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နိဒါန္း 
ျမန္မာႏုိင္ငံပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနသည္ ‘အမ်ိဳးသားပညာေရးမဟာဗ်ဴဟာ စီမံကိန္း’ (NESP) ၂၀၁၆-

၂၀၂၁ တြင္ ျပ႒ာန္းသတ္မွတ္ထားေသာ လုပ္ငန္းခြင္အႀကိဳ ပညာေရးျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈႏွင့္အညီ 

ေလးႏွစ္သင္ ပညာေရးေကာလိပ္ သင္ရုိးညႊန္းတမ္းကို ေရးဆြဲျပဳစုခဲ့ပါသည္။

ျမန္မာႏုိင္ငံ ပညာေရးေကာလိပ္ သင္ရုိးညႊန္းတမ္းတြင္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းအညႊန္းေဘာင္၊ 

သငရ္ုိးမာတကိာမ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုမ္်ားႏငွ့ ္ဆရာလမ္းညႊနမ္်ား စသညတ္ုိ႔ ပါဝငသ္ည။္ 

ေလးႏွစ္သင္ ပညာေရးေကာလိပ္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကုိ   အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းႏွင့္ 

လုိက္ေလ်ာညီေထြမႈ ရွိေစရန္ႏွင့္  ပညာေရးေကာလိပ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျမန္မာႏုိင္ငံ   

မူလတန္းႏွင့္ အလယ္တန္းေက်ာင္း စာသင္ခန္းမ်ားတြင္ ထိေရာက္စြာ သင္ၾကားႏိုင္ရန္ 

လုအိပ္ေသာတတက္ၽြမ္းမႈမ်ား တတ္ေျမာကသ္ြားေစရန ္စစီဥ္ေရးဆြထဲားပါသည။္ ဤသငရ္ိုးညႊန္း 

တမ္းကိုဆရာတစဦ္းအေနျဖင့ ္သသိင့္သညမ္်ား၊  စာသငခ္န္းအတြင္း၌ လပု္ေဆာငရ္မညမ္်ားႏငွ့ ္

ပတ္သက္၍ ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္မ်ားကုိ ရွင္းလင္းစြာ ေဖာ္ျပထားသည့္ ဆရာမ်ားအတြက္ 

တတ္ကၽြမ္းမႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္အညႊန္းေဘာင္ (Teacher Competency Standards Framework 

– TCSF)  အေပၚ အေျခခံ၍ ေရးဆြဲထားျခင္းျဖစ္ပါသည္။

ဤသင္ရိုးညႊန္းတမ္းကုိ ခရုပတ္ပံုသင္ရိုးညႊန္းတမ္းခ်ဥ္းကပ္နည္း (Spiral Curriculum 

Approach)ျဖင့္ ျပဳစုထားၿပီး ပညာေရးေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတုိ႔သိထားၿပီးေသာ 

အယူအဆ သေဘာတရားမ်ားကုိ  ေလးႏွစ္တာကာလအတြင္း၌  အျပန္ျပန္အလွန္လွန္ေလ့လာ

ၾကရမည္ျဖစ္သည္။ ထုိသုိ႔ ျပန္လွန္ေလ့လာျခင္းျဖင့္ ပညာေရးေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏  

အသိပညာႏွင့္ နားလည္သေဘာေပါက္မႈမ်ား ပိုမိုနက္ရႈိင္း က်ယ္ျပန္႔လာမည္ ျဖစ္သည္။ 

ဤသုိ႔ျဖစ္လာေစရန္ ေလးႏွစ္သင္ ပညာေရးေကာလ္ိပ္သင္ရုိးကုိ အပုိင္း ၂ ခုျဖင့္ ပုိင္းျခား 

သတ္မွတ္ထားသည္။ ပထမအပုိင္း cycle 1 (ပထမႏွစ္ႏွင့္ ဒုတိယႏွစ္) တြင္ သင္ယူထားသည့္ 

အယူအဆသေဘာတရားမ်ားအား ဒုတိယအပုိင္း cycle 2 (တတိယႏွစ္ႏွင့္ စတုတၳႏွစ္) တြင္ 

ပို၍နက္ရႈိင္းစြာ ျပန္လည္ထပ္ေက်ာ့သြားမည္ျဖစ္သည္။ သို႔မွသာ ပညာေရးေကာလိပ္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတုိ႔ သင္ယူခဲ့ၿပီးေသာ အယူအဆ သေဘာတရားမ်ားကုိ 

ျပနလ္ည္ေလလ့ာႏုငိ္ျခင္း၊ လက္ေတြ႔လုပကို္င ္စမ္းသပ္ႏုငိ္ျခင္း၊ စာသငခ္န္းအတြင္း လပု္ေဆာင္ေလ ့
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ရွိသည္မ်ားကုိ မိမိတုိ႔အတန္းေဖာ္မ်ားႏွင့္ ျပန္လည္ေဝမွ် ေျပာဆုိႏုိင္ျခင္း၊ မိမိတုိ႔၏ သင္ၾကားေရး 

ကၽြမ္းက်င္မႈ အမ်ိဳးမ်ိဳးအနက္မွ အခ်ိဳ႕ေသာအပုိင္းမ်ားကုိ ပုိမုိနက္နဲစြာ ဆင္ျခင္ႏုိင္ျခင္းမ်ားလည္း 

ရရွိလာႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ ဤသင္ရုိးညႊန္းတမ္း၏ ဖြဲ႕စည္းပုံသည္ ဘက္စံုေပါင္းစပ္ထားေသာ 

ခ်ဥ္းကပ္မႈပုံစံ (Integrated Approach) ျဖင့္   ေရးဆြထဲားေသာေၾကာင့္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ ႀကိဳတင္ 

ျပင္ဆင္မႈ၊ လက္ေတြ႔အသုံးခ်မႈႏွင့္ အေတြ႕အႀကံဳတို႔ကို အေထာက္အကူေပးသည့္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 

မွတစ္ဆင့္ ဘာသာရပ္ဆုိင္ရာ  အသိပညာသင္ၾကားေရးႏွင့္     ပညာေရးဆုိင္ရာသီအုိရီမ်ားကုိ 

နားလည္သေဘာေပါက္ေစျခင္း ျဖစ္သည္။ သို႔ျဖစ္၍ ဤသင္ရိုးညႊန္းတမ္းသည္ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ 

အသိပညာမ်ားကိုသာ အေလးေပးျခင္းမဟုတ္ဘဲ သက္ဆုိင္ရာ အသက္အရြယ္အုပ္စုအလုိက္ 

သငၾ္ကားသငယ္မူႈ အေျခအေနမ်ားတြင ္အသပိညာ၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈႏငွ့ ္စတိ္ေနသေဘာထားမ်ားကိ ု

ထိေရာက္စြာအသံုးျပဳသင္ၾကားတတ္ေစရန္ လုိအပ္ေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈႏွင့္ စိတ္ေနသေဘာထား 

မ်ားကုိလည္း အေလးေပးထားပါသည္။ တတ္ကၽြမ္းမႈ တစ္ရပ္တြင္ပါဝင္ေသာ အစိတ္အပိုင္း 

မ်ားျဖစသ္ည့ ္အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား၊ စတိ္ေန သေဘာထားမ်ားႏငွ့ ္၎တို႔ကု ိထိေရာကစ္ြာ 

အသုံးခ်ႏုငိ္ျခင္း စသညတ္ုိ႔ကု ိအေလးေပးထား ေသာေၾကာင့ ္ဤသငရ္ုိးညႊန္းတမ္းကု ိတတ္ကၽြမ္းမႈ 

အေျချပဳသင္ရုိးညႊန္းတမ္း (Competency-based Curriculum) ဟု ေခၚဆုိပါသည္။

သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ တတ္ကၽြမ္းမႈအေျချပဳ သင္ရုိးညႊန္းတမ္းဆိုသည္မွာ သင္ယူသူကုိ ဗဟုိျပဳၿပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ဆရာမ်ားႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႔အစည္းမ်ား၏ ေျပာင္းလဲေနေသာ လုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ 

ဆီေလ်ာ္ကုိက္ညီမႈရွိသည္။ အယူအဆ သေဘာတရားသစ္မ်ားကုိ ေလ့လာသင္ယူသည့္ 

အခါတြင္လည္း ၎တုိ႔ကုိ အသံုးခ်ၿပီး ေအာက္ပါအတုိင္းျပန္လည္ သံုးသပ္ႏုိင္သည္။

၁။ သင္ယူျခင္း (မည္သည္ကုိ မည္သုိ႔သင္ၾကားမည္ဟု အစီအစဥ္ခ်မွတ္ျခင္း)

၂။ အသံုးခ်ျခင္း (သင္ၾကားသင္ယူမႈဆုိင္ရာမ်ားကုိ ေလ့က်င့္ျခင္း)ႏွင့္

၃။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (မိမိ၏ သင္ၾကားမႈပံုစံအား ျပန္လည္ ဆန္းစစ္အကဲျဖတ္ျခင္း)

ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ ပညာသင္ယူၿပီးေျမာက္ၿပီးခ်ိန္တြင္လည္း ပညာေရးေကာလိပ္ဘြဲ႔ရ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အထက္ေဖာ္ျပပါ သင္ယူ - အသံုးခ် - ျပန္လည္သံုးသပ္ ဟူသည့္ 

စက္ဝန္းသံသရာ (cycle of learn-apply-reflect) ကို မိမိတို႔၏ သင္ၾကားပို႔ခ်ရာတြင္ အသုံးခ်ျခင္း 

အားျဖင့္ အနာဂတ္ျမန္မာ မ်ိဳးဆက္သစ္ ကေလးငယ္တုိ႔၏ သင္ယူမႈႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္မႈမ်ားကုိ 
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ထိေရာက္စြာ ပံ့ပုိးကူညီေပးႏုိင္ရန္ ရည္မွန္းထားသည္။ 

ျမန္မာႏုိင္ငံ ပညာေရးေကာလိပ္သင္ရိုးညႊန္တမ္းကုိ  ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနက ေရြးခ်ယ္ ခန္႔အပ္ 

ထားေသာ ပညာေရးေကာလိပ္မ်ားမွ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားႏွင့္ ပညာေရးတကၠသိုလ္မ်ားႏွင့္                 

ျပည္ေထာင္စုတုိင္းရင္းသားဖြံ႕ၿဖိဳးေရးတကၠသုိလ္တုိ႔မွ တတ္သိပညာရွင္မ်ား ပါဝင္ေသာ 

သင္ရိုးညႊန္းတမ္း ေရးဆြဲေရးအဖြဲ႔က ေရးဆြဲျပဳစုထားသည္။ ထုိ႔အျပင္ ျမန္မာျပည္တြင္းမွ 

ကၽြမ္းက်င္သူမ်ား၊ ႏုိင္ငံတကာကၽြမ္းက်င္သူမ်ားလည္း ပါဝင္ေရးဆြဲၾကသည္။ ဤလုပ္ငန္းစဥ္ 

တစ္ရပ္လံုးကုိ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ အဆင့္ျမင့္ပညာဦးစီးဌာနက အႀကံေပး လမ္းညႊန္မႈ 

ျပဳပါသည္။ 

ဤသင္ရိုးညႊန္းတမ္းကုိ ျပဳစုေရးသားရာတြင္ နည္းပညာဆုိင္ရာ  အကူအညီမ်ားကို ကုလသမဂၢ 

ပညာေရး၊ သိပၸံႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႔အစည္း (ယူနက္စကုိ - UNESCO) ၏ ‘ျမန္မာႏိုင္ငံလုပ္ငန္းခြင္ 

အၾကိဳ   ဆရာအတတ္ပညာ အရည္အေသြးတိုးျမွင့္ေရး (Strengthening Pre-service Teacher 

Education in Myanmar)  စီမံခ်က္’ မွတစ္ဆင့္ ေထာက္ပံ့ေပးထားသည္။ ဤသင္ရုိးညႊန္းတမ္း 

ေရးဆြဲေရးအတြက္ ဘ႑ာေရး အေထာက္အပံ့မ်ားကုိ ၾသစေၾတးလ်အစုိးရ၊ ဖင္လန္အစုိးရႏွင့္ 

ယူေကအစိုးရမ်ားကလည္း ေပးအပ္ထားပါသည္။ ဂ်ပန္ႏုိင္ငံ အျပည္ျပည္ဆုိင္ရာ ပူးေပါင္း 

ေဆာင္ရြက္ေရး ေအဂ်င္စီ (Japan International Cooperation Agency) အဖြဲ႕ႏွင့္အတူ 

မူလတန္းအဆင့္ သင္ရုိးညႊန္းတမ္း ေရးဆြဲေရးအဖြဲ႔ကလည္း အေျခခံပညာ မူလတန္းအဆင့္ 

သင္ရုိးညႊန္းတမ္း ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးအဖြဲ႔  (CREATE Project) စီမံခ်က္မွတစ္ဆင့္ မူၾကမ္း 

ေရးဆြဲျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ အစဥ္တစိုက္ ပံ့ပုိးကူညီခဲ့သည္။ 
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မာတိကာ

နိဒါန္း     က

မာတိကာ     ဃ

ဤလမ္းညႊန္ကုိ မည္သုိ႔အသံုးျပဳရမည္နည္း။ ၁

အခန္း ၁။ ပညာေရးဘာသာရပ္ ကို မိတ္ဆက္ျခင္း ၆၃

 ၁.၁။ ပညာေရး ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ ၆၅

  ၁.၁.၁။ ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္ ၆၅

 ၁.၂။ သင္ၾကားျခင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ သင္ယူျခင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။  

  ေက်ာင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ ၇၃

  ၁.၂.၁။ သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈႏွင့္ ေက်ာင္းတို႔ ဆက္ႏႊယ္မႈ ၇၃

 ၁.၃။ ပညာေရး ဘာသာရပ္ ကို နားလည္သေဘာေပါက္ျခင္း ၈၁

  ၁.၃.၁။ ပညာေရး ဘာသာရပ္ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္းႏွင့္ ၎၏ အေရးပါပံု ၈၁

 ၁.၄။ ပညာေရးေကာလိပ္အစီအစဥ္ပါ ပညာေရးဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ 

  ေလ့လာသင္ယူမႈဘာသာရပ္ ၈၈

  ၁.၄.၁။ သင္၏ ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို 

    အဘယ္ေၾကာင့္ သင္ယူရသနည္း။ ၈၈

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္  ၉၇

 အဓိကအခ်က္မ်ား  ၉၇

 အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ၉၉

 ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား  ၁၀၀

အခန္း ၂။ သင္နည္းေဗဒ၏သေဘာတရားႏွင့္ လက္ေတြ႕ 

  (Pedagogical Theory and Practice) ၁၀၂

 ၂.၁။ သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒ ဆိုင္ရာအသိပညာမ်ား ၁၀၄

  ၂.၁.၁။ သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာအသိပညာမ်ားကို 

    နားလည္ျခင္း ၁၀၄

 ၂.၂။ သင္နည္းေဗဒ၏သေဘာတရားႏွင့္ လက္ေတြ႔ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ ၁၁၃

  ၂.၂.၁။ သင္နည္းေဗဒ၏ သေဘာတရားႏွင့္ လက္ေတြ႕ကို

    စဥ္းစားေတြးေခၚျခင္း ၁၁၃

ဃ

ဆရာလမ္းၫႊန္
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 ၂.၃။ အေျခခံသင္ယူမႈ သေဘာတရားမ်ားႏွင့္ သေဘာတရားပညာရွင္မ်ား ၁၂၀

  ၂.၃.၁။ အေရးႀကီးေသာသင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ားႏွင့္ သေဘာတရား 

    ပညာရွင္မ်ား ၁၂၀

 ၂.၄။ ကေလးမ်ားမည္သို႔သင္ယူသနည္း။ ၁၂၇

  ၂.၄.၁။ ကေလးမ်ားသည္ သဘာဝအေလ်ာက္သင္ယူသူမ်ားျဖစ္သည္။ ၁၂၇

 ၂.၅။ Bloom’s Taxonomy  (ဘလြန္း၏ မ်ိဳးခြဲပညာ) ၁၃၄

  ၂.၅.၁။ Bloom’s Taxonomy ၏ သင္ယူမႈ နယ္ပယ္ (၃) ရပ္ 

    (The Three Domains of Learning in Bloom’s Taxonomy) ၁၃၄

 ၂.၆။ သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ား (Learning Principles) ၁၄၁

  ၂.၆.၁။  ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈအတြက္ သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ား   

    (Learning Principles for Effective Learning) ၁၄၁

 ၂.၇။ သင္ယူဟန္မ်ား (Learning Styles) ၁၄၈

  ၂.၇.၁။ မတူညီေသာ သင္ယူဟန္မ်ားကို နားလည္ျခင္းႏွင့္ ေလးစား 

    တန္ဖိုးထားျခင္း (Understanding and Appreciating

    Different Learning Styles) ၁၄၈

 ၂.၈။ အေျခခံသင္ယူမႈပုံစံမ်ားႏွင့္ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ား 

  (Basic Learning Models and Teaching Strategies) ၁၅၄

  ၂.၈.၁။ သင္ယူမႈပုံစံမ်ားကို ေလ့လာသင္ယူျခင္း 

    (Learning about Learning Models) ၁၅၄

 ၂.၉။  ‘သြင္းအားစု - လုပ္ငန္းစဥ္- ရလဒ္ ’ စနစ္ 

  (The ‘Input-Process-Output’ Process) ၁၆၅

  ၂.၉.၁။ IPO ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ (What is IPO?) ၁၆၅

 ၂.၁၀။ ကေလးမ်ား၏ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈ (Child Development) ၁၇၂

  ၂.၁၀.၁။ ကေလးမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈတြင္အေရးႀကီးေသာအဆင့္မ်ား 

    (Important Stages in Child Development) ၁၇၂

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္  ၁၈၆

 အဓိကအခ်က္မ်ား  ၁၈၆

 အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ၁၉၀

ဆရာလမ္းၫႊန္ င
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 ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား  ၁၉၂

အခန္း ၃။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈအတြက္နည္းလမ္းမ်ား 

  (Strategies for Effective Learning) ၁၉၆

 ၃.၁။ ေမးခြန္းေမးျခင္းႏွင့္ သင္ယူမႈကိုဦးေဆာင္ျခင္း ၁၉၈

  ၃.၁.၁။ ေမးခြန္းေမးျခင္းျဖင့္သင္ယူမႈကိုမည္သို႔ဦးေဆာင္မည္နည္း။ ၁၉၈ 

 ၃.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆက္ဆံ ေျပာဆိုျခင္း ၂၁၄

  ၃.၂.၁။  စာသင္ခန္းတြင္  ထိေရာက္စြာဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း ၂၁၄

 ၃.၃။ တက္ၾကြ၍ အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ ပူးေပါင္းပါဝင္ သင္ယူမႈ ၂၂၉

  ၃.၃.၁။ တက္ၾကြ၍ အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ ပူးေပါင္းပါဝင္ 

    သင္ယူမႈအတြက္ ပံုစံေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ ၂၂၉

 ၃.၄။ ကိုယ္တိုင္္လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ေက်ာင္းသားဦးေဆာင္ေသာ သင္ယူမႈကုိ 

  ဖြံံ ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေစျခင္း ၂၄၅

  ၃.၄.၁။ သင္ယူျခင္းတြင္ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ သင္ယူမႈအတြက္ မိမိကုိယ္

  မိမိတာဝန္ယူျခင္း၏ အေရးႀကီးပံု  ၂၄၆

 ၃.၅။ လိုအပ္ခ်က္ကိုတံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းျခင္း၊ အေျခအေနႏွင့္

  ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳျပင္ျခင္း။ ၂၆၁

  ၃.၅.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိုျဖည့္ဆည္းေပးျခင္း။ ၂၆၁

 ၃.၆။ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္း (Providing positive feedback) ၂၇၉

  ၃.၆.၁။ သင္ယူမႈ တိုးတက္ေစရန္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္း

    (Offering positive feedback to promote learning) ၂၇၉

 ၃.၇။ ထိေရာက္ေသာ (ရည္ရြယ္ထားသည့္) သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚေစရန္ ေစ႔ေဆာ္မႈ 

  (စိတ္ဝင္စားတက္ၾကြစြာ သင္ယူလိုစိတ္)ရိွလာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း၏ 

  အေရးႀကီးပံု  ၂၉၄

  ၃.၇.၁။ ထိေရာက္ေသာ (ရည္ရြယ္ထားသည့္) သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚေစရန္

    အတြက္  ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ေစ႔ေဆာ္မႈ (စိတ္ဝင္စားတက္ၾကြစြာ 

    သင္ယူလိုစိတ္) ရိွလာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း ၂၉၅

 ၃.၈။ ေက်ာင္းသားမ်ားပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ၏ အေရးႀကီးပံု ၃၀၅

  ၃.၈.၁။ သင္ယူျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ ၃၀၅

စ ဆရာလမ္းၫႊန္
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အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္  ၃၁၆

 အဓိကအခ်က္မ်ား  ၃၁၆

 အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ၃၁၉

 ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား  ၃၂၀

အခန္း ၄။ သင္ၾကားရန္ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း ၃၂၅

 ၄.၁။ ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာ၏ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာ 

  အခ်က္မ်ားႏွင့္ အေသးစိတ္မ်ား ကို မည္သို႔ သတ္မွတ္ရမည္နည္း။ ၃၂၈

  ၄.၁.၁။ ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာ၏ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ 

    ဆက္စပ္ေနေသာအခ်က္မ်ားႏွင့္ အေသးစိတ္မ်ားကို သတ္မွတ္ျခင္း ၃၂၉

  ၄.၁.၂။ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားရန္ အဆင့္ (၇) ဆင့္ ၃၄၀

 ၄.၂။ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ 

  စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို ခ်မွတ္ျခင္း ၃၄၇

  ၄.၂.၁။ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ

    စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား ၃၄၈

  ၄.၂.၂။ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ

    စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း။ ၃၅၈

  ၄.၂.၃။ SMART သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ၃၆၃

 ၄.၃။ ဘာသာရပ္တစ္ခုစီတုိင္းအတြက္ သင္ၾကားမည့္နည္းလမ္းမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း ၃၆၇

  ၄.၃.၁။ ဘာသာရပ္မ်ားအတြက္ သင္ၾကားနည္းဗ်ဴဟာမ်ား ၃၆၇

  ၄.၃.၂။ လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း ၃၇၃

  ၄.၃.၃။ ျပဇာတ္အသြင္ ခင္းက်င္းသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ အျခား နည္းလမ္းမ်ား ၃၇၉

 ၄.၄။ သင္ၾကား-သင္ယူမႈ အေထာက္အကူျပဳပစၥည္းမ်ား (သို႔မဟုတ္) 

  သင္ေထာက္ကူမ်ား ၃၈၂

  ၄.၄.၁။ အသံုးမ်ားေသာသင္ၾကား-သင္ယူမႈသင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား ၃၈၃

  ၄.၄.၂။ သင္ေထာက္ကူအျဖစ္ အသံုးျပဳမည့္လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ား ၃၉၁

  ၄.၄.၃။ ဗီဒီယိုမ်ားႏွင့္ ႐ုပ္ရွင္မ်ားကို သင္ၾကား-သင္ယူမႈ 

    သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားအျဖစ္သံုးျခင္း။  ၃၉၅

 ၄.၅။ ေကာင္းမြန္မွန္ကန္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ား ၄၀၀

ဆရာလမ္းၫႊန္ ဆ
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    ၄.၅.၁။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား ၄၀၀

 ၄.၆။ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ဒီဇိုင္းေရးဆြဲစီစဥ္ျခင္း။ ၄၁၀

  ၄.၆.၁။ သင္ခန္းစာကို မိတ္ဆက္ရန္၊ စာပိုဒ္၏ အဓိက 

    အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ဆက္စပ္အေၾကာင္းအရာတို႔ကို 

    သင္ၾကားရန္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို ေရးဆဲြျခင္း။  ၄၁၀      

  ၄.၆.၂။ ေဝါဟာရမ်ားသင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ငန္းမ်ား ၄၁၉

  ၄.၆.၃။ အားလံုးအတူတကြ ထားရိွျခင္း ၄၂၃

 ၄.၇။ သင္ခန္းစာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း (Lesson Planning) ၄၂၉

  ၄.၇.၁။ အခ်ိတ္အဆက္မိေအာင္ စီစဥ္ျခင္း၊အပိုင္းငယ္မ်ားခြဲျခင္း၊ 

    ၾကာျမင့္ခ်ိန္ကို ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္ျခင္းႏွင့္ 

    အစီအစဥ္ကို ေရးသားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း ၄၂၉     

             ၄.၇.၂။  ရာသီဥတု အေၾကာင္းကို သင္ၾကားျခင္း ၄၃၆

  ၄.၇.၃။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ဖန္တီးျခင္းႏွင့္ 

    ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း ၄၄၀

  ၄.၇.၄။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ဖန္တီးျခင္း။ ၄၄၅

  ၄.၇.၅။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို တင္ျပျခင္း။ ၄၄၈

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္  ၄၅၂

 အဓိကအခ်က္မ်ား  ၄၅၂

 အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ၄၅၄

 ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား  ၄၅၆

အခန္း ၅။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Assessment) ၄၅၉

 ၅.၁။ သင္ယူမႈအတြက္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆုိသည္မွာအဘယ္နည္း။ 

  (What is Assessment for Learning?) ၄၆၂

  ၅.၁.၁။ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မိတ္ဆက္ျခင္း 

    (Introduction to assessment and feedback) ၄၆၃

 ၅.၂။ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ အဘယ္ေၾကာင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သနည္း။ 

  (Why and When to Assess) ၄၇၂
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 ၅.၂.၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မည္သို႔

    ထိေရာက္စြာ အသုံးျပဳမည္နည္း။ 

    (How to use assessment and feedback effectively ) ၄၇၂

 ၅.၃။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိး 

  (Different Types of Assessment) ၄၈၀

  ၅.၃.၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို အသံုးျပဳျခင္း 

    (Different Types of Assessment) ၄၈၀

  ၅.၃.၂။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကို အသုံးျပဳရသည့္ 

    အေၾကာင္းရင္းမ်ား (The Reasons for Using Different 

    Types of Assessment) ၄၈၇

 ၅.၄။ သင္ယူမႈအတြက္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆုိင္ရာ လမ္းညြန္ခ်က္ 

  စည္းမ်ဥ္းမ်ား (Guiding Principles of assessment for learning) ၄၉၄

  ၅.၄.၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ားကိုအသုံးျပဳျခင္း 

    (Applying assessment methodologies) ၄၉၄

  ၅.၄.၂။ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆး

    အကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ား (Self-assessment 

    and Peer Assessment techniques) ၄၉၉

 ၅.၅။ သင့္ေလ်ာ္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ား 

  (Appropriate Techniques of assessment) ၅၀၃

  ၅.၅.၁။ ပညာေရးစစ္ေဆးျခင္းမ်ားကိုနားလည္ျခင္း 

    (Understanding education tests) ၅၀၃

  ၅.၅.၂။ တတ္ေျမာက္မႈစစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားမ်ား 

    (Types of Achievement Tests) ၅၀၈

 ၅.၆။ သင့္ေလ်ာ္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ား 

  (Appropriate Techniques of Assessment) ၅၁၆

  ၅.၆.၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းအမ်ဳိးအစားမ်ား 

    (Types of assessment tools) ၅၁၆

ဆရာလမ္းၫႊန္ စ်
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  ၅.၆.၂။ မွန္ကန္တိက်ေသာမွတ္တမ္းမ်ားထားရွိျခင္း 

    (Keeping Accurate Records) ၅၂၆

 ၅.၇။ စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားမ်ား (Types of Test Questions) ၅၃၂

  ၅.၇.၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတြင္အသုံးျပဳႏို္င္သည့္စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္း 

    အမ်ဳိးမ်ဳိး (Different test questions that can be used in 

    assessment) ၅၃၂

  ၅.၇.၂။ ေရးေျဖေမးခြန္းမ်ား ေရးဆြဲျခင္း (Developing Written Tests) ၅၃၈

 ၅.၈။ သင္ယူမႈပိုမိုတိုးတက္ေကာင္းမြန္ရန္အတြက္မွန္ကန္တိက်ေသာမွတ္တမ္းမ်ား

  ထားရွိ၍အသုံးျပဳျခင္း၏အေရးႀကီးပုံ (Importance of Keeping 

  and Using Accurate Records for Improvement of Learning) ၅၄၅

  ၅.၈.၁။ မွန္ကန္တိက်ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမွတ္တမ္းမ်ားထားရွိျခင္း 

    (Keeping accurate records of assessment) ၅၄၆

 ၅.၉။ ပညာေရးစစ္ေဆးတိုင္းတာျခင္း၏ အေျခခံစာရင္းအင္းအသိပညာ (Basic 

  Statistical Knowledge on Educational Tests and Measurements) ၅၅၂

  ၅.၉.၁။ စာရင္းအင္း၏ သေဘာသဘာဝ (The nature of statistics) ၅၅၂

  ၅.၉.၂။ ဂရပ္မ်ားအသုံးျပဳျခင္းျဖင့္ အခ်က္အလက္မ်ား ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း 

    (Analysing Data through the Use of Graphs) ၅၅၉

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္  ၅၆၄

 အဓိကအခ်က္မ်ား  ၅၆၄

 အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ၅၇၈

 ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား  ၅၈၀

ခက္ဆစ္အဘိဓာန္   ၅၈၆

က်မ္းကိုးစာရင္း    ၅၉၁

ေနာက္ဆက္တဲြမ်ား   ၆၀၉

 လက္ကမ္းစာေစာင္ (၁) သင္ၾကားမႈစက္ဝန္း ၆၁၀

 လက္ကမ္းစာေစာင္ (၂) စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား ၆၁၁

 လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃) ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားအတိုင္း လိုက္နာေဆာင္ရြက္ရေသာ 

 စစ္ေဆးျခင္း   ၆၁၄

 လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄) စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္းမ်ားေရးဆြဲျခင္း ၆၁၆



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 1

ဤလမ္းညႊန္ကုိ မည္သုိ႔အသံုးျပဳရမည္နည္း။

ပညာေရးဘာသာရပ္ ဆရာလမ္းညႊန္ကို မည္သူအသံုးျပဳမည္နည္း။

ဤပညာေရးဘာသာရပ္ဆရာလမ္းညႊန္ကို ပထမႏွစ္ပညာေရးဘာသာရပ္ကို သင္ယူေနေသာ 

ေက်ာင္းသား၁ မ်ား၏ သင္ယူမႈကို  အဆင္ေျပေအာင္  သင္ကကူညီလမ္းညႊန္မႈျပဳႏိုင္ေအာင္ 

စီစဥ္ေရးဆြဲထားျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ ဆရာ၂ ျဖစ္သည့္  သင့္အတြက္လည္း  ပညာေရးဘာသာရပ္ 

သင္ၾကားေနစဥ္ အတြင္း ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္အတူ ဆက္စပ္အသံုးျပဳသင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ သင္ခန္းစာ အခန္းတစ္ခုစီအတြက္  သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 

ရရိွေအာင္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ သင့္အတန္းတြင္းရိွ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လမ္းညႊန္ကူညီႏိုင္ရန္ 

ဤပညာေရးဘာသာရပ္ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား အဆင့္္ဆင့္ ပါဝင္ပါသည္။

ပညာေရးဘာသာရပ္ကို မည္သည့္အခ်ိန္၊ မည္သည့္ေနရာတြင္  သင္ယူရမည္နည္း။

ေလးႏွစ္သင္ပညာေရးေကာလိပ္သင္တန္း၏ စာသင္ႏွစ္တစ္ႏွစ္စီတိုင္းအတြက္ ပညာေရး 

ဘာသာရပ္ သင္ယူမႈနယ္ပယ္အတြက္ သင္ၾကားခ်ိန္ (၂၄၀) ခြဲေဝထားပါသည္။ 

အတန္းသင္ၾကားပုိ႔ခ်မည့္ေနရာမွာ   ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ ျဖစ္ပါသည္။

ပထမႏွစ္ ပညာေရးဘာသာရပ္ဆရာလမ္းညႊန္ တြင္  မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ား  ပါဝင္သနည္း။

ေက်ာင္းသားကိငု္ႏငွ့ ္ဆရာလမ္းညႊန္ႏစွခ္လုံုးတြင ္ပါဝငသ္ည့ ္အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ဖြဲ႔စည္းပံသုည ္

ေလးႏွစ္သင္ပညာေရးေကာလိပ္ ပညာေရးဘာသာရပ္၏သင္ရိုးညႊန္းတမ္း သင္ရိုးမာတိကာႏွင့္ 

ကုိက္ညီမႈရွိပါသည္။

ပညာေရးေကာလိပ္ ပထမနွစ္ ပညာေရးဘာသာရပ္ သင္ရုိးၫႊန္းတမ္း ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ 

ႏွင့္ ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ေအာက္ပါအခန္းမ်ား ပါဝင္ပါသည္။

၁  ဤဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ေက်ာင္းသားသည္ ပညာေရးေကာလိပ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ရည္ညႊန္းပါသည္
၂  ဤဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ဆရာသည္ ပညာေရးေကာလိပ္ ဆရာမ်ားကို ရည္ညႊန္းပါသည္။
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• ပညာေရးဘာသာရပ္ကို မိတ္ဆက္ျခင္း

• သင္ၾကားနည္းဆိုင္ရာ သီအိုရီသေဘာတရားႏွင့္ လက္ေတြ႔က်င့္သံုးမႈမ်ား

• ထိေရာက္ေသာသင္ယူနည္းလမ္းမ်ား

• ၾကိဳတင္စီစဥ္ျခင္းႏွင့္ျပင္ဆင္ျခင္း

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

• ျမန္မာ႔ပညာေရးစနစ္မ်ား၊ မူဝါဒမ်ားႏွင့္ ဦးတည္ရာလမ္းေၾကာင္းမ်ားဆိုင္ရာ 

ျခံဳငံုသံုးသပ္ခ်က္ 

• ပညာေရးဒႆနိကေဗဒ

• ပညာေရးစိတ္ပညာ

• သင္ယူမႈပတ္ဝန္းက်င္ကို ဖန္တီးျခင္း

• ဆရာအတတ္ပညာဆုိင္ရာ ကၽြမ္းက်င္ပုိင္ႏိုင္မႈ

ဤဆရာလမ္းညႊန္သည္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ႏွင့္ ဖြဲ႔စည္းပံု တူညီပါသည္။ အခန္း 

တစ္ခန္းခ်င္းစီႏွင့္ သင္ခန္းစာတိုင္းတြင္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားပါရွိပါသည္။ 

ဤသညမ္ွာ အခန္းအဆံုး၌ ေက်ာင္းသားမ်ား သသိင့္ေသာအရာ၊ လပု္ေဆာင္ႏုငိ္ေသာအရာမ်ားကု ိ

ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္မ်ား ျဖစ္ပါသည္။ 

သင္ခန္းစာ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ပါဝင္သည္မွာ -

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား။ သင္ခန္းစာတြင္ အေလးေပးေဖာ္ျပထားေသာ ဆရာ 

မ်ားအတြက္ တတ္ကၽြမ္းမႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္ အညႊန္းေဘာင္ (Teacher Competency 

Standards Framework – TCSF) သည္ ဆရာမ်ားတတ္ကၽြမ္းရမည္မ်ားကို မီးေမာ

င္းထုိးျပထားေသာတတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား ျဖစ္သည္။

အခ်ိန္။ စာသင္ခ်ိန္ စုစုေပါင္းျဖစ္ၿပီး သင္ရိုးညႊန္းတမ္းအရ သင္ခန္းစာမ်ားအတြက္ 

ခြဲေဝသတ္မွတ္ထားေသာ မိနစ္ (၅၀) စာသင္ခ်ိန္ မ်ားျဖစ္ပါသည္။
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ဆရာလမ္းၫႊန္ 3

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ သင္ခန္းစာတစ္ခုအတြက္ အၾကံျပဳထားေသာ သင္ယူမႈ 

လပုင္န္းမ်ားတြင ္အသံုးျပဳေသာ သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ားကုိ ျခံဳငံုေဖာ္ျပျခင္းျဖစသ္ည။္

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား။ ဘာသာရပ္ဆုိင္ရာဗဟုသုတရင္းျမစ္မ်ားအတြက္ 

မွီျငမ္းစာအုပ္မ်ား၊  နည္းပညာဆုိင္ရာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား၊ အျခားေသာ 

ဘာသာရပ္မ်ားႏွင့္ ဆက္ႏႊယ္မႈ၊ စာသင္ခန္း ဖြဲ႔စည္းပံု၊ အခ်ိန္ စီမံခန္႕ခြဲမႈႏွင့္ 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ အေျဖမ်ားအတြက္ မွီျငမ္းခ်က္မ်ား ပါဝင္ပါသည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ပံုႏွိပ္ထားေသာ ၾကားခံဆက္စပ္စာရြက္မ်ား (printed 

media)၊ စာရြက္ႀကီးမ်ား၊ ေရာင္စံုစာရြက္မ်ား၊ မာကာပင္မ်ား၊ URL ဝက္ဘ္လင့္မ်ား၊ 

ဗြီဒီယိုမ်ား၊ အကုန္အက်နည္းေသာ/လံုးဝ ကုန္က်စရိတ္မရွိေသာ အရင္းျမစ္မ်ား၊ 

လက္ေတြ႕ လုပ္ေဆာင္ႏုိင္ေသာ ပစၥည္းကိရိယာမ်ား။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား။ သင္ခန္းစာတိုင္းတြင္ သတ္မွတ္ထားေသာ အခ်ိန္အတြင္း 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားရရွိရန္ 

အေထာက္အကူျပဳေသာ အၾကံျပဳထားသည့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား ပါဝင္ပါသည္။ 

သငခ္န္းစာတိငု္းသည ္ဘာသာရပ္ႏငွ့ပ္တ္သကၿ္ပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွၿိပီးအသပိညာ 

သို႔မဟုတ္ စိတ္ဝင္စားမႈကို ႏႈိးဆြေပးသည့္လုပ္ငန္းျဖင္႔စသင့္သည္။ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးသည္ သင္ၾကားသင္ယူမႈတြင္ တတ္ကၽြမ္းမႈ အေျချပဳေသာ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားႏွင့္ ဆီေလ်ာ္မႈရွိသည္။

ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အတြင္း သင္ခန္းစာ၏ အဓိကအခ်က္ကုိ 

ေသခ်ာေစရန္ႏွင့္ စီစဥ္ထားသည့္အတိုင္း သင္ခန္းစာသည္ အဆင္ေျပစြာ 

သင္ၾကားသင္ယူေနျခင္း ရွိ မရွိစစ္ေဆးရန္ သုိ႔မဟုတ္ ေရွ႕မဆက္မီ 

အေလးထားရမည့္အခ်က္မ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား ထိေရာက္စြာသင္ယူျခင္း ရွိ မရွိ 

ေသခ်ာေစရန္  ‘ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္္းစားပါ’ ကုိ ညႊန္ၾကားခ်က္ အကြက္ (instruction box)

ကို  အလ်ဥ္းသင့္သလို ထည့္သြင္းထားပါသည္။
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စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ လုပ္ငန္းတစ္ခုခ်င္းစီ၏ 

အဆံုးတြင္ရွိသည္။ ေအာင္ျမင္မႈရလဒ္အား အကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ 

ေရွ႕ဆက္သင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ငန္းစဥ္ တစ္ခုခ်င္းအေပၚတြင္ 

သင္ၾကားေနစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ပံုစံအား အသံုးျပဳထားသည္ကုိ 

ရွင္းလင္းျပသျခင္း သုိ႔မဟုတ္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပထားျခင္းမ်ဳိးျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကို မည္သုိ႔အသံုးျပဳရမည္ဟူေသာ 

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားသည္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ားအတြက္ စုစည္းမႈ (Toolbox 

for assessment approaches)တြင္ ပါဝင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း တစ္ခုခ်င္းစီ၏ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွရရွိႏုိင္ေသာ 

တံု႔ျပန္ခ်က္အေျဖမ်ားကို ဤေနရာတြင္ စုစည္းေဖာ္ျပထားပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း။ သင္ခန္းစာတစ္ခုလံုးအားျခံဳငံုျခင္း 

ျဖစ္သည္။ သင္ခန္းစာၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင္ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ဆရာမ်ားအတြက္ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္ အညႊန္းေဘာင္တြင္ပါဝင္ေသာ ဆရာ့တတ္ကၽြမ္းမႈစံမ်ား၊ 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားအား အႏွစ္ခ်ဳပ္ေပးၿပီး မည္မွ်ေသာအတိုင္းအတာအထိ 

ေအာင္ျမင္ၿပီးေျမာက္ေၾကာင္း သံုးသပ္ျခင္းျဖစ္သည္။ ဆရာ့တတ္ကၽြမ္းမႈစံအညႊန္း 

ကိန္းမ်ားသည္ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာတြင ္မည္သုိ႔ ပါဝင္ပတ္သက္ ေနေၾကာင္းကုိ  

အႏစွခ္်ဳပ္ေပးသည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔သည ္မညသ္ည့အ္ေၾကာင္းအရာကုိ 

မည္သို႔ သင္ယူခဲ့ၾကေၾကာင္းကို ရွင္းလင္းတိက်စြာ အသိေပးပါသည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လပုင္န္းမ်ား။ ဤဆရာလမ္းညႊန္ရိွ သင္ခန္းစာတစ္ခုခ်င္းစီတြင္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကုိ 

ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳျပင္ႏိုင္ရန္အတြက္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားပါဝင္ပါသည္။ 

ထိအုၾကံျပဳခ်ကမ္်ားသည ္သငယ္တူတ္ေျမာက ္လြယ္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေပးရန္ႏွင့္ သင္ယူမႈအားနည္းေသာ ေက်ာင္းသား 

(သုိ႕မဟုတ္) ကြဲျပားေသာ သင္ယူမႈလုိအပ္ခ်က္ (different learning needs)ရိွသည့္ 
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ေက်ာင္းသားမ်ားကို လုိအပ္ခ်က္အလုိက္ ထပ္ေဆာင္းလုပ္ငန္းမ်ားေပးရန္အတြက္ 

အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ပါဝင္ပါသည္။

ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ အခန္းငယ္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ ေအာက္ပါတို႕ပါဝင္ပါသည္။ 

ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န ္ေမးခြန္းမ်ားႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိငု္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား။ 

အခန္းငယတ္စခ္ၿုပီးတိငု္း ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုတ္ြငပ္ါေသာ ျပနလ္နွသ္ံုးသပသ္ည့ ္

ေမးခြန္းမ်ားအတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ားကိုထည့္ေပးထားပါသည္။ ဤအပိုင္းသည္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ပါ 

ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုေသာေက်ာင္းသားမ်ား၏အေျဖႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး မွန္/

မမွန္အတည္ျပဳေပးရန္ ပညာေရးေကာလိပ္ဆရာမ်ားကုိ အသိပညာမ်ားေထာက္ပံ့ 

ေပးပါသည္။ ဤအပိုင္းသည္ သင္ခန္းစာ သင္ၾကားမႈတြင္ ပါဝင္ျခင္းမရွိပါ။)

ဆရာလမ္းညႊန္စာအုပ္တြင္အခန္းတစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ ေအာက္ပါတို႔ပါဝင္ပါသည္ -

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္။ အခန္းတစ္ခုလံုးကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ၿပီး တင္ျပျခင္းျဖစ္သည္။ 

အဓိကအခ်က္မ်ားကို အသိေပးေဖာ္ျပထားျခင္းျဖစ္သည္။

အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း။ ဤအပိုင္းသည္ ေက်ာင္းသားကိုယ္တိုင္ 

ေလလ့ာ သငယူ္ခဲသ့ညမ္်ားမ ွအစတိအ္ပိငု္းတစခ္ုျဖစၿ္ပီး ေက်ာင္းသားကုငိစ္ာအပုတ္ြင ္

ပါဝင္ပါသည္။  ယင္းအေၾကာင္းအရာမ်ားကို သင့္အားအသိေပးရန္ ဤေနရာတြင္ 

ထပ္မံျပန္လည္ ေဖာ္ျပထားပါသည္။ သင္၏တာဝန္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 

ဤအပိုင္းအားဖတ္ရႈရန္ တိုက္တြန္းရန္ျဖစ္ပါသည္။ အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္း

စားျခင္းသည္ သင္ခန္းစာ၏ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခု မဟုတ္ပါ။ ဤအပိုင္းသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ ျပနလ္ညသ္ံုးသပရ္န ္အခ်က္ႏငွ့ ္သငယ္ခူဲ့ေသာ သငခ္န္းစာ 

(အခန္း)တြင္ သင္ယူမႈႏွင့္ဆိုင္ေသာေမးခြန္းမ်ား  ပါဝင္ပါသည္။
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ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား။      သက္ဆုိင္ေသာအခန္းမ်ားအလိုက္ ဖတ္စရာ 

ထပ္ေဆာင္း ရင္းျမစမ္်ားႏငွ့ပ္တသ္က္ေသာ အႀကံျပဳခ်ကမ္်ားကု ိေဖာ္ျပထားပါသည။္ 

သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းၿပီး သင္ကိုယ္တိုင္ ပိုမိုသိရွိနားလည္ရန္အတြက္ 

ဤရင္းျမစ္မ်ားကို အသံုးျပဳႏုိင္သည္ (သို႕မဟုတ္) ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 

ဤရင္းျမစ္မ်ားအား စာၾကည့္တုိက္၊ အင္တာနက္ (သုိ႔မဟုတ္) ပညာေရးေကာလိပ္၏ 

အြန္လုိင္းစာၾကည့္တုိက္တြင္ ရွာေဖြရန္ တြန္းအားေပးႏိုင္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားကုငိစ္ာအပုတ္ြင ္ပါဝင္ေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္မမိဘိာသာမမိ ိတစဦ္းခ်င္းစ ီ

ေလလ့ာႏိငု္ေရးအတြက ္ဦးတည္ေရးဆြဲထားေၾကာင္း သတိျပဳပါ။ တစခ္ါတစရ္ ံေက်ာင္းသားကိုင ္

စာအပုမ္ ွတစဦ္းခ်င္းသငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္ဆရာလမ္းညႊနတ္ြင ္ အၾကမ္းဖ်င္းေဖာ္ျပထားေသာ 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္သြားမည္ျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္မွ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို အိမ္စာအလုပ္အျဖစ္ (သို႔မဟုတ္) ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔ ပံုမွန္ႏႈန္းထား 

အတိုင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ သင့္အေနျဖင့္ တိုက္တြန္းေပးႏုိင္ပါသည္။

ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား အေသးစိတ္သည္ သင္ခန္းစာမ်ား 

စီစဥ္ေရးဆြဲရန္ႏွင့္ ပို႔ခ်ရန္ အေထာက္အကူျဖစ္ေသာ္လည္း ဤလမ္းညႊန္စာအုပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ 

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားသည္  အၾကံျပဳခ်က္္မ်ားသာျဖစ္ပါသည္။ သင္၏စာသင္ခန္းအတြင္းမွ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ျခားနားေသာ ပင္ကိုယ္စရုိက္လကၡဏာႏွင့္ သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္မ်ား 

ရွိေပလိမ့မ္ည။္ ပညာေရးေကာလပိ ္ဆရာတစ္ေယာကအ္ေနျဖင့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိအုပခ္်က၊္ 

စတ္ိပါဝငစ္ားမႈ၊ စြမ္းရညတ္ို႔ႏငွ့ ္သင့္ေတာ္ေသာ သင၏္ကုိယပ္ိငု ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားကုိ ျပဳစရုန ္

အားေပးပါသည။္ သငခ္န္းစာမ်ားကိ ုလိအုပလ္ွ်င ္လိအုပသ္လိ ုအနည္းအမ်ား ေျပာင္းလမဲႈမ်ားႏငွ့ ္

လိုက္ေလ်ာညီေထြရွိေအာင္ ျပင္ဆင္ညိႇႏိႈင္းမႈမ်ားကို လြတ္လပ္စြာ ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ 
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တတ္ကြၽမ္းမႈ အေျချပဳသင္ရုိးၫြန္းတမ္း ဆုိသည္မွာအဘယ္နည္း။

ပညာေရးေကာလိပ္ဘာသာရပ္အားလံုး၏ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္  ဆရာလမ္းၫြန္တုိ႔သည္ 

တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈကုိ လုိက္နာသည္။ ဤတတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈကုိ 

ေလးႏစွသ္င ္ပညာေရးေကာလပိ ္သငရ္ုိးညႊန္းတမ္းမူေဘာင္ႏငွ့ ္ ဆရာမ်ားအတြက ္တတက္ၽြမ္းမႈ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္ အညႊန္းေဘာင္(TCSF)တုိ႔တြင္  အေျခခံထားသည္။ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ 

ခ်ဥ္းကပ္မႈဆုိသည္မွာ ပညာေရးေကာလိပ္ သင္ရုိးညႊန္းတမ္းသည္ ဘာသာရပ္ဆုိင္ရာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိသာ အေလးေပးသည္ မဟုတ္ဘဲ အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်င္မႈႏွင့္ 

စိတ္ေနသေဘာထားမ်ား တုိးတက္ဖံြ႕ၿဖိဳးလာၿပီး ၎တုိ႔အား တကယ့္လက္ေတြ႕ ဘဝ 

အေျခအေနတြင္ ျပန္လည္၍အသုံးခ်ရန္ အေလးထားျခင္းျဖစ္္သည္။ တတ္ကြၽမ္းမႈ အေျချပဳသင္ရုိး 

ညႊန္းတမ္းမ်ားသည္ သင္ယူသူဗဟုိျပဳျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ဆရာမ်ားႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႕အစည္း၏ 

ေျပာင္းလဲျဖစ္ေပၚေနေသာ လုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲႏုိင္ၾကသည္။

ပညာေရး၏ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈႏွင့္ ကုိက္ညီေစရန္အတြက္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ 

အေျခခံသေဘာတရားမ်ားကုိ ဆရာလမ္းညႊန္တြင္ ေပါင္းစပ္ထည့္သြင္းထားပါသည္။၃

• ေနာက္ခံအေျခအေနႏွင့္ဆက္စပ္ေပးျခင္း။ (Contextualisation) သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေန႔စဥ္ဘဝ 

အေျခအေနမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ေပးႏိုင္ရန္ အတြက္ ျမန္မာေနာက္ခံအေျခအေနေပၚတြင္ 

အေျချပဳလ်က္ျပင္ဆင္ေရးဆြဲထားသည္။

• ႀကိဳတင္ေလ့လာျပင္ဆင္ေစေသာ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္။ (Flipped classroom) 

ဤသင္ၾကားနည္းႏွင့္ဆိုင္ေသာအယူအဆ၊ သေဘာတရားႏွင့္ နည္းစနစ္သည္ 

စာသင္ခန္းအတြင္း ဆရာက ဦးေဆာင္ပို႔ခ်သင္ၾကားေပးျခင္းအစား ဘာသာရပ္ပါ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသား ကိုယ္တိုင္ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္း 

စူးစမ္းေလ့လာျခင္းတို႔ကို ဆရာႏွင့္အတူျပဳလုပ္ရန္ အခြင့္အလမ္းမ်ားကိုေပးသည္။ 

ပံုမွန္အားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ၾကားခ်ိန္မတိုင္မီ မိမိကိုယ္ပိုင္ေလ့လာသင္ယူ

မႈႏႈန္းျဖင့္ ၾကိဳတင္ဖတ္ရႈထားၾကရပါမည္။ စာသင္ခ်ိန္သည္ ထိုေလ့လာသင္ယူ 
၃ Adapted from the Glossary of Curriculum Terminology (2013), International Bureau of Education (IBE), UNESCO
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ထားသညမ္်ားကိ ုဆရာ၏ပံပ့ိုးကညူမီႈျဖင့ ္အခ်င္းခ်င္းေဆြးေႏြးျခင္း၊ ျပႆနာေျဖရငွ္းျခင္း

လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းအားျဖင့္ ေလးနက္စြာ နားလည္သေဘာ 

ေပါက္လာၾကမည္ျဖစ္သည္။

• ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္သင္ယူျခင္း။  ဤခ်ဥ္းကပ္မႈသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

အပုစ္အုလုက္ိ ေဆာငရ္ြက္မႈျဖင့ ္ျပႆနာအားေျဖရငွ္းျခင္း သုိ႔မဟတု ္လပုင္န္းေဆာငတ္ာ 

တစ္ခုအား ၿပီးေျမာက္ေစျခင္းျဖစ္သည္။ သင္ယူနားလည္သေဘာေပါက္မႈသည္ 

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အြန္လုိင္းေပၚမွေသာ္လည္းေကာင္း၊ 

တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး မ်က္ႏွာခ်င္းဆုိင္ တက္ႂကြစြာထိေတြ႔ဆက္ဆံေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားမွ 

တစ္ဆင့္ ျဖစ္ေပၚသည္။ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ သင္ယူျခင္း၏ အဓိက ဝိေသသလကၡဏာမ်ားမွာ 

- တူညီေသာအလုပ္ သို႔မဟုတ္ လုပ္ငန္းတစ္ခုရိွျခင္း၊ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ ေလ့လာသင္ယူျခင္းႏွင့္ 

ပူးေပါင္းေဆာငရ္ြကတ္တ္ေသာ အမအူက်င့ရ္ွိျခင္းတုိ႔ျဖစၿ္ပီး ဆုလိုသိညမ္ွာ တစဦ္းႏငွ့တ္စဦ္း 

အျပန္အလွန္မွီခုိ ေဆာင္ရြက္ရျခင္းႏွင့္ တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ တာဝန္ယူမႈ တာဝန္ခံမႈရွိရျခင္း - 

စသည္တုိ႔ ျဖစ္သည္။၄

• ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း။  ဤအပုိင္းတြင္ ျပႆနာကုိ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိျခင္း၊ ျပႆနာ၏ 

အေၾကာင္းရင္းခံအား ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ အေျဖတစ္ခုရရန္အတြက္ ဦးစားေပး 

အစီအစဥ္သတ္မွတ္ျခင္းႏွင့္ ေျပာင္းလဲအသံုးျပဳႏုိင္ေသာ နည္းလမ္းမ်ား ေရြးခ်ယ္ 

ေဖာ္ထုတ္ျခင္းႏွင့္ အေျဖကို အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းတုိ႔ ျဖစ္ပါသည္။ 

ဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈအေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကုိ သင့္ေတာ္သလုိ 

အသံုးခ်ႏိုင္ရန္ အခြင့္အလမ္းမ်ားကုိ ေပးထားပါသည္။

ေမာ္ဂ်ဴးရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင့္ ေဖာ္ျပခ်က္

ဤသငရ္ိုး၏အဓကိ ရညရ္ြယ္ခ်က္မွာ-ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရးသအီိရု၊ီ ပညာေရးနည္းပညာ၊ 

ပညာေရးစမီခံန္႔ခြဲမႈ၊ ပညာေရးစတိပ္ညာႏငွ့ ္ပညာေရး စစ္ေဆးတိငု္းတာမႈႏငွ့အ္ကဲျဖတ္ျခင္းဆိငု္

၄ Lejenue’s Collaborative Learning for Educational Achievement (1999)
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ရာ အေျခခံ အယူအဆ (သေဘာတရား)မ်ားႏွင့္ မိတ္ဆက္ေပးရန္ျဖစ္ၿပီး၊ သင္ၾကား၊ 

သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ႏွင့္ လက္ေတြ႔ဘဝ အေျခအေနမ်ားတြင္ ၎တို႔ကို အသံုးခ်ရန္ျဖစ္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ပညာေရး၏သမိုင္းေၾကာင္းမ်ား၊ ပညာေရးဒႆနအမ်ိဳးမ်ိဳး၊ သင္ယူမႈ 

သီအိုရီမ်ားႏွင့္ ယခုေခတ္ပညာေရး၏ ဦးတည္ရာလမ္းေၾကာင္းမ်ားကို သိရိွလာမည္ျဖစ္သည္။ 

ထို႔အျပင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဖြ႔ံၿဖိဳးမႈနယ္ပယ္အားလံုးရိွ တိုးတက္မႈမွတ္တိုင္မ်ား၏ 

အေရးႀကီးပံုကိုလည္း သိရိွလာပါလိမ္႔မည္။ သင္ၾကားနည္းဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားကို ရရိွလာၿပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ သင္ယူသည့္အေျခအေနမ်ားအေပၚမူတည္လ်

က္ အေကာင္းဆံုးေသာ သင္ၾကားမႈအေလ႔အက်င့္မ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္နိုင္လာပါလိမ္႔မည္။ ထိ႔ုအျပင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စစ္ေဆးျခင္း၊ တုိင္းတာျခင္း၊ တနဖ္ိုးျဖတ္ျခင္းႏငွ့ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔၏ 

သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားကို ခြဲျခားသိရိွလာၿပီး၊ သင္ၾကားသင္ယူျဖစ္စဥ္တြင္ ျပန္လည္ 

အသံုးျပဳႏိုင္ပါလိမ္႔မည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ထိေရာက္ေသာ ပညာေရးကၽြမ္းက်င္သူမ်ားျဖစ္

လာေစရန္၊ ပညာေပးရန္ ပညာေရး ဘာသာရပ္တြင္ စိတ္ပညာႏွင့္ ပညာေရးသမိုင္းဟူ၍  

အပိငု္းႏွစပ္ိငု္းရိပွါသည။္ ပညာေရးတုိးတကမ္ႈကိ ုေဝဖနပ္ိငု္းျခားဆန္းစစ္ျခင္းက ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သေဘာထားမ်ား၊ တန္ဖိုးထားမႈႏွင့္စြမ္းရည္မ်ားကို ေျပာင္းလဲေပးရာတြင္ ကူညီပါလိမ္႔မည္။ 

ထို႔အတူ ပညာေရးကၽြမ္းက်င္သူ ဆရာတစ္ဦးတြင္ ရိွသင့္ရိွထိုက္ေသာ သေဘာထားမ်ားႏွင့္ 

တန္ဖိုးထားမႈမ်ားကိုလည္း ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္လာေစမည္ျဖစ္ပါသည္။  

အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား

ဤသင္ရိုးမာတိကာသည္ ပညာေရးေကာလိပ္သင္ရိုးညႊန္းတမ္းမူေဘာင္(၂၀၁၈)တြင္ေဖာ္ျပ 

ထားသည့္အတိုင္း ပညာေရးဘာသာရပ္ သင္ယူမႈနယ္ပယ္မ်ား၊ ပညာေရးသီအိုရီ 

သေဘာတရားမ်ားကိ ုနားလည္ျခင္း၊ ဘာသာရပ္ ၁.၁ႏငွ့္ ပညာေရးသီအိရုီသေဘာတရားမ်ားကုိ 

အသံုးျပဳျခင္း၊ ဘာသာရပ္ ၁.၂ ကို ရည္ညႊန္းပါသည္။ ဤသင္ရိုးမာတိကာသည္ မူလတန္းႏွင့္ 

အလယတ္န္းေက်ာင္းမ်ားရိ ွေက်ာင္းသားေလးမ်ားအား သငၾ္ကားရနအ္တြက ္အဆငသ္င့္ျဖစ္ေအာင ္

ျပင္ဆင္ေပးရာတြင္ ပညာေရးေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ား ေလ႔လာရွာေဖြရမည့္အေၾကာင္းအရာ

မ်ားကို အေလးေပးေဖာ္ျပပါသည္။
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ဆရာမ်ားသည္လည္း ပညာေရးအသိပညာႏွင့္သီအိုရီမ်ားကို သူတို႔၏ဆရာဘဝတေလ်ာက္တြင္ 

သင့္ေတာ္စြာ အသံုးျပဳရန္လည္းအေရးႀကီးပါသည္။ သင္ၾကားေရးသည္ တန္ဖိုးရိွေသာသက္ေမြး

လုပ္ငန္းတစ္ခုျဖစ္ၿပီး၊ မူလတန္းႏွင့္အလယ္တန္းဆရာမ်ားသည္လည္း အထက္တန္းဆရာမ်ား 

ကဲ႔သုိ႔ပင္ အေရးႀကီးသည္။ ပညာေရး ဘာသာရပ္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား၂၁ ရာစုအတြက္ 

ပညာေပးသူမ်ားျဖစ္သည့္သူတို႔၏ အခန္းက႑ကို သိရိွလာေအာင္ ကူညီေပးပါလိမ္႔မည္။

ဤဘာသာရပ္သင္ရိုးမာတိကာသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မူလတန္းႏွင့္ အလယ္တန္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ၾကားရာတြင္အဆင္သင့္ျဖစ္ေအာင္ ေအာက္ပါတို႔ကို 

ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေစျခင္းျဖင့္္ ျပင္ဆင္ေပးရန္ ရည္ရြယ္ပါသည္။

၁။ ပညာေရးသေဘာတရားႏငွ့ ္ပညာေရးစတိပ္ညာ၏ အေျခခသံေဘာတရားမ်ားကိ ုေဆြးေႏြးရန။္

၂။ ဤအယူအဆသေဘာတရားမ်ားကိ ုသငၾ္ကား၊ သငယ္မူႈအေျခအေနမ်ားတြင ္အသံုးျပဳရာတြင ္ 

အဆင္ေျပေခ်ာေမြ႔ေစရန္။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားစြမ္းရည္ထက္ျမက္ေသာ ဆရာမ်ားျဖစ္လာေအာင္ျပင္ဆင္ေပးရန္။ 

တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(က) ၁။ 
ေက်ာင္းသားမ်ား 
မည္သို႔ သင္ယူသည္ကို 
သိသည္။

(က) ၁.၁။  
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
အသက္အရြယ္၊ 
ဖြံံ႔ၿဖိဳးမႈအဆင့္ႏွင့္ 
လိုက္ေလ်ာညီေထြစြာ  
မည္သို႔ သင္ယူၾကသည္ 
ဆိုသည္ကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၁.၁.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သိမႈဆိုင္ရာ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ၊ ကာယဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ၊  ေပါင္းသင္းဆက္ဆံေရး 
ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ၊ စိတ္လႈပ္ရွားခံစားမႈ ဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္ 
စာရိတၱပိုင္းဆိုင္ရာ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈမ်ားသည္ သူတို႔၏ 
သင္ယူမႈအေပၚ မည္ကဲ့သို႔ အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈ 
ရွိေၾကာင္း ဥပမာျဖင့္ေဖာ္ျပသည္။

(က) ၁.၁.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သိမႈဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ၊ ဘာသာစကားဆိုင္ရာဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ၊  
ေပါင္းသင္းဆက္ဆံေရး ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ၊ စိတ္လႈပ္ရွား 
ခံစားမႈဖြံ႕ၿဖိဳးမႈမ်ားႏွင့္ ကာယဖြံ႕ၿဖိဳးမႈမ်ားအရ 
သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားကို ျပင္ဆင္သည္။

ဇယား (က) ပညာေရးဘာသာရပ္၊ ဆရာမ်ားအတြက္ အဓိကတတ္ကၽြမ္းမႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(က) ၁.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
တစ္ဦးခ်င္း 
သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ 
ကိုက္ညီမည့္ သင္ၾကားနည္း 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၁.၂.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွိၿပီးအသိပညာ၊ 
အေတြ႔ အၾကံဳမ်ားကို အယူအဆသစ္မ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ဖို႔ အေထာက္အကူျပဳႏိုင္ရန္ ထိထိမိမိ 
အေလးထားၿပီး ေရွ႕ေနာက္အစီ အစဥ္တက် 
ေဆာင္ရြက္ထားသည့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို   
ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္သည္။

(က) ၂။ 
ရရွိအသံုးျပဳႏိုင္မည့္  
ပညာေရးဆိုင္ရာ 
နည္းပညာမ်ားကို 
ဆီေလ်ာ္စြာ 
အသံုးျပဳႏိုင္မႈကို 
သိသည္။

(က) ၂.၁။ 
သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာ 
နည္းဗ်ဴဟာ အမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 
ရင္းျမစ္ အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
ဆီေလ်ာ္စြာ အသံုးျပဳႏိုင္မႈအား 
နားလည္သေဘာ 
ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၂.၁.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား 
အခ်င္းခ်င္းအျပန္အလွန္ ေျပာဆိုဆက္သြယ္ျခင္း၊ 
စူးစမ္းေလ့လာျခင္း၊ ျပႆနာ ေျဖရွင္းျခင္း၊ 
တီထြင္ဖန္တီးျခင္း အခြင့္အလမ္းမ်ားကို 
ပံံ့ပိုးေပးသည့္ သင္ယူမႈအေတြ႔အၾကံဳမ်ားကိုျပင္ဆင္ 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(က) ၂.၁.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူမႈတြင္ 
အေထာက္အကူျပဳရန္  ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ားတြင္ 
ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ၾကားနည္းမ်ား၊ 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ား၊ သင္ၾကားသင္ယူမႈ 
အေထာက္အကူ ပစၥည္းမ်ားႏွင့္ ကုန္က်စရိတ္ 
နည္းသည့္ ထပ္ေဆာင္း ပစၥည္းမ်ားကို 
အသံုးျပဳသည္။

(က) ၂.၂။ 
သင္ၾကားသင္ယူမႈတြင္ 
သတင္းအခ်က္အလက္၊ 
ဆက္သြယ္ေရးနည္းပညာ 
(ICT)ကို  သင့္ေလ်ာ္စြာ 
အသံုးျပဳႏိုင္မႈကို 
နားလည္သေဘာ 
ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၂.၂.၃။  မီဒီယာ (media)ႏွင့္ 
သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားဆိုင္ရာ (information 
literacy) အေျခခံ သေဘာတရားအယူအဆမ်ားႏွင့္ 
မူမ်ားကို နားလည္ေၾကာင္း ေဖာ္ျပ၊ သရုပ္ျပသည္။
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(က) ၃။ 
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ 
၎တို႕၏ 
မိသားစုမ်ားကို 
မည္ကဲသို႔  
ဆက္ဆံရမည္ကို 
သိသည္။

(က) ၃.၁။ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ  
ဆရာမ်ား၏ အခန္းက႑ႏွင့္ 
ေမ်ွာ္မွန္းထားေသာ 
တာဝန္မ်ားကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၃.၁.၁။  ျမန္မာ့ လူ႕ေဘာင္အသုိက္အဝန္းတြင္  
လက္ခံထားသည့္ ဆရာမ်ားအတြက္ စံအျဖစ္ 
လိုက္နာက်င့္သုံးသင့္သည့္ က်င့္ဝတ္(၅)သြယ္ႏွင့္ 
ဆရာအခန္း က႑ကို ေဖာ္ျပသည္။

(က) ၃.၂။ 
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ 
၎တို႔ရပ္ရြာေဒသ၏ လူမႈေရး၊ 
ဘာသာစကား၊ 
ယဥ္ေက်းမႈမ်ား 
မတူကြဲျပားျခားနားမႈကို 
ေလးစားတန္ဖိုးထားေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၃.၂.၁။  စာသင္ခန္းအတြင္း လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား အားလံုး ပူးေပါင္းပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္မႈ၊ ကိုယ္ေရာစိတ္ပါ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ 
အတြက္  အားလံုးပါဝင္သည့္ ဆက္သြယ္မႈ (inclu-
sive communication) ကို အေထာက္အကူ 
ျပဳသည့္   ဥပမာမ်ား ေပး၍ ေဖာ္ျပသည္။

(က) ၄။ 
သင္ရိုးညႊန္းတမ္း 
အေၾကာင္းသိသည္။

(က) ၄.၁။  
အေျခခံပညာ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္  
ေဖာ္ျပထားသည့္ 
သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 
အေၾကာင္းအရာႏွင့္ 
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 
နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၄.၁.၂။ သင္ရိုးညႊန္းတမ္း၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို 
ထင္ဟပ္စဥ္းစားၿပီး ဆီေလ်ာ္ေသာ သင္ၾကား၊ 
သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ သင္ေထာက္ကူ 
ပစၥည္းမ်ားပါဝင္ေသာ သင္ျပမႈပံုစံမ်ား 
ကိုျပင္ဆင္ေရးဆြဲသည္။

(က) ၄.၁.၃။ မူလတန္း သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း၏ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္းဆိုင္ရာမူမ်ားကုိ ေဖာ္ျပသည္။

(က)  ၅။  ဘာသာရပ္ 
အေၾကာင္းအရာကို 
သ္ိသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) 
တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ 
တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 
ဘာသာရပ္ 
အေၾကာင္းအရာကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(က) ၅.၁.၁။ အတန္းအဆင့္မ်ား 
အလိုက္သင္ၾကားေသာ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အဓိက 
အသိသညာမ်ား၊ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား၊ နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ 
အသံုးခ်မႈမ်ားကို ေဖာ္ျပသည္။
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(က) ၅.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ 
ဆက္ႏြယ္ေနေသာသင္ယူမႈ 
အေျခအေနေပၚ မူတည္၍  
ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူတ
တ္ေျမာက္ေအာင္ ဘာသာရပ္ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 
မည္သို႔ပို႔ခ်ရမည္ကို  
နားလည္သေဘာ 
ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၅.၂.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အေျခခံမူမ်ား၊ 
အေတြးအေခၚမ်ား၊ အယူအဆမ်ားအား နားလည္မႈ 
ျမင့္မားေစရန္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏  အသက္၊ 
ဘာသာစကား၊ စြမ္းရည္၊ 
ယဥ္ေက်းမႈဓေလ့ထံုးစံမ်ားအရ 
အေျခအေနႏွင့္ဆက္စပ္ေသာ 
သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားသည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို ေဖာ္ျပသည္။

(က) ၅.၂.၂။ ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာ၊ 
အယူအဆမ်ား၊ အဓိက ဆိုလိုရင္းမ်ားႏွင့္ 
သက္ဆိုင္သည့္ေဒသဆိုင္ရာ 
သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားႏွင့္ ဥပမာမ်ား 
ထည့္သြင္းၿပီး သင္ခန္းစာမ်ားကို မည္ကဲ့သို႔ 
ဖဲြ႔စည္းေဆာင္ရြက္ထားေၾကာင္း ရွင္းျပသည္။

(ခ) ၁။ သင္ၾကားမႈ 
နည္းဗ်ဴဟာ 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကိုအသံုးျပဳ၍ 
သင္ရိုးညႊန္းတမ္း 
အေၾကာင္းအရာကို  
သင္ၾကားသည္။

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ 
အသိသညာ၊ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 
ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ ကေလးမ်ား 
ကိုယ္ေရာစိတ္ပါ 
ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ ရွိေအာင္ 
သင္ၾကားႏိုင္စြမ္း ရွိေၾကာင္း 
ျပသည္။

(ခ) ၁.၁.၁။ ရည္မွန္းထားသည့္ 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားႏွင့္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းပါ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ရွင္းရွင္းလင္းလင္း 
ရွင္းျပသည္။

(ခ) ၁.၁.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ယခင္ရွိၿပီး 
အသိပညာ၊ စိတ္ဝင္စားမႈ၊ ေန႔စဥ္ဘဝ၊ 
ေဒသလုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ႏုိင္မည့္ 
သင္ၾကားေရး ဆိုင္ရာ အေထာက္အကူ 
ပစၥည္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္သည္။  

(ခ) ၁.၁.၃။ နားလည္မႈအသစ္ တည္ေဆာက္ႏိုင္ရန္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ကိုယ္ပိုင္အေတြး 
အေခၚမ်ားကို သတိျပဳမိရန္ အားေပးသည္။  
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ) ၁.၂။ သင္ၾကား၊ 
သင္ယူမႈတြင္ 
ပညာေရးဆိုင္ရာ 
နည္းပညာမ်ားႏွင့္ နည္းဗ်ဴဟာ 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳ 
သင္ၾကားႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္း 
ျပသည္။

(ခ) ၁.၂.၁။ အတန္းတြင္းအေျခအေန၊ 
အတန္းအရြယ္အစား၊ အတန္းအမ်ိဳးအစားတို႔ 
အတြက္ သင့္ေလ်ာ္ကိုက္ညီေသာ 
သင္ၾကားနည္းမ်ား၊ သင္ယူမႈ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို 
အသုံးျပဳသည္။

(ခ) ၁.၂.၂။ ဘာသာရပ္ နယ္ပယ္အသီးသီးတြင္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈကို အေထာက္ 
အကူျပဳေစမည့္ အေရးအဖတ္ႏွင့္အေျခခံအတြက္ 
အခ်က္ကို တတ္ေျမာက္ေစမည့္ သင္ၾကားနည္း 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ားဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားကို 
အသုံးျပဳသည္။

(ခ) ၁.၂.၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား အတြက္ 
လက္ေတြ႔လုပ္ငန္း မ်ားမွတစ္ဆင့္ 
ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ ဆက္စပ္ေနေသာ 
အေၾကာင္းအရာ၊ အသိသညာမ်ားကို  စူးစမ္းရွာေဖြ 
ႏိုင္သည့္အခြင့္အလမ္းမ်ားဖန္တီးေပးသည္။ 
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ) ၁.၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူႏိုင္မႈစြမ္းရည္၊ 
အေတြ႕အၾကဳံႏွင့္  
ကိုက္ညီ္ေသာ သင္ျပမႈပံုစံကို 
ေကာင္းမြန္စြာ ေရးဆြဲ 
ျပင္ဆင္ႏိုင္ေၾကာင္းျပသည္။

(ခ) ၁.၃.၁။  စာသင္ခ်ိန္အားလံုးကို ထိေရာက္စြာ 
အသုံးျပဳႏိုင္ရန္ သင္ခန္းစာကို ဖြဲ႔စည္းျပင္ဆင္သည္။ 

(ခ) ၁.၃.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈတြင္ 
စိတ္ဝင္စားမႈရွိရန္၊ ၎တို႔၏ သင္ယူလိုစိတ္ကို 
လႈံ႕ေဆာ္ႏိုင္ရန္၊ ယခင္သင္ယူၿပီးေသာ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သင္ယူမႈ အသစ္မ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ႏိုင္ရန္ သင္ခန္းစာကို နိဒါန္း ပ်ိဳးေပးသည္။

(ခ) ၁.၃.၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဝင္စားမႈမ်ား၊ 
အေတြ႕အၾကံဳ မ်ားကို တံု႔ျပန္ေပးႏိုင္ၿပီး၊ သင္ယူူမႈ 
နယ္ပယ္မ်ားကို ေပါင္းစပ္မႈ ရွိသည့္ 
အစီအစဥ္တက်ရွိေသာ၊ ထိထိမိမိ 
အေလးထားေသာ သင္ယူမႈ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားကို 
ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္သည္။ 

(ခ) ၁.၃.၄။ သင္ယူရမည့္ အသိသညာမ်ားကို 
နိဒါန္းပ်ိဳး သရုပ္ေဖာ္ႏိုင္ရန္ ေမးခြန္းေမးနည္း မ်ားႏွင့္  
ဥပမာမ်ားကို အသံုးျပဳသည္။ 

(ခ) ၂။ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈကို 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊  
ေလ့လာ 
ႀကီးၾကပ္ျခင္းႏွင့္ 
အစီရင္ခံျခင္း

(ခ) ၂.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈကို  ေလ့လာႀကီးၾကပ္ 
တည့္မတ္ေပးရန္ႏွင့္ 
စစ္ေဆးအကဲ ျဖတ္ႏိုင္ရန္ 
စြမ္းရည္မ်ားကိုျပသသည္။

(ခ) ၂.၁.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို  ေပါက္ေျမာက္ ေအာင္ျမင္ရန္ 
အေထာက္အကူ ေပးရန္အတြက္ သင္ခန္းစာ၏ 
အစိတ္အပိုင္းတစ္ခု အေနျဖင့္ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္နည္းမ်ားကို သံုးသည္။
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တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ) ၃  
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈကို အေထာက္ 
အကူျပဳေသာ၊ 
ေဘးကင္းလံုျခံဳ စိတ္ခ်မႈ 
ရွိေသာ သင္ယူမႈ 
ပတ္ဝန္းက်င္ကို 
ဖန္တီးေပးသည္။

(ခ) ၃.၁။  
ေက်ာင္းသားအားလံုးအတြက္ 
ေဘးကင္းလံုျခဳံမႈရွိၿပီး 
ထိေရာက္မႈရွိေသာ သင္ယူမႈ 
ပတ္ဝန္းက်င္ကို ဖန္တီးႏိုင္စြမ္း 
ရွိေၾကာင္းျပသည္။

(ခ) ၃.၁.၁။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ေက်ာင္းသား
အားလုံးပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ 
အေသအခ်ာရွိေစေရးအတြက္ စာသင္ခန္းေနရာ 
အေနအထား၊ အတန္းတြင္းရွိ ပစၥည္းမ်ားႏွင့္ 
ရင္းျမစ္မ်ားကို  စီမံအသုံးျပဳသည္။

(ခ) ၃.၁.၂။  တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး အခ်င္းခ်င္း 
အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္ႏိုင္ရန္ႏွင့္  တစ္ဦးခ်င္း 
လြတ္လပ္စြာေသာ္လည္းေကာင္း၊ 
အသင္းအဖြဲ႔ျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ရန္
ေက်ာင္းသားမ်ားကို  အားေပးသည္။

(ခ) ၃.၁.၃။ စာသင္ခန္းႏွင့္ ေက်ာင္းအတြင္း  
ေက်ာင္းသားမ်ား ကိုယ္စိတ္ႏွစ္ျဖာက်န္းမာခ်မ္းသာ
မႈႏွင့္ ေဘးကင္းလံုျခံဳမႈ အေသအခ်ာ ရွိေစရန္ 
က်န္းမာေရးအေလ့အက်င့္ ေကာင္းမ်ားႏွင့္ 
ေဘးကင္းလံုျခံဳမႈ ဆိုင္ရာ 
လက္ေတြ႔က်င့္သံုးမႈမ်ားကို 
တိုးျမႇွင့္္ေဆာင္ရြက္သည္။

(ခ) ၃.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏  
အျပဳအမူမ်ားကို စီမံခန္႔ခြဲရန္ 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ားသံုး၍ 
ေျဖရွင္းႏိုင္စြမ္း ရွိေၾကာင္း 
ျပသည္။

(ခ) ၃.၂.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး 
အျပန္အလွန္ ေလးစားစြာ တန္ဖိုးထားၿပီး 
ဆက္ဆံရန္ႏွင့္ ေဘးကင္းလံုျခံဳရန္ အားေပးသည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 17

တတ္ကြၽမ္းမႈ
စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ) ၄။ အျခားဆရာမ်ား၊ 
မိဘမ်ား၊ 
ရပ္ရြာလူထုတို႔ႏွင့္ 
အတူတကြ ပူးေပါင္း 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(ခ) ၄.၁။ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ 
သင္ယူမႈပတ္ဝန္းက်င္ေကာင္း
တိုးတက္ျဖစ္ 
ေပၚလာေစေရးအတြက္ 
အျခားဆရာမ်ား၊ မိဘမ်ား၊ 
ေဒသႏၱရ 
ရပ္ရြာလူထုအဖြဲ႕ဝင္မ်ား 
ႏွင့္အတူတကြအလုပ္လုပ္ရန္ 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို 
အသံုးျပဳႏိုင္စြမ္း ရွိေၾကာင္း 
ျပသည္။ 

(ခ) ၄.၁.၃။ သင္ယူမႈအခက္အခဲ မ်ားကို 
တံု႔ျပန္ရန္ႏွင့္ သံုးသပ္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို 
အျပဳသေဘာႏွင့္ လက္ခံရန္ ႀကိဳးစားရာတြင္      
လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား၏ အျမင္သေဘာထားမ်ား 
ရရွိရန္ႀကိဳးပမ္းသည္။

(ဂ) ၁။  
ဆရာအတတ္ပညာ 
ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 
လုပ္ငန္း အတြက္ 
အက်ိဳးျပဳတာဝန္ 
ထမ္းေဆာင္သည္။

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ 
ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ 
စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 
ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ 
ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ 
သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ 
က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(ဂ) ၁.၁.၁။ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိဆရာမ်ား 
လိုက္နာက်င့္သုံးသည့္ က်င့္ဝတ္ (၅)သြယ္ 
အပါအဝင္ ဆရာ့အတတ္ပညာဆိုင္ရာက်င့္သုံး 
ရမည့္ က်င့္ဝတ္မ်ား၊ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ားကို 
လိုက္နာသည္။

(ဂ) ၂။ ရပ္ရြာအေရး 
ဦးေဆာင္ပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(ဂ) ၂.၁။ ေက်ာင္းႏွင့္
ရပ္ရြာကိစၥမ်ား၌ 
ဆရာ့အတတ္ပညာ 
အသိုင္းအဝိုင္းဝင္  
ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ 
တာဝန္ခံ 
ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(ဂ) ၂.၁.၁။ ေက်ာင္းႏွင့္ ရပ္ရြာ၏ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
တက္ၾကြစြာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သည္။
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စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ဂ) ၃။  
ေက်ာင္းသားအားလံုး 
ပညာေရး 
အရည္အေသြး 
ျမင့္မားေစရန္ႏွင့္  
ပညာသင္ယူခြင့္ 
မွ်တမႈရွိေစရန္ ျမႇင့္တင္ 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(ဂ) ၃.၁။ 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ 
ပညာေရးဆိုင္ရာ 
အခြင့္အေရးမ်ားကို 
အေလးအနက္ 
ထားေၾကာင္းႏွင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
ဘက္လိုက္မႈ ကင္း၍ မွ်တစြာ 
ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း 
ျပသသည္။

(ဂ) ၃.၁.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီရွိ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အလိုက္ ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ရန္ 
တာဝန္ယူျခင္းႏွင့္ ကေလးတိုင္း၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ 
အခြင့္အေရးမ်ားကို အသိအမွတ္ျပဳေၾကာင္းျပသည္။

(ဂ) ၃-၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
ကြဲျပားျခားနားေသာ 
ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားႏွင့္ 
ကမာၻ႕ႏိုင္ငံသား 
ျဖစ္မႈအေၾကာင္းအရာမ်ားကို 
နားလည္ႏိုင္ရန္ အတြက္ 
ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးႏိုင္စြမ္း 
ရွိေၾကာင္း ျပသည္။

(ဂ) ၃.၃.၁။ ေရရွည္ တည္တံ့မႈ၊  တန္းတူညီမွ်မႈ၊ 
တရားမွ်တမႈ၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ား၊ 
တာဝန္မ်ားႏွင့္ပတ္သက္သည့္ အယူအဆမ်ားကို 
စာသင္ခန္း၊ေက်ာင္းအေျချပဳ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ေပါင္းစပ္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။

(ဃ) ၁။  မိမိ ၏ 
သင္ၾကားေရး လက္ေတြ႔ 
ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကို   
ျပန္လည္ထင္ဟပ္္ 
သံုးသပ္သည္။

(ဃ) ၁.၁။ မိမိ၏ 
လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈႏွင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈအေပၚ 
ယင္းတို႔၏အက်ိဳး 
သက္ေရာက္ပံုကို ပံုမွန္ 
ထင္ဟပ္ 
စဥ္းစားသံုးသပ္သည္။

 (ဃ) ၁.၁.၃။ ဆရာတစ္ေယာက္ အေနျဖင့္ 
မိမိတို႕၏ ဆရာအတတ္ပညာ စဥ္ဆက္မျပတ္ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ နယ္ပယ္မ်ား 
ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရန္ အေတြ႕အႀကံဳမ်ား၊ 
လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကို 
ပံုမွန္ထင္ဟပ္သံုးသပ္သည္။
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စံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အနိမ့္ဆံုး လုိအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ဃ) ၂။ သင္ၾကားေရး 
လက္ေတြက်င့္သံုးမႈမ်ား 
တိုးတက္ျမင့္မားေရး 
အတြက္ လုပ္ေဖာ္ 
ကိုင္ဖက္မ်ားႏွင့္ 
ပူးေပါင္း 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(ဃ) ၂.၁။ 
အျခားဆရာမ်ားထံမွ 
သင္ယူျခင္းျဖင့္လည္းေကာင္း၊ 
သင္ၾကားေရး 
အတတ္ပညာဆိုင္ရာ စြမ္းရည္ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 
အခြင့္အလမ္းမ်ားအားျဖင့္ 
လည္းေကာင္း၊  မိမိ၏ 
လက္ေတြ႕သင္ၾကားမႈမ်ားကို 
တိုးတက္ေစသည္။

(ဃ) ၂.၁.၁။ ေလ့လာႀကီးၾကပ္သူမ်ား၊ 
လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ားႏွင့္ 
လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈမ်ားကို ေဆြးေႏြးသည္။ 
အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 
သုံးသပ္အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို 
စိတ္ဆႏၵထက္သန္စြာလက္ခံရယူသည္။

(ဃ) ၂.၁.၃။ ဆရာတစ္ေယာက္ အေနျဖင့္  မိမိ၏ 
ဆရာအတတ္ပညာ ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ 
ရည္မွန္းခ်က္ခ်မွတ္ ေဆာင္ရြက္သည္။ 

(ဃ) ၂.၁.၄။ အသိအမွတ္ ျပဳထားေသာ 
ဆရာအတတ္ပညာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ 
ေက်ာင္းအုပ္စုမ်ားက ေဆာင္ရြက္သည့္ ဆရာ 
အတတ္ပညာ ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ပါဝင္သည္။

(ဃ) ၃။ 
သင္ၾကားေရးလက္ေတြ႔ 
ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား 
တိုးတက္ျမင့္မားေရး 
အတြက္ 
လုပ္ငန္းအတတ္ 
ပညာဆိုင္ရာ သင္ယူ 
ေလ့လာမႈမ်ားတြင္ 
ပူးေပါင္းပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္သည္။

(ဃ) ၃.၁။ 
လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ 
လုပ္ငန္းမ်ား 
တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ 
စူးစမ္းေလ့လာမႈႏွင့္ 
သုေတသန အေျချပဳ 
သင္ယူမႈမ်ား၏ အေရးပါမႈကို 
နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 
ျပသည္။ 

 (ဃ) ၃.၁.၁။ မိမိ၏ လက္ေတြ႔ သင္ၾကားမႈမ်ား 
တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစရန္ဆီေလ်ာ္ သင့္ေတာ္သည့္ 
ဆရာ့လုပ္ငန္းအတတ္ပညာဆိုင္ရာ 
သင္ယူမႈပစၥည္းမ်ားကို သတ္မွတ္ေဖာ္ထုတ္သည္။

(ဃ) ၃.၁.၂။ အေၾကာင္းအရာဆိုင္ရာ 
ဗဟုသုတအခ်က္ အလက္မ်ားႏွင့္ 
မိမိ၏လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈမ်ား 
တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစရန္  မူလတန္းပညာေရးႏွင့္ 
သင္ၾကားရမည့္ သီးသန္႔ ဘာသာရပ္မ်ားအတြက္   
လက္ရွိေရွ႕႐ႈရာလမ္းေၾကာင္းမ်ား၊ သုေတသန 
အေျချပဳ လက္ေတြ႔ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားႏွင့္ 
သက္ဆိုင္သည့္ online  (သို႔) offline 
သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို  
ရွာေဖြရယူခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာသည္။

ရင္းျမစ္။ ျမန္မာႏုိင္ငံဆရာမ်ားအတြက္ တတ္ကၽြမ္းမႈစံသတ္မွတ္ခ်က္ အညႊန္းေဘာင္ (TCSF)၊ လုပ္ငန္းခြင္၌ စတင္တာဝန္ထမ္းေဆာင္ 
ေသာ ဆရာမ်ား၊ အဂၤလိပ္ဘာသာမူၾကမ္း (၃.၂)၊ (၂၀၁၉ ေမလ) (စာ ၃၀ မွ ၃၆ အထိ)
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အရြယ္ေရာက္သူ လူငယ္မ်ားအား သင္ၾကားပို႔ခ်ျခင္း 

သင့္စာသင္ခန္းအတြင္းရွိ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အရြယ္ေရာက္သူ လူငယ္မ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ 

အေထာက္အထားမ်ားအရ ယင္းလငူယမ္်ားသည ္ေအာက္ပါအေျခအေနမ်ားတြင ္အေကာင္းဆံုး 

သင္ယူၾကသည္။

• ေမာဂ္်ဴးပါအေၾကာင္းအရာမ်ားသည ္ယင္းတုိ႔၏ ယခငက္ရွၿိပီးအသ၊ိ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားႏငွ့ ္

ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိေသာအခါ၊

• အတန္းတြင္းအတန္းျပင္ သင္ယူမႈမ်ားတြင္ တက္ၾကြစြာပါဝင္ရန္ အခြင့္အလမ္းရေသာ 

အခါႏွင့္

• မိမိ၏သင္ယူမႈကို မိမိတာဝန္ယူရၿပီး ေလးနက္စြာစဥ္းစားေတြးေခၚရသည့္ ကၽြမ္းက်င္မႈ၊ 

ေပါင္းသင္းဆက္ဆံေျပာဆိရုေသာ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား ဖြ႕ံၿဖိဳးေစေအာင္ျပဳလပု္ေစေသာအခါ 

တို႔တြင္ျဖစ္သည္။

သငယူ္ရမည့ ္အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုအမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သငၾ္ကားသည့ပ္ံစုမံ်ား၊ သငယ္နူည္းမ်ားသည ္

အရြယ္ေရာက္သူလူငယ္မ်ားအား သင္ၾကားသည့္ သေဘာတရားမ်ားမွ ’အေလ့အက်င့္ 

ေကာင္း’မ်ားကို  ဤဆရာလမ္းညႊန္တြင္ အဆိုျပဳထားသည္။ 

၁။  ဆီေလ်ာမ္ႈရွပိါေစ။ အရြယ္ေရာကသူ္ လငူယမ္်ားသည ္ဦးတညခ္်က္ရညမ္နွ္းခ်က္ ပန္းတိငုရ္ွိၿိပီး 

လက္ေတြ႔က်ေလ့ရိွသည္။ ၎တုိ႔၏ သင္ယူမႈမ်ားသည္ ၎တုိ႔၏ေန႔စဥ္ဘ၀တြင္အဘယ္ကဲ႔သုိ႔ 

အေရးပါၾကမည္ဆိုသည္ကို နားလည္သေဘာေပါက္လိုၾကသည္။ ဆိုလိုသည္မွာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား သငခ္န္းစာကိ ုသငယ္လုိူက္ျခင္းအားျဖင့ ္မညသ္ည့အ္ရာမ်ားကိ ုတတ္ေျမာက ္

သြားမည္၊ အဘယ္ေၾကာင့္ သင္ယူရရန္လိုအပ္သည္ ဆိုသည့္အခ်က္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

တိက်ရွင္းလင္း မႈရွိေသာ ပန္းတိုင္ႏွင့္ရည္မွန္းခ်က္မ်ားရိွရန္ အေရးႀကီးသည္။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားသည္ ယင္းတို႔၏ အနာဂတ္ အသက္ေမြးမႈလုပ္ငန္းႏွင့္ ယခုသင္ယူေနေသာ အေၾကာင္း 

အရာမ်ားသည္ တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု ဆက္ႏြယ္ပတ္သက္ေနသည္ကို သိျမင္ရန္ လိုအပ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ယခသုငယူ္ေနသညမ္်ားသည ္သို႔မဟတု ္တစဦ္းခ်င္း သငယ္ူေနျခင္းမ်ားသည ္

ဆရာျဖစ္လာမည့္ ၎တို႔အတြက္ အဘယ္မွ် အသံုး၀င္သည္ကို ရွင္းလင္းစြာေျပာျပရပါမည္။ 
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၂။ သင့္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ေနာက္ခံဘဝအေျခအေနမ်ားကုိသိပါ။ သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

အနည္းဆံုး(၁၈)ႏွစ္ ဘဝအေတြ႕အၾကံဳမ်ားႏွင့္အတူ ေရာက္ရွိလာၾကမည္ျဖစ္သည္။ 

ဘာသာရပ္ပါအေၾကာင္းအရာ သင္ခန္းစာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူၿပီးစီးခဲ့သည့္ 

ပညာေရးအဆင့္ႏွင့္ ၎တို႔ေန႔စဥ္ဘ၀အျဖစ္အပ်က္မ်ားကို ထင္ဟပ္ေနေစသင့္ပါသည္။ 

အရြယ္ေရာက္သူ လူငယ္မ်ား၏ အေတြ႔အႀကံဳႏွင့္ ဗဟုသုတမ်ားကို တန္ဖိုးထားျခင္းအားျဖင့္ 

ေလးစားမႈျပေပးရန္လိုသည္။ သင္ယူမႈအေပၚ နားလည္သေဘာေပါက္ေစရန္ႏွင့္ သင္ခန္းစာ 

အေၾကာင္းအရာကိ ုဆက္စပ္ႏိငု္ေစရန ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လက္ေတြ႔ဘဝ အေတြ႔အၾကံဳမ်ား၊ 

သငယ္ခူဲ့ေသာ အသပိညာဗဟုသုတမ်ားအား သငခ္န္းစာ၏ မညသ္ည့္ေနရာႏငွ့ ္ခ်တိဆ္က္ေပး 

ရမည္ကို ရွာေဖြရပါမည္။

၃။ စူးစမ္းေလလ့ာေဖာထ္တုမ္ႈကိအုားေပးပါ။ အရြယ္ေရာက္သ ူလငူယမ္်ားျဖစသ္ည့ ္ ေက်ာင္းသား 

မ်ားသည္ ယင္းတို႔၏သင္ယူမႈမ်ားကို ကိုယ္တိုင္လမ္းညႊန္မႈတို႔ျဖင့္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္စြမ္းရွိၾကပါ 

သည။္ ျပႆနာေျဖရငွ္းျခင္းႏငွ့ ္ပူးေပါင္းလပု္ေဆာင္ျခင္းလိအုပ္ေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ေလးနက္စြာႏွင့္အဓိပၸာယ္ရွိစြာ 

ဆက္စပ္ႏိငုရ္န ္ကညူီေပးသည။္ ဤသို႔ျပဳလုပရ္န ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အပုစ္လုိကု္ေဆြးေႏြး 

ေစျခင္းမ်ား၊ လက္ေတြ႔ ဘ၀ႏငွ့ဆ္ကစ္ပ္ေသာ ေလက့်င့မ္ႈမ်ားႏငွ့ ္အျခားသူမ်ားကုိသင္ျပေပးရန ္

အခြင့္အလမ္းမ်ားေပးျပီး တက္ၾကြစြာပါ၀င္လာေစရန္ နည္းလမ္းမ်ားရွာေဖြပါ။ ဤသို႔ျပဳလုပ္ 

ေပးျခင္းသည္ သင့္ကိယ္ုသင္ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ထက ္ပံ့ပိုးကညူီသူ တစ္ဦးအျဖစ္ ေတြးမိ 

ေစႏိုင္ပါသည္။ စာသင္ခန္း အတြင္းရွိ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယင္းတို႔စိတ္ဝင္စားေသာအရာ

ကိုရွာေဖြေစျပီး ေတြ႕ရွိသြားေသာ စိတ္ဝင္စားမႈေနာက္လိုက္၍ သင္ယူမႈကို ကိုယ္တိုင္ 

ဦးစီးဦးေဆာင္ျပဳလွ်က္ သင္ယူေစျခင္းမ်ိဳးကို တိုက္တြန္းအားေပးႏိုင္ပါသည္။ 

စာသင္ခန္းအတြင္း က်ားမေရးရာ တန္းတူညီမွ်မႈႏွင့္ လူတုိ္င္းပါဝင္မႈ

စာသင္ခန္းအတြင္း က်ား၊ မ ေရးရာ ခြဲျခားမႈမရွိဘဲ တန္းတူဆက္ဆံျခင္းကို တက္ၾကြစြာ 

ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းသည္ သင္ၾကားမႈတြင္ မရွိမျဖစ္အေရးပါေသာ အဂၤါရပ္တစ္ခုျဖစ္သည္။ 

သင္ၾကားသင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ အေထာက္အကူေပးေသာ ရင္းျမစ္မ်ားကိုစဥ္းစားရာတြင္ 

ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားသင့္သည္။ ေက်ာင္းသား အားလံုး၏စိတ္ထဲတြင္  
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က်ား၊ မ ခြဲျခားမႈမရွဘိ ဲမမိတိို႔၏လပု္ေဆာငမ္ႈမ်ားကိ ုတန္းတူညမီွ် တနဖ္ိုးထားခရံသည၊္ မမိတုိိ႔သည ္

သင္ယူမႈအခြင့္အလမ္းမ်ားကို ညီမွ်စြာရၾကသည ္ ဟူေသာခံစားခ်က္မ်ားကို ေပးႏိုင္သည့္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ျပီး လံုျခံဳစိတ္ခ်ရေသာ သင္ယူမႈဝန္းက်င္ျဖစ္လာေစရန္ ပံ့ပိုးကူညီေပးျခင္း 

ျဖစ္သည္။

ပညာေရးေကာလိပဆ္ရာတစဦ္းအေနျဖင့ ္မမိတိို႔ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သငယူ္မႈ အခြင့အ္လမ္းမ်ား 

ညတူီညမီွ်ရရွိေရးသာမကဘ ဲ၎တို႔ကိယုတ္ိငု ္က်ား၊ မ ေရးရာ ခြဲျခားမႈမရွဘိ ဲတန္းတဆူကဆ္ံျခင္း၏ 

အေရးၾကီးပံုကို တန္ဖိုးထားတတ္လာျပီး ထိုအသိ သေဘာထားမ်ားကို ၎တို႔၏ ေလ့က်င့္ 

သင္ၾကားျခင္းမ်ားတြင္ အေသအခ်ာထည့္သြင္း စဥ္းစားၾကေစရန္မွာလည္း ပညာေရးေကာလိပ္ 

ဆရာမ်ား၏ တာဝန္ပင္ျဖစ္ပါသည္။   စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ တုိက္ရုိက္ျဖစ္ေစ သြယ္ဝုိက္၍ျဖစ္ေစ 

ဖြံ႔ျဖိဳးလာေသာ က်ား၊ မ တန္းတူေရးဆိုင္ရာ အသိပညာ၊ စိတ္သေဘာထား တန္ဖိုးထားမႈႏွင့္  

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အနာဂတ္အျပဳအမူမ်ားအေပၚ ေရရွည္သက္ေရာက္မႈ 

ရွိႏိုင္ပါသည္။ ထို႔ျပင္ ေအာင္ျမင္ေသာဘဝမ်ားျဖင့္ ရွင္သန္ႏိုင္မည့္ အရည္အေသြးမ်ားအေပၚထိ 

အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈမ်ားရွိပါသည္။

ဆရာကိယ္ုတိငု ္မမိတုိိ႔၏ က်ား၊ မ ဆိငုရ္ာ ဘကလ္ိက္ုမိေသာ အျပဳအမမူ်ား၊ အေျပာအဆို စကား

အသံုးအႏႈန္းမ်ားကုိလည္းကိုလည္း သတိျပဳမိပါေစ။ မိမိ၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား၊ မိမိအသံုးျပဳေသာ 

သင္ၾကားသင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကို ျပန္လည္ ဆင္ျခင္္သုံးသပ္ပါ။ စာသင္ခန္းအတြင္း က်ား၊မ 

တန္းတူ ညီမွ်မႈႏွင့္ လူတိုင္းပါဝင္မႈ ရွိေၾကာင္းေသခ်ာေစရန္ ဤနည္းလမ္းမ်ားကိုထည့္သြင္းစဥ္း

စားပါ။

● က်ား၊မ အမည္တပ္ျပီး ေခၚျခင္း၊ ေျပာျခင္း ၾကိမ္ႏႈန္း ညီမွ်ပါေစ။ အမည္မသိသူမ်ား 

အေၾကာင္းေျပာပါက သူ၊ သူမ ဟူေသာ နာမ္စားကို တစ္လွည့္စီ သံုးပါ။

● ကိုးကားခ်က္မ်ားသံုးပါက က်ား ႏွင့္ မ ႏွစ္ဖက္လံုးမွ ေျပာၾကားသည့္ အျမင္ႏွစ္မ်ိဳးလံုးပါ 

ပါေစ။

● ရုပ္ျပပံုမ်ား အသံုးျပဳပါက က်ား ႏွင့္ မ ႏွစ္မ်ိဳးလံုး ညီမွ်စြာ အသံုးျပဳပါ။ လက္ရွိ က်ား၊မ 

ေရးရာ တရားေသ မွတ္ယူထားသည္မ်ားကို အားမေပးမိရန္ သတိျပဳပါ။ 
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● စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ က်ား၊မ ေရးရာ သာတူညီမွ်မႈႏွင့္ လူတိုင္းအက်ံဳးဝင္ေသာ 

(အားလံုးနားလည္ေသာ) ဘာသာစကားကိ ုအသံုးျပဳပါ။ သင၏္ေက်ာင္းသားမ်ားကိလုည္း 

ထိုနည္းတူ က်င့္သံုးရန္ ေျပာပါ။

● ေက်ာင္းသားမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာသေဘာကုိ သတိျပဳမိရန္၊ က်ား၊မ ေရးရာ 

ဘကလ္ိကု္ျခင္းသေဘာထားမ်ားကုိ ျမငလ္ာေအာင ္မီးေမာင္းထိုးျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

မိမိတို႔၏ အျပဳအမူမ်ားကို ျပန္လည္ ဆင္ျခင္္သံုးသပ္ရန္ အားေပးပါ။

● ဘာသာရပ္မ်ိဳးစံုကို သင္ၾကားသည့္အခါ ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ေက်ာင္းသူမ်ားႏွင့္ ေျပာဆို 

ေဆြးေႏြးရာတြင္ တန္းတူညီမွ်မႈ ရွိပါေစ။  ဥပမာ။ ။ ေမးခြန္းေမးေသာအခါ၊ မိမိဆႏၵ 

အေလ်ာက္ လုပ္လိုသူမ်ားေရြးေသာအခါ၊ လုပ္ငန္းေခါင္းေဆာင္ေရြးေသာအခါ၊ ခ်ီးက်ဴး

အသိအမွတ္ျပဳစကားေျပာေသာအခါ၊ မ်က္လံုးခ်င္းဆုံၾကည့္ေသာအခါ သို႔မဟုတ္ 

ေက်ာင္းသားအမည္မ်ားကို မွတ္မိေအာင္ျပဳလုပ္သည့္အခါမ်ား၌ပင္ ညီမွ်မႈရွိပါေစ။

● အတန္းတြင္း ပု၍ိႏႈတဆ္တိ္ေနေသာေက်ာင္းသားျဖစပ္ါက က်ား၊မ မေရြးဘ ဲအားေပးကူည ီ

ပံ့ပုိးေပးပါ။ 

● က်ားေရာမပါ ညီမွ်စြာ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္မႈကို အေထာက္အကူျဖစ္ေစေသာ သင္ၾကား 

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ား ဥပမာ။ ။ 

အပုစ္လုုပင္န္း၊ သရပု္ေဆာင ္သငၾ္ကားသငယ္ူျခင္း၊ အပုစ္ုေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားကိ ုအသံုးျပဳပါ။ 

ေက်ာင္းသား အားလံုး၏ သငယ္မူႈလိအုပခ္်က္မ်ား၊ သငယူ္ဟနမ္်ားကိ ုထည့သ္ြင္းစဥ္းစားျပီး၊ 

ေက်ာင္းသားေရာ ေက်ာင္းသူမ်ားပါ တကၾ္ကြစြာ ပါဝငလ္ပု္ေဆာငရ္န ္အခြင့အ္လမ္းေပးပါ။ 

တစ္စံုတစ္ေယာက္တည္းက လႊမ္းမိုးထားမႈမရွိေေအာင္ လုပ္ငန္းမ်ားကို စီမံခန္႔ခြဲေပးရ 

ပါမည္။ 

● ဘာသာရပ္တိုင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားက မိမိတို႔၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားႏွင့္ပတ္သက္ျပီး 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ရာတြင္ က်ားႏွင့္ မ တန္းတူ ခ်မွတ္ႏိုင္ရန္ ျပဳလုပ္ေပးပါ။

● အတန္းတြင္း၌ အပုစ္ဖုြဲ႔ျခင္း၊ ထိငုခ္ံစုစီဥ္ျခင္း၊ အတန္းကိအုလဆွင္ျခင္းမ်ား ျပဳလပုရ္ာတြင ္

က်ား၊ မ ေရးရာ အေလးထား သိရွိနားလည္ သတိျပဳမိျပီး ညီမွ်မႈရွိေစရန္ ျပဳမူေဆာင္ရြက္ 

ရပါမည္။ 
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စာသငအ္ခန္းအတြင္း အသံုးျပဳသည့ ္ဘာသာစကား၊ ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလမ့်ားအရ အမ်ိုးသားမ်ားႏငွ့ ္

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား၊ အခန္းက႑မ်ားႏွင့္ တာဝန္ 

ဝတၱရားမ်ားမွ တဆင့္ က်ား၊ မ ေရးရာ တရားေသမွတ္ယူထားျခင္းမ်ားအား အမႈမဲ့အမွတ္မဲ့ 

ျပန္လည္အားေပးမႈကို ျဖစ္ေစတတ္ပါသည္။ သုိ႔ျဖစ္၍ က်ား၊မအားလံုးပါဝင္ေသာ စာသင္ခန္း 

ဝန္းက်င္တစ္ခုကို အားေပးေဖာ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ အေျခခံပညာေရးစာသင္ခန္းမ်ားအတြင္း 

ေက်ာင္းသားေက်ာင္းသူတို႔၏ က်ား၊ မ တန္းတူ သာတူညီမွ်ကို ေကာင္းမြန္စြာ အေထာက္အကူ 

ျပဳသည့္ က်ား၊ မ ေရးရာ အေလးထား သိရွိနားလည္မႈကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားလုပ္ေဆာင္သည့္ 

အေလ့အထမ်ား တည္ေဆာက္မႈကို အားေပးကူညီရပါမည္။

သင္ၾကား သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကိုစုစည္းေပးထားေသာ သင္ေထာက္ကူေသတၱာ

ဤဆရာလမ္းညႊနစ္ာအပုတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေက်ာင္းသားကုငိစ္ာအပုပ္ါ သငခ္န္းစာတစခ္စု ီ

အတြက္ အၾကံျပဳထားေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားပါဝင္သည္။ အဆိုပါ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို 

သင္ခန္းစာျပင္ဆင္ရာတြင္  အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန္ ရည္ရြယ္၍တင္ျပထားျခင္းျဖစ္သည္။ 

သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားရရွိေစလိုသည့္ အသိပညာ၊ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ား 

တိုးတက္ဖြံ႔ၿဖိဳးေစရန္  ဆရာလမ္းညႊန္ပါ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားအတိုင္း တေသြမတိမ္း လိုက္နာလုပ္ 

ေဆာင္ရန္မဟုတ္ပါ။ သင္ၾကားရမည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံအေၾကာင္းအရာႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္ 

အရ အသင့္ေလ်ာ္ဆံုးျဖစ္မည့္ သင္ခန္းစာမ်ား၊ သင္ၾကားနည္းမ်ားကို အသံုးျပဳရန္ တိုက္တြန္း 

ပါသည္။

ေအာက္ေဖာ္ျပထားေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားကိ ုဤလမ္းညႊနစ္ာအပုတ္ြငအ္သံုး ျပဳထားပါသည။္ 

သင္၏သင္ခန္းစာမ်ားျပင္ဆင္ရာတြင္လည္းေကာင္း၊ သင္ခန္းစာမ်ားကို အဆင္ေျပေအာင္ျပဳျပင္

ရာတြင္လည္းေကာင္း အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန္ အသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ ဤသင္ၾကားသင္ယူမႈ 

နည္းလမ္းမ်ားသည္ ျပီးျပည့္စံုျပီဟု မဆိုႏိုင္ပါ။ သင့္အေနျဖင့္ အျခားသင္ၾကားပို႔ခ်မႈႏွင့္သင္ယူမႈ

ဆိငုရ္ာနည္းလမ္းမ်ားကိ ုဉာဏဖ္ြင့္စ္ဥ္းစားၾကည့ရ္န ္ဆႏၵရွပိါက http://www.theteachertoolkit.

com/index.php/tool/all-tools သို႔မဟတု ္အျခားအလားတ၀ူကဘ္ဆ္ိဒုမ္်ားသုိ႔ ၀င္ေရာက္ၾကည့ရ္ႈ 

ႏိုင္ပါသည္။
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လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ား (Assignments)

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေပးႏိုင္ေသာလုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားတြင္ပံုစံတက် သီကံုးေရးသားမႈမ်ား၊ 

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ေဆာင္ရြက္မႈကို စုစည္းထားေသာသင္ယူမႈအေထာက္အထား 

မွတ္တမ္း (Portfolios)၊ ျပန္လည္သံုးသပ္ခ်က္ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း (ဂ်ာနယ္) မ်ား ပါဝင္ႏိုင္သည္။ 

အျခားေသာ ဖြံ႔ၿဖိဳးမႈဆိုင္ရာလုပ္ငန္းငယ္မ်ားလည္း ပါ၀င္ႏိုင္သည္။ ဥပမာ - ဖတ္ထားေသာ 

စာမ်ားအေပၚ ေမးေသာ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုျခင္းကဲ့သို႔ေသာ အိမ္စာအလုပ္မ်ားျဖစ္သည္။ 

လပုင္န္းတာဝနမ္်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခငက္သငၾ္ကားခဲ့ျပီးျဖစ္ေသာ အေၾကာင္းအရာ 

မ်ားအား ျပန္လည္ သံုးသပ္ရန္အတြက္ အားေပးကူညီေပးသည္။ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရွ႕ဆက္သင္ယူမႈမ်ားအတြက္ ျပင္ဆင္ရန္ အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစ 

နိုင္ပါသည္။ ဥပမာ။ သင္ခန္းစာ မသင္ၾကားမီ ဆရာက ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင္ 

စာအုပ္ပါ ထိုသင္ခန္းစာကို ၾကိဳတင္ဖတ္ရန္မွာၾကားျခင္း။

ျဖစ္ရပ္ေလ့လာျခင္း (Case studies) 

ျဖစရ္ပမ္်ားေလ့လာျခင္းမ်ားအားျဖင့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တို႔သငယူ္ထားသည့ ္အခ်ကမ္်ားကုိ 

ဇာတ္လမ္းမ်ား၊ ဇာတ္ကြက္ျဖစရ္ပမ္်ားတြင ္အသံုးခ ၾ်ကရသည့အ္တြက္ေၾကာင့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ျပႆနာေျဖရငွ္းႏုငိ္ျခင္း စြမ္းရည္ႏငွ့့ ္ေဝဖနသ္ံုးသပ ္ေတြးေခၚႏုငိ္ေသာ စြမ္းရညမ္်ား တုိးတကလ္ာ 

ေစသည္။ ပထမဦးစြာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ျဖစ္ရပ္မ်ားကုိဖတ္ၾကသည္။ ထုိ႔ေနာက္ ဇာတ္ကြက္ႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ ေမးထားေသာ အဖြင့္ေမးခြန္းတစ္ခု သို႔မဟုတ္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုရန္ ေဆြးေႏြး 

ၾကသည္။ အမ်ားအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ျဖစ္ရပ္မ်ားတြင္တင္ျပထားေသာ ျပႆနာအတြက္ 

အေျဖမ်ားကို အဆိုျပဳရေလ့ရွိၾကသည္။

ဦးေဆာင္ညႊန္ၾကားေသာ လုပ္ငန္းမ်ား (Directed activities)

ဤလုပ္ငန္းမ်ားသည္ ဆရာက ခ်မွတ္ေပးေသာလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ၾကျပီး ေက်ာင္းသားမ်ားက 

တစ္ဦးခ်င္း ေဆာင္ရြက္ရေသာ လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ ဥပမာ - လက္ေတြ႕တန္းျပေလ့က်င့္သင္ၾကား 

ေနခ်နိအ္တြင္းတြင ္အေျခခပံညာေက်ာင္းမ ွဆရာတစဦ္းဦးကိ ုေတြ႔ဆုံေမးျမန္းေသာလုပင္န္းမ်ား 
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သုိ႔မဟုတ္ သင္နည္းတစ္ခုအား တစ္ဦးတည္း သုေတသနျပဳလုပ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

လမ္းညႊနခ္်က္အတုိင္း ေဆာငရ္ြက္ရေသာ လပုင္န္းမ်ား၏ ေနာက္ဆကတ္ြ ဲအေနျဖင့ ္ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ၎တုိ႔ သင္ယူခဲ့သည္မ်ား၊ အခ်င္းခ်င္း ထံမွသင္ယူခဲ့သည္မ်ားကို ျပန္လည္မွ်ေဝရန္ 

အခြင့္အလမ္းေပးသည့္အေနျဖင့္ အနီးကပ္ ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္း (က်ဴတိုရီရယ္ မ်ား)၊ 

ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား၊ ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲမ်ား၊ အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ျပဳလုပ္ေပးသည္။ 

ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈသင္ယူျခင္း(Gallery walk) - ဤလုပ္ငန္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

အုပ္စုလိုက္ ေဆြးေႏြးေျဖဆုိေသာလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ္ ပိုစတာတစ္ခုစီကိုျပဳလုပ္ၾကျပီး ေနရာအ

သီးသီးတြင္ခ်ိတ္ဆြဲျပသၾကသည္။ အုပ္စုမ်ားအလိုက္ ပိုစတာမ်ားကိုလွည့္လည္ၾကည့္ရႈၾကျပီး 

သံုးသပခ္်က္၊ေဝဖနခ္်က၊္ ေမးခြန္း သုိ႔မဟုတ ္အေၾကာင္းအရာကုိ ထပ္ေဆာင္းျဖည့စ္ြကခ္်ကမ္်ား 

ေရးၾကသည္။

သင္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ေဆာင္ထားမႈမ်ားအား ျပသထားျပီး အလားတူလုပ္ငန္းမ်ိဳးကို 

ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ တစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ္ အုပ္စုလိုက္ လုပ္ေဆာင္ထားေသာ ပိုစတာမ်ားကို 

အခန္းပတ္လည္တြင္ျပသထားႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက လွည့္ပတ္ၾကည့္ျပီး ၎တို႔ေမးလို 

ေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ ေဝဖန္ခ်က္မ်ားကို ပိုစတာေပၚတြင္ေရးၾကသည္။

ေနရာ(၁)

ေနရာ(၂)ေနရာ(၅)

ေနရာ(၃)ေနရာ(၄)
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ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (Graphic organisers) - ရုပ္ပံုမ်ားျဖင့္စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းသ

ည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဉာဏဖ္ြင့စ္ဥ္းစားေစျပီး ၎တို႔၏အေတြးမ်ား၊ စတိက္ူးမ်ားကိပုိမုိလုြယက္စူြာ 

နားလညလ္ာေစရန ္စစုည္းရာ၌ အေထာကအ္ကူျပဳသည့ ္ရိုးရငွ္းၿပီးထိေရာက္မႈရွိေသာ နည္းလမ္း 

တစ္ခုျဖစ္သည္။ ရုပ္ပံုမ်ားျဖင့္စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းကို ဉာဏ္ဖြင့္စဥ္းစားရန္၊ အစီအစဥ္ျပဳလုပ္ရန္၊  

ျပႆနာျဖရွင္းရန္ႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရန္ မည္သည့္ သင္ခန္းစာတြင္မဆိုအသံုးျပဳႏိုင္သည္။ 

အသံုးမ်ားေသာ ရုပ္ပံုမ်ားျဖင့္စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းအခ်ိဳ႕ကုိ သင္၏ ဆရာလမ္းညႊန္စာအုပ္တြင္ 

ေတြ႔ရပါမည္။

စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း (Mind Mapping/ Concept Map) - စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကို အသိသညာမ်ား 

(concepts)၊ စိတ္ကူးမ်ား တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု မည္သုိ႔ဆက္စပ္ေနေၾကာင္းကုိျမင္သာေအာင္ ျပေပးျခင္း 

ျဖစ္သည္။ ဉာဏ္ဖြင့္စဥ္းစားျပီး ရရွိလာေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို စုစည္းရန္အသံုးဝင္သည္။ 

စတိက္ူးပုံေဖာ္ျခင္းကိ ုပံစုအံမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ျပႏိငုသ္ည။္ ခကခ္ဲမႈအဆင့အ္မ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့လ္ည္း ျပႏိငုသ္ည။္ 

ေရွးဦးစြာ က်ယ္ျပန္႔ေသာေယဘုယ်က်သည့္ ေခါင္းစဥ္ႏွင့္စျပီး ထိုအေၾကာင္းအရာ၏ 

ေခါင္းစဥခ္ြဲေလးမ်ား သို႔မဟတ္ု ပိမုိအုေသးစတ္ိေသာအသိညာမ်ားကိ ုကြနရ္ကပ္ံစုံျဖင့ ္ဆကသ္ြယ္ 

သည္။ ေအာက္တြင္ရိုးရွင္းေသာ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကို တင္ျပထားပါသည္။

အဓိကစိတ္ကူး

ဆက္ႏႊယ္ 
ေနေသာ 
စိတ္ကူး

ဆက္ႏႊယ္ 
ေနေသာ 
စိတ္ကူး

ဆက္ႏႊယ္ 
ေနေသာ 
စိတ္ကူး

ဆက္ႏႊယ္ 
ေနေသာ 
စိတ္ကူး



28 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဗင္ပံုျဖင့္သင္ၾကားသင္ယူျခင္း (Venn diagram) - မတူေသာအေၾကာင္းအရာ သို႔မဟုတ္ 

စိတ္ကူးႏွစ္ခု (က) ႏွင့္ (ခ) ကို ႏႈိင္းယွဥ္လိုေသာအခါ Venn ပံုစံကားခ်ပ္ကို သံုးသည္။ 

စက္ဝုိင္းႏွစ္ခုထပ္ေနေသာေနရာသည္ (က)ႏွင့္ (ခ)တုိ႔၏ တူညီေသာ လကၡဏာမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ 

ထပ္မေနေသာေနရာမ်ားမွာ (က) ႏွင့္ (ခ)တို႔၏ သီးသန္႔ ကိုယ္ပိုင္လကၡဏာမ်ား  ျဖစ္ၾကသည္။

ခက

သိျခင္း၊ သိလိုျခင္း၊ သိနားလည္သြားျခင္း ဇယားကြက္ (KWL Chart) - ဤနည္းလမ္းသည္ 

အခန္းငယ္တစ္ခု၊ သင္ခန္းစာတစ္ခုကုိ မသင္မီ၊ သင္ေနဆ၊ဲ သင္ျပီးခ်ိန္မ်ားတြင္ အေၾကာင္းအရာ၊ 

သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို စုစည္းႏိုင္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကူညီေပးႏိုင္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ အသစ္တစ္ခုကို စိတ္ဝင္စားလာေစရန္ ယခင္က 

သိျပီးေသာ အခ်က္မ်ားကုိ ႏႈိးဆြေပးသည္။ အခန္း၏ သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ား (unit objectives) 

ကို ေျပာျပျပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏သင္ယူမႈကို ၾကီးၾကပ္ေပးသည္။  ဤနည္းကို အုပ္စုလုပ္ငန္း၊ 

အတန္းလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ္ တစ္ဦးခ်င္းလုပ္ငန္းအျဖစ္ ေပးႏိုင္သည္။ သင္ခန္းစာ သို႔မဟုတ္ 

အခန္းတစ္ခန္း(unit)ကုိ မသင္မီ  ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပထမ ေကာ္လံႏွစ္ခုတြင္ မိမိတုိ႔သိျပီးသည့္ 

အေၾကာင္းအခ်က္ႏွင့္ သိလုိေသာ အေၾကာင္းအခ်က္မ်ားကိုု ျဖည့္ပါေစ။ သင္ခန္းစာ သို႔မဟုတ္ 

အခန္း(unit)ကုိ သင္ျပီးခ်ိန္တြင္ ၎တုိ႔သင္ယူတတ္ေျမာက္သြားေသာအခ်က္မ်ားကုိ ျဖည့္ရပါမည္။

K
သိျပီးအခ်က္မ်ား

W
သိလိုေသာအခ်က္မ်ား

L
သိနားလည္သြားေသာ 

အခ်က္မ်ား
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တီပုံဇယားကြက္္ (T Chart) - တပီံဇုယားကြကက္ားခ်ပသ္ည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေခါင္းစဥတ္စခ္ ု

ကို ႐ႈေထာင့္ႏွစ္မ်ိဳးမွ ၾကည့္တတ္ရန္ ကူညီေပးသည္။ ဥပမာ - ေကာင္းေသာအက်ိဳးဆက္မ်ားႏွင့္ 

ဆိုးေသာအက်ိဳးဆက္မ်ား သို႔မဟုတ္ မွန္ကန္ေသာအခ်က္ႏွင့္ ထင္ျမင္ခ်က္။

အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group work) - အပုစ္လုပုင္န္းဆိသုညမ္ွာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လပုင္န္းတစခ္ ု

အေပၚ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ေစျခင္းကို   ဆိုလိုသည္။ ဥပမာ - ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ 

ျဖတဆ္က္လပုင္န္းကုိ ၾကည့ပ္ါ။ အုပစ္လုပုင္န္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား တက္ၾကြစြာသငယ္ူႏုငိမ္ႈကိ ု

ျဖစ္ေစသည္။ အုပ္စုလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားေလးနက္စြာဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း၊ 

ဆက္သြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္း ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကို ေလ့က်င့္ေပးသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အုပ္စုအတြင္း ေမးခြန္းမ်ား ေျဖျခင္း၊ တင္ျပရန္ဖန္တီးတီထြင္ျခင္း၊ 

သင္ျပမႈပံုစံေရးျခင္း ျဖစ္ရပ္မ်ားကို ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း၊ သ႐ုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ သင္ယူျခင္းႏွင့္ 

အျခားေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို ျပဳလုပ္ၾကသည္။ အုပ္စုဝင္မ်ားအားလံုး အုပ္စုလုပ္ငန္းတြင္ 

ႏွစ္ျမႇဳပ္ၿပီး ပါဝင္လုပ္ေဆာင္လာၾကေစရန္ တစ္ဦးခ်င္းစီ တာဝန္ယူရမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ခြဲျခားေပးႏိုင္ပါသည္။ ဥပမာ၊၊ မွတ္တမ္းတင္သူ၊ တင္ျပသူ၊ အုပ္စုေခါင္းေဆာင္ စသည္အားျဖင့္ 

သတ္မွတ္တာဝန္ေပးႏိုင္သည္။

ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းေပးျခင္း (Jigsaw) - ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းတြင္ အုပ္စုငယ္ေလးမ်ားသည္ 

သငခ္န္းစာေခါင္းစဥမ္ ွအပိငု္းတစပ္ိငု္းကိ ုကၽြမ္းက်ငသ္မူ်ားျဖစၾ္ကျပီး ထိကုၽြမ္းက်င္ေသာအပိငု္းကိ ု

အခ်င္းခ်င္း ျပန္လည္သင္ျပေပးရေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ဤသုိ႔ျပဳလုပ္ရျခင္းက ေက်ာင္းသားမ်ား 

အား အျခားသူမ်ားႏွင့္အတူ အလုပ္လုပ္နိုင္သည့္ အခြင့္အလမ္းကို ရရွိေစၿပီး မတူကြဲျပားေသာ 

႐ႈေထာင့္အျမင္မ်ားကို ေတြ႕ျမင္နိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီသည္ အျခားတစ္ေယာက္၏ 

သင္ယူမႈအတြက္ တာ၀န္ရွိသလို ေက်ာင္းသားမ်ားက အုပ္စုအဖြဲ႕ ဝင္တစ္ဦးစီတြင္ အုပ္စုအား 

အေထာက္အကူျပဳေပးရန္ အေရးပါသည္ကို သိျမင္လာသည့္အတြက္ေၾကာင့္ ဤျဖတ္္ဆက္ 

ေခါင္းစဥ္ ၁ ေခါင္းစဥ္ ၂
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သင္နည္းသည္ အထူးထိေရာက္မႈ ရွိေနျခင္းျဖစ္သည္။ ဤနည္းအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ဆက္သြယ္ေျပာဆိုျခင္း၊ ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္းႏွင့္ ေဝဖန္ပိုင္းျခား စဥ္းစားျခင္းအပါအဝင္ 

အေရးၾကီးေသာ စြမ္းရည္အမ်ားအျပားကို အသံုးျပဳရန္ ေလ့က်င့္ရပါမည္။

ေဟာေျပာပုိ႔ခ်ျခင္း (Lecture) - ေဟာေျပာပို႔ခ်ခ်ကမ္်ားသည ္အဓကိအားျဖင့ ္ေဟာေျပာပို႔ခ်သူႏငွ့ ္

ေက်ာင္းသားမ်ား အုပစ္အုၾကား တစလ္မ္းသြားဆကသ္ြယ္မႈမ်ားျဖစသ္ည။္ ဤေဟာေျပာပို႔ခ်ခ်ကမ္်ား 

သည္ အေၾကာင္းအရာသစ္မ်ားကုိ တုိက္ရုိက္သင္ၾကားမႈအတြက္အသုံးဝင္သည္။ ေဟာေျပာပုိ႔ခ်မႈ 

ျပဳလုပ္ေနစဥ္ အေတာအတြင္း၌ပင္ သင္သည္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးရန္၊ 

ေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖၾကားရန္ အခါအား ေလ်ာ္စြာ ရပ္နားေစျခင္းျဖင့္လည္းေကာင္း၊ သို႔မဟုတ္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေၾကာင္းအရာ အေပၚတြင ္စဥ္းစားသံုးသပ္ေစျခင္းမ်ား ျပဳလပု္ေစျခင္းျဖင့ ္

လည္းေကာင္း ပါဝင္ပတ္သက္မႈ ရွိေစႏိုင္သည္။

အုပ္စုငယ္ျဖင့္စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း (Micro-teaching) - အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားေနစဥ္ 

အတြင္း ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၊ သို႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသား အုပ္စုငယ္တစ္ခုသည္ ၎တို႔အခ်င္းခ်င္း 

သင္ခန္းစာအားလံုး သို႔မဟုတ္ အစိတ္အပိုင္းကို သင္ၾကားၾကသည္။ ယင္းေနာက္၎တို႔သည္ 

လက္ေတြ႔ကၽြမ္းက်င္မႈစြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္ေစရန္ႏွင့္ ၎တို႔၏ သင္ယူတတ္ေျမာက္ထားသည္ 

မ်ားကို အသုံးခ်ရန္ သင္ခန္းစာအေသးစားအေပၚ အႀကံျပဳသံုးသပ္ခ်က္မ်ားရယူၾကၿပီး 

အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း အေတြ႕အႀကံဳမ်ားအေပၚ ျပန္လည္ထင္ဟပ္ သုံးသပ္ၾကသည္။ 

အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားမႈသည္ လက္ေတြ႕ျပဳလုပ္ရန္ သင္ခန္းစာေလ့လာမႈႏွင့္ 

ေနရာခ်ထားေသာ ေက်ာင္းမ်ားတြင္ လက္ေတြ႕သင္ၾကားေရးမ်ား အတြက္ျပင္ဆင္ရန္ 

အေရးပါေသာ အခြင့္အလမ္းတစ္ရပ္ျဖစ္သည္။ ဤသင္ၾကားနည္းသည္ ဆရာမ်ားအဓိက သင္ၾကား  

ရမည္မ်ားကုိ ေလ့က်င့္ရန္ အခြင့္အလမ္းေပးသည္။ ဥပမာ - အဖြင့္ေမးခြန္းမ်ားေမးျခင္း သုိ႔မဟုတ္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ အၾကံျပဳသံုးသပ္ခ်က္မ်ား ပံ့ပိုးျခင္း ျဖစ္သည္။

နမူနာလုပ္ျပျခင္း (Modelling) - နမူနာလုပ္ျပျခင္းဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားက အသိသညာ 

အသစ္ သို႔မဟုတ္ ခ်ဥ္းကပ္နည္းသစ္တစ္ခုကို ေလ့လာၾကည့္႐ႈ၅ သင္ယူႏိုင္ရန္ ဆရာက နမူနာ 

သင္ျပျခင္းျဖစ္သည္။ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ သင္ႏွစ္သက္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ္ 

သင္ျပနည္းတစ္ခုကို ႏႈတ္က ေျပာျပသည္ထက္ လက္ေတြ႕သ႐ုပ္ျပျခင္းျဖစ္သည္။

၅ Adapted from the Glossary of Curriculum Terminology (2013), International Bureau of Education (IBE), UNESCO
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ယင္းေနာက္ နမူနာသင္ျပျခင္းအေပၚ ေဆြးေႏြးျခင္းျဖစ္သည္။ ဆရာက သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သုိ႔မဟုတ္ 

သင္ျပနည္းကို မည္သို႔ တင္ျပခဲ့သည္၊ သင္ယူသူအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအေပၚ မည္သည့္ 

သက္ေရာက္မႈရွိခဲ့သည္ဆိုသည့္ အခ်က္အေပၚ ဆက္လက္ေဆြးေႏြးေစနိုင္ပါသည္။ ဤနည္း 

လမ္းက သငၾ္ကားပို႔ခ်မႈတြင ္နမနူာလပု္ျပျခင္းနည္း၏ အခန္းက႑ကိ ုမီးေမာင္းထိုးျပျခင္းျဖစသ္ည။္  

ပညာေရးေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ားအားအနာဂတ္တြင္ ၎တို႔သင္ၾကားပို႔ခ်မည့္ အေျခခံ 

ပညာေရးေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ မည္သို႔ဆက္စပ္အသုံးျပဳနိုင္သည္ကို ထင္ဟပ္သံုးသပ္ရန္ 

အားေပးသည္။

ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္း (Observation) - ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အခ်င္းခ်င္း သို႔မဟတု ္ကၽြမ္းက်ငသ္ ူ

ဆရာမ်ား စာသင္ၾကားပို႔ခ်မႈကို ၾကည့္႐ႈေလ့လာနိုင္သည္။ ယင္းေနာက္ၾကည့္႐ႈေလ့လာခဲ့မႈမ်ား

ကို အဓိပၸာယ္ရွိေစရန္္ ပံုစံခ်ထားသည့္ ေလးနက္စြာ ျပန္လည္ဆင္ျခင္စဥ္းစားရေသာေဆြးေႏြးပြဲ

မ်ား တြင္ေဆြးေႏြးၾကသည္။ သင္သည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ သင္ခန္းစာတစ္ခုလံုး သို႔မဟုတ္ 

အစတ္ိအပိငု္းတစခ္ ုသငၾ္ကားျခင္းကိ ုၾကည့႐္ႈေလလ့ာနိငုသ္ည။္ ယင္းေနာက ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

စဥ္းစားေတြးေခၚမႈႏွင့္ ေလ့က်င့္သင္ၾကားမႈမ်ားကို ေလ့လာစူးစမ္းရန္ႏွင့္  ထိုသို႔စဥ္းစားျခင္းႏွင့္ 

ေလက့်င့္ျခင္း ဖြံ႔ၿဖိဳး တိုးတက္ေစရန ္ေဆြးေႏြးပြဲမ်ား ဆကလ္က္ျပဳလပုသ္ည။္ ဤနည္းလမ္းသည ္

စာေတြ႕ႏွင့္ လက္ေတြ႕အၾကား ဆက္စပ္မႈျပဳေပးရန္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား၎တို႔၏ 

တိုးတက္မႈမ်ားအေပၚ တိက်ေသာ အကဲျဖတ္မႈမ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ကူညီပံ့ပိုးရန္ အလြန္ 

ေကာင္းမြန္ေသာ အခြင့္အလမ္းတစ္ရပ္ျဖစ္သည္။

လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ား (Practicals) - လက္ေတြ႔လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ားတြင္ ဆရာအျဖစ္ 

သင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သ႐ုပ္ျပ သင္ၾကားမႈမ်ား ဥပမာ - သိပၸံစမ္းသပ္မႈဆိုင္ရာလက္ေတြ႔လုပ္ 

ေဆာင္မႈႏွင့္ေက်ာင္းသားမ်ား ဦးေဆာင္ျခင္း သို႔မဟုတ္၊ ပါဝင္ေသာ လက္ေတြ႔လုပ္ေဆာင္ 

သင္ၾကားမႈမ်ား ဥပမာ - သခ်ၤာဆိုင္ရာ စူးစမ္းရွာေဖြမႈႏွင့္ ထိုလုပ္ငန္း ျပဳလုပ္ရန္ လိုအပ္ေသာ 

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္တို႔ ပါဝင္သည္။ ဤနည္းလမ္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ယူမႈလုပ္ငန္း 

အမ်ိဳးမ်ိဳးသည္ မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သုိ႔ သင္ယူ တတ္ေျမာက္ေစေၾကာင္းကို 

နားလညရ္န ္အေထာကအ္ပံ့ေပးသည။္ လက္ေတြ႔ လပု္ေဆာင္ျခင္းမ်ားက ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သေဘာတရား (Theory) ႏွင့္ ဆရာမ်ားအေနျဖင့္ ၎တုိ႔၏ ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္လာေသာ အေလ့အက်င့္ 

(Practice) မ်ားကို ဆက္စပ္ေပးရာတြင္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစသည္။ 



32 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

စာဖတ္အဖြဲ႔မ်ား (Reading groups) - စာဖတ္အုပ္စုတစ္ခုသည္ ျပ႒ာန္းစာအုပ္တစ္အုပ္၊ အမ်ား 

အားျဖင့္ ပညာေရးစာတမ္းတစ္ခုအား အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိျပီး ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာ ေလ့လာေသာ 

အုပ္စုငယ္တစ္ခုျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ စာဖတ္အုပ္စုသို႔မလာမီ ယင္းစာတမ္း၏ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားႏငွ့ ္ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝငမ္ႈရွိေစရန ္စာတမ္းကိ ု  ႀကိဳတင၍္ ထတ္ုေပးထားရပါမည။္ 

ေက်ာင္းသားတစဦ္းအား စာတမ္းကိ ုအပုစ္သုို႔ တင္ျပေစၿပီး ယင္းစာတမ္းအေပၚ ဝိငု္းဝန္းေဆြးေႏြးမႈ 

မ်ား ဆက္လက္ျပဳလုပ္ၾကသည္။ ဤနည္းလမ္းသည္  ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရးဆိုင္ရာ 

အေရးအသားႏွင့္ ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈရွိေစသကဲ့သို႔ စာတမ္းတြင္ပါဝင္ေသာ စိတ္ကူးအေတြးအေခၚ 

မ်ားႏွင့္လည္း အကၽြမ္းတဝင္ရိွေစရန္ အေထာက္အကူျပဳေပးသည္။ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားသည္ 

စာတမ္းမ်ား၏ အေၾကာင္းအရာ၊ တင္ျပမႈ သုိ႔မဟုတ္ ေရးသားသည့္နည္းစနစ္အေပၚ အေလးေပး 

ေဆြးေႏြးျခင္း ျဖစ္သည္။

သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကားသင္ယူျခင္း (Role-playing) - သ႐ပု္ေဆာင္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

အျခားလူမ်ားႏွင့္ အျပန္အလွန္ေျပာဆို ဆက္ဆံျခင္း၊ မတူကြဲျပားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို 

စမ္းသပၾ္ကည့ရ္န ္ပံစုတံူျပဳလပုထ္ားေသာ အခင္းအက်င္းဇာတက္ြက္မ်ားတြင ္ပါဝငသ္႐ပု္ေဆာငရ္င္း 

အေျခအေနအစစ္အမွန္မ်ားကို စူးစမ္းေဖာ္ထုတ္ခြင့္ေပးေသာနည္းလမ္းတစ္ခု ျဖစ္သည္။ 

ဤနည္းလမ္းက ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျဖစ္ေလ့ရွိေသာ စိန္ေခၚမႈ အခက္အခဲမ်ားအၾကား 

အလုပ္လုပ္ရန္ သို႔မဟုတ္  တိက်ေသာ႐ႈေထာင့္အျမင္ျဖင့္ သင္ၾကားပို႔ခ်မႈမ်ားကို လံုျခံဳ၍ 

အေထာက္အပ့ံျပဳေသာ ပတ္ဝန္းက်င္တစ္ခုတြင္ လုပ္ေဆာင္ခြင့္ ရရွိေစေပသည္။

ကိုယ္တိုင္ေလ့လာသင္ယူျခင္း (Self-study) - ကိုယ္တိုင္ေလ့လာမႈတစ္ခုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သည္ ဆရာအား ႀကီးၾကပ္လမ္းၫႊန္သူတစ္ဦးအေနျဖင့္ သေဘာထားလ်က္ ၎တို႔ကိုယ္တိုင္ 

သင္ယူမႈမ်ားအတြက္ တာဝန္ယူၾကျခင္းျဖစ္သည္။ ဤနည္းလမ္းသည္ စာသင္ခန္းအတြင္း 

မ်က္ႏွာခ်င္းဆိုင္၍ ပညာေရးေကာလိပ္ အေျချပဳ အနီးကပ္သင္ယူမႈကို ပ့့ံပိုးေပးျပီး သင္ယူမႈ 

အသစ္ကို ပံုစံသြင္းရန္ႏွင့္ အားျဖည့့္္ေပးရန္အတြက္ အေရးၾကီးပါသည္။ ကိုယ္တိုင္ေလ့လာမႈကို 

ဘာသာရပ္ေခါင္းစဥ္နယ္ပယ္ႏွင့္ ဆက္စပ္သည္မ်ားကို ဖတ္႐ႈျခင္းႏွင့္ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈ 

အတြက္ စမီကိံန္းေရးဆြစဲစီဥ္ျခင္း (Action Plan) ကဲသ့ို႔ေသာ ပံစုအံမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့ ္လပု္ေဆာငန္ိငုပ္ါသည။္ 

ကိုယ္တိုင္ေလ့လာမႈႈတြင္ ပညာေရးအထူးျပဳ နယ္ပယ္္ဆိုင္ရာကို စဥ္းစားရန္အခ်ိန္လည္း 

ပါဝင္သည္။
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ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲမ်ား (Seminars) - ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲမ်ားသည္ အုပ္စုငယ္စုစည္းထားေသာ 

ပံုစံမ်ားျဖစ္သည္။ ယင္းပြဲမ်ားတြင္ ေမးခြန္းမ်ားကို ဆန္းစစ္ေဖာ္ထုတ္ ေဆြးေႏြးၾကသည္။ 

အျမင္မ်ားအေပၚ အေခ်အတင္ေဆြးေႏြးၾကၿပီး ပိုင္းျခားစိတ္ျဖာ ေလ့လာၾကသည္။ ေက်ာင္းသား

မ်ားသည္ႏွီးေႏွာဖလွယပ္ြ ဲမက်င္းပမ ီၾကိဳတင္ျပငဆ္ငသ္ည့အ္လပု ္သို႔မဟတ္ု ၾကိဳတငစ္ာဖတ္ျခင္း 

မ်ားကို အၿပီးအစီးလုပ္ေဆာင္ထားေလ့ရွိသည္။ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ ဦးေဆာင္မည္ဆိုပါက 

ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲကို ဦးေဆာင္ေနခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုးက ေဆြးေႏြးပြဲတြင္ 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးၾကရန ္ေမွ်ာလ္င့ထ္ားရပါမည။္ ႏွီးေႏွာဖလယွပ္ြမဲ်ား ျပဳလပု္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသား 

မ်ား ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္ၿပီးေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ပိုမိုေလးနက္စြာစဥ္းစားၿပီး ဖြံ႕ၿဖိဳး 

တိုးတက္ေအာင္္ ျပဳလုပ္ရန္ အလြန္ေကာင္းမြန္ေသာ နည္းလမ္းျဖစ္သည္။

ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝသင္ယူျခင္း (Think-Pair-Share) - ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝျခင္းသည္ ရိုးရွင္းျပီး 

သင္ယူသူမ်ား ေမးခြန္းတစ္ခုကိုေျဖရန္ သုိ႔မဟုတ္ ျပႆနာတစ္ခုကို ေျဖရွင္းရန္ အတူတကြ 

ေဆာင္ရြက္ေသာ နည္းလမ္းျဖစ္သည္။ သင္၏အတန္းတြင္ ေတြး၊ တြဲ၊ မွ်ေဝျခင္းကို အသံုးျပဳရန္ 

ေအာက္ပါအဆင့္မ်ားကို ေဆာင္ရြက္ပါ။

 ၁။ ေတြးပါ။ သင္မည့္အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ တိက်သည့္ေမးခြန္းတစ္ခုကို 

ေမးျခင္းျဖင့ ္အစျပဳပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ထိုေမးခြန္းႏွင့ပ္တသ္က္ျပီး ၎တို႔ သထိားျပီး 

ေသာ သို႔မဟုတ္ သင္ယူခဲ့ျပီးေသာအေၾကာင္းအရာမ်ားကို စဥ္းစားပါေစ။

 ၂။ ယွဥ္တြဲပါ။ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ ႏွစ္ဦးတစ္တြဲ သို႔မဟုတ္ အုပ္စုငယ္ဖြဲ႔ပါေစ။

 ၃။ မွ်ေဝပါ။ မမိ၏ိ အေဖာ္ႏငွ့ ္ႏစွဦ္းတစတ္ြ ဲသို႔မဟတ္ု အပုစ္ငုယ္အတြင္းမွ်ေဝပါေစ။ ေမးခြန္း 

ႏွင့္ပတ္သက္၍ အျခားသူမ်ား၏ အေတြးမ်ားကို ေဆြးေႏြးပါေစ။ ဆရာက ေဆြးေႏြးပြဲကို 

တစ္တန္းလံုးပံုစံျဖင့္ ခ်ဲ႕ထြင္သြားႏိုင္ပါသည္။

အနီးကပ္ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္း (Tutorials)  - အနီးကပ္ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္းသည္ ဆရာႏငွ့္ 

ေက်ာင္းသားတစဦ္းခ်င္း သို႔မဟတု ္ဆရာႏငွ့အ္ပုစ္ငုယလ္ိက္ု ေတြ႔ဆံမုႈျဖစသ္ည။္ အနီးကပ္ေဆြးေႏြး 

သင္ၾကားျခင္းသည္ တစ္ဦးတစ္ေယာက္ခ်င္း အေသးစိတ္ေဆြးေႏြးမႈႏွင့္ စိတ္ကူးအေတြးအေခၚ 

ေဖာ္ထုတ္ရွာေဖြမႈကို ျပဳလုပ္နိုင္္သည္။ ယင္းတို႔သည္ လူမႈေရးထိန္းေက်ာင္းမႈ သို႔မဟုတ္ 

ပညာရပ္ဆိုင္ရာ ကိစၥမ်ားကုိ အဓိကထားေဆြးေႏြးသည္။ အျခားျဖစ္ႏိုင္ေသာ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားမွာ 
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ပညာရပ္ဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္၍ အခက္အခဲေတြ႔ေနသူ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေထာက္ပ႔ကူံညီရန္ (သုိ႔) အတန္းတြင္း သင္ယူမႈတြင္ ပ်က္ကြက္ခဲ့သူမ်ားကုိ ေထာက္ပံ့ကူညီရာတြင္ 

အသံုးျပဳႏိုင္သည္။

အင္တာနက္အြန္လိုင္းစာမ်က္ႏွာမ်ားအသံုးျပဳျခင္း (Virtual learning Environment-VLE) - 

က်ယက္်ယ ္ျပန္႔ျပန္႔အသံုးျပဳလ်ကရ္ွိေသာ ဤကိရယိာသည ္အပိုေဆာင္းသငယူ္ရန္ႏငွ့ ္ကုိယတ္ိငု ္

သင္ယူရန္ သင္ၾကားပို႔ခ်ေရး နည္းလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ဤသင္ၾကားနည္းတြင္ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

သင္ယူမႈစြမ္းရည္မ်ား၊ ဝက္ဘ္ဆိုက္ဒ္ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈလင့္(ခ္)မ်ားကို မွ်ေဝေပးထားၿပီး ဝီကီ၊ 

ဖိုရမ္ႏွင့္ ဝက္ဘ္ဆိုက္ဒ္ကဲ့သို႔ေသာ ကိရိယာအမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳ၍ နားလည္သိရွိရန္ စူးစမ္း 

ေဖာ္ထုတ္ၾကသည္။ အင္တာနက္အြန္လုိင္း စာမ်က္ႏွာမ်ား၊ အြန္လုိင္းစာၾကည့္တုိက္အသုံး             

ျပဳျခ င္းနည္းလမ္းျဖင့္ သင္ၾကား သငယ္မူႈအေထာကအ္ကူ ပစၥည္းမ်ား၊ ရင္းျမစမ္်ားကိ ုရရွိႏိငုသ္ည။္

အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ား (Workshops) - အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားမွာ အုပ္စုလိုက္ ေဆြးေႏြးမႈမ်ား 

ျဖစ္ၾကသည္။ ယင္းေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အေၾကာင္းအရာသစ္အေပၚ 

မိမိတို႔၏ နားလည္သေဘာေပါက္မႈႏွင့္ ေလ့က်င့္မႈမ်ား တုိးတက္ဖြံ႔ၿဖိဳးေစရန္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ၾက 

သည။္ ဤနည္းလမ္းသည ္ပူးေပါင္း လပု္ေဆာငမ္ႈ၊ ေဆြးေႏြးမႈႏငွ့အ္တ ူဆရာ၏ သငၾ္ကားပို႔ခ်မႈလည္း 

ပါဝင္သည္။ အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲတြင္ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုကို အေသးစိတ္ေဆြးေႏြးမႈမ်ားႏွင့္ သင္ယူ 

ေနသညမ္်ားကုိ အသံုးခ်ရန ္ေလက့်င့္ႏိငုရ္နအ္တြက ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခြင့အ္ေရးေပးသည။္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားအတြက္ သင္ေထာက္ကူေသတၱာ

သင္ခန္းစာတစ္ခုကို မသင္ယူမီ၊ သင္ယူေနဆဲ၊ သင္ယူျပီးခ်ိန္မ်ားတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူမႈကုိ ၾကီးၾကပ္ေပးရန္ မတူညီေသာ နည္းလမ္းမ်ားစြာ ရိွပါသည္။ ဤဆရာလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆိုင္ရာ ခ်ဥ္းကပ္မႈ အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေဖာ္ျပထားသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

၎တို႔၏သငယ္မူႈကိ ုႏႈတအ္ားျဖင့သ္ို႔မဟုတ ္စာအားျဖင့ ္အကဲျဖတသ္ံုးသပခ္်ကမ္်ား ေပးျခင္းသည ္

သင္ယူေနစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ အေရးၾကီးေသာအပိုင္းျဖစ္ေၾကာင္း သတိထားရန္ ျဖစ္ပါ 

သည။္ ဆရာ၏ အကဲျဖတသုံ္းသပခ္်က္ ေပးျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သငယ္မူႈတုိးတကမ္ႈႏငွ့ ္

အနာဂတ္လုပ္ငန္းအေပၚ ကူညီေထာက္ပံ့ႏုိင္ျခင္းကုိ ျဖစ္ေစသည္။ သင္ယူေနစဥ္ စစ္ေဆး 
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အကဲျဖတ္ျခင္း အား  ပေရာဂ်က္လပုင္န္း သုိ႔မဟတ္ု စာေမးပြၾဲကီး၊ အစမ္းစာေမးပြမဲ်ားႏငွ့စ္စ္ေဆးေသာ 

သငယ္ူျပီး စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမတိငုမ္ ီေက်ာင္းသားမ်ားအား ေလက့်င့ရ္န ္အခြင့အ္လမ္းေပးျခင္း 

ျဖစ္သည္ဟု မွတ္ယူႏုိင္ပါသည္။

ဤဆရာလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ အသံုးမ်ားသည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

နည္းလမ္းမ်ားမွာ- 

သ႐ုပ္ျပသင္ၾကားျခင္း (Demonstration)  - သ႐ပု္ျပသငၾ္ကားျခင္းဆိသုညမ္ွာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

၎တို႔သင္ယူေနေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကိုို ဆရာအား ျပသေစျခင္းျဖစ္သည္။ ဥပမာ - 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကနည္းတစ္ခုကို ကျပေစျခင္း၊ သိပၸံလက္ေတြ႔စမ္းသပ္ခ်က္၏ အဆင့္ 

တစ္ဆင့္ သုိ႔မဟုတ္ ကာယပညာမွ လႈပ္ရွားမႈတစ္ခုကုိ ျပဳလုပ္ေစျခင္းတုိ႔ ျဖစ္သည္။ သ႐ုပ္ျပျခင္းကုိ 

ၾကည့႐္ႈေလလ့ာၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တိုးတက္မႈကိ ုၾကီးၾကပ္ေပးျခင္းႏငွ့ ္ပိမုိတုိုးတကလ္ာေစရန ္

အၾကံေပးျခင္းမ်ား ျပဳလပု္ေပးႏိငုသ္ည။္ သငယ္စူဥ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ခ်ဥ္းကပမ္ႈမ်ားအေနႏငွ့ ္

ဆရာကေက်ာင္းသား၏ သ႐ုပ္ျပမႈအေပၚ ေပးေသာသံုးသပ္ခ်က္သည္ ထုိေက်ာင္းသား၏ 

ကၽြမ္းက်င္မႈ တိုးတက္ေစရန္ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးသည္။

အိမ္စာအလုပ္ေပးျခင္း (Homework assignments) - ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေၾကာင္းအရာကိ ု

ဖတ္ျပီး ေမးခြန္းေျဖေစျခင္း သို႔မဟုတ္ ထပ္ေဆာင္း ဖတ္စရာမ်ားဖတ္ေစျခင္းစသည့္ အိမ္စာ 

လပုင္န္းေပး၍ စစ္ေဆးျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား သငယ္မူႈလမ္းေၾကာင္း မနွက္န္ျခင္းရွ ိမရွ ိကိ ု

ၾကီးၾကပ္ေပးေသာ နည္းလမ္းေကာင္း တစ္ခုျဖစ္သည္။ ေပးေသာအိမ္စာအလိုက္ အေျဖမ်ားကို 

တစတ္န္းလံုးႏွင့္ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ျပီးေျမာကမ္ႈကိ ုစစ္ေဆးေပးျခင္း၊ သံုးသပခ္်ကမ္်ားေရးေပးျခင္းမ်ား 

ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။

ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း (ဂ်ာနယ္) ေရးသားျခင္း/ ျပန္လည္သုံးသပ္ေရးသားျခင္း (Journal log/ reflection 

papers) - ေက်ာင္းသားမ်ားက မမိတိို႔၏ ဆရာအတတ္ပညာဖြံ႔ၿဖိဳးမႈ တုိးတကမ္ႈအေပၚ ခစံားခ်က္ႏငွ့ ္

အေတြးမ်ားကုိ ေန႔စဥ္မွတ္တမ္းေရးျခင္းျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဆရာတစ္ဦး ျဖစ္လာရန္ 

အတြက္ မိမိတို႔၏ တိုးတက္မႈမ်ားကို ထင္ဟပ္သံုးသပ္ျခင္းအားျဖင့္  မိမိတို႔၏သင္ယူမႈကို 

ေလးနက္စြာစဥ္းစားေစရန္  ေန႔စဥ္မွတ္တမ္းႏွင့္ ျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစားျခင္း စာတမ္းမ်ားက 
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ကူညီေပးသည္။ မိမိတို႔၏ သင္ယူမႈကို သိရွိျခင္းျဖင့္ ထင္ဟပ္သံုးသပ္ျခင္းသည္ သင္ယူေနေသာ 

ဘာသာရပ္ႏွင့္ အျခားဘာသာရပ္မ်ားကို ဆက္စပ္ႏိုင္ရန္၊ ၾကံဳေတြ႔လာေသာျပႆနာမ်ားကို 

ေျဖရွင္းႏိုင္ရန္ႏွင့္ အေတြ႔အၾကံဳမွ သင္ယူတတ္ရန္ ကူညီေပးသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက 

ေန႔စဥ္မွတ္တမ္းႏွင့္ ျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစားျခင္း စာတမ္းမ်ားကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ ဆရာမ်ားက 

အေလးထား သံုးသပ္သင့္ေသာ နယ္ပယ္မ်ားကို အၾကံေပးႏိုင္ပါသည္။ 

ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္း (Observation) - ပုံစံတက်မဟုတ္ေသာ ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္းတြင္                                                 

အတန္းတြင္းလညွ့လ္ည္ျခင္း၊ အပုစ္မု်ားေဆြးေႏြးေနစဥ ္နားေထာင္ျခင္းႏငွ့ ္မ်ကလ္ံုးခ်င္းဆံုေအာင ္

ၾကည့္ျခင္းတို႔သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား အေၾကာင္းအရာကို နားလည္မႈရွိပါသလားဆိုသည္ကို 

ေယဘုယ်အားျဖင့္ သိႏိုင္ေသာနည္းလမ္းေကာင္းမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ ပိုမိုပံုစံက်ေသာ ၾကည့္႐ႈ 

ေလလ့ာျခင္းတြင ္- ေက်ာင္းသား၏အေျဖမ်ား သို႔မဟတု ္တင္ျပျခင္းကိ ုစစ္ေဆးရနအ္ခ်က္မ်ားပါေသာ 

စာရင္း/ ပံုစံ (Checklist) သို႔မဟုတ္ အမွတ္ေပးရန္ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားပါေသာစာရင္း/ ပံုစံ 

(Criteria) ကို အသံုးျပဳျပီး ၾကည့္႐ႈေလ့လာ စစ္ေဆးသည္။ ထို႔ေနာက္ ၾကည့္႐ႈေလ့လာခဲ့ေသာ 

ေတြ႔ရွိခ်က္မ်ားအေပၚအေျခခံျပီး တံ႔ုျပန္သံုးသပ္ခ်က္မ်ားကို  ေပးသည္။

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈ (Peer Assessment) - ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိတုိိ႔အခ်င္းခ်င္း၏ 

အလုပ္ကို အကဲျဖတ္သံုးသပ္ေစျခင္း သို႔မဟုတ္ အကဲျဖတ္ထင္ျမင္ခ်က္ ေပးေစျခင္းအား 

အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဟုေခၚသည္။ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားက စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားအေပၚ အေျခခံျပီး အခ်င္းခ်င္း 

တံ႔ုျပန္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား ေပးႏုိင္ရန္ စစ္ေဆးရန္ အခ်က္မ်ားပါေသာစာရင္း (Checklist) သုိ႔မဟုတ္ 

အမွတ္ေပးစံမ်ားပါေသာဇယား (Rubric) လို အပ္ပါသည္။ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားခ်ိန္ 

အတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား အခ်င္းခ်င္းအျပနအ္လနွ ္ ၾကည့႐္ႈေလ့လာျပီး ၾကည့႐္ႈေလ့လာသည့ပ္ံစုကုိံ 

ျဖည့္ျခင္းသည္လည္း အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း ပံုစံတစ္ခုျဖစ္သည္။ 

တင္ျပျခင္း (Presentation) - တင္ျပျခင္းသည္ သ႐ုပ္ျပသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ ဆင္တူျဖစ္သည္။ 

သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားဘက္မွ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား ပို၍ျပဳလုပ္ရသည္။ အုပ္စု သို႔မဟုတ္ 

တစဦ္းခ်င္းစအီား ၎တို႔၏လုပင္န္းကိ ုသငခ္န္းစာျပီးဆံုးခ်နိတ္ြင ္တင္ျပေစျခင္းသည ္နားလညမ္ႈကိ ု

စစ္ေဆးရန၊္ အသမိွားမ်ားကုိျပင္ေပးရန္ႏငွ့ ္တံု႔ျပနသ္ံုးသပခ္်က္ေပးရန ္အေကာင္းဆံုးအခြင့အ္လမ္း 

ျဖစ္သည္။
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စီမံခ်က္မ်ား (Projects) - စီမံခ်က္္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားတစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ္ 

အုပ္စုလိုက္ပူးေပါင္း၍  ျပီးဆံုးေအာင္ ေဆာင္ရြက္ရေသာလုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ ဤလုပ္ငန္းမ်ား 

သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိပညာနားလည္မႈႏွင့္ လုပ္ငန္းျပဳလုပ္ရင္း 

တတ္ေျမာက္သြားေသာ ဒီဇိုင္းဆြဲျခင္း၊ လိုအပ္ေသာ အစီအစဥ္မ်ားျပဳလုပ္ျခင္းႏွင့္ စီမံခ်က္ 

လုပ္ငန္းမ်ား ျပဳစုျခင္းမွတဆင့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ားကို ျပသခြင့္ရရွိေစသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ေခါင္းစဥ္တစ္ခု သို႔မဟုတ္ ေန႔စဥ္ဘဝျပႆနာ တစ္ခုကို စူးစမ္းရွာေဖြေလ့လာရန္ စီမံခ်က္/ 

ပေရာဂ်က္တစ္ခုျပီးဆုံးသည္အထိ အခ်ိန္အတန္ၾကာ ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ၾကရသည္။ ဆရာသည္ 

အမွတ္ေပးစံမ်ားပါေသာဇယား (Rubric) အပါအဝင္ စီမံခ်က္လုပ္ငန္းမ်ား ျပီးစီးေစရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ေထာက္ပံ့ေပးၾကရန္ ေမတၱာရပ္ခံပါသည္။

အေမးအေျဖမ်ား (Question and answer) - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူေနေသာ 

အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္မႈ ရွိသည္ မရွိသည္ကို သိရွိရန္ အပိတ္ေမးခြန္းႏွင့္ 

အဖြင့္ေမးခြန္းမ်ား ေမးျခင္းသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သငယူ္မႈကိၾုကီးၾကပ္ေပးရန ္ေကာင္းမြန္ေသာ 

နည္းလမ္း တစခ္ုျဖစသ္ည။္ အေမးအေျဖမ်ား ျပဳလပု္ေနစဥ ္မတညူီေသာ ေက်ာင္းသားအမ်ိဳးမ်ိဳးအား 

အေျဖေပးရန္ ဖိတ္ေခၚပါ။ မွန္ကန္ေသာ အေျဖတစ္ခုသာရွိသည့္ အပိတ္ေမးခြန္းကိုေမး၍ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးႏိုင္သကဲ့သို႔ တစ္ခုထက္ပိုေသာ အေျဖမ်ား 

ေပးႏိုင္သည့္ေမးခြန္းမ်ားကို ေမးျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စဥ္းစားေတြးေခၚမႈကို ပိုမိုျဖစ္ထြန္း 

ေစျပီး ေလးနက္စြာေဆြးေႏြးမႈကို ေလ့က်င့္ေပးႏိုင္သည္။

ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္း (Quiz) - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသိပညာဗဟုသုတကို စမ္းသပ္စစ္ေဆးရန္ 

ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းတိုမ်ား ေမးႏိုင္ပါသည္။ ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းမ်ားကို အတန္းအတြင္းတြင္ 

တစ္တန္းလံုးလုပ္ငန္းျဖင့္ေသာ္ လည္းေကာင္း၊ အတန္းခ်ိန္ျပင္ပတြင္  ေျဖဆိုေစျခင္းျဖင့္ေသာ္ 

လည္းေကာင္း စစ္ေဆးႏုိင္ပါသည္။ ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းမ်ားကို သင္ယူျပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သို႔မဟုတ္ စာေမးပြဲၾကီးအတြက္ ေလ့က်င့္ေပးေသာ နည္းလမ္းတစ္ခုအျဖစ္လည္း သံုးႏိုင္သည္။
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မိမိကုိယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Self-assessment) - ဤအကဲျဖတ္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား 

က ၎တို႔၏ အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္မ်ားကို ကိုယ္တိုင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္သည္။ 

ယင္းျဖစ္စဥ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ အတြက္ လိုအပ္ေနေသးေသာ အသိပညာ၊ 

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္ေစျပီး ၎တို႔ကို ျဖည့္ဆည္းေပးရန္အတြက္ 

အစီအစဥ္မ်ားခ်မွတ္ရန္ ကူညီေပးသည္။ မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိ၏ိသငယ္မူႈႏငွ့ ္ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈကုိ မမိကိိယုတုိ္င ္တာဝနယူ္တတ္ေစရန ္

အားေပးေသာ နည္းလမ္းျဖစသ္ည။္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအက ဲျဖတ္ျခင္းကဲသုိ့႔ပင ္ေက်ာင္းသားမ်ား 

အား ၎တုိ႔လုပ္ေဆာငရ္မည္လု့ပင္န္း သို႔မဟတု ္တတ္ေျမာက္ ထားရမည့ ္ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ားအား 

မညသုိ္႔အသံုးခ်ရမည္ႏငွ့ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတစ္သံတမ္တွခ္်ကမ္်ားကိ ုနားလညရ္န္ႏငွ့ ္အသံုးျပဳတတ္ 

ေစရန္ ဆရာက ကူညီျပသပံ့ပိုးေပးရန္ လိုအပ္ပါလိမ့္မည္။

ေရးေျဖစာေမးပြမဲ်ား (Written examinations) - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဘာသာရပဆ္ိငုရ္ာ အေျခခ ံ

အသိပညာႏွင့ ္သင္ယူရမည္မ်ား (ေမာ္ဂ်ဴး)ကုိ သင္ယူေနစဥ္အတြင္း သက္ဆုိင္ရာ သင္ၾကားနည္း 

အတတ္ပညာမ်ားကို ျပန္လည္ထင္ဟပ္ သံုးသပ္မႈတို႔ကုိ စစ္ေဆးရန္ ေရးေျဖစာေမးပြဲမ်ားကို 

ပံုမွန္အားျဖင့္ စာသင္ႏွစ္ဝက္အဆံုးတိုင္းတြင္ က်င္းပပါသည္။

သင္ခန္းစာတစ္ခုကို သင္ယူတတ္ေစရန္ ကူညီပ့့ံပိုးေပးရာ၌ က်င့္သံုးသင့္ေသာ ေယဘုယ် 

နည္းလမ္းမ်ား 

ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ အၾကံျပဳထားေသာ သင္ယူမႈနည္းလမ္းအခ်ိဳ႕သည္ သင့္အတြက္ အသစ္ 

အဆန္း ျဖစ္ေကာင္း ျဖစ္နုိင္ပါသည္။ သို႔ျဖစ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရရွိသြားေစလိုေသာ 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားမ်ားကို ရရွိနိုင္ေစရန္ အဆုိပါသင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကို သင္ခန္းစာမ်ားတြင္ 

မည္သို႔အသံုးျပဳရမည္ ဆိုသည္နွင့္ပတ္သက္၍ ဆရာသည္ ေသခ်ာစြာဂ႐ုတစိုက္ စီစဥ္ရန္ 

အခ်ိန္ယူသင့္ပါေၾကာင္း အၾကံျပဳလိုပါသည္။ 

ေအာက္ေဖာ္ျပပါအခ်က္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူေရးတြင္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန္ 

အကူအညီေပးႏိုင္ေရးအတြက္ ျဖည့္စြက္အႀကံျပဳခ်က္ အခ်ိဳ႕ျဖစ္ပါသည္။
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သင္ၾကားပို႔ခ်မႈ မျပဳလုပ္မီသင္သည္ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကိုလုပ္ေဆာင္နိုင္ပါသည္။

 • သင္ၾကားပို႔ခ်ရန္ သင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာပမာဏ အနည္းငယ္ကို ေရြးခ်ယ္ပါ။ 

မွတ္သားထားရမည့္အခ်က္မွာ ေယဘုယ်အားျဖင့္ မိနစ္ ၅၀ စာသင္ခ်ိန္္၏ (၃)ပံု (၁)ပံု 

ကိုသာ သင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာသင္ၾကားပို႔ခ်ရန္ အသံုးျပဳသင့္သည္ကို သတိရပါ။ 

သို႔မသွာလွ်င ္ေက်ာင္းသားမ်ား သငၾ္ကားသည့အ္ေၾကာင္းအရာမ်ား၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈ စြမ္းရည ္

မ်ားကို ေလ့က်င့္ႏိုင္ရန္ လံုေလာက္ေသာအခ်ိန္ကို ရရွိမည္ျဖစ္ျပီး သင္ခန္းစာမ်ားကို ပို၍ 

နက္နဲစြာ နားလည္သေဘာေပါက္ႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။ 

 • သငခ္န္းစာအေၾကာင္းအရာမ ွေက်ာင္းသားမ်ားသငယ္ရူန ္အေရးပါဆံုးဟ ုထင္ျမငယ္ဆူ 

ေသာအဓိကအခ်က္မ်ားကို မွတ္စုေရးထားပါ။ အတန္းတြင္း သင္ၾကားပို႔ခ်မႈမ်ား ျပဳလုပ္ 

သည့္အခါ ယင္းအဓိကအခ်က္မ်ားကို မပ်က္မကြက္ ေဆြးေႏြးမိေစရန္ အဆိုပါ မွတ္စုကို 

ကိုးကားပါ။

 • အေၾကာင္းအရာကို မည္သို႔သင္ၾကားပို႔ခ်ေပးမည္ဆိုသည္ႏွင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို 

မည္သို႔ေဆာင္ရြက္မည္ ဆိုသည့္အခ်က္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ရွင္းလင္းေသခ်ာေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္ပါ။ လိုအပ္ပါက ဤလမ္းၫႊန္စာအုပ္ပါ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို ကိုးကားပါ။ 

အျခားဆရာမ်ားႏငွ့လ္ည္း တုိငပ္င္ေဆြးေႏြးပါ။ သင၏္စာသငခ္န္းအေျခအေနႏငွ့ ္ကိကုည္ ီ

ေသာသငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားက္ုိ ေကာင္းစြာလုပ္ေဆာင္ႏုငိရ္န ္အႀကံျပဳထားေသာ သငယ္မူႈ 

အဆင့္မ်ားကို လြတ္လပ္စြာ ေျပာင္းလဲမႈျပဳလုပ္နိုင္သည္။

 • သင္ယူမႈလုပ္ငန္း တစ္ခုစီအတြက္ တစ္ဆင့္ျပီးတစ္ဆင့္ မည္သို႔လုပ္ေဆာင္ရမည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ား နားလည္ႏိုင္ေစရန္ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာ ေရးသား 

ျပင္ဆင္ထားပါ။ ဤၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ပါဝါပိြဳင့္ျပင္ဆင္၍ျဖစ္ေစ၊  လက္ကမ္းစာေစာင္ 

အေနျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ သင္ပုန္းေပၚတြင္ စာျဖင့္ေရးသား၍လည္း ျပသႏုိင္ပါသည္။ ၫႊန္ၾကား 

ခ်က္မ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး ဖတ္႐ႈႏိုင္ေလာက္သည့္္ စာလံုးႀကီးႀကီးျဖင့္ေရးပါ။
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 • ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ျဖည္းျဖည္းႏွင့္မွန္မွန္ တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္ ႏႈတ္ျဖင့္ရွင္းျပႏုိင္ရန္ 

ၾကိဳတင္ေလ့က်င့္ထားႏိုင္ပါသည္။ ဤသို႔ေလ့က်င့္ထားျခင္းသည္ လုပ္ငန္းမစတင္မီ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ရွင္းျပရန္အတြက္ အဆင္သင့္ ျဖစ္ေစပါ 

လိမ့္မည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္လည္း သူတုိ႔မည္သည့္အရာအား ျပဳလုပ္ရမည္ ဆုိသည္ 

ကို နားလည္သေဘာေပါက္ၾကမည္ျဖစ္သည္။ ဤသို႔ ၾကိဳတင္ေလ့က်င့္ျခင္းကို မိတ္ေဆြ 

တစ္ဦး (သို႔မဟုတ္) လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္တစ္ဦးႏွင့္ ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ ထို႔ျပင္ မည္သည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ပိုမိုရွင္းလင္းစြာရွင္းျပရန္ လိုအပ္သည္မ်ားရွိပါက အၾကံျပဳ 

ေျပာဆိုရန္ ၎တို႔အားေတာင္းဆိုပါ။  

 • အခ်ိန္ရပါက သင္ယူမႈလုပ္ငန္း လုပ္ေဆာင္ေနစဥ္အတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

လုပ္ေဆာင္ေစလုိေသာ လုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ပုံကုိ နမူနာသ႐ုပ္ျပရန္ ျပင္ဆင္ပါ။ ဤနမူနာ 

လုပ္ေဆာင္ျပမႈတြင္ အျခားဆရာတစ္ဦး သို႔မဟုတ္ ႏွစ္ဦးအား ေက်ာင္းသားမ်ားအျဖစ္ 

ပါဝင္ေစၿပီး အခ်ိန္တုိသ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကားသင္ယူမႈ (Short Role-play) ကုိလုပ္ေဆာင္ 

နုိင္ပါသည္။ ဤသို႔လုပ္ေဆာင္မႈသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သူတို႔ မည္သည့္အရာကို 

လုပ္ေဆာင္ သင့္ေၾကာင္း တိက်စြာေတြ႕ျမင္ႏိုင္ေစမည္ျဖစ္သည္။ 

 • အကယ္၍ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တစ္စံုတစ္ခုျပဳလုပ္ 

ဖန္တီးေစရန္ ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္ဆုိပါက သင့္အေနျဖင့္ နမူနာတစ္ခု (သုိ႔) လုပ္ငန္းအျပီး 

ရရွိမည့္ရလဒ္တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ထားရပါမည္။ ဤသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ား 

လုပ္ငန္းျပဳလုပ္ေနစဥ္အတြင္း ၎တို႔အေနျဖင့္ မည္သည့္အရာကို ဖန္တီးရမည္ကို 

ရည္ရြယ္ထားသင့္ေၾကာင္းကို ျပသႏုိင္ရန္၊ သိရွိေစရန္အတြက္ျဖစ္ပါသည္။
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စာသင္ခန္းအတြင္း သင္ခန္းစာမစမီ (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတစ္ခုခု မျပဳလုပ္မီ ေအာက္ပါ 

အခ်က္မ်ားကို အသံုးျပဳႏိုင္မည္ဆိုပါက မ်ားစြာအေထာက္အကူ ျဖစ္ေစႏိုင္ပါသည္။

 • လုပ္ေဆာင္ရန္ ၫႊန္ၾကားထားေသာအလုပ္မ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားလုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရန္ 

လိုအပ္သည္မ်ားႏွင့္ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အေထာက္အကူျပဳ  ပစၥည္းမ်ားကို ေပးေဝပါ။ 

e-libray အား ေကာင္းစြာအသံုးခ်ရန္ႏွင့္  လိုအပ္ေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈ အေထာက္ 

အကူပစၥည္းမ်ားကို e-library (သို႔) အြန္လိုင္းမွ ရယူရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

တိုက္တြန္းပါ။

 • သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကို သင္ၾကားပို႔ခ်ရာတြင္ သင္လုပ္ေဆာင္ေစလိုေသာ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

နားလည္ေစရန ္ရငွ္းလင္းေသာၫႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားကိ ုႏႈတအ္ားျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ စာအားျဖင့္ျဖစ္ေစ 

ေပးပါ။

 • ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ေဆာင္သင့္သည္မ်ားကုိ အခ်ိန္တို သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကား 

သင္ယူျခင္းနည္း (Short Role-play)ကို အသံုးျပဳျပီး နမူနာလုပ္ျပပါ။

 • အတန္းမစမီ သင္ျပင္ဆင္ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္ နမူနာပံုစံကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ျပသပါ။

 • သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအား မည္သို႔ျပဳလုပ္ရမည္ဆိုေသာ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားအား နားလည္ 

ေၾကာင္း ေသခ်ာေစရန္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး (သ႔ိုမဟုတ္) ႏွစ္ဦး သံုးဦးအား ၎တို႔ 

နားလည္သလို ကိုယ္ပိုင္စကားအသံုးအႏႈန္းျဖင့္ အတန္းသို႔ ျပန္လည္ရွင္းျပေစပါ။

 • ေက်ာင္းသားမ်ားအား လပုင္န္းၿပီးစီးေအာင္ေဆာငရ္ြကရ္န ္အခိ်နမ္ညမ္ွ်ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေျပာျပထားပါ။



42 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

စာသငခ္်နိအ္တြင္း ေအာကပ္ါအခ်ကမ္်ားကိ ုေဆာငရ္ြက္ျခင္းျဖင့ ္သငၾ္ကားသငယူ္မႈကုိ အေထာက္ 

အကူ ျဖစ္ေစနိုင္ပါသည္။

 • သင္ပုိ႔ခ်သင္ၾကားေပးေသာ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ား သုိ႔မဟုတ္ ၎တုိ႔ လုပ္ေဆာင္ 

ေနေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအား ေက်ာင္းသားမ်ား နားလည္သေဘာေပါက္မႈရွိသည္ 

မရွိသည္ဟု ယူဆရေသာလကၡဏာသြင္ျပင္မ်ားကို အကဲခတ္ၾကည့္ပါ။ အကယ္၍ အခ်ိဳ႕ 

အခ်က္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ နားလည္ရန္ ခက္ခဲႏိုင္သည္ဟု သံသယျဖစ္ 

ပါက ၎ခကခ္ဲေသာသတင္းအခ်ကအ္လက္မ်ားကိ ုအျခားမတူကြဲျပားေသာ နည္းလမ္းျဖင့ ္

ရငွ္းျပေပးျခင္း (သို႔မဟတ္ု) ထုိသတင္းအခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ုတစပ္ိငု္းစခီြထဲတု္ျပီး အပိငု္း 

လိုက္ရွင္းျပျခင္းကို ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ 

 

 • စာသငခ္န္း၏ေနရာအႏွံ႔ လညွ့လ္ညသ္ြားလာျပီး ေအာကပ္ါတို႔ကိလုပု္ေဆာငန္ုငိပ္ါသည။္

  - ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေနေၾကာင္း ေသခ်ာပါေစ။

  - ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ေမးစရာေမးခြန္းမ်ားရွိလွ်င္ ေျဖဆိုေပးပါ။

  - ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္သငယ္မူႈလပုင္န္းစဥမ္်ားလပု္ေဆာငရ္န ္လိအုပသ္ညမ္်ားအားလံုး 

ရွိေနေၾကာင္း ေသခ်ာပါေစ။  

  - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားအား ၫႊန္ၾကားထားသည့္အတိုင္း 

လပု္ေဆာင ္ေနျခင္း ရွ ိမရွ ိေလလ့ာၾကည့္ျခင္းအားျဖင့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည ္

သေဘာေပါက္မႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ 

 • ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးရန္ တိုက္တြန္းအားေပးပါ။

 • အကယ္၍ နားလည္မႈလြဲေနေၾကာင္းစံုစမ္းသိရွိရလွ်င္ ထိုေက်ာင္းသားအား တိုက္ရိုက္ 

ေျပာဆိ ုရငွ္းလင္းပါ။ ေက်ာင္းသားအားလံုး အက်ိဳးရွမိည့ ္အခ်က္ျဖစပ္ါက ေက်ာင္းသားအား 

လံုးကို အာရံုစိုက္ရန္ေျပာျပီး ေက်ာင္းသားတိုင္းသိေအာင္ ရွင္းျပေပးပါ။  
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 • သင္ခန္းစာမ်ားေရွ႕မဆက္မီ ‘ရပ္ပါ၊ စဥ္းစားပါ’ ၫႊန္ၾကားခ်က္ ဇယားကြက္တြင္ ပါရိွသည့္ 

အေလးေပးသိေစလုိေသာ အခ်ကမ္်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာ သငယူ္ေနေၾကာင္း 

ကို ေသခ်ာေစရန္အတြက္ ျဖစ္သည္။

အတန္းၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင္ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားလုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္  အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစႏိုင္ပါ 

သည္။

 • သငခ္န္းစာသငယူ္မႈၿပီးဆံုးခ်နိတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္မညမ္ွ်နားလညသ္ြားသညက္ိ ု

ဆန္းစစ္အကခဲတ္ပါ။ ဤသုိ႔ျပဳလုပ္ျခင္းသည္ သင္ခန္းစာကုိ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ရန္ အခြင့္အလမ္း 

ကိ ုရေစျပီး၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သငယ္မူႈရလဒ ္ေပါက္ေျမာကမ္ႈကိလုည္း အခ်ဳပအ္ားျဖင့ ္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။ ဤသင္ခန္းစာသင္ၾကားသင္ယူမႈက ဆရာမ်ားအတြက္ တတ္

ကၽြမ္းမႈစသံတမ္တွခ္်ကမ္်ားႏွင့ ္ကိကုည္ီေအာင ္မညသ္ို႔ ေထာကပ္႔ံေပးေၾကာင္း ကိလုည္း 

နားလည္သေဘာေပါက္ေစပါသည္။

 • သင္ၾကားပို႔ခ်ေပးထားေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားထဲမွ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ 

စိတ္ဝင္စားသည္ဟု ယူဆမွတ္ယူေသာ သို႔မဟုတ္ ၎တို႔ကို အ့ံအားသင့္ေစေသာ 

အခ်က္တစ္ခုကို ျပန္လည္ေဝမွ်ရွင္းလင္းေစျခင္းျဖင့္ ၎တို႔၏ နားလည္သေဘာ 

ေပါက္မႈကို အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။

 • လတ္တေလာ သင္ပုိ႔ခ်သင္ၾကားေပးထားေသာ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာအေပၚ ေမးခြန္း 

မ်ားေမးရန္ႏငွ့ ္ေဝဖနသ္ံုးသပမ္ႈမ်ားျပဳလပုရ္န ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုတုိကတ္ြန္း အားေပးႏိငု ္

သည္။

 • ေက်ာင္းသားတစဦ္း သို႔မဟတု ္ႏစွဦ္းတို႔အား သငယ္မူႈလပုင္န္းျပဳလပုခ္်နိအ္တြင္း ၎တို႔ 

လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္မ်ားကို ျပန္လည္ေဝမွ်ရွင္းလင္းေပးရန္ ၫႊန္ၾကားပါ။  အကယ္၍ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းသည္ သင္ၾကားသင္ယူမႈျပီးေနာက္ ရရိွလာမည့္ ရလဒ္အတြက္ ျပင္ဆင္ 

လုပ္ေဆာင္ျခင္း မဟုတ္ပါက ေက်ာင္းသားတစ္ဦး သုိ႔မဟုတ္ ႏွစ္ဦးတုိ႔အား ဤလုပ္ငန္းမွ 

၎တို႔သင္ယူရရွိခဲ့ေသာ အရာမ်ားကို ေဖာ္ျပေပးရန္ၫႊန္ၾကားပါ။
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 • ေက်ာင္းသား တစ္ဦးစီမွ ၎တို႔၏ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ္ အေတြးစိတ္ကူးမ်ားကို  

ေဝမွ်တင္ျပၿပီးပါက ၎တို႔ေဝမွ်ေပးလုိက္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ ွအတန္းသို႔ အေလးေပး 

ေဖာ္ျပလိုသည့္ ႐ႈေထာင့္တစ္ခု သို႔မဟုတ္ ႏွစ္ခုကိုေရြးခ်ယ္ပါ။ သင္ေရြးခ်ယ္ေသာ 

အခ်က္မ်ားသည္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းႏွင့္ ပတ္သက္ျပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး သင္ယူ 

မွတ္သားေစလိုသည့္ အဓိကအခ်က္မ်ား ျဖစ္သင့္သည္။

 

စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား လြတ္လပ္စြာ ေမးခြန္းမ်ားေမးႏိုင္ေသာ၊ ၎တို႔၏ 

အေတြးအျမငမ္်ားကိ ုမွ်ေဝေပးႏိငု္ေသာ၊ လုံၿခံဳစတိခ္်မႈရွိေသာ သငယ္မူႈဝန္းက်ငတ္စခ္ကုိ ုဖနတ္ီး 

တည္ေဆာက္ရန္ဟူေသာ အေရးႀကီးသည့္ အခန္းက႑တစ္ခုကို ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ လုပ္ 

ေဆာင္ရန္ တာဝန္ရိွပါသည္။ သင္၏အႀကံျပဳခ်က္ႏွင့္ ေဝဖန္သုံးသပ္ခ်က္မ်ားသည္  ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ကေလးသူငယ္မ်ားႏွင့္ လူငယ္မ်ား၏ သင္ယူမႈႏွင့္ ဘက္စံုဖြံ႔ၿဖိဳးမႈကို 

ေထာက္ပ့ံမႈေပးႏိုင္သည့္ဆရာမ်ား ျဖစ္လာေစရန္ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးႏိုင္မည္ျဖစ္ပါသည္။
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ဇယား (ခ) ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ ပညာေရးဘာသာရပ္ မာတိကာအေၾကာင္းအရာ

အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

အခန္း ၁။ 
ပညာေရး 
ဘာသာရပ္ကုိ 
မိတ္ဆက္ျခင္း။

၁.၁။ ပညာေရး 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။

၁.၁.၁။ 
ပညာေရး၏ 
အဓိပၸာယ္

• သမိုင္းတစ္ေလွ်ာက္ရွိခဲ့ေသာ 
ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္၊ 
မိမိတို႔ ကိုယ္တိုင္ 
သံုးသပ္ဖြင့္ဆိုထားေသာ 
အဓိပၸာယ္မ်ားကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။

၁

၁.၂။
သင္ၾကားျခင္း 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။ 
သင္ယူျခင္း 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။
ေက်ာင္း 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။

၁.၂.၁။  
သင္ၾကားမႈ၊ 
သင္ယူမႈႏွင့္ 
ေက်ာင္း တို႔ 
ဆက္ႏႊယ္မႈ

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္း 
ၾကားဆက္ႏႊယ္မႈမ်ားကို 
ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

• သင္ၾကားမႈ ျပဳလုပ္ရန္ 
သင့္ေလ်ာ္ေသာ 
ပတ္ဝန္းက်င္အျဖစ္ 
ေက်ာင္း၏ ဝိေသသ 
လကၡဏာမ်ားကို 
သိရွိလာမည္။

(က) ၄။
(က) ၅။

၂

၁.၃။ ပညာေရး 
ဘာသာရပ္ကုိ 
နားလည္ 
သေဘာ 
ေပါက္ျခင္း

၁.၃.၁။ ပညာေရး 
ဘာသာရပ္ 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္းႏွင့္ 
၎၏ အေရးပါပံု

• ပညာေရး ဘာသာရပ္၏ 
နယ္ပယ္မ်ားႏွင့္ 
အဘယ္ေၾကာင့္ 
အေရးႀကီးသည္ကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

(က) ၄။
(က) ၅။

၁
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၁.၄။ ပညာေရး 
ေကာလိပ္ 
အစီအစဥ္ပါ 
ပညာေရး 
ဘာသာရပ္ 
ဆိုင္ရာ
ေလ့လာ
သင္ယူမႈ 
ဘာသာရပ္

၁.၄.၁။  
ပညာေရး 
ေကာလိပ္တြင္ 
ပညာေရး 
ဘာသာရပ္ကုိ 
အဘယ္ေၾကာင့္ 
သင္ယူ 
ရသနည္း။

• ပညာေရးဘာသာရပ္ေလ့လာ
မႈ၏ရည္ရြယ္ခ်က္ကို 
သိရိွလာမည္။

• ပညာေရးေကာလိပ္၊ 
ပထမႏွစ္တြင္ သင္ယူရမည့္ 
ဘာသာရပ္ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္  
ပညာေရး ဘာသာရပ္ႏွင႔္ 
အျခားဘာသာရပ္မ်ား 
အၾကား ဆက္စပ္မႈကို 
နားလည္ 
သေဘာေပါက္လာမည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၃။

၂

အခန္း ၂။ 
သင္နည္း 
ေဗဒ၏ 
သေဘာ 
တရားႏွင့္ 
လက္ေတြ႔ 
(Pedagogical 
Theory and 
Practice)

၂.၁။ သင္နည္း 
ေဗဒႏွင့္ 
သင္နည္း 
ေဗဒဆိုင္ရာ 
အသိပညာမ်ား

၂.၁.၁။ သင္နည္း 
ေဗဒႏွင့္ သင္နည္း 
ေဗဒဆိုင္ရာ 
အသိပညာ 
မ်ားကို 
နားလည္ျခင္း။

• သင္နည္းေဗဒႏွင့္ 
သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ 
အသိပညာမ်ား 
စကားလံုးမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ကို 
သိရွိနားလည္လာမည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၃။

၂

၂.၂။ သင္နည္း 
ေဗဒ၏ သေဘာ 
တရားႏွင့္ 
လက္ေတြ႔ 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။

၂.၂.၁။ 
သင္နည္းေဗဒ၏ 
သေဘာ 
တရားႏွင့္ 
လက္ေတြ႔ကို 
စဥ္းစား ေတြးေခၚ 
ျခင္း။

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္း 
နည္းလမ္းမ်ားကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ)  ၁။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၂.၃။ အေျခခံ 
သင္ယူမႈ 
သေဘာ 
တရားမ်ားႏွင့္ 
သေဘာတရား 
ပညာရွင္မ်ား

၂.၃.၁။
အေရးႀကီးေသာ 
သင္ယူမႈ သေဘာ 
တရားမ်ားႏွင့္ 
သေဘာတရား 
ပညာရွင္မ်ား 

• အေျခခံသင္ယူမႈ 
သေဘာတရားမ်ားႏွင့္ 
ပညာေရးဆိုင္ရာ 
သေဘာတရား 
ပညာရွင္မ်ားကို သိရွိမည္။

(က) ၄။
(က) ၅။

၂

၂.၄။ 
ကေလးမ်ား 
မည္သို႔ 
သင္ယူသနည္း

၂.၄.၁။ 
ကေလးမ်ားသည္ 
သဘာဝ 
အေလ်ာက္ 
သင္ယူသူမ်ား 
ျဖစ္သည္

• ကေလးမ်ား 
သဘာဝအေလ်ာက္ မည္သုိ႔ 
သင္ယူေၾကာင္း 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဃ) ၁။

၂

၂.၅။ Bloom’s 
Taxonomy
  (ဘလြန္း၏ 
မ်ိဳးခြဲပညာ)

၂.၅.၁။ Bloom’s 
Taxonomy ၏ 
သင္ယူမႈ 
နယ္ပယ္ (၃)ရပ္ 

• Bloom’s Taxanomy ၏ 
သင္ယူမႈနယ္ပယ္(၃)
ခုအတြက္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ 
ႀကိယာ (action verb) 
မ်ားကို ခြဲျခား 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဃ) ၃။

၂

၂.၆။ သင္ယူမႈ 
သေဘာ 
တရားမ်ား

၂.၆.၁။ 
ထိေရာက္ေသာ 
သင္ယူမႈ အတြက္ 
သင္ယူမႈ သေဘာ 
တရားမ်ား

• သင္ယူမႈသေဘာတရား 
မ်ားကို ထိေရာက္ေသာ 
သင္ယူမႈႏွင့္ 
ဆက္စပ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။

၂

၂.၇။
သင္ယူဟန္မ်ား

  ၂.၇.၁။ 
မတူညီေသာ 
သင္ယူဟန္ 
မ်ားကို 
နားလည္ျခင္းႏွင့္ 
ေလးစား 
တန္ဖိုးထားျခင္း။

•  သင္ယူဟန္မ်ားဆုိင္ရာ 
သီအုိရီကို ရွင္းျပၿပီး 
သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အေပၚ 
၎တုိ႔၏သက္ေရာက္မႈကုိ 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၂.၈။ အေျခခံ 
သင္ယူမႈ 
ပုံစံမ်ားႏွင့္ 
သင္ၾကားမႈ 
နည္းလမ္းမ်ား

၂.၈.၁။သင္ယူမႈ 
ပုံစံမ်ားကို 
ေလ့လာ 
သင္ယူျခင္း။

• အေျခခံသင္ယူမႈပံုစံမ်ားကို 
ေဒသဆိုင္ရာ 
အေျခအေနမ်ားႏွင့္ 
ဆက္စပ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၁။

၄

၂.၉။ 
‘သြင္းအားစု- 
လုပ္ငန္းစဥ္ 
ရလဒ္’ စနစ္ 
(The ‘Input- 
Process- Out-
put’ Process)

၂.၉.၁။ IPO 
ဆိုသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။ 

• IPO လုပ္ငန္းစဥ္ ပုံျပမ်ဥ္းကို 
ဥပမာမ်ားျဖင့္ 
ေရးဆဲြတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဃ) ၁။

၂

၂.၁၀။ 
ကေလးမ်ား၏ 
ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္မႈ

၂.၁၀.၁။ 
ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္မႈတြင္ 
အေရးႀကီးေသာ 
အဆင့္မ်ား။

• ငယ္ရြယ္ေသာသင္ယူသူမ်ား 
(၅ႏွစ္-၁၀ႏွစ္) သည္ 
၎တို႔၏ တိုးတက္မႈ 
အဆင့္အရ မည္သို႔ 
သင္ယူသည္ဟူေသာ 
အသိပညာကို လက္ေတြ႔ 
ျပသတတ္မည္။

• ႀကီးထြားမႈႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္မႈ၊ သဘာဝႏွင့္ 
ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္မႈ နယ္ပယ္မ်ားႏွင့္ 
မွတ္တုိင္မ်ား၊ ဦးေႏွာက္ 
ဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ဖြံ႔ျဖိဳးမႈႏွင့္ 
ဆီေလ်ာ္သည္႔ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 
ကေလးတစ္ဦးစီ၏ ထူးျခားမႈ၊ 
ကေလးတစ္ဦးကို ျခံဳငံု 
ရႈျမင္ျခင္း စသည္တို႔၏ 
သေဘာတရားမ်ားကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

အခန္း ၃။  
ထိေရာက္ 
ေသာ 
သင္ယူမႈ 
အတြက္ 
နည္းလမ္း 
မ်ား။

၃.၁။ ေမးခြန္း 
ေမးျခင္းႏွင့္ 
သင္ယူမႈကို 
ဦးေဆာင္ျခင္း။

၃.၁.၁။ ေမးခြန္း 
ေမးျခင္းျဖင့္ 
သင္ယူမႈကို 
မည္သို႔ ဦးေဆာင္ 
မည္နည္း။

•  သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ျပည့္မီရန္အတြက္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 
ပံ့ပုိးေပးႏုိင္မည့္ဆရာ၏ 
ဦးေဆာင္ အခန္းက႑ကုိ 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• Bloom’s Taxonomy ကုိ 
အသုံးျပဳ၍ ေမးခြန္းအဆင့္ 
အမ်ိဳးမ်ဳိးကုိ တည္ေဆာက္ 
တတ္မည္။။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄

၃.၂။  
ေက်ာင္းသား 
မ်ားႏွင့္ ဆက္ဆံ 
ေျပာဆုိျခင္း။

၃.၂.၁။ 
စာသင္ခန္းတြင္ 
ထိေရာက္စြာ 
ဆက္ဆံ 
ေျပာဆိုျခင္း

• ဆရာသည္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
မည္သုိ႔ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 
တိက်စြာ ဆက္သြယ္ 
ေျဖဆုိႏိုင္ေၾကာင္း 
သတိျပဳမိမည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကုိ 
ဆရာက နားေထာင္ရန္ 
အေရးႀကီးေၾကာင္း 
စစ္ေဆးတတ္မည္။

• သင္ယူမႈတုိးတက္ရန္အတြက္ 
ေက်ာင္းသားအား မည္သုိ႔ 
တု႔ံျပန္႔ခ်က္ ေပးႏုိင္ေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄



50 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၃.၃။ တက္ၾကြ၍ 
အျပန္အလွန္ 
ဆက္သြယ္မႈ 
ရွိေသာ ပူးေပါင္း 
ပါဝင္ သင္ယူမႈ။

၃.၃.၁။ 
တက္ၾကြ၍ 
အျပန္အလွန္ 
ဆက္သြယ္မႈ 
ရွိေသာ ပူးေပါင္း 
ပါဝင္ သင္ယူမႈ 
အတြက္ ပံုစံ 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း။

• ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈတြင္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝင္ရန္ 
အသုံးျပဳႏုိင္ေသာ 
သင္နည္းမ်ားကုိ 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄

၃.၄။ ကိုယ္တိုင္ 
လုပ္ပုိင္ခြင့္ႏွင့္ 
ေက်ာင္းသား 
ဦးေဆာင္ေသာ 
သင္ယူမႈကုိ 
ဖြံ႔ၿဖိဳး တုိးတက္ 
ေစျခင္း။

၃.၄.၁။ 
သင္ယူျခင္းတြင္ 
ကိုယ္တိုင္ 
လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
သင္ယူမႈအတြက္ 
မိမိကုိယ္မိမိ 
တာဝန္ယူျခင္း၏ 
အေရးႀကီးပံု

• ဆရာဗဟုိျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသား 
ဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားကုိ 
ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄

၃.၅။ 
လိုအပ္ခ်က္ကို 
တံု႕ျပန္ 
ျဖည္႔ဆည္းျခင္း၊ 
အေျခအေနႏွင့္ 
ဆီေလ်ာ္ေအာင္ 
ျပဳျပင္ျခင္း

၃.၅.၁။  
ေက်ာင္းသား 
တစ္ဦးခ်င္း၏ 
လိုအပ္ခ်က္ 
မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္း 
ေပးျခင္း။

• သင္ၾကား/သင္ယူမႈ 
အေျခအေနမ်ားတြင္ 
ညိွႏိႈင္းမႈယႏၲရားမ်ားကုိ 
အသံုးခ်တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄

၃.၆။ 
အျပဳသေဘာ 
ေဆာင္ေသာ 
တံု႔ျပန္မႈ 
ေပးျခင္း။

၃.၆.၁။ သင္ယူမႈ 
တိုးတက္ေစရန္ 
အျပဳသေဘာ 
ေဆာင္ေသာ 
တံု႔ျပန္မႈ ေပးျခင္း။

• သရုပ္ျပသင္ခန္းစာ 
အခ်ိန္တြင္ 
အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 
တံု႔ျပန္မႈကို တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး 
ေပးတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၃.၇။ 
ထိေရာက္ေသာ 
(ရည္ရြယ္ထား 
သည့္) သင္ယူမႈ 
ျဖစ္ေပၚေစရန္ 
ေစ့ေဆာ္မႈ 
(စိတ္ဝင္စား 
တက္ၾကြစြာ 
သင္ယူလိုစိတ္) 
ရိွလာေအာင္ 
ေဆာင္ရြက္ 
ေပးျခင္း၏ 
အေရးၾကီးပံု

၃.၇.၁။ 
ထိေရာက္ေသာ 
(ရည္ရြယ္ထား 
သည့္) သင္ယူမႈ 
ျဖစ္ေပၚေစရန္ 
ေစ့ေဆာ္မႈ 
(စိတ္ဝင္စား 
တက္ၾကြစြာ 
သင္ယူလိုစိတ္) 
ရိွလာေအာင္ 
ေဆာင္ရြက္ 
ေပးျခင္း

• ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈတြင္ 
ေစ႔ေဆာ္မႈ၏ အေရးႀကီးပံုကို 
ခြဲျခားေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၄

၃.၈။ 
ေက်ာင္းသား 
မ်ား ပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္မႈ၏ 
အေရးႀကီးပံု
 

၃.၈.၁။ 
သင္ယူျခင္းတြင္ 
ေက်ာင္းသား 
မ်ား၏ ပါဝင္ 
ေဆာင္ရြက္မႈ

• သင္ယူမႈ အေတြ ႔အၾကံဳေပၚ 
မူတည္ၿပီး 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
စိတ္ဝင္စားေအာင္ 
ျပဳလုပ္ျခင္းကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၃

အခန္း ၄။ 
သင္ၾကားရန္ 
ျပင္ဆင္ျခင္း 
ႏွင့္ အစီအစဥ္ 
ေရးဆြဲျခင္း

၄.၁။ 
ဖတ္ရႈသည္႔ 
အေၾကာင္းအရာ 
၏ အဓိက 
အခ်က္မ်ား၊ 
ဆက္စပ္ 
ေနေသာ 
အခ်က္မ်ားႏွင့္ 
အေသးစိတ္ 
မ်ားကို မည္သို႔ 
သတ္မွတ္ 
ရမည္နည္း။

၄.၁.၁။ 
ဖတ္ရႈသည္႔ 
အေၾကာင္းအရာ 
မ်ား၏ အဓိက 
အခ်က္မ်ား၊ 
ဆက္စပ္ 
ေနေသာ အခ်က္ 
မ်ားနွင့္ 
အေသးစိတ္မ်ား 
ကို သတ္မွတ္ျခင္း

• ဖတ္ရႈသည္႔ အေၾကာင္း 
အရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 
အဓိက နားလည္ 
သေဘာေပါက္ရမည္႔ 
အခ်က္မ်ားကို 
သတ္မွတ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂
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ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၁.၂။ 
အေၾကာင္းအရာ 
မ်ားကို 
မိမိကိုယ္ကို 
သင္ၾကားရန္  
အဆင့္ ၇ ဆင့္။

• ဖတ္ရႈသည္႔အေၾကာင္း 
အရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 
အဓိက နားလည္ 
သေဘာေပါက္ရမည္႔ 
အခ်က္မ်ားကို 
သတ္မွတ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၄.၂။ သင္ယူမႈ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ 
မ်ား၊ ရလဒ္မ်ား 
ႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ  
စံသတ္မွတ္ခ်က္ 
မ်ားကို 
ခ်မွတ္ျခင္း။

၄.၂.၁။ သင္ယူမႈ 
ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ 
ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ေအာင္ျမင္မႈစံ 
သတ္မွတ္ခ်က္ 
မ်ား။

• သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ 
ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္ 
မ်ား၏ အေရးႀကီးပုံ 
ကိုရွင္းျပတတ္မည္။

(က)၂။ ၂

၄.၂.၂။ သင္ယူမႈ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ 
မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ေအာင္ျမင္မႈ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္ 
မ်ားကို 
ႏိႈ္င္းယွဥ္ျခင္း။

• သင္ယူမႈ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ 
ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားၾကား 
ျခားနားခ်က္မ်ားကို 
ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။

(က)၂။ ၁

၄.၂.၃။  SMART 
သင္ယူမႈ 
ရလဒ္မ်ား။

• SMARTသင္ယူမႈရလဒ္ 
မ်ားကို တည္ေဆာက္ 
တတ္မည္။

• သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ 
ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ 
ခ်က္မ်ားၾကား 
ျခားနားခ်က္မ်ားကို 
ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။

(က)၂။ ၁
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၃။ 
ဘာသာရပ္ 
တစ္ခုစီတိုင္း 
အတြက္ 
သင္ၾကားမည့္ 
နည္းလမ္းမ်ား 
ကို ေရြးခ်ယ္ 
ျခင္း။

၄.၃.၁။ 
ဘာသာရပ္မ်ား 
အတြက္ 
သင္ၾကား 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ား

• ဘာသာရပ္၏ 
သေဘာသဘာဝကို 
အေျခခံလ်က္ သင္ယူမည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို 
ေရြးခ်ယ္တတ္မည္။

(က)၂။ ၁

၄.၃.၂။ 
လမ္းညႊန္မႈ 
ေအာက္တြင္ 
ေလ့လာ 
ရွာေဖြျခင္း။

• ဘာသာရပ္၏ 
သေဘာသဘာဝကို 
အေျခခံလ်က္ သင္ယူမည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို 
ေရြးခ်ယ္တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၂

၄.၃.၃။ ျပဇာတ္ 
အသြင္ ခင္းက်င္း 
သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ 
အျခား 
နည္းလမ္းမ်ား။

• ဘာသာရပ္၏ 
သေဘာသဘာဝကို 
အေျခခံလ်က္ သင္ယူမည့္  
နည္းလမ္းမ်ားကို 
ေရြးခ်ယ္တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၁

၄.၄။ သင္ၾကား-
သင္ယူမႈ 
အေထာက္
အကူျပဳ
ပစၥည္းမ်ား 
(သို႔မဟုတ္) 
သင္ေထာက္ကူ 
မ်ား

၄.၄.၁။ 
အသံုးမ်ားေသာ 
သင္ၾကား- 
သင္ယူမႈ 
သင္ေထာက္ကူ 
ပစၥည္းမ်ား။

• သင္ေထာက္ကူ ပစၥည္းမ်ား၏ 
အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္ 
အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 
၎တို႔ကို အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ 
အသံုးျပဳရမည္ကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၁
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တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၄.၂။ 
သင္ေထာက္ကူ 
အျဖစ္ 
အသံုးျပဳမည္႔ 
လုပ္ငန္းေပး 
စာရြက္မ်ား။

• သင္ေထာက္ကူ 
ပစၥည္းမ်ား၏အေရးႀကီးပံုႏွင့္ 
ပတ္ဝန္းက်င္  အေျခအေန 
အမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ ၎တို႔ကို 
အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ 
အသံုးျပဳရမည္ကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၁

၄.၄.၃။ 
ဗီဒီယိုမ်ားႏွင့္ 
႐ုပ္ရွင္မ်ားကို 
သင္ၾကား/ 
သင္ယူမႈ 
သင္ေထာက္ကူ 
ပစၥည္းမ်ား 
အျဖစ္သံုးျခင္း။

• သင္ေထာက္ကူ ပစၥည္းမ်ား၏ 
အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္ 
အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 
၎တို႔ကို အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ 
အသံုးျပဳရမည္ကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၁

၄.၅။ 
ေကာင္းမြန္ 
မွန္ကန္ေသာ 
သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းမ်ား၏ 
သြင္ျပင္ 
လကၡဏာမ်ား။

၄.၅.၁။ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းမ်ား။

• သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း၏ 
အဓိပၸာယ္ကို ေဖာ္ျပျပီး၊ 
ရိုးရွင္းလြယ္ကူေသာ လုပ္ငန္း 
တစ္ခုကို အသံုးျပဳလ်က္ 
ေကာင္းမြန္ေသာ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္း တစ္ခု၏ သြင္ျပင္ 
လကၡဏာမ်ားကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၆။ 
သင္ၾကားေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ဒီဇိုင္း 
ေရးဆဲြျခင္း။

၄.၆.၁။ 
သင္ခန္းစာကို 
မိတ္ဆက္ရန္၊ 
စာပိုဒ္၏ အဓိက 
အေၾကာင္း 
အရာႏွင့္ 
ဆက္စပ္ 
အေၾကာင္းအရာ 
တို႔ကို 
သင္ၾကားရန္ 
သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ေရးဆဲြျခင္း။

•  သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္း အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၂

၄.၆.၂။ ေဝါဟာရ 
မ်ား သင္ၾကားရန္ 
အတြက္ 
လုပ္ငန္းမ်ား။

• သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၂။ ၁

၄.၆.၃။ အားလံုး 
အတူတကြ 
ထားရွိျခင္း။

• သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၃

၄.၇။ 
သင္ခန္းစာ 
ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ 
ျခင္း။
  

၄.၇.၁။ အခ်ိတ္ 
အဆက္မိေအာင္ 
စီစဥ္ျခင္း၊ အပိုင္း 
ငယ္မ်ားခြဲျခင္း၊ 
ၾကာျမင့္ခ်ိန္ကို 
ခန္႔မွန္း 
တြက္ခ်က္ျခင္း 
ႏွင့္ အစီအစဥ္ကို 
ေရးသားမွတ္တမ္း 
တင္ျခင္း။

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ 
ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္
ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္ 
အခ်က္မ်ားကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၁
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၇.၂။ ရာသီဥတု 
အေၾကာင္းကို 
သင္ၾကားျခင္း။

• ေကာင္းေသာ သင္ျပမႈ 
ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ 
ထည့္သြင္း 
စဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ားကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

• သင္ျပမႈပုံစံ(မူၾကမ္း) 
တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ၿပီး 
ေကာင္းေသာ သင္ခန္းစာ 
ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ အတြက္ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို 
အသုံးျပဳၿပီး 
အကဲျဖတ္တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၁

၄.၇.၃။ 
သင္ၾကားရန္ 
သင္ခန္းစာ 
အစီအစဥ္မ်ားကို 
ဖန္တီးျခင္းႏွင့္ 
ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း။

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ 
ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္
ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အ 
ခ်က္မ်ားကို ရွင္းျပတတ္မည္။

• သင္ျပမႈပုံစံ(မူၾကမ္း)တစ္ခုကို 
ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာ 
သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း 
ျဖစ္ရန္အတြက္ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို 
အသုံးျပဳၿပီး 
အကဲျဖတ္တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၁

၄.၇.၄။ 
သင္ၾကားရန္ 
သင္ခန္းစာ 
အစီအစဥ္မ်ားကို 
ဖန္တီးျခင္း။

• သင္ျပမႈပုံစံ(မူၾကမ္း)တစ္ခုကို 
ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာ 
သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း 
ျဖစ္ရန္ အတြက္ စံသတ္မွတ္ 
ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး 
အကဲျဖတ္တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၄.၇.၅။ 
သင္ၾကားရန္ 
သင္ခန္းစာအစီ 
အစဥ္မ်ားကို 
တင္ျပျခင္း။

• ေကာင္းေသာ သင္ခန္းစာ 
ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ အတြက္ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို 
အသုံးျပဳၿပီးအကဲျဖတ္ 
တတ္မည္။

(ခ) ၁။ ၁

အခန္း (၅)။  
စစ္ေဆး
အကဲျဖတ္ 
ျခင္း။

၅.၁။ သင္ယူမႈ 
အတြက္ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
ဆုိသည္မွာ 
အဘယ္နည္း။

၅.၁.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
ႏွင့္ တံု႔ျပန္ 
အၾကံျပဳျခင္းကို 
မိတ္ဆက္ျခင္း။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ 
အဓိပၸာယ္ႏွင့္ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစားမ်ားကုိ 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း ဆိုင္ရာ 
လမ္းညႊန္ခ်က္ႏွင့္ 
စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ 
တတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ 
တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း

   (Feedback)သည္ 
အဘယ္ေၾကာင့္ 
အေရးႀကီးသည္ကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၂။
(ခ) ၁။
(ခ) ၂။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၅.၂။ မည္သည့္ 
အခ်ိန္တြင္ 
အဘယ္ေၾကာင့္ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ 
သနည္း။

၅.၂.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
ႏွင့္ တံု႔ျပန္ 
အၾကံျပဳျခင္းကို 
မည္သို႔ 
ထိေရာက္စြာ 
အသံုးျပဳမည္ 
နည္း။

• အဘယ္ေၾကာင့္ 
အကဲျဖတ္ရန္ လိုအပ္သည္၊ 
မည္သည့္ အခ်ိန္တြင္ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရမည္ကို 
သိရွိနားလည္ သေဘာေပါက္ 
လာမည္။

• မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 
မည္သည့္စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစားမ်ားကုိ 
သင့္ေလ်ာ္စြာ 
အသုံးျပဳမည္ကုိ စူးစမ္းရွာေဖြ 
တတ္မည္။

• တံု႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (Feed-
back) နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို 
ထိေရာက္စြာ 
အသုံးျပဳတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၃။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစား 
အမ်ိဳးမ်ိဳး။

၅.၃.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစား 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
အသံုးျပျခင္း။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစားအမ်ိဳးမ်ဳိးကုိ 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစား 
အနည္းဆံုးႏွစ္မ်ိဳး 
အေၾကာင္းကုိ 
ရွင္းျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၅.၃.၂။ 
စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစား 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
အသံုးျပဳရသည့္ 
အေၾကာင္း 
ရင္းမ်ား။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
အမ်ိဳးအစား အမ်ိဳးမ်ိဳး 
အသုံးျပဳရမည့္ 
အေၾကာင္းရင္းကုိ 
သရုပ္ျပတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၄။ သင္ယူမႈ 
အတြက္ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
ဆိုင္ရာ 
လမ္းညႊြန္ခ်က္ 
စည္းမ်ဥ္းမ်ား။

၅.၄.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ 
ျခင္းနည္းမ်ားကုိ 
အသံုးျပဳျခင္း။

• သင္ၾကားသင္ယူမႈ 
အေျခအေနတြင္ 
သင့္ေလ်ာ္ေသာ 
သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း နည္းမ်ားကုိ 
အသံုးျပဳတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၄.၂။ 
မိမိကုိယ္ကုိ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
ႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
နည္းလမ္းမ်ား။

• မိမိကိုယ္ကုိ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

 
• မိမိကုိယ္ကို စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း 
စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းျဖင့္ 
၎တို႔၏ သင္ၾကားမႈ 
အရည္အေသြးကို 
အကဲျဖတ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၅.၅။ 
သင့္ေလ်ာ္ေသာ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
နည္းမ်ား။

၅.၅.၁။  
ပညာေရး 
စစ္ေဆးျခင္း 
မ်ားကုိ 
နားလည္ျခင္း။

• စစ္ေဆး တိုင္းတာျခင္း၏ 
သေဘာသဘာဝႏွင့္ 
အဓိပၸာယ္တို႔၏ 
ကြာျခားခ်က္ကုိ 
သိနားလည္၍ 
အသံုးျပဳတတ္မည္။

• ပညာေရးစစ္ေဆးျခင္း၏ 
အဓိကလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 
ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား 
နားလည္မႈကုိ ထိေရာက္စြာ 
စုစည္းတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၅.၂။ 
တတ္ေျမာက္မႈ 
စစ္ေဆးျခင္း 
အမ်ဳိးအစားမ်ား။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
မ်ားကို သဘာဝႏွင့္ 
လုပ္ေဆာင္ပံု အလိုက္ 
အမ်ဳိးအစားမ်ား ခြဲတတ္မည္။

• စစ္ေဆးရန္ စီမံျခင္းကုိ 
နားလည္၍ 
အသံုးျပဳတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၆။ 
သင့္ေလ်ာ္ေသာ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ 
ျခင္းနည္းမ်ား။

၅.၆.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
နည္းလမ္း
အမ်ိဳးအစားမ်ား။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
ကိရိယာ အမ်ိဳးအစား 
အမ်ဳိးမ်ဳိးကုိ ရွင္းျပတတ္မည္။

• သင္ယူစဥ္ႏွင့္ သင္ယူၿပီး 
ႏွစ္မ်ဳိးစလံုးအတြက္ 
မွန္ကန္တိက်ေသာ 
မွတ္တမ္းမ်ား ထားရွိျခင္း ၏ 
အေရးႀကီးပံု 
ကိုေဆြးေႏြးတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၅.၆.၂။ မွန္ကန္ 
တိက်ေသာ 
မွတ္တမ္းမ်ား 
ထားရွိျခင္း။

• သင္ယူစဥ္ႏွင့္ သင္ယူၿပီး 
ႏွစ္မ်ဳိးစလံုးအတြက္ 
မွန္ကန္တိက်ေသာ 
မွတ္တမ္းမ်ား ထားရွိျခင္း ၏ 
အေရးႀကီးပံုကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၇။ 
စစ္ေဆးျခင္း 
ေမးခြန္း အမ်ဳိး 
အစားမ်ား။

၅.၇.၁။ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
တြင္ 
အသံုးျပဳႏိုင္သည္႔ 
စစ္ေဆးျခင္း 
ေမးခြန္းအမ်ိဳးမ်ိဳး

• ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္း 
အမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကို 
ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၇.၂။ ေရးေျဖ 
ေမးခြန္းမ်ား 
ေရးဆြဲျခင္း

• ေမးခြန္းေကာင္းတစ္ခုကို 
ေရးဆြဲတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၈။ သင္ယူမႈ 
ပိုမိုတုိးတက္ 
ေကာင္းမြန္ရန္ 
အတြက္ 
မွန္ကန္ 
တိက်ေသာ 
မွတ္တမ္းမ်ား 
ထားရွိ၍ 
အသုံးျပဳျခင္း၏ 
အေရးႀကီးပံု။

၅.၈.၁။ မွန္ကန္ 
တိက်ေသာ 
စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း 
မွတ္တမ္းမ်ား 
ထားရွိျခင္း။

• အခ်က္အလက္မ်ားကို 
စုေဆာင္းသည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂
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အခန္း အခန္းငယ္ သင္ခန္းစာ သင္ယူမႈရလဒ္
ဆရာ့ 

တတ္ကၽြမ္း 
မႈစံ

အခ်ိန္

၅.၉။ ပညာေရး 
စစ္ေဆး 
တိုင္းတာျခင္း၏ 
အေျခခံ 
စာရင္းအင္း 
အသိပညာ။

၅.၉.၁။ 
စာရင္းအင္း၏ 
သေဘာ သဘာဝ

• စာသင္ခန္းတြင္း 
စစ္ေဆးျခင္း၏  
အရည္အေသြးကုိ နားလည္၍ 
ခိုင္လံုေသာ အေၾကာင္း 
သက္ေသျပတတ္မည္။

• ပညာေရးစာရင္းအင္း၏ 
သေဘာသဘာဝကုိ 
နားလည္တတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

၅.၉.၂။ ဂရပ္မ်ား 
အသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ 
အခ်က္ 
အလက္မ်ား 
ခြဲျခမ္း 
စိတ္ျဖာျခင္း

• အခ်က္အလက္မ်ားကုိ 
ဂရပ္ျဖင့္ ေဖာ္ျပ၍ 
အသံုးျပဳတတ္မည္။

(က) ၄။
(က) ၅။
(ဂ) ၁။
(ဂ) ၃။
(ဃ) ၃။

၂

စာသင္ခ်ိန္ 
စုစုေပါင္း

၁၂၀



ဆရာလမ္းၫႊန္ 63

ပညာေရးဘာသာရပ္ကို 
မိတ္ဆက္ျခင္း

အခန္း
၁

ပညာေရးဘာသာရပ္ ဆိုသည္မွာ လူတို႔ ဘဝတစ္ေလ်ာက္မည္သို႔ တိုးတက္လာသည္၊ မည္သို႔ 

သငယူ္သည ္ဆုိသည့အ္ခ်က္မ်ားႏငွ့ ္စပလ္်ဥ္း၍ ကၽြႏုပ္တို္႔နားလည္ႏိငုသ္ည့ ္အေၾကာင္းအရာမ်ားပင ္

ျဖစ္ပါသည္။ ဤနားလည္မႈက  ပိုမိုထိေရာက္မႈရိွေသာ ပညာေရးစနစ္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အားလံုးအတြက္ အေပါင္းလကၡဏာေဆာင္သည့္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ျဖစ္ေပၚေစသည့္ 

ပိုမိုအက်ိဳးျဖစ္ထြန္းမည့္ သင္ခန္းစာမ်ားကို စီစဥ္ရာတြင္ အကူအညီေပးပါသည္။ ပညာေရး 

ဘာသာရပ္အားျဖင့္ အေျခခံအုတ္ျမစ္ သဖြယ္ျဖစ္ေသာ ပညာေရးသီအိုရီမ်ားကို ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား မိတ္ဆက္ေပးၿပီး၊ ဤသေဘာတရားမ်ားကို သူတို႔၏ကိုယ္ပိုင္ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္စြမ္းရိွမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပညာေရးဘာသာရပ္က ပညာေရး၏ သေဘာသဘာဝႏွင့္ရည္မွန္းခ်က္၊ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းမ်ားပါ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ သင္ၾကားျခင္းသင္ယူျခင္းမ်ား မည္သို႔ျဖစ္ပြားသည္ 

စသည္တို႔ အပါအဝင္  ပညာေရးဆိုင္ရာ အဓိကျပႆနာမ်ားကို ကၽြႏု္ပ္တို႔အားလံုးအား 

ေၾကာင္းက်ိဳး၊ ဆက္စပ္စဥ္းစားေစပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက ပညာေရး၊ သင္ၾကားျခင္း၊ သင္ယူျခင္းႏွင့္ ေက်ာင္းမ်ား အစရိွေသာ 

စကားလံုးမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ကို ဤအခန္းတြင္ စတင္စဥ္းစားၾကျပီျဖစ္ေသာေၾကာင့္ပညာေရးဆိုင္

ရာ အဓိကျပႆနာမ်ားကုိ ေၾကာင္းက်ိဳး၊ ဆက္စပ္စဥ္းစားျခင္းကုိ ဤအခန္းမွ စတင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ဤအခန္းတြင္ ပညာေရးေလ႔လာမႈမ်ားတြင္ အဓိကက်ေသာ စကားလံုးမ်ားအားမိတ္ဆက္ျခင္း၊ 

ပညာေရးေလ႔လာမႈတြင္လႊမ္းျခံဳ ပါဝင္ေသာ အရာမ်ား၏ အႏွစ္ခ်ဳပ္ႏွင့္ အဘယ္႔ေၾကာင့္ 

၎အခ်က္မ်ားက အေရးႀကီးသည္၊  ပညာေရးေကာလိပ္၊ပထမႏွစ္ ပညာေရးေလ႔လာမႈမ်ား 

ဘာသာရပ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား မည္သည့္အရာမ်ားကုိ သင္ယူရန္ေမွ်ာ္လင့္ ႏိုင္သည္ စသျဖင့္ 

ေဖာ္ျပထားပါသည္။ 
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤ အခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  - 

• သမိုင္းစဥ္တစ္ေလွ်ာက္ရိွခဲ႔ေသာ ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္၊ မိမိတို႔ ကိုယ္တုိင္  

သံုးသပ္ဖြင့္ဆိုထားေသာ အဓိပၸာယ္မ်ားကို ရွင္းျပတတ္မည္။

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းၾကားဆက္ႏႊယ္မႈမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

• သင္ၾကားမႈ ျပဳလုပ္ရန္ သင့္ေလ်ာ္ေသာပတ္ဝန္းက်င္အျဖစ္ ေက်ာင္း၏ ဝိေသသ 

လကၡဏာမ်ားကို သိရွိလာမည္။

• ပညာေရးဘာသာရပ္၏ နယ္ပယ္မ်ားႏွင့္ အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးသည္ကို ေဖာ္ျပ 

တတ္မည္။ 

• ပညာေရးဘာသာရပ္ေလ့လာမႈ၏ရည္ရြယ္ခ်က္ကို သိရိွလာမည္။

• ပညာေရးေကာလိပ္၊ ပထမႏွစ္တြင္ သင္ယူရမည့္ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္  

ပညာေရး ဘာသာရပ္ႏွင႔္ အျခားဘာသာရပ္မ်ားအၾကား ဆက္စပ္မႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္လာမည္။
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၁.၁။ ပညာေရး ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

၁.၁.၁။
ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  - 

• သမိုင္းစဥ္ တစ္ေလွ်ာက္ရိွခဲ႔ေသာ ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္၊ မိမိတို႔ ကိုယ္တုိင္  

သံုးသပ္ဖြင့္ဆိုထားေသာ ပညာေရး၏ အဓိပၸာယ္မ်ားကို ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရိွသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

က ၄.၁။   အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

က ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာ ကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

အခ်ိန္။  မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခိ်န္။ 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ဆရာမွ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း။

လိအုပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား။ ပညာေရးဘာသာရပ ္ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပု၊္ 

သင္ခန္းစာ ၁.၁.၁။ ကို ဖတ္ပါ။
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ပညာေရးဘာသာရပ္  ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁။ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ အတန္းစတင္သည္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ‘ပညာေရး’ ဟူေသာ စကားလံုးကို 

စဥ္းစားသည့္အခါတြင္ မိမိတုိ႔၏စိတ္တြင္မည္ကဲ႔သုိ႔နားလည္သေဘာေပါက္ၾကသနည္းဟု 

ေမးခြန္းထတုပ္ါ။ ထိုေမးခြန္းအတြက ္အေျဖတြင ္မွားသည ္မနွသ္ည ္မရွပိါ။  ေက်ာင္းသားမ်ား 

ေျဖဆိုေသာအေျဖမ်ား သငပ္နု္းေပၚတြင ္စာရင္းျပဳစပုါ။ (သို႔မဟတု ္ေက်ာင္းသားမ်ားထမဲ ွ

တစ္ေယာက္ကို စာရင္းျပဳစုရန္ တာဝန္ေပးအပ္ႏိုင္သည္)။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အေျဖတြင ္မွားသည၊္မနွသ္ည ္မရိပွါ။ ေၾကာင္းက်ိဳးဆီေလ်ာမ္ႈရိသွည့ ္မညသ္ည့ ္အၾကံျပဳခ်ကမ္ဆိ ု

လက္ခံပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကိုယ္ပိုင္အေတြ႔အၾကံဳမ်ားႏွင့္ အေတြးအျမင္မ်ားအေပၚ 

အေျခခံပါလိမ္႔မည္။ ဤသင္ခန္းစာ၏အဓိကအခ်က္မွာ အသီးသီးေသာ သေဘာတရား 

ပညာရွင္မ်ားက ပညာေရး၏ ရႈေထာင့္ အမ်ိဳးမ်ိဳးမွ အေရးႀကီးပံုကို အေလးေပးေဖာ္ျပထားခဲ႔သည့္ 

ပညာေရး၏အဓိပၸါယ္အတြက္ မွားသည္၊ မွန္သည္ ဆိုသည့္ တစ္ခုတည္းေသာ 

အေျဖမရွိျခင္းပင္ျဖစ္ပါသည္။  

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္း ေဆြးေႏြးေစျခင္း ( မိနစ္ ၂၀)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စုငယ္ (၅) ခု ခြဲ၍ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

ေဆြးေႏြးခုငိ္းပါ။ ေက်ာင္းသား တစဦ္းမ ွေဆြးေႏြးမႈ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုမတွစ္စုာအုပ္ျဖင့ ္

ေရးမွတ္ထားပါ။
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က။ သင္ၾကားျခင္း လုပ္ငန္းကို အဘယ္ေၾကာင့္ ေရြးခ်ယ္သနည္း။

ခ။  ပညာေရးကိုသင္ မည္ကဲ႔သို႔ အဓိပၸာယ္ ဖြင့္ဆိုသနည္း။

ဂ။ သင္ ယခု ပိုင္ဆိုင္ထားေသာ ပညာေရး၊ လူမႈေရး၊ ဘဝ အေတြ႔အၾကံဳဆိုင္ရာ 

အသိပညာမ်ား၊ ခံယူခ်က္မ်ား၊ အမူအက်င့္မ်ားကို သင္မည္ကဲ႔သို႔ ေလ႔လာ 

သင္ယူခဲ႔ပါသနည္း။

၂။ အုပ္စုငယ္မ်ား ေဆြးေႏြးၿပီးေသာအခါ အတန္းသားအားလံုးျဖင့္ ေဆြးေႏြးပါ။ 

အုပ္စုငယ္တစ္ခုစီမွ ကိုယ္စားျပဳ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီကို ဖိတ္ေခၚလ်က္ေမးခြန္းမ်ားကို 

တစ္ခုၿပီးတစ္ခု တင္ျပ ေဆြးေႏြးပါေစ။ အေျဖတစ္ခုစီရရိွၿပီးေသာ္ 

တင္ျပေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားအတြက္ ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္း ေျပာၿပီး၊ အဓိက အခ်က္ကို 

သင္၏ကိုယ္ပိုင္ စကားလံုးမ်ားျဖင့္ သင့္ေလ်ာ္သလို ျခံဳငံုေျပာျပႏိုင္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငခ္န္းစာ အခန္း၏ အဓိကအခ်ကမ္်ားကို နားလညသ္ေဘာေပါက္ျခင္း ရိ၊ွ မရွ ိသင့္ေလ်ာသ္လိ ု

အကဲျဖတ္ႏိုင္ပါသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔၏ကိုယ္ပိုင္အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္ႏွင့္ 

ပညာေရးဆိုင္ရာ ဒႆနကို အစဥ္ဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ရန္ သတိေပးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကိုယ္ပိုင္ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားႏွင့္ အေတြးအျမင္မ်ား 

အေပၚတြင္ပင္ ထပ္မံ အေျခခံပါလိမ္႔မည္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃။ အဓိက အခ်က္အလက္မ်ားကိုအႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာအခန္းငယ္ ၁.၁။ ပညာေရးအဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္ႏွင့္ 

ရညရ္ြယခ္်ကတ္ြင ္ပါဝင္ေသာ အဓကိအခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားအားရငွ္းျပပါ။ 

ထိုသို႔ ရွင္းျပရာတြင္ ဖတ္စာအုပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ စာေၾကာင္းတစ္ေၾကာင္းခ်င္းအလုိက္ 
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ရွင္းျပရန္ မလုိအပ္ပ ဲအဓိကက်ေသာ အခ်က္အလက္ အေတြးအေခၚ ယူဆခ်က္မ်ားကုိသာ 

ထုတ္ႏႈတ္ ရွင္းျပရန္ လုိအပ္သည္။ ထုတ္ႏႈတ္ ရွင္းျပရန္ လိုအပ္ေသာ အဓိကက်သည့္ 

အေတြးအေခၚ ယူဆခ်က္မ်ားမွာ-

က။ ပညာေရးကို အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုရာတြင္ ပံုေသတစ္မ်ိဳးတည္းဖြင့္ဆို၍မရႏိုင္ေပ။ ေခတ္ 

အဆက္ဆက္ အေတြးအေခၚ ပညာရွင္မ်ား၊ ပညာသင္ၾကားေပးသူမ်ားက ပညာေရး၏ 

အနက္အဓိပၸာယ္ကို မိမိတို႔၏ ရႈျမင္သံုးသပ္ပံုအလိုက္ ဖြင့္ဆိုခဲ႔ၾကသည္။

ခ။  ပညာေရး၏ အဓိကရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားအနက္တစ္ခုမွာ သင္ယူလိုေသာ 

ဆႏၵေပၚေပါက္ေစရန္ႏွင့္ သင္ယူႏိုင္ေသာ စြမ္းရည္ တိုးတက္လာေစရန္ ျဖစ္သည္။

ဂ။ ကေလးမ်ား သို႔မဟတု ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတိို႔ သငယ္ခူဲ႔ေသာ သငခ္န္းစာမ်ား၏ 

အႏွစ္သာရမ်ားကို အသံုးျပဳကာ အသိပညာမ်ား ဆက္လက္ရွာေဖြရမည္ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေတြးေတာဆင္ျခင္ 

သံုးသပ္ရမည္ဟု နားလည္သေဘာေပါက္ရံုသာမက မည္ကဲ႔သို႔ ေတြးေတာဆင္ျခင္ 

သံုးသပ္ရမည္ ဆိုသည္ကိုပါ နားလည္ သေဘာေပါက္ရမည္။

ဃ။  ပညာေရးဆုိသည္မွာ ေက်ာင္းသင္ပညာေရး (သုိ႔မဟုတ္) ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွ 

ရရိွေသာပညာေရး ျဖစ္ႏိငုပ္ါသည။ ္ေက်ာင္းသင ္ပညာေရးဆိသုညမ္ွာ ကေလးမ်ားကိ ု

ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္၊ အျပဳအမူမ်ားကို ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေပးႏိုင္ရန္ ရည္ရြယ္ခ်က္ျဖင့္  

ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈႈမ်ား ျပဳလုပ္ၿပီးပို႔ခ်သည့္ ပညာေရးျဖစ္ပါသည္။ ေန႔စဥ္ဘဝ 

အေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွရရိွေသာ ပညာေရးမွာ ထိုကဲ႔သို႔ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈႈမ်ား 

ျပဳလုပ္ထားျခင္းမရိွသည့္အျပင္၊ ေက်ာင္း (သို႔မဟုတ္) ပညာေရး အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွ 

ပို႔ခ်ေပးသည့္ ပညာေရး မဟုတ္ပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငခ္န္းစာအခန္းငယ၏္ အဓကိအခ်ကမ္်ားကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ျခင္းရိ-ွမရွသိင့္ေလ်ာသ္လုိ 

အကဲျဖတ္ႏိုင္ပါသည္။ မိမိတို႔၏ကိုယ္ပိုင္အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္ႏွင့္ ပညာေရးဆိုင္ရာ ဒႆနကို 

အစဥ္ဖြ႔ံၿဖိဳး တိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

‘ေက်ာင္းသင္ပညာေရးသည္ ကေလးမ်ားကို ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္၊ အျပဳအမူမ်ားကို 

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေပးႏိုင္ရန္ ရည္ရြယ္ခ်က္ျဖင့္  ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ၿပီးပို႔ခ်သည့္ 

ပညာေရးျဖစ္ၿပီး၊ ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔ အၾကံဳမ်ားမွ ရရိွေသာ ပညာေရးမွာ ထိုကဲ႔သို႔ 

ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ထားျခင္းမရိွသည့္အျပင္ ေက်ာင္း (သို႔မဟုတ္) 

ပညာေရးအဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွ ပို႔ခ်ေပးသည့္ ပညာေရး မဟုတ္’ ဟုေက်ာင္းသားမ်ား နားလည္ 

သေဘာေပါက္သင့္ပါသည္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။ တစ္ဦးခ်င္း ေလ႔လာ ဖတ္ရႈျခင္း (မလုပ္မေနရ မဟုတ္ပါ)  

   (၁၀မိနစ္)

၁။ စာသင္ခန္းအတြင္းက်န္ရွိေနေသးေသာအခ်ိန္ကိုေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္း၁၊ 

သင္ခန္းစာ ၁.၁။ကို ဖတ္ရႈခိုင္းပါ။ သင္ခန္းစာ ၁.၁။ႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ေအာက္ပါ 

ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေျဖဆုိရန္ အိမ္စာအျဖစ္ ေပးလုိက္ပါ။ သင္ခန္းစာ ၁.၂။ ကုိလည္း ဖတ္ရႈပါ။ 

က။ အခန္း ၁.၁။ တြင္ ပါရွိေသာ ေဆာင္ပုဒ္မ်ားအနက္ မည္သည့္ေဆာင္ပုဒ္သည္ သင္၏ 

ပညာေရးအျမင္အား အေကာင္းဆံုး ကို္ယ္စားျပဳသည္ဟု ထင္ပါသနည္း။ 

အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။

ခ။ ပညာေရး၏ အေရးႀကီးဆံုးေသာ ရည္ရြယ္ခ်က္သည္  မည္သည့္အရာဟု 

ယူဆပါသနည္း။

ဂ။  ေက်ာင္းသငပ္ညာေရးႏငွ့ ္ေန႔စဥဘ္ဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမရွရိွေသာ ပညာေရးတို႔အၾကား 

ကြဲျပား ျခားနားခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အိမ္စာေပးျခင္း - ဤအခန္းႏွင့္ အထက္တြင္ေရးထားေသာေမးခြန္းမ်ား၏အေျဖကုိဖတ္ပါ။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖမ်ားကို စုစည္းပါ။     
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေမးခြန္းမ်ား (ေမးခြန္း (က)ႏွင့္ (ခ) ကို ေျဖဆိုရန္အတြက္ ဤအခန္းပါ 

အခ်က္အလက္မ်ား၊ ဤသင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ မိမိတို႔၏ ကိုယ္ပိုင္ 

အေတြ႔အၾကံဳမ်ားႏွင့္ အျမင္မ်ားကုိ အသုံးျပဳသင့္သည္။ ေမးခြန္း (ဂ) သည္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) 

ကို ျပန္လည္ရည္ညႊန္းပါသည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ဤသင္ခန္းစာသည္ ပညာေရး၏အနက္အဓိပၸာယ္ကုိ ေလ့လာေဖာ္ထုတ္ျခင္းအေပၚ 

အေလးေပးထားသည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား အသိေပးပါ။ 

၂။ သိရိွနားလည္ထားေသာပညာေရး၏ရည္မွန္းခ်က္ကို ေဆြးေႏြးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အားေျပာပါ။ မမိအိတြက္ေသာလ္ည္းေကာင္း၊ မမိိေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ေသာလ္ည္းေ

ကာင္း မည္သည့္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကို ထားရိွပါသနည္း။ 

၃။ ေက်ာင္းသား ၂ ဦး (သို႔မဟတု)္ ၃ ဦးထမံ ွအားျဖည့္ေဆြးေႏြးအၾကံျပဳခ်ကမ္်ားကိ ုရယပူါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ႏွင့္ ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခန္း ၁.၁။ တြင္ ပါဝင္ေသာ 

ပညာေရးအေတြးအေခၚ ပညာရွင္မ်ား၊ အေတြးအေခၚပညာရွင္မ်ားမွ တစ္ေယာက္ကုိ ေရြးခ်ယ္ကာ 

စာၾကည့္တိုက္တြင္ (သို႔မဟုတ္)အင္တာနက္မွတဆင့္ ဆက္လက္ ရွာေဖြသုေတသန ျပဳလုပ္ပါ။  

အဆိုပါ ပညာရွင္၏အေတြးအေခၚ၊ အယူအဆမ်ားက ပညာေရးႏွင့္ပတ္သက္၍႔ ကၽြႏု္ပ္တို႔ 

စဥ္းစားေတြးေခၚပံ ုနည္းလမ္းမ်ားအေပၚ မညသ္ို႔လႊမ္းမိုးေနသညကုိ္လည္း ဆက္လက္ေလ႔လာပါ။ 
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ေဝါဟာရမ်ားကို သင့္ကိုယ္ပိုင္စကားလံုးမ်ားျဖင့္ ေဖာ္ျပပါ။ 

 • ပညာေရး

 • ေက်ာင္းသင္ပညာေရးႏွင့္ ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွ ရရိွသည့္ ပညာေရး

 • သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္း

အေျဖ။ ပညာေရးကုိအဓပိၸာယ္ဖြင့ဆုိ္ခ်က္တြငတ္စမ္်ိဳးတည္းဖြင့ဆုိ္ခ်က္မရိပွါ။ တစဦ္းခ်င္းစတီြင ္ 
သင္ယူလိုေသာ ဆႏၵေပၚေပါက္ေစရန္ႏွင့္ သင္ယူႏိုင္ေသာ စြမ္းရည္ တုိးတက္လာေစရန္ 
ပညာေရးက အကူအညီေပးပါသည္။ အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်င္မႈစြမ္းရည္မ်ား၊ ျပႆနာ 
ေျဖရွင္းႏိုင္သည့္စြမ္းရည္၊ စဥ္းစားေတြးေခၚႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္မ်ား ရရိွေစျခင္းသည္ ပညာေရး 
ျဖစ္သည္။

ကေလးမ်ားကို ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္၊ အျပဳအမူမ်ားကုိ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေပးႏိုင္ရန္ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ျဖင့္  ၾကိဳတင္ ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈႈမ်ားျပဳလုပ္ၿပီးပို႔ခ်ေပးသည္ပညာေရးသည္ 
ေက်ာင္းသင္ပညာေရး ျဖစ္ပါသည္။ ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွရရွိေသာ ပညာေရးမွာမူ ထုိ
ကဲ႔သုိ႔ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္စီစဥ္မႈႈမ်ား ျပဳလုပ္ထားျခင္းမရိွသည့္အျပင္၊ ေက်ာင္း (သုိ႔မဟုတ္) 
ပညာေရး အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွ ပို႔ခ်ေပးသည့္ ပညာေရး မဟုတ္ပါ။

သင္ၾကားျခင္း ဆိုသည္မွာ ‘သင္ယူျခင္းကုိ ျဖစ္ေပၚေစျခင္း’ ျဖစ္ၿပီး၊ သင္ယူျခင္း ဆိုသည္မွာ 
အျပဳအမူတြင္ေျပာင္းလဲမႈျဖစ္ျခင္း (သုိ႔မဟုတ္) အေတြ႔အၾကံဳကုိရလဒ္တစ္ခုအျဖစ္ 
ျဖစ္ေပၚေစေသာ အသိပညာတြင္ေျပာင္းလဲမႈျဖစ္ျခင္းပင္ျဖစ္ပါသည္။
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ေမးခြန္း ၂။ ေက်ာင္းသင္ပညာေရးႏွင့္  ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွရရိွေသာ ပညာေရးတို႔ 

တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု ျပည့္စံုေအာင္ မည္သုိ႔ျဖည့္စြက္ေပးႏိုင္သနည္း။

အေျဖ။ ႀကိဳတင္ ျပင္ဆင္စီစဥ္ထားေသာ ေက်ာင္းသင္ပညာေရးအားျဖင့္၊ 
ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားအားျဖင့္ သင္ယူမႈ(၅)မ်ိဳးကုိ ျဖစ္ေပၚေစႏိုင္သည္။ 
ေက်ာင္းသင္ပညာေရးအားျဖင့္ သင္ယူထားသည္မ်ားကုိ လက္ေတြ႔ဘဝတြင္ အသုံးျပဳႏိုင္ေရး
သည္အေရးႀကီးပါသည္။ ဤသို႔ ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ားျပဳလုပ္ႏိုင္ရန္ ေန႔စဥ္ဘဝ အေတြ႔အၾကံဳ 
မ်ားမွရရိွေသာ ပညာေရးက ကူညီႏိုင္ပါသည္။ 
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၁.၂။ သင္ၾကားျခင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ 

သင္ယူျခင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။  

ေက်ာင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

၁.၂.၁။
သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈႏွင့္ ေက်ာင္းတို႔ ဆက္ႏႊယ္မႈ

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းၾကား ဆက္ႏႊယ္မႈမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

• သငၾ္ကားမႈ ျပဳလပုရ္နသ္င့္ေလ်ာ္ေသာ ပတ္ဝန္းက်ငအ္ျဖစ ္အသံုးျပဳႏိငု္ေသာ ေက်ာင္း၏ 

ဝိေသသ လကၡဏာမ်ားကို သိရွိလာမည္။

ရရိွသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

က ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရိုးဖြဲ႔စည္းပံု 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

က ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို  နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

စာသင္ခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။ 
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သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ အတန္းေဖာ္ခ်င္းေဆြးေႏြးသံုးသပ္ျခင္း။ အတန္းတစ္ခုလုံး 

ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ေတြး-  တြဲ- မွ်ေဝျခင္း၊ အုပ္စုငယ္မ်ား ခြဲ၍ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ 

ပံုမ်ား ေရးဆြဲျခင္း။

လုိအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ပညာေရးဘာသာရပ္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ 

စာရြက္လြတ္ႀကီး၊ ေအဖိုး စာရြက္မ်ား၊ မာကာမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ - ၁။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အခ်င္းခ်င္း သံုးသပ္ ေဝဖန္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္း ၁။ အခန္း ၁.၁။ ကို ဖတ္ရႈခိုင္းၿပီး သင္ခန္းစာႏွင့္ 

သက္ဆိုင္ေသာ ေမးခြန္း ၃ ခု ကို ေျဖဆို ခိုင္းပါ။  အခန္း၁.၂။ ကိုလည္း အိမ္စာအျဖစ္ 

ဖတ္ရႈပါ။ အိမ္စာေမးခြန္း ၃ ခု ၏အေျဖမ်ားကို မိမိေဘးရိွ အတန္းေဖာ္၏ အေျဖမ်ားႏွင့္ 

ယွဥ္ၾကည့္ပါ။

က။ အခန္း ၁.၁။ တြင္ပါရိွေသာ ေဆာင္ပုဒမ္်ားအနက္ မည္သည့္ ေဆာင္ပုဒသ္ည္ သင္၏ 

ပညာေရးအေပၚ အျမင္အား အေကာင္းဆံုးကို္ယ္စားျပဳသည္ဟု ယူဆပါသနည္း။ 

အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။

ခ။ ပညာေရး၏ အေရးႀကီးဆံုးေသာ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားသည္  မည္သည့္အရာမ်ား 

ျဖစ္သည္ဟု ယူဆပါသနည္း။

ဂ။ ေက်ာင္းသင္ပညာေရး(Formal Education)ႏွင့္ ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွရေသာ 

ပညာေရး (Informal Education ) တို႔အၾကား ျခားနားခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္မမိတိို႔၏ အေျဖမ်ားကိ ုေဘးနားမအွတန္းေဖာ္ျဖင့ ္ေဆြးေႏြးၿပီး 

ေသာအခါ အတန္းကိုျပန္လည္စတင္ကာ ၊ ေက်ာင္းသားမ်ားထဲမွ ပါဝင္ေဆြးေႏြးလိုသူ 

မ်ားကိ ုဖတိ္ေခၚၿပီး ထိပုါဝင္ေဆြးေႏြးသမူ်ားအား ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကုိ အတန္းတစခ္လုံုးသုိ႔ 

မွ်ေဝခိငု္းပါ။ သင့အ္ေနျဖင့ ္ဆႏၵရွပိါက အခန္း ၁.၁။ တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ ပညာေရးဒႆန 
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ပညာရွင္မ်ား၏ အဆိုအမိန္႔မ်ားမွွ မိမိတို႔ႏွင့္ ကိုက္ညီမႈ အရွိဆံုး အဆိုအမိန္႔ကို  

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင့္ေလ်ာ္သလို မဲခြဲ ေရြးခ်ယ္ေစႏိုင္သည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၂။ အတန္း တစ္ခုလံုး ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (၃၅ မိနစ္)

၁။ စာရြက္လြတ္ႀကီး(flip chart) ေလးရြက္ေပၚတြင္ ‘ပညာေရး’ ၊ ‘သင္ၾကားမႈ’၊ ‘စာသင္ေက်ာင္း’ 

ဟူေသာ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုစီတပ္လိုက္ပါ။ ထို႔ေနာက္ အတန္းတစ္ခုလံုးအား 

ထိုေခါင္းစဥမ္်ားႏငွ့ ္သကဆ္ိငုသ္ည့ ္ဝိေသသလကၡဏာမ်ားကိ ုဉာဏဖ္ြင့ ္ေဆြးေႏြးခိငု္းပါ။ 

ထိုသို႔ ေဆြးေႏြးရာတြင္ အေျဖတစ္ခုထက္ ပိုမိုရွိႏိုင္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

သတိေပးပါ။  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ လိုအပ္ပါက မိမိတို႔၏ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား

ကိ ုမွီျငမ္းျခင္းအားျဖင့ ္အေရးႀကီးဆံုးေသာ အခ်ကမ္်ားစာရင္းကိ ုေသခ်ာစြာရရိွႏိငု္ေစရန ္

သင့္အေနျဖင့္ အုပ္စုငယ္မ်ား ခြဲၿပီး ေဆြးေႏြးျခင္းကိုလည္း အသံုးျပဳႏိုင္သည္။

၂။ အဆိပုါ စာရင္းရရိၿွပီးေသာအခါ ေဆြးေႏြးလုသိူေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရး၊ သငယ္မူႈ၊ 

သင္ၾကားမႈႏွင့္ စာသင္ေက်ာင္းဆိုင္ရာ ေတြးေခၚယူဆခ်က္မ်ားသည္ တစ္ခုႏွင့္ တစ္ခု 

မည္ကဲ႔သို႔ အျပန္အလွန္ တံု႔ျပန္ဆက္ႏႊယ္ေနသည္ကို ရွင္းျပေစပါ။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားတို႔၏ေတြးေခၚယူဆခ်က္မ်ားကို စာရြက္လြတ္ႀကီးေပၚတြင္ ေရးသားထားသည္ 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ အေတြးအေခၚ အယူအဆမ်ားကို အၾကံျပဳႏိုင္သည႔္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စြမ္းရည္ကို  အကဲျဖတ္ႏိုင္ပါလိမ္႔မည္။  

အိမ္စာေပးျခင္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခန္း ၁.၂ ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

ျပန္လည္သံုးသပ္သင့္ပါသည္။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ နည္းလမ္းမ်ားစြာျဖင့္ ေျဖဆိုေကာင္းေျဖဆိုၾကပါလိမ္႔မည္။ ဥပမာ။  ။ 

ေက်ာင္းဆုိသည္မွာ သင္ၾကားျခင္း၊သင္ယူျခင္းကုိ ျဖစ္ေပၚေစသည့္ေနရာ ျဖစ္သည္။ သင္ၾကားျခင္း၊ 

သင္ယူျခင္းသည္ ပညာေရး၏ အဓိကမ႑ိဳင္ျဖစ္သည္။ ဆရာက သင္ၾကားသည္၊ ေက်ာင္းသားက 

သင္ယူသည္။ သင့္အတန္းမွ အေၾကာင္းအရာမ်ား မည္မွ်မ်ားျပားစြာ ထြက္ေပၚလာႏိုင္မည္ကို 

ၾကည့္ပါ။

စာသင္ခ်ိန္ - ၂။

   

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ -  ေတြး၊ တြဲ၊ မွ်ေဝျခင္း (၁၀မိနစ္)

၁။ သင္ၾကားမႈ၏ သေဘာတရားကို အဓိက ေပၚလြင္ေစရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ 

အႏွစ္သက္ဆံုး ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားအေၾကာင္း စဥ္းစားခိုင္းပါ။ ထိုဆရာ၊ ဆရာမမ်ားအား 

အဘယ္ေၾကာင့္ သင္သည္ ယခုတိုင္ မွတ္မိေနသနည္း ၊ အဘယ္ေၾကာင့္ ထိုဆရာ၊ 

ဆရာမမ်ား သင္ၾကားပံုသည္ ထိေရာက္သနည္း။ 

၂။ ထို႔ေနာက္ ေတြ႔ရွိခ်က္မ်ားကို တစ္ဦးခ်င္းစီစာရင္းျပဳစုၿပီး မိမိတို႔အနားမွ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ 

မိမိတို႔ ႏွစ္သက္ေသာ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ား အေၾကာင္း ေဆြးေႏြးပါ။ ဆရာ၏ 

သြင္ျပင္လကၡဏာဆိုင္ရာ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားသည္ တူညီသလား၊ ကြဲျပားပါသလား။ 

စာရင္းျပဳစုထားသည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားသည္ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ 

ရည္ရြယ္ခ်က္ေပါက္ေျမာက္ေအာင္ သင္ၾကားေပးႏိုင္သည့္  ဆရာေကာင္း 

တစ္ေယာက္ျဖစ္ရန္ လိုအပ္သည့္္အခ်က္မ်ားႏွင့္ မည္မွ်ကိုက္ညီပါသနည္း။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းတြင္ အေျဖမွားသည္၊ မွန္သည္မရိွပါ။ ဆရာေကာင္းတစ္ေယာက္ ျဖစ္ရန္အတြက္ 

အေရးႀကီးသည့္ အရည္အေသြး အခ်ိဳ႕ကိုမွ်ေဝေပးလိုသူတစ္ဦးႏွစ္ဦးအား ဖိတ္ေခၚလ်က္ 

မွ်ေဝပါေစ။    



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 77

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားတြင္ သူတို႔၏ဆရာမ်ားႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍သံသယကင္းေသာ အျမင္မ်ား ရိွပါလိမ္႔မည္။ 

ဤေနရာတြင ္အေပါင္းလကၡဏာေဆာငသ္ည့ ္အရညအ္ေသြးမ်ားႏငွ့ ္ထိေရာက္ေသာ သငၾ္ကားမႈ 

နည္းလမ္းမ်ားကို အဓိကအာရံုစိုက္သင့္ေၾကာင္း သူတို႔အား သတိေပးပါ။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုငယ္မ်ား ဖြဲ႔ၿပီး ေဆြးေႏြးျခင္း (မိနစ္ ၂၀)

၁။ သင္ယူမႈရွိမွသာလွ်င္ သင္ၾကားမႈ ရွိလာႏိုင္ေၾကာင္း အေလးထားေဖာ္ျပပါ။ 

သင္ယူမႈအေၾကာင္း ေလ႔လာရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စုငယ္ ၄၊ ၅ ခု ခြဲလိုက္ပါ။ 

၂။ အခန္း ၁.၂။ တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ သင္ယူမႈ အမ်ိဳးအစားေလးခုကို ဖတ္ခုိင္းၿပီး 

ထိုသင္ယူမႈ အမ်ိဳးအစား တစ္ခုစီ၏  ဥပမာအနည္းငယ္ကို  စာသင္ေက်ာင္းမွ ျဖစ္ေစ၊ 

စာသင္ေက်ာင္း ျပင္ပမွျဖစ္ေစ ထုတ္ႏုတ္ခိုင္းပါ။

၃။ အုပ္စုငယ္မ်ား အတြင္းေဆြးေႏြးၿပီးသည္ႏွင့္ တစ္ျပိဳင္နက္ အတန္းကို ျပန္လည္စုစည္းကာ 

အုပ္စုငယ္ တစ္ခုစီမွ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး မိမိတို႔ အုပ္စုငယ္မွ 

ရွာေဖြေတြ႔ရွိထားေသာ ဥပမာ အခ်ိဳ႕ကို အတန္းတစ္ခုလံုးသို႔္ မွ်ေဝပါေစ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားေပးသည့္ဥပမာမ်ားသည္ သင္ယူမႈအမ်ိဳးအစားတစ္ခုစီႏွင့္ ကိုက္ညီမႈ ရိွ မရိွ ကို 

အကဲျဖတ္ပါ။ သူတို႔၏ယူဆခ်က္မ်ားသည္ မွန္ကန္ေၾကာင္း သက္ေသျပေပးရန္ ေတာင္းဆိုမႈ 

လိုအပ္ေကာင္း လိုအပ္ပါလိမ္႔မည္။ ဤယူဆခ်က္မ်ားအေပၚ အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ထပ္မံျဖည့္စြက္ခ်က္မ်ား လိုအပ္ႏိုင္ေသာေၾကာင့္ ဤေနရာတြင္ အခ်င္းခ်င္း 

အကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္လာႏိုင္ပါသည္။  
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

သင္ယူမႈအမ်ိဳးအစားမ်ားအတြက္ေပးေသာ ဥပမာအမ်ိဳးမ်ိဳးရိွပါလိမ္႔မည္။ ေယဘုယ်အားျဖင့္ 

သိရွိရန္ သင္ယူျခင္းအတြက္ ဥပမာသည္ အသိပညာရရိွရန္ အဓိကထားသင့္ၿပီး၊ 

လုပ္ကိုင္တတ္ရန္သင္ယူျခင္းတြင္ ကၽြမ္းက်င္မႈစြမ္းရည္ရရိွမႈကို အဓိကထားသင့္ပါသည္။ အတူ

တကြေနထိငုရ္နသ္ငယ္ူျခင္းတြင ္   ျငမိ္းခ်မ္းေရးႏငွ့ ္တစဦ္းႏငွ့တ္စဦ္းဆကဆ္ံေရး ဆိငုရ္ာအခ်က္မ်ား 

ကုိ ဦးတည္သင္ယူသင႔ပ္ါသည္။ မိမိ၏ျဖစ္တည္မႈကုိ သင္ယူရာတြင္ မိမိ၏ ကုိယ္ပုိင္တုိးတက္မႈႏွင့္ 

ကိုယ္-စိတ္ႏွစ္ျဖာက်န္းမာ၊ ခ်မ္းသာမႈရိွမႈရန္ အဓိကထား၍၊ မိမိကိုယ္မိမိႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႔အစည္းကို 

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲႏိုင္ရန္အတြက္ သင္ယူျခင္းတြင္မိမိတို႔ သင္ယူတတ္ေျမာက္ ထားသည္မ်ားကို ျပ

န္လည္အသံုးခ်၍လူ႔အဖြဲ႔အစည္းႏွင့္ ေလာကကို ေကာင္းက်ိဳးျပဳႏိုင္မႈအေပၚ အဓိက 

ထားသင့္ပါသည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ စံျပ ေက်ာင္းအား ပံုေဖာ္ျခင္း (မိနစ္ ၂၀)

၁။ သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ တို႔သည္ စာသင္ေက်ာင္းမ်ားတြင္ ရွိသည္။ စာသင္ေက်ာင္း 

အယူအဆကို အထူးျပဳရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔ စိတ္ကူးထဲမွ စံျပ စာသင္ေက်ာင္း 

သို႔မဟုတ္ စာသင္ခန္းကို ေရးဆြဲခိုင္းပါ။ မတူညီေသာ ေနာက္ခံ အသိုင္းအဝိုင္းမွ လာသည့္ 

ကေလးမ်ား ပညာသင္ယူႏုိင္ရန္ အတြက္ ေႏြးေထြးပ်ဴငွာေသာ ပတ္ဝန္းက်င္တစ္ခု 

ဖန္တီးရန္ မည္သည့္ အရာမ်ား လိုအပ္ပါသနည္း။

၂။ အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္းေဆြးေႏြးရန္ ယခင္ပံုစံအတိုင္း အုပ္စုငယ္ ၄၊ ၅  ခု ဖြဲ႔ၿပီး၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔ ေရးဆြဲထားေသာ ပံုမ်ားကို မွ်ေဝ ေဆြးေႏြးႏိုင္သည္။

၃။ သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈႏွင့္ စာသင္ေက်ာင္းတို႔ကဲ႔သို႔ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

စဥ္းစားျခင္းသည္ ပညာေရးဘာသာရပ္တြင္ ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းအစိတ္အပိုင္း 

တစ္ခုျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပၿပီး အတန္းကို အဆံုးသတ္ပါ။ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မ်ားတြင္  သင္ယူရပါလိမ္႔မည္။ 
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အေလးထားေဆြးေႏြးခဲ႔ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားသည္ ကေလးအားလံုးအတြက္ 

ေပ်ာ္စရာေကာင္းေသာ၊ လံုျခံဳေႏြးေထြးမႈရိွေသာ ေက်ာင္းကိုျဖစ္ေပၚေစသည့္အခ်က္မ်ားျဖစ္ရန္ 

ေသခ်ာရပါမည္။ ဥပမာအားျဖင့္ စာသင္ေက်ာင္းမ်ားတြင္ သဘာဝ အလင္းေရာင္ ေကာင္းမြန္စြာ 

ရရွိႏိုင္ရန္၊ ရာသီဥတုဒဏ္မွ ကာကြယ္ႏိုင္ရန္၊ က်ယ္က်ယ္ဝန္းဝန္း ရွိေစရန္၊ တပည့္မ်ားကို 

ဂရုစိုက္တတ္ေသာ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားရွိရန္၊ အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား၊ 

ေက်ာင္းသားအခ်င္းခ်င္း အႏိုင္က်င့္ျခင္းကို ကာကြယ္ေပးသည့္ မူဝါဒမ်ား၊ မသန္စြမ္းသူမ်ား 

အဆင္ေျပစြာ ပညာသင္ၾကားႏိုင္ရန္ လုပ္ေဆာင္ေပးထားမႈမ်ား ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားက အယူအဆအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေပးပါလိမ္႔မည္ -  သင္က အတန္းတြင္းလွည့္ပတ္ 

သြားလာစဥ္ သူတုိ႔၏အယူအဆမ်ားကုိ ရွင္းျပေပးရန္၊ အခ်က္အလက္ႏွင့္တကြ ခုိင္မာစြာ တင္ျပရန္ 

ေျပာပါ။ 

 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သငၾ္ကားမႈ၊ သငယ္မူႈႏငွ့ ္စာသင္ေက်ာင္းတို႔အၾကားရွ ိ

ဆက္ႏႊယ္ေနမႈကိုိ ုေကာင္းစြာစဥ္းစားေစၿပီး ပံံုေဖာ္ေရးဆြခဲိငု္းပါ။ ဤလပုင္န္းသည ္ အတန္းတစခ္လုံုး 

ေဆာင္ရြက္ရန္ထက္္  အုပ္စုငယ္အတြင္း ေဆာင္ရြက္နိုင္သည့္  လုပ္ငန္းျဖစ္္ပါသည္။    

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ဤလုပ္ငန္းသည္လည္း စိန္ေခၚမႈလုပ္ငန္းတစ္ရပ္ ျဖစ္ပါသည္။ ေက်ာင္းသား 

အားလံုး မွန္ကန္သည့္ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားရရိွမႈ ေသခ်ာေစရန္ သင္ပုန္းေပၚရိွ 

ေခါင္းစဥ္တစ္ခုစီေအာက္တြင္ ဆီေလ်ာ္သည့္ ဥပမာမ်ားကို ေရးပါ။ 
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ေက်ာင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။  စာသင္ေက်ာင္းမ်ားသည ္ရပုပ္ိုင္္းဆုိငရ္ာ၊ စတ္ိပိငု္းဆုိငရ္ာႏငွ့ ္လမူႈ ဆက္ဆံေရးတုိ႔ကုိ 
ရရွိ၊ တုိးတက္ ဖြံ႔ၿဖိဳးေစေသာ ေနရာတစ္ခုျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းမ်ားမွ အသိပညာ၊ အတတ္ပညာႏွင့္ 
တန္ဖိုးမ်ားကုိ သင္ယူျခင္းအားျဖင့္ စြမ္းေဆာင္ရည္ ျမင့္မားေသာ သူတစ္ေယာက္ျဖစ္လာၿပီး 
ႏိုင္ငံ႔သားေကာင္း တစ္ေယာက္ ျဖစ္လာႏိုင္ေပသည္။

ေမးခြန္း ၂။  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ တို႔ကုိ လႊမ္းမိုးေနေသာ 

အေျခအေနအခ်ိဳ႕ ကို ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ မ်ိဳးရိုးဗီဇ ဆိုင္ရာ အရည္အခ်င္း၊  ကေလးမ်ား၏ ရုပ္ပိုင္းဆုိင္ရာအေျခအေန၊ 
လူမႈပတ္ဝန္းက်င၊္  အားေပးကူညမီႈႏငွ့္ေစ႔ေဆာ္မႈ၊ တိက်စြာ ခ်မတွထ္ားသည့ ္ရညမ္နွ္းခ်က္ႏငွ့ ္
ေက်ာင္းသားမ်ား ေရာက္ရိွႏိုင္မည္ဟု ေမွ်ာ္မွန္းထားသည့္ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား၊  အဓိပၸာယ္ 
ျပည့္ဝေသာ လမ္းညႊန္မႈႏွင့္ ညႊန္ၾကားခ်က္၊ ေက်ာင္းသား၊ မ်ား၏ စိတ္ခံစားမႈ အေျခအေန၊ 
ကေလးတစ္ဦး၏ သင္ယူရန္ အတြက္အဆင္သင့္ျဖစ္မႈႏွင့္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ထားမႈ၊ လုိအပ္ေသာ 
အာဟာရဓာတ္မ်ား၊ မိဘမ်ား၏ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္္ပ႔ံပိုးမႈ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ဤလုပ္ငန္းကို တစ္ဦးခ်င္းစီ (သို႔မဟုတ္) အုပ္စုငယ္အတြင္း 

စာရြက္လြတ္ႀကီးေပၚတြင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။ အုပ္စုအဖြဲ႔ဝင္တိုင္း တိတိက်က် သတ္မွတ္ 

ေပးထားသည့္ ေဆာင္ရြက္ရန္လုပ္ငန္း (သို႔မဟုတ္) အဓိကေဆာင္ရြက္ရမည့္လုပ္ငန္းနယ္ပယ္ 

ဥပမာ။ စာသင္ခန္းအခင္းအက်င္း၊ သင္ၾကား-သင္ယူမႈဆုိင္ရာရင္းျမစ္မ်ား၊ ဝန္ထမ္းမ်ား၊ မူဝါဒမ်ား၊ 

သတင္းအခ်က္အလက္ျပပံုမ်ားေရးဆြဲျခင္း၊ အညႊန္းတပ္ျခင္းစသည္တို႔ကို ေသခ်ာေအာင္ 

ျပဳလုပ္ျခင္းအားျဖင့ ္ရညရ္ြယ္ခ်က္ေပါက္ေျမာက ္ေအာင္ျမင္ေစေသာ၊ ထိေရာက္ေသာ အသင္းလိကု ္

လုပ္ငန္းမ်ားကို အားေပးပါ။ 
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၁.၃။  ပညာေရး ဘာသာရပ္ကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ျခင္း

၁.၃.၁။
ပညာေရး ဘာသာရပ္ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္းႏွင့္ ၎၏ အေရးပါပံု 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ပညာေရးဘာသာရပ္၏ နယ္ပယ္မ်ားႏွင့္ အဘယ္ေၾကာင့္  အေရးႀကီးသည္ကို 

ေဖာ္ျပတတ္မည္။

ရရိွသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႔စည္းပံု 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို  နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

စာသင္ခ်ိန္။  မိနစ္ (၅၀) ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။ 

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ ဂိမ္းကစားနည္းမ်ား၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈေလ႔လာျခင္း၊ 

အတန္းတစ္ခုလံုး ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 
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လုိအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ပညာေရးဘာသာရပ္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ 

သင္ခန္းစာ ၁.၃.၁။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ A4 စာရြက္မ်ား၊ ေဘာပင္ သို႔မဟုတ္ မာကာမ်ား။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အေတြးအေခၚမ်ား ခ်ိတ္ဆက္ကစားနည္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စက္ဝိုင္း ပံုစံ ရပ္ခိုင္းပါ။ ထို႔ေနာက္ ယခု ကစားနည္းမွာ 

တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု ဆက္စပ္ ဆက္ႏႊယ္ေနေသာ စကားလုံးမ်ားကို ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြး 

ရွာေဖြရန္ ျဖစ္သည္။ 

၂။ သင္သည္ ပညာေရးႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ စကားလုံးတစ္ခုကို အစျပဳ ေရြးခ်ယ္လုိက္ပါ 

(ပညာေရးႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ စကားလံုးျဖင့္ ကစားနည္းကို အစျပဳပါ။) 

၃။ သင္၏ ဘယ္ဘက္မွ တစ္ေယာက္ေသာ သင္ေျပာလုိက္သည့္စကားလံုးႏွင့္ ပက္သက္ 

ဆက္ႏႊယ္ေနသည့္ စကားလုံးကုိ ျမန္ျမန္ဆန္ဆန္ေျပာရမည္ ျဖစ္သည္။ ထုိ႔ေနာက္အနားရိွ  

ေနာက္ထပ္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးမွ ထိုစကားလံုးျဖင့္ ဆက္စပ္ေနေသာစကားလံုးကို 

ေျပာေစျခင္းကို စက္ဝိုင္းတစ္ေလ်ာက္မွွ ေက်ာင္းသားတုိင္းဆက္လက္  ေဆာင္ရြက္ပါ။ 

ကစားနည္းကို အျပိဳင္အဆိုင္ သေဘာမ်ိဳး ျပဳလုပ္လုိပါက စကားလံုးကို အခ်ိန္တိုအတြင္း 

ခ်က္ခ်င္းအေျဖမေပးႏိုင္သူက မတ္တပ္ရပ္ေနရာမွ ထိုင္ရပါမည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ၾကားၿပီးသည့္ သင္ခန္းစာႏွင့္ဖတ္ရႈထားသည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားအနက္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

မည္မွ် သင္ယူရရွိခဲ႔သည္ကုိ သင္ၾကားေနစဥ္အတြင္း   ျမန္ျမန္ဆန္ဆန္ အကဲျဖတ္ႏုိင္ရပါလိမ္႔မည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ကလည္း အခ်င္းခ်င္းအျပန္အလွန္အကဲျဖတ္ႏိုင္ၿပီး၊ တစ္ဦးခ်င္းစီကေရြးခ်ယ္

အသုံးျပဳသည့ ္စကားလုံးမ်ားႏငွ့ ္စပလ္်ဥ္း၍လည္း မမိတုိိ႔၏အျမငမ္်ားကုိ ေဖာ္ျပႏိငုစ္ြမ္းရိွရ္ပါမည။္ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ရရိွခဲ႔သည့္ သင္ယူမႈ အခြင့္အလမ္းမ်ားမွ မည္မွ်မွတ္မိႏိုင္သည့္ အခ်က္အေပၚ မူတည္လ်က္၊ 

အကန္႔အသတ္ရိွႏိုင္ေသာ္လည္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဆက္စပ္ေနသည့္ စကားလံုးမ်ားကို 

စဥ္းစားႏိုင္္္စြမ္း ရိွသင့္သည္။  

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ အတန္းတစ္ခုလံုး ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (မိနစ္ ၂၀) 

၁။ ဂိမ္းကစားၿပီးေသာအခါ ယခု ကစားနည္းတြင္ ဆက္စပ္္ေနသည့္ စကားလံုးမ်ားစြာကို 

စဥ္းစားခဲ့သကဲ႔သို႔္ ပညာေရးသည္ ပညာေရးႏွင့္  ခ်ိတ္ဆက္ေနသည့္ အေတြးအေခၚ 

အယူအဆမ်ားကို ေလ႔လာမႈ ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။  

၂။ ထုိ႔ေနာက္ အတန္းတြင္းရိွ ေက်ာင္းသား အားလံုးအား သင္ယူမႈ၊ သင္ၾကားမႈႏွင့္ 

ဆက္စပ္ေနသည္မ်ား အတြက္ သက္ဆိုင္ေသာ ေမးခြန္းမ်ား စာရင္း 

ေပၚထြက္လာေစရန္အတြက္ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးရန္ ေျပာပါ။

၃။ သငက္ ဥပမာအခ်ိဳ ႔ကိ ုေပးျခင္းအားျဖင့လ္ည္း ကညူီႏိငုမ္ႈ ရိလွာႏိငုပ္ါသည။္ ဥပမာအားျဖင့ ္

‘အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ေမးေသာ ေမးခြန္းကို မေျဖႏိုင္ပါက  မည္သည့္ အရာမ်ား 

ျပဳလုပ္မည္နည္း။’

  ‘အတန္းသားမ်ားက မမိ ိရငွ္းျပေနသည့ ္သငခ္န္းစာကိ ုနားလညမ္ႈ ရွမိရွ ိသရိိွုႏိငုရ္န ္မညသ္ို႔ 

ေျပာႏိုင္သနည္း’ အစရွိေသာ ေမးခြန္းမ်ား ျဖစ္သည္။ 

၄။ ‘ပညာေရးဘာသာရပ္သည္ ဒႆနိကေဗဒ၊ စိတ္ပညာ ကဲ႔သုိ႔ေသာ အျခားဘာသာရပ္မ်ားမွ 

ကၽြႏ္ုပတုိ္႔သိေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုဆြယဲလူ်က ္ဤအေရးႀကီးေသာ ေမးခြန္းမ်ားကိ ု

ေျဖဆိုရန္ၾကိဳးစားသည္’ဟု ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။ သူတို႔၏ေက်ာင္းသားကိုင္ 

စာအုပ္ပါ အခန္း ၁.၃ ကို တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ရန္ေျပာပါ။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားက ေမးသည့္ေမးခြန္း၏ ခက္ခဲနက္နဲမႈပမာဏက သင္၏အကဲျဖတ္မႈကို 

အသိေပးပါလမိ္႔မည။္ သတုိူ႔က ေမးခြန္းမ်ား မေမးႏိငုလ္ွ်င၊္ (သို႔မဟတု)္ သတူို႔ေမးခြန္းမ်ားက ရိုးရငွ္း 
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လြယ္ကူေသာေမးခြန္းမ်ားျဖစ္လွ်င္ မိမိသင္ၾကားေပးလုိသည႔္ အေၾကာင္းအရာအေတြးအေခၚ 

အယူအဆမ်ားကို ပိုမို၍လြယ္ကူရွင္းလင္းေအာင္ျပဳလုပ္ၿပီး၊ ျဖည္းျဖည္းခ်င္းသင္ၾကားေပးရန္ 

လိုအပ္ပါလိမ္႔မည္။ အကယ္၍  ေက်ာင္းသားမ်ားက ပိုမိုခက္ခဲနက္နဲေသာ ေမးခြန္းမ်ား 

ေမးျမန္းလာပါက သင္၏သင္ၾကားမႈ အဆင့္အတန္းကို တိုးျမႇင္႔ေပးရပါလိမ္႔မည္။ 

မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းေမးရန္ အခြင့္အလမ္းေပးပါ။ 

(သုိ႔မဟုတ္)အိမ္စာအတြက္ အေျဖမ်ားကုိေလ႔လာရွာေဖြၾကရန္ ေျပာပါ။ သင္ကုိယ္တုိင္က ခ်က္ခ်င္း 

အေျဖေပးရန္ လိုအပ္သည္ဟု မယူဆပါႏွင့္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားေနပါလိမ္႔မည္။  အေျဖမ်ားကို ခ်က္ခ်င္းေပးရမည္ဟုစိတ္ဖိစီးမႈ မျဖစ္ပါႏွင့္။ 

အဓိကအခ်က္မွာ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို ေလ႔လာျခင္းက သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 

သုေတသနမ်ားကို နားလည္ရန္ အေထာက္အကူျဖစ္ၿပီး၊ ကၽြန္ုပ္တို႔၏ကိုယ္ပိုင္အသံုးျပဳမည့္နည္း

လမ္းမ်ား စဥ္းစားျခင္းကို အားေပးပါသည္။ အျပန္အလွန္အားျဖင႔္ဆိုရလွ်င္္ စာသင္ခန္းတြင္း 

ကၽြန္ုပ္တို႔ မည္သို႔ သင္ၾကားသည္ ဆိုသည္အေပၚ  ဤဘာသာရပ္ကလႊမ္းမိုးမႈရိွပါသည္။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အတန္းတစ္ခုလံုး ေဆြးေႏြးျခင္း (အခ်ိန္ မိနစ္ ၂၀)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရး ဘာသာရပတ္ြင ္သငယ္ရူေသာ (စတိပ္ညာ၊ ဒႆနပညာ 

(သို႔မဟုတ္) လူမႈဆက္ဆံေရးဆိုင္ရာတုိ႔ႏွင့္ သက္ဆိုင္သည္)  သီအိုရီ 

သေဘာတရားမ်ားသည္ ပညာေရးစနစ္ သို႔မဟုတ္ စာသင္ခန္းမ်ားတြင္ မည္သို႔ 

လႊမ္းမိုးမႈရိွိေၾကာင္း သိျမင္ေစရန ္အေထာကအ္က ူျဖစ္ေစမည့ ္ေဆြးေႏြးပြကဲိ ုဦးေဆာငပ္ါ။ 

၂။ ဤအခန္းတြင္ ေပးထားေသာ အခ်ိဳ ႔ဥပမာမ်ားမွာ  ပါဝင္ၿပီး ျဖစ္ရာ အတန္းသားမ်ားထံမွ 

ေနာက္ထပ္ ဥပမာမ်ား ထြက္ေပၚလာႏိုင္မည္လား။ ဤအခ်က္ကို အခန္း၁.၁ ပါ 

ပညာေရးဆိုင္ရာ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားႏွင့္ ျပန္လည္ဆက္စပ္ေပးႏိုင္သည္။ ဥပမာအားျဖင့္  

‘ဂ်ိဳဟန္ ဖရက္ဒရစ္ ဟာဘတ္ ၏ ‘ပညာေရးသည္ စာရိတၱ ေကာင္းမြန္ေသာ လူမ်ား 

ေပၚထြက္လာေအာင္ ပ်ိဳးေထာင္ေပးသည္’  ဟူေသာ အဆိုအမိန္႔ ကို သင္ယံုၾကည္ပါက  

စာသင္ခန္းတြင္ အလားတူေသာ အရာမွာ မည္သည့္ အရာ ျဖစ္မည္နည္း။’
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၃။ ပညာေရးဆိုင္ရာ ယံုၾကည္ခ်က္မ်ားကို စာသင္ေက်ာင္း စနစ္မ်ားႏွင့္ စာသင္ခန္းမ်ားတြင္ 

လက္ေတြ အသုံးခ်ေနေၾကာင္းကို ျပသသည့္ ဥပမာ မ်ားကို  သင္ပုန္း၊ ဝိုက္ဘုတ္(white 

board)   ေပၚတြင္ ျဖစ္ေစ၊ ကားခ်ပ္ႀကီး (flip chart) မ်ားေပၚတြင္ ျဖစ္ေစသရုပ္ေဖာ္ေရးဆြလုိဲက 

ေရးဆြဲႏိုင္သည္။

• ပညာေရးသည ္ကေလးမ်ား အားလံုး၏ အခြင့အ္ေရး ျဖစသ္ညဟ္ူေသာ ယံၾုကညခ္်က ္

-> ေက်ာင္းဝင္ေၾကး မေကာက္ခံျခင္း။

• ကေလးမ်ားသည္ လက္ေတြ႔ လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ သင္ယူျခင္းသည္ အေကာင္းဆံုး 

ျဖစ္သည္ဟူေသာ ယုံၾကည္ခ်က္ -> စာသင္ခန္းတြင္း လက္ေတြ႔ စမ္းသပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ 

အျပန္အလွန္ တု႔ံျပန္ ေဆာင္ရြက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား။

• ေက်ာင္းသားမ်ား  အိမ္တြင္ အသံုးျပဳ ေျပာဆိုေသာ ဘာသာစကားမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းတြင ္ အသုံးျပဳသည္ႏငွ့ ္မတညူၾီကသည့ ္ အခ်ကက္ိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္္ျခင္း 

-> အတန္းထဲတြင္ ဘာသာစကားအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ ပ႔ံပိုးကူညီသင္ၾကားေပးျခင္း။

• ကေလးငယမ္်ားသည ္အသကအ္ရြယအ္လိကုဖ္ြ႔ၿံဖိဳးတိုးတကမ္ႈအရ အာရံစုူးစိကု္ႏိငုခ္်နိ ္

တိုေတာင္းသညက္ိ ုနားလည ္သေဘာေပါက္ျခင္း -> မတူညီေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္း  

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳ ျခင္း။

   စစ္ေဆးအကဲဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား ပညာေရး သအီိရုသီေဘာတရားမ်ားကိ ုမညမ္ွ်မတွမ္သိည၊္  စာသငခ္န္း(သို႔မဟုတ)္ 

ေက်ာင္း၏ လက္ေတြ႔အေျခအေနႏွင့္ မည္မွ်ဆက္စပ္အသံုးျပဳႏိုင္သည္ ဆိုသည့္အခ်က္မ်ားကို 

သင္ၾကားေနစဥ္ အတြင္းအကဲျဖတ္ပါ။ ေနာင္တြင္သင္ၾကားမည့္ ဤေခါင္းစဥ္ကို 

အသိေပးရန္အတြက္ ယခုအကဲျဖတ္မႈကို   အသံုးျပဳပါ - ဆက္လက္ဖတ္ရႈေလ႔လာရမည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား ညႊန္ၾကားရန္ လိုအပ္ပါလိမ္႔မည္ (သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားရန္ ေျပာပါ။

အိမ္စာလုပ္ငန္း။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္ မတိုင္မီ၊ သူတို႔၏စာအုပ္ပါ အခန္း ၁.၄။ ကို ဖတ္ရႈထားရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား   ေျပာပါ။    
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား ေလ႔လာသင္ယူသည့္အခါတြင္  ခက္ခဲေကာင္း 

ခက္ခဲဲႏိုင္လိမ္႔မည္။ သင့္အေနျဖင့္ အတန္းသူအတန္းသားမ်ား သေဘာေပါက္နားလည္ေစရန္ 

ဥပမာ အမ်ားအျပားေပးရန္ လိုအပ္ေကာင္း လုိအပ္ေပလိမ္႔မည္။ အေရးအႀကီးဆံုးအခ်က္မွာ 

ပညာေရးဆုိင္ရာ အယူအဆ အေတြးအေခၚမ်ားႏွင့္ သုေတသနမ်ားကို လက္ေတြ႔ဘဝတြင္ 

အသံုးျပဳရန ္အေရးႀကီးေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ား သိရွနိားလည္ေအာင ္လပု္ေဆာင္ေပးရန္ျဖစသ္ည။္ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္နွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နမူနာတစ္ခုေဆာင္ရြက္ျပပါ။ လိုအပ္ပါကေက်ာင္းသားမ်ားအားစဥ္းစားရန္ 

အခ်ိန္ေပးပါ။ နမူနာသရုပ္ျပ ေဆာင္ရြက္ၿပီးသည့္အခါ အတန္းကုိ   အုပ္စုမ်ားခြရဲန္ လုိအပ္ႏုိင္ပါသည္ 

ဤအခ်က္က ဤကစားပြဲသည္မိမိတို႔၏ကိုယ္ပိုင္ကစားပြဲဟု ေက်ာင္းသားမ်ားသိျမင္လာေအာင္ 

ျပဳလုပ္ေပးသည့္ အျပင္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ လြယ္ကူအဆင္ေျပေစရန္ ေလ႔က်င့္မႈကို 

ေပးပါသည္။  

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အကယ္၍သင္ခန္းစာအခန္းငယ္မ်ားကို တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ရႈရန္  အခက္အခဲ 

ရိွသည့္  ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ အလြန္ေႏွးေကြးစြာဖတ္ရႈသည့္ ေက်ာင္းသားမ်ားရိွပါက သင္သည္ 

အခန္း ၁.၃ ကို အတန္းထဲတြင္ အသံက်ယ္က်ယ္ျဖင့္ ဖတ္ျပႏိုင္သည္။ မိမိဆႏၵအေလ်ာက္ 

ဖတ္ျပလိုသူမ်ားကို ေတာင္းဆိုႏိုင္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အထက္ပါသင္ၾကားမႈပါ နမူနာတစ္ဝက္ကိုအသံုးျပဳၿပီး၊ စာသင္ခန္းတြင္း 

မည္သို႔အဓိပၸာယ္ရေၾကာင္းကို ေမးျမန္းပါ။ ဥပမာ။ ပညာသင္ၾကားေရးသည္ ကေလးအားလံုး 

အတြက္ရပိုင္ခြင့္ ျဖစ္သည္ဟု ယံုၾကည္မႈျဖစ္သည္ဆုိသည့္ သေဘာတရားကို ေပးလ်က္၊ 

ဤအခ်က္က စာသင္ခန္းအတြင္း မည္သို႔သက္ေရာက္မႈရိွသည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေမးျမန္းပါ။    
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း (၁)။ ပညာေရးဘာသာရပ္ကုိ ဘာသာရပတ္စ္ခု အျဖစ္ေက်ာင္းသားမ်ား အဘယ္ေၾကာင့္ 

ေလ႔လာသင့္သနည္း။ 

အေျဖ။ အေျဖမ်ားသည ္အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိငုပ္ါသည။္ ဘဝတေလ်ာက္ လတုိူ႔မညက္ဲ႔သုိ႔သငယူ္သည ္ 
ဆုိသည့္အခ်က္၏ ေနာက္ကြယ္တြင္ရိွေသာ ယုံၾကည္ခ်က္မ်ား၊ ေလ႔လာမႈမ်ားႏွင့္ 
သုေတသနမ်ားကုိ   ဆရာမ်ား နားလညသ္ေဘာေပါက္ႏိငု္ေစရနအ္တြက္ ပညာေရးဘာသာရပက္ 
ကူညီပါသည္။ ဤသုိ႔ျဖင့္ မိမိတုိ႔၏ေက်ာင္းသားမ်ားအားသင္ၾကားရာတြင္ ပိုမိုထိေရာက္ေသာ 
သင္ၾကား-သင္ယူမႈ အေတြ႔အၾကံဳကုိ စီစဥ္ႏိုင္မည္ျဖစ္ပါသည္။

ေမးခြန္း (၂)။ ၂၁ရာစုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားေအာင္ျမင္မႈရရိွရန္အတြက္ ပညာေရးမွတစ္ဆင့္ 

မည္သည့္ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား ရရိွေအာင္ ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္ လိုအပ္ပါသနည္း။ 

အေျဖ။ အေျဖမ်ားသည္ - ျပႆနာေျဖရွင္းမႈစြမ္းရည္၊ ေျပာဆုိဆက္သြယ္မႈစြမ္းရည္၊ တီထြင္ 
ဖန္တီးမႈစြမ္းရည္၊ ေၾကာင္းက်ိဳးဆက္စပ္ ေဝဖန္ပိုင္းျခားစဥ္းစားႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္၊ အတူူတကြ 
ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္္ႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္  စသျဖင့္ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္္ႏိုင္ပါသည္။ 



88 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

၁.၄။ ပညာေရးေကာလိပ္အစီအစဥ္ပါ 

ပညာေရးဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ 

ေလ့လာသင္ယူမႈဘာသာရပ္ 

၁.၄.၁။
သင္၏ ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို အဘယ္ေၾကာင့္ 
သင္ယူရသနည္း။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ပညာေရးဘာသာရပ္ေလ့လာမႈ၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို သိရွိလာမည္။

• ပညာေရး ေကာလိပ္ပထမႏွစ္တြင္သင္ယူရမည့္ ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ 

ပညာေရး ဘာသာရပ္ႏွင့္ အျခားဘာသာရပ္မ်ားအၾကား ဆက္စပ္မႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္လာမည္။
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ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံ ပညာ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုး ဖြဲ႔စည္းပံု 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္ သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ားကို 

အေလးအနကထ္ားေၾကာင္းႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘကလ္ိက္ုမႈကင္းကင္း မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။  အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔ကာ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ တင္ျပျခင္း၊ 

ပူးေပါင္း လုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ တစ္တန္းလံုး ပါဝင္ေဆြးေႏြးျခင္း၊ စာသင္ခန္းမွ 

ထြက္ခြာလက္မွတ္ အစီအစဥ္ႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္း အစီအစဥ္၊ ဆရာမွ အႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း။

လုအိပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား။   ပညာေရးဘာသာရပ ္ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုက္ိ ု

ဖတ္ပါ၊ ဘာသာရပ္၏ရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင့္ ပါဝင္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ 

ရင္းႏီွးေအာင္ျပဳလုပ္ပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ စာရြက္လြတ္မ်ားႏွင့္ မာကာမ်ား၊ ပညာေရးဘာသာရပ္ 

(ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္္)၊ စာရြက္အပို္င္းမ်ား။ 
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စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း၊ အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔ကာ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း 

(အခ်ိန္ ၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသား မ်ားအား အုပ္စုငယ္ (၃) ခုခြဲလိုက္ပါ။ အုပ္စုငယ္ တစ္ခုလွ်င္  ကားခ်ပ္ႀကီး 

တစ္ခုရရွိမည္ ျဖစ္သည္။ ပထမ အုပ္စုကို အသိပညာ ဗဟုသုတ၊ ေနာက္အုပ္စုကို 

အတတ္ပညာ၊ ေနာက္ အုပ္စုကုိ ခံယူခ်က္ အစရိွသျဖင့္ ေခါင္းစဥ္ အသီးသီး ေပးလုိက္ပါ။ 

အုပ္စု (၁) ကို ဆရာေကာင္း တစ္ေယာက္ သိရွိရမည့္ အရာမ်ား စာရင္း၊ အုပ္စု (၂) ကို 

ဆရာေကာင္း တစ္ေယာက္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရမည့္ အရာမ်ား စာရင္း၊ အုပ္စု (၃) ကို 

ဆရာမ်ား ထားရွိရမည့္ ခံယူခ်က္မ်ား စာရင္းတို႔ကို ကားခ်ပ္ႀကီး ေပၚတြင္ေရးခိုင္းပါ။ 

ထို႔ေနာက္ အုပ္စုတစ္ခုစီမွ ကိုယ္စားျပဳ တစ္ေယာက္ထြက္ကာ မိမိတို႔ေရးထားေသာ 

စာရင္းကိတုင္ျပရမည။္ အျခား အပုစ္မု်ားမလွည္းတင္ျပခ်က္တြင ္လိအုပ္ေသာ အရာမ်ား 

ထပ္မံ ျဖည့္စြက္ႏိုင္သည္။

၂။ ပညာေရးဘာသာရပ္သည္ လုိအပ္ေသာ အသိပညာ ဗဟုသုတ၊ အတတ္ပညာႏွင့္ 

ခံယူခ်က္မ်ားႏွင့္အတူ ဆရာေကာင္းျဖစ္လာေစရန္ ျပင္ဆင္ေပးသည့္ နည္းလမ္းတစ္ခု 

ျဖစ္ေၾကာင္း သင္ကရွင္းျပရမည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ျမန္မာ႔ဆရာတတ္ကၽြမ္းမႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္ အၫႊန္းေဘာင္အတြင္းရိွ က႑အသီးသီးမွ ရရိွလာေသာ 

အယူအဆမ်ားျဖင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ၿပီး မွတ္ခ်က္ေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ၿပီးခဲ႔ေသာ သငခ္န္းစာမ်ားမ ွေဆြးေႏြးမႈမ်ားကိ ုေကာက္ႏႈတၿ္ပီး မညသ္ည့ ္

ဘာသာရပ္ကိုမဆို ထုတ္ယူ ေဖာ္ေဆာင္ႏိုင္သည္။ TCSF မွျဖစ္ေစ၊ မိမိတုိ႔ ကိုယ္ပိုင္ 

ေတြးေခၚယူဆခ်က္ ျဖစ္ေစ ကိုးကားႏိုင္သည္။
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သငယ္မူႈလုပင္န္း ၂။ ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲ(သို႔မဟတု)္ တစတ္န္းလံုးပါဝင္ေဆြးေႏြးျခင္း 

(မိနစ္ ၂၀)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခ်နိအ္နည္းငယယ္ူေစ၍ ပညာေရးဘာသာရပ ္(ေက်ာင္းသားကုိင)္ 

ကိ ုဖတ္ရႈခိငု္းပါ။ မာတကိာ၊ အခန္းႏငွ့ ္အခန္းငယ္ေခါင္းစဥမ္်ားကုိ ဖတရ္ႈရမည္ျဖစသ္ည။္ 

ထို႔ေနာက္ ေဘးနားရွိအတန္းေဖာ္ႏွင့္ ယခုႏွစ္တြင္ ပညာေရးဘာသာရပ္မွ သင္ယူရန္ 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ အရာမ်ားကို ေဆြးေႏြးပါ။

၂။ အတန္းထဲမွ စိတ္ပါဝင္စားသူမ်ားကို မိမိတို႔မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ား သင္ယူရန္ 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေၾကာင္း မွ်ေဝရန္ ေတာင္းဆိုပါ။

၃။ ပညာေရးဘာသာရပ္၏ ရည္ရြယ္ခ်က္သည္ အဘယ္နည္း။ ပညာေရးဘာသာရပ္၏ 

ရည္ရြယ္ခ်က္ဆိုသည္မွာ ပညာေရးဆိုင္ရာသေဘာတရား တည္ေဆာက္မႈမ်ားကို 

မတိဆ္က္ေပးရန၊္ ကေလးမ်ား ဖြံ႔ၿဖိဳး တိုးတက္မႈ၊ သငယ္မူႈႏငွ့ ္ဆန္းစစမ္ႈတို႔ကိ ုစာသငခ္န္း 

အတြင္း မညသ္ို႔အသံုးျပဳႏိငု္ေၾကာင္း အားလံုးနားလည ္သေဘာမေပါကမ္ခ်င္း ေက်ာင္းသား 

မ်ားထံမွ တံုံ႔ျပန္မႈကို ရရွိေအာင္ လံႈ႕ေဆာ္ေပးပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားက ပညာေရးဘာသာရပ္အေပၚ မည္သည့္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ထားရိွသည္ကို 

အတန္းတြင္းဆန္းစစ္ပါ။ သူတို႔သင္ယူရမည့္ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ သူတို႔၏ 

ယူဆခ်က္မ်ားကုိ အတည္ျပဳပါ (သုိ႔မဟုတ္) မွန္ကန္ေအာင္ျပင္ဆင္ေပးပါ။ သင္ရုိးပါအေၾကာင္းအရာ 

မာတိကာဇယားႏငွ့ ္အထကပ္ါ ဘာသာရပ၏္ပိမုိနုကန္ဲေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ေက်ာင္းသား 

မ်ား ခ်တ္ိဆက္နားလညမ္ႈ ရိ-ွမရိကွိ ုအကဲျဖတပ္ါ။ သတူို႔အလြယတ္ကခူ်တ္ိဆက္ႏိငုမ္ႈ မျပဳႏိငုသ္ည့ ္

အခ်က္မ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ခ်ေရးၿပီး စာရင္းျပဳစုပါ။  
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ကေလးမ်ား မည္ကဲ႔သို႔တုိးတက္ဖြ႔ံၿဖိဳးကာ သင္ယူေၾကာင္းကို ပညာေရးဘာသာရပ္က 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သိရိွနားလည္ေစရန္ ကူညီေပးလိမ္႔မည္။ ထိုအသိသည္ မတူညီေသာ 

အသက္အရြယ္အပိုင္းအျခားႏွင့္ လူဦးေရတုိ႔ကို ဘာသာရပ္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို မည္သို႔သင္ၾကားမည္ဟု

စဥ္းစားရာတြင္ အသံုးဝင္လိမ္႔မည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဆရာအျဖစ္ မိမိတို႔ ရရွိလာေအာင္ အားထုတ္ရမည့္ ရရွိလာမည့္ 

တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား အေၾကာင္းကိုတစ္ဦးခ်င္း ဖတ္ရႈခိုင္းပါ။ စာရြက္တစ္ရြက္ကို ယူ၍ 

ယခုႏွစ္တြင္ ေလ႔က်င့္ သင္ၾကားရမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ားအနက္မိမိ သင္ယူရန္ 

စိတ္အဝင္စားဆံုးေသာ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ားကို ခ်ေရးခိုင္းပါ။

၂။ ထုစိာရြက္ကိ ုအတန္းျပငထ္ြကခ္ြာလကမ္တွအ္ျဖစ ္သင့ကုိ္ေပးအပရ္မည။္ ထုစိာရြကမ္်ားကိ ု

ဖတ္ရႈျခင္းျဖင့္ ယခုႏွစ္ပညာေရးဘာသာရပ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ၾကားရန္ 

စိတ္ဝင္စားမည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သိရွိႏိုင္သည္။

စာသင္ခ်ိန္  ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ဝင္ေရာက္ေဆြးေႏြးျခင္း( ၁၀ မိနစ္)

၁။ အတန္းကိုစတင္ရန္၊ ပညာေရးသေဘာတရားဘာသာရပ္ႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ သူတို႔မည္သို႔ 

ခံစားရသည္ကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးပါ။ အႏွစ္ခ်ဳပ္စကားတစ္ခြန္းကုိ ကပ္၍ရေသာ 

မတွစ္စုာရြက္ေပၚတြင ္ေရး၍သငပ္နု္းေပၚတြင ္ကပသ္င့ပ္ါသည။္ အျခားေက်ာင္းသားမ်ားက 

စိုးရိမ္ သုိ႔မဟုတ္ စိတ္ပူေနေသာ္လည္း အခ်ိဳ႕ကစိတ္ဝင္စားၿပီး သက္ေတာင့္သက္သာရိွ 

ေကာင္းရိွေနႏိုင္ပါသည္။

၂။ အတန္းတစခ္လုံုး၏ စတ္ိခစံားခ်က္မ်ားကိ ုရရိွ္ႏိငုရ္နအ္တြက ္သငပ္နု္းေပၚတြင ္အဓပိၸာယ ္

ဆင္တူေသာ စကားလံုးမ်ားကို အုပ္စုဖြဲ႔ႏိုင္ပါသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ရိွ္ႏိုင္သည့္ 

စိတ္ပူပန္မႈမ်ား၊ ေမးခြန္းမ်ားကို ေဖာ္ျပႏိုင္ရန္အတြက္ အခ်ိန္အနည္းငယ္ေပးပါ။ 
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္္ျခင္း

အဓိပၸာယ္ဆင္တူေသာစကားလံုးမ်ားကို အုပ္စုခြဲေစျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ခံစားခ်က္ကို 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ဆန္းစစ္ႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အႏုတ္လကၡဏာေဆာင္ေသာ ခံစားခ်က္မ်ားကို ဖြင့္ဟေျပာဆုိရမည္ကို ဝန္ေလးေသာေၾကာင့္ 

အခ်ိဳ႕ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔ ခံစားခ်က္မ်ားကို မွ်ေဝရန္ တြန္႔ဆုတ္ေပလိမ္႔မည္။ ယခု 

ေလ႔က်င့ခ္န္းသည ္မမိတိို႔၏ အမညက္ိ ုထတု္ေဖာ္ေျပာဆိရုန ္မလိအုပ္ေၾကာင္းႏငွ့ ္ခစံားခ်ကမ္်ားကိ ု

တစဦ္းခ်င္းထြကက္ာ အမ်ားေရွ႔တြင ္မွ်ေဝရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ေတာင္းဆုိမညမ္ဟတ္ုေၾကာင္း 

အသိေပးပါ။ မိမိတုိ႔ စာသင္ရမည့္ အလုပ္ခြင္တြင္ စာသင္ခန္းအတြင္း ျဖစ္ေပၚလာမည့္ ခံစားခ်က္ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို တံု ႔ျပန္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကိုလည္း သတိေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုငယ္မ်ား ဖြဲ႔၍ ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ တင္ျပျခင္း

(အခ်ိန္ ၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို နံပါတ္သတ္မွတ္ၿပီး က်ပန္း အုပ္စုငယ္ ၅ ခု ခြဲလိုက္ပါ။ ထို႔ေနာက္ 

ပညာေရးဘာသာရပ္သည္ အျခားသင္ၾကားေနေသာ ဘာသာရပ္မ်ားႏွင့္ မည္ကဲ႔သို႔ 

ခ်ိတ္ဆက္ေပးသနည္း၊ မည္ကဲ႔သုိ႔ နားလည္ေစရန္ ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးသနည္း ဟူေသာ 

ေခါင္းစဥ္ျဖင့ ္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေဆြးေႏြးခိငု္းပါ။ ေဆြးေႏြးေနစဥအ္တြင္း အၾကဉံာဏ ္

ရလုိပါက ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ကုိ ျပန္လည္ ၾကည့္ရႈႏုိင္သည္။ အုပ္စုငယ္ တစ္ခုလွ်င္ 

ဘာသာရပ္ တစ္ခု သုိ႔မဟုတ္ ႏွစ္ခု သတ္မွတ္ၿပီး ပညာေရး ဘာသာရပ္သည္ 

ထုိဘာသာရပ္မ်ားႏွင့္ မည္ကဲ႔သို႔ ဆက္ႏႊယ္ေၾကာင္း ေတြးေခၚခိုင္းပါ။ ေဆြးေႏြးျခင္းမွ 

ထြက္ေပၚလာေသာ အဓိက အယူအဆမ်ားကို စာရြက္လြတ္ႀကီးေပၚတြင္ ခ်ေရးခိုင္းပါ။

၂။ ထို႔ေနာက္ အပုစ္ငုယ ္တစခ္စုမီ ွကုိယစ္ားျပဳ  ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိတိို႔ ဘာသာရပ္ႏငွ့ ္

ပညာေရးဘာသာရပ္တို႔ ဆက္ႏႊယ္ပံုကို မွ်ေဝရန္ေျပာပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းတြင္း ဆန္းစစ္ေလ႔လာၿပီး အုပ္စု၏ပညာေရးဘာသာရပ္သည္ အျခားဘာသာရပ္မ်ားႏွင့္ 

မညက္ဲ႔သို႔ ခ်တိဆ္က္မႈရွသိည့အ္ေၾကာင္း အေတြးအေခၚကုိေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ခိုင္းပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ပညာေရးဘာသာရပ္က မိမိတို႔အားသီအိုရီမ်ားႏွင့္ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို 

ဘာသာရပမ္်ားသငၾ္ကားရာတြင ္အသံုးျပဳႏိငု္ေအာင ္ကညူီေပးမညဟ္ုျမငသ္င့သ္ည။္ ဥပမာအားျဖင့ ္

နည္းစနစ္တစ္ခုသည္ သိပၸံဘာသာရပ္တြင္အသံုးဝင္မည္ျဖစ္ၿပီး အျခားဆန္းစစ္ေလ႔လာျခင္း 

ပံုစံတစ္ခုသည္ အဂၤလိပ္စာဘာသာရပ္တြင္ အသံုးဝင္ႏိုင္မည္ျဖစ္သည္ကို ရည္ညႊန္းႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ ပညာေရးဘာသာရပ္ (ႏွင့္အျခားဘာသာရပ္မ်ား)သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား လိုအပ္သည့္ 

တတ္ကၽြမ္းမႈကိ ုရရွိေစရနပ့္ပံိုးေပးေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားသိရွိေစရန ္အေရးႀကီးသည။္ 

ဘာသာရပ္မ်ားအၾကား ပိုမိုတိက်သည့္ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ား လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

ဥပမာအားျဖင့္ ပညာေရး ဆိုင္ရာ ေလ႔လာမႈ ဘာသာရပ္တြင္ သင္ခန္းစာမ်ား စီစဥ္ေရးဆြရဲန္ 

သင္ယူျခင္းက လက္ေတြ႕တန္းျပကာလတြင္ သင္ခန္းစာမ်ား သင္ၾကားေလ႔က်င့္ရာတြင္ 

သင္ခန္းစာမ်ားသင္ၾကားရန္ စီစဥ္ျပင္ဆင္ရာတြင္္ အေထာက္အကူျဖစ္မည္ ျဖစ္သည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာအခန္း ၁ ၏ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို ဖတ္ရန္ႏွင႔္ အိမ္စာအျဖစ္ 

ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န ္ေမးခြန္းမ်ား၏အေျဖမ်ားကုိ သတုိူ႔၏မတွစ္စုာအုပမ္်ားတြင ္ေျဖဆိရုန ္

ညႊႊန္ၾကားပါ။
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ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ား (၁-၄)။ အကယ၍္ အခ်ိဳ ႔ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္သေဘာတရားမ်ားကုိ 

နားလည္ရန္ အခက္အခဲရွိၿပီး အခ်ိဳ ႔ ေက်ာင္းသားမ်ားက အလ်င္အျမန္ သေဘာေပါက္ေနပါက 

အပုစ္မု်ားကိ ုက်ပန္းခြမဲည့အ္စား ေရာေႏွာလုိက္ျခင္းျဖင့ယ္ံၾုကညမ္ႈျမင့္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားႏငွ့ ္

ယံုၾကည္မႈ နည္းေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအုပ္စုတစ္ခုထဲတြင္ က်ေရာက္ႏုိင္သည္။ 

ယံုၾကည္မႈျမင့္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားက ေတြးေခၚယူဆခ်က္မ်ားကို အုပ္စုတြင္းမွ 

အျခားေက်ာင္းသားမ်ားကို ရွင္းျပေစျခင္းျဖင့္ သင္ယူေစႏိုင္ၿပီး ပိုမို မွတ္မိေစႏိုင္သည္။

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ဆရာ၊ ဆရာမေကာင္း တစ္ေယာက္၏ အရည္အေသြး စရိုက္လကၡဏာမ်ားကို 

ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။
• တပည့မ္်ားေအာင္ျမငရ္နအ္တြက္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ ေမွ်ာ္မနွ္းခ်က္မ်ား ရွိျခင္း။
• စာသင္ခန္း တစ္ခုလုံးကုိ အလြန္ေကာင္းမြန္စြာ စီမံခန္႔ခြဲႏိုင္သူ ျဖစ္ျခင္း။
• ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္အဓပိၸာယ္ရိသွည့သ္ငယူ္ျခင္းႏငွ့ ္ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား ဖြ႔ၿံဖိဳးတုိးတက္ 

လာေစရန္ အတြက္ သင္ခန္းစာမ်ားကုိစီစဥ္၊ သင္ၾကား၊ အကဲျဖတ္္ႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္
မ်ားပိုင္ဆုိင္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ဘဝတြင္ ထူးျခားေသာေအာင္ျမင္ 
တုိးတက္မႈမ်ားရရိွေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သူ ျဖစ္ျခင္း။
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ေမးခြန္း ၂။ ပညာေရးႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အယူအဆမ်ားကို သင္ 

သေဘာတူညီမႈ ရွိမရွိ ေဖာ္ျပပါ။ အဘယ္ေၾကာင့္ သေဘာတူသနည္း။ အဘယ္ေၾကာင့္ 

သေဘာမတူသနည္း။

က။ ပညာေရးသည ္စာေပမ်ားတြငသ္ာရွသိည ္မဟတုဘ္ ဲအႏပုညာႏငွ့ ္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း 

ပညာတို႔ တြင္လည္း ရွိသည္။

ခ။ ခႏၶာႏွင့္ စိတ္တြင္ရွိေသာ အလွတရားမ်ား ၊ ျပည့္စံုမႈမ်ား ဖြံ႔ၿဖိဳး ေပၚေပါက္လာေစရန္ 

ပညာေရးမွ ေဆာင္ရြက္ေပးသည္။

ဂ။ ပညာေရး၏ အဆံုးစြန္ေသာ ရညမ္နွ္းခ်က္မွာ ၾကံ႕ခိငု၊္ က်န္းမာေသာ ခႏၶာကိယု္ႏငွ့ ္စတိဓ္ာတ ္

ရရွိရန္ ျဖစ္သည္။

ဃ။ ပညာေရးဆုိသည္မွာ လူတစ္ဦး၏ေမြးရာပါ အတြင္းစြမ္းအားတုိ႔ကုိ သဘာဝက်က်၊ သင့္တင့္ 

ေလ်ာက္ပတ္စြာျဖင့္  ဟန္ခ်က္ညီညီ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေစမႈ ျဖစ္သည္။

င။ ပညာေရးသည္ ေကာင္းမြန္ေသာ အက်င့္ စာရိတၱဖြ႔ံၿဖိဳးမႈကို ရရိွေစျခင္း ျဖစ္သည္။

စ။ ပညာေရးသည္ မည္သည့္ အရာမွမဟုတ္ပါ။ အမူအက်င့္မ်ားကုိ ဖြဲ႔စည္းျဖစ္ေပၚေစျခင္းသာ  

ျဖစ္သည္။

ဆ။ ပညာေရးသည္ လူတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ဖြ႔ံၿဖိဳးု တုိးတက္မႈမ်ားကို ရရိွေစၿပီး၊ မိမိတို႔၏ 

ပတ္ဝန္းက်င္ကို ထိန္းခ်ဳပ္ႏုိင္ေစသည္။ မိမိတို႔၏ ျဖစ္ႏိုင္ဖြယ္ရာ အလားအလာမ်ားကို 

ရရိွျပည့္စံုေစသည္။

အေျဖ။ အေျဖမ်ား ကြဲျပားမည္ ျဖစ္သည္။ အေျဖမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အျမင္ႏွင့္ 
ပညာေရး အေပၚ သူတုိ႔၏ ကိုယ္ပိုင္ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္ေပၚတြင္ မူတည္သည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 97

   အဓိကအခ်က္မ်ား

• ပညာေရးကိုအဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုရာတြင္ ပံုေသတစ္မ်ိဳးတည္း ဖြင့္ဆိုမရႏိုင္ေပ။ ေခတ္အဆက္ 

ဆက္ အေတြးအေခၚပညာရွင္မ်ား၊ ပညာသင္ၾကားေပးသူမ်ားက ပညာေရး၏ အနက္ 

အဓိပၸာယ္ကို မိမိတို႔၏ ရႈျမင္ သံုးသပ္ပံုအလိုက္ ဖြင့္ဆိုခဲ႔ၾကသည္။ ပညာေရး၏ အဓိက 

ရညရ္ြယခ္်ကမ္်ားထမဲတွစခ္မုွာ သငယ္လူိစုတိ္ေပၚေပါက္ေစရန္ႏငွ့ ္သငယ္ူႏိငု္ေသာ စြမ္းရည ္

ထြန္းကားလာေစရန္ျဖစသ္ည။္ ကေလးမ်ား သို႔မဟတု ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတိို႔ သငယ္ ူ

ခဲ႔ေသာ သင္ခန္းစာမ်ား၏ အႏွစ္သာရမ်ားကို အသံုးျပဳကာ အသိပညာမ်ား ဆက္လက္ 

ရွာေဖြရမည္ျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မညသ္ည့အ္ေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုေတြးေတာ 

ဆင္ျခင္သံုးသပ္ရမည္ဟု နားလည္ သေဘာေပါက္ရံုသာမက မည္ကဲ႔သို႔ေတြးေတာဆင္ျခင ္

သံုးသပ္ရမည္ ဆိုသည္ကိုပါ နားလည္သေဘာေပါက္ရမည္။

• ေက်ာင္းသငပ္ညာေရး (Formal education) သာမက ေန႔စဥဘ္ဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမရွရိွေသာ 

ပညာေရး (Informal education) မ်ားလည္း ရွိသည္။ ေက်ာင္းသင္ပညာေရးသည္ 

ကေလးမ်ားကို ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္  ျပင္ဆင္မြမ္းမံမႈမ်ား ျပဳလုပ္ထားၿပီးျဖစ္သည္။ 

ေန႔စဥ္ဘဝအေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွ ရရိွေသာ ပညာေရးမွာ ထိုကဲ႔သို႔  ျပင္ဆင္မြမ္းမံထားမႈမ်ား 

မရွိသကဲ႔သို႔ ေက်ာင္း၊ ပညာေရး အဖြဲ႔အစည္းမ်ားတြင္လည္း သင္ယူ၍ ရႏိုင္ေသာ ပညာေရး 

မဟုတ္ပါ။

• သငယ္ူျခင္းဆိသုညမ္ွာ အသိႏငွ့ ္အမအူက်င့တ္ို႔ကိ ုအေတြ႔အၾကံဳမ ွတစဆ္င့ ္ေျပာင္းလဲျခင္း 

ျဖစ္သည္။ သင္ယူျခင္း (၅)မ်ိဳးမွာ (၁) သိရွိရန္ သင္ယူျခင္းသည္ အသိပညာမ်ား 

တိုးပြားလာေစရန္ သင္ယူျခင္း၊ (၂) လုပ္ကိုင္ရန္ သင္ယူျခင္းသည္ မိမိတို႔၏ 

လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မႈတိုးတက္ရန္ သင္ယူျခင္း၊ (၃) အတူတကြေနထိုင္ရန္ သင္ယူျခင္းသည္ 

တစဦ္းႏငွ့ ္တစဦ္းဆကဆ္ံေရး၊ျငမိ္းခ်မ္းေရး တုိ႔ကိ ုအေလးထားသငယ္ူျခင္း၊ (၄)  မမိကိုယိမ္မိ ိ

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္
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သင္ယူျခင္းသည္ မိမိတို႔၏ ကိုယ္ပိုင္ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္ သင္ယူျခင္း၊ (၅)  

မိမိကိုယ္မိမိ ေျပာင္းလဲရန္ႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႔အစည္းေျပာင္းလဲေစရန္ အတြက္ သင္ယူျခင္းသည္ 

မိမိတို႔ပညာျဖင့္ လူ႔အဖြဲ႔အစည္းကို အက်ိဳးေက်းဇူးျပဳရန္ သင္ယူျခင္း တို႔ျဖစ္သည္။

• သင္ၾကားျခင္းသည္ သင္ယူမႈကိုျဖစ္ေပၚေစသည္။ သင္ၾကားျခင္း၏အဓိက စည္းမ်ဥ္း 

စည္းကမ္းမွာ မိမိတို႔ဘာသာ မည္ကဲ႔သို႔လုပ္ေဆာင္မည္၊ မည္ကဲ႔သို႔ေတြးေခၚမည္တို႔ကို 

သိရွိေစရန္ သင္ၾကားျခင္းျဖစ္သည္။

• ေက်ာင္းမ်ားသည္ ရုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ၊ စိတ္ပိုင္းဆိုင္ရာႏွင့္ လူမႈဆက္ဆံေရးတို႔ကို တိုးတက္ 

ဖြံ႔ၿဖိဳးေစေသာ ေနရာတစ္ခုျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းမ်ားမွ အသိပညာ၊ အတတ္ပညာႏွင့္ 

တန္ဖိုးမ်ားကို သင္ယူျခင္းအားျဖင့္ စြမ္းေဆာင္ရည္ အျမင့္မားဆံုးဖြ႔ံၿဖိဳးလာေသာသူ 

တစ္ေယာက္ျဖစ္လာၿပီး ႏိုင္ငံသားေကာင္း တစ္ေယာက္ျဖစ္လာႏိုင္ေပသည္။

• ပညာေရးဘာသာရပ္၏ အဓိကအႏွစ္သာရမွာ လူတို႔၏ ဘဝ တစ္ေလွ်ာက္ ဖြံ႔ၿဖိဳး 

တိုးတက္ေအာင ္သငယ္ခူ႔ဲရေသာ  စတိပ္ညာ၊ ဒႆနပညာ၊ လမူႈဆကဆ္ံေရး ဆိငုရ္ာတုိ႔ႏငွ့ ္

သက္ဆိုင္သည့္ အယူအဆ သေဘာတရားမ်ားကို နားလည္ သေဘာေပါက္ျခင္း ျဖစ္သည္။ 

ထိသုုိ႔ နားလညသ္ေဘာ ေပါက္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 

သင္ယူမႈရလဒ္္မ်ား ေပၚေပါက္ေစသည္။

• ပညာေရး ေကာလိပ္မွ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို သင္ၾကားရျခင္း ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ-

- ပညာေရး အေျခခံ အုတ္ျမစ္ႏွင့္ ပညာေရး လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ဆက္ႏြယ္ေနေသာ 

အေတြးအေခၚ အယူအဆမ်ား၏ အေျခခံ သေဘာတရားမ်ားႏွင့္ မိတ္ဆက္ေပးရန္။

- သင္သည္ အရည္အေသြးျပည့္မီေသာ သင္ၾကားေရးပညာရွင္တစ္ေယာက္အျဖစ္ 

တိုးတက္္လာေစရန္အတြက္ ထုိသေဘာတရားမ်ားကို သင္ယူမႈ၊ သင္ၾကားမႈမ်ားတြင္ 

မည္သို႔ လက္ေတြ႕ အသံုးျပဳႏိုင္သည္ ကို သိရိွေစရန္ႏွင့္၊  ပညာေရးဆိုင္ရာ သေဘာ 

တရားႏွင့္ လက္ေတြ႔ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားအၾကား ခ်ိတ္ဆက္မႈျပဳရန္ ျဖစ္သည္။ 
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   အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ယခုပညာေရးဘာသာရပ္ကို စတင္ေလ့လာမည့္အခ်ိန္တြင္ ေခတၱမွ်ရပ္ဆိုင္းၿပီး ဤဘာသာရပ ္

အတြက္ သင္၏ရည္မွန္းခ်က္ပန္းတိုင္မ်ားကို စဥ္းစားၾကည့္ပါ။

• ဤ သင္ယူမႈ နယ္ပယ္၏ ပထမႏွစ္တြင္ သင္လိုအပ္ေသာအရာအားလံုးကို ေသခ်ာစြာ 

သင္ယူႏိုင္ရန္ မည္ကဲ႔သို႔ လုပ္ေဆာင္မည္နည္း။

• သင္ယူခဲ့ၿပီးသမွ်ကို ျပန္လည္ အသံုးခ်ႏိုင္မည့္ နည္းလမ္း တစ္ခ်ိဳ ႔ကို ေဖာ္ျပပါ။

သငသ္ည ္မညက္ဲ႔သုိ႔ေသာ ဆရာတစဦ္း ျဖစလ္ိပုါသနည္း။ ထိကုဲ႔သို႔ေသာ ဆရာမ်ိဳး ျဖစလ္ာေစရန ္

ပညာေရးဘာသာရပ္ႏငွ့ ္(အျခားပညာေရးေကာလပိတ္ြငသ္ငၾ္ကားရေသာ အျခားဘာသာရပမ္်ား) 

က သင့္ကို မည္သို႔ကူညီျပင္ဆင္ေပးမည္နည္း။
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သင္နည္းေဗဒ၏
သေဘာတရားႏွင့္ 
လက္ေတြ႕
(Pedagogical Theory
and Practice)

အခန္း
၂

ဤအခန္းတြင ္ပါဝင္ေသာ  အေၾကာင္းအရာမ်ားသည ္ပညာေရးကုိေလ့လာျခင္း၊ သငၾ္ကားျခင္းႏငွ္ ့

သင္ယူျခင္းတြင္ ပညာေရးကုိ အသုံးခ်ျခင္းမ်ားအတြက္ အဓိကအေျခခံက်ပါသည္။   ဤအခန္းတြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငန္ည္းေဗဒျဖစ္ေသာ ပညာေရးသေဘာတရားႏငွ့ ္လက္ေတြ႕က်င့သ္ံုးမႈ 

မ်ားကို အဓိကထား ေလ႔လာၾကမည္ ျဖစ္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေရးႀကီးေသာသငယ္မူႈ သအုိီရမီ်ားႏငွ့ ္ပံစုမံ်ား၊ ၎တုိ႔ကိ ုေဖာထု္တခ္ဲ႔ေသာ 

ထင္ရွားသည့္  ပညာေရးသေဘာတရားပညာရွင္မ်ားႏွင့္ မိတ္ဆက္ေပးမည္ ျဖစ္ပါသည္။   အဆုိပါ 

သေဘာတရားမ်ားကုိ စာသင္ခန္းအတြင္း လက္ေတြ႔သင္ၾကားရာတြင္ အသုံးခ်ရန္ အတြက္လည္း 

စတင္စဥ္းစားၾကမည္ ျဖစ္ပါသည္။  ထို႔အျပင္ မတူညီေသာကေလးမ်ား မည္သို႔သင္ယူၾကသည္၊ 

ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို 

အသံုးျပဳျခင္းအားျဖင့္ ကေလးမ်ား၏ သင္ယူျခင္းကို အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစရန္ ပညာေရး 

ေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဤအခန္းက စဥ္းစားေတြးေခၚေစပါသည္။
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာအသိပညာမ်ား စကားလံုးမ်ား၏အဓိပၸာယ္ကို 

သိရွိနားလည္လာမည္။

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• အေျခခသံငယ္မူႈသေဘာတရားမ်ား ႏငွ့ ္ပညာေရးဆုိငရ္ာ သေဘာတရားပညာရငွမ္်ားကိ ု

သိရွိလာမည္။

• ကေလးမ်ား သဘာဝအေလ်ာက္ မည္သုိ႔သင္ယူေၾကာင္း ရွင္းျပတတ္္မည္။

• Bloom’s Taxonomy ၏ သင္ယူမႈနယ္ပယ္ (၃)ခုအတြက္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ ႀကိယာ (action 

verb) မ်ားကို ခဲြျခားေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ားကို ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈႏွင့္ ဆက္စပ္တတ္မည္။

• သင္ယူဟန္မ်ားဆုိင္ရာသီအုိရီကိုရွင္းျပၿပီး သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အေပၚ ၎တုိ႔၏ 

သက္ေရာက္မႈကုိ ရွင္းျပတတ္မည္။

• အေျခခံသင္ယူမႈပုံစံမ်ားကို ေဒသဆုိင္ရာအေျခအေနမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္တတ္မည္။

• IPO လုပ္ငန္းစဥ္ ပုံျပမ်ဥ္းကို ဥပမာမ်ားျဖင့္ ေရးဆဲြတတ္မည္။

• ငယ္ရြယ္ေသာသင္ယူသူမ်ား (၅ႏွစ္-၁၀ႏွစ္)သည္ ၎တို႔၏  တိုးတက္မႈအဆင့္အ 

ရမည္သို႔သင္ယူသည္ဟူ ေသာ  အသိပညာကို လက္ေတြ႕ ျပသတတ္မည္။

• ႀကီးထြားမႈႏွင့္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ သဘာဝႏွင့္ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈနယ္ပယ္

မ်ားႏွင့္ မွတ္တိုင္မ်ား၊ ဦးေႏွာက္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္ဆီေလ်ာ္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ကေလးတစဦ္းစ၏ီ ထူးျခားမႈ၊ ကေလးတစဦ္းကုိျခံဳငု႐ံႈျမင္ျခင္း စသညတ္ို႔၏ သေဘာတရား 

မ်ားကို ရွင္းျပတတ္မည္။
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၂.၁။ သင္နည္းေဗဒႏွင့္

သင္နည္းေဗဒ ဆိုင္ရာအသိပညာမ်ား

၂.၁.၁။
သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာအသိပညာမ်ားကို နားလည္ျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ား စကားလံုးမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ကို 

သိရွိ နားလည္လာမည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာအခြင့္အေရးမ်ားကို 

အေလးထားေၾကာင္းႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘကလ္ိကုမ္ႈကင္းကင္း၊ တရားမွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။

စာသင္ခ်ိန္။ မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိ္န္(၂)ခ်ိန္။
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ယွဥ္တြဲျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈေလ႔လာျခင္း၊ 

အတူတကြပူးေပါင္း လုပ္ေဆာင္ျခင္း၍ လမ္းညႊန္ေျမပံု ေရးဆြဲျခင္း၊ အုပ္စုငယ္မ်ား 

အလိုက္ပူးေပါင္း လုပ္ေဆာင္ျခင္းႏွင့္ တင္ျပျခင္း၊ အႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္းႏွင့္ ေရးမွတ္ျခင္း၊ 

အတန္းတစ္ခုလံုး ေဆြးေႏြးျခင္း။

လိုအပ္ေသာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ေက်ာင္းသား ၅ ေယာက္စီပါေသာ 

အဖြဲ႕တစ္ခုစီအတြက္ ကတ္တစ္စံုတြင္ အေျခခံပညာေရးႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 

ဘာသာရပ္ရွိၿပီး၊ ေနာက္္ကတ္တစ္စံုတြင္ မတူညီေသာသင္ၾကားေရး နည္းလမ္းမ်ား 

ပါရွိသည္။ (ဤလမ္းညႊန္၏ မိတ္ဆက္နိဒါန္းပါ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားမွ 

ေကာက္ႏႈတုထ္ား ပါသည)္ - အခ်ိဳ႕သငၾ္ကားေရးနည္းလမ္းမ်ားကုိ တစၾ္ကမိထ္ကပ္ိ၍ု 

ကတ္ျပားတစ္ခုေပၚတြင္ ေရးႏိုင္သည္။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ ယွဥ္တြဲျခင္း  ဂိမ္းကစားရန္ ကဒ္မ်ား၊ စာသင္ပုန္းႏွင့္ 

မာကာ(ေျမျဖဴမ်ား)၊ ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ားႏွင့္ မာကာမ်ား၊ ပညာေရးဘာသာရပ္ 

(ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္)။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။ 

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း လုပ္ငန္း၊ ယွဥ္တြဲျခင္း ဂိမ္းကစားနည္း (၂၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စု ၄ စု (သို႕) ၅ စု ခြဲလုိက္ပါ။ ထို႔ေနာက္ အုပ္စု တစ္ခုစီသို႔ ကတ္ 

၂ စံု စီ ျဖန္႔ေဝေပးပါ။ ကတ္ ၁ စံုတြင္ အေျခခံပညာေရးႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 

ဘာသာရပမ္်ားပါရွၿိပီး၊ ေနာက္ကတတ္စစ္ံတုြင ္မတူညီေသာသငၾ္ကားေရးနည္းလမ္းမ်ား

ပါရွိသည္။ (အခ်ိဳ႕သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းမ်ားကို တစ္ၾကိမ္ထက္ ပိုေရးႏိုိင္သည္)။ 

ထိုိ႔ေနာက္ အေျခခပံညာေရးပါ ဘာသာရပမ္်ားႏငွ့ ္သင့္ေလ်ာက္ိက္ုညမီည့ ္သငၾ္ကားေရး 

နည္းလမ္းတစ္ခု၊ ႏွစ္ခုကို ယွဥ္တြဲပါ။ သင္ၾကားေရး နည္းလမ္း တစ္ခုကို 

ဘာသာရပ္တစ္ခုထက္ ပိုမို ယွဥ္တြဲႏိုင္သည္။
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၂။ ဘာသာရပ္ႏွင့္ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားကို အုပ္စုမ်ားအားလံုး ယွဥ္တြဲၿပီးေသာအခါ 

အတန္းတစ္ခုလံုး၏ တံု႔ျပန္မႈအေျဖမ်ားကိုသိရွိေစရန္ ညႇိႏိႈင္းေဆြးေႏြးပါ။ 

ဘာသာရပ္တစ္ခုစီအတြက္ အုပ္စုမ်ားမွေရြးခ်ယ္ေသာသင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားသည္ 

တူညီၾကပါသလား သုိ႔မဟုတ္ ကြဲျပားပါသလား။ အဘယ္ေၾကာင့္ ယင္းဘာသာရပ္မ်ားကုိ 

ထိုသင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ ယွဥ္တြဲရသနည္း။

၃။ ဘာသာရပ္တစ္ခုအတြက္ ပံုေသသင္ၾကားေရးနည္းလမ္းတစ္ခုတည္းမရွိေၾကာင္း 

သေဘာေပါက္ရမည္။ သင့္ေလ်ာ္မည္ဟု ဆံုးျဖတ္ျခင္းသည္ လက္ရွိႏွင့္ 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ သင္ယူရမည့္ဆရာ၏ သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ 

အသိပညာမ်ား၏ အစိတ္အပိုင္းျဖစ္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဘာသာရပ္တစ္ခုအတြက္ အျမဲမွန္ကန္သည့္ ပံုေသသင္ၾကားေရးနည္းလမ္း တစ္ခုမရွိပါ။ ၎တို႔ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ မွန္ကန္ေၾကာင္းျပသရန္ တုိက္တြန္းပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အုပ္စုတိုင္းသည္ ဘာသာရပ္ႏွင့္ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားၾကား က်ိဳးေၾကာင္း ဆီေလ်ာ္ၿပီး 

အက်ိဳးအေၾကာင္း ခိုင္လံုေသာ ယွဥ္တြဲမႈ ျပဳလုပ္ႏိုင္ရမည္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ အေဖာ္ႏွင့္အတူ ေဆာင္ရြက္္ျခင္း၊ (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုဖတစ္ာအပုမ္သွငန္ည္းေဗဒ၏ အဓပိၸာယဖ္ြင့ဆ္ိခု်ကက္ိ ုဖတရ္ႈခိငု္းပါ။ 

ဖတရ္ႈၿပီးသည္ႏငွ့ ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲတြဲေစကာ သငန္ည္းေဗဒတြင ္

ပါဝင္ေသာ အစိတ္အပိုင္းမ်ားကို ထည့္သြင္းထားသည့္ စိတ္ကူးပံုေဖာ္ျခင္း (mind-map) 

တစ္ခု ဆြဲခိုင္းပါ။ ထိုပံုတြင္  သင္နည္းေဗဒကို အလယ္တြင္ထားကာ ပညာေရး၊ 

အေတြးအေခၚအယူအဆ၊ သင္ၾကားေရး၊ သင္ယူမႈကုိ အကဲျဖတ္ျခင္း၊ သင္ယူျခင္း၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံလူေနမႈဘဝ၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ယံုၾကည္မႈႏွင့္တန္ဖိုးမ်ား 
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အစရွိသည့္ စကားလံုး၊ စကားစုတို႔ျဖင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေပးရမည္။  ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ 

ေနာက္ထပ္ ျဖည့္စြက္္လိုသည့္ စကားလံုး၊ စကားစုမ်ား ရွိႏိုင္သည္။

၂။ စိတ္ကူးပံုေဖာ္ျခင္းသည္ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကိုစုစည္းရန္ အျမင္ျဖင့္ 

ျပဳလုပ္သည့္နည္းလမ္း ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ ဥပမာ- 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဆက္သြယ္မႈလမ္းေၾကာင္းမ်ားျပဳလုပ္ေနသည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုပ္ငန္းစဥ္ကို လွည့္လည္ 

ႀကီးၾကပ္ပါ။ ဆီေလ်ာ္ေသာေဝါဟာရကို ထည့္သြင္းအသံုးျပဳႏိုင္ရန္ ယခင္သင္ခန္းစာမ်ားမွ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳျခင္း ရွိ/မရွိ စစ္ေဆးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေဝါဟာရမ်ားႏွင့္ အသိပညာမ်ားၾကား ပိုမိုရႈပ္ေထြးေသာ 

ဆက္သြယခ္်က္မ်ားကိ ုျပဳလပု္ႏိငုသ္င့သ္ည။္ ေက်ာင္းသားကိငု္္းစာအပု ္(သုိ႕) ယခငသ္ငခ္န္းစာမ်ားမ ွ

မွတ္စုမ်ားကို အကူအညီရရန္ အသံုးျပဳႏိုင္သည္။

ပံု ၂.၁။ စိတ္ကူး ေျမပုံ

ေခါင္းစဥ္ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၁၀ မိနစ္)

၁။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲအတြဲမ်ားကို ၎တို႕၏တံု႕ျပန္မႈကို မွ်ေဝရန္ႏွင့္ တစ္တန္းလံုး၏ 

စိတ္ကူးပံုေဖာ္သည့္ပံုကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ဆြဲရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ 

သင္ၾကား နည္းပညာသည္ သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ မည္သို႕ျဖစ္ေၾကာင္း 

ကၽြႏု္ပ္တို႕နားလည္မႈအေပၚ လႊမ္းမိုးေနေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားစြာကို 

ေဖာ္ျပရန္အသံုးျပဳသည့္ က်ယ္ျပန္႕ေသာစကားလံုး ျဖစ္သည္။ သင္နည္းေဗဒမွာ 

မည္သို႔သင္ၾကားမည္နည္းဟု ဆိုလိုပါသည္။ သို႕မွသာကၽြႏု္ပ္တို႕သည္ စာသင္ခန္းတြင္း 

မတူညီေသာဘဝပံုျပင္မ်ားကို ယူေဆာင္လာၾကသည့္ မတူကြဲျပားေသာ သင္ယူသူမ်ား 

သင္ယူႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။

၂။ အိမ္စာအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ထဲမွ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားကို 

ဖတ္ခဲ့ရန္ေျပာပါ။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း  ၃။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း ၊ ဖတ္ရႈ သံုးသပ္ျခင္း ( ၅ မိနစ္)

၁။ စာသင္ပုန္းေပၚတြင္ သင္ၾကားမႈအသိပညာ + ဘာသာရပ္ အသိပညာ = သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ 

အသိပညာမ်ားဟု ေရးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သည့္အပိုင္းသည္ သင္နည္းေဗဒကို 

ကိယုစ္ားျပ ၿဳပီး မညသ္ည့ ္အပိငု္းသည ္ဘာသာရပအ္သပိညာကိ ုကုိယစ္ားျပဳသနည္းဟုေမးျမန္းပါ။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အိမ္စာမွ မည္မွ်ဖတ္လာသည္ကို အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အိမ္စာဖတ္လာေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားဆိုသည္မွာ 

ဘာသာရပ္မ်ားကို မည္ကဲ႔သုိ႔ေသာ နည္းလမ္းမ်ားျဖင့္ သင္ၾကားရမည္ကို သိရွိျခင္းျဖစ္ၿပီး 

ထိသုို႔သိရွရိနအ္တြက္ ဘာသာရပ္ႏငွ့ဆ္ိငု္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုမညက္ဲ႔သုိ႔ သငယ္ရူမည၊္ 

သင္ၾကားရမည္ကို သိရွိရန္ လိုအပ္ေပသည္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔၍ လုပ္ေဆာင္ျခင္းႏွင့္ တင္ျပျခင္း (၄၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာအသိပညာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

မိမိတို႔အေတြ႔အၾကံဳမ်ားကို စဥ္းစားခိုင္းပါ။ ေနာက္ဆံုးအတန္းတြင္ လုပ္ေဆာင္ခဲ႔ေသာ 

သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းႏွင့္ ဘာသာရပ္တြဲသည့္ ယွဥ္တြဲကစားနည္းမွ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားကို 

လည္း ျပန္လည္အသံုးျပဳႏိုင္သည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုငယ္ ၄ ခု သို႔မဟုတ္ ၅ ခု ခြဲလုိက္ပါ။ ထို႔ေနာက္ ကားခ်ပ္ႀကီး 

(flipchart) ေပၚတြင္ ဘာသာရပ္ႏွင့္ဆိုင္ေသာ အသိပညာ၊ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ား 

ႏွင့္ဆိုင္ေသာ အသိပညာႏွင့္ ၎တို႔ကို သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားတြင္ 

မည္ကဲ႔သို႔ အသံျပဳမည္နည္း အစရွိေသာ ေခါင္းစဥ္မ်ားျဖင့္ အပိုင္း ၄ ပိုင္း ခြဲ ရမည္။ 

မည္သည့္ ဘာသာရပ္ သင္ခန္းစာကုိမဆုိ အသုံးျပဳႏုိင္သည္။ ဥပမာအားျဖင့္ ဇယားသည္ 

ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ပံုအတိုင္းရွိမည္ျဖစ္သည္။
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ဘာသာရပ္၊
သင္ခန္းစာ

လိုအပ္ေသာ ဘာသာရပ္ 
ဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာ 

အသိပညာ

လိုအပ္ေသာ 
သင္ၾကားေရးဆိုင္ရာ 

အသိပညာ

လိုအပ္ေသာ 
သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ 

အသိပညာမ်ား

ကာယပညာ၊
ေဘာလံုး

ေဘာလံုး အားကစားနည္း၏ 
စည္းမ်ဥ္း စည္းကမ္းမ်ား၊ 
လိုအပ္ေသာ 
အရည္အေသြးမ်ား (ဥပမာ 
- ေဘာလံုး ထိန္းခ်ဳပ္နည္း)

ကေလးမ်ားမွ လူႀကီးမွ 
ေဘာလံုးကစားျခင္းကို 
ၾကည့္ရႈျခင္းႏွင့္ 
မိမိကိုယ္တိုင္ 
ၾကိဳးစားလုပ္ေဆာင္ျခင္း။

ကေလးမ်ားအား ေဘာလံုး 
မည္ကဲ့သို႔ ကစားရမည္၊ 
ထိန္းခ်ဳပ္ရမည္ကို
 ျပသျခင္းႏွင့္ ေဘာလံုး 
ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းကို ေလ့က်င့္ရန္ 
အခြင့္အေရးေပးျခင္း။

ဇယား ၂.၁။

 ၃။ အုပ္စုငယ္မ်ားကို မိမိတို႔အုပ္စု ေရးဆြဲထားေသာ စာရြက္လြတ္ေပၚမွ နမူနာ 

(ဇယားတစ္ကြက္)ကို တင္ျပခိုင္းပါ။ သင့္အေနျဖင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာအသိပညာမ်ား 

ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေက်ာင္းသားမ်ား မွားယြင္းစြာ နားလည္ပါက အမွန္ျဖစ္ေအာင္ 

ျပင္ေပးႏိငုသ္ည။္ အပုစ္အုားလုံး တင္ျပၿပီးေနာက၊္  အားေကာင္းေသာ သငန္ည္းေဗဒဆိငုရ္ာ 

အသိပညာမ်ားမရွိပါက မည္ကဲ႔သို႔ ၾကံဳေတြ႔ႏိုင္သနည္း၊ သင္ၾကားမည့္ဘာသာရပ္ႏွင့္ 

သက္ဆိုင္ၿပီးမသိရွိပါက မည္ကဲ႔သို႔ ၾကံဳေတြ႕ႏိုင္သနည္း၊ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းေကာင္း 

မ်ားကုိ နားမလည္ပါက မည္ကဲ႔သုိ႔ ျဖစ္ႏုိင္သနည္းဟု ေမးပါ။ အကယ္၍ မိမိတုိ႔၏ တင္ျပမႈ 

အားနည္းသညဟ္ ုေက်ာင္းသားမ်ားက ခစံားရပါက ပိမုိတိုက်ေသာ ဥပမာမ်ား ထြက္ေပၚ 

လာေအာင္၊ လုိအပ္ေသာစြမ္းရည္မ်ားရရွိရန္္ ၾကိဳးစားေပလိမ္႔မည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အပုစ္ငုယမ္်ား ေကာလံ္တစခ္စုတီြင ္မနွက္နစ္ြာေရးသားျခင္းရွ၊ိ မရွကိိ ုလပုင္န္းေဆာငရ္ြက္ေနစဥ ္

အကဲျဖတ္ရမည္။ အကယ္၍ ေကာ္လံတစ္ခုစီတြင္ ပါဝင္ရမည့္အရာ မျပည့္စံုျခင္း (သို႕) 

ပိုမိုတိုးတက္ရန္ လိုအပ္ျခင္းတို႕ျဖစ္ပါက အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ အသံုးဝင္ႏိုင္ 

သည္။ သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္မႈႏွင့္ 

လက္ေတြ႕ဘဝတြင္ အသံုးခ်ႏိုင္မႈ ရွိ/မရွိကို ဆန္းစစ္ႏိုင္သည္။ အခက္အခဲမ်ားကို ေတြ႕ရွိပါက 

ဥပမာအခ်ိဳ႕ေပးႏိုင္သည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အပုစ္ငုယမ္်ားအား စာရြကလ္ြတႀ္ကီးေပၚတြင ္ဘာသာရပ္ႏငွ့ဆ္ိငု္ေသာအသပိညာ၊ သငၾ္ကားေရး 

နည္းလမ္းႏွင့္ ဆိုင္ေသာ အသိပညာႏွင့္ ၎တို႕ကို သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ားတြင္ 

မည္ကဲ့သို႔ယွဥ္တြဲ အသံုးျပဳမည္ အစရွိေသာ ေကာ္လံ ၄ ခုပါ ဇယားကို ျပဳလုပ္ေစသည္။ 

သက္ဆိုင္ရာ ဥပမာကို စဥ္းစားရန္ ခက္ခဲပါက အုပ္စုငယ္မ်ားမွ စိတ္မပူသင့္ပါ။ သို႕ေသာ္ 

ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ အသိပညာမ်ား (PCK) ကုိ နက္ရႈင္ိးစြာသိရိွရန္မွာ 

အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးေၾကာင္း နားလည္ရန္လုိသည္။ (PCK) တြင္မည္သုိ႕သင္ရမည္ႏွင့္ မည္

သည္ကိုသင္ရမည္တို႕ပါဝင္ေၾကာင္း သိရွိရမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ စာသင္ခ်ိန္အၿပီးတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္နည္းေဗဒႏွင့္ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ 

အသိပညာမ်ား အဓိပၸါယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္ကို ေရးေစပါ။ အဓိပၸါယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္တြင္ 

ကုိယ္ပိုင္စကားလံုးကို အသုံးျပဳရမည္ျဖစ္ၿပီး ထိုအေရးပါေသာ စကားလံုးမ်ား၏ အဓိက 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မွတ္မိသိရွိေၾကာင္း ေရးသားရမည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အကယ္၍ အဆင့္(၇)မွ ဇယားကိုေရးဆြဲရန္ အခ်ိဳ႕အုပ္စုငယ္မ်ား 

အခကအ္ခရဲွပိါက တစတ္န္းလံုးပူးေပါင္းကာ ေရးဆြဲေစပါ။ ဆရာအ့ေနျဖင့ ္အတန္းကိလုမ္းညႊန္ႏိငုရ္န ္

ဥပမာမ်ားကို ၾကိဳတင္ စဥ္းစားထားပါ။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ သင္နည္းေဗဒဆိုင္ရာ အသိပညာမ်ား ႏွင့္ ပတ္သက္၍ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ အသိပညာမ်ားသည္ ဘာသာရပ္မ်ားကုိ မည္သုိ႔ဖဲြ႕စည္းထားသည္၊ 
ဆီေလ်ာ္ေအာင္ျပဳလုပထ္ားသည၊္ သငၾ္ကားမႈအတြက္ မညသုိ္႔ေဖာ္ျပထားသညကုိ္ နားလညရ္န ္
ဘာသာရပအ္ေၾကာင္းအရာႏငွ္ ့သငၾ္ကားျခင္းနည္းပညာ ေရာေႏွာ၍ ထည္သ့ြင္းထားေဖာ္ျပျခင္း 
ျဖစ္သည္။ 
သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာအသိပညာမ်ား (PCK) ဆုိသည္မွာ ဘာသာရပ္တစ္ခုကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား 
နားလည္ရန္အတြက္ မည္သုိ႔ကူညီရမည္ကုိ ဆရာမွ သိရွိနားလည္သေဘာေပါက္ျခင္းျဖစ္သ
ည္။ ၎တြင္ ဘာသာရပ္တစ္ခု၏ အေၾကာင္းအရာ ေခါင္းစဥ္မ်ား၊ ျပႆနာမ်ားကုိ 
မည္သုိ႔ဖဲြ႕စည္းသည္၊ မည္သုိ႔တင္ျပထားသည္၊ သင္ယူသူမ်ား၏ မတူကဲြျပားေသာ 
စိတ္ဝင္စားမႈမ်ားႏွင့္ စြမ္းရည္မ်ားႏွင့္ ကုိက္ညီေအာင္ မည္သုိ႔ဆီေလ်ာ္ေအာင္ျပဳလုပ္ထား 
သည္ႏွင့္ သင္ၾကားရန္အတြက္ မည္သုိ႔တင္ျပ ထားသည္တုိ႕ ပါဝင္သည္။ သင္ၾကားျခင္း 
နည္းပညာဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာဗဟုသုတ ဆိုသည္မွာ ဆရာမ်ားအား သင္ၾကားေရးႏွင့္ 
ပတ္သက္၍ သိထားေသာအရာမ်ားကုိ သင္ၾကားေနေသာ ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာတြင္ 
အသံုးခ်ႏိုင္ရန္အတြက္လုိအပ္ေသာ အသိပညာမ်ားပင္ ျဖစ္သည္။ သုိ႕မွသာ 
ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူႏိုင္မည္။
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၂.၂။ သင္နည္းေဗဒ၏သီအုိုရီႏွင့္

လက္ေတြ႕ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

၂.၂.၁။
သင္နည္းေဗဒ၏သီအုိုရီႏွင့္ လက္ေတြ႕ကို စဥ္းစားေတြးေခၚျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

က ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္း ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

က ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

ဂ ၁.၁။ ျမန္မာတို႕၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ 

က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္သည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္ (၂)ခ်ိန္။
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သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အသံထြက္ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း၊ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ 

အတန္းတစခ္လုံုး ေဆြးေႏြးျခင္းႏငွ့ ္ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အပုစ္ငုယ္ျဖင့ ္ျပဳလပုရ္မည့ ္

လုပ္ငန္းမ်ား - ဉာဏ္စမ္းမ်ား ဖတ္ရႈေျဖဆိုျခင္း၊ ထြက္ခြာလက္မွတ္လုပ္ငန္းစဥ္။

လုိအပ္ေသာၾကိဳတင္ ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ အခန္း၂.၂။ ကုိ ဖတ္ပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ သင္ပုန္းႏွင့္ မာကာ၊ ေျမျဖဴ၊ စာရြက္ႏွင့္ မွတ္စုစာအုပ္၊ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း ၊ ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မူလတန္း၊ အလယ္တန္း၊ အထက္တန္းတြင္ ၎တို႕ကို 

သင္ၾကားခဲ႔ေသာ ဆရာ ဆရာမမ်ား၏ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို စာရင္း 

ျပဳစုရမည္။ 

၂။ စာရင္းျပဳစၿုပီးေသာအခါ ေဆြးေႏြးလိသုမူ်ားကိဖုတိ္ေခၚၿပီး သတုိူ႔အေျဖမ်ားကိတုင္ျပခိငု္းပါ။ 

ထို႔ေနာက္ တစ္တန္းလံုးႏွင့္ပူးေပါင္းၿပီး သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားကို စာရင္းျပဳစုပါ။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ အသံထြက္ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲေဆြးေႏြးျခင္း   

(၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားထဲမွ စိတ္ဝင္စားသူ အခ်ိဳ႕ကို ဖိတ္ေခၚၿပီး အခန္း ၂.၂။ ရွိ ပထမ 

စာပိဒု္ႏစွခ္ကုိ ုအသထံြက္ဖတရ္ႈခိငု္းပါ။ သငန္ည္းေဗဒ၏သအီုိရုီႏငွ့ ္လက္ေတြ႔ဆိသုညမ္ွာ 

မည္ကဲ႔သို႔သင္ယူမည္ ဟူေသာ အေတြးအေခၚအယူအဆမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေနာက္ခံ အသုိင္းအဝန္း၊ စိတ္ဝင္စားမႈႏွင့္ တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 
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လိုအပ္ခ်က္မ်ားသည္ သင္ယူေရးတြင္ အေရးပါေသာ အခန္းက႑တြင္ရွိေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားမွသိရွိထားရမည္။ သင္နည္းေဗဒ၏သီအုိုရီသည္  ကၽြႏု္ပ္တို႔မည္သို႔ 

သင္ၾကားသည္ဟူေသာ သင္နည္းေဗဒ၏ လက္ေတြ႔အေပၚ သက္ေရာက္မႈ ရွိသည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွမမိအိနားရွ ိအတန္းေဖာမ္်ားႏငွ့ ္ဆရာတစဦ္းအေနျဖင့ ္ ေန႔စဥဆ္ံုးျဖတ္ 

ေရြးခ်ယ္ရေသာ ေရြးခ်ယ္မႈမ်ားအေၾကာင္းေဆြးေႏြးပါ။ ေရြးခ်ယ္မႈမ်ားတြင္ မည္ကဲ႔သို႔ 

သင္ၾကားသနည္း၊ မည္သည္ကို သင္ၾကားသနည္း၊ ေက်ာင္းသားတို႔၏ ေမးခြန္းမ်ားကို 

မည္ကဲ႔သို႔ တံုံ႔ျပန္သနည္း၊ ေက်ာင္းသားတို႔၏ အမူအက်င့္မ်ားကို မည္ကဲ႔သို႔ ကိုင္တြယ္ 

သနည္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူေလ႔လာမႈကုိ ဆန္းစစ္တုိင္းတာသနည္း အစရိွသည္တုိ႔ 

ပါဝင္သည္။ ထုိေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကို မွတ္သားထားပါ။ 

၃။ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ေဆြးေႏြးၿပီးေသာအခါ မိမိတို႔ဆရာတစ္ဦးျဖစ္လာပါက ေန႔စဥ္ဆံုးျဖတ္ 

ေရြးခ်ယ္ရေသာ ေရြးခ်ယ္မႈမ်ားထဲမွ ဥပမာတစ္ခုကိုတင္ျပေစပါ။ ထို႔ေနာက္ ဆရာမ်ား၏ 

ထိုေမးခြန္းမ်ားကိုတံု႔ျပန္ပံုႏွင့္ ျပဳမူေဆာင္ရြက္ပံု၏ ဆက္သြယ္ခ်က္ကို ဆရာက 

ျပဳလုပ္ေပးႏိုင္ျခင္းသည္ သင္နည္းေဗဒ၏ လက္ေတြ႔ပင္ ျဖစ္သည္။

  သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃။ အတန္း တစ္ခုလံုး ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ သင္နည္းေဗဒလက္ေတြ႔၏ အဓိကအႏွစ္သာရသည္ မတူညီေသာသင္ခန္းစာအမ်ိဳးမ်ိဳးအ

တြက ္သင့္ေလ်ာမ္ည့ ္သငၾ္ကားေရးနည္းလမ္းကုိေရြးခ်ယရ္ျခင္း ျဖစသ္ည။္ တိတဆ္တိစ္ြာ 

သင္ယူျခင္း (passive learning )ႏွင့္ တက္ၾကြစြာ သင္ယူျခင္း (active learning) ဟူေသာ 

စကားလံုးႏွစ္ခုကို စာသင္ပုန္းေပၚတြင္ ခ်ေရးပါ။ ထုိ႔ေနာက္ အတန္းတစ္ခုလံုးကို 

ထိုစကားလံုးမ်ားႏွင့္ သက္ဆုိင္မည့္ သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း ဉာဏ္ဖြင့္ 

ေဆြးေႏြးပါ။ တိတ္ဆိတ္စြာ သင္ယူျခင္း passive learning =  lecture (စာသင္ျခင္း)၊ 

demonstration (လုပ္ေဆာင္ျခင္း၊) ဖတ္ရႈျခင္း၊ တက္ၾကြစြာ သင္ယူျခင္း (active 

learning)  = အုပ္စုလုိက္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ လက္ေတြ႔လုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးမွ 

အျခားေက်ာင္းသားတစ္ဦးကို သင္ၾကားေပးျခင္း။

၂။ ေနာကစ္ာသငခ္်နိတ္ြင ္သုေတသနအေျချပဳ သငၾ္ကားေရးႏငွ့ ္သငယ္ူေရးနည္းလမ္းမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးမည္ဟု အသိေပးပါ။ အခန္း ၂.၂။ မွ က်န္ရွိေသာ အပိုင္းမ်ားကို 

ဖတ္ရႈရန္အိမ္စာအျဖစ္ ေပးလိုက္ပါ။ 
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စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း၊ ဖတ္ရႈလာျခင္း ရွိမရွိ စစ္ေဆးေသာ ဉာဏ္စမ္း 

ေမးခြန္းမ်ား ( ၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား မိမိတို႕ သင္ခန္းစာမ်ား ဖတ္ရႈလာျခင္း ရွိမရွိ စစ္ေဆးရန္ John Hattie 

မွ ဆိုခဲ႔ေသာ ထိေရာက္သည့္ သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းမ်ားထဲမွ အနည္းဆံုး (၄) ခုကို 

ခ်ေရးခိုင္းပါ။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မိမိတို႔အေျဖမ်ား မွန္ကန္မႈ ရွိ မရွိ ဖတ္စာအုပ္ႏွင့္ တိုက္၍စစ္ေဆးေစၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

မိမိကိုယ္မိမိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ေစပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အခ်ိဳ႕ေက်ာင္းသားမ်ားမွာ အေျဖမွန္ေလးခုထက္ပို၍ မမွတ္မိႏိုင္ပါ။ အခ်ိဳ႕မွာ အေျဖမွန္ေလးခု 

ထက္ပို၍ မွတ္မိႏိုင္ပါသည္။ တိက်ေသာ အခ်ိန္ကန္႕သတ္ခ်က္ထားပါ။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔ၿပီး ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မညက္ဲ႔သို႔ သငယ္ရူသညက္ိ ုအၾကိဳကဆ္ံုးျဖစ္ေၾကာင္း  မမိိေဘးနားမ ွ

အတန္းေဖာ္ႏွင့္ ေဆြးေႏြးခ္ုိင္းပါ။ မည္သို႔ေသာ လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ 

သင္ယူမႈတြင္ စိတ္ဝင္စားစရာ အေကာင္းဆံုး ျဖစ္သနည္း။

၂။ အပုစ္ငုယမ္်ား ေဆြးေႏြးၿပီးေသာအခါ ေဆြးေႏြးလိသုမူ်ားအား ဖတိ္ေခၚၿပီး မမိတိို႔အပုစ္၏ု 

ေဆြးေႏြးခ်က္ကို မွ်ေဝခိုင္းပါ။

၃။ သုေတသနအေျချပဳ ထိေရာက္သည့္သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ားစာရင္းကို ေဆြးေႏြးပါ။ 

စာရင္းထဲတြင္ပါေသာ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းတစ္စံုတစ္ခုသည္ သင့္ကို အ့ံအားသင့္ေစပါ 
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သလား၊ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း၊ စာရင္းထတဲြင္ ပါဝင္သင့္ေသာ္လည္း ယခု မပါဝင္ေသးေသာ 

သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းရွိပါသလား၊ နားမလည္ေသာအရာရွိပါသလား အစရွိသည့္ 

ေမးခြန္းမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးျမန္းပါ။ Hattie အသံုးျပဳေသာ အခ်ိဳ႕ေဝါဟာရ 

မ်ားသည္ အခ်ိဳ႕ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ အသစ္အဆန္း ျဖစ္ေနႏို္င္ေသာေၾကာင့္ 

နည္းလမ္းတစခ္ခု်င္းစ၏ီ အဓကိ သေဘာတရားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား သေဘာေပါက္ေအာင ္

ျပဳလုပ္ပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဆီေလ်ာ္ေသာေဝါဟာရမ်ားအသံုးျပဳျခင္းရွ၊ိမရွ ိစစ္ေဆးပါ။ စာသငခ္န္းတြင ္

ပါဝင္သူမ်ားကို နားေထာင္ျခင္းျဖင့္ သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ား လိုလားသည့္သင္ယူဟန္မ်ားကို 

ေပါင္းစပ္ ထည့္သြင္းၿပီး  သင္ၾကားေရးကို ဆီေလ်ာ္ေအာင္ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

Hattie ၏ သင္ၾကားေရးနည္းလမ္းမ်ားပါ ေဝါဟာရမ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား အသံုးျပဳသင့္သည္။ 

အကယ္၍ လိုအပ္ပါက ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို အသံုးျပဳ၍ ျပဳလုပ္ရန္ သတိေပးပါ။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၆။ အုပ္စုငယ္မ်ားဖြဲ႔ ၿပီး သရုပ္ျပပံုေရးဆြဲျခင္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း 

(၁၅ မိနစ္)

၁။ မိမိေဘးနားရွိ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ပူးေပါင္းကာ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ ေနာက္ခံ 

အသုိင္းအဝန္းသည္ ေက်ာင္းတြင္ျဖတ္သန္းရေသာ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားအေပၚ သက္ေရာက္မႈ 

ရွိေၾကာင္းျပသေသာ သရုပ္ျပပံုကို ေရးဆြဲပါ။ ဥပမာ အေနျဖင့္ အာဟာရမျပည့္ဝေသာ 

အိမ္တြင္ ဝဝလင္လင္ မစားရေသာ ေက်ာင္းသားသည္ ေက်ာင္းတြင္ အာရံုစူးစိုက္မႈ 

ျပည့္ဝစြာ မလုပ္ႏိုင္ေသာ အခက္အခဲ ေတြ႔ႏိုင္သည္။ ယဥ္ေက်းမႈ၊ ဘာသာစကား၊ 

လူမႈစီးပြားေရး အေျခအေန၊ က်ားမႏွင့္ အျခား အခ်က္အလက္မ်ားကိုလည္း 

ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည္ ျဖစ္သည္။ ထို႔ေနာက္ ထိုအေတြးမ်ားကို သရုပ္ေဖာ္ပံုတြင္ 

ထည့္သြင္း ေရးဆြဲရမည္။
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၂။ ထို႔ေနာက္ အုပ္စုမ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံအသိုင္းအဝန္း (သို႕) 

လူေနမႈဘဝသည္ ေက်ာင္းတြင္ ၾကံဳေတြ႔ရေသာ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားအေပၚ မည္ကဲ႔သို႔ 

သက္ေရာကမ္ႈရွိေၾကာင္း မွ်ေဝခိငု္းပါ။ ထို႔ေနာက ္ေက်ာင္းသားတုိ႔၏ ေနာက္ခအံသုိင္းအဝန္း၊ 

လူေနမႈဘဝသည္ သင္ယူမႈတြင္ သက္ေရာက္ေသာ္လည္း ဆရာတစ္ေယာက္မွ 

ေျပာင္းလဲေပးႏိုင္ေၾကာင္းကို Hattie ၏ သုေတသန စစ္တမ္းမွ ေဖာ္ျပထားေၾကာင္း 

အသိေပးပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသည ္ထလိြယရ္လွြယ္ေသာလပုင္န္း ျဖစသ္ည။္  က်ိဳးေၾကာင္းဆီေလ်ာစ္ြာ ဆကသ္ြယမ္ႈ 

ရွိ၊ မရွိကိုသာ အကဲျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားက အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာအေၾကာင္းအရာမ်ားသည ္ေက်ာင္းတြငက္ေလးအေပၚ မညသ္ိ႕ု 

သက္ေရာက္ႏိုင္ေၾကာင္း နားလည္မႈကိုေဖာ္ျပႏိုင္ရမည္။ အခ်ိဳ႕ေသာေက်ာင္းသားမ်ားကမူ 

ဆက္သြယ္မႈမရွိပါဟု ေျပာေကာင္းေျပာႏိုင္သည္။ ထိုအခါ ၎တို႕၏ လြတ္လပ္စြာ 

စဥ္းစားေတြးေခၚမႈကို ခ်ီးက်ဴးေပးရမည္။ အက်ိဳးရွိရွိ အသုံးခ်ရမည္။  ၎တို႕၏ သီအိုရီအတြက္ 

သုေတသနျပဳရန္ အားေပးရမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၁၀မိနစ္)

၁။ စာသင္ခန္းမွ ထြက္ခြာလက္မွတ္အေနျဖင့္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔စိတ္ဝင္စားၿပီး 

လက္ေတြ႕သင္ၾကားရာတြင္ျဖစ္ေစ၊ ေနာင္တစ္ခ်ိန္တြင္သင္ၾကားရာတြင္ျဖစ္ေစ လက္ေတြ႔ 

အသံုးျပဳလိုေသာ သင္ၾကားေရး နည္းလမ္းတစ္ခုကို ခ်ေရးခိုင္းပါ။
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ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သငယူ္မႈ လပုင္န္းမ်ား ၂ႏငွ့ ္၃။ ေဝါဟာရသစမ္်ားႏငွ့ပ္တသ္က၍္  ေက်ာင္းသားမ်ားအားကညူရီန ္

ျပငဆ္ငထ္ားပါ။ သိ႕ုမဟတ္ု  ၎တုိ႕အား ခက္ဆစအ္ဘဓိာန္ႏငွ့ ္အဘဓိာနက္်မ္းမ်ားကိ ုအသံုးျပဳရန ္

အခ်ိန္ေပးပါ။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ား ၄ ႏွင္ ၅။ Hattie ၏ သုေတသနႏွင့္ ပတ္သက္၍ ကိုယ္ပိုင္ အျမင္ကို 

ေဖာ္ျပရန္ အားေပးပါ။ ေက်ာင္းသား၏ တတ္ေျမာက္မႈအေပၚ မည္သည္က သက္ေရာက္မႈရိွသနည္း၊ 

သင့္အျမင္တြင္ မည္သည္က သက္ေရာက္မႈ မရွိပါသနည္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ 

အင္တာနက္မွ ျဖစ္ေစ၊ စာၾကည့္တုိက္မွ ျဖစ္ေစ Hattie ၏ ထိေရာက္ေသာသင္ၾကားေရးႏွင့္ 

သင္ယူေရး အေၾကာင္းႏွင့္ ၎ႏွင့္ဆိုင္သည့္ အျခားသုေတသနမ်ားကိုလည္း ရွာေဖြေလ႔လာ 

ႏိုင္သည္။

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ေမးခြန္း ၁။  Hattie ၏ သင္ၾကားေရးနည္လမ္းမ်ားကုိ မည္မွ် မွတ္မိပါသနည္း။ 

၎တုိ႔ကို ေဖာ္ျပပါ။ ဥပမာ တစ္ခု ေပးပါ။

အေျဖ။ ေဖာ္ျပခ်က္ႏငွ္ ့ဥပမာမ်ားကိ ုေက်ာင္းသားကိငု္စ္ာအပု ္အခန္း ၂.၂။ တြင္ေဖာ္ျပထားသည။္ 

နည္းလမ္းမ်ားမွာ -

• ဆရာမွ ဦးေဆာင္ညႊန္ၾကားျခင္း

• မွတ္စုေရးျခင္းႏွင့္ အျခားသင္ယူမႈစြမ္းရည္မ်ား

• အခ်ိန္ျခား၍ေလ့က်င့္ေပးျခင္း

• တံု႔ျပန္အႀကံျပဳခ်က္

• အဆင့္ျမင့္ေသာ သိမႈစြမ္းရည္မ်ားကို သင္ၾကားျခင္း

• ျပသနာေျဖရွင္းျခင္း စြမ္းရည္မ်ားကို သင္ၾကားျခင္း

• အျပန္အလွန္ သင္ၾကားျခင္း

• တတ္ကြ်မ္းေအာင္ သင္ယူျခင္း

• အသိသညာ ပံုေဖာ္ျခင္း



120 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

၂.၃။ အေျခခံ သင္ယူမႈ သေဘာတရားမ်ားႏွင့္ 

သေဘာတရားပညာရွင္မ်ား

၂.၃.၁။
အေရးႀကီးေသာသင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ားႏွင့္ သေဘာတရား 
ပညာရွင္မ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• အေျခခသံငယ္မူႈသေဘာတရားမ်ား ႏငွ့ ္ပညာေရးဆုိငရ္ာ သေဘာတရားပညာရငွမ္်ားကိ ု

သိရွိလာမည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိ နားလညသ္ေဘာေပါက ္

ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ 

မွတ္စုေရးမွတ္ျခင္း၊ ဆရာမွ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေပးျခင္း၊ ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းေပးျခင္းႏွင့္ 

တင္ျပျခင္း။
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လိုအပ္ေသာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ရႏိုင္ပါက အေရးပါေသာ သေဘာတရား 

ပညာရငွမ္်ားႏွင့ ္ပတ္သက္သည့ ္ထပ္ေဆာင္းကုိးကားသည့ ္အရာမ်ားကိ ုဖတရ္ႈျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ မွတ္စုစာအုပ္၊ စာရြက္မ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ 

ကားခ်ပႀ္ကီးမ်ားႏငွ့ ္မာကာမ်ား၊ ရႏုငိပ္ါက အေရးပါေသာ သေဘာတရားပညာရငွမ္်ား 

အေၾကာင္း ထပ္ေဆာင္းကိုးကားသည့္ရင္းျမစ္မ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း ( ၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔ယံုုၾကည္တန္ဖိုးထားသည့္အရာ ၂ ခု  (သို႔) ၃ ခု ခန္႔ 

စဥ္းစားခိုင္းပါ။ ထိုိအရာမ်ားသည္ ပညာေရးႏွင့္ ဆက္စပ္ေနစရာမလုိပါ။ ဥပမာ 

မိသားစုသည္ မိမိအတြက္ အေရးႀကီးဆံုး ျဖစ္သည္ဟူေသာ အရာမ်ိဳးျဖစ္သည္။ 

ယံုၾကည္မႈႏွင့္ တန္ဖိုးမ်ားကုိ ခ်ေရးၿပီးပါက ထိုယံုၾကည္မႈ တန္ဖိုးမ်ားသည္ မိမိတို႔ 

လပု္ေဆာငမ္ႈအေပၚ မညက္ဲ႔သို႔သက္ေရာကမ္ႈ ရွိေၾကာင္း ျမားထိုး၍ ေရးသား ေဖာ္ျပခိငု္းပါ။ 

ဥပမာ - မိသားစုသည္ မိမိအတြက္ အေရးႀကီးဆံုး ျဖစ္သည္၊ မိမိ၏ အားလပ္ခ်ိန္တိုင္းကို 

မိသားစုႏွင့္အတူ ကုန္ဆံုးသည္၊ အဘိုးအဘြားတို႔အိမ္သို႔ ခဏခဏ သြားလည္သည္။ 

၂။ ေဆြးေႏြးလိသုမူ်ားကိဖုတိ္ေခၚၿပီး မမိတိို႔၏ ဥပမာမ်ားကိ ုမွ်ေဝခိငု္းပါ။ ထို႔ေနာက ္သငယ္ူေရး 

သေဘာတရားမ်ားကိသုငယ္ရူျခင္းမွာအေရးႀကီးသည။္ အဘယ္ေၾကာင့ဆ္ိုေသာ ္ကၽြႏုပ္တုိ္႔ 

ယံၾုကည္ေသာ သငယူ္ေရးသေဘာတရားသည ္ကၽြႏ္ပုတ္ို႔ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သငၾ္ကား

ရာတြင္အသံုးျပဳမည့္နည္းလမ္းႏွင့္သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားအေပၚသက္ေရာက္မႈ 

ရွိေၾကာင္း ဆရာမွ ေထာက္ျပပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တစဦ္းခ်င္းဆိငုရ္ာေလက့်င့ခ္န္းျဖစ၍္ ဥပမာအားလံုးကိ ုလက္ခပံါ။ သငယူ္ေရးသေဘာတရားမ်ားကုိ 

သင္ယူရျခင္းမွာ အေရးႀကီးသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ကၽြႏု္ပ္တို႔ယံုၾကည္ေသာ သင္ယူေရး 

သေဘာတရားသည ္ကၽြႏ္ပုတုိ္႔ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သငၾ္ကားရာတြင ္အသံုးျပဳမည့န္ည္းလမ္းႏငွ့ ္

သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားအေပၚ သက္ေရာက္မႈ ရွိေၾကာင္း ေထာက္ျပပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

လူတစ္ဦးခ်င္း၏ ယံုၾကည္မႈ၊ တန္ဖိုးထားမႈေပၚမူတည္၍ ေျပာင္းလဲႏိုင္သည္။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း  ၂။ တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ မွတ္စုထုတ္ျခင္း (၃၅ မိနစ္)

၁။ အေရးပါေသာ သင္ယူေရးသေဘာတရား ၃ခု (Behaviourism, Cognitivism, and 

Constructivism) ႏွင့္ ထုိသေဘာတရားမ်ားကုိ ေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ ကူညီပါဝင္ ခဲ့ၾကေသာ  

သေဘာတရားပညာရွင္မ်ား အေၾကာင္းကို သင္ယူရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ ထို႔ေနာက္ 

အခန္း ၂.၃။ ကို တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈခိုင္းပါ။ ဖတ္ရႈေနစဥ္အတြင္း ေအာက္ပါတို႔ကို 

မွတ္စုစာအုပ္တြင္ေရးမွတ္ပါ။

က။ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္မ်ားကို မိမိ စကားလံုးျဖင့္ ေရးသားပါ။

ခ။ စာသင္ခန္းတြင္ ေလ႔က်င့္သင္ၾကားေသာအခါ သေဘာတရားသည္ မည္သို႕ျဖစ္မည္ 

ႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ဥပမာမ်ားကို စာရင္းျပဳစုပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား မွတ္စုထုတ္ၿပီးသြားေသာအခါ သေဘာတရားတစ္ခုခ်င္းစီ၏ အဓိက 

အခ်က္မ်ားကို ရိုးရွင္းေသာ စကားလံုးမ်ားျဖင့္ ျမင္သာေအာင္ျပပါ။ 
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္၊ အဓိကသေဘာတရားပညာရွင္မ်ားကို ခြဲျခား 

ေဖာ္ျပႏိုင္မႈႏွင့္ စာသင္ခန္းတြင္သေဘာတရားသည္ မည္သို႔ျဖစ္မည္ႏွင့္ပတ္သက္သည့္ 

ဥပမာမ်ားကို အကဲျဖတ္၍ မွတ္ခ်က္ေပးႏိုင္ရန္ အတန္းတြင္းလွည့္လည္ပါ။ တန္ဖိုးရွိေသာ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းျဖစ္ရန္ အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ တံု႕ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ႏွင့္ အကူအညီေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သီအုိရီႏွင့္ ၎တို႕၏ သင္ၾကားျခင္းအေပၚ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္မ်ားကို 

နားလည္ျခင္း ရွိ မရွိ သိရန္ ေမးခြန္းေမးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အေျခခသံအီိရု ီ၃ ခအုတြက ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ကိယုပ္ိငုစ္ကားလံုးျဖင့ ္သအီိရုကီိ ုအဓပိၸာယ ္

သတမ္တ္ွႏိငုရ္မည။္ အဓကိ သေဘာတရား ပညာရငွမ္်ားကိ ုခြဲျခားေဖာ္ျပႏိငုရ္မည။္ စာသငခ္န္းတြင ္

သေဘာတရားသည္ မည္သို႔ျဖစ္မည္ႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ဥပမာမ်ားကိုေပးႏိုင္ရမည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃။ တင္ျပရန္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း

( ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းကို မိတ္ဆက္ေပးျခင္း) (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုငယ္ ၁၂ ခု ခြဲလိုုက္ၿပီး အုပ္စုႏွစ္ခုလွ်င္ ယခု အခန္းတြင္ 

ပါဝင္ေသာ သေဘာတရားပညာရွင္တစ္ေယာက္စီ တာဝန္ေပးလိုက္ပါ (ယခုအခန္းတြင္ 

စုစုေပါင္း သေဘာတရား ပညာရွင္ ၆ဦး ရွိသည္)။ အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းစီသည္ 

မမိတိို႔တာဝနက္်ရာ သေဘာတရားပညာရငွ၏္ အေၾကာင္းကိရုွာေဖြၿပီး အျခားအပုစ္မု်ားထံ 

တင္ျပရမည္။ ဤသည္ကို ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းဟုေခၚသည္။ ေအာက္ပါတို႕ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာပါ။

က။ တင္ျပခ်က္သည္ ၂ မိနစ္ မွ ၅ မိနစ္ အတြင္းရွိရမည္။

ခ။ တင္ျပခ်ကမ္်ားသည ္ပညာေရးေလ႔လာမႈမ်ားအေပၚ ထုိသေဘာတရား ပညာရငွမ္်ားမ ွ

အက်ိဳးျပဳမႈမ်ားကိုသာ အဓိကထားျပသရမည္။ 

ဂ။ တင္ျပခ်က္တြင္ ရုပ္ပံုမ်ား ပါဝင္ရမည္။
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၂။ အိမ္စာအျဖစ္ ထိုသေဘာတရားပညာရွင္မ်ား၏ သုေတသနမ်ားကို အင္တာနက္၊ 

စာၾကည့္တိုက္တို႔မွ ရွာေဖြကာ တင္ဆက္ျပသမႈ (Presentation) လုပ္ေဆာင္ရန္ 

ျပင္ဆင္လာရမည္။ ေနာက္အတန္းခ်ိန္တြင္ တင္ဆက္ျပသမႈ (Presentation) ျပဳလုပ္ရန္ 

အခ်ိန္ မိနစ္၂၀ ရရွိမည္ ျဖစ္သည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

   သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းစဥ္  ၄ - တင္ျပျခင္း ( ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္း) (၄၅ မိနစ္)

၁။ မိမိတို႔ တာဝန္က်ရာ သေဘာတရားပညာရွင္ အေၾကာင္းကုိ တင္ဆက္ျပသရန္အုပ္စုမ်ား 

အခ်ိန္ မိနစ္ ၂၀ ရရွိမည္ ျဖစ္သည္။ အုပ္စုမ်ားအား တင္္ျပျခင္း လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ 

သတ္မွတ္ခ်ိန္အျပင္ အခ်ိန္ ပို ၅ မိနစ္ ထက္ ေက်ာ္လြန္၍ မရေၾကာင္း သတိေပး 

ေျပာဆိုရမည္။

၂။ အတန္းကုိ တင္ျပမည့္အုပ္စုငယ္ ၆ ခုပါဝင္ေသာ အုပ္စုႀကီး၂ ခုခြဲပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ 

ပညာရွင္တစ္ဦးအတြက္ ျဖစ္ပါသည္။

၃။ အုပ္စု တစ္ခုခ်င္းစီသည္ မိမိတုိ႔ တာဝန္က်ရာ သေဘာတရား ပညာရွင္၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ား 

အေၾကာင္း တင္ျပေနစဥ္အတြင္း အျခားအုပ္စုမ်ားသည္ တင္ျပခ်က္ကိုနားေထာင္ၿပီး 

မွတ္စုမ်ား ထုတ္ထားရမည္။ အကယ္၍ အုပ္စုအခ်ိဳ႕က ပိုစတာမ်ားျပဳလုပ္လာပါက 

နံရံေပၚရိွ သင့္ေလ်ာ္ေသာ သင္ယူေရး သေဘာတရား အယူအဆေခါင္းစဥ္ (behaviourism, 

cognitivism, or constructivism ) ေအာက္တြင္ ခ်ိတ္ဆြဲထားႏိုင္သည္။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မွတ္စုမ်ားေရးမွတ္ျခင္းႏွင့္ ေရးသားျခင္းျဖင့္ သို႔မဟုတ္ ႏႈတ္ျဖင့္ တံု႕ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပးျခင္းျဖင့္ 

တင္ျပျခင္းကို အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား (online 

တြင္ရွာေဖြႏိုင္ၿပီး ဆီေလ်ာ္သလို ျပဳျပင္ႏိုင္သည္) ကိုေပးၿပီး တင္ျပျခင္းကို အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ 

ျခင္းျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။
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အိမ္စာအျဖစ္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ေမးခြန္း ၂ ခုကို ေျဖဆိုမည့္ ျပန္လည္သံုးသပ္မႈဆုိင္ရာ 

ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း တစ္ေစာင္ ေရးခိုင္းလုိက္ပါ။

က။ မည္သည့္ သင္ယူမႈဆိုင္ရာသေဘာတရားကို အၾကိဳက္ဆံုးျဖစ္သနည္း။ အဘယ္ေၾကာင့္ 

နည္း။

ခ။ မည္သည့္ သေဘာတရားသည္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ေရခံ ေျမခံ ေဒသအေနအထား (local 

context) ႏွင့္ ကိုက္ညီသနည္း။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သေဘာတရားပညာရွင္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ အေကာင္းဆံုးတင္ျပႏိုင္ရန္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္အျပင္ သုေတသနျပဳလုပ္ထားသင့္သည္။ အျမင္ျဖင့္ေဖာ္ျပသည့္ 

အေထာက္အကူမ်ားကိုလည္း ဖန္တီးႏိုင္ပါသည္။

ဤေမးခြန္းမ်ားႏငွ့ ္ပကသ္က္ၿပီး အေျဖအမွားအမနွဟူ္၍ မရွပိါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သေဘာတရား 

အယူအဆမ်ားအေပၚ သိရွိနားလည္မႈကိုအေျခခံသည့္ ေရြးခ်ယ္မႈသည္အေရးႀကီးဆံုးျဖစ္သည္။ 

ထိုေပးလိုက္ေသာ အိမ္စာအလုပ္မ်ားကို ေနာက္အတန္းခ်ိန္တြင္ ေကာက္ယူၾကည့္ရႈႏိုင္သည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပုက္ိ ုအသံုးျပဳခြင့္ေပးပါ။ အဓပိၸာယဖ္ြင့ဆ္ိခု်ကမ္်ားကိ ု

အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ေစပါ။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃ႏွင့္ ၄။ ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းအတြက္ တစ္ဦးတစ္ေယာက္ခ်င္းစီတြင္ 

အားနည္းခ်က္၊ အားသာခ်က္မ်ားရွိေၾကာင္း အုပ္စုမ်ားကို သတိေပးပါ။ အုပ္စုတာဝန္မ်ား 

ခြဲေဝရာတြင္ တစ္ဦးခ်င္းဆီ အားသန္ရာအလုိက္ (ဥပမာ - သုေတသန ျပဳလုပ္ရန္၊ ပိုစတာ 

ျပဳလုပ္ရန္၊ အတန္းကို တင္္ျပသရန္) ခြဲေဝသင့္သည္။
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 ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ား၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။  အဓိကသင္ယူမႈဆုိင္ရာ သေဘာတရားပညာရွင္ (၃) ဦး၏ အမည္ကို ေရးသား၍ 

၎တို႔၏ သင္ယူမႈသီအိုရီကို ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ေလ့လာခဲ့ေသာ သေဘာတရားပညာရွင္မ်ားမွာ Ivan Pavlov ၊  E.L Thorndike ႏွင့္ 

B.F Skinner, Jean Piaget and David P. Ausible အေသးစိတ္ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို 

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္တြင္ ရွာေဖြႏိုင္ပါသည္။

ေမးခြန္း ၂။  သင္ၾကားသင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင့္ လုပ္ငန္းစဥ္ကို 

ရွင္းျပရာတြင္ မည္သည့္သီအိုရီက အသံုးဝင္ဆံုး ျဖစ္ပါသနည္း။

အေျဖ။ အထက္ေဖာ္ျပပါ သီအိုရီတစ္ခုကို အေျခခံထားသည့္  ေက်ာင္းသား၏ကိုုယ္ပိုုင္ 

အေျဖျဖစ္ပါသည္။
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၂.၄။ ကေလးမ်ားမည္သို႔ သင္ယူသနည္း။

၂.၄.၁။
ကေလးမ်ားသည္ သဘာဝအေလ်ာက္သင္ယူသူမ်ားျဖစ္သည္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ကေလးမ်ား သဘာဝအေလ်ာက္ မည္သုိ႔သင္ယူေၾကာင္း ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာသငယ္မူႈရလဒမ္်ားကိ ုနားလည ္သေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)  တစ္ခုခုတြင္သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(ဂ)၁.၁။ ျမန္မာတို႕၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ 

က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္သည္။

(ဃ) ၁.၁။ မိမိ၏လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအေပၚ 

ယင္းတို႔၏ အက်ိဳးသက္ေရာက္ပံုကို ပံုမွန္ ထင္ဟပ္စဥ္းစားသံုးသပ္သည္။ 
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အခ်ိန္။  မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။  ကစားနည္း၊ အသံထြက္ရြတ္ဖတ္ျခင္း၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြ 

ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ဉာဏ္စမ္း ေမးခြန္းမ်ားဖတ္ျခင္း၊ သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကားျခင္း၊ 

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား ။ အာ႐ုငံါးပါးကိ ုအသံုးျပဳ၍ ထိေတြ႔ကိငုတ္ြယ္္ႏိငု္ေသာ 

ေန႔စဥ္သုံး အရာဝတၲဳမ်ားကို စုစည္းျခင္း။ 

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ အာ႐ုံငါးပါးကို အသံုးျပဳ၍ ထိေတြ႔ကိုင္တြယ္ ႏိုင္ေသာ 

ေန႔စဥ္သုံး အရာဝတၲဳမ်ား၊ သင္ပုန္းႀကီးႏွင့္ မွင္တံ/ေျမျဖဴ၊ ပညာေရးဘာသာရပ္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။  နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း ၊ အာ႐ုံမ်ားကို အသုံးျပဳေသာ ကစားနည္းကို 

အသုံးျပဳျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေန႔စဥ္သုံးအရာမ်ားျဖစ္သည့္ (ဥပမာ- အသီးတစ္စိတ္၊ ဂီတတူရိယာတစ္ခု၊ အေႏြးထည္ 

အစရွိသျဖင့္) ကို ယူလာပါ။ အာ႐ုံငါးပါးျဖစ္ေသာ အျမင္၊ အၾကား၊ အနံ႔၊ အရသာႏွင့္ 

အထိအေတြ႕ကို အသုံးျပဳရသည့္ အရာဝတၳဳကိုသ႐ုပ္ေဖာ္ႏုိင္ေသာေဖာ္ျပခ်က္ 

(description) ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရးရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ဖန္တီးႏိုင္ၿပီး သ႐ုပ္ေဖာ္တတ္ရန္ လိုအပ္သည္။ သို႔မွသာ စာဖတ္သူ /နားေထာင္သူမွ 

အရာဝတၳဳကုိ လြယက္စူြာ ျမင္ႏုငိ ္၊ ၾကားႏုငိ ္၊ အရသာခံႏုငိ ္၊ ထိေတြ႕ႏုငိၿ္ပီး ခစံားႏုငိ္ေပမည။္ 

၂။ မမိတိုိ႔သေဘာအေလ်ာက ္တင္ျပလိသုည့္ေက်ာင္းသားအခ်ဳ႕ိကိ ု၎တို႔ေရြးခ်ယထ္ားေသာ 

အရာဝတၳဳကုိမေဖာ္ျပပ ဲေရးသားထားေသာ သ႐ုပ္ေဖာ္ထားသည့္ေဖာ္ျပခ်က္ (description) 

ကိုသာ ဖတ္ေစၿပီးေနာက္ အတန္းထဲရွိ က်န္ေသာေက်ာင္းသားမ်ားက မည္သည့္ 

အရာဝတၳဳျဖစ္မည္ကို ခန္႔မွန္းရမည္။ 



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 129

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေဖာ္ျပခ်ကစ္ြမ္းရည္ႏငွ့ပ္တသ္က၍္အကဲျဖတ္ၿပီး တံု႔ျပနအ္ၾကံျပဳခ်က္ကိုေပးပါ။ 

အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ဤေဆာင္ရြက္မႈသည္ ရွင္းလင္းေသာတံု႕ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ကိုေပးႏိုင္ 

သည့္ ဆရာ့စြမ္းရည္ကို ေဖာ္ျပႏိုင္ေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အရာဝတၳဳ အမ်ိဳးအစားေပၚ မူတည္သည္။ တိက်မႈႏွင့္ ရွင္းလင္းမႈရွိရန္ အားေပးပါ။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ မွ်ေဝျခင္း(၃၀မိနစ္)

၁။ ကေလးမ်ားသည ္၎တုိ႔၏အာ႐ုငံါးပါးကိအုသုံးျပ ၿဳပီး စူးစမ္းရွာေဖြမႈႏငွ့ ္ကမၻာေလာကႀကီးကုိ 

အဓိပၸာယ္ရွိေအာင္ ျပဳလုပ္ေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိေဘးတြင္ 

ထိငု္ေနေသာသူႏငွ့ ္မမိ္၏ိငယဘ္ဝသငယ္မူႈႏငွ့ပ္တ္သက၍္ မတ္ွမသိေလာက္ေျပာေစပါ။ 

ေက်ာင္း/စာသင္ခန္း ျပင္ပ အေတြ႕အၾကံဳမ်ား သို႔မဟုတ္ ႏွစ္သက္ေသာကစားနည္း 

သို႔မဟုတ္ အေမခ်က္ေကြ်းေသာ အစားအစာကို မွတ္မိပါသလား။

၂။ မိမိတုိ႔ဆႏၵအေလ်ာက္ေျပာၾကားမည့္ ေက်ာင္းသားအနည္းငယ္အား ၎တို႔၏ ေရွးဦး 

သင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ မွတ္မိမ်ားကို တစ္တန္းလုံးသို႔ မွ်ေဝေစပါ။ 

၃။ အခန္းငယ္ ၂.၄။ ငယ္ရြယ္ေသာကေလးမ်ား မည္သုိ႔သင္ယူၾကသနည္းဟူေသာ အေၾကာင္း 

အရာ၏ ပထမပိငု္းမစွာပုဒိတ္စပ္ိဒုက္ိ ုမမိဆိႏၵအေလ်ာက္ ဖတလ္ိသုည့ ္      ေက်ာင္းသား

တစ္ဦးစီအားဖတ္ခိုင္းပါ။

၄။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ‘ကေလးမ်ားသည္ သင္ယူၾကသည္’ ဟုေရးပါ။ တစ္တန္းလုံးႏွင့္အတူ 

ဖတ႐္ႈရနအ္ေၾကာင္းအရာမ်ားမ ွစာရင္းကိၿုပီးစီးေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တို႔၏ 

မွတ္စုစာအုပ္တြင္ ေရးမွတ္သင့္သည္။ 
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၅။ ကေလးမ်ားသည္ သဘာဝအေလ်ာက္ သင္ယူသူမ်ား ျဖစ္ၿပီး ၎တို႕၏ စူးစမ္းလိုစိတ္ကို 

ပညာေရးျဖင့္ ထိန္းသိမ္းပ်ိဳးေထာင္ရမည္။ ဆရာမ်ားအေနျဖင့္ ေန႔စဥ္သုံးအရာဝတၳဳမ်ား 

အေၾကာင္းကိ ုေျပာျခင္း၊ အရာဝတၳဳမ်ား မညသ္ို႔အလပုလ္ပုသ္ညက္ိုျပသျခင္းႏငွ့ ္ကေလး

မ်ား၏မ်ားျပားလွေသာေမးခြန္းမ်ားကိ ုေျဖၾကားေပးျခင္းတို႔ျဖင့္ ္ကေလးမ်ား၏ သငယ္မူႈျဖစ ္

ေပၚရန္ကူညီႏိုင္ပါသည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အိမ္စာအလုပ္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤေခါင္းစဥ္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ပိုမိုခိုင္ျမဲေစရန္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္ပါ ကစားနည္းကိုအေျချပဳေသာ သင္ယူျခင္းအခန္းကိုဖတ္႐ႈရမည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဖတ္႐ႈရန္အေၾကာင္းအရာမ်ားမွ စာရင္းကို ၿပီးစီးသင့္ပါသည္။

• ၎တို႔၏အာ႐ုံမ်ားျဖင့္ 

• လူမ်ားကိုၾကည့္႐ႈျခင္းႏွင့္ ပုံတူကူး (အတုခိုး) ျခင္းျဖင့္

• ကစားျခင္းျဖင့္

• သင္ယူမႈသည္ ၎တို႔၏ဘဝမ်ားႏွင့္ ဆီေလ်ာ္သက္ဆုိင္ေသာအခါ

• ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္းျဖင့္

• အေျခအေနမ်ားႏွင့္ အရာဝတၳဳမ်ားကို တိုက္႐ိုက္ထိေတြ႕ေစျခင္းျဖင့္

• အျပင္ဘက္ (အိမ္၏ျပင္ပ/ေက်ာင္း၏ျပင္)တြင္စူးစမ္းေလ့လာျခင္းျဖင့္
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စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကား သင္ယူျခင္းႏွင့္တင္ျပျခင္း (၄၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၄ - ေယာက္ (သို႔) ၅ - ေယာက္တစ္ဖဲြ႕ဖဲြ႕ပါ။ ၎အုပ္စုမ်ားအား 

ယခုအခါ ၎တို႔သည္ မူႀကိဳေက်ာင္း  (မူႀကိဳအရြယ္ကေလး အသက္ ၃ - ႏွစ္၊ ၄ - 

ႏွစ္အရြယ္)၏တာဝန္ခံ ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ အုပ္စုအတြင္းတြင္ မူႀကိဳအရြယ္ 

ကေလးမ်ားအတြက္ ၎တို႔၏အာ႐ုံငါးပါး (အျမင္၊ အနံ႔၊ အထိအေတြ႕၊ အၾကားႏွင့္ 

အရသာ) ကိုအသုံးျပဳၿပီး ေပ်ာ္ရႊင္ဖြယ္ ကစားျခင္းျဖင့္ ကမာၻေလာကႀကီး အေၾကာင္းကို 

သင္ယူႏုိင္မည့္ သင္ခန္းစာလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေရးဆဲြပါ။ ၎တို႔လုပ္ငန္း အတြက္ မည္သ

ည့္ေခါင္းစဥ္ကိုမဆိုေရြးခ်ယ္ႏုိင္သည္။ ေက်ာင္းသားကိုင္္ စာအုပ္မွ အၾကံဉာဏ္အခ်ဳိ႕ကို  

ရယူႏိုင္ပါသည္။

၂။ စာသငခ္န္းတြင ္သငခ္န္းစာကိ ုသ႐ပု္ေဆာငသ္ငၾ္ကားျခင္းမျပဳမ ီအပုစ္မု်ားတြင၎္တုိ႔၏ 

သင္ယူမႈ အေတြ႕အၾကံဳကုိေရးဆဲြရန္ အခ်ိန္၂ဝမိနစ္ ရွိရပါမည္။ ျပဇာတ္ကရာတြင္ 

မင္းသားအသုံးျပဳသည့္ ပစၥည္းမ်ားအနက္ လြယ္ကူေသာပစၥည္းမ်ားကိုလုပ္္ႏိုင္ပါသည္။ 

ျဖစ္ႏိုင္ပါက လုပ္ငန္းကို ႏႈတ္ျဖင့္ မေျပာဘဲ ကိုယ္ဟန္အမူရာျဖင့္ျပဳလုပ္ႏုိင္ပါသည္။ 

အုပ္စုတြင္းမွ တစ္ဦးက ဆရာအျဖစ္လည္းေကာင္း၊ အျခားသူမ်ားက မူႀကိဳေက်ာင္းသား

မ်ားအျဖစ္လည္းေကာင္း သ႐ုပ္ေဆာင္ႏုိင္ပါသည္။

၃။ လုပ္ငန္းမ်ားကုိတင္ျပရာတြင္ အခ်ိန္တုိအတြင္း (၂မိနစ္ခန္႔) တင္ျပသင့္သည္။ လုပ္ငန္း၏ 

အနက္ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ ထိုလုပ္ငန္းသည္ အာ႐ုံငါးပါးကိုအသံုးျပဳ၍ ကစားေစျခင္းအားျဖင့္ 

စူးစမ္းေလ့လာမႈကို မည္သို႔အားေပးေၾကာင္း သိရွိရန္အတြက္သာ တင္ျပရမည္။ 

ငယ္ရြယ္ေသာကေလးမ်ားသည္ ကစားျခင္းျဖင့္ သင္ယူေသာေၾကာင့္ ထိုလုပ္ငန္းသည္ 

ေပ်ာ္ရြင္ဖြယ္ေကာင္းၿပီး ေဆာ့ကစားေသာ နည္းလမ္းျဖစ္ရမည္။

၄။ တင္ျပၿပီးေနာက္ အတန္းထဲမွမိမိဆႏၵအေလ်ာက္ေျပာၾကားမည့္ သင္တန္းသားမ်ားအား 

ငယ္ရြယ္ေသာ ကေလးမ်ားသည္ သဘာဝအေလ်ာက္ သင္ယူသူမ်ားျဖစ္သည္ဟူေသာ 

သင္ခန္းစာႏွင့္ ပတ္သက္၍ သင္ယူရရွိခဲ့သည့္အရာမ်ားကုိ မွ်ေဝေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အေနျဖင့္ ကေလးမ်ား မည္သို႔သင္ယ ူသနည္းဟူေသာ ေနာကဆ္ုံး သင္ခန္းစာမွ အခ်က ္

အလက္မ်ားကို ေဖာ္ျပသင့္သည္။ 
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တင္ျပခ်ကအ္ေပၚ ႏႈတ္ျဖင့တုံ္႕ျပနအ္ၾကံျပဳခ်က္ေပးပါ။ ေရွးဦးမလူတန္းဆင့မ္်ားတြင ္ျပဳလုပ္ႏိငု္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို အေလးေပးပါ။ တီထြင္ဖန္တီးမႈ၊ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ (သို႕)  တင္ျပျခင္း၏ 

အားသာခ်က္မ်ားကို ခ်ီးက်ဴးပါ။ ကေလးမ်ားႏွင့္ မသင့္ေလ်ာ္ေသာနည္းလမ္းမ်ားကို တင္ျပျခင္း 

ေတြ႕ပါက ၎တို႕၏ အဓိပၸာယ္ လြဲမွားမႈကိုကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ကေလးမ်ား မညသုိ္႕သငယ္သူည္ႏငွ့ပ္တသ္က္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္အခ်က္အလကမ္်ားစြာ 

တင္ျပႏိုင္သည္။ ၎တို႕၏ကိုယ္ပိုင္အေတြးအေခၚကုိ အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ ပထမတန္း 

ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္မ်ားသည္ အသံုးဝင္ပါလိမ့္မည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို ဆန္းစစ္ျခင္း

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖေစပါ။ ကစားျခင္းအေျချပဳသင္ယူမႈဆို 

သည္မွာ အဘယ္နည္း။ အေျဖမွာ ကစားျခင္းျဖင့္သင္ယူျခင္းျဖစ္သည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိကုိယ္ပိုင္အရာဝတၳဳမ်ားကို ယူလာေစပါ။  

အာရုငံါးပါးႏငွ့ ္ပတသ္က္၍ စစ္ေဆးရမည့စ္ာရင္းကိ ုတင္ျပေစပါ။ ၎တိ႕ုအား ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားတြင ္

အာရုံငါးပါးကို သံုးရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းသတိေပးပါ။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ကစားနည္းကုိ အေျချပဳေသာ သင္ယူျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ဥပမာအခ်ိဳ႕ကို 

ေဖာ္ျပပါ။ 

အေျဖ။ ေအာက္ပါတုိ႕အနက္ တစ္ခုခုျဖစ္ပါသည္။

• သဲ၊ ေရ တို႕ႏွင့္ ကစားျခင္း

• မုန္႕ႏွစ္ျဖင့္ ကစားျခင္း၊ ပံုဆြဲျခင္း ႏွင့္ ေဆးခ်ယ္ျခင္း၊ အဝတ္ဝတ္ေပးျခင္း၊ အရုပ္မ်ားႏွင့္ 

ကစားျခင္း

• ေဘာလံုးျဖင့္ ကစားျခင္း၊ ကျခင္း၊ ေျပးျခင္းႏွင့္ အျမင့္တက္ျခင္း

• ဘေလာ့တံုးမ်ားျဖင့္ အိမ္ေဆာက္ျခင္း၊ ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္း ႏွင့္ ပံုသဏၭာန္မ်ားကို 

ေရြးထုတ္ျခင္း

• ကစားနည္းျဖင့္ ကစားျခင္း

• သီဆိုျခင္းႏွင့္ လြယ္ကူေသာဂီတတူရိယာကို တီးခတ္ျခင္း

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ စာဖတ္ေသာ ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕အားေရြးပါ။ ‘ကေလးမ်ား သင္ယူသည္…

…….’ႏွင့္ ပတ္သက္၍ စာရင္းျပဳစုၿပီးေသာအခါ စြမ္းရည္၊ အသက္၊ ေနာက္ခံအေျခအေနႏွင့္ 

လငိမ္တညူီေသာ ေက်ာင္းသားအားလံုးပါဝငရ္န ္အားေပးပါ။ အဘယ္ေၾကာင့ ္အရာဝတၳဳမ်ားသည ္

ကေလး၏သင္ယူမႈတြင္ အေရးႀကီးေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ေန႕စဥ္သုံးအရာဝတၲဳမ်ား၏ နမူနာကုိျပရန္ ပထမတန္း ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ 

အခ်ိဳ႕ကိုေပးပါ။ (ဥပမာ - သိပၸံ သို႕ ဝိဇၨာ) အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္တိုင္း တူညီေသာ အခြင့္အေရးေပးပါ။ 

နည္းလမ္းတစ္ခုမွာ အုပ္စုတြင္းတာဝန္ခြဲေဝမႈျဖင့္ စတင္ရန္ေျပာပါ။ အတန္းကို တင္ျပမည့္ 

အုပ္စုႏွစ္စုဖြဲ႕ပါ။
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၂.၅။ Bloom’s Taxonomy 

(ဘလြန္း၏ မ်ိဳးခြဲပညာ)

၂.၅.၁။
Bloom’s Taxonomy ၏ သင္ယူမႈ နယ္ပယ္ (၃) ရပ္
(The Three Domains of Learning in Bloom’s Taxonomy)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• Bloom’s Taxonomy ၏ သင္ယူမႈနယ္ပယ္ (၃)ခုအတြက္ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာ (action 

verb) မ်ာကို ခဲြျခားေဖာ္ျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႕၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ    

က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္းျပသႏိုင္သည္။

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သူေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 
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အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သငယူ္မႈနည္းလမ္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုပ္ါျပဳစတုင္ျပထားေသာ အေၾကာင္း 

အရာမ်ားမွ ေဆာင္ရြက္ရမည့္လုပ္ငန္းပါအေၾကာင္းအရာမ်ားကို စုစည္းရန္ႏွင့္ ျပည့္

စံုေအာင္ျပဳလုပ္ရန္ရွာေဖြျခင္း (Textbook scavenger hunt)၊ ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ငန္း 

(partner work)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ အခန္း(၁) ၏ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားတြင္ပါရွိေသာ 

လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာမ်ားကို စာရင္းျပဳစုပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ စာရြက္ႏွင့္မာကာမ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား၊ 

မွတ္စုစာအုပ္မ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း (warm-up activity) ၊ Textbook Scavenger hunt 

(၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြဖဲြ႕ပါ။ ပညာေရးဆိုင္ရာေလ့လာမႈ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၏ အခန္းတိုင္းတြင္ပါရွိေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 

ေဖာ္ျပရာတြင္အသုံးျပဳသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ ႀကိယာမ်ားကို ေရးေစပါ။ (ဥပမာ-အခန္း 

၁တြင္ (ေျပာသည္၊    ခဲြျခားေဖာ္ထုတ္သည္ (ခဲြျခား သတ္မွတ္သည္) ၃ႀကိမ္၊ ေဖာ္ျပသည္ႏွင့္ 

နားလည္သည္) ေက်ာင္းသားမ်ားအား လုပ္ေဆာင္မႈျပ ႀကိယာကို အသုံးျပဳေသာ 

အႀကိမ္အေရအတြက္ကိုေရတြက္ပါေစ။ ထို႔ေနာက္ အမ်ားဆုံး အသုံးျပဳသည့္ 

လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာ ၃ခုမွ ၅ခုထိ စာရင္းကိုတင္ျပေစပါ။ ၎ကို ျပိဳင္ပဲြအေနျဖင့္ 

ျပဳလုပ္ခုိင္းၿပီး အေစာဆုံးၿပီးေသာအတဲြမွအႏိုင္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။
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၂။ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္ (သို႔) သင္ယူမႈရလဒ္ကို ေဖာ္ျပရာတြင္ 

အသံုးျပဳသည့ ္လပု္ေဆာငမ္ႈျပႀကယိာသည ္လပုင္န္း၏ရငွ္းလင္းလြယက္မူႈ (သို႔) ႐ႈပ္ေထြး 

ခက္ခမဲႈကုိေဖာ္ျပသည့္ အေရးႀကီးေသာ သလဲြန္စပင္ျဖစ္သည္။ သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ားကုိ 

လြယ္ရာမွခက္ရာသုိ႔ စီစဥ္ျခင္းသည္ Bloom’s Taxonomy ၏ အဓိကအခ်က္ပင္ျဖစ္သည္။ 

Bloom’s Taxonomy တြင္ အမ်ဳိးမ်ဳိးေသာမတူညီသည့္ အဆင့္မ်ားပါရွိသည့္ 

သင္ယူမႈနယ္ပယ္ (၃)ခုရွိေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဆရာမ ွေက်ာင္းသားမ်ား၏ လပု္ေဆာငမ္ႈျပႀကယိာစာရင္းကုိ  မမိ၏ိစာရင္းႏငွ့ ္တိကုဆ္ိငုစ္စ္ေဆးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တုိ႕၏ေထာက္ပ့ံံမႈစြမ္းရည္ေပၚမူတည္ၿပီး ၎တုိ႕အေနျဖင့္ အခန္း(၁)၏ 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားတြင္ပါရွိေသာ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာမ်ားကို ရွာေဖြေတြ႕ရွိႏုိင္ရမည္ျဖစ္ၿပီး၊ 

အမ်ားဆုံး အသုံးျပဳသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာမ်ားကို ခဲြျခားေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရမည္။  

အဆံုးသတ္စစ္ေဆးျခင္းကို ခြဲျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ရန္ ဆရာမ်ားအေနျဖင့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို 

ကြ်မ္းက်င္ပိုင္ႏိုင္စြာ ကိုင္တြယ္လုပ္ကိုင္ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္းသတိျပဳပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း -သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုေရးသား 

ျခင္းႏွင့္ ပုံျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း (၃၅မိနစ္)

၁။ သိမႈနယ္ပယ္အေၾကာင္းကို ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းအားဖတ္ေစပါ။ လုပ္ငန္း(၁)တြင္ 

လပုင္န္းအတူ လပုခ္ဲ့ေသာအတန္းေဖာ္ႏငွ့အ္တ ူ၎တု႔၏ိမတ္ွစစုာအုပတ္ြင ္သမိႈနယပ္ယ္၏ 

အဆင့္မ်ား၊ ေဖာ္ျပခ်က္ႏွင့္ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာမ်ားပါဝင္သည့္ ပိရမစ္ပုံကိုဆဲြေစပါ။

၂။ ပုံဆဲြၿပီးေနာက္၊  သိမႈနယ္ပယ္၏ အဆင့္တိုင္းအတြက္ သင္ယူမႈရလဒ္တစ္ခုစီေရးသား 

ျခင္းကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြ ျပဳလုပ္ေစပါ။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ရွိ ဥပမာမ်ားကို 

ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္းျဖင့္ ေရးသားရာတြင္ ပုိမိုလြယ္ကူမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား 
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အေနျဖင့္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို အေသးစိတ္မေလ့လာခဲ့ရေသးပါ။ သို႔ေသာ္ 

ယခုလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  ၎တို႔၏ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုသိေစလိုေသာ

အရာႏငွ့ ္လုပ္ေဆာင္ေစလုိေသာအရာမ်ားကိ ုစဥ္းစားရာတြင ္အကအူညီေပးပါလမိ့မ္ည။္

၃။ အမိစ္ာအေနျဖင့ ္ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုပ္ါခစံားမႈနယ္ပယ္ႏငွ့ ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈနယပ္ယမ္်ားကိ ု

ဖတ္ေစပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သိမႈနယ္ပယ္ပိရမစ္ပံုသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ ေဖာ္ျပခ်က္ကိုလိုက္နာရမည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား တထီြငထ္ားေသာသငယ္မူႈရလဒမ္်ားသည ္မလြဧဲကန ္ကြဲျပားျခားနားႏိငုသ္ည။္ 

ပံုစံတက် အမွတ္ေပးျခင္း အတြက္ ဤသင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို စုစည္းမည္ဆိုလွ်င္ 

အသံုးဝင္ႏိုင္(အက်ိဳးရွိႏိုင္)ပါသည္။         

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ပါ အခ်က္အလက္ကို အေျခခံ၍ 

သိမႈနယ္ပယ္ပိရမစ္ပုံကုိ ဖန္တီးရာတြင္ နမူနာပိရမစ္ပုံစံကုိ အသုံးျပဳသင့္သည္။ ေက်ာင္းသားကုိင္ 

စာအုပ္ပါ အၾကံျပဳထားေသာ ၾကိယာမ်ားကိုအသံုးျပဳၿပီး ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲလုပ္ေဆာင္ျခင္း 

အားျဖင့္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ဖန္တီးႏိုင္လိမ့္မည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း (၄၅မိနစ္)

၁။ စာသင္ခ်ိန္အဆုံးတြင္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သိမႈနယ္ပယ္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ေမးလိုေသာ 

ေမးခြန္း ရွ ိမရွိေမးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္ေက်ာင္းသား၏လြယရ္ာမ ွပိမုိခုကခ္ဲေသာ 

သင္ယူမႈအဆင့္ဆင့္ တုိးတက္ျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္၍ စဥ္းစားရာတြင္ Bloom’s Taxonomy 

ကိုအသုံးျပဳႏိုင္ေၾကာင္း နားလည္ရန္လိုအပ္သည္။
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြ အတဲြသစ္တဲြေစပါ။ ယခင္အခ်ိန္က ကဲ့သို႔ 

မတူညီေသာ လုပ္ငန္းႏွစ္ခုကို ခံစားမႈနယ္ပယ္ႏွင့္ ကြ်မ္းက်င္မႈနယ္ပယ္အတြက္ 

ျပဳလုပ္ရန္ျဖစ္ပါသည္။

က။ နယပ္ယတ္စခ္စုအီတြက္ အဆင့မ္်ား၊ ေဖာ္ျပခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္လုပ္ေဆာငမ္ႈျပ ႀကယိာမ်ား 

ပါဝင္ေသာ ပိရမစ္ပုံတစ္ခုစီကိုဆဲြေစပါ။

ခ။ ခစံားမႈနယပ္ယ္ႏငွ့ ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈနယပ္ယ ္အဆင့တုိ္င္းအတြက ္သငယူ္မႈရလဒတ္စခ္စုကီိ ု

ေရးေစပါ။

၃။ သင္ယူမႈရလဒ္ေရးသားျခင္းသည္ ပထမဆုံးႀကိမ္ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ (အခန္း (၄)တြင္ 

ပိုမိုေလ့လာရမည္ျဖစ္သည္။) ဤလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အေနျဖင့ ္ဥပမာသငခ္န္းစာတစခ္ုႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား မညသ္ည့အ္ရာကိသုိေစလိၿုပီး 

မည္သည့္အရာကုိ လုပ္ေဆာင္ေစလိုသနည္းႏွင့္ မ်ိဳးခြပဲညာ (taxonomy)၏ မတူညီေသာ 

အဆင့္မ်ားအတြက္ မည္သည့္လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာမ်ားကို အသုံးျပဳမည္နည္း တုိ႔ႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ စဥ္းစားရန္လိုအပ္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အထက္ပါ (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း-သင္ယူမႈရလဒမ္်ားကုိ ေရးသားျခင္းႏွင့္ 

ပုံျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း)ကဲ့သို႕ပင္ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ သို႕ေသာ္ ယခုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ 

ခံစားမႈနယ္ပယ္ႏွင့္ ကြ်မ္းက်င္မႈနယ္ပယ္တို႕အတြက္ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အထက္ပါ (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း - သင္ယူမႈရလဒမ္်ားကုိေရးသားျခင္း 

ႏငွ့ ္ပုံျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း)ကဲသ့ို႔ပင ္ျဖစပ္ါသည။္ သိ႕ုေသာ ္ခစံားမႈနယပ္ယ္ႏငွ့ ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈနယပ္ယတ္ိ႕ု 

အတြက္ျဖစ္ပါသည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႔၏ေက်ာင္းသားမ်ားအား လြယ္ကူေသာသင္ယူမႈ 

ဦးတည္ခ်က္မ်ားမွ ပိုမိုခက္ခဲေသာသင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ားသို႔ တိုးတက္ေအာင္ မည္သို႔ 

ပ့ံပိုးႏုိင္ေၾကာင္းစဥ္းစားရာတြင္ Bloom’s Taxonomy ကုိနားလည္ျခင္းသည္ မ်ားစြာ       

အေထာက္အကူျဖစ္ႏိုင္ေၾကာင္းသိရွိရန္ လိုအပ္သည္။ သင္ယူမႈနယ္ပယ္တစ္ခုစီ၏ 

အဆင့္တိုင္းတြင္ အသုံးျပဳသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ ႀကိယာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈအရ ၎တို႔အရြယ္ႏငွ့ ္ဆီေလ်ာသ္ည့ ္အသပိညာႏငွ့ ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈမ်ားကိ ု

ဦးတည္သည့္ သင္ခန္းစာမ်ား၏ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ေရးသားရာတြင္ ကူညီႏုိင္ပါသည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ ႏွင့္ ၃။  ပိုမိုလြယ္ကူေစရန္ ၎လုပ္ငန္းအစား ယွဥ္တဲြျခင္းလုပ္ငန္းကိုျပဳ 

လုပ္ႏုိင္ပါသည္။ ၎လုပ္ငန္းတြင္ နမူနာသင္ယူမႈရလဒကုိ္ဖတ္ျခင္း (သုိ႔) သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးျခင္းႏွင့္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား Taxonomy ၏ မည္သည့္အဆင့္ျဖစ္သနည္းဟုေမးျမန္းျခင္းတုိ႔ ပါဝင္သည္။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ Bloom’s Taxonomy ၏ မူလရည္ရြယ္ခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ Bloom’s Taxonomy ကို classification စနစ္တစ္ခုအျဖစ္ဖန္တီးခဲ့ျပီး မတူညီေသာ 

သင္ယူမႈ categories မ်ားကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ အတြက္ကူညီရန္ျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၂။  Bloom’s Taxonomy သည္ သင့္အတြက္ မည္သို႕အသံုးဝင္ပါသနည္း။

အေျဖ။ သင္ယူမႈနယ္ပယ္တစ္ခုစီ၏ အဆင့္တိုင္းတြင္အသုံးျပဳသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ 

ႀကိယာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈအရ ၎တို႔အရြယ္ႏွင့္ဆီေလ်ာ္သည့္ 

အသိပညာႏွင့္ ကြ်မ္းက်င္မႈမ်ားကို ဦးတည္သည့္သင္ခန္းစာမ်ား၏ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား 

ေရးသားရာတြင္ကူညီႏုိင္ပါသည္။

ေမးခြန္း ၃။  သင္ယူမႈနယ္ပယ္ (၃) ခုမွာအဘယ္နည္း။

အေျဖ။ သိမႈနယ္ပယ္၊ ခံစားမႈနယ္ပယ္၊ ကြ်မ္းက်င္မႈနယ္ပယ္
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၂.၆။ သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ား

(Learning Principles)

၂.၆.၁။
ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈအတြက္ သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ား   
(Learning Principles for Effective Learning)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ယူမႈသေဘာတရားမ်ားကို ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈႏွင့္ ဆက္စပ္တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္း ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)  တစ္ခုခုတြင္သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္း အရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ၾကာင္းျပသသည္။

(ဂ)၁.၁။ျမန္မာတို႕၏ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္ 

သံုးႏိုင္ေၾကာင္းျပသႏိုင္သည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ျခင္း၊ ျပန္လည္ထင္ဟပ္သုံးသပ္ျခင္း၊ 

စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္းႏွင့္ သရုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

လုိအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ သင္ယူမႈသေဘာတရားတစ္ခုစီကုိ သင္ၾကားေရးတြင္ 

အသံုးျပဳႏိုင္မည့္ နမူနာအခ်ိဳ႕ကိုျပင္ဆင္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ စာရြက္/မွတ္စုစာအုပ္၊ သင္ပုန္းႏွင့္ မာကာ/ေျမျဖဴ၊ 

ပညာေရးေလ့လာမႈ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း ၊တစ္ဦးခ်င္း ျပန္လည္ထင္ဟပ္ သုံးသပ္ျခင္းႏွင့္ 

မွ်ေဝျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို ေမးျမန္းၿပီး ၎တို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္တြင္ 

ေမးခြန္းမ်ား၏ အေျဖမ်ားကိုခ်ေရးေစပါ။ 

က။ သင္အႏွစ္သက္ဆုံး (အေလးစားဆုံး) ဆရာမွာမည္သူနည္း၊ မည္သည့္ 

စ႐ိုက္လကၡဏာမ်ားက သူ႔အား ထိေရာက္ေသာဆရာတစ္ေယာက္ ျဖစ္ေစသနည္း။

ခ။ ထိေရာက္ေသာ သင္ယူမႈျဖစ္ရန္ မည္သည္ကိုထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည္နည္း။

၂။ မိမိအႏွစ္သက္ဆုံး (အေလးစားဆုံး) ဆရာ၏ပုံစံက္ို ေပၚလြင္ေအာင္ေဖာ္ျပရန္ 

လိုေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ၎တို႔၏ အဓိပၸာယ္ 

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မိမိဆႏၵအေလ်ာက္ေျပာၾကားလိုေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ေျဖဆိုခ်က္မ်ားကို 

အတန္းေဖာ္မ်ားအား မွ်ေဝေစပါ။ ထိေရာက္ေသာ သင္ယူမႈႏွင့္ပတ္သက္သည့္ အဓိပၸာယ္ 

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားအေပၚ အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္ အၾကံျပဳခ်က္ကိုေပးေစပါ။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တံု႔ျပနခ္်က္မ်ားမွာ မလြဧဲကနက္ြဲျပားျခားနားႏိငုသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ၎တို႕၏အေတြးအျမင္မ်ားအား ၎တို႕ 

အႏစွသ္ကဆ္ုံး (အေလးစားဆံုး) ဆရာ၏ စ႐ိကုလ္ကၡဏာမ်ားႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ႏိငုရ္န ္ဆြဲေဆာင္ေခၚယ ူ

ပါ။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ထိေရာက္ေသာ သင္ယူျခင္းကို စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း (၃၅မိနစ္)

၁။ အခန္း ၂.၆ ၏ ပထမပုိင္းျဖစ္ေသာ ထိေရာက္ေသာ သင္ယူျခင္းကုိ တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ေစပါ။ 

ထိေရာက္ေသာ သင္ယူျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္စာလုံးမ်ားကို စိတ္ကူးပုံေဖာ္မႈတစ္ခုျပဳ

လုပ္ပါ။ 

၂။ တစ္ဦးခ်င္းလပု္ေဆာင္ၿပီးေနာက ္တစ္တန္းလုံးအေနျဖင့္ စိတက္ူးပုံေဖာသ္ည့္ ပုံတစ္ခုကိ ု

သင္ပုန္းေပၚတြင္ျပဳလုပ္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကလည္း ၎တို႔၏ကိုယ္ပိုင္စိတ္ကူးမ်ားကို 

ထပမ္ ံေပါင္းထည့္ႏိငုပ္ါသည။္ ဤေနရာတြင ္သငတ္န္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္ထိေရာက္ေသာ 

သင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္၍ နားလည္ရန္အေရးႀကီးပါသည္။ ဤေနရာတြင္ ‘ပညာေရး 

ျဖစ္ေပၚေသာ ေနာကခ္ ံအေျခအေန၊ သငယ္မူႈပန္းတိငုမ္်ားႏငွ့ ္ဆီေလ်ာမ္ႈရွိေသာသငယ္မူႈ’ဟု 

ဆိလုိပုါသည္။ ယေန႔ ကမၻာႀကီးတြင္ သင္ယမူႈမွာ အေၾကာင္းအရာကိအုေလးေပးမႈေလ်ာ့

နည္းၿပီး အေျခအေနသစ္၌ မည္သို႔ အဓိပၸာယ္ရွိေအာင္ျပဳလုပ္မည္၊ အသုံးခ်မည္ကို ပုိ၍ 

အေလးထားေသာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။

၃။ ‘ထိေရာက္ေသာ သငၾ္ကားျခင္းမွာ ေဒသဆိငုရ္ာအေျခအေနႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားတစဦ္းခ်င္း၏ 

လိအုပခ္်က္မ်ားေပၚတြင ္မ်ားစြာတညမ္ွီေနေသာေၾကာင့ ္အရညအ္ေသြးရွိေသာ သငၾ္ကား/ 

သငယူ္ျခင္းႏငွ့ ္ပတ္သက၍္ သုေတသနေတြ႕ရွခိ်ကမ္်ားမ ွသရိွိေသာအရာမ်ားစြာရွိေၾကာင္း’ 

အေလးေပးေျပာၾကားပါ။

၄။ အကယ္၍အခ်ိန္ရွိပါက ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ ထိေရာက္ေသာသင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ 

သေဘာတရားမ်ားကုိ အတူတကြဖတ္ပါ။ အခ်ိန္မရိွပါက အိမ္စာအျဖစ္ဖတ္ေစပါ။ ၎တုိ႔ 

အႏွစ္သက္ဆုံး (အေလးစားဆုံး) ဆရာ၏ဂုဏ္ကို ေပၚလြင္ေအာင္ေဖာ္ျပသည့္ 

ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို ယူေဆာင္လာရန္ေျပာပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ၾကားျခင္းနည္းပညာႏွင့္ပတ္သက္၍ ျပဳလုပ္ထားေသာ စိတ္ကူး 

ပုံေဖာ္ထားသည့္ပုံကို ျပန္လည္အမွတ္ရေစရန္ သတိေပးပါ။  ၎တို႕အေနျဖင့္ ထိုစိတ္ကူးပုံေဖာ္

ထားသည့ပ္ံုႏငွ့ ္ယခပုံကုိ ုႏႈငိ္းယဥွၿ္ပီးအခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ စတ္ိကူးပုံေဖာထ္ားသည့ပ္ံတုြင ္

သင္ယူမႈသည္ သတင္း အခ်က္အလက္မ်ားကို အေျခအေနသစ္တြင္ အသံုးခ်ႏိုင္ရန္ မည္သို႔ 

ပံ့ပိုးေပးႏိုင္ေၾကာင္းက္ို အေလးေပး ေဖာ္ျပရမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွေဝါဟာရႏွင့္ အေတြးအျမင္မ်ားကို အသံုးျပဳ 

သင့္ၿပီး သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ႏွင့္ အသိသညာကို ဆက္စပ္သင့္သည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၃။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း (၁၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုပ္ါ သငယ္မူႈသေဘာတရားမ်ားသည ္ထိေရာက္ေသာသငယ္မူႈကုိ 

ပံ့ပိုးေပးႏိုင္သည္သာမက ၎တို႔သည္ ပညာေရးသုေတသနမ်ားအေပၚ အေျခခံ၍ 

ေပၚထြက္လာျခင္း ျဖစ္သည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မတဲြဖူးေသးေသာအတန္းေဖာ္တစ္ဦးႏွင့္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြ 

တဲြေစပါ။ သင္ယူမႈသေဘာတရား (၆)ခုအနက္ တစ္ခုစီအတြက္ စာသင္ခန္းထဲတြင္ 

သ႐ုပ္ေဆာင္ေစပါက မည္သို႔ျဖစ္မည္နည္းႏွင့္ပတ္သက္၍ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြေဆြးေႏြး

ရန္ျဖစ္ပါသည္။ ဤသေဘာတရားကို လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရန္ ဆရာ့အေနျဖင့္ 

မညသ္ညက္ိလုပု္ေဆာငရ္န ္လုိအပသ္နည္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ဥပမာမ်ားကိ ု

မွတ္စုစာအုပ္တြင္ ခ်ေရးေစပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနစဥ္  ေမးခြန္းမ်ားကုိေျဖဆိုရန္ (သို႔) စဥ္းစားရန္ 

အတြက္ သလဲြန္စေပးရန္ အတန္းကုိလွည့္ပတ္ၾကည့္႐ႈပါ။ အကယ္၍ ႏွစ္ေယာက္တဲြတစ္တဲြမွ 
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ေရ႕ွဆက္ လပု္ေဆာငရ္နခ္က္ခဲေနပါက အျခားတစတ္ဲြအား အကအူညီေတာင္းႏိငုပ္ါသည။္ 

၎သည္ ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္တတ္ရန္ ေလ့က်င့္ျခင္းပင္ ျဖစ္ပါသည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လက္ေတြ႕ဘဝ အေျခအေနတြင္ လုပ္ေဆာင္မည့္ နမူနာမ်ားႏွင့္  

သင္ယူမႈသေဘာတရား မ်ား ကိုက္ညီမႈ ရွိ၊ မရွိကို လွည့္ပတ္ၾကည့္၍ စစ္ေဆးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ႏွစ္ေယာက္တဲြတစ္တဲြလုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ အနည္းဆံုး သင္ယူမႈ 

သေဘာတရားတစ္ခုႏွင့္ ဆက္စပ္သည့္ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မည့္အေျခအေနတစ္ခုကို 

စဥ္းစားႏိုင္သင့္သည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုအဖဲြ႕ငယ္မ်ား၏သရုပ္ေဆာင္ဇာတ္လမ္းတုိမ်ား (၃၀မိနစ္)

၁။ ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ဲြႏစွခ္ုေပါင္း၍ ၄ ေယာက္တစအ္ပုစ္ုျပဳလပုပ္ါ။ သငယူ္မႈသေဘာတရား 

တစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ပါ။ သေဘာတရားတစ္ခု၏ ဥပမာတစ္ခုကို တစ္မိနစ္ဇာတ္လမ္းတို 

ျပဳလုပ္၍ အတန္းေရွ႕တြင္ သ႐ုပ္ေဆာင္ရန္ျဖစ္သည္။

၂။ သ႐ပု္ေဆာင္ျခင္း မျပဳလုပမ္၊ီ အပုစ္အုေနျဖင့ ္သငယူ္မႈသေဘာတရားကိ ုမမိတုိိ႔ ကိယ္ုပိငု ္

စကားလံုးျဖင့္ ျပန္လည္ေရးသားၿပီး လက္ေတြ႕တြင္ ျဖစ္မည့္ပံုစံကုိ သ႐ုပ္ေဆာင္ရန္ျဖစ္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အပုစ္လုုပင္န္းျဖစ္ေသာေၾကာင့ ္အပုစ္တုိငု္းေကာင္းမြနစ္ြာ ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွ၊ိ မရွိႏငွ့ ္အပုစ္အုဖြဲ႕ဝင ္

မ်ား၏ အားသာခ်က္အရ တာဝန္ခြဲေဝေပးမႈရိွ၊ မရိွကုိ ၾကည့္ရႈပါ။ ဤလုပ္ငန္းသည္ ထိေရာက္ေသာ 

သင္ယူျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ သေဘာတရားကို နားလည္ျခင္းကိုျပသသည့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ 

ရြက္သည့္လုပ္ငန္းျဖစ္ပါသည္။ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္အနည္းငယ္ေပးၿပီး ၎တုိ႔ေရြးခ်ယ္ထားေသာ 
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သေဘာတရားကိနုားလည္ျခင္း   ရွ ိ၊မရွကိိ ုစစ္ေဆးပါ။ အပုစ္တုိငု္းအား စစ္ေဆးႏိငုရ္နမ္ျဖစ္ႏိငုပ္ါက 

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးျခင္းကို တီထြင္ဖန္တီးရန္ လိုအပ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

မလူတန္းဆရာတစ္ေယာကအ္ေနျဖင့ ္မရွမိျဖစလ္ိအုပသ္ည့စ္ြမ္းရညမ္ွာ သရပု္ေဆာငစ္ြမ္းရည္ျဖစၿ္ပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ သရုပ္ေဆာင္ရသည့္အခြင့္အေရးကို ေပ်ာ္ရႊင္သင့္သည္။ 

သင္ခန္းစာ၏အစ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းလုပ္ငန္းတြင္ ပါဝင္ၿပီး သေဘာတရားတစ္ခုႏွင့္ပတ္သက္၍    

ဇာတ္လမ္းတို သရုပ္ေဆာင္ျခင္းတြင္ ပါဝင္သရုပ္ေဆာင္ႏိုင္သင့္သည္။     

  

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ ဇာတ္လမ္းတိုမ်ားကို ၾကည့္႐ႈၿပီးေနာက္၊ ၎တို႔၏အႏွစ္သက္ဆုံး (အေလးစားဆုံး) 

ဆရာအေၾကာင္း ေရးသားထားခ်ကက္ိုေဆြးေႏြးပါ။ သငတ္ို႔၏ အႏစွသ္ကဆံု္းဆရာမ်ားသည ္

ဤသငယူ္မႈသေဘာတရား မ်ားကုိ လိကုန္ာခဲပ့ါသလား။ အဘယ္ေၾကာင့လ္ိကုန္ာခဲသ့နည္း။ 

အဘယ္ေၾကာင့္မလိုက္နာခဲ့သနည္း။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူျခင္းႏွင့္ပတ္သက္သည့္ 

သေဘာ တရားမ်ားတြင္ ထပ္မံထည့္သြင္းလိုသည့္ အရာမ်ား ရွိပါသလား။

၂။ အိမ္စာအေနျဖင့္ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မတိုင္မီ အခန္းငယ္ ၂.၇ ကို ဖတ္ရန္ေျပာပါ။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ႏွင့္ ၂။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားမွာ ထိေရာက္ေသာသင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ 

အဓကိအခ်က္မ်ားကု ိနားလညရ္န ္လမ္းညႊနမ္ႈႏငွ့ ္ပံပ့ိုးကညူမီႈ လိအုပသ္ညဆ္ိပုါက ဆရာအေနျဖင့ ္

စာဖတ္ျခင္းႏွင့္ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကို ျပည့္စုံၿပီးဆုံးေအာင္ျပဳလုပ္ပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။  အကယ္၍ အခ်ိန္ရိွပါက၊ ႏွစ္ေယာက္တြအုဲပ္စုမ်ားမွ အျခားသင္ယူမႈသေဘာ 

တရားမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ နမူနာမ်ားမွ်ေဝႏိုင္ေသာ္လည္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္  

သင္ယူမႈသေဘာတရား အားလံုးအတြက္ နမူနာတစ္ခုစီေပးရန္ မလိုအပ္ပါ။ ဆက္လက္ေဆာင္

ရြက္မည့္လုပ္ငန္းအတြက္ နမူနာတစ္ခုသည္ လံုေလာက္ပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ တစတ္န္းလုံးအေနျဖင့ ္သရပု္ေဆာင္ျခင္းကိ ုလုပ္ေဆာင္ႏိငုမ္ည ္မဟုတပ္ါ။ 

အတန္းကို ႏွစ္အုပ္စု (သို႔) ထိုထက္ပိုေသာအုပ္စုမ်ားခဲြ၍ သက္ဆိုင္ရာ အုပ္စုတြင္း 

သရုပ္ေဆာင္ေစရန္ျဖစ္သည္။ 

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူသူ၏ စ႐ိုက္လကၡဏာတို႔မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူသူသည္ -

• စာပိဒုမ္်ားႏငွ္ ့သတင္းအခ်ကအ္လကရ္င္းျမစမ္်ားမ ွနားလညမ္ႈကိ ုမမိကိိယုတုိ္ငလ္ြတလ္ပစ္ြာ 

ရရွိႏိုင္သည္။

• ပေရာဂ်က္လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အျခားလူမ်ားႏွင့္ အသိပညာကို 

ဖန္တီးႏိုင္သည္။

• အျခားအျမင္ရွိေသာသူမ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးေျပာၾကားရာတြင္ ပါဝင္ႏိုင္သည္။

• တက္ၾကြျပီး ဗ်ဴဟာၾကြယ္သည္။

• ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ အျခားသူမ်ားႏွင့္လက္တြဲ၍ အသိပညာ 

ဖန္တီးျခင္း တို႕တြင္ ကြ်မ္းက်င္သည္။

• ပန္းတိုင္ႏွင့္ စီမံခ်က္မ်ားကို ေရးဆြဲႏိုင္သည္။

• အေျခအေနအရပ္ရပ္တြင္ မိမိ၏ကိုယ္ပိုင္သင္ယူမႈကို ထိန္းေက်ာင္းလမ္းညႊန္ႏိုင္သည္။
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၂.၇။ သင္ယူဟန္မ်ား (Learning Styles)

၂.၇.၁။
မတူညီေသာ သင္ယူဟန္မ်ားကို နားလည္ျခင္းႏွင့္ ေလးစား 
တန္ဖိုးထားျခင္း
(Understanding and Appreciating Different Learning Styles) 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားသည္ -

• သင္ယူဟန္မ်ားဆိုင္ရာသီအိုရီကုိရွင္းျပၿပီး သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အေပၚ ၎တို႔၏ သက္ေရာက္ 

မႈကုိ ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္း ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႕၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္သည္။

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာအခြင့္အေရးမ်ားကို 

အေလးအနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသား မ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း၊ 

တရားမွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။
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အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ မိမိကုိယ္မိမိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ေမးခြန္း၊ တစ္တန္းလုံး 

ေဆြးေႏြးျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္း ဖတ္ျခင္း၊ ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္း (jigsaw activity) ႏွင့္ 

တင္ျပျခင္းမ်ား။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။  မိမိကိုယ္မိမိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ 

ေမးခြန္းပါဝင္သည့္ လက္ကမ္းစာေစာင္ (အင္တာနက္တြင္ အခမဲ့ရယူႏုိင္သည္)၊ 

ဥပမာ- Education Planner http://www.educationplanner.org/students/self-

assessments/learning-styles.shtml); ပညာေရး  ေလလ့ာမႈ ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပု ္

အခန္း ၂.၇ ကိုဖတ္ပါ။ 

လိအုပ္ေသာရင္းျမစမ္်ား။ အထက္ေဖာ္ျပပါလက္ကမ္းစာေစာင္၊ စာရြက္လြတ္အခ်ပ္ႀကီး 

(flipchart paper)ႏွင့္ မာကာမ်ား (markers)။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း ၊ သင္ယူဟန္မ်ားဆိုင္ရာ မိမိကိုယ္ မိမိစစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္သည့္ေမးခြန္း (၂၅ မိနစ္)

၁။ မည္သည့္သင္ယူဟန္နယ္ပယ္တြင္ အားအသာဆံုးျဖစ္ေၾကာင္း အကဲျဖတ္ရာတြင္ ကူညီရန္ 

အတြက္ ေမးခြန္းတိုမ်ားစြာကို အင္တာနက္တြင္  အခမဲ့ရယူႏုိင္ပါသည္။ သင္ယူဟန္ 

(အျမင္၊ အၾကား (သုိ႔) အထိအေတြ႕)ႏွင့္ ပတ္သက္၍လည္း ေမးခြန္းတုိ မ်ားစြာရိွပါသည္။ 

စာသငခ္်နိမ္တုိငမ္ ီထုိေမးခြန္းမ်ားကိအုသုံးျပဳ၍ လကက္မ္းစာေစာင ္တစခ္ုျပဳလပုရ္ပါမည ္

(သို႔) ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဖတ္ျပရပါမည္။ (အမ်ားစုမွာ ေမးခြန္းတိုမ်ား ျဖစ္ပါသည္) 

အမွတ္ေပးစည္းမ်ဥ္းလည္း ရွိရပါမည္။
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ရမွတ္မ်ားကို မွ်ေဝေစပါ။ ၎တို႔ အံ့ၾသပါသလား။ 

အေကာင္းဆုံး သင္ယူသည္ဟု ၎တို႔မည္သို႔ထင္ျမင္ပါသနည္း။ မည္သည့္ 

ကိရိယာမ်ားသည္ ၎တုိ႔ကုိ ကူညီႏိုင္ပါသနည္း။ ဥပမာ-တစ္ခုခုကုိ ၎တုိ႔ ၾကည့္႐ႈရန္ႏွင့္ 

ပုံတူကူးရန္ (သို႔) ဖတ္ရန္ (သို႔) ရွင္းျပခ်က္ကို နားေထာင္ရန္ ႀကိဳက္ႏွစ္သက္ပါသလား။

၃။ မတူညီေသာ သင္ယူဟန္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို  နားလည္ျခင္း၏ အဓိကအခ်က္ျဖစ္သည့္ 

လူတိုင္းတြင္ မတူညီေသာ ကြ်မ္းက်င္မႈ ကိုယ္စီရွိသည္ဟူေသာ အခ်က္ကို 

အေလးေပးေဖာ္ျပပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဓိကအားျဖင့္ မိမိကုိယ္မိမိ အကဲျဖတ္ျခင္းကုိ အသုံးျပဳရမည္။  ရလဒကုိ္ အဓိပၸာယ္ေကာက္ယူရာတြင္ 

ဆရာ၏ အကူအညီ လိုအပ္ေကာင္းလိုအပ္ႏိုင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏ ရမွတ္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ အံ့ၾသ (သို႕) သံသယ 

ျဖစ္ေကာင္းျဖစ္ႏိုင္သည္။ ထိုေမးခြန္းမ်ား၏ ကိုးစားႏုိင္မႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ၎တို႕၏ 

ထင္ျမငယူ္ဆခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ဉာဏရ္ည ္အေထြေထြသအီုရိီႏငွ့ ္ပတသ္က္သည့ ္အေတြးအျမငမ္်ားကိ ု 

တင္ျပရန္ အားေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ျဖတဆ္ကလ္ပုင္န္း (Jigsaw activity)ႏငွ့ ္တင္ျပျခင္းမ်ား 

(Presentations) (၂၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသား (၅ ဦး-၆ ဦး)ပါေသာ အုပ္စုမ်ားဖဲြ႕ပါ။ အုပ္စုတစ္စုစီအား သင္ယူဟန္ 

တစ္ခုစီကုိ ေရြးခ်ယ္ေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ နယ္ပယ္တစ္ခုစီႏွင့္ ၎၏သင္ၾကား/

သင္ယူမႈအေပၚ ႐ိုက္ခတ္မႈ (သက္ေရာက္မႈ)ကို အာ႐ုံစူးစိုက္ၿပီး အပိုင္းငယ္မ်ား 

တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု အခ်ိတ္အဆက္ မိေအာင္ ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းကို လုပ္ရန္ျဖစ္သည္။

၂။ အုပ္စုလိုက္တင္ျပခ်က္မ်ားတြင္ ေအာက္ပါတို႔ပါဝင္သင့္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

ေျပာၾကားထားပါ။
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• သင္ယူဟန္မ်ား၏ အဓိကဂုဏ္အဂၤါမ်ားကို ပိုစတာေပၚတြင္႐ုပ္ပုံမ်ားႏွင့္အတူ 

သ႐ုပ္ေဖာ္သည့္ ေဖာ္ျပခ်က္ (အုပ္စုမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ 

အခ်က္အလက္မ်ားတြင္ ထပ္မံထည့္သြင္း ႏုိင္ရန္ ထပ္ေဆာင္းသုေတသနမ်ား 

ျပဳလုပ္သင့္သည္)။

• ‘မတညူီေသာ သငယ္ဟူနမ္်ားကုိ နားလည္ျခင္းသည ္ဆရာမ်ားအား  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းေပးရာတြင္ မည္သို႕ကူညီႏိုင္သနည္း” ဟူေသာ 

ေမးခြန္းကိ ုအေလးအနက္ စဥ္းစားၿပီး ဤသငယူ္သအူမ်ဳိးအစားကိ ုဆဲြေဆာင္ႏုငိသ္ည့ ္

ဇာတ္လမ္းတို သ႐ုပ္ေဆာင္ျခင္းလုပ္ငန္း (၂မိနစ္)။

၃။ အုပ္စုမ်ားသည္ ဤစာသင္ခ်ိန္၏ က်န္ေသာအခ်ိန္ႏွင့္ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မွ ၁၅မိနစ္ျဖင့္ 

၎တို႔၏ တင္ျပခ်က္မ်ားကို စီမံျပင္ဆင္ရမည္။ စာၾကည့္တုိက္ သို႔မဟုတ္ 

အင္တာနက္ေပၚတြင္ ထပ္ေဆာင္းသုေတသန ျပဳလုပ္ရန္လိုအပ္ၿပီး စီမံခ်က္ကို 

၎တို႔အုပ္စုႏွင့္ အိမ္စာအေနျဖင့္ ေရးဆဲြရန္ ျဖစ္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ သင္ယူဟန္အမ်ိဳးမ်ိဳး၏ ဇာတ္လမ္းတိုမ်ားကိုတင္ျပျခင္းႏွင့္   

အၿပီးသတ္နိဂုံးခ်ဳပ္ျခင္း (၄၅ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ တင္ျပျခင္း/ဇာတ္လမ္းတိုအတြက္ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ရန္ အခ်ိန္ ၁၅ 

မိနစ္ရသည္။ အထက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ တင္ျပျခင္းႏွင့္ပတ္သက္သည့္ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကို အတန္းအား သတိေပးပါ။

၂။ အုပ္စုတစ္ခုစီအား ၎တို႔၏ဉာဏ္ရည္နယ္ပယ္ႏွင့္ပတ္သက္၍တင္ျပရန္ အခ်ိန္ ၂ 

မိနစ္ေပးပါ။ အကယ္၍ တင္ျပရာတြင္ လုပ္ငန္းသည္ဉာဏ္ရည္နယ္ပယ္ႏွင့္ 

မည္သို႔သက္ဆုိင္/ကိုက္ညီေၾကာင္း မရွင္းလင္းပါက ဆရာ့အေနျဖင့္ ရွင္းလင္းေအာင္ျပဳ

လုပ္ေပးရန္လိုအပ္ပါသည္။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တင္ျပျခင္း (Presentation)ႏွင့္ သရုပ္ေဆာင္ျခင္းတုိ႔အေပၚတြင္ ဆရာ့အေနျဖင့္  တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း 

(feedback) ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား မတူညီေသာသင္ခန္းစာမ်ား သို႔မဟုတ္ လက္ေတြ႕လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ သင္ျပမႈပုံစံ 

မ်ားေရးဆဲြရာတြင္ သင္ယူဟန္ကို အစဥ္အၿမဲ သတိျပဳရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း သတိေပးရမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မတူညီေသာသင္ယူဟန္မ်ား၏ စရိုက္လကၡဏာမ်ားႏွင့္  တစ္ဦးခ်င္း 

သင္ယူသူမ်ားကို ဆဲြေဆာင္ရာတြင္ မတူညီေသာသင္ၾကားသင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို အသုံးျပဳႏိုင္ 

ေၾကာင္းကိုလည္း နားလည္သိရွိရန္ လိုအပ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ စာသင္ခန္းမ်ားသည္ မတူညီေသာသင္ယူဟန္မ်ားျဖင့္ တမူထူးျခားေသာ သင္ယူသူမ်ားကို 

ဖဲြ႕စည္းထားေၾကာင္း တစတ္န္းလုံးအားသတိေပးပါ။ ထုိ႔ေၾကာင့ ္ကေလးမ်ားအားလုံးသငယူ္ႏုငိရ္န ္

ေျမာက္မ်ားစြာေသာသင္ၾကားသင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားကိုအသုံးျပဳျခင္းသည္   

အေကာင္းဆုံးျဖစ္သည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူဟန္အမ်ိဳးမ်ိဳးကိုစဥ္းစားၿပီး စာသင္ခန္းတြင္း ကိုယ္ပိုင္သင္ယူမႈကို ျမွင့္တင္ရန္အတြက္ 

ျဖစ္ႏိုင္ေျခကို အေလးအနက္စဥ္းစားရန္ႏွင့္ စာသင္ခန္းတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္ကုိ 

ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္မည့္ ထိေရာက္ေသာ နည္းလမ္းမ်ားကိုစဥ္းစားရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဖိတ္ေခၚပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ သုေတသနျပဳလုပ္ႏိုင္ၿပီး၊ ဆရာသည္ ေက်ာင္းသားတုိ႔၏ 

ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားႏွင့္ မိမိ၏ကိုယ္ပိုင္အျမင္ကို စာပိုဒ္တိုတစ္ခုအျဖစ္ အႏွစ္ခ်ဳပ္သင့္သည္။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ သင္ယူဟန္ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ သင္ယူဟန္ဆိုသည္မွာ တစ္စုံတစ္ဦး၏ သတင္းအခ်က္အလက္၊ အသိပညာႏွင့္ 

ကြ်မ္းက်င္မႈမ်ားကို အဆင့္ဆင့္ျဖစ္ေပၚဖဲြ႕စည္းျခင္း၊ အဓိပၸါယ္ေကာက္ယူျခင္းႏွင့္ ရရွိျခင္း 

ျပဳလုပ္သည့္ နည္းလမ္းကို ဆိုလိုသည္။ တစ္စုံတစ္ဦး၏ သင္ယူဟန္မွာ လိင္၊ အသက္၊ 

ကိုယ္ရည္ကိုယ္ေသြး၊ မိသားစု၏အေမြခံမႈႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္၊ မိဘႏွင့္ဆက္ဆံေရး၊ ေနထိုင္ရာ 

ေဒသ၏ယဥ္ေက်းမႈ၊ ေက်ာင္းတြင္ေတြ႕ရေသာ တန္ဖိုးထားမႈနွင့္ လက္ေတြ႕ ေဆာင္ရြက္မႈ 

မ်ားအေပၚ အေျခခံ၍ ေပၚထြက္လာ ျခင္းျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း၂။ မတူညီေသာ သင္ယူဟန္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ 

ရလဒ္အေပၚ မည္သို႕သက္ေရာက္မႈရွိသနည္း။

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိႏွစ္သက္ေသာ သင္ယူဟန္ျဖင့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို 

လက္ခံျခင္း၊ ျပဳျပင္အသံုးျပဳျခင္းျပဳလုပ္ပါက ၄င္းတို႔သည္ ပိုမိုေကာင္းစြာသင္ယူႏိုင္ျပီး 

သင္ယူမႈရလဒ္ကို ေပါက္ေျမာက္္ ရရွိႏိုင္ေပမည္။
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၂.၈။ အေျခခံသင္ယူမႈပုံစံမ်ားႏွင့္ 

သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ား (Basic Learning 

Models and Teaching Strategies)

၂.၈.၁။
သင္ယူမႈပုံစံမ်ားကို ေလ့လာသင္ယူျခင္း
(Learning about Learning Models)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• အေျခခံသင္ယူမႈပုံစံမ်ားကို ေဒသဆုိင္ရာအေျခအေနမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)တစ္ခုခုတြင္သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႕၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္သည္။
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(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လုိက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၁.၁။ မိမိ၏လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအေပၚ 

ယင္းတို႔၏ အက်ိဳးသက္ေရာက္ပံုကို ပံုမွန္ ထင္ဟပ္စဥ္းစားသံုးသပ္သည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တစ္ဦးခ်င္းမွတ္စုေရးျခင္း၊ အေၾကာင္းအရာကို ရွင္းလင္းစြာ 

နားလည္ေအာင္အျမင္ျဖင့္ ေဖာ္ျပသည့္ ပံုမ်ား (graphic organizers) ၊ ဗီဒယုိီၾကည့္႐ႈၿပီး 

ဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း၊ တစ္တန္းလုံးေဆြးေႏြးျခင္း၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ 

ေမးခြန္းတိုကိုဖတ္ျခင္း၊ အုပ္စုလုပ္ငန္းႏွင့္တင္ျပျခင္းမ်ား။ 

လိုအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ သင္ၾကားေရးဆုိင္ရာဗီဒီယိုမ်ား။ 

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ စာရြက္၊ မွတ္စုစာအုပ္မ်ား၊ သင္ပုန္းႏွင့္ မာကာ၊ ေျမျဖဴ၊ 

ပညာေရးဆိုငရ္ာေလ့လာမႈေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပု၊္ အေျခခပံညာ ေက်ာင္းသားကုိင ္

စာအုပ္မ်ား၊ 

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ သင္ခန္းစာကို ပုံျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း

(Diagramming a leson) (၃၀မိနစ္)

၁။ သငခ္န္းစာတစခ္တုြင ္ပါဝင္ေသာအဆင့မ္်ား (သို႔) အပိငု္းမ်ားပါဝငသ္ည့ ္ပုတံစခ္ကုိဆုဲြေစပါ။ 

ထိသုို႔ ေရးဆဲြရာတြင ္၎တို႔၏ ကိယုပ္ိငုအ္ေတြ႕အၾကံဳ မ်ားႏငွ့ ္ယခငရ္ွၿိပီးသားအသိကိသုာ 

အသုံးျပဳေစပါ။ 
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၂။ သင္တန္းသားမ်ားသည္နိဒါန္း၊ အဓိကသင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ နိဂုံးကို ခဲြျခား 

သတ္မွတ္သင့္သည္။ အျခားေသာအေသးစိတ္အခ်က္အလက္မ်ားျဖစ္သည့္ ဥပမာ- 

ေက်ာင္းသားအား သင္ခန္းစာအစတြင္ စိတ္ဝင္စားေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္း (သို႔) အသိသညာ 

သစ္မ်ားကိုတင္ျပျခင္း စေသာ အရာမ်ားလည္းပါဝင္ႏုိင္ပါသည္။

၃။ ၎တုိ႔၏ပုမံွာ အေျခခသံငယ္မူႈပုစံံျဖစ္ေၾကာင္းရငွ္းျပပါ။ သငယ္မူႈပုစံမံ်ားသည ္သငၾ္ကား/

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းစဥ္ကို စနစ္တက်ေဖာ္ျပသည္။ စာသင္ခန္းတြင္းျဖစ္မည့္ မူေဘာင္/

အညြန္းေဘာင္တစ္ခုကို ေထာက္ပံ့ေပးသည္။ ဤသင္ခန္းစာတြင္ သင္ယူမႈပုံစံ(၃)ခုႏွင့္ 

၎တို႔၏ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ားျဖစ္သည့္ ကြ်မ္းက်င္မႈအေျချပဳသင္ယူမႈပုံစံ၊ စူးစမ္း 

ေလလ့ာလာမႈအေျချပဳပုစံံႏငွ့ ္ျပႆနာအေျချပဳသငယ္ူျခင္းပုစံတံို႔အေပၚ သက္ေရာကမ္ႈမ်ား 

ကို ေလ့လာရမည္ျဖစ္ပါသည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မိမိဆႏၵအေလ်ာက္ မိမိအေတြးအျမင္မ်ားကို မွ်ေဝမည့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖိတ္ေခၚ၍ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ သင္ခန္းစာတစ္ခု၏ အေျခခံဖြ႕ဲစည္းပံကုိုေရးဆြဲေစပါ။ အနိမ့္ဆုံးအဆင့္အေနျဖင့္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား နိဒါန္း၊ အဓိက သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ နိဂုံးကို ခဲြျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ရန္ 

လမ္းညႊန္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အထက္ပါ အဆင့္ ၁ႏွင့္ ၂ ကို ၾကည့္ပါ။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ တစ္ဦးခ်င္းဖတ္႐ႈျခင္းႏွင့္ပုံတစ္ခုကို ဖန္တီးျခင္း (၂၀မိနစ္)

၁။ ကြ်မ္းက်င္မႈအေျချပဳသင္ယူမႈပုံစံကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ေစပါ။ 

ဤသင္ယူမႈပံုစံ၏ ေနာက္ခံသီအိုရီ၊ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ပါဝင္ေသာ အဆင့္မ်ားပါဝင္သည့္ 

အဓိကအခ်က္မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာနားလည္ေအာင္ အျမင္ျဖင့္ေဖာျ္ပသည့္ပုံမ်ား (Visual 

graphic organiser) ျဖင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပပါ။ အျမင္ျဖင့္ေဖာျ္ပသည့္ပုံသည္ 

လည္ပတ္ေနေသာစက္ဝန္း (သို႕) ထပ္ၾကိမ္ ျဖစ္စဥ္ကို ေဖာ္ျပႏိုင္သည္။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အျမင္ျဖင့္ေဖာ္ျပသည့္ပုံမ်ားသည္ ေဖာ္ျပထားေသာအဆင့္မ်ားႏွင့္ ကိုက္ညီမႈရွိ၊မရွိ 

လွည့္ပတ္ၾကည့္ရႈၿပီး စစ္ေဆးပါ။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏အျမင္ျဖင့္ ေဖာ္ျပသည့္ပုံကိုျပၿပီး 

အခ်င္းခ်င္းႏွင့္ မိမိကိုယ္မိမိ အကဲျဖတ္ျခင္းကို လႈံ႕ေဆာ္ႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

လုပ္ငန္းျပဳလုပ္ေနစဥ္ အခ်င္းခ်င္းအျပန္အလွန္ အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။

အိမ္စာအေနျဖင့္ စူးစမ္းေလ့လာမႈအေျချပဳပုံစံကို ဖတ္႐ႈၿပီး ၎လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ပါဝင္ေသာ 

အဆင့္မ်ားကို ပုံဆဲြရန္ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တုိ႕ေရြးခ်ယ္ေသာ မညသ္ည့အ္ျမင္ျဖင့္ေဖာျပ္သည့ပ္ံကုိမုဆုိ အသံုးျပဳ၍ 

တင္ျပႏိုင္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ပုံတစ္ခုကိုဖန္တီးျခင္း (၃၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားက စူးစမ္းေလ့လာမႈအေျချပဳပံုစံႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ပုံမ်ားကို 

ယူေဆာင္လာမႈရွိ/မရွိ စစ္ေဆးပါ။ ၎တို႔၏ပုံမ်ားကို ၎တုိ႔၏အေဖာ္ႏွင့္အတူ 

အလွည့္က်ရွင္းလင္းေစပါ။

၂။ ထိုေနာက္ ျပႆနာအေျချပဳသင္ယူျခင္းပုံစံသည္ စူးစမ္းေလ့လာမႈအေျချပဳသင္ယူမႈ 

တစ္မ်ဳိးပင္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ ျပႆနာအေျချပဳ သင္ယူမႈပုံစံကိုဖတ္၍ ၎၏ 

အဓိအခ်က္မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာနားလည္ေအာင္ အျမင္ျဖင့္ေဖာ္ျပသည့္ပုံ (graphic 

organiser / visual) တစ္ခုေရးဆဲြေစပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခင္လုပ္ငန္းအတုိင္းပင္ျဖစ္သည္။ သုိ႕ေသာ္ ျပႆနာအေျချပဳ သင္ယူျခင္း ပံုစံအတြက္ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တုိ႕ေရြးခ်ယ္ေသာ မညသ္ည့အ္ျမင္ျဖင့္ေဖာျပ္သည့ပ္ံကုိမုဆုိ အသံုးျပဳ၍ 

တင္ျပႏိုင္သည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ တစ္တန္းလုံးေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔ေရးဆဲြထားေသာ သင္ယူမႈပံုစံမ်ား၏ပံု (graphic organiser) 

၃ခုကို မိမိတုိ႔ေရွ႕တြင္ထားရန္ေျပာပါ။ သင္ယူမႈပုံစံတိုင္းတြင္ သင္ၾကားနည္းမ်ားရွိၿပီး 

၎သင္ၾကားနည္းမ်ားသည္ ထိုသင္ယူမႈပုံစံကို ပံ့ပိုးေၾကာင္းရွင္းျပပါ။

၂။ သင္ယူမႈပုံစံတစ္ခုစီအတြက္ ပုံစံႏွင့္ သက္ဆိုင္သည္ဟုယူဆရသည့္ သင္ၾကားနည္းမ်ား 

ရွိပါသလားဟု တစ္တန္းလုံးအားေမးပါ။ ဥပမာ-ကြ်မ္းက်င္မႈအေျချပဳ သင္ယူမႈပုံစံသည္ 

ဆရာက အေၾကာင္းအရာကုိ တင္ျပျခင္း၊ သ႐ုပ္ျပ သင္ၾကားျခင္း ၊ ဆရာလမ္းညႊန္မႈပါေသာ 

ေလက့်င့္ျခင္း၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏငွ့ ္တံု႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းတို႔ကိ ုအသုံးျပဳထားေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားက ေျပာေကာင္းေျပာႏိုင္သည္။ သင္ျပမႈပုံစံတစ္ခုစီအတြက္ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေကာ္လံ (၃)ခုခဲြ၍ ၎တုိ႔၏ ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကုိ ေရးသားပါ။ (ေကာ္လံ 

တစ္ခုစီသည္ သင္ျပမႈပုံစံတစ္ခုစီအတြက္ ျဖစ္ပါသည္)
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ကြ်မ္းက်င္မႈ
အေျချပဳသင္ယူမႈပုံစံ

စူးစမ္းေလ့လာမႈ
အေျချပဳပုံစံ

ျပႆနာအေျချပဳ
သင္ယူမႈပုံစံ

• ဆရာကအေၾကာင္း
      အရာကိုတင္ျပျခင္း
• သ႐ုပ္ျပ သင္ၾကားျခင္း
• လမ္းညႊန္မႈပါေသာ
    ေလ့က်င့္ျခင္း
• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း
• တံု႕ျပန္ အၾကံျပဳျခင္း

ဇယား ၂.၂။ သင္ယူမႈပံုစံမ်ား 

၃။ အိမ္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္း ၂.၈။ ပါ သင္ၾကား/သင္ယူမႈ 

နည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း ဖတ္ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ပုန္းေပၚတြင္ ဇယားေရးဆြဲၿပီးေနာက္ အကဲျဖတ္ပါ။ ဆီေလ်ာ္ေသာ ေကာ္လံတြင္ေရးသားၿပီး 

ေက်ာင္းသား တစဦ္းခ်င္း၏ အေတြးအျမငက္ိ ုေသခ်ာေအာင္ျပဳလပုပ္ါ။ ၎တိ႕ု၏ အၾကံျပဳခ်ကက္ိ ု

ျပန္လည္စဥ္းစားရန္ (သုိ႕) မွန္ကန္ေၾကာင္းျပသရန္ ေမးျမန္းျခင္းျဖင့္ စိန္ေခၚႏုိင္ရန္ ျပင္ဆင္ထားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေကာလံ္တစခ္စုီႏငွ့က္ိကုည္မီည့ ္သငၾ္ကားနည္းမ်ားကိအုၾကံျပဳရာတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္

အျမင္ျဖင့္ေဖာ္ျပသည့္ပုံ (graphic organiser / visual)ႏွင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္မွ 

သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳသင့္သည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ၃။

သငယူ္မႈလပုင္န္း ၅။ နဒိါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတသ္ည့္ေမးခြန္းတုအိားဖတ္ျခင္း 

(၁၅မိနစ္)

၁။ အခန္း ၂.၈။ တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ သင္ၾကား/သင္ယူမႈနည္းလမ္းတစ္ခုစီအတြက္ 

ပါဝင္ေသာအရာႏွင့္ ၎နည္းလမ္းတစ္ခုစီသည္ ဆရာဗဟုိျပဳ (သုိ႔) သင္ယူသူဗဟုိျပဳ  (သို႔) 

မွ်ေဝျခင္း ဗဟုိျပဳတို႔အနက္ မည္သည့္ဗဟိုျပဳျဖစ္သည္ကိုစဥ္းစားၿပီး အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္

ခ်က္တစ္ခုကိုေရးေစပါ။ သင္ၾကား/ သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား၏ အားသာခ်က္၊ 

အားနည္းခ်က္မ်ားကို မွတ္မိပါကလည္း ၎တို႔ကို ေဖာ္ျပႏိုင္ပါသည္။

က။ ဆရာမွ ဦးေဆာင္ညႊန္ၾကားျခင္း/မိ႐ိုးဖလာပို႔ခ်မႈ

ခ။ သ႐ုပ္ျပ သင္ၾကားျခင္း

ဂ။ လက္ေတြ႕/စူးစမ္းေလ့လာျခင္း

ဃ။ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္း

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္၎တုိ႔ဖတ္ေသာ အေၾကာင္းအရာကိ ုနားလညမ္ႈ ရွ/ိမရွ ိသရိွရိနအ္တြက ္   

၎တို႔၏တံု႔ျပန္ခ်က္မ်ားကို စုစည္းထားႏိုင္သည္။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အႏွစ္ခ်ဳပ္အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ကို ေပးႏိုင္ရမည္။ အခ်ိဳ႕ေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ား၏ ေကာင္းက်ိဳး၊ ဆိုးက်ိဳးမ်ားကို ေဖာ္ျပေကာင္း 

ေဖာ္ျပႏိုင္မည္။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားဆႏၵရွိပါက ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္ပါ အခန္း ၂.၈ 

ကို ကိုးကားခြင့္ျပဳပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ ဗီဒီယိုၾကည့္႐ႈၿပီးဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း(၃၅)မိနစ္

၁။ သင္ယူမႈပုံစံမ်ားသည္ ေဒသဆိုင္ရာအေျခအေနႏွင့္ဆီေလ်ာ္ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မတူညီေသာ သင္ခန္းစာမ်ား၏ 

ဗဒီယီိမု်ားကိ ုၾကည့႐္ႈရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းႏငွ့ ္အသုံးျပဳထားေသာ သငၾ္ကားမႈနည္းလမ္းမ်ားႏငွ့ ္

သင္နည္းမ်ားကို ခဲြျခားသတ္မွတ္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။

၂။ ဗီဒီယို တစ္ခုစီကို ၾကည့္႐ႈၿပီးေနာက္၊ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကို ေရးေစပါ။

က။  အသုံးျပဳသည့္သင္ၾကားနည္း

ခ မည္သည္က သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚပုံရသည္ (သို႔) ျဖစ္ေပၚပုံမရပါ။

ဂ။ ဗီဒီယိုပါသင္ခန္းစာသည္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ အသုံးျပဳႏုိင္မႈရွိ /မရွိႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

သင္၏ထင္ျမင္ယူဆခ်က္

၃။ ေနာကဗ္ဒီယုိီတစခ္ကုိ ုမျပသမ၊ီ တစတ္န္းလုံးအေနျဖင့ ္ဗဒီယီိသုငခ္န္းစာႏငွ့ ္ပတသ္က၍္ 

၎တို႔၏ အျမင္ကို ေဆြးေႏြးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဆရာကုိယတ္ိငု ္ဗဒီယုိီသငခ္န္းစာႏငွ့ပ္တသ္က္၍ မတွခ္်က္ေရးထားၿပီး ၎ကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

မတွခ္်က္ႏငွ့္ႏႈငိ္းယဥွပ္ါ။ ေက်ာင္းသား၏ မတွခ္်ကမ္်ားကိုႏႈငိ္းယဥွ္ေစၿပီး ေက်ာင္းသားအခ်င္းခ်င္း 

အကဲျဖတ္ျခင္းကိုလည္း ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အသံုးျပဳထားေသာသငၾ္ကားမႈနည္းလမ္းမ်ားႏငွ့ ္သငန္ည္းမ်ားႏငွ့ ္၎တို႔၏ 

ထိေရာက္မႈမ်ားကို ခဲြျခားသတ္မွတ္ႏိုင္ရမည္။ အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ ဗီဒီယိုပါ သင္ခန္းစာမ်ားသည္ 

ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္မႈရိွ /မရိွႏွင့္ ပတ္သက္၍ ၎တုိ႕၏ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္သည္ ဓမၼဓိ႒ာန္ 

မက်မႈလည္း ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ သို႕ေသာ္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏မူလတန္းဆင့္ သင္ခန္းစာသည္  

အျခားႏိုင္ငံမ်ားႏွင့္ ကြဲလြဲႏိုင္ေၾကာင္း စိတ္ဝင္စားဖြယ္ ေဆြးေႏြးပြဲ တစ္ခုကို ဖန္တီးႏိုင္သည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ၄။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၇။ တစ္တန္းလုံးေဆြးေႏြးျခင္း (၅မိနစ္)

၁။ ၿပီးခဲ့ေသာစာသင္ခ်ိန္က ေဆြးေႏြးမႈအေပၚေျခခံ၍ ‘ယခုအခ်ိန္တြင္ မည္သည့္ 

သင္ယူမႈပုံစံႏွင့္ သင္နည္းမ်ားက ျမန္မာႏုိင္ငံရွိ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ အထိေရာက္

ဆုံးျဖစ္မည္ဟုထင္ပါသနည္း၊ တစ္ႏိုင္ငံလုံးရွိေနရာတုိင္းတြင္ ထိေရာက္မည္ဟု 

ထင္ပါသလား (သို႔မဟုတ္) ျပည္နယ္ (သို႔) တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ေက်ာင္းသည္ ၿမိဳ႕ျပ (သို႔) 

ေက်းလက္တြင္တည္ရွိမႈအစရွိေသာ အခ်က္အလက္မ်ားေပၚတြင္ မူတည္ပါသလား။’

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

 ဤေမးခြန္းမ်ားအတြက္ မွန္/မွား အေျဖဟူ၍ မရွိပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေဒသႏွင့္ ဆီေလ်ာ္ေသာ သင္ျပနည္းကိုေရြးခ်ယ္ရန္မွာ အေရးႀကီးေၾကာင္းႏွင့္ သင္ၾကားနည္း 

သစ္မ်ားကို လက္ေတြ႕ျပဳလုပ္ရန္ႏွင့္ စမ္းသပ္ၾကည့္ရန္မွာလည္း လိုအပ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ 

  သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈။ အုပ္စုငယ္လုပ္ငန္းႏွင့္ တင္ျပျခင္း (၄၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသား ၄ဦး (သို႔) ၅ဦးပါေသာ အဖဲြ႕မ်ားဖဲြ႕ပါ။ တစ္ဖြဲ႕စီအား အေျခခံပညာအဆင့္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္တစ္အုပ္စီေပးပါ။ ထိုစာအုပ္မွ သင္ခန္းစာတစ္ခုစီေရးေစၿပီး 

သငခ္န္းစာသငရ္နအ္တြက ္မညသ္ည့သ္ငယ္မူႈပုစံံႏငွ့ ္သငၾ္ကားနည္းမ်ား အသုံးျပဳမည္ႏငွ့ ္

ပတ္သက္၍ စဥ္းစားေစပါ။ ျပည့္စံုေသာသင္ျပမႈပုံစံ (Lesson plan) တစ္ခု 

ေရးဆဲြရန္မလိုအပ္ပါ။ သင္ယူမႈပုံစံ (Learning model) တစ္ခု တည္းကိုသာ 

အတိအက်သုံးရန္မလိုပါ။ 

၂။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ -
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 က။ အေျခခံပညာ ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ 

 ခ။ ၎သင္ခန္းစာကိုသင္ၾကားရာတြင္ အသုံးျပဳမည့္သင္ၾကားသည့္ နည္းလမ္းမ်ား

 ဂ။ အဘယ္ေၾကာင့္ ထုိသင္ၾကားနည္းမ်ားသည္ သင္ခန္းစာႏွင့္ဆီေလ်ာ္မႈရွိေၾကာင္း 

စသည့္အခ်က္မ်ားကို အႏွစ္ခ်ဳပ္တင္ျပရမည္။

၃။ အခန္း ၄ တြင္ပါရွိေသာ သင္ခန္းစာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ အျခားစာသင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္ပိ၍ုအေတြ႕အၾကံဳရရွမိည ္ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။ အိမစ္ာအေနျဖင့ ္

ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္ပါ အခန္း ၂.၉။ ကိုဖတ္ရန္ ေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ခန္းစာႏွင့္ ဆီေလ်ာ္မႈရွိသည့္   သင္ၾကားနည္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္တတ္ရန္ အစပ်ိဳးျခင္းျဖစ္ၿပီး 

၎ႏွင့္ ဆီေလ်ာ္စြာအကဲျဖတ္ရမည္။ သင္ခန္းစာႏွင့္ ဆီေလ်ာ္မႈရွိသည့္   သင္ၾကားနည္းမ်ားကို 

အုပ္စုမ်ားသည္ ေရြးခ်ယ္တတ္ျခင္း ရွိ၊မရွိ အကဲျဖတ္ပါ။ အတန္းတြင္း လွည့္ပတ္ၾကည့္ရႈပါ၊ 

ျဖည့္စြက္အၾကံျပဳခ်က္ေပးပါ၊ ၎တို႕ေရြးခ်ယ္ထားေသာအရာႏွင့္ပတ္သက္၍ အေၾကာင္းျပခ်က္ 

ေပးရန္ဖိတ္ေခၚပါ၊ ၎တို႕ေရြးခ်ယ္ထားေသာ သင္ခန္းစာအတြက္ အျခားေသာသင္နည္းမ်ားႏွင့္ 

ႏႈိင္းယွဥ္စဥ္းစားရန္အတြက္ စိန္ေခၚပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ သင္ခန္းစာႏွင့္ ဆီေလ်ာ္မႈရွိသည့္   သင္ၾကားနည္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ 

တတ္ရန္ ယခင္အခ်ိန္မ်ားက သင္ယူခဲ့ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳရမည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

ဤသင္ခန္းစာ၏ စာသင္ခ်ိန္ ၄ ခ်ိန္အတြင္း လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ တင္ျပသည့္ပံုစံႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

လြတ္လပ္စြာ ေရြးခ်ယ္မႈပါဝင္သည္။ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား အလြန္မမ်ားသင့္ပါ။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ၎တို႔ႏွစ္သက္ေသာပံုစံကို ေဖာ္ျပရန္ လြတ္လပ္မႈေပးပါ။
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အမ်ဳိးမ်ဳိးေသာ သငယူ္မႈပုစံမံ်ား၏ ထိေရာက္မႈမ်ားႏငွ့ပ္တသ္က၍္ သုေတသနေတြ႕ရွခိ်ကမ္်ားကိ ု

ရွာေဖြရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာၾကားႏိငုသ္ည။္ ေက်ာင္းသား၏တတ္ေျမာက္မႈကိ ုျမႇင့တ္ငရ္ာ 

တြင ္မညသ္ို႔ထိေရာကသ္ည္ႏငွ့ပ္တသ္က္၍ သငယ္မူႈပုစံမံ်ားတြင ္အေလးအနက္ေထာကခ္သံမူ်ား

ရွိသကဲ့သို႔ အျပင္းအထန္ ေဝဖန္သူမ်ားလည္းရွိသည္။

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ဤအခန္းတြင္ ေလ့လာခဲ့ေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားမွ ႏွစ္သက္ရာ 

(၄) ခု၏အမည္ႏွင့္ အေၾကာင္းအရာကိုေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ေဖာ္ျပခ်က္အျပည့္အစံုကို ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္တြင္ ေတြ႕ရွိႏိုင္ပါသည္။ 
သင္ၾကားသင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားမွာ -

ဆရာက ဦးေဆာင္ညႊန္ၾကားျခင္း မိရိုးဖလာပို႕ခ်မႈ (ဆရာ ဗဟုိျပဳ)

သရုပ္ျပသင္ၾကားျခင္း

လက္ေတြ႔စူးစမ္းေလ့လာျခင္း (ေက်ာင္းသား ဗဟုိျပဳ) 

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္း (မွ်ေဝမႈ ဗဟုိျပဳ)
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၂.၉။ ‘သြင္းအားစု -လုပ္ငန္းစဥ္- ရလဒ္ ’စနစ္

(The ‘Input-Process-Output’ Process)

၂.၉.၁။
IPO ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ (What is IPO?)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• IPO လုပ္ငန္းစဥ္ ပုံျပမ်ဥ္းကို ဥပမာမ်ားျဖင့္ ေရးဆဲြတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရိုးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိ နားလညသ္ေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

IPOသည္ စနစ္တစ္ခု၏ပါဝင္ေသာအရာမ်ားႏွင့္ ၎တို႔သက္ေရာက္မႈမ်ားကို ေလ့လာရာတြင္ 

အသုံးဝင္သည္။ ပညာေရးတြင္း IPO လုပ္ငန္းစဥ္ကို ပညာေရးစနစ္ တစ္ခုလုံး (သို႔) ေက်ာင္း 

တစ္ေက်ာင္း (သို႔) စာသင္ခန္းတစ္ခုအတြက္စဥ္းစားေလ့ရွိသည္။ သင္ယူမႈ၏ သြင္းအားစု၊ 

လပုင္န္းစဥ္ႏငွ့ ္ရလဒမ္်ားကိ ုခဲြျခားေဖာထ္တု္ျခင္းအားျဖင့၊္ ရလဒ္ေကာင္းမြန္ေရးအတြက ္စဥဆ္က ္

မျပတ္ တိုးတက္ေအာင္ျပဳလုပ္ရာတြင္ ညိႇႏိႈင္းမႈမ်ားျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။
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(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႕၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္သည္။

(ဃ) ၁.၁။ မိမိ၏လက္ေတြ႔သင္ၾကား မႈႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအေပၚ 

ယင္းတို႔၏ အက်ိဳးသက္ေရာက္ပံုကို ပံုမွန္ ထင္ဟပ္စဥ္းစားသံုးသပ္သည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္း။ အဓိကအခ်က္မ်ားကို ရွင္းလင္းနားလည္ေအာင္ေဖာ္ျပသည့္ 

ပံုမ်ား (graphic organisers) ၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း၊ တစ္တန္းလံုးေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ 

ပုံေဖာ္ျခင္း၊ ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ သင္ပုန္းႏွင့္မာကာ/ေျမျဖဴ၊ စာရြက္ႏွင့္ 

မွတ္စုစာအုပ္မ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား

 သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ IPO ပုံျပမ်ဥ္းမ်ား (၅၀မိနစ္)

၁။ ‘သြင္းအားစု ’ - ‘လုပ္ငန္းစဥ္ ’ - ‘ထုတ္ကုန္ ’ (ရလဒ္) ဟူေသာ အရာကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စဥ္းစားေစၿပီး၊ ေန႔စဥ္ဘဝ၏ ႐ိုးရွင္းေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို စာလုံးမ်ား၊ ပုံမ်ားျဖင့္ 

အုပ္စုငယ္အတြင္း ပုံျပမ်ဥ္းေရးဆဲြရန္ ေျပာပါ။ ႐ိုးရွင္းေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားမွာ 

ဟင္းခ်က္ျခင္း၊ သြားဆရာဝနထံ္သြားျခင္း၊ အားလပရ္က္ခရသီြားျခင္း၊ ေစ်းဝယထ္ြက္ျခင္း၊ 

စားေသာကဆ္ုငိသ္ြားျခင္း၊ ပါတပီဲြတစခ္ကုိ ုက်င္းပျခင္းစသည့ ္လုပင္န္းစဥမ္်ားျဖစသ္ည။္

၂။ ပညာေရးကိုလုပ္ငန္းစဥ္တစ္ခုအျဖစ္ ႐ႈျမင္ႏိုင္ေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ ဤလုပ္ငန္းစဥ္ကို 

ပညာေရးစနစ္ တစ္ခုလုံး (သို႔) ေက်ာင္းမ်ား (သို႔) စာသင္ခန္းမ်ားအတြက္လည္း 

အသုံးျပဳႏုိင္သည္။

၃။ စာသင္ခန္းတစ္လုံး၏လုပ္ငန္းအေနျဖင့္ အမ်ဳိးသားအဆင့္ျမန္မာ့ပညာေရးစနစ္ တစ္ခု 

လုံး၏ သြင္းအားစု၊ လုပ္ငန္းစဥ္၊ ရလဒ္ပုံျပမ်ဥ္းကို သင္ပုန္း (သို႔) စာရြက္လြတ္ႀကီးမ်ား 

ေပၚတြင္ေရးဆဲြပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႕ေရြးခ်ယ္ထားေသာလုပ္ငန္းစဥ္၏ အဆင့္တိုင္း ပါဝင္မႈရွိ၊မရွိ 

ဆရာမွ စစ္ေဆးလမ္းညႊန္ရန္ျဖစ္သည္။ ၎တို႕စဥ္းစားႏိုင္ရန္အတြက္  ‘ထိုအရာၿပီးလွ်င္ 

မည္သို႔ျဖစ္မည္နည္း၊ ထိုအရာကို မျပဳလုပ္မီ မည္သို႔ျဖစ္မည္နည္း’ စသည္ျဖင့္ေမးပါ။

စာသင္ခန္းတစ္ခုလုံး၏ အမ်ဳိးသားအဆင့္ျမန္မာ့ပညာေရးစနစ္ပုံျပမ်ဥ္းတြင္ အခ်င္းခ်င္း 

အကဲျဖတ္ျခင္း ပါဝငသ္ည။္ အဘယ္ေၾကာင့ဆ္ိုေသာ ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အေတြးအျမငမ္်ားကိ ု

အျပန္အလွန္ေဆြးေႏြးတည္ေဆာက္ၿပီး ျပည့္စံုေသာ ပုံျပမ်ဥ္းတစ္ခုကိုဖန္တီးရ၍ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

စာသင္ခန္းတစ္လုံး၏ ပုံျပမ်ဥ္း၏သြင္းအားစုတြင္ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနမွအရာရွိမ်ား၊ ဆရာမ်ား၊ 

စီမံခန္႔ခဲြသူမ်ား၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ေက်ာင္းအေဆာက္အဦးမ်ား၊ ပညာေရးမူဝါဒမ်ား 

စသည္တို႔ပါဝင္သည္။ လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ သင္႐ိုးညႊန္းတမ္း၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ား၊ 

သငၾ္ကားနည္းမ်ားႏငွ့ ္သငၾ္ကားသည့ ္ဘာသာစကားတုိ႔ပါဝငသ္ည။္ ရလဒတ္ြင ္ေက်ာင္းၿပီးဆုံးသည့ ္

ဦးေရ (သို႔) ရာခိုင္ႏႈန္း (ေက်ာင္းထြက္သည့္ဦးေရ (သို႔) ရာခုိင္ႏႈန္း) ၎ေက်ာင္းၿပီးဆုံးသူမ်ား၏ 

အရည္အခ်င္းမ်ား၊ အရည္အေသြးမ်ားတို႔ ျဖစ္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။  ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္) 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကုိ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြေျဖဆိုၿပီး 

စာသင္ခန္းအဆင့္ IPO ပုံျပမ်ဥ္းတစ္ခုကိုဆဲြပါ။

က။စာသင္ခန္းတြင္း သင္ၾကားပို႔ခ်မႈစနစ္တြင္ မည္သည့္အရာမ်ားပါဝင္သနည္း။ 

(တစ္ဦးခ်င္း၏အေျဖ)

ခ။  သင္ရရွိလိုသည့္အရည္အေသြး (သို႔) ေရာက္ရွိလိုသည့္ပန္းတိုင္မ်ားမွာ အဘယ္ 

နည္း။ (ထြက္ကုန္/ရလဒ္)
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ဂ။ သင္အလိုရွိေသာ အရည္အေသြးရွိေသာ ေက်ာင္းသားကို မည္သို႔ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္ 

မည္နည္း။ (လုပ္ငန္းစဥ္)

ဃ။ အရညအ္ေသြးရွိေသာေက်ာင္းသားကိ ုျပဳစပု်ဳိးေထာင္ႏိငုရ္န ္မညသ္ည့အ္ရာမ်ား 

လိုအပ္ပါသနည္း။ (သြင္းအားစု)

၂။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြႏွစ္တြဲစီအား ၎တို႔၏ပုံျပမ်ဥ္းမ်ားကို မွ်ေဝေစၿပီး ႏိႈင္းယွဥ္ေစပါ။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားအေပၚအေျခခံ၍ ေျပာင္းလဲမႈမ်ား (သို႔) ထပ္ေဆာင္းေရးဆဲြခ်က္မ်ား 

ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ ဆရာအေနျဖင့္ မည္သည့္ ေမးခြန္းကို မဆိုေျဖဆိုရန္ အဆင္သင့္ 

ျဖစ္ေနရမည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္သည့္လုပ္ငန္း ျဖစ္ပါသည္။       ယခင္စာသင္ခ်ိန္က 

ျပဳစုထားေသာ IPO ပုံျပမ်ဥ္းမ်ားကို အေျချပဳ၍ အကဲျဖတ္ရန္ ျဖစ္ပါသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္း ၎တို႕စာသင္ခန္းမွ သက္ဆိုင္ရာ IPO ပုံျပမ်ဥ္းကို ေရးဆြဲႏိုင္ရမည္။ 

ဆရာအေနျဖင့္ ေမးခြန္း ခ၊ ဂႏွင့္ ဃ တို႕၏ အေျဖမ်ားကို ေသခ်ာေအာင္ျပဳလုပ္ရမည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ေလ့က်င့္ခန္း (၃၀မိနစ္)

၁။ ရလဒ္အေျခအေနအခ်ဳိ႕ကို တစ္တန္းလုံးအား ျဖန္႔ေဝၿပီး ၎ရလဒ္မ်ားသည္ 

လိုလားဖြယ္မရွိပါက ေျဖရွင္းႏိုင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို စဥ္းစားေစပါ။ ဥပမာ-

က။ ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းအေနျဖင့ ္၅ႏစွအ္ထကက္ေလးမ်ား ေက်ာင္းထြကမ္်ားေနသည ္

ဆိုပါစုိ႔။ အတန္းထိန္းနႈန္း ျမင့္တက္လာရန္အတြက္ သြင္းအားစု (သို႔) လုပ္ငန္းစဥ္ 

အဆင့္တြင္ မည္သုိ႔ျပဳလုပ္ႏိုင္သနည္း။

ခ။  ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားအမ်ားစုမွာ စာသင္ႏွစ္ကုန္ဆုံးေသာအခါ 

ေကာင္းစြာစာမဖတ္တတ္ေၾကာင္း သတိျပဳမိသည္ဆုိပါစုိ႔၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
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အဖတ္စြမ္းရည္မ်ား (ရလဒ)္တုိးတက္ရန္အတြက္ သြင္းအားစု (သုိ႔) လုပ္ငန္းစဥ္အဆင့္ 

တြင္မည္သုိ႔ျပဳလုပ္ႏုိင္သနည္း။

ဂ။ ပညာေရးဝန္ႀကီးတစ္ဦးအေနျဖင့္ အထက္တန္းေအာင္ျမင္ၿပီး အဆင့္ျမင့္ပညာကို 

ဆက္လက္ေလ့လာသူမ်ားသည ္အဂၤလပိစ္ာစြမ္းရည ္အားနည္းမႈမ်ားေၾကာင့ ္အခက ္

အခဲ ၾကံဳေတြ႕ရသည္ကို သတိျပဳမိသည္ဆိုပါစုိ႔။ အထက္တန္းၿပီးဆုံးသူမ်ား၏ 

အဂၤလိပ္စာစြမ္းရည္တိုးတက္လာေစရန္ သြင္းအားစု (သုိ႔) လုပ္ငန္းစဥ္အဆင့္တြင္ 

တစ္ႏိုင္ငံလုံး အတိုင္းအတာျဖင့္မည္သို႔ျပဳလုပ္ႏိုင္သနည္း။

၂။ တစတ္န္းလံုးအား ဥပမာအခ်ဳ႕ိကိုျပဳလပု္ျပၿပီးေနာက္ ဤလပုင္န္းကုိ အပုစ္ငုယ္မ်ားအတြင္း၌ 

လည္း လုပ္ေဆာင္ႏုိင္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မည္သည့္အေျဖမွ မွန္သည္ မွားသည္ဟူ၍ မရွိပါ။ အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္သည့္ ေဆြးေႏြးမႈမွ 

စိတ္ဝင္စားဖြယ္ စကားစစ္ထုိးပြဲမ်ားလည္း ေပၚေပါက္လာႏိုင္သည္။ ၎တို႕တင္ျပသည့္ အဆိုျပဳ 

ခ်က္မ်ား၏ ထိေရာက္မႈႏွင့္ လက္ေတြ႕က်မႈကို အကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာပါ။

အျခားတစ္နည္းအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ အေျဖမ်ားကို ေရးသားေစၿပီး စုစည္းသိမ္းဆည္း 

ထားႏိုင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ၎တို႕အုပ္စုတြင္း တုံ႔ျပန္မႈမ်ားမွာ  အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။ ၎တို႕၏ 

အေတြးအျမင္မ်ားကို ခ်ဲ႕ထြင္ရန္အတြက္ တိုက္တြန္းခ်က္ လိုအပ္ေကာင္းလိုအပ္ႏိုင္သည္။ 

သို႕မဟုတ္ အျခားတနည္းကို စဥ္းစားႏိုင္သည္။ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ တုံ႔ျပန္မႈမ်ားမွာ 

ေအာက္ပါအတိုင္းျဖစ္သည္။

က။ ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းအေနျဖင့ ္ပဥၥမတန္းၿပီးေနာက ္ေက်ာင္းသားအမ်ားစမုွာ ေက်ာင္းထြက ္

ၾကသည္။ အတန္းထိန္းႏႈန္းျမင့္တက္လာရန္အတြက္ သြင္းအားစု (သုိ႔) လုပ္ငန္းစဥ္အဆင့္ 
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တြင္ မည္သုိ႔ျပဳလုပ္ႏုိင္သနည္း။ (အရည္အေသြးရွိေသာ ဆရာမ်ားလိုအပ္သည္၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ဆီေလ်ာ္သည့္ သင္႐ိုးျဖစ္ေစရန္လုိအပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

ဆက္လက္သင္ယူရန္လိုအပ္သည့္ ကြ်မ္းက်င္မႈမ်ားကုိသင္ယူရန္ လိုအပ္သည္။ 

ဆက္လက္ပညာသင္ယူရန္ အတြက္ ကုန္က်ေငြမွာအလြန္အမင္း မမ်ားရန္လုိအပ္သည္။)

ခ။ ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားအမ်ားစုမွာ စာသင္ႏွစ္ကုန္ဆုံးေသာအခါ    

ေကာင္းစြာစာမဖတ္တတ္ေၾကာင္း သတိျပဳမိသည္ဆုိပါစို႔။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အဖတ္ 

စြမ္းရည္မ်ား (ရလဒ္)တိုးတက္ရန္အတြက္ သြင္းအားစု (သို႔) လုပ္ငန္းစဥ္အဆင့္တြင္ 

မညသို္႔ျပဳလပု္ႏုငိသ္နည္း။ (ေက်ာင္းစာသငခ္်နိမ္်ားတြင ္စာဖတ္ျခင္းေလက့်င့ရ္န ္အခ်နိပ္ု ိ

ေပးျခင္း၊ စာဖတ္အားနည္းေသာကေလးမ်ားအား အပုိခ်ိန္သင္ၾကားေပးျခင္း၊ 

စာဖတ္ျခင္းဆုိင္ရာ အိမ္စာလုပ္ငန္းမ်ားကို ကေလးအားေပးၿပီးေနာက္၊ အိမ္စာလုပ္ရန္ 

အကူအညီလိုအပ္ေၾကာင္း မိဘႏွင့္ အစ္ကိုႀကီး၊ အစ္မႀကီးမ်ားအား အသိေပးျခင္း)

ဂ။ ပညာေရးဝန္ႀကီးတစ္ဦးအေနျဖင့္ အထက္တန္းေအာင္ျမင္ၿပီး အဆင့္ျမင့္ပညာကို 

ဆက္လက္ေလ့လာသူမ်ားသည္ အဂၤလိပ္စာစြမ္းရည္းအားနည္းမႈမ်ားေၾကာင့္ 

အခက္အခဲၾကံဳေတြ႕ရသည္ကို သတိျပဳမိသည္ဆိုပါစုိ႔။ တစ္ႏိုင္ငံလုံး အတိုင္းအတာျဖင့္ 

အထက္တန္းၿပီးဆုံးသူမ်ား၏ အဂၤလိပ္စာ စြမ္းရည္တိုးတက္လာေစရန္ သြင္းအားစု (သုိ႔) 

လုပ္ငန္းစဥ္အဆင့္တြင္ မည္သို႔ျပဳလုပ္ႏိုင္သနည္း။ (ထပ္ေဆာင္း အဂၤလိပ္စာ 

ဆရာမ်ားငွားရမ္းျခင္း၊ ထပ္ေဆာင္းသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းအေနျဖင့္ အဂၤလိပ္စာ အသင္းအဖဲြ႕ 

မ်ားကိစုတငဖ္ဲြ႕စည္းျခင္း၊ သင႐္ိုးညႊန္းတမ္းအခ်နိအ္မ်ားစတုြင ္အဂၤလပိ ္ဘာသာစကားကိ ု

အသုံးျပဳျခင္း)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ႐ႈပ္ေထြးေသာစနစ္တစ္ခုတြင္ ပါဝင္ေသာအရာမ်ားကို 

ခဲြထုတ္လိုက္ျခင္းျဖင့္ IPO ကို ၎တို႕စာသင္ခန္း (သို႕) ေက်ာင္းတြင္ မည္သည္က 

အသံုးဝင္သည္၊ မည္သည္တို႔ကိုျပန္လည္ညွိႏိႈင္းရန္လိုအပ္သည္တို႕ကို ဆန္းစစ္ရာတြင္

အသုံးျပဳႏုိင္ေၾကာင္း နားလည္ရန္အေရးႀကီးပါသည္။
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ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ (သြင္းအားစု၊ လုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ ရလဒ္) တို႔ပါဝင္ေသာ အပိုင္းမ်ားကို 

အုပ္စုငယ္မ်ားအား ခြဲေဝတာဝန္ေပးပါ။ ထိုေနာက္ ပံုျပမ်ဥ္းတြင္စုစည္းေဖာ္ျပပါ။

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ႏွင့္ ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႕၏အေတြးအျမင္မ်ားကို 

နည္းလမ္းမ်ိဳးစံုျဖင့ ္ခ်ဲ႕ထြင္ႏိငုသ္ည။္ ဥပမာ- ျမနမ္ာပ့ညာေရးစနစ၏္ သြင္းအားစ၊ု လပုင္န္းစဥ္ႏငွ့ ္

ရလဒ္တို႔ပါဝင္ေသာ ေျမပုံ၊ ပိုစတာ (သို႔) နံရံေဆးေရးပန္းခ်ီတို႔ကို ေရးဆဲြျပဳစုႏိုင္ပါသည္။

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ပညာေရးစနစ္တစ္ခု၏ သြင္းအားစု၊ လုပ္ငန္းစဥ္ ႏွင့္ ရလဒတုိ္႔ကုိ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ေက်ာင္းသား၏ စရိုက္လကၡဏာမ်ားျဖစ္သည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံ 

အေၾကာင္းအရာ၊ စြမ္းရည္အဆင့္မ်ား၊ ရွိျပီးသားပညာေရးအေတြ႕အၾကံဳမ်ား၊ ဆရာမ်ား၏ 

ထူးျခားေသာ လကၡဏာမ်ား ႏွင့္အရည္အေသြး၊ ေက်ာင္းရွိပစၥည္းမ်ားႏွင့္ ပစၥည္းကိရိယာမ်ား၊ 

သငၾ္ကားေရးပစၥည္းမ်ားႏငွ္ ့ရင္းျမစမ္်ား၊ ေက်ာင္းႏငွ္စ့ာသငခ္န္းယဥ္ေက်းမႈမ်ား (အေလ့အထ 

မ်ား) သည္ သြင္းအားစုမ်ားျဖစ္သည္။

လပုင္န္းစဥဆ္ိသုညမ္ွာ အသံုးျပဳသည္ ့သငၾ္ကားနည္းမ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ ္

သည့္ နည္းလမ္းပါဝင္ေသာ  သင္႐ိုးညႊန္းတမ္းကို  အေကာင္အထည္ေဖာ္သည့္ လုပ္ငန္းကို 

ဆိုလုိသည္။ ရလဒ္တြင္ သိမႈႏွင့္ သေဘာထားဆိုင္ရာ အရည္အေသြးမ်ားပါဝင္ေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေအာင္ျမင္မႈႏွင့္ ေက်နပ္အားရမႈမ်ားလည္းပါဝင္သည့္ ဘဲြ႕ရမ်ား၏ 

အရည္အေသြး၊ အေရအတြက္ တို႔ပါဝင္သည္။ 
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၂.၁၀။ ကေလးမ်ား၏ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈ

(Child Development)

၂.၁၀.၁။
ကေလးမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈတြင္အေရးႀကီးေသာအဆင့္မ်ား
(Important Stages in Child Development)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ငယ္ရြယ္ေသာသင္ယူသူမ်ား (၅ ႏွစ္- ၁၀ႏွစ္)သည္၎တို႔၏  တိုးတက္မႈအဆင့္အရ 

မည္သို႔ သင္ယူသည္ဟူေသာ အသိပညာကို လက္ေတြ႕ ျပသတတ္မည္။

• ႀကီးထြားမႈႏွင့္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ သဘာဝႏွင့္ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈနယ္ပယ္

မ်ားႏွင့္ မွတ္တိုင္မ်ား၊ ဦးေႏွာက္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္ဆီေလ်ာ္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ကေလးတစ္ဦးစီ၏ ထူးျခားမႈ၊ ကေလးတစ္ဦးကုိျခံဳငုံ႐ႈျမင္ျခင္း စသည္တို႔၏ 

သေဘာတရားမ်ားကို ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္ရိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရိုး ဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္)တစ္ခုခုတြင္သင္ၾကားရန္  တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ  

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။
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(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ    

က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္းျပသႏိုင္သည္။

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာအခြင့္အေရးမ်ားကို 

အေလးအနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း 

တရားမွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္းျပသသည္။

(ဃ) ၃.၁။  လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြႏွင့္ အုပ္စုလုပ္ငန္း၊ တစ္တန္းလုံး 

ေဆြးေႏြးျခင္း၊ တစဦ္းခ်င္းဖတ္ျခင္း၊ မတွတ္မ္းေရးျခင္း၊ ဓာတပ္ုံႏငွ့ဗ္ဒီယီိကုိၾုကည့႐္ႈၿပီး 

ဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း၊ သတ္မွတ္ထားေသာ အခ်ိန္ကာလျပဇယားေရးဆြဲျခင္း၊ ျပခန္း 

လမ္းေလွ်ာက္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဗီဒီယို (Online) ျပသရန္ျပင္ဆင္ျခင္း၊ 

အသက္အရြယ္မ်ဳိးစုရွိ ကေလးမ်ား၏ ဓာတ္ပုံမ်ားကို ရွာေဖြျခင္း။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။  စာရြက္၊ ကားခ်ပ္ႀကီး၊ မာကာ၊ သင္ပုန္းႏွင့္ မာကာ/ေျမျဖဴ၊ 

ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပုမ္်ား၊ ဗဒီယီိ ု(Online) ၊ အသက္အရြယ ္မ်ဳိးစု ံရွကိေလးမ်ား၏ 

ဓာတ္ပုံမ်ား။
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စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ လူသားဆန္ေသာတစ္ဦးကိုဖန္တီးပုံေဖာ္ျခင္း 

(၂၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားစာရြက္ေပၚတြင္ လူပုံေကာက္ေၾကာင္း ေရးဆဲြရန္ေျပာပါ။ (ဆရာ 

ကိယုတုိ္ငလ္ည္း သငပ္နု္းေပၚတြင ္ဆဲြႏိငုပ္ါသည)္ ၎တို႔ေရးဆြမဲည့လ္သူားကိ ု႐ႈေထာင့ ္

အမ်ဳိးမ်ဳိးမွစဥ္းစားၿပီး ၿပီးျပည့္စုံေသာ လူသားတစ္ဦးျဖစ္ေအာင္ဆဲြရန္ေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ခႏၶာကိုယ္၊ စိတ္ႏွင့္ဝိညာဥ္ (သို႔) ႐ုပ္ပိုင္း၊ စိတ္လႈပ္ရွားမႈ၊ 

စတိ္ႏငွ့ ္ဝညိာဥဆ္ိငုရ္ာအရာမ်ားကုိလည္း စဥ္းစားႏိငုသ္ည။္ လိအုပပ္ါက ဆရာအေနျဖင့ ္

သဲလြန္စေပးႏုိင္ေသာ္လည္း မွန္/မွားအေျဖဟူ၍မရွိပါ။ သင္တန္းသားမ်ားအေနျဖင့္ 

၎တို႔ႏွစ္သက္သလို လူတစ္ဦး၏အစိတ္အပိုင္းမ်ားကို ဖန္တီးပုံေဖာ္ရန္ျဖစ္ပါသည္။

၂။ ကေလးဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္မႈသည ္လူသားတစဦ္းျဖစ္ျခင္းဟူေသာ အျမငမ္်ားအားလုံး ျဖစသ္ည့ ္

(က) ကာယဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈ (ခ) ဆကသ္ြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏွင့ ္ဘာသာစကားဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈ 

(ဂ) အသိဉာဏ္/ဉာဏ္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ (ဃ) လူမႈဆက္ဆံေရး၊ စိတ္လႈပ္ရွားမႈ၊ 

စာရိတၱႏွင့္ အျပဳအမူဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈစသည့္အရာအားလုံးပါဝင္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

ဆရာမ်ားအေနျဖင့္ ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးႀကီးထြားပုံကိုနားလည္ျခင္းသည္ ကေလး၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈႏွင့္ 

ဆီေလ်ာ္သည့္ သင္ခန္းစာမ်ား ျပင္ဆင္ရာတြင္ အေထာက္အကူ ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္း ၂.၁၀။ ၏ ပထမပိုင္းပါ ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို 

ဖတ္ရန္ဖိတ္ေခၚပါ။ ေအာက္ပါ အေရးႀကီးေသာ အခ်က္ ၂ခုကိုအေလးေပးပါ။

က။ ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆုိင္ရာ သီအုိရီမ်ားသည္ ကေလးဘဝတစ္ေလွ်ာက္ 

ကေလးမ်ား မညသုိ္႔ေျပာင္းလႀဲကီးထြားလာပုကံိ ုအေလးေပး သည။္ ထုိသအုိီရမီ်ားသည ္

လူမႈဆက္ဆံေရး၊ စိတ္လႈပ္ရွားမႈႏွင့္ သိမႈဖြံ႕ၿဖိဳးမႈအစရွိေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို 

အာ႐ုံစူးစိုက္သည္။

ခ။  ႀကီးထြားျခင္းသည္ ဆဲလ္မ်ားထပ္ဆင့္ခဲြထြက္ျခင္း ျဖစ္စဥ္ျဖစ္ၿပီး ၎သည္ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအတြက္ အထူးအေရးႀကီးသည္။ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈသည္ ကေလး 

လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္မ်ား (ကြ်မ္းက်င္မႈမ်ား)ကုိ ရည္ညႊန္းၿပီး ၎သည္ 

ႀကီးထြားမႈႏွင့္ နီးကပ္စြာ ဆက္သြယ္လ်က္ရွိသည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ‘လူသားဆန္ေသာလူတစ္ဦး’ကို ဖန္တီးပုံေဖာ္ျခင္း လုပ္ငန္းကို 

နားလည္ရန္ လုိအပ္သည္။ ဆုိလိုသည္မွာ လူသားဆန္ေသာလူတစ္ဦးသည္ ခႏၶာကိုယ္ အစိတ္ 

အပိုင္းမ်ားရွိျခင္းထက္ ေက်ာ္လြန္ေၾကာင္း သိရွိရန္ ျဖစ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

မွန္/မွားအေျဖ ဟူ၍ မရွိပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႔ႏွစ္သက္သလို လူတစ္ဦး၏ 

အစိတ္အပိုင္းမ်ားကို ဖန္တီးပုံေဖာ္ရန္ျဖစ္ပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိမိသားစုဝင္မ်ားႏွင့္ မည္သို႔တူသည္၊ မတူသည္ကို 

ေဘးတြင္ထိုင္ေနေသာ အတန္းေဖာ္ႏွင့္ေဆြးေႏြးေစပါ။ ၎တို႔အေနျဖင့္ ႐ုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ 

လကၡဏာမ်ား၊ ႀကိဳက္ႏွစ္သက္မႈမ်ား၊ မႀကိဳက္ႏွစ္သက္မႈမ်ား၊ ေမြးရာပါစြမ္းရည္မ်ား၊ 

စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားႏွင့္ စိတ္ဝင္စားမႈမ်ားကို ေျပာၾကားႏိုင္သည္။

၂။ ထို႔ေနာက္တစ္တန္းလုံးအား မိသားစုဝင္မ်ားသည္တူညီေသာ မ်ဳိး႐ိုးဗီဇပါရွိေသာ္လည္း 

အဘယ္ေၾကာင့္ မတူညီၾကသနည္းဟုေမးပါမည္။ သဘာဝ (မ်ဳိး႐ိုးဗီဇဖဲြ႕စည္းပုံ)ႏွင့္ 

ပ်ဳိးေထာင္မႈ (ျပင္ပအေတြ႕အၾကံဳ) ႏွစ္ခု စလုံးသည္ လူသားတို႔အား ပုံေဖာ္ရာတြင္ 

အေရးႀကီးေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

၃။ ဦးေႏွာက္ဖံြ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈတြင္ ေမြးရာပါ သဘာဝႏွင့္ ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈ ႏွစ္ခု စလုံးသည္ 

အတတူကြ အလပုလ္ပု္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပုပ္ါ ဥပမာကိ ုအေလးေပးရငွ္းျပပါ။ 

ကေလးမ်ားသည္ ေမြးရာပါစြမ္းရည္မ်ား(သဘာဝ) ပါလာေသာ္လည္း အျပည့္အဝ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ရန္အတြက္ ၎တို႔အား ထိေတြ႕ရန္၊ ေျပာၾကားရန္ႏွင့္ လႈံ႕ေဆာ္ရန္ 

(ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္ျခင္း) လိုအပ္သည္။

၄။ ဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတကမ္ႈကုိ ပုံေဖာ္သည့ ္သဘာဝႏငွ့္ျပဳစပု်ဳိးေထာငမ္ႈႏငွ့ ္ပတသ္က၍္ ေပးႏုငိသ္ည့ ္

အျခားဥပမာရွိပါက ေျပာေစပါ။ 
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၅။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈနယ္ပယ္မ်ား အခန္းကိုဖတ္ရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ညႊန္ၾကားပါ။ နယ္ပယ္တစ္ခုစီတြင္ ပါဝင္ေသာ စြမ္းရည္မ်ားကို 

မွတ္စုေရးေစပါ။ အိမ္စာအေနျဖင့္ ဤမွတ္စုေရးသာျခင္းကိုၿပီးဆံုးေအာင္ျပဳလုပ္ၿပီး 

ကေလးတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ထူးျခားမႈမ်ားႏွင့္ ကေလး၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ မွတ္တိုင္မ်ားကို 

ဖတ္ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သငယူ္ေနစဥအ္ကဲျဖတၿ္ပီး၊ မ်ဳိး႐ိုးဗဇီႏငွ့ ္ ဘဝအေတြ႕အၾကံဳ ႏစွခ္စုလံုးသည ္

ကြ်ႏုပ္တုိ္႕၏ ရပုပ္ိငု္းႏငွ့ ္ကိယ္ုရညကုိ္ယ္ေသြးထငရ္ွားသည့ ္အမအူက်င့မ္်ားကိ ုလႊမ္းမိုးမႈရွိေၾကာင္း 

နားလည္ရန္ ျပဳလုပ္ေပးရမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားက တစ္စုံတစ္ရာကို စိတ္ဝင္စားေအာင္ျပဳလုပ္သည့္ အေတြ႕အၾကံဳ (သို႕) 

သူငယ္ခ်င္းမ်ားကို ေဖာ္ျပေကာင္းေဖာ္ျပႏိုင္သည္။ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကိုျဖစ္ေစသည့္ သဘာဝႏွင့္ 

ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈနမူနာမ်ားတြင္ တစ္စုံတစ္ဦးသည္ ေမြးရာပါအားကစားစြမ္းရည္ (သဘာဝ) 

မည္မွ်ပါသည္ျဖစ္ေစ၊ ေဘာ္လုံးတြင္ ထူးခြ်န္ရန္ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈႏွင့္ နည္းျပေကာင္းမ်ား 

(ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈ) လိုအပ္ေၾကာင္း ပါဝင္ႏိုင္သည္။ (သို႔မဟုတ္) ေမြးရာပါ (သဘာဝ)  

ထက္ျမက္ေသာလ္ည္း ဆရာေကာင္းမ်ား (သို႔) ႀကိဳးပမ္းအားထတ္ုရန ္ကိယုတ္ြင္းေစ့ေဆာမ္ႈမရွပိါက 

(ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မႈမရွိပါက) ေက်ာင္းတြင္ ေကာင္းမြန္စြာေဆာင္ရြက္ ႏိုင္မည္မဟုတ္ပါ။
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စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ေမးခြန္းတို႔ကိုဖတ္ျခင္း 

(၂၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈနယ္ပယ္ (၄)ခုကိုခ်ေရးေစၿပီး (၁) ကာယ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ (၂) ဆက္သြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏွင့္ ဘာသာစကားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ (၃) 

အသိဉာဏ္/ဉာဏ္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ (၄) လူမႈဆက္ဆံေရး၊ စိတ္လႈပ္ရွားမႈ၊ 

စာရိတၱႏွင့္ အျပဳအမူဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ စေသာနယ္ပယ္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ အဓိက 

စြမ္းရည္မ်ားကိုေရးေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မိမိကိုယ္မိမိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ ေရးၿပီးပါက ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္ႏွင့္ 

တိက္ုဆိုငစ္စ္ေဆးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏လပုင္န္းႏငွ့အ္မိစ္ာကိ ုမညသ္ို႔ ဂ႐တုစိကု္ျပဳလပုသ္ည္ႏငွ့ ္

မည္သည္ကိုနားလည္သည္ တို႔ကိုသိရွိရန္ ဆရာအေနျဖင့္ အတန္းတြင္း လွည့္ပတ္ၾကည့္႐ႈပါ။ 

အျခားတစ္နည္းအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား ေရးသားထားေသာအေျဖမ်ားကို စုစည္း၍ 

အမွတ္ေပးျခင္းလည္း ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ တံု႕ျပန္မႈမ်ားတြင္ ေအာက္ပါတို႕ပါဝင္ႏိုင္သည္။ (အသံုးျပဳသည့္ စကားလံုး 

ကြဲျပားႏိုင္သည္။ သို႕မဟုတ္ မတူညီေသာ ဥပမာမ်ားကိုလည္း အသံုးျပဳႏိုင္သည္)

• ကာယဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈ - ကာယဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈတြင ္လမ္းေလွ်ာက္ျခင္း၊ ပုဆံဲြျခင္း၊ ဓါးျဖင့ ္

လွီးျဖတ္ႏိုင္ျခင္းအစရွိသည္တို႔ ပါဝင္သည္။ 
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• ဆကသ္ြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏွင့္ ဘာသာစကား ဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈ - ဆကသ္ြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏငွ့္  

ဘာသာစကားဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈတြင ္စကားေျပာျခင္း၊ သတူစပ္ါးေျပာျခင္းကုိနားလည္ျခင္း 

ႏငွ့ ္မ်က္ႏွာ အမအူရာမ်ားႏငွ့ ္ခႏၶာကုိယ ္အျပဳအမမူ်ားကိ ုအဓပိၸာယ္ေဖာ္ျခင္းတို႔ပါဝငသ္ည။္ 

၎ျပင္စာေရးျခင္းႏွင့္ စာဖတ္ျခင္းစြမ္းရည္မ်ားလည္းပါဝင္သည္။ 

• အသိဉာဏ္/ဉာဏ္ရည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ - အသိဉာဏ္/ဉာဏ္ရည္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈတြင္  

ေတြးေခၚေမွ်ာ္ျမင္ျခင္းႏငွ့ ္အျပဳအမ၊ူ အခ်နိ၊္ မတွမ္မိႈစြမ္းရညစ္ေသာ ျဒပမ္ဲအ့သသိညာမ်ား 

(abstract concepts) ကို နားလည္ျခင္းတို႕ပါဝင္ေသာ   စဥ္းစားျခင္းႏွင့္သင္ယူျခင္း 

နည္းလမ္းမ်ားပါဝင္သည္။ 

• စတ္ိလႈပရ္ွားမႈဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈသည ္မတွမ္ိျခင္း၊ ေဖာ္ျပႏိငု္ျခင္း၊ စတိလ္ႈပရ္ွားမႈအဆင့ဆ္င့က္ိ ု

ထိန္းခ်ဳပ္စီမံႏိုင္ျခင္းႏွင့္ အျခားသူမ်ား၏ ခံစားခ်က္မ်ားကိုစာနာၾကည့္ျခင္း စသည္တို႔ကို 

ရညည္ႊန္းသည။္ ခစံားခ်ကမ္်ားကိ ုမတွမ္ရိန္ႏငွ့ ္ေဖာ္ျပရန၊္ ခစံားခ်ကမ္်ား ျဖစ္ေပၚလာပုံႏငွ့ ္

အေၾကာင္းအရင္းကိနုားလညရ္န၊္ မမိိႏငွ့ ္အျခားသမူ်ား၏ ခစံားခ်ကမ္်ားကိ ုနားလညရ္န၊္ 

ခံစားခ်က္မ်ားကို ထိန္းခ်ဳပ္ႏိုင္ရန္အတြက္၊ ထိေရာက္ေသာနည္းလမ္းမ်ား 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာရန္ႏွင့္ မိမိကုိယ္မိမိယုံၾကည္မႈရွိျခင္းတို႔သည္ စိတ္လႈပ္ရွားမႈဖြံ႕ၿဖိဳး 

တိုးတက္မႈ တြင္ပါဝင္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ဓာတ္ပုံကိုၾကည့္႐ႈၿပီး ဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း (၃၀မိနစ္)

၁။ လပုင္န္းမ်ားလပု္ေဆာင္ေနသည့ ္အသကအ္ရြယအ္မ်ဳိးမ်ဳိးရွ ိကေလးမ်ား၏ ႐ပုပ္ုမံ်ား (သို႔) 

ဓာတ္ပုံမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအားျပပါ။ တစ္တန္းလုံးအေနျဖင့္ ဓာတ္ပုံတစ္ပုံခ်င္းကုိ 

ၾကည့္၍ ေျပာေစပါ။ ဓာတ္ပုံတစ္ပုံခ်င္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ပါ ကေလးတစ္ဦး၏ 

ဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္မႈ မတွတ္ုငိမ္်ားေပၚအေျခခ၍ံ ကေလး၏ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈကိ ုၾကည့႐္ႈေလ့လာ 

ေစပါ။ ထိအုသကအ္ပုစ္ဝုင ္ကေလးတစ္ေယာကအ္တြက ္သမိႈစြမ္းရညမ္်ား၊ ဆက္ဆံေရးွႏငွ့ ္

စိတ္ဝင္စားမႈအစရွိသည္တို႔ႏွင့္ ပတ္သက္၍ မည္သည္တို႔ကို ေမွ်ာ္လင့္ထားပါသနည္း။

၂။ သမိႈဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈႏငွ့ပ္တ္သက၍္ လႊမ္းမိုးမႈအမ်ားဆံုးသအီိရုမီ်ားအနက ္တစခ္ုျဖစသ္ည့ ္ 

ပီယေဂ်း၏ သိမႈဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈသီအိုရီကို ေျပာပါ။ ပီယာေဂ်း၏သီအုိရီတြင္ 

အသက္အလိုက္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ၄ ဆင့္ရွိၿပီး၊ ၎တို႔မွာ အာ႐ုံလႈပ္ရွားမႈ 

ဉာဏ္ရည္ရိွေသာအရြယ္ (၀-၂ႏွစ္)၊ ေရွ႕ေျပး သိမႈဉာဏ္ရည္ ဖြ႕ံၿဖိဳးစအရြယ္ (၂ႏွစ္-၇ႏွစ္)၊ 
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ျဒပ္ရွိလုပ္ေဆာင္မႈ ျပဳႏိုင္ေသာအရြယ္ (၇ႏွစ္ - ၁၂ႏွစ္)ႏွင့္ ပုံစံက် လုပ္ေဆာင္မႈ 

ျပဳလုပ္ေသာအရြယ္ (၁၂ႏွစ္အထက္)တုိ႔ျဖစ္သည္။ ယခုအခ်ိန္တြင္ အေသးစိတ္ သင္ယူရန္ 

မလိုအပ္ဘဲ အေသးစိတ္ကုိ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္ အခန္း(၈)တြင္ သင္ယူရမည္ 

ျဖစ္ပါသည္။ ေအာက္ပါဇယားတြင္ ေဖာ္ျပထားေသာအဆင့္မ်ားကို မိမိစကားျဖင့္ 

ေဖာ္ျပရန္သာ ျဖစ္သည္။ ကေလးတို႔၏ ေတြးေခၚပုံေျပာင္းလဲ ေနေသာေၾကာင့္ 

သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမွာလည္း ေျပာင္းလဲရန္လိုအပ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ 

သိရွိရန္လိုအပ္သည္။

၃။ ပီယာေဂ်းသီအုိရီ၏ အဆင့္တစ္ခုခ်င္းကို တင္ျပသည့္ ဇယားကိုဖတ္ေစပါ။ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ
အဆင့္မ်ား

အသက္
မ်ား

အဓိကဝိေသသလကၡဏာမ်ား

အာ႐ုံလႈပ္ရွားမႈ
ဉာဏ္ရည္ရွိ
ေသာအရြယ္

၀-၂ႏွစ္ • အာ႐ုံခံသြင္းအားစုႏွင့္ လႈပ္ရွားမႈတုံ႔ျပန္မႈမ်ားၾကား အခ်ိတ္အဆက္မိမိ 
လႈပ္ရွားေဆာင္ရြက္ျခင္း။

• အရာဝတၳဳ၏တည္ျမဲမႈ/ခံႏုိင္မႈဆိုင္ရာဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ-ကေလးမ်ားသည္ 
မျမင္ရေတာ့ေသာ္လည္း အရာဝတၳဳမ်ားသည္ ဆက္လက္တည္ရွိသည္ဟု 
သိရွိျခင္း။

• သေကၤတ/အမွတ္အသားျဖင့္ တင္ျပျခင္းကို စိတ္ထဲ ထင္ျမင္လာေအာင္ 
မျပဳလုပ္ႏုိင္ေသးျခင္း။
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ေရွ႕ေျပးသိမႈ 
ဉာဏ္ရည္ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးစအရြယ္

၂ႏွစ္-
၇ႏွစ္

• သေကၤတ/အမွတ္အသားဆိုင္ရာ အေတြးမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ-
ကေလးမ်ားသည္ သေကၤတ/အမွတ္အသားမ်ားကို အရာဝတၳဳမ်ား ကို 
ကိုယ္စားျပဳရန္ စတင္အသုံးျပဳတတ္လာသည္။ ဥပမာ-ဂ်ဳံျဖင့္ျပဳလုပ္ထားေသာ 
မုန္႔ႏွစ္သည္ ကိတ္မုန္႔ကို ကိုယ္စားျပဳသည္။ ဘာသာစကားသည္ 
သေကၤတမ်ားကို အသုံးျပဳေသာ နည္းလမ္း ျဖစ္သည္။

• တစ္ခုတည္းကိုသာ အာ႐ုံစုိက္ျခင္း-ျပႆနာ၏ အဂၤါရပ္တစ္ခုတည္း ကိုသာ 
အာ႐ုံစိုက္ျခင္း။

• ေျပာင္းျပန္မလွန္ႏုိင္ျခင္း-ေျပာင္းျပန္လွန္သည္ အျပဳအမူမ်ားကို 
စိတ္မ်က္စိထဲတြင္ျမင္ေအာင္ မျပဳလုပ္ႏုိင္ျခင္း။

• အတၱႀကီးျခင္း - ၎တို႔ကဲ့သုိ႔ လူတိုင္းသည္ တူညီေသာအရာ မ်ားကိုျမင္လိမ့္
မည္ဟုတူညီေသာအေတြးရွိမည္ဟု ယုံၾကည္မႈ။

• တစ္ခုတည္းသာအာ႐ုံစိုက္ျခင္း၊ ေျပာင္းျပန္မလွန္ႏုိင္မႈႏွင့္အတၱႀကီး
မႈ မ်ားေၾကာင့္၊ အသိသညာ (concept)ကို ထိန္းသိမ္းထားႏုိင္မႈကို 
ကြ်မ္းက်င္စြာ မျပဳလုပ္ႏိုင္ျခင္း။

• Animism - အရာရာတိုင္းတြင္ အသက္ရွိသည္ဟူေသာ ယုံၾကည္မႈ။

ျဒပ္ရွိလုပ္
ေဆာင္မႈျပဳ
ႏုိင္ေသာအရြယ္

၇ႏွစ္-
၁၂ႏွစ္

• စိတ္ပိုင္းဆိုင္ရာေဆာင္ရြက္မႈ၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို ျဒပ္ရွိအရာမ်ားႏွင့္ 
အျဖစ္အပ်က္မ်ားတြင္ အသုံးခ်ျခင္း။

• ေျပာင္းျပန္လွန္မႈႏွင့္အဘက္ဘက္သို႔ အာ႐ုံစူးစိုက္ႏိုင္မႈအတြက္ 
လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို စတင္ေလ့လာသင္ယူလာႏုိင္ျခင္း။

• ကိန္းဂဏန္းမ်ားကို အသက္ ၆ႏွစ္-၇ႏွစ္၊ ျဒပ္ထုႏွင့္အရွည္ကို 
အသက္၇ႏွစ္-၈ႏွစ္ႏွင့္ ဧရိယာကို အသက္၈ႏွစ္-၉ႏွစ္တြင္ ကြ်မ္းက်င္စြာ 
ထိန္းသိမ္းေစာင့္ေရွာက္ျခင္း။

• ဆက္သြယ္ခ်က္မ်ား၏ ဆင္ျခင္ေတြးေခၚမႈမ်ားျဖစ္သည့္ က>ခ၊ ခ>ဂ 
ထို႔ေၾကာင့္ က>ဂ ႀကီးသည္ကို နားလည္လာႏိုင္ျခင္း။
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ပုံစံက်လုပ္ေဆာင္ 
မႈျပဳလုပ္ေသာ
အရြယ္

၁၂ႏွစ္
အထက္

• ျဒပ္မဲ့ေဝါဟာရမ်ားကို စဥ္းစားတတ္လာၿပီး ႐ႈပ္ေထြးေသာ ျပႆနာမ်ားကို 
ေျဖရွင္းလာႏုိင္ျခင္း။

• စိတ္တြက္ကို စိတ္ကူးစိတ္သန္း အျဖစ္အသုံးခ်လာႏုိင္ျခင္း။
• သီအိုရမ္မ်ား၊ သခၤ်ာဥပေဒသမ်ားႏွင့္ ေဖာ္ျမဴလာေဖာ္ထုတ္ျခင္း  

(သို႔) သခၤ်ာဆိုင္ရာ တြက္ခ်က္လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ားမွ ျခံဳငုံ 
ေကာက္ခ်က္ခ်ျခင္းမ်ားကို သက္ေသျပရန္ျခံဳယူဆင္ျခင္ျခင္းႏွင့္ထုတ္ယူ 
ဆင္ျခင္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကို အေၾကာင္းျပ၍လုပ္ ေဆာင္ႏိုင္ျခင္း။

• ဆင္ျခင္ေတြးေခၚျခင္းႏွင့္ စနစ္တက်စဥ္းစားျခင္း ေကာင္းစြာ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးလာျခင္း-ျဒပ္မဲ့အသိသညာမ်ားကိုေဖာ္ျပရန္ သခၤ်ာ သေကၤတမ်ား 
အသုံးျပဳႏုိင္ျခင္း၊ အသိသညာတစ္ခုႏွင့္ အျခား တစ္ခုကိုဆက္သြယ္ႏုိင္ျခင္း၊ 
ဆင္ျခင္ေတြးေခၚျခင္းကို အသုံးျပဳ၍ သခၤ်ာျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းႏုိင္ျခင္း။

• ေျပာင္းျပန္တြက္ခ်က္ရေသာ ျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းရန္ (ဥပမာ-၈ ÷ ၄ = ? 
၊ ၄ × (?) = ၈ )ႏွင့္ ျဒပ္ရွိနမူနာမ်ားမပါဘဲ၊ ျဒပ္မဲ့ ျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းရန္ 
ဆယ္ေက်ာ္သက္မ်ားကို အေထာက္အကူေပးျခင္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဓာတ္ပုံကိုၾကည့္႐ႈၿပီးဆန္းစစ္ေဝဖန္ေနစဥ္ ဆရာမွ ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ 

အသိပညာႏွင့္ သိျမင္နားလည္ျခင္းကို အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ၾကည့္ရႈေလ့လာမႈျပဳလုပ္ႏိုင္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ယခင္ေလ့လာသင္ယူမႈႏွင့္ 

အေတြ႕အၾကံဳကုိ အသံုးျပဳႏိငုရ္မည။္ အထကပ္ါ အဆင့ ္၁ တြင ္ျပဳစထုားေသာ အမ်ိဳးအစားမ်ားကိ ု

အသံုးျပဳ၍ ဓာတ္ပုံကို ၾကည့္႐ႈမည္ဆိုပါက ပို၍ရွင္းလင္းလြယ္ကူလိမ့္မည္။ 
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စာသင္ခ်ိန္ ၃။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ အခ်ိန္ကာလျပဇယား (timeline) တစ္ခုကုိ ေရးဆဲြဖန္တီးျခင္းႏွင့္ 

ျပခန္းလွည့္လည္ ၾကည့္ရႈသင္ယူျခင္း (၅၀မိနစ္)

၁။ ဤစာသင္ခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား (၃) ေယာက္တစ္ဖဲြ႕ ဖဲြ႕ေစၿပီး ေမြးစမွ အသက္ 

၁၃ ႏွစ္အထိ ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ဆုိင္သည့္ အဓိကအခ်က္မ်ား ပါဝင္သည့္ 

အခ်ိန္ကာလျပဇယား (timeline) တစ္ခုကို ေရးဆဲြဖန္တီးေစပါ။ (ေမြးစမွ ၁၃ႏွစ္ထိ) 

အခ်ိန္ကာလျပဇယားတစ္ေလွ်ာက္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈပန္းတိုင္မ်ား (သို႔) 

စြမ္းရည္အဆင့္မ်ားကို ေဖာ္ျပရာတြင္ တီထြင္ဖန္တီးရန္ လိုအပ္ေၾကာင္း ေျပာၾကားပါ။

၂။ စာသင္ခ်ိန္၏ေနာက္ဆုံး ၅မိနစ္ (သို႔) ၁ဝမိနစ္ကုိ အုပ္စုမ်ားအား အတန္းတြင္း၌ 

လွည့္ပတ္ေစၿပီး၊ အတန္းေဖာ္မ်ား၏ ပိုစတာမ်ားအား ေလ့လာေစပါ။ 

၃။ အိမ္စာအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္း ၂.၁၀။ ၏ ဦးေႏွာက္ဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္မႈႏွင့္ 

ကေလးတစ္ဦး၏ ဘက္စုံဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို ဖတ္ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ပိုစတာမ်ားကို ျပသထားပါ။ ေက်ာင္းသားတိုင္းသည္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအဆင့္ဆင့္ တိုးတက္ 

ျဖစပ္ြားမႈကုိ ရငွ္းလင္းစြာ နားလည္ျခင္းရွမိရွ ိသရိွရိနအ္တြက ္ဆရာမ ွအပုစ္တုိုင္း၏ ပိစုတာမ်ားကိ ု

စစ္ေဆးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ပိုစတာစာရြက္ေပၚတြင္ပါရွိေသာ အခ်က္အလက္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္ ၎တို႔ 

ကိုယ္တိုင္၏ သုေတသနမ်ား (ယခင္စာသင္ခ်ိန္မွ ေပးထားေသာအိမ္စာ)မွ 

အခ်က္အလက္မ်ားျဖစ္ပါသည္။ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ နယ္ပယ္ အားလုံးပါဝင္ရပါမည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ၄။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ ဗီဒီယိုၾကည့္႐ႈၿပီးဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း (၃၀မိနစ္)

၁။ https://developingchild.harvard.edu/resources/three-core-concepts-in-early-

development/ တြင ္ရရွိႏိငုသ္ည့ ္ဟားဗတတ္ကသၠိလု၏္ ကေလးဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္ေအာင ္

ျပဳလုပ္ျခင္း ဌာနမွ ထုတ္ေဝသည့္ ဗီဒီယို (၃) ခုကုိ ၾကည့္ပါ။ ထိုဗီဒီယိုမ်ားက 

ေရွးဦးအေတြ႕အၾကံဳမ်ားသည္ ဦးေႏွာက္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအေပၚ သက္ေရာက္မႈ 

မ်ားရွိေၾကာင္း ေဖာ္ျပသည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဗဒီယီိတုစခ္စုမီ ွ၎တို႔သတိျပဳမိေသာ အခ်ကမ္်ားကိ ုခ်ေရးေစပါ။ 

ေရးသားမႈၿပီးဆုံးေသာအခါ မိမိဆႏၵအေလ်ာက္ မွ်ေဝလိုေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စာသင္ခန္းရွိ အျခားသူမ်ားအား မွ်ေဝေစပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား ျပဳလုပထ္ားေသာအရာမ်ားကိ ုသငပ္နု္းေပၚတြင္ေရးျခင္းျဖင့ ္တစတ္န္းလုံးအတြက္ 

အက်ိဳးရွိႏိငုၿ္ပီး ဆရာအေနျဖင့ ္ရညည္ႊန္းလိပုါကလည္း အသံုးျပဳႏိငုသ္ည။္ နားလညမ္ႈကိ ုေမးခြန္း 

ေမးျမန္းျခင္းျဖင့္ စစ္ေဆးႏုိင္သည္။ ေကာင္းေသာအေတြ႕အၾကံဳမ်ားႏွင့္ ၎တို႔၏ ဘဝတြင္ 

၎တို႔အား ဂ႐ုတစိုက္ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မည့္လူႀကီးမ်ားသည္ ကေလးမ်ား၏ ေရွးဦးဖြံ႕ၿဖိဳး 

တိုးတက္မႈတြင္   အေရးႀကီးေၾကာင္းကို ဆရာမွ ေျပာၾကားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဗီဒီယိုမ်ားသည္ အဂၤလိပ္ဘာသာစကားျဖင့္ျဖစ္၍ ၎တို႕အတြက္ စိန္ေခၚမႈ ျဖစ္ႏိုင္သည္။ 

ဗီဒီယိုမ်ားကို ႏွစ္ႀကိမ္ သို႕ သံုးၾကိမ္ ၾကည့္ရႈရန္ႏွင့္ ျမန္မာဘာသာျဖင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ေပးရန္ 

လိုအပ္ႏိုင္သည္။ ဗီဒီယိုမ်ား၏ ပံုစံမွာ အသံုးျပဳသူအတြက္ အလြန္လြယ္ကူၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား 

အေနျဖင့္ အခ်ိဳ႕ေသာအႏွစ္ခ်ဳပ္အခ်က္မ်ားကုိ ျပဳလုပ္ႏိုင္ရမည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသား ၄ ဦးခန္႔ပါဝင္ေသာ အုပ္စုငယ္မ်ားအား ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို 

ေျဖဆိုရန္ေျပာပါ။ (အုပ္စုႏွင့္အုပ္စုဝင္အေရအတြက္ကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလည္း 

ေရြးခ်ယ္ခြင့္ေပးႏိုင္ပါသည္။)

က။ ကေလးတစ္ဦး၏ဘက္စုံဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအတြက္ ခ်ဥ္းကပ္နည္းကို မည္သို႔ 

နားလည္ပါသနည္း။

ခ။ ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ သင္၏စာသင္ခန္းထဲတြင္ ကေလးတစ္ဦးအား ဘက္စုံ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးရန္ မည္သို႔ ျပဳစုပ်ဳိးေထာင္မည္နည္း။ သိသမွ်ဥပမာမ်ားကိုေရးပါ။

၂။ အုပ္စုတစ္စုအား ဘက္စုံဖြံ႕ၿဖိဳးသည့္ ကေလးတစ္ဦးကိုျပဳစုပ်ဳိးေထာင္ျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္ 

သည့္ ဥပမာမ်ားကို အျခားအုပ္စုမ်ားသို႔ မွ်ေဝရန္ေျပာပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တံု႕ျပန္အၾကံဳျပဳခ်က္ေပးပါ။ အခ်က္အလက္မ်ားကို မွန္ကန္ေအာင္ျပဳလုပ္ေပးပါ။ ဥပမာမ်ားကို 

ေကာက္ယူေသာအခါ ေမးခြန္းေမးျမန္းပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဤသင္ခန္းစာ၏ စာသင္ခ်ိန္ ၄ ခ်ိန္အတြင္း သင္ယူခဲ့သမွ်ကို ျပန္လည္အသံုးျပဳႏိုင္ရမည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း(၅ မိနစ္)

၁။ ပညာေရးကာလတေလွ်ာက္ ေရွးဦးကေလးဘဝ၏ စ႐ိုက္လကၡဏာမ်ားျဖစ္သည့္ 

ကစားျခင္း၊ သလုိိစတိ ္ျပင္းျပျခင္းႏငွ့ ္လက္ေတြ႕စမ္းသပ္ျခင္းတို႔ကိ ုထနိ္းသမိ္းထားျခင္းသည ္

၎တို႔၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ ျပႆနာေျဖရွင္းမႈႏွင့္ ရည္မွန္းခ်က္ခ်မွတ္မႈစြမ္းရည္မ်ား 

ဖြ႕ံၿဖိဳးေအာင ္လပု္ေဆာငရ္ာတြင ္အေရးပါသညဟ္ ုေျပာၾကားၿပီး သငခ္န္းစာကိ ုနဂိံုးခ်ဳပပ္ါ။
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ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း အေရးႀကီးေသာအခ်က္မ်ားကုိ ခ်ေရးျခင္းထက္ 

သငယူ္မႈလပုင္န္း (၆)ပါ ဗဒီယီိသုငခ္န္းစာကိ ုတစတ္န္းလံုး (သို႔) အပုစ္ငုယမ္်ားအတြင္း ေဆြးေႏြး 

ႏိုင္သည္။ English Audio ခက္ခဲပါက Website ေပၚရွိ Transcripts ကို သံုးႏိုင္သည္။ 

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ပီယာေဂ်း၏ သိမႈဖြံ႕ျဖိဳးမႈတိုးတက္မႈသီအိုရီ၏ အေျခခံသေဘာတရားမွာ 

အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ အေျခခံသေဘာတရားမွာ ကေလးမ်ားသည္ ပံုမွန္အားျဖင့္ ၄င္းတို႕၏ အသက္အရြယ္ 

အရ ဖြ႕ံျဖိဳးမႈအဆင္ ့၄ ဆင္က့ိ ုျဖတ္သန္းရသည။္ ၄င္းတုိ႕မွာ အာ႐ုလံႈပရ္ွားမႈဉာဏရ္ညရ္ွိေသာ

အရြယ္ (Sensorimotor) (၀-၂ႏွစ္)၊ ေရွ႕ေျပးသိမႈဉာဏ္ရည္ဖြံ႕ျဖိဳးစအရြယ္ (Preoperational) 

(၂ႏွစ္-၇ႏွစ္)၊ ျဒပ္ရိွလုပ္ေဆာင္မႈျပဳႏိုင္ေသာအရြယ္ (Concrete Operational) (၇ႏွစ္-၁၂ႏွစ္) 

ႏွင့္ ပုံစံက် လုပ္ေဆာင္မႈျပဳႏိုင္ေသာအရြယ္ (Formal Operational) (၁၂ႏွစ္အထက္)

ေမးခြန္း ၂။ ၂၁ ရာစုဆရာမ်ားအတြက္    ပီယာေဂ်း၏သီအိုရီသည္ မည္သို႔အသံုးဝင္သနည္း။

အေျဖ။ ပီယာေဂ်း၏ သီအုိရီက ဆရာမ်ားအား ကေလးမ်ားသည္ အရြယ္အလိုက္မည္သို႔ 

သိမႈတိုးတက္ လာသည္ကို ၎တို႔အသက္အရြယ္ႏွင့္ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈအဆင့္အရ မည္သုိ႔ 

သင္ယူသည္ႏွင့္ အတူ နားလည္ရန္ျပဳလုပ္ေပးပါသည္။ ဤဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈကို နားလည္ပါက 

အရြယ္္ႏွင့္ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္မႈအဆင့္ မတူေသာ ေက်ာင္းသားတို႔အတြက္  သင္ခန္းစာမ်ားကို 

ပိုုမိုေကာင္းမြန္ေအာင္ ျပင္ဆင္ႏို္င္လိမ့္မည္။
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   အဓိကအခ်က္မ်ား

• သင္နည္းေဗဒသည္ ပညာေရးသေဘာတရားႏွင့္ လက္ေတြ႕က်င့္သုံးမႈကို ေလ့လာေသာ 

ဘာသာရပ္ျဖစ္သည္။ သင္နည္းေဗဒသည္ သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အေပၚ ခ်ဥ္းကပမ္ႈမ်ားကိ ုလႊမ္းမိုးသည့ ္တနဖ္ိုးထားမႈအေၾကာင္းရင္းႏငွ့ ္သေဘာတရားမ်ားႏငွ့ ္

ပတ္သက္သည္။ သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ အသိပညာမ်ားဆုိသည္မွာ ဘာသာရပ္မ်ားကုိ မည္သို႔ 

ဖဲြ႕စည္းထားသည္၊ မည္သို႕ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳလုပ္ထားသည္၊ သင္ၾကားမႈအတြက္ 

မည္သို႕ကိုယ္စားျပဳ ေဖာ္ျပခံရသည္တို႔ကို နားလည္ရန္အတြက္ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ 

သင္နည္းေဗဒကို ေရာေႏွာ၍ ထည့္သြင္းထားျခင္းကိုဆိုပါသည္။

• သင္နည္းေဗဒ၏သီအိုရီ(သို႕)သင္ယူမႈ သီအိုရီသည္ အသိသညာမ်ား (concepts)ႏွင့္ 

အေၾကာင္းအရာ မ်ားကုိ မည္သုိ႔ သင္ၾကားသင့္သည္၊ ကေလးတစ္ဦးခ်င္းအား သင္ယူမႈျဖစ္ရန္ 

မည္သို႔ကူညီႏုိင္သည္ တုိ႔ကုိနားလည္ရန္အတြက္ အကူအညီေပးပါသည္။ သင္နည္းေဗဒဆုိင္ရာ 

လက္ေတြ႕က်င့သ္ုံးမႈ ဆိသုညမ္ွာ ဆရာမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုသငၾ္ကားရာတြငသ္ုံးသည့ ္

နည္းလမ္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

• ဆရာမ်ားသည ္သငယ္မူႈသအီိရု ီ(၃) ခမု ွအဓကိအခ်က္မ်ားကုိ ထုတယူ္အသုံးျပဳေလ့ရွသိည။္

- အျပဳအမူဆုိင္ရာသီအိုရီ - သင္ယူမႈသည္ အျပဳအမူေျပာင္းလဲျခင္း ျဖစ္သည္။

- သိမႈဆိုင္ရာသီအုိရီ - သင္ယူျခင္းသည္ အခ်က္အလက္အသစ္မ်ားကို ကိုယ္တြင္း၌ 

အဆင့္ဆင့္ဖဲြ႕စည္း ျဖစ္ေပၚမႈေၾကာင့္ ျဖစ္ေပၚလာသည္ဟု ဆိုသည္။

- ကိုယ္တိုင္အသိပညာ တည္ေဆာက္ျခင္းဆိုင္ရာသီအိုရီ - တစ္ဦးခ်င္း၏ အေတြ႕အၾကံဳ 

မ်ားေပၚ အေျခခံ၍ အသိပညာကို ကိုယ္တိုင္တည္ေဆာက္သည္ ဟုဆိုသည္။

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္
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• ကေလးမ်ားသည္ ေမြးရာပါစူးစမ္းေလ့လာသူမ်ားႏွင့္ ႀကီးက်ယ္ေသာရွာေဖြေတြ႕ရွိသူမ်ား 

ျဖစ္ၾကသည္။ ၎တို႔သည္ အာ႐ုံငါးပါးျဖင့္ အလိုအေလ်ာက္သင္ယူၾကသည္။ 

ကေလးမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႔ သင္ယူေနေသာအရာသည္ ၎တို႔စိတ္ဝင္စားမႈႏွင့္ 

ဆီေလ်ာက္ိကုည္ပီါက အေကာင္းဆုံး သငယူ္ႏုငိၾ္ကသည။္ လႀူကီးမ်ားႏငွ့ ္အျခားကေလးမ်ားကိ ု

ၾကည့္႐ႈျခင္း၊ ပုံတူကူးျခင္းျဖင့္လည္း သင္ယူၾကသည္။ ကေလးသည္သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ 

ပါဝင္ေနပါက သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚလာသည္။ 

• Bloom’s Taxonomy သည္ သင္ယူမႈအတြက္ အဓိကသီအိုရီအညႊန္းေဘာင္ျဖစ္ၿပီး၊ 

သိမႈနယ္ပယ္၊ ခံစားမႈနယ္ပယ္ႏွင့္ ကြ်မ္းက်င္မႈနယ္ပယ္ (၃)ခုတြင္ပါဝင္ေသာ   

လြယ္ရာမွခက္ရာသို႔ အခ်က္အလက္မွ အျမင္အယူအဆေပၚ အေျခတည္မႈ စသည္ျဖင့္ 

သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ားကို အမ်ဳိးအစား ခဲြျခားထားသည္။

• သင္ယူဟန္ (learning style) ဆိုသည္မွာ တစ္စံုတစ္ဦး၏ သတင္းအခ်က္အလက္ အသိပညာ 

(သို႔) ကြ်မ္းက်င္မႈကို အဆင့္ဆင့္ ျဖစ္ေပၚဖဲြ႕စည္းျခင္း၊ အဓိပၸာယ္ေကာက္ယူျခင္း၊ ရယူျခင္း 

ျပဳလုပ္သည့္  ပုံစံကို ဆိုလုိသည္။

• သင္ယူမႈပုံစံ (learning model) သည္ စာသင္ခန္းတြင္ တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

အစီအစဥ္မ်ားကို ေဖာ္ျပေသာ အညႊန္းေဘာင္ျဖစ္သည္။ 

- ကြ်မ္းက်င္မႈအေျချပဳသင္ယူမႈပုံစံ (Mastery-based learning) သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သငယူ္ရနအ္တြက္ သငၾ္ကားျခင္းႏငွ့ ္လုံေလာက္ေသာ အခ်နိ္ေပးပါက သငခ္န္းစာမ်ားႏငွ့ ္

၎တို႔၏ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကို သင္ယူရရွိႏိုင္သည္ဟူေသာ သေဘာတရားေပၚတြင္ 

အေျခခ ံထားသည။္ ကြ်မ္းက်ငမ္ႈ အေျချပဳ သငခ္န္းစာမ်ားတြင ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္

လည္ပတ္ေနေသာ စက္ဝန္းျဖစ္ၿပီး၊ ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း၊ တင္ျပျခင္း၊ ေလ့က်င့္ျခင္းႏွင့္ 

ျဖည့္စြက္ အၾကံျပဳျခင္းဟူေသာ ေဝါဟာရမ်ား ပါဝင္သည္။ ၎စက္ဝန္းကို ပထမဦးစြာ 

တစ္တန္းလုံးအတြက္ အသံုးျပဳၿပီး လိုအပ္ပါက တစ္တန္းလုံးကို ထပ္ႀကိမ္ျပဳလုပ္၍ 

လည္းေကာင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ ထပ္မံျပဳလုပ္၍လည္းေကာင္း၊ ေက်ာင္းသားအားလုံး 

တတ္ေျမာက္သြားသည္အထိ ျပဳလုပ္ရမည္။ အေျခခံအခ်က္မ်ားကို မကြ်မ္းက်င္ပါက 

မည္သည့္ေက်ာင္းသားမွ ေရွ႕ဆက္ သင္ယူ၍ မရႏုိင္ပါ။
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- စူးစမ္းေလ့လာမႈ အေျချပဳသင္ယူမႈပုံစံ (Inquiry-based Learning Model)တြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ျပႆနာကိုခဲြျခားေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ ေခါင္းခ်င္းဆုိင္ အေျဖရွာျခင္း၊ 

ေမးခြန္းမ်ား တည္ေဆာက္ျခင္း၊ စူးစမ္းရွာေဖြျခင္း၊ ခဲြျခားစတ္ိျဖာျခင္းႏငွ့ ္ေတြ႕ရွခိ်ကမ္်ားကိ ု

အဓိပၸာယ္ေကာက္ျခင္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ျပန္လည္ထင္ဟပ္သုံးသပ္ျခင္း၊ ေကာက္ခ်က္ 

ဆဲြျခင္းႏွင့္ ေတြ႕ရွိခ်က္ကို တင္ျပျခင္းတို႔ ပါဝင္သည္။

- ျပႆနာအေျချပဳသင္ယူျခင္း (Problem-based Learning - PBL) သည္ 

ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳႏွင့္ စူးစမ္းေလ့လာမႈပုံစံျဖစ္ၿပီး၊ ၎တို႔ကို အသုံးျပဳ၍ ေက်ာင္းသား 

မ်ားသည္ ေနာက္ထပ္သုေတသန ဆက္လက္ျပဳလုပ္ရန္ လိုအပ္ေသာ စစ္မွန္ေသာ 

ျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းရန္ ႀကိဳးစားၾကသည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ားအား ထိေရာက္စြာ သင္ၾကားႏိုင္ေသာ သင္ၾကားနည္းမ်ားစြာရွိသည္။ 

လူသိအမ်ားဆုံးႏွင့္ က်ယ္ျပန္႔စြာ သုံးစဲြလ်က္ရွိေသာ သင္ၾကား/သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားတြင္ 

ေအာက္ပါတို႔ ပါဝင္ပါသည္။

- ဆရာဦးေဆာင္ေသာ သင္ၾကားျခင္း/ မိ႐ိုးဖလာပို႔ခ်မႈ (ဆရာဗဟိုျပဳ) 

(သမား႐ိုးက်သင္ၾကားျခင္း)

- သ႐ုပ္ျပ သင္ၾကားျခင္း

- လက္ေတြ႕/စူးစမ္းေလ့လာျခင္း (ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ)

- ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း/ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္း(မွ်ေဝမႈဗဟုိျပဳ)

• ‘သြင္းအားစု-လုပ္ငန္းစဥ္ - ရလဒ္’ ( Input-Process-Output -IPO) သည္ စနစ္တစ္ခုတြင္ 

ပါဝင္ေသာအရာမ်ားကို ေလ့လာရာတြင္ အသုံးဝင္သည္။ (ဥပမာ - ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ  

ပညာေရးစနစ္ (သို႔) ေက်ာင္းစနစ္္) ဤနည္းသည္ ပညာေရးစနစ္တြင္ လိုလားေသာ 

ရလဒ္ရရွိရန္ လုိအပ္သည့္ သြင္းအားစုႏွင့္ အဆင့္ဆင့္ဖဲြ႕စည္းျဖစ္ေပၚေသာလုပ္ငန္းမ်ားကို 

သိရွိရန္ ကူညီသည္။ IPO တြင္ ပါဝင္ေသာ အရာမ်ားသည္ စနစ္၏အညႊန္းေဘာင္အတြင္း 

တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မွီခိုလ်က္ရွိသည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 189

• ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈ (child development) တြင္ ေလ့လာမႈနယ္ပယ္ မ်ားစြာပါဝင္သည္။   

ကေလးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ သီအိုရီမ်ားသည္ ကေလးဘဝတစ္ေလွ်ာက္ မည္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဲ 

ႀကီးထြားလာသည္ကို ရွင္းလင္းေဖာ္ျပသည္။ ၎သီအိုရီမ်ားသည္ လူမႈဆက္ဆံေရး၊ 

စိတ္လႈပ္ရွားမႈႏွင့္ သိမႈဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္မႈမ်ားကို အေလးေပးေဖာ္ျပသည္။
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   အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ဆရာ၏ယုံၾကည္မႈမ်ား၊ သင္ယူသူ၏လိုအပ္ခ်က္မ်ား၊ အလုပ္၏ 

ေတာင္းဆိုခ်က္မ်ားအရ ေရြးခ်ယ္ၾကသည္။ သင္ယူမႈနည္းလမ္းတစ္ခုသည္ 

ေက်ာင္းသားတိုင္းအတြက္ မသင့္ေတာ္ပါ။ ဆရာ့အေနျဖင့္ အသုံးျပဳသည့္ သင္နည္းမ်ားႏွင့္ 

လိုက္ေလ်ာညီစြာ ညိႇႏိႈင္းမႈမ်ားေၾကာင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအေပၚ အက်ဳိး သက္ေရာက္မႈကို 

သတိျပဳရန္ လိုအပ္သည္။

ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ သုေတသနအေျချပဳ သေဘာတရားမ်ားကို 

နားလည္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသား၏ ထိေရာက္ေသာ သင္ယူမႈကိုျမႇင့္တင္ရာတြင္ 

မည္သည္ကအသုံးဝင္သည္ မည္သည္က အသုံးမဝင္ပါဟူသည္ကို နားလည္ရန္အတြက္ 

ပထမအဆင့္ျဖစ္သည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ယခင္ရွိၿပီးသားအေတြ႕အၾကံဳႏွင့္ အေၾကာင္းအရာသည္ ၎တို႔၏ 

သင္ယူမႈအေပၚ သက္ေရာက္မႈရွိသည္။ 

•  ေက်ာင္းသား၏ အသိပညာကိုစုစည္းပုံနည္းလမ္းသည္ ၎တို႔ မည္သို႔သင္ယူသည္၊ 

သင္ယူၿပီးေသာ အေၾကာင္းအရာကို မည္သို႔အသုံးခ်သည္ဟူေသာ အရာမ်ားေပၚတြင္ 

သက္ေရာက္မႈရွိသည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေစ့ေဆာ္မႈသည္ ၎တို႔မည္သို႔သင္ယူသနည္းႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ကဲြျပားျခားနားမႈ ျဖစ္ေစသည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စစမ္နွ္ေသာတတက္ြ်မ္းနားလညမ္ႈရရွရိနအ္တြက ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈမ်ားႏငွ့ ္

ေလ့က်င့္မႈမ်ားကိုျပဳလုပ္ရမည္။ သင္ယူခဲ့ေသာအရာကို မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 

အသုံးခ်ရမည္ကို နားလည္ရမည္။

• ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကို ဦးတည္ေသာ ေလ့က်င့္မႈႏွင့္ သတ္မွတ္/ရည္မွန္းထားေသာ 

တုံ႕ျပန္အၾကံျပဳျခင္းသည္ ေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈအရည္အေသြးကုိ တိုးတက္ေစသည္။

• စာသင္ခန္း၏ လူမႈဆက္ဆံေရး၊ အသိဉာဏ္/ဉာဏ္ရည္ဆိုင္ရာႏွင့္ စိတ္လႈပ္ရွားမႈ 

အေျခအေနသည္ ေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈအေပၚ သက္ေရာက္မႈ ရွိသည္။

• မမိကိုယိက္ိ ုလမ္းညႊနႀ္ကီးၾကပ္ႏုငိ္ေသာ သငယ္သူမူ်ား ျဖစလ္ာရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

သင္ယူမႈႏွင့္ပတ္သက္သည့္  မိမိတုိ႔၏ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားကို ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာျခင္းႏွင့္ 

ညိႇႏိႈင္းျခင္းတို႔ကို ျပဳလုပ္ႏိုင္ရမည္။
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တစ္စုံတစ္ဦး၏ သင္ယူဟန္မွာ လိင္၊ အသက္၊ ကိုယ္ရည္ကိုယ္ေသြး၊ မိသားစု၏ အေမြခံမႈ၊ 

ပတ္ဝန္းက်င္၊ မိဘႏွင့္ဆက္ဆံေရး၊ ေနထုိင္ရာေဒသ၏ ယဥ္ေက်းမႈ၊ ေက်ာင္းတြင္ေတြ႕ရေသာ 

တန္ဖိုးထားမႈႏွင့္ လက္ေတြ႕ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားေပၚ အေျခခံ၍ ေပၚထြက္လာျခင္းျဖစ္သည္။ 

လူမ်ားတြင္ ၎တို႕ႏွစ္သက္ေသာ သင္ယူဟန္ ရွိၾကသည္။ သင္ယူဟန္အမ်ိဳးမ်ိဳးအတြက္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို သင္၏သင္ၾကားေရးတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္ရန္ ျပဳလုပ္ျခင္းသည္ အေရးႀကီးပါသည္။

သင္ၾကားဟန္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ၾကည့္ၾကပါစို႕။ သင္၏သင္တန္းဆရာမ်ား၏   သင္ၾကားဟန္ကုိ  

သင္မွတ္မိပါသနည္း။ သင္ယူသူ တစ္ဦးအေနျဖင့္ မည္သည့္သင္ၾကားဟန္က အေကာင္းဆံုးဟု 

ထင္ပါသနည္း။ မည္သည့္သင္ၾကားဟန္က သက္ေတာင့္သက္သာအရွိဆံုးဟု ထင္ပါသနည္း။ 

မတူညီေသာ သင္ၾကားဟန္မ်ားက အခ်ိဳ႕ေသာဘာသာရပ္မ်ားတြင္  သို႔မဟုတ္ အခ်ိဳ႕ေသာ 

အသက္အုပ္စုမ်ားအတြက္ ပိုမို ေကာင္းမြန္သည္ဟု ထင္ပါသလား။
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ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈ
အတြက္နည္းလမ္းမ်ား 
(Strategies for
Effective Learning)

အခန္း
၃

အခန္း(၃)တြင္ အရည္အေသြးရွိေသာ သင္ၾကားမႈျဖစ္ေစရန္ အေရးႀကီးၿပီး တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု 

ဆက္စပ္မႈ ရွိေသာ လက္ေတြ႕က်င့္သံုးမႈမ်ားစြာ ပါဝင္ပါသည္။ ယင္းတို႔အနက္ အခ်ိဳ႕မွာ 

ေမးခြန္းမ်ားကို အသံုးျပဳျခင္း၊ ရွင္းလင္းေသာ ေျပာဆုိဆက္သြယ္ျခင္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူမႈကို အေထာက္အပံ့ ျဖစ္ေစရန္ သံုးသပ္ အားျဖည့္အႀကံျပဳျခင္းတို႔ျဖစ္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခန္းမ်ားတြင္ တက္ၾကြစြာအျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ 

ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေသာ သင္ယူမႈျဖစ္ေစရန္ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ မည္သို႔ 

ေဆာငရ္ြက္ရမညက္ိလုည္းေကာင္း၊ ေက်ာင္းသားတစဦ္းႏငွ့ ္တစဦ္းမတညူသီည့ ္လိအုပခ္်ကမ္်ားကိ ု

ျဖည့္ဆည္း သင္ၾကားေပးရာတြင္ မတူကြဲျပားမႈမ်ားကို မည္သုိ႔အသံုးျပဳသင္ၾကားေပးမည္ကို 

လည္းေကာင္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ား ကိုယ္တုိင္ သင္ယူရာတြင္ ေစ့ေဆာ္မႈႏွင့္ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈကို 

မည္ကဲ့သို႔တိုးျမင့္ေစမည္ကိုလည္းေကာင္း၊ ဤအခန္းတြင္ ေလ့လာသင္ယူႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။ 

စာသငခ္န္းတြင ္မတကူြဲျပားမႈရွသိည့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား အားလံုး ထိေရာကစ္ြာသငယူ္ႏိငု္ေစေသာ 

နည္းလမ္းမ်ားကို လက္ေတြ႕အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္မည့္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ား(tips)

ကို ဤအခန္းတြင္ ေဖာ္ျပထားပါသည္။
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားႏွင့္ ျပည့္မီေစရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ပံ့ပိုးေပးႏိုင္မည့္ 

ဆရာ၏ဦးေဆာင္မႈအခန္းက႑ကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

• Bloom’s Taxonomy ကုိ အသုံးျပဳ၍ ေမးခြန္းအဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ တည္ေဆာက္တတ္မည္။

• ဆရာသည္ေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သို႔ ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ တိက်စြာ 

ဆက္သြယ္ေျဖဆိုႏိုင္ေၾကာင္း သတိျပဳမိမည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကုိ ဆရာက နားေထာင္ရန္ အေရးႀကီးေၾကာင္း 

စစ္ေဆးတတ္မည္။

• သင္ယူမႈတိုးတက္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားအား မည္သို႔ တံု႔ျပန္ခ်က္ေပးႏိုင္ေၾကာင္း 

ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

• ထိေရာက္ေသာသငယ္မူႈတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝငရ္န ္အသုံးျပဳႏုငိ္ေသာ သငန္ည္းမ်ားကု ိ

ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

• ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားကုိ ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။ 

• သင္ၾကား/သင္ယူမႈအေျခအေနမ်ားတြင္ ညိွႏိႈင္းမႈယႏၲရားမ်ားကုိ အသံုးခ်တတ္မည္။ 

သရုပ္ျပ သင္ခန္းစာအခ်ိန္တြင္အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈကို တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး 

ေပးတတ္မည္။

• ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈတြင္ ေစ႔ေဆာ္မႈ၏ အေရးႀကီးပံုကို ခြဲျခားေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈ အေတြ႔အၾကံဳေပၚ မူတည္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအား စိတ္ဝင္စားေအာင္ 

ျပဳလုပ္ျခင္းကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 
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၃.၁။ ေမးခြန္းေမးျခင္းႏွင့္ 

သင္ယူမႈကိုဦးေဆာင္ျခင္း

၃.၁.၁။ 
ေမးခြန္းေမးျခင္းျဖင့္ သင္ယူမႈကို မည္သို႔ဦးေဆာင္မည္နည္း။

ေမးခြန္းမ်ားသည္ စာသင္ခန္းတြင္းသင္ယူမႈအတြက္အေရးႀကီးသည္။ ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ 

သင္ခန္းစာ၏အစတြင္ ယခင္ရွိၿပီးသားအသိႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ႏုိင္ရန္၊ အေတြးအျမင္သစ္မ်ား 

စတင္ႏုိင္ရန္ႏွင့္ နားလည္မႈကုိစစ္ေဆးႏုိင္ရန္တုိ႔အတြက္ ေမးခြန္းမ်ားကုိအသုံးျပဳၿပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏သငယ္မူႈတြင ္စတိဝ္ငစ္ားစြာပါဝငလ္ာေအာင ္ျပဳလုပ္ႏုငိသ္ည။္ ဤအခန္းငယ္ 

တြင္ Bloom’s Taxonomy ကုိ အေျချပဳၿပီး ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္မႈကုိ မည္သုိ႔ပံ့ပုိးႏုိင္သည္ (သုိ႔) ျငမ္းဆင္ (ေထာက္ပံ့/ပံ့ပုိး)ႏုိင္သည္ဟု ေလ့လာသင္ယူ 

ရမည္ ျဖစ္ပါသည္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားႏွင့္ ျပည္႔မီေစရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ပံ့ပိုးေပးႏိုင္မည့္ 

ဆရာ၏ဦးေဆာင္မႈအခန္းက႑ကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

• Bloom’s Taxonomy ကုိ အသုံးျပဳ၍ ေမးခြန္းအဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ တည္ေဆာက္တတ္မည္။
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္း၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလလ့ာမႈႏငွ့ ္သုေတသနအေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကုိ  နားလညသ္ေဘာေပါက ္

ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ေတြး - တြဲ - မွ်ေဝျခင္း၊ ဆရာက အႏစွခ္်ဳပ္ေဆြးေႏြးျခင္း၊   

အုပ္စုငယ္ လုပ္ငန္း၊ လက္ဆင့္ကမ္းသင္နည္း /အဝုိင္းသင္နည္း (carousel activity)။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ပါဝါပြိဳင့္ရရွိေအာင္လုပ္ပါ။ အတန္းတြင္း 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ စာတမ္းမ်ားကုိ Online folder ျဖင့္ မွ်ေဝပါ။ Bloom’s 

Taxonomy အဆင့္(၆)ဆင့္အတြက္ ပိုစတာမ်ားကို ဖန္တီးပါ။
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ပါဝါပြိဳင့္(သို႔မဟုတ္)သင္ပုန္းႀကီး၊ ပရိုဂ်က္တာ၊ 

အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ား အႏစွခ္်ဳပခ္်ကမ္်ားကိ ုonline အသံုးျပဳမွ်ေဝရနဖ္ိငုမ္်ား 

(Folders)၊ Bloom’s Taxonomy အဆင့္(၆)ဆင့္အတြက္ ပုိစတာမ်ား၊ မာကာ(Marker 

Pen) အေရာင္(၆)မ်ိဳး (၆)ေခ်ာင္း (ပိုစတာတစ္ခုအတြက္ (၁)ေခ်ာင္းစီ)  Masking 

tape၊ အေျခခံပညာေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္မ်ား)

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ စာသင္ခ်ိန္အစတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္း၍ 

တစ္ဦးခ်င္းစီ စဥ္းစားေတြးေခၚေစၿပီး ၎တို႔၏ေတြးေခၚယူဆခ်က္မ်ား (thoughts)

ကိုေရးခိုင္းပါ။

က။ စာသင္ခန္းတြင္ အဘယ္ေၾကာင့္ေမးခြန္းမ်ား ေမးရသနည္း။ 

ခ။ မည္သည့္ ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစားမ်ား ျဖစ္ပါသနည္း။

ဂ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ၾကားေပးသည့္သင္ခန္းစာမ်ားကို သင္ယူရရွိျခင္း ရွိ၊ မရွိ 

ဆုိသည္ကုိ မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ား သံုး၍ ေမးႏုိင္သနည္း။

၂။ စဥ္းစားေတြးေခၚခ်ိန္ (၁ဝ)မိနစ္ၾကာၿပီးေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္အတူ သင္ယူမႈ 

ဦးတည္ခ်က္မ်ားကို သံုးသပ္ေဆြးေႏြးပါ။ ထို႔ေနာက္ ဦးတည္ခ်က္မ်ားကို ေရးခိုင္းပါ။ 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ ယင္းဦးတည္ခ်က္မ်ားကို ရည္ညႊန္းေဖာ္ျပႏိုင္ေပမည္။

  သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အုပ္စုဖြဲ႕ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဖြဲ႕စည္းေပါင္းစပ္ျခင္း (၁၅)မိနစ္

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ကိုယ္တုိင္ အုပ္စု(၄)စုဖဲြဲ႔ပါေစ။ ေပါင္းစပ္ညႇိွႏိႈင္းသူ တစ္ဦး၊ 

အခ်နိမ္တ္ွသ ူတစဦ္း၊ အတြင္းေရးမွဴးတစဦ္းႏငွ့ ္တင္ျပသူတစဦ္း အသီးသီး တာဝန္ေပးပါ။ 

ထိေရာက္ေသာ အုပ္စုလုပ္ငန္းျဖစ္ေစရန္ ဆရာက ေရြးခ်ယ္သတ္မွတ္ 

တာဝန္ေပးႏိုင္ပါသည္။
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၂။ စာသင္ခ်ိန္အစတြင္ စဥ္းစားခဲ့ၾကသည့္ ေမးခြန္းမ်ား၏ အေျဖမ်ားအား  မွ်ေဝရန္ႏွင့္ 

စုစည္းေပါင္းစပ္သည့္ အေျဖရရွိရန္အခ်ိန္(၁ဝ)မိနစ္ခန္႔ေပးပါ။

  သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အတန္းတြင္းမွ်ေဝျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေတြးအေခၚ အယူအဆမ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ရန္ႏွင့္ 

တစ္တန္းလံုးအား မွ်ေဝေပးရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား အတြင္းေရးမွဴးအျဖစ္ 

ေဆာင္ရြက္ရန္တာဝန္ေပးပါ။

၂။ အုပ္စုတစ္စုစီမွ တင္ျပသူတစ္ဦးစီအား ေမးခြန္းတစ္ခုစီအတြက္ ေတြးေခၚယူဆခ်က္ 

တစ္ခ်က္စီကို အခ်ိန္တစ္မိနစ္အတြင္း တင္ျပေစရပါမည္။ တင္ျပသူသည္ သူတစ္ပါး 

တင္ျပၿပီးသည့္ ေတြးေခၚ ယူဆခ်က္မ်ားကို တင္ျပျခင္းမျပဳဘဲ ေတြးေခၚယူဆခ်က္ 

အသစ္မ်ားကို တင္ျပသင့္သည္။ အတြင္းေရးမွဴးသည္ တင္ျပခ်က္အေျဖမ်ားကို 

ကြန္ပ်ဴတာရိုက္၍ မွတ္တမ္းတင္ထားပါ။ (အကယ္၍ Laptop ကြန္ပ်ဴတာ မရႏိုင္ပါက 

ကားခ်ပ္ႀကီး-flipchart) ျဖင့္ မွတ္တမ္းတင္ႏိုင္ပါသည္။ 

၃။ တင္ျပသူအားလုံးက ေတြးေခၚယူဆခ်က္တစ္ခုစီ တင္ျပၿပီးေနာက္ ေနာက္ထပ္ျဖည့္စြက္ရန္ 

အခ်က္မ်ား ရွပိါက ျဖည့စ္ြက္ႏိုင၍္ ပိမုိုျပည့စ္ံုေသာအေျဖရရွိေစရန ္တစတ္န္းလုံးအားခ်ျပပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အုပ္စုတစ္စုစီ၏အေျဖမ်ားကို ေအာက္ပါေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ ေက်ာင္းသား၏ တ႔ံုျပန္မႈမ်ား   

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၃.၁ ပါအခ်က္မ်ားျဖင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။

အမိ္စာအျဖစ္ေပးေသာ လုပ္ငန္းတာဝန္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေနာကစ္ာသင္ခ်နိ္တြင္ သင္မည့္ 

အခန္း-၃.၁။ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္ရႈပါေစ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

စာသင္ခန္းတြင္ အဘယ္ေၾကာင့္ေမးခြန္းမ်ား ေမးရသနည္း။
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၎ေမးခြန္းအတြက္ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးရွိႏုိင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ အမ်ားအားျဖင့္ေျဖဆိုၾကမည့္ 

အေျဖမ်ားမွာ-သင္ယူသူမ်ား သင္ခန္းစာကို သင္ယူမႈရွိေစရန္ႏွင့္ အာရုံစူးစိုက္မႈ ရွိ/ မရွိ 

ေသခ်ာေစရန္၊ တတ္ေျမာက္မႈကုိ အကဲျဖတ္ရန္၊ သင္ခန္းစာႏွင့္ပတ္သက္၍ ႀကိဳတင္သိရိွထားရမည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သိရွိလာေစရန္၊ သင္ယူသူမ်ားပါဝင္ေစရန္ စသည္တို႔ျဖစ္ပါသည္။

မည္သုိ႔ေသာေမးခြန္းအမ်ိဳးအစားမ်ား ျဖစ္သနည္း။

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ အခန္း(၃)ကို မဖတ္ရေသးပါက 

၎ေမးခြန္းအတြက ္အေျဖမွာ မ်ားစြာကြဲျပားႏုငိသ္ည။္ ေမးခြန္းအရ တညူီေသာအေျဖ (သို႔မဟတု)္ 

ထင္ျမင္ယူဆခ်က္မ်ားအရ ေျဖဆိုသည့္ မတူညီေသာအေျဖမ်ားျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ သို႔မဟုတ္ 

သင္ၾကားၿပီးခဲ့ေသာ အခန္းမွ Bloom’s Taxonomy ကုိ ေဖာ္ျပျခင္း (သုိ႔မဟုတ္) ခက္ခမဲႈ အဆင့္ကုိ 

ေဖာ္ျပျခင္းမ်ား ျဖစ္ႏုိင္ပါသည္။    

                                          

ေမးရမည့္ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစားမ်ားမွာ - ဆရာကသင္ၾကားေပးေနသည့္ အေၾကာင္းအရာကို 

သင္ယူသူမ်ား အေနျဖင့္ သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈ ရွိ၊ မရွိ သိရွိႏုိင္သည့္ ေမးခြန္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

ဘယလ္ိုေမးခြန္းမ်ိဳးကိ ုေမးရမလဟဲူေသာ ေမးခြန္း၏အေျဖမွာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေတြ႕အၾကံဳ 

ေပၚမူတည္ၿပီးကြဲျပားေပမည္။

စာသင္ခ်ိန္၂။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၄။  သင္ခန္းစာကိုျပန္လည္သံုးသပ္ျခငး္ (၁ဝ)မိနစ္

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၿပီးခဲ့ေသာစာသငခ္်နိတ္ြင ္     သငၾ္ကားခဲ့ေသာ ေမးခြန္းမ်ားအေၾကာင္း 

မွတ္မိသေလာက္ ျပန္ေျပာေစျခင္းျဖင့္ သင္ခန္းစာကိုစတင္ပါ။ 

က။ ေမးခြန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကို ဦးေဆာင္လမ္းျပ ျဖစ္ေစသည္။

ခ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စဥ္းစားေတြးေခၚမႈကို ခ်ဲ႕ထြင္ျခင္း၊ အဆက္အစပ္ရွိေစရန္ 

ကူညီျခင္းႏွင့္ စိ္တ္ပါဝင္စားျခင္းကို ျဖစ္ေစသည္။
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ဂ။ ေက်ာင္းသားမ်ား သငခ္န္းစာကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါကမ္ႈ ရွ၊ိ မရွကိိ ုဆံုးျဖတ္ႏိငုသ္ည-္

ဟူေသာ အခ်က္မ်ားသာမက အဓိကက်သည့္အသိပညာအခ်ိဳ႕၏ အေရးႀကီးပံုကို 

အေလးေပး ရွင္းျပသင့္ပါသည္။

၂။ ယခုစာသင္ခ်ိန္တြင္ ေမးခြန္ေမးနည္းမ်ားကုိ လက္ေတြ႕ေလ့က်င့္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ရွင္းျပပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ အုပ္စုငယ္ လုပ္ငန္း  (၄ဝမိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုက်ပန္းနပံါတမ္်ားေပးျခင္းျဖင့ ္အပုစ္(ု၄)စ(ုသို႔မဟတ္ု) (၅)စဖုြ႕ဲပါေစ။ 

အုပ္စုတစ္စုလွ်င္ အေျခခံပညာ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ (မည္သည့္အတန္း၊ 

မည္သည့္ဘာသာရပ္မဆို) တစ္အုပ္စီ ေဝေပးပါ။

၂။ အုပ္စုတစ္စုလွ်င္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) 

ေခါင္းစဥ္တစ္ခုကို ေရြးခိုင္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎သင္ခန္းစာ(သို႔မဟုတ္)ေခါင္း

စဥ္ကို သင္ၾကားရာတြင္ အသံုးျပဳမည့္ေမးခြန္းမ်ားကုိ ျပဳစုရပါမည္။ ျပဳစုရာတြင္ 

ေအာက္ပါေမးခြန္း အမ်ိဳးအစားမ်ား ပါဝင္သင့္ေသာ္လည္း ပို၍ျပည့္စံုေသာ ေမးခြန္း 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳသင့္ပါသည္။

က။ ေက်ာင္းသားမ်ား စိတ္ပါဝင္စားမႈကို ျဖစ္ေစသည့္ ေမးခြန္းမ်ား၊

ခ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္သေဘာေပါက္မႈကို စစ္ေဆးသည့္ေမးခြန္းမ်ား၊

ဂ။ သငခ္န္းစာအေၾကာင္းအရာကိ ုပိ၍ုနကရ္ွိဳင္းစြာ စဥ္းစားေတြးေခၚေစသည့ ္ ေမးခြန္းမ်ား၊

ဃ။ လက္ေတြ႕ဘဝႏွင့္ဆက္စပ္ေပးသည့္ေမးခြန္းမ်ား။

၃။ အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းသည္ ေမးခြန္းမ်ားကို(၁၅-၂ဝမိနစ္ခန္႔)ျပဳစုပါ။ အုပ္စုတစ္ခုသည္ 

အျခားအုပ္စုတစ္ခုႏွင့္ ေပါင္း၍ ယင္းအုပ္စုဝင္မ်ားျပဳစုထားေသာ ေမးခြန္းမ်ားကိုလည္း 

ေမးျမန္းေစသည္။ သင္ခန္းစာ တစ္ခုလံုးကို သင္ၾကားျခင္း မဟတု္ေသာလ္ည္း  ဆရာ 

တစ္ဦး အသြင္ျဖင့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေမးသင့္သည္။ အပုစ္ဝုငတ္စဦ္းခ်င္းစိအီား ေမးခြန္း 

အခ်ိဳ႕ကို အလွည့္က်ေမးေစသင့္ပါသည္။

၄။ အပုစ္ုႏစွခ္စုလံုးမ ွအပုစ္ဝုငအ္ားလံုးေမးခြန္းမ်ား ေမးၿပီးသည့အ္ခါ ေမးခြန္းမ်ားေရးထားေသာ 

စာရြက္မ်ားကို အုပ္စုခ်င္းလဲလွယ္ေပးအပ္ပါ။ ၎ေနာက္ ေမးခြန္းတစ္ခုခ်င္းစီသည္    

ေက်ာင္းသားမ်ား၏သေဘာေပါက္နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္းျဖစ္ပါသလား၊ လက္ေတြ႕ 
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ဘဝႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ေပးေသာ ေမးခြန္းျဖစပ္ါသလား၊ အေၾကာင္းအရာတစခ္ကုို ပိ၍ုနကရ္ွိဳင္းစြာ 

နားလည္ေစရန္ အေထာက္အကူ ေပးေသာ ေမးခြန္းျဖစ္ပါသလား၊ စသည္ျဖင့္ ေမးခြန္း 

ရည္ရြယ္ခ်က္ကို သတ္မွတ္ေဖာ္ျပသင့္ပါသည္။

၅။ အုပ္စုႏွစ္ခုစလံုးသည္ ေမးခြန္းတစ္ခုစီ၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို သတ္မွတ္ေဖာ္ျပၿပီးသည့္အခါ 

အုပ္စုႏွစ္စုျပန္ေပါင္း၍ ၎တို႔ေရးသားထားေသာ ေမးခြန္းတစ္ခုစီ၏ရည္ရြယ္ခ်က္သည္ 

ရငွ္းလင္း ပီျပငမ္ႈရွပိါသလား ေဆြးေႏြးပါ။ အကယ၍္ ရညရ္ြယခ္်က္ရငွ္းလင္းပီျပငမ္ႈမရွပိါက 

ေမးခြန္းတစ္ခုစီတြင္ ရွင္းလင္းပီျပင္ေသာ ရည္ရြယ္ခ်က္ရွိလွ်င္ အထိအေရာက္ဆံုး 

ျဖစ္သည္ကို ဆရာက ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးရွင္းျပရမည္။

၆။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ သင္ယူမည့္ Bloom’s Taxonomy အရ လုပ္ေဆာင္မႈ 

ျပႀကိယာမ်ားကို Internet (သို႔မဟုတ္) စာၾကည့္တုိက္မွ မေလ့လာမီ အခန္း ၃-၁။မွ 

သင္ခန္းစာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား  ျပန္လည္သံုးသပ္ေဆြးေႏြးသင့္

ပါသည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၃။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။  ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (၂ဝ မိနစ္)

၁။ ေရွးဦးစြာစာသင္ခန္းအတြင္း ပတ္ပတ္လည္တြင္ စာရြက္လြတ္အခ်ပ္ႀကီး (flipchart) (၆) 

ခုကို Tape ျဖင့္ကပ္၍ ေနရာခ်ထားေပးပါ။ စကၠဴတစ္ခ်ပ္လွ်င္ အကြက္ (၄)ကြက္ခ်၍ 

တစ္ကြက္စီတြင္ Bloom’s Taxonomy အဆင့္မ်ား၏ အမည္မ်ားျဖစ္သည့္ မွတ္မိသည္၊ 

နားလည္သည္၊ အသံုးခ်သည္၊ ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာစိစစ္သည္၊ အကဲျဖတ္သည္။ 

တီထြင္ဖန္တီးသည္တို႔မွ တစ္ခု၏ အမည္ကိုေရးပါ။

၂။ စာသင္ခန္းအတြင္းေရာက္္ရွိလာသည့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စုဖြဲ႕ရန္အမွတ္စဥ္ 

နံပါတ္(၁)မွ (၆)အထိ အမွတ္စဥ္မွတ္၍သတ္မွတ္ပါ။ အမွတ္စဥ္နံပါတ္တူသူမ်ားအလိုက္ 

အုပ္စုဖြဲ႕ပါ။ စာသင္ခန္း က်ယ္ပါက အမွတ္စဥ္မ်ားထပ္တိုးသတ္မွတ္ျခင္းျဖင့္ အုပ္စု(၁၂)

စု (သုိ႔မဟုတ္) အုပ္စု(၁၈)စုအထိ ရေအာင္ ဖြဲ႕၍ Bloom’s Taxonomy ပိုစတာမ်ား (၂)

စံု (သို႔မဟုတ္) ၃စံုအထိ ျပဳလုပ္ထားပါ။ အုပ္စု(၁)စုလွ်င္ သင္တန္းသား (၃)ဦးမွ (၆)

ဦးအထိ ရွိသင့္သည္။
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၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသငခ္န္းအတြင္း ေရာကရ္ွစိဥ ္အုပစ္အုမတွစ္ဥန္ပံါတ ္သတမ္တွ္ေပး၍ 

အုပ္စုဖြ႕ဲၿပီးေနာက္ အုပ္စုတစ္စုစီအား အေရာင္ရိွေသာ မာကာ(marker) တစ္ေခ်ာင္းစီေပး၍ 

ပိုစတာတစ္ခုစီ၏ ေရွ႕သို႔ မ်က္ႏွာမူေစပါ။

၄။ အုပ္စုတစ္စုစီတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား Bloom’s Taxonomy အဆင့္အလိုက္ 

ဆက္စပ္သည့္ ေမးခြန္းမ်ားအား ျပန္လည္စဥ္းစား၍ လုပ္ေဆာင္မႈျပၾကိယာမ်ားကုို 

စာရင္းျပဳစုေရးသားပါေစ။ ၎စာရင္းမ်ားကုိ ပုိစတာရိွအကြက္(၄)ကြက္ အနက္လက္ဝဘဲက္ 

အထက္ကြက္တြင္ ေရးသားပါေစ၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏မွတ္စုႏွင့္အျခားမည္

သည့္အရာကိုမွ် မွီျငမ္းကိုးကားျခင္းမျပဳေစဘဲ   ေရးသားရန္ အခ်ိန္(၅)မိနစ္ေပးပါ။

၅။ အခ်ိန္(၅)မိနစ္ၾကာၿပီးေနာက္အုပ္စုမ်ားအား ၎တို႔၏ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို 

အသံုးျပဳ၍ ျပန္လည္ စစ္ေဆးပါေစ။၎တို႔ျပဳစုေရးသားထားသည့္ ႀကိယာစာရင္းထဲသို႔ 

ထပ္မံျဖည့္စြက္ျခင္း မျပဳေစရပါ။ ဆရာက ဆႏၵရွိပါက ႀကိယာမည္မွ် မွတ္မိသည္ကို 

လက္ေထာင္ခိုင္း၍ အုပ္စုတစ္စုႏွင့္တစ္စု ယွဥ္ျပိဳင္ေစျခင္းကို ေဆာင္ရြက္ႏုိင္သည္။

   ရပ္တန္႔ပါ။  စဥ္းစားပါ။

Bloom’s Taxonomy ၏ နယ္ပယ္ တစ္ခုစီအတြက္ ၾကိယာအခ်ိဳ႕ကုိ သိျခင္းသည္ေကာင္းပါသည္။ 

၎ကို အသံုးျပဳႏိုင္ျခင္းႏွင့္ အားထုတ္မႈကို ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ မည္သို႔အသံုးျပဳရမည္ကို 

ေခ်ပႏုိင္ျခင္းက ပုိ၍ အေရးႀကီးသည္။ စင္စစ္ Bloom’s Taxonomy အေပၚ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားတြင္ 

ေပးထားေသာအဆင့ ္- အထူးသျဖင့ ္ျမင့မ္ားေသာေတြးေခၚမႈအဆင့မ္်ားကိ ုကုိယစ္ားျပဳအျဖစ ္

ၾကိယာမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို ရွင္းရွင္းလင္းလင္း ေဖာ္ျပႏိုင္ျခင္းသည္ ပို၍ခက္ခဲသည္။ 

(အေသးစိတ္ေလ့လာရန္အတြက္  အခန္းငယ္ ၂.၅။ ကို ျပန္၍ ရည္ညႊန္းသည္။)
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ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခ်ိဳ႕ေသာသင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္၊ လုပ္ငန္း (သို႕) 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔ကုိ စဥ္းစားျခင္းသည ္အဘယ္ေၾကာင့ပ္ိ၍ုခကခ္ဲေၾကာင္းကိ ု သင၏္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးမည္။ အျခားေက်ာင္းသားမ်ားက စိန္ေခၚမႈျပဳသည့္အခါ 

ျပန္လည္ေခ်ပေစပါမည္။ ၎သည္ Bloom’s Taxonomy ကို ရိုးရွင္းလြယ္ကူေစ၍ 

ခက္ခဲမႈအဆင့္ (၄)ဆင့္ ျဖင့္ လုပ္ေဆာင္ေစပါမည္။

၁။ ဗဟုသုတကုိ ျပန္မွတ္မိျခင္း - ဖတ္ခဲ့ေသာ၊ ျမင္ခဲ့ေသာ၊ ၾကားခဲ့ေသာ၊ ျပဳလုပ္ခဲ့ေသာ 

အရာမ်ား မွတ္ဉာဏ္ကိုထပ္ခါထပ္ခါ ျပဳလုပ္သည္။

၂။  သေဘာေပါက္နားလည္ျခင္း - ဖတ္ၿပီးသား၊ ျမင္ၿပီးသား၊ ၾကားၿပီးသား၊ ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးသား 

အရာမ်ားကို  ျပန္လည္ေဖာ္ျပသည္။

၃။ အသံုးခ်ျခင္း - သိၿပီးသားခ်ဥ္းကပ္မႈကို အသံုးျပဳ၍ ျပႆနာအသစ္ကိုေျဖရွင္းသည္။ 

(သင္ၾကားေရးတြင္ ဗဟုသုတကူးေျပာင္းျခင္း ဟုေခၚသည္။)

၄။ စုစည္းေဖာ္ျပျခင္း/ တီထြင္ဖန္တီးျခင္း - ေျဖရွင္းခ်က္မ်ား (သို႔) ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ား 

အသစ္ေပါင္းစည္းျခင္းျဖင့္ ျပႆနာအသစ္ကို ေျဖရွင္းသည္။

  သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ တိုက္ရိုက္သင္ၾကားျခင္း  (၃၀ မိနစ္)

၁။ Bloom’s Taxonomy အဆင့္(၆)ဆင့္ႏွင့္ အဆင့္တစ္ခုစီအတြက္ နမူနာမ်ားကို 

ရွင္းလင္းတင္ျပပါ။ Bloom’s Taxonomy တြင္ သိမႈနယ္ပယ္၊ ခံစားမႈနယ္ပယ္ႏွင့္ 

ကၽြမ္းက်င္မႈနယ္ပယ္ဟူ၍ သင္ယူမႈ နယ္ပယ္ (၃)ခုရွိေၾကာင္း ရွင္းျပ၍ 

အဆင့္မ်ားအားလံုးသည္ သိမႈနယ္ပယ္တြင္ ပါဝင္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

၂။ အဆင့္တစ္ခုစီတြင္ေက်ာင္းသားမ်ား၏အဆင့္ျမင့္စဥ္းစားေတြးေခၚမႈကိုမည္သို႔မည္ပံုလုိ

အပ္ေၾကာင္းႏငွ့ ္အဆင့တ္စခ္စုကီိရုငွ္းလင္းစြာ နားလညသ္ေဘာေပါကရ္န ္လိအုပ္ေၾကာင္း၊ 

ထိုသို႔နားလည္သေဘာေပါက္မွသာ ထပမ္သံငၾ္ကားမည့ ္အေၾကာင္းအရာသစမ္်ားကုိ 

ဆက္လက္သင္ယူႏိုင္မည္ ျဖစ္ေၾကာင္းကုိ ရွင္းျပပါ။
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၃။ ထို႔ေနာက္ အုပ္စုမ်ားအား မိမိတို႔၏ ပိုစတာစာရြက္တြင္ လြဲမွားေနသည္မ်ားရွိပါက 

အမွားျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ က်န္ေနေသာႀကိယာမ်ားရွိပါက ျဖည့္္စြက္ရန္အတြက္ 

ပုိစတာမ်ားကုိျပန္ေပးပါ။ အုပ္စုမ်ားကုိ  Bloom’s Taxonomy၏  သက္ဆိုင္ရာအဆင့္(level)

တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား ေဆာငရ္ြကရ္မည့အ္ရာကိ ုတစမ္နိစစ္ာအႏစွခ္်ဳပ ္မွ်ေဝရနအ္တြက ္

ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ပါေစ။

၄။ ႀကိယာမ်ားကိုမွတ္မိသည့္အုပ္စုမွစ၍ - အုပ္စုကိုယ္စားလွယ္တစ္ဦးစီအား Bloom’s 

Taxonomy Pyramid ၏ အဆင့္တစ္ခုတြင္ လိုအပ္ေသာစဥ္းစားေတြးေခၚပံုအမ်ဳိးအစား

ကို တစ္မိနစ္စာ အႏွစ္ခ်ဳပ္ ေဖာ္ျပခုိင္းပါ။ ပိရမစ္၏ အဆင့္တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္ 

ျမင့္တက္သြားသည့္အတိုင္း အုပ္စုကိုယ္စားလွယ္ တစ္ဦးစီကို အထက္ပါအတိုင္း 

ေဆြးေႏြးခိုင္းပါ။

၅။ ျငမ္းဆင္ျခင္း (ေထာက္ပ့ံ/ပ့ံပိုးျခင္း - scaffolding) ၏ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ကို  

ေက်ာင္းသားမ်ားထဲမွ မွတ္မိသူတစ္ဦးအား ေျပာခိုင္းပါ။ ေျပာႏုိင္သူမရွိပါက ကၽြမ္းက်င္မႈ 

အသစတ္စခ္ကုို သငယ္ရူာတြင ္အခကအ္ခမဲ်ား ေလ်ာန့ည္းလာေစရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဆရာက လုိအပ္ေသာ ကူညီလမ္းညႊန္မႈ ေပးျခင္း (သို႔မဟုတ္) လိုအပ္ေသာ 

ထပ္ေဆာင္းပစၥည္းမ်ား ျဖည့္ဆည္းေပးျခင္းသည္   ျငမ္းဆင္ျခင္း (ေထာက္ပံ့/ပံုပုိးျခင္း - 

scaffolding) ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ား စဥ္းစားႏုိင္ေအာင္ ဆရာက ကူညီေျပာျပ 

ေပးႏုိင္သည္။ ျငမ္းဆင္ျခင္း (ေထာက္ပံ့/ပ့ံပိုးျခင္း) (scaffolding)သည္ ေက်ာင္းသား 

တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ သင္ယူမႈလုိအပ္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းေပးေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္သည္ 

ဟုဆိုႏုိင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ Bloom’s Taxonomy 

အဆင့္ တစ္ဆင့္စီႏွင့္ ကိုက္ညီဆီေလ်ာ္သည့္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

ဖန္တီးျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ရမည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ။၄

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈။ လက္ဆင့္ကမ္းသင္နည္း /အဝိုင္းသင္နည္း (Carousel)

(၃ဝ မိနစ္)

   ရပ္တန္႔ပါ။ စဥ္းစားပါ။

Carousel လက္ဆင့္ကမ္းသင္နည္း /အဝိုင္းသင္နည္း ေဆာင္ရြက္ခ်က္တစ္ခုအတြက္ 

အုပ္စုတစ္ခု စီတြင္ မင္အေရာင္မတူေသာ  မာကာ (marker)ႏငွ့ ္မတူေသာအသသိညာ 

(concept)တစ္ခု ေရးသားထားသည့္(သို႔မဟုတ္)ပါရွိသည့္ ပိုစတာစာရြက္တစ္ခုရွိေနမည္။ 

ဆရာက ‘အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ေရးပါ။’ စသည့္ညႊန္ၾကားခ်က္ေပးပါသည္။ အုပ္စု 

တစ္ခုစီသည္ ဆရာညႊန္ၾကားသည့္အတုိင္း ေရးသားထားသည့္ ပုိစတာကုိ ေနာက္တစ္အုပ္စု 

အား  လက္ဆင့္ကမ္းေပးပါသည္။ ဆရာက အုပ္စုမ်ားအား မိမိတုိ႔အုပ္စုထံ ေရာက္ရိွေနသည့္ 

ပိုစတာတြင္ပါရွိသည့္ အျခားအုပ္စု၏ ေရးသားခ်က္ကို ၾကည့္ရႈ၍ လိုအပ္သည္ကို 

ျပင္ဆင္ေပးရန္ညႊန္ၾကားပါသည္။ ထုိ႔ေနာက္ ဆရာက ‘အသိသညာကို ကိုယ္စားျပဳသည့္ 

သေကၤတတစ္ခုကုိ ေရးဆြပဲါ။’ စသည့္ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ထပ္ေပးပါသည္။ ညႊန္ၾကားခ်က္အား 

ေဆာင္ရြက္ၿပီးသည့္အုပ္စုက ေနာက္အုပ္စုထံသို႔ ပိုစတာကို လက္ဆင့္ကမ္းေပး၍ 

လုိအပ္သည္မ်ားကုိ ျပင္ဆင္ေစၿပီး ေနာက္ထပ္ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကုိေဆာင္ရြက္ ေစပါသည္။ 

ေနာက္ဆံုးတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုးအား ၎တို႔လက္ဆင့္ကမ္းမွ်ေဝထားေသာ 

(သို႔မဟုတ္) ေရးဆြဲေဆာင္ရြက္ထားေသာ ပိုစတာမ်ားအားလံုးကို လွည့္လည္ၾကည့္ရႈၿပီး 

သုံးသပ္ေစပါသည္။ ဤနည္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ အခန္း ၃.၃ တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ 

လက္ဆင့္ကမ္း သင္နည္း (သို႔မဟုတ္) အဝိုင္းသင္နည္းလုပ္ငန္း (Carousel Activity) ၏ 

ေဖာ္ျပခ်က္ကို ဆရာက သိရွိႏုိင္သည္။
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၁။ ၿပီးခဲ့ေသာစာသင္ခ်ိန္တြင္ ေရးခဲ့ေသာပိုစတာအားၾကည့္ၾကရန္ ဆရာက 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ညႊန္ၾကားပါ။

၂။ ထုိ႔ေနာက္ အုပ္စုတစ္စုစီသည္ ေနာက္ပိုစတာတစ္ခုအားၾကည့္ရန္ လက်္ာရစ္အတိုင္း 

လွည့္သြားပါ။ အုပ္စုအား တူညီေသာမင္အေရာင္ရွိသည့္ မာကာ (marker)အသံုးျပဳ၍ 

အျခားအုပ္စုက ေရးသြားသည့္ လုပ္ေဆာင္မူျပႀကိယာမ်ား (Action  Verbs) စာရင္းကုိ 

ဖတ္ရႈ၍ အမွားျပင္ဆင္ျခင္း၊ ထပ္မံျဖည့္စြက္ျခင္း ျပဳလုပ္ပါ။

၃။ အုပ္စုမ်ားအား လက္ယာရစ္လွည့္၍ ပုိစတာတစ္ခုၿပီးတစ္ခုၾကည့္ၿပီး Bloom’s Taxonomy 

အဆင့္ႏွင့္ ဆက္စပ္ေသာ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာ(Action Verbs) မ်ားကို ဖတ္ၾကားရန္ 

ညႊန္ၾကားပါ။ ဤတစ္ႀကိမ္တြင္ အဆင့္အလိုက္လိုအပ္ေသာ သိမႈျဖစ္စဥ္အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

(သို႔မဟုတ္) ေဖာ္ျပခ်က္ကို ပိုစတာရွိအကြက္(၄)ကြက္အနက္ လက္်ာအထက္ဖက္ရွိ 

အကြက္တြင္ ေရးရန္ညႊန္ၾကားပါ။

၄။ အပုစ္မု်ားအား ေနာကတ္စဖ္နလွ္ည့လ္ည၍္ ပိစုတာမ်ားအား ၾကည့ရ္ႈၿပီး အမွားျပငဆ္င္ျခင္း၊ 

ထပ္မံျဖည့္စြက္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရန္ ညႊန္ၾကားပါ။ ထုိ႔ေနာက္ ပုိစတာ၏ လက္ဝဲေအာက္ဖက္ရိွ 

အကြက္တြင္ Bloom’s Taxonomy Level ႏွင့္ ကုိက္ညီသည့္   သင္ယူမႈရလဒ ္(Learning 

outcome) ကို ေရးရန္ ညႊန္ၾကားပါ။ ထိုသို႔ေရးရာတြင္  ေအာက္ပါအတိငု္းေရးႏုငိပ္ါသည ္

- ‘ဤသင္ခန္းစာ ၿပီးဆံုးေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္----’ ဟု စတင္ၿပီး 

ေဆာင္ရြက္ႏုိင္မည့္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား (learning outcomes) ကိုေရးရန္ျဖစ္ပါသည္။

၅။ အုပ္စုမ်ားအား ေနာက္ထပ္ပိုစတာကိုလက်္ာရစ္လွည့္၍ ၾကည့္ရႈျခင္း၊ ဖတ္ရႈျခင္း၊ 

အမွားျပင္ဆင္ျခင္း၊ လိုအပ္ေသာျပင္ဆင္မႈမ်ားျပဳလုပ္ျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ပါေစ။ 

ထို႔ေနာက္ ပိုစတာေပၚရွိ သင္ယူမႈ ဦးတည္ခ်က္ေပါက္ေျမာက္မႈကို အကဲျဖတ္ေသာ       

ေမးခြြန္းတစ္ခုကို ပိုစတာ၏လက္ဝဲဘက္ေအာက္ဖက္ရွိ အကြက္တြင္ ေရးသင့္ပါသည္။

၆။ ထို႔ေနာက္အုပ္စုဝင္အားလံုးအား အခန္းတြင္းလွည့္လည္၍ ပိုစတာတစ္ခုစီမွ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ရႈပါေစ။ ျဖစ္ႏုိင္ပါက ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား ပိုစတာ 

တစ္ခုခ်င္းစီက ဓာတ္ပံုရိုက္၍ အြန္လိုင္း (online)ဖုိင္ျဖင့္တင္၍ မွ်ေဝပါေစ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၉။ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္ကို လိုက္ေလ်ာညီေထြ 

ေအာင္ ျပင္ဆင္ညွိႏိႈင္းျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပိစုတာမ်ားမ ွသငယ္မူႈရလဒ္ေရးသားေဖာ္ျပခ်က္တစခ္ကုိ ုေရြးခ်ယ္ 

ပါေစ။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား  သင္ယူမႈ ရလဒ္ကိုရရွိေအာင္ ဆရာက မည္သုိ႔ကူညီ 

ညႊန္ၾကားေပးရမည္နည္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား Bloom’s Taxonomy 

ေအာက္ပိုင္းအဆင့္မ်ားကို အေျချပဳသည့္ သင္ယူမႈ  ရလဒ္တစ္ခု၊ ႏွစ္ခုကိုေရးပါေစ၊ 

ယင္းတို႔သည္ အထက္အဆင့္မ်ားအတြက္ အေျခခံအဆင့္မ်ား ျဖစ္သည္။ ဥပမာ-

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးသည္ ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာစိစစ္ ေလ့လာရန္၊ အကဲျဖတ္ရန္ (သို႔မဟုတ္) 

တီထြင္ဖန္တီးရန္ ေဆာင္ရြက္မည္ဆုိပါက ထိုေက်ာင္းသားသည္ မွတ္မိရန္  (သို႔မဟုတ္) 

နားလည္ရန္ ဟူေသာ သင္ယူမႈရလဒ္တစ္ခုကို ေရးႏိုင္ရန္ လိုအပ္ပါသည္။   

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တစဦ္းခ်င္းသငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိ လိကု္ေလ်ာညီေထြေအာင္ျပငဆ္င ္

ညွိႏိႈင္းၿပီးပါက အနီးရွိေက်ာင္းသားႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ၾကည့္ႏုိင္သည္။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖဆို၍ အေျဖမ်ားအား 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ တင္ျပပါ။

က။ စာသင္ၾကားရာတြင္ ေမးခြန္းေမးရျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္အခ်ိဳ႕ကိုေရးပါ။

ခ။ Bloom’s Taxonomy အဆင့္(၆)ဆင့္၏ အမည္မ်ားကုိ ေရး၍ အဆင့္(၁)ဆင့္စီအတြက္ 

ဤအခန္း(၃)တြင္ မပါဝင္ေသာ လုပ္ေဆာင္မႈျပသည့္ ႀကိယာ(၂)ခုကို  ေရးပါ။

ဂ။ ျငမ္းဆင္ျခင္း(ေထာက္ပ့ံ/ပံ့ပိုးျခင္း) (scaffolding)ကို ရွင္းျပ၍ စာသင္ခန္း၌ 

ေမးခြန္းေမးျခင္းႏွင့္ မည္သို႔ဆက္စပ္သည္ ကိုရွင္းျပပါ။

ဃ။ Bloom’s Taxonomy ကို ထပ္မံျပင္ဆင္ထားေသာ Version ၌  အဆိုျပဳထားသည့္ 

အဆင့္(၆)ဆင့္ကုိ သင္သေဘာတူပါသလား။ တစ္နည္းဆုိရေသာ္ အဆင့္တစ္ခုစီသည္ 

ေနာက္ထပ္အဆင့္တစ္ခု (သို႔မဟုတ္)အဆင့္မ်ားအတြက္ ႀကိဳတင္သိရွိနားလည္ရန္ 

လိုအပ္သည့္ အရာျဖစ္သည္ကို သင္သေဘာတူပါသလား။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ သင္ၾကားမည့္ အခန္း ၃.၂။ ကို 

ႀကိဳတင္ဖတ္ရႈပါေစ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏အေျဖမ်ားကိုစုေဆာင္း၍ ေအာက္ပါ အေျဖမ်ားျဖင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

 က။ စာသင္ၾကားရာတြင္ေမးခြန္းေမးရျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္အခ်ိဳ႕ကိုေရးပါ။ 

ဥပမာ -  ေက်ာင္းသားမ်ား စိတ္ပါဝင္စားလာေစရန္၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္ 

သေဘာေပါကမ္ႈကိ ုစစ္ေဆးရန၊္ သငခ္န္းစာေခါင္းစဥပ္ါ အေၾကာင္းအရာကိ ုပိမုိနုကရ္ွိဳင္း

စြာစဥ္းစားေတြးေခၚတတ္ရန္အတြက္ ကူညီေပးရန္(သို႔မဟုတ္) သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ပါ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ လက္ေတြ႕ဘဝကို ဆက္စပ္ရန္။

ခ။ Bloom’s Taxonomy အဆင့္(၆)ဆင့္၏အမည္မ်ားကိုေရး၍ ဤအခန္း (အခန္း-၃)

တြင္မပါဝင္ေသာ အဆင့္တစ္ခုစီအတြက္ လုပ္ေဆာင္မႈကုိ္ ေဖာ္ျပေသာ ႀကိယာ(၂) ခုစီကုိ 

ေရးပါ။

 ဥပမာ-မွတ္မိသည္၊ နားလည္သည္၊ အသုံးခ်သည္၊ စိစစ္ေလ့လာသည္၊ အကဲျဖတ္သည္၊ 

တီထြင္ဖန္တီးသည္။

ဂ။ ျငမ္းဆင္ျခင္း(ေထာက္ပ့ံ/ပံ့ပိုးျခင္း) (scaffolding)ကို ရွင္းျပ၍ စာသင္ခန္း၌ 

ေမးခြန္းေမးျခင္းႏွင့္ မည္သို႔ဆက္စပ္သည္ကိုရွင္းျပပါ။ ဥပမာ - ျငမ္းဆင္ျခင္း(ေထာက္ပ့ံ/

ပံ့ပိုးျခင္း) (scaffolding) အသိသညာအယူအဆသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေနာကခ္အံေၾကာင္းအရာမ်ား၊ စြမ္းရည ္အဆင့မ္်ားကိ ုပဓာနမထားဘ ဲေက်ာင္းသားအားလံုး 

သင္ယူႏိုင္ရန္   သင္၏သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားကို ဆီေလ်ာ္ေအာင္ 

မည္သို႔မည္ပံုျပဳျပင္၊ ညႇိယူမည္ကို ေတြးေခၚစဥ္းစားရာတြင္ အေရးႀကီးသည္။ Bloom’s 

Taxonomy အဆင့္မ်ားအလုိက္ ဦးတည္ေမွ်ာ္မွန္းသည့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေမးခြန္းအမ်ိဳးအ

စားအမ်ိဳးမ်ိဳးကိုေမးျမန္းျခင္းဟု အဓိပၸာယ္သက္ေရာက္ႏိုင္ပါသည္။
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ဃ။ Bloom’s Taxonomy ကို ထပ္မံျပင္ဆင္ထားေသာ Version အသစ္၌ အဆိုျပဳထားေသာ 

အဆင့္(၆)ဆင့္ကို သင္သေဘာတူပါသလား။ တစ္နည္းဆိုရေသာ္ အဆင့္တစ္ခုစီသည္ 

ေနာက္ထပ္အဆင့္တစ္ခု (သိုု႔မဟုတ္) အဆင့္မ်ားအတြက္ ႀကိဳတင္သိရိွနားလည္ရန္ 

လိုအပ္သည့္ အရာျဖစ္သည္ကို သင္သေဘာတူပါသလား။ 

ဤအေျဖမ်ားမွာ အမ်ဳိးမ်ိဳးကြဲျပားႏုငိသ္ည။္ သငယ္မူႈတိုးတက္ျခင္းသည ္Bloom’s Taxonomy 

တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ တစ္ဆင့္ၿပီးမွ ေနာက္တစ္ဆင့္ျဖစ္သည္ဟု အခ်ိဳ႕ကမယူဆပါ။

  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  သငယူ္ၿပီးေသာ စာသငခ္်နိ ္(၄) ခ်ိနတ္ြင ္ရရွိေသာအဓကိအခ်ကမ္်ားကိ ု

ေမးျမန္းပါ။ စာသင္ခန္းတြင္ ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္း ေက်ာင္းသားအားလံုး၏  

လိအုပခ္်ကမ္်ားကုိ သိရွၿိပီး သငၾ္ကား၊ သငယ္မူႈ လပုင္န္းမ်ားကိ ု  ညႇယိူႏုငိမ္ည္ျဖစသ္ည။္

၂။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚေစရန္ ေမးခြန္းမ်ားကို 

မညသ္ို႔မညပ္ံုေမးျမန္းရမညကုိ္ စဥဆ္ကမ္ျပတ္စဥ္းစားေတြးေခၚေနေစရန ္ေက်ာင္းသားမ်ား 

ကို အားေပးတုိက္တြန္းပါ။ ေက်ာင္းသား အားလံုးသင္ယူႏိုင္ရန္ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို မည္သို႔မည္ပံု ျပဳျပင္၊ ညႇိွိယူႏုိင္မည္္ကိုလည္္း စဥ္းစားသံုးသပ္ခိုင္းပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ Bloom’s Taxonomy  အဆင့္မ်ားအလိုက္ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 

ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ႀကိဳးစားထုတ္ေဖာ္ေပမည္။ ဤကဲ့သို႔ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အားသာခ်က္ရွိေသာ 

ေက်ာင္းသားႏွင့္ ႀကိဳးစားထုတ္ေဖာ္ေနရေသာ ေက်ာင္းသားအား တစ္ဦးႏွင့္ တစ္ဦးကူညီႏိုင္ရန္ 

တြဲဖက္ေပးႏုိင္သည္။ တစ္တန္းလံုးအတြက္ သရုပ္ျပရာတြင္လည္း ထိုကဲ့သို႔ တြဲဖက္ေဆာင္ရြက္ 

ေစႏုိင္ပါသည္။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ စာသင္ခန္းတြင္း ေမးခြန္းေမးျမန္းျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကုိ ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဝင္စားမႈကုိ လႈံ႔ေဆာ္ရန္၊ သင္ခန္းစာကုိ နားလည္ျခင္း ရွိ၊မရွိ 
စစ္ေဆးရန္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ပုိမုိနက္နဲစြာ ဆင္ျခင္ 
စဥ္းစားႏုိင္စြမ္းကို အေထာက္အကူျပဳရန္ သုိ႔မဟုတ္ ေခါင္းစဥ္အေၾကာင္းအရာနဲ႔ လက္ေတြ႔ 
ဘဝကို ဆက္စပ္တတ္ေစရန္။

ေမးခြန္း ၂။ Bloom’s Taxonomy ၏ အဆင့္ (၆) ဆင့္ကုိအမည္ေပးၿပီး အခန္း 

တြင္ေဖာ္ျပမထားေသာ လုပ္ေဆာင္မႈျပႀကိယာ ႏွစ္ခုကုိ ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ မွတ္မိသည္၊ နားလည္သည္၊ အသုံးခ်သည္၊ ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာသည္၊ အကဲျဖတ္သည္၊ 
တီထြင္ဖန္တီးသည္။ 

ေမးခြန္း ၃။ ‘Scaffolding’ (ျငမ္းဆင္ျခင္း) ကိုရွင္းျပၿပီး စာသင္ခန္းတြင္း ေမးခြန္းေမးျမန္းျခင္းႏွင့္္ 

ဆက္စပ္မႈကုိ ရွင္းျပပါ။

အေျဖ။ ျငမ္းဆင္သင္ၾကားျခင္းဟူေသာအယူအဆသည္ သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
မညက္ဲသ့ုိ႔ လိုက္ေလ်ာညီေထြေအာင ္လပုရ္မညက္ုစိဥ္းစားရာတြင ္အေရးႀကီးသည။္ သို႔မသွာ 
ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ေနာက္ခံအေျခအေန၊ ဉာဏ္စြမ္းဉာဏ္စမ်ား မည္မွ်ကြဲျပားေစကာမူ 
အားလုံးတန္းတူညီ အခြင့္အေရးရရွိမည္။ ထို႔အတြက္ ေမးခြန္းပံုစံအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ Bloom’s 

Taxonomy ၏အဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ ဦးတည္ေသာ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေမးသင့္သည္။

ေမးခြန္း ၄။ Bloom’s Taxonomy ၏ အဆင့္ (၆) ဆင့္ကုိသေဘာတူပါသလား။

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖမ်ားကြဲျပားမည္ ျဖစ္သည္။ အခ်ိဳ႕ေသာ ပညာရွင္မ်ားက 
သင္ယူမႈသည္ ဘလြန္း၏ မ်ိဳးခြဲပညာ (Bloom’s Taxonomy) တြင္ ေဖာ္ျပထားသကဲ့သုိ႔ 
တစ္ဆင့္ျခင္း ျဖစ္ပ်က္သြားသည္ဟု လက္မခံၾကေပ။
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၃.၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ 

ဆက္ဆံ ေျပာဆိုျခင္း

၃.၂.၁။
စာသင္ခန္းတြင္  ထိေရာက္စြာဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း

စာသငခ္န္းတြင္းရွိေက်ာင္းသားတုငိ္း သငယ္ူႏုငိရ္နအ္တြက္ ဆရာမ ွေက်ာင္းသားမ်ားအား အခ်က ္

အလက္မ်ားပုိ႔ခ်ရာတြင္ ေက်ာင္းသားတုိင္းနားလည္ႏုိင္ေသာ ရွင္းလင္းသည့္ဆက္သြယ္ေျပာဆုိ 

ျခင္း ရွရိမည္ျဖစၿ္ပီး၊ ဆရာေက်ာင္းသားဆကဆ္ံေရးတြင ္တစဦ္းေျပာလွ်င ္တစဦ္းမနွားေထာင္ျခင္းကု ိ

တနဖ္ုိးထားရမည္ျဖစသ္ည။္ ဆရာအေနျဖင့ ္ဤဆကသ္ြယ္ေျပာဆုိေရးလမ္းေၾကာင္းကု ိေကာင္းမြန ္

ေအာင္ ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ၿပီး၊ ထိေရာက္ေသာ လက္ေတြ႔က်င့္သံုးမႈကို ျပဳလုပ္ရမည္။ ဤအခန္းတြင္ 

ထိေရာက္ေသာ ဆက္သြယ္ေျပာဆုိမႈနည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ေလ့လာရမည္ျဖစ္ၿပီး၊ ၎တုိ႔အနက္ 

အခ်ဳိ႕နည္းဗ်ဴဟာမ်ားတြင္ ရွင္းလင္းေသာ ဦးတည္ခ်က္ခ်မွတ္ရန္ႏွင့္ သင္ယူရာတြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားလုိအပ္ေသာ တုံ႔ျပန္ခ်က္ေပးရန္ စေသာ အရာမ်ားပါဝင္သည္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ဆရာသည္ေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သို႔ ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ တိက်စြာ ဆက္သြယ္ 

ေျဖဆိုႏိုင္ေၾကာင္း သတိျပဳမိမည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကုိ ဆရာက နားေထာင္ရန္ အေရးႀကီးေၾကာင္း 

စစ္ေဆးတတ္မည္။

• သင္ယူမႈတိုးတက္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားအား မည္သို႔ တံု႔ျပန္ခ်က္ေပးႏိုင္ေၾကာင္း  

ေဆြးေႏြးတတ္မည္။
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိနားလည ္သေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ားကို 

အေလးအနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း၊ 

မွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၁.၁။ မိမိ၏လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏သင္ယူမႈအေပၚ 

ယင္းတို႔၏ အက်ိဳးသက္ေရာက္ပံုကို ပံုမွန္ထင္ဟပ္စဥ္းစားသံုးသပ္သည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသနအေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာစာသင္ခ်ိန(္၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။  ဗဟုသုတတည္ေဆာက္ျခင္း၊ ျဖတ္ဆက္နည္း (jigsaw)၊ 

အခ်င္းခ်င္း (သက္တူ ရြယ္တူစု) အကဲျဖတ္ျခင္း၊ သဏၭာန္တူသရုပ္ေဖာ္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။  ပါဝါပြိဳင့္ (သို႔မဟုတ္) သင္ပုန္းႀကီး၊ 

သဏၭာန္တူသရုပ္ေဆာင္ရမည့္ အခန္းက႑(၃)ခုအနက္ တစ္ခုအေၾကာင္း ဆရာႏွင့္ 

ေက်ာင္းသားစကားေျပာခန္းတစ္ခုကို သရုပ္ေဆာင္ရန္ ဆႏၵရွိသူ ေက်ာင္းသား(၃)

တြဲကို ဒုတိယစာသင္ခ်ိန္မစမီ ေရြးခ်ယ္ထားပါ။   ထိုအခန္းက႑(၃)ခုမွာ-  
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• ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္ အမိစ္ာမလုပခ္ဲသ့ည့အ္တြက္ ဆရာက ထိုေက်ာင္းသား 

အား အိမ္စာ မလုပ္ခဲ့ရသည့္ အေၾကာင္းရင္းကို ေမးျမန္း၍ အိမ္စာမၿပီးလွ်င္ 

ဘယလ္ိအုက်ိဳးဆက္မ်ားရွိေၾကာင္း ေျပာျပပါ။ သ၏ူ ျပႆနာကို အေျဖရွာေပးပါ။

• ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္က အတန္းတြင္းတြင္ ရယ္စရာဟာသလုပ္ျပသည္။ 

အျခား ေက်ာင္းသားမ်ားစြာက ဝိုင္းရယ္ၾကသည္။ ထိုအခါ သင္ခန္းစာ လိုရင္းကို 

မေရာက္ဘလဲမ္းေၾကာင္း လြသဲြားသည။္ ဆရာက ထိုေက်ာင္းသား၏အျပဳအမကူိ ု

တည့္မတ္ ျပဳျပင္ေပးရမည္။

• စာသင္ခန္းမွာ ပိုင္းေျခမတူေသာအပိုင္းကိန္းမ်ားကို ဘယ္လိုေပါင္းမလဲဆိုသည့္ 

သင္ခန္းစာကို သင္ယူေနၾကပံုကို သရုပ္ေဖာ္ျပပါ။ ဆရာကေက်ာင္းသား 

မ်ားတြက္ရန ္ေမးခြန္းတစခ္ုေမးပါ။ ထိအုခါေက်ာင္းသားတစဦ္းက လက္ေထာငၿ္ပီး 

အေျဖကိုေျပာပါ။  အေျဖမွာမွားေနသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေက်ာင္းသားအား 

၎၏အမွားကိုသိရွိနားလည္ သေဘာေပါက္ေအာင္ ဆရာကကူညီေပးပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။  ပါဝါပြိဳင့္ႏွင့္ အထက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာအကဲျဖတ္ရန္ 

သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား။

စာသင္ခ်ိန္  ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း  (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းသို႔ဝင္ပါေစ၊ ၿပီးခဲ့ေသာ စာသင္ခ်ိန္က 

အိမ္စာအျဖစ္ျပဳစုခဲ့ေသာ ေမးခြန္မ်ားကို ဆရာကစုေဆာင္းပါ။ အခန္း ၃-၂ ၌ 

ပါဝင္သည့္ထိေရာက္ေသာ ေျပာဆိုဆက္သြယ္ျခင္းတြင္ ပါဝင္သည့္ အဓိကအေၾကာင္း 

အရာမ်ား(Key elements)ကုိ အခ်ိန္(၅)မိနစ္ေပး၍သုံးသပ္ၾကရန္ ဆရာက ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ေျပာပါ။
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သံုးသပ္ခ်က္ကိုမွ်ေဝေစၿပီး ရွင္းလင္းတိက်မႈ၊ ေျပာၾကားျခင္းႏွင့္

နားေထာင္ျခင္း၏ ဟန္ခ်က္ညီမႈ၊ ကို္ယ္ဟန္အမူအရာ၊ အသံအနိမ့္အျမင့္ႏွင့္ 

သင္ပုန္းႀကီးေပၚတြင္ ေရးသားေဖာ္ျပရမည္။

၃။ ေက်ာင္းသားအား ယေန႔သင္ခန္းစာဦးတည္ခ်က္အျဖစ္ ထိေရာက္ေသာ 

ဆကဆ္ံေျပာဆိုျခင္းတြင ္ပါဝငသ္ည့ ္အဓကိအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုသတမ္တွ္ႏိငုရ္န္ႏငွ့ ္

အေၾကာင္းအရာတစ္ခုခ်င္းကို တုိင္းတာေဖာ္ျပႏိုင္ေသာ အသြင္လကၡဏာသို႔ 

ေရာက္ရွိေအာင္ ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာႏုိင္ရန္ ရွင္းျပပါ။ ထိုသို႔ေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖင့္ 

အကဲျဖတ္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ (rubric) တစ္ခုကိုဖန္တီးရရွိမည္ျဖစ္သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကို သတ္မွတ္အစျပဳၿပီး အတန္းတြင္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈျပဳလုပ္ပါ။ 

မွန္ကန္ေသာ ေျဖဆိုခ်က္မ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးခ်ၿပီး၊  ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး၏ 

သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈကို ခိုင္မာေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္းျဖင့္   အက်ိဳးျပဳျပပါ။ 

   ရပ္တန္႔ပါ။  စဥ္းစားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ႏွင့္  ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈ မရွိႏိုင္ေသးပါ။ 

ထိုေၾကာင့္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ဟူသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္ကို 

အကဲျဖတ္္အမွတ္ေပးရာတြင္ အသံုးျပဳသည့္လမ္းညႊန္(scoring guide)  တစ္ခုျဖစ္ေၾကာင္း 

ဆရာက ရွင္းျပပါ။ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္သည္ အကဲျဖတ္ျခင္းအတြက္ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား၊ 

ဥပမာ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာ တတ္ေျမာက္မႈ အဆင့္မ်ား  (ဥပမာ-အလြန္ 

ေကာင္းမွည့ံအဆင့္အထိ)၊ ေက်ာင္းသားမ်ားတတ္ေျမာက္မႈရွိရန္ မည္သည္တို႔ကို 

ေဆာင္ရြက္ရမည္ကုိ သတ္မွတ္ေဖာ္ျပခ်က္ (ဥပမာ - သင္ရုိးပါအေၾကာင္းအရာကုိ တိက်နက္န ဲ

စြာသရုပ္ျပျခင္း) တို႔   ပါဝင္သည္။  ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္  အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစရန္ 

အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္နမူနာ ျဖစ္ပါသည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာအေျဖမ်ား

အဆင့္(၂) တြင္- ရွင္းလင္းမႈ၊ တိက်မႈ၊ ေျပာၾကားျခင္းႏွင့္ နားေထာင္ျခင္း၏ ဟန္ခ်က္ညီမႈ၊ 

ကိုယ္ဟန္အမူအရာ၊ အသံအနိမ့္အျမင့္ႏွင့္ အျခားေသာအေထာက္အကူ အသံုးျပဳျခင္း။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂။ အကဲျဖတ္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ တစ္ခုေရးဆြဲျခင္း (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားေက်ာင္းသား အုပ္စု(၅)စုခြဲ၍ အုပ္စု(၁)စုစီ  အေၾကာင္းအရာတစ္ခုစီကို 

သတ္မွတ္ေပးပါ။

 (က) ရွင္းလင္းမႈ

 (ခ) တိက်မႈ

 (ဂ) ေျပာၾကားျခင္းႏွင့္ နားေထာင္ျခင္း၏ ဟန္ခ်က္ညီမႈ

 (ဃ) ကိုယ္ဟန္အမူအရာႏွင့္အသံအနိမ့္အျမင့္

 (င) အျခားေသာ အကူအညီမ်ား အသံုးျပဳျခင္း

၂။ အုပ္စုမ်ားကို  ယင္းတို႔အား သတ္မွတ္ေပးထားသည့္ အေၾကာင္းအရာတစ္ခုကို 

အကဲျဖတ္ရန္ တိုင္းတာမႈ စေကး (၄)မ်ိဳးပါဝင္သည့္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ (4 –scale-

rubric)တစ္ခု ေရးဆြဲရန္ (၂၅)မိနစ္ အခ်ိန္ေပးပါ။ တိုင္းတာမႈစေကး(၄)မ်ိဳးမွာ ၄=စံျပ၊ 

၃=ကၽြမ္းက်င္တတ္ေျမာက္မႈရိွ၊ ၂=တတ္ေျမာက္ရန္ အလားအလာရွိ၊ ၁=ႀကိဳး 

စားရန္လုိအပ္ဟူ၍ သတ္မွတ္ေဖၚျပပါ။ တစ္ဦးခ်င္း၏ေဆာင္ရြက္ခ်က္အေပၚ ၄မွတ္၊ ၃မွတ္၊ 

၂မွတ္၊ (သို႔မဟုတ္) ၁မွတ္ ေပးႏိုင္ရန္ အထက္ပါသတ္မွတ္ေဖၚျပခ်က္ေရးရန္ 

လိုအပ္ပါသည္။ အဓိကအေၾကာင္းအရာတစ္ခုျဖစ္သည့္ ရွင္းလင္းမႈအတြက္ နမူနာကို 

ေအာက္တြင္ေဖၚျပထားပါသည္။ အုပ္စုအတြင္းမွ တစ္ဦးခ်င္းစီတြင္ မိမိတို႔ကိုယ္ပိုင္ 

အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္တစ္ခု ရွိသင့္ပါသည္။

၃။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ သူတို႔၏အကဲျဖတ္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္မ်ားကိုယူလာရန္ 

အုပ္စုမ်ားအား ေျပာပါ။ 
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စစ္ေဆးအကဲ ျဖတ္ျခင္း

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ ထိုအကဲျဖတ္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္မ်ားကို သူတို႔ကိုယ္တိုင္အကဲျဖတ္ပါ 

လိမ္႔မည္။   စာသင္ခ်ိန္ၿပီးဆံုးသည့္အခါ ထိုလမ္းညႊန္မ်ားကို စုယူၿပီး၊ အကဲျဖတ္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာအေျဖမ်ား

ဇယား ၃.၁။ ရွင္းလင္းမႈအတြက္ကိုယ္ပိုင္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္နမူနာ

ရွင္း
လင္း

မႈ

၄=စံျပ ၃=ကၽြမ္းက်င္ 
တတ္ေျမာက္မႈရွိ

၂=တတ္ေျမာက္ရန္ 
အလားအလာရွိ

၁=ႀကိဳးစားရန္ 
လိုအပ္

ရွင္းလင္း 
တင္ျပသူသည္ 
အဓိက ေပးပို႔သည့္ 
အေၾကာင္းအရာကို 
ေပးႏိုင္ၿပီးအာရံု 
အေျပာင္းအလဲျဖစ္ေစ 
ႏိုင္သည့္ အေသးစိတ္ 
အေႀကာင္းအရာမ်ား 
ကို ေရွာင္ရွားသည္။ 
ေပးလိုေသာ 
အေၾကာင္းအရာ ကိုို 
သြက္လက္စြာ 
ရွင္းလင္းေျပာျပႏိုင္ၿပီး 
နားေထာင္သူမ်ား 
အားလံုးအစဥ္ 
ရွင္းလင္းျပတ္သားစြာ 
ၾကားႏိုင္သည္။ 
ဘာသာ စကားမွာ 
ပရိသတ္ႏွင့္ 
အလြန္ပင္ 
ဆီေလ်ာ္သည္။

ရွင္းလင္းတင္ျပသူသည္ 
အဓိကေပးလိုသည့္ 
အေၾကာင္းအရာကို
ေပးႏိုင္ၿပီး 
အာရံုအေျပာင္းအလဲ 
ျဖစ္ေစႏိုင္သည့္ 
အေသးစိတ္ 
အေၾကာင္းအရာ 
အမ်ားစုကို 
ေရွာင္ရွားေစသည္။ 
ေပးလိုေသာအေၾကာင္း 
အရာကိုအေတာ္အသင့္
သြက္လက္စြာ ရွင္းလင္း 
ေျပာျပနိင္ျပီး 
နားေထာင္သူမ်ား 
အားလံုးနားလည္ 
ေစေလာက္ေသာ 
အသံျဖင့္ေျပာႏိုင္သည္။ 
အသံုးျပဳေသာဘာသာ 
စကားမွာပရိသတ္ႏွင့္ဆီ
ေလ်ာ္သည္။

ရွင္းလင္းတင္ျပသူသည္ 
အဓိကေပးလိုသည့္ 
အေၾကာင္းအရာ 
အမ်ားစုကို ေပးႏိုင္ၿပီး 
အာရံုအေျပာင္းအလဲ 
ျဖစ္ေစႏိုင္သည့္ 
အေသးစိတ္ 
အေၾကာင္းအရာ 
အခ်ိဳ႕ကို ေရွာင္႐ွားသည္။ 
ေပးလိုေသာ အေၾကာင္း 
အရာကို ေပးရာတြင္ 
အေႏွးအျမန္ႏႈန္းမွာ 
အမ်ိဳးမ်ိဳး ေျပာင္းသည္။ 
နားေထာင္သူမ်ားနား 
လည္ရန္ေကာင္းစြာ 
ၾကားႏိုင္ေလာက္ေအာင္ 
ေျပာႏိုင္သည္။
အသံုးျပဳေသာ ဘာသာ 
စကားအမ်ားစုမွာ 
ပရိသတ္ႏွင့္ဆီေလ်ာ္ 
သည္။

ရွင္းလင္း 
တင္ျပသူသည္ အဓိက 
ေပးလိုသည့္ 
အေၾကာင္းအရာကို 
ရွင္းလင္းစြာ မေျပာႏိုင္။
အေၾကာင္းအရာကို 
ေျပာျပရာတြင္ 
ျမန္လြန္ျခင္း
(သို႕မဟုတ္) 
ေႏွးလြန္းျခင္း 
ျဖစ္ေနသျဖင့္ 
နားေထာင္ရ 
သည္မွာခက္ခဲသည္။ 
အသံုးျပဳေသာ 
ဘာသာစကားမွာ 
ပရိသတ္ႏွင့္ 
ဆီေလ်ာ္မႈွုမရွိ။  
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အေျဖ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏စတိပ္ါဝငစ္ားစြာ ပါဝင္ေဆာငရ္ြက္မႈႏငွ့ ္ေစ႔ေဆာမ္ႈတိုးတကလ္ာသည၊္ 

၂၁ ရာစုအတြက္ အေရးႀကီးသည္။

စာသင္ခ်ိန္  ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အကဲျဖတ္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ ပိုမိုတိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစရန္

အတြက္ အျပန္အလွန္ ဆက္ဆံ ေျပာဆိုေလ့က်င့္ခန္း။(၃၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား ၿပီးခဲ့သည့္ စာသင္ခ်ိန္တြင္ ၎တို႔ျပဳစုခဲ့ေသာ အကဲျဖတ္ 

အမတ္ွေပးလမ္းညႊန္ျဖင့ ္ထိေရာက္ေသာဆကဆံ္ေျပာဆုိျခင္း၏ အဓကိအေၾကာင္းအရာ 

တစခ္ကုိ ုအကဲျဖတရ္နသ္တိေပးပါ။ ထိေရာက္ေသာဆက္ဆံေျပာဆုိျခင္းတြင ္ပါဝငသ္ည့ ္

အေၾကာင္းအရာ(၆)ခုအတြက္ အုပ္စုတစ္စုလွ်င္ (၁)ဦးစီျဖင့္  စုစုေပါင္း (၆)ဦးပါဝငသ္ည့ ္

အုပ္စုသစ္မ်ားဖြဲ႕ပါ။

၂။ အုပ္စုမ်ားေအာက္ပါအတိုင္းေဆာင္ရြက္ရန္ ညႊန္ၾကားပါ။  

• စက္ဝိုင္းပံုထိုင္ပါ။

• ပထမဆံုးတစ္ဦးကစတင္၍ ယင္း၏လက္ဝဲဖက္၌ရိွသူကို မိမိအား သတ္မွတ္ 

ေပးထားသည့္ ထိေရာက္ေသာ ဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း အေၾကာင္းအရာတစ္ခု၏ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား(criteria)ကို မွ်ေဝေျပာျပပါ။ အုပ္စုတစ္ခုလံုးက ၎တို႔၏အျပန္

အလွန္ဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္းကို နားေထာင္ျခင္း၊ ေလ့လာစူးစမ္းျခင္းျပဳလုပ္ေနပါ။

• ထို႔ေနာက္ နားေထာင္သူက ထိေရာက္ေသာဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္းတြင္ ပါဝင္သည့္ 

အေၾကာင္းအရာ အေနျဖင့ထ္ည့သ္ြင္းႏိငုရ္န ္အမတွ္ေပးလမ္းညႊန ္ပိမုိုေကာင္းမြန္ေစရန ္

အျပဳသေဘာျဖင့္ ျပန္လည္တံု႔ျပန္ ေျပာဆိုပါ။

• အေၾကာင္းအရာ (element) တစ္ခုစီကိုမွ်ေဝေျပာျပရန္ အခ်ိန္(၂)မိနစ္ႏွင့္ 

ျပန္လည္တုံ႔ျပန္ ေျပာဆိုရန္ အခ်ိန္(၁)မိနစ္ အသံုးျပဳပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း  

ဤအခ်က္သည္ မိမိကိုယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ျခင္း 

ေလ႔က်င့္ခန္းျဖစ္ပါသည္။ သင့္ကိုယ္ပိုင္စဥ္းစားေတြးေခၚေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားက ထိုအကဲျဖတ္ 

လမ္းညႊန္မႈမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားက တိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ရာတြင္လည္း အေရးႀကီးပါ 

လိမ္႔မည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သတူို႔၏အကဲျဖတအ္မတ္ွေပးလမ္းညႊနမ္်ားကိ ု  မွ်ေဝပါလမိ္႔မည။္  သတူို႔၏ 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားတိုးတက္လာေစရန္အတြက္ သူတို႔၏စိတ္ကူးမ်ားကို မွ်ေဝရန္ႏွင့္ 

အတန္းေဖာ္မ်ား၏ စိတ္ကူးမ်ားကိုနားေထာင္ရန္ အားေပးသင့္ပါသည္။ အတန္းေဖာ္မ်ား၏ 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားကုိ အျပဳသေဘာ ေဆာင္သည့္၊ အေပါင္းလကၡဏာေဆာင္သည့္ 

ေဝဖန္သံုးသပ္မႈမ်ားျဖင့္ တ႔ံုျပန္ရန္လည္း အားေပးသင့္ပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အကဲျဖတ္အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကုိ ျပန္လည္မြမ္းမံျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ 

ၿပီးျပည့္စံုေအာင္ ေဆာင္ရြက္ျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုသစ္မ်ားအား မူလအုပ္စုမ်ားဆီသို႔ျပန္သြားေစၿပီး အျပန္အလွန္ဆက္ဆံေျပာဆို 

ေလ့က်င့္ရာတြင္ ရရွိသည့္တုံ႔ျပန္မႈကို အေျချပဳ၍အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကို ပိုမုိေကာင္းမြန္ 

ေအာင္ျပဳလုပ္ပါ။

၂။ အခ်ိန္(၅)မိနစ္က်န္သည့္အခါ ေက်ာင္းသားမ်ားအားဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း၏ အဓိက 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သိျမင္နားလည္ေစရန္ ဆက္ဆံေျပာဆိုရာ၌ ျဖစ္ေပၚလာသည့္ 

ခံစားမႈကိုေမးပါ။  အစပိုင္းတြင္ သက္ေတာင့္သက္သာ အေနအထားမရွိဘဲ 

အဆင္မေျပမႈကို ခံစားရေပမည္။ ထို႔ေၾကာင့္တိုးတက္မႈ ရွိလာေစရန္ ထိေရာက္ေသာ 

ဆက္ဆံေျပာဆိုမႈကို အေလးထား၍ လက္ေတြ႕ေလ့က်င့္ပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေနာကစ္ာသငခ္်နိတ္ြင ္ျပနလ္ည္ျပငဆ္ငမ္ြမ္းမထံားေသာ အမတ္ွေပး 

လမ္းညႊန္ကို ယူေဆာင္လာရန္ သတိေပးမွာၾကားပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အိမ္စာ။ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖဆိုပါ။

၁။ feed up, feedback ႏွင့္ feed forward ဟူသည္မွာ အဘယ္နည္း။

၂။ အျပန္အလွန္ဆက္ဆံေျပာဆိုရာ၌ မည္သည့္အရာသည္ feed up, feedback, feed 

forward ျဖစ္သည္ဟု သင္ေလ့လာေတြ႕ရွိပါသနည္း။ ရွင္းျပပါ။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ 

အေျဖမ်ားကို စုေဆာင္းပါ။။

  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

၁။ Feed up ဟသူညမ္ွာ သငယူ္မႈပန္းတိငုအ္ေၾကာင္းကိ ုပီျပငစ္ြာ ဆက္ဆံေျပာဆိရုငွ္းျပႏိငု္ေသာ 

ဆရာ့စြမ္းရည္ျဖစ္ပါသည္။ Feedback ဟူသည္မွာ ခ်မွတ္ထားေသာ 

ပန္းတိုင္တစ္ခု(သို႔မဟုတ္) ပန္းတိုင္မ်ားဆီသို႔ေရာက္ရွိရန္ သင္ယူလုပ္ေဆာင္ေနသည့္ 

ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ တိုးတက္မႈကို အသိအမွတ္ျပဳ၊ သိျမင္ႏိုင္ေသာ 

ဆရာ့စြမ္းရည္ျဖစ္ပါသည္။ feed forward  ဟူသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ား 

အေပၚဆရာ၏တုံ႔ျပန္မႈျဖစ္ပါသည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ ၃။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။  သရုပ္ေဖာ္ခန္း-၁ (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသင္ခန္းသို႔ဝင္ပါေစ၊ ၿပီးခဲ့ေသာစာသင္ခ်ိန္က ေပးထားသည့္ 

အိမ္စာမ်ားကို ဆရာကစုေဆာင္းပါ။ သို႔မဟုတ္ အေျဖမ်ားကိုအားလံုးအတူတကြ 

ေသခ်ာစြာေလ့လာသံုးသပ္ ႏိုင္ပါသည္။

၂။ သရုပ္ေဆာင္ျပသသည့္ ဇာတ္လမ္းျပကြက္(၃)ခုကို အကဲျဖတ္ရန္ ၎တို႔ျပဳစုထားသည့္ 

အမတွ္ေပး လမ္းညႊနက္ိ ုယေန႔အသံုးျပဳမည္ျဖစ္ေၾကာင္းရငွ္းျပပါ။ ထိေရာက္ေသာ ဆကဆ္ ံ

ေျပာဆိုျခင္း၏ အေၾကာင္းအရာ(၅)ခုစလံုးပါဝင္ေသာ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္တစ္ခုကို 
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ေဝငပွါ။ အေကာင္းဆုံးအမတ္ွေပးလမ္းညႊနက္ိ ုဖနတ္ီးရန ္ေနာကဆ္ံုး စာသငခ္်နိတ္ြင ္ျပဳစ ု

တင္ျပထားေသာအမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကို ဆရာကအသံုးျပဳႏုိင္သည္။

၃။ မိမိသေဘာဆႏၵအေလ်ာက္  ပါဝင္ကူညီလိုေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပထမအခန္းကို 

သရုပ္ေဆာင္ရန္ (၂-၃)မိနစ္အခ်ိန္ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္အိမ္စာမလုပ္ခဲ့သည့္

အတြက္ ဆရာက ထိုေက်ာင္းသားအား အဘယ္ေၾကာင့္အိမ္စာမလုပ္ခဲ့ရသည္ကို  

ေမးျမန္းေျပာဆိုပါ။ အိမ္စာ မၿပီးလွ်င္ မည္သည့္အက်ိဳးဆက္မ်ားရွိေၾကာင္း ေျပာျပပါ။ 

ထိုေက်ာင္းသား၏ ျပႆနာ အတြက္ အေျဖရွာေပးပါ။

၄။ ဤဆက္ဆံေျပာဆိုမႈကို အကဲျဖတ္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက 

အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကုိ အသံုးျပဳရန္ အခ်ိန္(၅)မိနစ္ေပးပါ။ ထို႔ေနာက္ မိမိအနီးရွိ 

ေက်ာင္းသားႏငွ့ ္ႏႈငိ္းယဥွရ္န ္အခ်နိ(္၃) မနိစ္ေပးပါ။ ၎တို႔၏အကဲျဖတခ္်ကက္ိ ုမွ်ေဝရန ္

ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကိုေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ၾကားသည့္အေၾကာင္းအရာကုိ နားလည္ သေဘာေပါက္မႈ ရွိ၊ မရွိ 

စစ္ေဆးရနအ္တြက ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေမးခြန္းအေျဖမ်ားႏငွ့ ္အမတွ္ေပးလမ္းညႊနက္ိ ုအသံုးျပဳပါ။ 

ေက်ာင္းသားအမ်ားစသုည ္သရပု္ေဖာ ္တင္ျပခ်ကမ္်ားကိ ုတညူစီြာအကဲျဖတ္ႏိငုမ္ႈ ရွ၊ိ မရွ ိဆရာက 

စစ္ေဆးၾကည့္ႏုငိပ္ါသည။္ ဤသို႔ စစ္ေဆးၾကည့္ျခင္းအားျဖင့ ္ယင္းတို႔၏ နားလညသ္ေဘာေပါကမ္ႈႏငွ့ ္

ထိေရာက္ေသာ ဆက္ဆံေျပာဆိမုႈအတြက္ စသံတမ္တ္ွခ်က(္criteria)ကုိ အသုံးျပဳႏိငု္ေၾကာင္းကိ ု

ဆရာက သိရွိႏုိင္ေပမည္။

သတ္မွတ္ထားေသာေအာင္ျမင္မႈအဆင့္သို႔ ေရာက္ရွိရန္ လိုအပ္သည္မ်ားကို စဥ္းစားျခင္းျဖင့္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ကိုယ္တုိင္ ေဆာင္ရြက္ခ်က္(အလုပ္) (သို႔မဟုတ္) အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္(အလုပ္)ကို အကဲျဖတ္ရန္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကို မည္သို႔အသံုးျပဳႏိုင္သည္ကို 

ထင္ဟပ္စဥ္းစားရန္ ဆရာကအားေပး တိုက္တြန္းႏုိင္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား 

အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးရိပွါလိမ္႔မည၊္ သုိ႔ေသာ ္အမတ္ွေပးလမ္းညႊနမ္်ားႏငွ့ ္သကဆ္ိငုသ္ည့ ္အေနအထားကုိ 

ရည္ညႊန္းသင့္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၆။ သရုပ္ေဖာ္ခန္း  ၂ (၁၅-မိနစ္)

၁။ မိမိသေဘာဆႏၵအေလ်ာက္ပါဝင္ကူညီလိုေသာေက်ာင္းသားမ်ားအား ဒုတိယအခန္းကို 

သရုပ္ေဆာင္ရန္ (၂-၃)မိနစ္ အခ်ိန္ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးက စာသင္ခန္းတြင္ 

ရယ္စရာဟာသလုပ္ပါ။ အျခား ေက်ာင္းသားမ်ားက ဝိုင္းရယ္ၾကပါေစ။ ထုိအခါ 

သင္ခန္းစာလိုရင္းမေရာက္ဘဲ လမ္းေၾကာင္း လြဲသြားသည္။ဆရာက ထုိေက်ာင္းသား၏ 

အျပဳအမူကိုတည့္မတ္ျပဳျပင္ေပးရမည္။

၂။ ဤဆက္ဆံေျပာဆိုမႈကိုအကဲျဖတ္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အမွတ္ေပး 

လမ္းညႊန္ကို အသံုးျပဳရန္အခ်ိန္ (၅)မိနစ္ေပးပါ။ ထို႔ေနာက္ အနီးရွိေက်ာင္းသားႏွင့္ 

ႏိႈင္းယွဥ္ရန္အခ်ိန္(၃)မိနစ္ေပးပါ။ ၎တို႔၏အကဲျဖတ္ခ်က္ကို မွ်ေဝရန္ေက်ာင္းသား 

အခ်ိဳ႕ကိုေျပာပါ။

၃။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ ေနာက္ထပ္သရုပ္ေဖာ္ခန္းတစ္ခုကိုအကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ ဆက္ဆံ 

ေျပာဆိုျခင္း အေၾကာင္းေဆြးေႏြးမႈမ်ားကို ျခံဳငံုသံုးသပ္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းေက်ာင္းသားမ်ား

အားေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ၿပီးခဲ႔သည့္ လုပ္ငန္းအတိုင္း ျဖစ္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ၿပီးခဲ႔သည့္ လုပ္ငန္းအတိုင္း ျဖစ္ပါသည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ၄။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၇။ သရုပ္ေဖာ္ခန္း ၃ (၁၅)မိနစ္

၁။ သရုပ္ေဆာင္ျပသသည့္ ဇာတ္လမ္းျပကြက္(၃)အတြက္ကို အကဲျဖတ္ရန္ ၎တို႔ 

ျပဳစုထားသည့္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ကို အသံုးျပဳခိုင္းပါ။

၂။ မမိသိေဘာဆႏၵအေလ်ာက ္ပါဝငက္ညူလီိုေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တတယိအခန္းကိ ု

သရုပ္ေဆာင္ရန္ (၂-၃) မိနစ္အခ်ိန္ေပးပါ။ 

 စာသင္ခန္းမွာ ပိုင္းေျခမတူေသာအပိုင္းကိန္းမ်ားကို ဘယ္လိုေပါင္းမလဲဆိုသည့္ 

သင္ခန္းစာကို သင္ယူေနၾကပံုကို သရုပ္ေဖာ္ျပပါ။ ဆရာကေက်ာင္းသားမ်ားတြက္ရန္ 

ေမးခြန္းတစ္ခုေမးပါ။ ထိုအခါ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးက လက္ေထာင္ၿပီးအေျဖကိုေျပာပါ။  

အေျဖမွာမွားေနသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ေက်ာင္းသားအား သူ၏အမွားကိုသိရွိနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေအာင္ ဆရာက ကူညီေပးပါ။

၃။ ဤဆက္ဆံေျပာဆိုမႈကိုအကဲျဖတ္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အမွတ္ေပး 

လမ္းညႊန္ကို အသံုးျပဳရန္အခ်ိန္ (၅)မိနစ္ေပးပါ။ ထို႔ေနာက္ အနီးရွိ ေက်ာင္းသားႏွင့္ 

ႏိႈင္းယွဥ္ရန္အခ်ိန္ (၃)မိနစ္ေပးပါ။ ၎တို႔၏ အကဲျဖတ္ခ်က္ကိုမွ်ေဝရန္ 

ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကိုေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ၿပီးခဲ႔သည့္ လုပ္ငန္းအတိုင္း ျဖစ္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ၿပီးခဲ႔သည့္ လုပ္ငန္းအတိုင္း ျဖစ္ပါသည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း

(အဆင့္္ ၁၊ ၂ဝမိနစ္။ အဆင့္္ ၂-၄၊ ၁၅မိနစ္။)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  မိမိႏွင့္ကပ္လ်က္ထိုင္ေနေသာ သူႏွင့္ (၂)ဦးစီတြဲရန္ ေျပာ၍ 

ေအာက္ပါ ေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖပါေစ။ ေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖရန ္၎တုိ႔၏ ေက်ာင္းသားကုိင ္

စာအုပ္မ်ားကို အသံုးမျပဳေစရပါ။

က။ ထိေရာက္ေသာဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္းတြင္ပါဝင္သည့္ အေၾကာင္းအခ်က္မ်ားမွာ 

အဘယ္နည္း။

ခ။ ဆရာတစ္ဦးသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ေျပာဆိုခ်က္မ်ားကို နားေထာင္ေပးရန္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္း။

ဂ။ Feed up, feedback, feed forward တို႔၏ျခားနားခ်က္ကိုေဖာ္ျပပါ။

ဃ။ ထိေရာက္ေသာတံု႔ျပန္ျခင္းအတြက္ နမူနာတစ္ခုေပးပါ။ မထိေရာက္ေသာ 

တုံ႔ျပန္မႈအတြက္ နမူနာ/ဥပမာတစ္ခုေပးပါ။

၂။ အခ်နိရ္ပါက အထကပ္ါေမးခြန္းမ်ား၏အေျဖမ်ားကိ ုတစတ္န္းလုံးအား ေမးျမန္းေျဖဆိပုါေစ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ သရုပ္ေဖာ္ခန္းအကဲျဖတ္အမွတ္ေပး လမ္းညႊန္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ားကို 

စုေဆာင္းပါ။

၄။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အတြက္ အခန္းငယ္ ၃.၃။ ကိုဖတ္ရန္ေျပာပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

နမူနာအခ်ိဳ႕ကို အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားပါသည္။ ေမးခြန္းမ်ားကို (၂)ဦးစီတြဲ၍ ေျဖဆိုရာတြင္ 

အေျဖအခ်ိဳ႕ မတူညီႏုိင္ေပ။ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာအေျဖမ်ားမွာ-

• ထိေရာက္ေသာဆက္ဆံေျပာဆိမုႈတြင ္ပါဝင္ေသာအေၾကာင္းအခ်ကမ္်ားမွာ အဘယ္နည္း။ 

ရွင္းလင္းမႈ၊ တိက်မႈ၊ ေျပာျခင္းႏွင့္ နားေထာင္ျခင္း မွ်တမႈ၊ ကိုယ္ဟန္အမူအရာႏွင့္ 

အသံအနိမ့္အျမင့္၊ အျခား အေထာက္အကူမ်ား အသံုးျပဳမႈ။

• ဆရာတစ္ဦးသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေျပာဆုိခ်က္မ်ားကို နားေထာင္ေပးရန္ 
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အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးသနည္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈတြင္ တက္ၾကြစြာ 

ပါဝင္ရန္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ား ေမးႏုိင္ရန္ လိုအပ္သည္။ သို႔မွသာ ဆရာကေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္သေဘာေပါက္မႈကုိသိရိွၿပီး မည္သည့္အေၾကာင္းအရာကုိ ျပန္လည္သင္ၾကားရန္ 

လုိအပ္သည္ကို သတ္မွတ္ႏိုင္ေပမည္။ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

တက္ႂကြလာေစရန္ အားေပးေသာနည္းလမ္းတစ္ခုအျဖစ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေျပာၾကားခ်က္မ်ားကို တက္တက္ႂကြႂကြအားတက္သေရာ နားေထာင္ရန္ လိုအပ္သည္။

• Feed up,  feedback, feed forward တုိ႔၏ ျခားနားခ်က္ကိုေဖာ္ျပပါ။

 Feed up ဟူသညမ္ွာ သငယ္မူႈပန္းတိငုအ္ေၾကာင္းကိပုီျပငစ္ြာ ဆကဆ္ံေျပာဆိရုငွ္းျပႏိငု္ေသာ 

ဆရာ့စြမ္းရည္ျဖစ္ပါသည္။ Feedback ဟူသည္မွာ ခ်မွတ္ထားေသာ ပန္းတိုင္ 

တစ္ခု(သို႔မဟုတ္) ပန္းတိုင္မ်ားဆီသို႔ ေရာက္ရွိရန္ သင္ယူလုပ္ေဆာင္ေနသည့္ေက်ာင္း

သားတစ္ဦး၏ တိုးတက္မႈကုိ အသိအမွတ္ျပဳ၊ သိျမင္ႏိုင္ေသာ ဆရာ့စြမ္းရည္ျဖစ္ပါသည္။ 

feed forward  ဟူသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားအေပၚ ဆရာ၏ 

တံု႔ျပန္မႈျဖစ္ပါသည္။

• ထိေရာက္ေသာ feedback အတြက္ နမူနာတစ္ခုေပးပါ။ မထိေရာက္ေသာ feedback 

အတြက္နမူနာ တစ္ခုေပးပါ။

 အေျဖမ်ားမွာ ကြဲျပားႏိုင္ပါသည္။ ထိေရာက္ေသာ feedback နမူနာမ်ားမွာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သို႔ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ရမည္ကို ညႊန္ၾကားေသာ 

အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္း ေဆာင္ရြက္မႈျဖစ္ပါသည္။

 မထိေရာက္ေသာ feedback မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တုိးတက္မႈရွိေစရန္ 

မည္သို႔ဆက္လက္ ေဆာင္ရြက္ရမည္ကို အေထာက္အပံ့မေပးႏိုင္ေသာ အပ်က္သေဘာ 

ေဆာင္ေသာ ေဝဖန္မႈျဖင့္ တံု႔ျပန္ေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖစ္ပါသည္။



228 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

‘ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း’ ပါ ေမးခြန္းႏွင့္အေျဖမ်ားကို ၾကည့္ပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁-၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ႏွင့္ ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈမရွိႏိုင္ 

ေသးပါ။ ထိုေၾကာင့္ အမွတ္ေပးလမ္းညႊန္ဟူသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္ကို 

အကဲျဖတ္ရာတြင္ အသံုးျပဳေသာ၊ အမွတ္ေပးရာတြင္ အသုံးျပဳသည့္ လမ္းညႊန္(scoring guide) 

တစ္ခုျဖစ္ေၾကာင္း ဆရာက ရွင္းျပပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၅- ၇။ ေပးထားေသာလုပ္ငန္းကိုအခ်ိန္ေစာ၍ ၿပီးေသာအုပ္စုအား ေနာက္ထပ္ 

သရုပ္ေဖာ္ျပကြက္ႏွင့္ ဆက္ဆံေျပာဆိုမႈ၏  အဓိကအေၾကာင္းအရာမ်ားမွ တစ္ခု(သို႔မဟုတ)္ 

ထို႔ထက္ပို၍ အေလးေပးေဆာင္ရြက္ရန္ ဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း၏ နမူနာမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ပါ။  
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၃.၃။  တက္ႂကြ၍ အျပန္အလွန္ 

ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ ပူးေပါင္းပါဝင္ သင္ယူမႈ

၃.၃.၁။
တက္ႂကြ၍ အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ
ပူးေပါင္းပါဝင္သင္ယူမႈအတြက္ ပံုစံေဖာ္ထုတ္ျခင္း။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ထိေရာက္ေသာသငယ္မူႈတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝငရ္န ္အသုံးျပဳႏုငိ္ေသာ သငန္ည္းမ်ားကု ိ

ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 
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(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သူေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ား။ လ်င္ျမန္စြာေရးျခင္း (Quick write)၊ ပူးေပါင္းပါဝင္သင္ယူျခင္း၊ 

ထင္ဟပ္စဥ္းစား သံုးသပ္ျခင္း၊ တက္ၾကြေသာ သင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္

ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ သင္ယူျခင္း၊ Kahoot ျပန္လည္တုံ႔ျပန္ျဖည့္ဆည္း ေဆာင္ရြက္သည့္ 

လုပ္ထံုးလုပ္နည္းအစီအစဥ္(feedback protocol)။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အုပ္စု(၃)စုသို႔မဟုတ္(၄)စုဖြဲ႕ပါ။ စာသင္ခ်ိန္(၂)

မွ(၄)အထိ အသံုးျပဳမည့္ ေနရာ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ပါ။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတြင္ 

ေက်ာင္းသားပါဝင္ေဆာင္ရြက္ရန္ အခန္းက႑အတြက္ ထိုင္ခံု(၈)လံုးႏွင့္ (၁၂)

ဦးပါဝင္ေသာ အုပ္စုတစ္စုစီက တင္ျပရန္ေနရာလပ္စီစဥ္ထားရန္ျဖစ္သည္။ စာသင္ခ်ိန္ 

(၄)တြင္ ေဆာင္ရြက္ရန္ စုေပါင္းသင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္းႏွင့္ 

တက္ၾကြေသာအျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ သင္ယူျခင္းတု႔ိ၏ 

အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား အျပင္နည္းလမ္းမ်ားကို သံုးသပ္ ေဖာ္ျပထားသည့္ 

မွားမွန္ေရာေထြး အမွန္ေရြး ပုံစံအြန္လိုင္း(online) ဉာဏ္စမ္းမ်ားကို 

ျပငဆ္ငထ္ားရပါမည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားႏစွသ္က္ေသာ ခ်ဥ္းကပန္ည္းျဖင့ ္ေဆာငရ္ြက ္

ေစရန္ျဖစ္သည္။

ယင္းကို စံျပပံုစံ(model)အျဖစ္အသံုးျပဳႏုိင္ၿပီး အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ 

နည္းလမ္းမ်ားကို မည္သူေလ့လာၿပီးျဖစ္ေၾကာင္း အခ်က္အလက္(data)ကို 

သိရွိႏိုင္ေပမည္။ 
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လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ တ႔ံုျပန္ျဖည့္ဆည္း ေဆာင္ရြက္သည့္လုပ္ထံုးလုပ္နည္း 

အစီအစဥ္၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား။

     

စာသင္ခ်ိန္ ၁။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း(၁)။ လ်င္ျမန္စြာေရးပါ၊ ဖြဲ႕စည္းေပါင္းစပ္ပါ၊ (၂၀မိနစ္)

၁။ ေနာက္ထပ္သင္မည့္သင္ခန္းစာ(၄)ခုသည္ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သင္ယူျခင္း၊ 

တက္ၾကြေသာ သင္ယူျခင္းႏွင့္ တက္ၾကြ၍ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ 

သင္ယူျခင္းတို႔ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

၂။ သင္ယူျခင္းနည္းလမ္း အမ်ိဳးမ်ိဳး၊ အေၾကာင္းအရာမ်ား စိစစ္ေပါင္းစပ္ျခင္း၊ 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မ်ား အတြက္ စုေပါင္းလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ရန္ အခ်ိန္တို႔ကို 

လ်င္ျမန္စြာ ခ်ေရးျခင္းတို႔ပါဝင္ၿပီး ပထမသင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို သံုးသပ္ပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖိတ္ေခၚၿပီး ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ား၏ အေျဖမ်ားကိ ုအခ်နိ(္၅)

မိနစ္ေက်ာ္ခန္႔ အတြင္း တိတ္ဆိတ္စြာျဖင့္ အဆက္မျပတ္ခ်ေရးပါေစ။

က။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္၍ သင္ယူျခင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ တက္ၾကြေသာ 

သင္ယူျခင္း ဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။ တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ 

သင္ယူျခင္းဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။

ခ။ ၎တို႔သည္မည္ကဲ့သို႔ဆက္စပ္သနည္း။

ဂ။ ေဝါဟာရတစ္ခုစီအတြက္ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ရႏုိင္သေလာက္မ်ားမ်ားရေစရန္ 

စာရင္းျပဳစုေရးသားပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား ရွင္းလင္းစြာနားလည္ျခင္းႏွင့္ ေဝါဟာရတစ္ခုစီကို ဥပမာမ်ား 

မနွက္နစ္ြာ ယွဥတ္ြဲေပးျခင္းမ်ား ေသခ်ာေစရနအ္တြက္ အႏွစခ္်ဳပ္ေဆြးေႏြးျခင္းျဖင့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား 

၏ နားလည္သေဘာေပါက္မႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ ေအာက္ပါအေျဖမ်ားကို ၾကည့္ပါ။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

သငယူ္ျခင္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုတကၾ္ကြစြာပါဝင္ေဆာငရ္ြက္ေစမည့ ္သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ား 

တြင္ လ်င္လ်င္ျမန္ျမန္ ေရးသားျခင္း၊ ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝျခင္း၊ ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈျခင္းႏွင့္ 

carousel ကဲ႔သို႔ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားပါဝင္သည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ား သေဘာေပါက္သင့္ပါသည္။ 

အျပန္အလွန္တ႔ံုျပန္မႈျပဳၿပီး သင္ယူသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ Khan Academy videos (သုိ႔မဟုတ္) 

blogging ကဲ႔သို႔ေသာ နည္းပညာပိုင္းႏွင့္ သက္ဆိုင္သည္ အရာမ်ားပါဝင္ေလ႔ရွိသည္။  ပူးေပါင္း

ပါဝင္လုပ္ေဆာင္၍သင္ယူျခင္းသည္ တက္ၾကြေသာ သင္ယူျခင္းလည္းျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ 

တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ တာဝန္ခံမႈႏွင့္အတူ အေပါင္းလကၡဏာေဆာင္သည့္ အျပန္အလွန္မီွခိုမႈကို 

အေလးထားပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သင္ယူမႈကိုသင္ၾကားျခင္း

(၁၀ မိနစ္)

၁။ ေနာက္သင္ခန္းစာ(၃)ခုကို ေက်ာင္းသားအုပ္စုမ်ားသည္ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ

သင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ 

သင္ယူျခင္းစသည့္ အသိသညာ(၃)ခုအေၾကာင္း သင္ၾကားရန္အတြက္ ယင္းအသိသညာ 

တစ္ခုခုအေၾကာင္း ထည့္သြင္းထားေသာ (၁၅) မိနစ္ၾကာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းကို ဦးေဆာင္ 

ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ေသာ အခြင့္အလမ္း ရွိမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ ေက်ာင္းသာမ်ားအား 

လိုအပ္ေသာ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားကို တစ္တန္းလံုး အသံုးျပဳႏိုင္ရန္အတြက္ 

အေကာင္းဆံုးေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို ရွာေဖြရန္အားေပး တိုက္တြန္းပါ။ ၎တို႔အား 

တာဝန္ေပးထားသည့္ အသိသညာ (အသိသညာတစ္ခုထက္ပို၍ တာဝန္ေပးႏိုင္သည္)

ကို မည္ကဲ့သို႔ ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပမည္ကိုလည္းေကာင္း၊ ေယဘုယ်အားျဖင့္ ၎တို႔ 

အသံုးျပဳေနေသာ နည္းလမ္း ေဖာ္ျပခ်ကအ္က်ဥ္းႏငွ့ ္၎တုိ႔၏ အစအီစဥ ္ကိလုည္းေကာင္း 

ေရးခ်ရမည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားတက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈ

ရွိေသာ သင္ယူျခင္း(သို႔မဟုတ္) ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာသင္ယူျခင္း တစ္ခုခုကို 

တာဝန္ေပးပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ ၎တုိ႔၏လုပ္ေဆာင္ခ်က္အတြက္ အေျခခံပညာေက်ာင္း 
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သားကိုင္စာအုပ္မွ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုကိုေရြးခ်ယ္ပါ။ ေခါင္းစဥ္အလိုက္တာဝန္ေပးထားရာ 

တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္းကုိ စာသင္ခ်ိန္(၂)တြင္လည္းေကာင္း၊ တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္ 

ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ သင္ယူျခင္းကို စာသင္ခ်ိန္(၃)တြင္လည္းေကာင္း၊ ပူးေပါင္းပါဝင္ 

လုပ္ေဆာင္္ေသာ သင္ယူျခင္းကိုစာသင္ခ်ိန္(၄)တြင္ လည္းေကာင္း သင္ၾကားရမည္။ 

ေက်ာင္းသား(၈)ဥိီးကိုသာ သင္ၾကားေပးရန္ျဖစ္သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ အုပ္စုတစ္စုစီကို 

တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္း၊ တက္ၾကြေသာအျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ သင္ယူျခင္း 

ႏွင့္ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သင္ယူျခင္းအုပ္စုမ်ား ပါဝင္ေသာ အုပ္စုႀကီးအျဖစ္ 

ဖြဲ႕စည္းသတ္မွတ္တာဝန္ေပးရမည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အုပ္စုအစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း (၂၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား၎တို႔၏ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္ ေရးဆြဲျခင္းကိုစတင္ပါေစ၊ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းအတြက္ လိုအပ္ေသာ ပစၥည္းကိရိယာမ်ားျပင္ဆင္ရန္ႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြၿဲပီးစီးရန္ 

စာသင္ခန္းျပင္ပ၌ မည္သည့္အခ်ိ္န္တြင္ေတြ႕ဆံုေဆာင္ရြက္ၾကမည္ကို ဤအခ်ိန္၌ 

ဆံုးျဖတ္ႏုိင္သည္။

၂။ စာသင္ခ်ိန္ၿပီးဆံုးလွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယင္းတို႔၏ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈအတြက္ 

ေက်းဇူးတင ္ေၾကာင္းေျပာၾကားၿပီး တတၾ္ကြေသာသငယူ္မႈအတြက ္တာဝန္ေပးထားေသာ 

အုပ္စုက ပထမဦးစြာ သင္ၾကားရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းသတိေပးေျပာၾကားပါ။

၃။ ေနာက္သင္ခန္းစာအတြက္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းကုိ ဦးေဆာင္မည့္အုပ္စုမ်ားအား 

အခ်ိန္မစတင္ႏိုင္ရန္အတြက္ အားလံုးအဆင္သင့္ရွိေနေစရန္ (၅)မိနစ္ေစာ၍ ေရာက္ရွိ 

ၾကရန္ေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း  

တကၾ္ကြေသာ၊ ပူးေပါင္းပါဝငလ္ပု္ေဆာင္ေသာ၊ အျပနအ္လနွဆ္က္သြယ္မႈရွိေသာသငယူ္ျခင္းဆို

သည္တို႔ကို ေက်ာင္းသားမ်ားနားလည္သေဘာေပါက္္ျခင္း ရိွ၊ မရိွ သိရိွရန္ အုပ္စုတစ္ခုစီက 

သူတို႔လုပ္ငန္းအတြက္ ေရးသားထားေသာ အစီအစဥ္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။   



234 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

ဤသငခ္န္းစာ၏ ပထမဆုံးေသာ သငယ္မူႈလုပင္န္းတြင ္ေဆြးေႏြးခဲ႔သည့ ္နမနူာမ်ားႏငွ့ ္အဓပိၸာယ ္

သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို အသုံးျပဳလ်က္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ တက္ၾကြေသာ၊ ပူးေပါင္း 

ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ၊ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာသင္ယူျခင္းကုိ မူလတန္း ဖတ္စာအုပ္ပါ 

သင္ခန္းစာတစ္ခုႏွင့္ လိုက္ေလ်ာ ညီေထြစြာ ေပါင္းစပ္ အသံုးျပဳသင့္ပါသည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ တက္ၾကြေသာသင္ယူမႈလုပ္ငန္းႏွင့္ ျပန္လည္တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္း 

ေဆာင္ရြက္သည့္ လုပ္ထံုး လုပ္နည္း အစီအစဥ္ (၃၅ မိနစ္)

၁။  အုပ္စုမ်ား၏စာရင္းကိုလက္ဝယ္ထားရွိ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ကိုယ္တိုင္ 

သင္ခန္းစာမ်ားကို စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေစရန္ ညႊန္ၾကားရမည္။

၂။  အုပ္စုတုိင္းမွေက်ာင္းသားတိုင္းသည္  မိမိတို႔ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းကိုသိရွိၿပီး 

ထိုေန႔အတြက္ တက္ၾကြစြာပါဝင္ပါေစ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ (၁၅-မိနစ္)ၾကာ လုပ္ငန္း 

ေဆာင္ရြက္မႈတြင္ပါဝင္ရမည္။ ထို႔ေနာက္ တင္ျပေနသည့္အုပ္စုသို႔ တံု႔ျပန္မႈေပးရန္ 

လုပ္ထံုးလုပ္နည္းအတိုင္း အစီအစဥ္တက် ေဆာင္ရြက္ရမည္။ တက္ၾကြေသာ 

သင္ယူမႈကိုျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစား၍ အႏွစ္ခ်ဳပ္မတင္ျပမီ ၎တို႔အသံုးျပဳေသာ 

နည္းလမ္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ကို တစ္တန္းလံုးအား ေနာက္ဆံုးအေနျဖင့္ မွ်ေဝရပါမည္။

၃။ ျပန္လည္တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းေဆာင္ရြက္သည့္ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းအစီအစဥ္ (feedback 

protocol) ကို မွ်ေဝရပါမည္။

၄။ အခန္း ၃.၃။ ၏ အသိသညာမ်ားကုိ အားျဖည့္ရန္ ‘တက္ၾကြေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း’တစ္ခုတြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား အားလံုးပါဝင္ (သို႔မဟုတ္)     ဦးေဆာင္ပါမည္။

၅။ (၁၅)မိနစ္ျပည့္သည့္အခါ ေရာက္သည့္ေနရာတြင္ရပ္ထားရန္  လုိက္နာေစာင့္ထိန္းရမည့္ 

လုပ္ထံုးလုပ္နည္းအတိုင္း ေဆာင္ရြက္ရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားအားလံုးသည္ လိုက္နာ 

ေစာင့္ထိန္းရမည့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းကိုဖတ္ရႈ၍ လိုက္နာေဆာင္ရြက္သင့္သည္။ အုပ္စု 

တစ္စုစီတြင္ အခ်ိန္မွတ္သူ (time keeper)တစ္ဦး၊ လြယ္ကူေစရန္ကူညီေဆာင္ရြက္သူ 

(facilitator) တစ္ဦး ေရြးခ်ယ္ပါေစ။       
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၆။ ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈ၏ အဓိကအေၾကာင္းျခင္းရာမ်ားကို အုပ္စုက ေအာင္ျမင္စြာ 

အေကာင္အထည္ ေဖာ္သည့္ နည္းလမ္းမ်ား တက္ၾကြေသာတုံ႔ျပန္မႈ (warm feedback)ႏွင့္ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈကို တိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏုိင္မည့္အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာတုံ႔ျပန္မႈ (cool feedback)ကုိ တစ္ဦးခ်င္းစီကစားရင္းျပဳစုေရးသား

ပါ။ (၂မိနစ္)

၇။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တက္ၾကြေသာတံု႔ျပန္မႈ(warm feedback)မွအခ်က္ 

တစ္ခ်က္စီေျပာျပ (မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃ မိနစ္)

၈။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာတံု႔ျပန္မႈ (cool feedback) 

မွအခ်က္တစ္ခ်က္စီ ေျပာျပ(မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃ မိနစ္)

၉။ တင္ျပသူမ်ားသည္ တုံ႔ျပန္မႈ(feedback)ကို ျပန္လည္ရွင္းျပရန္ အခ်ိန္ (၂)မိနစ္အသုံးျပဳပါ။ 

ဥပမာ- ဤကဲ့သို႔ေသာ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားကို အဘယ္ေၾကာင့္ခ်ရသနည္း။ တံု႔ျပန္မႈ 

(feedback)သည္ အထူးသျဖင့္ မည္သုိ႔အကူအညီျဖစ္ေစသည္ဆုိသည့္ အေၾကာင္းရင္းကုိ 

ရွင္းျပတတ္ေစရမည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ တစ္တန္းလံုးမွ်ေဝျခင္း (၁၀)မိနစ္

၁။ အုပ္စု(၁၂)စုမွ အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးစီသည္ ၎တို႔အုပ္စုအတြင္းအသံုးျပဳသည့္ 

‘တက္ၾကြေသာသင္ယူမႈ’ နည္းလမ္းမ်ားကိုအႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း၊ မွ်ေဝထားသည့္ တက္ၾကြစြာ 

တုံ႔ျပန္မႈ (warm feedback)အခ်ိဳ႕ႏွင့္ ပုိမုိထိေရာက္ေစရန္ အၾကံျပဳခ်က္အခ်ိဳ႕ကုိ အေလး 

ေပးေဖာ္ျပျခင္းတို႔ကိုျပဳလုပ္ရပါမည္။

၂။ တင္ျပသူမ်ားေရးသားထားေသာအစီအစဥ္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း၏ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေလ႔က်င့္ခန္းျဖစ္ပါသည္။ သင့္ေတာ္သည့္ 

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားကုိ အသံုးျပဳမႈႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္းျဖစ္စဥ္ကုိ ဆက္လက္၍ 

နားလည္သေဘာေပါက္မႈမ်ားကို အတန္းတြင္းအကဲျဖတ္ရန္အတြက္  အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းစီက 

ေရးသားထားေသာ အစီအစဥ္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။  
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄ ႏွင့္ ၅)

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္နည္းလမ္းမ်ား၏ ထိေရာကမ္ႈႏငွ့ ္၎တို႔ကိမုညသုိ္႔ တိုးတက္ေအာင္ျပဳလုပ္ႏိငု ္

သညဆ္ိသုည့ ္အခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ေနေသာ တိက်ေသာ သုံးသပခ္်ကမ္်ားကိ ုအစအီစဥအ္တိငု္း 

ေပးသင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း  (၅ မိနစ္)

၁။ သူတို႔ျပဳလုပ္ထားသည္မ်ားအတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်းဇူးတင္စကားေျပာၿပီး၊ 

ေနာက္တစ္ၾကိမ္တြင္ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူျခင္းအတြက္ တင္ျပရန္ 

တာဝန္ယူထားသည့္ အဖြဲ႔မ်ား၏ အလွည့္ျဖစ္ေၾကာင္း သတိေပးပါ။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအခ်ိန္တြင္ ဦးေဆာင္တင္ျပမည့္ အဖြဲ႔မ်ားသည္ အခ်ိန္မီ စတင္ႏိုင္ရန္ 

အတြက္ အရာအားလံုးအဆင္သင့္ျဖစ္ေစရန္ (၅) မိနစ္  ႀကိဳတင္ေရာက္ရိွရန္ေျပာပါ။     

၃။ အတန္းမွမထြက္ခြာမီ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  ေအာက္ပါျပန္လည္သံုးသပ္သည့္ 

ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေျဖဆိုထားသင့္သည္။ အတန္းမွ ထြက္ခြာသည့္အခါ ဆရာအား 

၎ကုိျပန္လည္ေပးအပ္သင့္ပါသည္။ တက္ၾကြေသာ သင္ယူမႈနည္းလမ္းသည္  တက္ၾကြ 

ေသာ၊ ပူးေပါင္းပါဝငလု္ပ္ေဆာင္ေသာ၊ အျပန ္အလနွဆ္ကသ္ြယမ္ႈရွိေသာသငယ္ူျခင္းကိ ု

ေကာင္းစြာအေထာက္အကူျပဳခဲ႔ပါသလား။ သင္ကိုယ္တိုင္ သင္ယူမႈတြင္ တက္ၾကြေသာ 

သင္ယူျခင္း၏ မည္သည့္သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားသည္ သင္ကုိယ္တုိင္ သင္ယူမႈျပဳေသာအခါ 

အထူးသျဖင့္ အေထာက္အကူျပဳသည္ကို သင္ျမင္ေတြ႕ခဲ့သနည္း။    
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စာသင္ခ်ိန္ ၃။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ တက္ၾကြေသာအျပနအ္လွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း 

ႏွင့္ တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းမႈ  ေပးျခင္းဆိုင္ရာ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းအစီအစဥ္တင္ျပျခင္း။ 

(၃၅ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုမ်ား၏စာရင္းကိုလက္ဝယ္ထားရွိ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအားသင္ခန္းစာကိုညႊန္ျပ၍ 

၎တို႔ကိုယ္တုိင္ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ေစရန္ညႊန္ၾကားပါ။

၂။ အုပ္စုတိုင္း၊ ေက်ာင္းသားတိုင္းသည္ မိမိတို႔ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းကိုသိရွိၿပီး 

ထိုေန႔အတြက္ တက္ၾကြစြာပါဝင္ပါေစ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ (၁၅မိနစ္) ၾကာလုပ္ငန္း 

ေဆာင္ရြက္မႈတြင္ပါဝင္ပါမည္။ ထို႔ေနာက္ တင္ျပသည့္အုပ္စုသို႔တံု႔ျပန္မႈ (feedback) 

ေပးရန္ သတ္မွတ္ထားသည့္ လုပ္ထုံးလုပ္နည္း အတုိင္းေဆာင္ရြက္ပါမည္။ ‘တက္ၾကြေသာ 

သင္ယူမႈ’ကို ျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစား၍ အက်ဥ္းခ်ဳပ္ မတင္ျပမီ ၎တို႔အသံုးျပဳေသာ 

နည္းလမ္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ကို တစ္တန္းလံုးအား ေနာက္ဆံုးအဆင့္အေနျဖင့္ မွ်ေဝပါမည္။

၃။ အခန္း ၃.၃။ ၏ အသိသညာမ်ားကို အားျဖည့္ရန္ ‘တက္ၾကြေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း’ 

တစ္ခုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုးပါဝင္(သို႔မဟုတ္) ဦးေဆာင္ပါမည္။

၄။ ၿပီးခဲ့ေသာလပုင္န္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားပါဝင္ေဆာငရ္ြကခ္ဲသ့ည့အ္တိငု္း လပုထ္ံုးလပုန္ည္း 

အစီအစဥ္ႏွင့္အညီ ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ပါ။      

၅။ (၁၅)မိနစ္ျပည့္သည့္အခါ ေရာက္သည့္ေနရာတြင္ ရပ္ထားရန္  လုိက္နာ ေစာင့္ထိန္း 

ရမည့္လုပ္ထံုး လုပ္နည္းအတုိင္း ေဆာင္ရြက္ရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသား အားလံုး သည္ 

လိုက္နာေစာင့္ထိန္းရမည့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းကိုဖတ္ရႈ၍ လိုက္နာေဆာင္ရြက္ သင့္သည္။ 

အုပ္စုတစ္စုစီတြင္ အခ်ိန္မွတ္သူ  (time keeper)တစ္ဦး၊   ကူညီလမ္းၫႊန္သူ (facilitator) 

တစ္ဦးေရြးခ်ယ္ပါေစ။

၆။ စုေပါင္းသင္ယူမႈလုပ္ငန္း၏ အဓိကအေၾကာင္းခ်င္းရာမ်ားကို အုပ္စုက ေအာင္ျမင္စြာ 

အေကာင္အထည္ ေဖာ္သည့္ နည္းလမ္းမ်ား တက္ၾကြေသာတုံ႔ျပန္မႈ (warm feedback)ႏွင့္ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈကို တိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္မည့္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

(တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာ တုံ႔ျပန္မႈ-cool feedback)ကို တစ္ဦးခ်င္းစီက စာရင္းျပဳစု 

ေရးသားပါ။( ၂ မိနစ္)

၇။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တက္ၾကြေသာတံု႔ျပန္မႈ (warm feedback)မွအခ်က္ 
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တစ္ခ်က္စီေျပာျပ (မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃ မိနစ္)

၈။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာတံု႔ျပန္မႈ (cool feedback) 

မွအခ်က္တစ္ခ်က္စီ ေျပာျပ (မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃မိနစ္)

၉။ တင္ျပသူမ်ားသည္ တုံ႔ျပန္မႈ(feedback)ကို ျပန္လည္ရွင္းျပရန္ အခ်ိန္(၂)မိနစ္အသုံးျပဳပါ။ 

ဥပမာ - ဤကဲ့သုိ႔ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားကုိ မည္သည့္အတြက္ေၾကာင့္ခ်ရသနည္း၊ တံု႔ျပန္မႈ 

(feedback)သည္ အထူးသျဖင့္မည္သုိ႔ အကူအညီျဖစ္ေစသည္ကို ျပန္လည္ ရွင္းျပရန္ 

ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ တစ္တန္းလံုးမွ်ေဝျခင္း၊ (၁၀ မိနစ္)

၁။ အုပ္စု(၁၂)စုမွ အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးစီသည္ ၎တို႔အုပ္စုအတြင္း အသံုးျပဳသည့္ 

‘တက္ၾကြ၍ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူမႈ’ နည္းလမ္းမ်ားကိုအႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း၊ 

မွ်ေဝထားသည့္ တက္ၾကြေသာတုံ႔ျပန္္မႈ(warm feedback)အခ်ိဳ႕ႏွင့္ ပုိမုိထိ ေရာက္ေစရန္ 

အၾကံျပဳခ်က္အခ်ိဳ႕ကို အေလးေပးေဖာ္ျပျခင္းတို႔ကိုျပဳလုပ္ရပါမည္။

၂။ တင္ျပသူမ်ားေရးသားထားေသာ အစီအစဥ္မ်ားကိုစုေဆာင္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆ႏွင့္ ၇)

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း၏ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေလ႔က်င့္ခန္းျဖစ္ပါသည္။ သင့္ေတာ္သည့္ 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳမႈႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္းျဖစ္စဥ္ကုိ  ဆက္လက္၍ 

နားလည္သေဘာေပါက္မႈမ်ားကို အတန္းတြင္းအကဲျဖတ္ရန္အတြက္  အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းစီက 

ေရးသားထားေသာ အစီအစဥ္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆ ႏွင့္ ၇)

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ နည္းလမ္းမ်ား၏ထိေရာက္မႈႏွင့္ ၎တို႔ကိုမည္သို႔ တိုးတက္ေအာင္ 

ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္ ဆိုသည့္အခ်က္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ တိက်ေသာ သံုးသပ္ခ်က္မ်ားကို 

အစီအစဥ္အတိုင္း ေပးသင့္ပါသည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 239

 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကုိစစ္ေဆးျခင္း (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားကို ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္းေျပာၾကား 

ေပး၍ ပူးေပါင္း ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာသင္ယူျခင္းအတြက္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

အုပ္စုမ်ားက ပထမဆံုး သင္ျပရန္ ျဖစ္ေၾကာင္းသတိေပးေျပာၾကားပါ။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအတြက္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းကိုဦးေဆာင္မည့္အုပ္စုမ်ားအား အခ်ိန္မီ 

စတင္ႏုိင္ရန္အတြက္ အားလုံးအဆင္သင့္ရိွေနေစရန္ (၅)မိနစ္ ေစာ၍ ေရာက္ရိွၾကရန္ေျပာပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသင္ခန္းမွမထြက္ခြာမီ ေအာက္ပါတို႔ကို ထင္ဟပ္ေတြးေခၚသံုးသပ္ 

သင့္ပါသည္။ အေျဖမ်ားကို ဆရာထံေပးအပ္ၿပီးမွသာ စာသင္ခန္းမွထြက္ခြာပါေစ။ 

တက္ၾကြ၍အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္္မႈရွိေသာ၊ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာသင္ယူ 

ျခင္းကို ပိုမိုနားလည္ေစရန္ တက္ၾကြေသာ သင္ယူမႈနည္းလမ္းက အေထာက္အကူ 

ျပဳခဲ့ပါသလား။ တက္ၾကြေသာ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈ ရွိေသာ သင္ယူျခင္းသည္ 

တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္းႏွင့္ မည္သို႔ျခားနားသနည္း။ ဤအေတြ႕အၾကံဳအရ 

တကၾ္ကြေသာ  အျပနအ္လွနဆ္က္သြယမ္ႈရွိေသာသငယူ္ျခင္းသည ္ပိမုိုေကာင္းမြန္ေသာ 

ေရြးခ်ယ္ဖြယ္ရာတစ္ခုျဖစ္သည္ဟု သင္ယံုၾကည္ပါသလား၊ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။ 

(သို႔မဟုတ္) မယံုၾကည္လွ်င္ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိသည္ကုိလည္း  အေၾကာင္းျပပါ။

စာသင္ခ်ိန္ ၄။

  

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈။ တက္ၾကြေသာ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ သင္ယူျခင္းႏွင့္ 

တံု႔ျပန္မႈေပးျခင္း ဆိုင္ရာ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းအစီအစဥ ္( ၃၅ မိနစ္) 

၁။  အုပ္စုမ်ား၏စာရင္းကိုလက္ဝယ္ထားရွိ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာကိုညႊန္ျပ၍ 

၎တို႔ ကိုယ္တုိင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ေစရန္ ညႊန္ၾကားပါ။

၂။ အုပ္စုတိုင္း၊ ေက်ာင္းသားတိုင္းသည္မိမိတို႔ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းကိုသိရွိၿပီး ထိုေန႔ 

အတြက္ တက္ႂကြစြာပါဝင္ပါေစ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ (၁၅မိနစ္) ၾကာလုပ္ငန္းေဆာင္

ရြက္မႈတြင္ပါဝင္ပါမည္။ ထို႔ေနာက္ တင္ျပသည့္အုပ္စုသို႔ တံု႔ျပန္မႈ(feedback)ေပးရန္ 

သတ္မွတ္ထားသည့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္း အတိုင္းေဆာင္ရြက္ပါမည္။ ‘တက္ႂကြေသာ 
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သင္ယူမႈ’ကုိ ျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစား၍ အႏွစ္ခ်ဳပ္ မတင္ျပမီ ၎တုိ႔အသုံးျပဳေသာနည္း

လမ္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ကို တစ္တန္းလံုးအား ေနာက္ဆံုးအဆင့္အေနျဖင့္ မွ်ေဝပါမည္။

၃။ အခန္းငယ္အခန္းငယ္(၃-၃)၏ အသိသညာမ်ားကုိ အားျဖည့္ရန္ ‘တက္ႂကြေသာ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း’ တစ္ခုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလုံးပါဝင္(သုိ႔မဟုတ္)ဦးေဆာင္ပါမည္။

၄။ ၿပီးခဲ့ေသာလပုင္န္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားပါဝင္ေဆာငရ္ြကခ္ဲသ့ည့အ္တိငု္း လပုထ္ံုးလပုန္ည္း 

အစီအစဥ္ႏွင့္အညီဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ပါ။      

၅။ (၁၅)မိနစ္ျပည့္သည့္အခါ ေရာက္သည့္ေနရာတြင္ရပ္ထားရန္  လုိက္နာေစာင့္ထိန္းရမည့္ 

လုပ္ထံုး လုပ္နည္းအတိုင္း ေဆာင္ရြက္ရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားအားလံုးသည္ 

လိုက္နာေစာင့္ထိန္းရမည့္ လုပ္ထံုးလုပ္နည္းကိုဖတ္ရႈ၍ လိုက္နာေဆာင္ရြက္သင့္သည္။ 

အုပ္စုတစ္စုစီတြင္ အခ်ိန္မွတ္သူ  (time keeper)တစ္ဦး၊  လြယ္ကူေစရန္ ကူညီ 

လမ္ၫႊန္သူ (facilitator) တစ္ဦးေရြးခ်ယ္ပါေစ။

၆။ စုေပါင္းသင္ယူမႈလုပ္ငန္း၏ အဓိကအေၾကာင္းျခင္းရာမ်ားကို အုပ္စုက ေအာင္ျမင္စြာ 

အေကာင္အထည္ ေဖာ္သည့္နည္းလမ္းမ်ား တက္ၾကြေသာတုံ႔ျပန္မႈ (warm feedback)ႏွင့္ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈကို တိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္မည့္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

(တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာ တံု႔ျပန္မႈ-cool feedback)ကို တစ္ဦးခ်င္းစီက 

စာရင္းျပဳစုေရးသားပါ။(၂ မိနစ္)

၇။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တက္ႂကြေသာတံု႔ျပန္မႈ(warm feedback)မွ 

အခ်က္တစ္ခ်က္စီ ေျပာျပ(မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃ မိနစ္)

၈။ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္သူတစ္ဦးလွ်င္ တည္ျငိမ္ေအးေဆးစြာတံု႔ျပန္မႈ (cool feedback)မွ 

အခ်က္တစ္ခ်က္စီ ေျပာျပ(မွ်ေဝ)ပါမည္။ (၃မိနစ္)

၉။ တင္ျပသူမ်ားသည္ တုံ႔ျပန္မႈ(feedback)ကို ျပန္လည္ရွင္းျပရန္ အခ်ိန္(၂)မိနစ္အသုံးျပဳပါ။ 

ဥပမာ- ဤသို႔ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား ဘာေၾကာင့္ခ်မွတ္ရသည္၊ တံု႔ျပန္မႈ(feedback)သည္ 

အထူးသျဖင့္ မည္သုိ႔အကူအညီျဖစ္ေစသည္ စသည္တို႔ကိုျပန္လည္ ရွင္းျပရန္ျဖစ္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၉။  တစ္တန္းလံုးအားမွ်ေဝျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ အုပ္စု(၁၂)စုမွ အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးစီသည္ ၎တို႔အုပ္စုအတြင္း အသံုးျပဳသည့္ 

‘တကၾ္ကြေသာ သငယ္မူႈ’နည္းလမ္းမ်ားကိ ုအႏစွခ္်ဳပ္ျခင္း၊ မွ်ေဝထားသည့ ္တက္ႂကြေသာ 

တံု႔ျပန္မႈ (warm feedback) အခ်ိဳ႕ႏွင့္ ပိုမိုထိေရာက္ေစရန္အၾကံျပဳခ်က္အခ်ိဳ႕ကို 

အေလးေပးေဖာ္ျပရပါမည္။

၂။ တင္ျပသူမ်ားေရးသားထားေသာအစီအစဥ္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈ႏွင့္ ၉)

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း၏ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေလ႔က်င့္ခန္းျဖစ္ပါသည္။ သင့္ေတာ္သည့္ 

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳမႈႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္းျဖစ္စဥ္နားလည္သေဘာေပါက္မႈ

မ်ားကို အတန္းတြင္းအကဲျဖတ္ရန္အတြက္  အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းစီက ေရးသားထားေသာ အစီအစဥ္ 

မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  (သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈ ႏွင္ ႔ ၉)

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္နည္းလမ္းမ်ား၏ ထိေရာက္မႈႏငွ့ ္၎တို႔ကိမုညသ္ို႔ တိုးတက္ေအာင္ျပဳလပု ္

ႏိုင္သည္ဆိုသည့္ အခ်က္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ တိက်ေသာသံုးသပ္ခ်က္မ်ားကို အစီအစဥ္ 

အတိုင္း ေပးသင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုမမိိေဘးမလွူႏငွ့ ္စကားေျပာၿပီး၊ သတုိူ႔ေလ႔လာခဲ႔ေသာ၊ စာသငခ္်နိ(္၄)

ခ်ိန္လံုးတြင္ သရုပ္ျပခဲ႔ေသာ သင္ယူမႈအမ်ိဳးအစားသံုးမ်ိဳး (တက္ႂကြေသာ၊ ပူးေပါင္း 

ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ၊ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူျခင္း) အေၾကာင္းကို 

အႏွစ္ခ်ဳပ္တင္ျပရန္ ေျပာပါ။  



242 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

၂။ သင္ယူမႈ နည္းလမ္းအမ်ိဳးမ်ိဳးဆိုင္ရာ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ဖနတီ္းရန ္ေတာင္းဆိခုရံသည့အ္ခါတြင ္အသံုးျပဳႏိငုမ္ည့ ္ သငၾ္ကားမႈနည္းလမ္းေသတၲာ 

ဖန္တီးမႈကို စတင္ ေဆာင္ရြက္္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုအားေပးပါ။ ဤစာရင္းကို 

မွတ္စုစာအုပ္ (သို႔မဟုတ္) ကြင္းဖိုင္တြဲ မ်ားျဖင့္ ထိန္းသိမ္းထားလိုေကာင္းလိုပါလိမ္႔မည္။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ခန္းစာအခန္း ၃.၄။ ကုိ ဖတ္ရႈၿပီး၊ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မစမီ ေအာက္ပါ 

ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုထားသင့္ပါသည္။ 

က။ တက္ၾကြေသာ သင္ယူျခင္း ဆိုသည္မွာအဘယ္နည္း။

ခ။ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူျခင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

ဂ။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာသင္ယူျခင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

ဃ။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခု ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ထိုေခါင္းစဥ္ကို စူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြရန္(သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာနားလညရ္နအ္ေထာကအ္ကူျဖစ္ေစမည့ ္တကၾ္ကြေသာ 

သင္ယူျခင္း နည္းလမ္းကို အဆိုျပဳပါ။ 

 င။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခု ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ထိုေခါင္းစဥ္ကိုစူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြရန္(သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာ နားလည္ရန္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစမည့္ အျပန္အလွန္ 

ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူျခင္း နည္းလမ္းကို အဆိုျပဳပါ။ 

 စ။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခု ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ထိုေခါင္းစဥ္ကို စူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြရန္ (သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္း သားမ်ားေကာင္းစြာနားလည္ရန္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစမည့္  

ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သင္ယူျခင္း နည္းလမ္းကို အဆိုျပဳပါ။ 

 ဆ။ တက္ၾကြေသာ၊ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ၊  အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာ 

သင္ယူျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကို စာသင္ခန္းတြင္းပူးေပါင္းအသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ ရရိွလာမည့္ 

အက်ိဳးေက်းဇူးမ်ားကား အဘယ္နည္း။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ လုံေလာက္ေသာနည္းပညာရရွိပါက  Kahoot (https://kahoot.com/) 

ကဲ႔သို႔ေသာ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈျပဳႏိုင္သည့္ ပေဟဠိ website မ်ားကို အသုံးျပဳျခင္းျဖင့္ 

အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္မႈရိွေသာသင္ယူျခင္းကုိ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ သင္ယူျခင္းကုိ 

သရုပ္ျပႏိုင္ပါလိမ္႔မည္။ 
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ တက္ႂကြေသာသင္ယူမႈဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ တက္ႂကြေသာသင္ယူမႈဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ တက္ၾကြေသာ 
သငယ္သူမူ်ားအျဖစ ္ဆရာႏငွ့အ္တူ စာသငခ္်နိအ္တြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား ကိုယတို္ငပ္ါဝငသ္ည့ ္
နည္းလမ္းမ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းျဖစ္သည္။ (University of Minnesota, n.d.).

ေမးခြန္း ၂။ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူမႈ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူမႈကို တက္ၾကြစြာပါဝင္ေလ့လာသင္ယူျခင္း 
(Active learning) ဟုလည္း တစ္ခါတစ္ရံေခၚေဝၚသုံးစြဲေလ့ရွိသည္။ သို႔ေသာ္ အဓိပၸာယ္ 
သတ္မတ္ွခ်က္မ်ားက အျပနအ္လွန ္ဆကသ္ြယမ္ႈရွိေသာ သငယူ္မႈတြင ္ကြနပ္်ဴတာနည္းပညာႏငွ့ ္
လွ်ပ္စစ္သုံးမီဒီယာမ်ားကို အသုံးျပဳျခင္းပါဝင္သည္။ 

ေမးခြန္း ၃။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ  သင္ယူမႈႈဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ  သင္ယူမႈသည္  ေစ့ေဆာ္မႈကုိ တိုးတက္ေစသည္ဟု 
ဆိုသည။္ အဘယ္ေၾကာင့ဆို္ေသာ္ ဤသငယူ္မႈသည ္ေက်ာင္းသားအခ်င္းခ်င္း ေကာင္းမြန္ေသာ 
အျပန္အလွန္ ဆက္ဆံေရးမ်ား ေပၚေပါက္လာႏုိင္ေသာေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား ၃၊ ၄၊ ၆ ႏွင့္ ၈။ မိမိတို႔အုပ္စုတြင္းရိွ လူတစ္ေယာက္ခ်င္းစီတြင္ စြမ္းရည္မ်ား 

ရွိၾကၿပီး၊ သူတုိ႔၏လုပ္ငန္းမ်ားကုိ သရုပ္ျပရန္စီစဥ္ရာတြင္ ၎တုိ႔ကုိ ထည့္သြင္းစဥ္းစားသင့္ေၾကာင္း 

အုပ္စုမ်ားကို သတိေပး ေျပာၾကားပါ။ တင္ျပသူ၊ မွတ္တမ္းတင္သူ၊ သုေတသနျပဳသူ စသျဖင့္ 

သူတို႔၏ အခန္းက႑ကို သတ္မွတ္ရန္ အုပ္စုမ်ားကို အားေပးသင့္ပါသည္။ 
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ေမးခြန္း ၄။ ေခါင္းစဥ္အေၾကာင္းအရာတစ္ခုကုိ ေရြးခ်ယ္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 

ယင္းေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ပုိမုိနားလည္ေစ၊ ရွာေဖြေလ့လာေစသည့္ တက္ၾကြေသာ 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းတစ္ခုကုိ အႀကံျပဳပါ။ 

အေျဖ။ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ပါလိမ္႔မည္။ တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္း နည္းလမ္းအတြက္ 
သင္ခန္းစာအခန္း ၃.၃။ ကုိ ၾကည့္ပါ။

ေမးခြန္း ၅။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ထိုေခါင္းစဥ္ကို စူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြရန္(သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာနားလည္ရန္   အေထာက္အကူျဖစ္ေစမည့္ အျပန္အလွန္ဆက္

သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူမႈ နည္းလမ္းကို အဆိုျပဳပါ။ 

အေျဖ။ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ပါလိမ္႔မည္။ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရွိေသာသင္ယူျခင္း 
နည္းဗ်ဴဟာအတြက္ သင္ခန္းစာအခန္း ၃.၃။ ကုိ ၾကည့္ပါ။ 

ေမးခြန္း ၆။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခု ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ထိုေခါင္းစဥ္ကို စူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြရန္(သို႔မဟုတ္) 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာနားလည္ရန္  အေထာက္အကူျဖစ္ေစမည့္ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ 

ေဆာင္ေသာသင္ယူမႈနည္းလမ္းကို အဆိုျပဳပါ။ 

အေျဖ။ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ပါလိမ္႔မည္။ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာသင္ယူျခင္း 
နည္းဗ်ဴဟာအတြက္ သင္ခန္းစာအခန္း ၃.၃.၁ ကုိ ၾကည့္ပါ။ 

ေမးခြန္း ၇။ တက္ၾကြေသာ၊ ပူးေပါင္းပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ၊ အျပန္အလွန္ဆက္သြယ္မႈရိွေသာ 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကို စာသင္ခန္းတြင္းပူးေပါင္းအသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ ရရိွလာမည့္ 

အက်ိဳးေက်းဇူးမ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ 

အေျဖ။ ၂၁ရာစု စြမ္းရည္မ်ား သင္ၾကားေရးအတြက္ အေရးႀကီးေသာ၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
တက္ၾကြစြာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္ ေစ႔ေဆာ္မႈကို တုိးတက္ေစသည္။
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၃.၄။ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္

ေက်ာင္းသား ဦးေဆာင္ေသာ

သင္ယူမႈကုိဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတက္ေစျခင္း။

ယေန႔ကမာၻႀကီးတြင္ ဆရာမ်ားသည္ တစ္ဦးတည္းေသာအသိပညာျဖန္႔ျဖဴးသူမ်ား မဟုတ္ၾက 

ေတာ႔ပါ။ သို႔ေသာ ္ရရိထွားသည့ ္မ်ားျပားလစွြာေသာ သတင္းအခ်က္အလကမ္်ားကိ ုေဝဖနပ္ိငု္းျခား 

ဆန္းစစ္၊ အသံုးျပဳရန္အတြက္  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ၾကိဳးပမ္းအားထုတ္ေဆာင္ရြက္ထားမႈမ်ားကို 

လမ္းညႊန္ေပးသူ၊ (သုိ႔မဟုတ္) အဆင္ေျပ ေခ်ာေမြ႔ေစရန္ကူညီပ႔ပုိံးေပးသူမ်ားအျဖစ္ ထမ္းေဆာင္ 

ၾကရပါမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိဘာသာသင္ယူ ေလ႔လာႏိုင္စြမ္းရိွသူမ်ား ျဖစ္လာေစရန္ 

အတြက္ လိုအပ္သည့္ စြမ္းရည္မ်ားကို ဆရာမ်ားကသင္ၾကား ေပးႏိုင္စြမ္းရိွရန္ ပိုမို၍ အေရးႀကီး 

လာပါသည္။ သင္ၾကားသင္ယူမႈအတြက္ ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ား၏

အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို ျပန္လည္ေလ႔လာၾကည့္သည့္အခါ ဤအခန္းငယ္က 

ေက်ာင္းသားမ်ားလြတ္လပ္စြာ ကိုယ္တိုင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္မႈရိွလာေစရန္ သင္မည္သို႔ ပ်ိဳးေထာင္ 

ေပးႏိုင္သည္ကို စဥ္းစားရာတြင္ ကူညီပါလိမ္႔မည္။ 
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

၃.၄.၁။
သင္ယူျခင္းတြင္ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္
သင္ယူမႈအတြက္ မိမိကုိယ္မိမိတာဝန္ယူျခင္း၏ အေရးႀကီးပံု

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားကုိ ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။ 
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ပါဝါပြိဳင့္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပိုမိုရွင္းလင္းေစရန္ 

ရွင္းျပလိုသည့္အေခ်အတင္ ေဆြးေႏြးပြဲ။

လုိအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။  ပိုစတာအရြယ္ စာရြက္လြတ္၊ မူလတန္းဖတ္စာအုပ္မ်ား၊

ပညာေရးဘာသာရပ္ ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသငခ္န္းအတြင္းဝငပ္ါေစ။ အခန္း ၃.၃။ မ ွအမိစ္ာေမးခြန္းမ်ားကိ ု

ဆရာက စုေဆာင္းပါ။ သငယ္ရူာတြင ္ဆရာဗဟုိျပဳႏငွ့ ္သငယူ္သဗူဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းမ်ား၏ 

အဓိပၸာယ္ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို တစ္တန္းလံုးက သံုးသပ္ေဆြးေႏြးပါ။

၂။ သင္ခန္းစာျပန္ေႏြးရန္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကုိ သင္ပုန္းႀကီးေပၚတြင္တင္ပါ။ 

၎ေနာက္ေက်ာင္းသား တစ္ဦးစီအား ခ်ဥ္းကပ္နည္းတစ္ခုစီအတြက္ အက်ိဳးသင့္၊ 

အေၾကာင္းသင့္ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား (Arguments)ကုိ ရႏိုင္သမွ်အခ်က္အလက္ စာရင္းျပဳစု 

ေရးသားရန္ေျပာပါ။

က။ စာသင္ခန္းတြင္ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းျဖင့္ သင္ယူျခင္းအား ႏွစ္သက္ 

ေထာက္ခံေၾကာင္း အက်ိဳးသင့္၊ အေၾကာင္းသင့္ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား (Arguments)ကို 

ေဖာ္ျပပါ။

ခ။ စာသင္ခန္းတြင္သင္ယူသူဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းျဖင့္ သင္ယူျခင္းအားႏွစ္သက္ေထာက္

ခံေၾကာင္း အက်ိဳးသင့၊္ အေၾကာင္းသင့ ္ေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ား(Arguments)ကုိေဖာ္ျပပါ။

 ၃။ ၃-၅ မိနစ္ခန္႔ၾကာၿပီးေနာက္ ေရးသားျခင္းရပ္ရန္အတန္းသားမ်ားအားေျပာပါ။ ေနာက္ 

စာသင္ခ်ိန္ (၄)ခ်ိန္ၿပီးလွ်င္သင္ယူျခင္းတြင္ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းႏွင့္ သင္ယူသူ 

ဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းမ်ား၏ ျခားနားခ်ကမ္်ားကိ ုႏိႈင္းယဥွ္ျပရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား သတိေပးေျပာၾကားပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အဆင့္ဆင့္ေဆြးေႏြးစကားရည္လုပြဲ (၄၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူျခင္းကို ခ်ဥ္းကပ္ရာတြင္မည္သည့္ခ်ဥ္းကပ္နည္းက ပိုေကာင္း 

သည္ကို စကားရည္လုပြဲ (အေခ်အတင္ေဆြးေႏြးပြဲ debate)တြင္ ပါဝင္ေဆြးေႏြးရန္ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္း(၂)ခု အေၾကာင္း ဖတ္ရႈရန္ႏွင့္ စဥ္းစားေတြးေခၚရန္ ရွင္းျပပါ။

၂။ စကားရည္လုပြဲတြင္ ပါဝင္မည့္ေက်ာင္းသား(၆)ဦး (ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းက 

ပိုေကာင္းေၾကာင္း ေဆြးေႏြးမည့္သူ(၃)ဦး၊ သင္ယူသူဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းက ပိုေကာင္း 

ေၾကာင္းေဆြးေႏြးမည့္သူ(၃)ဦး) ေနရာယူေစၿပီး၊ စကားရည္လုပြလုဲပ္ငန္းစဥ္ကုိ အဆင့္ဆင့္ 

ေဆြးေႏြးျခင္းနည္း (fishbowl) လပုထ္ံုးလုပန္ည္းစည္းမ်ဥ္းအတိုင္း လုကိန္ာေဆာငရ္ြကရ္န ္

ျဖစသ္ည။္ အျခားသမူ်ားသညစ္ကား ရညလ္ပုြကဲိ ုနားေထာငရ္န္ေနရာယထူိငု္ေနရပါမည။္ 

ပါဝင္ယွဥ္ျပိဳင္မည့္သူမ်ားသည္ ေအာက္ပါ ေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖဆုိရမည္ -

က။ ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းအား လုိလားေထာကခ္တံင္ျပေသာအေၾကာင္းအခ်က္မ်ား

သည္ အဘယ္နည္း။

ခ။ ဆရာဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းအား မလိလုားမေထာကခ္သံည့ ္အေၾကာင္းအခ်က္မ်ားသည ္

အဘယ္နည္း။

ဂ။ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းအားလုိလားေထာက္ခံတင္ျပေသာအေၾကာင္း 

အခ်က္မ်ားသည္ အဘယ္နည္း။

ဃ။ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းအားမလိုလားမေထာက္ခံသည့္ အေၾကာင္း 

အခ်က္မ်ားသည္ အဘယ္နည္း။

၃။ စကားရညလ္ပုြကဲိ ုဆႏၵအေလ်ာကပ္ါဝငလ္ိသုည့္ေက်ာင္းသား(၆)ဦးျဖင့ ္စတင္ျပဳလုပမ္ည။္ 

တစ္ဦးစီသည္ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ခ်ိန္ (၅)မိနစ္ရပါမည္။ စကားရည္လုပြတဲြင္ စေျပာမည့္သူအား 

အခ်က္ေပးေခါက္သံေပးျခင္းျဖင့ ္စကားေျပာမည့္ေနရာ(အလယထုိ္ငခ္ံ)ုသုိ႔ ဝငလ္ာေစမည။္ 

ေျပာသည့္သူတစ္ဦးၿပီး၍ ေနရာမွထြက္ခြာရန္ႏွင့္ ေနာက္တစ္ဦးဝင္လာရန္ ေခါက္သံျဖင့္ 

အခ်က္ေပးႏိုင္သည္။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ခံုမ်ားစီစဥ္ေနရာခ်ထားေစၿပီး စကားရည္လုပြဲတြင္ပါဝင္ရန္ဆႏၵရွိ

သူ(၆)ဦးကို ရွာပါ။

၅။ စကားရည္လုပြအဲတြက္ ထပ္မံ၍အခ်က္အလက္မ်ား(သုိ႔မဟုတ္)ေဆြးေႏြးရန္ အေၾကာင္း 

အခ်က္မ်ား ရွာေဖြရန္ Smart Phone (သို႔မဟုတ္) Laptop ကိုအသံုးျပဳျခင္း(သို႔မဟုတ္) 

မွတ္စုမ်ားကို ၾကည့္ရႈျခင္းအတြက္ အခ်ိန္ (၅)မိနစ္ေပးပါ။
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၆။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စကားရညလ္ပုြအဲတြကအ္ခ်နိ(္၂ဝ)မနိစ္ေပးပါ။ ပါဝငသ္တူစဦ္းခ်င္းစ ီ

၏ တင္ျပေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားႏွင့္ ယွဥ္ျပိဳင္သည့္ (၂)ဖြဲ႕စလုံးအတြက္ အတန္းသားမ်ား၏ 

ေဖာ္ျပခ်က္မ်ား အားလံုးကို ဆရာက မွတ္သားထားရမည္။

၇။ အခ်ိန္(၁ဝ)မိနစ္က်န္လွ်င္လည္းေကာင္း၊ (၅မိနစ္)က်န္လွ်င္လည္းေကာင္း၊ (၂)မိနစ္က်န္ 

လွ်င္ လည္းေကာင္း၊ အခ်ိန္မည္မွ်သာက်န္ေၾကာင္း သတိေပးရမည္။

၈။ အခ်ိန္ျပည့္ေသာအခါေက်ာင္းသားမ်ားအား ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈအတြက္ အသိအမွတ္ျပဳ 

ေက်းဇူးတင္ စကားေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ ဆက္လက္ 

ေဆြးေႏြးမည္ျဖစ္ေၾကာင္းႏွင့္ ေမးခြန္း (၄) ခုအတြက္အေျဖမ်ားကို အသင့္ယူေဆာင္လာ 

ရန္ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

စတိဝ္ငစ္ားဖြယ္ေကာင္းေသာ၊ အေရးႀကီးေသာ အခ်ကမ္်ားကုိ ၾကားရပါက မတ္ွစမု်ားမတွသ္ားလ်က ္

တစ္ခ်ိန္တြင္ မိနစ္အနည္းငယ္ခန္႔ျဖင့္ ေဆြးေႏြးျငင္းခံုမႈမ်ားကို လွည့္လည္နားေထာင္ပါ။ 

လိုအပ္ပါက ေက်ာင္းသားမ်ားတင္ျပသည့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို ရႈေထာင့္အမ်ိဳးမ်ိဳး၊ 

အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးမ ွစဥ္းစားရန ္ဖတိ္ေခၚျခင္းျဖင့ ္သတူို႔၏ ေခါင္းစဥပ္ါ အေၾကာင္းအရာမ်ားႏငွ့ ္

ေဆြးေႏြးျငင္းခံုမႈ စြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

ခ်ဥ္းကပန္ည္းႏစွခ္လုံုး၏ အားသာခ်က၊္ အားနည္းခ်ကမ္်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား သရိိွႏိငုသ္င့သ္ည။္ 

သို႔ေသာ္ ထုိအခ်က္မ်ားကို တစ္ဆင့္တက္၍စဥ္းစားျခင္း ျမန္မာႏိုင္ငံ၏အေျခအေနႏွင့္ 

ႏိုင္ငံတကာအေျခအေနမ်ား၊ ေက်ာင္းသား၏အသက္အရြယ္အမ်ိဳးမ်ိဳး၊ အတန္းအရြယ္အစားမ်ား

(အတန္းတစ္တန္းရိွ ေက်ာင္းသားဦးေရ)၊ သင္ၾကားမႈအဆင့္ စသည္တို႔ကို စဥ္းစားျခင္းမ်ား 

ျပဳလုပ္ရာတြင္ အကူအညီလိုအပ္ေကာင္း လိုအပ္ႏိုင္ပါသည္။



250 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၃။ တစ္ဦးခ်င္းေတြးေခၚထင္ဟပ္သံုးသပ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ စာသင္ခ်ိန္စတင္သည့္အခါ ဆရာသည္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အဆင့္ဆင့္ 

ေဆြးေႏြးစကားရညလ္ပုြ ဲေလက့်င့္ျခင္းႏငွ့ပ္တ္သက၍္ ထင္ျမငယ္ဆူခ်ကမ္်ားကုိ ေမးျမန္း 

ႏိုင္ပါသည္။ ဒီလုပ္ငန္းကို ႏွစ္သက္သလား၊ တစ္စံုတစ္ရာအခက္အခဲရွိသလား 

စသည္ျဖင့္ေမးျမန္းႏိုင္ပါသည္။ အဆင့္ဆင့္ ေဆြးေႏြးျခင္းလုပ္ငန္းကို ေတြးေခၚထင္ဟပ္ 

သံုးသပ္ႏိုင္ရန္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖဆိုရန္ တစ္ဦးခ်င္းစီအားေပးပါ။   

က။ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းႏငွ့ ္ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္း၊ ယဥွ္ျပိဳင္ျခင္းအတြက ္

သင့္တြင္ မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ားေမးရန္ရွိေနပါသနည္း။

ခ။ စကားရည္လုပြဲတြင္ သင္၏စဥ္းစားေတြးေခၚပံုႏွင့္ မတူေသာအေၾကာင္းအခ်က္မ်ား 

(သို႔မဟုတ္) သင့္အားအထူးစိတ္ဝင္စားမႈျဖစ္ေစေသာအခ်က္မ်ားသည္ 

မည္သည့္အခ်က္မ်ားျဖစ္သနည္း။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားေရးၿပီးေသာအခါ ၎တို႔၏ေတြးေခၚ ထင္ဟပ္သံုးသပ္ခ်က္မ်ားကို 

ေမးျမန္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အတန္းတြင္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ၿပီး၊ ေက်ာင္းသားမ်ား အဆင့္ဆင့္ေဆြးေႏြးစကားရည္လုပြဲ 

(fishbowl debate)ကေပးေသာ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္းကုိ  ေက်ာင္းသားမ်ားသေဘာက် 

ႏွစ္သက္ျခင္း ရိွ၊ မရိွ တံု႔ျပန္သံုးသပ္ခ်က္ေပးပါ။ ဤေခါင္းစဥ္အတြက္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုရန္ 

ျပင္ဆင္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား အခ်င္းခ်င္းေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုပိုမိုဗဟိုျပဳ 

ေသာအခ်က္မ်ားမွ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိုလည္း ခ်ဥ္းကပ္ႏိုင္ပါသည္။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

အေျဖမ်ား မ်ားစြာကြလဲြဲႏိငုပ္ါသည။္ စကားရညလု္ပြ ဲၿပီးဆံုးသည့အ္ခါ ႏစွခ္လုံုးအေရးႀကီးေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားသိရိွရန္ အေရးႀကီးပါသည္။ သင့္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ အေကာင္းဆံုးကို 

ေရြးခ်ယ္လ်က္၊ က်န္ခ်ဥ္းကပ္နည္းတစ္ခုကိုလည္း ေကာင္းစြာအေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းျဖင့္ 

ဟန္ခ်က္ညီရန္ျဖစ္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၄။  အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္   အားနည္းခ်က္္မ်ား(၃၅မိနစ္)

၁။ မိမိ၏အေဖာ္ႏွင့္အတူ သင္ယူျခင္းတြင္  ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္းတို႔၏ အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို စာရင္းျပဳစုသင့္ပါသည္။  

ေအာက္ပါ ပံုစံအတိုင္း ဇယားေရးဆြဲျပဳစုႏိုင္ပါသည္။ 

ဇယား ၃.၂။ ဆရာ ဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္း

ဆရာ ဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္း

အားသာခ်က္ အားနည္းခ်က္
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၂။ ေက်ာင္းသားႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြသဲည ္ခ်ဥ္းကပန္ည္းတစခ္စုအီတြက ္အက်ိဳးအျပစမ္်ားကိ ု

ေရးသားၿပီးသည့္အခါ ေနာက္ထပ္တစ္တြဲႏွင့္ ၎တို႔၏အေျဖမ်ားကို မွ်ေဝပါ။

၃။ ဤေလ့က်င့္ခန္းမွအခ်က္အလက္သစ္မ်ား (သို႔မဟုတ္) မတူကြဲျပားစြာ 

စဥ္းစားေတြးေခၚမႈတစ္စံုတစ္ရာ ရွိပါသလား။ အက်ိဳးအျပစ္ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားသည္ 

ျမန္မာေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ပါ မွန္ကန္ပါသလား၊ ေဒသအေျခအေနအရ ျဖစ္ေပၚေသာ 

အက်ိဳးအျပစ္မ်ား ရွိပါသလားဟူသည့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးျမန္းပါ။

၄။ ေနာက္စာသငခ္်နိတ္ြင ္ဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္း၏ 

ဝိေသသလကၡဏာမ်ားကို ထင္ဟပ္သံုးသပ္ခ်က္ သေဘာထားမ်ားကို ေမးျမန္းမည္ 

ျဖစ္ေၾကာင္္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း  

အၾကံဉာဏ္အခ်ိဳ႕႔ရယူၿပီး၊ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးမွတ္ေစျခင္းျဖင့္ အတန္းတြင္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္းတစ္ခုစီ၏ အားသာခ်က္ႏွင္အားနည္းခ်က္မ်ားကို သူတို႔သိျမင္ႏိုင္ျခင္း ရိွ၊ မရိွ 

သရိိွႏိငုရ္နအ္တြက ္အားသာခ်က၊္ အားနည္းခ်က္စာရင္းကို ုေကာကယူ္လိကု ေကာကယ္ူႏိငုပ္ါသည။္    

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ရိွပါလိမ္႔မည္။ သို႔ေသာ္ ၿပီးခဲ႔ေသာ အခ်ိန္ႏွစ္ခ်ိန္အတြင္း ေဆြးေႏြးခဲ႔သည္မ်ားမွ 

ရယူသင့္ ပါသည္။ ခ်ဥ္းကပ္နည္းႏွစ္မ်ိဳးလံုး၏ အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို 

တိတိက်က် အႏွစ္ခ်ဳပ္ရန္ အတြက္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၃.၄.၁ ကို ၾကည့္ပါ။ 
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စာသင္ခ်ိန္  ၃။

    သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း  (၁၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းအတြင္းသို႔ဝင္ပါေစ။ ဤစာသင္ခ်ိန္တြင္ 

ဆရာဗဟိုျပဳသင္ၾကားျခင္း၏ လကၡဏာမ်ားကို ထင္ဟပ္သံုးသပ္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ရွင္းျပပါ။

၂။ ေမးခြန္းမ်ား၏ အေၾကာင္းအရာအစဥ္ကိုၾကည့္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရွင္းျပပါ။ 

၎တို႔သည္ ေမးခြန္းမ်ားကိုေျဖၾကားျခင္း၊ အျခားသူမ်ားမည္သို႔ေျဖသည္ကို ၾကည့္ရႈျခင္း 

ေဆာင္ရြက္ပါမည္။ ေမးခြန္းမ်ားအားလံုးေျဖဆိုၿပီးေနာက္ ဆရာက အခ်က္အလက္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ရွင္းျပရပါမည္။

၃။ တစ္တန္းလံုး၏ဆႏၵသေဘာထားရယူပါ။

၄။ ေမးခြန္း(၁)အတြက္ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေမးခြန္းကိုစီစဥ္ပါ။ ဤေမးခြန္းအတြက္ စဥ္းစားရမည့္ 

အေရးႀကီးေသာအခ်က္မ်ားကို မီးေမာင္းထိုးျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ေမးခြန္းမ်ား 

ေမးေကာင္းေမးႏိုင္ ပါသည္။ 

၅။ ေကာက္ယူထားေသာ ေမးခြန္းတစ္ခုစီအတြက္ ဤအရာကုိ ေနာက္တစ္ၾကိမ္ထပ္မံျပဳလုပ္ပါ။ 

  

  စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေမးခြန္းမ်ား၏အေျဖမ်ားကို ရွင္းရွင္းလင္းလင္း နားလည္ေအာင္ျပဳလုပ္ၿပီး အႏွစ္ခ်ဳပ္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

သင္ျပဳစုထားသည့္ ေမးခြန္းမ်ားအေပၚမူတည္လ်က္ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ရိွႏိုင္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း   ၆။  အိမ္စာ(လုပ္ငန္း)ေပးျခင္းႏွင့္နိဂံုးခ်ဳပ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အတြက္ ေအာက္ပါအလုပ္တာဝန္ကို ရွင္းျပပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဤအခန္းမ ွအေၾကာင္းအရာတတူစခ္ကုိ ုဆရာဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္ျခင္း 

ႏွင့္ မည္သို႔ သင္ၾကားမည္ကို ေဖာ္ျပေရးသားသင့္ပါသည္။ သင္ခန္းစာကိုအတတ္ႏုိင္ဆံုး 
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အေသးစိတ္ေရးသား ေဖာ္ျပရမည္ျဖစ္ၿပီး လက္ေရးျဖင့္(သို႔မဟုတ္)ကြန္ပ်ဴတာျဖင့္ရိုက္၍ 

ေဖာ္ျပရန္လိုအပ္ပါသည္။

၂။ ေအာက္ပါ အိမ္စာမ်ားအားျပဳလုပ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။ 

က။ ဤသင္ခန္းစာအခန္းငယ္္ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ 

သင္ၾကားနည္းျဖင့္ မည္သို႔သင္ၾကားႏိုင္ပံုကို ေရးသားေဖာ္ျပပါ။ တတ္ႏိုင္သမွ် 

အေသးစိတ္ေဖာ္ျပၿပီး၊ လက္ေရးျဖင့္ (သို႔မဟုတ္) ကြန္ပ်ဴတာျဖင့္ ရိုက္ႏိွပ္ရန္ 

လိုအပ္သည္။ 

ခ။ ဤသင္ခန္းစာအခန္းငယ္္ပါအေၾကာင္းအရာမ်ားကို ဆရာဗဟိုျပဳ သင္ၾကားနည္းျဖင့္ 

မည္သို႔ သင္ၾကားႏိုင္ပံုကို ေရးသားေဖာ္ျပပါ။ တတ္ႏိုင္သမွ် အေသးစိတ္ေဖာ္ျပၿပီး၊ 

လက္ေရးျဖင့္ (သို႔မဟုတ္) ကြန္ပ်ဴတာျဖင့္ ရိုက္ႏိွပ္ရန္ လိုအပ္သည္။

၃။  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤေရးသားေဖာ္ျပခ်က္ႏွစ္ခုလံုးကို  ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္   

ယူလာသင့္ ပါသည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၄။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ ေရးသားေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို ႏိႈႈင္းယွဥ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။  ဤအခန္းကို သင္ၾကားရန္အတြက္ ဆရာဗဟုိျပဳႏွင့္ သင္ယူသူဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္နည္း(၂)

မ်ိဳးျဖင့္ ေဖာ္ျပခ်က္(၂)ခုေရးသားေဖာ္ထုတ္ရန္။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိ၏ အေဖာ္ျဖစ္သူႏွင့္အတူ ဤေရးသားခ်က္မ်ားကို 

လွည့္လည္ၾကည့္ရႈပါေစ။ အေဖာ္ျဖစ္သူ၏ ေရးသားခ်က္ကို ဖတ္ရႈပါေစ။

၂။ ခ်ဥ္းကပ္နည္းတစ္ခုစီ၏ အားသာခ်က္မ်ား အားနည္းခ်က္မ်ားအပါအဝင္ ေလ့လာ 

ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို ဖတ္ရႈသူအားေျပာခိုင္းပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိ၏အေဖာ္ျဖစ္သူႏွင့္ ၎တုိ႔၏ အေတြးအေခၚမ်ားကို ေဆြးေႏြး 

ႏုိင္သည္။

၄။ အကယ္၍တစ္စံုတစ္ေယာက္၏ ေရးသားေဖာ္ျပခ်က္သည္ အလြန္ေကာင္းမြန္ပါက 

ဆရာက တစ္တန္းလံုးၾကားေစရန္ အသံက်ယ္က်ယ္ျဖင့္ ဖတ္ျပႏုိင္သည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း ကနဦးအကဲျဖတ္သည့္လုပ္ငန္း ျဖစ္ပါသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက 

ကြဲျပားခ်က္မ်ားကို အသံုးျပဳရန္ႏွင့္ ပံုျဖင့္ေဖာ္ျပႏိုင္ျခင္း ရိွ၊ မရိွ  သိရိွရန္ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို 

ေကာက္ယူႏိုင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

အေျဖမ်ား အမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ ၿပီးခဲ႔သည့္ သံုးခ်ိန္တြင္ေလ႔လာခဲ႔ေသာ ခ်ဥ္းကပ္မႈ 

ႏွစ္မ်ိဳးလံုး၏ အခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားသင့္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈။ အသံက်ယ္စြာဖတ္ရႈပါ။ (၁၀ မိနစ္)

၁။ ဆရာဦးေဆာင္မႈျဖင့္လည္းေကာင္း၊ ေက်ာင္းသားဦးေဆာင္မႈျဖင့္လည္းေကာင္း၊ 

သင္ၾကားျခင္းႏွစ္မ်ဳိးလံုးတြင္ တန္ဖိုးရွိေသာ အေျခခံသေဘာတရားမ်ား ရွိေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးေျပာၾကားပါ။ အဓိကေသာ့ခ်က္မွာ လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအား 

ေအာင္ျမင္စြာအက်ိဳးျပဳရန္အတြက္ လိုအပ္ေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ရန္ႏွင့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ကေလးမ်ားအားလံုးသင္ယူႏုိင္ရန္ သင္ၾကားနည္းႏွစ္မ်ိဳးမွ 

မွန္ကန္ေသာ ဟန္ခ်က္ညီမွ်တမႈကို ရွာေဖြျခင္းျဖစ္ပါသည္။

၂။ ကိုယ္ပိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ျဖစ္ေပၚတိုးတက္ျခင္း၏ အေရးပါပံုက႑၏ တစ္ပိုဒ္စီကိုဖတ္ျပလိုသူ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အသံက်ယ္က်ယ္ျဖင့္ ဖတ္ရႈပါေစ။ စာဖတ္ျပေနစဥ္ေခတၱရပ္နား၍ 

ေက်ာင္းသားမ်ား နားလညသ္ေဘာေပါကမ္ႈ ရွ၊ိ မရွ ိဆရာကေမးခြန္းမ်ားေမးျခင္း၊ ရငွ္းျပျခင္း 

ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ခိုင္မာသည့္ေမးခြန္းမ်ားကိုေမးျမန္းရန္ အခါအားေလ်ာ္စြာ ဆိုင္းငံ့ထားျခင္းအားျဖင့္ ဤလုပ္ငန္းမွ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသိပညာမ်ားကို အကဲျဖတ္ႏိုင္ပါသည္။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

ေမးခြန္းအေပၚမူတည္လ်က္ အမ်ိဳးမ်ိဳေျပာင္းလဲႏိုင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ 

ဖတ္ရႈစရာ အေၾကာင္းအရာမ်ားသာမက ၿပီးခဲ႔ေသာစာသင္ခ်ိန္မ်ားတြင္ သင္ယူခဲ႔သည္မ်ားကို 

စဥ္းစားသင့္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၉။ ေရြးခ်ယ္စရာမ်ားစာရင္းျပဳစုျခင္း။ (၂ဝမိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား ကိုယ္ပိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ပိုမို္ရရွိေစရန္ ေရြးခ်ယ္ျခင္း၏  အေရးႀကီးပံုကို 

ဤသင္ယူမႈ လုပ္ငန္းတြင္အေလးဂရုျပဳ ေဆာင္ရြက္ပါသည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား နံပါတ္မ်ားသတ္မွတ္၍ အုပ္စု(၅)စုခြဲပါ။ အုပ္စု(၁)စုစီအား 

အေျခခံပညာ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္ စာရြက္လြတ္အခ်ပ္ႀကီး(flipchart paper)

တစ္ခုေပးပါ။ အုပ္စု ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွသင္ခန္းစာတစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ပါေစ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔ ေဆာငရ္ြကရ္နလ္ပုင္န္းတာဝနအ္ျဖစ ္‘ေရြးခ်ယစ္ရာမ်ားစာရင္း’ 

တစ္ခုကို စုေပါင္းတိုင္ပင္စဥ္းစားပါေစ။ ဥပမာ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ပုိစတာတစ္ခုဖန္တီးျခင္း၊ စာတစ္ပုဒ္ေရးသားျခင္း (သုိ႔မဟုတ္)ပုံစံ ေမာ္ဒယ္(model)တစ္ခု 

ျပဳလုပ္ႏုိင္ပါသည္။

၃။ စာသငခ္်နိအ္ၿပီးတြင ္စာရြကလ္ြတအ္ခ်ပႀ္ကီးမ်ားကိ ုစယုူႏိငုသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

၎တို႔ အခ်င္းခ်င္းက ေဖာထု္တထ္ားေသာ ေရြးခ်ယစ္ရာအမ်ိဳးအစားမ်ားႏငွ့ပ္တသ္က္၍ 

အၾကံဉာဏ္မ်ား ရေစရန္ အခန္းအတြင္း ပတ္ပတ္လည္တြင္ စာရြက္လြတ္အခ်ပ္ႀကီးမ်ားကုိ 

ခင္းက်င္းျပသထားႏုိင္ပါသည္။

၄။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္မတိုင္မီ အခန္း ၃.၅။ ကို ဖတ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သတိေပးမွာၾကားပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သငယူ္သဗူဟိုျပဳ လပုင္န္းအမ်ိဳးအစားမညမ္ွ်ကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား သိရိွေၾကာင္းျပသၿပီးျဖစသ္ညက္ိ ု

အတန္းေဖာ္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ မိမိကုိယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္အတြက္ 

ပိုစတာမ်ားကို ျပသပါ။ ဤအေၾကာင္းအရာမ်ားကို တ႔ံုျပန္သံုးသပ္မႈျပဳၿပီး၊ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ 

စာသင္ခန္းမ်ားတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္သည့္ အျခားေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကို ထပ္မံထည့္သြင္းပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ခန္းစာတစ္ခုခု၏ အစိတ္အပိုင္းအျဖစ္ မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ား 

ေဆာငရ္ြက္ႏိငုသ္ည့ ္ လပုင္န္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ စာရင္းျပဳစုႏိငုသ္င့သ္ည။္ အဆုိပါ လုပင္န္းအမ်ိဳးမ်ိဳးသည႔ ္  

ဘာသာရပ္ေခါင္းစဥ္အမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ မည္သို႔ ပိုမို ဆီေလ်ာ္မႈရွိသည္ကို ျပသရန္အတြက္ သင္ခန္းစာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳး အတြက္ ထပ္ခါထပ္ခါျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆ ႏွင့္ ၇။ တိုးခ်ဲ႕ေဆာင္ရြက္မႈလုပ္ငန္းတစ္ခုအျဖစ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး 

ဆရာဗဟုိျပဳ (သို႔မဟတု)္ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳခ်ဥ္းကပန္ည္းျဖင့ ္သငယ္ူျခင္းကိသုရပု္ေဖာ္ျပေသာ 

ဗဒီယီုကိလစကုိ္ အငတ္ာနက္မ ွရွာခိငု္းပါ။ ဗဒီယီုကိလစက္ိၾုကည့၍္ နည္းလမ္းမ်ားထိေရာကပ္ံကုိ ု

အတိုခ်ဳပ္ေရးပါေစ။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ဆရာ ဗဟုိျပဳသင္ၾကားနည္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားနည္းတို႔၏ 

ျခားနားခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ခ်ဥ္းကပ္နည္း တစ္ခုစီ၏  ရွင္းလင္းေဖာ္ျပခ်က္မ်ားအတြက္ သင္ခန္းစာ အခန္း ၃.၄။ 
ကုိ ရည္ညႊန္းပါ။ 

ေမးခြန္း ၂။ ဆရာ ဗဟုိျပဳသင္ၾကားနည္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားနည္းတုိ႔၏ 

အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ခ်ဥ္းကပ္နည္း တစ္ခုစီ၏  အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္မ်ား၏ အႏွစ္ခ်ဳပ္အတြက္ 
သင္ခန္းစာ အခန္း ၃.၄။ ကုိ ရည္ညႊန္းပါ။ 

ေမးခြန္း ၃။ လြတ္လပ္စြာ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ျဖင့္ သင္ယူျခင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ Henri Holec (၁၉၈၁)၏ လြတ္လပ္စြာ ကုိယ္တုိင္ လုပ္ပုိင္ခြင့္၏ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္မွာ 
‘မိမိ၏သင္ယူမႈအတြက္ မိမိကုိယ္တုိင္ တာဝန္ယူႏိုင္သည့္ အရည္အခ်င္း’ ျဖစ္ပါသည္။

ေမးခြန္း ၄။ ယေန႔ေခတ္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ လြတ္လပ္စြာ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ျဖင့္ 

သင္ယူျခင္းသည္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္။ 

အေျဖ။ Henri Holec ၏ ကိုယ္တုိင္လုပ္ကိုင္ခြင့္ကို ‘သင္ယူမႈကိုတာဝန္ယူႏုိင္သည့္စြမ္းရည္’ 
ဟု အဓိပၸာယ္ သတ္မွတ္ပါသည္။  သတင္းအခ်က္လက္ေပါၾကြယ္ဝေသာ ကမၻာႀကီးတြင္ 
ဆရာမ်ားသည္ အသိပညာကို ထိန္းသိမ္းသူမျဖစ္ႏုိင္ေတာ့ေပ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 
ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္ႏွင့္ ဆရာ၏သင္ခန္းစာကို ေက်ာ္လြန္၍ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို 
လြယ္ကူစြာ ရရွိႏုိင္သည္။  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ရရွိႏုိင္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ားစြာကုိ အက်ိဳးရိွ 
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ေအာင္မည္သုိ႔ေဆာင္ရြက္မည၊္ မေကာင္းေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားမွ ေကာင္းေသာ 
အခ်က္အလက္မ်ားကုိမည္သုိ႔ ေရြးခ်ယ္ရမည္တုိ႔ကို သင္ယူရမည္။ ဆရာမ်ားကလည္း 
ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ရရွိထားေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို အဓိပၸာယ္ရွိေအာင္ 
ျပဳလုပ္ရန္၊ ဖတ္ရန္၊ အဓိပၸာယ္ေကာက္ရန္၊ အသံုးခ်ရန္- လိုအပ္ေသာ စြမ္းရည္မ်ားကို 
ေပးရန္ျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၅။ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားကို လြတလ္ပစ္ြာျဖင့ ္ကုိယတ္ိငုလ္ပုပ္ိငုခ္ြင့ ္

ရရွိလာေစရန္ မည္သည့္နည္းလမ္းမ်ားျဖင့္ သင္ၾကားႏိုင္သနည္း။ 

အေျဖ။ ရွင္းလင္းေသာ ဦးတည္ခ်က္မ်ား(ပန္းတုိင္မ်ား)ခ်မွတ္ျခင္း၊ မည္သုိ႔သင္ယူရမည္၊ 
မည္သုိ႔စဥ္းစား ရမည္ကုိ သိရိွသည့္စြမ္းရည္ရိွေအာင္ သင္ၾကားျခင္း၊   ေရြးခ်ယ္ခြင့္ေပးျခင္း
မ်ားျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၆။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လြတလ္ပစ္ြာကိယုတ္ိငုလ္ပုပ္ိငုခ္ြင့ကုိ္ ျမႇငွ့တ္င္ေပးႏိငုရ္နအ္တြက ္

ဆရာဗဟိုျပဳ သင္ၾကားနည္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳသင္ၾကားနည္းတို႔တြင္ မည္သည္က 

ပို၍ထိေရာက္မႈရွိသနည္း။ ရွင္းလင္းေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ကြဲျပားပါလိမ္႔မည္။ ေက်ာင္းသားက မိမိအေျဖအတြက္ ခိုင္လုံေသာ 
အေၾကာင္းျပခ်က္မ်ားျဖင့္ ခုခံေျပာဆိုႏိုင္စြမ္းရိွသင့္သည္။ 

ေမးခြန္း ၇။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ မတူကြဲျပားမႈမ်ားကို ဆရာက မည္သည့္နည္းျဖင့္ 

သိရွိႏိုင္သနည္း။ ထိုသို႔ သိရွိရန္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္း။ 

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားအားလုံး ခ်မတ္ွထားသည့ ္သငယ္မူႈပန္းတုိငသုိ္႔ ေရာက္ရိမွႈ ေသခ်ာေစရန၊္ 
ဆရာအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ အေၾကာင္းထူးျခားခ်က္မ်ားကုိသိထားရန္ 
လုိအပ္သည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ဆရာသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီကို သိရိွထားၿပီး၊ သူတုိ႔၏ 
ထူးျခားမႈကိုလုိက္၍ တံု႔ျပန္ရမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ သိရိွုနားလည္္ရန္အသုံးျပဳေသာ 
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နည္းလမ္းမ်ားတြင ္  ေက်ာင္းသားမ်ားႏငွ့ ္သကဆုိ္င္ေသာ ရရွိႏိငုသ္ည့ ္အခ်က္အလက္မ်ားကုိ 
ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း၊ စာသင္ႏွစ္ တစ္ႏွစ္ပတ္လံုးတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဝင္စားမႈ၊ 
ႏွစ္သက္ေသာအရာမ်ား၊ စြမ္းရည္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္ေသာသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ 
ႀကိဳတင္စီစဥ္ထားေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားမွတစ္ဆင့္ စုေဆာင္းျခင္းတုိ႔အျပင္ 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ အေၾကာင္းကို ပိုမိုသိရွိရန္အတြက္ စာသင္ခန္းျပင္ပတြင္လည္း 
ေက်ာင္းသားမ်ားကို စိတ္ဝင္တစား အာရံုစိုက္ျခင္း၊ ေက်ာင္းသားတုိ႔ ေဆာင္ရြက္သည့္ 
လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ စိတ္ဝင္စားစြာပါဝင္ေဆာင္ရြက္္ျခင္းတုိ႔ ပါဝင္သည္။
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၃.၅။ လိုအပ္ခ်က္ကိုတံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းျခင္း၊

အေျခအေနႏွင့္ဆီေလ်ာ္ေအာင္ျပဳျပင္ျခင္း။

စာသင္ခန္းရွိ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီသည္ ထူးျခားၾကသည္။ ေက်ာင္းသားအားလံုးသင္ယူႏိုင္ 

ေစရနအ္တြက္ ဆရာသည ္ေက်ာင္းသားတစဦ္းခ်င္းတစ္ေယာကခ္်င္းစကီိ ုသိရနလ္ိအုပသ္ကဲသ့ို႔ 

သင္ရိုးညႊန္းတမ္းႏွင့္ စာသင္ခန္းဝန္းက်င္သည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း၏ ေအာင္ျမင္မႈအား 

ျဖစ္ေပၚေစသည္ကို ေသခ်ာေစရန္ လိုအပ္ပါသည္။ ဤအခန္းငယ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

ပိုမိုနားလည္ေစရန္ သင္ရိုးကိုလိုအပ္သလို ညိႇယူတတ္ေစရန္ႏွင့္ သင္ယူမႈကိုအက်ိဳးျပဳေသာ 

စာသငခ္န္းဝန္းက်ငက္ိ ုဖနတ္ီးေပးရန ္လက္ေတြ႕က်ေသာ အခ်ကအ္လက္မ်ားကိ ုေထာကပ္ံ့ေပး 

ႏိုင္သည္။

၃.၅.၁။
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိုျဖည့္ဆည္းေပးျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• သင္ၾကား/သင္ယူမႈအေျခအေနမ်ားတြင္ ညိွႏိႈင္းမႈယႏၲရားမ်ားကုိ အသံုးခ်တတ္မည္။
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ရရိွသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ 

ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိ္န္(၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ အလႊာ(သို႔မဟုတ္) အဆင့္ခြဲထားေသာ သင္ရိုးညႊန္းတမ္း၊ 

အခ်င္းခ်င္း (သက္တူရြယ္တူစု) အကဲျဖတ္ျခင္း၊ သင္ခန္းစာပို႔ခ်ခ်က္ပံုစံငယ္ 

(minilecture) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေၾကာင္းအရာ အခ်က္အလက္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ပါဝင္ေသာ ကတ္ျပားမ်ား (အစစ္ သို႔မဟုတ္ ဖန္တီးထားသည့္ အရာ၊ အမည္မ်ား 

မပါဝင္ရ။)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အဆင့္ခြဲထားေသာ သင္ရိုးညႊန္းတမ္း 

အဆင့္တစ္ခုစီအတြက္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ေရြးခ်ယ္ဖြယ္ရာ အစီအစဥ္ပါဝင္ေသာ 

အေထာက္အထားမ်ား (ပံုႏွိပ္သို႔မဟုတ္ ဒီဂ်စ္တယ္)၊ သက္တူရြယ္တူစု 

အကဲျဖတ္ခ်က္ပံုစံမ်ား၊ chalk talk အတြက္ပိုစတာမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

အေၾကာင္းအရာ၊ အခ်က္အလက္အႏွစ္ခ်ဳပ္ပါဝင္ေသာ ကတ္ျပားမ်ား စုစည္းျခင္း။
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လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ အထက္ပါအတိုင္း။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း (၁ဝ မိနစ္)

၁။ ကၽြန္ေတာ္/ကၽြန္မႏွင့္တူပါတယ္။ (Just like me)ဆရာက ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို (Statements) တစခ္ၿုပီးတစခ္အုစဥလ္ိကု ္ဖတ္ျပမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ဤေဖာ္ျပခ်ကက္ိ ုဖတ္ျပစဥ ္ေဖာ္ျပခ်က္ႏငွ့တ္ူေသာေက်ာင္းသားမ်ားရွပိါက မတတ္ပရ္ပၿ္ပီး 

ကၽြန္ေတာ္/ကၽြန္မႏွင့္ တူပါတယ္ဟု ေျပာပါေစ။ ဤေဖာ္ျပခ်က္မ်ားက ေက်ာင္းသား         

အုပ္စုအတြင္းမတူကြဲျပားမႈမ်ားကိုသရုပ္ေဖာ္ျပႏိုင္ၿပီး ဆရာက ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သင္ၾကားရန္အတြက္ စီစဥ္ေရးဆြဲရာတြင္ ထည့္သြင္းစဥ္းစားလိုေသာ အခ်ိဳ႕ေသာ 

အခ်က္မ်ားကို အေလးေပးဂရုျပဳႏုိင္ပါသည္။

က။ ငါသည္လြန္ခဲ့ေသာ ၂ နာရီအတြင္းက စားခဲ့ၿပီးျပီ။

 ခ။ ၿပီးခဲ့တဲ့ညက (၇)နာရီထက္ပိုအိပ္ခဲ့တယ္။

ဂ။ ငါဟာျမိဳ႕တစ္ျမိဳ႕မွာ ႀကီးျပင္းလာခဲ့တယ္။

ဃ။ ငါ့မွာေက်ာင္းျပင္ပအလုပ္တစ္ခုရွိတယ္။

င။ ငါ့မွာကေလးေတြရွိတယ္။

စ။ ငါဟာတစ္ဦးတည္းေသာသား/သမီးျဖစ္တယ္။

ဆ။ သီခ်င္းဆိုတာကို ငါႀကိဳက္ႏွစ္သက္တယ္။

ဇ။ ကတာကို ငါႀကိဳက္ႏွစ္သက္တယ္။

စ်။ ပံုဆြဲတာကို ငါႀကိဳက္ႏွစ္သက္တယ္။

ည။ တစ္ေယာက္တည္းအလုပ္လုပ္ရတာကို ငါႀကိဳက္ႏွစ္သက္တယ္။

ဋ။ ငါကအုပ္စုေတြထဲမွာ အလုပ္ကိုပိုေကာင္းေအာင္လုပ္တယ္။

ဌ။ ငါ့မွာစြမ္းရည္နဲ႔သင္ၾကားမႈအေတြ႕အၾကံဳရိွတယ္။

ဍ။ ငါ့မွာမတူကြဲျပားတဲ့ သင္ျပမႈအေတြ႕အၾကံဳရွိတယ္။

ဎ။ ငါ့မွာမတူကြဲျပားတဲ့သင္ျပမႈအေပၚသံသယႏွင့္ေမးခြန္းေတြအမ်ားႀကီးရွိတယ္။ 
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တက္ၾကြစြာပါဝင္မႈအတြက္ ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္း ေျပာပါ။ အခန္း 

၃.၅။ ႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္းအေပၚ မည္သို႔ထင္ျမင္ပါသနည္းဟုေမးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းကို အကဲမျဖတ္ပါ။ စာသင္ခန္းအတြင္း ေရွာင္လြဲ၍မရေအာင္ တည္ရွိေနေသာ 

မတူညီေသာ လိုအပ္ခ်က္အေျမာက္အမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား သိရွိရန္ရည္ရြယ္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

• သင္ခန္းစာမ်ားကို ျပဳစုေဖာ္ထုတ္ေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ပါဝင္စားမႈႏွင့္ 

ေနာက္ခံ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားရန္အေရးႀကီးပါသည္။

• ေက်ာင္းသားတစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး မတူညီမႈကို သိျမင္ရန္အေရးႀကီးပါသည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မတူညီေသာအေတြ႕အၾကံဳမ်ားႏွင့္ စာသင္ခန္းသု႔ိ 

ေရာက္ရွလိာသည့အ္တြက ္သီးသန္႔သငယူ္မႈရညရ္ြယခ္်က္ျဖင့ ္မတညူီေသာအဆင့မ္်ား၌ 

စတင္ရပါသည္။

• ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ ဇီဝကမၼလိုအပ္ခ်က္မ်ားျပည့္စံုမႈ ရွိ/ မရွိသည္ အတန္းတြင္း 

ေဆာငရ္ြက္ခ်ကအ္ေပၚ အက်ိဳးသက္ေရာကသ္ညက္ိ ုဆရာကသရိွၿိပီး ေက်ာင္းသားအတြက ္

သင္ခန္းစာသင္ၾကားစဥ္တြင္ အသင့္ေလ်ာ္ဆံုးျဖစ္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းကို 

ေရြးခ်ယ္ေပးႏုိင္သည္။ သို႔မဟုတ္ မွန္ကန္စြာေရြးခ်ယ္ႏုိင္ရန္ ေက်ာင္းသားအား 

ကူညီႏုိင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂။ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကိုဆီေလ်ာ္ေအာင္ ညိႇယူျခင္း။ (၁၅မိနစ္)

၁။ အဆင့ခ္ြထဲားေသာသငရ္ုိးညႊန္းတမ္းမ ွသငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္ပတ္သက္၍ ဖတစ္ာအပုပ္ါ 

အခ်က္အလက္မ်ားကုိ သုံးသပ္ျပင္ဆင္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ဖိတ္ေခၚပါ။ ၎တုိ႔သည္ 

ဤလုပ္ငန္းကို သူငယ္ခ်င္းႏွင့္အတူ ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ပါသည္။

၂။ မည္သည္တုိ႔သည္ အဆင့္ခြထဲားေသာလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားျဖစ္သည္ကုိ အဓိပၸါယ္သတ္မွတ္ရန္ 

ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကိုဖိတ္ေခၚပါ။
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၃။ အဆင့္ခြဲထားေသာလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္ကို မည္သို႔ 

တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္း ႏုိင္သည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးပါ။ (၎တို႔၏ 

ၿပီးခဲ့ေသာအေျဖမ်ားတြင္ ဤအခ်က္မပါဝင္ပါက ေမးရန္)

၄။ အခန္း ၃.၅ ရွိ ေက်ာင္းသားမ်ားကို သိကၽြမ္းလာေစျခင္း၊ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကို ညႇိွယူျခင္း၊ 

စာသငခ္န္းဝန္းက်ငက္ိ ုညႇယူိျခင္းဟသူည့ ္ဖတစ္ာမ်ားတြင ္တင္ျပထားသည့ ္ အသသိညာ 

မ်ားကို ထဲထဲဝင္ဝင္သိနားလည္ေစရန္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို ၎တို႔ကိုယ္တုိင္ ပါဝင္ 

ေရြးခ်ယ္ရန္ အခြင့္အလမ္းရွိသည့္ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းအဆင့္တစ္ခုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

ပါဝင္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း၊ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အခ်ိဳ႕အၿပီးတြင္ ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 

ရွင္းျပပါ။

၅။ အဆင့္ခြထဲားေသာ သင္ရုိးညႊန္းတမ္းကုိ တင္ျပပါ။ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုစီအတြက္ လုပ္ငန္း(၄)

ခု (သုိ႔မဟုတ္) (၅)ခုကုိေရြးခ်ယ္ပါ။ တစ္ခ်ိန္အတြင္းၿပီးစီးရန္ အလုပ္(၂)ခုကုိ ေရြးခ်ယ္ရမည္။ 

မၿပီးစီးပါက တစ္ခ်ိန္ႏွင့္တစ္ခ်ိန္ၾကားတြင္ ၿပီးေအာင္ေဆာင္ရြက္သင့္သည္။ 

ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အစတြင္ အဆင့္ တစ္ခုစီအတြက္ အလုပ္မ်ားကုိ စုေဆာင္းထားရမည္။ 

အစဥအ္လာအတိုင္းသငၾ္ကားသည့ ္စာသငခ္န္း တစခ္တုြင ္အဆင့လ္ိက္ုပိငု္းျခားထားေသာ 

သငရ္ိုးညႊန္းတမ္း၏ ထပမ္ထံည့သ္ြင္းထားေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားပါရွိေၾကာင္း ရငွ္းျပပါ။ 

ဥပမာ-ေရြးခ်ယ္ေဆာင္ရြက္ရန္လုပ္ငန္းအစီအစဥ္တြင္ ပါဝင္ေသာလုပ္ငန္းတစ္ခု (task)

အတြက္ လုပ္ေဆာင္ရန္အခ်က္မ်ား (Points)ကို သတ္မွတ္ေပးႏုိင္သည္။ 

ထိအုခ်ကမ္်ားေပါင္းစပထ္ားေသာ လုပင္န္းမ်ားကိ ုေရြးခ်ယရ္မည။္ ထို႔ျပင္ေက်ာင္းသားမ်ား 

အားလံုးသည္ တစ္ခ်ိန္ထဲတြင္ အဆင့္မတူညီၾကေသာေၾကာင့္ အဆင့္တစ္ဆင့္ခ်င္းအား 

တစ္ရက္ၿပီး တစ္ရက္ ေဆာင္ရြက္သြားပါက လြယ္ကူေစပါသည္။ ထို႔ျပင္ 

အဆင့္တစ္ဆင့္ၿပီးဆံုးတိုင္းတြင္ အကဲျဖတ္ပံုစံအခ်ိဳ႕ကုိ ဆရာက မၾကာခဏ 

ထည့္သြင္းအသုံးျပဳပါ။ ယင္းတုိ႔သည္ အစဥ္အလာအတုိင္း သင္ၾကားသည့္ စာသင္ခန္းတြင္ 

အသံုးျပဳသည့္အခါ ဤနည္းဗ်ဴဟာတြင္ ထပ္မံထည့္သြင္းရမည့္ အရာမ်ားျဖစ္ပါသည္။ 

၆။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရြးခ်ယ္ေဆာင္ရြက္ရန္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္ကို ဖတ္ရႈရန္ 

မိနစ္အနည္းငယ္ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ငန္းစတင္မေဆာင္ရြက္မီ သံသယမ်ား 

ရွင္းလင္းေစရန္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ား ေမးရန္ရွိပါက ေမးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုေျပာပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာက္သင္ခန္းစာအၿပီးတြင္ လုပ္ငန္းမ်ားကို အကဲျဖတ္ပါမည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ရွင္းလင္းရန္ေမးခြန္းမ်ားရွိပါေသာ္လည္း ယခု မျဖည့္ဆည္းေသးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အလႊာ(အဆင့္)- ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သိကၽြမ္းလာေစျခင္း   

(၁၅ မိနစ္)

ေရြးခ်ယ္ေဆာင္ရြက္ရန္လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မွ ေဆာင္ရြက္ခ်က္ေရြးခ်ယ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

အခ်ိန္(၁၅)မိနစ္ေပးပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၁။ ေက်ာင္းသား(၂)ဦးကို လူေတြ႕ေမးျမန္းပါ။ ဗီြဒီယိုျဖင့္ (သို႔မဟုတ္) 

စာျဖင့္ မွတ္တမ္းတင္ပါ။ ပထမဦးစြာေမးျမန္းရန္မွာ ထိုေက်ာင္းသားမ်ား (သို႔မဟုတ္)  

အမွန္တကယ္ သိကၽြမ္းလာ ေအာင္ အခ်ိန္ေပးၿပီး လုပ္ေဆာင္ေသာ ဆရာ/ ဆရာမ 

တစ္ဦး၏အမည္ကို ေဖာ္ျပရန္ႏွင့္ ထိုဆရာ/ ဆရာမႏွင့္ စာသင္ခန္းတြင္ ပုဂၢိဳလ္ေရးဆက္ဆံမႈ 

မည္သို႔ရွိသည္ကို ေမးျမန္း၍ ရွင္းျပခိုင္းပါ။ ၎သည္ ထုိေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအေပၚ 

မည္သည့္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈ ရွိခဲ့သနည္း။ ဒုတိယေမးခြန္း 

ေမးျမန္းရန္မွာ ထိုေက်ာင္းသား(သို႔မဟုတ္)မ်ားကို အမွန္တကယ္ သိကၽြမ္းေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္ရန္ အခ်ိန္မေပးေသာ ဆရာ/မတစ္ဦးကို ေဖာ္ျပရန္ႏွင့္ ထိုသို႔ သိကၽြမ္းမႈမရွိသျဖင့္ 

ေက်ာင္းသား (သို႔မဟုတ္)မ်ား၏ သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းမေပးႏုိင္ခဲ့သည္ကို 

ေမးျမန္း၍ ရွင္းျပခိုင္းပါ။ ဤလူေတြ႕ေမးျမန္းျခင္းမွ သင္၏သင္ၾကားေရးအတြက္ အမွတ္ရ 

ေနေစလိုေသာ သင္ေလ့လာသင္ယူခဲ့ရသည့္ အခ်က္အလက္အေပၚ ထင္ဟပ္စဥ္းစား 

သံုးသပ္ခ်က္ကိုေရးပါ။  

အလႊာ(အဆင့္)- ၁။ မိမိ၏ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ သိကၽြမ္းလာျခင္း
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး သိကၽြမ္းေစရန္အတြက္ 

ပထမပတ္အတြင္း ဆန္းစစ္ေလ့လာမႈတစ္ခုျပဳလုပ္ေစရန္ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ပါ။ ဆန္းစစ္ 

ေလ့လာမႈမွ ေမးခြန္း(၃)ခုကုိ ေရြးခ်ယ္၍ ေမးခြန္းမ်ား၏အေျဖမ်ားေပၚတြင္ အေျခခံၿပီး 

မည္သည့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်မည္ကို ရွင္းျပပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၃။ ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းတြင္ ပညာသင္ႏွစ္အစ၌ စတင္ရန္ 

ျဖစ္ပါသည္။ ဆရာမ တစ္ဦးစီသည္ မိမိ၏ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခင္ႏွစ္ကသင္ခဲ့ေသာ 

ဆရာတစ္ဦး (သို႔မဟုတ္) ဆရာမ်ားႏွင့္ ေတြ႕ဆံုရမည္။ ေတြ႕ဆံုရာတြင္ ယခင္ႏွစ္က 

ဆရာသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ပညာရည္စြမ္းေဆာင္ခ်က္၊ အားသာခ်က္မ်ား၊ 

တုိးတက္ရန္ လိုအပ္ေသာနယ္ပယ္မ်ား စသည္ျဖင့္ အေၾကာင္းအရာ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို 

ေပးအပ္သည္။ ဤလုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္ခ်က္ကို အဘယ္ေၾကာင့္ သေဘာတူ ေၾကာင္း 

(သို႔မဟုတ္) သေဘာမတူေၾကာင္း ရွင္းျပခ်က္ကို သင္၏ေက်ာင္းအုပ္ႀကီးထံသို႔ စာျဖင့္ 

ေရးသား တင္ျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အကူအညီျဖစ္ေစသည့္ နည္းလမ္းမ်ား၊ အကူအညီ 

မျဖစ္ေစသည့္ နည္းလမ္းမ်ား (သို႔မဟုတ္) ထိခိုက္နာက်င္မႈကိုပင္ ျဖစ္ေစေသာနည္းလမ္း 

မ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္  ၄။ မည္သည့္အေၾကာင္းအရာအခ်က္အလက္မ်ားသည္ သိရွိရန္ 

အေရးႀကီးေၾကာင္း၊ အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးရေၾကာင္း စသည္ျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

သိကၽြမ္းမႈ၏အေရးပါပံုအေၾကာင္း သင္ၾကားသည့္ သီခ်င္း(သို႔မဟုတ္) ဗီဒီယိုတစ္ခုဖန္တီးပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္မႈေပၚ မူတည္၍ အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားျခင္း။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔စတိက္ူးမ်ားကိ ုသငူယ္ခ်င္းမ်ားႏငွ့ ္ေဝမွ်ရန္ွႏငွ့ ္ႏႈငိ္းယဥွရ္န ္

ေမးပါ။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ၎တို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားအား တင္ျပရန္ ျပင္ဆင္သင့္သည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈုလုပ္ငန္း  ၄။  အခ်င္းခ်င္း(သက္တူရြယ္တူစု)အကဲျဖတ္ျခင္း ( ၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသငခ္န္းသို႔ ဝငလ္ာေသာအခါ (၂)ေယာက္တစတ္ြစဲီျဖင့ ္ယင္းတို႔အား 

သက္တူရြယ္တူစု အကဲျဖတ္ပံုစံတစ္ခုစီ ေပးပါ။

၂။ အဆင့္(၁)မွ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားအနက္တစ္ခုကို မွ်ေဝေပးရန္ႏွင့္ 

အျခားသူတစ္ဦး၏ ေဆာင္ရြက္ခ်က္ကို အကဲျဖတ္ရန္ ညႊန္ၾကားပါ။

၃။ ၿပီးခဲ့လွ်င္ ၎တို႔၏ေဆာင္ရြက္ခ်က္ႏွင့္ သက္တူရြယ္တူစု အကဲျဖတ္ခ်က္မ်ားကို 

တင္ျပပါေစ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ (သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ျခင္း)ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ပုံစံ၏ေနာက္မွ လုိက္သင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။  ၾကည့္ရႈစစ္ေဆးျခင္း   ( ၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပထမအဆင့္လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ား မည္သို႔ 

ေဆာင္ရြက္ၿပီးခဲ့သည္ကို မွ်ေဝေပးပါ။

၂။ ဤေဆာင္ရြက္ခ်က္အေပၚ ၎တို႔၏ေလ့လာေတြ႕ရိွခ်က္ကို ေမးပါ။ ၎တို႔အတြက္ 

စိန္ေခၚေနသည့္ အရာမ်ားမွာ မည္သည့္အရာမ်ားျဖစ္သည္ကိုေမးပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းတြင္ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္စဥ္ ၎တို႔အခ်င္းခ်င္း 

(သို႔မဟုတ္) ဆရာအား ေမးျမန္းေဆြးေႏြးႏုိင္ေၾကာင္း သတိေပးေျပာၾကားပါ။

၄။ အဆင့္(၂) လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ားစတင္ရန္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖိတ္ေခၚပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာက္ပိုင္းအဆင့္မ်ားတြင္ အေထာက္အပံ့ မည္မွ်လိုအပ္ေၾကာင္းႏွင့္ ၎လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ေက်ာင္းသားမ်ား မည္သို႔ေကာင္းေကာင္းစီမံေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေၾကာင္း ထင္ျမင္ခ်က္ကိုေပးသည့္ 

မိမိကိုမိမိ အကဲျဖတ္ေသာ အတိုခ်ံဳးလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ အလႊာ(အဆင့္)-၂၊ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကိုဆီေလ်ာ္ေအာင္ 

ညိွယူျခင္း။ (၂၅ မိနစ္)

ေရြးခ်ယ္ဖြယ္ရာမ်ားစာရင္းမွ ေဆာင္ရြက္ရန္လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

စာသင္ခ်ိန္ အတြင္းမွ အခ်ိန္(၂၅)မိနစ္ရရွိမည္။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၁။ မတူကြဲျပားေသာ ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားအတြက္ ေနာက္ထပ္ 

နည္းလမ္းကို သုေတသနျပဳပါ။ စာသင္ခန္းႏွင့္ မွ်ေဝႏိုင္ေသာ ဤနည္းလမ္း ကိုယ္စားျပဳ 

ေဖာ္ျပခ်က္တစ္ခု (ပိုစတာ၊ ဗီြဒီယို၊ Prezi သို႔မဟုတ္ ပါဝါပြိဳင့္၊ ရွင္းလင္းေရးသားခ်က္ စသည္) 

ဖန္တီးပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္၂။  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္အေပၚ အေျချပဳသည့္ ဖတ္ရႈရန္ 

က႑အမ်ိဳးမ်ိဳးပါဝင္သည့္ သင္ခန္းစာတစ္ခု(သို႔မဟုတ္) ေဆာင္ရြက္မႈတစ္ခုကို စီစဥ္ 

ေရးသားပါ။ ဖတ္ရႈစရာ မ်ားကိုေရြးခ်ယ္ပါ။ ဖတ္စရာတစ္ခုစီကို မည္သူကိုဖတ္ရႈေစမည္ကို 

မည္သို႔ဆံုးျဖတ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ ဤေဆာင္ရြက္မႈသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ 

လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို မည္သို႔ ျဖည့္ဆည္းေပးပါသနည္း။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၃။ တူညီေသာ သင္ယူမႈရည္မွန္းခ်က္ပန္းတုိင္(goal)ကို 

လက္ေတြ႕ေဆာင္ရြက္ရန္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား မတူညီေသာ ေဆာင္ရြက္ခ်က္(၄)မ်ိဳး 

ဖန္တီးပါေစ။ သင္ယူမႈရည္မွန္းခ်က္ပန္းတိုင္ (goal) ကို ေဖာ္ျပ၍ သတ္မွတ္ပါ။ လုပ္ငန္း 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္တစ္ခုစီကို ေဖာ္ျပ၍ ယင္းလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ တစ္ခုစီက ေက်ာင္းသား 

၏ မည္သည့္လိုအပ္ခ်က္ကို ျဖည့္ဆည္းေပးမည္ကို သတ္မွတ္ပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၄။ အဆင့္ခြဲထားသည့္သင္ရိုးညႊန္းတမ္းပါ လုပ္ငန္း 

ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကို ဖတ္ရႈပါ။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ လုိအပ္ခ်က္ကို မျဖည့္ဆည္းႏုိင္ေသာ  

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈကို သတ္မွတ္ေဖာ္ထုတ္ပါ။ ထိုလိုအပ္ခ်က္ကို ျဖည့္ဆည္းေပးႏုိင္မည့္ 

အဆင့္တစ္ခုစီအတြက္ ေဆာင္ရြက္မႈလုပ္ငန္းတစ္ခုကို အဆိုျပဳပါ။

အဆင့္(၂) သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကို ဆီေလွ်ာ္ေအာင္ ညႇိယူျခင္း
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္မႈေပၚ မူတည္၍ အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားျခင္း။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔စတိက္ူးမ်ားကိ ုသငူယ္ခ်င္းမ်ားႏငွ့ ္ေဝမွ်ရန္ွႏငွ့ ္ႏႈငိ္းယဥွရ္န ္

ေမးပါ။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ၎တို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားအား တင္ျပရန္ျပင္ဆင္သင့္သည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။

  

စာသင္ခ်ိန္ ၃။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၇။ အခ်င္းခ်င္း(သက္တူရြယ္တူစု)အကဲျဖတ္ျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသင္ခန္းသို႔ဝင္လာေသာအခါ (၂)ေယာက္ တစ္တြဲစီတြဲေစ၍ 

ယင္းတို႔အား သက္တူ ရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ပံုစံတစ္ခုစီေပးပါ။

၂။ အဆင့္(၁)မွ ေဆာင္ရြက္ၿပီးစီးသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားအနက္ တစ္ခုကို မွ်ေဝေပးရန္ႏွင့္ 

အျခားသူတစ္ဦး၏ ေဆာင္ရြက္ခ်က္ကို အကဲျဖတ္ရန္ ညႊန္ၾကားပါ။

၃။ ၿပီးလွ်င ္၎တို႔၏ေဆာငရ္ြကခ္်က္ႏငွ့ ္သကတ္ရူြယတ္စူ ုအကဲျဖတခ္်ကမ္်ားကိ ုတင္ျပပါေစ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။



272 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ပုံစံ၏ေနာက္မွ လုိက္သင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈။ ၾကည့္ရႈစစ္ေဆးျခင္း။   (၅)မိနစ္

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပထမအဆင့္လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ား မည္သို႔ 

ေဆာင္ရြက္ၿပီးခဲ့သည္ကို မွ်ေဝေပးပါ။

၂။ ဤေဆာင္ရြက္ခ်က္အေပၚ၎တုိ႔၏ေလ့လာေတြ႕ရိွခ်က္ကုိေမးပါ။ ၎တုိ႔အတြက္ 

စိန္ေခၚေနသည့္ အရာမ်ားမွာ မည္သည့္အရာမ်ားျဖစ္သည္ကို ေမးပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသငခ္န္းတြင ္လပုင္န္းေဆာငရ္ြကစ္ဥ ္၎တို႔အခ်င္းခ်င္း 

(သို႔မဟုတ္) ဆရာအားေမးျမန္းေဆြးေႏြးႏုိင္ေၾကာင္း သတိေပးေျပာၾကားပါ။

၄။ အဆင့္(၃)လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ား စတင္ရန္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖိတ္ေခၚပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာက္ပိုင္းအဆင့္မ်ားတြင္ အေထာက္အပံ့ မည္မွ်လိုအပ္ေၾကာင္းႏွင့္ ၎လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ေက်ာင္းသားမ်ား မည္သို႔ေကာင္းေကာင္းစီမံေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေၾကာင္း ထင္ျမင္ခ်က္ကိုေပးသည့္ 

မိမိကိုမိမိ အကဲျဖတ္ေသာ အတိုခ်ံဳးလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၉။ အဆင့္(၃)စာသင္ခန္းဝန္က်င္ကိုညိႇယူျခင္း။(၂၅မိနစ္)

၁။ ေရြးခ်ယဖ္ြယရ္ာမ်ားစာရင္းမ ွေဆာငရ္ြကရ္နလ္ပုင္န္းေရြးခ်ယရ္န ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

စာသင္ခ်ိန္ အတြင္းမွ အခ်ိန္(၂၅)မိနစ္ရရွိမည္။
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လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၁။  ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္းကုိသြား၍  ေက်ာင္းသားမ်ားမရွိသည့္ 

စာသင္ခန္းတစ္ခုကို ဗီြဒီယိုရိုက္ပါ။ ဆရာသည္ေတြ႕ရေသာ ျပႆနာတစ္ခုစီကို 

တံု႔ျပန္ေျဖရွင္းညႇိွိယူမႈမ်ား အဘယ္ေၾကာင့္ ျပဳလုပ္ရသည္။ မည္သို႔ျပဳလုပ္ရသည္ဟူသည့္ 

ညႇိယူရန္လိုအပ္သည့္ ရုပ္ပတ္ဝန္းက်င္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

စဥ္းစားထင္ဟပ္သံုးသပ္ခ်က္ေရးပါ။ 

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္၂။ ဆရာ/ဆရာမတစ္ဦးအား သင္ၾကားသည့္ 

စာသင္ခန္းဝန္းက်င္အေၾကာင္း ေတြ႕ဆံုေမးျမန္းပါ။ ရုပ္ပတ္ဝန္းက်င္တြင္ရွိေသာ 

ျပႆနာမ်ားကို သတ္မွတ္ေဖာ္ျပရန္ေျပာပါ။ ထိုျပႆနာမ်ားကို မည္သို႔ေျဖရွင္းႏိုင္သည္ကို 

စဥ္းစားေတြးေခၚထင္ဟပ္သံုးသပ္ပါ။   

တိုးခ်ဲ႕ေဆာင္ရြက္ျခင္း (Extension) - သင္၏အေတြးအေခၚအယူအဆမ်ားကို  ဆရာ/

ဆရာမႏွင့္ မွ်ေဝပါ။။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၃။  စာသင္ခန္းဝန္းက်င္ကို အကဲျဖတ္ရာတြင္ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ား 

အသံုးျပဳႏုိင္ေသာ စစ္ေဆးခ်က္ပံုစံစာရင္းတစ္ခုေရးဆြဲပါ။ လိုအပ္ခ်က္တစ္ခု (သို႔မဟုတ္)

ပစၥည္းတစ္ခု ျဖည့္ဆည္းမေပးႏုိင္ပါက ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိသည့္ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကိုေဖာ္ျပေပးပါ။

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ခ်က္ ၄။ ဆန္းစစ္ေလ့လာခ်က္တစ္ခုျပဳလုပ္ပါ။ လူ(၅၀)ဦးအား ေအာက္ပါ 

တို႔ကို ေမးျမန္းပါ။ ၎တို႔အျမဲတမ္းရွိေနရေသာ သက္ေတာင့္သက္သာမရွိဆံုးျဖစ္သည့္ 

သင္ယူမႈဝန္းက်င္သည္အဘယ္နည္း။ ပတ္ဝန္းက်င္ကုိ သက္ေတာင့္သက္သာမရွိေအာင္ 

မည္သည့္အရာက ျပဳလုပ္ေနသနည္း။ အေျဖမ်ားကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ေရးသားပါ။ 

သင္ေလ့လာသင္ယူခဲ့ရသည္ကို စဥ္းစား ထင္ဟပ္သံုးသပ္ပါ။

အလႊာ(အဆင့္)  ၃။     စာသင္ခန္းဝန္းက်င္ကို ညႇိယူျခင္း
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္မႈေပၚ မူတည္၍ အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားျခင္း။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔စတိက္ူးမ်ားကိ ုသငူယ္ခ်င္းမ်ားႏငွ့ ္ေဝမွ်ရန္ွႏငွ့ ္ႏႈငိ္းယဥွရ္န ္

ေမးပါ။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ ၎တို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားအား တင္ျပရန္ ျပင္ဆင္သင့္သည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။ 

 

စာသင္ခ်ိန္  ၄။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၁၀။ ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ား (၁ဝ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသင္ခန္းအတြင္းသို႔ဝင္လာစဥ္ ၎တို႔အား စာသင္ခန္းအတြင္း 

လွည့္လည္ေစ၍ နံရံတြင္ကပ္ထားသည့္ ပိုစတာမ်ားတြင္ ေရးထားေသာ ေမးခြန္းမ်ားကို 

ေျဖပါေစ။ ပိုစတာတစ္ခုတြင္ ေမးခြန္းတစ္ခုသာရွိရမည္။ ေမးခြန္းမ်ားမွာ-

က။ ဆရာ၊ဆရာမတစ္ဦးသည္ မိမိသင္ၾကားမည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ မည္သည့္ 

အခ်က္အလက္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သိရွိထားသင့္သနည္း။

ခ။ ေက်ာင္းသား၏ အခ်ကအ္လကအ္ေၾကာင္းအရာကုိ စုေဆာင္းရနအ္တြက ္ရရွိႏုငိ္ေသာ 

ရင္းျမစ္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

ဂ။ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကို ဆီေလွ်ာ္ေအာင္ညႇိယူရန္အတြက္ ထိေရာက္ေသာ 

နည္းလမ္းမ်ားမွာ အဘယ္နည္း။
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ဃ။ စာသင္ခန္းဝန္းက်င္ကိုညႇိယူရန္အတြက္ ထိေရာက္ေသာနည္းလမ္းမ်ားမွာ 

အဘယ္နည္း။

င။ အေျခအေနႏွင့္လိုက္ေလ်ာညီေထြျဖစ္ေအာင္လုပ္ျခင္းႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္ကို 

ျဖည့္ဆည္းျခင္းႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ သင့္တြင္မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းရန္ 

ရွိေနပါသနည္း။

၂။ အျခားသမူ်ား၏အေျဖမ်ားကိ ုရညည္ႊန္း၍ ထင္ျမငယ္ဆူခ်ကမ္်ားေရးႏိငု္ေၾကာင္း၊ သုိ႔ေသာ ္

ေျပာဆို ေဆြးေႏြးမႈမလုပ္သင့္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပင္န္းသည္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၃.၅.၁။ ရိွ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ 

အသံုးျပဳ၍ မမိကုိိမမိ ိအကဲျဖတ္ရန္ျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သကတ္ရူြယတူ္မ်ားႏငွ့အ္တ ူ

အတန္းကိုလွည့္လည္၍ ပိုစတာမ်ားကို ျပန္လည္ဆန္းစစ္သံုးသပ္ျခင္းျဖင့္ မိမိကို မိမိ  

အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၃.၅.၁။ ကို ၾကည့္ပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၁၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကုိယ္ေရးအေၾကာင္းအရာ အခ်က္အလက္ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ (Profile)အရ တုံ႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းျခင္း။ (၃၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စု ၄ စုမွ ၆ စုအထိ ထုိင္ႏုိင္ေစရန္ စီထားေသာ စားပြဲမ်ား 

(သို႔မဟုတ္) စားပြဲေစာင္းမ်ားတြင္ ေနရာယူပါေစ။

၂။ အုပ္စုအလိုက္ေဆာင္ရြက္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရွင္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ကိုယ္ေရးအေၾကာင္း အရာအခ်က္အလက္အႏွစ္ခ်ဳပ္ တစ္ခုပါဝင္ေသာ ကတ္ျပား(၃)ခုစီ 

လက္ခံရရွိမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား (သို႔မဟုတ္)သည္ ၎၏သင္ယူမႈရည္မွန္းခ်က္ 

ပန္းတိုင္မ်ားကို ေသခ်ာစြာေအာင္ျမင္ေရာက္ရွိေစရန္ ကတ္ျပားတြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ 
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ေက်ာင္းသား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို မည္သို႔တုံ႔ျပန္ ျဖည့္ဆည္းေပး မည္ကို  

ေက်ာင္းသားမ်ားအတတူကြ စုေပါင္းေဆြးေႏြးသင့ပ္ါသည။္ ေက်ာင္းသားႏငွ့ ္ပတသ္က၍္ 

၎တို႔သိလိုေသာ ထပ္မံျဖည့္ဆည္းသည့္ အခ်က္အလက္အေၾကာင္းအရာစာရင္းကို 

ထည့္သြင္းႏုိင္ ေၾကာင္းရွင္းျပပါ။

၃။ ေက်ာင္းသား၏ ကို္ယ္ေရးအေၾကာင္းအရာ အခ်က္အလက္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ပါဝင္ေသာ 

ကတ္ျပားတစ္ခု အတြက္ စာသင္ခန္းအတြင္း လွည့္လည္၍ အုပ္စုတစ္ခုစီသို႔ မွ်ေဝပါ။

က။ ပထမအႀကိမ္လွည့္လည္ျခင္း - ၎တုိ႔သိလိုေသာ ထပ္မံျဖည့္ဆည္းသည့္အခ်က္အလက္၊ 

အေၾကာင္းအရာ။

ခ။ ဒုတိယအႀကိမ္လွည့္လည္ျခင္း - ထိုေက်ာင္းသားအတြက္ ေဆာင္ရြက္မႈလုပ္ငန္းမ်ားကို 

စီစဥ္ရာတြင္ ျပဳလုပ္ရမည့္ညွိယူျပင္ဆင္ေဆာင္ရြက္မႈ(သို႔မဟုတ္)ထည့္သြင္းစဥ္းစားမႈ 

တစခ္ုႏငွ့ဤ္ဆုံးျဖတခ္်ကက္ိ ုအေထာကအ္ပံ့ေပးသည့ ္အခ်ကအ္လကအ္ေၾကာင္းအရာ။

စစ္ဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ သက္တူရြယ္တူစုအကဲျဖတ္ေသာ လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၃.၅.၁ ရွိသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားအေပၚ မူတည္၍ 

အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို ဆြဲထုတ္သင့္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရြးခ်ယ္ထားေသာ လုပ္ငန္းမ်ားၿပီးစီးေစရန္ ၎တို႔၏ သင္ယူမႈ 

အေတြ႔အၾကံဳကုိ ျပန္လည္သုံးသပ္ရန္ ေမးပါ။ ဤခ်ဥ္းကပ္မႈကုိ တန္ဖုိးထားျမတ္နုိးပါသလား။ 

ၿပီးစီးေအာင္ လုပ္ေဆာင္မည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို  မည္သို႔ေရြးခ်ယ္ခဲ့သနည္း။

၂။ ေနာက္သင္ခန္းစာအတြက္ အခန္း ၃.၆ ကို ၾကဳိ၍ဖတ္ထားရန္ ေျပာပါ။ 
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ဆရာတစဦ္းသည ္မမိ၏ိေက်ာင္းသားမ်ားကိသုကိၽြမ္းလာေစမည့ ္နည္းလမ္းမ်ားမွာ 

အဘယ္နည္း။ ၎သည္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးပါသနည္း။

အေျဖ - ေက်ာင္းသားတုိင္းအား ၎တုိ႔၏ သငယူ္မႈပန္းတုိငမ္်ား ရရွိေပါက္ေျမာက္ေစရန ္ဆရာ/
ဆရာမသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ထူးျခားခ်က္မ်ားကို သိရွိၿပီး လိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးရမည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ဆရာ/ဆရာမသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီကုိ 
သိကၽြမ္းရမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ သိကၽြမ္းလာေစရန္ နည္းလမ္းမ်ားစြာ ရွိပါသည္။ 
ယင္းတို႔မွာ- ေက်ာင္းသားႏွင့္သက္ဆိုင္သည့္ ရရွိႏုိင္ေသာ အေၾကာင္းအရာ 
အခ်က္အလက္မ်ားကုိ သုံးသပ္ျခင္း၊ ပညာသင္ႏွစ္တစ္ႏွစ္လုံးတြင္ စီစဥ္ေရးဆြဲထားေသာ 
လုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္မႈအမ်ိဳးမ်ိဳးမွတစ္ဆင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စြမ္းရည္၊ စိတ္ပါဝင္စားမႈ၊ 
ႏွစ္သက္မႈဆုိင္ရာ အခ်က္အလက္မ်ား စုေဆာင္းျခင္းႏွင့္ စာသင္ခန္းျပင္ပတြင္  
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ထိေတြ႕မႈရွိျခင္း စသည္တုိ႔ပါဝင္ပါသည္။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ဤအခန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈအစီအစဥ္မွ ေဆာင္ရြက္မည့္လုပ္ငန္းကုိ 

ေရြးခ်ယ္ရန္ေပးထားသျဖင့္ မတူကြဲျပားမႈမ်ားစြာ ရွိသည့္ေဆာင္ရြက္ျခင္းမ်ားျဖစ္ပါသည္။
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ေမးခြန္း ၂။ မတူကြဲျပားေသာေဆာင္ရြက္ျခင္းဟူသည္ အဘယ္နည္း။ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကို 

မတူကြဲျပားစြာ မည္ကဲ့သို႔ ေဆာင္ရြက္(အသံုးျပဳ)မည္နည္း။

အေျဖ- မတူကြဲျပားေသာ ေရြးခ်ယ္ဖြယ္စရာမ်ားမွ ေရြးခ်ယ္ေစျခင္းနည္းဟူသည္မွာ 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီအား ထိေရာက္စြာသင္ယူႏုိင္ရန္ သေဘာတရားအယူအဆမ်ားကုိ 
ရွင္းလင္းစြာ နားလည္ေစရန္အတြက္ မတူကြဲျပားေသာ ေရြးခ်ယ္ဖြယ္ရာမ်ား၊ 
လမ္းေၾကာင္းမ်ားျပသျခင္း၊ နည္းလမ္းတစ္ခု ျဖစ္ပါသည္။ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ 
ဆီေလ်ာ္ေအာင္ညွိယူျခင္း၊ သင္ယူျခင္းျဖစ္စဥ္၊ သုိ႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
ဖန္တီးထုတ္လုပ္ေစသည့္အရာ (Product) တုိ႔ျဖင့္ ဤနည္းကုိ ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ပါသည္။

ေမးခြန္း ၃။ စာသင္ခန္းပတ္ဝန္းက်င္ကို ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳျပင္ညိွယူအသံုးျပဳရာ၌ 

ထည့္သြင္းစဥ္စားရမည့္ အခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ - အလင္းေရာင္၊ အပူခ်ိန္၊ ေလ၏အရည္အေသြး၊ျပင္ပဆူညံမႈအဆင့္ႏွင့္ 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးသည္ ဆာေလာင္သလား၊ ေရငတ္သလား၊ ေမာပန္းသလား၊ သုိ႔မဟုတ္ 
စိတ္ဖိစီးမႈ ရွိေနသလား၊ စသည္တို႔ကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားရပါမည္။

ေမးခြန္း ၄။ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈအေျခအေနကို ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳျပင္ညွိယူအသံုးျပဳရာတြင္ 

မည္သုိ႔ေသာ အခက္အခဲမ်ား ႀကံဳေတြ႔ႏုိင္သနည္း။ အဘယ့္ေၾကာင့္ ထိုသို႔ဆီေလ်ာ္ေအာင္ 

ႀကိဳးပမ္းေဆာင္ရြက္သင့္သနည္း။

အေျဖ - အခ်နိ္ႏငွ့ႀ္ကိဳးပမ္းအားထုတမ္ႈျဖစပ္ါသည။္ ေက်ာင္းသားတုိင္း ေသခ်ာစြာ သငယ္ူႏိငုရ္န ္
အကူအညီ ေပးေသာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။
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၃.၆။ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ

တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္း(Providing Positive Feedback)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စြမ္းရည္ႏွင့္ တန္ဖိုးရွိမႈကို ေသခ်ာေစေသာ ႀကီးထြားမႈကို အားေပးေသာ 

တုံ႔ျပန္မႈသည္ သင္ယူမႈအတြက္ အစြမ္းရွိေသာလက္နက္ႏွင့္လႈံ႕ေဆာ္မႈလည္းျဖစ္သည္။ 

ဤအခန္းသည္ Growth Mindset ကို တိုးတက္ေစေသာ တုံ႔ျပန္မႈကို မိတ္ဆက္ေပး၍ 

လႈံ႕ေဆာ္မႈသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကို အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ ထိေရာက္မႈကို 

ျဖစ္ေစသည့္  လက္ေတြ႕က်ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို ေထာက္ပံ့ေပးသည္။

၃.၆.၁။
သင္ယူမႈ တိုးတက္ေစရန္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္း 
(Offering positive feedback to promote learning)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• သရုပ္ျပသင္ခန္းစာအခ်ိန္တြင္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈကို တစ္ဦးႏွင့္ 

တစ္ဦးေပးတတ္မည္။
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ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

 အခ်ိန္။  မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၄)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း (concept mapping)၊ တုံ႔ျပန္မႈႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ အမွား ျပင္ဆင္ခ်က္၊ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈ ျဖစ္ေပၚေစျခင္း။

လိုအပ္ေသာျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ေက်ာင္းသား၏လုပ္ငန္းကုိ တုံ႔ျပန္မႈ (student 

feedback)ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေရးသားထားေသာ အစီရင္ခံစာပါဝင္သည့္ 

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၎တုိ႔သည္ ေက်ာင္းသားကုိ အမွန္တကယ္ တံု႔ျပန္မႈ နမူနာမ်ား 

(သုိ႔) fixed mindset ဘာသာစကားကုိအသံုးျပဳ၍ တီထြင္ထားေသာနမူနာပံုစံမ်ားလည္း 

ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။) တစ္ဘက္တြင္နံပါတ္ပါၿပီး (ေက်ာင္းသားတစ္ဦးလွ်င္ တစ္ရြက္စီ) 

အျခားတစ္ဘက္တြင္ ခတံဲျဖင့္ တိရစၧာန္တစ္ေကာင္၏ အမည္ကုိ ခပ္ဖြဖြ ေရးထားေသာ 

စာရြက္ငယ္မ်ား၊ tin foil တိရစၧာန္ဖန္တီးမႈကုိ အကဲျဖတ္ရန္ စံသတ္မွတ္ခ်က္ (rubric)။
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လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းျပဳလုပ္ရန္အတြက္ စာရြက္၊ မာကာ 

(markers) (သို႔) ေရာင္စုံခဲတံမ်ား၊ အစားအစာမ်ားကို သိမ္းဆည္း (သို႔) 

ခ်က္ျပဳတ္ရာတြင္ထုတ္ပုိးသည္။ အလြန္ပါးေသာ သတၱဳလႊာ (tin foil)၊ 

အထက္တြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ ဖန္တီးထားေသာ ပစၥည္းမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ သင္ခန္းစာကို စတင္မိတ္ဆက္ျခင္းႏွင့္ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း 

(concept mapping)  (၃၀ မိနစ္ )

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႀကိဳဆို၍ ၃-ေယာက္ (သို႔) ၄-ေယာက္ တစ္အုပ္စု ထိုင္ေစပါ။ 

ေနာက္လာမည့္ သင္ခန္းစာ (၃) ခုသည္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္းႏွင့္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

နားလည္ရန္ အေလးအနက္အားစုိက္ (ႏွစ္ျမဳပ္လုပ္ကိုင္)ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

သင္တန္းသားမ်ားကိုသတိေပးပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔အုပ္စုအတြက္ စာရြက္ႀကီးတစ္ရြက္၊ ေရာင္စုံခဲတံမ်ား (သို႔) 

မာကာမ်ား (markers) ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ ၎တို႔အုပ္စုတြင္းတြင္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာတုံ႔ျပန္မႈကို မည္သို႔ေပးမည္နည္းႏွင့္ပတ္သက္၍ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပမည့္ စိတ္ကူးပုံေဖာ္သည့္ပုံတစ္ခု (a concept map) (သို႔) အျမင္ျဖင့္ 

(ပုံျဖင့္) ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပျခင္း (visual representative) ကို ေရးဆဲြရမည္။

၃။ ၄င္တို႔၏ ပိုစတာကို ၿပီးစီးရန္ အုပ္စုမ်ားအား ၂၅မိနစ္ေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပနမ္ႈေပးျခင္းကိ ုနားလညမ္ႈ/မရွကိိ ုသငၾ္ကားေနစဥ ္တစ္ေလွ်ာက ္

အကဲျဖတ္ပါ။ ေနာက္လာမည့္လုပ္ငန္းတြင္ ပိုစတာမ်ားကို အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရမည္။
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   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။ 

စိတ္ကူးပံုေဖာ္ျခင္းႏွင့္ လွည့္လည္ၾကည့္ရႈျခင္းႏွင့္ပတ္သက္၍ အကူအညီလိုအပ္လွ်င္ 

ဤလမ္းညႊန္၏ မိတ္ဆက္အပိုင္းတြင္ အကဲျဖတ္ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ားအတြက္ Toolbox ကို 

ေလ့လာပါ။ 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ စိတ္ကူးပုံေဖာ္သည့္ပုံကို စားပဲြေပၚတြင္ 

တင္ထားၿပီးေနရာမွထ၍ အျခားအဖဲြ႕မ်ား၏ စိတ္ကူးပုံေဖာ္သည့္ပုံကို ဖတ္ေစပါ။

၂။ ျခားနားခ်က္မ်ားကို မွတ္စုအေနျဖင့္မွတ္သားရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ေနာင္လာမည့္ အတန္းတြင္ ပိုစတာမ်ားကို ေဆြးေႏြးရမည္ျဖစ္သျဖင့္ ၎တို႔၏ 

မွတ္စုစာအုပ္တြင္ မွတ္စုအခ်ိဳ႕ကို ျပဳလုပ္သင့္ပါသည္။

က။ အထူးသျဖင့္ အသိအျမင္ၾကြယ္ဝေစေသာ မည္သည့္ အေသးစိတ္အခ်က္ အလက္ 

မ်ားကိုေတြ႕သနည္း။

ခ။ အျခားသူမ်ား၏ စိတ္ကူးပံုေဖာ္သည့္ ပုံမ်ား (concept maps) ကိုၾကည့္႐ႈ ၿပီးေနာက္ 

မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ားေမးလိုပါသနည္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ၿပီးခဲ့ေသာ လုပ္ငန္း၏ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ေသာ ေလ့က်င့္ခန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခ်ိန္ ၂၊ သင္ခန္းစာ ၃.၃.၁။ တြင္ ရရွိခဲ့ေသာ အသိပညာႏွင့္ 

အေတြ႔အၾကံဳမ်ားအေပၚ ဆြဲယူေလ့လာသင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ လွည့္လည္ၾကည့္ရႈျခင္း (၁၅ မိနစ္)
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ျပဳလုပ္ေသာ ပိုစတာေပၚမူတည္၍ အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြအဲလုိက ္ဆရာတစဦ္း သတရိသင့သ္ည့ ္တုံ႔ျပနမ္ႈ၏ 

အေရးႀကီးေသာအခ်က္မ်ားႏွင့ ္အဘယ္ေၾကာင့ ္အေရးႀကီးရေၾကာင္း ေဆြးေႏြးရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုေစပါမည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုလိုက္ႏွင့္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲအလိုက္ေဆြးေႏြးျခင္း   

(၂၀မိနစ္)

၁။ ၿပီးခဲ့သည့္အတန္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဖန္တီးခဲ့သည့္စိတ္ကူးပုံေဖာ္သည့္ ပုံမ်ားကို 

သတိရပါေစ။ စိတ္ကူးပံုမ်ားကို နံရံေပၚတြင္ျပသထားျခင္းသည္ 

ေကာင္းေသာစိတ္ကူးျဖစ္သည္။ စိတ္ကူးပံုမ်ားမွ  အေရးႀကီးသယ္ေဆာင္သြားရမည့္အ

ရာမ်ားကို ေဝမွ်ေစပါ။ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္းျဖစ္စဥ္ႏွင့္ပတ္သက္၍ မည္သည္တို႔ကို 

သငယ္ခူဲသ့နည္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တုံ႔ျပနမ္ႈေပးရာတြင ္သတရိရန ္အေရးႀကီးေသာ 

အခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

၂။ ၎တို႔တြင္ရွိေသာေမးလိုေသာ ေမးခြန္းမ်ားကိုလည္း ေဝမွ်ရန္ဖိတ္ေခၚပါ။ အကယ္၍ 

အျခား ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ ေျဖဆိုလိုပါက ေျဖဆိုရန္ခြင့္ေပးပါ။

၃။ သူငယ္ခ်င္းႏွင့္အတူ  လုပ္ေဆာင္ရန္ွႏွင့္ အိမ္စာေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးပါ။ ၎တို႔သငူယခ္်ငမ္်ား၏အေျဖႏငွ့ ္အနည္းငယက္ြာျခားသည့ ္

အေျဖမ်ားရွိလိမ့္မည္။

၄။ အတန္းတစ္တန္းလံုးအေနျဖင့္ Growth Mindset ၏ အဓိပၸါယ္ႏွင့္ အိမ္စာေမးခြန္းရွိ 

တုံ႕ျပန္မႈကို မည္သို႔ ညႇိယူေၾကာင္းကိုေဆြးေႏြးပါ။ (အေျဖသည္ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္လိမ့္မည္။ 

နမူနာမ်ားကို ေအာက္ပါအတိုင္း ေပးထားသည္။)
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က။ ‘ၿပီးျပည့္စုံသည္။ သင္သည္ အမွားတစ္ခုပင္ မလုပ္ပါ။’ သင္သည္ အလုပ္ၾကိဳးစားခဲ့သည္။ 

အေျဖအားလံုး မွန္သည္။ ေနာက္ထပ္ သင္စဥ္းစားရမည္မွာ .............. ျဖစ္သည္။

ခ။ ‘သင္သည္ စာလံုးေပါင္းျပိဳင္ပြဲတြင္ အႏိုင္ရသင့္သည္။ သင္ဟာ အျခားသူေတြထက္ 

ပိထုက္ျမက္ေသာလ္ည္း ပငပ္န္းႏြမ္းနယ္ေန၍ ျဖစ္ႏုငိသ္ည။္ ေနာကတ္စၾ္ကမိမ္ွာေတာ ့

အႏိငုရ္ပါလမိ့မ္ည။္’ သငအ္ကာင္းဆုံးႀကိဳးစားခဲသ့ည။္ သင္အ့တြက ္အေကာင္းဆံုးေန႔ 

မဟုတ္ခဲ့ဘူး။ ေနာက္တစ္ၾကိမ္မွာ တိုးတက္ဖို႔အတြက္ သင္ ဘာလုပ္ႏိုင္လဲဆိုတာ 

ေတြးၾကရေအာင္။

ဂ။ ‘ငါ လည္းသမိုင္းမွာ ညံ့တယ္။ ဘာမွကိစၥမရွိပါဘူး သမုိင္းဟာ ပ်င္းစရာႀကီးပါ’ - 

ကၽြန္ေတာ္တုိ႔အားလံုးတြင္ တျခားဘာသာရပ္ထက္ ပုိႏွစ္သက္တဲ့ ဘာသာရပ္ေတြ 

ရွိပါတယ္။ သမိုင္းနဲ႔ ပတ္သက္ၿပီး သင္စိတ္ဝင္စားတဲ့ အရာေတြရွိသလား။ 

ေနာင္လုပ္ရမည့္ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားတြင္ ပိုမိုေကာင္းမြန္စြာ လုပ္ႏိုင္ရန္ 

ေလ့လာတဲ့အစီအစဥ္တစ္ခု ျပဳလုပ္ၾကရေအာင္။

ဃ။ ‘ငါ ေတာ္ေတာ္စိတ္ပ်က္တယ္။ သိပၸံအတန္းမွာ ေအာင္ျမင္ဖုိ႔နဲ႔ပတ္သက္ၿပီး  သင္ 

ဂရုမစိုက္ဘူးဆိုတာ သိသာတယ္။’ -  သိပၸံအတန္းမွာ အားစိုက္မထုတ္ဘူးဆိုတာ ငါ 

သတိထားမိတယ္။ အဲ့ဒါအတြက္ အေၾကာင္းျပခ်က္ရိွသလား။ ငါ ဘာကူညီေပးရမလ။ဲ

င။ ‘၇၃ ရာခိုင္နႈန္း/ရမွတ္’ -  ၇၃ ရာခိုင္နႈန္းရတယ္ဆိုတာ  မင္းမွာ ေခါင္းစဥ္အေၾကာင္း

အရာနဲ႔ပတ္သက္ၿပီး အေျခခံ နားလည္မႈရွိတာပဲ။ ဒါေပမယ့္ ပိုနက္နဲေသာ 

ေခါင္းစဥ္ေတြနဲ႔ ပတ္သက္၍ အလုပ္ပိုၾကိဳးစားဖို႔ လိုတယ္။

 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာတံု႔ျပနမ္ႈေပးျခင္းကိ ုနားလညမ္ႈ/မရွကိိ ုအေျဖစဥ္းစားေနစဥတ္စ္ေလွ်ာက္ 

အကဲျဖတ္ပါ။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။ Fixed mindset ႏွင့္ Growth mindset တို႔၏ျခားနားခ်က္သည္ အဘယ္နည္း။ Fixed 

mindsetသည္  မေျပာင္းလဲႏိုင္သည့္ တည္ေဆာက္ထားေသာ ဝိေသသလကၡဏာမ်ား 

အစုရိွသည္ဟု လက္ခံယုံၾကည္မႈ ျဖစ္သည္။ Growth mindset သည္ခက္ခဲေသာအလုပ္ႏွင့္ 

ၾကိဳးစားအားထုတမ္ႈျဖင့ ္စဥဆ္ကမ္ျပတ ္ေျပာင္းလႀဲကီးထြားေနသညဟ္ ုလကခ္ယံံၾုကညမ္ႈ 

ျဖစ္သည္။

၂။ Fixed mindset ကို တိုးတက္ေစေသာ တံု႔ျပန္မႈ ဥပမာ ၂ ခုကို ေရးပါ။ ဥပမာ 

တစ္ခုျခင္းစီသည္ သင္ယူမႈကို မည္သို႔ တားဆီးေၾကာင္းရွင္းျပပါ။

က။ ‘မင္းဟာ သခၤ်ာမွာ မေတာ္ဘူး။’ - ဤတံု႔ျပန္မႈသည္  ေက်ာင္းသား၏ 

သင္ယူမႈမလုပ္ႏိုင္မႈသည့္ စိတ္ကူးကို အားေပးရာက်သည္။

ခ။ ‘ၿပီးျပည့္စံုတယ္။’ - ဤတံု႔ျပန္မႈသည္ ဆက္လက္ေလ့လာမႈ တိုးတက္မႈအတြက္ 

ေနရာမရွိ ဟူသည့္စိတ္ကူးကို တိုးတက္ေစသည္။

ဂ။ ‘မင္းဟာပ်င္းရိတယ္။’ - ဤတုံ႔ျပန္မႈသည္ ေက်ာင္းသားသည္ ေျပာင္းလဲႏုိင္သည္ဟူေသာ 

ေမွ်ာ္လင့္ခ်က္ကို မျပပါ။

၃။ ဆရာတစ္ဦးမွတ္သားသင့္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈွႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ အေရးႀကီးေသာ 

အခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္း။ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈတုိးတက္လာ သည္ႏွင့္အမွ် Growth mindset လည္း 

တိုးတက္လာသည္။ တုံ႔ျပန္မႈသည္ အခ်ိန္မီရမည္။ တိက်ရမည္။ ရွင္းလင္းရမည္။ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို ရည္ညႊန္းႏိုင္ရမည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ေရးထားေသာ တုံ႔ျပန္မႈကို ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း။ (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေပးထားသည့္ ေရးသားထားေသာ တုံ႔ျပန္မႈ (written feedback) 

မွတ္ခ်က္ နမူနာ ၃-၄ ခု ခန္႔ပါဝင္ေသာ လက္ကမ္း စာေစာင္ကို ေပးပါ။ တစ္ဦးခ်င္းစီအား 

တုံ႔ျပန္မႈကို ဖတ္ရန္ႏွင့္ ၎တုိ႔၏ ကနဦးတုံံ႔ျပန္ခ်က္မ်ား (Initial reactions ) ခ်ေရးရန္ 

ေျပာပါ။ 
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၂။ ၅-၁ဝ မိနစ္ၾကာၿပီးေနာက္ ၎တို႔၏ အေတြးမ်ားအား အျခားသူမ်ားကို ေဝမွ်ရန္ ေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္fixed mindset ဘာသာစကားကိ ုခဲြျခားႏုငိမ္ညဟ္ုေမွ်ာလ္င့ပ္ါသ

ည္။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လက္ကမ္းစာေစာင္ပါ တံု႔ျပန္မႈ(feedback) သည္ ပံုစံက်ၿပီးျဖစ္ေသာ 

fixed mindset ကိုအားေပးေသာ္လည္း၊ growth mindset ကိုလည္း ေထာက္ပ့ံ 

အားေပးသင့္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

၄။ ေနာင္လာမည့္စာသင္ခ်ိန္တြင္ လက္ကမ္းစာေစာင္မ်ားကို ယူလာရန္ ေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ မိမိကို မိမိ အကဲျဖတ္ေသာ ေလ့က်င့္ခန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ fixed mindset ဘာသာစကားကုိ သတ္မွတ္ေဖာ္ျပသင့္သည္။ ၎တြင္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈမပါဝင္ပါ။

စာသင္ခ်ိန္ ၃။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ တုံ႔ျပန္မႈကိုမွန္ကန္ေအာင္ျပဳျပင္ျခင္း (Correcting feedback) 

(၂၀မိနစ္) 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ဲြျဖင့ ္နမနူာတစခ္စုအီား ျပနဖ္တ္ေစၿပီး  growth 

mindset ကို အေထာက္အကူေပးမည့္ ဘာသာစကားကို အသုံးျပဳၿပီး ျပန္ေရးေစပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏သင္ယူမႈတြင္ ေနာက္ေျခလွမ္းအတြက္ အားေပးေသာတိုးတက္မႈကို 

ျဖစ္ေစေသာ တုံ႔ျပန္မႈကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးရန္ လိုအပ္သည္။

၃။ အခ်ဳ႕ိေသာ ျဖစရ္ပမ္်ားတြင ္၎တို႔ ေပးလိုေသာ တုံ႔ျပနမ္ႈႏငွ့ ္ပတ္သကသ္ည့ ္ေက်ာင္းသား 
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(သို႔) ေက်ာင္းသား၏ လုပ္ငန္းႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား 

မျပည့္စံုလွ်င္၊ ၎တုိ႔အေနျဖင့္ တီထြင္ဖန္တီးရန္လုိအပ္သည္။ ဤလုပ္ငန္း ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပနမ္ႈႏငွ့ ္ပတသ္ကသ္ည့ ္ပုစံတံစခ္ ုကိ ုဖနတ္ီးရနပ္င္ျဖစသ္ည။္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာင္လာမည့္ လုပ္ငန္းတြင္ အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္းႏွင့္ပတ္သက္ေသာ ယခင္သင္ခန္းစာမ်ားႏွင့္ 

လုပ္ေဆာင္မႈမွ ရရွိေသာအသိပညာေပၚတြင္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈကို 

အေျခခံသင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇- အုပ္စုလိုက္ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀ မိနစ္) 

၁။ ၎တို႔ျပင္ဆင္ေရးသားထားေသာတုံ႔ျပန္မႈ(improved feedback)ကို ဖတ္ရန္ 

ေက်ာင္းသားတစ္တဲြအား ေရြးခ်ယ္ပါ။

၂။ အျခားေက်ာင္းသားမ်ားအား တုံ႔ျပန္ခ်က္မ်ား (reactions)ကို ခ်ေရးရန္ ေျပာပါ။ 

နမူနာဖတ္ျပေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးမည့္ 

တစ္စုံတစ္ဦးကို ဖိတ္ေခၚပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တုံ႔ျပန္မႈ / အၾကံျပဳျဖည့္စြက္ျခင္း 

(feedback) တြင္ growth mindset ဘာသာစကားကိုအသုံးျပဳၿပီး အားသာခ်က္၊ 

အားနည္းခ်က္မ်ားကို ခဲြျခားျခင္း၊ တုိးတက္ႏုိင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို ေျပာၾကားျခင္းႏွင့္ 

ရွင္းလင္းၿပီးအေသးစိတ္ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း သတိေပးပါ။

၃။ နမူနာတစ္ဦးစီအား ဤနည္းလမ္းအတုိင္းျပဳလုပ္ပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎လုပ္ငန္းသည္ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္အတိုင္း အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ရေသာ 

လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

Growth Mindset ကို တိုးတက္ေစေသာ တုံ႔ျပန္မႈေဖာ္ျပခ်က္မ်ား ပါဝင္သင့္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ သင္ခန္းစာ၏ ေနာက္ဆုံး ၁ဝမိနစ္အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တုိ႔၏သူငယ္ခ်င္းကုိ 

ရွာ၍ growth mindset ကုိ တုိးတက္ေစေသာ တံု႔ျပန္မႈျပ စကားစုမ်ားကုိ စဥ္းစားႏုိင္သမွ် 

စာရင္းျပဳစုပါ။ ၎စကားစုမ်ားသည္ အားထုတ္မႈႏွင့္ အားေပးမႈအေပၚ 

အာရံုစူးစိုက္ထားရမည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ - ၄

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၈ -  Tinfoil တိရစၧာန္ လုပ္ငန္း  (tinfoil animal activity)

(၁၅ မိနစ္)

၁။ အလြန္ပါးေသာ သတၱဳလႊာ (tin foil) အပိုင္း အစတစ္ခုႏွင့္ tin foil တိရစၧာန္မ်ားအတြက္ 

အကဲျဖတ္ရန္စံ သတ္မွတ္ခ်က္ (rubric) တစ္ခုကို ေပးပါ။ မိမိနံပါတ္အတုိင္း 

သက္ဆုိင္ရာခုံတြင္ ထိုင္ေစပါ။ စာသင္ခန္းနယ္နမိတ္ ပတ္လည္တြင္ စားပဲြမ်ားကို 

စက္ဝုိင္းပုံသဏၭာန္ ေနရာခ်ပါ။ စာရြက္၏ အျခားတစ္ဘက္ကိုေက်းဇူးျပဳ၍ မၾကည့္ရန္ 

ေျပာၾကားထားပါ။
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စံသတ္မွတ္ ခ်က္ ၁-အေကာင္း 
ဆံုးျဖစ္သည္။

၂-ေကာင္း သည္။ -သင့္ သည္။ ၄-တိုးတက္

တိရစၧာန္ကို 
သိႏိုင္သည္။

တိရစၧာန္အမ်ိဳး 
အစားသည္ 
သိသာသည္

တိရစၧာန္အမ်ိဳး 
အစားသည္ 
အမ်ားအား 
ျဖင့္သိသာသည္။

တိရစၧာန္အမ်ိဳး 
အစားသည္ 
အနည္းငယ္ 
ေမးခြန္းထုတ္ 
စရာျဖစ္သည္။

တိရစၧာန္အမ်ိဳး 
အစားသည္ 
မရွင္းလင္းပါ။

တီထြင္ဖန္တီးမႈ ျမင့္မားစြာတီထြင္ဖန္
တီးမႈႏွင့္စိတ္ကူး 
ယဥ္ဆန္မႈ။

တီထြင္ ဖန္တီးမႈႏွင့္ 
စိတ္ကူး ယဥ္ဆန္မႈ။

တခ်ိဳ႕တဝက္ 
တီထြင္ဖန္တီးမႈႏွင့္ 
စိတ္ကူး ယဥ္ဆန္မႈ။

တီထြင္ဖန္တီးမႈ 
(သို႔) စိတ္ကူး 
ယဥ္ဆန္မႈ မရွိျခင္း။

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား 
ကို လိုက္နာျခင္း

ၿပီးျပည့္စံုစြာ 
ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ကို 
လိုက္ နာျခင္း

မ်ားေသာအားျဖင့္ 
ညႊန္ၾကား 
ခ်က္မ်ားကို 
လိုက္နာျခင္း။

ညႊန္ၾကားခ်က္ 
အခ်ိဳ႕ကို 
မလိုက္နာျခင္း။

ညႊန္ၾကားခ်က္ 
မ်ားကို 
မလိုက္နာျခင္း။

လက္မႈပညာ 
ဆန္မႈ

အလုပ္က 
အလြန္အမင္း 
ေသသပ္၍ 
အလြန္ဂရုစိုက္စြာ 
အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္သည္။

အလုပ္က 
ေသသပ္၍ 
ဂရုစိုက္သည္။

အလုပ္က 
တခ်ိဳ႕တဝက္ 
ေသသပ္၍ 
ဂရုစိုက္သည္။ 

အလုပ္က ရႈပ္ပြ၍ 
ဂရုစိုက္မႈ မရွိ။

၂။ ေက်ာင္းသားအားလုံးထိုင္ၿပီးေနာက္၊ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈေပးျခင္းကို 

ေလ့က်င့္ၾကမည္ ျဖစ္ၿပီး tin foil တိရစၧာန္မ်ား ဖန္တီးမႈ အေပၚတံု႔ျပန္မႈေပးမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေျပာၾကားပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားတုိင္းတြင ္နပံါတတ္စခ္စုရီွၿိပီး၊ စာရြက္၏အျခားတစဘ္ကတ္ြင ္၎တို႔ tin foil 

ကိုအသုံးျပဳၿပီး ဖန္တီးရမည့္ တိရစၧာန္အမည္ကို ေဖာ္ျပ ထားေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

ဇယား ၃.၃။ သတၱဳလႊာ တိရစၧာန္မ်ားဖန္တီးမႈအေပၚ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား ဥပမာ
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၄။ လုပ္ငန္းမစတင္မီ၊ ဖန္တီးရမည့္ တိရစၧာန္ကိုအကဲျဖတ္မည့္ စံသတ္မွတ္ခ်က္ (rubric) 

ကိဖုတ္ေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အဘယ္ေၾကာင့ ္အကဲျဖတမ္ည့ ္စသံတမ္တ္ွခ်ကလ္ို

အပ္ေၾကာင္းေမးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားက အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈတြင္ 

အေသးစိတ္စံသတ္မွတ္ခ်က္ရွိရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္းႏွင့္ သို႔မွသာ အကဲျဖတ္သူႏွင့္ 

အကဲျဖတခ္ရံသ၊ူ ႏစွဦ္းစလုံးသည ္စသံတမ္တွခ္်ကမ္်ားကုိ ရငွ္းလငစ္ြာႀကိဳတငသ္ရိွိႏိငုမ္ည ္

စသည္ျဖင့္ ရွင္းျပႏိုင္ရမည္။

၅။ သင္တန္းသားမ်ားအား tin foil တိရစၧာန္ဖန္တီးရန္ အခ်ိန္ ၅မိနစ္ေပးပါ။

စစ္ဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာင္လာမည့္လုပ္ငန္းတြင္ အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္ရန္ ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အကဲျဖတ္မည့္စံသတ္မွတ္ခ်က္၏ ေအာက္ပါရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကို 

အသိအမွတ္ ျပဳသင့္သည္။

က။ ဘာကိရုညရ္ြယသ္လဆုိဲေသာ ရငွ္းလင္းေသာ စတိက္ူးကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားအား ေပးရန။္

ခ။ ရငွ္းလင္းေသာ အျမမဲနွက္န္ေသာ အမတ္ွေပး စသံတမ္တွခ္်ကကုိ္ ဆရာမ်ားအား ေပးရန။္

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၉။ အကဲျဖတ္ျခင္း (Evaluation) (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ tin foil၊ တိရစၧာန္ ေဘးတြင္ တိရစၧာန္၏ အမည္ကို 

ေမွာက္ထားရန္ႏွင့္ နံပါတ္ကိုသာျမင္ေအာင္ ထားရန္ေျပာပါ။ ထို႔ေနာက္ 

သင္တန္းသားမ်ားအား စားပဲြ(၅)လုံးကို နာရီလက္တံ ေျပာင္းျပန္လွည့္ပတ္၍ ၾကည့္႐ႈရန္ 

ေျပာပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြဖဲြ႕ပါ။ ၎တို႔စားပဲြေပၚတြင္ရွိေသာ 

တိရစၧာန္ႏွစ္ေကာင္ အတြက္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈကို တစ္ေယာက္ခ်င္းစီ 

ေရးရန္ေျပာပါ။ တိရစၧာန္ တစ္ေကာင္စီအတြက္ တုံ႔ျပန္မႈေရးရန္ အခ်ိန္ ၄ မိနစ္ ေပးပါ။
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၃။ ထုိအခ်ိန္တြင္ ဆရာမွအတန္းကို လွည့္ပတ္၍ တိရစၧာန္မ်ား၏ ဓာတ္ပုံမ်ားကို ႐ိုက္ယူၿပီး 

သက္ဆိုင္သူမ်ား ဝင္ေရာက္ၾကည့္႐ႈႏိုင္သည့္ shared online folder ထဲသို႔ထည့္ေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခင္လုပ္ငန္း၏ အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္သည့္ ေလ့က်င့္ခန္း ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အကဲျဖတမ္ည့ ္စသံတမ္တွခ္်ကတ္ြင ္တတိကိ်က် ေဖာ္ျပထားေသာစကံိ ု

ရရွိရန္ ရည္ရြယ္ထားေသာ ပံုေဖာ္ဖန္တီးထားသည့္ တိရစၧာန္ကို ျပဳလုပ္သင့္သည္။ 

၎တို႔၏ တံု႔ျပန္မႈသည္ အျပဳသေဘာေဆာင္သင့္သည္။ စံသတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ 

ကိုက္ညီသင့္သည္။ growth mindset ဘာသာစကားကို အသံုးျပဳသင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁၀။ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ေနစဥ္ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကိုစုေပါင္း၍ 

အကဲျဖတ္ျခင္း (Meta Evaluation) (၁၀မိနစ္)

၁။ တိရစၧာန္မ်ားကိုအကဲျဖတ္ၿပီးေနာက္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြထိုင္ေစပါ။ ပထမတစ္ဦးက 

တိရစၧာန္ တစ္ေကာင္၏ အကဲျဖတ္ခ်က္ကို ဖတ္ပါေစ။

၂။ ဒုတိယတစ္ဦးက အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈအေပၚ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 

တုံ႔ျပန္မႈကို ေပးပါေစ။ သင္တန္းသားမ်ားအား တုံ႔ျပန္မႈတြင္ growth midset 

ဘာသာစကားကိုအသုံးျပဳၿပီး အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္မ်ားကို ခဲြျခားျခင္း၊ 

တုိးတက္ႏုိင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို ေျပာၾကားျခင္းႏွင့္ ရွင္းလင္းၿပီး အေသးစိတ္ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားပါဝင္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း သတိေပးပါ။

၃။ ၎တို႔ႏွစ္ဦးေနရာလဲၿပီး၊ ဒုတိယတစ္ဦးက အျခားတိရစၧာန္အတြက္ ေရးသားထားေသာ 

အျပဳသေဘာေဆာင္သည္။ တုံ႔ျပန္မႈကို ဖတ္ၿပီး ပထမတစ္ဦးက ထိုအျပဳသေဘာ    

ေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈအေပၚ အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ တုံ႔ျပန္မႈကိုေပးပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

စကားေျပာပံမု်ားကိ ုလညွ့ပ္တန္ားေထာင္ျခင္းျဖင့ ္အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ growth midset 

တုံ႔ျပန္မႈကို အသံုးျပဳရန္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈႏွင့္ စြမ္းရည္ကို စဥ္ဆက္မျပတ္ 

အကဲျဖတ္သင့္ေသာ္လည္း ၎သည္ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္သည့္ ေလ့က်င့္ခန္း ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

တံု႔ျပန္မႈသည္ အျပဳသေဘာေဆာင္သင့္သည္။ စံသတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ကုိက္ညီသင့္သည္။ growth 

mindset ဘာသာစကားကို အသံုးျပဳသင့္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁ဝ မိနစ္)

၁။ အေတြးအေခၚမ်ားကို မွ်ေဝရန္ ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကုိ ေမးပါ (ဥပမာ  အျပဳသေဘာ 

ေဆာင္ေသာ တုံ႔ျပန္မႈႏွင့္ ပတ္သက္၍ အခက္ခဲဆံုးအပိုင္း)

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၎တို႔အလုပ္အတြက္ ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္းေျပာပါ။  ၎တို႔၏ 

အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈကုိ  သင့္အားေပးရန္ေျပာပါ။ ေနာက္အတန္းအတြက္ 

အခန္း ၃.၇။ ကို ဖတ္ထားရန္ သတိေပးပါ။ 

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

တုံ႔ျပန္မႈလုပ္ငန္းမ်ား။အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  fixed mindset ႏွင့္ growth mindset 

တံု႔ျပန္မႈတုိ႔ အၾကား ျခားနားမႈကုိ နားလည္ရန္ အခက္အခဲျဖစ္ေနပါက ၎ အသိသညာမ်ားအေပၚ 

အခ်ိန္ပိုယူႏိုင္သည္။ ရိုးရွင္းေသာ ဇာတ္ေကာင၊္ ျပဇာတ္(role play) သည္ ႏွစ္ခုတို႔အၾကား 

ျခားနားမႈကို ရွင္းလင္းစြာ ျမင္ရန္ ကူညီေပးႏိုင္သည္။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁- Fixed mindset ႏွင့္ Growth mindset တို႔၏ျခားနားခ်က္သည္ အဘယ္နည္း။ 

အေျဖ - Fixed mindsetသည္  မေျပာင္းလဲႏိုင္သည့္ တည္ေဆာက္ထားေသာ ဝိေသသ 
လကၡဏာမ်ားအစု ရွိသည္ဟု လက္ခံယုံၾကည္မႈျဖစ္သည္။ Growth mindset သည္ 
ခက္ခဲေသာအလပု္ႏငွ့ ္ၾကိဳးစားအားထုတမ္ႈျဖင့ ္စဥဆ္က္မျပတ္ ေျပာင္းလႀဲကီးထြားေနသညဟု္ 
လက္ခံယံုၾကည္မႈျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၂ - Fixed mindset ကို တိုးတက္ေစေသာ တံု႔ျပန္အႀကံျပဳခ်က္ ဥပမာ ၃ ခုကို ေရးပါ။ 

ဥပမာ တစ္ခုခ်င္းစီသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကို မည္သို႔အတားအဆီးျဖစ္ေၾကာင္း 

ရွင္းျပပါ။ 

အေျဖ - အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။ ဥပမာအခ်ိဳ႕အတြက္ ဤလမ္းညႊန္ရွိ အခန္း ၃.၆။ကုိ ၾကည့္ပါ။

ေမးခြန္း ၃ - ဆရာတစ္ဦးမွတ္သားသင့္ေသာ တုံ႔ျပန္အႀကံျပဳခ်က္ႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အေရးႀကီးေသာ အခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ ၎တို႔သည္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္း။

အေျဖ- အျပဳသေဘာ ေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈတုိးတက္လာသည္ႏွင့္အမွ် Growth mindset 
လည္း တုိးတက္ လာသည္။ တုံ႔ျပန္မႈသည္ အခ်ိန္မီရမည္။ တိက်ရမည္။ ရွင္းလင္းရမည္။ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္ကုိ ရည္ညႊန္းႏိုင္ရမည္။
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၃.၇။ ထိေရာက္ေသာ (ရည္ရြယ္ထားသည့္) 

သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚေစရန္ ေစ႔ေဆာ္မႈ 

(စိတ္ဝင္စားတက္ႂကြစြာ သင္ယူလိုစိတ္) 

ရိွလာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း၏ 

အေရးႀကီးပံု

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဝင္စားတက္ၾကြစြာ သင္ယူလုိစိတ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူတတ္ေျမာက္ မႈတြင္ အေရးပါေသာ အပုိင္းမွပါဝင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား တက္ၾကြစြာ 

သင္ယူလုိစိတ္မရွိလွ်င္ အတြင္းစိတ္ ေစ့ေဆာ္မႈ(intrinsic) အရေသာ္လည္းေကာင္း၊ 

ျပင္ပအရာမ်ားေစ့ေဆာ္မႈ (extrinsic) အရေသာ္လည္းေကာင္း ၎တုိ႔အေနျဖင့္ ေလ့လာတတ္ 

ေျမာက္ရန္ခက္ခဲမည္ျဖစ္သည္။ ဤအခန္းငယ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဝင္စားမႈကုိ 

ဖမ္းဆုပ္ႏုိင္မည့္နည္းလမ္းမ်ား၊ ၎တုိ႔၏ ခံစားခ်က္မ်ားကို တံု႔ျပန္ပံုမ်ား၊ သင္ယူေလ့လာျခင္း၏ 

အေရးပါပံုကုိ အထူးအေလးေပးၿပီး၊ သင္ယူျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ပုိင္ဆုိင္မႈကုိ 

အားေပးအားေျမွာက္ ျပဳရန္ နည္းလမ္းမ်ားကုိ စဥ္းစားေတြးေခၚတတ္ရန္ အေထာက္အကူ 

ျပဳမည္ျဖစ္သည္။ 
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၃.၇.၁။
ထိေရာက္ေသာ (ရည္ရြယ္ထားသည့္) သင္ယူမႈျဖစ္ေပၚေစရန္အတြက္  
ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ေစ့ေဆာ္မႈ (စိတ္ဝင္စားတက္ႂကြစြာ သင္ယူလိုစိတ္)  
ရိွလာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္း 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ထိေရာက္ေသာသင္ယူမႈတြင္ ေစ့ေဆာ္မႈ၏အေရးႀကီးပံုကို  ခြဲျခားေဖာ္ျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္ အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လုိက္မႈကင္းကင္း၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ 

စူးစမ္းေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 
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 အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၃)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ျပဇာတ္အသြင္ ခင္းက်င္းသင္ၾကားျခင္း။

လုိအပ္ေသာ ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ သရုပ္ေဖာ္ရန္ အတြက္ (၅ ဦး (သုိ႔) ၆ ဦးပါ အုပ္စုတစ္ခုစီမွ 

တစ္ဦးစီ) အခင္းအက်င္းကို ေဖာ္ျပထားသည့္ကဒ္ျပားမ်ား၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေမးခြန္းမ်ား (သို႔) နားလည္မႈ လြဲျခင္းမ်ားကိုျပန္လည္ေျဖဆိုထားသည့္ ပါဝါပြိဳင့္ 

တင္ျပခ်က္၊ ၿခိမ္းေျခာက္ေနသည့္္ (သို႔) စိန္ေခၚေနသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ေဖာ္ျပထားသည့္ ပိုစတာစာရြက္မ်ား။ 

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ အထက္ပါအတိုင္း

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္လုပ္ငန္း၊ စာသင္ခန္းျပင္ပတြင္ ေစ႔ေဆာ္မႈ 

(စတ္ိဝငစ္ားတကၾ္ကြစြာ သငယ္လုိူစတ္ိရိလွာေအာင ္ေဆာငရ္ြက္ေပးျခင္း) (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၾကိဳဆိုပါ။ သူတို႔ေန႔စဥ္ေဆာင္ရြက္သည္မ်ားကို စဥ္းစားၾကည့္ရန္ 

ေတာင္းဆိုပါ။ မည္သည့္အရာမ်ားက ဤအရာမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခ်င္လာေအာင္ 

ေစ႔ေဆာ္ေပးသနည္း။ ဤအရာမ်ားသည္ အသိဉာဏ္အေတာ္အသင့္ကင္းမဲ႔ျခင္းမ်ား 

ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္ - (မနက္ဖက္ အိပ္ရာမွ ႏိုးထလာေအာင္ မည္သည့္အရာက ေစ့ေဆာ္ 

ေပးသနည္း။ စားေသာက္ရန္ မည္သည႔အ္ရာက ေစ႔ေဆာ္ေပးသနည္း။ ေလ႔က်င့္ခန္းလုပ္ရန္ 

မည္သည႔္အရာက ေစ႔ေဆာ္ေပးသနည္း။) ပိုမို၍ ေလးနက္မႈရိွသည့္ အရာမ်ားလည္း 

ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္ - (အလွဴဒါနျပဳရာတြင္ မိမိသေဘာအေလ်ာက္ ေဆာင္ရြက္ေအာင္ 

မည္သည႔အ္ရာက ေစ႔ေဆာ္ေပးသနည္း (သုိ႔) မိမိထက္အသက္ႀကီးသူ အဖုိးအဖြား မ်ားျဖင့္ 

အခ်ိန္ကုန္ဆံုးျခင္းကို မည္သည႔္အရာက ေစ႔ေဆာ္ေပးသနည္း)။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ဘဝတြင္ သူတို႔ေဆာင္ရြက္သည့္အရာမ်ားကို လုပ္ေဆာင္ရန္ 
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ေစ႔ေဆာ္ေပးသည့္ အရာအားလံုးကို စာရင္းတစ္ခုျပဳစုသင့္ပါသည္။ 

သူတို႔ေရးသားၿပီးသည္ႏွင့္ တစ္ျပိဳင္နက္သူတို႔ ေရးသားထားသည့္ ေစ႔ေဆာ္မႈအခ်ိဳ႕ကို မိ

မိဆႏၵအေလ်ာက္မွ်ေဝေပးလိုသူမ်ားကို ဖိတ္ေခၚႏိုင္ပါသည္။ 

၃။ ေစ႔ေဆာ္မႈႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈအၾကားဆက္စပ္မႈရိွသည္- ဆိုသည့္အခ်က္ကို ေထာက္ျပပါ။ 

ဆရာမ်ား အေနျဖင့္ မိမိ၏ေက်ာင္းသားမ်ားေအာငျမင္မႈရရိွရန္အတြက္္ 

မညသုိ္႔ေစ႔ေဆာမ္ႈေပးရမညကုိ္ သရိိရွန ္လိအုပပ္ါသည။္ ေစ႔ေဆာမ္ႈသည္ေက်ာင္းသားမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ မ်ားစြာဆက္စပ္ေနပါသည္။ 

ဤအေၾကာင္းကို ေနာက္အခန္းတြင္ စဥ္းစားၾကပါလိမ္႔မည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေစ့ေဆာ္မႈအမ်ိဳးအစားကိုေဖာ္ျပေသာ အေျဖအားလုံးကိုလက္ခံပါ။ ေစ့ေဆာ္မႈသည္ 

လိုခ်င္ေသာရလဒ္ကို ရရွိျခင္းအေပၚ တစ္ခုခုျပဳလုပ္ေသာ အေၾကာင္းျပခ်က္ကို ဆိုလိုသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တစခ္ခုကုိ ုရရွခိ်င္ေသာ ၎တို႔၏ အေၾကာင္းျပခ်ကမ္်ားကု ိေဖာ္ျပသင့သ္ည။္ 

၎သည္ မိမိတုိ႔အတြင္းစိတ္၏ ေစ႔ေဆာ္မႈ(intrinsic motivaton) (သုိ႔) ျပင္ပမွအရာမ်ား၏ေစ႔ေဆာ္မႈ 

(extrinsic motivation) ျဖစ္ႏိုင္သည္။ ၎ေစ့ေဆာ္မႈအမ်ိဳးအစား (၂) မ်ိဳး၏ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ 

ဥပမာမ်ားကို ေနာင္လာမည့္လုပ္ငန္းတြင္ ေဖာ္ျပမည္ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။  ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ လုပ္ေဆာင္ျခင္း  (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သူတို႔အတူတြဲ၍ အလုပ္လုပ္ေလ႔မရိွသူမ်ားႏွင့္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ 

တြဲရန္ ေတာင္းဆိုပါ။ ဖတ္စာအုပ္ပါ မိမိတို႔အတြင္းစိတ္၏ ေစ႔ေဆာ္မႈ(intrinsic 

motivaton)ႏွင့္္ ျပင္ပမွအရာမ်ား၏ ေစ႔ေဆာ္မႈ (extrinsic motivation)မ်ားအတြက္ 

အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို မိမိတို႔၏ မိတ္ဖက္မ်ားႏွင့္အတူ သံုးသပ္သင့္ပါသည္။ 

ဆုခ်ီးျမႇင့္ ခံရရန္ (သို႔) အျပစ္ေပးမခံရေစရန္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေဆာင္ရြက္လိုသည့္ 
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ေစ႔ေဆာ္မႈသည္ ျပင္ပမွအရာမ်ား၏ေစ႔ေဆာ္မႈမ်ား (extrinsic motivation) ျဖစ္ၿပီး၊  မိမိ၏ 

ပင္ကိုဆႏၵအေလ်ာက္ (သုိ႔) မိမိကိုယ္တိုင္ စိတ္ေက်နပ္ေပ်ာ္ရႊင္မႈ ရရိွေသာေၾကာင့္ 

လုပ္ငန္းတစ္ခုကုိ ျပဳလုပ္ျခင္းသည္  မိမိတုိ႔အတြင္းစိတ္၏ေစ႔ေဆာ္မႈ(intrinsic motivation) 

ေၾကာင့္ ျဖစ္သည္ဟု   သင္က သူတို႔အားအသိေပးႏိုင္ပါသည္။ 

၂။  သူတို႔ ေန႔စဥ္လုပ္ေဆာင္ရန္လိုအပ္သည္မ်ားကို လုပ္ေဆာင္ရန္ ေစ႔ေဆာ္ေပးသည့္ 

အရာမ်ား စာရင္းကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ျပန္ၾကည့္ရန္ေျပာပါ။ သူတို႔သည္ 

ျပင္ပအရာမ်ားေၾကာင့္ ေစ႔ေဆာ္ခံရျခင္းလား (သုိ႔) မိမိတုိ႔၏ စိတ္ေက်နပ္ ေပ်ာ္ရႊင္မႈေၾကာင့္ 

ေစ႔ေဆာ္ခံရျပီလား- ဟူ၍သိရိွသင့္ပါသည္။   

 ဥပမာ။ သူတို႔သည္ မိမိတို႔ကိုယ္တိုင္ စိတ္ေက်နပ္မႈရျခင္းေၾကာင့္ မိမိတို႔ဆႏၵၵအေလ်ာက္ 

လစဥ္လွဴဒါန္းမႈျပဳျခင္ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ ဤသည္က အတြင္းစိတ္၏ေစ႔ေဆာ္မႈ (intrinsic 

motivation) ျဖစ္ပါသည္။

၃။ ႏစ္ွေယာက္တစ္တြ ဲတြလဲ်က္ေစ႔ေဆာ္မႈတစ္ခုစီသည္ အတြင္းစိတ္၏ေစ႔ေဆာ္မႈ (သုိ႔) ျပင္ပ 

အရာမ်ား၏ေစ႔ေဆာ္မႈျဖစ္သည္ကို ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ၿပီးသည္ႏွင့္တစ္ျပိဳင္နက္ မိမိတို႔ 

ဆႏၵၵအေလ်ာက္ အတန္းတစ္ခုလံုးသို႔မွ်ေဝမည့္သူ အနည္းငယ္ကုိ ဖိတ္ေခၚပါ။ 

သငၾ္ကားေရးလုပင္န္းမ်ားတြင ္ေအာင္ျမငမ္ႈကုိ ရရိရွနအ္တြက ္အတြင္းစတိ၏္ေစ႔ေဆာမ္ႈႏငွ့ ္

ျပင္ပမွ ခ်ီးျမႇင့္ဂုဏ္ျပဳေပးျခင္း ႏွစ္မ်ိဳးလံုးကို အသံုျပဳျခင္းမ်ားပါဝင္သည့္ အေၾကာင္းကို 

အေလးထားရွင္းျပသင့္ပါသည္။ 

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုသင့္ပါသည္။ 

က။ စိတ္လႈပ္ရွားမႈမ်ားသည္ ေစ႔ေဆာ္မႈအေပၚမည္ကဲ႔သို႔ လႊမ္းမိုးပါသနည္း။ 

စာသငခ္န္းအတြင္း အျပဳသေဘာေဆာငသ္ည့ ္စတ္ိလႈပရ္ွားမႈမ်ားကိ ုလႈ႔႔ံေဆာ္ေပးသည့ ္

နည္းလမ္းမ်ားကား အဘယ္နည္း။

ခ။ စိတ္ဝင္စားမႈသည္ ေစ႔ေဆာ္မႈအေပၚ မည္ကဲ႔သုိ႔ လႊမ္းမုိးပါသနည္း။ စာသင္ခန္းအတြင္း 

စိတ္ဝင္စားမႈကို ေပါင္းစပ္ေပးသည့္ နည္းလမ္းမ်ားကား အဘယ္နည္း။

ဂ။ အေရးႀကီးသည္ဟု သိျမင္လက္ခံထားမႈသည္ ေစ႔ေဆာ္မႈအေပၚမည္ကဲ႔သို႔ 

လႊမ္းမိုးပါသနည္း။ စာသငခ္န္းအတြင္း ဤအခ်ကက္ိ ုရရိွေစသည့္႔ နည္းလမ္းမ်ားကား 

အဘယ္နည္း။
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ဃ။ အစြမ္းထက္သည္ဟု သိျမင္နားလည္မႈသည္ ေစ႔ေဆာ္မႈအေပၚမည္ကဲ႔သို႔ 

လႊမ္းမုိးပါသနည္း။ စာသင္ခန္းအတြင္း ဤအခ်က္ကုိ ရရွိေစသည့္႔ နည္လမ္းမ်ားကား 

အဘယ္နည္း။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အိမ္စာျဖစ္သည့္ဤေမးခြန္းမ်ားေျဖဆိုျခင္းကို ေနာက္တစ္ၾကိမ္ 

အတန္းမတိုင္မီ ၿပီးစီးသင့္ပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အထက္ပါေမးခြန္းမ်ား၏ အေျဖမ်ားကို စုေဆာင္း၍ ဖတ္စာအုပ္ပါ သင္ခန္းစာ ၃.၇.၁။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုေစ့ေဆာ္ျခင္းအတြက္ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားမ ွအခ်ကအ္လကမ္်ားအရ အမတွ္ေပး 

မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဖတစ္ာအပုပ္ါ သငခ္န္းစာ ၃.၇.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုေစ့ေဆာ္ျခင္းအတြက္ 

နည္းဗ်ဴဟာမ်ားမွ အခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳမည္။ (သို႔)ညႇိွယူမည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၂။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ေစ႔ေဆာ္မႈနည္းလမ္းမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)  

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး ေပးလိုက္သည့္အိမ္စာေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုၿပီးစီးျခင္းရိွ/မရိွ 

သိရိွရန္စစ္ေဆးပါ။ အတန္းတစ္ခုလံုး၏ အေျဖမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္းအာျဖင့္ 

အတန္းကို စတင္ပါ။

၂။ အထက္ပါအေၾကာင္းအရာတစ္ခုစီ၏ ေစ႔ေဆာ္မႈအေပၚလႊမ္းမိုးပံုကို ရွင္းျပရန္ 

ေက်ာင္းသားတစဦ္းအား ေတာင္းဆိပုါ။ ထပမ့္ံျဖည့စ္ြကလ္ိုေသာ အခ်ကမ္်ားရိ/ွမရိ ွအျခား 

ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးျမန္းပါ။ ေစ႔ေဆာမ္ႈကိုျဖစ္ေပၚေစသည့ ္အရာတစခ္ကုိ ုရရိွေစမည့ ္

နည္းဗ်ဴဟာအနည္းဆံုးတစ္ခုေပးရန္ အျခားေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား ေမးပါ။ 
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ဤလုပ္ငန္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားတတ္ႏိုင္သမွ် မ်ားမ်ား ပါဝင္လာေအာင္ ဖိတ္ေခၚရန္ 

ၾကိဳးစားသင့္ပါသည္။ ဤေမးခြန္းမ်ားအတြက္ စံျပအေျဖမ်ားကို ဖတ္စာအုပ္ပါ ‘ေက်ာင္း

သားမ်ားအားေစ႔ေဆာ္မႈေပးရန္ နည္းလမ္းမ်ား’ အပိုင္းကို ၾကည့္ပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကေစ႔ေဆာ္မႈအေၾကာင္း သူတို႔သင္ယူခဲ႔သည္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ေမးျမန္းလိုသည့္ ေမးခြန္းမ်ားရိွခဲ႔လွ်င္ ဤေနရာတြင္ ေျဖဆိုရန္ အခ်ိန္ေပးႏိုင္ပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈကို မ်ားစြာျပဳုလုပ္ရမည့္အျပင္ သင္၏ 

အတည္ျပဳျခင္းလည္း လိုအပ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဖတ္စာအုပ္ရွိ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားမွ ဆြဲထုတ္သင့္သည္။ 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။  သရုုပ္ေဆာင္ သင္ၾကား၊သင္ယူျခင္း၊ ဇာတ္လမ္းတိုမ်ား 

ျပင္ဆင္ျခင္း (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေစ႔ေဆာ္မႈဆိုင္ရာ အခ်က္အလက္မ်ားကို ျပဇာတ္အသြင္တင္ျပႏိုင္ရန္အတြက္ 

ဇာတ္လမ္းတိုေလး မ်ားကို ေပါ႔ေပါ႔ပါးပါး ဖန္တီးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၅ (သုိ႔) ၆ေယာက္အပုစ္မု်ားဖြဲ႔ၿပီး၊ ဇာတည္ႊန္းဇာတက္ြက္ေရးထားသည့ ္

ကတ္တစ္ခုစီကို ထိုအုပ္စုမ်ားအားေပးပါ။ ထိုဇာတ္ညႊန္းဇာတ္ကြက္မ်ားတြင္ ေအာက္ပါ 

အေၾကာင္းအရာမ်ား ပါဝင္ပါသည္။ 

က။ ေစ႔ေဆာ္မႈမရိွသည့္ စာသင္ခန္းတစ္ခုကို သရုပ္ျပေဖာ္ျပသျခင္း။

ခ။ အတြင္းစတိ၏္ေစ႔ေဆာမ္ႈႏငွ့ ္ျပငပ္အရာမ်ား၏ ေစ႔ေဆာ္မႈကိ ုရရိသွူေက်ာင္းသားတစဦ္းကိ ု

သရုပ္ေဖာ္ျပသျခင္း။ 

ဂ။ စိတ္လႈပ္ရွားမႈေၾကာင့္ေစ႔ေဆာ္မႈ ျဖစ္ေပၚေစသည့္နည္းလမ္းမ်ားအား 

အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေသာ ဆရာတစ္ဦးအျဖစ္ သရုပ္ေဖာ္ျပျခင္း။ 
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ဃ။ ေက်ာင္းသား၏စိတ္ဝင္စားမႈေၾကာင့္ ေစ႔ေဆာ္မႈျဖစ္ေပၚေစသည့္ နည္လမ္းမ်ားအား 

အေကာင္အထည္ေဖာ္ေသာဆရာတစ္ဦး အျဖစ္သရုပ္ေဖာ္ျပျခင္း။

င။ အေရးႀကီးသည္ဟုသိျမင္မႈေၾကာင့္ေစ႔ေဆာ္မႈျဖစ္ေပၚေစသည့္နည္းလမ္းမ်ားအား     

အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေသာ ဆရာတစ္ဦးအျဖစ္ သရုပ္ေဖာ္ျပျခင္း။

စ။ အစြမ္းထက္သည္ဟု သိျမင္နားလည္မႈေၾကာင့္ ေစ႔ေဆာ္မႈျဖစ္ေပၚေစသည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားအား အေကာငအ္ထည္ေဖာ္ေသာဆရာတစဦ္း အျဖစသ္ရပု္ေဖာ္ျပျခင္း 

၃။ ကတ္ပါေရးသားခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပမည့္္ ၁-၂ မိနစ္ ဇာတ္လမ္းတိုဖန္တီးရန္အတြက္ မိနစ္ 

၃ဝ ခန္႔မွ် အခ်ိန္ယူ၍အုပ္စုလိုက္ေဆာင္ရြက္ၾကရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရွင္းျပပါ။ 

သူတို႔ဖန္တီးထားေသာ ဇာတ္လမ္းတိုမ်ားကို ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ တင္ဆက္ၾကမည္ 

ျဖစ္ပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းကို ေနာင္လာမည့္ သင္ခန္းစာတြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။ သို႔ေေသာ္ အေပၚရွိ ဇာတ္ညႊန္းဇာတ္ကြက္တစ္ခု၏ရႈေထာင့္မွ ေစ့ေဆာ္မႈ 

ျပႆနာကို ကိုင္တြယ္သင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၄။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။  ျပဇာတ္အသြင္ ခင္းက်င္းသင္ၾကားျခင္း (၄၀ မိနစ္) 

၁။ အုပ္စုတစ္ခုစီက သူတုိ႔ဖန္တီးထားသည့္ ၁-၂မိနစ္ ျပဇာတ္တုိမ်ားကုိ တင္ဆက္ပါလိမ္႔မည္။ 

သူတို႔တင္ဆက္ေနသည့္အခ်ိန္တြင္ အျခားသူမ်ားက သူတို႔ေလ႔လာၾကည့္ရႈရသည့္ 

အရာမ်ား၊ တင္ျပေနသည့္အရာမ်ားမွ သူတို႔ ယုံၾကည္သည့္ သေဘာထားအျမင္မ်ားကုိ

ခ်ေရးသင့္ပါသည္။
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၂။ အုပ္စုတစ္ခုက တင္ဆက္ၿပီးသြားလွ်င္ သူတို႔ေလ႔လာၾကည့္ရႈရသည့္ အရာမ်ားကို 

မွ်ေဝရန္ႏွင့္ ဖတ္စာအုပ္မွဖတ္ရႈေလ႔လာထားခ်က္မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ားကို 

မိမိတို႔ဆႏၵအေလ်ာက္ ေဆာင္ရြက္လိုသူမ်ားကို ဖိတ္ေခၚပါ။ နားလည္မႈလြဲေနသည့္ 

အခ်က္မ်ား (သို႔) သံုးသပ္ျဖည႔္စြက္ အၾကံေပးခ်က္္္မ်ားတြင္ တိက်မႈမရိွသည္မ်ားကို 

သင္ကဝင္ေရာက္ ျပဳျပင္ျဖည့္စြက္ေပးႏိုင္ပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား 

ျပဇာတ္တိုမ်ားသည္ အေပၚရွိဇာတ္ညႊန္းဇာတ္ကြက္တစ္ခု၏ ရႈေထာင့္မွ ေစ့ေဆာ္မႈျပႆနာကို 

ကိုင္တြယ္ သင့္သည္။ တံု႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္သည္ ဖတ္စာအုပ္ရွိ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို 

ရည္ညႊန္းသင့္သည္။ ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ ေလ့လာခဲ့သည့္အတိုင္း အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 

တံု႔ုံျပန္အၾကံျပဳခ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ ေပါင္းစပ္သင့္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကုိစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ အတန္းတြင္း ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေသာေက်ာင္းသားမ်ားကိုေက်းဇူးတင္ စကားေျပာပါ။  

သူတို႔အတန္းမွ ထြက္ခြာစဥ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မည္သို႔ေစ႔ေဆာ္မႈေပးရသည္ဆိုသည့္

အခ်က္ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ ေမးခြန္းမ်ားရိွပါကတစ္ခုစီကိုစာရြက္အပိုင္းေပၚတြင္ ခ်ေရးၾကရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာပါ။ 

၂။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အတြက္အခန္း ၃.၈ ကို  ေက်ာင္းသားဖတ္ထားသင့္ပါသည္။ 
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ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

 သတုိူ႔၏ျပဇာတတ္ိတုြင ္အားလံုးေသာကုိယရ္ညက္ိယု္ေသြးအမ်ိဳးအစားႏငွ့ ္ကိက္ုညီေသာ 

အခန္းက႑ အလိုက္ပါဝင္ရန္အုပ္စုမ်ားကို အားေပးပါ။ ဥပမာ - အာရံုစိုက္ခံရျခင္းကို 

မႏွစ္သက္ေသာ သူတစ္ဦးဦးရိွလွ်င္ ထိုသူအား အေထာက္အကူေပးရေသာ ဇာတ္ပို႔ 

ေနရာတြင္ ေနရာခ်ႏိုင္ပါသည္။
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   ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ေစ့ေဆာမ္ႈႏငွ့ ္စတ္ိဝငစ္ားစြာကုယ္ိတုငိပ္ါဝင္ေဆာငရ္ြက္မႈတို႔၏ ျခားနားခ်ကသ္ည ္

အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ေစ့ေဆာ္မႈသည္ေနာက္ဆုံးထုတ္ကုန္ (သုိ႔) သင္ယူမႈရလဒ္အေပၚ အာရံုစိုက္သည္။ 
စိတ္ဝင္စားစြာ ကုိယ္တိုင္ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈသည္ လက္ေတြ႔လုပ္ေဆာင္ေသာအလုပ္(သုိ႔) 
ျဖစ္စဥ္ အေပၚ အာရံုစိုက္မႈကုိ ေဖာ္ျပသည္။ 

ေမးခြန္း ၂။ စာသင္ခန္းတြင္ Maslow ၏ လိုအင္အဆင့္ဆင့္ (Hierarchy of Needs)သည္ 

ေစ့ေဆာ္ျခင္း၊ စိတ္ဝင္စားစြာပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ မည္သို႔ဆက္စပ္ေနသနည္း။

အေျဖ။ သင္ယူသူ၏စိတ္လႈပ္ရွားမႈအေျခအေနသည္ ေစ့ေဆာ္ျခင္းႏွင့္ စိတ္ဝင္စားစြာ 
ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းတုိ႔တြင္ အေရးႀကီးေသာအခန္းက႑တြင္ပါဝင္သည္။ သင္ယူရန္အလုိ႔ငွာ 
ေက်ာင္းသား သည္ ပထမဆုံးလုံျခံဳမႈ၊ အခ်စ္ခံရမႈႏွင့္ အမ်ား၏လက္ခံမႈတို႔ကုိ ခံစားရမည္။ 
သင္ယူမႈက့သုိဲ႔ ပုိ၍ျမင့္မားေသာ လုိအင္မ်ားရရိွရန္  ဇီဝကမၼလုိအင္မ်ား (Physiological needs)၊ 
လုံျခံဳေဘးကင္းမႈလုိအင္မ်ား (Safety and security needs)ႏွင့္ ခ်စ္ခင္မႈႏွင့္ အေပါင္းအသင္း 
ဝင္ဆန္႔မႈ လုိအင္မ်ား (loving and belonging needs) ပါဝင္ေသာ အေျခခံလုိအင္မ်ား 
ပထမဆုံးျပည့္စံုရမည္ဟု Maslow၏ လုိအင္အဆင့္ဆင့္ (Hierarchy of Needs)တြင္ 
ေဖာ္ျပထားသည္။ (Martin & Joomis, 2007)

ေမးခြန္း ၃။ မိမိတုိ႔အတြင္းစိတ္၏ ေစ႔ေဆာ္မႈ (intrinsic motivaton)၊ ျပင္ပမွအရာမ်ား၏ေစ႔ေဆာ္မႈ 

(extrinsic motivation) ႏွင့္ပတ္သက္ေသာ ဥပမာတစ္ခုကို ေဖာ္ျပပါ။ 

အေျဖ။ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။ တစ္ဦးတစ္ေယာက္သည္ အျပစ္ေပးခံရမႈကို ေရွာင္ရန္ (သုိ႔) 
ဆုရရွိရန္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကုိ လုပ္ေဆာင္လွ်င္ ဤေစ့ေဆာ္ခံရျခင္းသည္္ ျပင္ပမွအရာမ်ား၏ 
ေစ႔ေဆာ္မႈ ျဖစ္သည္။ အျခားတစ္ဖက္တြင္ တစ္ဦးတစ္ေယာက္သည္ ကိုယ္ပိုင္ 
အေၾကာင္းျပခ်က္ႏွင့္ မိမိကိုမိမိ ခ်ီးျမႇင့္ရန္အတြက္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကုိ လုပ္ေဆာင္လွ်င္ 
ဤေစ့ေဆာ္ခံရျခင္းသည္္ မိမိတုိ႔အတြင္းစိတ္၏ ေစ႔ေဆာ္မႈ ျဖစ္သည္။
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 ၃.၈။ ေက်ာင္းသားမ်ား

ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ၏ အေရးႀကီးပံု

ေစ႔ေဆာ္မႈသည္ ဦးတည္ခ်က္ေပါက္ေျမာက္လိုေသာဆႏၵျဖစ္ၿပီး ထုိဦးတည္ခ်က္ 

ေပါက္ေျမာက္ေအာင ္ေက်ာင္းသား၏ စတိဝ္ငတ္စားပါဝငမ္ႈသည ္အေရးႀကီးသည။္ ေစ႔ေဆာမ္ႈႏငွ့ ္

စိတ္ဝင္တစား ပါဝင္မႈတို႔သည္ သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈအတြက္ အလြန္အေရးႀကီးသည္္။ 

ဤအခန္းငယ္သည္ ေက်ာင္းသားစိတ္ဝင္တစားပါဝင္ရန္ မည္သို႔ ေဆာင္ရြက္ရမည္ကို ကူညီ 

ႏိုင္သည္္။ 

၃.၈.၁။
သင္ယူျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• သင္ယူမႈ အေတြ႔အၾကံဳေပၚ မူတည္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအား စိတ္ဝင္စားေအာင္ 

ျပဳလုပ္ျခင္းကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 

ရရိွသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား 

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 
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ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

 အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၃)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ႏႈတ္ျဖင့္ေဟာေျပာျခင္း၊ 

ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ပံုဆြဲျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ A4 စာရြက္၊ flipchart ကားခ်ပ္္ႀကီး၊ 

markers(မာကာ) ၊ tape (တိတ္ပ္) ၊ အေျခခံပညာအဆင့္ ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ား၊ 

ပညာေရးဘာသာရပ္ ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၁ ။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ အစပ်ိဳးလုပ္ငန္း - ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ 

ေစ႔ေဆာ္ျခင္းကို သရုပ္ေဖာ္ျပျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ ေစ႔ေဆာ္ျင္းဆိုေသာ စာလံုးမ်ားႏွင့္အတူ ပံု 

Venn ကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ဆြဲပါ။ ဤအခ်က္ႏွစ္ခ်က္တြင္ တူညီသည့္အခ်က္ႏွင့္  

ကြဲျပားသည့္အခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားၾကည့္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ား အား ေျပာပါ။   

ေအာက္ပါပံုႏွင့္ တူညီေသာအခ်က္ျဖင့္ အဆံုးသတ္သင့္ပါသည္။    
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
ေစ့ေဆာ္မႈ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
စိတ္ဝင္တစား 

ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ

သင္ယူမႈပန္းတိုင္သို႔
ေရာက္ရိွလိုေသာ ဆႏၵၵၵၵၵၵ

ထိုပန္းတိုင္သို႔
ေရာက္ရိွမည္႔
ၿဖစ္စဥ္ကို အဓိက 
ဦးတည္မႈ

အာရံု စူးစိုက္မႈ
အစီရင္   ခံစာ၊ 
စိတ္ဝင္စားမႈ၊
အားထုတ္မႈ၊
စိတ္အား
ထက္သန္မႈ၊
ပါဝင္
ေဆာင္ရြက္မႈ၊
ပါဝင္မႈ

ပံု ၃.၄။  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေစ့ေဆာ္မႈႏွင့္ ပါဝင္ေဆာက္ရြက္မႈ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေစ့ေဆာ္ျခင္းႏွင့္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းအၾကား ျခားနားခ်က္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို ေပးသည္။ အေပၚတြင္ ေပးထားသည့္အတိုင္းအေျဖမ်ားကို 

ေသခ်ာရန္ (သို ့) ထပ္ထည့္ရန္ လိုအပ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အေပၚတြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ပံုနမူနာကို ၾကည့္မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အုပ္စုငယ္တြင္းေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေစ႔ေဆာ္မႈေပးသည့္ နည္းလမ္းမ်ားသည္ စာသင္ခန္းအတြင္းရိွ 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ သူတို႔ကိုပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေစရန္  အသံုးျပဳႏိုင္ေၾကာင္းကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိရေအာင္ေဆာင္ရြက္ေပးပါ။ Silverႏွင့္ Perini 

(၂၀၁၀)ေရးသားခဲ႔ေသာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ၏ ‘C’ ရွစ္လံုး - ယွဥ္ျပိဳင္မႈ(competition)၊ 
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စိန္ေခၚမႈ(challenge)၊ စူးစမ္းလိုိွမႈ(curiosity)၊ အျငင္းပြားမႈ (controversy)၊ ေရြးခ်ယ္မႈ 

(choice)၊ တီထြင္ဖန္တီးမႈ (creativity)၊ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ (cooperation)ႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္မႈမ်ား (connections) ကိုေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိရေအာင္ ေဆာင္ရြက္ 

ေပးပါ။ 

၂။  ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စု (၈)ခု ခြဲၿပီး၊အုပ္စုတစ္ခုစီ ကို ‘C’တစ္္လံုးစီအတြက္ 

သတ္မွတ္တာဝန္ေပးပါ။ အေျခခံပညာအဆင့္ ေက်ာင္းသံုး စာအုပ္မ်ားကို (မည္သည့္ 

အသက္အရြယ္၊ မည္သည့္ဘာသာရပ္ မဆို) အုပ္စုတစ္ခုစီသို႔ ေဝငွေပးပါ။ 

သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္  တစ္ခုစီကုိ ေရြးခ်ယ္ရန္ အုပ္စုတစ္ခုစီအား ေျပာၿပီး၊ ထုိသင္ခန္းစာကုိ 

သင္ၾကားရာတြင္ သူတို႔အုပ္စုအား တာဝန္ေပးထားသည့္ ‘C’ ကို အသံုးျပဳႏိုင္သည့္ 

နည္းလမ္းတစ္ခုကို ေဖာ္ထုတ္ရန္ေျပာပါ။ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မည့္ အေသးစိတ္ 

အစီအစဥ္ကို  ဆြဲရန္မလိုအပ္ပါ။

၃။ အုပ္စုမ်ားကို ေဆြးေႏြးရန္အခြင့္အေရးေပးၿပီးသည့္ေနာက္ ေက်ာင္းသားတို႔၏ ပါဝင္ 

ေဆာင္ရြက္မႈကို အကူအညီေပးရန္အတြက္ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရာတြင္္ ‘C’ တစ္ခုစီ 

အသံုးျပဳသည့္ နမူနာမ်ားကို အတန္းတြင္းလွည့္လည္ကာ မွ်ေဝပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အုပ္စုမ်ား၏ ‘C’ ကို နားလည္မႈႏွင့္ သင္ခန္းစာတြင္ အသုံးခ်ႏိုင္ေသာ စြမ္းရည္ကို အတန္းအား 

လွည့္လည္၍စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ ဤလုပ္ငန္းသည္ အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္၍လည္း ရသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ‘C’စကားလံုးကို အေလးထားသင့္ၿပီး ၎ကို သူတို႔ ေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာ 

သင္ခန္းစာတြင္ အသံုးခ်သင့္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ပံုမ်ားဆြဲ (၂၀ မိနစ္)

၁။ သငယ္သူ ူ(ေက်ာင္းသား)မ်ား၏ ေစ႔ေဆာမ္ႈသာမကစတ္ိလႈပရ္ွားမႈ အေျခအေနသညလ္ည္း 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ၌ အဓိကက်ေသာ 

အခန္းတြင္ရိွေနသည့္အေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရွင္းျပပါ။ သင္ယူရန္အတြက္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ လုံျခံဳမႈ၊ ခ်စ္ခင္မႈ၊ လက္ခံ အသိအမွတ္ျပဳမႈမ်ားကို ဦးစြာ 

ခံစားရရိွရပါမည္။ ဤသေဘာတရားကို ပံုဆြဲေဖာ္ျပရန္ Maslow ၏ လိုအင္အဆင့္ဆင့္ 

(Hierarchy of Needs) က ကူညီပါလိမ္႔မည္။

၂။ အလုပ္တြဲလုပ္ရန္အတြက္္ အေဖာ္တစ္ဦးေရြးခ်ယ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာပါ။ 

သူတုိ႔သည္ ပိရမစ္အဆင့္ တစ္ခုစီပါဝင္ေသာ Maslow ၏ လုိအင္အဆင့္ဆင့္ (Hierarchy 

of Needs) ကို ျမင္သာေစမည့္ပံုကိုေရးဆြဲသင့္ပါသည္။ သူတို႔၏ပံုမ်ားက 

ဤအဆင့္အသီးသီးအား ေက်ာင္းဝန္းက်င္ အေျခအေနတြင္ မည္သို႔အသံုးျပဳ 

ႏိုင္သည္ကိုလည္း ျပသသင့္ပါသည္။

၃။ စာသင္ခ်ိန္မကုန္ဆံုးမီ ပံုမ်ားကိုေကာက္ယူသင့္ပါသည္။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈအတြက္ ရိွေနေသာစိန္ေခၚမႈမ်ားႏွင့္ အဆိုပါ 

စိန္ေခၚမႈမ်ားအား မည္သို႔ ေက်ာ္လႊားၾကမည္ဆိုသည့္ နည္းလမ္းမ်ားအား 

ေလ႔လာၾကည့္ရႈၾကမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား အသိေပးပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

Maslow၏ လိုအင္အဆင့္ဆင့္ (Hierarchy of Needs) ျပပံုအရ ဖတ္စာအုပ္တြင္ ေတြ႔ႏိုင္ေသာ 

ပံုမ်ားကို အမွတ္ေပးရန္ စုေဆာင္းပါ။ ေက်ာင္းသားသည္ ပိရမစ္၏အခ်က္မ်ားႏွင့္ 

ေက်ာင္းအေျခအေနတို႔ႏွင့္ မည္သို႔စီေလ်ာ္စြာ ဆက္စပ္ႏိုင္သည္ကိုလည္း အမွတ္ေပးရန္ 

လိုအပ္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ Maslow ပံုကို မိတၴဴပြား၍ ေက်ာင္းပတ္ဝန္းက်င္တြင္ ၎ကို 

မည္သို့ေတြ႔ႏိုင္ေၾကာင္းႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ ဆက္သြယ္ခ်က္(links)မ်ားကို ျပဳလုပ္သင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၾကိဳဆိုပါ။ စာသင္ခန္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္ 

(ေစ႔ေဆာမ္ႈ - စတိအ္ားတက္ၾကြစြာ သငယ္လူိစုတ္ိရိမွႈ) မ်ားကိ ုစနိ္ေခၚေနသည့အ္ရာမ်ား 

(သို႔) ျခိမ္းေျခာက္ေနသည့္ အရာမ်ားကိုစဥ္းစားသည့္လုပ္ငန္းႏွင့္ ျဖစ္ႏိုင္သည့္ေျဖရွင္း 

နည္းမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္မည့္ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္  ယေန႔ပါဝင္ ဆင္ႏႊဲၾကရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 

သူတို႔အားရွင္းျပပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ေဆာင္ 

ရြက္မႈႏွင့္ ေစ႔ေဆာ္မႈ (စိတ္အားတက္ၾကြစြာ သင္ယူလိုစိတ္ရိွမႈ)အစဥ္ ရိွေနေစရန္ 

အတြက္ေက်ာင္းသားမ်ားကိုု စိန္ေခၚေနသည့္အရာမ်ား (သို႔) ျခိမ္းေျခာက္ေနသည့္ 

အရာမ်ားကိ ုစာရင္းျပဳစရုန္ ္ေက်ာင္းသား တစဦ္းခ်င္းစကီ ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးၿပီး၊ ခ်ေရးရန ္

အခ်ိန္ ၅-၁၀ မိနစ္ယူပါဟု ေျပာျပပါ။ သူတို႔သည္ အသက္အရြယ္အမ်ိဳးမ်ိဳးရိွေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ တိုင္းျပည္၏ေနရာေဒသအသီးသီးမွ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စဥ္းစား 

ေဆာင္ရြက္သင့္ပါသည္။

၃။ စိန္ေခၚေနသည့္အရာမ်ား (သို႔) ျခိမ္းေျခာက္ေနသည့္အရာမ်ား၏ စာရင္းခ်ဳပ္ကို 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ (သုိ႔) ကားခ်ပ္ႀကီး (flipchart paper)ေပၚတြင္ ေရးသားမွတ္တမ္းတင္ရန္ 

မိမိဆႏၵအေလ်ာက္ ေဆာင္ရြက္လိုသည့္ သူတစ္ဦးအားဖိတ္ေခၚပါ။ ထိုစာရင္းခ်ဳပ္တြင္ 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အေျခအေန အသီးသီးကို တိတိက်က်ႏွင့္ တတ္ႏိုင္သမွ် ျခံဳငံုပါဝင္ေအာင္ 

ၾကိဳးစားေဆာင္ရြက္ပါ။ 
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တစ္တန္းလံုး အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း။ သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ား သည္ 

ေစ့ေဆာ္မႈအတြက္ စိန္ေခၚမႈအမ်ိဳးမ်ိဳးကို မည္သူသိရွိေၾကာင္းကို သင္ၾကားေနစဥ္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ လိုအပ္လွ်င္သင္၏စိတ္ကူးမ်ားႏွင့္ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားကို ထပ္ထည့္ေပးပါ။ 

၎တုိ ့တြင္ ဆာေလာင္မႈ၊ ေမာပန္းမႈ၊ ရႈံုးနိမ့္မႈကုိ ေၾကာက္ရံြ႕ျခင္း၊ ဘာသာစကားအခက္အခဲမ်ား၊ 

ပညာေရးကိုတန္ဖိုးမထားေသာ မိသားစု ေနာက္ခံအေျခအေန၊ ပဋိပကၡ၊ ကေလးလုပ္သား၊ စိတ္

ဝင္စားမႈမရွိျခင္းတို႕ပါဝင္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အတန္းမွ စိန္ေခၚမႈေျမာက္မ်ားစြာကို အၾကံျပဳသင့္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။  ေျဖရွင္းမည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ျခင္း (၃၀ မိနစ္)

၁။ အတန္းတြင္းရိွေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုသံုးဦးအဖြဲ႔ မ်ားဖြဲ႔စည္းပါ။ အုပစ္မု်ားအၾကား စာရင္းတြင ္

ပါရိွသည့္ အတိုင္း  စိန္ေခၚမႈမ်ား / ျခိမ္းေျခာက္မႈမ်ား အျဖစ္ ခြဲျခားသတ္မွတ္ေပးပါ။  

၂။ အုပ္စုတစ္ခုစီက သတ္မွတ္ေပးထားသည့္ စိန္ေခၚမႈ (သို႔) ျခိမ္းေျခာက္မႈတစ္ခုစီအတြက္ 

ပိုစတာ တစ္ခုစီ ဖန္တီးရမည္ကုိရွင္းျပပါ။ ပိုစတာေခါင္းစဥ္သည္ အဆိုပါ စိန္ေခၚမႈ (သို႔) 

ျခိမ္းေျခာက္မႈ ျဖစ္သင့္ၿပီး၊ ေအာက္ဖက္တြင္ အဆိုျပဳထားသည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို 

ေရးသားေဖာ္ျပထားသင့္ပါသည္။ 

၃။ အပုစ္မု်ားသညပ္ိစုတာမ်ားကိ ုစတငဖ္နတ္ီးႏိငုပ္ါသည။္ အမိစ္ာအျဖစ ္ေနာကစ္ာသငခ္်နိ ္

အတြက္ ၿပီးစီးေအာင္ ေဆာင္ရြက္ထားသင့္ပါသည္။
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၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား စာသင္ခန္းတြင္း သို႔ဝင္လာသည့္အခါ သူတို႔၏ပိုစတာမ်ား ခ်ိတ္ဆြဲရန္ 

တိပ္ (tape ) ေပးပါ။

၂။  အားလံုးေနရာယူၿပီးသည့္အခါ၊  စိန္ေခၚမႈမ်ား (challenges) (သို႔) ျခိမ္းေျခာက္မႈမ်ား 

(threats)ႏွင့္ အဆိုျပဳထားသည့္ နည္းလမ္းမ်ား (proposed solutions) ကို ယေန႔ 

ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး၊ ေစ႔ေဆာ္မႈ (motivation)ႏွင့္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ (engagement) 

မ်ားအား အၿပီးသတ္ ျပန္လည္သုံးသပ္ထင္ဟပ္ ေဆြးေႏြးအၿပီးသတ္ၾကမည္ဟု သူတုိ႔အား 

ေျပာျပပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေစ့ေဆာ္မႈဆိုင္ရာ စိန္ေခၚမႈမ်ားအတြက္ ေျဖရွင္းခ်က္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

ကၽြမ္းက်ငစ္ြာ မညသ္ို႔အၾကံျပဳႏိငု္ေၾကာင္းကိ ုသငၾ္ကားေနစဥ ္အတန္းအားလညွ့လ္ည၍္ စစ္ေဆးပါ။ 

ယခငသ္ငခ္န္းစာမ ွသတင္းအခ်ကအ္လက္မ်ားကိ ုအသုံးျပဳႏိငုရ္န ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအားေပးပါ။ 

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေနာင္လာမည့္စာသင္ခ်ိန္တြင္ အတန္းေဖာ္အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရမည့္ 

လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား  

အၾကံျပဳထားေသာ စိန္ေခၚမႈမ်ားအေပၚ မူတည္၍ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၃။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း  ၆။ ‘Chalk Talk’ (၂၅ မိနစ္)

   ရပ္တန္႔ပါ။ စဥ္းစားပါ။

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၏ အခန္း ၃.၃ တြင္ပါရိွေသာ  ‘Chalk talk’ ေဖာ္ျပခ်က္ကို ၾကည့္ပါ။
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၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခန္းတြင္ လွည့္ပတ္ၾကည့္ရႈရမည့္အေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စိန္ေခၚမႈ (challenges) (သုိ႔) ျခိမ္းေျခာက္မႈ (threats)

တစ္ခုစီအတြက္ ေျဖရွင္းမည့္နည္းလမ္းမ်ား အားလံုးကုိ ဖတ္ထားသင့္ပါသည္။ 

ေျဖရွင္းမည့္နည္းလမ္းမ်ားအေပၚ သူတို႔၏တံု႔ျပန္မႈမ်ားကို pen သို႔မဟုတ္ marker 

သံုး၍မွ်ေဝပါမည္။ ထိေရာက္မႈ (သို႔မဟုတ္) အသံုးျပဳႏိုင္ဖြယ္ရိွသည့္ ေျဖရွင္းနည္းမ်ာကို 

သေဘာတညူသီည့ ္သေကၤတအျဖစ ္အမနွ္ျခစပ္ါ။  ေကာင္းမြန္ေသာလ္ည္းျပဳျပငမ္ႈ အခ်ိဳ႕ 

လိုအပ္သည့္ေျဖရွင္းနည္းမ်ားကို ၾတိဂံ(triangle)အမွတ္အသားျပပါ။ အဆိုျပဳထားသည့္ 

ေျဖရွင္းနည္းကို သေဘာမတူလွ်င္ ၾကက္ေျခခတ္ (X) အမွတ္အသားျပပါ။  

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခန္းတြင္းလွည့္လည္ကာ ေျဖရွင္းရန္နည္းလမ္းမ်ားကို 

တံု႔ျပန္မႈျပဳပါမည္။ 

၅။  ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္ ပုိစတာမ်ားကုိ ဓါတ္ပုံ ရုိက္ယူၿပီး၊ digital online folder တြင္ သိမ္းဆည္းမည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခင္လုပ္ငန္းမွ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုအသံုးျပဳ၍ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရေသာ 

လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေတြးေခၚမႈျဖစ္စဥ္မ်ားႏွင့္ ျပႆနာေျဖရွင္းႏိုင္ေသာ 

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကို စစ္ေဆးရန္ အခြင့္အလမ္းေကာင္းလည္းျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကိုယ္ပိုင္အေတြးအျမင္ / တံု႔ျပန္မႈမ်ား 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကုိစစ္ေဆးျခင္း (၂၅ မိနစ္)

၁။ ပိုစတာမ်ား၏ ဓာတ္ပံုကုိျမန္ျမန္ဆန္ဆန္ ရိုက္ယူပါ။ အမ်ားသေဘာတူၿပီး၊ အသံုးျပဳ၍ 

ရႏိငုဖ္ြယ္ရိသွည့ ္ေျဖရငွ္းနည္းမ်ားကိ ုေဖာထ္တ္ုသတမ္တ္ွပါ။  စနိ္ေခၚမႈ/ ျခမိ္းေျခာကမ္ႈႏငွ့ ္

ေျဖရွင္းနည္ကို အသံထြက္ ဖတ္ပါ။  

၂။ ထို႔ေနာက္ သေဘာမတညူမီႈမ်ားစြာ ရိဟွနတ္ူေသာ ေျဖရငွ္းနည္းမ်ား၏ ဓါတပ္ံကုိရုိကုယူ္ပါ။ 
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တစ္ၾကိမ္လွ်င္ နည္းလမ္းတစ္ခုအတြက္ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ ေဝဖန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

ေပးရန္ႏငွ့ ္သေဘာတညူမီႈရရိသွည့အ္ရာမ်ားကိ ုေဖာထ္တုသ္တမ္တွ္ေပးရန ္(သုိ႔မဟတ္ု) 

တစ္တန္းလံုးမွ ေက်ာင္းသားမ်ား ရွင္းရွင္းလင္းလင္းနားလည္သေဘာေပါက္ရန္ 

အေထာက္အကူျဖစ္ေစေရးအတြက္ လမ္းညႊန္မႈေပးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

၃။ ထို႔ေနာက ္ေျပာင္းလဲျပဳျပငမ္ႈလပုရ္နရ္ိဟွနတ္ူေသာ ေျဖရငွ္းနည္းမ်ား၏ ဓါတပ္ံကုိရုိကုယ္ပူါ။ 

တစ္ၾကိမ္လွ်င္ နည္းလမ္းတစ္ခုအတြက္ ေျပာင္းလဲျပဳျပင္ရန္ လိုအပ္သည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားအတြက္  စိတ္ကူးစိတ္သန္းမ်ား၊ အၾကံဉာဏ္မ်ားကို မွ်ေဝေပးရန္ႏွင့္ 

သေဘာတူညီမႈရရိွသည့္အခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္္ေပးရန္ (သို႔မဟုတ္) 

တစ္တန္းလံုးမွေက်ာင္းသားမ်ား ရွင္းရွင္းလင္းလင္း နားလည္သေဘာ ေပါက္ရန္ 

အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစေရးအတြက္ လမ္းညႊန္မႈေပးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

၄။ ေနာက္ဆံုးတြင္ေက်ာင္းသားအမ်ားစုက သေဘာမတူသည့္နည္းလမ္းမ်ားကို 

ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ပါ။ ေျပာင္းလဲျပဳျပင္ရန္ လိုအပ္သည့္နည္းလမ္းမ်ားအတြက္  

စိတ္ကူးစိတ္သန္းမ်ား၊ အၾကံဉာဏ္မ်ားကို မွ်ေဝေပးရန္ႏွင့္ သေဘာတူညီမႈ 

ရရိွသည့္အခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္္ေပးရန္ (သို႔မဟုတ္) တစ္တန္းလံုး ေက်ာင္းသားမ်ား 

ရွင္းရွင္းလင္းလင္း နားလည္သေဘာေပါက္ရန္ အေထာက္အကူ ျဖစ္ေစေရးအတြက္ 

လမ္းညႊန္မႈေပးရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။

၅။ ေဆာင္ရြက္ခဲ႔သည့္ လုပ္ငန္းအားလံုးအတြက ္ေက်းဇူးတင္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေျပာပါ။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္အတြက္ အခန္းငယ္အခန္းငယ္ ၄.၁။ ပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ 

ၿပီးေအာင္ ဖတ္ထားရန္ သတိေပးပါ။

ထပ္ေဆာင္း လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

အခ်ိဳ႕ေသာ အုပ္စုဝင္မ်ားသည္ တက္တက္ၾကြၾကြပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းမရိွဟုသတိျပဳမိလွ်င္ 

ထိအုပုစ္အုတြင္း တစဦ္းခ်င္းစကီိ ုသီးသန္႔ တာဝန္ေပးႏိငုပ္ါသည။္ အခ်ိဳ ႔ေသာ အပုစ္ဝုငမ္်ားသည ္

အတူတကြေကာင္းစြာ အလုပ္လုပ္ႏိုင္ျခင္းမရိွလွ်င္ သူတုိ႔ကို အုပ္စု တစ္ခုတည္းတြင္ထားျခင္းကို 

ေရွာငၾ္ကဥ္ႏိငုပ္ါသည။္  အခိ်ဳ႕ေသာလပုင္န္းမ်ားကိ ုတစဦ္းခ်င္းေဆာငရ္ြက္ရန ္လုပင္န္းအျဖစလ္ည္း 

ေရြးခ်ယ္ႏိုင္ပါသည္။
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရိွေသာအေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ စိတ္ခံစားခ်က္မ်ား (emotions)သည္ ေစ႔ေဆာ္မႈ (motivation)ႏွင့္ စိတ္ဝင္တစား 

ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ (engagement) အေပၚ မည္သို႔ လႊမ္းမိုးမႈသက္ေရာက္မႈ ရွိသနည္း။ 

စာသင္ခန္း အတြင္းတြင္ ေကာင္းမြန္သည့္ စိတ္ခံစားခ်က္မ်ား ျဖစ္ေပၚေစသည့္ 

နည္းဗ်ဴဟာမ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားတစဦ္းက မမိ၏ိ စြမ္းေဆာင္ႏိငုမ္ႈအားအငအ္ေျခအေနႏငွ့ပ္တ္သက္ သည့ ္
ခံစားမႈ၊ ဆရာျဖစ္သူ၏ စိတ္ေနသေဘာထား (သို႔မဟုတ္) တင္ျပပံုႏွင့္  သက္တူ၊ ရြယ္တူ 
သူငယ္ခ်င္းမ်ားႏွင့္  ဆက္ဆံေရးအေပၚတြင္ရိွေနသည့္ စိတ္ခံစားခ်က္ အတုိင္းအတာ။ 
ဤအရာမ်ားတြင္ အတန္းတြင္း ေစ႔ေဆာ္မႈ (စိတ္အားထက္သန္တက္ၾကြစြာ ေဆာင္ရြက္လုိမႈ)ႏွင့္ 
စိတ္ပါဝင္စားစြာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္လိုမႈ မ်ားျဖစ္ေပၚရန္ အရည္အခ်င္း မ်ားပါဝင္သည္။ 
အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ စိတ္လႈပ္ရွားခံစားမႈမ်ား ေမြးျမဴက်င့္သုံးရန္အတြက္  
နည္းလမ္းမ်ားတြင္ လႈပ္ရွားမႈ၊ ေပ်ာ္ရႊင္မႈႏွင့္ဟာသမ်ားကို အသံုးျပဳျခင္းႏွင့္ 
စာသင္ခန္းအတြင္းတစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး ဆက္ဆံမႈ၊ ဆက္သြယ္ေဆာင္ရြက္မႈရိွျခင္းမ်ားပါဝင္ပါ 
သည္။

ေမးခြန္း ၂။ စာသင္ခန္းတြင္းေစ႔ေဆာ္မႈႏွင့္ စိတ္ဝင္တစားပါဝင္ ေဆာင္ရြက္မႈတြင္ 

ေက်ာင္းသား၏စိတ္ဝင္စားမႈသည္ က႑တစ္ခုအေနအျဖင့္ မည္သို႔ပါဝင္သနည္း။ 

ေက်ာင္းသား၏ စိတ္ဝင္စားမႈကို ဖန္တီးေပးသည့္ နည္းလမ္းမ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ဆရာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏စိတ္ဝင္စားမႈကုိ ျဖစ္ေပၚေစသည့္ အရာမ်ားကို 
သိရိွရန္အတြက္ သူတို႔၏ေက်ာင္းသားမ်ားကုိသိရိွရန္ လုိအပ္သည္။ ထုိ႔ေနာက္ ဆရာမ်ားက 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ရိွရင္းစြဲ စိတ္ဝင္စားမႈအေပၚ စိတ္ဝင္စားမႈ အသစ္ကို 
ထပ္မံတည္ေဆာက္ေပးႏိုင္ပါသည္။ ေက်ာင္းသား၏ စိတ္ဝင္စားမႈကို ဖန္တီးေပးသည့္ 
နည္းလမ္းမ်ားတြင္ စူးစမ္းလုိစိ္တ္၊ ျငင္းခံုမႈ၊ႏွင့္ ယွဥ္ျပိဳင္မႈကို အတန္းတြင္း အသံုးျပဳျခင္းမ်ား 
ပါဝင္ပါသည္။     
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   အဓိကအခ်က္မ်ား

• ေမးခြန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသား၏သင္ယူမႈကိုျငမ္းဆင္ (ပံ့ပိုး/ေထာက္ပံ့) ရာတြင္ ေမးခြန္း 

မ်ားသည္ အစြမ္းထက္ေသာကိရိယာျဖစ္ပါသည္။ ျငမ္းဆင္ျခင္း (Scaffolding) ဆိုသည္မွာ 

ေက်ာင္းသား တစ္ေယာက္အေနျဖင့္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကိုလြတ္လပ္စြာႏွင့္ ၿပီး 

ေျမာက္ေအာင္ေဆာငရ္ြက္ႏိငုရ္န ္ေက်ာင္းသား၏ စြမ္းရညက္ိုျပဳစပု်ိဳးေထာင္ေပးျခင္းျဖစ ္သည။္ 

၎ျဖစ္စဥ္တြင္ ဆရာကဥပမာမ်ား နမူနာျပဳလုပ္ျပျခင္းမ်ားျဖင့္စတင္ၿပီး တျဖည္းျဖည္းျဖင့္ 

ကူညီေထာက္ပ့ံမႈကိုေလ်ာ့ခ်ၿပီး၊ ေက်ာင္းသားအား မိမိဘာသာမိမိတစ္ဦးတည္း လုပ္ငန္းကို 

ၿပီးေျမာက္ေအာင္ျမင္သည္အထိ ျပဳလုပ္ေပးရမည္။ Bloom’s Taxonomyသည္ တျဖည္းျဖည္း 

ျဖင့္ သိမႈအဆင့္ျမင့္လာေစရန္ လုပ္ေဆာင္မႈျပ ႀကိယာမ်ားကိုအသံုးျပဳၿပီး Scaffolding 

လုပ္မည့္ ပံုစံတစ္ခုကို ေထာက္ပံ႔ေပးသည့္ အစြမ္းထက္သည့္ ကိရိယာျဖစ္သည္။ 

• ထိေရာက္ေသာဆက္သြယ္မႈသည္ စာသင္ခန္းတြင္းမရွိမျဖစ္လိုအပ္သည္။ ဆရာသည္ 

အခ်က္အလက္ ေပးပုိ႔ရာတြင္ ရွင္းလင္းမႈႏွင့္တိက်မႈရိွရန္လုိအပ္သည္။ ဆက္သြယ္ေျပာဆုိရာ 

တြင္ ေပးပို႔ေသာ အခ်က္အလက္ေရာက္ရွိေၾကာင္း ေသခ်ာေစရန္အတြက္ ေျပာျခင္းႏွင့္ 

နားေထာင္ျခင္းကိုညီမွ်ေအာင္ ျပဳလုပ္ရန္အေရးႀကီးသည္။ ဆက္သြယ္ေျပာဆိုရာတြင္ 

ကိုယ္ခႏၶာအျပဳအမူႏွင့္ စကားေျပာသည့္ ေလသံကုိ သတိထားရမည္ ျဖစ္သည္။ 

အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ အျပဳအမူႏွင့္ေလသံသည္စကားထက္ ပိုမိုအရာ ေရာက္ေသာ 

ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ထပ္ေဆာင္းေထာက္ပံ႔မႈအေနျဖင့္ စာျဖင့္ေရးသားျခင္းမ်ားႏွင့္ အျမင္ဆုိင္

ရာအေထာက္အကူပစၥည္းမ်ားသည္ ဆက္သြယ္ေျပာဆုိမႈကို ပိုမိုေကာင္းမြန္ေအာင္ 

ျမႇင့္တင္ေပးႏိုင္သည္။ 

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္
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• ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္ေသာ၊ တက္ၾကြေသာ၊ အျပန္အလွန္ျဖစ္ေသာသင္ယူမႈသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၂၁ရာစု၏ အေရးပါေသာစြမ္းရည္မ်ားျဖစ္သည့္ ေဝဖန္ပိုင္းျခားျခင္း 

ဆက္သြယ္ ေျပာဆိုျခင္း ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ တီထြင္ႀကံဆျခင္းစေသာ 

အရညအ္ေသြးမ်ား ဖံြ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေအာင ္ကညူီေပးႏုငိသ္ည။္ ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာငရ္ြက္ေသာ 

သင္ယူမႈသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာအျပန္အလွန္မွီခိုမႈႏွင့္ 

တာဝန္ယူမႈတာဝန္ခံမႈတုိ႔ကုိ သင္ယူရန္ပုံစံတစ္ခုကုိ ပံ႔ပုိးေပးပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ 

ရွင္းလင္းေသာဦးတည္ခ်က္တစ္ခုကို ေရာက္ရွိရန္ အတူတကြအလုပ္လုပ္ၾကရၿပီး 

မိမိ၏သင္ယူျခင္းႏွင့္ အျခားသူမ်ား၏သင္ယူျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္၍ တာဝန္ယူရေသာေၾကာင့္ 

ျဖစ္ပါသည္။ တက္ၾကြေသာသင္ယူျခင္းတြင္ သင္ခန္းစာ ရည္ရြယ္ခ်က္ (သုိ႔) ကၽြမ္းက်င္မႈတြင္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ျပန္လည္မေဆြးေႏြးဘဲ လက္ခံျခင္း မဟုတ္ဘဲ ေက်ာင္းသားမ်ား 

ကိုယ္တိုင္ သင္ယူမႈတြင္ပါဝင္ေနရန္ျဖစ္ပါသည္။ အျပန္အလွန္ သင္ယူျခင္းကို ရံဖန္ရံခါတြင္ 

တက္ၾကြေသာသငယ္ူျခင္းႏငွ့ ္အတတူူသေဘာထား၍  သုံးစြဲေလ႔ ရွိေသာလ္ည္း အျပနအ္လနွ ္

သင္ယူျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ ပါဝင္ေနရန္ နည္းပညာမ်ားကို 

အသံုးျပဳပါသည္။ ဤခ်ဥ္းကပ္နည္း ၃မ်ိဳးစလံုးတြင္ ၎တို႔၏ သင္ယူမႈသည္ 

အဓိပၸာယ္ရွိရန္အတြက္ ေက်ာင္းသား၏စြမ္းရည္ကို ျမႇင့္တင္ေပးပါသည္။ 

• ဆရာဗဟိုျပဳသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားျခင္းတို႔မွာ သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ 

ဆုိင္သည့္ ခ်ဥ္းကပ္နည္း ၂မ်ိဳးျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားျခင္းသည္ 

ဘဝတစ္သက္တာ သင္ယူျခင္းအတြက္ ျပင္ဆင္ေပးသည့္ကိုယ္ပိုင္လြတ္လပ္ေသာ 

သင္ယူသူမ်ား ျဖစ္လာရန္ အားေပးသည္။ သို႔ေသာ္ ဆရာမွတိုက္ရိုက္သင္ၾကားျခင္းကဲ႔သို႔ 

ေသာ ဆရာဗဟိုျပဳသင္ၾကားျခင္း ကိုလည္း လိုအပ္ေသာအခ်ိန္တြင္အသံုးျပဳသင့္ေၾကာင္း 

ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားလည္းရွိသည္။ ဆရာအေနျဖင့္ ခ်မွတ္ထားေသာသင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္ကို 

ကၽြမ္းက်င္မႈရရွိေစရန္အတြက္ ေက်ာင္းသား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္မည့္ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္းကို ဆံုးျဖတ္ရာတြင္ ရွင္းလင္းေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္ မ်ားရွိရန္ လိုအပ္သည္။ 

• ရွင္းလင္းေသာ ဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ metacognition ကို တိုးတက္ေစၿပီး စာသင္ခန္းတြင္ 

ေက်ာင္းသားအား ေရြးခ်ယ္စရာမ်ားကိုေပးႏိုင္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကိုေရးဆြဲျခင္းအားျဖင့္ 

ေက်ာင္းသား၏ ကိုယ္ပိုင္လြတ္လပ္ခြင့္ကို ဖြံ႕ၿဖိဳးေအာင္ ျပဳလုပ္ႏုိင္သည္။ 
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• ေက်ာင္းသားတိုင္းသည္ အမ်ားႏွင့္မတူေသာစိတ္ဝင္စားမႈမ်ား၊ စြမ္းရည္မ်ား၊ 

အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ စိန္ေခၚမႈမ်ားကို မိမိႏွင့္အတူစာသင္ခန္းထဲသို႔ ယူေဆာင္လာၾကသည္။ 

ဆရာအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားတိုင္းကိုသိရွိရန္ အခ်ိန္ယူရၿပီး ၎တို႔တြင္ရွိေသာ သင္ယူမႈ 

အတြက္ အတားအဆီးမ်ားကို ခြဲျခားေဖာ္ထုတ္ရသည္။ အတားအဆီးမ်ားကို 

ေက်ာလ္ႊားႏိငုရ္န္ႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားတိငု္းေအာင္ျမငမ္ႈရ ေစရန ္ဆရာသည ္သငရ္ိုးညႊန္းတမ္းႏငွ့ ္

ေက်ာင္း၏ရုပ္ပတ္ဝန္းက်င္ကို လိုအပ္သလိုညႇိႏႈိင္းမႈမ်ား ျပဳလုပ္ရသည္။ ပိုင္းျခား 

သိျမင္ခြဲျခားျခင္း (differentiation)ဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားတိုင္း၏ လိုအင္မ်ားကို 

ျဖည့္ဆည္းေပးရန္ အတန္းတြင္း ဆရာျပဳလုပ္ရမည့္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ (သို႕) ညိႇယူမႈတို႔ 

စုေဝးေနျခင္းျဖစ္သည္။ အတန္းတြင္ အလယ္အလတ္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ စီစဥ္ျခင္းသည္ 

အုပ္စုတစ္စုလံုးကို ပုိ၍ေကာင္းစြာ ဝန္ေဆာင္မႈေပးႏိုင္ေသာ သင္ယူမႈဝန္းက်င္တစ္ခုကို 

ထုတ္လုပ္ ေပးႏိုင္သည္။ ထိထိေရာက္ေရာက္သင္ယူႏိုင္ေစရန္ (သို႔မဟုတ္) 

ရည္ရြယ္ခ်က္ေပါက္ေျမာက္ေအာင္ သင္ယူႏိုင္ေစရန္အတြက္ သင္ယူရသည့္ အယူအဆ၊ 

အခ်က္အလက္မ်ား၏ အဓိပၸါယ္ကို သိရိွနားလည္ႏိုင္သည့္ လမ္းေၾကာင္း အမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ေရြးခ်ယ္စရာ အမ်ိဳးမ်ိဳးကိုပ႔ံပိုးေပးသည့္ နည္းလမ္းတစ္ခု ျဖစ္ပါသည္။

• အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ တံု႔ျပန္မႈသည္ ေမြးရာပါစြမ္းရည္အေပၚ အားထုတ္မႈကို 

ခ်ီးက်ဴးသင့္သည္။ growth mindset သည္ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈျဖင့္ တစ္စုံတစ္ေယာက္သည္ 

မညသ္ည့ဦ္းတညခ္်ကကုိ္ မဆုိ ေရာကရ္ွိႏုငိၿ္ပီး ဘဝတစ္ေလၽွာကလ္ံုး သငယ္သူမူ်ားျဖစလ္ာမည့ ္

ယံုၾကည္မႈကိုဖြံ႕ၿဖိဳး တိုးတက္လာေအာင္ လုပ္ေဆာင္ေပးသည္။ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 

တံု႔ျပန္မႈသည္ အခ်ိန္မီျခင္း၊ ရွင္းလင္းျခင္း၊ တိက်ျခင္း၊ ရည္မွန္းခ်က္ကို ဦးတည္ျခင္း 

ျဖစသ္င့သ္ည။္ ေနာကထ္ပတုိ္းတကမ္ႈအတြက္ အဆင့မ္်ားကုိ အျမတဲမ္းေထာက္ပံ့ေပးသင့သ္ည။္ 

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးသည္  အသိသညာတစ္ခုကို ကၽြမ္းက်င္သြားပါက ဆရာသည္ စိန္ေခၚမႈ 

အသစ္မ်ားႏွင့္ စြန္႔စားမႈမ်ားကို အသံုးျပဳ၍ ယင္းေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈကို တိုးခ်ဲ႕၍ 

သင္ၾကားသင့္သည္။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးသည္  အသိသညာတစ္ခုႏွင့္ပတ္သက္၍ 

ရုန္းကန္ေနရပါက  ဆရာသည္ မဆုတ္မနစ္ ၾကိဳးပမ္းမႈကို ခ်ီးက်ဴး၍ ျငမ္းစင္ သင္ၾကားေပး 

သင့္သည္။
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• ေစ႔ေဆာ္မႈသည္ ရွင္းလင္းေသာသင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္ကုိ ရရိွလုိၿပီးရလဒအ္ေပၚအာရုံ စုိက္သည္ 

(သို႔) စိတ္ဝင္စားသည္။ စိတ္ဝင္တစားပါဝင္မႈသည္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ (သို႔) လုပ္ငန္းကို 

အာရံုစိုက္သည္။ သင္ယူသူမ်ားတြင္ ေစ႔ေဆာ္မႈႏွင့္ စိတ္ဝင္တစားပါဝင္မႈ ၂ခုစလံုးရွိရန္ 

လိုအပ္ၿပီး စာေပဆိုင္ရာ ေအာင္ျမင္မႈအတြက္ အထူးအေရးႀကီးသည္။ 

အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ႀကီးထြားမႈကို တိုးတက္ေစေသာ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာတံု႔ျပန္မႈ၏ အဓိပၸာယ္ကို သင္သည ္

ျပည့္ျပည့ဝ္ဝ နားလည္ျခင္းအား ေသခ်ာပါေစ။ သင၏္အတန္းတြင ္အသံုးျပဳေသာသငၾ္ကားသည့ ္

တံု႔ျပနမ္ႈအမ်ိဳးအစားမ်ားကိ ုသတိျပဳမပိါေစ။ အတန္းတြင္း တစဦ္းခ်င္းစကီိ ုတံု႔ျပနမ္ႈေပးရံသုာမဟတု ္

မိသားစုႏွင့္ သူငယ္ခ်င္းမ်ားကို ပံုစံတက်မဟုတ္ေသာတံု႔ျပန္မႈ (informal feedback) (ဥပမာ-

ေတာ္တယ္ (သို႔) ဒီကိစၥႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး မေပ်ာ္ဘူး)ကိုလည္း အခ်ိန္တိုင္းေပးၾကသည္။ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာတံု႔ျပနမ္ႈကိ ုအသံုးျပဳျခင္းျဖင့ ္သင့က္ိပုိုေကာင္းေသာ သငူယခ္်င္း (သို႔) 

မိသားစုဝင္ျဖစ္လာေအာင္ မည္သို႔ ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသနည္း။

မည္သည္က သင့္ကို ပညာေရးေကာလိပ္ေက်ာင္းသားအျဖစ္ ေစ့ေဆာ္ေပးပါသနည္း။ သင့္ကို 

အဆင့္က ေစ့ေဆာ္ပါသလား။ (သို႔) ဆရာေကာင္းတစ္ေယာက္ျဖစ္ခ်င္သည့္အတြက္ သင္ 

အလုပ္ၾကိဳးစားပါသလား။ ေစ့ေဆာ္မႈကို ျဖစ္ေပၚေစေသာ နည္လမ္မ်ားအား သင္၏အလုပ္တြင ္

မည္သို႔ အသံုးခ်ပါသနည္း။

သငခ္န္းစာ ၃.၈.၁။တြင ္ေဆြးေႏြးထားသည့ ္ေျဖရငွ္းခ်ကအ္ခ်ိဳ႕ကိ ုအေကာငအ္ထည္ေဖာရ္ာတြင ္

သင္ရင္ဆိုင္ရႏိုင္မည့္ စိန္ေခၚမႈအခ်ိဳ႕ကို စဥ္းစားပါ။ ၎သည္ သင္ၾကားျခင္းက 

စိန္ေခၚမႈအလုပ္တစ္ခု ျဖစ္သည္ကိုေဖာ္ျပသည့္ အေၾကာင္းျပခ်က္မ်ားထဲမွ တစ္ခုျဖစ္သည္။ 

ဤစိန္ေခၚမႈမ်ားကို တုံ႔ျပန္ႏိုင္ရန္ သင္မည္သို႔ ၾကိဳတင္ေမၽွာ္လင့္ထားပါသနည္း။
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သင္ၾကားရန္
ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ 
အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း

အခန္း
၄ 

ဤအခန္းသည္ ပညာေရးဘာသာရပ္ကို ေလ႔လာသူေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာ 

ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ ္ဖနတ္ီးရမည့ ္(သို႔) ရွာေဖြရမည့အ္ရာမ်ားကိ ုဆုံးျဖတ္ျခင္းစသည့ ္လုပင္န္းမ်ားကုိ 

မိတ္ဆက္ေပးမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ဆရာ၊ ဆရာမတုိင္းသည္ သင္ခန္းစာမ်ားကုိေအာင္ျမင္စြာ သင္ၾကားလုိၾကပါသည္။ ေအာင္ျမင္ေသာ 

သင္ခန္းစာတစ္ခုျဖစ္ရန္ အေရးႀကီးသည့္အစိတ္အပုိင္းမွာ ဆရာ၊ ဆရာမ၏ ၾကိဳတင္္စီစဥ္ျပင္ဆင္မႈပင္ 

ျဖစပ္ါသည။္ ပထမဦးစြာသငခ္န္းစာမ်ားအား ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ ္စစီဥ္ျခင္းလုပင္န္းသည ္အခ်နိမ္်ားစြာ 

ယူရန္္ျဖစ္သည္။ အေတြ႔အၾကံဳရလာသည္ႏွင့္အမွ် ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားသည္ သူတုိ႔၏သင္ခန္းစာမ်ား 

ျပငဆ္င္ျခင္း၊ စစီဥ္ျခင္းလပုင္န္းမ်ားအားပိမုိ ုေကာင္းမြန၊္ ျမနဆ္နစ္ြာ ေဆာငရ္ြက္ႏိငုလ္ာပါလမိ္႔မည။္ 

ယခ ုအခန္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငခ္န္းစာကိ ုၾကိဳတင္ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ ္အစအီစဥဆ္ြဲျခင္း 

အဆင့္ ၁၀ ဆင့္ကို ေအာက္ပါအတိုင္းသင္ယူရမည္။

၁။ သင္ၾကားရမည့္ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာ 

အခ်က္မ်ားႏွင့္ အေသးစိတ္မ်ားကို မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားရမည္။ 

၂။ ဘဝအေတြ႔အၾကံဳႏငွ့ ္ယခင ္သငယူ္ခဲ႔သညမ္်ားကိ ုအေျခခလံ်က ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

မည္သည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သိရိွၿပီးျဖစ္သည္ကုိ  ၾကိဳတင္စဥ္းစားထားပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ရိွႏိုင္သည့္ေမးခြန္းမ်ား (ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ေမးခြန္း၊ 

မသက္ဆိငုသ္ည့ ္ေမးခြန္းမ်ား)ႏငွ့ ္အဆိပုါေမးခြန္းႏစွမ္်ိဳးလံုးကု ိမညသ္ို႔တုံ႔ျပနမ္ည ္စသည့ ္

အခ်က္မ်ားကို  ၾကိဳတင္စဥ္းစားထားပါ။ 
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၃။ သင္ၾကားရမည့္သင္ခန္းစာမ်ားအတြက္တစ္ခု (သုိ႔) တစ္ခုထက္ပုိေသာ SMART သင္ယူမႈ 

ရလဒ္မ်ားကိုဆံုးျဖတ္ပါ။  

၄။ ေအာင္ျမင္မႈကို တိုင္းတာသည့္ စံခ်ိန္၊ စံညႊန္းမ်ားကို ဆံုးျဖတ္သတ္မွတ္ပါ။

၅။ ေဆာငရ္ြက္ရနလု္ပင္န္းမ်ားႏငွ့ ္သငၾ္ကားမည့န္ည္းလမ္းမ်ား၊ ေဆာငရ္ြကဖ္ြယ္ရာ အမ်ိဳးမ်ိဳး 

ႏွင့္ အခ်ိတ္အဆက္မိေအာင္စီစဥ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ား၏ အေရးႀကီးပံုတို႔ႏွင့္ ပတ္သက္၍ 

မိမိတို႔သိရိွထားသည့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ သင္ခန္းစာသင္ၾကားေနစဥ္ 

အတြင္း သငယူ္မႈရလဒမ္်ားရရိ ွေအာငမ္မိတိို႔ို႔ေဆာငရ္ြကမ္ည့ ္လပုင္န္းမ်ား၊ ေက်ာင္းသား 

မ်ားေဆာင္ရြက္မည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကုိ မ်က္စိထဲတြင္ ျမင္လာေအာင္   ပံုေဖာ္ၾကည့္ပါ။

၆။ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ အခ်ိန္မည္မွ်ခြင့္ျပဳမည္ကို ဆံုးျဖတ္ပါ။

၇။ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈျပဳရန္ လိုအပ္ေသာအေၾကာင္းအရာ၊ 

ပစၥည္းမ်ားႏွင့္ စာရြက္စာတမ္းမ်ားကို ဆံုးျဖတ္ပါ။

၈။ အင္တာနက္မွရရိွေသာလက္ရိွ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈဆုိင္ရာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိ

အတန္းႏွင့္ကိုက္ညီေအာင္ျပင္ဆင္ပါ (သို႔) အသစ္တစ္ခု ဖန္တီးပါ။ 

၉။ သင္ၾကားေနသည့္အခ်ိန္အတြင္း အေႏွာင့္အယွက္ျဖစ္လာႏိုင္မည႔္အရာမ်ား  (ဥပမာ။ 

ဗီဒီယို ျပရန္ ျပင္ဆင္ေနစဥ္ လွ်ပ္စစ္မီးျပတ္ေတာက္သြားျခင္းမ်ိဳး)ႏွင့္ ဆက္လက္၍ 

ေက်ာင္းသားမ်ား သငယူ္မႈ ရလဒမ္်ား ရရိွေစရန ္ေရ႕ွရႈလ်က ္ေဆာငရ္ြကမ္ည့ ္အရာမ်ားကိ ု

ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းထားပါ။

၁၀။သင္ၾကားမည့္အစီအစဥ္ေရးဆြမဲည့္ပုံစံစာရြက္ေပၚတြင္ သူတုိ႔၏ အစီအစဥ္မ်ားကုိ ေရးသား 

မတွတ္မ္း တငထ္ားပါေစ။ ေနာင္ျပနလ္ည ္အသုံးျပဳႏိငုရ္နအ္တြကလ္ည္း သမိ္းဆည္းထားပါ၊ 

မိတၲဴမ်ား ပြားထားပါ။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 327

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• ဖတ္ရႈသည့္အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာအဓိကနားလည္သေဘာေပါက္ရမည့္  

အခ်က္မ်ားကို သတ္မွတ္တတ္မည္။

• သငယ္မူႈရညရ္ြယခ္်က ္မ်ား၊ ရလဒမ္်ားႏငွ့ ္ေအာင္ျမငမ္ႈစသံတမ္တ္ွခ်ကမ္်ား၏ အေရးႀကီးပု ံ

ကိုရွင္းျပတတ္မည္။

• သငယ္မူႈရညရ္ြယခ္်က ္မ်ား၊ ရလဒမ္်ားႏငွ့ ္ေအာင္ျမငမ္ႈစသံတမ္တွခ္်က္မ်ားၾကားျခားနား

ခ်က္မ်ားကို ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။ 

• SMART သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို တည္ေဆာက္တတ္္မည္။ 

• ဘာသာရပ္၏သေဘာသဘာဝကိုအေျခခံလ်က္ သင္ယူမည့္နည္းလမ္းမ်ားကို 

ေရြးခ်ယ္တတ္မည္။ 

• သင္ေထာက္ကူူပစၥည္းမ်ား၏အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 

၎တို႔ကို အက်ိဳးရိွစြာ မည္သို႔အသံုးျပဳရမည္ကိုေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၏အဓိပၸာယ္ကို ေဖာ္ျပၿပီး၊ ရိုးရွင္းလြယ္ကူေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို 

အသံုးျပဳလ်က္ ေကာင္းမြန္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတစ္ခု၏ သြင္ျပင္ လကၡဏာမ်ားကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။ 

• သင္ၾကားမႈႏွင့္သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ရွင္းျပတတ္မည္။

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ား

ကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 

• သင္ျပမႈပံုစံ(မူၾကမ္း) တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာသင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ 

အတြက္စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး အကဲျဖတ္တတ္မည္။

• ေကာင္းေသာသင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ အတြက္စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး 

အကဲျဖတ္တတ္မည္။
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၄.၁။ ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာ၏ 

အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာ 

အခ်က္မ်ားႏွင့္ အေသးစိတ္မ်ားကို

မည္သို႔  သတ္မွတ္ရမည္နည္း။

အေျခခံပညာ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းကို ေထာက္ပ႔ံေပးရန္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ားကို ထုတ္လုပ္ 

ထားျခင္း ျဖစ္သည္။ သင္သည္ ဆရာတစ္ဦးျဖစ္လာသည့္အခါ သင္အသံုးျပဳေသာေက်ာင္းသား

ကိုင္္စာအုပ္မ်ားသည္ သင္ငယ္စဥ္ မူလတန္းတြင္ အသံုးျပဳခဲ႔ေသာ ဖတ္စာအုပ္မ်ားႏွင့္ ကြဲျပား 

မည္ျဖစ္သည္။ ထိေရာက္စြာ သင္ၾကားႏိုင္ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ပါ အေၾကာင္း 

အရာမ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္ၿပီး အဓိက အေတြးအေခၚ၊ ဆက္စပ္အေတြးအေခၚမ်ားႏွင့္ 

ေထာက္ပ႔ံေပးေသာ အေသးစိတ္ အခ်က္အလက္မ်ားကို ခြဲျခားႏိုင္ရမည္။ ယခု အဆင့္သည္ 

ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း အဆင့္ ၁၀ ဆင့္တြင္ ပထမအဆင့္ျဖစ္သည္။ ယခု 

အခန္းသည္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုသိရွိေစရန္ သင့္ကိုယ္သင္ျပန္လည္ သင္ၾကားႏိုင္သည့္ 

နည္းလမ္းအခ်ိဳ ႔ ပါဝင္သည္။ ထိုသည္တို႔မွာ အဓိကအေတြးအေခၚကိုသိရွိရန္ စာသားထဲတြင္ 

မတိဆ္က္ျခင္း၊ အဆုံးသတ္ျခင္း၊ ေခါင္းစဥ၊္ ေခါင္းစဥခ္ြဲတို႔ကိ ုရွာေဖြျခင္း၊ စာအမ်ိဳးအစားကိ ုခြဲျခား 

သတ္မွတ္ျခင္း (process text, cycle text, story text, etc)၊ အေတြးအေခၚမ်ား တစ္ခုႏွင့္ တစ္ခု 

ဆက္စပ္မႈကို ျပသည့္ ဒိုင္ယာဂရမ္မ်ား ေရးဆြဲျခင္း တို႔ျဖစ္သည္။ အဆင့္ ၁၀ ဆင့္ လုပ္ငန္းရွိ 

အဆင့္ ၂ မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ရွိႏို္င္မည့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေမွ်ာ္မွန္းထားရန္ျဖစ္သည္။ 

အရာရာကိ ုစူးစမ္းလိစုတ္ိရွသိည့ ္ကေလးမ်ား၏သေဘာသဘာဝအရ ကေလးမ်ားေမးျမန္းႏိငုမ္ည့ ္

ေမးခြန္းမ်ားအားလံုးကုိ ေမွ်ာမ္နွ္းရနမ္ျဖစ္ႏိငုပ္ါ။ သုိ႔ေသာ ္အေၾကာင္းအရာသစမ္်ားကိ ုသငၾ္ကားၿပီး 

ကေလးမ်ား၏ ေမးခြန္းမ်ားကိ ုေျဖၾကားျခင္းျဖင့ ္အေၾကာင္းအရာေပၚ မတူညၿ္ပီး စာသငခ္န္းထတဲြင ္
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၄.၁.၁။
ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ား၏ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ 
ဆက္စပ္ေနေသာ အခ်က္မ်ားႏွင့္ အေသးစိတ္မ်ားကို သတ္မွတ္ျခင္း  

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာအဓိက နားလည္သေဘာေပါက္ရမည္႔ 

အခ်က္မ်ားကို သတ္မွတ္တတ္မည္။

   ရရိွသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား 

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိနားလည ္သေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။ 

ကေလးမ်ား ေမးျမန္းႏိုင္ေျခရွိသည့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ပိုမို ခန္႔မွန္းတတ္လာမည္။ အေသးစိတ္ 

ေမးခြန္းမ်ားသည္ ေမးခြန္း အမ်ိဳးအစားမ်ားေလာက္ အေရးမႀကီးပါ။ ဆက္စပ္ေမးခြန္းႏွင့္ 

အေၾကာင္းအရာျဖင့္ မဆက္စပ္ေသာ ေမးခြန္းမ်ားလ ဲရိွသည္။ စာပါအေၾကာင္းအရာတြင္ ပါရိွေသာ 

အဓိကအေတြးအေခၚႏွင့္ ဆက္စပ္အေတြးအေခၚမ်ားကုိ နားလည္ သေဘာေပါက္ပါက အေၾကာင္း 

အရာႏွင့္ ဆက္စပ္ေသာေမးခြန္း၊ မဆက္စပ္ေသာ ေမးခြန္းတို႔ကို ခြဲျခား သိျမင္လာၿပီး ျပန္လည္ 

တံု႔ျပန္ႏိုင္လိမ္႔မည္။ 

ယခ ုေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပု၏္ ရညရ္ြယခ္်ကမ္ွာ ဖတရ္ႈျခင္းဟူေသာ စကားလုံးအသုံးအႏႈန္းသည ္

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္မွျဖစ္ေစ၊ အျခားေက်ာင္းသားမ်ားအသံုးျပဳသည့္ ရင္းျမစ္မ်ားျဖစ္ေသာ 

လကက္မ္း စာေစာငမ္်ား၊ စာအပုမ္်ား၊ ဝကဆ္ိဒုမ္်ားမ ွေရးသားထားေသာစာမ်ားကုိ ဖတရ္ႈျခင္းကိ ု

ရည္ညႊန္းသည္။
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(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ 

ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ 

ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လုိက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ နားေထာင္ျခင္း၊ ဖတရ္ႈျခင္း၊ ပံဆုြဲျခင္း၊ အေဖာမ္တိဖ္ကမ္်ားႏငွ့ ္

အုပ္စုငယ္ အဖြဲ႔ဝင္မ်ားအား အၾကံဉာဏ္ႏွင့္ စိတ္ကူးစိတ္သန္းမ်ား မွ်ေဝျခင္း၊ 

ဖတ္စာအုပ္အတြင္းမွ သတင္းအခ်က္ အလက္မ်ား ရွာေဖြျခင္း၊ မွတ္စုထုတ္ျခင္း၊ႏွင့္ 

အဘိဓာန္မ်ားကိုအသံုးျပဳ၍ေလ႔လာဖတ္ရႈျခင္း။ 

လုိအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပငဆ္င္မႈမ်ား - ဤသင္ခန္းစာကုိ ဖတ္ရႈၿပီး၊ သင္ၾကားမႈမစတင္မီ 

ဖတ္စာအုပ္ပါ ဤသင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေသခ်ာစြာ နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေအာင္ျပဳလုပ္ပါ။  power point slides မ်ား၊ overheads ပရုိဂ်က္တာမ်ား(သုိ႔) 

ဖတ္စာအုပ္ပါပံုမ်ားကို စာရြက္လြတ္ႀကီး flip chart ပိုစတာအျဖစ္ ဖန္တီးၿပီး 

ခ်ိတ္ဆြဲထားပါ။ ပ်ားမ်ား မွ ပ်ားရည္ ျပဳလုပ္ပံု (ပံုမပါ၊ စာသားခ်ည္းသာ) အတြက္ 

တစ္မ်က္ႏွာ handoutႏွင့္ ေရသံသရာလည္ပံု (ပံုမပါ၊ စာသားခ်ည္းသာ) အတြက္ 

တစ္မ်က္ႏွာ handout မ်ားကို ဖန္တီးပါ။အတန္းတြင္းရိွအားလံုးေသာေက်ာင္းသား

မ်ားအတြက္ မိတၲဴမ်ား လံုေလာက္မႈရိွေအာင္ျပဳလုပ္ပါ။ 
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လုိအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား - အထက္ပါအတိုင္းျဖစ္ပါသည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ား 

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္္ျခင္း ကၽြႏ္ုပ္ ျပင္ဆင္ရန္လုိအပ္သည့္္ကစားနည္း။

(၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ဤကစားနည္းသည္ မွတ္ဉာဏ္၊ စကားေျပာျခင္းႏွင့္ ဖန္တီးမႈ၊ ကြန္႔ျမဴးမႈမ်ားပါဝင္ေသာ 

စိတ္ကူးစိတ္သန္းမ်ား အသံုးျပဳရသည့္ ကစားနည္းျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

 ၂။ ကစားနည္း အေၾကာင္းရွင္းျပျခင္း- ဤကစားပြဲတြင္ ေပ်ာ္ရႊင္စရာေကာင္းသည့္ပါတီ 

တစ္ခုသို႔ တစ္တန္းလံုးတက္ေရာက္ရန္ ျမန္မာ႔ထင္ရွားေက်ာ္ၾကားသူမ်ားက  ဖိတ္ၾကား 

သညဟု္ အသြငယ္ရူန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာျပပါ။ အားလံုးက စကဝ္ိငု္းအတြင္းရပ္ေနၿပီး၊ 

ထုိပါတီပြအဲတြက္ ျပင္ဆင္ရမည့္ အရာတစ္ခုခုကုိစဥ္းစားေနသင႔ပ္ါသည္။ တစ္ေယာက္ခ်င္း 

စီက စိတ္ကူးတစ္ခုစီကို စာစီထားပါမည္။ ထို႔ေၾကာင့္ တစ္ေယာက္က ဆံပင္ညႇပ္ရန္ဟု 

ေျပာလွ်င္ အျခားေနာက္ထပ္ မည္သူတစ္ဦးတစ္ေယာက္ကမွ် ဆံပင္ညႇပ္ရန္ဟု 

လိုက္ေျပာ၍ မရပါ။

 ၃။ “ေပ်ာ္ရႊင္စရာ ေကာင္းတယ္႔္႔ ပါတီကို သြားဖို႔ ျပင္ဆင္ရမယ္။”၊ “ဆံပင္ညွပ္ဖို႔လိုတယ္”  ဟု 

ေျပာလ်က္ ကစားပြဲကို စတင္ပါ။

 ၄။ သင္ႏွင့္ကပ္လ်က္ ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ေျပာခဲ႔သည္အတိုင္း ထပ္ေျပာၿပီး၊ သူတို႔၏ 

ကုိယ္ပုိင္ စိတ္ကူးမ်ားျဖည့္စြက္ေျပာရန္ ျဖစ္ပါသည္။ ဥပမာ။ “ေပ်ာ္ရႊင္စရာ ေကာင္းတဲ႔ပါတီ 

ကို သိပ္မၾကာခင္ သြားမယ္၊ ဆံပင္ညႇပ္ဖို႔ နဲ႔  လံုခ်ည္အသစ္ဝယ္ဖို႔ လိုတယ္”။ 

စက္ဝိုင္းပတ္ပတ္လည္ တစ္ေလၽွာက္ ဤအတိုင္းဆက္လက္ျပဳလုပ္ပါ။ အကယ္၍ 

တစ္စံုတစ္ေယာက္က ေရွ႕မွ အတန္းေဖာ္ေျပာသည့္ စကားမ်ား ေမ႔သြားပါက (သို႔) 

မိမိစိတ္ကူးကို မေျပာႏိုင္ပါက အေၾကာင္းအရာ၊ အျဖစ္အပ်က္ တစ္မ်ိဳးေျပာင္း၍ 

တဖန္စတင္ပါ။ အေၾကာင္းအရာ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ႏိုင္ပါသည္- တစ္ေနရာရာမွ မႏၲေလးသို႔ 

မဂၤလာေဆာင္ရန္သြားျခင္းလည္း ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ သင္၏စိတ္ကူးျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ 

ပါသည္။  
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 ၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားစြာရိွေသာအတန္းမ်ားတြင္ ဤသို႔ ျပင္ဆင္သည့္လုပ္ငန္းကို ျပင္ဆင္ 

အသံုးျပဳႏိုင္ရန္ အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္အုပ္စု (သို႔) သံုးအုပ္စု ခြဲႏိုင္ပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အားလုံး သြက္သြက္လက္လက္၊ တက္တက္ႂကြႂကြျဖင့္ အဆင္သင့္ျဖစ္လာေသာအခါ သင္ခန္းစာ 

တစ္ခုကို သင္ၾကားရန္ မည္ကဲ႔သို႔ျပင္ဆင္ရသည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ား ယခု နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ျခင္း ရိွ၊မရိွ အကဲျဖတ္ ဆန္းစစ္ႏိုင္ရန္အတြက္  ေနာက္တစ္ၾကိမ္ထပ္မျပဳလုပ္ပါ။ ပါတီပြဲ 

တစခ္သုြားျခင္း၊ (သို႔) မဂၤလာေဆာငသ္ြားျခင္း၊ (သို႔) မႏၲေလးသြားျခင္း မ်ားအစား “သိပမ္ၾကာခငမ္ွာ 

သင္ခန္းစာသင္ၾကားဖို႔ျပင္ဆင္မယ္၊ ျပင္ဆင္ဖို႔လိုတယ္၊ ……….….ျပင္ဖို႔လိုတယ္။”  စေသာ 

ဝါက်မ်ားကို အသံုးျပဳပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေနာက္ဆံုးအၾကိမ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ခန္းစာမ်ားကိုျပင္ဆင္ရန္ လိုအပ္သည့္ 

အဆင့္မ်ားကို ေျပာႏိုင္ရမည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ သင္ခန္းစာ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ သင္ခန္းစာဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္းဆိုသည့္ ေမးခြန္းႏွင့္ ပတ္သက္သည့္အေျဖကိုို 

ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ တတ္ႏိုင္သမွ် ရယူပါ။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကို 

တတ္ႏိုင္သမွ် ေရးခ်ပါ။   

 ၂။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အခန္း(၄)ရိွ သင္ခန္းစာဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္းဆိုသည့္ 

အပိုင္းကို ဖတ္ရႈပါ။ 

 ၃။ ဖတ္စာအုပ္ပါ ရွင္းလင္းခ်က္မ်ားႏွင့္ သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကြဲလြဲမႈရိွ၊မရိွု ေမးျမန္းပါ။

 ၄။ “သင္ၾကားမည့္သင္ခန္းစာဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း” ဆိုသည့္ ဖတ္စာအုပ္ပါ 

အေၾကာင္းအရာ၏ အဓိကအခ်က္ကုိ သူတို႔အား ေမးျမန္းပါ။ ထိုအဓိကအခ်က္ကို 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးပါ -  သင္ၾကားမည့္သင္ခန္းစာ ဆိုသည္မွာ- သတ္မွတ္ထားသည့္ 
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  အခ်ိန္အတြင္း အဓိကအခ်က္အလက္မ်ားကုိ သင္ၾကားရန္ ေက်ာင္းသားတုိ႔၏ အျပဳအမူမ်ား၊ 

စတိ္ေနစတိထ္ားႏငွ့ ္သေဘာထား ခယံခူ်က္မ်ား၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား (စဥ္းစားေတြးေခၚႏိငုသ္ည့ ္

စြမ္းရည္မ်ားအပါအဝင္)ကုိ ဖြ႔ၿံဖိဳးတုိးတက္ေစမည့္  ရည္ရြယ္ခ်က္ျပည့္စုံၿပီး၊ အစီအစဥ္တက် 

ဖြဲ႔စည္းထားေသာ  ခ်ဥ္းကပ္နည္းတစ္ခုပင္ ျဖစ္ပါသည္။   

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာတြင္ ပါရွိေသာ အဓိက အေတြးအေခၚအား ထုတ္ႏႈတ္ခိုင္းပါ။

   ရပ္တန္႔ပါ၊စဥ္းစားပါ။

အဓိက အေတြးအေခၚသာမက စာပါအေၾကာင္းအရာရွိ အဓိက အေတြးအေခၚကို ထုတ္ယူ 

ႏိုင္ေသာ အရည္အခ်င္းကို reading for gist မွတ္စု ထုတ္သည္ဟု ေခၚသည္။ ထို 

အရည္အခ်င္းကို ေက်ာင္းသားမ်ားထံ သင္ၾကားေပးမည္ ျဖစ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား 

အဆင့္ ၄ တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္အတိုင္း ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ ။ သင္ခန္းစာမ်ား သင္ၾကားရန္ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္းျပဳလုပ္ရန္ 

အတြက္ အဆင့္(၁၀)ဆင့္္ (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက သူတို႔၏ဖတ္စာအုပ္ပါ သင္ခန္းစာတစ္ခု သင္ၾကားရန္ 

ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္းဆိုင္ရာ အဆင့္(၁၀)ဆင့္ အေၾကာင္းကို ဖတ္ရႈ ေလ႔လာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြတဲြလဲ်က ္အဆုိပါအခ်က္မ်ားကိ ု ၾကိဳတင္ျပငဆ္င္ ္

ျခင္းလုပ္ငန္း အပိုင္း(၄) အတြက္ စဥ္းစားေဖာ္ထုတ္ခဲ႔သည့္ အခ်က္ မ်ားႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ပါ။  



334 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတုိိ႔ ကိယ္ုတိငု ္ျပနလ္ည ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားက 

မည္သည့္အခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားေဖာ္ထုတ္ခဲ႔ၿပီး၊ မည္သည့္အခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားေဖာ္ထုတ္ျခင္း 

မျပဳခဲ႔ပါသနည္း။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

နိဒါန္းပ်ိဳး ကစားနည္းတြင္ ေဖာ္ျပခဲ႔ေသာ အဆင့္မ်ားေပၚတြင္ မူတည္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ စီစဥ္ျခင္း  ျပဳလုပ္ရန္ အဆ႔င္မ်ားကို ဒိုင္ယာဂရမ္ ပံုဆြဲ၍ 

ေဖာျပျခင္း ( ၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းစီက အခန္း (၄.၁)ပါ ျဖစ္စဥ္ (process ) တစ္ခုအေၾကာင္းႏွင့္ 

စက္ဝန္း (cycle ) တစ္ခုအေၾကာင္း ေဖာ္ျပထားသည့္ စာသားမ်ားကို ဒိုင္ယာဂရမ္ 

ပံုျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္းအပိုင္း ကိုဖတ္ပါ။ 

 ၂။  ေက်ာင္းသားမ်ားက သူတို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္တြင္ သင္ခန္းစာျပင္ဆင္ျခင္းဆိုင္ရာ အဆင့္ 

(၁၀) ဆင့္ ကို ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပသည့္ ျဖစ္စဥ္ပံုကို ဆြဲပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ျဖစ္စဥ္ျပ ဒိုင္ယာဂရမ္ပံုသည္ အဆင့္ ၁၀ ဆင့္ ကို အစဥ္တိုင္း ေဖာ္ျပထားမႈ ရွိမရွိ စစ္ေဆးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ကြဲျပားႏို္င္သည္။ သို႔ေသာ္ အထက္ေဖာ္ျပပါ အတိုင္းသာ ျဖစ္သင့္သည္။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁ ႏွင့္ ၃ ။ အဆင့္ (၁ဝ) ဆင့္ ကို သင္ယူၿပီးသည့္အခါ ေက်ာင္းသားမ်ား က 

“ကၽြႏု္ပ္ ျပင္ဆင္ရန္လိုအပ္သည္္” ကစားပြဲကို ကစားၾကပါမည္။ အဆိုပါ အခ်က္(၁ဝ) ခ်က္ 

ကုိအစီအစဥ္တက် အမည္ေပးျခင္း သည္   ကစားပြတဲြင္ပါဝင္မည့္ အဓိကအရမ်ားပင္ျဖစ္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ခန္းစာျပင္ဆင္ျခင္းသည္ ျဖစ္စဥ္ (သို႔) စက္ဝန္း 

ျဖစ္သည္ကို ေဝဖန္ေဆြးေႏြးၾကပါမည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ အဆင့္(၁ဝ)ဆင့္ကိုျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  ( ၅ မိနစ္)

 ၁။ ေအာက္ပါပံုကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ဆြဲပါ။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ အဆင့္(၁၀)ဆင့္ ဆိုသည္မွာအဘယ္နည္းဆိုသည့္ အေျဖမ်ား 

ရရိွလာေအာင္ ေဆာင္ရြက္ပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခု လုပ္ငန္းသည္ သင့္အားသင္ခန္းစာတစ္ခုျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ အစီအစဥ္ ဆြဲျခင္းတြင္ လုိအပ္ေသာ 

ေက်ာင္းသားတစ္ဦး ရွိသင့္သည့္ အဆင့္ ၁၀ဆင့္ ကို သိရွိေအာင္ ျပဳလုပ္ေပးသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အဆင့္ ၁၀ ဆင့္ အပိုင္းကို ျပန္ၾကည့္ပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာပါ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ပ႔ပုိံးေပးေနသည့္ 

အခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ျခင္းကို လက္ေတြ႔ေလ႔က်င့္ျခင္း (မိနစ္ ၂၀)   

 ၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက “ပါဝင္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိကိုယ္ကို 

မည္သို႔သင္ၾကားသနည္း” အပိုင္းမွ “သင္ဘာေျပာသနည္း” အဆံုးထိကို ဖတ္ရႈပါ။ 

 ၂။ အုပ္စုငယ္္မ်ား အတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားက ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာပါ 

အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ပ႔ံပိုးေပးေနသည့္ အခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရန္ ၾကိဳးစားပါ။

 ၃။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက “သင္ဘာေျပာသနည္း” ၏အဆံုးမွ  “သင္ဘာေျပာ 

သနည္း”ဆိသုည့ ္အပိငု္းမအွဓကိအခ်က္ႏငွ့ ္ပ႔ပံိုးေပးေနသည့ ္အခ်က္မ်ားကိ ုကိယုစ္ားျပဳ 

ေဖာ္ျပေနသည့္ ဒုတိယပုံအထိကုိ ဖတ္ရႈပါ။ ဤေနရာတြင္ “သင္ဘာေျပာသနည္း”ဆုိသည့္ 

အပိုင္း၏ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ပ႔ံပိုးေပးေနသည့္ အခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတ္ထားသည္ကို သူတို႔ 

ေတြ႔ရိွပါလိမ္႔မည္။ 

 ၄။ “သငဘ္ာေျပာသနည္း”ဆိသုည့ ္အပိငု္း၏ အဓကိအခ်ကက္ိတုစတ္န္းလုံးပါဝင ္ေဆြးေႏြးမႈ 

လြယ္ကူအဆင္ေျပေအာင္္ကူညီ စီစဥ္ေပးပါ။ ေဖာ္ျပထားသည႔္ အဓိကအခ်က္သည္  

ဤအပိုင္းကို မဖတ္မီက  သူတို႔စဥ္းစားထားသည့္ အခ်က္ႏွင့္  တူညီမႈ ရိွပါသလား။ (သို႔)

ကြဲျပားမႈ ရိွပါသလား။

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာပါအေၾကာင္းအရာမ်ားမွ အဓိကအေတြးအေခၚႏွင့္ ေထာက္ပံ႔ေပးေသာ 

အေတြးအေခၚမ်ားကိ ုရွာေဖြခိငု္းပါ။ ထုသိို႔ ရွာေဖြျခင္းမ ွစာပါအေၾကာင္းအရာတြင ္အဓကိက်ေသာ 

အေတြးအေခၚကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ႏိုင္ၿပီး ေခါင္းစဥ္ကိုပိုမိုနက္ရိႈႈင္းစြာ နားလည္သေဘာေပါက္ျခင္း၊ 

ေခါင္းစဥ္ကို အမွီအခိုကင္းစြာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ စံုစမ္းျခင္းတုိ႔သည္ အဓိကက်ေသာ 

ဖတ္ရႈျခင္းအတတ္ ျဖစ္ေၾကာင္း သတိေပးပါ။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အဓိက အေတြးအေခၚ။    ။ တိရစာၦန္မ်ားသည္ တစ္ေကာင္ႏွင့္ တစ္ေကာင္ ဆက္သြယ္ၾကသည္။ 

မတညူီေသာ တိရစာၦနမ္်ားသည ္မတူညီေသာ ဆက္သြယမ္ႈ နည္းလမ္း အမ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုအသုံးျပဳကာ 

တစ္ေကာင္ႏွင့္ တစ္ေကာင္ ဆက္သြယ္ၾကသည္။ 

ေထာက္ပံ႔ေပးေသာ အေတြးအေခၚ။  ။ အခ်ိဳ႕တိရစာၦန္မ်ားသည္ အသံျဖင့္ လည္းေကာင္း၊ 

အလင္းျဖင့္ လည္းေကာင္း၊ လႈပ္ရွားမႈျဖင့္ လည္းေကာင္း၊ အေရာင္ျဖင့္ လည္းေကာင္း 

ဆက္သြယ္ၾကသည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း(၇)။ ေက်ာင္းသားမ်ားေမးျမန္းႏိုင္ေသာ ေမးခြန္းမ်ား  (၂ဝ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲတြဲ၍ မူလတန္း ေက်ာင္းသားေလးမ်ား 

ေမးႏိုင္သည့္ ေမးခြန္းအခ်ိဳ႕ႏွင့္ ဆရာ၊ဆရာမမ်ား မည္ကဲ႔သို႔ အေျဖေပးသင့္သည္ကို 

ေမွ်ာ္မွန္းၿပီး ခ်ေရးပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား တစ္ဦးခ်င္းစီက ‘သင္ဘာေျပာခဲ႔သလဲ’ ဆိုသည့္ ဒုတိယပံု အၿပီးတြင္ 

စတင္ေသာ အပိငု္း မ ွအဆံုးအထကုိိ ဖတပ္ါ။ သငက္ အဆုိပါ ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစားမ်ားကုိ 

အဆုိပါ ပုံစံ(pattern)ႏွင့္ဆက္စပ္မႈမရွိေသာ (ဥပမာ။ တိရစာၧန္မ်ား ဘာစားၾကသလ ဲ (သုိ႔) 

တိရစာၧန္မ်ား ဘယ္မွာေနၾကသလဲ..) မ်ားကို မတူကြဲျပားစြာ တံု႔ျပန္ ပါလိမ္႔မည္။

 ၃။ အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေအာက္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေမးႏိငုသ္ည့္ေမးခြန္းမ်ားစာရင္းကိ ု     စဥ္းစားၾကည့္ႏိငုပ္ါသည။္ ေမးခြန္း 

သည္ ဖတ္စာအုပ္ပါ စာပုိဒ၏္ အဓိပၸာယ္ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာ ေမးခြန္း (အ) ျဖစ္သည္ (သုိ႔)  

ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ မသက္ဆိုင္ေသာ ေမးခြန္း (မ) ျဖစ္သည္ (သုိ႔)    ဆီေလ်ာ္မႈရိွေသာ ေမးခြန္း  

(ဆ) ျဖစ္သည္ စသျဖင့္ ဆံုးျဖတ္ပါ။ ဆရာသည္ မည္သည့္ အေျဖမ်ိဳးေပးသင့္ သည္ကို 

ဆံုးျဖတ္ပါ။ 

  • သားေကာင္ ဆိုသည္မွာ မည္သည့္ အရာကို ဆိုလိုပါသနည္း။

  • ေမ်ာက္မ်ားမည္သို႔ ဆက္သြယ္ၾကပါသနည္း။
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  • ၾကင္ေဖာ္ကို ဆြဲေဆာင္သည္ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

  • ေရဘဝဲကို ေဒါသထြက္ေအာင္ လုပ္သည့္ အရာကား အဘယ္နည္း။

  • တေယာထိုးသူ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။  

  • ငါးမ်ား မည္သို႔ ဆက္သြယ္ၾကသနည္း။

  • ပင္ဂြင္းမ်ားပ်ံႏိုင္ပါသလား။

  • ေရခူ (Jellyfish) မ်ား အလင္းေရာင္ ဘယ္လို ျပသလဲ။

 ၄။ အထက္ပါ ေမးခြန္း တစ္ခု (သို႔) ႏွစ္ခုႏွင့္ပတ္သက္၍ ေကာက္ခ်က္ခ်ထားသည္မ်ားကို 

အုပ္စုအသီးသီးက တစ္တန္းလံုးသို႔ မွ်ေဝပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီက ေမးခြန္းအသီးသီးႏွင့္ 

စပ္လ်ဥ္း ၍တင္ျပပါ။

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစားသံုးခုကို ေက်ာင္းသားမ်ားမွတ္မိ သေဘာေပါက္ျခင္း ရွိမရွိႏွင့္ အကယ္၍ ထို 

ေမးခြန္းမ်ား၏ အေျဖကိ ုမသခိဲ႔လွ်င ္သို႔မဟတ္ု ေခါင္းစဥ္ႏငွ့ ္သကဆို္င္ေသာ ေမးခြန္း မဟတ္ုခ႕ဲလွ်င ္

ထို ေမးခြန္းမ်ားကို အတန္းထဲတြင္ မည္ကဲ႔သို႔ ကိုင္တြယ္ ေျဖရွင္းပံုကို သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ၾကည့္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျခခ ံအေျဖမ်ားကိ ုကြင္းစ ကြင္းပတိ ္ထတဲြင ္ျပၿပီး ျဖစသ္ည။္ အခ်ိဳ ႔ သည ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

အားေပးၿပီး အေျဖရႏိုင္မ္ည့ ္နည္းလမ္းမ်ားကုိ ရွာေစမည။္ ေမးျမန္းေသာ ေမးခြန္းမ်ားမွာေခါင္းစဥ္ႏငွ့ ္

ဆက္စပ္မႈ မရွိလွ်င္ စာပါအေၾကာင္းအရာကိုျပန္လည္ အာရံုစိုက္ခိုင္းမည္။ အေသးစိတ္ 

ညႊန္ၾကားခ်က္ကို သိရွိလိုလွ်င္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို ၾကည့္ပါ။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားကို အခ်င္းခ်င္း ေမးခြန္း အမ်ိဳးအစားသုံးခုကိုေမးျမန္းေစၿပီး သင့္ေလ်ာ္ေသာ 

အေျဖမ်ား ေျဖဆိခုိငု္းပါ။ ဘာေျပာလိကုသ္လ ဲWhat do you say ဟူေသာ စာသားကိ ုအသံုးျပဳႏိငု ္

သည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္   

   လုပ္ငန္းမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားကို အတန္းခ်ိန္ႏွစ္ခ်ိန္အတြင္း သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈ ပိုမို တိုးတက္လာေစရန္ 

စိန္ေခၚၿပီး ေအာက္ ေဖာ္ျပပါ တို႔ထဲမွ တစ္ခု (သို႔) တစ္ခုႏွင့္ အထက္ကို လုပ္ေဆာင္ခိုင္းပါ။

 - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာၾကည့္တုိက္မွ အျခားဖတ္စရာတစ္ခု (သုိ႔) on-line မွ ေဆာင္းပါး 

တစခ္ကုို ရယၿူပီး၊ အဓကိအခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ပ႔ပံိုးေပးေနေသာ (ဆကစ္ပ္ေနေသာ) အခ်ကမ္်ား 

ေဖာ္ထုတ္ သတ္မွတ္ျခင္းကို လက္ေတြ႔ ေလ႔က်င့္ပါ။ 

 - ေက်ာင္းသားမ်ားက ထပ္မံဖတ္ရႈ ရန္ေဖာ္ျပထားသည့္ ေဆာင္းပါးကို ဖတ္ပါ။

 - ေက်ာင္းသားမ်ားကစာသင္ႏွစ္ဝက္၏ က်န္ရိွေနေသာ အခ်ိန္မ်ားတြင္ အတန္းတြင္း 

ခင္းက်င္းျပသထားရန္အတြက္ သင္ခန္းစာသင္္ၾကားရန္ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္းဆုိင္ရာ 

အဆင့္ (၁၀) ဆင့္ကို ေရးဆြဲ ျပသထားသည့္ ျဖစ္စဥ္္ျပပံုကို ဖန္တီးၾကပါသည္။ 
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၄.၁.၂။ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားရန္ အဆင့္ (၇) ဆင့္

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္္ -

• ဖတ္ရႈသည့္ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္ေသာအဓိက နားလည္သေဘာေပါက္ရမည္႔ 

အခ်က္မ်ားကို သတ္မွတ္တတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိနားလည ္သေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္းေလ့လာ 

မႈႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယူ္မႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။
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အခ်ိန္ - မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - မွတ္စုေရးသားျခင္း၊ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ ညႊန္ၾကားခ်က္ကို 

လိုက္နာျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ပ်ားမ်ား ပ်ားရည္ ျပဳလုပ္ပံု ႏွင္ ႔ ေရသံသရာ 

လည္ပံု အေၾကာင္းအရာမ်ား အတြက္ ေဝငွရန္ စာရြက္ တစ္မ်က္ႏွာစီ ျပင္ဆင္ပါ။ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ၿပီး မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားျခင္း အဆင့္ (၇) ဆင့္ 

အတြက္ ပါဝါပိြဳင့္ slide ကိုဖန္တီးပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား - အထက္ပါ အတိုင္းျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (၁၀ မိနစ္)   

 ၁။ ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစား (၃) မ်ိဳးအပါအဝင္ ၿပီးခဲ႔သည့္ သင္ခန္းစာကို ျပန္လည္သံုးသပ္ပါ။

 ၂။ ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစား တစ္မ်ိဳးစီကိုဆရာက မည္သို႔ တံု႔ျပန္မႈ ေပးႏိုင္ပါသနည္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း - ေက်ာင္းသား သံုးဦးကို ေမးခြန္း သံုးမ်ိဳးစီ အတြက္ အေျဖ 

တစ္ခုစီ ေပးခုိင္းပါ။ အျခား ေက်ာင္းသားမ်ားကို လိုအပ္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား 

ပံ႔ပိုးခိုင္းပါ။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္းအမ်ိဳးအစား သံုးမ်ိဳးမွာ အဓိပၸာယ္၊ ဆက္စပ္မႈရွိေသာေမးခြန္းႏွင့္ ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ မသက္ 

ဆိငု္ေသာ ေမးခြန္းတို႔ ျဖစသ္ည။္ ၿပီးခဲ႔ေသာ အပိငု္းကုိျပနၾ္ကည့က္ာ ေက်ာင္းသားကိငု ္စာအပုတ္ြင ္

ထို ေမးခြန္း အမ်ိဳးအစား (၃)မ်ိဳးကို ေျဖဆိုရန္ အၾကံဉာဏ္မ်ား ရရွိႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိကိုယ္ကုိ သင္ၾကားရန္ အဆင့္ (၇) 

ဆင့္ ( ၁၅ မိနစ္)

 ၁။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါတို႔ကို ေရးပါ။ (သို႔) ပါဝါပိြဳင့္ slide (သို႔) overhead ကို 

အသံုးျပဳပါ။) - အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားရန္ အဆင့္ (၇) ဆင့္

  (၁) စာပိုဒ္ကို ဖတ္ပါ။

  (၂) အဓိက အခ်က္ကို ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ပါ။

  (၃) ပ႔ံပိုးေပးေနေသာ အခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ပါ။

  (၄) အဓိက အခ်က္ႏွင့္ ပ႔ံပိုးေပးေနေသာ အခ်က္မ်ားကို ကိုယ္စားျပဳ ေဖာ္ျပႏိုင္သည့္ 

ဒိုင္ယာဂရမ္ ပံု တစ္ပံုကို ဆြဲပါ။

  (၅) ဝါက်တိုင္း၏အဓိပၸါယ္ကို နားလည္ပါေစ။ 

  (၆) မလူတန္းေက်ာင္းသားမ်ားက ေမးႏိငု္္ေသာ ဆီေလ်ာသ္ည့ ္ေမးခြန္းမ်ား၊ ေခါင္းစဥ္ႏငွ့ ္

မသက္ဆိုင္သည္မ်ား၊ အဓိပၸာယ္မ်ားကို ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းၾကည့္ပါ။ အမ်ိဳးအစား 

တစ္ခုစီ အတြက္ ေမးခြန္း (၂)ခု အနည္းဆံုးေမးပါ။ 

  (၇) ေမးခြန္းမ်ားကို မည္သို႔ေျဖဆိုမည္ကို စီစဥ္ပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ဤအဆင့္မ်ားကို သူတို႔၏မွတ္စုစာအုပ္တြင္ ေရးၿပီး၊ ဤေနရာတြင္ 

တင္ျပမည့္ အစီအစဥ္အတိုင္း အဆင့္ အားလံုးပါဝင္ေသာ ျဖစ္စဥ္ျပပံုကို ေရးဆြဲပါေစ။ 

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား ျဖစ္စဥ္ျပ ဒိုင္ယာဂရမ္ပံုကို ဆြဲႏိုင္ျခင္းရွိမရွိ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ 

အထက္ပါ အဆင့္မ်ား အားလံုးအတြက္ ရိုးရွင္းေသာ ဥပမာ ျဖစ္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားကိုင္ ပံုႏိွပ္စာအုပ္တြင္ ျဖစ္စဥ္ျပ ဒိုိင္ယာဂရမ္ပံု ဥပမာ မ်ားပါရွိသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။  အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ မိမိကုိယ္ကုိ သင္ၾကားရန္ ေလ႔က်င့္ျခင္း။ 

(၂ဝ မိနစ္)

 (၁) ပ်ားမ်ားက ပ်ားရည္ ျပဳလုပ္ပုံ အေၾကာင္းအရာပါစာရြက္ကို ေက်ာင္းသားတစ္ဝက္ 

အားေဝေပးပါ။ ေရသံသရာ လည္ပံု အေၾကာင္းအရာပါ စာရြက္ကို က်န္ ေက်ာင္းသား 

တစ္ဝက္အားေဝေပးပါ။ 

 (၂) ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက ဖတ္ရန္တာဝန္ေပးထားၿပီးျဖစ္သည့္ အထက္ပါ အဆင့္(၇)

ဆင့္ ကို သူတို႔၏ဖတ္စာအုပ္မ်ားကို မၾကည့္ပဲ လိုက္နာေဆာင္ရြက္ပါ။

 (၃) ေက်ာင္းသားမ်ားက သူတုိ႔ေဆာငရ္ြကထ္ားသည့အ္လပုက္ိ ုတညူသီည့ ္ အေၾကာင္းအရာကုိ 

ဖတ္ရႈထားသည့ ္အျခားေက်ာင္းသားမ်ားေဆာငရ္ြကထ္ားသည့ ္အလပု္ႏငွ့္ႏႈငိ္းယွဥၾ္ကည့္ပ္ါ။  

 (၄) ေက်ာင္းသားမ်ားက ဖတ္စာအုပ္တြင္ ျပထားသည့္ အရာႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ၾကည့္ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခုလုပ္ငန္းကို အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရမည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို ၾကည့္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း ( ၅ မိနစ္)

 ၁။ မိမိဘာသာ ျပန္လည္သင္ၾကားႏိုင္သည့္ အဆင့္ ၇ ဆင့္ကို ျပန္လည္သံုးသပ္ပါ။

 ၂။ အမိစ္ာ အျဖစ ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုစာပိဒုအ္တိ ုတစခ္ ုေရြးခ်ယ္ေစကာ ေနာက္တစတ္န္းတြင ္

တင္ျပခိုင္းပါ။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ယခုစာသင္ခ်ိန္တြင္ သူတို႔လက္ခံရရိွထားသည႔္ 

လက္ကမ္းစာေစာင္မ်ား (handouts) ကို သူတို႔၏ သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္းဆိုင္ရာ 

မွတ္တမ္းဖိုင္ (portfolio) တြင္ သိမ္းပါေစ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ကို ေစာစီးစြာ ၿပီးေနေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကို က်န္ရိွေနသည့္ ဖတ္စရာ 

ႏွစ္ခုလံုး (သို႔) တစ္ခု ကိုၾကိဳတင္၍ ေပးဖတ္ပါ။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း ( ၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားက သူတို႔၏ဖတ္စာအုပ္မ်ားကို ျပန္ မၾကည့္ပဲ အဆင့္ (၇) ဆင့္ကိုခ်ေရး 

ပါေစ။    

 ၂။ ဖတ္စာအုပ္ႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ၿပီး သူတို႔ေရးထားသည့္ အဆင့္ (၇)ဆင့္ ကို စစ္ေဆးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅)။ အဆင့္(၇)ဆင့္ ၿပီးေနာက္ လက္ေတြ႔ျပဳလုပ္ျခင္း ( မိနစ္ ၃၀)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသညသ္တူို႔ အတန္းတြင္းသို႔ ယလူာေသာ ဖတစ္ရာမ်ားကိ ုဖတရ္ႈရာတြင ္

အဆင့္ (၇) ဆင့္ အတိုင္းလိုက္နာေဆာင္ရြက္သည္။     

 ၂။ ဖတ္စရာယမူလာသမူ်ားရိလွွ်ငအ္ခန္း ၄.၃ ပါ လမ္းညႊနမ္ႈေအာကတ္ြင ္ဖတစ္ရာမ်ား ရွာေဖြ 

ေလ႔လာျခင္းကုိဖတ္ရန္ တာဝန္ေပးပါ။ 

 ၃။ အဆင့္(၇)ဆင့္စလံုးဖတ္ၿပီးေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အျခားေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ 

ဖတ္ထားသည္မ်ားကို ဖလွယ္ၿပီး အဆင့္ (၇) ဆင့္ အတိုင္း ေရွ႔ဆက္ ေဆာင္ရြက္ပါေစ။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ လူတိုင္းက စက္ဝိုင္းပံု အတိုင္း ရပ္ေနပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္ခ်င္းစီက ဤအခန္းတြင္ မိမိတို႔ သင္ယူခဲ႔ၿပီးသည့္ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားအေပၚ တိက်ေသာ သံုးသပ္အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ေပးပါ။ 

 ၃။ ကၽြႏု္ပ္္ အမ်ားႀကီး သင္ယူခဲ႔သည္။  ကၽြႏု္ပ္္ အဓိက အခ်က္ကိုသင္ယူခဲ႔သည္။ 

ဆိုေသာအေျဖမ်ားသည္ လက္ခံ ႏိုင္ေသာ အေျဖမ်ား မဟုတ္ပါ။ 

 ၄။ အဓိက အခ်က္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ မည္သည့္ အခ်က္မ်ားကုိ တိတိက်က်သင္ယူခဲ႔ပါသနည္း၊ 

၎တုိ႔ကုိ ပုံျဖင့္ မည္သုိ႔ ေဖာ္ျပခဲ႔ပါသနည္း။  စာပုိဒ၏္အဓိက အခ်က္ကုိ ေတြ႔ရွိႏုိင္ရန္အတြက္ 

နိဒါန္း၊ ေခါင္းစဥ္မ်ား၊ႏွင့္ နိဂံုး တြင္ ၾကည့္ပါ။ သူတို႔စဥ္းစားထားသည့္ အဓိကအခ်က္ကို 

စစ္ေဆးရန္အတြက္ ထိုစာပိုဒ္၏က်န္ေသာအပိုင္း မ်ားကုိ ဖတ္ၿပီး၊ ထိုအခ်က္မ်ား မည္သို႔ 

ဆက္စပ္ ေနသည္ကို စစ္ေဆး  နိုိုင္ပါသည္။     

           ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

           လုပ္ငန္းမ်ား

 

အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုသတုိူ႔ကိယုက္ိ ုသငၾ္ကား ျခင္းတြင ္အခကအ္ခရဲိသွ ူေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

ဖတစ္ာအပုမ္ ွဖတစ္ရာသံုးခ ု- သငဘ္ာေျပာသလ၊ဲ ပ်ားမ်ားပ်ားရည ္ျပဳလုပုပ္ံုႏငွ့ ္ေရသသံရာလညပ္ံ ု 

မ်ားကုိသာဖတ္ပါ။ ေနာငလ္ာမည့သ္ငခ္န္းစာမ်ားတြင ္ဤအေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ သူတို႔နားလည ္

သိရိွထားရန္ လိုအပ္ပါလိမ္႔မည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို မတူညီေသာ မူလတန္း အတန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးအလိုက္ သင့္ေလ်ာ္မည့္ ဖတ္ရႈရန္ 

စာမ်ားကို ရွာေဖြခိုင္းၿပီး အဆင့္ ၇ ဆင့္ကို ေလ႔က်င့္ရန္ စိန္ေခၚလိုက္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ႏွစ္တြင္ အတန္းတြင္းခ်ိတ္ဆြဲထားမည့္ အရာ အျဖစ္ အဆင့္(၇)

ဆင့္ အတြက္ ျဖစ္စဥ္ကို ပံုျဖင့္ ေဖာ္ျပေသာ ပိုစတာ ကို ဖန္တီးျပဳလုပ္ၾကပါမည္။
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရိွေသာအေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ စာပုိဒ္တြင္ပါဝင္ေသာ အဓိကအေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရန္ 

အသံုးျပဳသည့္ နည္းဗ်ဴဟာအခ်ိဳ႕ကုိ ေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ပထမစာပိုဒ္ကုိ ဂရုတစိုက္ ဖတ္ပါ။ နိဂံုးကို ဖတ္ပါ။ ေခါင္းစဥ္မ်ားကုိ ဂရုျပဳပါ (သို႔) 
ကားခ်ပ္ ဆြဲပါ။
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၄.၂။ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား

ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္

မ်ားကို ခ်မွတ္ျခင္း

ဖတ္ရႈျခင္းကို နားလည္သေဘာေပါက္လွ်င္ အဓိကအေတြးအေခၚ၊ ဆက္စပ္အေတြးအေခၚႏွင့္ 

ေထာက္ပံ႔ေပးသည့္ အေသးစိတ္အခ်က္မ်ားကို ခြဲျခားႏိုင္မည္ျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား ေမးျမန္း 

ႏိုင္မည့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေမွ်ာ္မွန္းႏိုင္ၿပီးေနာက္ သင္ယူမႈ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 

ေအာင္ျမငမ္ႈကိ ုေဖာ္ျပေသာ စခံ်နိစ္နံႈန္းမ်ားကုိ ခ်မတွရ္န ္ဆကလ္က ္လပု္ေဆာငရ္မည ္ျဖစသ္ည။္ 

သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္း အဆင့္ ၁၀ ဆင့္မွ အဆင့္ ၃ႏွင့္ ၄ ကုိ ၾကည့္ပါ။  သင္ခန္းစာ 

ၿပီးဆံုးေသာ အခါ မိမိေက်ာင္းသားမ်ားကို မည္သည့္ အရာမ်ား တတ္ေျမာက္ေစလိုပါသလဲ။ 

စိတ္ေက်နပ္စရာ အဆင့္တစ္ခုကို မိမိေက်ာင္းသားမ်ား ေရာက္ရွိေၾကာင္း မည္သို႔ သတ္မွတ္ 

ဆံုးျဖတ္မလဲ။ ယခု အခန္းငယ္သည္ သင္ေတာင္းဆိုရန္ လိုအပ္သည့္ အတတ္ပညာမ်ားကို 

တပ္ဆင္ေပးၿပီး သင္၏သင္ခန္းစာမ်ားကုိ ျပင္ဆင္ရာတြင္ အထက္ပါ ေမးခြန္းမ်ားအတြက္ အေျဖကုိ 

ေပးသည္။
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၄.၂.၁။
သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ
စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သငယ္မူႈရညရ္ြယ္ခ်ကမ္်ား၊ ရလဒမ္်ားႏငွ့ ္ေအာင္ျမငမ္ႈစသံတမ္တွခ္်ကမ္်ား၏ အေရးႀကီးပု ံ

ကိုရွင္းျပတတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ု ဆီေလ်ာ္စြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန ္- မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ား - တစဦ္းခ်င္းဖတ္ျခင္း၊ ေမးခြန္းေမးျမန္းျခင္း၊ ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ဲြ 

လုပ္ငန္း၊ အုပ္စုငယ္လုပ္ငန္း၊ မွတ္စုေရးျခင္း၊ ျဖစ္ရပ္မွန္ေလ့လာျခင္း၊ ဇယား 

တစခ္ကုိုျဖည့္ျခင္း၊ မမိ၏ိ အေျဖႏငွ့ ္အေတြးအေခၚအၾကဉံာဏမ္်ားကိ ုအျခားသမူ်ားႏငွ့ ္

ႏႈိင္းယွဥ္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဤအခန္းကိုဖတ္ပါ။ အခန္း ၄.၁ တြင္ ေဖာ္ျပ

ထားေသာနည္းလမ္းမ်ားကိုအသုံးျပဳ၍ အေၾကာင္းအရာကုိ မိမိကုိယ္မိမိသင္ပါ။ PPT       

Slide တစ္ခု ျပင္ဆင္ပါ။  Powerpointႏွင့္ Projector တုိ႔ မရွိပါက ဖလစ္ခ်က္

စာရြက္ေပၚတြင္သင္ယူမႈရလဒ္ကို ေရးခ်ပါ။
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ပေရာဂ်က္၊ လက္ကမ္းစာေစာင္မ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါးပ်ဳိးျခင္း (Warm-up Acitivity) - Compound words 

ကစားနည္း။ 

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အသင္း ၄သင္းဖဲြ႔ပါ။ 

 ၂။  whiteboard (သုိ႔) သင္ပုန္းႀကီး ေပၚတြင္ေကာ္လံ (၂)ခုခဲြရန္ အတြက္ မ်ဥ္းတစ္ေၾကာင္းဆဲြပါ။ 

ဘယ္ဘက္ ေကာ္လံ တြင္ under, down, top, up, big, over, tooth, hair, in ႏွင့္ out 

တုိ႔ကိုေရးပါ။ 

 ၃။ ညာဘက္ေကာ္လံတြင္ coat, twon mouth, dog, man, wear, side, take, pour, hat, 

write, shot, come ႏွင့္ brush စာလုံးမ်ားကိုေရးပါ။

 ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ Compound word ဆုိသည္မွာ စာႏွစ္လုံးကို ဆက္ထားၿပီး 

စကားလုံးတစ္ခုျဖစ္ေအာင္ျပဳလုပ္ထားျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း နားလည္ရမည္။ ဥပမာ-handbag 

ဟူေသာ စကားလုံးသည္ တစ္လုံးခ်င္းအဓိပၸါယ္ရွိသည္။ hand ဟူေသာ စာလုံးႏွင့္ bag 

ဟူေသာ စာလုံးႏွစ္ခုကိုေပါင္းစပ္ထားျခင္းျဖစ္သည္။

 ၅။ အသင္းမ်ားသည္ သင္ပုန္းေပၚရွိ ေကာ္လံႏွစ္ခုမွ စကားလုံးမ်ားကို သုံးၿပီး ရႏုိင္သမွ် 

compound noun မ်ားကုိျပဳစုရန္ျဖစ္သည္။ compound nounသည္ ဘယ္ဘက္ေကာ္လံမွ 

စာလံုးတစလ္ုံးႏငွ့စ္ၿပီး ညာဘက္ေကာလ္မံစွာလုံးတစလံု္းႏငွ့ ္အဆံုးသတရ္မည္ျဖစသ္ည။္ 

အသင္းမ်ားသည္ ၎တို႔သေဘာဆႏၵအေလ်ာက္ အဘိဓာန္မ်ားကို အေရအတြက္       

အကန္႔အသတ္မဲ့စိတ္ၾကိဳက္အသုံးျပဳႏိုင္သည္။

 ၆။ ၃မိနစ္ ကုန္ဆုံးၿပီးေနာက္၊ အသင္းမ်ားသည္ ၎တို႔၏စာလုံးမ်ားကို ဖတ္ပါ။ 



350 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အျခားအဖဲြ႕မ်ားသည္ အကဲျဖတ္ဒိုင္မ်ားျဖစ္သည္။ အကယ္၍ အသင္းတစ္သင္းမွ ဖတ္ေသာ 

စာလုံးတစ္လုံးကို အျခားအသင္းတစ္သင္း (သို႔) အသင္းမ်ားမွ မွန္ကန္ေသာစာလုံးဟု 

မယုံၾကည္ပါက အျခားအသင္း(မ်ား) မွ စိန္ေခၚႏုိင္သည္။ စိန္ေခၚခံ ရေသာအသင္းသည္ 

၎တို႔စာလုံးကိ ုအဘဓိာနထ္တဲြင ္မေတြ႕ရွပိါက ထိစုာလုံးကုိ စာရင္းထမဲ ွပယဖ္်ကရ္မည္ျဖစသ္ည။္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔စာရင္းထဲမွ စာလုံးမ်ားသည္ အမွန္ ဟုတ္/မဟုတ္ကို မေျပာပါႏွင့္။ 

၎တုိ႔သည္ အဘိဓာန္မ်ားကုိ ထုိရည္ရြယ္ခ်က္အတြက္ အသံုးျပဳရမည္ျဖစ္သည္။ စိန္ေခၚမခံရေသာ  

compound noun အမ်ားဆုံးရွိေသာ အသင္းမွာ အႏိုင္ရသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

undercoat, underdog, underwear, underside, undertake, underwrite, downtown, 

downside, downpour, topcoat, topside, tophat, uptown, upside, uptake, upshot, 

bigmouth, overcoat, overtake, overwrite, overcome, toothbrush, hairbrush, inside, 

income, outside, outtake, outcome

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။  သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို ဖတ္ရႈျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ရလဒ ္ဆိုေသာ စကားလံုးကိ ုနဒိါန္းပ်ိဳးျခင္း ကစားနည္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား သရိွိေကာင္း 

သိရွိႏိုင္သည္။ မသိရွိေသးပါက ယခု သိရွိေအာင္ ျပဳလုပ္ခိုင္းပါ။

 ၂။ သငခ္န္းစာ တစခ္စုတီြင ္သငယ္မူႈရလဒတ္စခ္စု ီရွိေၾကာင္း ရငွ္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္  အတြင္းမွ သင္ခန္းစာမ်ားရွိ သင္ယူမႈ ရလဒ္ကို ညႊန္ျပပါ။

 ၃။ ထိုသင္ခန္းစာမ်ားမွ ပညာေရးဘာသာရပ္တြင္ သင္ၾကားၿပီးေသာ သင္ခန္းစာမ်ား၏ 

သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို မိမိတို႔ ယူဆခ်က္ အတိုင္း ခ်ေရးခို္င္းပါ။

  •  ကေလးမ်ား မည္ကဲ႔သို႔ သင္ယူသနည္း၊ သဘာဝ အတိုင္း သင္ယူျခင္း

  •  ပညာေရး IPO ျဖစ္စဥ္

  •  အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားေပးျခင္း
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း  

မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးျခင္း။ မိမိတို႔၏အေျဖမ်ားကိုစစ္ေဆးရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ပါ 

အထကတ္ြင္ေဖာ္ျပထားေသာ သငခ္န္းစာမ်ားကိုျပနၾ္ကည့ပ္ါ။ အတန္းတြင္းလညွ့လ္ညစ္ဥ ္သတုိူ႔၏ 

အေျဖမ်ား၊ စိတ္ကူးမ်ားကို အကဲျဖတ္ပါ - သူတို႔၏ စာအုပ္တြင္ ပါသည့္အတိုင္း တူညီသည့္ 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို မေရးပါေစႏွင့္။ သို႔ေသာ္ မွန္ကန္ေသာတည္ေဆာက္ပံုကို (သင္ခန္းစာ၏ 

သင္ယူမႈရလဒ္ကို ဥပမာအျဖစ္္အေျခခံလ်က္) အသံုးျပဳႏိုင္ပါသလား၊ ဆီေလ်ာ္သည့္ ရည္မွန္း 

ခ်က္ကို သူတို႔ေဖာ္ျပႏိုင္ပါသလား။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖမ်ား အမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ အေျဖမွန္မ်ားကို အထက္တြင္ 

ေဖာ္ျပထားေသာ သင္ခန္းစာတစ္ခုခ်င္း၏ အစိတ္အပိုင္းအျဖစ္ ရွာေဖြေတြ႔ရိွႏိုင္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ေရးသားေဖာ္ျပတည္ေဆာက္ပံုမ်ားကို 

သတိျပဳျခင္း (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ တစ္ဦး (သို႔မဟုတ္) တစ္ဦး ထက္ ပိုမိုေသာေက်ာင္းသားမ်ားကို အတန္းေရွ႕သို႔ ထြက္၍ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) မွ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးရန္ ေျပာပါ။ 

 ၂။ “ဤ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားတြင္ တူညီေသာအခ်က္မ်ားကို သင္ေတြ႔ပါသလား“ ဟု 

ေက်ာင္းသားမ်ား အားေမးပါ။ ဤေမးခြန္းအတြက ္အေျဖမနွမ္်ားစြာရိပွါသည။္ ၎တုိ႔တြင ္

ေအာက္ပါတို႔ပါဝင္ႏိုင္ပါသည္။ 

  • သူတို႔သည္ တိုေတာင္း၊ ျပည့္စံုသည့္ ဝါက်မ်ားျဖစ္ၿပီး၊ စာပိုဒ္ရွည္မ်ားမဟုတ္ၾကပါ။ 

  • ၎တို႔သည္ ေက်ာင္းသား လုပ္ကိုင္ႏိုင္မည့္အရာမ်ားကို တိက်စြာေဖာ္ျပသည္။

  • ၎တို႔အားလံုးသည္ အျပဳအမူကို ေဖာ္ျပသည့္ ၾကိယာမ်ားလိုက္ပါလာသည့္ 

တူညီေသာ စကားစု (phrase)မ်ားျဖင့္ စတင္သည္။ 
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  • ၎တို႔သည္ “သိနားလည္သည္“ (သို႔မဟုတ္) “နားလည္သေဘာေပါက္သည္“ 

(သို႔မဟုတ္) “သင္ယူသည္“ (သို႔မဟုတ္) “သိရိွသည္“  စသည့္ၾကိယာမ်ားကို 

အသံုးမျပဳပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း ( ၁၀မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို whiteboard ေပၚရွိ ဥပမာမ်ားကို ၾကည့္ခိုင္းၿပီး သူတို႔၏ 

ေတြးေခၚႏိုင္စြမ္းကို အသံုးျပဳကာ သင္ယူမႈ ရလဒ္ဆိုသည္မွာ --------------------- ဟု 

အစခ်ီ၍ သင္ယူမႈ ရလဒ္၏ အဓိပၸာယ္ကို ထုတ္ခိုင္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ မိမိ 

အနီးမွ အတန္းေဖာ္ျဖင့္ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္။

 ၂။ သင္ယူမႈ ရလဒ္ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္ ျပည့္စုံေစရန္လုိအပ္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား 

ရရိွရန္အတြက္ အခန္း ၄.၂ ၏ ပထမ စာပုိဒကုိ္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီကုိ ဖတ္ရႈခုိင္းပါ။ 

သင္ယူမႈ ရလဒ္ဆိုသည္မွာ ----------- ဟု အစခ်ီေသာ စာေၾကာင္း ထိုစာပိုဒ္တြင္ 

မပါဝင္ေသာလ္ည္း ထိကုဲ႔ သို႔ စာေၾကာင္းမ်ိဳး ဖနတ္ီးႏိငုရ္န ္လိအုပ္ေသာ အခ်က္အလကမ္်ား 

ပါရွိသည္။

 ၃။ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္ - သင္ယူမႈ ရလဒ္သည္ သင္ယူမႈ ၿပီးဆံုးေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား 

မည္သည့္ အရာမ်ား လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည့္ အေၾကာင္း ရိုရွင္း တုိတုတ္စြာ ေျပာထားေသာ 

စာေၾကာင္း ျဖစ္သည္။

 ၄။ ထို အဓိပၸာယ္ ဖြင့္ဆိုခ်က္ကို ေက်ာင္းသားမ်ားက မိမိတုိ႔ မွတ္စု စာအုပ္တြင္ 

ေရးမွတ္ထားရမည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ေက်ာကသ္ငပ္နု္းေပၚရွ ိေကာလ္ထံမဲ ွအေျဖကိ ုနမနူာ ျပဳလပုရ္န ္လိအုပ္ႏိငု ္

သည္။
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သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ ႏွင့္ ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ထဲမွ သင္ခန္းစာ 

အားလံုး၏ သငယ္မူႈ ရလဒမ္်ားကုိ ျပနလ္ည ္သံုးသပရ္မည။္ အျခား ေမာက္်ဴးမ်ားမ ွေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို လည္း ျပန္လည္ သံုးသပ္ရမည္။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း ( ၅ မိနစ္)

ယခငအ္တန္းခ်နိမ္ ွေက်ာင္းသားမ်ား ထတု္ေဖာခ္ဲ႔ေသာ အဓကိအခ်ကမ္်ားကုိ ေကာကခ္်ကဆ္ြပဲါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ သင္ယူမႈ ရလဒ္ကို ေရးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ တစ္ဦးခ်င္းစီအေနျဖင့္ စာတြင္ပါရိွေသာလုပ္ငန္းစဥ္အပုိင္းမွစ၍ သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ား 

အထိ ဖတ္ရႈၿပီး စာပါ အေၾကာင္းအရာ What do you say မင္းဘာေျပာသလ ဲသင္ခန္းစာႏွင့္ 

ဆက္စပ္ေသာ သင္ယူမႈရလဒ္ကို ေရးခိုင္းပါ။ သင္ သင္ၾကားၿပီးသည့္သင္ခန္းစာၿပီးဆံုး

သြားသည့္အခါ သင္၏ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မည္သည့္အရာမ်ား လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည္

နည္းဟူေသာေမးခြန္းကို သင္ယူမႈရလဒ္ သည္ ေျဖဆိုႏိုင္စြမ္းရွိရမည္။ 

 ၂။ ရလဒ္မ်ားကိ ုအားလုံးေရးၿပီးပါက ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိေနရာမွ ထၿပီး အတန္းထဲသို႔ 

ေလွ်ာက္ကာ မိမိ အေျဖႏွင့္ အျခားသူမ်ား၏ အေျဖကို ႏႈိင္းယွဥ္ၾကည့္ပါ။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားသည ္တစဦ္းႏငွ့တ္စဦ္း အျပနအ္လွန ္မမိတိုိ႔ေရးသားထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားႏငွ့ ္

ပက္သက္ၿပီး အၾကံေပးႏိုင္သည္။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။  သင္ယူေရး ဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ တိုင္းတာခ်က္ 

စံႏႈန္းမ်ား  (အခ်ိန္ ၁၀ မိနစ္)

အခန္းငယ္္ ၄.၂ တြင္ပါဝင္ေသာ သင္ယူေရး ဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈ တိုင္းတာခ်က္ 

စံႏႈန္းမ်ားကို ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းစီအား ဖတ္ခို္င္းပါ။ 
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္ သေဘာေပါက္မႈ ကို စစ္ေဆးရန္ ေမးခြန္းမ်ား ေမးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

သင္၏ ေမးခြန္းမ်ား အေပၚတြင္မူတည္လိမ္႔မည္။ စာပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ဖတ္ရႈထားၿပီး 

ေမးခြန္းအခ်ိဳ ႔ကုိ ျပင္ဆင္ထားပါ။ (ယခု လုပ္ငန္း သည္ သင္၏ အသိပညာ ကုိလည္း တုိးတက္ေစရန္ 

ေထာက္ပံ႔ေပးလိမ္႔မည္။)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ ျဖစ္ရပ္ေလ႔လာျခင္း (မိနစ္ ၂၀)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အဖြဲ႔ ၄ ဖြဲ႔ ၊ ၅ ဖြဲ ႔ ခြဲလိုက္ပါ။

 ၂။ ျဖစ္ရပ္ေလ႔လာျခင္း လက္ကမ္းစာေစာင္ကို အားလံုးကို မွ်ေဝလိုက္ပါ။

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ား ဖတ္ရႈကာ ေမးခြန္းမ်ားကို မိမိတို႔ အဖြဲ႔ႏွင့္ ေဆြးေႏြးပါ။
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ျဖစ္ရပ္ေလ႔လာျခင္း 

ပ်ားမ်ားမွ ပ်ားရည္ ထုတ္လုပ္ပံု သင္ခန္းစာကုိ ေလ႔လာၿပီးေသာ အခါ ဆရာ သည္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျဖစ္စဥ္ကုိ ျပသည့္ ဒိုင္ယာဂရမ္ပံုကုိ ေရးဆြဲခို္င္းပါ။ (သင္ခန္းစာ 
အတြင္းတြင္ ဆရာသည္ ျဖစ္စဥ္ ဒိုင္ယာဂရမ္ ႏွစ္မ်ိဳး အေၾကာင္းကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား မွတ္စု 
ထုတ္ေနစဥ္ ျပသရမည္။)

အခ်ိဳ႕ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဒိုင္ယာဂရမ္ပံု ႏွစ္မ်ိဳးလုံးကုိ အဆင့္ ၇ ဆင့္ လုံးပါေအာင္ 
ဆြဲၿပီး တံဆိပ္တပ္မည္။ (ပ်ားသည္ ပန္းပြင့္မွ ဝတ္မႈန္ကုိ စုပ္ယူသည္၊ ပ်ားသည္ ဝတ္မႈန္မ်ား 
ျပည့္ေသာ အခါ ပ်ားအံုသုိ႔ ျပန္သည္၊ အျခား ပ်ားမ်ားထံ ဝတ္မႈန္ကုိ လႊဲလုိက္သည္၊ ထုိ 
ပ်ားမ်ားသည္ ပ်ားရည္ ရရွိသည္အထိ ဝတ္မႈန္ကုိ ဝါးသည္၊ ပ်ားမ်ားသည္ ပ်ားရည္ကုိ 
ပ်ားအုံအတြင္းရွိ အခန္းမ်ားတြင္ သိုေလွာင္သည္၊ ပ်ားရည္မ်ားကုိ ေျခာက္သြားေအာင္ 
ပ်ားမ်ားက ေတာင္ပံမ်ားျဖင့္ ယပ္ခပ္ေပးသည္၊ ပ်ားအုံကုိပ်ားမ်ားက ဖေယာင္းျဖင့္ 
ပိတ္သည္)

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးသည္ ပန္းခ်ီဆြဲတတ္သည္။ သူသည္ ဒိုင္ယာဂရမ္ ပံုမ်ားကုိ 
မဆြဲပဲပန္းခ်ီမ်ားကုိ ဆြဲသည္။ ထုိ ပန္းခ်ီမ်ားမွာ ပ်ားကပန္းပြင့္ အနားကပ္ေနပံု ၊ ပ်ားအံုကုိ 
ပ်ားမ်ား ဝန္းရံေနပံု၊ ပ်ားမွ ဝတ္မႈန္ကုိ အျခား ပ်ားထံသုိ႔ လႊဲေျပာင္းေပးေနပံု၊ ပ်ားမ်ား 
ဝတ္မႈန္ကို ဝါးေနပံု၊ ပ်ားအံုတြင္းရွိ အခန္း အမ်ိဳးမ်ိဳးမွ ပ်ားမ်ားပံု၊ ပ်ားမ်ား ပ်ားအုံ အနီးတြင္ 
ေတာင္ပံခတ္ေနပံုႏွင့္ ပ်ားရည္ တစ္အုိး ပံုတုိ႔ျဖစ္သည္။ 

အခ်ိဳ႕ ေက်ာင္းသားမ်ားမွာ ျဖစ္စဥ္ဒို္င္ယာဂရမ္ပံုကုိ အဆင့္ ေလးဆင့္ သာဆြဲၾကသည္။ 
ထုိ အဆင့္ေလးဆင့္မွာ ပ်ားမ်ား ဝတ္မႈန္ စုျခင္း၊ ပ်ားအုံသုိ႔ ျပန္ျခင္း၊ အျခားပ်ားမ်ားထံ 
လႊဲေျပာင္းေပးျခင္း၊ ထုိပ်ားမ်ားမွ ဝတ္မႈန္မ်ားကုိ ပ်ားရည္ ျဖစ္လာသည္ အထိ ဝါးျခင္းတုိ႔ 
ျဖစ္သည္။ ပ်ားရည္ကုိ ပ်ားအံုတြင္းရွိ အခန္းမ်ားထဲတြင္ သုိေလွာင္ျခင္း၊ ပ်ားအံုကုိ 
ဖေယာင္းျဖင့္ ပိတ္ျခင္းတုိ႔ မပါဝင္ေပ။
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အခ်ိဳ႕ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဒိုင္ယာဂရမ္တြင္ အဆင့္ (၅) ဆင့္ပါဝင္သည္။ ပ်ားသည္ 
ပန္းပြင့္ ဆီသုိ႔ သြားျခင္း၊ ဝတ္မႈန္ကို စုတ္ယူျခင္း၊ ဝမ္းဗိုက္တြင္ သိမ္းထားျခင္း တုိ႔ေသာ 
ဝတ္မႈန္ စုေဆာင္းျခင္း အဆင့္သုံးဆင့္၊ ပ်ားအံု ဆီသို႔ ပ်ံသြားျခင္း၊ ဝတ္မႈန္မ်ားကို ပ်ားအုံ၏ 
အခန္းမ်ားတြင္ စုေဆာင္းျခင္း အခန္းႏွစ္ခန္း တုိ႔ ျဖစ္သည္။

အခ်ိဳ႕ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အဆင့္ ၃ဆင့္သာပါဝင္ေသာ ျဖစ္စဥ္ဒိုင္ယာဂရမ္ကုိ 
ေရးဆြဲသည္။ ပ်ားမ်ားသည္ ပန္းပြင့္မွ ပ်ားရည္ကုိ စုေဆာင္းျခင္း (ဝတ္မႈန္ မဟုတ္ပါ)၊ 
ပ်ားအုံသို႔ ျပန္ၿပီး အခန္းမ်ားတြင္ ပ်ားရည္ကို သိုေလွာင္ျခင္းႏွင့္ ထို အခန္းမ်ားကုိ 
ဖေယာင္းျဖင့္ ပိတ္ျခင္းတုိ႔ ျဖစ္သည္။

အခ်ိဳ ႔ ေက်ာင္းသားမ်ားမွာ အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏ဒိုင္ယာဂရမ္ကုိ ကူးေနၾကသည္ကုိသင္ 
သတိထားမိမည္။

ေဆြးေႏြးမႈ ေမးခြန္း

ပထမ ေက်ာင္းသားအုပ္စုမွ သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို ရရွိၿပီး ျဖစ္သည္။ အျခား အဖြဲ႔မ်ားေရာ 

ရရွိျပီလား။

ပ်ားတုိ႔၏ ျဖစ္စဥ္ကုိ ေလ့လာျခင္း
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စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

မည္သည့္ အေျခအေနသည္ ေအာင္ျမင္မႈကို တုိင္းတာသည့္ စံခ်ိန္စံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ ျပည့္မွီသည္ဟု 

ေက်ာင္းသား မ်ားက ထင္ျမင္သနည္း။ မည္သည့္အေျခအေနသည္ ေအာင္ျမင္မႈစံခ်ိန္စံႏႈန္းႏွင့္ 

မကိုက္ညီဟု ဆံုးျဖတ္သနည္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးခိုင္းၿပီး 

အေျခအေန တစ္ခု ခ်င္းစီ အလိုက္ ေအာင္ျမင္မႈ စံခ်ိန္စံနႈန္းျဖင့္ ျပည့္မီျခင္း ရွိမရွိ ျပသပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေအာင္ျမငမ္ႈ တုငိ္းတာျခင္း စခံ်နိစ္ံႏႈန္း။ ေက်ာင္းသားမ်ား ေရးဆြထဲားေသာ ပံသုည ္အတန္းထတဲြင ္

သင္ၾကားၿပီးေသာ ျဖစ္စဥ္ ဒိ္ုင္ယာဂရမ္ပံု ျဖစ္ရမည္။ ဒိုင္ယာဂရမ္ပံုတြင္ အနည္းဆံုး အစဥ္လိုက္ 

အဆင့္ သံုးဆင့္ မွန္ရမည္။ ထိုသည္တို႔မွာ ပ်ားသည္ပန္းမွ ဝတ္မႈန္ကို ရသည္၊ ပ်ားအံုမွ 

အျခားပ်ားမ်ားထံ ဝတ္မႈန္ကုိ ေပးလိုက္သည္၊ အျခားပ်ားမ်ားမွ ဝတ္မႈန္ကို ပ်ားရည္ ျဖစ္သည္ 

အထိ ဝါးသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁ဝမိနစ္)

သင္ယူမႈရလဒ္၊ ဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈကုိ တိုင္းတာေသာ စံခ်ိန္စံႏႈန္းမ်ားမွ 

အဓိကအခ်က္မ်ားကို အက်ဥ္းခ်ပပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား အေနျဖင့္ ပ်ားမ်ားသည္ ပ်ားရည္ျပဳလုပ္ပံုကဲ႔သို႔ ျဖစ္စဥ္ျပပံု ေရးဆြဲျခင္းကဲ႔သို 

ျဖစ္စဥ္ေလ႔လာျခင္းကို အျခားေသာ ျဖစ္စဥ္မ်ားႏွင့္လည္း လုပ္ေဆာင္ႏုိင္သည္။
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၄.၂.၂။
သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ 
ေအာင္ျမင္မႈစံ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားၾကား 

ျခားနားခ်က္မ်ားကို ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန္ -  မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တစ္ဦးခ်င္းစီ ဖတ္ရႈျခင္း၊ ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္း၊ 

ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ လုပ္ငန္း၊ အုပ္စုငယ္လုပ္ငန္း၊ မွတ္စုေရးသားျခင္း၊ ဇယားမ်ား

ျဖည့္စြက္ျခင္း၊မိမိတို႔၏အေျဖမ်ားႏွင့္ စိတ္ကူးစိတ္သန္းမ်ားကို အျခားသူမ်ားႏွင့္ 

ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း  

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အခန္း ၄.၁ - မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားျခင္း - 

တြင္ေဖာ္ျပထားသည့ ္နည္းလမ္းမ်ားကိ ုအသံုးျပဳလ်က ္ဖတစ္ာအပုပ္ါ ဤ သငခ္န္းစာကုိ  

ဖတ္ပါ၊ ႏိႈင္းယွဥ္ ဇယား ပါစာရြက္မ်ားကို ေဝငွရန္ ျပင္ဆင္ပါ။  

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား - ႏိႈင္းယွဥ္ ဇယားပါ စာရြက္ ၊ အထက္ေဖာ္ျပပါအတိုင္း
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (၅ မိနစ္)

အတန္းရိွ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ၾကားလိုက္ေသာသင္ခန္းစာမ်ား အတြက္ေအာင္ျမင္မႈကို 

ေဖာ္ျပေသာ စံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ားအဘယ္႔ေၾကာင့္ လိုအပ္သည္ကို ေမးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အေျဖအရျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ား အားလံုး သတင္းအခ်ကအ္လကရ္ရွိေစရန ္

အေျဖကို ေက်ာက္သင္ပုန္းေပၚတြင္ ခ်ေရးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

သငခ္န္းစာ သငၾ္ကားၿပီးဆံုးသည့အ္ခါ မညသ္ည့္ေက်ာင္းသားမ်ားက သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိရရိခွဲ႔ၿပီး၊ 

မည္သူတို႔က မရရိွသည္ကို အလြယ္တကူ ဆံုးျဖတ္ႏိုင္ရန္အတြက္ ျဖစ္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ႏိႈင္းယွဥ္ ဇယား (၄၀ မိနစ္)

 ၁။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ လုပ္ငန္း - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေအာက္ပါတြင္ေပးထားသည့္ 

ဇယားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ျဖည့္ပါ။
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ရလဒ္ ရည္ရြယ္ခ်က္ ေအာင္ျမင္မႈစံမ်ား

၎သည္ မည္သည့္ 
အရာနည္း။ (အဓိပၸါယ္ 
သတ္မွတ္ခ်က္)

နမူနာ

၎သည္ ေယဘုယ် 
(သို႔) တိတိက်က် 
ျဖစ္ပါသလား။

ဆရာက ၎ ကို 
မည္သည့္ အခါတြင္ 
ေရးသနည္း။
သင္ခန္းစာတြင္ မည္သည့္ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို သုံးမည္ကို 
မဆံုးျဖတ္ရေသးသည့္ 
အခ်ိန္ တြင္ ျဖစ္ပါသလား။  
သင္ခန္းစာ 
သင္ၾကားေနသည့္ 
အေတာအတြင္း
ျဖစ္ပါသလား။ သင္ခန္းစာ 
သင္ၾကား ၿပီးဆံုးသည့္ 
အခါတြင္ ျဖစ္ပါသလား။

ဇယား ၄.၁။ ႏိႈင္းယွဥ္ျပဇယား
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၂။ အတြဲတစ္တြဲစီက အျခားအတြဲတစ္တြဲႏွင့္ ေပါင္းၿပီး ဇယားမွအေျဖမ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္ပါ။

၃။ ဇယားတြင္ ေက်ာင္းသားအားလံုး အေျဖမွန္မ်ား ထည့္သြင္းျခင္း ေသခ်ာေစရန္အတြက္ 

ေဆြးေႏြးပြဲတြင္တစ္္တန္းလံုးပါဝင္လာေအာင္ ဦးေဆာင္ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း  

မိမိကုိယ္ကိ ုအကဲျဖတစ္စ္ေဆးျခင္း။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ကားခ်ပ္ေပၚရိွသူတို႔၏အေျဖမ်ားကိ ု

စစ္ေဆးႏိုင္ၿပီး၊ အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးခ်ိန္တြင္ ဆက္စပ္မႈမရိွေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ပါသည္။ 

သင္ခန္းစာ၏အဆံုးတြင္ ျဖည့္စြက္ၿပီးေသာကားခ်ပ္ကို ဆရာက ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္အတြက္ 

တင္သြင္းသင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္တြင္ ပါရွိေသာ သတင္း အခ်က္အလက္မ်ားကို အသံုးျပဳကာ သင္၏ 

တံု႔ျပန္ပံုကို ျပင္ဆင္ပါ။ ထိုသို႔ ျပဳလုပ္ျခင္းျဖင့္ ထိုေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ သင္၏ ဗဟုသုတကို 

ျပည့္စံုေစပါလိမ္႔မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေအာက္ပါ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းပါ။

ၿပီးခဲ႔ေသာ သင္ခန္းစာမ်ားမွ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ရရွိရန္ ပံုႏွိပ္စာအုပ္အျပင္ မည္သည့္ သင္ယူေရး 

သင္ၾကားေရး ေထာက္ကူ ပစၥည္းမ်ား လုိအပ္ပါသနည္း။

မည္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ေဆာင္ပါသနည္း။ တစ္ဦးခ်င္း ဖတ္ရႈျခင္း၊ 

ႏွစ္ေယာက္တြဲ လုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ အုပ္စုငယ္မ်ား ဖြဲ႔ၿပီး ေဆြးေႏြးျခင္း။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

အင္တာနက္မွတဆင့္ သင္ယူမႈရလဒ္၊ သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ပက္သက္ေသာ သတင္း 

အခ်ကအ္လက္မ်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားမ ွရရွိႏိငုၿ္ပီး ထိအုခန္းမ ွသတင္း အခ်က္အလကမ္်ားႏငွ့ ္

ႏႈိင္းယွဥ္ႏိုင္သည္။ တူညီမႈ ရွိပါသလား သို႔မဟုတ္ ကြဲျပားမႈ ရွိပါသလား။
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၄.၂.၃။ 
SMART  သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• SMART သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ား ကိုတည္ေဆာက္တတ္မည္။ 

• သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ရလဒ္မ်ားႏွင့္ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားၾကားျခားနား

ခ်က္မ်ားကို ႏႈိင္းယွဥ္တတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ ရင္းျမစ္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 

ဆီေလ်ာ္စြာ အသံုးျပဳႏိုင္မႈအား နားလည္ သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္ (၅ဝ)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တစ္ဦခ်င္းစီဖတ္ရႈျခင္း၊ ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းျခင္း၊ 

ႏွစ္ေယာက္တြဲလုပ္ငန္း၊ အုပ္စုငယ္လုပ္ငန္း၊ မွတ္စုေရးသားျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အခန္း၄.၁ - မိမိကိုယ္ကို သင္ၾကားျခင္း - 

တြင္ေဖာ္ျပ ထားသည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ ဖတ္စာအုပ္ပါ ဤ 

သင္ခန္းစာကို ဖတ္ပါ၊ ႏိႈင္းယွဥ္ ဇယားပါစာရြက္မ်ားကို ေဝငွရန္ ျပင္ဆင္ပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း- ခန္႔မွန္းျခင္းကစားနည္း (၅မိနစ္)

၁။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ SMARTကို ေရးပါ။ SMART ကို ယခင္ကၾကားဖူးခဲ႔ျခင္း ရိွ- မရိွ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးပါ။သူတို႔ မၾကားဖူးပါက ခန္႔မွန္းျခင္း ကစားနည္းကို ကစားပါ။ 

စာလံုးတစ္လံုးစီကမည္သည့္ အဓိပၸာယ္ေဖာ္ေဆာင္သည္ကို သဲလြန္စ မ်ားေပးပါ။
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စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္း ေအာင္ျမင္မႈ(ေက်ာင္းသားမ်ား SMART ဦးတည္ခ်က္မ်ားကို ေလ႔လာၿပီးျခင္း 

ရွိမရွိေပၚမူတည္ၿပီး) ေနာက္ထပ္ အဆင့္မ်ား ေပးအပ္ရန္ အတြက္ လိုအပ္ေသာ သတင္း 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ေပးပါလိမ္႔မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

တိက်ရမည္၊ တိုင္းတာႏိုင္ရမည္၊ ေအာင္ျမင္ရမည္၊ ဆက္စပ္မႈ ရွိရမည္၊ အခ်ိန္မွီ ၿပီးရမည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။ Jiggsaw ဂိမ္း ျဖင့္ အျပန္အလွန္ သင္ၾကားျခင္း (မိနစ္၃၀)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စု ၁  မွ ၅ အထိ နံပါတ္မ်ားတပ္ပါ။

• ၁ (သို႔) ေက်ာင္းသား အားလံုးက ဖတ္စာအုပ္ပါ S – specificႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ပါ။

• ၂ (သုိ႔) ေက်ာင္းသားအားလုံးက ဖတ္စာအုပ္ပါ M – measurableႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ပါ။

• ၃ (သုိ႔) ေက်ာင္းသားအားလုံးက ဖတ္စာအုပ္ပါ A –  Achievableႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ပါ။

• ၄ (သို႔) ေက်ာင္းသားအားလံုးက ဖတ္စာအုပ္ပါ R – Relevantႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ပါ။

• ၅ (သို႔) ေက်ာင္းသားအားလံုးက ဖတ္စာအုပ္ပါ T –time-boundႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို ဖတ္ပါ။

၂။ ဖတ္ရႈၿပီး၊ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သူတို႔ကို သူတို႔ သင္ၾကားၿပီးသည့္အခါ  

အုပ္စုတစ္ခုခ်င္းစီမွ ေက်ာင္းသားမ်ားကို နံပါတ္ ၁ မွ ၅ အထိ သတ္မွတ္ေပးလိုက္ပါ။

 ၃။ အုပ္စု အသစ္ဖြဲ႔ရာတြင္ အုပ္စုေဟာင္းမွ အနည္းဆံုးတစ္ေယာက္စီမ်ားပါဝင္ေသာ 

အုပ္စုမ်ားကိုဖြဲ႔ပါ။

၄။ သူတို႔၏စာလံုးမ်ားအေၾကာင္းကို အခ်င္းခ်င္းျပန္သင္ပါ။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း

၁။ (၅)ေယာက္အုပ္စု အားလုံးအတူတကြ ယခင္ သူတို႔ေရးသားခဲ႔ေသာ သင္ခန္းစာ ၄.၂.၁၊ 

အပုိင္း (၂)- သင္ယူမႈ ရလဒ္တစ္ခုကုိေရးပါ- သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ အကဲျဖတ္သင့္ပါသည္။ 

ယခင္ သူတုိ႔ ေရးသားခဲ႔ေသာ သင္ယူမႈရလဒ္သည္ SMART ရလဒ္မဟုတ္လွ်င္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက SMART သင္ယူမႈရလဒ္အျဖစ္ ေျပာင္းလဲ   ေရးသားသင့္ပါသည္။  

၂။ စာရြက္အပုိင္းအစမ်ားကိုေဝပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ SMART သင္ယူမႈရလဒ္၏ 

ဥပမာတစ္ခုကို ေရးခိုင္းၿပီး သင့္ထံသို႔ နားလည္မႈ ရွိမရွိ စစ္ေဆးေစရန္ ေပးအပ္ခိုင္းပါ။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္   

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဖတစ္ာအပုပ္ါ သငယ္မူႈ ရလဒမ္်ားအားလံုးကိ ုSMART 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ျဖစ္၊ မျဖစ္ ျပန္လည္သံုးသပ္ပါသည္။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း၁။ SMART သင္ယူမႈ ရလဒ္ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ Specific တိက်ေသာ၊ Measurable- တိုင္းတာ၍ရေသာ၊ Achievable 
-ၿပီးေျမာက္ႏိုင္ေသာ၊ Relevant - ဆက္စပ္မႈ ရွိေသာ၊ Time-bound - အခ်ိန္မွီ ၿပီးစီးႏိုင္ေသာ 
အခ်က္မ်ား ပါဝင္သည့္ သင္ယူမႈ ရလဒ္ ျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း၂။ အဂၤလိပ္စာအတန္းတြင္ တစ္ပတ္တြင္းရွိေန႔ရက္မ်ားကို သင္ၾကားျခင္းအတြက္ 

SMART သင္ယူမႈ ရလဒ္တစ္ခုကို ေရးပါ။

အေျဖ။ အေျဖမ်ားမွာကြဲျပားလိမ္႔မည္ ။ သုိ႔ေသာ္ တိက်ရမည္။ စာေၾကာင္းတစ္ေၾကာင္းထဲသာ 
ျဖစ္ရမည္ ျဖစ္ၿပီး သင္ယူမႈရလဒ္ျဖင့္ စာေၾကာင္းကုိ ဖြင့္ျခင္းႏွင့္ စံသင္ယူမႈရလဒ္ျပ ၾကိယာ 
ပါရမည္။

ေမးခြန္း၃။ ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း ႏွင့္ အဘယ္ေၾကာင့္ 

ထို စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား အေရးႀကီးေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

အေျဖ။ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ေက်ာင္းသားမ်ား ယခုသင္ခန္းစာ၏ သင္ယူမႈရလဒ္ကုိ ရရွိျခင္းရွိမရွိကုိ 
ဘယ္လိုသိႏိုင္မလဲဟု ေမးျမန္းျခင္းသည္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းျဖစ္စဥ္၏အပိုင္းတစ္ပိုင္း 
ျဖစ္သည္။ တစ္စံုတစ္ခုကုိ သင္ၾကားၿပီးဘာကုိသင္ၾကားသနည္းဟု အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုျခင္းမွာ 
သင္ခန္းစာ၏ အဆံုးစြန္ေသာ ရည္မွန္းခ်က္ျဖစ္သည္။
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၄.၃။ ဘာသာရပ္တစ္ခုစီတိုင္းအတြက္ 

သင္ၾကားမည့္နည္းလမ္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ျခင္း

အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မိမိဘာသာေလ႔လာျခင္း၊ သင္၏ သင္ခန္းစာမ်ားအတြက္ SMART 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ေဖာ္ေဆာင္ျခင္း၊ ဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေအာင္ျမင္မႈကို တိုင္းတာသည့္ 

စံခ်ိန္စံႏႈန္းမ်ားကို ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းတို႔ကို လုပ္ေဆာင္ၿပီးပါက သင္ၾကားရမည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို 

ဆံုးျဖတ္ရမည္။ အထူးျပဳထားေသာ သင္ၾကားေရး နည္းဗ်ဴဟာ အခ်ိဳ႕သည္ ဘာသာရပ္အခ်ိဳ႔ 

အတြက္ ပိုမို သင့္ေလ်ာ္လိမ္႔မည္။ ယခု သင္ခန္းစာအစတြင္ ၾကိဳတင္ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ အစီအစဥ္ 

ဆြဲျခင္း အဆင့ ္၅ ကုိ ၿပီးေျမာက္ေစရန ္အတြက ္သငၾ္ကားေရး နည္းဗ်ဴဟာမ်ားေဖာ္ေဆာငရ္ာတြင ္

လုိအပ္ေသာဗဟုသုတႏွင့္ အရည္အခ်င္းမ်ားကို ေဖာ္ေဆာင္ရန္ ယခု သင္ခန္းစာမွ 

ကူညီေပးလိမ္႔မည္။ အဆင့္ ၅ မွာ သင္၏ လႈပ္ရွားမႈႏွင့္ နည္းလမ္းဆုိင္ရာ ဗဟုသုတမ်ား၊ 

အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈႏွင့္ အမ်ိဳးအစား အမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ျခင္း တို႔၏ အေရးပါမႈ၊ သင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ား 

ရရွိေစရန္ သင့္ အေနျဖင့္ မည္ကဲ႔သို႔ လုပ္ေဆာင္မည္ နည္းႏွင့္ သင္၏ ေက်ာင္းသားမ်ား 

မည္သည္တို႔ကို သင္ယူမည္ နည္း အစရွိသည္တို႔ကို စိတ္ကူးျဖင့္ ပံုေဖာ္ၾကည့္ပါ။

၄.၃.၁။
ဘာသာရပ္မ်ားအတြက္ သင္ၾကားနည္းဗ်ဴဟာမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ဘာသာရပ္၏သေဘာသဘာဝကိုအေျခခံလ်က္ သင္ယူမည္႔နည္းလမ္းမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ 

တတ္မည္။
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။  သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ ရင္းျမစ္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို 

ဆီေလ်ာ္စြာ အသံုးျပဳႏိုင္မႈအား နားလည္ သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ ခန္႔မွန္းျခင္း၊ ခန္႔မွန္းခ်က္ကို စစ္ေဆးရန္ ဖတ္ရႈျခင္း၊ 

အဓိကအခ်က္မ်ားကို နားလည္ေအာင္ ဖတ္ျခင္း၊ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ 

အပုစ္ငုယအ္တြင္း ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (အခ်နိတ္ိအုတြင္း စတ္ိကူးအၾကဉံာဏမ္်ား

ထြက္ေပၚလာေအာင္ ဝိုင္းဝန္းေဆြးေႏြးျခင္း)၊ တစ္ဦးခ်င္း တင္ျပျခင္း၊ အသြင္ယူ 

သရုပ္ျပျခင္းမ်ား။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အခန္း ၄.၁ တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ 

နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ သင့္ကိုယ္ကို သင္ၾကားပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ ေဘာလံုးတစ္လံုး။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ေလ႔က်င့္ခန္း - အုပ္စုခြဲ ကစားနည္း

(၁၅ မိနစ္)

၁။ လူတိုင္းစက္ဝိုင္းပံုအတိုင္း ရပ္ၾကပါ။

၂။ ေဘာလုံးကုိ ကုိငထ္ားၿပီး၊ အပုစ္ုႏစွခ္ ု(ဥပမာ။ ပထမအၾကမိတ္ြင ္အစားအစာႏငွ့အ္န)ီ ကိ ု

ေၾကျငာမည့္ အေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီက ထိုအုပ္စုႏွစ္ခုလံုးႏွင့္ 

ကိကုည္သီည့ ္စကားလံုးတစလ္ံုးကိ ုစဥ္းစားပါ။ သတုိူ႔ေျပာၿပီးသားစကားလံုးမ်ားကိ ုျပနၿ္ပီး 

သံုး၍မရပါ။ 

၃။ အုပ္စုမ်ားကို ေၾကျငာၿပီး၊ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စဥ္းစားရန္အခ်ိန္ (၁ဝ)မိနစ္ ေပးၿပီး၊ 

ထိုအုပ္စု ႏွစ္ခုလံုးႏွင့္ကိုက္ညီသည့္ စကားလံုးကိုေျပာပါ။ ထို႔ေနာက္ သူတို႔၏ 

ဘယ္ဖက္မွသူကို ေဘာလံုးကုိ လက္ဆင့္ကမ္းပါ။ စကားလံုးတစ္လံုးစီေျပာရန္ ၁၀စကၠန္႔ 

ကန္႔သတ္ေပးပါ။ အကယ္၍ ေျပာၿပီးသားစကားလံုးကို ထပ္ေျပာလွ်င္၊ (သို႔) ၁ဝ စကၠန္႔ 
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  အတြင္း စကားလံုးတစ္ခုကို မစဥ္းစားႏိုင္လွ်င္ ထိုသူအလွည့္ၿပီး သြားျပီျဖစ္ပါသည္။ 

အေျဖမေပးႏုိင္သူ (သုိ႔) အမွားလုပ္မိသူက ဒတိုယအလွည့္တြင္ ပထမဆုံး ေျဖဆုိရမည့္သူ 

ျဖစ္ပါသည္။ 

•  (ပ)အၾကိမ္- အနီေရာင္ရိွေသာ အစားအစာ - ျငဳပ္သီး ျဖင့္ စတင္ႏိုင္ပါသည္။

• (ဒု)အၾကိမ္ - l-a-n-d.ႏွင့္ ဆုံးေသာ ႏုိင္ငံမ်ား။  ‘Switzerland’ ျဖင့္စတင္ႏုိင္ပါသည္။ 

• (တ)အၾကိမ္ - အုပ္စု မ်ားအၾကံျပဳရန္  ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား ေတာင္းဆိုပါ။

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ယခု လုပ္ငန္းတြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း မပါရွိေသာ္လည္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား လ်င္ျမန္စြာ 

ေတြးေခၚလႈပရ္ွားႏိငု္ျခင္းသည ္သငၾ္ကားျခင္းတြင ္လုအိပ္ေသာ အရညအ္ခ်င္းမ်ားအနကမ္ ွတစခ္ ု

ျဖစ္ေၾကာင္း ေထာက္ျပပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖမ်ား အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားလိမ္႔မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ဘာသာရပ္မ်ားကို အမည္ေပးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ မလူတန္းအဆင့တ္ြင ္သငၾ္ကားေသာဘာသာရပမ္်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးျမန္းပါ။ 

သူတို႔ မသိသည့္ ဘာသာရပ္မ်ားရိွပါက ျဖည့္ေပးပါ။

၂။ ဘာသာရပ္အသီးသီးတြင္ ပါဝင္ေသာ ေခါင္းစဥ္အမ်ိဳးအစားကို ရရိွေအာင္ ေမးျမန္းပါ။

၃။ အခန္း (၂) မွ မည္သည့္ နည္းလမ္းႏွင့္ဗ်ဴဟာမ်ားသည္ မည္သည့္ဘာသာရပ္ကို 

သငၾ္ကားရနအ္တြက္ အသုံးျပဳႏိငုသ္ညက္ိ ုေက်ာင္းသားမ်ားက ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲတြ၍ဲ 

စဥ္းစားပါ။  
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စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ မတူညီေသာဘာသာရပ္မ်ားအား ၎တို႔ႏွင့္ သင့္ေလ်ာ္မည့္ 

သင္ၾကားေရး နည္းဗ်ဴဟာမ်ား အဆိုျပဳႏိုင္ျခင္း ရွိမရွိ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ၾကည့္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အဆိုပါဘာသာရပ္မ်ားမွာ- ပန္းခ်ီ (Visual Arts)၊ ဘဝတြက္တာ ကၽြမ္းက်င္စရာ (Life Skills) 

၊အဂၤလိပ္ (English)၊စာရိတၲႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ (Morality and Civics)၊ ျမန္မာ (Myanmar)၊ သိပၸံ 

(Science)၊ လူမႈေရးေလ႔လာမႈ (Social Studies)၊ သခၤ်ာ (Maths)၊ ကာယပညာ (Physical 

Education)။ ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ား အက်ိဳးအေၾကာင္း ဆက္စပ္ ေတြးေခၚ 

ႏိုင္ေစရန္ႏွင့္ မိမိတို႔၏ အဆိုျပဳခ်က္မ်ားကို မွန္ကန္ေၾကာင္းထုေခ်ႏိုင္ျခင္း ျပဳလုပ္ႏိုင္ေစရန္ 

ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ေလ႔က်င့္ခန္း ကစားနည္းျဖင့္ 

သင့္ေတာ္သည့္ ဘာသာရပ္မ်ား (၁၀ မိနစ္)

၁။ သင္ခန္းစာ၏ အစတြင္ ကစားခဲ႔သည့္ “အနီေရာင္ ရိွေသာ အစားအစာ၏ ေခါင္းစဥ္သည္ 

မညသ္ည့ ္ဘာသာရပမ္်ားႏငွ့ ္အဝံငသ္င့္ေတာမ္ညန္ည္း”ဆုိသည့ ္ ကစားနည္း အေၾကာင္း 

ကို ေက်ာင္းသားမ်ား စဥ္းစားပါေစ။ သိပၸံ ျဖစ္ႏိုင္မည္လား၊ ဘဝတြက္တာ ကၽြမ္းက်င္စရာ 

ျဖစ္ႏိုင္မည္လား။ land ျဖင့္ အဆံုးသတ္ေသာ တိုင္းျပည္မ်ားက မည္သည္တို႔နည္း။ 

လူမႈေရးေလ႔လာမႈ ျဖစ္ႏိုင္မည္လား။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုငယ္မ်ား ဖြဲ႔ပါ။  ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ဘာသာရပ္မ်ား (သုိ႔) တစ္ခု 

(သိပၸ ံ(Science)၊ လူမႈေရးေလ႔လာမႈ (Social Studies)၊ ျမန္မာ (Myanmar)၊ ဘဝတြက္တာ 

ကၽြမ္းက်င္စရာ (Life Skills) (သုိ႔)  သခၤ်ာ(Maths) )အတြက္ ‘Categories Game’အုပ္စုတြ ဲ

ကစားနည္းကို ကစားခ်င္ပါက မည္သည့္ အုပ္စုမ်ားဖြဲ႔မည္ ဆိုသည့္ စိတ္ကူးစိတ္သန္း၊ 

အၾကံဉာဏ္မ်ားကို အခ်ိန္တုိအတြင္း ရရိွေအာင္ အုပ္စုတစ္ခုစီက စဥ္းစားသင့္ပါသည္။ 

၎တို႔သည္ ေကာင္းမြန္ သင့္ေတာ္ေသာအုပ္စုမ်ား ဟုတ္၊ မဟုတ္ ဆံုးျဖတ္ရန္
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 ျဖစ္ႏိုင္မည့္ အေျဖမ်ားကို စဥ္းစားပါ။ ဥပမာ။ အျပာေရာင္ႏွင့္ တိရစာၧန္တို႔သည္ 

ေကာင္းမြန္သင့္ေတာ္သည့္ အုပ္စုမဟုတ္ပါ။ အဘယ္႔ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ အျပာေရာင္ႏွင့္ 

တိရစာၧန္ မ်ားစြာ မရိွေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 

၃။ အုပ္စုတစ္ခစီုက ဘာသာရပ္တစ္ခုအတြက္ အေကာင္းဆုံးျဖစ္သည့္ စိတ္ကူး၊အၾကံဉာဏ္ကုိ 

ဆံုးျဖတ္ၿပီး၊ က်န္ေသာ အတန္းသားမ်ားကို တင္ျပပါသည္။ 

၄။ အေကာင္းဆံုးစိတ္ကူးအၾကံဉာဏ္ကို ဆံုးျဖတ္ႏုိင္ရန္အတြက္ တင္ျပထားေသာ 

စိတ္ကူးအၾကံဉာဏ္မ်ားကို တစ္တန္းလံုးက မဲေပးၾကပါသည္။

   စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းသား အခ်င္းခ်င္း အျပနအ္လနွ ္စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း၊ အေကာင္းဆံုး စတိကူ္းစတိသ္န္း 

(၃) ခုကို အတန္းထဲတြင္ မဲခြဲ ဆံုးျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖမ်ား အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားႏိုင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁ဝမိနစ္) 

၁။ အတန္း စသည့္ အခ်ိန္တြင္ ကစားခဲ႔ေသာကစားနည္းသည္ ဆရာဗဟိုျပဳ သင္ယူမႈ 

နည္းလမ္း ၏နမူနာ ျဖစ္ပါသလား၊ (သုိ႔) ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳ သင္ယူမႈ နည္းလမ္း ၏နမူနာ 

ျဖစ္ပါသလား၊ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း - ဟုအတန္းတစ္တန္းလံုးသို႔ ေမးပါ။အေျဖမွန္သည္ 

တစ္ခုတည္းမဟုတ္ပဲ၊ မ်ားစြာရိွႏိုင္ပါသည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို ဆန္းစစ္ႏိုင္ၿပီး ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ 

လႈပ္ရွားမႈမ်ား ၏ ျခားနားခ်က္ကို ခြဲျခားႏိုင္ျခင္း ရွိမရွိ သိႏိုင္သည္။

၃။ ျဖစ္ႏိုင္သည့္ အေျဖမ်ားကို္ ေအာက္တြင္ ေပးထားပါသည္- 

• ဆရာဗဟိုျပဳ ျဖစ္ပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ဆရာက အုပ္စုမ်ားကို မည္သို႔ 

ထည့္သြင္း၊ဆံုးျဖတ္ရသည္ ကို ရွင္းျပၿပီး၊ သရုပ္ျပေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 
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• အနီေရာင္အစားအစာမ်ားစာရင္းကို အလြတ္က်က္မွတ္ျခင္းထက္ သင္ယူသူကိုပိုမို 

အဓိကထားပါသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ သင္ယူသူမ်ားက လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 

ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ရန္ အစားအစာႏွင့္ပတ္သက္ေသာ သူတို႔၏အသိပညာကို 

အသံုးျပဳရေသာေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

• ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ စတင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားက အုပ္စုမ်ားကုိ 

စတင္စဥ္းစားသည့္ အခ်ိန္မွ စတင္၍သင္ယူသူဗဟိုျပဳ ပိုမိုျဖစ္လာပါသည္။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေသြးပူေလ႔က်င့္ခန္းကစားရန္အတြက္ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ေရးၿပီး၊ 

စစ္ေဆးရန္အတြက္ ဆရာ႔ထံသို႔တင္ျပပါသည္။ ထိုစစ္ေဆးၿပီး ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို 

ျပန္လည္ရရိွသည့္ အခါ ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎တို႔ကုိ သူတို႔၏ သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ 

စီစဥ္ျခင္းအတြက္ မွတ္တမ္း ဖုိင္ (portfolio )တြင္   ထည့္သြင္းသိမ္းဆည္းပါသည္။ (လုပ္ငန္းပုိင္း) 

ေက်ာင္းသားမ်ားသညၾ္ကိဳတင္ျပငဆ္ငသ္ည့္ေလ႔က်င့ခ္န္း ကစားနည္း အတြက ္ေရးသားထားေသာ 

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို စစ္ေဆးပါ။ အဆိုပါညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား တိက်မႈ ရိွပါသလား။ 
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၄.၃.၂။
လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ဘာသာရပ္၏ သေဘာသဘာဝကုိ အေျခခံလ်က္ သင္ယူမည္႔နည္းလမ္းမ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္ 

တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္္။ မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား။ တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ရႈျခင္း၊ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ 

အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ အုပ္စုငယ္တြင္း ေဆြးေႏြးျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ သင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း ၄.၁ တြင္ 

ေဖာ္ျပထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကိအုသံုးျပဳလ်က ္အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုသင့က္ိယု ္

ကို သင္ၾကားပါ။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ ေလ႔က်င့္ခန္းကစားနည္း အတြက္ 

စကားထာဝွက္ရန္ ကဒ္မ်ားကုိ ျပင္ဆင္ပါ။  ကဒတ္စ္ခုစီတြင္ အခန္း (၂) မွ နည္းလမ္း 

(သုိ႔) ဗ်ဴဟာမ်ား (သုိ႔) မူလတန္းတြင္ သင္ၾကားမည့္ ဘာသာရပ္မ်ား - အဂၤလိပ္၊ သခ်ၤာ၊ 

စာရိတၲႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ စသည႔္ ဘာသာရပ္မ်ား ၏ အမည္ မ်ားကိုထည့္သြင္းပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ အထက္ေဖာ္ျပပါ ကတ္မ်ား
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စာသင္ခ်ိ္န္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ အစပ်ိဳးေလ႔က်င့္ခန္း - စကားထာဝွက္တမ္း 

ကစားနည္း (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တစတ္န္းလံုးအတြကသ္ငၾ္ကားမည့ ္နည္းလမ္းမ်ား၊ ဗ်ဴဟာမ်ား၊ႏငွ့ ္

ဘာသာရပ္မ်ားကို သရုပ္ေဖာ္ျပရန္အတြက္ အလွည့္ေစာင့္ပါ။အတန္းေဖာ္မ်ားက 

သရုပ္ေဖာ္ျပထားေသာ စကားလံုးႏွင့္ စကားစုကို ခန္႔မွန္းပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အဓိက အခ်က္၊ ပ႔ပုိံးေပးေနေသာအခ်က္မ်ားႏွင့ ္သတင္းအခ်က္ 

အလက္အသစ္မ်ားကိုဖတ္ရႈျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသား တစဦ္းခ်င္းစကီ ဖတစ္ာအပုပ္ါ ဤအခန္း၏ ပထမပိငု္းရိ ွစာပိဒု ္အနည္းငယက္ိ ု

ဖတ္ၿပီး၊ ‘လမ္းညႊန္မႈ ေအာက္တြင္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း’ ေခါင္းစဥ္ ေရာက္သည့္အခါ 

ရပ္လုိက္ပါ။ သူတုိ႔ ဖတ္ေနစဥ္အတြင္း သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေရးပါ။ 

  • ဤစာမ်ား၏ အဓိက အခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။

  • ပ႔ံပိုးေပးေနေသာ အခ်က္မ်ားကား အဘယ္နည္း။

  • ဤစာပိဒုမ္်ားပါအေၾကာင္းအရာမ်ားက သင့ကုိ္မညသ္ို႔ခစံားရေစပါသနည္း။ စိုးရမိမ္ႈကိ ု

ျဖစ္ေစပါသလား၊ သက္သာရာ ရေစပါသလား၊ အ႔ံအားသင့္ေစပါသလား။ 

အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငပ္နု္းေပၚမ ွေမးခြန္းမ်ားကိ ုႏစွ္ေယာက္တစတ္ြ ဲေဆြးေႏြးပါသည။္ 

သတုိူ႔ဖတ္ၿပီးစ စာပိဒုမ္်ားကိ ုျပနလ္ညကုိ္းကားၾကည့ရ္ႈရန ္အားေပးပါ။ ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲ

ေဆြးေႏြးစဥ္ လွည့္လည္ၾကည့္ရႈပါ။  မည္သည္ က အေကာင္းဆံုးျဖစ္သည္ကိုသိရိွရန္ 

သူတို႔သင္ယူခဲ႔ၿပီးျဖစ္သည့္ ပံုအမ်ိဳးမ်ိဳးကို စမ္းသပ္ၾကည့္လ်က္၊ အဓိကအခ်က္၊ 

ဆက္စပ္ေနေသာ အခ်က္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ သူတုိ႔ စိတ္ရႈပ္ေထြးေနပါက ပထမစာပုိဒကုိ္ 

ၾကည့္စဥ္က အသံုးျပဳခဲ႔ေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳရန္ အားေပးပါ။ အတြဲတစ္တြဲကို 

ပထမေမးခြန္းအတြက္ သူတုိ႔၏ အေျဖကို အုပ္စုုသုိ႔ မွ်ေဝရန္ဖိတ္ေခၚပါ။ ဒုတိယ 

ေမးခြန္းအတြက္ အေျဖကုိ မွ်ေဝရနအ္ျခားအတြတဲစတ္ြကဲိ ုဖတိ္ေခၚပါ။ ဤအတိငု္း က်နအ္ 
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တြဲမ်ားကို ဖိတ္ေခၚပါ။ ေနာက္ဆံုးေမးခြန္းအတြက္ အားလံုးႏွင့္မတူ ကြဲျပားေသာ ခံစားခ်က္ 

ေတြ႔ၾကံဳရသည့္ အတြဲကို က်န္သူမ်ားအားေျပာျပ   ရန္အတြက္   ဖိတ္ေခၚႏိုင္ပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

လက္ဆင့္ကမ္းၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္သေဘာေပါက္မႈကို သင္ၾကားေနစဥ္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ပါ။ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး ေမးခြန္းတစ္ခု စီကို ေျဖေစၿပီး လိုအပ္လွ်င္ 

အျခား ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ အကူအညီ ယူခိုင္းပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

အဓိက အခ်က္မွာ အသံုးဝင္ေသာ သင္ယူမႈ နည္းဗ်ဴဟာကို ဆရာ လမ္းညႊန္မႈျဖင့္ ရွာေဖြေတြ႔ 

ရွိျခင္း ျဖစ္သည္။ ပံ႔ပိုး ေသာ အခ်က္မ်ားမွာ ဆရာ႔ လမ္းညႊန္မႈ ေအာက္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း 

ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း၊ မည္သည့္ေနရာမွ လာသနည္းႏွင့္ အဘယ္ေၾကာင့္ အသံုးဝင္ေသာ 

နည္းဗ်ဴဟာ ျဖစ္သနည္း တုိ႔ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း(၃)။ အသြင္ယူသရုပ္ေဆာင္ျခင္း- အၾကိဳ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင႔္ျပင္ဆင္ျခင္း။ 

(မိနစ္ ၂ဝ)

 ၁။ အတန္းကို အုပ္စု (၅)ခု ခြဲပါ။ အုပ္စုအားလံုးရွိေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဖတ္စာအုပ္ရိွ 

လမ္းညႊန္မႈ ေအာက္တြင္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း - အေၾကာင္းအရာပါ စာတမ္း၏ နိဒါန္းႏွင့္ 

နိဂံုး ကို ဖတ္သင့္ပါသည္။ 

  • အုပ္စု (၁) ကလည္း နမူနာ (၁) ကို ဖတ္ပါ။

  • အုပ္စု (၂) ကလည္း နမူနာ (၂) ကို ဖတ္ပါ။

  • အုပ္စု (၃) က လည္းနမူနာ (၃) ကို ဖတ္ပါ။

  • အုပ္စု (၄) က လည္းနမူနာ (၄) ကို ဖတ္ပါ။

  • အုပ္စု (၅) က လည္းနမူနာ (၅) ကို ဖတ္ပါ။
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 ၂။ အုပ္စု တစ္ခု စီက တာဝန္ေပးထားသည့္ အပိုင္း (အခင္းအက်င္း) (သို႔) အပိုင္းမ်ား ကို 

အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ရန္ အတြက္ ေလ႔က်င႔္ပါ။ 

 ၃။ အဆိုပါ အပိုင္း (အခင္းအက်င္း)ကို သူတို႔ အေသအခ်ာနားလည္ျခင္းရိွ-မရိွ  သိရိွႏိုင္ရန္ 

အုပ္စုမ်ားအၾကား လွည့္ပတ္ၾကည့္ ရႈပါ။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခု တာဝန္အား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈကို ေနာက္ အတန္းခ်ိန္တြင္ ျပဳလုပ္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တထီြငဖ္နတ္ီးႏိုင္မ္ႈေပၚ မတူညၿ္ပီးအေျဖမ်ား ကြဲျပားလမိ္႔မည။္ သို႔ေသာ ္ဆရာ႔ 

လမ္းညႊန္မႈေအာက္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း ဥပမာမ်ားကို သာ အာရံု စိုက္သင့္သည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ဆက္စပ္ ေနေသာ အခ်က္မ်ား ကို ေက်ာင္းသားမ်ား 

အေနျဖင့ ္ေရာေထြးသည ္ဆုိပါက ပထမဆုံးစာပိဒုက္ိၾုကည့္ေသာ နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကိအုသံုးျပဳရန ္

အားေပးျခင္း၊ ဒိုင္ယာဂရမ္ အမ်ိဳးမ်ိဳး ကို စမ္းသပ္ၾကည့္ေစၿပီး အသင့္ေလ်ာ္ဆံုး အရာကို 

ေရြးခ်ယ္ေစျခင္း တုိ႔ ျဖစ္သည္။
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စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ သရုပ္ေဆာင္သင္ၾကား၊သင္ယူျခင္း (၃၀ မိနစ္)

 ၁။ ၿပီးခဲ႔သည့္ အတန္း ကဲ႔သို႔ပင္၊ေက်ာင္းသားမ်ားအား တူညီေသာ အုပ္စုမ်ားဖြဲ႔ပါ။  

 ၂။ အုပ္စုမ်ားသည္ လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ရွာေဖြေလ႔လာျခင္းဆိုင္ရာ နမူနာ(၅)ခုအတြက္ 

အခင္းအက်င္းမ်ားျဖင့္ အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ျခင္းကို အလွည့္က်ေဆာင္ရြက္သည္။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အသြင္ယူ လုပ္ေဆာင္ျခင္းကုိ ၾကည့္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ဖတ္စာအုပ္ပါ ဥပမာမ်ား အတိုင္း 

တိတိက်က် အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ေနမႈ ရွိမရွိ စစ္ေဆးပါ။ အမွတ္မ်ား ေပးပါ (၁ မွ ၅ အထိ၊ 

၁၀၀% တိက် ပါက ၅ မွတ္ေပးပါ။)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တီထြင္ ဖန္တီးႏို္င္မႈေပၚ မူတည္ၿပီး အေျဖမ်ား ကြဲျပားလိမ္႔မည္။ သို႔ေသာ္ 

ဆရာလမ္းညႊန္မႈျဖင့္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း ဥပမာမ်ားကိုသာ အာရံုစိုက္သင့္သည္။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ျခင္းသည္ ဇာတ္တိုက္ေသာအဆင့္တြင္ သတ္မွတ္ထားေသာ 

အခ်ိန္ထက္ ပိုမိုၾကာျမင့္တတ္ေသာ အေလ႔အက်င့္ ရွိေလသည္။ (အမွန္တကယ္ ကျပ 

ေဖ်ာ္ေျဖရာတြင္မူ လ်င္ျမန္စြာ ၿပီးသည္) SMART ဦးတည္ခ်က္ကုိ စဥ္းစားပါ။ သင့္အေနျဖင့္ 

သင္ခန္းစာ၏အခ်ိန္ကုိ ထိန္းညွိ သတ္မွတ္ရန္ လုိအပ္လိမ္႔မည္။ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ၿပီးျပည့္စုံေသာ 

ေမးခြန္းမ်ားကိ ုအသြငယူ္ သရပု္ေဆာင္ျခင္း ျမန္ျမနၿ္ပီးပါက အခ်နိၾ္ကာၾကာ ေဆြးေႏြးႏိငုလိ္မ္႔မည။္ 

အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ျခင္းတြင္ အခ်ိန္ၾကာျမင့္ပါက အိမ္စာ အျဖစ္ ေပးအပ္ရန္ လုိအပ္ပါသည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈ ကို စစ္ေဆးျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ သရုပ္ေဆာင္သင္ၾကား၊သင္ယူျခင္းမ်ားၿပီးသြားသည့္အခါ အုပ္စုအားလံုးသည္ 

စာတမ္းတစ္ခုလံုးကို ဖတ္သင့္ပါသည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားစာဖတ္ေနစဥ္ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါ ေမးခြန္းမ်ားကို ေရးပါ။ 

• လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ရွာေဖြေလ႔လာျခင္း စာတမ္း၏အဓိကအခ်က္ သည္ 

အဘယ္အရာနည္း။

• လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ရွာေဖြေလ႔လာျခင္းသည္ ဆရာဗဟိုျပဳ သည့္နည္းလမ္း 

ျဖစ္ပါသလား။ (သို႔) သင္ယူသူဗဟိုျပဳ သည့္နည္းလမ္း ျဖစ္ပါသလား။ သင့္အေျဖကို 

ရွင္းျပပါ။ 

• လမ္းညႊနမ္ႈေအာကတ္ြင ္ရွာေဖြေလ႔လာျခင္း ကိအုခန္း(၂)တြင ္ ေဖာ္ျပထားပါသလား။   

မေဖာ္ျပထားခဲ႔လွ်င္ ထိုအခန္းတြင္ ေဖာ္ျပထားခဲ႔ေသာ အျခား သင္ၾကားနည္းမ်ားႏွင့္ 

ဆင္တူပါသလား။ 

• လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ရွာေဖြေလ႔လာျခင္းသည္ သင္ဆရာျဖစ္ေသာအခါ 

အသံုးျပဳႏိုင္ေသာ နည္းလမ္း ျဖစ္သည္ဟု ယူဆပါသလား။

၃။ အသြငယ္သူရပု္ေဖာသ္ည့ ္တညူီေသာအပုစ္ ုမ်ားတြင ္၊ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငပ္နု္းေပၚမ ွ

ေမးခြန္းမ်ားကို ေဆြးေႏြးပါသည္။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားက ေအာက္ပါ you tube ဗီဒီယို ကဲ႔သို႔ေသာ လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ 

ရွာေဖြေလ႔လာျခင္းသင္ခန္းစာ  you tube ဗီဒယုိီတစ္ခုကုိ ၾကည့္ပါသည္။ https://www.youtube.

com/watch?v=FRccB08cQMs

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားက တစ္ခုထက္ပိုေသာနမူနာမ်ားမွ အခင္းအက်င္းမ်ားကို 

အသြင္ယူသရုပ္ေဆာင္္္ၾကပါသည္။
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၄.၃.၃။
ျပဇာတ္အသြင္ ခင္းက်င္းသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ အျခားနည္းလမ္းမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• ဘာသာရပ္၏ သေဘာသဘာဝကို အေျခခံလ်က္ သင္ယူမည္႔နည္းလမ္းမ်ားကို 

ေရြးခ်ယ္တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။  ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဖတ္ရႈျခင္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ တစ္ဦးခ်င္းစီ သံုးသပ္ျခင္း၊ 

အခ်င္းခ်င္း အျပန္အလွန္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ အခန္း၂ တြင္ သင္ၾကားခဲ႔ေသာ သင္ၾကားေရး 

နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ျပန္လည္ သံုးသပ္ပါ။

လုိအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ မရွိပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ျပန္လည္ သံုးသပ္ျခင္း (၅ မိနစ္)

 ၁။ လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ရွာေဖြေလ႔လာျခင္း အေၾကာင္းအခ်က္မ်ားကို သင္ၾကားရန္ 

အသံုးျပဳေလ့ရိွခဲ႔သည့္ သင္ၾကားနည္းကို အတန္းသို႔ ေမးျမန္းပါ။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက အသြင္ယူသရုပ္ေဆာင္ျခင္း(သို႔) ျပဇာတ္အသြင္ ခင္းက်င္း 

သင္ၾကားျခင္းမ်ား အေၾကာင္းကို သင့္ကို ေျပာျပႏိုင္သင့္ပါသည္။ ေမးရန္။ 

 ၃။ သင့အ္ျမငတ္ြင ္ဤနည္းလမ္းသည ္အက်ိဳးျဖစထ္ြန္းေစမည့န္ည္းလမ္းဟ ုယဆူပါသလား၊ 

အဘယ္႔ေၾကာင့္နည္း။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။  ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲျဖင့္ ေအာက္ပါအေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေဆြးေႏြး 

ခိငု္းပါ။ မညသ္ည့ဘ္ာသာရပမ္်ားတြင ္အသြငယ္သူရပု္ေဆာင္ျခင္းသည ္သင့္ေလ်ာ္ေသာ 

နည္းဗ်ဴဟာတစ္ခု ျဖစ္သည္ဟု သင္ ထင္ပါသလမဲည္သည့္ ဘာသာရပ္မ်ားတြင္ အသြင္ယူ 

သရုပ္ေဆာင္ျခင္းသည္ မသင့္ေလ်ာ္ေသာ နည္းဗ်ဴဟာတစ္ခုျဖစ္သည္ဟု သင္ ထင္ပါ 

သလဲ။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ယူဆခ်က္မ်ားႏွင့္ ေတြးေခၚပံုတို႔ကို ေမးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။  တစ္ဦးခ်င္းဖတ္ျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းက ဤအခန္း၏ က်န္ရိွေနေသာ အပိုင္းမ်ားကို ဖတ္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ နည္းလမ္းႏွင့္ ဗ်ဴဟာမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ျခင္း (၃ဝ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေအာက္ပါေခါင္းစဥ္မ်ားအနက္ တစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ၎ကို 

သင္ၾကားရန္ အတြက္ အသံုးျပဳရန္ ပိုမို ႏွစ္သက္သည့္ သင္ၾကားနည္းကို ဆံုးျဖတ္သည္၊ 

ႏွစ္သက္ရသည့္ အေၾကာင္းရင္းကို ရွင္းျပသည္။ ယခု အခန္းႏွင့္ အခန္း (၂) တြင္ 

တင္ျပခဲ႔သည့္ နည္းလမ္းမ်ားမွ ေရြးခ်ယ္ႏိုင္ပါသည္။ ပို႔ခ်ျခင္း နည္းလမ္းႏွင့္သံျပိဳင္ 
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ထပ္ခါထပ္ခါသီဆိုျခင္း နည္းလမ္းကို မေရြးခ်ယ္သင့္ပါ။  

  • စကၠဴေလယာဥ္ပ်ံ မည္သို႔ ျပဳလုပ္သည္။

  • တိရစာၧန္မ်ားကို ၾကင္နာသင့္သည့္ အေၾကာင္းရင္း။

  • ဂဏန္းတစ္လံုးသာပါဝင္သည့္ ကိန္းမွႏုတ္ျခင္း။

  • ကမ္းေျခႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ အဂၤလိပ္ေဝါဟာရ (ျမစ္၊ သ၊ဲ ေရကူး၊ ငါး၊ ေရစင္သည္၊ 

ေနေလာင္သည္)ႏွင့္

  • အာဇာနည္ေန႔။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသား ၅ ဦး (သို႔) ၆ ဦးကိုဖိတ္ေခၚပါ။ က်န္ေသာေက်ာင္းသားမ်ားက 

ေမးခြန္းမ်ားေမးၿပီး၊ သံုးသပ္ျဖည့္စြက္ အၾကံဳျပဳခ်က္မ်ားေပးပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ မည္သည့္ေခါင္းစဥ္မ်ားသည္ အသြင္ယူသရုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ ျပဇာတ္အသြင္ 

ခင္းက်င္း သင္ျပနည္းမ်ားႏငွ့ ္ေကာင္းစြာသင့္ေတာသ္ညဆ္ိသုည့ ္အေၾကာင္းေမးခြနမ္်ားႏငွ့အ္တူ 

ဉာဏ္စမ္းပေဟဠိ တစ္ခုကို ျပဳစုပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စာရင္းတြငပ္ါရွိေသာ ေခါင္းစဥမ္်ားတြင ္အသံုးျပဳႏိငု ္

မည့္ တစ္ခုထက္ပိုေသာ သင္ၾကားေရး နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ရွာေဖြရမည္။

   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း၁။ အမွားအမွန္ေျဖပါ။ မူလတန္းတြင္ သင္ၾကားေသာ ဘာသာရပ္တစ္ခုစီအတြက္ 

သင့္ေတာ္ေသာ သင္ၾကားေရးနည္းဗ်ဴဟာ တစ္ခုသာ ရွိသည္။

အေျဖ။ မွား
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၄.၄။ သင္ၾကား/သင္ယူမႈ အေထာက္အကူျပဳ 

ပစၥည္းမ်ား (သို႔မဟုတ္) သင္ေထာက္ကူမ်ား

ေအာင္ျမင္ေသာ သငခ္န္းစာတစခ္ ုသငၾ္ကားႏိငုရ္နအ္တြကသ္ငခ္န္းစာ ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ ္စစီဥ္ျခင္း 

ဆုိင္ရာ အဆင့္ (၁ဝ)ဆင့္အနက္ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ လုိအပ္ေသာသင္ၾကားသင္ယူမႈဆုိင္ရာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ား(TLM) ကုိ အဆင့္ (၇)က ဆုံးျဖတ္ေပးေနပါသည္။ ဤစာအုပ္တြင္     (TLM)

ဆိုသည့္ စကားလံုးကို သင္ေထာက္ကူ  ဆိုေသာ စကားလံုးျဖင့္ အျပန္အလွန္သံုးစြဲပါသည္။ 

သင္လိုအပ္သည့္   သင္ေထာက္ကူသည္ သင္ေရြးခ်ယ္ လိုက္သည့္ သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ 

လုပ္ငန္းမ်ားအေပၚ မူတည္ေနမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဤသင္ခန္းစာတြင္ TLM (၆) မ်ိဳး - စာသင္ခန္း 

နံရံမ်ား၊ ျဖည့္စြက္ရမည့္စာရြက္မ်ား၊ လက္ေတြ႔ပတ္ဝန္းက်င္ရိွအရာမ်ား video မ်ားႏွင့္ ရုပ္ပံု 

ကားခ်ပ္စနစ္မ်ား    ပါဝင္ပါသည္။  အျခားေသာ TLM မ်ားလည္း ရွိပါေသးသည္။ အခန္းတစ္ခုတြင္ 

ေဆြးေႏြးစရာမ်ားစြာရိွပါသည္။ ဤအစီအစဥ္ကို ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္သည့္အခါ ကိုယ္တိုင္ 

ထိေတြ႔ကိုင္တြယ္ ေဆာင္ရြက္ရသည့္ အျခားေသာ TLM  အမ်ိဳးအစားမ်ားကိုလည္း ေတြ႔ၾကံဳရပါ 

လိမ္႔မည္။ ဆိုလိုသည္မွာ - အျခားေသာ အမ်ိဳးအစားမ်ားကို ဆရာက သင့္အားသင္ၾကားစဥ္ 

အသံုးျပဳပါလိမ္႔မည္။   သင္လည္း နည္းပညာ အေျချပဳ TLM မ်ား ပါဝင္ေသာ အျခားေသာ TLM  

အမ်ိဳးအစားမ်ားကို ေနာက္လာမည့္  သင္ရိုးမ်ားတြင္  ပိုမို သင္ယူရပါလိမ္႔မည္။
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၄.၄.၁။
အသံုးမ်ားသည့္ သင္ၾကား-သင္ယူ မႈ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား။  (TLM)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား၏ အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 

၎တို႔ကို အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ အသံုးျပဳရမည္ကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန ္- မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သငယူ္မႈနည္းလမ္းမ်ား - ဖတရ္ႈျခင္း၊အပုစ္ငုယတ္ြင္းေဆြးေႏြးျခင္း၊ သငၾ္ကား-သငယ္မူႈ 

ဆိုင္ရာ အရာဝတၳဳမ်ား ကို အကဲျဖတ္ရန္တာဝန္ေပးျခင္း၊ ဗီဒီယိုၾကည့္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဤအခန္းကို ဖတ္ၿပီး၊ သင္ခန္းစာ အခန္း ၄.၁။ 

တြင္ တင္ျပထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကုိယ္ကုိသင္ၾကားပါ။ ဘူးထမွဲာဘာရွိသလ ဲ- ကစားနည္းအတြက္ ပစၥည္းတစ္ခုကုိ 

ယူလာရန္ ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ ဘူးအတြင္းရိွေသာ အရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား 

မျမင္ႏုိင္ေအာင္ ဖုံးထားပါ။ (ဥပမာ။ ဘူး၊ အိတ္ (သုိ႔) ေက်ာပုိးအိတ္)။ ထည့္စရာခြက္သည္ 

ဘူးအတြင္းထည့္ မည့္အရာမ်ားထက္ အနည္းငယ္ပိုႀကီးရပါမည္၊ သို႔ေသာ္ 

အလြန္ႀကီးမားျခင္း မျဖစ္ရပါ။  ျဖည့္စြက္ရမည့္ စာရြက္မ်ား (worksheets)ႏွင့္ 

ေဝငွရမည့္ လက္ကမ္းစာေစာင္မ်ား (handouts) ကုိ ျပသရန္ ပါဝါပိြဳင့္ slide အခ်ိဳ႕ကုိ 
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ျပင္ဆင္ပါ။ (ဥပမာ။ ယခင္ အတန္းမ်ားတြင္ အသုံးျပဳေဝငွခဲ႔ေသာ သင္ဘာေျပာသနည္း၊ 

ပ်ားမွ ပ်ားရည္ျပဳလုပ္ပံုႏွင့္ အစရိွေသာ (handouts) စာရြက္မ်ား)။ 

လိအုပ္ေသာ ရင္းျမစမ္်ား - အထက္ပါအတိငု္း လွ်ိဳ႕ဝက္ွထားေသာ အရာဝတၳဳတစခ္ုႏငွ့ ္

အိတ္ (သို႔မဟုတ္) ဘူးတစ္ခု။ စာသင္ခ်ိန္(၂) အတြက္ စာရြက္လြတ္ႀကီးမ်ား  (flip 

chart papers)ႏွင့္ markers မ်ား။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္ (၁) 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ဒီဘူးထဲမွာ မည္သည့္အရာရွိသလဲ - ကစားနည္း    (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ အတြင္းတြင ္လွ်ိဳ႕ဝက္ွထားေသာအရာမ်ားထည့ထ္ားသည့ ္ဘူးတစဘ္ူး(သို႔)အတ္ိတစလ္ံုး 

ကို  ယူလာၿပီး ျပထားပါ။ အတြင္းတြင္ရိွေသာ လွ်ိဳ႕ဝွက္ထားေသာအရာမ်ားကို ၾကိဳးစား 

ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ ရန္အတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားက သင့္အား- ဟုတ္သည္ ၊  မဟုတ္ပါ- 

ေမးခြန္းမ်ားကို ေမးျမန္းသင့္ပါသည္။ 

 ၂။ အရာဝတၲဳမ်ား၏ ပံုသဏၭာန္၊ အရြယ္အစား၊ အေလးခ်ိန္၊ အၾကမ္း-အႏု၊ အေရာင္ႏွင့္ 

ေဆာငရ္ြကသ္ည့ ္လပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္ပတ္သက္ေသာ ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းႏိငု္ပ္ါသည။္ ဥပမာ။ 

ဒါ အရုပ္လား၊ ဒါ စားစရာလား၊ ဒါ အျပင္မွာ ေတြ႔ရေလ႔ ရိွသလား၊ အတြင္း မွာလား။

 ၃။ ေက်ာင္းသားတစဦ္းက ေမးခြန္းေမးၿပီး၊ သငက္ေျဖၿပီးသည့္ေနာက၊္ တစဦ္းဦးကအတြင္းမွာ 

ပါသည့္ အရာကို သိသည္ဟုယူဆလွ်င္ တစ္ဦးဦးကအတြင္းတြင္ထည့္ထားေသာအရာ

ကို မွန္းဆႏိုင္ပါသည္။ 

 ၄။ ဤကစားနည္းတြင ္စကားမ်ားသူေက်ာင္းသားအနည္းငယက္သာလွ်င ္လႊမ္းမိုးသြားျခင္းမ်ိဳး  

မျဖစ္ေစရန္ လုပ္ငန္းမ်ားကို ေသခ်ာစြာစီမံေဆာင္ရြက္ပါ။  
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   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

ကစားပြဲအစမွာပင္ ေက်ာင္းသားမ်ားခန္႔မွန္း၍ ရႏိုင္ဖြယ္မရိွေအာင္ ဘူးအတြင္း 

ထည့္သြင္းထားသည့္ အရာမ်ားကို လွ်ိဳ႕ဝွက္စြာ ေရြးခ်ယ္ထည့္သြင္းရန္ အေရးႀကီးပါသည္။ 

အသံုးမ်ားေသာ အရာမ်ားကုိ မေရြးခ်ယ္ပါႏွင့္။ အေျဖတစ္မ်ိဳးတည္းရိွသည့္ ေမးခြန္း (ဟုတ္/ 

မဟုတ္ကိုသာေျဖဆိုရသည့္ ေမးခြန္းမ်ား) သာျဖစ္ရန္ေသခ်ာပါေစ။

၅။ ဒုတိယအၾကိမ္တြင္ - ဘူးအတြင္းထည့္သြင္းထားသည့္ အရာမ်ားကို္မဲႏိႈက္ရန္ မိမိဆႏၵ 

အေလ်ာက္ ေဆာင္ရြက္လုိသူတစ္ဦး ကုိဖိတ္ေခၚပါ။  မိမိႏိႈက္ယူထားသည့္အရာကို 

အျခားသူမ်ားအားမျပပါေစႏွင့္။ ဘူးအတြင္း ထည့္သြင္းထားသည့္အရာမ်ားသည္ သင္ 

အသံုးျပဳသည့္ အိတ္(သို႔)ဘူးႏွင့္ အေနေတာ္ ျဖစ္သင့္ပါသည္။ ပထမအၾကိမ္ကဲ႔သို႔ပင္ 

အျခားေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားက လွ်ိဳ႕ဝွက္ပစၥည္းမ်ားကို ခန္႔မွန္းရန္ ၾကိဳးစားသည့္ 

ေမးခြန္းမ်ား(ဟုတ္/မဟုတ္ကို သာေျဖဆိုရသည့္ ေမးခြန္းမ်ား) ေမးျမန္းႏိုင္ ပါသည္။ 

၆။ ဤအစပ်ိဳးလုပ္ငန္းၿပီးသည့္အခါ ယခုလုပ္ငန္းတြင္အသံုးျပဳသည့္သင္ၾကားသည့္ 

နည္းလမ္းကို သိရိွျခင္းရိွ/မရိွ   ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးျမန္းပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာက္ဆံုးအဆင့္တြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ ဓမၼဓိ႒ာန္ေမးခြန္းမွလြဲ၍ ဤလုပ္ငန္းကို စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း မျပဳပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ဤ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းသည္ လမ္းညႊန္မႈေအာက္တြင္ ေလ႔လာရွာေဖြျခင္း ( guided discovery) 

ျဖစ္ပါသည္။ 



386 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း ( ၁၀ မိနစ္)

 ၁။ တစတ္န္းလံုးက သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာအရာဝတၲဳမ်ားကိဉုာဏဖ္ြင့ ္ေဆြးေႏြးၾကပါသည။္ 

သတိျပဳရန္။ ေက်ာင္းႏွင့္ စာသင္ခန္းသံုးပစၥည္းမ်ားျဖစ္သည့္ ေဖာင္တိန္၊ ခဲတံ၊ markers 

မ်ားသည္ သင္ၾကား-သင္ယူမႈ ဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ား မဟုတ္ၾကပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက လက္ေတြ႔ ပတ္ဝန္းက်င္ရိွအရာဝတၲဳမ်ားကို   မေဖာ္ျပလွ်င္ အစပ်ိဳး 

လပုင္န္းေဆာငရ္ြကရ္ာတြင ္အသံုးျပဳခဲ႔ေသာ သငၾ္ကား-သငယူ္မႈဆိငုရ္ာအရာဝတၲဳမ်ားကိ ု

ျပန္လည္ ေမးျမန္းျခင္းျဖင့္ သူတို႔ ေျပာႏိုင္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ပါ။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားဆိုသည့္စကားလံုးႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္ သေဘာေပါက္မႈကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ၿပီး၊လုိအပ္ပါက ဥပမာမ်ားေပးျခင္းအားျဖင့္ 

သူတို႔နားလည္ေအာင္ ေသခ်ာစြာျပဳလုပ္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ဤတ႔ံုျပန္မႈမ်ားတြင္ ျဖည့္စြက္ရန္စာရြက္မ်ား၊ ဉာဏ္စမ္းပေဟဠိမ်ား၊ ပိုစတာမ်ား၊ ဗီဒီယိုမ်ား၊ 

အသံသြင္းထားသည္မ်ား (သုိ႔မဟုတ္) podcasts မ်ား၊ flashcards၊ Overheads၊  modelsႏွင့္ 

building blocks ကဲ႔သို႔ေသာ သံုးဖက္ျမင္ အရာဝတၲဳမ်ား ပါဝင္ႏိုင္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀မိနစ္)

 ၁။  ေက်ာင္းသားမ်ားက “သင္ေထာက္ကူ ပစၥည္းဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း” အေၾကာင္းအရာပါ 

စာပိုဒ္ကို ဖတ္ပါ။  

 ၂။ သံုးဦးပါ အုပ္စုမ်ားအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားက ေအာက္ပါအတိုင္း ေဆြးေႏြးပါသည္ - 

  • စာပိဒုတ္ြင္ေဖာ္ျပထားေသာ သင္ေထာက္ကပူစၥည္းမ်ားသည ္မလူတန္းေက်ာင္းသား 

တစ္ေယာက္အျဖစ္ သင္ေတြ႔ခဲ႔ဖူးသည့္ သင္ေထာက္ကူ ပစၥည္းမ်ားႏွင့္ တူညီမႈ (သို႔) 

ကြဲျပားမႈ ရိွပါသလား။
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  • ထို သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားသည္ ယခု ဤအစီအစဥ္တြင္ အသံုးျပဳေနသည့္ 

အရာမ်ားႏွင့္ တူညီမႈ (သို႔) ကြဲျပားမႈ ရိွပါသလား။

  • ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ၾကား-သင္ယူ မႈဆိုင္ရာ အရာဝတၳဳမ်ား၊ ပစၥည္းမ်ားအနက္ 

မည္သည့္အရာကို သင္ယူသူတစ္ဦးအေနျဖင့္ သေဘာက်ႏွစ္ျခိဳက္ပါသနည္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ယခုအခ်ိန္အထိေဖာ္ျပခဲ႔ၿပီးေသာ သင္ေထာက္ကူမ်ားအားသိရိွ၊ ေဝဖန္ဆန္းစစ္ႏိုင္သည့္အရည္

အခ်င္းမ်ား ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ ရိွ/မရိွ အတန္းတြင္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ 

 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏အေတြ႔အၾကံဳႏငွ့ ္အျမငမ္်ားအေပၚတြင ္မတူညလ္်က္ ေျပာင္းလမဲႈရိပွါလမိ္႔မည။္ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၅ မိနစ္) 

 ၁။ သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ အရာဝတၳဳမ်ားစာရင္းကုိေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာ္ေျပာခိငု္းပါ။   

 ၂။ ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအုပမ္ ွသင္ေထာကက္အူေၾကာင္း သငခ္န္းစာပါအေၾကာင္းအရာမ်ားမ ွ

တစ္ခုကို တင္ျပရန္ ေက်ာင္းသားအနည္းငယ္ကို ေရြးခ်ယ္ပါ။ 

စာသင္ခ်ိန္ (၂) 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အမ်ိဳးအစားခြဲျခားျခင္း ( ၁၅မိနစ္)

 ၁။  သငခ္န္းစာမ်ားသငၾ္ကားသည့အ္ခါ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုမ္်ားအျပင ္သငၾ္ကား-သငယ္ ူ

မႈဆိုင္ရာ အရာဝတၳဳမ်ား၏ အေရးႀကီးပံုကို ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္း က အကဲျဖတ္ပါ။ ၁- 

လံုးဝအေရးမႀကီးပါႏွင့္  ၅- အလြန္အေရးႀကီးသည္ ဟူ၍ျဖစ္ပါသည္။    

 ၂။ သူတို႔၏အေျဖမ်ားႏွင့္ အေၾကာင္းျပခ်က္မ်ားကုိ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ (သို႔မဟုတ္) 

အုပ္စုလိုက္ နိႈင္းယွဥ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေတာင္းဆိုပါ။ 
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 ၃။  သငခ္န္းစာ ၄.၄။ ၏ သင္ေထာကက္မူ်ား၏ အေရးႀကီးပံ ုအပိငု္းကိုေက်ာင္းသားမ်ားဖတပ္ါ။

 ၄။ ဤေနရာတြင္ေဖာ္ျပထားေသာ  အေၾကာင္းျပခ်က္မ်ားသည္ သူတို႔ေဖာ္ျပေသာ  

အေၾကာင္းျပ ခ်က္မ်ားႏွင့္ တူညီပါသလား၊ ကြဲျပားပါသလား။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အျမင္မ်ားကို အလြန္စိတ္ဝင္စားေၾကာင္းျပသၿပီး ျဖန္႔ေဝေပးပါ။ သူတို႔၏ 

အျမင္မ်ားသည္ မွန္ကန္ေၾကာင္း၊ အက်ိဳးသင့္အေၾကာင္းသင့္ရိွေၾကာင္းျပသရန္ အားေပးပါ။ 

ဤစုစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း တြငလ္ည္း ယခအုခ်နိအ္ထ ိေဖာ္ျပခဲၿ့ပီးေသာ သင္ေထာကက္မူ်ားအား 

သရိိ၊ွ ေဝဖနဆ္န္းစစ္ႏိငုသ္ည့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အရညအ္ခ်င္းမ်ားကိ ုထပမ္စံစ္ေဆးအကဲျဖတပ္ါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏အျမင္မ်ားအေပၚတြင္ မူတည္လ်က္ ေျပာင္းလဲမႈရိွပါလိမ္႔မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၅။ သင္ေထာက္ကူမ်ား (၂၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုသငခ္န္းစာအခန္း ၄.၄ ပါ ‘စာသငခ္န္းနရံ ံမ်ားေပၚမ ွသင္ေထာကက္ ူ

ပစၥည္းမ်ား’ အပိငု္းကိ ုဖတခ္ိငု္းၿပီး၊ စာသငခ္န္းနရံမံ်ားေပၚမ ွသူတို႔ျမင္ႏိငုသ္ည့ ္အရာမ်ားကိ ု

မွတ္သားပါေစ။

 ၂။ အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္းတြင္ သူတို႔၏ပညာေရးေကာလိပ္သင္ရိုးတြင္ ပိုစတာအျဖစ္ 

တင္ျပႏိုင္သည့္ သင္ေထာက္ကူ  ၄ ခုမွ ၆ ခု အထိ ျပဳလုပ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဆံုးျဖတ္ခိုင္းပါ။ 

 ၃။ သူတို႔၏ စိတ္ကူးမ်ားကိုမွ်ေဝရန္ အုပ္စုတစ္ခုစီကိုေျပာပါ။ ထိုအခ်က္မ်ားကို သင္ပုန္း 

ေပၚတြင္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးက ေရးေပးႏိုင္ပါသည္။ အုပ္စုတစ္ခုႏွင့္တစ္ခု တူေနေသာ 

စိတ္ကူးမ်ားရိွပါက   ႏွစ္ခါထပ္မေရးပါႏွင့္။

 ၄။ အပုစ္တုစခ္စုကီ ေဖာ္ျပထားေသာ စတိက္ူးတစခ္အုတြက ္သင္ေထာကက္ပူိစုတာတစခ္ကုိ ု

ဖန္တီးပါလိမ္႔မည္။ တူညီေသာ သင္ေထာက္ကူပိုိုစတာႏွစ္ခု မရိွႏိုင္ပါ။  
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 ၅။  အုပ္စုတစ္ခုစီကို ကားခ်ပ္ႀကီးတစ္ခုႏွင့္ markers မ်ား ေပးထားပါ။

 ၆။  အတန္းတြင္ က်န္ရိွေနေသာ အခ်ိန္မ်ားကို  ပိုစတာ ေရးဆြဲ၊ တင္ျပရန္ ရရိွႏိုင္ပါသည္။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ေထာက္ကူအမ်ိဳးမ်ိဳး၏တန္ဖိုးကို ေက်ာင္းသားမ်ား သိရိွမႈအတိုင္းအတာကို စစ္ေဆးအကဲ 

ျဖတ္ပါ။ ဥပမာ။ အျခားဘာသာရပ္တြင္ အသံုးျပဳေသာ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (ျဖည့္စြက္ဇယား)ကို 

သူုတို႔ ေရြးခ်ယ္ေကာင္း ေရြးခ်ယ္ႏိုင္ပါသည္။  ထိုျဖစ္စဥ္တြင္ ဤလုပ္ငန္းေပးစာရြက္(ျဖည့္စြက္ 

ဇယား)ကို မည္သို႔အသံုးျပဳခဲ႔သည္၊ သင္ေထာက္ကူအျဖစ္ မည္သို႔ထိေရာက္ခဲ႔သည္၊ 

အေၾကာင္းအရာ ကို ေလ႔လာစဥ္ မည္သို႔ အေထာက္အကူ ျဖစ္ခဲ႔သည္၊ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရာ

တြင္မည္သို႔အသံုးျပဳခဲ႔သည္၊ ၎ကို မည္သို႔အကဲျဖတ္ခဲ႔သည္၊ သင္ယူထားသည္မ်ားကို 

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (ျဖည့္စြက္ဇယား)တြင္ မည္သို႔အသံုးျပဳႏိုင္ခဲ႔သည္၊ လုပ္ငန္းေပး 

စာရြက္(ျဖည့္စြက္ဇယား)တြင္ သင္ယူမႈမ်ားကို ပိုမို အားေကာင္းေအာင္ မည္သို႔ 

ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္ ႏိုင္ခဲ႔သည္၊ ၎ကိုပိုမိုတိုးတက္လာေစမည့္ အရာမ်ားကို 

ေဆာင္ရြက္မည္စသည္တို႔ကိုု သူတို႔က ေျပာျပရန္ လိုအပ္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေရြးခ်ယ္ထားသည့္ သင္ေထာက္ကူအေပၚမူတည္လ်က္ ေျပာင္းလဲႏိုင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ 

အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားအျပင္ အျခားေသာရႈေထာင့္မ်ားစြာမွ 

ျဖစ္ႏိုင္ေျခမ်ားစြာကို ထပ္မံ ေပါင္းထည့္ၿပီး၊ ခ်ဥ္းကပ္ေဆာင္ရြက္သင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း

 ၁။ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သင္ေထာက္ကူမ်ားအေပၚ သူတို႔၏နားလည္သေဘာေပါက္မႈကို 

ပိုမိုအားေကာင္းေစရန္ ပိုစတာအားလံုးကို ေက်ာင္းသားမ်ားၾကည့္ရႈသံုးသပ္ရန္အတြက္ 

အခ်ိန္အနည္းငယ္ေပးပါ။ 



390 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

 ၂။ သင္ခန္းစာ ၄.၄.၂။‘Worksheets’ (လုပ္ငန္းေပး စာရြက္မ်ား ) က  ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဖတ္ရႈခိုင္းပါ။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ဤလုပ္ငန္းတြင္ အုပ္စုအမ်ိဳးမ်ိဳးဖြဲ႔ျခင္းႏွင့္ သံုးသပ္အၾကံျပဳျခင္းနည္းဗ်ဴဟာ

မ်ားကုိ အသံုးျပဳႏိငုပ္ါသည။္ သင့္ေက်ာင္းသားမ်ားႏငွ့ ္စာသငခ္န္းအက်ယအ္ဝန္းတြင ္မညသ္ည့ ္

အလုပ္မ်ား အေကာင္းဆံုး ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္ကို စဥ္းစားပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားက အင္တာနက္ကို အသံုးျပဳ၍ စာသင္ခန္းႏွင့္ 

သက္ဆိုင္ေသာ အျခားဓါတ္ပံုမ်ားကို ရွာေဖြေတြ႔ရိွႏိုင္သည္။ အျခားနည္းလမ္းမွာ သင္ေထာက္ 

ကူမ်ားရရိွႏိုင္သည့္ website အခ်ိဳ႕မွတဆင့္ ရယူႏိုင္သည္ - ထိုဓါတ္ပံုမ်ားအနက္တစ္ပံုကို 

သူတို႔၏ပိုစတာအတြက္လည္း အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ 
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၄.၄.၂။
သင္ေထာက္ကူအျဖစ္ အသံုးျပဳမည့္လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား၏ အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 

၎တို႔ကို အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ အသံုးျပဳရမည္ကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိ္န္(၁)ခ်ိန္။ 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဖတရ္ႈျခင္း၊ အပုစ္ငုယ္တြင္းေဆြးေႏြးျခင္း၊ လပုင္န္းအေျချပဳ 

သင္ယူျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဤသင္ခန္းစာကုိဖတ္ၿပီး အခန္း ၄.၁။ တြင္ 

တင္ျပထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကိ ုအသုံးျပဳလ်က ္သင့ကုိ္ယ္ကိသုငၾ္ကားပါ။ ေဝငမွည့ ္

စာရြက္မ်ား (handouts)၊ လုပ္ငန္းေပး စာရြက္ (worksheets) မ်ားအတြက္ ပါဝါပြိဳင့္ 

slides သို႔ overheads ကို ျပင္ဆင္ပါ။ 



392 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၁။  အစပ်ိဳး ေဆာင္ရြက္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကလုပ္ငန္းေပး စာရြက္(worksheets) မ်ားအပိုင္းကို ဖတ္မည္။

 ၂။ ေဝငွမည့္ တစ္မ်က္ႏွာပါ လက္ကမ္းစာေစာင္ (handouts)အခ်ိဳႏွင့္ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ 

(worksheets) မ်ားကို တင္ျပမည့္ ပါဝါပြိဳင့္ slides မ်ား ျပပါ။ (လက္ကမ္းစာေစာင္ 

(handouts)ဆုိသည္မွာ- တစ္စုံတစ္ခုကုိ ေရးသားရန္ (သုိ႔) ဆြသဲားရန္အတြက္ သလဲြန္စ 

(သို႔) ေမးခြန္းမ်ားမပါရိွသည့္ စာရြက္ကို ဆိုလိုပါသည္။)

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ေပးထားေသာနမူနာစာရြက္သည္ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (worksheets) 

ဟုတ္သည္ /မဟုတ္သည္ စသျဖင့္ သူတို႔၏ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္ကို မဲေပးၾကပါမည္။ 

သငယ္မူႈလပုင္န္း ၂။ လပုင္န္းေပးစာရြကမ္်ားကိ ုရွာေဖြေတြ႔ရိွျခင္းႏငွ့ ္ဖနတ္ီးျခင္း( မနိစ ္

၃၀)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မလူတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအား သငၾ္ကားရနအ္တြက္ ္(မညသ္ည့ ္

ဘာသာရပ္မဆို) သင္ၾကားေရးဆိုင္ရာရင္းျမစ္စာအုပ္မ်ားမွ တဆင့္္ (သို႔) အင္တာနက္မွ 

တဆင့္ လုပ္ငန္းေပး စာရြက္မ်ားကုိရွာေဖြ ဖတ္ရႈသည္။ https://www.kidzone.ws/ႏွင့္  

Pinterest တို႔သည္အသံုးဝင္သည့္ အခ်က္အလက္မ်ားရိွသည့္ ေနရာမ်ားျဖစ္သည္။

 ၂။ ‘သင္ဘာေျပာသနည္း’ ‘ပ်ားမ်ားမွ ပ်ားရည္  ရရိွပံု ’ (သို႔)  ‘ေရသံသရာ လည္ပံု’ 

မ်ား၏အဓိပၸာယ္မ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား အလြယ္တကူ နားလည္ႏိုင္ရန္အတြက္  

ေက်ာင္းသားမ်ားက အုပ္စုငယ္မ်ားအလိုက္ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (ပံုမဟုတ္ပါ)

မ်ားကုိအတူတကြ ဖန္တီးၾကသည္။  
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေအာက္ပါစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကိုအေျခခံ၍ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ားကို  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ား(worksheet)တြင္္ ကြက္လပ္ျဖည့္ျခင္း (သုိ႔မဟုတ္) မွန္ကန္ေသာအေျဖကုိ 

ဝိငု္းေပးျခင္း ကဲ႔သို႔ေသာ ေက်ာင္းသားက ျဖည့စ္ြကရ္မည့လ္ပုင္န္းမ်ား ပါဝငသ္ည။္ ထိလုုပင္န္းေပး 

စာရြက္မ်ားတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား အလြယ္တကူဖတ္ရႈရန္ႏွင့္ အလြယ္တကူ နားလည္ 

သေဘာေပါက္ရန္ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား အေသအခ်ာပါဝင္ပါေစ။ မူလတန္းေက်ာင္းအဆင့္ႏွင့္ 

သင့္ေတာ္သည႔္ အရာမ်ားျဖစ္ရန္ ေသခ်ာပါေစ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း  (၅ မိနစ္)

ေပးထားေသာ နမူနာစာရြက္သည္ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (worksheets)ႏွင့္ လုပ္ငန္းေပးျခင္း 

မဟုတ္သည့္ handouts စာရြက္မ်ားအၾကားရိွ ကြဲျပားမႈမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ား ရွင္းရွင္း 

လင္းလင္းနားလည္ေအာင္ ေသခ်ာစြာ ေဆာင္ရြက္ပါ။ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္အားျဖင့္ 

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ (worksheet) ဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားက တံု႔ျပန္ေျဖဆို ေပးရမည့္ 

အရာမ်ားျဖစ္သည့္ ေရးဆြဲရန္၊ ေရးသားရန္၊ အခ်ိဳ႕ေသာ စကားလံုးမ်ားကို ဝိုင္းေပးရန္စသည့္ 

လုပ္ငန္းမ်ားပါဝင္သည့္ ေဝငွရန္ စာရြက္ျဖစ္ပါသည္။ ထိုလုပ္ငန္းေပး စာရြက္တြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားေဆာငရ္ြကရ္ာတြင ္ လိအုပသ္ည့ ္ညႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ား ပါရိပွါသည။္ အျခားစာရြက ္

handouts မ်ားတြင္မူ ေပးလိုသည့္ သတင္းအခ်က္အလက္စာရြက္မ်ား၊ ပံုမ်ားသာ ပါဝင္ၿပီး၊ 

ေက်ာင္းသားက တံု႔ျပန္ေျဖဆိုေပးရမည့္အရာမ်ား မပါဝင္သည္စာရြက္ ျဖစ္ပါသည္။ ထို 

စာမ်က္ႏွာမ်ားေပၚတြင္ ေက်ာင္းသားက ေဆာင္ရြက္္ရန္မလိုအပ္္ပါ။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ မူလတန္းတြင္ သင္ၾကားရမည႔္ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာမ်ားဆိုင္ရာ 

မိမိတို႔၏ သိနားလည္မႈေပၚအေျခခံ၍ တစ္ခု (သို႔) တစ္ခုထက္ပိုေသာ ဘာသာရပ္မ်ားအတြက္ 

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားက ဖန္တီးျပဳလုပ္ၾကပါသည္။
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၄.၄.၃။
ဗီဒီယိုိုမ်ားႏွင့္ ရုပ္ရွင္မ်ားကို သင္ၾကား/သင္ယူမႈ သင္ေထာက္ကူ 
ပစၥည္းမ်ား အျဖစ္သံုးျခင္း။ 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ - 

• သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား၏အေရးႀကီးပံုႏွင့္ ပတ္ဝန္းက်င္အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 

၎တို႔ကို အက်ိဳးရွိစြာ မည္သို႔ အသံုးျပဳရမည္ကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။ 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန ္- မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိ္န္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ဗီဒီယို၊ ႏိႈင္းယွဥ္ဇယား။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - JICA/ CREATE Project မွမိမိသင္ၾကား 

မည့္သင္ခန္းစာအတြက္ သင့္ေတာ္သည့္  ဗီဒီယိုတစ္ခုကိုေရြးခ်ယ္ပါ။ YouTube 

channel: http://www.youtube.com/ channel /UC0pW4hIIFEAbZiN_4ez9hRA/

videos. သင္ေရြးခ်ယ္လိုက္သည့္ သင္ခန္းစာသည္ သင္ၾကား-သင္ယူမႈ ဆိုင္ရာ 

အရာဝတၲဳအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ျပသႏိုင္သည့္ အရာျဖစ္သင့္သည္။ 
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - YouTube ဗီဒီယိုကို ၾကည့္ရႈရန္ စက္ပစၥည္းကိရိယာ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အစပ်ိဳး ျခင္း (၅ မိနစ္)

 ၁။ ယခုအခ်ိန္အထိ ေဆြးေႏြးခဲ႔ၿပီးေသာ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳ အမ်ိဳး 

အစားႏွစ္မ်ိဳးမွာ အဘယ္နည္း-ဟု အတန္းသို႔ေမးပါ။ အဆိုပါသင္ၾကား-သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 

အရာဝတၲဳမ်ားတြငရ္ိွေသာ တညူီေသာအခ်က္မွာအဘယ္နည္း - ဟလုည္း အတန္းသို႔ေမးပါ။ 

 ၂။ ဖတ္စာအုပ္ကို အားျဖည့္ေပးႏိုင္ေသာ စာသင္ခန္းအတြင္းအသံုးျပဳနိင္မည့္သင္ၾကား-

သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ား (စာရြက္စာတမ္းမ်ားမဟုတ္သည့္အရာမ်ား)ကို စဥ္းစား 

ၾကည့္ႏိုင္ပါသလား - ဟု အတန္းသို႔ေမးပါ။ သင္၏အတန္းကို ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း 

အနည္းငယ္ျပဳလုပ္ခိုင္းပါ။ ဗီဒီယိုမ်ားကို ၾကည့္ၿပီး ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္းမျပဳပါက 

ျပဳလုပ္ရန္ အၾကံေပးပါ။ ဗီဒီယိုမ်ားကိုၾကည့္ၿပီး ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးျခင္းရိွခဲ႔ပါက 

ပညာေရးေကာလပိသ္ငရ္ိုးမ်ားတြင ္ယခအုခ်နိအ္ထ ိသင္ေထာကက္အူျဖစ ္အသုံးျပဳခဲ႔သည့ ္

ဗီဒီယိုနမူနာမ်ားကိုစဥ္းစား၍ ရႏိုင္ပါသလား၊ ဗီဒီယိုမ်ားကုိ အသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ ရရိွခဲ႔သည့္ 

အက်ိဳးေက်းဇူးအခ်ိဳ႕ကား အဘယ္နည္းွ - စေသာ ေမးခြန္းအနည္းငယ္ကို ေမးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤေမးခြန္းမ်ားအတြက္ အေျဖမ်ားက ဤသင္ခန္းစာတြင္ေလ႔လာခဲ႔ေသာ သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ 

သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားအၾကား ကြဲျပားျခားနားမႈမ်ားအေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္သေဘာေပါက္မႈအႏွစ္ခ်ဳပ္ကို သိရိွေစပါလိမ္႔မည္။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ယခုအခ်ိန္အထိ ေဆြးေႏြးခဲ႔ၿပီးေသာ သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားသည္ 

လပုင္န္းေပး စာရြက္ႏငွ့ ္စာသငခ္န္းနရံမံ်ားေပၚရိ ွသင္ေထာကကူ္မ်ားျဖစၾ္ကပါသည။္ ၎တို႔သည ္

စကၠဴကို အသံုးျပဳသည့္ (paper-based) သင္ေထာက္ကူမ်ားျဖစ္သည္ကို ေက်ာင္းသားမ်ား 

ခြဲျခားသိရိွထားသင့္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားက စာရြက္မဟုတ္သည့္ သင္ၾကားျခင္းႏွင့္ သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အၾကံျပဳေကာင္းျပဳႏိုင္ပါသည္။ ၎တို႔အၾကား ‘ ဗီဒီယို’ ဆိုေသာ စကားလံုးကို 

ရွာေဖြေနပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂။ ဗီဒီယိုကို ဆန္းစစ္ျခင္း။ (၁၅ မိိနစ္)

 ၁။ ျမန္မာႏိုင္ငံ မူလတန္းေက်ာင္းမ်ား၏ သင္ၾကား-သင္ယူမႈလုပ္ငန္းဆိုင္ရာ သင္ၾကားေရး 

ဗီဒီယိုကို ၾကည့္ရမည္ - ဟု ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။ 

 ၂။ သတုိူ႔ျမင္ေတြ႔ရေသာ သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ အရာဝတၲဳမ်ားအားလံုးကိ ုခ်ေရးထားရန ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။ 

 ၃။ သူတို႔မွတ္ထားသည့္ ေခါင္းစဥ္အားလံုးကို သင္ပုန္းေပၚ (သို႔) ပိုစတာစာရြက္လြတ္ႀကီး 

ေပၚတြင္ ခ်ေရးၿပီး၊ ႀကီးမားသည့္ စာရင္းတစ္ခု ျပဳစုပါ။ 

 ၄။ သူတို႔၏စာရင္းမ်ားကို စစ္ေဆးရန္အတြက္ ဗီဒီယိုကို ဒုတိယအၾကိမ္ ျပန္ၾကည့္ပါ။ 

 ၅။ အခ်ိဳ႕ေသာ ဗီဒီယိုမ်ားသည္ ဆရာမ်ားအတြက္၊ အခ်ိဳ႕သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္၊ 

အခ်ိဳ႕သည ္ဆရာႏငွ့ ္ေက်ာင္းသား ႏစွဦ္းလံုးအတြက ္ရညရ္ြယထ္ားပါသည။္ ေက်ာင္းသား 

မ်ားက ယခု ဗီဒီယိုသည္ မည္သည့္ ပရိသတ္အတြက္ ရည္ရြယ္ထားသည္ဟု ထင္ျမင္ 

ယူဆပါသနည္း။ အဘယ္႔ေၾကာင့္နည္း။

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ႏိႈင္းယွဥ္ဇယား ။(၂၀ မိနစ္)

၁။ အပုစ္ငုယမ္်ားျဖင့ ္ေဆြးေႏြးခဲ႔ေသာ သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ အရာဝတၲဳအမ်ိဳးအစားေလးမ်ိဳးပါ 

တစ္ခုစီ၏ အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို စာရင္းျပဳစုရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာပါ။ 
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သင္ၾကား-သင္ယူမႈ ဆိုင္ရာ 
အရာဝတၲဳ

အားသာခ်က္မ်ား အားနည္းခ်က္မ်ား

ပိုစတာမ်ား

လုပ္ငန္းေပးစာရြက္မ်ား

Videos ဗီဒီယိုမ်ား

လက္ေတြ႔ပတ္ဝန္းက်င္ရိွ 
ဝတၲဳစစ္မ်ား

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ၾကား-သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားသည္ မိမိေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို 

ရရိွေစရန္အတြက္ ကူညီပ႔ံပိုးေပးရာတြင္္အသံုးျပဳရန္ လိုအပ္သည္၊ စိတ္ဝင္စားရံုသက္သက္ျဖင့္ 

အသံုးမျပဳသင့္ပဲ၊ သင္ယူမႈႈရလဒ္မ်ားႏွင့္   တိုက္ရိုက္ဆက္စပ္မႈရိွရန္ လိုအပ္သည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေသခ်ာစြာ နားလည္ေအာင ္ျပဳလပုပ္ါ။ သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ အရာဝတၲဳမ်ား 

တြင္ အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္မ်ားရိွပါသည္။ သို႔ေသာ္ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားတြင္ 

အားနည္းခ်က္အခ်ိဳ႕ရိွသည္ ဆိုသည့္အေၾကာင္းျပခ်က္ရိွရံုမွ်ျဖင့္ ၎ကို အသံုးမျပဳသင့္ဟု 

ဆိုလိုျခင္းမဟုတ္ပါ။ သင္ေထာက္ကူအမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ အသံုးျပဳရန္ အေရးႀကီးပါသည္။ စိတ္ဝင္စား 

ဖြယအ္ေကာင္းဆုံးျဖစသ္ည့ ္သင္ေထာကက္မူ်ားပငလွ္်င္ ္ဤတစမ္်ိဳးတည္းကိ ုအျမတဲမ္း အသံုးျပဳ 

မည္ဆိုပါက သင္ခန္းစာတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏စိတ္ပါဝင္စားစြာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈကို    

မရရိွႏိုင္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရိွေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သေဘာထား အျမင္မ်ားအေပၚ မူတည္လ်က္ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္ပါလိမ္႔မည္။ 

သင္ၾကား-သင္ယူမႈ ဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားကို အသံုးျပဳျခင္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္းသည့္ သင့္ကိုယ္ပိုင္ 

အေတြ႔အၾကံဳကို ေျပာျပရန္ အတြက္ျပင္ဆင္ထားပါ။  

ဇယား ၄.၂။ ႏိႈင္းယွဥ္ျပဇယား
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက မူလတန္းဖတ္စာအုပ္ (သို႔မဟုတ္) ဆရာ လမ္းညႊန္ 

(ဘာသာရပ္ တစ္ခုခု) မွသင္ခန္းစာတစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး၊ သင္ေထာက္ကူဗီဒီယို တစ္ခုကို 

ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ ဤဗီဒီယုိသည္ သီခ်င္းတစ္ပုဒ္၊ ေန႔စဥ္ေလ႔က်င္ခန္းတစ္ခု၊ သိပၸံစမ္းသပ္ 

ခ်က္တစ္ခု၊ (သုိ႔မဟုတ္) သခ်ၤာပုစာၧတစ္ပုဒ္ကို ေျဖရွင္းနည္းတစ္ခုကို သရုပ္ျပျခင္း ျဖစ္ေကာင္း 

ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။ YouTubeႏွင့္ အျခားေသာ Video websites မ်ားတြင္ မေရမတြက္ႏိုင္ေသာ 

နမူနာမ်ားရိွပါသည္။

   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း (၁)။ သင္ေထာက္ကူအမ်ိဳးအစားတစ္ခုႏွင့္ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရာတြင္ 
၎ကိုမည္သုိ႔ အသုံးျပဳႏိုင္ ေၾကာင္းကုိ ေဖာ္ျပေသာ စာပိုဒ္တုိတစ္ခုကို ေရးသားပါ။

အေျဖ။ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္ကုိ ေလ႔က်င့္ရန္ (သို႔မဟုတ္) သံုးသပ္ရန္အတြက္ အသံုးျပဳႏိုင္ 

ပါသည္၊ ဗီဒီယိုကို္ သေဘာတရားအယူအဆမ်ားကို တင္ျပရာတြင္ အသံုးျပဳႏိုင္သည္၊ 

နံရံေပၚမွပိုစတာမ်ားကို အဓိက အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားျမင္ေတြ႔ၿပီး သိရိွအ

မွတ္ရေစရန္သတိေပးခ်က္တစ္ခုအျဖစ္ အသံုးျပဳႏိုင္ၿပီး၊ ထိုအခ်က္မ်ား၊သေဘာတရားမ်ား 

သင္ၾကားရသည့္အခါ အဆိုပါ  ပိုစတာမ်ားကို ေက်ာင္းသားက ၾကည့္ရႈရန္၊ အာရံုျပဳရန္ 

ညႊန္ၾကားႏိုင္ပါသည္။
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၄.၅။ ေကာင္းမြန္မွန္ကန္ေသာ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ား

အခ်ိဳ႕ေသာသင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားသည္ TML ကိုလိုအပ္ၿပီး အခ်ိဳ႕ကမလိုအပ္ပါ။ သင္ၾကားရန္ 

ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္းပါအဆင့္ (၁ဝ)ဆင့္ အနက္ (၅)ခုႏွင့္ ၿပီးစီးျပည့္စုံရန္အတြက္   သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းေကာင္းမ်ားကို မည္သို႔သိရိွႏိုင္သည္၊ မည္သို႔ဖန္တီးႏိုင္သည္ ဆိုသည့္အခ်က္မ်ားကို 

သိရွိရန္လုိအပ္သည္။  သင္ခန္းစာကုိ သင္ၾကားေနစဥ္ကာလအတြင္း သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားရရွိေအာင္ 

သင္လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနမည့္အရာမ်ား၊ ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနမည့္အရာ

မ်ားကို အဆင့္(၅)ျဖစ္သည႔္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား၊ နည္းလမ္းမ်ားဆိုင္ရာ သင္၏အသိပညာကို 

အသံုးျပဳျခင္း၊ အမ်ိဳးအစားမ်ားႏွင့္ အခ်ိတ္အဆက္အစီအစဥ္ က်နျခင္းတို႔၏ အေရးႀကီးပံုတို႔က 

ျမင္ေယာင္လာေစမည္   ျဖစ္ပါသည္။

၄.၅.၁။
သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၏ အဓိပၸာယ္ကို ေဖာ္ျပျပီး၊ ရိုးရွင္းလြယ္ကူေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို 

အသံုးျပဳလ်က္ ေကာင္းမြန္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတစ္ခု၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။ 
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန္ -  မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အုပ္စုလိုက္ 

ပရိုဂ်က္ျပဳလုပ္ျခင္း။  

လိအုပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား - အခန္း ၄.၅။ ကုိ ဖတ္ၿပီး၊ နားလည္ေအာင္လုပ္္ပါ။ 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းတစ္ခု စီကုိ စာရြက္ အပုိင္း (၁)ခုေပၚတြင္ ေရးၿပီး၊ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း 

(၆)ခု အတြက္ စာရြက္ပိုင္းမ်ားကို ျပင္ဆင္ပါ။  

လိအုပ္ေသာ ရင္းျမစမ္်ား - အထကပ္ါ စာရြကပ္ိငု္းမ်ားထည့ရ္န ္ခြကတ္စခ္ ုယလူာပါ။ 

သင့္ အေနျဖင့္ ကံစမ္းမဲ လက္မွတ္မ်ား၊ wifi ခ်ိတ္ဆက္မႈ ပါဝင္သည့္ laptop၊  

projector၊  သင္ပုန္းႏွင့္ marker pen မ်ားလိုအပ္ပါ လိမ္႔မည္။
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   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

သင္ ဤကစားပြဲကို မကစားမီ အိမ္တြင္အနည္းငယ္ေလ႔က်င့္ႏိုင္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ 

၎သည္အစပ်ိဳးသည့္ လုပ္ငန္းမွ်သာျဖစ္ပါသည္။ သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ 

ေပ်ာ္ရႊင္စရာျဖစ္ေစရန္၊ စိန္ေခၚမႈတစ္ရပ္ ျဖစ္ေစရန္ အဓိကေသာ႔ခ်က္မွာ - သင္စကား 

တစ္လုံးေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္၊ အျပဳအမူတစ္ခု ျပဳလုပ္ျခင္းပင္ျဖစ္ပါသည္။ တစ္ခါတစ္ရံတြင္ 

ေျပာသည႔္စကားႏွင့္ လုပ္သည့္အျပဳအမူ တစ္ထပ္တည္းက်ၿပီး၊  တစ္ခါတစ္ရံတြင္ 

ကြဲလြဲပါလိမ္႔မည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ စိန္ေခၚမႈတစ္ခုမွာ အခ်ိန္တိုင္းတြင္ 

သင္ေျပာသည့္အတိုင္းလုပ္ရန္ ျဖစ္ပါသည္။ 

 ၁။ စကားလံုးမ်ားႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ေနသည့ ္အျပဳအမမူ်ားကိ ုသရပု္ေဖာ္ျပသပါ။ သင္ျပဳလုပသ္ည့ ္

အရာကို ေက်ာင္းသားမ်ားျပဳလုပ္သင့္ပါသည္- 

  • ခုန္ပါ- ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ခုန္ပါ။

  • ထိပါ - ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ထိ ( လက္ကို ေလထဲတြင္ ျမင့္ျမင့္ေျမွာက္)ပါ။

  • ပတ္ပတ္လည္ လွည့္္ပါ- ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ ပတ္ပတ္လည္ လွည့္္္ပါ။

  •  ေကြးပါ - ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ ေကြးပါ။

  • ကုတ္ျခစ္ပါ - ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ ကုတ္ျခစ္ပါ။

 ၂။ သင္ႏွစ္သက္ရာစကားလံုးမ်ားႏွင့္ အျပဳအမူမ်ားကို ပိုမိုထည့္သြင္းအသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ 

ဥပမာ။ ကန္သည္၊ ကသည္၊ ပ်ံသည္(လက္ကို ေဘးသုိ႔ဆန္႔ထုတ္သည္) စသည္တို႔ 

ျဖစ္ႏိုင္သည့္ အရာမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ 

 ၃။ သငတ္ို႔သည ္ကစားရနအ္ဆငသ္င့္ျဖစ္ေနပါျပ။ီ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  ‘ဆရာ ေျပာတာကိ ု

နားေထာင္ၿပီး၊ေစာင့္ၾကည့္ေစခ်င္သည္၊ ဆရာေျပာသည္အတိုင္း လုပ္ေစခ်င္သည္၊ 

ဆရာလုပ္သည့္ အတိုင္း မလုပ္ေစခ်င္ပါ’ - ဟု ေျပာပါ။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

 သင္ယမူႈလပု္ငန္း  ၁။ ‘ငါေျပာသလိ ုလပု္၊ ငါလုပ္သလို မလုပ္ႏငွ့္’ ကစားပြဲ (၁၀မိနစ္)
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 ၄။ ပထမႏွစ္ၾကိမ္တြင္ ေျပာသည့္အတိုင္းလုပ္္ပါ။

 ၅။ တတိယအၾကိမ္တြင္ ေျပာသည္ႏွင့္မတူညီသည္ကို လုပ္ျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ကြဲျပားလိမ္႔မည္ ဟု မေျပာပါႏွင့္။ ေကြးပါ - ဟု ေျပာေသာ္လည္း မေကြးပါႏွင့္။ ေကြးပါ - 

ဟု ေျပာသည္ႏွင့္ တစ္ၿပိဳင္နက္ ေကြးမည့္အစား လွည့္ပါ၊ ခုန္ပါ၊ (သို႔) ကုတ္ျခစ္ပါ။  

အခ်ိဳ႕ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ေျပာသည့္ အတိုင္းလုပ္ၿပီး၊ က်န္သူမ်ားက 

သင္လုပ္သည့္ အတိုင္းလုပ္ပါလိမ္႔မည္။ 

 ၆။ ရံဖန္ရံခါ သင္လုပ္သည့္အတိုင္းေျပာၿပီး၊ ရံဖန္ရံခါ သင္လုပ္သည္ႏွင့္ မတူသည္ကို 

ေျပာျခင္းကိုအခ်ိန္ အနည္းငယ္ ၾကာၾကာ ကစားပါ။ 

 ၇။ သင့္ တပည့္ တစ္ဦးဦးအား ေခါင္းေဆာင္လုပ္္လိုျခင္းရိွ-မရိွ ေမးျမန္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သူတို႔တြင္အာရံုပ်က္ျပားေစသည့္အရာမ်ားရိွသည့္တိုင္ ရွင္းလင္းေသာ 

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ေပးၿပီး၊ လိုက္နာႏိုင္သည့္ အရည္အခ်င္းကို သူတို႔ကိုယ္တိုင္အကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ 

အားေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေပ်ာ္စရာေကာင္းသည့္ လုပ္ငန္းတစ္ခုျဖစ္ပါသည္။ သို႔ေသာ္ ရွင္းလင္းေသာ 

ညႊနၾ္ကားခ်က္မ်ားေပးျခင္း၊ သရပု္ျပျခင္း၊ ႏငွ့န္ားေထာင္ျခင္းတို႔၏ အေရးႀကီးပံကုိ ုေက်ာင္းသားမ်ား 

အား ရွင္းရွင္းလင္းလင္း သိျမင္ေအာင္ျပသသင့္ပါသည္။ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားရရိွရန္အတြက္ 

အေကာင္းဆံုး အခြင့္အလမ္းရရိွႏိုင္ေစရန္ ရွင္းလင္းေသာ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားႏွင့္ သရုပ္ျပမႈမ်ား 

လိအုပ္ေသာ မလူတန္းေက်ာင္းသားေလးမ်ား ရငဆ္ိငုၾ္ကံဳေတြ႔ေနရသည့ ္စနိ္ေခၚမႈအခ်ိဳ႕ကုိလည္း  

သရုပ္ေဖာ္ျပသသင့္ပါသည္။  
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂။ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (မိနစ္ ၂ဝ)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ ေလ႔လာစဥ္ေတြ႔ၾကံဳခဲ႔ဘူးသည့္ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား စာရင္းကို ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးပါေစ။ သူတို႔၏အေျဖမ်ားကိုသင္ပုန္း 

ေပၚတြင္ ေရးပါ။

 ၂။ ဖတစ္ာအပုပ္ါ စာရင္းႏငွ့ ္သငပ္နု္းေပၚတြင္ေရးထားေသာစာရင္းကိ ုေက်ာင္းသားတစဦ္းခ်င္း 

စီက ႏိႈင္းယွဥ္ပါ။ သူတို႔၏စာရင္းတြင္ ဖတ္စာအုပ္တြင္ေဖာ္ျပမထားေသာ လုပ္ငန္းအခ်ိဳ႕ 

ပါဝင္ပါသလား။ ဖတ္စာအုပ္ပါစာရင္းတြင္ သူတို႔ေဖာ္ျပမထားေသာ လုပ္ငန္းအခ်ိဳ႕ 

ပါဝင္ပါသလား။

 ၃။ အခ်ိဳ႕ေသာ လပုင္န္းမ်ားသည ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားျဖစၾ္ကၿပီး၊ အခ်ိဳ႕မွာ မဟတ္ုသညက္ိ ု

သတိျပဳပါ။ ဥပမာ။ ‘လိုက္တမ္းေျပးတမ္း  ကစားနည္း’ (သို႔)  ‘ေက်ာက္တံုး၊ စကၠဴ၊ 

ကပ္ေၾကး’ စသည့္ ကစားနည္းမ်ားသည္ လံုးဝနီးပါး သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား မဟုတ္ၾကပါ။ 

ရလဒ္မ်ားသည္ ညႇိွနိႈင္းပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္မႈကို တိုးတက္ေစျခင္း (သို႔) ျဖစ္ႏိုင္စြမ္း 

အေျခအေနေပးမႈ၊ အလားအလာ/ ပံုမွန္မဟုတ္ျခင္း မ်ားကို နားလည္မႈအားတိုးတက္ 

ေစျခင္းတို႔ႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ေနျခင္းမရိွလ္ွ်င ္အဆုိပါကစားနည္းမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားဆီသ႔ိုေရာက္ေအာင္ လုပ္မေပးႏိုင္ၾကပါ။

 ၄။ မည္သည့္သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကိုႏွစ္သက္ၿပီး၊ မည္သည္တို႔ကို မႏွစ္သက္ေၾကာင္းႏွင့္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ နည္းဟူ၍ သိရိွရန္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီအား ေမးျမန္းပါ။ 

 ၅။ သူတို႔ႏွစ္သက္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ အျခားသူမ်ားႏွစ္သက္သည္မ်ားကို 

ႏိႈင္းယွဥ္ၾကည့္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခန္းအတြင္းလွည္ၾကည့္သည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

လပုကုိ္ငရ္ရိနွိ္ငုမ္ည႔ ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားအား ေက်ာင္းသားမ်ားမညမ္ွ်သိရိသွညက္ု ိအတန္းတြင္း 

သင္ၾကား ေနစဥ္အတြင္း စစ္ေဆးၾကည့္ပါ။ သင့္ေက်ာင္းသားမ်ားလုပ္ကိုင္ရန္ အဆင္မေျပသည့္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို သင္လည္းအကဲျဖတ္ ႏိုင္လာပါလိမ္႔မည္။ ထို႔ေၾကာင့္ သူတို႔ကိုယ္ကို ယံုၾကည္မႈ

အားနည္းသည့္နယ္ပယ္မ်ားတြင္ တိုးတက္လာေအာင္သင္က ကူညီႏိုင္ပါလိမ္႔မည္။   
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕က သင္ယူမႈကို တိုးတက္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္မေပးႏိုင္္သည့္  သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို အထက္ပါအတိုင္း အၾကံျပဳေကာင္းျပဳႏိုင္ပါသည္။ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သင္ယူမႈ 

လပုင္န္းမ်ား၏ အားသာခ်က၊္ အားနည္းခ်ကမ္်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား ပိမုိနုက္နစဲြာ နားလည္ႏိငုရ္န ္

သင္၏ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားက ကူညီႏိုင္မည္ ျဖစ္ေသာေၾကာင့္္ သင္ကိုယ္တိုင္ပါဝင္ေဆြးေႏြးပါ၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကို နားေထာင္ပါ၊ အၾကံဳျပဳပါ၊ အက်ိဳးျပဳပါ။    

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၃။ ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက သူတို႔၏ဖတ္စာအုပ္မွ ေကာင္းမြန္ေသာ သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း 

တစ္ခု၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားစာရင္းကို ဖတ္သည္။ 

 ၂။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ (သို႔မဟုတ္) အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္း ဤအခ်က္မ်ားကို သေဘာတူ-

မတူ ေဆြးေႏြးၾကပါသည္။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းေကာင္းတစ္ခု၏ အျခားသြင္ျပင္ လကၡဏာ 

မ်ားကို သူတို႔ စဥ္းစားၾကည့္ႏိုင္ပါသလား။

 ၃။ ေဆြးေႏြးမႈအၿပီးတြင္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီကို ကံစမ္းမဲႏိႈက္ရန္ေျပာပါ။ ကံစမ္းမဲ 

စာရြက္တစ္ခုစီေပၚတြင္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစားတစ္ခုစီကို ေရးထားသင့္ပါသည္။ 

(အခ်ိဳ႕စာရြက္မ်ားတြင္  တစ္ခုထက္မကပိုမို၍ု ပါရိွပါလိမ္႔မည္။)  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  

သူတို႔၏ ကံစမ္းမဲစာရြက္ကို လက္ခံထိန္းသိမ္းထားႏိုင္သည္ (သို႔) အျခားလဲလွယ္လိုသူ 

တစ္ဦးဦးႏွင့္ လဲလွယ္ႏိုင္ပါသည္။ 

 ၄။ ေနာကလ္ာမည့စ္ာသငခ္်နိတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သတူို႔၏သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္

ပတ္သက္သည့္ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို အတန္းသို႔ မွ်ေဝပါလိမ္႔မည္။

 ၅။ အိမ္စာအတြက္အႏွစ္ခ်ဳပ္တင္ျပမႈတစ္ခုျပဳလုပ္ရန္ သူတို႔ျပင္ဆင္ထားသင့္သည္။ 

သူတို႔၏တင္ျပမႈတြင္ လုပ္ငန္းမ်ားအားအႏွစ္ခ်ဳပ္ေဖာ္ျပခ်က္၊ အဆိုပါလုပ္ငန္းမ်ားအား 

အသံုးျပဳႏိုင္မည့္ အေျခအေနႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား၏အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ား 

ပါဝင္သင့္ပါသည္။ 
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းတြင္းအကဲျဖတ္စစ္ေဆးၿပီး၊ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၏ အေရးႀကီးဆုံးေသာ သြင္ျပင္ လကၡဏာမ်ား 

ကို သင္၏ ေက်ာင္းသားမ်ားနားလည္ရန္ကူညီပါ။ ထို႔ေၾကာင့္ တင္ျပမႈမ်ားျပဳလုပ္ႏိုင္ရန္ သူတို႔ကို 

ျပင္ဆင္ေပးပါ။    

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းေကာင္းတစ္ခုကို ျပဳလုပ္ေပးသည့္အရာမ်ားကို သေဘာတူ၊ မတူ ေက်ာင္းသား 

မ်ားက ေျပာျပႏိုင္သင့္သည္။ အခ်ိဳ႕ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ယူမႈလုပ္ငန္းေကာင္းတစ္ခု၏ 

အျခားေသာ သြင္ျပင္ လကၡဏာမ်ားကို ေပးႏိုင္ေကာင္းေပးႏိုင္ပါလိမ္႔မည္။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ လုပ္ငန္းတစ္ခုကုိ တစ္ၾကိမ္ထက္ပုိ၍ သရုပ္ျပရန္ လုိအပ္ေကာင္း လုိအပ္္ 

ပါလိမ္႔မည္။ နားလည္မႈကို ဆန္းစစ္ေသာအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သရုပ္ျပရန္ေတာင္းဆို 

ျခင္းက အကူအညီပင္ ျဖစ္ေကာင္းျဖစ္ႏုိင္ပါသည္။ ဤကစားနည္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ 

စနိ္ေခၚမႈမ်ား၊ စတိရ္ႈပ္ေထြးမႈမ်ား၊ စတိအ္လိမုက်မႈမ်ားကိ ုျဖစ္ေပၚေစႏိငုသ္ည့ ္ဦးေႏွာကပ္ိငု္းဆိငုရ္ာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားမႈမ်ားကို သိရိွပါေစ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ တစ္ဦးခ်င္း၏ကိုယ္ပိုင္အျမင္မ်ားကို ဖိတ္ေခၚၿပီး၊ ထိုအျမင္မ်ားခိုင္လံုမႈရိွ၊

မရိွကို ေဆြးေႏြးရန္ အားေပးပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရြးခ်ယရ္န ္(သို႔မဟတု)္က်ဘမ္းမဲႏိႈကရ္ရိထွားသည့ ္

လုပ္ငန္းကို သူတို႔အတြက္ပိုမုိသက္ေတာင့္သက္သာရိွမည့္ လုပ္ငန္းႏွင့္ လဲလွယ္ရန္ ခြင့္ျပဳလုိက 

ျပဳႏုိင္သည္။   အျပန္အလွန္အားျဖင့္  မိမိကိုယ္ကို ယံုၾကည္မႈရိွေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သူတို႔အတြက္ လံုးဝအသစ္ျဖစ္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း တစ္ခုကို တင္ျပရန္ ဖိတ္ေခၚပါ။ 
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စာသင္ခ်ိန္ (၂) 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၄။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္ အစပ်ိဳးေလ႔က်င့္ခန္း (၅ မိနစ္) 

သငယ္မူႈလပုင္န္းအတြက ္သူတို႔၏တင္ျပခ်ကမ္်ားတြင ္ပါဝငသ္င့သ္ည့အ္ရာမ်ားကိ ုေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ေမးျမန္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤေမးခြန္းအတြက္ အေျဖက သင့္ေက်ာင္းသားမ်ား သူတို႔၏တင္ျပခ်က္မ်ားေဆာင္ရြက္ရန္ 

အဆင္သင့္ ရိွ ၊ မရိွ ဆိုသည့္အခ်က္ကို အကဲျဖတ္ႏိုင္ေစပါလိမ္႔မည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

တ႔ုံျပနမ္ႈအေျဖမ်ားသည ္လပုင္န္းဆုိငရ္ာ ရငွ္းလင္းေဖာ္ျပခ်က၊္ အဆိပုါလုပင္န္းကိ ုအသံုးျပဳႏိငုမ္ည့ ္

အေျခအေနမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္း၏အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားျဖစ္သင့္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၅။ တင္ျပျခင္းမ်ား (၃၅ မိနစ္)

 ၁။ အတန္းကို ၆-၈ ဦးခန္႔  ပါဝင္ေသာ တင္ျပမည့္အုပ္စုမ်ား အျဖစ္ခြဲလိုက္ပါ။   

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားက သူတို႔၏ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအမ်ိဳအစားမ်ားအေၾကာင္းကို တင္ျပရန္ 

အလွည့္ေစာင့္သည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တင္ျပမႈတိုင္းအား အမွတ္ေပးရန္မွာ သင့္အတြက္ျဖစ္ႏိုင္မည္မဟုတ္ပါ။ ထိုအစား အခ်င္းခ်င္း 

အကဲျဖတမ္ႈ ပံစုတံစခ္ကုိ ုစဥ္းစားပါ - ေက်ာင္းသားမ်ား တစဦ္းႏငွ့တ္စဦ္း အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ႏိငုမ္ည့ ္

အမွတ္ေပး ဇယားတစ္ခုကို စီစဥ္ပါ။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားသည ္သငယ္မူႈလပုင္န္းႏငွ့ ္ႏစွသ္ကရ္ာတင္ျပမႈပံစုအံလိကု ္အမ်ိဳးမ်ိဳးကြဲျပားေပလမိ္႔မည၊္ 

သို႔ေသာ္ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္အခ်က္မ်ားကို ထည့္သြင္းသင့္ၿပီး၊ 

သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာ ဆက္သြယ္ေဖာ္ျပသင့္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁ဝ မိနစ္)

ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲျဖင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးအေပၚ ယခုမည္သ႔ိုခံစားရသည္ကို ေျပာျပရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက အေဖာ္မ်ားအား ေတာင္းဆိုပါ။ ဤသင္ခန္းစာ(၂)ခ်ိန္ကို ယခုႏိႈင္းယွဥ္လ်က္ 

သတူို႔တြင ္မတကူြဲျပားေသာ အၾကိဳက္မ်ားရိပွါသလား။  သတူို႔ႏစွသ္ကသ္ည့ ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ား၏  

အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကား အဘယ္နည္း။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီ၏ ဆႏၵႏွင့္တီထြင္ႏိုင္စြမ္းအလိုက္ တင္ျပႏိုင္မည့္ 

အေရအတြက္ အမ်ိဳးမ်ိဳးပါဝင္ႏိုင္ပါသည္။ သူတို႔သည္ အတန္းအတြက္ေဆာင္ရြက္ရန္ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္း နမူနာတစ္ခု တင္ျပေကာင္း တင္ျပေပမည္၊ နည္းပညာရင္းျမစ္မ်ားကို အသံုးျပဳေကာင္း 

အသုံးျပဳ ေပလိမ္႔မည္၊ ကဗ်ာ၊ ပုိစတာ၊ ဗီဒယုိီ ပုံစံျဖင့္တင္ျပေကာင္းတင္ျပမည္။ ျဖစ္ႏုိင္သည္မ်ားမွာ 

အဆံုးမရိွပါ။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း (၁)။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းေကာင္းတစ္ခု၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားကို ေဖာ္ျပပါ။ 

အေျဖ။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းေကာင္းတစ္ခုသည္-
• သင္ခန္းစာပါ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားဆီသုိ႔ ရည္ရြယ္ထားသည့္အတုိင္း ေက်ာင္းသားမ်ား 

ေရာက္ရိွသည္။
• ေက်ာင္းသားအားလုံးအားပါဝင္ေဆာင္ရြက္ရန္ အခြင့္အလမ္းမ်ားေပးသည္။
• လြယ္ကူစြာရွင္းျပေပးႏိုင္သည္။ 
• အလြန္ရွည္လ်ားျခင္းမရိွ။
• ကနဦး ရွင္းလင္းညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား လက္ခံရရိွၿပီးသည့္အခါတြင္ ေက်ာင္းသားသည္ 

သိသိသာ သာပင္ အမီွအခိုကင္းစြာ ျပဳမူေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။ 
• စိတ္ဝင္စားဖြယ္ေကာင္းသည္။
•  မွတ္မိရံုမွ်မဟုတ္ပဲ စဥ္းစားဆင္ျခင္ႏိုင္သည့္စြမ္းရည္ကုိ ပိုမိုတုိးတက္ေစသည္။
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၄.၆။ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို 

ဒီဇိုင္းေရးဆြဲ စီစဥ္ျခင္း။ 

သငၾ္ကားမႈလပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္နီးကပစ္ြာဆက္စပလ္်ကရ္ွၿိပီး တစခ္်နိတ္ည္း 

တြင္ ျဖစ္ေပၚေလ့ရွိသည္။ သင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းမ်ားသည္ ဆရာျပဳလုပ္ရမည့္လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ၿပီး 

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားျပဳလုပ္ရမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ အခန္း ၄.၃ 

ႏွင့္ ၄.၅ တို႔ကဲ့သို႔ပင္ ဤအခန္းငယ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူမႈရလဒ္မ်ားဆီသို႔ 

ဦးတည္ရန္အတြက္ ဆရာလုပ္ရမည့္လုပ္ငန္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားလုပ္ရမည့္လုပ္ငန္းတို႔ကို 

စတိထ္ဲတြင ္ျမငလ္ာေစရန ္အတြက္ သင၏္အသပိညာႏငွ့ ္စြမ္းရညမ္်ားကိ ုဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေအာင ္

ကူညီေပးမည္ျဖစ္ပါသည္။

၄.၆.၁။
သင္ခန္းစာကို  မိတ္ဆက္ရန္၊ စာပိုဒ္၏ အဓိက အေၾကာင္းအရာႏွင့္ 
ဆက္စပ္ အေၾကာင္းအရာ တို႔ကို သင္ၾကားရန္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို
ေရးဆဲြျခင္း။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ရွင္းျပတတ္မည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 411

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈ ဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ 

ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုဆီေလ်ာစ္ြာ အသံုးျပဳႏိငုမ္ႈအား နားလည ္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္ (၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိ္န္။

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ား - ဖတ္ရႈျခင္း၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အုပ္စု 

လိုက္ပရိုဂ်က္မ်ား၊ လက္ေတြ႔ ေလ႔က်င့္ျခင္းႏွင့္ ျပန္လည္သံုးသပ္ထင္ဟပ္္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း ၄.၁။ တြင္ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင္ကိုယ္သင္ သင္ၾကားပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ကားခ်ပ္ႀကီးႏွင့္ မာကာမ်ား markers။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္(၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ိဳးျခင္းလုပ္ငန္း - ပန္းေရာင္ေျခေခ်ာင္း (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ ဆရာက အေရာင္တစ္ေရာင္ႏွင့္ ခႏၶာကိုယ္အစိတ္အပိုင္းတစ္ခုကို ေအာ္္ေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ထိုအေရာင္ႏွင့္တူညီေသာအရာကုိ အခန္းထဲတြင္ ရွာေဖြရမည္။ 

ထို႔ေနာက ္အဆိပုါ အရာဝတၳဳႏငွ့ ္အေရာငတ္ူေသာ ေရြးခ်ယထ္ားသည့ ္(ေျပာထားသည့)္ 

ခႏၶာကိုယ္အစိတ္အပိုင္းကို ထိပါ။  

 ၂။ ဥပမာ-ဆရာက အနီေရာင္ႏွာေခါင္းဟု ေအာ္ေျပာလွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားက အနီေရာင္ 

ရိွေသာ အရာဝတၳဳကို ရွာၿပီး သူတို႔၏ ႏွာေခါင္းႏွင့္ထိရန္လိုအပ္သည္။ 
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 ၃။ အေရာင္ႏွင့္ ခႏၶာကိုယ္ အစိတ္အပိုင္းအတြဲ အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ဆက္လက္၍ ေအာ္ေပးပါ။ 

 ၄။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးကို ကစားနည္း (game) ကို ဦးေဆာင္ခိုင္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ကစားနည္း (game) သည္ ကိုယ္တိုင္စစ္ေဆးအကဲမျဖတ္ႏိုင္ပါ။ သို႔ေသာ္ ကစားနည္း (game) 

တြင္ တင္ျပထားေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈ အခြင့္အလမ္းမ်ားကို အသိအမွတ္ျပဳႏိုင္သည့္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စြမ္းရည္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း တိုးတက္ေစရန္ (သို႔) အေရာင္၊ ခႏၶာကိုယ္ အစိတ္အပိုင္း(သို႔) 

အရာဝတၳဳမ်ားကိ ုအသအိမတ္ွျပဳရန ္ကစားနည္း (game) မ်ားကုိ အသုံးျပဳသညက္ိ ုေက်ာင္းသားမ်ား 

သိေကာင္းသိႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

 ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္အစပ်ိဳးလုပ္ငန္းႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေဆြးေႏြးမႈတစ္ခုကို ဦးေဆာင္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေပ်ာ္ရႊင္စြာေဆာင္ရြက္ခဲ႔ပါသလား။ ေက်ာင္းသားမ်ား ေပ်ာ္ရႊင္စြာ 

ေဆာငရ္ြကမ္ညဟု္ သူတို႔ ထင္ျမငယ္ဆူပါသလား။ မလူတန္းေက်ာင္းသားေလးမ်ားအတြက ္

တန္ဖိုးရိွေသာ သင္ယူမႈ တစ္ခုျဖစ္မည္ဟု သူတို႔ထင္ျမင္ယူဆပါသလား။ သင္ယူမႈ 

တန္ဖိုးပိုမိုရိွလာေအာင္ ျပဳျပင္မြမ္းမံႏိုင္ ပါမည္လား။

 ၂။ ဥပမာ။ ဆရာမ်ားက ကၽြန္ုပ္တို႔၏အရိုးအဆစ္မ်ား- ဒူးဆစ္၊ ေျခက်င္းဝတ္၊တံေတာင္ဆစ္၊ 

လက္ဆစ္ - အေၾကာင္း သင္ခန္းစာကို သင္ၾကားေနလွ်င္ စည္းမ်ဥ္းအသစ္တစ္ခု-  

ခႏၶာကိုယ္ အစိတ္အပိုင္းသည္ အရိုးအဆက္တစ္ခု ျဖစ္လွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

၎ကုိအေရာင္ႏွင့္ တို႔ိေပးသင့္ၿပီး၊ မဟုတ္လွ်င္ ေနရာတြင္ပင္ ရပ္ေနရန္ျဖစ္သည္-ကို 

ထပ္ထည့္ေပးႏိုင္ပါသလား။ 
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 ၃။ ပင္မအေရာင္မဟုတ္ေသာ ဒုတိယအေရာင္ (secondary colours) မ်ားအေၾကာင္း 

သင္ခန္းစာတြင္လည္း သင္ယူမႈတန္ဖိုးအခ်ိဳ႕ ရိွ္ ႏိုင္ပါသလား။ ဆရာမ်ားတြင္ 

အျခားစိတ္ကူးမ်ားရိွပါသလား။

 ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) ပါ ကစာနည္း (game) ကို အျခား 

ဘာသာရပ္မ်ားတြင္ မည္သု႔ိ အသုံးျပဳႏိုင္သည္ကိုေမးျမန္းပါ။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

လပုင္န္းမ်ား၊ အရင္းအျမစမ္်ားႏငွ့ ္သငခ္န္းစာ တစခ္လုံုးကုိေတာင ္ညိႇယူႏိငုသ္ည့ ္စြမ္းရညသ္ည ္

ေကာင္းေသာသင္ၾကားေရးစြမ္းရည္ တစ္ခုျဖစ္သည္ကို အတန္းအားသတိေပးပါ။ ၎သည္ 

လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈ၊ စိတ္ရွည္သည္းခံမႈ၊ မိမိကို မိမိအကဲျဖတ္မႈႏွင့္ ျပန္လည္ 

သံုးသပ္ေတြးေခၚမႈတို႔ အေျမာက္အျမားလိုအပ္သည္။ အေတာ္ဆံုးဆရာမ်ားသည္ စာအုပ္ရွိ 

စကားလံုးတုိင္းကိ ုလိကုန္ာ ေဆာငရ္ြကရ္ံမုွ်မက ကိယုပ္ိငုသ္ငၾ္ကားျခင္းပံစုံႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ား 

ႏွင့္ စီေလ်ာ္ေအာင္ အရာဝတၳဳမ်ားကို ညႇိယူႏိုင္သူမ်ားျဖစ္သည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ညႇယိူႏိငု္ျခင္းကုိ အသအိမတွ္ျပဳႏိငုသ္ည့ ္စြမ္းရညကုိ္ သငၾ္ကားေနစဥ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ 

မည္သည့္ game (သို႔) မည္သည့္ကစားနည္းလုပ္ငန္းကို သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္မ်ားႏွင့္ညႇိယူႏိုင္

သည္ကို ဆိုလိုသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤ ကစားနည္း (game) အတြက္ ေနာင္လာမည့္ အသံုးဝင္မႈမ်ားကို 

အၾကံျပဳႏိုင္သည္။



414 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

သငယူ္မႈလပုင္န္း ၃ - တစဦ္းခ်င္းစ ီဖတရ္ႈျခင္းႏငွ့ ္ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း လုပင္န္းမ်ား    

(၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္(၆)ခ်ိန္တြင္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို စီစဥ္ဖန္တီးရန္ႏွင့္ 

ထိလုပုင္န္းမ်ားကိ ုစမ္းသပရ္န ္အခြင့အ္လမ္းမ်ားရိမွည့အ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေျပာပါ။ ကၽြႏု္ပ္တို႔၏  ေက်ာင္းသားမ်ားကို စမ္းသပ္ၿပီးသည့္တိုင္ေအာင္ ထိုအစီအစဥ္ 

မ်ားသည္ ေကာင္းသည္မေကာင္းသည္ ကို မသိႏိုင္ပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းစီက ဤအခန္း၏ပထမ စာပိုဒ္ႏွစ္ပိုဒ္ႏွင့္ အဘိဓာန္ကို 

အသံုးျပဳသည့န္ည္းလမ္း အေၾကာင္းသငခ္န္းစာကိ ုအစပ်ိဳးေပးသည့လ္ပုင္န္း နမနူာႏစွခ္ကုို 

ဖတ္ပါ။  

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ တြဲလ်က္လုပ္ငန္း နမူနာႏွစ္ခုကို ႏိႈင္းယွဥ္ၿပီး၊ 

သင္ခန္းစာကို အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္ နည္းလမ္းမ်ားအတြက္ အျခားစိတ္ကူးမ်ား ရရိွရန္ 

ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးပါ။

 ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ား ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္းရလဒ္မ်ားကို ရယူၿပီး၊ 

ကားခ်ပ္ႀကီး ေပၚတြင္ ၎တို႔ကို စာရင္းျပဳစုပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

မတိဆ္က္နဒိါန္းပ်ိဳးစတိက္ူးမ်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား ဖနတ္ီးႏိငုမ္ႈအတိငု္းအတာကုိ  သငၾ္ကားေနစဥ ္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲမ်ားသည္ သင္ခန္းစာႏွင့္ ဆက္စပ္ေသာ 

သီခ်င္းမ်ား(သို႔) game မ်ားကို မစဥ္းစားႏိုင္ပါက  သင္ခန္းစာကို နိဒါန္းပ်ိဳးရန္ အျပန္အလွန္ 

လႈပ္ရွားမႈရွိေသာ ဆန္းသစ္ေသာ နည္းလမ္းအခ်ိဳ႕ ေဖာ္ျပႏိုင္သည္အထိ အရိပ္အျမြက္ေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤအခန္း ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ အသံုးျပဳခဲ့ေသာ game မ်ားကို  

အၾကံျပဳႏုိင္သည္။ (သုိ႔မဟုတ္) ဤအတန္းရိွ အျခားဘာသာရပ္ (module) မ်ားမွစုေဆာင္းခဲ့သည့္ 

သင္ခန္းစာ စိတ္ကူးမ်ားကို အၾကံျပဳႏိုင္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုဖြဲ႕လုပ္ငန္း (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ အတန္းကို အုပ္စု (၃) ခု ခြဲပါ။

  (က) အုပ္စု (၁)က ‘ပ်ားမ်ားပ်ားရည္ကိုျပဳလုပ္ပံု’ - သင္ခန္းစာကို အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ 

ရန္အတြက္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။

  (ခ)  အုပ္စု (၂)က ‘တိရစာၧန္မ်ားအခ်င္းခ်င္းဆက္သြယ္သည့္နည္းလမ္းမ်ား’  သင္ခန္းစာ 

ကို အစပ်ိဳး မိတ္ဆက္ရန္အတြက္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။ 

  (ဂ)  အုပ္စု (၃)က ‘ေရသံသရာလည္ပံု’  သင္ခန္းစာကို အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္အတြက္ 

သင္ၾကားေရး လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။ “

 ၂။ ေနာက္အခ်ိန္တြင္ အုပ္စုဝင္မ်ားသည္ မူလတန္းစာသင္ခန္းတြင္းသုိ႔ ဆရာအျဖစ္ ဝင္လာၿပီး၊ 

စီစဥ္ထားေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ သင္ခန္းစာကိုအစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ျခင္းကို 

အလွည့္က် ေလ႔က်င့္ပါ။   

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းကို လွည့္လည္၍ အုပ္စုမ်ား၏ စိတ္ကူးမ်ားကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

စတိက္ူးမ်ား (လပုင္န္းသည ္သငခ္န္းစာေခါင္းစဥက္ိ ုမတ္ိဆကသ္လား၊ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳေသာ 

တက္ၾကြဖြယ္ မိတ္ဆက္ ျဖစ္သလား၊ သင္ခန္းစာ၏ မည္သည့္အပိုင္းကို မိတ္ဆက္သနည္း)ကို 

သူတို႔ကို သူတို႔အကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ အားေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၎သည္ စိန္ေခၚမႈကုိျဖစ္ေစေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခု ျဖစ္ေကာင္းျဖစ္ႏုိင္သည္။ သုိ႔ေသာ္ ဤအခန္းရိွ 

သငခ္န္းစာသငခ္်နိတ္ြင ္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ သငခ္န္းစာမတိဆ္က္ျခင္း လုပင္န္းမ်ားႏငွ့ ္ညႇယိရူမညကုိ္   

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။  
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စာသင္ခ်ိန္(၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း  (၂၀ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသား မ်ားသည္ ယခင္စာသင္ခ်ိန္တြင္ရွိသည့္ အတိုင္း မိမိတို႔၏အုပ္စုမ်ားသို႔ 

ျပန္လာပါ။ ယခင္ အတန္းတြင္ ျပင္ဆင္ခဲ႔သည့္သင္ခန္းစာကုိ မိတ္ဆက္အစပ်ိဳးရန္အတြက္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို  ေျပာင္းလဲမႈမ်ား ျပဳလုပ္လိုျခင္းရိွ-မရိွ ဆံုးျဖတ္ပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယခင ္စာသငခ္်နိတ္ြင ္ဖြဲ႔စည္းထားသည့ ္အပုစ္(ု၃)ခမု ွတစဦ္းစကီိ ု

ထည့္သြင္းလ်က္ သံုးဦးပါအုပ္စုမ်ားဖြဲ႔စည္းပါ။  

 ၃။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီက ယခင္စာသင္ခ်ိန္တြင္ စီစဥ္ထားခဲ႔သည့္လုပ္ငန္းမ်ားကို 

အသုံးျပဳလ်က္ ဆရာတစ္ဦးအျဖစ္ သင္ခန္းစာတစ္ခုကုိ အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္သည့္လုပ္ငန္းကုိ 

အလွည္က် ေဆာင္ရြက္ပါ။ က်န္အဖြဲ႔ဝင္ႏွစ္ဦးက မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ား အျဖစ္ 

အသြင္ယူေဆာင္ရြက္ပါ။ သင္ခန္းစာတစ္ခုစီျဖင့္ ဤေလ႔က်င့္ခန္းကို သံုးၾကိမ္ျပဳလုပ္ပါ။ 

သံုးၾကိမ္လံုးၿပီးသြားသည့္အခါ ေဆာင္ရြက္ခဲ႔သည့္လုပ္ငန္းမ်ား အေပၚ  ေက်ာင္းသား 

အခ်င္းခ်င္းသံုးသပ္ ေဝဖန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ေပးသင့္ပါသည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အုပ္စုမ်ားသည္  ေနာက္ဆံုးစာသင္ခ်ိန္တြင္ဖန္တီးခဲ့ေသာ သင္ခန္းစာမိတ္ဆက္လုပ္ငန္းမ်ားကို 

တင္ျပျခင္းအား ထပ္ခါထပ္ခါ ျပဳလုပ္၍ တိုးတက္လာသင့္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ တစ္ဦးခ်င္းစီဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း လုပ္ငန္းမ်ား    

(၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အခန္း ၄.၆။ ပါ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ 

အခ်က္မ်ားကို တင္ျပျခင္းႏွင့္ အယူအဆသေဘာထားအျမင္ကို တင္ျပျခင္း အေၾကာင္း 

အရာပါ အပိုင္းမ်ားကို ဖတ္ပါ။

 ၂။ တစ္တန္းလံုးအေနျဖင့္  ေက်ာင္းသားအားလံုးက ဖတ္ရႈထားသည့္အဓိကအခ်က္ႏွင့္ 

ဆကစ္ပ္ေနေသာ အခ်က္မ်ားဆိငုရ္ာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုအစပ်ိဳးမတ္ိဆကရ္နအ္တြက ္

အခ်ိဳ႕ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကို ဉာဏ္ဖြင့္ ေဆြးေႏြးၾကပါသည္။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငပ္နု္းေပၚရွ ိအႏစွခ္်ဳပထ္ားေသာစတိက္ူးမ်ားႏငွ့ ္ဖတစ္ာမ်ားကိနုားလညမ္ႈအား သငၾ္ကားေနစဥ ္

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဖတ္စာအႏွစ္ခ်ဳပ္ျဖစ္လိမ့္မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၇။ အုပ္စုဖြဲ႕လုပ္ငန္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ အတန္းကို ယခင္ စာသင္ခ်ိန္တြင္ အသံုးျပဳခဲ႔ေသာ အုပ္စုႏွင့္ မတူေသာ အုပ္စု (၃) ခုအျဖစ္ 

ခြဲပါ။ 

 (က) အုပ္စု (၁) က “ပ်ားမ်ားသည္ ပ်ားရည္ကို မည္သို႔ျပဳလုပ္သနည္း” အပိုင္းပါ အဓိက 

အခ်က္ အလက္  အယူအဆမ်ားကုိ မိတ္ဆက္ အစပ်ိဳးရန္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကုိ 

ဖန္တီးပါ။

 (ခ)  အုပ္စု (၂) က “သင္မည္သည့္ အရာကုိေျပာသနည္း” အပုိင္းပါ အဓိကအခ်က္အလက္ 

အယူအဆ မ်ားကို မိတ္ဆက္ အစပ်ိဳးရန္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။
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 (ဂ)  အုပ္စု (၃) က ‘ေရသံသရာ လည္ပုံ’ အပုိင္းပါ အဓိကအခ်က္အလက္ အယူအဆမ်ားကုိ 

မိတ္ဆက္ အစပ်ိဳးရန္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။

 ၂။ အုပ္စုမ်ားကို သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းအတြက္ အသံုးျပဳႏိုင္ေသာ (သို႔) လိုက္ေလ်ာ 

ညီေထြေအာင္ ျပင္ဆင္ႏိုင္ေသာ အခ်က္အလက္၊ အယူအဆမ်ားကို 

ရွာေဖြရာတြင္အင္တာနက္ကို အသံုးျပဳရန္ အားေပးပါ။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - ၂။ အုပ္စုမ်ားသည္  အၾကံျပဳထားသည့္နည္းတစ္နည္းျဖင့္ game ကို 

ကစားႏိုင္သည္။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္္း ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္   ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပု္ႏငွ့ ္မလူတန္းဖတစ္ာအပုမ္်ား 

ကို အေထာက္အပံ့အျဖစ္ ရရွိႏိုင္ပါသည္။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္္း ၄-၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိတီုထြငဖ္နတ္ီးႏိငုရ္နအ္ခြင့အ္ေရးေပးသင့သ္ည။္ (သို႔) 

ဤဘာသာရပ္ (module)ရွိ လုပ္ငန္းမ်ားကို ညႇိယူႏိုင္သည္။ ဤအဆင့္တြင္ လက္ေတြ႔စမ္းသပ္

မႈျပဳလုပ္ႏိုင္ရန္  လြတ္လပ္ခြင့္ကို ေပးပါ။
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၄.၆.၂။
ေဝါဟာရမ်ား  သင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ငန္းမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သငၾ္ကားသငယ္မူႈနည္းဗ်ဴဟာအမ်ိဳးမ်ိဳးႏငွ့ ္ရင္းျမစအ္မ်ိဳးမ်ိဳးကုိ ဆီေလ်ာစ္ြာ 

အသံုးျပဳႏိုင္မႈအား နားလည္ သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

အခ်ိန္။ မိနစ္ (၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဖတ္ရႈျခင္း၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အုပ္စုလိုက္  

ပရိုဂ်က္ ေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ လက္ေတြ႔ေလ႔က်င့္ျခင္းႏွင့္ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဤသင္ခန္းစာကိုဖတ္ရႈၿပီး၊ အခန္း ၄.၁ တြင္ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္္ကိုသင္  သင္ၾကားပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ မရွိပါ။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။  ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (၁၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ယခင္ စာသင္ခ်ိန္မွ  အုပ္စုမ်ားဆီသို႔ ျပန္သြားပါသည္။ ယခင္ 

အတန္းခ်ိန္တြင္ ျပင္ဆင္ထားေသာ အဓိကအခ်က္မ်ားသင္ၾကားရန္လုပ္ငန္းမ်ားအား 

ေျပာင္းလဲလိုေသာ ဆႏၵရိွ-မရိွ  သူတို႔ဆံုးျဖတ္ၾကသည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သံုးဦးစပီါဝင္ေသာ အုပစ္မု်ားကိ ုဖြဲ႔စည္းပါသည။္  ဤအပုစ္မု်ားတြင ္

ယခင္ စာသင္ခ်ိန္တြင္ဖြဲ႔စည္းခဲ႔ေသာအုပ္စု သံုးခုမွ  အဖြဲ႔ဝင္တစ္ဦးစီပါဝင္ပါသည္။ 

၃။ ေက်ာင္းသားတစဦ္းစကုိီ ဖတရ္ႈရသည့ ္အေၾကာင္းအရာမ်ား၏ အဓကိအခ်က္ကိ ုအစပ်ိဳး 

မိတ္ဆက္ေပးသည့္ ဆရာ/ဆရာမ အသြင္ယူ သရုပ္ေဆာင္ျခင္းအားျဖင့္ သူ/ 

သူမစီီစဥ္ထားေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကို စမ္းသပ္ပါသည္။ က်န္အဖြဲ႔ဝင္ႏွစ္ဦးက 

မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအသြင္ယူ ေဆာင္ရြက္ပါမည္။ ဤသို႔ ေဆာင္ရြက္ျခင္းကို 

သင္ခန္းစာ တစ္ခုစီျဖင့္ (၃) ၾကိမ္ျပဳလုပ္ပါ။ (၃) ၾကိမ္ ေဆာင္ရြက္ၿပီးသည့္အခါ အခ်င္းခ်င္း 

သံုးသပ္ ေဝဖန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားျဖင့္ အားျဖည့္္ေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အုပ္စုမ်ားသည္  ေနာက္ဆံုးစာသင္ခ်ိန္တြင္ ဖန္တီးခဲ့ေသာ သင္ခန္းစာမိတ္ဆက္လုပ္ငန္းမ်ားကို 

တင္ျပျခင္းအား ထပ္ခါထပ္ခါ ျပဳလုပ္၍ တိုးတက္လာသင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။  အုပ္စုဖြဲ႕လုပ္ငန္း (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အခန္း ၄.၆.ပါ ေဝါဟာရမ်ားကို သင္ၾကားျခင္းအပိုင္းကို 

ဖတ္ပါ။ 
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၂။ အတန္းကိ ုယခင ္စာသငခ္်နိတ္ြင ္အသုံးျပဳခဲ႔ေသာ အပုစ္ုႏငွ့ ္မတူေသာ အပုစ္ ု(၃) ခအုျဖစ ္

ခြဲပါ။ 

က။ အပုစ္ ု(၁)က ‘ပ်ားမ်ားသည ္ပ်ားရညကုိ္  ျပဳလပုပ္ံ’ု အပိငု္းပါ ခကခ္သဲည့ ္ေဝါဟာရမ်ားကုိ 

သင္ၾကားရန္အတြက္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခု ကို ဖန္တီးပါ။

ခ။ အုပ္စု (၂)က “သင္မည္သည့္ အရာကုိေျပာသနည္း” အပိုင္းပါ ခက္ခဲသည့္ 

ေဝါဟာရမ်ားကို သင္ၾကားရန္အတြက္္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။

ဂ။ အုပ္စု (၃)က ‘ေရသံသရာ လည္ပံု’ အပိုင္းပါ ခက္ခဲသည့္ ေဝါဟာရမ်ားကို 

သင္ၾကားရန္အတြက္္ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းတစ္ခုကို ဖန္တီးပါ။

၃။ အုပ္စုမ်ားကို သင္ၾကားျခင္းလုပ္ငန္းအတြက္ အသံုးျပဳႏိုင္ေသာ (သို႔) 

လိုက္ေလ်ာညီေထြေအာင္ ျပင္ဆင္ႏိုင္ေသာ အခ်က္အလက္၊ အယူအဆမ်ားကို 

ရွာေဖြရာတြင ္အငတ္ာနက္ကုိ အသံုးျပဳရန ္အားေပးပါ။ အပုစ္မု်ားသည ္ဤလပုင္န္းအတြက ္

သင္ေထာက္ကူ အခ်ိဳ႕ကို ဖန္တီးရန္လိုအပ္ေကာင္း လိုအပ္ႏိုင္ပါသည္။

၄။ အုပ္စုဝင္မ်ားက ေပးထားေသာဖတ္စာမွ ခက္ခဲေသာေဝါဟာရမ်ားကို  သင္ၾကားရန္ 

စီစဥ္ထားသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ ဆရာ တစ္ေယာက္အျဖစ္ 

အလွည့္က်ေလ႔က်င႔္ပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အုပ္စုမ်ားသည္  ေဝါဟာရလုပ္ငန္းမ်ားကို တင္ျပျခင္းအား ေလ့က်င့္၍ တိုးတက္လာသင့္သည္။ 

တစ္ဖန္ ဤေမာ္ဂ်ဴး (module) (သို႔) အျခားပညာေရးေကာလိပ္ဘာသာရပ္ (subject)တြင္ 

ေတြ႕ၾကံဳခဲ့ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ညႇိယူႏိုင္သည္။ (သို႔) အသံုးျပဳႏိုင္သည္။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္္း ၁။ အုပစ္မု်ားသည ္အခ်က္အလကအ္ယအူဆမ်ားကိ ုတုိးတက္ေျပာင္းလရဲာတြင ္

(သို႔) အုပ္စုအလုပ္ကို လွ်င္လွ်င္ျမန္ျမန္ ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ အေထာက္အပံ့လိုအပ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္္း ၂။ ေဝါဟာရ အသစ္မ်ားကုိသင္ၾကားရန္အျခားေသာ ဥပမာမ်ား  လုိအပ္သည္။ 

သင္ၾကားေရး လုပ္ငန္းေပၚမူတည္ၿပီး မူလတန္းဖတ္စာအုပ္ပါ  သင္ခန္းစာတစ္ခုကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း

သည္ အုပ္စုမ်ားကို အက်ဳိးမ်ားေစသည္။
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၄.၆.၃။ အားလံုးအတူတကြ ထားရိွျခင္း 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားမႈႏွင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာအသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္ - မိနစ္ (၅ဝ) စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၃)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - အုပ္စုလုပ္ငန္း၊ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အစီအစဥ္ျပဳလုပ္ျခင္း၊ 

ဖန္တီးျခင္း ၊တင္ျပျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း၄.၁ 

တြင္ေဆြးေႏြးခဲ႔သည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကိုယ္သင္ ျပန္လည္သင္ၾကားပါ။ တင္ျပျခင္းမ်ားကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ 

အမွတ္ေပးစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို ဖန္တီးပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား - သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာ ပစၥည္းနမူနာမ်ား (ရႏိုင္လွ်င္)။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္(၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အုပ္စုဖြဲ႕လုပ္ငန္း (၄၀ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၅ ေယာက္ပါအုပ္စုမ်ားအျဖစ္ ဖြဲ႔စည္းပါ။ 

 ၂။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ သင္ခန္းစာကို အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္၊ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ 

ဆက္စပ္ေနေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ သင္ၾကားရန္ႏွင့္ ေဝါဟာရမ်ားကုိ သင္ၾကားရန္ 

အတြက ္သူတုိ႔လိအုပ္ေသာ  သငၾ္ကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ အရာဝတၳဳမ်ားႏငွ့ ္လပုင္န္းမ်ားကိ ု

ျပင္ဆင္ရန္ ျဖစ္ပါသည္။ အုပ္စုတစ္ခုစီက ေဖာ္ျပပါ ေခါင္းစဥ္သံုးခု ( ပ်ားမ်ား ပ်ားရည္ကို 

မည္သို႔ျပဳလုပ္သည္၊ တိရစာၧန္အခ်င္းခ်င္း ဆက္သြယ္သည့္နည္းလမ္းမ်ား၊ (သို႔) 

ေရသံသရာ လည္ပံု)မွ တစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ပါ။  

 ၃။ သင္ခန္းစာကို အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ 

အခ်က္အလက္ မ်ားႏွင့္ ေဝါဟာရမ်ားကို သင္ၾကားရန္အတြက္ ယခင္ သင္ခန္းစာမ်ားမွ 

သူတို႔ျပဳလုပ္္ထားသည့္ အလုပ္မ်ားအနက္မွ သူတို႔ လိုအပ္သည့္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 

သင္ေထာက္ကူမ်ားကို အုပ္စုမ်ားက ဆံုးျဖတ္ပါ။ 

 ၄။ အုပ္စုမ်ားသည္ စီစဥ္ထားသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ အေထာက္အကူျပဳေသာ သင္ၾကား-

သင္ယူဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ လက္ေတြ႔သင္ၾကား ေလ႔က်င့္ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေနာင္လာမည့္ စာသင္ခ်ိန္ႏွစ္ခ်ိန္တြင္ တင္ျပမႈမ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည္။ ဤအခ်ိန္တြင္ 

အုပ္စုအလုပ္ကို ကူညီ စီမံေပးႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္ကုိ သင္ၾကားေနစဥ္အတြင္း စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ ေလ့က်င့္ခဲ့ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ( မိတ္ဆက္၊ 

အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာအခ်က္မ်ားႏွင့္ ေဝါဟာရအသစ္အတြက္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ဖန္တီးျခင္းႏွင့္ တင္ျပျခင္း)  ပါဝင္ေသာ တင္ျပမႈမ်ားကို ေပးႏိုင္ရန္ ၾကိဳးစားသင့္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာႏွင့္ တိုးတက္မႈကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ရန္ အုပ္စုတစ္စုစီမွ ကိုယ္စားလွယ္ 

တစ္ဦးအား ေမးပါ။

စာသင္ခ်ိန္(၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - တင္ျပျခင္းမ်ား (၄၀ မိနစ္)

 ၁။  အုပ္စုတစ္ဝက္က   အလွည့္က်ျဖင့္္ သင္ခန္းစာကုိ အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္၊ အဓိကအခ်က္ႏွင့္ 

ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ဆက္စပ္ေနေသာ အခ်က္အလက္မ်ားႏွင့္ ေဝါဟာရမ်ားကို သင္ၾကားရန္ 

အတြက္ လက္ေတြ႔ျပဳလုပ္္ ျပင္ဆင္ထားသည႔ ္သင္ၾကား-သင္ယူမႈဆုိင္ရာ  အရာဝတၲဳမ်ားႏွင့္ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္  တင္ျပျခင္းလုပ္ငန္းကို သင္ၾကားပါသည္။  

 ၂။ က်န္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားက ထိသုို႔သငၾ္ကားစဥက္ာလအတြင္း မလူတန္း ေက်ာင္းသား 

ေလးမ်ားအသြင္ ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ သူတို႔သည္ မူလတန္း ေက်ာင္းသားေလးမ်ား ျပဳမူ၊ 

တံု႔ျပန္မည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ထားသည့္ အတိုင္းျပဳမူ၊ တံု႔ျပန္ၾကပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အုပ္စုတစ္စုစီမွ သင္ခန္းစာမိတ္ဆက္ရန္၊ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာအခ်က္မ်ားကို 

သငၾ္ကားရန္ႏငွ့ ္ေဝါဟာရအသစမ္်ားကုိ သငၾ္ကားရနအ္သုံးျပဳေသာ သငၾ္ကားေရးလပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္

သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာ ပစၥည္းမ်ားကို သင္၏ကိုယ္ပုိင္ အမွတ္ေပးစံကို အသံုးျပဳ၍ အဆင့္ 

သတ္မွတ္ပါ။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

တင္ျပမႈမ်ားတြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယခငသ္ငခ္န္းစာမွာ ေလက့်င့ခ္ဲ့ေသာ မတိဆ္က၊္ အဓကိ 

အခ်ကမ္်ား၊ ဆကစ္ပ္ေနေသာအခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ေဝါဟာရအသစမ္်ားကုိဖနတ္ီးျခင္းႏငွ့ ္တင္ျပျခင္းကိ ု

ျပင္ဆင္ေလ့က်င့္သည့္  လုပ္ငန္းမ်ား ပါဝင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း( ၁၀ မိနစ္)

တင္ျပမႈမ်ားေနာက္တြင္  ထိေရာက္ေသာ သင္ၾကား - သင္ယူမႈဆိုင္ရာ  အရာဝတၲဳမ်ားႏွင့္ 

လပုင္န္းမ်ား အေၾကာင္းကိ ုအတန္းတြင္းေဆြးေႏြးျခင္းကိ ုဦးေဆာငပ္ါ။ သငၾ္ကား - သငယူ္မႈဆိငုရ္ာ  

အရာဝတၲဳမ်ားသည ္မညသ္ို႔ထိေရာက္ေၾကာင္းႏငွ့ ္အဘယ္ေၾကာင့ထ္ိေရာက္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ရွင္းျပရန္ ေျပာပါ။

စာသင္ခ်ိန္(၃)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - တင္ျပျခင္းမ်ား (၄၀ မိနစ္)

က်န္ေသာအုပ္စုတစ္ဝက္က   အလွည့္က်ျဖင့္္ သင္ခန္းစာကုိ အစပ်ိဳးမိတ္ဆက္ရန္၊ အဓိက အခ်က္ 

ႏငွ့ ္ေခါင္းစဥ္ႏငွ့ ္ဆကစ္ပ္ေနေသာ အခ်ကအ္လကမ္်ားႏွင့ ္ေဝါဟာရမ်ားကိ ုသငၾ္ကား ရနအ္တြက္ 

လက္ေတြ႔ ျပဳလပု္္ျပငဆ္ငထ္ားသည႔ ္သငၾ္ကား - သငယ္ ူမႈဆိငုရ္ာ  အရာဝတၲဳမ်ားႏငွ္ ့လပုင္န္းမ်ားကုိ 

အသံုးျပဳလ်က္  တင္ျပျခင္းလုပ္ငန္းကို သင္ၾကားပါသည္။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အုပ္စုတစ္စုစီမွ သင္ခန္းစာမိတ္ဆက္ရန္၊ အဓိကအခ်က္မ်ား၊ ဆက္စပ္ေနေသာအခ်က္မ်ားကို 

သငၾ္ကားရန္ႏငွ့ ္ေဝါဟာရအသစမ္်ားကုိ သငၾ္ကားရနအ္သုံးျပဳေသာ သငၾ္ကားေရးလပုင္န္းမ်ားႏငွ့ ္

သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာ ပစၥည္းမ်ားကို သင္၏ ကိုယ္ပိုင္ အမွတ္ေပးစံ အသံုးျပဳ၍ အဆင့္ 

သတ္မွတ္ပါ။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

တင္ျပမႈမ်ားတြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယခငသ္ငခ္န္းစာမွာ ေလက့်င့ခ္ဲ့ေသာ မတိဆ္က၊္ အဓကိ 

အခ်ကမ္်ား၊ ဆကစ္ပ္ေနေသာအခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ေဝါဟာရအသစမ္်ားကုိဖနတ္ီးျခင္းႏငွ့ ္တင္ျပျခင္းကိ ု

ျပင္ဆင္ေလ့က်င့္သည့္  လုပ္ငန္းမ်ား ပါဝင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း( ၁၀ မိနစ္)

တင္ျပမႈမ်ားေနာကတ္ြင ္ ထိေရာက္ေသာသင္ၾကား-သငယ္မူႈဆိငုရ္ာ  အရာဝတၲဳမ်ားႏငွ့ ္လပုင္န္း 

မ်ားအေၾကာင္းကို အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးျခင္းကို ဦးေဆာင္ပါ။ သင္ၾကား-သင္ယူမႈဆိုင္ရာ  

အရာဝတၲဳမ်ားသည္ မည္သို႔ထိေရာက္ေၾကာင္းႏွင့္ အဘယ့္ေၾကာင့္ထိေရာက္ေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရွင္းျပရန္ ေျပာပါ။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္္   

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁-၃။ အုပ္စုမ်ားက သူတို႔ျပင္ဆင္ထားသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္သင္ၾကား-

သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အရာဝတၲဳမ်ား ျဖင့္ သင္ခန္းစာမ်ားသင္ၾကားျခင္းအတြက္ သူတို႔ကိုယ္တိုင္ 

သရုပ္ျပဗီဒီယို တစ္ခုကို ဖန္တီးပါသည္။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း ၁။ သင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းမ်ား ေရးဆဲြရာတြင္ လုိက္နာသင့္ေသာ စည္းမ်ဥ္း (၅)

ခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ-
၁။ ကေလးမ်ားသည္ ကမာၻႀကီးႏွင့္ပတ္သက္ေသာ အသိပညာမ်ား ရွိႏွင့္ၿပီးျဖစ္သည္။
၂။ တစ္ခ်ိန္တည္းတြင္ အသိသညာအသစ္အေျမာက္အျမားကို မတင္ျပရ။
၃။ အသိသညာအသစ္ကို သင္ၾကားေနစဥ္  ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ေျပာေသာ 

အရာမ်ားကို နားလည္ျခင္း ရွိ မရွိ စစ္ေဆးေသာ ေမးခြန္းမ်ားေမးရန္ မၾကာခဏ ရပ္ပါ။
၄။ သတင္းအခ်က္အလက္အသစမ္်ားမတ္ွမရိန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အကူအညီေပးေသာ 

နည္းဗ်ဴ ဟာမ်ားကုိ သင္ပါ။
၅။ စဥ္းစားေတြးေခၚမႈစြမ္းရည္မ်ားကုိသင္ၾကားျခင္းသည္ အသိသညာမ်ားကုိ သင္ၾကား 

ျခင္းႏွင့္ စပ္ယွက္ေနသည္။ အသိသညာတစ္ခုကုိ သင္ၾကားတိုင္း နားလည္မႈ၊ 
က်ိဳးေၾကာင္းဆက္စပ္ ေတြးေခၚမႈႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွိႏွင့္ၿပီး 
ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားအေပၚဆြဲထုတ္ သင္ၾကားရသည္။
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၄.၇။ သင္ခန္းစာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း

(Lesson Planning)

သင္ခန္းစာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းသည္အဆင့္ (၁၀)ဆင့္လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ပါဝင္ေသာ အဆင့္ (၁)

ဆင့္သာ မဟုတ္ပါ။ သင္ခန္းစာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းသည္ အဆင့္ ၃ မွ ၁၀ အထိ ျဖစ္သည္။ 

ဤအခန္းသည္ အဆင့္ ၅၊ ၆ႏွင့္ ၁၀ တို႔အတြက္ သင့္ကိုပို၍ေကာင္းစြာ ျပင္ဆင္ေပးႏိုင္သည္။

အဆင့္ (၅)တြင္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ သင္ၾကားနည္းဆိုင္ရာ အသိပညာကိုအသုံးျပဳျခင္း၊ 

အစအီစဥက္်နမႈႏငွ့ ္အမ်ဳိးမ်ဳိး၏အေရးပါပု၊ံ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကိဦုးတညမ္ည့ ္စာသငခ္်နိအ္တြင္း 

ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသားျပဳလုပ္မည့္ အရာမ်ားကို စိတ္ထဲျမင္လာေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္း ပါဝင္သည္။ 

အဆင့္ (၆)တြင္ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီတုိင္းအတြက္ ခြင့္ျပဳမည့္အခ်ိန္ကို ဆုံးျဖတ္သည္။ 

အဆင့္ (၁၀)တြင္ သင္ခန္းစာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္သည့္နမူနာပုံစံမ်ားေပၚတြင္ စီမံခ်က္မ်ားကို 

စာရြက္စာတမ္းျဖင့္ မွတ္တမ္းတင္သည္။

၄.၇.၁။
အခ်ိတ္အဆက္မိေအာင္ စီစဥ္ျခင္း၊အပိုင္းငယ္မ်ားခြဲျခင္း၊ ၾကာျမင့္ခ်ိန္ကို 
ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္ျခင္းႏွင့္ အစီအစဥ္ကို ေရးသားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ား

ကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 
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ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား။ ဖတ္ရႈျခင္း၊ အခ်င္ခ်င္း သင္ၾကားျခင္း၊ အုပ္စုအတြင္း 

ေဆြးေႏြးျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း ၄.၁ 

တြင္ေဆြးေႏြးထားေသာ နည္းလမ္းမ်ား အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကိုသင္ ျပန္လည္သင္ၾကားပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ကေလးမ်ား၏ ဉာဏ္စမ္းပေဟဠိမ်ား - ဉာဏ္စမ္း 

ပေဟဠိတစ္ခုတြင္ပေဟဠိအပုိင္း (၁၀)ခု ပါဝင္ပါသည္။  သူတုိ႔အားလုံးသည္တူညီေသာ 

ပေဟဠိမ်ားျဖစ္ရန္ မလိုအပ္ပါ။ သို႔ေသာ္ အားလံုးေသာ ပေဟဠိမ်ားတြင္ တူညီေသာ 

အေရအတြက္ ရိွသည့္ အပိုင္းမ်ားပါဝင္ရန္လိုအပ္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ သင္ခန္းစာမိတ္ဆက္ျခင္း/ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ အပုစ္ငုယမ္်ားအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အပိငု္းငယ္မ်ားကိ ု အခ်တိအ္ဆကမ္ိေအာင ္

ဆကရ္သည့ ္(ဂ်စ္ေဆာ) ရိုးရငွ္းေသာ ပေဟဠ ိ(သို႔) ရိုးရငွ္းေသာ ျဖတဆ္က္ပေဟဠမိ်ားကိ ု

ျပည့္စံုေအာင္ ျပဳလုပ္ပါသည္။ ပေဟဠိတစ္ခုစီတြင္ ဆရာကဖယ္ထုတ္ထားေသာ 

အစိတ္အပိုင္း (၃)ခု ပါဝင္ပါသည္။ ေနာက္ပိုင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၌္ပေဟဠိမ်ားကို 

ၿပီးစီးေအာင္ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည့္ အခြင့္အလမ္းရိွေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

၂။ သင္ခန္းစာတစ္ခုကို သင္ၾကားရန္အတြက္ ျပင္ဆင္ရာတြင္  ေက်ာင္းသားမ်ားက ယခု 

ေဆာင္ရြက္ ႏိငုစ္ြမ္းရိသွည့ ္အရာအားလံုးကုိသရိိွေအာင ္ေဆာငရ္ြကပ္ါ။ ဤသို႔ျပဳလပုရ္န ္
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သင္ခန္းစာျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ စီစဥ္ျခင္း ေဆာင္ရြက္ရန္အတြက္ အခ်က္ (၁ဝ)ခ်က္ကို 

ျပန္လည္ေလ႔လာပါ (အခန္း ၄ သင္ခန္းစာ မိတ္ဆက္ျခင္းကို ၾကည့္ပါ)။ 

ထိုအုပ္စုမ်ားတြင္ရိွသည့္ ပေဟဠိ အစိတ္အပိုင္းမ်ားသည္ ဤကၽြမ္းက်င္မႈ မ်ားကို 

ကိုယ္စားျပဳပါသည္။ 

၃။ သူတို႔ မသင္ယူရေသးေသာအဆင့္မ်ား (သို႔) အဆင့္မ်ားတြင္ပါဝင္ေသာ အပိုင္းမ်ားကို 

ေဖာ္ထုတ္ သတ္မွတ္ေပးရန္ အတန္းတစ္ခုလုံးသုိ႔ေမးပါ။ ဤအခ်က္မ်ားသည္ပေဟဠိတြင္ 

ျဖည့္စြက္ရန္ လိုုအပ္ေနေသာ အစိတ္အပိုင္းမ်ားကို ကိုယ္စားျပဳပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ားသည္  စီမံျခင္း၊ ျပင္ဆင္ျခင္းအဆင့္ (၁၀)ဆင့္ႏွင့္ ယံုၾကည္မႈရွိစြာ 

ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ျခင္းကို စာသင္ခ်ိန္အတြင္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ ဤလုပ္ငန္းသည္ 

ေကာင္းေသာအခြင့္အလမ္း ျဖစ္သည္။ မည္သည့္အဆင့္ကိုပို၍ ေလ့က်င့္ရန္ (သို႔) ေလ့လာရန္ 

လိအုပသ္ညက္ိ ုထုတ္ေဖာ္ေပးသည။္ လာမည့လ္  မ်ားႏငွ့ ္ႏစွမ္်ားတြင ္အလြနအ္မင္းေလက့်င့ရ္မည့ ္

ဤကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား၏ ပထမအေတြ႔အၾကံဳ ျဖစ္သည္ကို သတိေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ယခု လံုးဝမေဖာ္ျပထားေသာ အဆင့္မ်ားမွာ အဆင့္ (၅)၊ (၆)ႏွင့္ (၁၀) ျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂ - ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းသင္ၾကားျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ အတန္းကို အုပ္္စု A  (သုိ႔) အုပ္စု B  ဟူ၍ အုပ္စု (၂)ဖြဲ႔ ခြဲပါ။ ၎သည္ ရိုးရွင္းေသာ 

အလယ္မွေန၍  ခြဲျခင္း ျဖစ္ႏိုင္သည္။

၂။ ေက်ာင္းသားအားလံုးသည္ ဖတ္စာအုပ္ပါ အခန္း ၄.၇ ကို ‘ေျပာင္းလဲျခင္းမ်ား’ 

ဟုေခါင္းစဥ္တပ္ ထားေသာ အပိုင္းမွစတင္လ်က္ “ျပည့္စံုေသာ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္္ကို 

မည္သူျမင္မည္နည္း” ဟု ေခါင္းစဥ္တပ္ထားသည့္အပိုင္းအထိဖတ္ပါ။

က။ အုပ္စု A မွ ေက်ာင္းသားမ်ားက ေျပာင္းလဲျခင္းမ်ားႏွင့္ အခ်ိတ္အဆက္ 

အစီအစဥ္က်နေအာင္ ျပဳလုပ္ျခင္းပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ အထူး အာရုံစုိက္သည္။
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ခ။ အုပ္စု B  မွ ေက်ာင္းသားမ်ားက အပိုင္းငယ္မ်ားခြြြဲျခင္းႏွင့္ ၾကာျမင့္ခ်ိန္ကို 

ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္ျခင္းပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို အထူးအာရံုစိုက္သည္။ 

 ၃။ ေျပာင္းလဲျခင္းမ်ားႏွင့္အခ်ိတ္အဆက္အစီအစဥ္က်နေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္းကိုအုပ္စု B မွ 

ေက်ာင္းသားအား ရငွ္းျပသည။္ အပုစ္ ုB  မ ွေက်ာင္းသားမ်ားက အပိငု္းငယမ္်ားခြြြဲျခင္းႏငွ့ ္

ၾကာျမင့္ခ်ိန္ကို ခန္႔မွန္း တြက္ခ်က္ျခင္းကို အုပ္စု A  မွ ေက်ာင္းသားအား ရွင္းျပသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းကို အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မွ  သတင္းအခ်က္အလက္အရ တုံ႔ျပန္လာလိမ့္မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အတန္းတြင္း ေဆြးေႏြးျခင္း (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေျပာင္းလဲျခင္းမ်ား၊ အခ်ိတ္အဆက္အစီအစဥ္က်နေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္းႏွင့္ အပိုင္းငယ္မ်ား 

ခြြြဲျခင္း အေၾကာင္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍ အတန္းတြင္း ေဆြးေႏြးျခင္းကို ဦးေဆာင္ပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေျပာင္းလဲျခင္း၊ အပိငု္းငယမ္်ားခြြြဲျခင္းႏငွ့ ္အခ်တိအ္ဆက ္အစအီစဥ ္

က်နေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္းမ်ားကို အသံုးျပဳေနေသာ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ား၏အစီအစဥ္တြင္ 

ေက်ာင္းသား အျဖစ္ ရရိွလိုက္သည႔္ ကိုယ္ပိုင္အေတြ႔အၾကံဳမ်ားမွ ဥပမာမ်ားကို 

ေပးႏိုင္ပါသလား။

၃။ ဥပမာမ်ားမေပးႏိငုလ္ွ်င ္ယခ ုလတတ္ေလာ တက္ေရာက္ေနသည့ ္အတန္းမ်ားမ ွသတူို႔၏ 

အေတြ႔အၾကံဳမ်ားအေၾကာင္းကို စဥ္းစားရန္ ေျပာပါ။ သူတို႔သည္ တစ္မ်ိဳးတည္းေသာ 

အေတြ႔အၾကဳံ - အုပ္စုလုိက္ေဆြးေႏြးျခင္းမ်ား၊ အသြင္ယူသရုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ား၊ 

ျဖစရ္ပ္ေလ႔လာမႈမ်ား၊ အပုစ္ငုယ္မ်ား အတြင္း တင္ျပျခင္းမ်ား၊ တစဦ္းခ်င္းဖတရ္ႈျခင္း - ကိ ု

ရရိွခဲ႔ပါသလား။ သင္ခန္းစာတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရန္ ႏွင့္ စီစဥ္ရန္အတြက္ အဆင့္္(၁ဝ)

ခ်ကရ္ိပွါသည။္ သငယ္သူမူ်ားအတြက ္ထိအုဆင့္မ္်ားကိ ုအစတိအ္ပိငု္းမ်ားအျဖစ ္မညသု္႔ ိ

စိတ္ပိုင္းထားပါသနည္း။
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၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ယခင္အတန္းမ်ားတြင္ ျပဳလုပ္ခဲ႔ေသာ လုပ္ငန္းမ်ားအေပၚ 

ျပနလ္ညထ္ငဟ္ပ ္သံုးသပပ္ါသည။္ သတူို႔အသံုးျပဳခဲ့ေသာ သငၾ္ကားျခင္း လပုင္န္းမ်ားတြင ္

အသုံးျပဳေသာအခ်နိမ္်ားသည ္သတုိူ႔ေမွ်ာမ္နွ္းထားသညထ္က္ ပိမုိမု်ားျပားခ႔ပဲါသလား (သို႔) 

ေလ်ာ႔နည္းခဲ႔ပါသလား။ ဆရာမ်ားအား ျဖစ္ႏိုင္သည့္ အေၾကာင္းျပခ်က္အခ်ိဳ႕ကို ေမးပါ။

၅။ လိုအပ္ေနေသာ ပေဟဠိအပိုင္း သံုးခုမွ ႏွစ္ခုကုိ အုပ္စုတစ္ခုစီသို႔ ေဝငွေပးၿပီး၊ 

က်နတ္စခ္မုလွြ၍ဲ က်နပ္ေဟဠမိ်ားကိ ုေျဖရငွ္းရန ္လိအုပသ္ည့အ္ခ်နိက္ိ ုလံုေလာက္ေအာင ္

ေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ ဤအသိသညာမ်ားႏွင့္ပတ္သက္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈဆိုင္ရာ 

အကဲျဖတ္မႈ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို ေပးမည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အစီအစဥ္က်နျခင္းသည္ မည္သည့္လုပ္ငန္းမ်ားကုိ မည္သည့္အစီအစဥ္အတုိင္း ျဖစ္သင့္သည္ကုိ 

အဆံုးအျဖတ္ေပးသည္ဟု အဓိပၸာယ္ရသည္။ အပိုင္းငယ္မ်ားခြဲျခင္းသည္ 

သတင္းအခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ုစမီကံြပက္ဲႏိငု္ေသာ အစတိအ္ပိငု္းမ်ားအျဖစခ္ြဲျခင္းဟ ုဆိလုိုသည။္ 

ယခင္သင္ခန္းစာမ်ားမွ ဤအသိသညာ၏ ဥပမာမ်ားကို ရွာေဖြရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

အားေပးပါ။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

အခ်နိက္ိ ုစမီခံန္႔ခြဲမႈအတြက ္အေရးအႀကီးဆံုးအရာတစခ္မုွာ အစအီစဥ္ႏငွ႔ ္လုိက္ေလ်ာညီေထြ 

ညိႇယူ ေဆာင္ရြက္ရန္ ျဖစ္ပါသည္။ အကယ္၍ေစာေစာၿပီးမည္ဆိုလွ်င္ အခ်ိန္ဆြဲ၍မလုပ္ပါႏွင့္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက စိတ္ပါလက္ပါ မ်ားစြာသင္ယူေနလွ်င္ အခ်ိန္ကုန္ျပီဆိုသည့္ 

အေၾကာင္းျပခ်က္ျဖင့္ လုပ္ငန္းကို ရပ္ဆိုင္း မပစ္ပါႏွင့္။    
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အခ်နိစ္မီခံန္႔ခြမဲႈျပႆနာမ်ားသည ္အတန္းႏစွတ္န္း၏မတူညီေသာ ေက်ာင္းသားအေရအတြကမ္်ား၊ 

မတူညီေသာ စိတ္ဝင္စားမႈ / ပါဝင္လုပ္ေဆာင္မႈအဆင့္မ်ား၊ မတူညီေသာ စိတ္ခံစားမႈ 

အေျခအေနမ်ားမွ ထြက္ေပၚလာသည္။ ဥပမာ ကာယသင္ခန္းစာမွလာေသာ အတန္းႏွင့္ 

အလြနခ္ကခ္ဲေသာ သခၤ်ာစာေမးပြမဲလွာေသာ အတန္းတို႔ ရွပိါက  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စတ္ိခစံားမႈ 

သည္ တူညီပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏  နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းစီက သူတုိ႔၏ဖတ္စာအုပ္ပါ  ‘သင္ခန္းစာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္’ 

မွ ‘ေျပာင္းလဲျခင္း’အထိ ဖတ္သည္။

၂။ ဤနည္းလမ္းျဖင့ ္အဆင့ ္၅ မ ွ၁ဝ အထ ိခ်ဥ္းကပ္ျခင္းကုိ သတူို႔ဘာသာ စဥ္းစားႏိငု္ျခင္းရိ-ွ

မရိွ ေမးပါ။ သူတို႔ ထပ္မံျဖည့္စြက္လိုသည့္ အျခားေမးခြန္းမ်ား ရိွပါသလား။ 

မည္သည့္ေနရာတြင္ ထပ္မံျဖည့္စြက္ လိုပါသနည္း။

၃။ ပေဟဠိ၏ မည္သည့္အစိတ္အပုိင္းက ေပ်ာက္ေနဆ ဲျဖစ္ပါသနည္း - ဟု  ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေမးပါ။ အေျဖမွာ- အစီအစဥ္ ေရးခ်ျခင္းႏွင့္ သက္ဆုိင္သည့္အရာ တစ္ခုခုျဖစ္သင့္ပါသည္။ 

၄။ အခန္းငယ္ ၄.၇ ပါ သင္ခန္းစာအတြက္ ပုံစံစာရြက္အလြတ္ကုိ ျပန္လည္ၾကည့္ရႈသုံးသပ္ရန္ 

ျဖစ္ပါသည္။ ဤပံံုစံႏွင့္ပတ္သက္၍ အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးျခင္းကို ဦးေဆာင္ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎သည္ အသံုးဝင္သည့္ပံုစံျဖစ္သည္ဟု ယူဆပါသလား။ သင္ခန္း

စာကိုေရးသားမွတ္တမ္းတင္ရန္ အဆိုပါပံုစံကို အသံုးျပဳျခင္းကို သူတို႔ဘာသာစဥ္းစား 

စိတ္ကူးၾကည့္ႏိုင္ပါသလား။  အဘယ္႔ေၾကာင့္နည္း။ 

၅။ ဤပံုစံသည္ သင္ၾကားရန္သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို ေရးသားမွတ္တမ္းတင္ရန္အတြက္ 

ပံုစံမ်ားစြာအနက ္တစ္ခုသာျဖစ္သည္ဟ ုသံုးသပ္အၾကံျပဳပါ။  အျခားပံုစံတစမ္်ိဳးကိလုည္း 

ေက်ာင္းမ်ားမွ ေပးႏိုင္ပါသည္ (သို႔) သူတို႔ႏွစ္သက္ရာ ပံုစံတစ္မ်ိဳးမ်ိဳးကိုလည္း 

ကိုယ္တိုင္တီထြင္ႏိုင္ပါသည္။ ဤသင္ခန္းစာ သင္ၾကားခ်ိန္တေလွ်ာက္   သင္ၾကားရန္

    သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ျပဳလုပ္ရာတြင္ လက္ေတြ႕ေဆာင္ရြက္မႈ အေျမာက္အမ်ားရွိမည္။ 

၆။ ပေဟဠိ၏ ေနာက္ဆံုး အစိတ္အပိုင္းကို အုပ္စုတစ္ခုစီသို႔ ေပးပါ။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

ေဆြးေႏြးျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား။ အတန္းတြင္ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားမစမီ၊  ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ (သို႔) အုပ္စုငယ္မ်ားအတြင္း ေဆြးေႏြးရန္ အခြင့္အလမ္းမ်ားေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ အပိုင္းငယ္မ်ားခြြြဲျခင္း၊ အခ်ိတ္အဆက္ အစီအစဥ္က်နေအာင္ ျပဳလုပ္ျခင္း၊ 

ၾကာျမင့ခ္်နိက္ိ ုခန္႔မနွ္းတြကခ္်က္ျခင္းႏငွ့ ္သငၾ္ကားရနအ္စအီစဥမ္်ားကိ ုေရးသားမတွတ္မ္းတင္ျခင္း 

ဆိုင္ရာ ေမးခြန္းမ်ားျဖင့္ ဉာဏ္စမ္းပေဟဠိတစ္ခုကို တည္ေဆာက္ပါ။  
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၄.၇.၂။
ရာသီဥတု အေၾကာင္းကို သင္ၾကားျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ား

ကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 

• သင္ျပမႈပံုစံ(မူၾကမ္း) တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာသင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ 

အတြက္စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး အကဲျဖတ္တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဖတ္ရႈျခင္း၊ အခ်င္ခ်င္းသင္ၾကားျခင္း၊ အုပ္စုႀကီးအတြင္း 

ေဆြးေႏြးျခင္းမ်ား။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ရႈၿပီး၊ အခန္း ၄.၁။ 

တြင္ေဆြးေႏြးထားသည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကိုသင္ သင္ၾကားပါ။ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း - Buzz ကစားနည္း   

၁။ ေက်ာင္းသားအားလံုးက စက္ဝိုင္းပံု စည္းဝိုင္းအတြင္း ရပ္ေနပါ။ ၁-၂-၃ မွ စတင္လ်က္ 

နံပါတ္မ်ားကို  ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက အလွည့္က်ေျပာပါ။ ၄ (သို႔) ၄ 

ႏွင့္စား၍ျပတ္သည့္ နံပါတ္တိုင္းတြင္ အလွည့္က်သူက buzz ဟု ေျပာရန္လိုအပ္ပါသည္။ 

ထို႔ေနာက္ ကပ္လ်က္ရိွေနသူက ပံုမွန္အတိုင္း အစီအစဥ္ အတိုင္းေျပာရန္ျဖစ္ပါသည္။ 

၂။ ဥပမာ။ ၁-၂-၃ - buzz - ၅ -၆ - ၇ - buzz  - ၉ - ၁ဝ - ၁၁ - buzz- ၁၃ - buzz-၁၅- 

buzz- ၁၇ -.....

၃။ (၄) မဟုတ္ပ ဲအျခား နံပါတ္တစ္ခုခု ကုိလည္းေကာင္း၊ buzz အစားအျခားစကားလုံးတစ္ခုကုိ 

လည္းေကာင္း သင္ႏွစ္သက္ရာ ေရြးခ်ယ္၍အစားထိုးအသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ဖတ္ရႈျခင္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။  ေက်ာင္းသားတစဦ္းခ်င္းစကီ ရာသဦတမု်ားအေၾကာင္းသငၾ္ကားျခင္း သငခ္န္းစာအစအီစဥ ္

ကို ဖတ္ပါ။ သူတို႔ဖတ္ေနစဥ္အတြင္း ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးပါ။ 

က။ ဤသင္ခန္းစာႏွင့္ ပတ္သက္၍သင္၏အယူအဆ၊ အေတြးအေခၚကား အဘယ္နည္း။

ခ။ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား ရရိွ္ႏိုင္ဖြယ္ ရိွပါသလား။

ဂ။ အဘယ္ေၾကာင့္ ဤကဲ႔သို႔ ထင္ျမင္ယူဆပါသနည္း။

၂။ အတန္းကိ ုေဆြးေႏြးမည့ ္အပုစ္ငုယမ္်ားအျဖစ ္ခြပဲါ။ သငပ္နု္းေပၚတြင ္ေရးသားထားေသာ 

ေမးခြန္းမ်ားကို အုပ္စုမ်ားက ေဆြးေႏြးပါ။ ဤအဆင့္သည္ မိမိတို႔၏ထင္ျမင္ယူဆခ်က္

မ်ားႏငွ့ ္ထိသုို႔ ယူဆရျခင္း၏ အေၾကာင္းရင္းကိ ုဖလယွရ္ံမုွ်ျဖစၿ္ပီး သေဘာတညူခီ်ကရ္ရန ္

အေရးမႀကီးေၾကာင္း  ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျပာျပပါ။

 စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ေကာင္းျဖစ္မျဖစ္ကို အတန္းအား ေမးပါ။ ၎တို႔ 

စဥ္းစားေတြးေခၚမႈ၏ အေၾကာင္းျပခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေဆြးေႏြးမႈမ ွ၎တို႔၏ထင္ျမငခ္်က္မ်ား ျဖစထ္ြန္းလာမည။္  မနွက္န္ေသာ 

အေျဖသည္ တစ္ခုထဲမရွိပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ကိုယ္တိုင္လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ ၎တို႔၏ 

ထင္ျမင္ခ်က္မ်ားကို ခိုင္လံုေအာင္ ျပဳလုပ္ခြင့္ရရွိမည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၃ - ရာသီဥတုမ်ားအေၾကာင္းသင္ၾကားျခင္းအတြက္ သင္ခန္းစာ 

အစီအစဥ္ (၂၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ တြဲပါ။ သင္ၾကားရန္ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ 

စီစဥ္ျခင္းအတြက္ အဆင့္ (၁ဝ)ဆင့္ႏွင့္ ဤအခန္းအစပိုင္းရိွ သိသာ၊ ျမင္သာေအာင္ 

ေဆာင္ရြက္ျပဳလုပ္ျခင္းတို႔ႏွင့္ ဆက္စပ္ ေနေသာ ေမးခြန္းမ်ားကို ရည္ညႊန္းလ်က္ 

အတြတဲစ္တြစီဲက သင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ပုံစံကုိ ျဖည့္ပါ။ ဤသုိ႔ျဖည္သြင္းရာတြင္ 

ေပးထားသည့္ပံုစံပါ လုပ္ငန္းမ်ားအတိုင္းျဖည့္သြင္းျခင္း (သို႔) အျခားေသာ 

ပံုစံမ်ားရမည္ဆိုလွ်င္ မတူေသာလုပ္ငန္းမ်ားကို ထည့္သြင္းႏိုင္ပါသည္။  

၂။ ျဖည့္သြင္းၿပီးသြားသည့္အခါ၊ အတြဲတစ္တြဲစီသည္အျခားအတြဲမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းသည္။ 

သူတို႔ျပင္ဆင္ ထားသည့္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္သည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ ျပဳလုပ္ေနစဥ္တြင္ အတန္းအား 

လွည့္လည္ၾကည့္ရႈပါက မည္သူသည္ အခက္အခရိွဲေနသည္။ မရိွေနသည္ကုိ သတိထားမိလိမ့္မည္။ 

ေရြးခ်ယ္ထားေသာ အတြဲတစ္တြဲမွ အစီအစဥ္အစိတ္အပိုင္းတစ္ခုစီ၏ ဥပမာမ်ားကို 

တင္ျပရန္လိုအပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မွန္ကန္ေသာ လမ္းေၾကာင္းေပၚတြင္ 

ရွိသည္ကိုေသခ်ာေစရန္ ဤနည္းလမ္းျဖင့္ အတန္းထဲရွိ က်န္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိကိုမိမိ 

အကဲျဖတ္ႏိုင္မည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငခ္န္းစာအပိငု္းမ်ားကိ ုၿပီးႏိငုသ္မွ်ၿပီးေအာင ္ေဆာငရ္ြက္ျခင္းအေပၚ 

အာရုံစိုက္ သင့္သည္။ သင္ခန္းစာအပိုင္းအားလံုးကုိ ဆိုးရြားစြာ ၿပီးစီးျခင္းထက္ 

သင္ခန္းစာအပိုင္းအခ်ိဳ႕ကို ေကာင္းစြာ ၿပီးစီးျခင္းက ပို၍ အေရးႀကီးပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း။  (၅ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုေဆြးေႏြးပြဲကို ဦးေဆာင္ပါ။ သင္ခန္းစာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ပံုစံကို 

အသံုးျပဳျခင္းသည္ ရာသီဥတုအေၾကာင္း သင္ၾကားျခင္းအတြက္  စီစဥ္္ရာတြင္ 

အေထာက္အကူ ျဖစ္ပါသလားဟု  ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးပါ။

၂။ ၎ႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ခက္ခသဲည့္ အရာမ်ား(သုိ႔) လြယ္ကူသည့္အရာမ်ားကား အဘယ္နည္း။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။   အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ နံပါတ္မ်ားတြင္ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာအသံထြက္မ်ားကို 

အစားထုိးႏိငု္သည္။ ဥပမာ fizz =၃၊ buzz = ၅။ ၃ႏွင့္ ၅ တို႔ ျဖင့္စားႏိငု္သည့္ နံပါတ္ (ဥပမာ- ၁၅) 

ပါေသာျဖစ္ရပ္တြင္  fizz-buzz  ျဖင့္ အစားထိုးရန္လိုအပ္သည္ကို မွတ္သားပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ တစ္ဦးခ်င္း စာဖတ္ျခင္းတြင္ အေၾကာင္းအရာ၏ 

အဓကိက်ေသာအခ်က္မ်ားကုိ အႏစွခ္်ဳပ္ေပးရန ္တိုေတာင္းေသာ ေဟာေျပာပို႔ခ်မႈကိ ုေပးရမည။္

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ဤအခန္းတြင္ သင္ခန္းစာနမူနာအစီအစဥ္မ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ညႊနၾ္ကားပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဤအခ်နိတ္ြင ္သငခ္န္းစာအစအီစဥတ္စခ္လုံုးကိ ုၿပီးစီးေအာင ္

မလုပ္ႏိုင္ပါ။ တစ္ခုလံုးထက္ အပိုင္းငယ္မ်ားခြဲ၍ ေအာင္ျမင္ရန္အတြက္ ရည္ရြယ္ပါ။
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၄.၇.၃။
သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ဖန္တီးျခင္းႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေကာင္းေသာသင္ျပမႈ ပုံစံတစ္ခုကို ျပင္ဆင္ရာတြင္ထည့္သြင္းစဥ္းစားရမည့္အခ်က္မ်ား

ကို ရွင္းျပတတ္မည္။ 

• သင္ျပမႈပံုစံ(မူၾကမ္း) တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာသင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ 

အတြက္စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး အကဲျဖတ္တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္ ။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ႏႈိင္းယွဥ္ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း၊ အုပ္စုလုပ္ငန္း။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း ၄.၁။ တြင္ 

ေဆြးေႏြးထားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကိုယ္သင္ သင္ၾကားပါ။ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ႏႈိင္းယွဥ္ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း၊ (၂၀ မိနစ္)

၁။ အတန္းကို အုပ္စုငယ္မ်ားခြဲပါ။ အုပ္စုမ်ားသည္ ဖတ္စာအုပ္ပါ ရာသီဥတုမ်ားအေၾကာင္း 

သင္ၾကားျခင္း အတြက္ ျပင္ဆင္ထားသည့္ သင္ခန္းစာ သင္ၾကားမႈ အစီအစဥ္ကို 

ျပန္လည္သံုးသပ္သည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီက ပထမတန္းသခ်ၤာ သင္ခန္းစာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ကို 

ဖတ္သည္။ ၎တို႔ကို မေဆြးေႏြးမီ ေကာင္းစြာနားလည္သေဘာေပါက္ႏိုင္ရန္အတြက္ 

အနည္းဆံုးႏွစ္ေခါက္ဖတ္ရန္ သူတို႔ကို အားေပးပါ။

၃။ အုပ္စုမ်ားအတြင္း  ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါေမးခြန္းမ်ားကို စဥ္းစားလ်က္ 

ရာသီဥတုမ်ား အေၾကာင္းသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ ပထမတန္း သခ်ၤာသင္ခန္းစာမ်ား၏သင္ၾကားရန္ 

အစီအစဥ္မ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္ပါ။ 

က။ ေခါင္းစဥ္မ်ား မတူၾကပါ။  အဆုိပါသင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ႏွစ္ခုအၾကား အျခားမတူညီသည့္ 

အခ်က္မ်ားကို သင္ သတိျပဳမိပါသလား။႔ 

ခ။ တူညီသည့္ အခ်က္မ်ားကား အဘယ္နည္း။

ဂ။ သင္ခန္းစာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္တစ္ခုသည္ အျခားတစ္ခုထက္ ပုိမုိေကာင္းမြန္ပါသလား။ 

အဘယ္႔ေၾကာင့္နည္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း ၎တို႔၏ထင္ျမငယူ္ဆခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္စတ္ိကူးမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးရေသာေၾကာင့္ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ မည္သည္က 

ထိေရာက္ေသာ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကုိ ျဖစ္ေစသည္ကုိ နားလည္ျခင္းအား သင္ၾကားေနခ်ိန္အတြင္း 

အကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ဤတြင္သေဘာတူညီခ်က္ရရိွရန္ အေရးမႀကီးပါ။ေက်ာင္းသားသေဘာထားအျမင္အသီးသီးႏွင္္႔ 

ထိုသေဘာထား အျမင္အသီးသီးတို႔၏ အေၾကာင္းရင္းမ်ားကို ဖလွယ္ရန္သာအေရးႀကီးပါသည္။ 

ႏွစ္ဦး (သို႔)ႏွစ္ဦးထက္ပိုေသာ၊ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မည္သည့္အစီအစဥ္က ပိုေကာင္းသည္ 

ဆိသုည့ ္အခ်ကတ္ြင ္တညူီေကာင္း တူညီႏိငုပ္ါသည။္ သို႔ေသာ ္အေၾကာင္းျပခ်ကမ္်ား မတူညီႏိငုပ္ါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂။ အုပ္စုငယ္ လုပ္ငန္း  (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ပထမတန္းသခ်ၤာသင္ၾကားရန္သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို 

ပံုစံစာရြက္လြတ္ အတြင္းသို႔ ေျပာင္းေရႊ႕ေရးသြင္းရန္ ၾကိဳးစားပါ။ 

၂။ ပံုစံစာရြက္လြတ္အတြင္းျဖည့္သြင္းရန္ လိုအပ္ေသာသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားအားလံုး

ကို ပထမတန္း သခ်ၤာ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္မွ ရရိွပါသလား။ 

၃။ မရရိွခဲ႔ပါလွ်င္ မည္သည့္ အခ်က္မ်ား လိုအပ္ေနပါသနည္း။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အမွတ္ေပးရန္ ၿပီးစီးေသာ နမူနာပံုစံမ်ားကို စုေဆာင္းပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

သငခ္န္းစာအပိငု္းအမ်ားစကုိ ုၿပီးစီးႏိငုသ္င့သ္ည။္ ဖတစ္ာအပုမ္ ွအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုဆြထဲတုရ္န ္

လိုအပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏ ကိုယ္ပုိင္ေအာင္ျမင္မႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို 

ဖန္တီးရန္ လိုအပ္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္တစ္ခုကို ဖန္တီးျခင္း

(၁၅ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုမ်ားသည္ ေရသံသရာလည္ပံုႏွင႔္ ဆက္စပ္သည့္သင္ခန္းစာတစ္ခုကိုသင္ၾကားရန္

အတြက္ ျပင္ဆင္ပါ၊ စီစဥ္ပါ။ 

၂။ အဆင့္ (၁၀)ဆင့္၊ ဤအခန္း အစပုိင္းရွိသိသာ၊ ျမင္သာေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္းႏွင့္ ဆက္စပ္ေသာ 

ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္ပံံုစံတို႔ကို ရည္ညႊန္းပါသည္။ 

၃။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို ဦးစြာျဖည့္စြက္သင့္ၿပီး၊ အခ်ိန္ရခဲ႔လွ်င္ 

ဤသင္ခန္းစာတြင္ အသံုးျပဳမည့္ သင္ၾကား-သင္ယူမႈ ဆိုင္ရာအေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

ရွာေဖြသင့္ (သို႔) ဖန္တီးသင့္ပါသည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းကို ေနာင္လာမည့္သင္ခန္းစာတြင္ ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္မည္။ အႏွစ္ခ်ဳပ္အားျဖင့္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ လုပ္ငန္းကိုေအာင္ျမင္စြာ စတင္လုပ္ေဆာင္သည္ကို စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ၾကိဳတင္ျပငဆ္င္ျခင္း၊ စမီံျခင္း၏ အဆင့မ္်ား၊ ေခါင္းစဥမ္်ားႏငွ့ ္ပတသ္က၍္ 

သတင္း အခ်က္အလက္မ်ားကုိ  သူတုိ႔ကုိယ္တုိင္ စိတ္ကူးထတဲြင္ ျပင္ဆင္ျခင္းျဖင့္ စတင္သင့္သည္။ 

ဤအဆင့္တြင္ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိသည္မ်ားကို  ေဆြးေႏြးသင့္သည္။ ဤသင္ခန္းစာတြင္ အစီအစဥ္ 

ေရးဆြဲျခင္းကို မစတင္ႏိုင္ပါ။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ -   တစ္တန္းလံုး ျပင္းျပင္းထန္ထန္ ေခါင္းခ်င္းဆုိင္အေျဖရွာျခင္းပံုစံျဖင့္သင္

ပုန္းေပၚရွိ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ကူးမ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - အခ်ိဳ႕ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤလုပ္ငန္းကို တစ္ေယာက္တည္း 

လုပ္ေဆာင္ရ သည္ကို ပို၍ ႏွစ္သက္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ႏွင့္ပတ္သက္၍ လြတ္လပ္စြာေရြးခ်ယ္ခြင့္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေပးႏိုင္သည္။
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၄.၇.၄။
သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ဖန္တီးျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ျပမႈပံုစံ(မူၾကမ္း)တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ၿပီး ေကာင္းေသာသင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္ 

အတြက္ စံသတ္မွတ္ ခ်က္ကို အသုံးျပဳၿပီး အကဲျဖတ္တတ္မည္။

 ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ အုပ္စုငယ္ ပေရာဂ်က္မ်ားႏွင့္ တင္ျပျခင္းလုပ္ငန္းမ်ား။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ ဤသင္ခန္းစာကို ဖတ္ၿပီး၊ အခန္း ၄.၁ 

တြင္ေဆြးေႏြးခဲ႔သည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို အသံုးျပဳလ်က္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 

သင့္ကိုယ္ကို သင္ၾကားပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ကားခ်ပ္ႀကီး (flip chart)ႏွင့္  markers  မ်ား။ 
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စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာကို စီစဥ္ျခင္း  (၂၀ မိနစ္)

၁။ ဖတ္စာအုပ္ပါသင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ေကာင္းတစ္ခု၏ စံခ်ိန္၊ စံညႊန္းမ်ားကို 

ျပန္လည္ သံုးသပ္ပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားအုပ္စုမ်ားသည္ ယခင္အခ်ိန္မွသူတုိ႔၏ သံသရာလည္ပံုသင္ၾကားရန္ 

သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို တင္ျပျခင္း (၂၀ မိနစ္)

၁။ အုပ္စုတစ္ခုစီက သူတို႔၏ သင္ၾကားရန္သင္ခန္းစာအစီအစဥ္ကို flip chart  (သို႔) 

သင္ပုန္းကို အသံုးျပဳလ်က္ တစ္တန္းလံုးျမင္ႏိုင္ေအာင္ တင္ျပသည္။ 

၂။ အတန္းေဖာ္မ်ားက ေမးခြန္းမ်ားေမးသည္၊ သံုးသပ္ ျဖည့္စြက္ အၾကံျပဳေပးၾကသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း။ (၁၀ မိနစ္)

၁။ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား၊ ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား၊ စီစဥ္ျခင္းႏွင့္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း 

အဆင့္ (၁ဝ) ဆင့္၊ စိတ္တြင္သိျမင္လာေအာင္ျပဳလုပ္ျခင္း၊ စသည့္သင္ၾကားရန္ 

အစီအစဥ္ႏွင့္ပတ္သက္ေသာ အဓိကအခ်က္မ်ားကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ပါ။

၂။ သင္ခန္းစာမ်ားတင္ျပျခင္းမွ ေအာင္ျမင္မႈအခ်ိဳ႕ကို ေဖာ္ျပပါ။

၃။ သင္ခန္းစာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း၏ အေရးႀကီးပံုကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။ 

သင္တန္းခ်ိန္ တစ္ေလွ်ာက္ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈ အေျမာက္အျမားရွိမည္ကိုလည္း 

သတိေပးပါ။

စာသင္ခ်ိန္ ၂

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာကို စီစဥ္ျခင္း ( ၄၅ မိနစ္ )  
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၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီ ခြဲပါ။ တစ္တြဲစီကို အတြဲ  A   (သို႔) အတြဲ B ဟု 

ေခၚဆို သင့္သည္။

၂။ အတြ ဲ A  ေက်ာင္းသားမ်ားက  သင္ခန္းစာ ၄.၁.၁။ရိွ“သင္မည္သည့္အရာကုိ ေျပာသနည္း” 

သင္ခန္းစာ အတြက္ မိနစ္၂၀ ၾကာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ကို ဖန္တီးမည္။ 

၃။ အတြဲ B ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ခန္းစာ ၄.၁.၂။ ရွိ ‘ပ်ားမ်ား ပ်ားရည္ ျပဳလုပ္ပံု’ 

သင္ခန္းစာအတြက္ မိနစ္၂၀ ၾကာ သင္ၾကားရန္ အစီအစဥ္ကို ဖန္တီးမည္။

၄။ ဤလပုင္န္းသည ္သငခ္န္းစာၾကဳတိင္ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ပ္တသ္က္ေသာ သငယူ္မႈအားလံုးကိ ု

ေပါင္းစည္း ေစသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း။ (၅ မိနစ္)

၁။ သင္ခန္းစာ ၾကဳိတင္ျပင္ဆင္ျခင္းတြင္ သင္ခန္းစာအစီအစဥ္မ်ားအေပၚ 

ရရွိၿပီးေသာအရာမ်ားကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။ တိုေတာင္းေသာ သင္ခန္း

စာၾကဳိတင္ျပင္ဆင္ခ်က္တစ္ခုကို ယခု ျပဳလုပ္ႏိုင္ျပီကိုလည္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သတိေပးပါ။

၂။ စီမံျခင္းႏွင့္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းသည္ ေအာင္ျမင္ေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈအတြက္ 

အေျခခံ အတ္ုျမစ္မ်ား ျဖစ္သည္ကိ ုေက်ာင္းသားးအား သတိေပးပါ။ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း 

ရႈံးနိမ့္လွ်င္ ရႈံးနိမ့္ရန္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းျဖစ္သည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ -  သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ လြတ္လပ္စြာ ေရြးခ်ယ္ခြင့္ကို 

ေပးႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ -  တစ္တန္းလုံး သင္ခန္းစာတင္ျပမႈသည္ အလုပ္မျဖစ္လွ်င္ ပုိ၍ေသးငယ္ေသာ 

သင္ခန္းစာတင္ျပမႈအုပ္စုမ်ားအျဖစ္ ခြဲရန္လိုအပ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ လြတ္လပ္စြာ ေရြးခ်ယ္ခြင့္ကို 

ေပးႏိုင္သည္။
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 ၄.၇.၅။
သင္ၾကားရန္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္မ်ားကို တင္ျပျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေကာင္းေသာ သင္ခန္းစာ ျပင္ဆင္ျခင္း ျဖစ္ရန္အတြက္ စံသတ္မွတ္ခ်က္ကို 

အသုံးျပဳၿပီးအကဲျဖတ္ တတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(ခ) ၁.၁။  ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိသညာ၊ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို ရွင္းလင္းစြာႏွင့္ 

ကေလးမ်ား ကိယု္ေရာစတ္ိပါ ပါဝင္ေဆာငရ္ြကမ္ႈ ရွိေအာင ္သငၾ္ကားႏိငုစ္ြမ္းရွိေၾကာင္း 

ျပသည္။ 

အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္(၁)ခ်ိန္။

သင္ယူူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ အုပ္စုငယ္မ်ားကတင္ျပျခင္းမ်ား။

လိုအပ္ေသာ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား။ မရွိပါ။

လိုအပ္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ား။ မရွိပါ။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၁။ အုပ္စုမ်ားဖြဲ႔စည္းျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ယခင္သင္ခန္းစာမွ အုပ္စု (၂) စုအားေပါင္း၍ အုပ္စု (၄)စု ဖြဲ႕စည္းပါ။ ( A  အတြဲ + အတြဲ 

A ႏွင့္ အတြဲ B + အတြဲ B )။ 
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၂။ ယခငသ္ငခ္န္းစာမ ွသငၾ္ကားရန ္အစအီစဥမ္်ားကိ ုႏႈငိ္းယွဥရ္န္ႏငွ့ ္အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ 

တုံ႔ျပန္မႈမ်ားေပးရန္ အုပ္စုမ်ားကို  အခ်ိန္ (၁၀) မိနစ္ ေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ တင္ျပျခင္းမ်ား (မိနစ္ ၃၀)

၁။ A အုပစ္ဝုင ္ႏစွ္ေယာက ္(သို႔) သံုးေယာက္ႏငွ့ ္B အုပစ္ဝုင ္ႏစွ္ေယာက္ (သို႔) သံုးေယာက္တို႔ 

ပါဝင္ေသာ တင္ျပရန္အုပ္စုမ်ားကို ဖဲြ႕စည္းပါ။

၂။ အတြဲတစ္တြဲစီသည္ သူတို႔၏ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္အစီအစဥ္ကို အုပ္စုအား 

တင္ျပသင့္သည္။

၃။ အုပ္စု၏က်န္အဖြ႕ဲဝင္မ်ားသည္ ဖတ္စာအုပ္ရိွသင္ခန္းစာ ၄.၇.၅။ မွ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္ 

အစီအစဥ္ ေကာင္းတစ္ခု၏ စံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ားကုိ အေျခခံၿပီး၊ အဆုိပါ သင္ၾကားမႈအစီအစဥ္ကုိ 

အကဲျဖတ္ ေနမည္ျဖစ္ပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ဤအဆင့္တြင္ မိမိကိုမိမိ အကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္သည္။

အိမ္စာလုပ္ငန္းတာဝန္။ သင္ခန္းစာကို မည္သို႔စီစဥ္သည္ႏွင့္ပတ္သက္၍ အမ်ားဆံုး (၂) 

မ်က္ႏွာရွိေသာ  စာစီစာကုံး ေရးပါ။ အျခားစာအုပ္ (သို႔) ဖတ္စာအုပ္မွ တိုက္ရိုက္မကူးခ်ရန္  

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတိေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔အခ်င္းခ်င္း သင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္အစီအစဥ္မ်ားကို 

အကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ သင္ခန္းစာ ၄.၇.၅။ ရွိ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို အသံုးျပဳသင့္သည္။ 

စာစီစာကံုးမ်ားသည္  ဤအခန္းရွိသင္ယူမႈအရ သင္ခန္းစာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈျဖစ္စဥ္ကို 

နားလည္ေၾကာင္း ေဖာ္ျပသင့္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း။ (၁၀  မိနစ္)

၁။ အတြဲတစ္တြဲစီ၏ သင္ခန္းစာၾကဳိတင္ျပင္ဆင္မႈ အားသာခ်က္မ်ားကို အုပ္စုမ်ားမွ 

အၾကံဉာဏ္မ်ား ဖိတ္ေခၚပါ။ 

၂။ အျခားတစ္မ်ိဳးအေနျဖင့္ ၎တို႔၏ ကိုယ္ပိုင္သင္ခန္းစာၾကဳိတင္ျပင္ဆင္ခ်က္အေပၚ 

မမိကုိိကုိယ္ အကဲျဖတ္ေသာ အၾကံျပဳခ်ကမ္်ားကုိ ျပဳလပုရ္န ္အတြဲတစတ္ြဲစအီား ေျပာပါ။
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း ၁ - သင္ခန္းစာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းျဖစ္စဥ္တြင္ ပါဝင္ေသာ အဆင့္ (၁ဝ) ဆင့္ကို 

ရွင္းျပပါ။

အေျဖ-
၁။ သင္ခန္းစာပါအေၾကာင္းအရာအေသးစိတ္ကုိ ေထာက္ပံ့ျခင္းႏွင့္ အဓိကအခ်က္၊ 

ဆက္စပ္ေသာ အခ်က္ မ်ားကို မိမိကုိမိမိ သင္ၾကားပါ။
၂။ ယခင္သင္ယူမႈႏွင့္ ဘဝအေတြ႕အၾကံဳမ်ားကုိအေျခခံ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသိၿပီးျပီျဖစ္ေသာ 

အရာမ်ားကို ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားေမးလာမည့္ေခါင္းစဥ္ 
အတြင္းႏွင့္ ေခါင္းစဥ္ျပင္ပေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆုိပါေမးခြန္းမ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား 
မည္သုိ႔တုံ႔ျပန္မည္ကို ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းပါ။

၃။ သင္၏သင္ခန္းစာမ်ားအတြက္ တစ္ခု (သုိ႔) တစ္ခုထက္ပိုေသာ SMART 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ စဥ္းစားဆုံးျဖတ္ပါ။

၄။ ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကုိ စဥ္းစားဆုံးျဖတ္ပါ။
၅။ လုပ္ငန္းမ်ား၊ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာအသိပညာမ်ားႏွင့္ အစီအစဥ္က်နမႈ၊ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖစ္မႈတုိ႔၏ 

အေရးႀကီးပံု တုိ႔ကုိအသံုးျပဳ၍ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ ေဖာ္ေဆာင္ေပးေသာ သင္ႏွင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို စိတ္တြင္ျမင္သာထင္သာရွိေအာင္ 
ျပဳလုပ္ပါ။

၆။ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ ၾကာခ်ိန္က ဆံုးျဖတ္ပါ။ 
၇။ လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားအား စဥ္းစားဆုံးျဖတ္ပါ။
၈။ အင္တာနက္ႏွင့္ ရွိေနေသာသင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားကုိ ညိႇယူပါ။ (သုိ႔) အသစ္မ်ား 

ဖန္တီးပါ။
၉။ စီစဥ္ထားသည့္အတိုင္းျဖစ္ေနေသာ သင္ခန္းစာကုိ အေႏွာင့္အယွက္ေပးသည့္ 

အတားအဆီးမ်ား (ဥပမာ- ဆရာသည္ ဗီဒီယုိသင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္ စီစဥ္ေနစဥ္တြင္ 
မီးပ်က္ျခင္း)ႏွင့္ သင္ယူမႈရလဒ္ဆီ ဦးတည္ေနရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
ထိန္းထားသည့္အရာမ်ားကို ၾကိဳတင္၍ ေမွ်ာ္မွန္းပါ။

၁၀။ သင္ခန္းစာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ခ်က္နမူနာပံုစံတြင္ သင္၏အစီအစဥ္မ်ားကုိ 
ေရးသားမွတ္တမ္းတင္၍ ေနာင္အသံုးျပဳရန္အတြက္ မိတၲဴကုိ သိမ္းဆည္းထားပါ။
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   အဓိကအခ်က္မ်ား

• သင္ခန္းစာစီမံျခင္းႏွင့္ ျပင္ဆင္ျခင္း၏ကၽြမ္းက်င္မႈသည္ သင္ေလ့လာႏိုင္ေသာ 

ေလ့က်င့္ႏိုင္ေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈတစ္ခုျဖစ္သည္။

• သင္ခန္းစာစီမံျခင္းႏွင့္ ျပင္ဆင္ျခင္းတြင္ အဆင့္(၁ဝ)ဆင့္ ပါဝင္သည္။

• သင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာအေသးစိတ္ကုိ ေထာက္ပ့ံျခင္းႏွင့္ အဓိကအခ်က္၊ ဆက္စပ္ေသာ 

အခ်က္မ်ားကို မိမိကိုမိမိ သင္ၾကားပါ။

• ယခင္သင္ယူမႈႏွင့္ ဘဝအေတြ႕အၾကံဳမ်ားကိုအေျခခံ၍ ေက်ာင္းသားမ်ား သိၿပီးျဖစ္ေသာ 

အရာမ်ားကို ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားေမးလာမည့္ ေခါင္းစဥ္အတြင္းႏွင့္ 

ေခါင္းစဥ္ျပငပ္ေမးခြန္းမ်ားႏငွ့ ္အဆိပုါေမးခြန္းမ်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား မညသ္ို႔ တံု႔ျပနမ္ညက္ိ ု

ၾကိဳတင္ေမွ်ာ္မွန္းပါ။

• သင္၏ သင္ခန္းစာမ်ားအတြက္ တစ္ခု (သုိ႔) တစ္ခုထက္ပုိေသာ SMART သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ 

စဥ္းစားဆံုးျဖတ္ပါ။

• ေအာင္ျမင္မႈစံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားဆံုးျဖတ္ပါ။

• လပုင္န္းမ်ား၊ သင္ျပနည္းဆုိငရ္ာ အသပိညာမ်ားႏငွ့ ္အစအီစဥက္်နမႈ၊ အမ်ိဳးအစားစံလုငမ္ႈတုိ႔၏ 

အေရးႀကီးပံုတို႔ကို အသံုးျပဳ၍ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကုိ ေဖာ္ေဆာင္ေပးေသာ သင္ႏွင့္ 

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္
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ေက်ာင္းသားမ်ား ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို စိတ္တြင္ ျမင္သာထင္သာရွိေအာင္ 

ျပဳလုပ္ပါ။

• လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ ၾကာခ်ိန္ကို ဆံုးျဖတ္ပါ။

• လုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက္ သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားအား စဥ္းစားဆံုးျဖတ္ပါ။

• အငတ္ာနကတ္ြင ္ရွိေနေသာသင္ေထာကက္ပူစၥည္းမ်ားကုိ မွီျငမ္းပါ။ (သုိ႔) အသစမ္်ား ဖနတီ္းပါ။

• စစီဥထ္ားသည့အ္တိငု္း ျဖစ္ေနေသာ သငခ္န္းစာကိအုေႏွာင့အ္ယကွ္ေပးသည့ ္အတားအဆီး 

မ်ား (ဥပမာ- ဆရာသည္ ဗီဒီယိုသင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္စီစဥ္ေနစဥ္တြင္ မီးပ်က္ျခင္း)ႏွင့္ 

သငယ္မူႈရလဒဆ္ ီဦးတည္ေနရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအားထိန္းထားသည့အ္ရာမ်ားကိ ုၾကိဳတင၍္ 

ေမွ်ာ္မွန္းပါ။

• သင္ခန္းစာၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ခ်က္နမူနာပံုစံတြင္ သင္၏အစီအစဥ္မ်ားကိုေရးသားမွတ္တမ္း 

တင္၍ ေနာင္ အသံုးျပဳရန္အတြက္ မိတၲဴကို သိမ္းဆည္းထားပါ။

• ႀကိဳတင္စီစဥ္ျခင္းကို ပထမဦးစြာ ကိုယ္တိုင္သင္ယူျခင္းျဖင့္စတင္ပါ။

• ေတာ္ေသာဆရာမ်ားသည္ သင္ျပမႈပုံစံကိုေရးဆဲြၾကပါသည္။

• သင္ျပမႈပုံစံတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ရရွိေစမည့္လုပ္ငန္းႏွင့္ 

သင္ေထာက္ကူ အမ်ဳိးမ်ဳိးပါဝင္သည္။

• အစီအစဥ္တြင္ ကိုယ္တိုင္အရာဝတၳဳမ်ားကိုရွာေဖြရန္ႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းထံမွသင္ယူရန္ 

အခြင့္အလမ္း မ်ားကို ဖန္တီးေသာ လုပ္ငန္းမ်ားပါဝင္သည္။ ၎အျပင္ ဆရာထံမွသင္ယူရန္ 

အခြင့္အလမ္းမ်ားလည္း ပါဝင္သည္။ 
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• သင္ခန္းစာတစ္ခုကို ႀကိဳတင္စီစဥ္ရာတြင္ တစ္ခုတည္းေသာမွန္ကန္သည့္လမ္းမရွိပါ။ 

မွန္ကန္ေသာ နည္းလမ္းမ်ားစြာရွိပါသည္။

• အလြန္ေတာ္ေသာဆရာမ်ားသည္ပင္လွ်င္၊ ဆရာလုပ္ငန္းကုိစတင္လုပ္ကုိင္စဥ္က သင္ခန္းစာ 

ႀကိဳတင္စီစဥ္ျခင္းႏွင့္ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းအတြက္ အခ်ိန္မ်ားစြားေပးခဲ့ရပါသည္။ ၎သည္ 

ခက္ခဲေသာ္လည္း အျခားလုပ္ငန္းမ်ားကဲ့သို႔ပင္ ေလ့က်င့္မႈႏွင့္အတူပို၍ လြယ္ကူသည္ကို 

ေတြ႕ရမည္။

အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

သင္၏ပထမႏွစ္ (သို႔မဟုတ္) သင္ၾကားေရးပထမႏွစ္တြင္ သင္ခန္းစာသင္ၾကားရန္ 

အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း အတြက္ သင္၏အားလပ္ခ်ိန္အေတာ္မ်ားမ်ားကို အသံုးျပဳ၍ျပင္ဆင္ပါ။ 

ျပင္ဆင္ျခင္းသည္ သင္ၾကားျခင္းထက္ အခ်ိန္အေတာ္မ်ားမ်ားပိုယူရသည္မွာ သဘာဝပင္ 

ျဖစ္ပါသည္။ ဤသို႔ ပင္ပန္းမႈသည္အဆံုးသတ္တြင္ ထိုက္တန္မူရိွမည္ကို သတိရပါ။ 

အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ဤသည္က သင့္အားဆရာေကာင္းတစ္ေယာက္ ျဖစ္လာေစ 

မည္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္၊ အခ်ိန္တိုအတြင္း ေကာင္းစြာျပင္ဆင္ထားသည့္ သင္ခန္းစာ အစီအစဥ္ 

ရိွလာမည္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္၊ ကာလရွည္တြင္ ေကာင္းစြာျပင္ဆင္ထားသည့္ သင္ခန္းစာ 

အစီအစဥ္ျဖင့္ သင္ၾကားသည့္ အေတြ႔အၾကံဳမ်ားစြာရိွလာမည္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ 

သင္သည္အေတြ႔အၾကံဳ ပိုမိုမ်ားျပားလာသည့္အခါ သင္ခန္းစာျပင္ဆင္ျခင္းသည္ ပိုမိုျမန္ဆန္ 

လာသည္ကို ေတြ႔ရမည္၊ စာသင္ခန္းအတြင္း မည္သည့္အေျခအေနမ်ိဳးတြင္မဆို လက္တန္း 

ေဆာငရ္ြက္ႏိငုမ္ည ္ျဖစသ္ျဖင့ ္မမိကိိယုက္ိယုံၾုကညမ္ႈ ပိမုိရုိလွာမည္ျဖစပ္ါသည။္ ျပငဆ္င္ျခင္းႏငွ့ ္

စီစဥ္ျခင္းကို အစားထိုးစရာ မရိွေသးပါ။  
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ရင္းျမစမ္်ားႏငွ့ ္ပတသ္ကသ္ည့အ္ေၾကာင္းအရာမ်ားလည္း သင၏္ျပငဆ္င္ျခင္းတြင ္ပါဝငလ္ာမည ္

ျဖစ္ပါသည္။ ယခုအခါ ရင္းျမစ္မ်ားနည္းပါးစြာ အသံုးျပဳသည့္လမ္းေၾကာင္းသို႔ ဦးတည္ 

ေနၾကပါသည္။ ဆိုလိုသည္မွာ သင္ၾကားရန္ရင္းျမစ္လံုးဝမလိုအပ္ျခင္း (သို႔မဟုတ္) 

အနည္းငယ္သာလိုအပ္ျခင္း၊ ပံုနိွပ္ထုတ္ရန္ အသံုးျပဳရမည့္ စာရြက္အေရအတြက္မ်ား 

မျပဳန္တီးရန္ႏွင့္ စြမ္းအင္အသံုးျပဳမႈေလ်ာ႔နည္းေစျခင္းတို႔ကို ဆိုလိုပါသည္။ ထို႔အျပင္ 

စာရြက္ကိုအေျခခံသည့္ရင္းျမစ္မ်ား ေပၚမီွခိုမည့္အစား၊ ေက်ာင္းသားကဦးေဆာင္ 

ေဆာငရ္ြကရ္သည့ ္လပုင္န္းမ်ား မ်ားျပားေစရန ္ေဆာငရ္ြကမ္ည့္ ္ဆရာတစ္ေယာက္ျဖစလ္ာေစရန ္ 

ပထမႏစွ ္ကပငစ္တင၍္ ရညမ္နွ္းခ်ကႀ္ကီးစြာ ထားရိွႏိငုရ္န္ျဖစပ္ါသည။္ သို႔ေသာဤ္အခ်ကသ္ည ္

ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ စာသင္ခန္း၏လြန္စြာအေရးႀကီးသည့္ အေျခအေနသို႔လည္းဦးတည္ေန 

ပါသည္။ သင္သည္ဆရာတစ္ေယာက္ ျဖစ္ေသာ္လည္း၊ အသိပညာကို ရွာေဖြေပးသူ 

သက္သက္မဟုတ္ပဲ၊ သင္ယူမႈကိုအဆင္ေျပေအာင္ ကူညီေပးသူ ျဖစ္သည္ကို သတိရပါ။ 

ဆိုလိုသည္မွာ သင့္အလုပ္တာဝန္သည္ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ ေျပာင္းေရႊ႕ေပးသူ 

မွ်မဟုတ္ပဲ၊ စူးစမ္းေလ႔လာရွာေဖြလိုစိတ္၊ျပႆနာေျဖရွင္းမႈစြမ္းရည္မ်ား၊ ေၾကာင္းက်ိဳးဆက္စပ ္

စဥ္းစားေတြးေခၚႏိငုမ္ႈစြမ္းရညမ္်ားျဖင့ ္တကၾ္ကြစြာသငယ္ူေလ႔လာမႈျဖစ္ေပၚေအာင ္အားေပးရန ္

ျဖစ္ပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ သင့္တပည့္မ်ားအား ပန္းကန္ျပားေပၚအရာရာထည့္ေပးမည့္အစား၊ 

သူတို႔ဘာသာ အေျဖရွာျခင္း အလုပ္ေပးရန္ မေၾကာက္ရြ႔ံပါႏွင့္။

ေနာကဆ္ံုးတြင ္သငခ္န္းစာျပငဆ္င္ျခင္း၏အေရးအႀကီးဆံုးအပိငု္းသည ္သငၾ္ကားျခင္းၿပီးေနာက ္

ေရာက္ရိွလာပါသည္။ဤအခ်ိန္သည္  သင္ေဆာင္ရြက္ရမည့္ လုပ္ငန္းမွာ- သင္ခန္းစာ 

စီစဥ္ခဲ႔သည္မ်ားႏွင့္ သင္ကသင္ၾကားလိုက္သည္မ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားၿပီး၊ ေနာက္ 

တစ္ၾကိမ္တြင္ ပိုမိုထူးျခားစြာ ေဆာင္ရြက္ဖြယ္ ရိွသည္မ်ား၊ (သို႔မဟုတ္)အမွားမ်ားကိုပယ္ၿပီး၊  

ပိုမိုေကာင္းမြန္သည့္ု သင္ၾကားမႈ အစိတ္အပိုင္းမ်ားကို တိုးတက္ေအာင္ေဆာင္ရြက္ရမည့္ 

အခ်ိန္ျဖစ္ပါသည္။ သင္ၾကားရာတြင္ စီစဥ္ထားသည့္အတိုင္း အျပည့္အဝ 

သင္ၾကားႏိုင္ျခင္းကျဖစ္ခဲပါသည္။ သို႔ေသာ္ အစပိုင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအတြက ္

စီစဥ္ႏိုင္ၿပီး၊ အဆံုးတြင္ရရိွလာမည့္ သင္ယူမႈမ်ားကို ျမင္ႏိုင္လွ်င္ သင္သည္ လမ္းေၾကာင္း 

မွန္ေပၚတြင္ရိွေနျပီျဖစ္ပါသည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း
(Assessment)

အခန္း
၅

သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာတြင္ ရည္ရြယ္ခ်က္အမ်ိဳးမ်ိဳး နည္းလမ္းအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ ဆရာႏွင့္ေက်ာင္းသားတုိ႔သည္ မိမိတုိ႔၏ 

အသိပညာႏွင့္ နားလည္မႈအဆင့္ကုိသိနားလည္ရန္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုိအင္မ်ားကုိ 

ေကာင္းစြာျဖည့္ဆည္းေပးရန္ အတြက္သင္ၾကားနည္းမ်ားကုိ ပိုမိုတုိးတက္ေကာင္းမြန္ရန္ 

ျပဳျပင္ရာတြင္အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို သင္ၾကားသင္ယူမႈမစတင္မီ၊ သင္ၾကား 

သငယူ္မႈျပဳလပု္ေနစဥ္ႏငွ့ ္ သငၾ္ကားသငယ္မူႈၿပီးလွ်င ္ျပဳလုပ္ႏုငိသ္ည။္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ရလဒ္မ်ားႏွင့္ သင္ယူမႈကုိလႊမ္းမုိးေသာ အခ်က္မ်ားကုိ မူတည္၍ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ိဳးအစား တစ္ခုစီအတြက္ ကိရိယာမ်ားကို နည္းလမ္းအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ အသုံးျပဳ 

ႏုိင္သည္။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာတြင္ စုေဆာင္းထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကုိသင္ယူစဥ္ 

သင္ယူမႈကိုပ့ံပုိးရန္ (သုိ႔မဟုတ္) သင္ယူၿပီးေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကုိ သတ္မွတ္ရန္ 

(သုိ႔မဟုတ္) ေဖာ္ျပရန္ ကိရိယာတစ္ခုအျဖစ္ အသုံးျပဳႏုိင္သည္။
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးအစားမ်ားကုိ 

ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆုိင္ရာ လမ္းညႊန္ခ်က္ႏွင့္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို 

ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း(Feedback) အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးသည္ကုိ 

ရွင္းျပတတ္မည္။

• အဘယ္ေၾကာင့္အကဲျဖတ္ရန္လိုအပ္သည္၊ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 

ရမည္ကို သိရွိနားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။

• မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ မည္သည့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးအစားကုိ သင့္ေလ်ာ္စြာ 

အသုံးျပဳရန္ စူးစမ္းရွာေဖြတတ္မည္။

• တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (Feedback) နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကုိ ထိေရာက္စြာ အသုံးျပဳတတ္မည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးအစားအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

•  စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးအစား အနည္းဆုံးႏွစ္မ်ိဳး အေၾကာင္းကုိ ရွင္းျပတတ္မည္။ 

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးအသုံးျပဳရသည့္ေနာက္ခံအေၾကာင္းရင္းကို 

သရုပ္ျပ တတ္မည္။

• သင္ၾကားသင္ယူမႈအေျခအေနတြင္သင့္ေလ်ာ္ေသာသင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ားကုိ အသုံးျပဳတတ္မည္။

• မိမိကုိယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို ေဖာ္ျပ 

တတ္မည္။

• မိမိကုိယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖင့္ ၎တို႔၏ 

သင္ၾကားမႈ အရည္အေသြးကို အကဲျဖတ္တတ္မည္။

• စစ္ေဆးတုိင္းတာျခင္း၏ သေဘာသဘာဝႏွင့္ အဓိပၸါယ္တို႔၏ ကြာျခားခ်က္ကို  

သိနားလည္၍ အသုံးျပဳတတ္မည္။

• ပညာေရးစစ္ေဆးမႈမ်ား၏ အဓိကလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားအေၾကာင္း 

နားလည္မႈကုိ ထိေရာက္စြာ စုစည္းတတ္မည္။
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• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားကို သဘာဝႏွင့္ လုပ္္ေဆာင္ပံုအလိုက္ အမ်ိဳးအစားမ်ား 

ခြဲတတ္မည္။

• စစ္ေဆးရန္ စီမံျခင္းကုိ နားလည္၍ အသုံးျပဳတတ္မည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ကိရိယာအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ိဳးကုိ ရွင္းျပတတ္မည္။

• သင္ယူစဥ္ႏွင့္ သင္ယူျပီး ႏွစ္မ်ိဳးစလံုးအတြက္ မွန္ကန္တိက်ေသာ မွတ္တမ္းမ်ား 

ထားရွိျခင္း၏ အေရးႀကီးပံု ကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

• ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းအမ်ိဳးအစားအမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

• ေမးခြန္းေကာင္းတစ္ခုကို  ျပဳစုတတ္မည္။

• အခ်က္အလက္မ်ားကို စုေဆာင္းသည္႔ နည္းလမ္းမ်ားကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

• စာသငခ္န္းအတြင္း စစ္ေဆးျခင္း၏ အရညအ္ေသြးကိ ုနားလည၍္ ခိငုလ္ံုေသာအေၾကာင္း 

သက္ေသျပတတ္မည္။

• ပညာေရးစာရင္းအင္း၏ သေဘာသဘာဝကို နားလည္တတ္မည္။

• အခ်က္အလက္မ်ားကို ဂရပ္ျဖင့္ ေဖာ္ျပ၍ အသံုးျပဳတတ္မည္။
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၅.၁။ သင္ယူမႈအတြက္စစ္ေဆး

အကဲျဖတ္ျခင္းဆုိသည္မွာအဘယ္နည္း။ 

(What is Assessment for Learning?)

မည္သည့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို မည္သို႔အသုံးျပဳရမည္ေပၚမူတည္၍ ကဲြျပားေသာ႐ႈေထာင့္ 

သုိ႔မဟုတ္ ရလဒ္ ၃ မ်ဳိးျဖင့္ ယူဆၾကရာ သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Assessment 

for learning) သည္ ၎႐ႈေထာင့္ (သို႔မဟုတ္) ရလဒ္မ်ားမွ တစ္မ်ဳိးျဖစ္သည္။ သင္ယူမႈအတြက္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆး အကဲျဖတ္၍ သင္ယူမႈတစ္ေလွ်ာက္လုံး 

ေအာင္ျမင္ေသာ သင္ၾကားမႈမည္သို႔ရွိသည္ကို နားလည္ရန္အတြက္ ပ့ံပိုးရန္ႏွင့္ သင္ယူမႈ 

လုိအပ္ခ်က္ျပည့္မီရန္ မည္သို႔ေဆာင္ရြက္ရန္လိုအပ္သည္ကို မီးေမာင္းထိုးျပရန္အတြက္ 

အသံုးျပဳသည္။ သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိနားလည္ရန္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ 

အဓိပၸာယ္မ်ားႏွင့္ နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ဦးစြာရွင္းလင္းရန္အေရးႀကီးသည္။
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၅.၁.၁။
စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မိတ္ဆက္ျခင္း 
(Introduction to assessment and feedback)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးအစားမ်ားကုိ 

ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆိုင္ရာလမ္းညႊန္ခ်က္ႏွင့္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို 

ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• သင္ယူမႈအတြက္ တံု႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း(Feedback)သည္ အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးသည္ကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။

ရရွိသြားမည့္ တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က) ၂.၁။ သင္ၾကားသင္ယူမႈဆိုင္ရာနည္းဗ်ဴဟာအမ်ဳိးမ်ဳိးႏွင့္ ရင္းျမစ္အမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

ဆီေလ်ာ္စြာ အသံုးျပဳႏိုင္မႈအား နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(ခ) ၁.၂။ သင္ၾကားသင္ယူမွုတြင္ ပညာေရးဆိုင္ရာ နည္းပညာမ်ားႏွင့္ နည္းဗ်ဴဟာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳ သင္ၾကားႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသည္။ 

(ခ) ၂.၁။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကိုေလ႔လာၾကီးၾကပ္ တည့္မတ္ေပးရန္ႏွင့္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ စြမ္းရည္မ်ားကို ျပသသည္။

 အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာစာသင္ခ်ိန္(၂)ခိ်န္။

သငယူ္မႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း(Brainstorming)၊ အပုစ္ုေဆြးေႏြးျခင္း 

(group discussion)၊ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ မိမိကိုယ္ကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (peer and self-assessment)၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြ 

လုပ္ေဆာင္ျခင္း (pair work)
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ယခင္အခန္းမွ ၎တို႔၏ သင္ျပမႈ 

ပုံစံမ်ားကို လိုအပ္မည္။ 

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ အခန္းငယ္ ၅.၁။ ကို 

သင္ခန္းစာ မစတင္မီ ေက်ာင္းသားမ်ား ဖတ္သင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း

(Warm-up; Brainstorming) (၁၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔ေက်ာင္းတြင္ေတြ႕ၾကံဳခဲ့သည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အမ်ဳိးအစားမ်ားကို စဥ္းစားရန္ ေျပာပါ။ 

၂။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ အမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးအားလုံး ျခံဳငုံမိရန္ေရးခ်ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎သည္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းစကားလုံးကို ေက်ာင္းသားမ်ားနားလည္သည့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို 

ေပးလိမ့္မည္။ ၎သည္ ဤအခန္းကို သင္၏သင္ၾကားျခင္းကိုလည္း အသိေပးမည္။ အကယ္၍ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားအခ်ဳိ႕ကို အေတြ႕အၾကံဳမရွိလွ်င္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကိုရွင္းလင္းေသာ ညႊန္ၾကားခ်က္ႏွင့္ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ကူညီ 

လမ္းညႊန္ရန္ လိုအပ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ကိုယ္တိုင္အေတြ႕အၾကံဳေပၚမူတည္၍ ကဲြျပားမည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ႀကိဳတင္ေလ့လာျပင္ဆင္ေစေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 

(Flipped classroom) (၃၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းသုိ႔မလာမီ အခန္း(၅)၏ ပထမအခန္းကုိ ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈရန္ 

ညႊနၾ္ကားရမည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎အခန္းကုိ မမိတိို႔၏ေတြ႕ရွမိႈႏငွ့ ္နားလညမ္ႈတို႔ကိ ု

ေဆြးေႏြးရန္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ စိုးရိမ္ေၾကာင့္ၾကမႈမ်ားကို မွ်ေဝရန္ ေျပာပါ။ 

၎သင္ယူမႈသည္ မိမိတို႔၏ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားႏွင့္မည္သို႔ ဆက္စပ္သနည္း။

၂။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို ေရးပါ။ 

က။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ 

ခ။ သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AoL) ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ 

ဂ။ သင္ယူမႈအျဖစ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AaL) ဆိုသည္မွာအဘယ္နည္း။ 

ဃ။ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (formative assessment) ဆုိသည္မွာအဘယ္နည္း။ 

င။ သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (summative assessment) ဆိုသည္မွာ 

အဘယ္နည္း။ 

စ။ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း (self-assessment) ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။ 

ဆ။ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (feedback) ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

၃။ အတန္းကိုရွစ္ေယာက္တစ္စုအုပ္စုခဲြပါ။ အုပ္စုတစ္စုစီကို ၎ေမးခြန္းတစ္ခုစီကို ေျဖရန္ 

ခဲြေဝေပးပါ။ 

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္း၏အေျဖမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ျပသည့္ စာလုံးမ်ားႏွင့္ 

႐ုပ္ပုံမ်ားအသုံးျပဳ၍ ပိုစတာတစ္ခုျပဳလုပ္ ေရးဆဲြရန္ ညႊန္ၾကားပါ။ ဥပမာ စိတ္ကူးပုံရိပ္ 

(mind map) တစ္ခု။

၅။ အုပ္စုတစ္စုစီကို ေမးခြန္းေျဖဆိုရန္ႏွင့္ ပိုစတာျပင္ဆင္ရန္ အခ်ိန္ (၁၅)မိနစ္ ေပးပါ။ 

အကယ၍္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားကိ ုခဲြေဝရရွခိဲလ့ွ်င ္ပိစုတာတြင ္၎စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိး အစား၏ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ ဥပမာမ်ားလည္း ပါဝင္သင့္သည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္လွည့္ပတ္ၾကည့္႐ႈကာ နားလည္မႈလဲြမွားျခင္း (သို႔မဟုတ္) အခက္အခဲမ်ားကိုတုံ႔ျပန္၍ 

အကဲျဖတ္ပါ။ ေနာင္သင္ယူမႈလုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ လုပ္ငန္းျဖစ္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

၎တို႔စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားကို ခဲြေဝရရွိခဲ့လွ်င္ပိုစတာတြင္ ၎အမ်ဳိးအစား၏ 

အဓိပၸါယ္ႏွင့္ ဥပမာမ်ားလည္း ပါဝင္သင့္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၃။ ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈသင္ယူျခင္း (Gallery Walk) (၁၀မိနစ္)

၁။ အုပ္စုတစ္ခုစီအား မိမိတို႔၏ ပိုစတာမ်ားကို နံရံေပၚတြင္ ခ်ိတ္ဆဲြၾကရန္ေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို အခန္းကိုပတ္၍ေလွ်ာက္ၿပီး ပိုစတာအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ၾကည့္႐ႈရန္ႏွင့္ 

ပိုစတာႏွင့္ပတ္သက္၍ ထင္ျမင္ သုံးသပ္ခ်က္ (သုိ႔မဟုတ္) ေမးခြန္းမ်ားရွိလွ်င္ 

မွတ္စုေရးၾကရန္ တိုက္တြန္းပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို မိမိတို႔၏နားလည္မႈအား 

အခ်င္းခ်င္း ေမးျမန္းရန္ တိုက္တြန္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးအေၾကာင္းကိ ုအခ်င္းခ်င္းေမးျမန္းျခင္းျဖင့ ္

အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏုငိသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိတိို႔၏အသပိညာကိ ုမမိကိိယုကုိ္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ ၾကရန္ႏွင့္ ပိုစတာမ်ားေပၚတြင္ေဖာ္ျပထားေသာ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ 

အမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေကာင္းစြာနားလည္မႈအား စစ္ေဆးၾကရန္ တိုက္တြန္းပါ။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔၏စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ား၏အသိပညာကို 

တည္ေဆာက္ရန္ ရည္ရြယ္ၿပီး မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ရန္ တိုက္တြန္းသင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။  ေတြး၊ တဲြ၊ မွ်ေဝ သင္ယူျခင္း (Think, Pair, Share)(၁၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားစာသငခ္်နိ(္၁)အတြင္း သငယ္မူႈကိအုေျခခ၍ံယခငသ္ငခ္န္းစာတြင ္

ျပဳလုပခ္ဲ့ေသာ ပိစုတာမ်ားကိုအေျခခၿံပီး မမိတိို႔၏ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အသပိညာအား 

အခ်ိန္အနည္းငယ္ မိမိ ကုိယ္တိုင္ျပန္လည္  အကဲျဖတ္ရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ျပခန္းကိ ုေလွ်ာကၾ္ကည့စ္ဥက္ စဥ္းစားခဲ့ေသာေမးခြန္းမ်ားကိ ုေရးခ်ႏိငုၿ္ပီး အခက္အခမဲ်ား 

ရွိပါက မွတ္တမ္းတင္ႏိုင္သည္။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တဲြ၍ လုပ္ေဆာင္ၾကရန္ႏွင့္သင္ခန္းစာတစ္ခုတြင္ 

မညသ္ည့္ေနရာ၌ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးလုပ္ေဆာင ္မညက္ိစုဥ္းစား 

ၾကရန္ေျပာပါ။ သင္ခန္းစာ၏ မည္သည့္ေနရာတြင္ အဘယ္ေၾကာင့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကုိ လုပ္ေဆာင္မည္ကုိ နည္းလမ္းမ်ားျဖင့္ ေျပာျပပါ။ 

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင္ပုံႏွိပ္စာအုပ္အခန္း (၅.၁)တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားမ်ားအပါအဝင္ မိမိတို႔ေတြ႕ၾကံဳခဲ့သည့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကို စဥ္းစားရန္ တုိက္တြန္းပါ။ 

၅။ သငခ္န္းစာ၏အေသးစတ္ိသည ္အေရးမႀကီးေၾကာင္းႏငွ့ ္အသုံးျပဳႏုငိသ္ည့ ္သငၾ္ကားျခင္း 

လုပ္ငန္း မ်ားကို မဟုတ္ဘဲ၊ အသုံးျပဳသည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားကို အာ႐ုံစုိက္ 

သင့္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ အေရးႀကီးသည္မွာမည္သည့္ အခ်ိန္တြင္မည္သို႔စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္မည္။ သင္ခန္းစာ၏ အပိုင္း အမ်ဳိးမ်ဳိးတြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိုအဘယ္ 

ေၾကာင့္ အသုံးျပဳသည္ကိုစဥ္းစားရန္ ျဖစ္သည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးကို ေရြးခ်ယ္၍ ၎တို႔၏ ထင္ျမင္ခ်က္တစ္ခုကိုရွင္းျပရန္ အဆိုျပဳပါ။

အိမ္စာေပးျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေနာက္သင္ခန္းစာအစတြင္ အသုံးျပဳႏိုင္သည့္ လြယ္ကူေသာ 

အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း ကိုျပဳစုရန္ေျပာပါ။ (အခန္း ၅.၂)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း - သင္ခန္းစာတစ္ခု (သုိ႔မဟုတ္) သင္ခန္းစာ မ်ား၏အစ။

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း - သင္ခန္းစာတစ္ခုအတြင္း (သို႔မဟုတ္) သင္ခန္းစာ 

တစ္ခုၿပီးေနာက္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔ 

ပါဝင္ႏိုင္သည္။ 

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း/မိမိကုိယ္ကုိစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း-သင္ခန္းစာတစ္ခုအတြင္း 

(သို႔မဟုတ္) သင္ခန္းစာတစ္ခုၿပီးေနာက္ လုပ္ငန္းတစ္ခုအတြင္း (သို႔မဟုတ္) လုပ္ငန္းတစ္ခု 

ၿပီးေျမာက္ၿပီးေနာက္။

သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း- သင္ခန္းစာမ်ားအဆံုးတြင္၊ ဥပမာ-သင္တန္းတစ္ခုအဆုံး 

(သို႔မဟုတ္) ႏွစ္ဆုံးတြင္။

အကဲျဖတ္ႏုိင္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း-ေက်ာင္းစာသင္ႏွစ္တစ္ခု၏အဆုံး (သို႔မဟုတ္) 

စာေမးပဲြမ်ား အၿပီးတြင္လုပ္ေဆာင္ျခင္း။

လက္ေတြ႕ဘဝႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္၍စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း- ဘာသာရပ္မ်ားအတြင္း ဥပမာ- 

လက္ေတြ႕တန္းျပ ဆင္းျခင္း (သို႔မဟတ္ု) သငယူ္မႈကိ ုအျခားလက္ေတြ႕ဘဝတြင ္အသုံးျပဳျခင္းမ်ား။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture) (၁၀မိနစ္)

၁။ နိဒါန္း အနည္းငယ္ပ်ဳိးၿပီး အတန္းကိုတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (feedback) အယူအဆကို 

ရွင္းျပပါ။ မည္သို႔ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို ေပးႏုိင္သည္၊ သင္ယူမႈကိုပံ့ပိုးရန္ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မည္သို႔အျပဳသေဘာ ေဆာင္၍ အသုံးျပဳႏိုင္သည္တို႔ကို ရွင္းျပပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း 

(Peer assessment and feedback) (၁၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားႏစွ္ေယာကတ္ဲြတစတ္ဲြစကီိ ုအျခားေက်ာင္းသားအတဲြႏငွ့ ္ပူးေပါင္း၍ အခန္း(၄)

မမွမိတိို႔၏ သင္ျပမႈပုစံတံစခ္တုြငအ္သုံးျပဳခဲသ့ည့ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကိ ု

ေဆြးေႏြးၾကရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ အစီအစဥ္ကိုအခ်င္း

ခ်င္းတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ အနည္းဆုံး ႏွစ္ခုေပးၾကရန္ေျပာပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပၚအေျခခံ၍ မိမိတို႔၏လုပ္ငန္းကို စိတ္ကူး 

အၾကံဉာဏ္ သစ္မ်ားေပးၾကရန္ တိုက္တြန္းပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ သုိ႔ေသာ္ 

၎သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ကို ဆီေလ်ာ္စြာေပးႏိုင္ျခင္းႏွင့္ လက္ခံႏိုင္ျခင္း

စြမ္းရည္ကိုျခံဳငုံ၍ သင္ထင္ျမင္ခ်က္ ေပးႏုိင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဤအေစာပိငု္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အခ်င္းခ်င္းတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳခ်က္ေပးရာတြင ္အားနာၿပီး 

တုံ႔ဆိုင္းေနမည္။ ၎ကိုေမွ်ာ္လင့္ထားရမည္ျဖစ္ ေသာ္လည္းအၾကံျပဳခ်က္ေပးရန္ 

တိုက္တြန္းအားေပးရမည္။ ဤသင္ခန္းစာကို ကူညီလမ္းညႊန္ေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ စကားလုံးမ်ား အသုံးျပဳရန္ႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းတိုက္တြန္းအားေပးရန္ 

ႀကိဳးစားရေပမည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပးၿပီးေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔၏ ခံစားခ်က္မ်ားကို 

ေဆြးေႏြးၾကရန္ ေျပာပါ။ 

၂။ ၎တို႔သည္ မိမိတို႔အားမည္သို႔ခံစားမႈျဖစ္ေစသလဲ၊ ၎သည္ကူညီပံ့ပုိးမႈျဖစ္ခဲ့သလား။ 

အျခားသူမ်ားကို တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပးၿပီးေနာက္ မိမိတို႔မည္သို႔ ခံစားရသလဲ။ 

၎ကိုမည္သို႔ တိုးတက္ေကာင္းမြန္ရန္ ျပဳလုပ္ႏိုင္မည္နည္း။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂)ႏွင့္(၃)။ ၎ကိုပိုစတာတစ္ခုထက္ ေဆြးေႏြးျခင္းတစ္ခုအျဖစ္ ကူညီ 

လမ္းညႊန္ႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဆရာမ်ား (သို႔မဟုတ္) မိမိတို႔၏မိဘမ်ား (သို႔မဟုတ္) 

သူငယ္ခ်င္းမ်ားမွ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ ရရွိခဲ့ေသာအခ်ိန္မ်ားကိုစဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားသည္ မိမိတို႔ကို မည္သို႔ခံစားမႈျဖစ္ေစသည္ႏွင့့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ကို 

မည္ကဲ့သို႔ မတူကဲြျပားစြာ ေပးႏိုင္သည္ကို စဥ္းစားၾကရန္ ေျပာပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။ အကယ္၍သင္သည္ သင္ျပမႈပံုစံကုိအသံုးမျပဳလိုပါက ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ဘဝ၏မည္သည့္႐ႈေထာင့္ကိုျဖစ္ေစ အခ်င္းခ်င္းအျပဳသေဘာေဆာင္ေသာတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ 

ေပးႏုိင္သည္။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား- ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း၁။ အားနည္းခ်က္ရွာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။ 

အဘယ္ေၾကာင့္ ၎သည္ အေရးႀကီးသနည္း။ 

အေျဖ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈလုိအပ္ခ်က္မ်ားကို အားနည္းခ်က္ရွာ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ မရွိမျဖစ္လုိအပ္သည္။ သင္ၾကားျခင္းမစတင္မီ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွိၿပီးအသိပညာကုိ တိုင္းတာရန္ ဤ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ ဆရာက 
လုပ္ေဆာင္သည္။ ၎သည္ တန္းတူသင္ယူခြင့္ရရွိရန္ မည္သည့္ မသန္စြမ္းမႈ (သို႔မဟုတ္) 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ စြမ္းရည္ကုိေလ်ာ့က်ေစရန္ လႊမ္းမိုးေသာအျခားအရာမ်ားကုိ 
သတ္မွတ္ရာတြင္ အေရးႀကီးဆံုးျဖစ္သည္။ အတန္းထဲတြင္ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္ေစရန္ 
အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းသည္ မရွိမျဖစ္လုိအပ္သည္။
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၅.၂။  အဘယ္ေၾကာင့္ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သနည္း။

(Why and When to Assess)

အခန္းငယ္ ၅.၁ တြင္ ေဖာ္ျပခဲ့ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကုိ သင္ၾကားမႈစက္ဝန္း 

တစ္ေလွ်ာက္လုံးတြင္ အားလုံးအသုံးျပဳၾကသည္။ မွန္ကန္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို 

မွန္ကန္ေသာအခ်ိန္တြင္ မွန္ကန္ေသာ နည္းျဖင့္ ထိေရာက္စြာ အသုံးျပဳႏုိင္ရန္အေရးႀကီးသည္။ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (Feedback)သည္ ေအာင္ျမင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေနာက္မွ 

တြန္းအားျဖစ္၍ မွန္ကန္စြာအသုံးျပဳေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈႏွင့္ ေစ့ေဆာ္မႈကုိ 

ပံ့ပုိးေပးသည္။

၅.၂.၁။
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မည္သို႔ထိေရာက္စြာ 
အသုံးျပဳမည္နည္း။
(How to use assessment and feedback effectively )

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• အဘယ္ေၾကာင့္ အကဲျဖတ္ရန္လိုအပ္သည္၊ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရမည္ကို သိရွိနားလည္ သေဘာေပါက္လာမည္။

• မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ မည္သည့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားမ်ားကို 

သင့္ေလ်ာ္စြာအသုံးျပဳမည္ကို စူးစမ္းရွာေဖြတတ္မည္။

• တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (Feedback) နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို ထိေရာက္စြာ အသုံးျပဳတတ္မည္။ 
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

(က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 

ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို 

လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသနအေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

 အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဉာဏဖ္ြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ အပုစ္ုေဆြးေႏြးျခင္း 

(group disscusion)၊ ေဟာေျပာ ေဆြးေႏြးျခင္း (lecture)၊  ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ငန္း 

(pair work)။

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏငွ့တံု္႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းကိ ု

ေဟာေျပာေဆြးေႏြးရန္ ျပင္ဆင္ပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၁)။
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စာသင္ခ်ိန္ ၁။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၁။ ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming) (၁၅မိနစ္)

၁။ စာသငခ္န္းတြင ္သငၾ္ကားမႈစကဝ္န္း လကက္မ္းစာေစာင(္၁)ကုိျပ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သင္ၾကားမႈ စက္ဝန္းတေလွ်ာက္တြင္ အသုံးျပဳႏိုင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိး 

အစားမ်ားကို စဥ္းစားရန္ ေျပာပါ။ ၎ကို ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ (၅.၂.၁)

တြင္ ဖတ္ရႈႏုိင္သည္။ ၎သည္ သင္ခန္းစာ (၅.၁.၁)တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ခဲ့ေသာ လုပ္ငန္းႏွင့္ ဆက္စပ္ေပလိမ့္မည္။ 

၂။ ဟန္ခ်က္ညီေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို ရွင္းျပပါ။ ၎သည္အဘယ္ေၾကာင့္ 

အေရးႀကီးသည္၊ မတူကဲြျပားေသာေက်ာင္းသားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို စစ္ေဆးႏုိင္သည့္ လူတုိင္း 

အက်ံဳးဝင္ေသာ ခ်ဥ္းကပန္ည္းျဖင့ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုစဥ္းစားရနလုိ္အပသ္ညတ္ို႔ကိ ု

အထူးအေလးေပးေျပာပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ သင္ယူခဲ့ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္း 

အမ်ဳိးမ်ဳိးအား ေက်ာင္းသားမ်ားမညမ္ွ်မတွမ္သိညက္ိ ုအႏွစခ္်ဳပစ္စ္ေဆးသည့ ္သငယူ္စဥ ္စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း တစ္ခုျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားမွာသင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ အကဲျဖတ္ 

ႏုိင္စြမ္းရွိေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ မိမိကိုယ္ကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အျခားစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔ 

ျဖစ္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း/ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ငန္း

(Lecture/Pair Work) (၃၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဓမၼဓ႒ိာနက္်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏငွ့ ္ဓမၼဓ႒ိာနမ္က်ေသာ 

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းအယူအဆမ်ားကို မိတ္ဆက္ပါ။ အဘယ္ေၾကာင့္ ေမးခြန္းအမ်ဳိး

အစားအမ်ဳိးမ်ဳိးသည္ စဥ္းစားေတြးေခၚျခင္းအဆင့္အမ်ဳိးမ်ဳိးကို စစ္ေဆးရန္အသုံးျပဳႏိုင္ 

သည္ကို ရွင္းျပပါ။

၂။ ဓမၼဓ႒ိာနက္်ေသာေမးခြန္းမ်ားႏငွ့ ္ဓမၼဓ႒ိာနမ္က်ေသာေမးခြန္းမ်ား ေမးခြန္းနမနူာအခ်ဳ႕ိေပး၍ 

မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ားသည္ ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာေမးခြန္းမ်ား (သုိ႔မဟုတ္) ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာ 

ေမးခြန္းမ်ား ျဖစသ္ညက္ု ိေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျဖပါေစ။ (အခန္း ၅.၂ ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ စည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ စကားလံုးမ်ားကို လိုက္နာအသုံးျပဳရန္ 

ေျပာပါ။)

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာေမးခြန္း (၂)ခုႏွင့္ ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာ ေမးခြန္း (၂)ခုကို 

ျပဳစုရန္ေျပာပါ။ ထုိ႔ေနာက္ မိမိေဘးမွထိုင္သူႏွင့္ ၎ေမးခြန္းမ်ားကို မွ်ေဝၾကရန္ေျပာပါ။ 

ေမးခြန္းမ်ားကို ေဆြးေႏြးၾကရန္ႏွင့္ ၎တို႔၏ေမးခြန္းမ်ားတြင္ စကားလုံးဖဲြ႕စည္းပုံဆင္တူေသာ 

အခ်က္မ်ားကို အေလးေပးေဆြးေႏြးၾကရန္ ေျပာပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ကဲြျပားျခားနားမည္။ 
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဤသငတ္န္းတြင ္အျခားဘာသာရပမ္်ား၌ မညသ္ို႔၎တို႔ကိအုကဲျဖတသ္ညက္ိ ု

စတင္ၾကည့္႐ႈရန္ေျပာပါ။ ၎တို႔ကိုနည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးျဖင့္ အဘယ္ေၾကာင့္မည္သို႔ 

အကဲျဖတ္သည္ကို နားလည္ရန္ ႀကိဳးစားသင့္သည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ ၂။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture) (၁၅မိနစ္)

၁။ သင္ခန္းစာ(၅.၁.၁)တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို မိတ္ဆက္ျခင္းအား 

လိုက္နာ အသုံးျပဳပါ။ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းသည္ ၎ကိုအသုံးျပဳပုံေပၚမူတည္၍ 

တြန္းအားျဖစ္ႏိငုသ္ကဲသ့ို႔ ေစ့ေဆာမ္ႈကုိ ေလ်ာက့်ေစႏိငုသ္ညက္ိ ုပိ၍ု အေသးစတိ ္ရငွ္းျပပါ။ 

၂။ ပုဂၢိဳလ္ေရးအရေပးေသာ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (ego-based feedback) အယူအဆႏွင့္ 

၎တုံ႔ျပန ္အၾကံျပဳျခင္း အမ်ဳိးအစား၏ အားနည္းခ်ကမ္်ားကိ ုရငွ္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္မႈကို ပံ့ပိုးရန္ နမူနာအခ်ဳိ႕ေပးပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ ေတြး၊ တဲြ၊ မွ်ေဝသင္ယူျခင္း (Think, Pair, Share) (၂၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားရရွိခဲ့ေသာ မိမိတို႔၏အခ်ိန္မ်ားကို 

အခ်ိန္အနည္းငယ္ စဥ္းစားရန္ႏွင့္ ၎တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားသည္ ေကာင္းေသာတုံ႔ျပန္

အၾကံျပဳခ်က္မ်ားျဖစ္သလား (သို႔မဟုတ္) မေကာင္းေသာတုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ား 

ျဖစ္သလား ေမးခြန္းေမးရန္ေျပာပါ။ ဤေနရာတြင္ တံု႔ျပန္ အၾကံျပဳခ်က္ေပးသည့္ 

အေၾကာင္းရင္းမည္သို႔ပင္ျဖစ္ေစ ေကာင္းေသာတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းသည္ တြန္းအား 

ျဖစ္ေစေသာ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းျဖစ္၍ မေကာင္းေသာ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းသည္ 

ေစ့ေဆာ္မႈကို ေလ်ာ့က်ေစသည့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း ျဖစ္သည္ဟု ကြ်ႏ္ုပ္တို႔ ယူဆမည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၂ ေယာက္တဲြ၍ လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္ၾကရန္ေျပာၿပီး ၎တို႔ 

ရရွခိဲသ့ည့ ္ေကာင္းေသာတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းႏငွ့ ္မေကာင္းေသာတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းနမနူာ
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မ်ားကို ေရးရန္သို႔မဟုတ္ နမူနာအသစ္အခ်ဳိ႕ ဖန္တီးရန္ေျပာပါ။ ၎တို႔ကို စာရြက္အပိုင္း

ငယ္ေပၚတြင္မွတ္တမ္းတင္ရန္ ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေကာင္းေသာတုံ႔ျပန္ 

အၾကံျပဳျခင္းႏငွ့ ္မေကာင္းေသာတံု႔ျပနအ္ၾက ံျပဳျခင္းတို႔၏ ျခားနားခ်ကက္ိ ုနားလညရ္မည။္ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၎တို႔၏ေကာင္းေသာ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းႏွင့္ မေကာင္းေသာ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း နမူနာမ်ားကိုဖတ္ရန္ေျပာၿပီး က်န္ေသာအတန္းသားမ်ားကို 

၎တို႔သည္ ေကာင္းေသာ တုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳခ်က္နမူနာမ်ားျဖစ္သည္။ (သို႔မဟုတ္) 

မေကာင္းေသာတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ နမူနာမ်ား ျဖစ္သည္ကို သတ္မွတ္ေပးရန္ ေျပာပါ။

၄။ စာရြကအ္ခ်ပႀ္ကီးတစခ္ုေပၚတြင ္ေကာင္းေသာတံု႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းျဖစသ္ည ္မေကာင္းေသာ 

တုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳျခင္း ျဖစ္သည္ေပၚမူတည္၍ စာရြက္အပိုင္းငယ္မ်ားကိုကပ္ပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎တို႔ယူဆေသာ ေကာင္းသည့္တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ႏွင့္ မေကာင္းသည့္တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ကို 

အတန္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတို႔၏ိသငယ္မူႈကိ ုတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းအား အလြနအ့္ၾံသေပမည။္ မမိတိို႔ 

မေကာင္းေသာ တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္း ရရွိေသာအခ်နိမ္်ားကိမုွ်ေဝရန ္နမနူာမ်ားစြာရွိေကာင္းရွိေပမည။္ 

၎သည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္ေကာင္းေသာအျပဳသေဘာေဆာငသ္ည့ ္တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းကိ ု

ေလ့က်င့္ရန္ ႀကီးမားေသာအခြင့္အလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ၎သည္မိမိတို႔ ဆရာမ်ားျဖစ္လာပါက 

အလြန္အေရးႀကီးေပလိမ့္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

၁။  အတန္းသားမ်ားအား ‘ျပဳလုပ္ရမည့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္’ မ်ားႏွင့္ ‘မျပဳလုပ္ရမည့္ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္’ မ်ားကို စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း (checklist) တစ္ခုကို 

စုေပါင္းျပဳလုပ္ၾကရန္ေျပာပါ။ 
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၂။ မိမိတို႔၏အေျဖမ်ားကို စာရြက္ကားခ်ပ္ႀကီးေပၚတြင္ မွတ္တမ္းတင္ရမည္။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ၎ကို မိမိတို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္ထဲတြင္ ကူးေရးရန္ေျပာပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - ျဖစ္ေပၚလာေသာ ေမးခြန္းမ်ားအေရအတြက္ကို ၾကပ္မတ္ရန္မလိုေပ၊ 

အဓကိအခ်ကမ္ွာ ဓမၼဓ႒ိာနက္်ေသာေမးခြန္းႏငွ့ ္ဓမၼဓ႒ိာနမ္က်ေသာေမးခြန္းမ်ား၏ ျခားနားခ်က္ကိ ု

နားလည္ရန္ျဖစ္သည္။ ပို၍ လြယ္ကူေသာအမည္မ်ားျဖစ္သည့္ ‘ထင္ျမင္ခ်က္ကိုေမးေသာ           

ေမးခြန္း’မ်ားႏွင့္ ‘အခ်က္အလက္ကိုေမးေသာ ေမးခြန္း’ မ်ားကို အမည္ေပးရန္အသုံးဝင္မည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တံု႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းအစစအ္မနွကုိ္ မတွမ္ရိနမ္လိပုါ။ 

၎တုိ႔သည ္ေကာင္းေသာတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္းႏငွ့ ္မေကာင္းေသာတုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္း နမနူာမ်ားကိ ု

ဖနတ္ီးႏုငိရ္န္ျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု‘ျပဳလပုရ္မည့ ္တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳျခင္း’ႏငွ့ ္‘မျပဳလပုရ္မည့ ္

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း’မ်ားကို စစ္ေဆးရန္ စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း (checklist)ကို အတန္းၿပီးေနာက္ 

ေလ့လာၾကရန္ႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို အခ်င္းခ်င္းႀကိဳးစား၍ ေလ့က်င့္ေပးၾကရန္ ေျပာပါ။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္္ေမးခြန္းမ်ား-ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔၏ 

ျခားနားခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Formative assessment) ကုိ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 
တစ္ေလွ်ာက္လံုးတြင္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ႏွင့္ အတူတကြေပါင္းစပ္၍ အသုံးျပဳသည္။ ၎ကုိ 
သင္ယူမႈကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Afl) ဟု အမ်ဳိးအစားခဲြျခားသည္။
သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Summative assessment)သည္ သင္ယူၿပီးေနာက္ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ျဖစ္၍ ၎ကုိသင္ယူမႈကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AoL) ဟု 
အမ်ဳိးအစားခဲြျခားသည္။

ေမးခြန္း ၂။ ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔၏ ျခားနားခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။ ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Objective assessment) 
ေက်ာင္းသားတစ္ဦးက မွန္ကန္ေသာ အေျဖတစ္ခုေပးျခင္းျဖင့္ သင္ယူမႈအဆင့္ကုိ 
ေဖာ္ထုတ္သည္။ သုိ႔ေသာ္လည္း ၎သည္ အတုိင္းအတာတစ္ခုအထိ ကန္႔သတ္မႈရွိသည္။ 
၎သည္အသိပညာ၏ အနိမ့္ဆံုးအဆင့္ျဖစ္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားမွတ္မိျခင္းကုိ 
အကဲျဖတ္သည္။

ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Subjective assessement) သည္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဘာသာရပ္တစ္ခုကို မိမိတုိ႔၏ အဆင့္ျမင့္ေသာအသိပညာႏွင့္ 
နားလည္မႈျဖင့္သာမက စိတ္ကူးဉာဏ္ေကာင္းစြာႏွင့္ စဥ္းစားဆင္ျခင္မႈရွိစြာ ေမးခြန္းကုိ 
ေျဖဆုိႏိုင္သည္။
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၅.၃။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိး 

(Different Types of Assessment) 

ဤအခန္းငယ္တြင္ ယခုအခ်ိန္အထိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

ေဆာင္ရြက္ရန္ နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဖာ္ျပထားသည္။ မွန္ကန္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

နည္းကို ေရြးခ်ယ္ျခင္းသည္ သင္ယူမႈ၏ မည္သည့္အဆင့္၌ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည့္ေပၚတြင္ မူတည္သည္။

၅.၃.၁။
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို အသံုးျပဳျခင္း။
(Different Types of Assessment)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစား အနည္းဆုံးႏွစ္မ်ဳိး အေၾကာင္းကို ရွင္းျပတတ္မည္။
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   ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

   (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

   (က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာကတ္ြငရ္ွရိမည့ ္တနဖ္ိုးထားမႈမ်ားႏငွ့ ္သေဘာထားမ်ားကိ ုလကခ္ကံ်င့သ္ံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

   (ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကို 

အေလး အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း၊ 

မွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏ အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

   အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခိ်န္။

   သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တင္ျပျခင္း (Presentation) အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (group 

discussion)၊ အခ်င္းခ်င္း ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း (peer review) 

   လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ အခန္း ၅.၃ ကို ဖတ္ပါ။ 

   လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၂)။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (Group discussion) (၁၅ မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ အခန္း ၅.၃ မွ အခ်က္အလက္မ်ားကို 

အေျခခံ၍ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (inclusive assessment) 

ကိုသိရွိသင့္ေပသည္။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုႏစွ္ေယာကတ္စတ္ဲြ  လတူိငု္းအက်ဳံးဝင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ 

နားလည္မႈကို ေဆြးေႏြးၾကရန္ေျပာပါ။

 ၃။ တစ္တန္းလုံးသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုမွ်ေဝခဲ့သည့္ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္ေသာ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း အဓိပၸါယ္သတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ၎အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသည္ကို 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ရွင္းျပခ်က္ကို ျပဳစုရာတြင္ ပံ့ပိုးပါ။ 

 ၄။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ အခ်က္အလက္မ်ားကိုမွတ္တမ္းတင္ပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငသ္ည ္သင၏္ေက်ာင္းသားမ်ား လတူိငု္းအက်ဳံးဝင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အယအူဆအား 

နားလည္မႈကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎တို႔၏ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားအား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းျဖင့္ 

အကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အၾကံျပဳခ်ကမ္်ားသည ္ေက်ာင္းသားကိငု္စ္ာအပု ္အခန္း (၅.၃) မအွခ်က္အလကမ္်ား ျဖစသ္င့သ္ည။္ 
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   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း (Reflection) (၁၅မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုငယရ္ြယ္စဥက္ေလးဘဝက ေက်ာင္းတြငမ္မိတုိိ႔၏ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကိ ု

စဥ္းစားရန္ႏွင့္ ေက်ာင္းသို႔ ကေလးအမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးႏွင့္ အတူသြားခဲ့ၾကသည့္ 

အေၾကာင္းကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ 

 ၂။ အခ်ဳိ႕ေသာအခက္အခဲမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္သင္ယူရာ၌ ကေလးမ်ားကို 

ထိခိုက္မႈရွိမည္ကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

 ၃။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ကေလးမ်ားသင္ယူႏိုင္သည့္ နည္းလမ္းကိုလႊမ္းမိုးသည့္ (သို႔မဟုတ္) 

ထိခုိက္ေစသည့္ အခက္အခဲအခ်ဳိ႕ကို ေရးျပဳစုပါ။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၂၀မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုလကက္မ္းစာေစာင ္(၂)တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

လပုင္န္း အမ်ဳိးမ်ဳိးကိ ုေလလ့ာရန္ႏငွ့ ္၎လပုင္န္း အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးသည ္မညမ္ွ်လတူိငု္း 

အက်ဳံးဝင္သည္ကို စဥ္းစားရန္ ေျပာပါ။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္ကို တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳ၍ အႏွစ္ခ်ဳပ္ပါ။ 

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အဖြင့္ႏွင့္အပိတ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ ျခားနားျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကိ ုသငယူ္မႈႏငွ့ ္နားလညမ္ႈအဆင့ ္အမ်ဳိးမ်ဳိးရွိေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာတြင္ မည္သို႔အသုံးျပဳႏိုင္သည္ကို ရွင္းျပပါ။ 

ဤတြင္ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈ၏ သက္ဆုိင္မႈကို အေလးေပးေဖာ္ျပပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္သည္ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎တို႔၏အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ျခင္းျဖင့္ သင္၏ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိုအင္အမ်ဳိးမ်ဳိးအား နားလည္မႈကို အကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈသည္ မသန္စြမ္းသူမ်ား (သို႔မဟုတ္) အထူးသင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ရွိသူမ်ားကို 

ကန္႔သတ္သည္ မဟုတ္ေပ။ ကေလးမ်ားတြင္ ေက်ာင္းမွန္မွန္တက္ရန္ ၎တို႔၏စြမ္းရည္ကို 

ထိခိုက္သည့္ အခက္အခဲမ်ား (သို႔မဟုတ္) ၎တို႔၏အာ႐ုံစူးစုိက္မႈ (သို႔မဟုတ္) နားလည္မႈကို 

ထိခိုက္သည့္ အခက္အခဲမ်ားရွိသည္။ ဥပမာ-  ဘာသာစကားအခက္အခဲမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group work) (၄၀) မိနစ္

 ၁။ အတန္းကုိအုပ္စု (၉) စုခဲြပါ။ အခန္း (၅.၃.၁)တြင္ အေလးေပးေဖာ္ျပထားေသာ မတူညီသည့္ 

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္လုပ္ငန္း အမ်ဳိးအစားတစ္ခုစီကို အုပ္စုတစ္ခုစီအား ခဲြေဝေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္တြင္ ေပးထားေသာ ဥပမာမ်ားကိုအသုံးျပဳ၍ အုပ္စုမ်ားကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္း(၂)ခုကို ျပဳစုရန္ ေျပာပါ။

 ၂။ အပုစ္တုစစ္စုအီား မမိတိို႔ျပဳစထုားေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပင္န္းမ်ားကိ ုတင္ျပရန ္

ေျပာပါ။ အတန္းကို၎လုပ္ငန္းမ်ားသည္ အဖြင့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (သို႔မဟုတ္) 

အပိတ္စစ္ေဆးအကဲ ျဖတ္ျခင္း ျဖစ္သည္ကို ေဆြးေႏြးရန္ေျပာပါ။

 ၃။ အုပ္စုမ်ားကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို လဲလွယ္ရန္ေျပာပါ။ သို႔မွ အုပ္စု 

တစ္စုစီသည္ မတူေသာ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစားတစ္ခုကို လုပ္ေဆာင္ရန္ ျဖစ္သည္။ 

 ၄။ အုပ္စုကုိ ယခုမိမိတုိ႔ရရိွသည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္း ေမးခြန္း(၂)ခုကုိ ၾကည့္႐ႈရန္ 

ႏွင့္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ပုိ၍အဖြင့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္ရန္ႏွင့္ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ပို၍ 

အပိတ္စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္ရန္ မည္ကဲ့သို႔ ျပဳလုပ္မည္ကို အုပ္စုတြင္ ေဆြးေႏြးၾက 

ရန္ေျပာပါ။ 

 ၅။ အုပ္စုမ်ားကို ျပန္လည္ျပင္ဆင္ထားေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားကို မူလ 

အုပ္စုကို ျပန္ေပးရန္၊ မူလလုပ္ငန္းႏွင့္ ၎လုပ္ငန္းတို႔အၾကား ျခားနားခ်က္ႏွင့္ ပို၍အဖြင့္ 

(သို႔မဟုတ္) အပိတ္ျဖစ္ရန္ မည္ကဲ့သို႔ ျပန္လည္ျပင္ဆင္ခဲ့သည္တို႔ကို ဖတ္႐ႈၿပီး 

ေဆြးေႏြးၾကရန္ ေျပာပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသည ္အမ်ားအားျဖင့အ္ခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလညမ္ႈကိ ုအကဲျဖတ္ရန္ႏငွ့ ္ကူညရီနလ္ပုင္န္းတစ္ေလွ်ာကလ္ုံးတြငလွ္ည့ပ္တ၍္ တုိးတကမ္ႈကိ ု

ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာစစ္ေဆးသင့္သည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

၎တုိ႔ျပဳစသုည့ ္လပုင္န္းမ်ားေပၚမတူည၍္ ကဲြျပားလမိ့မ္ည။္ လပု္ေဆာငမ္ႈသည ္အဖြင့္ႏငွ့အ္ပတိ ္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတုိ႔၏ ျခားနားမႈကိုနားလည္သည္ကို ျပသင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လူတုိင္းအက်ဳံးဝင္မႈအတြက္ ၎တို႔၏ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

လုပ္ငန္းကို ၾကည့္႐ႈရန္ေျပာပါ။ 

 ၂။ ၎လုပ္ငန္းမ်ားသည္ မည္သို႔လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္သနည္း။ ၎တို႔ကို မည္သို႔ခဲြျခားၿပီး 

လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားမည္နည္း။

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားတစခ္စုတီြင ္၎တို႔၏ အားသာ 

ခ်က္မ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားရွိၿပီး ၎တို႔တစ္ခုစီသည္ အေျခအေနအားလုံးအတြက္ 

အျမဲမသင့္ေလ်ာ္သည္ကို သတိေပးပါ။ ေနာင္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူျခင္း၏

အေျခအေနမ်ားစြာကုိအေျခခ၍ံ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကိ ုေရြးခ်ယ္ေသာ 

အခါ မွန္ကန္ေသာ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ရာတြင္ သတိျပဳသင့္သည္။
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   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အခ်ကအ္လကမ္်ားကိမုတ္ွမရိန ္ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္ကို အသုံးျပဳရန္ လုိအပ္ေပမည္။ ၎တုိ႔ဆႏၵရွိပါက မွတ္စုေရးရန္အတြက္လည္း ၎သည္ 

အသုံးဝင္ေပမည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ဤလပုင္န္းကိ ုနည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးျဖင့ ္ ျပႏုငိသ္ည။္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

လုပ္ငန္းမ်ားကို ‘လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈအမ်ားဆုံး’ မွ ‘လူတိုင္း အက်ဳံးဝင္မႈ အနည္းဆုံး’ သို႔ 

စီစဥ္ႏုိင္သည္။ (သို႔မဟုတ္) ၎တို႔၏ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈ အတြက္ စုစုေပါင္းေပးမွတ္ ၁ဝမွ 

အမတ္ွေပးႏုငိသ္ည။္ (သို႔မဟုတ)္ ၎တို႔၏ လတူုငိ္း အက်ဳံးဝငမ္ႈအဆင့မ္်ားကိ ုစကားလုံးမ်ားျဖင့ ္

ေဖာ္ျပႏိုင္ပါသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း တစ္ခုကို ျပဳစုရန္ အုပ္စုမ်ားအား ေျပာ႐ုံမွ်ျဖင့္ 

ဤလုပ္ငန္းကို ရွင္းလင္းလြယ္ကူေစပါ။ အတန္းထဲ၌ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဦးေရေပၚမူတည္၍ 

အုပ္စုမ်ားထပ္၍ ဖဲြ႕ရန္လိုအပ္ေပမည္။
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 ၅.၃.၂။ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ဳိးကို 
အသုံးျပဳရသည့္ အေၾကာင္းရင္းမ်ား 
(The Reasons for Using Different Types of Assessment)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးအသုံးျပဳရသည့္ ေနာက္ခံအေၾကာင္းရင္း 

မ်ားကို သရုပ္ျပတတ္မည္။

   ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

   (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

   (က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ ၢ ိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာကတ္ြငရ္ွရိမည့ ္တနဖ္ိုးထားမႈမ်ားႏငွ့ ္သေဘာထားမ်ားကိ ုလကခ္ကံ်င့သ္ံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

   (ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကို 

အေလး အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ 

မွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသနအေျချပဳသင္ယူမႈမ်ား၏ အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။
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   အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခိ်န္။

   သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ တင္ျပျခင္း (Presentation) အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (group 

discussion)၊ အခ်င္းခ်င္း ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း (peer review) 

   လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ အခန္းငယ္ ၅.၂ ႏွင့္ ၅.၃ 

ကိုဖတ္ပါ။

   လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ မရွိပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group work) ၃၀မိနစ္

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ သင္ယူခဲ့သည္မ်ားကို ျပန္လည္စဥ္းစား 

သုံးသပရ္န္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားတစဦ္းကိုေရြးခ်ယ၍္  အခ်ကအ္လကတ္စခ္ ု(သို႔မဟတု)္ 

ယခင္သင္ခန္းစာမွ မိမိတို႔ ရယူခဲ့ေသာ သင္ယူမႈ ဥပမာကို တင္ျပပါ။

 ၂။ အတန္းကိအုပုစ္ ု(၉) စခုဲြပါ။ အပုစ္တုစခ္စုကီိ ုအခန္း ၅.၃.၁ ၌ ပါဝင္ေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္း 

အမ်ဳိးမ်ဳိးမွ လုပ္ငန္းတစ္ခုကိုခဲြေဝေပးပါ။ ယခင္သင္ခန္းစာတြင္ ၎ေလ့က်င့္ခန္းကို 

လုပ္ေဆာင္ခဲ့ေသာ အုပ္စုမ်ားႏွင့္ မတူေသာ အျခားအုပ္စုမ်ားကို ခဲြေဝေပးသင့္သည္။

 ၃။ အုပ္စုတစ္စုစီကို ပညာေရးဘာသာရပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈကို အေျခခံ၍ 

အပုစ္မု်ားကိခုဲြေဝေပးထားေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္္ျခင္းအမ်ဳိးအစား၏ လိအုပခ္်ကမ္်ားကိ ု

ျဖည့္ဆည္း ေပးႏိုင္သည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေမးခြန္း (၄)ခု စီျပဳစုရန္ေျပာပါ။ 

၎တို႔သည္ မည္သည့္အေျခခံပညာ ဘာသာရပ္ကိုမဆို ေရြးခ်ယ္ႏိုင္သည္။ 

 ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အဖြင့္ႏွင့္အပိတ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ေရာင္စဥ္ကို ျခံဳငုံမိရန္ 

ေမးခြန္းမ်ားကို အပိုင္းအျခားတစ္ခု ေပးရမည္။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အမွတ္ေပးရန္သင္ခန္းစာအဆုံး၌ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကိုစုေဆာင္းပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဤလပုင္န္းမ ွလပု္ေဆာငမ္ႈသညအ္ပုစ္ကုိ ုခဲြေဝေပးခဲ့ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားကိ ု

နားလည္မႈအား ျပသသင့္ၿပီး အဖြင့္သို႔မဟုတ္အပိတ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းအပိုင္း 

အျခားတစ္ခု ပါဝင္သင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၂၀မိနစ္)

 ၁။ ဆရာကိ ုေမးခြန္းေမးျခင္း၊ ေက်ာင္းသားအပုစ္တုစခ္စုသီည ္သင၏္ပညာေရး ဘာသာရပ ္

အသိပညာကို သင့္အား စစ္ေဆးပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ ေမးခြန္းတစ္ခု ေမးႏိုင္သည္။ 

 ၂။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ေမးခြန္းမ်ားေရးပါ။ ႏႈတ္ေျဖေမးခြန္းမ်ားေပးပါ။ ဤလုပ္ငန္း၏ အဓိက 

ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ေမးခြန္းမ်ားကိုနားလည္မႈ ျပသရန္ျဖစ္သည္။ 

 ၃။ ေမးခြန္းတစခ္စုီေမးၿပီး ေျဖၿပီးေနာက ္ေမးခြန္းသညမ္ညမ္ွ် အဖြင့ ္(သို႔) အပတိ္ျဖစသ္ညက္ိ ု

အတန္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးၿပီး အခန္း ၅.၃.၁ မွ အဖြင့္ (သို႔) အပိတ္စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း 

အပိုင္းအျခားႏွင့္ တူသည့္ လြယ္ကူေသာ ကားခ်ပ္တစ္ခုေပၚတြင္ အဆင့္ကို မွတ္တမ္း 

တင္ပါ။

 ၄။ ေနာက္စာသင္ခ်ိန္တြင္ အသုံးျပဳရန္ ေမးခြန္းမ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ပါ။ 

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၂၅မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ အခန္းငယ္ ၅.၂ မွ ဘလြန္း၏ ျပင္ဆင္ 

တည္းျဖတ္ထားေသာ သင္ယူမႈဆိုင္ရာမ်ဳိးခဲြပညာကို ကိုယ္တိုင္ေလ့လာရန္ေျပာပါ။ 
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 ၂။ သငယ္ူျခင္းဆိငုရ္ာ အဆင့္ျမင့သ္မိႈနယပ္ယ္ႏငွ့ ္အဆင့န္မိ့သ္မိႈနယပ္ယမ္်ား၏ ေနာကခ္ ံ

သီအိုရီကို ရွင္းျပပါ။ အခန္း ၅.၂ တြင္ အသုံးျပဳထားေသာပုံကို အတန္းထဲတြင္ 

ျပသင့္သည္။ 

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သိမႈနယ္ပယ္အမ်ဳိးမ်ဳိးကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ေမးခြန္း 

အမ်ဳိးအစား အမ်ဳိးမ်ိဳးကုိ အသုံးျပဳ၍ မည္သို႔စစ္ေဆးႏုိင္သည္ကို ရွင္းျပပါ။ 

 ၄။ ယခငသ္ငခ္န္းစာတြင ္စတငမ္တိဆ္ကခ္ဲ့ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလပုင္န္း အမ်ဳိးမ်ဳိး 

ႏွင့္ ၎တို႔သည္ မည္သည့္ေနရာတြင္ သိမႈနယ္ပယ္အမ်ဳိးမ်ဳိးႏွင့္ ဆက္စပ္သည္ကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

 ၅။ ၿပီးခဲ့ေသာသင္ခန္းစာတြင္ ဆရာကိုေမးခြန္းေမးရန္အတြက္ ျပဳစုခဲ့ေသာေမးခြန္းမ်ားကို 

အသုံးျပဳ၍ ေမးခြန္းတစခ္စုကီိ ုဖတ႐္ႈပါ။ ေမးခြန္းတစခ္စုသီည ္မ်ဳိးခဲြပညာတြင ္မညသ္ည့ ္

ေနရာ၌ ကိုက္ညီမႈရွိမည္ကို ေဆြးေႏြးပါ။

 ၆။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးႏငွ့ ္အဆင့အ္မ်ဳိးမ်ဳိးကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားႏငွ့ ္

ေဆြးေႏြးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးမည့္ ေက်ာင္းသားအမ်ဳိးအစားႏွင့္ 

ဘာသာရပ္၏ မည္သည့္အဆင့္တြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအေပၚ မိမိတို႔၏အေတြးကိ ု

အေျခခံ၍ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ အဘယ္ေၾကာင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အမ်ဳိးအစားတစ္ခုစီကုိ အသုံးျပဳမည္ကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေမးခြန္းတစ္ခုစီကို ျပင္ဆင္တည္းျဖတ္ထားသည့္ 

မ်ဳိးခဲြပညာပုံတြင္မွန္ကန္စြာ ေနရာခ်ထားႏိုင္မႈရွိ /မရွိကို သင္ယူစဥ္ အကဲျဖတ္ပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေမးခြန္းတစခ္စုကီိ ုျပငဆ္ငတ္ည္းျဖတထ္ားသည့ ္မ်ဳိးခဲြပညာ၏ သင့္ေလ်ာ ္

ေသာ အပိငု္းတြင ္ေနရာခ်ထားႏိငုသ္င့ၿ္ပီး ၎တို႔၏ က်ဳိးေၾကာင္း ဆကစ္ပစ္ဥ္းစားေတြးေခၚမႈကိ ု

ရွင္းျပႏုိင္သင့္သည္။
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   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ျပန္လည္သုံးသပ္ျခင္း (Reflection) (၂၀မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္သင္ခန္းစာ ၅.၃.၁ ေအာက္ဆုံးတြင္ 

ေဖာ္ျပထားသည့္ ေဖာ္ျပခ်က္ႏွစ္ခုကို ၾကည့္႐ႈရန္ေျပာပါ။ 

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အလြန္ဆင္တူေသာ္လည္း သိသာစြာကဲြျပားေသာေဖာ္ျပခ်က္ႏွစ္ခု၏ 

ျခားနားျခင္းကို ရွင္းျပသည့္ စာပိုဒ္တို တစ္ပုိဒ္ေရးရန္ ေျပာပါ။ ၎ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားမွာ 

ေအာက္ပါအတုိင္းျဖစ္သည္။

   ရပ္တန္႔ပါ။ စဥ္းစားပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအၾကား ၎တို႔၏စြမ္းရည္ရွိမႈ (သို႔မဟုတ္) 

စြမ္းရည္ မရွိမႈႏွင့္ သင္ယူမႈရလဒ္အား ေပါက္ေျမာက္ေအာင္ျမင္ႏိုင္စြမ္းရွိမႈကို အေျခခံ၍ 

ခဲြျခားရမည္ ျဖစ္သည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏စြမ္းရည္ရွိမႈ (သို႔မဟုတ္) 

စြမ္းရည္ မရွိမႈႏွင့္ သင္ယူမႈရလဒ္အား ေပါက္ေျမာက္ေအာင္ျမင္ႏုိင္စြမ္းရွိမႈအေပၚ အေျခခံ၍ 

ခဲြျခားရမည္ မဟုတ္ပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ေရးသားထားခ်က္မ်ားကိုစုေဆာင္းပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားသည္ ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကိုရည္ညႊန္းသင့္သည္။

 • ေက်ာင္းသားအားလုံးကိ ု၎တို႔၏ အသပိညာစြမ္းရည္ႏငွ့့ ္သငယ္တူတ္ေျမာကမ္ႈမ်ားကိ ု

ျပသႏိုင္ခြင့္ ေပးသင့္သည္။

 • စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားကို ညိႇႏိႈင္းျပင္ဆင္ရန္ လိုအပ္သည္။ သို႔မွသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ေဖာ္ထုတ္ျပသေသာ သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈသည္ အက်ဳိးမဲ့ 

မျဖစ္ႏိုင္ေပ။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မသန္မစြမ္းသူ (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈအခက္အခဲရွိသူတစ္ဦး၏ 

အျမင္ျဖင့္ ပညာေရးေကာလိပ္ကို အခ်ိန္အနည္းငယ္ေပးကာ ၾကည့္ရန္ေျပာပါ။ 

(အကယ္၍ ၎တို႔  မသန္စြမ္းျခင္း တစ္ခုခု (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈ အခက္အခဲျဖစ္လွ်င္ 

အျမင္တူမည္ မဟုတ္ေပ) 

 ၂။ မသန္စြမ္းသူ(သို႔မဟုတ္)သင္ယူမႈအခက္အခဲရွိသူတစ္ဦး ေတြ႕ၾကံဳရမည့္ မည္သည့္ 

အခက္အခဲကို ၎တုိ႔ေတြ႕ရွိသလဲ။ ၎သည္ ႐ုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာအရ သင္ယူမႈအခက္အခဲ 

(သို႔မဟုတ္) သင္ၾကားျခင္း သင္ယူျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ ပို၍ 

ပတ္သက္ေသာ အခက္အခဲျဖစ္ႏုိင္သည္။

 ၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ခဲြျခားမႈ (သို႔မဟုတ္) မညီမွ်မႈ ပို၍ျဖစ္ေပၚေနေသာ အေျခ 

အေနကိုစဥ္းစား၍ ရင္ဆိုင္ေျဖရွင္းရန္ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈကို သိနားလည္ေသာ 

အေလ့အက်င့္ရွိရန္ အေရးႀကီးသည္။ ၎စိတ္ဓာတ္သည္ ၎တို႔၏ ဘဝတြင္ 

တနဖ္ိုးမျဖတ္ႏုငိဘ္ ဲပိ၍ုေကာင္းမြန္ေသာ ပိ၍ုထိေရာက္ေသာ ဆရာမ်ားျဖစ္ေစလမိ့မ္ည။္

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္လုိအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ျပဳစုထားသည့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းေမးခြန္းမ်ား အေရအတြက္ကို 

ေလ်ာ့ႏုိင္သည္  (သို႔မဟုတ္) တိုးႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ၎လပုင္န္းကိ ုအပုစ္လုိကုသ္ို႔မဟတု ္တစတ္န္းလုံးလပု္ေဆာင္ႏိငုသ္ည။္ 

အကယ္၍ ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္ (ႀကီးမားေသာ)မ်ဳိးခဲြပညာ ပိရမစ္ပုံစံတစ္ခုကို ျပဳလုပ္ဖန္တီးပါ။ 

(သို႔မဟုတ္) ထိုသို႔ျပဳလုပ္ ဖန္တီးရာတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား ပါဝင္ၾကရမည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။ ေရးသားမည့္အစား ကိုးကားခ်က္မ်ားႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ၎တို႔၏ 

ထင္ျမင္ခ်က္မ်ားကို ေဆြးေႏြးပါ။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

   အေျဖမ်ား     

ေမးခြန္း ၁။  သင္ယူျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္စဥ္၌ လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္မႈသည္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသနည္း။

အေျဖ   လူတုိင္းအက်ဳံးဝင္မႈ (Inclusivity) သည္ သင္ၾကားျခင္းတြင္ 
ပိ၍ုအေရးႀကီးေသာ ယဆူမႈတစခ္ ုျဖစလ္ာသည။္ သို႔ေသာ ္၎ကိ ုမၾကာခဏ 
အဓပိၸါယ္ေကာက ္လဲြမွားၾကသည။္ ပညာေရးတြင ္လတူိငု္း အက်ဳံးဝငမ္ႈသည ္
မသန္စြမ္းေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုသာ ရည္ညႊန္းျခင္းမဟုတ္ဘဲ ပို၍ 
က်ယ္ျပန္႔ေသာ ခ်ဥ္းကပ္နည္းျဖင့္ မတူကဲြျပားမႈအမ်ဳိးမ်ဳိးကို စဥ္းစားရန္ 
ျဖစ္သည္။ “လူတိုင္းအက်ဳံးဝင္ေသာသင္ယူမႈ ဝန္းက်င္သည္ လူမႈေရး 
ခဲြျခားဆက္ဆံျခင္းမရွိေပ။ ဆိုလို သည္မွာ လူမ်ဳိး၊ လူေနမႈ အဆင့္အတန္း၊ 
မ်ဳိးႏြယစ္၊ု ဘာသာ၊ က်ား၊ မ၊ အရညအ္ခ်င္းခဲြျခားျခင္း၏ အက်ဳိးဆက္ျဖစ္ေသာ 
သေဘာထားႏွင့္ တုံ႔ျပန္မႈမရွိ ေပ။ ၎သည္ ပညာေရးသည္ လူသားမ်ား 
၏အေျခခံရပိုင္ခြင့္ျဖစ္ၿပီး ပို၍ တရားမွ်တေသာ လူ႔ေဘာင္အဖဲြ႕အစည္း၏ 
အေျခခံအုတ္ျမစ္ျဖစ္သည္” ဟူေသာ ယုံၾကည္ခ်က္မွ စတင္ခဲ့သည္။ (IBE-
UNESCO, 2017)
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၅.၄။ သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ဆုိင္ရာ လမ္းညြန္ခ်က္ စည္းမ်ဥ္းမ်ား

(Guiding Principles of Assessment 

for Learning)

ဤအခန္းတြင္ ယခုအခ်ိန္အထိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဆာင္ရြက္ရန ္

နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဖာ္ျပထားသည္။ မွန္ကန္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းကို 

ေရြးခ်ယ္ျခင္း သည္ သင္ယူမႈ၏ မည္သည့္အဆင့္၌ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည့္ေပၚတြင္ မူတည္သည္။

၅.၄.၁။
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ားကိုအသုံးျပဳျခင္း
(Applying assessment methodologies)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ၾကားသင္ယူမႈအေျခအေနတြင္ သင့္ေလ်ာ္ေသာသင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲ 

ျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ားကို အသုံးျပဳတတ္မည္။
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   ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

   (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

   (က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ ၢ ိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာကတ္ြငရ္ွရိမည့ ္တနဖ္ိုးထားမႈမ်ားႏငွ့ ္သေဘာထားမ်ားကိ ုလကခ္ကံ်င့သ္ံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

   (ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကို 

အေလး အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ 

မွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏ အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

   အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခိ်န္။

   သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ ဗီဒီယို (video)၊ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (group discussion)၊ 

ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (lecture)၊ ၾကိဳတင္ေလ့လာျပင္ဆင္ေစေသာ သင္ၾကား၊ 

သင္ယူမႈ ျဖစ္စဥ္ (flipped classroom) 

   လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ မရွိပါ။

   လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ လက္ေတြ႕တန္းျပေမာ္ဂ်ဴး၏ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္ ဆရာလမ္းညႊန္
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ၾကိဳတင္ေလ့လာျပင္ဆင္ေစေသာ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈ ျဖစ္စဥ ္

(flipped classroom) (၃ဝမိနစ္)

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အုပ္စုလိုက္လုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ေဆာင္ပါ။ လက္ေတြ႕တန္းျပ 

ဘာသာရပ္မွ မိမိတို႔၏ နားလည္မႈကိုအေျခခံ၍သင္တန္း၏ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 

အေၾကာင္းကို ေဆြးေႏြးပါ။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေလ့က်င့္ေရးေက်ာင္းတြင္ လက္ေတြ႕တန္းျပေလ့က်င့္ 

သင္ၾကားျခင္း ျဖစ္စဥ္အေၾကာင္း ေမးခြန္းမ်ားျပဳစုရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္စဥ္နားလည္မႈအား ၎တို႔ေရးသည့္ေမးခြန္းမ်ားအားျဖင့္ 

အကဲျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ ၎ကိ ုအခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတသ္ည့ ္လပုင္န္းအျဖစ ္ကညူလီမ္းညြန ္

ႏိုင္သည္။

 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား (၂၀ မိနစ္)

ဤဘာသာရပတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တို႔၏သငခ္န္းစာမ်ား၌ လက္ေတြ႕တန္းျပသအီိရုကီိ ု

စူးစမ္းရွာေဖြလိမ့္မည္။ သို႔ေသာ္ ၎တို႔သည္ သင္ၾကားသင္ယူမႈ႐ႈေထာင့္မ်ားကို အာ႐ုံစိုက္မည ္

မဟုတ္ေပ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ကို မည္သို႔အသုံးျပဳမည္ 

ႏွင့္ပတ္သက္ေသာ စုိးရိမ္မႈမ်ားကုိ ကိုႀကိဳးစား၍ အာ႐ုံစိုက္ပါ။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း

 ၁။ ေလ့က်င့္ေရးေက်ာင္းမ်ားတြင္ လက္ေတြ႕တန္းျပေလ့က်င့္ေနစဥ္ သင္ၾကား-သင္ယူမႈ 

ျဖစ္စဥ္ကို ၎တို႔၏ အသံုးျပဳသည့္နည္းလမ္း ႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ျပဳလုပ္ရန္ႏွင့္ မျပဳလုပ္ရန္ 

တို႔ကို ေဆြးေႏြး၍ ျပဳစုပါ။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၃ဝမိနစ္)

 ၁။ ေကာင္းေသာေလ့က်င့္သင္ၾကားျခင္းကို ျပသသည့္ဗီဒီယို (သို႔မဟုတ္) 

ဗဒီယီိဇုာတလ္မ္းတဲြ ကိ ုျပပါ။ အသုံးျပဳႏိငု္ေသာဗဒီယီိနုမနူာအမ်ဳိးအစားမွာ Cambridge 

ေက်ာင္းမ်ားမွ သခၤ်ာသင္ခန္းစာ (အဂၤလိပ္ဘာသာျဖင့္) https://www.youtube.com/

watch?v=FG2yyDYrl5M ျဖစ္သည္။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဗီဒီယိုကိုၾကည့္႐ႈၿပီး ဗီဒီယိုတြင္ေတြ႕ျမင္ခဲ့သည့္ 

အျပဳသေဘာေဆာင္ကာ စိတ္ခြန္အားျဖစ္ေစေသာအခ်က္မ်ားကို မွတ္စုေရးမွတ္ေစပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ပုန္းေပၚတြင္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာသင္ၾကားျခင္းအခ်က္မ်ားကို ေရးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အျခားဘာသာရပ္မ်ားတြင္ အလားတူလုပ္ငန္းမ်ားကိုလုပ္ေဆာင္ 

ၾကရသည္။ ဤအဆင့္တြင္ သတိျပဳမိသည့္ ခ်ီးက်ဴးထုိက္ေသာ သင္ၾကားမႈကုိ သိရွိသြားသည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၂ဝ မိနစ္) 

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ၾကားျခင္းတြင္ အေရးႀကီးသည္ဟု မိမိတို႔ထင္ေသာ 

ရုိးရွင္းသည့္ အရည္အေသြးမ်ား စစ္ေဆးရမည့္စာရင္းကို ျပဳစုရန္ အုပ္စုလိုက္ 

လပု္ေဆာငၾ္ကသည။္ ၎ကိ ုေနာကသ္ငခ္န္းစာတြင ္လြယက္ူေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ကိရိယာမ်ား အျဖစ္ အသုံးျပဳလိမ့္မည္။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေနာက္သင္ခန္းစာတြင္အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း 

(microteaching) ျပဳလုပ္ရန္အတြက္ စီမံရန္အုပ္စုလိုက္ လုပ္ေဆာင္သည္။ အုပ္စု 

တစ္စုစီသည္ ဆရာခဲြေဝေပးသည့္ မတူေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အခန္းတစ္ခုကို 

ျခံဳငုံသင္မိၾကသည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားအလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ ဤလပုင္န္းကိကုညူလီမ္းညႊနရ္န ္မေရမတြက္ႏုငိ္ေသာနည္းလမ္းမ်ားစြာ

ရွိသည္။ ျဖတ္ဆက္ပုံစံ (jigsaw format) သည္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားကို 

ျဖစ္ေစသည္။ ဤပုံစံတြင္ ႏွစ္ေယာက္တဲြမ်ား(သုိ႔မဟုတ္) အုပ္စုငယ္မ်ားသည္ 

ေမးခြန္းမ်ားကိုျပင္ဆင္ၿပီး အျခားႏွစ္ေယာက္တဲြ(သို႔မဟုတ္) အုပ္စုႏွင့္ပူးေပါင္း၍ အေျဖမ်ားကို 

စတင္ ရွာေဖြၾကသည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။ JICA/CREATE Project YouTube channel:

https://www.youtube.com/channel/Uc0pW4hllFEAbZiN_4ez9hRA/videos တြင္ ျမန္မာစာ 

ဘာသာစကားျဖင့္ ဗီဒီယိုမ်ားကို ရရွိႏိုင္သည္။ 
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၅.၄.၂။
မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ား 
(Self-assessment and Peer Assessment techniques)`

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို 

ေဖာ္ျပတတ္ မည္။

• မမိကိုယိက္ိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏငွ့ ္အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖင့ ္၎တို႔၏ 

သင္ၾကားမႈ အရည္အေသြးကို အကဲျဖတ္တတ္မည္။

   ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား

   (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

   (က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ ၢ ိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာကတ္ြငရ္ွရိမည့ ္တနဖ္ိုးထားမႈမ်ားႏငွ့ ္သေဘာထားမ်ားကိ ုလကခ္ကံ်င့သ္ံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

   (ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကို 

အေလး အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ 

မွ်တစြာ ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

   (ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏ အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။
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   အခ်ိန္။ မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခိ်န္။

   သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း (microteaching) 

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းႏငွ့ ္မမိကိိယ္ုကိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Peer and 

self-assessment)  

   လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ။ မရွိပါ။

   လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္၊ သင္ခန္းစာ (၅.၄.၁) တြင္ 

ျပဳလုပ္ခဲ့ေသာ စစ္ေဆးရမည့္ စာရင္း (assessment checklist)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

စာသင္ခ်ိန္ (၁)ႏွင့္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း (microteaching) 

ပထမအခ်ိန္ (၅ဝမိနစ္) + ဒုတိယအခ်ိန္ (၄ဝမိနစ္)

 ၁။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ အုပ္စုရွိ အဖဲြ႕ဝင္အားလုံးပါဝင္၍ မိမိတို႔၏ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ စမ္းသပ္ 

သင္ၾကားျခင္း (microteaching) သင္ခန္းစာကို တင္ျပရန္အခြင့္အလမ္း ရွိသည္။ 

ဤသင္ခန္းစာ(၂)ခ်ိန္စလုံးသည္ ဤေလ့က်င့္ျခင္းကို အေလးအနက္ ရည္ညႊန္း ေဖာ္ျပ 

သည္။

 ၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခငသ္ငခ္န္းစာတြင္ျပဳစခုဲသ့ည့ ္စစ္ေဆးရမည့စ္ာရင္း(checklist)

ကိ ုအေျခခ၍ံ အပုစ္ငုယ္ျဖင့ ္စမ္းသပသ္ငၾ္ကားျခင္း (microteaching) စစ္ေဆးအကဲျဖတ ္

ျခင္းကို မွတ္တမ္းတင္ရန္ တိုက္တြန္းပါ။

 ၃။ အုပ္စုတစ္စုစီ တင္ျပၿပီးေနာက္ ၎တို႔သည္ မိမိတို႔၏လုပ္ေဆာင္မႈကို မိမိကိုယ္တိုင္ 

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ရန္ အခြင့္အလမ္းရရွိၾကၿပီး ၎တို႔၏ မိမိကိုယ္ကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို အခ်င္းခ်င္း တင္ျပၾကလိမ့္မည္။
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 ၄။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္လည္း အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ၿပီး အခ်င္းခ်င္းျဖည့္စြက္ 

အၾကံျပဳခ်က္မ်ားရရွိရန္ အခြင့္အလမ္းမ်ားရေပလိမ့္မည္။

 ၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကိုသတိေပးပါ။ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း သည္ အျပဳသေဘာေဆာင္ရမည္။

 ၆။ အကယ္၍ အခ်ိန္ရလွ်င္ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ အခ်င္းခ်င္းတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းႏွင့္ 

မိမိကုိယ္ကို စစ္ေဆးျခင္းကို တုံ႔ျပန္ရန္အခြင့္အလမ္းရရွိလိမ့္မည္။

 ၇။ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပးပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ဤလုပ္ငန္းသည္ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပထားသကဲ့သို႔ မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၊ 

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ ဆရာကသင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔ျဖစ္သည္။ 

မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ရိုးရွင္းေသာ ေမးခြန္း 

အနည္းငယ္ကို  ေျဖဆုိရန္လိုအပ္သည္။ ဥပမာ-

 • မည္သည့္အပိုင္းကေကာင္းသလဲ။

 • ေက်ာင္းသားမ်ားဘာကိုသင္ယူခဲ့သလဲ။

 • သင္မည္သို႔သိသလဲ။

 • ေနာက္တစ္ႀကိမ္လုပ္ေဆာင္လွ်င္မတူေအာင္သင္ဘာလုပ္မလဲ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

သင္ၾကားပံုမ်ား ကဲြျပားျခားနားႏုိင္ပါသည္။ မိမိတို႔၏ပင္ကိုစ႐ိုက္အရ မိမိတို႔ကိုယ္ပိုင္ ပုံစံျဖင့္ 

သင္ၾကားရန္ အလြန္အေရးႀကီးေသာေၾကာင့္ ၎ကိုအားေပးရမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

သင္ယူမႈအေတြ႕အၾကံဳ အနည္းငယ္မွ်ျဖင့္ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာတြင္ အခက္အခဲ 

ေတြ႕ေပမည္။ သို႔ေသာ္ မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ မိမိသည္ မည္သည့္အရာကို 

အဆင္ေျပေခ်ာေမြ႕စြာ လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္၊ မည္သည့္ေနရာတြင္ ပိုမို ေကာင္းမြန္ေအာင္ 

လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္ကို သတိျပဳမိရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို  အားေပးေၾကာင္း သတိေပးပါ။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

 ၁။ ဤသငခ္န္းစာအတြင္းသငယ္ူျခင္း၊ တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳခ်က္ေပးျခင္းႏငွ္ ့အႀကံျပဳခ်ကရ္ရွိျခင္း 

အေတြ႕အၾကံဳကို အေျခခံ၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခ်င္းခ်င္းတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းကို 

အကဲျဖတ္ရန္ အသုံးျပဳႏုိင္သည့္ စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း (Checklist) စာရင္းကို ျပဳစုရန္ 

ေျပာပါ။ 

 ၂။ စစ္ေဆးရမည့စ္ာရင္းတြင ္‘ျပဳလပုရ္မည ္’ႏငွ့ ္‘မျပဳလပုရ္ ’ ေခါင္းစဥ ္ႏစွခ္ ုပါရွသိင့သ္ည။္ 

 ၃။ အၾကံျပဳထားသည့္ဖတ္႐ႈရန္အပိုင္း၏ေအာက္တြင္ ဤလုပ္ငန္းကိုပံ့ပိုးရန္အတြက္ 

ၾကည့္႐ႈရန္ ဗီဒီယိုမ်ားပါဝင္သည့္ စိတ္ဝင္စားဖြယ္ ေကာင္းေသာ websites 

အခ်ဳိ႕ကိုေဖာ္ျပထားသည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားအလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

အပုစ္ငုယ္ျဖင့ ္စမ္းသပသ္ငၾ္ကားျခင္း (micro-teaching) လပုင္န္းကိ ုအတန္းထတဲြင ္မမိကိိယုက္ိ ု

ယုၾံကညမ္ႈအဆင့မ္်ားအလိကု ္ထည့သ္ြင္းစဥ္းစားရန ္ကညူလီမ္းညႊနသ္င့သ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သည္ သင္ၾကားရန္ အဆင္သင့္မျဖစ္ေသးဟုယူဆလွ်င္ သင္ခန္းစာတစ္ခုလုံး၊ လုပ္ငန္းတစ္ခု 

သို႔မဟုတ္ ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္းစသည့္ သင္ၾကားမႈအမ်ဳိးမ်ဳိးတို႔ကို ေရြးခ်ယ္ခြင့္ေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို အျခားဘာသာရပ္မ်ားတြင္ ၎တို႔ရရွိသည့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို 

မွတ္စု ေရးသားရန္ႏွင့္ သင္ခန္းစာအတြင္း မိတ္ဆက္ခဲ့ေသာတံု႔ျပန္အႀကံျပဳခ်က္ 

အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို သိရွိရန္ေျပာပါ။ 

            ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေမးခြန္း၁။ မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ 

သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ အဘယ္ေၾကာင့္  အလြန္အေရးႀကီးသနည္း။

အေျဖ။ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ဘာသာရပ္ကို ပို၍နက္နဲစြာသင္ယူျခင္းႏွင့္ 

နားလည္ျခင္း၊ ပြင့္လင္းျမင္သာမႈႏွင့္ စည္းလုံးညီညြတ္မႈႏွင့္ ထိေရာက္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 

ျခင္းတို႔ကို အေထာက္အပံ့ ေပးသည္။ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ မိမိကိုယ္ကို 

ပိ၍ုသရိွိေစျခင္း၊ အသိပညာကိုေအာင္ျမငစ္ြာ ရယူျခင္း၊ အသပိညာကြာဟမႈကိ ုခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာျခင္း၊ 

သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ပို၍ စိတ္ဝင္စားျခင္းတို႔ကို အေထာက္အပံ့ ေပးသည္။
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၅.၅.၁။
ပညာေရးစစ္ေဆးျခင္းမ်ားကိုနားလည္ျခင္း
(Understanding education tests)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးတုိင္းတာျခင္း၏ သေဘာသဘာဝႏွင့္ အဓိပၸာယ္တုိ႔၏ ကြာျခားခ်က္ကုိ သိနားလည္၍ 

အသံုးျပဳတတ္မည္။

• ပညာေရးစစ္ေဆးမႈမ်ား၏ အဓိကလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားနားလည္မႈကုိ 

ထိေရာက္စြာ စုစည္းတတ္မည္။

 

 

၅.၅။ သင့္ေလ်ာ္ေသာစစ္ေဆး

အကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ား (Appropriate 

Techniques of assessment)
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ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ား 

ကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - အုပ္စုလုပ္ငန္း (group work)၊ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း 

(lecture)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - အေျခခံပညာအဆင့္တြင္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းနမူနာမ်ားကို စုေဆာင္းပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပခဲ့ေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းနမူနာမ်ား
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စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (lecture) (၂ဝမိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လ်င္ျမန္စ္ြာေျဖဆိရုေသာစစ္ေဆးျခင္းကုိ ျပဳလပု္ေစပါ။ ၎စစ္ေဆး 

ျခင္းသည္ ႏႈတ္ေျဖစစ္ေဆးျခင္း၊ မွား-မွန္ေရြး ေမးခြန္း၊ အမွန္ေရြးေမးခြန္း (သို႔မဟုတ္) 

အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိး ေရာေႏွာထားေသာ ေမးခြန္း ျဖစ္ႏိုင္သည္။

၂။ စစ္ေဆးျခင္းမ်ား၏ လပုင္န္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကိရုငွ္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုမ္ ွေပးထားေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို အေျခခံႏိုင္သည္။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

စစ္ေဆးျခင္းကိအုကဲျဖတရ္နမ္လိအုပပ္ါ။ ၎သည ္ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း၏ အစတိအ္ပိငု္းတစခ္ ု

အျဖစ္ ရုိးရွင္းေသာ သရုပ္ျပပုိ႔ခ်ျခင္းတစ္ခုျဖစ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

စစ္ေဆးျခင္းေပၚမူတည္ကာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔ကိုေပးထားေသာ စစ္ေဆးျခင္း 

အမ်ဳိးအစားကို ထင္ျမင္သုံးသပ္ခ်က္ေပးမည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group Work) (၃ဝမိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို နမူနာစစ္ေဆးျခင္းမ်ားေပးပါ။ ေမးခြန္းအမ်ဳိးမ်ဳိးႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္း 

အမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေပးသင့္သည္။

၂။ အုပ္စုငယ္မ်ားတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၏ ဤသင္ခန္းစာမွ 

သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ တစ္ခုကိုျခံဳငုံမိရန္ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုႏွင့္ အမွတ္ေပးစည္းမ်ဥ္းျပဳစု 

ရန္ေျပာပါ။ 
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၃။ ၎တို႔သည ္စတိက္ူးအၾကံဉာဏမ္်ားရရွိႏိငုရ္န ္နမနူာစစ္ေဆးျခင္းမ်ားကိ ုအသုံးျပဳႏိငုမ္ည ္

ျဖစ္ေသာ္လည္း အလြန္အေသးစိတ္ ဖန္တီးရန္ ေမွ်ာ္လင့္ႏိုင္မည္ မဟုတ္ေပ။ 

၄။ ရႏုိင္ေသာ အခ်ိန္ေပၚမူတည္၍ ေမးခြန္း (၁ဝ)ခုခန္႔ျပဳလုပ္ႏိုင္သင့္ေပသည္။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အပုစ္မု်ား၏ စစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားနားလညမ္ႈကိ ုလညွ္လ့ည၍္အကခဲတပ္ါ။ ေနာကစ္ာသငခ္်နိ ္

မတုိင္မီ ေနာက္ဆံုးစစ္ေဆးျခင္းမ်ားကုိ စုစည္းကာ စစ္ေဆးျခင္း၏ သိနားလည္မႈႏွင့္ခုိင္လံုမႈကုိ 

အကဲျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေရြးခ်ယ္ထားေသာစစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားေပၚမူတည္မည္။ သို႔ေသာ္ ခုိင္လုံ၍ မွ်တေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းကို ျပဳစုရန္ ရည္ရြယ္သင့္သည္။ 

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group Work) (၄၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားအပုစ္တုစခ္စုသီည ္မမိတုိိ႔ဖနတ္ီးထားေသာစစ္ေဆးျခင္းကိ ုအျခားအပုစ္ုႏငွ့ ္

လဲလွယ္ၾကသည္။

၂။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ ေပးထားေသာစစ္ေဆးျခင္းမွ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုရန္ ႀကိဳးစားၾက 

သည္။

၃။ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားၿပီးလွ်င္ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ မိမိတို႔၏စစ္ေဆးျခင္းကို အျခားအုပ္စု 

ေပးထားေသာ အေျဖမ်ားကို အေျခခံ၍ အမွတ္ေပးရသည္။

၄။ အုပ္စုႏွစ္ခုသည္ ၎တို႔၏စစ္ေဆးျခင္းမ်ားကို အခ်င္းခ်င္းတုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ေပးၾက 

သည္။ 



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 507

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသည ္အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စစ္ေဆးျခင္း 

၏မွ်တမႈ၊ ေမးခြန္းမ်ား၏ခက္ခဲမႈ၊ ညြန္ၾကားခ်က္မ်ားကို နားလည္ရန္ လြယ္ကူမႈ (သို႔မဟုတ္) 

စစ္ေဆးျခင္း အျခားအေၾကာင္းအရာမ်ားအေပၚမူတည္၍ ထင္ျမင္သုံးသပ္ခ်က္ ေပးသင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ႐ိုးသားၿပီးပြင့္လင္းၾကရန္ တိုက္တြန္းအားေပးသင့္သည္။ အကယ္ ၍ 

၎တို႔သည္ တရားဝင္ေဝါဟာရကိုအသုံးမျပဳေစကာမူ ေမးခြန္းမ်ားေအာင္ျမင္စြာျပဳစုျခင္းႏွင့္ 

စပလ္်ဥ္း၍ စစ္ေဆးျခင္း၏ ကုိးစားႏုငိမ္ႈ (သို႔မဟတု)္ ခုငိလံု္မႈသည ္၎တုိ႔၏စတိထ္တဲြငရ္ွိေနရမည။္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စစ္ေဆးျခင္းတြင္ မိမိတို႔ေပးခဲ့သည့္အေျဖမ်ားကို မျဖစ္မေနအာ႐ုံစုိက္ၾက 

မည္။ သို႔ေသာ္ ဤလုပ္ငန္းစဥ္သည္ ပညာေရးဆုိင္ရာေလ့လာမႈဘာသာရပ္ သီအိုရီကို 

စစ္ေဆးျခင္းနည္းမဟုတ္ဘဲ တိက်မွန္ကန္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းမ်ားကို 

နားလည္မႈအေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စြမ္းရည္ကို ေဖာ္ထုတ္သည့္ လုပ္ငန္းက ပို၍ မ်ားသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ အသုံးျပဳထားေသာနမူနာစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) နမူနာစစ္ေဆးျခင္းမ်ားႏွင့္ 

ဆက္စပ္သည့္ တိုင္းတာျခင္း စေကးအယူအဆမ်ားကို ရွင္းျပပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု၎တုိ႔ျပဳလပုထ္ားေသာ စစ္ေဆးျခင္းသည ္ဤသအိုီရီႏငွ့မ္ညသ္ည့ ္

ေနရာတြင္ ကိုက္ညီသည္ကိုစဥ္းစားရန္တိုက္တြန္းပါ။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - လပုင္န္းသည္ေရြးခ်ယ္ေသာ စစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားအရ ကဲြလဲြႏိငုသ္ည။္ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - ေက်ာင္းသားမ်ားကို အေျခခံပညာသင္ခန္းစာတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) 

၎တို႔ေရြးခ်ယ္သည့္ အျခားဘာသာရပ္တစ္ခုကို အေျခခံ၍ စစ္ေဆးျခင္း တစ္ခုျပဳစုရန္ေျပာပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - အုပ္စုမ်ားသည္ အေျဖစာအုပ္မ်ားကို လဲလွယ္မည့္အစား ယွဥ္ျပိဳင္ျခင္း 

အျပနအ္လနွဆ္ကသ္ြယ္ျခင္းကုိ ျဖစ္ေပၚေစမည္ ့ဉာဏစ္မ္းေမးခြန္းမ်ား အခ်င္းခ်င္းေမးႏုငိသ္ည။္

ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က)၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္  ေဖာ္ျပ 

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာသငယ္မူႈရလဒမ္်ား

ကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

၅.၅.၂။
တတ္ေျမာက္မႈစစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားမ်ား 
(Types of Achievement Tests)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားကုိ သဘာဝႏွင့္ လုပ္ေဆာင္ပုံအလုိက္ အမ်ိဳးအစားမ်ား                

ခြဲတတ္မည္။

• စစ္ေဆးရန္စီမံျခင္းကုိ နားလည္၍ အသံုးျပဳတတ္မည္။
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(ဂ)၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိ္္န္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ အုပ္စုလုပ္ငန္း 

(group work)၊ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း (peer assessment) 

လိုအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - မရွိပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming) (၁၀ မိနစ္)

၁။ သင္ခန္းစာ ၅.၅.၁ မွ ယခုအထိ ၎တို႔၏ သင္ယူမႈႏွင့္အေတြ႕အၾကံဳကို အေျခခံ၍ 

ေကာင္းမြန္ေသာ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ အဂၤါရပ္မ်ားကို ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးပါ။

၂။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကိုေရးပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေကာင္းမြန္ေသာစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုအေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျခံဳငုံနားလည္မႈကို  ထင္ျမင္ 

ယူဆခ်က္မ်ားအား သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရး၍ သင္ယူစဥ္အကဲျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ယခင္သင္ခန္းစာမ်ားမွ အခ်က္အလက္အခ်ဳိ႕ကိုမွတ္မိသင့္သည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၃၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္း၌ခိုင္လုံမႈ (validity)ႏွင့္ ယံုၾကည္ကိုးစားႏိုင္မႈ 

(reliability) အယူအဆမ်ားကို မိတ္ဆက္ပါ။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁)တြင္ 

ဤအေၾကာင္းအရာအခ်ဳိ႕ကို ေဆြးေႏြးခဲ့ၿပီးျဖစ္ႏိုင္သည္။ သို႔ေသာ္ အညႊန္းမ်ားအသုံးျပဳ   

ျခင္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ႐ႈပ္ေထြးမႈ အနည္းငယ္ျဖစ္ေပမည္။

၂။ ခိုင္လုံမႈကို တုိင္းတာျခင္း (၃)မ်ဳိးကို အသုံးျပဳ၍ ခုိင္လုံမႈရွိေသာစစ္ေဆးျခင္းနမူနာမ်ားႏွင့္ 

ခိုင္လုံမႈ နည္းေသာ စစ္ေဆးျခင္းနမူနာမ်ားတို႔ကိုေပးပါ။

၃။ အတန္းကိုအုပ္စုမ်ားခဲြ၍ အုပ္စုတစ္ခုစီကို ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအခန္းကို အေျခခံ 

သည့္ နမူနာစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုစီေပးပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ စစ္ေဆးျခင္း၏ ခုိင္လံုမႈပုိ၍ရိွရန္ 

နည္းလမ္းမ်ားကို ဆုံးျဖတ္ရန္အတူတကြ ေဆြးေႏြးလုပ္ေဆာင္ၾကရမည္။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အပုစ္မု်ားအား စစ္ေဆးျခင္း၏ ခုငိလ္ုမံႈပိ၍ုရွရိနမ္ညသုိ္႔လပု္ေဆာငမ္ညက္ိ ုမတွစ္ုေရးေစပါ။ ၎တို႔ 

ကိုစုေဆာင္းပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စစ္ေဆးျခင္း၏ခိုင္လုံမႈကို ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာ၌ကူညီရန္ ေက်ာင္းသားကိုင္ 

စာအုပ္မွ အခ်က္အလက္မ်ားကို ကုိးကားသင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၄၅ မိနစ္)

၁။ စစ္ေဆးျခင္းႏငွ့ ္အမတွ္ေပးသတူို႔၏ ကိုးစားႏိငုမ္ႈအယအူဆမ်ားကိအုသုံးျပဳ၍ ကိုးစားႏိငုမ္ႈရွ ိ

ေသာ စစ္ေဆးျခင္းနမနူာမ်ားႏငွ့ ္ကိုးစားႏုငိမ္ႈနည္းေသာ စစ္ေဆးျခင္းနမနူာမ်ားကုိေပးပါ။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

စစ္ေဆးျခင္း၏ခုိင္လုံမႈသည္ တိုင္းတာရန္ရည္ရြယ္ထားသည္ကို မည္မွ်တုိင္းတာႏိုင္သည္ကို 

ဆိုလိုသည္။ ခိုင္လုံမႈရွိေသာစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုအမွတ္တမဲ့  

တစ္နည္းအားျဖင့္ မသက္ဆုိင္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို မစစ္ေဆးပါ။ ဥပမာ-သခၤ်ာတြင္ 

အေပါင္းကို စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၌ စစ္ေဆးျခင္း တစ္ခုတည္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

မသိေသာစကားလုံး မ်ားကိုဖတ္ရန္ မလိုအပ္သင့္ေပ။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ၎သည္ 

ေပါင္းျခင္းကို တြက္ခ်က္ ႏိုင္ေသာ ၎တို႔၏စြမ္းရည္ထက္ ၎တို႔၏ ေဝါဟာရကို 

စစ္ေဆးျခင္းေၾကာင့္ျဖစ္သည္။
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၂။ အတန္းကိုအုပ္စုမ်ားခဲြ၍ အုပ္စုတစ္ခုစီကို ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အခန္းကို 

အေျခခံသည့္ နမူနာေမးခြန္းတစ္ခုစီကို ေပးပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ စစ္ေဆးျခင္း၏ 

ကိုးစားႏိုငမ္ႈပိ၍ုရွရိန ္နည္းလမ္းမ်ားကိ ုဆုံးျဖတ္ရန ္အတတူကြေဆြးေႏြးလပု္ေဆာငရ္မည။္ 

ထိုသို႔လုပ္ေဆာင္ရာ တြင္ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုလုံးကို ျပန္ေရးျခင္း (သို႔မဟုတ္) မတူေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းနည္းလမ္း တစ္မ်ဳိးကို အသုံးျပဳျခင္းတို႔ ျဖစ္ႏုိင္သည္။

၃။ ေက်ာင္းသားအုပ္စုမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို က်န္အတန္းသားမ်ားအား 

စာသင္ခ်ိန္ (၁)ႏွင့္ (၂)မွ မိမိတို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားကို အေျခခံ၍တင္ျပၾကလိမ့္မည္။ အုပ္စု 

တစ္ခုစီသည္ မိမိတို႔ လုပ္ေဆာင္ေနေသာ စစ္ေဆးျခင္း၏ခိုင္လုံမႈႏွင့္ ကိုးစားႏိုင္မႈကုိ 

မည္သို႔ေကာင္းမြန္ေစရန္ ျပဳလုပ္ခဲ့သည္ကို မွန္ကန္ေၾကာင္း တင္ျပၾကလိမ့္မည္။

 ၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခ်င္းခ်င္းတုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳၾကလိမ့္မည္။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

စစ္ေဆးမႈတစ္ခုတြင္ မည္သူ႔ကို စစ္ေဆးသည္ျဖစ္ေစ အဆိုပါ စစ္ေဆးမႈမွ ရမွတ္မ်ားသည္ 

မည္မွ် တသမတ္တည္း ရွိသည္ဟူသည့္ အခ်က္ေပၚမူတည္၍ စစ္ေဆးမႈတစ္ခုသည္ 

အားထားရျခင္း ရွိမရွိကို တိုင္းတာသည္။ ဥပမာ - ဆရာ ႏွစ္ဦးသည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးတည္းက 

ေျဖဆိုထားသည့္ စစ္ေဆးမႈတစ္ခုတည္းကို စစ္ေဆးရမည္ဆိုပါက ၎တို႔အေနျဖင့္ တူညီေသာ 

ရမွတ္ကို ေပးသင့္ပါသည္။ အေျဖတစ္ခုကိုသာေရြးရသည့္ စစ္ေဆးမႈမ်ိဳးတြင္ အေျဖမွန္သည္ 

တစ္ခုတည္းသာ ရွိျခင္းေၾကာင့္ ၎၏ အားထားရမႈအဆင့္ ျမင့္မားစြာ ရွိသင့္ပါသည္။ 

သို႔ရာတြင္ သို႔ရာတြင္ အျမင္အမ်ိဳးမ်ိဳးကို လမ္းဖြင့္ေပသည့္  စာစီစာကံုးတစ္ပုဒ္ျဖင့္ 

စစ္ေဆးရာတြင္ မတူညီေသာ ဆရာအသီးသီးက  မတူညီေသာ အမွတ္မ်ားကို ေပးႏိုင္သည္။  

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အလားတူစစ္ေဆးမႈကိုပင္  ျပန္လည္ေျဖဆိုပါက ကြဲျပားျခားနားေသာ 

အမွတ္မ်ားကို ရရွိႏိုင္သည္။ (ရမွတ္မ်ားတသမတ္တည္း ရရွိမႈႏွင့္ စစ္ေဆးမႈ၏ အားထားရျခင္း)

 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎လုပ္ငန္းသည္ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္သည္။ သင္ကိုယ္တိုင္လည္း ၎တို႔ကို 

အကဲျဖတ္ရန္ အုပ္စုမ်ား၏မွတ္စုမ်ားကိုထည့္သြင္းစဥ္းစားႏုိင္သည္။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စစ္ေဆးျခင္း၏ကိုးစားႏိငုမ္ႈကိ ု၎တုိ႔ကုယိတ္ုငိ ္ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာရာ၌ကညူရီန ္

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ အခ်က္အလက္မ်ားကို ကုိးကားသင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စစ္ေဆးျခင္း၏ခုိင္လုံမႈႏွင့္ကိုးစားႏိုင္မႈအႏွစ္ခ်ဳပ္ေစပါ။ (‘ရပ္တန္႔ပါ၊ 

စဥ္းစားပါ။ ’) အကြက္မွ ဤအယူအဆမ်ား၏ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို ၾကည့္ပါ။

၂။ ၎တို႔၏ နားလည္မႈႏွင့္ ဘာသာစကား အသုံးျပဳျခင္းကို နမူနာမ်ားေပး၍ပံ့ပိုးပါ။ 

အင္တာနက္တြင္ ေနာက္ထပ္ ယင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ သုေတသနျပဳရန္ တုိက္တြန္းပါ။ 

၃။ ခိငုလ္ုမံႈႏငွ့ ္ကိုးစားႏိငုမ္ႈကိ ုပညာေရးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၌သာအသုံးျပဳသည ္မဟုတဘ္ ဲ

အျခားမညသ္ည့ ္စစ္ေဆးျခင္းပုစံမံ်ဳိးတြငမ္ဆိ ုအသုံးျပဳႏိငုသ္ည။္  ဥပမာ- ေဆးဖကဆ္ိငုရ္ာ 

အတတ္ပညာရွင္သည္ ခဲြစိတ္ၿပီးေနာက္ ေဆး႐ုံတြင္လူနာတစ္ဦး၏ ျပန္လည္ေနေကာင္း 

လာမႈကိ ုစစ္ေဆးေသာအခါ စစ္ေဆးျခင္း၏ ခိငုလ္ုမံႈႏငွ့က္ုိးစားႏုငိမ္ႈသည ္အေရးႀကီးသည။္ 

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - သင္သည္ ဤလုပ္ငန္း၏စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေအာင္ျပဳလုပ္ရန္ 

လိုအပ္ေပမည္။ အကယ္၍ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားေပးရန္ ခက္ခဲေနၾကလွ်င္ 

၎တုိ႔အား စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုသည္  ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္မွ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ 

အေျခခံျခင္း ရွိ/မရွိႏွင့္ ကုိးစားႏုိင္မႈ ရွိ/မရွိကုိ ဆုံးျဖတ္ျခင္းျဖင့္ စတင္ေစပါ။ ေမးခြန္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

ေရြးခ်ယ္ေပးပါ။ သို႔မွ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားတစ္ခုတည္း ရရွိျခင္း 

မျဖစ္ေတာ့ေပ။
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ   

   အေျဖမ်ား 

  

ေမးခြန္း၁။ တိုင္းတာျခင္းစေကးအမ်ဳိးအစား (၄)မ်ဳိးအေၾကာင္းကိုေဖာ္ျပပါ။

အေျဖ။ ေနာ္မီနယ္စေကး (Nominal scale) ၎သည္ အလြယ္ကူဆံုးအဆင့္တိုင္းတာျခင္း 
ျဖစ္၍ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ အနည္းဆံုးအမ်ဳိးအစား (၂)မ်ဳိး ခဲြျခားရန္ အသံုးျပဳႏိုင္သည္။ 
ေနာ္မီနယ္စေကးမ်ားကုိ အေရအတြက္တန္ဖုိး (သုိ႔မဟုတ္) တိက်ေသာ အစီအစဥ္ျဖင့္မဟုတ္ဘ ဲ
အခ်က္အလက္မ်ား (သုိ႔မဟုတ္) ကိန္းရွင္မ်ားကို အမည္ေပးရာတြင္ အသံုးျပဳသည္။

အစဥ္လုိက္စေကး (Ordinal scale) သည္ ေနာ္မီနယ္စေကး၏ အမည္မ်ားကိုပင္ အသံုးျပဳ 
သည္။ သို႔ရာတြင္ ဒီဂရီအဆင့္တစ္ခု (သုိ႔မဟုတ္) အေရးႀကီးမႈ (သို႔မဟုတ္) အေရးပါမႈ 
တန္ဖိုးတစ္ခုကုိ ထပ္ျဖည့္သည္။ အစဥ္လုိက္စေကးသည္ ေယဘုယ် အားျဖင့္ ႀကိမ္ႏႈန္း၏ 
အတုိင္းအတာမ်ားကုိ ေဖာ္ျပရန္ အသံုးျပဳသည္။

ၾကားစေကး (Interval scale)သည္ကိန္းရွင္မ်ား၏ တိက်ေသာကြာဟမႈကုိ သိျမင္ေစသည္။ 
ၾကားစေကးမ်ားသည္ စာရင္းအင္းဆုိင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းကို အသံုးျပဳရန္ပထမဆံုးအခြင့္
အလမ္းေပးသည္။ ဤစေကးတြင္ အခ်က္အလက္မ်ားမွ သမတ္ကိန္း၊ အလယ္ကိန္း၊ 
ႀကိမ္မ်ားကိန္းႏွင့္ ဗဟုိညြတ္ခ်က္ကို တြက္ခ်က္ႏိုင္သည္။ တတ္ေျမာက္မႈစစ္ေဆးျခင္းမ်ားႏွင့္ 
အထံုဝါသနာဆန္းစစ္ျခင္းကဲ့သုိ႔ ပညာေရးဆုိင္ရာ တုိင္းတာျခင္းမ်ားတြင္ အသံုးျပဳေသာစစ ္
ေဆးျခင္းအမ်ားစုသည္ ၾကားစေကးကုိအသံုးျပဳ၍ မွတ္တမ္းတင္သည္။

အခ်ဳိးစေကး (Ratio scale) သည္ ‘true-zero’ (သုညအစစ္အမွန္) အယူအဆကုိ 
စတင္မိတ္ဆက္သည္။ ၎သည္ေဖာ္ျပျခင္းႏွင့္ အနက္ေကာက္ယူျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးဆုိင္ရာ 
စာရင္းအင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကုိ တြက္ခ်က္ရန္အတြက္ အတိက်ဆုံးတုိင္းတာျခင္း စေကးျဖစ္သည္။
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ေမးခြန္း၂။ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ ခိုင္လုံမႈကို မည္သို႔တုိင္းတာမည္နည္း။

အေျဖ။ အေၾကာင္းအရာခိုင္လံုမႈ (content validity) သည္ စစ္ေဆးရန္ရည္ရြယ္ထားေသာ 
သင္ယူမႈရလဒ္ (သုိ႔မဟုတ္) အျပဳအမူမ်ားကုိ မည္မွ် တိုင္းတာႏိုင္သည္ကို ဆုိလုိသည္။ 

စံႏွင့္ဆက္ႏႊယ္ေသာ ခုိင္လံုမႈ (criterion validity) သည္ စစ္ေဆးျခင္းရလဒ္မ်ားသည္ 
တစ္ႏုိင္ငံလုံး ပွ်မ္းမွ်အဆင့္(national average) မ်ားကဲ့သုိ႔ ျပင္ပစံသတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ 
ကုိက္ညီမႈကုိ ဆုိလိုသည္။

တည္ေဆာက္ခ်က္ခိုင္လံုမႈ (construction validity) သည္ တိုင္းတာစစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ထားေသာ ရလဒ္မ်ားသည္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာရလဒ္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္မႈ (သို႔မဟုတ္) 
ကုိက္ညီမႈ ရွိ/မရွိ ကုိဆုိလုိသည္။
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၅.၆.၁။
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္း အမ်ဳိးအစားမ်ား
(Types of assessment tools)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိရိယာအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကုိရွင္းျပတတ္မည္။

•  သင္ယူစဥ္ႏွင့္ သင္ယူျပီး ႏွစ္မ်ိဳးစလုံးအတြက္ မွန္ကန္တိက်ေသာ မွတ္တမ္းမ်ား ထားရိွ 

ျခင္း၏ အေရးႀကီးပုံကုိ ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

 

 

၅.၆။ သင့္ေလ်ာ္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္

ျခင္း နည္းလမ္းမ်ား (Appropriate Tech-

niques of Assessment)



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 517

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား။ (က)၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယူ္မႈရလဒမ္်ား 

ကိုနားလည္ သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ 

ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုး 

ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာစာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - လက္ေတြ႕စစ္ေဆးျခင္း (practical test)၊ အုပ္စုလုပ္ငန္း 

(group work)၊ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture)

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား - ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္အခန္း (၅.၆)ကုိဖတ္ပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - မရွိပါ။
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စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ -  နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း၊ (Warm-up) (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား နံရံကိုေက်ာေပး၍ တန္းစီရန္ေျပာပါ၊ စႀကၤန္တစ္ခုထဲတြင္ ျပဳလုပ္ 

ရမည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားအားလုံးနံရံကိုေက်ာေပး၍ တန္းစီၿပီးလွ်င္ၿပီးခ်င္း အခ်င္းခ်င္းစကားမေျပာ 

ၾကရန္ေျပာပါ။ ၎တုိ႔ကုိ အရပ္အျမင့္ဆံုးမွအနိမ့္ဆံုးသုိ႔ ျငိမ္သက္စြာတန္းစီၾကရန္ေျပာပါ၊ 

အရညွဆံု္း ေက်ာင္းသားသည ္တစဖ္က ္ထပိဆ္ုံး၌ရွၿိပီး အပဆုုံးသည ္အျခားထပိဖ္ကတ္ြင ္

ရွိလိမ့္မည္။ စကားေျပာျခင္း ခြင့္မျပဳပါ။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားလပုင္န္းၿပီးလွ်ငၿ္ပီးခ်င္း အရညွဆံု္းႏွင့ ္အပဆံုုးေက်ာင္းသားတုိ႔၏ အရပ ္

ကိုေမးပါ။ (သို႔မဟုတ္) ၎တို႔၏အရပ္ကိုတိုင္းပါ။ (သို႔မဟုတ္) ၎တို႔၏အရပ္ကို 

အၾကမ္းဖ်င္း ခန္႔မွန္းပါ။ ၎အခ်က္အလက္ကို ေနာင္တြင္အသုံးျပဳရန္ မွတ္တမ္းတင္ပါ။ 

၄။ ယခ ုေက်ာင္းသားတစဦ္းစကီိ၎ုတို႔၏ ရပ္ေနေသာေနရာအလိကု ္နပံါတသ္တမ္တွ္ေပးပါ။ 

အရညွဆံု္း နပံါတတ္စမ္စွ၍ ေက်ာင္းသားတစဦ္းစကီိ ုမမိတုိိ႔၏နပံါတက္ိ ုအလွည့က္်ေအာရ္န ္

ေျပာပါ။ 

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔၏နံပါတ္မ်ားကို မွတ္ထားရန္ႏွင့္ မိမိထိုင္ခုံမ်ားသို႔ ျပန္ၾကရန္ 

ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသည ္ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာျခင္းလပုင္န္းတြငစ္စ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစသ္ည။္ သုိ႔ေသာလ္ည္း 

အဓိကအားျဖင့္ ႏိႈင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ သင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

ရည္ရြယ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏အရပ္မ်ားေပၚတြင္အေျခခံသည္။
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   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂  - ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture)  (၂၀မိနစ္)

၁။ ႏိႈင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္း (norm-referenced testing) အယူအဆကို မိတ္ဆက္ပါ။ 

၎ကိုမည္သို႔ အသုံးျပဳသည္၊ အဘယ့္ေၾကာင့္ ပညာေရးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၌ 

၎ကိုအသုံးျပဳသည္ကိုရွင္းပါ။ ႏိႈင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္း၏ နမူနာမ်ား ကိုေပးပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္း၏ အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္အားနည္းခ်က္

မ်ားကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ ၎တို႔၏ ထင္ျမင္ခ်က္မ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ပါ။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားကို မိမိတို႔၏ စစ္ေဆးျခင္း အေတြ႕အၾကံဳကိုလည္း စဥ္းစားရန္တိုက္တြန္းပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ႏိႈင္းယဥွစ္ထံားစစ္ေဆးျခင္း နားလညမ္ႈကိစုစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတစခ္ုေပး၍ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

တုံ႔ျပန္မႈမ်ားသည္ အဓိကအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ (သို႔မဟုတ္) ကိုယ္ေတြ႕နမူနာမ်ား 

ပါဝင္ေပမည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၁၅မိနစ္)

၁။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ဂရပ္တစ္ခုေရးဆဲြပါ။ X ဝင္႐ိုးကို ‘ေက်ာင္းသားမ်ား’ ဟု အညႊန္းတပ္ၿပီး 

နံပါတ္ (၁)မွ ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ရွိသမွ်ကို နံပါတ္ တပ္ပါ။ Y ဝင္႐ိုးကို ‘အရပ္’ ဟု 

အညႊန္းတပ္ပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အရပ္အျမင့္ကို ကိုယ္စားျပဳသည့္ အျမင့္မ်ားကို ေနရာခ်ပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အျမင့္ကို အၾကမ္းအားျဖင့္ ကိုယ္စားျပဳေသာမ်ဥ္းဂရပ္ကိုေရးဆဲြပါ။ 

ထို႔ေနာကမ္်ဥ္းေပၚတြင ္‘ေအာငမ္တွ’္ ျဖစ္ေသာ အမတွတ္စခ္ကုိ ုခန္႔မနွ္းေျခအားျဖင့ ္မ်ဥ္း၏ 

အလယ္တြင္ ေရြးခ်ယ္ပါ။ ၎အမွတ္မွ X ဝင္႐ုိးေပၚသုိ႔ အစက္ခ်မ်ဥ္းဆဲြၿပီး ဝင္႐ုိးေပၚတြင္ 

၎ျဖတ္သြားသည့္နံပါတ္ကို စက္ဝိုင္းဝိုင္းပါ။ (ေအာက္ပါ ဥပမာကို ၾကည့္ပါ) 
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၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိအရပအ္ျမင့စ္စ္ေဆးျခင္း ရလဒမ္်ားသညမ္်ဥ္း၏အတြင္း၌ ရွိေၾကာင္းကိ ု

ရငွ္းျပပါ။ စစ္ေဆးျခင္းသည ္ႏိႈင္းယဥွစ္ထံားစစ္ေဆးျခင္းကိအုသံုးျပဳ၍ စစ္ေဆးျခင္းျဖစၿ္ပီး 

ေအာင္ျမင္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္နပံါတ ္(၁) ေက်ာင္းသားမ ွနပံါတ(္ဝိငု္းထားေသာ 

နံပါတ္)အထိ ေက်ာင္းသားမ်ား ျဖစ္၍ အျခားေက်ာင္းသားမ်ား အားလုံးက်႐ံႈးသည္။

ပံု ၅.၁။ ဂရပ္မ်ဥ္းပံု

၄။ ‘စစ္ေဆးျခင္းေအာင္ျမင္ေသာ’ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုဂဏု္ျပဳခ်ီးက်ဴးပါ။ ‘စစ္ေဆး ျခင္းက်႐ႈံး 

ေသာ’ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္သိမ့္ပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစစ္ဥက္ိ ုျပနလ္ညသ္ုံးသပရ္န ္ေျပာပါ။ ၎တို႔ 

အား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း မွ်တမႈရွိ/မရွိေမးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၎စစ္ေဆးျခင္း 

အမ်ဳိးအစားကို မွ်တမႈရွိရန္စစ္ေဆးႏုိင္မည့္ အေျခအေနတစ္ခုကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားကို မွ်တမႈရွိရန္စစ္ေဆးႏုိင္မည့္ အေျခအေနႏွင့္ ဤဥပမာ 

တြငအ္ဘယ္ေၾကာင့ ္မွ်တမႈမရွသိညက္ိ ု၎တုိ႔၏နားလညမ္ႈအား အကဲျဖတရ္န ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

တုံ႔ျပန္မႈမ်ားကိုဖိတ္ေခၚပါ။

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20.....

1.85m
1.8m
1.75m
1.7m
1.65m
1.6m
1.55m
1.50m
1.45m
1.4m

အရပ္

ေက်ာင္းသားမ်ား
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသား၏တု႔ံျပန္မႈမ်ားသည္ ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

အေတာ္ဆုံးမွ အညံ့ဆုံးကို အဆင့္သတ္မွတ္ေပးရာတြင္ အသုံးဝင္သည္ကို သတိျပဳသင့္သည္။ 

အကယ္၍ သင္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏တတ္ေျမာက္မႈကုိ အဆင့္သတ္မွတ္ရန္ သုိ႔မဟုတ္ ရမွတ္ 

အျမင့္ဆုံးေက်ာင္းသားမ်ားကို  သတ္မွတ္ရန္ လိုအပ္ေသာအခါ ဤစစ္ေဆးျခင္း သည္အသုံးဝင္ 

သည္။

ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းျဖင့္ သင္ယူမႈျဖစ္ေျမာက္သည္(သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားရရွိ 

သည္ကို မေသခ်ာပါ။ ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းစည္းမ်ဥ္းအရ အမွန္တကယ္ရမွတ္မ်ား မည္မွ် 

ေကာင္းသည္ျဖစ္ေစ မေကာင္းသည္ ျဖစ္ေစအတန္းထဲတြင္ ထိပ္ဆံုးႏွင့္ေနာက္ဆံုး ရွိေပမည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ေပးရန္ေျပာၿပီး သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎ 

အႏွစ္ခ်ဳပ္ကိုေရးပါ။ ၎ကိုအထက္ေဖာ္ျပပါ ‘ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာေက်ာင္းသားမ်ား၏ တုံ႔ျပန္မႈမ်ား’ 

မွယူႏိုင္သည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - သင္သည္ဤလုပ္ငန္း၏ လက္ေတြ႕ကို မျပဳလုပ္လိုလွ်င္ ေက်ာင္းသား 

အုပ္စုတစ္ခုကို ၎တို႔၏ အရပ္မ်ားကို ေျပာေစကာ ၎တို႔ေပးေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို 

မွတ္တမ္းတင္၍ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာေသာလုပ္ငန္းတြင္ ဂရပ္ဆဲြရာ၌ အသုံးျပဳပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ကို ကိုးကားႏိုင္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဤလုပင္န္းေၾကာင္ ့စတိထ္ခိိကုခ္စံားရျခင္းရွ/ိမရွကိိ ု

ခ်ိန္ဆရမည္။ အကယ္၍ ‘အရပ္အလြန္ပုျခင္း’ကို ရွက္ရြံ႕ေသာသင္တန္းသား ရွိသည္ဟု 

သငခ္စံားရလွ်င ္‘ေအာငမ္တွ’္ကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား အားလုံးေအာင္ႏိငုမ္ည့ ္အမတွက္ိုေရြးခ်ယ္ႏိငု ္

သည္။ သို႔ေသာ္ မူလတန္းေက်ာင္းသားတစ္ဦး ေအာင္ျမင္ႏိုင္မႈ ရွိ/မရွိကို စဥ္းစားရန္ ၎တို႔ကို 

ေျပာပါ။ 

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄ - နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း (Warm-up) (၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို လ်င္ျမန္စြာေျဖဆိုရေသာ စစ္ေဆးျခင္းကို ၿပီးစီးေအာင္ ေျဖၾကရန္ 

ေျပာပါ။ 

၂။ အပုစ္ငုယမ္်ားတြင ္၎တုိ႔၏ မတ္ွစစုာအပုတ္ြင ္A မ ွZ အထ ိတစမ္်က္ႏွာေရးရန ္ေျပာပါ။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္းကို ၿပီးစီးရန္ အခ်ိန္ (၃)မိနစ္ရသည္ကို ေျပာပါ။ 

၄။ ၎တို႔ကို A မွ Z အထိ စာလုံးႏွင့္စေသာစကားလုံးတစ္လုံးစီ ေရးသားရမည္ဟု ရွင္းျပပါ။ 

စကားလံုး တစလ္ုံးစသီည ္ပညာေရးဘာသာရပတ္ြင ္ယခအုထသိငၾ္ကားခဲ့ေသာ စကားလုံး 

မ်ားျဖစ္ရမည္။ ဥပမာ- A ၏ ေဘးတြင္ Assessment, B ၏ေဘးတြင္ Bloom’s taxonomy 

စသည္ျဖင့္ ေရးႏိုင္သည္။ 

၅။ စစ္ေဆးျခင္းကို စတင္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔တြင္ (၂)မိနစ္ က်န္ရွိေသာအခါ 

၁ မိနစ္က်န္သည္၊ ၃၀စကၠန္႔က်န္သည္ စသည္ျဖင့္ သတိေပးပါ။

၆။ အခ်ိန္ျပည့္သြားေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔ရရွိသည့္အခ်ိန္တြင္ေရးထားေသာ

စကားလံုး အေရအတြက္ကုိေရတြက္ရန္ႏွင့္ စာရြက္ေပၚတြင္ ၎အေရအတြက္ကုိ ေရးမွတ္ 

ရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလပုင္န္းသညခ္ဲြျခမ္းစတ္ိျဖာျခင္းလပုင္န္းတြင ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစသ္ည။္ သုိ႔ေသာလ္ည္း 

အဓိကအားျဖင့္ သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ သင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ေဆာင္ရန္ 

ရည္ရြယ္သည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ က်ဳိးေၾကာင္းဆီေလ်ာ္ေသာ မည့္္သည့္တုံ႔ျပန္မႈကိုမဆို လြတ္လပ္စြာ 

ေပးသည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅ - ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture) (၂၀ မိနစ္)

၁။ သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းအယူအဆကို မိတ္ဆက္ပါ။ ၎ကိုမည္သို႔အသုံးျပဳသည္၊ 

အဘယ္ေၾကာင့ ္ပညာေရးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတြင ္အသုံးျပဳသညက္ိရုငွ္းပါ။ သတမ္တွစ္ ံ

ထားစစ္ေဆးျခင္း နမူနာမ်ား ေပးပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးျခင္း၏ အားသားခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္ 

အခ်ဳ႕ိကိ ု စဥ္းစားရန္ႏငွ့ ္၎တို႔၏ထင္ျမငခ္်ကမ္်ားကိ ုမတ္ွတမ္းတငရ္န္ေျပာပါ။ ၎တို႔၏ 

စစ္ေဆးျခင္း အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကိုလည္း စဥ္းစားရန္တိုက္တြန္းပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သတ္မတ္ွစထံားစစ္ေဆးျခင္း နားလညမ္ႈကိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတစခ္ုေပး၍ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကို မွတ္တမ္းတင္ပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

တုံ႔ျပန္မႈမ်ားသည္ အဓိကအားျဖင့္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ (သို႔မဟုတ္) ကိုယ္ေတြ႕နမူနာမ်ား 

ပါဝင္ေပမည္။ 

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆ - ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၂၀ မိနစ္)

၁။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ဂရပ္တစ္ခုဆဲြပါ။ ‘X’ ဝင္႐ုိးကုိ ‘ေက်ာင္းသားမ်ား’ (သုိ႔မဟုတ္) အုပ္စုမ်ား 

ဟု အညႊန္းတပ္ၿပီး ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ရွိသမွ်ကို နံပါတ္တပ္ပါ။ Y ဝင္႐ိုးကို ‘A-Z’ 

အညႊန္းတပ္၍ ‘0’ မွ ‘26’ အထိ နံပါတ္ တပ္ပါ။
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ေခၚေသာအခါ  ‘26’ မွစ၍ (26,25, 24,23, စသျဖင့္) ၎တုိ႔၏ 

နံပါတ္အလုိက္ လက္ကိုေျမႇာက္ျပရန္ ေျပာပါ။ 

၃။ ဂရပ္ေပၚတြင္ ေက်ာင္းသား(သို႔မဟုတ္) အုပ္စု ရရွိေသာအေရအတြက္ကို မွတ္သားပါ။ 

‘0’ ကိုေရာက္သည္အထိလုပ္ေဆာင္ပါ။ ထို႔ေနာက္မွတ္သားထားေသာနံပါတစ္ေလွ်ာက္ 

ကို မ်ဥ္းဂရပ္တစ္ေၾကာင္း အၾကမ္းဆဲြပါ။ 

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္းအတြက ္ရမတွအ္ဆင့မ္်ားေပးမညက္ိ ုရငွ္းျပပါ။ အေျဖ 

အေရအတြက္ (၂ဝ)ခုႏွင့္အထက္ ရရွိသူကို A, 15ႏွင့္ 19 ၾကားကို B,  10ႏွင့္ 14 ၾကားကို 

C, 5ႏွင့္ 9 အၾကားကို Dႏွင့္ 0ႏွင့္ 4 ၾကားကို E တို႔ျဖစ္သည္။  ဂရပ္ေပၚတြင္ 

၎ျဖတ္မွတ္မ်ားကိုလည္း ဆဲြႏိုင္သည္။ ေအာက္ပါဥပမာတြင္ ၾကည့္ပါ။

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20.....

26
25
24
23
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
10
....
1
0

A-Z

ေက်ာင္းသားမ်ား

ပံု ၅.၂။ ဂရပ္မ်ဥ္းပံု ၂

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိတိို႔၏စာရြက္ေပၚတြင ္A မ ွE အထ ိမမိတိို႔၏ ရမတွအ္ဆင့မ္်ားကိ ု

မွတ္သားရန္ေျပာပါ။

၆။ စစ္ေဆးျခင္းကိုအားလုံးေအာင္ျမင္သျဖင့္ အုပ္စုမ်ားကို ဂုဏ္ျပဳခ်ီးက်ဴးပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္စဥ္ကို ျပန္လည္သုံးသပ္ရန္ေျပာပါ။ ၎တို႔ကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ မွ်တမႈ ရွိ/မရွိေမးပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သတမ္တွစ္ထံားစစ္ေဆးျခင္းသည ္သငယူ္ၿပီးေနာက ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

အသပိညာ၊ ကြ်မ္းက်ငမ္ႈမ်ား၊ နားလညမ္ႈႏငွ့ ္ေအာင္ျမငမ္ႈရရွိေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကိ ုႀကိဳတင ္

သတမ္တ္ွထားသည့ ္စံႏငွ့ ္ႏႈငိ္းယဥွ၍္ တိုင္းတာသညဟ္သုရိွသိင့သ္ည။္ ေက်ာင္းသားတစဦ္းစကီိ ု

တူညီေသာနည္းျဖင့္ တိက်စြာ အကဲျဖတ္ၿပီး တူညီေသာနည္းျဖင့္ အဆင့္သတ္မွတ္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၅မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားကို သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းအႏွစ္ခ်ဳပ္ကို ေပးရန္ေျပာၿပီး သင္ပုန္းေပၚတြင္ 

၎အႏွစ္ခ်ဳပ္ကိုေရးပါ။ ၎ကိုအထက္ေဖာ္ျပပါ ‘ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာေက်ာင္းသားမ်ား၏တုံ႔ျပန္မႈ

မ်ား’ ရယူႏိုင္သည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄ - ၎ကို ျမန္မာဗ်ည္းအကၡရာအသုံးျပဳ၍ လုပ္ေဆာင္ႏုိင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ကို ကိုးကားႏုိင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆ - အုပ္စုတုိင္း၏ အမွန္တကယ္ရမွတ္ကုိ ရယူရန္မလုိအပ္ေသာ္လည္း ျဖစ္ႏိုင္ 

ေျခရွိသည့္ ရမွတ္အခ်ဳိ႕ကိုအေျခခံ၍ ဂရပ္တစ္ခု တီထြင္ပါ။
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၅.၆.၂။
မွန္ကန္တိက်ေသာမွတ္တမ္းမ်ားထားရွိျခင္း
(Keeping Accurate Records)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• သင္ယူစဥ္ႏွင့္ သင္ယူၿပီးႏွစ္မ်ဳိးစလံုးအတြက္ မွန္ကန္တိက်ေသာ မွတ္တမ္းမ်ား ထားရိွျခင္း 

၏ အေရးႀကီးပံုကုိ ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့္သင္႐ိုးဖြဲ႕စည္းပံုအေၾကာင္းအရာႏွင့္  ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္

မ်ားကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘကလုိ္ကမ္ႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ ျပဳမ ူ

ဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တိုးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း 

ေလ့လာမႈႏွင့္ သုေတသန အေျချပဳ သင္ယူမႈမ်ား၏အေရးပါမႈကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိ္န္(၂)ခ်ိန္။
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ အုပ္စု ေဆြးေႏြး 

ျခင္း (group discussion)၊ စစ္ေဆးျခင္း (test)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming) (၅၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုဆရာတစဦ္းစုေဆာင္းႏိငုသ္ည့ ္မမိတိို႔၏ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အခ်က ္

အလက္ အမ်ဳိးအစားမ်ားအားလုံးကို စာရင္းတစ္ခု ျပဳစုရန္ ေျပာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုအေျဖမ်ားေပးရန္ပံ့ပိုးေပးပါ။ အခ်ဳိ႕အခ်က္မ်ား က်န္ခဲ့လွ်င္ ကူညီ၍ 

စဥ္းစားေပးပါ။

၃။ သငပ္နု္းေပၚတြင ္အခ်ကအ္လကအ္မ်ဳိးအစားမ်ား စာရင္းကိမုတ္ွတမ္းတငပ္ါ။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားကုိ အခ်က္အလက္အမ်ဳိးအစားမ်ားသည္ သင္ယူစဥ္၊ သင္ယူၿပီး (သုိ႔မဟုတ္) ‘အျခား 

အမ်ဳိးအစား’ ျဖစ္သည္ကို ေဆြးေႏြးၿပီး စုေပါင္းဆုံးျဖတ္ရန္ေျပာပါ။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အဘယ္ေၾကာင့္သင္ယူစဥ္အခ်က္အလက္မ်ားသည္ အသုံးဝင္ၿပီး 

သငယ္မူႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိ ု၎တုိ႔သည ္မညသ္ို႔ ပံပ့ိုးႏိငုသ္ညက္ိ ုရငွ္းျပပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အဘယ္ေၾကာင့ ္၎တုိ႔ အႏစွခ္်ဳပထ္ားေသာ  အခ်ကအ္လကမ္်ားသည ္

မည္သုိ႔မည္ပံုအသုံးဝင္မည္ကို အေၾကာင္းျပခ်က္မ်ားေပးရန္ပံ့ပိုးပါ။

၆။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးမွတ္ထားေသာ ‘အျခားအမ်ဳိးအစား’ ကိုျပန္၍ညႊန္းပါ။ ၎သည္ 

‘အေရအေသြးဆိုင္ရာ အခ်က္အလက္’ ေခါင္းစဥ္ေအာက္တြင္ အရာမ်ားစြာျဖစ္ႏိုင္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎အမ်ဳိးအစားအခ်က္အလက္၏အသုံးျပဳပုံအခ်ဳိ႕ကို ရွင္းျပပါ။ 

၎သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ စစ္ေဆးအကဲ ျဖတ္ရာ၌ အေရအတြက္ဆိုင္ရာအခ်က္အ

လက္ျဖစ္သည့္ “ဘယ္ေလာက္လ”ဲ ဟူသည္ထက္ “ဘာလ”ဲ “မည္သုိ႔”ႏွင့္ “အဘယ္ေၾကာင့္” 

ကိုပို၍ စဥ္းစားသည္ကို ရွင္းျပပါ။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ဤအခန္းတြင္ ေလ့လာၿပီးေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းအားလုံးကို 

ေက်ာင္းသားမ်ားမည္မွ် မွတ္မိသည္ကို ျခံဳငုံနားလည္မႈကိုေပးလိမ့္မည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းပုံစံအမ်ဳိးမ်ဳိးအေၾကာင္းကို ေျပာႏုိင္သင့္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုသမိ္းဆည္းႏိငု္ေသာအခ်ကအ္လက္ အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးတို႔ကိ ုစဥ္းစားရန္ႏငွ့ ္

၎အခ်ကအ္လကကုိ္ မညသူ္အသုံးျပဳမည ္ကိမုီးေမာင္းထိုးျပရန ္ေျပာပါ။ ဆရာမ်ားလား၊ စာေမးပဲြ 

အဖဲြ႕လား၊ ေက်ာင္းသားမ်ားလား၊ မိဘမ်ားလား၊ အစုိးရလား။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၂ - နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း (Warm-up) (၁၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လ်င္ျမန္စြာ စစ္ေဆးျခင္းကို ၿပီးစီး ေအာင္ျပဳလုပ္ ရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ၎တို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္တြင္ A-Z ကို တစ္မ်က္ႏွာေရးပါ။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္းကို (၃)မိနစ္ျဖင့္ ၿပီးစီးရန္ ေျပာပါ။ 

၄။ ၎တို႔အား A-Z ျဖင့ ္စေသာ စကားလုံးတစလ္ုံးစကီိုေရးမတွ ္ရန္ေျပာပါ။ စကားလုံးတစလ္ုံး 

စီသည္ ပညာေရးဘာသာရပ္တြင္ ယခုအခ်ိန္ထိ ေလ့လာခဲ့ေသာစကားလံုးမ်ား ျဖစ္ရမည္။ 

ဥပမာ-A ၏ ေဘးတြင္ Assessment, B ၏ေဘးတြင္ Bloom’s taxonomy စသည္ျဖင့္ 

ေရးႏိုင္သည္။

၅။ စစ္ေဆးျခင္းကို စတင္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ (၁)မိနစ္ က်န္ေသာအခါ (၁)

မိနစ္က်န္ေသးသည္။ (၃ဝ)စကၠန္႔က်န္ေသးသည္ စသည္ျဖင့္သတိေပးပါ။

၆။ အခ်နိ္ျပည့သ္ြားေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုေပးထားေသာအခ်နိအ္တြင္း ေရးထားသည့ ္

အေျဖမ်ားကို ေရတြက္ရန္ႏွင့္ ယခင္သင္ခန္းစာမွ ရမွတ္အဆင့္သတ္မွတ္သည့္စနစ္ကို 

အေျခခံ၍ မိမိကိုယ္ကို အဆင့္တစ္ခုသတ္မွတ္ေပးရန္ ေျပာပါ။
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၇။ ဤစစ္ေဆးျခင္းကုိ ဒုတိယအႀကိမ္ေျဖရလွ်င္ ပုိမုိေကာင္းမြန္စြာေျဖဆုိႏုိင္မည္ ဟုတ္/

မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ အေျဖရွာစဥ္းစားေစပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္သည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

တံု႔ျပန္မႈမ်ားသည္ ပထမအႀကိမ္ဤလုပ္ငန္းကုိ လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္ႏွင့္တူညီေပမည္။ ၎တုိ႔သည္ 

ယခငလု္ပ္ေဆာငမ္ႈကုိ မၾကည့႐္ႈသင့္ေသာလ္ည္း ဤအခ်ကက္ိ ုလက္ခံႏိငုသ္ညဟု္ ေထာက္ျပႏိငု ္

မည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း  ၃ - ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း/ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (Lecture/Group  

   discussion) (၃၀ မိနစ္) 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခငလ္ပု္ေဆာငမ္ႈႏငွ္ ့ႏိႈင္းယဥွစ္စ္ေဆးျခင္း၏ ေနာကခ္သံအီိရုကီိ ု

ရငွ္းျပပါ။ လပုဆ္ာငမ္ႈကုိ ပိ၍ုတိုးတကရ္န ္နည္းလမ္းတစခ္အုျဖစ ္၎နည္း၏ အေရးႀကီးပုံႏငွ့ ္

ဆီေလ်ာ္မႈကိုရွင္းျပပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းပုံစံအေပၚ ၎တို႔၏အျမင္မ်ားကုိ 

ေဆြးေႏြးရန္ႏွင့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္ ရယူရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏အျမင္ကိုနားေထာင္ၿပီး အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို တုိက္တြန္း 

အားေပးရန္ သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎တုိ႔၏ထင္ျမင္ခ်က္မ်ားကုိ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအျဖစ္ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ မွတ္တမ္းတင္ပါ။ 
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ပိ၍ုေကာင္းေသာအမတွရ္ရွရိန ္စာေမးပဲြကိုျပန္ေျဖရသညက္ိ ုမွ်တမႈမရွဟိ ု

ယူဆေပမည္။ တူညီေသာစာေမးပဲြကုိ ေအာင္မွတ္ရရိွသည္အထိ ထပ္ခါထပ္ခါ ေျဖဆုိႏုိင္သည္ဟု 

အၾကံေပးေကာင္းေပးမည္။ အခ်ိဳ႕စစ္ေဆးျခင္းမ်ားတြင္မူ ဤသို႔ပင္လုပ္ေဆာင္ရမည္။ ဥပမာ-

ယာဥ္ေမာင္း စာေမးပဲြေျဖဆုိျခင္း၊ သို႔ေသာ္ ယခင္လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္စစ္ေဆးျခင္းသည္ 

စာေမးပဲြမ်ားေအာင္ျမင္ျခင္းထက ္အခ်နိအ္လိကု ္တိုးတကမ္ႈကိ ုပိ၍ုတုိင္းတာသည။္ ေက်ာင္းသား

မ်ားအားစစ္ေဆးျခင္းနည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ အမ်ဳိးအစားမ်ားအားလုံးသည္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ 

အေျခအေနတြင္ ခုိင္လုံမႈရွိ၍အသုံးဝင္သည္ကို သတိေပးရန္ အေရးႀကီးသည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္စံထား၊ သတ္မွတ္စံထားႏွင့္ ယခင္လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ 

ႏိႈင္းယွဥ္စစ္ေဆးျခင္း တို႔အေၾကာင္း စဥ္းစားရန္ႏွင့္ မည္သည့္အေျခအေနတြင္ ၎တို႔ကို 

အသုံးျပဳရန္အေကာင္းဆုံး စစ္ေဆးျခင္း အမ်ဳိးအစားျဖစ္သည္ႏွင့္ ၎တို႔ႏွင့္ မသင့္ေလ်ာ္ 

ေသာအေျခအေနမ်ားကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ - ဤလုပ္ငန္းကို ယခင္သင္ခန္းစာ၌ကဲ့သို႔တူညီေသာ ဗ်ည္းအကၡရာကို 

အသုံးျပဳ၍ ျပဳလုပ္သင့္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂ - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္၏ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္းအက်ဥ္းမွ အခ်က္ 

အလက္မ်ားႏွင့္ ေပါင္းစပ္ရန္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို ကိုးကားႏုိင္သည္။ 
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖ 

   မ်ား 

ေမးခြန္း၁။ အဘယ္ေၾကာင့္ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ ႏိႈင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းကို အသုံးျပဳ 

သနည္း။

အေျဖ။ ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းမ်ား (Norm-referenced tests (NRT)) ေအာင္ျမင္မႈ 
အဆင့္အလုိက္စာရင္းတြင္ ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္၏ တတ္ေျမာက္မႈကုိ အျခား 
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍ အဆင့္သတ္မွတ္ရန္ လုိအပ္ေသာအခါ ႏႈိင္းယွဥ္စံထား 
စစ္ေဆးျခင္းကို အသံုးျပဳသည္။ စစ္ေဆးျခင္းတြင္ ရမွတ္အျမင့္ဆံုးရေသာေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 
သတ္မွတ္ရန္လုိအပ္ေသာအေျခအေနမ်ား ဥပမာ-တကၠသုိလ္ဝင္ခြင့္ စာေမးပဲြမ်ား

ေမးခြန္း၂။ အဘယ္ေၾကာင့္ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးျခင္ကို အသုံးျပဳ 

သနည္း။

အေျဖ။ သတ္မွတ္စံထားစစ္ေဆးျခင္း (Criterion-referenced tests (CRT)) - သင္ယူမႈ 
တစ္ခုၿပီးေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏အသိပညာ၊ စြမ္းရည္၊ နားလည္မႈႏွင့္ ရရွိေသာသင္ယူမႈ 
ရလဒ္မ်ားကို ႀကိဳတင္သတ္မွတ္ထား သည့္စံႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍တုိင္းတာေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 
ျခင္းျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီကုိ တူညီေသာ နည္းျဖင့္ တူညီေသာအေျခအေနတြင္ 
တိက်စြာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္၍ ရမွတ္အဆင့္သတ္မွတ္ေပးသည္။ အေရးႀကီးဆံုးမွာ ၎တို႔ကုိ 
အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏ တတ္ေျမာက္မႈႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း မဟုတ္ဘဲ၊ 
၎တို႔ တစ္ဦးစီ၏ အရည္အေသြးကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည္။
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၅.၇.၁။
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတြင္အသုံးျပဳႏို္င္သည့္စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္း 
အမ်ဳိးမ်ဳိး (Different test questions that can be used in 
assessment)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကုိေဖာ္ထုတ္တတ္မည္။

 

၅.၇။ စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားမ်ား 

(Types of Test Questions)

ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာသငယ္မူႈရလဒမ္်ား

ကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 
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(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာစာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း(Brainstorming)၊ ႏွစ္ေယာက္တဲြ 

လုပ္ငန္း (pair work)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား- ေမးခြန္းရွည္ႏွင့္ ေမးခြန္းတိုနမူနာ အခ်ဳိ႕ကို 

စုေဆာင္းပါ။

လိအုပ္ေသာရင္းျမစမ္်ား - ေက်ာင္းသားကိငု္စ္ာအပု၊္  ေမးခြန္းရညွ္ႏငွ့ ္ေမးခြန္းတိနုမနူာ

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming) (၂၅မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားစစ္ေဆးျခင္းမ်ားတြင္ မည္သည့္ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားမ်ားသည္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးဆုံးျဖစ္သည္ကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

၂။ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားတြင္ အမ်ားအားျဖင့္အသုံးျပဳေသာ ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

မိတ္ဆက္ပါ။ ၎တြင္အမွန္ေရြးေမးခြန္း (multiple-choice) ကဲ့သုိ႔ပံုစံခ်ထားေသာေမးခြန္း 

(structure questions)ႏွင့္ အဖြင့္ေမးခြန္းမ်ား (open-ended questions) ပါဝင္သည္။
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၃။ အတန္းအား ေမးခြန္းတုိမ်ား (short answer questions) ကုိမိတ္ဆက္ပါ။ ၎တို႔သည္ 

ေမးခြန္းရွည္မ်ား (long answer questions)ႏွင့္ မည္သုိ႔ကဲြျပားျခားနားသည္ကို ရွင္းပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို နမူနာအခ်ဳိ႕ေပးပါ။

၄။ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားတြင္ ေမးခြန္းတုိမ်ား၏ အားသာခ်က္မ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို 

အုပ္စုငယ္ မ်ားတြင္ ေဆြးေႏြးလုပ္ေဆာင္ၾကရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေမးခြန္းတုမိ်ား ၏အားသာခ်ကမ္်ားႏငွ့အ္ားနည္းခ်ကမ္်ားအေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည ္

မႈကို အႏွစ္ခ်ဳပ္အကဲျဖတ္ရန္ အုပ္စုလုိက္အေနျဖင့္ ဤေလ့က်င့္ခန္း၏ ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို 

ေဆြးေႏြးပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေမးခြန္းတုိမ်ားသည္ ဆရာမ်ားအတြက္စုေဆာင္းရန္လြယ္ကူၿပီး ဓမၼဓိ႒ာန္ က်စြာအမွတ္ေပး ရန္ 

ပို၍လြယ္ကူသည္။

• ေပးထားေသာအခ်နိတ္ြင ္က်ယ္ျပန္႔ေသာအသိပညာကုိ ျခံဳငုမံရိနစ္စ္ေဆးျခင္းတစခ္တုြင ္

ေမးခြန္းမ်ားစြာကို အသုံးျပဳႏုိင္သည္။ 

• ေပးထားေသာအခ်ိန္အတြင္း မ်ားစြာေသာဗဟုသုတ၊ အသိပညာမ်ားကုိ ၿခံဳငံုမိေစရန္ 

အမွန္ေရြးေမးခြန္းမ်ားကုိ အသံုးျပဳႏုိင္ပါသည္။

• ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခ်က္အလက္မ်ားကိုနားလည္ရန္၊ ေမးခြန္းကုိ ေတြေဝမႈမရွိဘဲ 

ေျဖဆိုႏုိင္ရန္ ႏွင့္ ၎တို႔၏အေျဖအတြက္ ပုံစံတစ္ခုေပးရန္ ေမးခြန္းမ်ားသည္ တိုေတာင္း 

သင့္သည္။

• ေမးခြန္းတုိတစ္ခုသည္အမွန္ေရြးေမးခြန္း (သို႔မဟုတ္) ကြက္လပ္ျဖည့္ေမးခြန္း 

ေမးခြန္းတစ္ခုထက္ မွန္းဆေျဖဆိုရန္ ပို၍ခက္ခဲသည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ငန္း (Pair work) (၂၅မိနစ္)

၁။ အတန္းတစ္လုံးသည္ ေမးခြန္းတုိမ်ားျပဳစုေသာအခါ ၎တို႔ကိုထိေရာက္ စြာအသုံးျပဳ 

ေစရန္အတြက္ စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း (checklist) တစ္ခုကိုျပဳစုပါ။
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔သင္ယူေလ့လာခဲ့သည့္ ပညာေရးဘာသာရပ္၏ နယ္ပယ္ 

အေၾကာင္း အရာတစ္ခုကို ေမးခြန္းတုိမ်ားျပဳစုရန္ ႏွစ္ေယာက္တဲြ၍ လုပ္ေဆာင္ၾကရန္ 

ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား၏နမူနာေမးခြန္းမ်ားကိုစုေဆာင္းပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေမးခြန္းတုိတစ္ခုကိုျပဳစုႏိုင္လိမ့္မည္။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ငန္း (Pair work) (၄၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုေမးခြန္းရညွ ္(သို႔မဟတု)္ ေမးခြန္းတုမိ်ား ေမးရန ္ပိ၍ုသင့္ေတာ္ေသာ 

အေျခအေနမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တဲြ၍ စဥ္းစားေစပါ။ ႏွစ္ေယာက္တဲြတစ္တဲြစီကို အျပဳ 

သေဘာေဆာင္ေသာ အေျခအေနႏွင့္ အျပဳသေဘာ မေဆာင္ေသာအေျခအေနတို႔ 

ျခားနားခ်က္အခ်ဳိ႕ကို စဥ္းစားရန္ႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုတြင္ မည္သည့္ေမးခြန္း 

အမ်ဳိးအစားကို အသုံးျပဳလွ်င္ ပိုမုိသင့္ေတာ္သည္ကုိ ဆုံးျဖတ္ရန္ေျပာပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအုပတ္ြင ္ေဖာ္ျပထားသကဲသ့ို႔ပင ္ေမးခြန္းရညွ(္သို႔မဟတု)္ ေမးခြန္းတု ိ

သာ ပုိေကာင္းသည္ဟူု၍မရိွပါ။ ႏွစ္မ်ဳိးစလုံးသည္ ခိုင္လံုမႈရွိ၍ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုတြင္ 

အသုံးဝင္သည္။ ၎ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအားရွင္းျပ၍ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) 

အျခားစစ္ေဆးျခင္းကို အဘယ္ေၾကာင့္ အသုံးျပဳရသည့္အေၾကာင္းရင္းမ်ားကို ေပးရန္ 

ေျပာပါ။

၃။ အတန္းတစ္တန္းလုံးသည္ ေမးခြန္းရွည္မ်ားျပဳစုေသာအခါ ၎တို႔ကို ထိေရာက္စြာ 

အသုံးျပဳေစရန္ စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း (checklist) တစ္ခုကိုျပဳစုပါ။
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၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုမမိတုိိ႔သငယူ္ေလလ့ာခဲသ့ည့ ္ပညာေရးဘာသာရပစ္စ္ေဆးျခင္းတြင ္

ပါဝင္ႏိုင္သည့္ ေမးခြန္းရွည္တစ္ခုကို ျပဳစုရန္ႏွင့္ႏွစ္ေယာက္တဲြလုပ္ေဆာင္ၾကရန္ေျပာပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ေမးခြန္းမ်ားကိ ုေမးခြန္းရညွ္ေမးခြန္း၏စံႏငွ့ ္ကိကုည္ီေစရန ္

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိး၏ သြင္ျပင္ 

လကၡဏာမ်ားႏွင့္ တုိက္ဆုိင္စစ္ေဆးၾကည့္ရန္ေျပာပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ကနဦးစိတ္ကူးအၾကံဉာဏ္မ်ားႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္စာရင္း(checklist)အရ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ေမးခြန္းတုိႏွင့္ ေမးခြန္ရွည္မ်ားနားလည္မႈကို ၎တို႔တစ္ဦးခ်င္း ဖတ္႐ႈျခင္းႏွင့္ ယခင္သင္ခန္းစာ 

မ်ားကို အေျခခံ၍ အကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေမးခြန္းတုိႏွင့္ ေမးခြန္ရွည္မ်ား မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ ဆီေလ်ာ္သည္ကို 

၎တို႔၏ စိတ္ကူးအၾကံဉာဏ္မ်ား ေပးၿပီးညႊန္ၾကားခ်က္အတိုင္း ေမးခြန္းရွည္ ေမးခြန္း တစ္ခုကို 

ျပဳစုႏိုင္မည္။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတုိ႔ပို၍ႏွစ္သက္ေသာ ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားမ်ားရွိေကာင္းရွိေပမည္။ 

ထိုေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားကို အဘယ္ေၾကာင့္ႏွစ္သက္သည့္အေၾကာင္းရင္းကို ေဆြးေႏြးေစျခင္း 

သည္ အသုံးဝင္သည္။ (အမ်ားအားျဖင့္ ၎သည္ပို၍လြယ္ကူသည္ဟု ေလ့လာမိေသာေၾကာင့္) 

သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို သာလြန္ေကာင္းမြန္ေသာေမးခြန္းအမ်ဳိးအစား မရွိသည္ကို 

နားလည္သေဘာေပါက္ေစပါ။ ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစား အားလုံးသည္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ အေျခ 

အေနတြင္ အသုံးဝင္၍ ခိုင္လုံမႈရွိသည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကုိစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

ေမးခြန္းတုိတစ္ခုသည္ ေျဖဆိုရန္အခ်ိန္အနည္းငယ္သာ ၾကာမည္ျဖစ္ေသာ္လည္း အခ်ိန္အနည္း 

ငယ္အတြင္း ေျဖဆုရိေသာစကားလုံးအနည္းငယသ္ည ္ေမးခြန္း၏ေမွ်ာလ္င့ခ္်ကက္ိ ုျပည့မ္ရီန္ႏငွ္ ့

သီအိုရီအရေကာင္းစြာေျဖဆိုႏိုင္ရန္ ပို၍ခက္ခဲႏိုင္သည္ကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားအား နားလည္ေစပါ။ 

ေမးခြန္းတုိမ်ား၏ အေျဖမ်ားသည္ အဓိကအခ်က္ကို လုိရင္းတိုရွင္းေျဖဆုိရန္ႏွင့္ လိုအပ္ေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားအားလုံးသည္ အေျဖတိုထဲတြင္ ပါဝင္ရန္လိုအပ္သည္။ ေမးခြန္းကို တိက် 

မွန္ကန္စြာ ေျဖဆုိရန္ ခက္ခဲႏုိင္သည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔ပို၍ႏွစ္သက္ေသာ ေမးခြန္းအမ်ဳိး အစားရွိ 

ေကာင္းရွိေပမည္။ ထိုေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားကို အဘယ္ေၾကာင့္ႏွစ္သက္သည့္ အေၾကာင္းရင္းကို 

ေဆြးေႏြးေစျခင္းသည္ အသံုးဝင္သည္။ (အမ်ားအားျဖင့္ ၎သည္ ပို၍လြယ္ကူသည္ဟု 

ထင္မိေသာေၾကာင့္) သို႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သာလြန္ေကာင္းမြန္ေသာအမ်ဳိးအစားမရွိ

သည္ကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေစပါ။ ေမးခြန္းအမ်ဳိးအစားမ်ားအားလုံးသည္ မွန္ကန္ေသာ 

အေျခအေနတြင္ အသုံးဝင္၍ ခုိင္လုံမႈ ရွိသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေမးခြန္းတိုႏငွ့ ္ေမးခြန္းရညွ္ႏစွမ္်ဳိး ပါဝင္ေသာ နမနူာ 

ေမးခြန္းအခ်ဳိ႕ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ေမးခြန္းမ်ားအား အိမ္သို႔ယူသြားေစၿပီး 

ယင္းေမးခြန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္တြင္ ရွင္းျပထားေသာစည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ကိုက္ညီ

မႈ ရွိ/မရွိကို အခ်ိန္ယူစစ္ေဆးရန္ ေျပာပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) – ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေမးခြန္းတစ္ခု၏ ခုိင္လုံမႈႏွင့္ ကိုးစားႏိုင္မႈသည္ 

၎ေမးခြန္း၏ ေမးခြန္းရွည္ (သို႔မဟုတ္) ေမးခြန္းတုိျဖစ္မႈအေပၚ မူတည္ကာ ၎၏ ခိုင္လုံမႈ ႏွင့္ 

ကိုးစားႏုိင္မႈသည္ ကြဲျပားျခားနားႏုိင္သည္ကုိ သိရွိေစပါ။ ထုိ႔ေနာက္ ခုိင္လံုမႈ ႏွင့္ ကုိးစားႏုိင္မႈ 

ပုိ၍ရရွိေစရန္ မည္သုိ႔ျပဳလုပ္ႏုိင္သည္ကုိ စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။
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၅.၇.၂။
ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းမ်ားေရးဆြဲျခင္း (Developing Written Tests)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• ေမးခြန္းေကာင္းတစ္ခုကို ေရးဆြဲတတ္မည္။

ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာသငယ္မူႈရလဒမ္်ား

ကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘကလုိ္ကမ္ႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ ျပဳမ ူ

ဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခိ်န္(၂)ခ်ိန္။
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ လ်င္ျမန္စြာ 

ေျဖဆိုရေသာ စစ္ေဆးျခင္း (quick test)၊ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း (group discussion)၊ 

ဆရာသင္ၾကားျခင္း (teacher instruction) ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း (pair work) 

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ေမးခြန္းေဟာင္းမ်ားကိုစုေဆာင္းပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္ (အခန္းငယ္ ၅.၇)၊ လက္ကမ္း 

စာေစာင္ (၃)၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄)၊ စာေမးပဲြေမးခြန္းေဟာင္းမ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း (၂၅ မိနစ္) 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဤသင္ခန္းစာအတြက္ျပင္ဆင္ရန္ အခ်ိန္တိုအတြင္း စစ္ေဆးျခင္း 

တစ္ခုကို ေျဖဆုိရမည္ကို ရွင္းျပပါ။ 

၂။ ၎စာေမးပဲြသည္ အလြန္အေရးႀကီးၿပီး သတ္မွတ္ထားေသာအခ်ိန္ (၃)မိနစ္အတြင္း 

ၿပီးစီးေအာင ္ေျဖဆိရုမည္ျဖစ္ေၾကာင္းႏငွ့ ္စာေမးပဲြ၏ညႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားကိ ုလိကုန္ာရမည ္

ျဖစ္ေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလုံးကို လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃)ကို ေဝေပးၿပီးစစ္ေဆးျခင္းကို 

စတင္ပါ။ 

၄။ အခ်ိန္ (၂)မိနစ္က်န္ေသာအခါ (၁)မိနစ္က်န္ေသးသည္ (၃ဝ)စကၠန္႔က်န္ေသးသည္ 

ေျပာပါ။ (၃) မိနစ္ ျပည့္ၿပီးေနာက္ အတန္းသားမ်ားအား ေျဖဆုိျခင္းကို ရပ္ရန္ေျပာပါ။ 

၅။ ေက်ာင္းသားအခ်ဳ႕ိသည ္ေမးခြန္းတြင္ေဖာ္ျပထားေသာ ညႊနၾ္ကားခ်က္မ်ားကိ ုလိကုန္ာလမိ့ ္

မည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ရသည္။ သို႔ေသာ္ အခ်ဳိ႕ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ထိုကဲ့သို႔ မဟုတ္ေပ။ 

အခ်ဳိ႕သည္ ညႊန္ၾကားခ်က္ (၁၉)သို႔ပင္ေရာက္ရွိလွ်င္ ေအာ္ေျပာၾကလိမ့္ မည္။ 

၆။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္စာေမးပဲြကိုေျဖဆုိၿပီးၾကလွ်င္ ၎တို႔၏ လက္မ်ားကို 

ေျမႇာက္ၾကရန္ေျပာပါ။ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိုလိုက္နာသူမ်ားအား ဂုဏ္ျပဳခ်ီးက်ဴးပါ။ မၿပီး 

ေသးေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကို (၃)မိနစ္အတြင္း ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားမည္မွ်ၿပီးသည္ကို 

ေအာ္ေျပာရန္ေျပာပါ။
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၇။ ေမးခြန္းစာရြက္ေပၚမွညႊန္ၾကားခ်က္ (၁)ကိုဖတ္ပါ။ ထို႔ေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စာေမးပဲြတစခ္တုြင ္ေမးခြန္းမ်ားကိ ုလိကုန္ာရနအ္ေရးႀကီးသညက္ိ ုရငွ္းျပပါ။ ယခညုႊနၾ္ကား 

ခ်က္ (၂၂)ကိုဖတ္ပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤစစ္ေဆးျခင္းကုိအကမဲျဖတ္ပါ။ သုိ႔ေသာ ္စစ္ေဆးျခင္းအေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ထင္ျမငခ္်က ္

ေပးႏုိင္စြမ္းကုိ အကဲျဖတ္ႏုိင္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ စစ္ေဆးျခင္းသည္ မည္မွ်တရားမွ်တမႈမရွိဘဲ ႐ႈပ္ေထြးသည္ကို 

မီးေမာင္းထိုးေပမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စစ္ေဆးျခင္းသည္ အဘယ္ေၾကာင့္တရားမွ်တမႈ 

မရွိသည္ကို ရွင္းျပရန္ တိုက္တြန္းပါ။ ၎သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တရားမွ်တေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းတြင္ စစ္ေဆးျခင္း၏ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားႏွင့္ ပုံစံသည္ မည္မွ်အေရးႀကီးသည္ကို 

စဥ္းစားရန္ အခြင့္အလမ္းေကာင္းတစ္ခုျဖစ္သည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming) (၂၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ‘လညွ့စ္ားျခင္း’ အတြက ္ေတာင္းပနပ္ါ။ ဤကဲသ့ုိ႔ အခ်နိတို္အတြင္း 

ေျဖဆိုရေသာ ေလ့က်င့္ခန္းမွ ၎တို႔ရရွိသည္ ့သင္ယူမႈကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္းတစခ္တုြင ္ညႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားကိ ုလိကုန္ာရနအ္ဘယ္ 

ေၾကာင့ ္အေရးႀကီးသည္ႏငွ့ ္စစ္ေဆးျခင္းတစခ္မုညွႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္ေမးခြန္းမ်ားအားလုံး 

ကို ဖတ္ရန္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးသည္ကို စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားစစ္ေဆးျခင္း (သို႔မဟုတ္) စာေမးပဲြတစ္ခုကိုေျဖဆိုေသာအခါ 

စစ္ေဆးျခင္း အတြက္ ၎တုိ႔၏အခ်ိန္ကုိ ထိေရာက္စြာျပင္ဆင္ရန္ အလြန္အေရးႀကီးသည္ကုိ 

ရွင္းျပပါ။ ဆိုလိုသည္မွာ ၎တို႔သည္ အပိုင္းအားလုံးကိုၿပီးစီးေအာင္ ေျဖဆုိရာတြင္ 

အခ်နိလံု္ေလာကစ္ြာ ရွိေစရန ္အတြက ္စစ္ေဆးျခင္းအစတြင ္စစ္ေဆးျခင္း၏အပိငု္းတစခ္စုကီိ ု
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အခ်ိန္မည္မွ်ခဲြေဝရန္ လိုအပ္သည္ကို စီစဥ္ရန္အခ်ိန္ အနည္းငယ္ယူသင့္သည္။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စစ္ေဆးျခင္းတစခ္အုတြက ္ေမးခြန္းမ်ားကုိဖနတ္ီးေရးသားေသာအ

ခါ စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုအတြက္ အခ်ိန္ခဲြေဝမႈကို မည္သို႔စဥ္းစားသင့္သည္ကိုရွင္းျပသည္။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာေမးပဲြနမနူာတစခ္ကုိ ုေပးကာ ေမးခြန္းမ်ားအားလုံး ၿပီးစီးေအာင ္

ေျဖဆိုရန္ လိုအပ္သည့္အခ်ိန္ကိုခဲြေဝရန္ေျပာပါ။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - ႏွစ္ေယာက္တစ္တဲြလုပ္ငန္း (Pair Work) (၄၀မိနစ္) 

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေမးခြန္းတုိႏွင့္ ေမးခြန္းရွည္ နမူနာမ်ားေပးပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ (လက္ကမ္း စာေစာင္ -၄) တြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့္ ေမးခြန္းမ်ားေရးသားေသာအခါ လိုက္နာရမည့္စည္းမ်ဥ္းမ်ားကိုရွင္းျပပါ။ 

သငပ္နု္းေပၚမ ွနမနူာမ်ားကိ ုအသုံးျပဳ၍ ၎စည္းမ်ဥ္း မ်ားကုိမညသ္ို႔ အသုံးျပဳထားသညက္ိ ု

ရွင္းျပပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သည့္ဘာသာရပ္မွမဆို ေမးခြန္း (၄)ခု (အမ်ဳိးအစားတစ္ခုကုိ 

-၂ခုစီ) ေရးဆြဲရန္ႏွစ္ေယာက္တဲြ လုပ္ေဆာင္ေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္္စာအုပ္တြင္ မီးေမာင္းထုိးျပထားသည့္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို လိုက္နာ 

ၾကရမည္ျဖစ္သည္။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏစွ္ေယာက္တစတ္ဲြမမိတိို႔၏ေမးခြန္းရညွက္ိ ုျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ႏငွ့ ္

ရွင္းျပထားေသာစည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ ကိုက္ညီေစရန္အတြက္ ေမးခြန္းမ်ားအား ျပင္ဆင္ 

မြမ္းမံမႈမ်ားကို စဥ္းစားရန္ တုိက္တြန္းပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ေမးခြန္းမ်ားကိ ုအခ်နိတ္စခ္ ုခဲြေဝသတမ္တွ ္ေပးရန္ေျပာပါ။

၆။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ေမးခြန္းမ်ားကို အခ်င္းခ်င္း တုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳခ်က္ ေပးရန္ 

တိုက္တြန္းပါ။
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   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

ဤသင္ခန္းစာ၌ ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ကနဦးစစ္ေဆးျခင္းကို ကမာၻတဝွမ္းရွိ ေက်ာင္းမ်ားတြင္ ႏွစ္စဥ္ 

အသုံးျပဳသည္။ သတိျပဳရန္မွာ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားကိုေရးသားေသာအခါ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

စစ္ေဆးျခင္းကိုနားလည္သည္ (သို႔မဟုတ္) ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိုလိုက္နာသည္ဟု 

သင္မယူဆႏုိင္ပါ။ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိုပို၍ ႐ႈပ္ေထြးေအာင္သင္ျပဳလုပ္ေလ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အတြက္ ပို၍ခက္ခဲၿပီးတရားမွ်တမႈ မရွိေလျဖစ္သည္။ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားႏွင့္စာေမးပဲြမ်ား သည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို လွည့္စားရန္အခြင့္အေရးတစ္ခုမဟုတ္ဘဲ  ၎တို႔သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အတြက္ ၎တို႔၏ အသိပညာႏွင့္ သင္ယူမႈကို တရားမွ်တစြာ ထုတ္ေဖာ္ျပသရန္ အခြင့္အလမ္း 

တစ္ခုျဖစ္သည္ကို မွတ္သားရန္အေရးႀကီး သည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတြင ္အၾကံျပဳသကဲသ့ို႔ ေက်ာင္းသားမ်ား၏နမနူာ ေမးခြန္းမ်ားကု ိ

စုေဆာင္း၍ လက္ကမ္းစာေစာင္ ၄ မွ စည္းမ်ဥ္းမ်ားအတိုင္းအမွတ္ေပးပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ကဲြျပားေပလိမ့္မည္။ သို႔ေသာ္ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄)မွ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို လုိက္နာသည့္ 

ေမးခြန္းရွည္ ေမးခြန္းမ်ား ပါဝင္သင့္သည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းတုိႏွင့္ ေမးခြန္းရွည္တုိ႔ပါဝင္သည့္ စာေမးပဲြ ေမးခြန္းနမူနာ 

အခ်ဳိ႕ကို ေပးပါ။  
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၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာေမးပဲြအပိငု္းတစပ္ိငု္းစ ီ(သို႔မဟတ္ု) ေမးခြန္းတစခ္စုကီိ ုအခ်နိခ္ဲြေဝ 

သတ္မွတ္ျခင္းျဖင့္ ခဲြေဝသတ္မွတ္ထားေသာအခ်ိန္အတြင္းစာေမးပဲြကို ၎တို႔မည္သို႔ 

ၿပီးစီးႏုိင္မည္ကို အစီအစဥ္တစ္ခုျပဳလုပ္ရန္ေျပာပါ။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု၎တုိ႔ေရးသားထားသည့္ေမးခြန္းမ်ား၏ ခုငိလ္ုမံႈႏငွ့ ္

ကိုးစားႏုိင္မႈကို စစ္ေဆးရန္ေျပာပါ။ ၎ေမးခြန္းမ်ား ပိုမိုတုိးတက္ ေကာင္းမြန္ရန္အတြက္ျပဳလုပ္

ရန္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ား၏ ခိုင္လုံမႈႏွင့္ ကိုးစားႏိုင္မႈပို၍ရွိရန္ မည္သို႔ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္ကို ေမးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) – ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔ (သို႔မဟုတ္) အတန္းသားတစ္ဦး၏ 

ေမးခြန္းရွည္ႏွင့္ ေမးခြန္းတို နမူနာမ်ားကို အသုံးျပဳႏုိင္သည္။ 

   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖ 

   မ်ား 

ေမးခြန္း ၁။ ေအာက္ပါဝါက်ကုိျဖည့္စြက္ပါ။

အေျဖ။ တုိေမးခြန္းမ်ားသည္ ေမးခြန္းရွည္ေမးခြန္းမ်ားထက္ ပို၍ေျဖဆုိရန္ခက္ခဲသည္။ 
အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ ………
အေျဖ။ အေျဖသည္ကဲြျပားျခားနားေပမည္။ သို႔ေသာ္ ေမးခြန္း၏ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားျပည့္မီရန္ 
အခ်ိန္ အနည္းငယ္အတြင္း စကားလုံးအနည္းငယ္ျဖင့္ေျဖဆုိရသည္ဟူေသာ အခ်က္မ်ား 
ပါရွိသင့္သည္။ ေမးခြန္းတို၏ အေျဖမ်ားသည္ အဓိကအခ်က္ကုိ လုိရင္းတုိရွင္းေျဖဆုိရန္ႏွင့္ 
လုိအပ္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ား အားလံုးသည္ ၎အေျဖထဲတြင္ ပါဝင္ရန္လုိအပ္သည္။
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ေမးခြန္း၂။ ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုကို ေရးဆြဲေသာအခါ မည္သည့္အခ်က္ (၅)ခ်က္ကို 

စဥ္းစားရမည္နည္း။

အေျဖ။ ေမးခြန္းသည္ဘာသာရပ္ႏွင့္ဆက္စပ္၍ အတန္း၏သင္ၾကား/ယူျခင္းအပိုင္းမ်ားကုိ 
ျခံဳငုံမိရမည္။ ရွင္းလင္းျပတ္သားစြာ ေရးသားရမည္။ သုိ႔မွသာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတုိ႔ 
ဘာလုပ္ရမည္ကုိ တိက်စြာ နားလည္ႏိုင္မည္။သတ္မွတ္ထားေသာအခ်ိန္တြင္ ေကာင္းေသာ 
အေျဖတစ္ခုကုိေရးသားရန္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ျဖင့္ စစ္ေဆးခံရမည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏အတန္း 
အဆင့္ ႏွင့္သင့္ေလ်ာ္ေသာ အဆင့္ျဖင့္ ေမးခြန္းကို ေရးဆြဲရမည္။ ၎ေမးခြန္းကုိမည္သုိ႔ 
အကဲျဖတ္မည္ဟူေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကုိ ေဖာ္ျပရမည္။ ခဲြေဝသတ္မွတ္ထားေသာ 
ေပးမွတ္မ်ားကုိ ေဖာ္ျပရမည္။ သုိ႔မွသာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေပးထားေသာအခ်ိန္တြင္ 
ေမးခြန္း၏ အေျဖအရွည္ကုိ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္မည္။
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၅.၈။ သင္ယူမႈပိုမိုတိုးတက္ေကာင္းမြန္ရန္

အတြက္ မွန္ကန္တိက်ေသာမွတ္တမ္းမ်ား

ထားရွိ၍ အသုံးျပဳျခင္း၏အေရးႀကီးပုံ 

(Importance of Keeping and Using Accurate 

Records for Improvement of Learning)

ဆရာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားစြာကို ရင္းျမစ္အမ်ဳိးမ်ဳိးမွ 

နည္းလမ္း အမ်ဳိးမ်ဳိးျဖင့ ္စုေဆာင္းရနလ္ိအုပသ္ည။္ ဤအခန္းငယ္ႏငွ့ ္စာသငခ္န္းတြင္း လုပ္ေဆာင ္

ေသာသင္ယူမႈသည္ အခ်က္အလက္မ်ားေကာက္ယူႏုိင္မည့္ နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးႏွင့္ အခ်က္ 

အလက္မ်ားသည္ အဘယ္ေၾကာင့္အေရးႀကီးသည္ကို မိတ္ဆက္ေပးမည္ျဖစ္သည္။
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၅.၈.၁။
မွန္ကန္တိက်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမွတ္တမ္းမ်ားထားရွိျခင္း 
(Keeping accurate records of assessment)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• အခ်က္အလက္မ်ားကိုစုေဆာင္းသည့္နည္းလမ္းမ်ားကိုေဆြးေႏြးတတ္မည္။

ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့္သင္႐ိုးဖြဲ႕စည္းပံုအေၾကာင္းအရာႏွင့္  ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္ 

မ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က)၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။
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အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ အုပ္စုေဆြး 

ေႏြးျခင္း (group discussion)၊ ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈသင္ယူျခင္း (gallery walk) 

လက္ေတြ႕ အသုံးျပဳျခင္း၊ (practical application) 

လိုအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - မရွိပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း/ အုပ္စုလုပ္ငန္း (Brainstorming/

Group work) (၄၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခ်က္အလက္မ်ားစုေဆာင္းရန္အတြက္ နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို က်ယ္ျပန္႔စြာစဥ္းစားရန္ႏွင့္ အခ်က္အလက္မ်ား 

စုေဆာင္းရန ္သမားရုိးက်နည္းလမ္းမ်ားအျပင ္နည္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကိ ုေဖာ္ျပႏုငိရ္န ္ပံပ့ိုးကူညပီါ။  

ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္တင္ျပေစပါ။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုမ်ားခဲြ၍ အုပ္စုတစ္ခုစီကိုအခ်က္အလက္မ်ား စုေဆာင္းရန္ 

နည္းလမ္းတစ္ခုေပးပါ။ ၎နည္းလမ္းျဖင့္ စုေဆာင္းရမည့္အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ဆရာက 

ဆုံးျဖတ္ေပးပါ။။ ၎တြင ္အတန္းသားမ်ား၏ ေျခေထာက္အရြယအ္စားမ်ား၊ ေက်ာင္းသား 

မ်ား၏ ေမြးသည့္လ၊ လက္ကုိင္ဖုန္းမ်ား ျပဳလုပ္သည့္ ႏိုင္ငံမ်ား၊ အႏွစ္သက္ဆုံး အေရာင္ 

စသည္ျဖင့္ ပါဝင္ႏိုင္သည္။ ၎တို႔သည္ ပညာေရးဘာသာရပ္ႏွင့္ ဆက္စပ္မႈရွိရန္ 

မလိုအပ္ေပ။ သို႔ေသာ္ ၎သည္ စာသင္ခန္း အတြင္း၌ လြယ္ကူစြာစုေဆာင္းႏုိင္သည့္ 

အရာ ျဖစ္သင့္သည္။

၃။ အုပ္စုတစ္ခုစီသည္ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္စုေဆာင္းသည့္နည္းလမ္းႏွင့္ စုေဆာင္းရန္ 

ေပးထားေသာအခ်က္အလက္မ်ားအေပၚ အေျခခံ၍ နည္းလမ္းတစ္ခုကို ေရးဆြလိဲမ့္မည္။
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၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အခ်ကအ္လက္မ်ားကိတုင္ျပရန ္မမိတိို႔အသုံးျပဳမည့ ္နည္းလမ္းကိ ု

လည္း ေရးဆြဲလိမ့္မည္။

 ၅။ ျပဳျပင္မြမ္းမံမႈမ်ားအေပၚဆရာက အၾကံဉာဏ္မ်ား၊ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားေပးရပါမည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အခ်က္အလက္စုေဆာင္းသည့္ နည္းလမ္းအမ်ဳိးမ်ဳိးမည္မွ်သိရွိသည္ကို အကဲ 

ျဖတ္ပါ။ အုပ္စုလုပ္ငန္းအတြင္း အခ်က္အလက္မ်ားစုေဆာင္းသည့္ျဖစ္စဥ္ကုိ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္သည့္ 

၎တို႔၏စြမ္းရည္ကို အကဲျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ညြနၾ္ကားထားေသာ အခ်ကအ္လကစ္ုေဆာင္းေသာနည္းလမ္းကိ ုအသုံးျပဳ 

၍ စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ႏုိင္သည္။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

အုပ္စုတစ္ခုစီကို ၎တို႔ေရြးခ်ယ္ထားသည့္ဘာသာရပ္ႏွင့္ အခ်က္အလက္စုေဆာင္းသည့္        

နည္းလမ္းကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ရန္ေျပာပါ။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group work) (၃၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခ်ိန္(၁)တြင္ ျပဳလုပ္ခဲ့ေသာ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ေပးထား 

ေသာ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကုိ အေျခခံ၍ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္ စုေဆာင္းျခင္းကို     

ေဆာငရ္ြကလ္မိ့မ္ည။္ လပုင္န္းမ်ား လပု္ေဆာင္ေနစဥ ္၎တုိ႔ကိ ုပံပ့ိုးပါ။ အပုစ္တုစခ္စုသီည ္
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၎တုိ႔၏အခ်က္လက္မ်ားကို ႀကိဳးစား၍ စုေဆာင္းၾကသျဖင့္ ဤေလ့က်င့္ခန္းအတြင္း 

စာသင္ခန္းသည္ ဖ႐ိုဖရဲ ျဖစ္ေနလိမ့္မည္။ အတန္းကို ႀကိဳးစား၍ ထိန္းေပးပါ။

၂။ အုပ္စုမ်ားသည္ နံရံေပၚတြင္ခ်ိတ္ဆဲြထားေသာ ကားခ်ပ္ႀကီးေပၚ၌ မိမိတို႔၏ ေတြ႕ရွိခ်က္ 

မ်ားကို အတူတကြတင္ၾကသည္။ 

၃။ နံရံမ်ားေပၚတြင္ တင္ျပခ်က္မ်ားကို ျပသပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အပုစ္မု်ားသည ္ကားခ်ပႀ္ကီးေပၚရွတိင္ျပခ်ကမ္်ားမ ွအျခားသမူ်ား၏ေတြ႕ရွခိ်က္မ်ားကိ ုအခ်င္းခ်င္း 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ ၎တို႔ကိ ုခဲြေဝေပးေသာအခ်က္အလက ္ စုေဆာင္းသည့န္ည္းလမ္းအရ 

အုပ္စုလုပ္ငန္းကို အကဲျဖတ္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္

ငန္းကို  ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္ ကူညီလမ္းညႊန္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အုပ္စုမ်ားသည္ ၎တို႔၏ ခဲြေဝေပးထားေသာအခ်က္အလက္စုေဆာင္းသည့္ နည္းလမ္းကို 

အသုံးျပဳ၍ အခ်က္အလက္မ်ားကို စုေဆာင္း၍ တင္ျပႏိုင္မည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း(၃) - ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္႐ႈသင္ယူျခင္း (Gallery walk)(၁၀မိနစ္) 

 ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အျခားသူမ်ား၏ စုေဆာင္းထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ား  

  ေတြ႔ရွိခ်က္မ်ားကို စုံစမ္း စစ္ေဆးၿပီး ျပန္လည္ဆန္းစစ္မည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း ၎တို႔ အေဖာ္မ်ား၏လုပ္ေဆာင္မႈကို သင္ယူစဥ္ 

အကဲျဖတ္ျခင္းကုိ အခြင့္အလမ္းေပးရန္ ရည္ရြယ္သည္။
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   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ပို၍ပုံစံက်ေသာအခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို လုပ္ေဆာင္ေစပါ။ ေက်ာင္းသား မ်ားသည္ 

စုေဆာင္းထားသည့္အခ်က္အလက္မ်ား၏ တန္ဖိုးႏွင့္တင္ျပပုံ နည္းလမ္းမွရလဒ္မ်ားကို 

နားလည္ရန္ လြယ္ကူမႈကို ထင္ျမင္ခ်က္ေပးေစပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီအား ေလ့က်င့္ခန္းကိုပို၍ ေကာင္းမြန္ရန္ မည္သို႔ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ 

သည္ႏွင့္ ၎တုိ႔၏နည္းလမ္းႏငွ့္ ကရိိယာမ်ားကိ ုလိုအပ္ေသာေျပာင္းလဲမႈမ်ား ျပဳလုပ္ရန္ 

အတြက္ အခ်ိန္အနည္းငယ္ ယူ၍ စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤျပဳျပင္မြမ္းမံထားေသာနည္းလမ္းကို စာသင္ခန္းျပင္ပ၌ 

အလားတူ အရြယ္အစားအခ်က္အလက္နမူနာတစ္ခုကုိ ေနာက္ထပ္အခ်က္အလက္ 

ေကာက္ယူ စုေဆာင္းရန္အတြက္ အသုံးျပဳရမည္။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအခ်ကအ္လက္စုေဆာင္းသည့္ေလ့က်င့ခ္န္း (၂)ခကုိုႏိႈင္း ယဥွရ္န္ႏငွ့ ္

ဒတုယိအႀကမိႀ္ကိဳးပမ္းမႈ၌ လုပင္န္းေအာင္ျမငမ္ႈကုိႏိႈင္းယွဥရ္န ္တိက္ုတြန္းပါ။ ၎ အခ်က ္

အလက္မ်ားကို ေနာက္လာမည့္သင္ခန္းစာတြင္ အသုံးျပဳလိမ့္မည္။

   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - အုပ္စုမ်ားသည္ ေရးသားထားေသာစာရင္းမွ မိမိတို႔၏ အခ်က္အလက္ 

စုေဆာင္းမည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ႏုိင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏နည္းလမ္းမ်ားကို ခိုင္လႈံမႈႏွင့္ ကိုးစား 

ႏိငုမ္ႈအတြက ္ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ႏငွ့ ္အခ်ကအ္လကမ္်ားစုေဆာင္းျခင္း ပုမိိုေကာင္းမြနရ္န္ျပငဆ္င ္

ညိႇႏႈိင္းမႈမ်ားျပဳလုပ္ရန္ ေျပာပါ။
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   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖ 

   မ်ား 

 ေမးခြန္း၁။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အခ်က္အလက္မ်ားကုိ စာရင္းအင္းဆုိင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာ၍ 

ဂရပ္ျဖင့္ ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပျခင္းသည္ အဘယ္ေၾကာင့္ အသုံးဝင္သနည္း။ 

ေျဖ။ စာရင္းအင္း (Statistics)ကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအား ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာတြင္ အခ်က္ 
အလက္အုပ္စုအေျမာက္အျမား၏နမူနာတစ္ခုမွ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ၿခံဳငံုေဖာ္ျပျခင္းမ်ား၊ 
အနက္ေကာက္ျခင္းမ်ားႏွင့္  ဆက္သြယ္သည့္ နည္းလမ္းတစ္ခုအျဖစ္အသံုးျပဳသည္။
စာရင္းဆုိင္ရာအခ်က္အလက္ကုိ ဂရပ္ျဖင့္ကုိယ္စားျပဳေဖာ္ျပျခင္း (Graphical representation 
of statistical information) အေရအတြက္နည္းေသာအခ်က္အလက္အုပ္စုမ်ားကုိ 
အထူးကိရိယာမ်ားအသံုး မျပဳဘဲ လြယ္ကူစြာခဲြျခမ္း စိတ္ျဖာႏိုင္သည္။ သို႔ေသာ္ အခ်က္အလက္ 
အုပ္စုမ်ားတြင္ ေရးသြင္းရန္ အခ်က္အလက္မ်ားစြာပါဝင္လွ်င္ ဂရပ္ကုိအသံုးျပဳ၍ ေဖာ္ျပျခင္း 
သည္ လ်င္ျမန္လြယ္ကူစြာအခ်က္အလက္မ်ားကုိ အဓိပၸာယ္ေကာက္ႏုိင္သည္။ ဂရပ္သည္ 
အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ရွင္းျပရန္စာသားျဖင့္ ေရးသားျခင္းကဲ့သုိ႔ ေနရာမယူဘဲ ေယဘုယ် 
အားျဖင့္ ေဖာ္ျပႏုိင္သည္။ ဂရပ္မ်ားသည္ ကိန္းရွင္မ်ား၏ ဦးတည္ရာ လမ္းေၾကာင္းႏွင့္ 
ဆက္စပ္မႈကုိ ေဖာ္ျပရန္ႏွင့္ ၾကည့္႐ႈေလ့လာရန္အတြက္အသံုးဝင္သည္။
မ်ဥ္းဂရပ္မ်ား (Line Graphs) ကုိ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ကိုယ္စားျပဳရာတြင္ အသံုးျပဳႏုိင္ၿပီး 
အထူးသျဖင့္ အခ်ိန္ႏွင့္အမွ်ေျပာင္းလဲမႈမ်ားေသာ လမ္းေၾကာင္းကုိ သိရွိရန္အတြက္ 
အသံုးဝင္သည္။ ဥပမာ-ေက်ာင္းသား တစ္ဦး၏အတန္း အဆင့္မ်ားျဖစ္ေသာ ထုိႏွစ္အတြင္း 
သင္ယူမႈ တုိးတက္မႈမ်ားကုိ ေဖာ္ျပရန္ မ်ဥ္းဂရပ္အသံုးျပဳ၍ လမ္းေၾကာင္းကုိ သိရွိႏိုင္သည္။
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၅.၉.၁။
စာရင္းအင္း၏သေဘာသဘာဝ (The nature of statistics)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• စာသင္ခန္းတြင္း စစ္ေဆးျခင္း၏ အရည္အေသြးကို နားလည္၍ ခိုင္လံုေသာအေၾကာင္း 

သက္ေသျပတတ္မည္။

• ပညာေရးစာရင္းအင္း၏ သေဘာသဘာဝကို နားလည္တတ္မည္။

 

 

 

၅.၉။ ပညာေရးစစ္ေဆးတိုင္းတာျခင္း၏ 

အေျခခံစာရင္းအင္းအသိပညာ (Basic 

Statistical Knowledge on Educational 

Tests and Measurements)



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 553

ရရွိသြားမည့္တတ္ကြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ိုးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ 

ျပထားသည့္သင္႐ိုးဖြဲ႕စည္းပံုအေၾကာင္ းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

မ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရး မ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္း ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း ၊ မွ်တစြာ 

ျပဳမူဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ား - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္း 

(group discussion)၊ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (lecture)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - မရွိပါ။

လိအုပ္ေသာရင္းျမစမ္်ား - ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္သင္ခန္းစာ ၅.၈.၁  မွ ေက်ာင္းသား 

မ်ား ေကာက္ယူ စုေဆာင္းေသာ အခ်က္အလက္မ်ား
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စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - နိဒါန္းပ်ဳိးျခင္း (Warm-up) (၂၅  မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား နံရံကိုေက်ာေပး၍တန္းစီရပ္ရန္ေျပာပါ။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စကားမေျပာရန္ေျပာပါ။ 

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အသကအ္လိကုတ္န္းစၾီကရမည။္ အသကအ္ႀကီးဆံုးေက်ာင္းသား 

သည္ ဘယ္ဘက္အစြန္၌ရွိ၍ အငယ္ဆုံးသည္ ညာဘက္အစြန္တြင္ ရွိမည္။

၄။ ၎တို႔တန္းစီ၍ရပ္ေနစဥ္ ၎တို႔ကိုနံပါတ္တစ္ခုသတ္မွတ္ေပးၿပီး မိမိ၏နံပါတ္ကို က်ယ္ 

ေလာင္စြာေအာ္ပါ။ မိမိ၏နံပါတ္ကို မွတ္ထားရန္ေျပာပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိထုိငုရ္နမ္ေျပာမ ီ၎တို႔မအွခ်ကအ္လကအ္ခ်ဳ႕ိ ေကာကယူ္ရန ္အခ်နိ ္

အနည္းငယ္ယူပါ။ ၎တို႔အားမိမိ၏အသက္မည္မွ်ရွိသည္ကို လျဖင့္တြက္ရန္ေျပာပါ။ 

(အသက္ × ၁၂+ေနာက္ဆုံး ေမြးေန႔မွစ၍ လေပါင္း) ဤတြက္ခ်က္မႈသည္ တိက်ရန္ 

မလုိအပ္ပါ။ 

၆။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး အသက္ဘယ္ႏွစ္လရွိသည္ကို ေရးမွတ္ၿပီး ၎တို႔၏ နံပါတ္ ႏွင့္မွတ္ 

တမ္းတင္ပါ။ ဤအခ်က္ အလက္မ်ားကုိ သင္ခန္းစာ ၅.၉.၂ တြင္လည္းအသံုးျပဳ လိမ့္မည္။

   ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသက္ႏွစ္မ်ားသည္ တူညီၾကသျဖင့္ ဤလုပ္ငန္းသည္ ခက္ခဲသည္။ 

ထို႔ေၾကာင့္၎တို႔ ေမြးဖြားသည့္ လ၊ ေန႔ရက္၊ နာရီမ်ား ကုိ (သိလွ်င္) အသုံးျပဳ၍ အႀကီးဆုံးႏွင့္ 

အငယ္ဆုံးကိုသတ္မွတ္ရမည္။
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာေသာလုပ္ငန္း၌စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည္။ သုိ႔ေသာ္ အဓိကအားျဖင့္ 

ပ်မ္းမွ် တြက္ခ်က္ပုံကို သင္ၾကားရန္အတြက္ လုပ္ေဆာင္ရန္ ရည္ရြယ္ သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ဤလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏အသက္မ်ားကို အေျခခံသည္။

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Analysis) (၂၅ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားမွေကာက္ယူစုေဆာင္းထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို အသုံးျပဳ၍ 

သမတက္နိ္းႏငွ့ ္အလယ္ကနိ္းပ်မ္းမွ်မ်ားရွာရန ္နည္းမ်ားကိသုငၾ္ကားပါ။ ဤအခ်ကအ္လက္ 

ကို ႀကိမ္ႏႈန္းျပဇယားမ်ားႏွင့္ ဂရပ္ျဖင့္ ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပျခင္းမ်ားကို အသုံးျပဳ၍ သင္ပုန္း 

ေပၚတြင္ သင္ၾကားႏုိင္သည္။

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အလယက္နိ္းကိမုညသ္ို႔တြက္ခ်က္ႏုငိသ္ည္ႏငွ့ ္အဘယ္ေၾကာင့၎္ 

သည္ အေရးႀကီးသည္ကုိရွင္းျပပါ။ မည္သည့္နံပါတ္ေက်ာင္းသားသည္ အတန္း၏အလယ္ 

ကနိ္းျဖစသ္ညက္ိ ုတြက္ျပ၍ ၎၏ နပံါတက္ိုေအာ္ေျပာပါ။ ၎ေက်ာင္းသားကုိ မတတ္ပရ္ပ ္

ရန္ေျပာပါ။ (သို႔မဟုတ္) အကယ္၍ အတန္းဦးေရသည္ စုံနံပါတ္ ျဖစ္လွ်င္ ေက်ာင္းသား 

ႏွစ္ေယာက္ ေဘးခ်င္းယွဥ္၍ ရပ္ပါ

၃။ အလယ္ကိန္း ေက်ာင္းသား(မ်ား) မတ္တပ္ရပ္ေသာအခါ ၎(တို႔)ကိုအားလုံးက 

လက္ခုပ္တီးပါ။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဤေလ့က်င့္ခန္းတြင္ အသုံးျပဳႏိုင္ေသာ ပ်မ္းမွ်ျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးကို 

ေဆြးေႏြး ရန္ႏွင့္ စာသင္ခန္းအခ်က္အလက္မ်ားကို ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာတြင္ အသုံးျပဳရန္ 

မညသ္ညက္ အသုံးဝငဆ္ုံး ျဖစသ္ညက္ိ ုဆုံးျဖတရ္န္ႏငွ့ ္ပ်မ္းမွ်အမ်ဳိးအစားတစခ္စုအီတြက္ 

ဥပမာ တစ္ခုစီစဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ 
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   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ပ်မ္းမွ်မ်ားကိုတြက္ခ်က္၍ စာသင္ခန္း၏အေျခအေနအရ ၎တို႔ကိုအသုံးျပဳႏိုင္သည့္ ေက်ာင္း 

သားမ်ား၏ စြမ္းရည္ကို ျခံဳငုံ၍ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ပ်မ္းမွ်မ်ားကို လြတ္လပ္စြာတြက္ခ်က္ႏုိင္မည္။ သင္သည္၎ကို အစပိုင္း 

တြင္ပို၍ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳလုပ္ငန္းျဖင့္ ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခန္း 

အေျခအေနအရ ပ်မ္းမွ်မ်ားကို အသုံးျပဳျခင္းအခ်ဳိ႕ကို ေဆြးေႏြးသင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group Work) (၄၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သငခ္န္းစာ ၅.၈.၁ ၿပီးေနာက ္ ၎တုိ႔ေကာကယူ္စုေဆာင္းခဲ့ေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားႏွင့္ လြတ္လပ္စြာလုပ္ေဆာင္ေစပါ။

၂။ သင္ပုန္းႏွင့္သင္၏နမူနာအခ်က္အလက္ကို သင္၏ဥပမာအျဖစ္အသုံးျပဳ၍ ေက်ာင္းသား 

မ်ားကိ၎ု တို႔၏အခ်ကအ္လကမ္်ား တစဆ္င့ၿ္ပီးတစဆ္င့စ္ာရင္းအင္းဆိငုရ္ာ ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာ 

ျခင္းျဖစ္စဥ္ တစ္ေလွ်ာက္လုံးကုိ ရွင္းျပပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာရင္းအင္းတြင္ အသုံးျပဳသည့္ သက္ဆိုင္ရာ ေဝါဟာရမ်ားႏွင့္ 

မိတ္ဆက္ပါ။

၄။ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္မ်ားႀကိမ္ႏႈန္းမ်ားပ်ံ႕ႏံွ႔ျခင္းကို တြက္ခ်က္ျခင္းျဖင့္ အစျပဳပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ၎ုတုိ႔၏ အခ်ကအ္လကမ္်ားစထုားေသာ ႀကိမ္ႏႈန္းပ်႕ံႏွံ႔ျခင္း တစခ္ကုိ ု

ျပဳစုရာ၌ ပံ့ပိုးပါ။

၆။ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုဗဟုိညႊတခ္်ကအ္တိငု္းအတာမ်ား-သမတ္ကနိ္း (mean) အလယက္နိ္း 

(median) ႏွင့္ ႀကိမ္မ်ားကိန္း (mode) တို႔ကို ရွာရာတြင္ ပံ့ပိုးပါ။
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၇။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တို႔ေဆာငရ္ြက္ေနေသာ စာရင္းအင္းဆိငုရ္ာ ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာျခင္း၏ 

ကိုးစားႏိုင္မႈကို လႊမ္းမိုးသည့္ ၎တို႔အခ်က္အလက္ စုေဆာင္းရာ၌ ခ်ဳိ႕ယြင္းခ်က္မ်ားကို 

ရွာေဖြေတြ႕ရွိမည္။

၈။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီသည္ ၎တို႔၏ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းကို ဆရာအားတင္ျပရန္အတြက္ 

ျပဳစလုမိ့မ္ည။္ ဤအခ်ကအ္လကမ္်ားႏငွ့ ္စာရင္းအင္းဆိငုရ္ာ ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာျခင္း၏ ေတြ႕ရွ ိ

ခ်က္မ်ားကို ေနာက္သင္ခန္းစာတြင္လည္းအသုံးျပဳလိမ့္မည္။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ခန္းစာအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္မႈကုိအကဲျဖတ္ပါ။ (သုိ႔မဟုတ္) ၎တုိ႔၏ေတြ႕ရိွ 

ခ်က္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။ 

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တုိ႔၏ကိယုပ္ိငုအ္ခ်က္အလကမ္်ား၏ ပ်မ္းမွ်မ်ားကုိ တြက္ခ်က္ႏိငုမ္ည။္

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ပ်မ္းမွ်မ်ားကုိေကာင္းစြာနားလည္ေပလမိ့မ္ည။္ သုိ႔ေသာ ္ဤစာရင္း 

အင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းလုပ္ေဆာင္ျခင္း၏ အသုံးဝင္မႈကို အနည္းငယ္သာ 

သိရွိေပမည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို နားလည္ရန္ ပ်မ္းမွ်ျခင္းမ်ား 

ႏွင့္ႀကိမ္ႏႈန္းမ်ား အသုံးျပဳ ထားသည့္နမူနာမ်ားကို အၾကံျပဳပါ။

၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတုိိ႔ေကာက္ယစူုေဆာင္းေသာအခ်ကအ္လကမ္်ားကုိ အသုံးျပဳ၍ 

စာရင္းအင္းဆုိင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းကိုမွတ္တမ္းတင္သည္။ ၎တို႔အား ေကာက္ယူ 

စုေဆာင္းထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို မိတ္ဆက္သည့္အစီရင္ခံစာ အႏွစ္ခ်ဳပ္တစ္ 

ေစာင္ကိုျပင္ဆင္ရန္ေျပာပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အကယ္၍၎ျဖစ္စဥ္ကို မိမိတို႔ထပ္မံ 

လုပ္ေဆာင္ရလွ်င္ ပိုမိုေကာင္းမြန္ရန္ မည္သို႔ျပဳလုပ္မည္ကို မွတ္ခ်က္ေရးရန္ေျပာပါ။ 
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   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

   လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေရြးခ်ယ္၍ မိမိတို႔၏အသက္မ်ားကုိ ေျပာရန္ႏွင့္ 

သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎တို႔ကို အစဥ္လိုက္ေရးရန္ ေျပာပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ပ်မ္းမွ်မ်ားကိုတြက္ခ်က္၍ ဂရပ္မ်ားျဖင့္ 

တင္ျပျခင္းကိုပို၍ လြတ္လပ္စြာလုပ္ေဆာင္ႏုိင္မည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - ေက်ာင္းသားမ်ားကို မိမိတို႔စုေဆာင္းထားသည့္အခ်က္အလက္ မ်ားကို 

အကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားသည္ အသုံးဝင္ျခင္းရွိ/

မရွိႏငွ့ ္စာရင္းအင္းဆုိငရ္ာ ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာျခင္းျဖင့ ္မမိတိို႔၏နမနူာကိပုိ၍ု ေကာင္းစြာကိယုစ္ားျပဳႏိငု ္

သည့္ ပို၍အသုံးဝင္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားျဖစ္ေစရန္အတြက္ မိမိတို႔၏ အခ်က္အလက္ 

ေကာက္ယူသည့္နည္းလမ္းကို မည္သို႔ေျပာင္းလဲႏိုင္မည္ကုိ စဥ္းစားရန္ေျပာပါ။
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ရရွသိြားမည့တ္တက္ြ်မ္းမႈမ်ား။ (က) ၄.၁။ အေျခခံပညာသင္႐ုိးညႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပ 

ထားသည့သ္င႐္ိုးဖြ႕ဲစည္းပံအုေၾကာင္းအရာႏငွ့ ္ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ား

ကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က) ၅.၁။ အတန္း(အဆင့္) တစ္ခုခုတြင္ သင္ၾကားရန္ တာဝန္ေပးအပ္ထားေသာ 

ဘာသာရပ္အေၾကာင္းအရာကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ) ၁.၁။ ျမန္မာတုိ႔၏ထုံးတမ္းစဥ္လာ အရ စံနမူနာျပပုဂ္ၢ္ၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာတစ္ေယာက္ 

တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 

ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) ၃.၁။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ ၏ ပညာေရးဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ားကုိ အေလး 

အနက္ထားေၾကာင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဘက္လိုက္မႈကင္းကင္း၊ မွ်တစြာ ျပဳမူ 

ဆက္ဆံေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဃ) ၃.၁။ လက္ေတြ႔သင္ၾကားမႈ လုပ္ငန္းမ်ား တုိးတက္ျမင့္မားေစရန္ စူးစမ္း ေလ့လာမႈ 

ႏငွ့ ္သုေတသန အေျချပဳ သငယ္မူႈမ်ား၏အေရးပါမႈကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ေၾကာင္း 

ျပသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္(၂)ခ်ိန္။

၅.၉.၂။
ဂရပ္မ်ားအသုံးျပဳျခင္းျဖင့္အခ်က္အလက္မ်ားခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း
(Analysing Data through the Use of Graphs)

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူျပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

• အခ်က္အလက္မ်ားကို ဂရပ္ျဖင့္ ေဖာ္ျပ၍ အသံုးျပဳတတ္မည္။
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္း (Brainstorming)၊ ႏွစ္ေယာက္တဲြ 

လုပ္ငန္း (pair work)၊ ေဟာေျပာေဆြးေႏြးျခင္း (lecture)၊ ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈ 

သင္ယူျခင္း (gallery walk)

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - မလုိပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ သင္ခန္းစာ ၅.၈.၁ႏွင့္ ၅.၉.၁ 

တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆရာမ်ားစုေဆာင္းထားေသာခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာ ထားသည့္ 

အခ်က္ အလက္မ်ား။

စာသင္ခ်ိန္ (၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) –  အခ်က္အလက္မ်ားခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (စက္ဝုိင္းျဖတ္ပံု) Data 

analysis (pie charts) (၅၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခ်က္အလက္မ်ားကို ဂရပ္ျဖင့္ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပႏိုင္ေသာနည္း 

အမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဆြးေႏြးရန္ေျပာပါ။ ၎နည္းသည္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ ၎တို႔၏ 

သင္ယူမႈကုိအေျခခံသည္။ သုိ႔ေသာ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေက်ာင္း (သုိ႔မဟုတ္) စာသင္ 

ခန္းျပင္ပ၌ မိမိတို႔၏ အေတြ႕အၾကံဳအရ ေနာက္ထပ္နမူနာအခ်ဳိ႕ကိုလည္း ေပးၾကမည္ 

ျဖစ္သည္။

၂။ သင္ခန္းစာ ၅.၉.၁ (အသက္ကို လမ်ားျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း)တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ သင္ 

ေကာက္ယူထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို အသုံးျပဳ၍ ဂရပ္ျဖင့္ကိုယ္စားျပဳ ေဖာ္ျပႏုိင္ 

ေသာနည္းမ်ားကို သင္ၾကားပါ။

၃။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ စက္ဝုိင္းျဖတ္ပုံ (pie chart) တစ္ခုကိုေရးဆဲြပါ။ ၎ကို မွန္ကန္စြာ 

အညႊန္းတပပ္ါ။ ေအာကပ္ါပုံေသနည္းကိ ုအသုံးျပဳ၍ အစတိအ္ပိငု္းမ်ား၏ ေထာင့က္ိမုညသ္ို႔ 

တြက္ခ်က္ သည္ကို သင္ၾကားပါ။

frequency
whole setx = (         )360º x  = စက္ဝိုင္းစိတ္၏ေထာင့္
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၄။ အခ်က္အလက္မ်ားကို ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပရန္ စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံကိုအသုံးျပဳျခင္း၏ အက်ဳိး 

ေက်းဇူးမ်ားႏွင့္ ခ်ဳိ႕ယြင္းခ်က္မ်ားကို အတန္းႏွင့္ေဆြးေႏြးပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို သင္ခန္းစာ ၅.၈.၁ ႏွင့္ ၅.၉.၁တြင္ ၎တို႔ေကာက္ယူ စုေဆာင္း၍  

ခဲြျခမ္းစတိ္ျဖာခဲ့ေသာအခ်ကအ္လက္မ်ားကိအုေျခခ၍ံ (မနွက္နစ္ြာအညႊန္း တပထ္ားေသာ) 

စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံကို ဆဲြရန္ ေျပာပါ။

၆။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို နံရံေပၚတြင္မိမိတို႔၏ စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံမ်ားကို ခ်ိတ္ဆဲြရန္ႏွင့္အခန္းကို 

ပတ္ေလွ်ာက္ၿပီး အျခားသူမ်ား၏ လုပ္ငန္း မ်ားကို ေလ့လာသုံးသပ္ရန္ တိုက္တြန္းပါ။ 

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္မ်ား၏ မွန္ကန္တိက်ေသာစက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံကို 

တင္ျပႏုိင္သလား။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္မ်ားအရ စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံကို တင္ျပသင့္သည္။

စာသင္ခ်ိန္ (၂)

   သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - အခ်က္အလက္မ်ားခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း (Data analysis)  

   (၄၀ မိနစ္)

၁။ သငခ္န္းစာ ၅.၉.၁ (အသကကုိ္လမ်ားျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း)တြင္ ္ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွေကာကယူ္ 

စုေဆာင္းထားေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကိုအသုံးျပဳ၍ ဂရပ္ျဖင့္ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပႏိုင္ 

ေသာ နည္းကိုသင္ၾကားပါ။

၂။ သင္ပုန္းေပၚတြင္ လြယ္ကူေသာဘားခ်ပ္ (bar chart)ႏွင့္ ႀကိမ္ႏႈန္းျပဟစၥတိုဂရမ္ 

(frequency histogram) ကို ေရးဆဲြ၍ ၎တို႔ကိုမွန္ကန္စြာ အညႊန္းတပ္ပါ။
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၃။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎ပုံႏစွခ္ကုိုအကဲျဖတရ္န္ႏငွ့ ္အခ်ကအ္လက္အပုစ္ကုိ ုကိယ္ုစားျပဳ 

ေဖာ္ျပရာ၌ မည္သည့္ပုံကအသုံးဝင္ဆုံးျဖစ္သည္ကို ဆုံးျဖတ္ရန္ ေျပာပါ။

၄။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို သင္ခန္းစာ ၅.၈.၁ႏွင့္ ၅.၉.၁ တြင္ မိမိတို႔ေကာက္ယူစုေဆာင္း၍ 

ခဲြျခမ္း စတိ္ျဖာခဲ့ေသာ အခ်ကအ္လက္မ်ားကိအုေျခခ၍ံ (မနွက္နစ္ြာ အညႊန္းတပထ္ားသည့)္ 

ဘားခ်ပ္ႏွင့္ ဟစၥတိုဂရမ္ကို ေရးဆဲြရန္ေျပာပါ။

၅။ ေက်ာင္းသားမ်ားအားနံရံေပၚတြင္ မိမိတို႔၏ကားခ်ပ္မ်ားကို ခ်ိတ္ဆဲြျပသရန္ႏွင့္ အခန္းကို 

ပတ္ေလွ်ာက္၍ အျခားသူမ်ား၏ လုပ္ငန္းမ်ားကို ေလ့လာသုံးသပ္ရန္ တိုက္တြန္းပါ။

   စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏အခ်က္အလက္မ်ား၏ မွန္ကန္တိက်ေသာ ဘားခ်ပ္ႏွင့္/

(သို႔မဟုတ္) ဟစၥတိုဂရမ္ကို တင္ျပႏုိင္သလား။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တုိ႔၏အခ်က္အလက္မ်ား၏ ဘားခ်ပ္ႏွင့္ /(သုိ႔မဟုတ္) ဟစၥတုိဂရမ္ကုိ 

တင္ျပသင့္သည္။

   ေက်ာင္းသားမ်ား၏နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးျခင္း (၁၀ မိနစ္)

၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ထိအုခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ုအေျခခ၍ံ မလူတန္းေက်ာင္းသားမ်ားကုိ 

အခ်က္အလက္မ်ားျပဳစုၿပီး ဂရပ္မ်ားေရးဆဲြရန္မည္သို႔ သင္ၾကားႏိုင္သည္ကို စဥ္းစားရန္ 

ေျပာပါ။ အငတ္ာနက္ေပၚတြင ္ဂရပမ္်ားကုိ ေပ်ာရ္ႊငၿ္ပီး စတ္ိဝငစ္ားဖြယ ္နည္းမ်ားျဖင့မ္ညသ္ို႔ 

ဆဲြႏိုင္သည့္အေၾကာင္း ဥပမာ အေျမာက္အျမားရွိသည္။ 

၂။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာရင္းအင္းႏွင့္ဂရပ္ဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းသည္ကေလးမ်ား 

အတြက္ မည္မွ်ေပ်ာ္ရႊင္ဖြယ္ျဖစ္ႏိုင္သည္ကို စူးစမ္းေလ့လာရန္ တိုက္တြန္းပါ။
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   ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္        

               လုပ္ငန္းမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အျခားဂရပ္အမ်ဳိးအစားမ်ားျဖစ္ေသာ ဗင္ပုံမ်ား(Venn diagrams)၊ ပ်ံ႕ႏွ႔မံႈကုိ 

ျပေသာဂရပ္ (Scatter graphs)၊ စာရင္းဇယားမ်ားကုိ ႐ုပ္ပံုျဖင့္ေဖာ္ျပျခင္း (pictographs)၊ အလ်ား 

လိုက္ဘားခ်ပ္ (horizontal bar graphs) စသည္ျဖင့္ တို႔ကိုပင္ ေဆြးေႏြးမည္။ 

   ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာအေျဖ 

   မ်ား 

ေမးခြန္း၁။ အခ်က္အလက္အုပ္စုတစ္ခု၏ ဗဟိုညႊတ္ခ်က္ကို သင္မည္သို႔ သတ္မွတ္မည္နည္း။

အေျဖ။ သမတ္ကိန္း၊ အလယ္ကိန္း(သုိ႔မဟုတ္) ႀကိမ္မ်ားကိန္းပ်မ္းမွ်ကုိ တြက္ပါ။ 

ေမးခြန္း ၂။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းရမွတ္မ်ားကို စာရင္းအင္းဆိုင္ရာခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာတြင္ 

ရာႏႈန္းဆင့္တိုးျပ မ်ဥ္းေကြး (Ogive curve) သည္ အဘယ္ေၾကာင့္အသုံးဝင္သနည္း။

အေျဖ။ တန္ဖိုးတစ္ခုထက္နည္းေသာ (သုိ႔မဟုတ္) တူညီေသာရမွတ္မ်ားကုိ လ်င္ျမန္စြာ 
ခန္႔မွန္းႏိုင္သည္။
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   အဓိကအခ်က္မ်ား

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို ဆရာႏွင့္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈမတိုင္မီ သင္ယူေနစဥ ္

(သို႔မဟုတ္) သင္ယူၿပီးေနာက္သင္ခန္းစာတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) သင္ခန္းစာမ်ား၏ သင္ယူမႈ 

ရလဒ္မ်ား မည္သည့္အတိုင္းအတာအထိေအာင္ျမင္ေပါက္ေျမာက္ေၾကာင္းကို တိုင္းတာရန ္

အသုံးျပဳသည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖင့္ရလဒ္အမ်ဳိးမ်ဳိးကိုရရွိႏိုင္ၿပီး ၎တို႔မွာ သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအက ဲ

ျဖတ္ျခင္း (Aol)၊ သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Afl)ႏွင့္ သင္ယူမႈအျဖစ္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Aal) တို႔ျဖစ္သည္။

• အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Diagnostic assessment) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူမႈ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးျခင္းသည္ မရွိမျဖစ္လိုအပ္သည္။ 

သင္ၾကားျခင္းမစတင္မီ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွိၿပီးအသိပညာကိုတုိင္းတာရန္ ဤစစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုဆရာက လပု္ေဆာငသ္ည။္ ၎သည ္တန္းတသူငယ္ခူြင့ရ္ရွရိန ္မညသ္ည့ ္

မသန္စြမ္းမႈ (သို႔မဟုတ္) ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ စြမ္းရည္ကို ေလ်ာ့က်ေစရန္ လႊမ္းမိုးေသာ 

အျခားအရာမ်ားကို သတ္မွတ္ရာတြင္ အေရးႀကီးဆုံးျဖစ္သည္။ အတန္းထဲတြင္ လူတိုင္း 

အက်ဳံးဝင္ေစရန္ အားနည္းခ်က္ရွာစစ္ေဆးျခင္းသည္ မရွိမျဖစ္လိုအပ္သည္။ 

• သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Summative assessment)သည္ သင္ယူၿပီးေနာက္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုေယဘယု်အားျဖင့ဆ္ိလုုသိည။္ ၎ကိသုငယ္မူႈကိ ုစစ္ေဆးအက ဲ

ျဖတ္ျခင္း (AoL) ဟု အမ်ဳိးအစားခဲြျခားၿပီး ပုံစံက်(သို႔မဟုတ္) ပုံစံက်မဟုတ္ေသာ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း ျဖစ္ႏိုင္သည္။

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္
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• အကဲျဖတ္ႏိုင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Evaluative assessment) သည္ တာဝန္ခံမႈ 

ပုစံတံစခ္ုျဖစၿ္ပီး သငယ္မူႈကိ ုေလလ့ာႀကီးၾကပ၍္ အကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုပ့ပံိုးေပးသည။္ အကဲျဖတ ္

ႏုိင္စြမ္းရွိေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ ရလဒ္မ်ား ဥပမာ-စာေမးပဲြရမွတ္မ်ားကို သင္ၾကား 

ျခင္း၏ ထိေရာကမ္ႈႏငွ့ ္အရညအ္ေသြးကိ ုတိငု္းတာရာတြင ္ကရိယိာတစခ္အုျဖစအ္သုံးျပဳသည။္

• သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Assessment for learning (AfL)) သည္ 

သငယ္မူႈျဖစစ္ဥအ္တြင္း သငယ္ူျခင္းကု ိတုငိ္းတာျခင္းျဖစၿ္ပီး ေက်ာင္းသားမ်ား ထုအိခ်နိအ္ထ ိ

မညမ္ွ်သငယ္ခူဲသ့ညက္ိ ုဆရာအားအသိေပးသည။္ ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကု ိထိေရာက ္

စြာ အသုံးျပဳျခင္းျဖင့ ္ဆရာမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လုအိပခ္်ကက္ိပုု၍ိ တုံ႔ျပနမ္ႈေပးႏုငိၿ္ပီး 

ဤနည္းသည္ ေက်ာင္းသားဗဟုိျပဳသင္ၾကားျခင္းႏွင့္ တစ္သားတည္းျဖစ္၍ ခြဲျခားမရႏုိင္ေပ။

• သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Formative assessment) ကို သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 

တစ္ေလွ်ာက္လုံးတြင္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ႏွင့္ အတူတကြေပါင္းစပ္၍ အသုံးျပဳသည္။ ၎ကို 

သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Afl)ဟု အမ်ဳိးအစားခဲြျခား၍ ပုံစံက်ႏွင့္ ပုံစံက် မဟုတ္ 

ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ႏွစ္မ်ဳိးစလုံးျဖစ္ႏုိင္သည္။ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သည ္သတမိမမူဘိ ဲအျမဲျဖစ္ေနသည။္ အေတြ႕အၾကံဳရွိေသာ ဆရာတစဦ္းသည ္ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား ၎တို႔၏ အတန္းထဲတြင္ အစဥ္မျပတ္ပုံစံက် (သို႔မဟုတ္) ပုံစံက်မဟုတ္ဘဲ အကဲ 

ျဖတ္လ်က္ရွိသည္။

• လက္ေတြ႕ဘဝအေျခအေနႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္၍ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Authentic assesse-

ment) သည္ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အမ်ဳိးအစားျဖစ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 

စာသငခ္န္းတြင ္သငယ္ခူဲသ့ည့ ္ကြ်မ္းက်ငမ္ႈမ်ားႏငွ့ ္တတက္ြ်မ္းမႈမ်ားကိလုက္ေတြ႕ဘဝတြင ္

အသုံးျပဳရန္လိုအပ္သည္။ အသိပညာႏွင့္ သီအိုရီ ေပါင္းစပ္၍ လက္ေတြ႕အသုံးခ်ျခင္းသည ္

အသုံးဝင္ေသာသင္ယူမႈအခြင့္အလမ္း ျဖစ္သည္သာမက သင္ယူမႈကိုအကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ 

စာေတြ႕မွလက္ေတြ႕သို႔ ကူးေျပာင္းရန္  အေကာင္းဆုံး နည္းလမ္း တစ္ခုလည္းျဖစ္သည္။
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• မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (self-assessment) ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ယူမႈကို 

မိမိကိုယ္ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို သင္ယူမႈအျဖစ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AaL) ဟု 

ဆိၾုကသည။္ ဤသငယ္စူဥ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိအိလပုက္ိ ု

မိမိအကဲျဖတ္၍ မည္သည့္အပိုင္းကို ပိုမိုတုိးတက္ေကာင္းမြန္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ရမည္ကို 

သိရွိၿပီး သင္ယူမႈတြင္ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ၿပီး မိမိကုိယ္တိုင္သင္ယူသည္။ ဤသို႔ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔၏ သင္ယူမႈတြင္ ပို၍ ႀကီးမားေသာ တာဝန္ယူ၍ ႀကိဳးစားျခင္း 

သည ္ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသငယ္ူျခင္း အယအူဆႏငွ့ ္တစသ္ားတည္း ျဖစ၍္ ခဲြျခား၍မရႏိငု္ေပ။

• အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Peer assessment) တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းကို ေက်ာင္းသားမ်ားအခ်င္းခ်င္း ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။ ဤနည္းကိုသင္ယူမႈ 

အျဖစ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း(AaL)ဟု အမ်ဳိးအစားခဲြျခားသတ္မွတ္သည္။ အခ်င္းခ်င္း 

ျဖည့စ္ြကအ္ၾကံျပဳျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား လြတလ္ပမ္ႈေပးၿပီး ဆရာမ်ား၏ ႀကီးၾကပမ္ႈ 

ေအာက္တြင္ အေျခအေနကိုျမင္ရသျဖင့္ အသုံးဝင္သည္။ အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 

ျခင္းႏွင့္ တုံ႔ျပန္ အၾကံျပဳျခင္းသည္ ဆန္းစစ္ေတြးေခၚမႈစြမ္းရည္မ်ားရရွိရန္ပံ့ပိုးေပးၿပီး အျခား 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ား တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္းမ်ားႏွင့္ေပါင္းစပ္ ၍ အတူတကြ 

အသုံးျပဳႏိုင္သည္။ 

• ဟနခ္်ကည္ီေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Balanced assessment) စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း 

အမ်ဳိးအစားႏွင့္ နည္းအမ်ဳိးမ်ဳိးတို႔သည္ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ တစ္ေလွ်ာက္လုံးတြင္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈလိုအင္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္း ေပးႏိုင္ရန္အတြက္ ဟန္ခ်က္ညီရန ္

အေရးႀကီးသည္။

• ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Objective assessment) ေက်ာင္းသား တစ္ဦး 

က မွန္ကန္ေသာ အေျဖတစ္ခုေပးျခင္းျဖင့္ သင္ယူမႈအဆင့္ကို ေဖာ္ထုတ္သည္။ သို႔ေသာ္ 

လည္း ၎သည္ အတိုင္းအတာတစ္ခုအထိ ကန္႔သတ္မႈရွိသည္။ ၎သည္ အသိပညာ၏ 

အနိမ့္ဆုံးအဆင့္ျဖစ္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားမွတ္မိျခင္းကို အကဲျဖတ္သည္။
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• ဓမၼဓ႒ိာနမ္က်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Subjective assessement) သည ္ေက်ာင္းသား 

မ်ားက ဘာသာရပတ္စခ္ကုိ ုမမိတိို႔၏အဆင့္ျမင့္ေသာအသပိညာႏငွ့ ္နားလညမ္ႈျဖင့သ္ာမက 

စိတ္ကူးဉာဏ္ေကာင္းစြာစဥ္းစားဆင္ျခင္မႈရွိစြာ ေမးခြန္းကို ေျဖဆိုႏိုင္သည္။

• သင္ယူစဥ္ႏွင့္သင္ယူၿပီး စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Formative and summative assess-

ment) သည္ ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာစစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းႏွစ္မ်ဳိးစလုံးကို အသုံးျပဳႏုိင္သည္။

• ဘလြန္း၏မ်ဳိးခဲြပညာ (Bloom’s Taxonomy) သည္ အဆင့္ဆင့္ပုံစံျဖစ္ၿပီး သိမႈနယ္ပယ္ 

(အသဉိာဏဆ္ုငိရ္ာ ဦးေႏွာက၏္အစတိအ္ပိငု္း)တြငသ္ငယ္မူႈအဆင့အ္မ်ဳိးမ်ဳိးကိ ုေဖာ္ျပသည၊္ 

ယင္းပုံစံကို ၁၉၅၆ခုႏွစ္တြင္ စတင္ျပဳစုခဲ့ၿပီး ၂၀၀၁ ခုႏွစ္တြင္ ျပင္ဆင္တည္းျဖတ္ခဲ့သည္။

• တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း (feedback) သည္ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္စဥ္၏ တြန္းအားျဖစ္ၿပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူျခင္းႏွင့္ တိုးတက္မႈကို ပံ့ပိုးေပးေသာကိရိယာတစ္ခုျဖစ္သည္။ 

သငယ္မူႈကိ ုျပနလ္ညသ္ုံးသပ၍္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မမိတိို႔၏သငယ္မူႈကိ ုထငဟ္ပသ္ုံးသပ ္

၍ ဆရာ၏ပံ့ပိုးမႈ၊ အျပန္အလွန္ ဆက္သြယ္ေျပာဆိုမႈ၊ သင္ယူေနစဥ္ အကဲျဖတ္မႈ၊ စဥ္ဆက ္

မျပတ္ ျဖစ္စဥ္အားျဖင့္ အသိပညာကိုတိုးတက္ေအာင္ အသုံးျပဳေစသည္။ 

• အဖြင့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Open assessment) လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမနွ ္မ်ားစြာရွသိည။္ ၎လပုင္န္းအမ်ဳိးအစားမ်ားကိ ုထနိ္းခ်ဳပမ္ႈနည္းေသာ (သို႔မဟတု)္ 

လြတ္လပ္ေသာ အမ်ဳိးအစား (low control or free) ဟုေခၚ၍ ေက်ာင္းသားႏွစ္ဦးသည္ 

လုံးဝမတူေသာ အေျဖမ်ားအတြက္ အမွတ္ေကာင္းေကာင္းရရွိႏိုင္သည္။ အဖြင့္စစ္ေဆးအ

ကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းမ်ားသည္ အသိပညာကိုအသုံးခ်ျခင္း၊ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းႏွင့္ တီထြင္ 

ဖနတ္ီးျခင္းကဲသ့ို႔ဘလြန္း၏ ျပငဆ္င ္တည္းျဖတထ္ားသည့ ္မ်ဳိးခဲြပညာတြင္ေဖာ္ျပထားေသာ 

အဆင့္ျမင့္စဥ္းစားေတြးေခၚမႈမ်ားႏွင့္ ပို၍ ဆက္စပ္လ်က္ရွိသည္။



568 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

• အပတိစ္စ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Closed assessment) လပုင္န္းမ်ားသည ္ထနိ္းခ်ဳပမ္ႈ ရွသိည ္

(controlled) ဟဆုိ၍ု ေယဘယု်အားျဖင့ ္အေျဖမနွတ္စခ္တုည္းသာရွၿိပီး ဘလြန္း၏ျပနလ္ည ္

ျပင္ဆင္တည္းျဖတ္ထားသည့္ မ်ဳိးခဲြပညာတြင္ ေဖာ္ျပထားသကဲ့သို႔ အဆင့္နိမ့္သိမႈနယ္ပယ ္

ဆုိင္ရာ စဥ္းစားေတြးေခၚျခင္းကိုစစ္ေဆးျခင္းႏွင့္ အမ်ားအားျဖင့္ ဆက္စပ္လ်က္ရွိသည္။ 

• လတူုငိ္းအက်ဳံးဝငမ္ႈ (Inclusivity) သည ္ပညာေရးတြင ္မသနစ္ြမ္းေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

သာရညည္ႊန္းျခင္းမဟတုဘ္ ဲပိ၍ုက်ယ္ျပန္႔ေသာ ခ်ဥ္းကပန္ည္းျဖင့ ္မတကူဲြျပားမႈ အမ်ဳိးမ်ဳိးကိ ု

စဥ္းစားရန္ျဖစ္သည္။ ‘လူတိုင္းအက်ဳံး ဝင္ေသာသင္ယူမႈ ဝန္းက်င္သည္ လူမႈေရးခဲြျခား 

ဆကဆ္ံျခင္းမရွိေပ။ ဆိလုိသုညမ္ွာ လမူ်ဳိး၊ လူေနမႈအဆင့အ္တန္း၊ မ်ဳိးႏြယစ္၊ု ဘာသာ၊ က်ား၊ 

မ အရည္ အခ်င္းခဲြျခားျခင္း၏ အက်ဳိးဆက္ျဖစ္ေသာ သေဘာထားႏွင့္တုံ႔ျပန္မႈ မရွိေပ။ 

၎သည္ ပညာေရးသည္ လူသားမ်ား၏အေျခခံရပိုင္ခြင့္ျဖစ္ၿပီး ပို၍တရားမွ်တေသာ 

လူ႔ေဘာငအ္ဖဲြ႕အစည္း၏ အေျခခအံတု္ျမစ ္ျဖစသ္ည’္ ဟူေသာ ယုၾံကညခ္်ကမ္ ွစတငခ္ဲသ့ည။္

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ား (Multiple methods of assessment) ေက်ာင္း 

သားမ်ားအား နည္းအမ်ဳိးမ်ဳိးျဖင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၎တို႔၏ အသိ 

ပညာႏငွ့ ္နားလညမ္ႈကိ ုနည္းမ်ားစြာျဖင့္ေဖာထ္တု္ျပရနပ္ိ၍ု ေကာင္းေသာ အခြင့အ္လမ္းေပးၿပီး 

၎တို႔၏ ေစ့ေဆာ္မႈကို ပ့ံပိုးေပးႏုိင္သည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ စြမ္းရည္ရွိမႈ (သို႔မဟုတ္) 

စြမ္းရည္မရွိမႈႏွင့္ သင္ယူမႈရလဒ္ကို သင္ယူႏိုင္မႈအလားအလာျဖင့္ အေျခခံ၍ ခဲြျခား 

ရမည္ျဖစ္သည္။

• စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ စြမ္းရည္ရွိမႈ (သို႔မဟုတ္) 

စြမ္းရည္မရွိမႈႏွင့္ သင္ယူမႈရလဒ္ကို သင္ယူႏိုင္မႈအလားအလာကို ေသြဖယ္၍ 

ခဲြျခားရမည္မဟုတ္ပါ။

• သငၾ္ကားသငယ္မူႈအေျခအေနသည ္သင၏္ေလးႏစွသ္ငတ္န္းတြင ္တကိ်ေသာ အပိငု္းတစခ္ ု

 ျဖစ္သည္ကို လက္ေတြ႕တန္းျပလက္စဲြစာအုပ္တြင္ အေသးစိတ္ရွင္းျပထားသည္။ ႏွစ္စဥ္ 
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လက္ေတြ႕ တန္းျပသင္ၾကားရန္ျဖစ္သည္။ ဤသင္တန္း၏ ပထမႏွစ္တြင္ လက္ေတြ႕တန္းျပ 

ေက်ာင္းသို႔ ဒုတိယႏွစ္ဝက္၏ လက္ေတြ႕တန္းျပဆင္းျခင္း (၃)တြင္ စုစုေပါင္း (၅)ရက္ 

သြားရမည္။

• အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္

 - ဘာသာရပ္ကို ပို၍နက္နဲစြာသင္ယူျခင္းႏွင့္နားလည္ျခင္း

 - ပြင့္လင္းျမင္သာမႈႏွင့္စည္းလုံးညီညြတ္မႈ

 - ထိေရာက္ေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းတို႔ကိုအေထာက္အပံ့ေပးသည္။

• မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္

 - မိမိကိုယ္ကိုပို၍သိရွိေစျခင္း

 - အသိပညာကိုေအာင္ျမင္စြာရယူျခင္း 

 - အသိပညာကြာဟမႈကို ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း

 - သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ပို၍ စိတ္ဝင္စားျခင္းတို႔ကိုအေထာက္အပံ့ေပးသည္

• စစ္ေဆးျခင္း (test) သည္ တိက်ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းပုံစံျဖစ္၍ ထိန္းခ်ဳပ္မႈရွိေသာ 

ဝန္းက်င္ (controlled environment) တြင္ေဆာင္ရြက္သည္။

ပထမႏွစ္

ပထမႏွစ္ဝက္ လက္ေတြ႕တန္းျပ  - Lesson Study ဆင္းျခင္း (၁) (၁၀)ရက္(၂ ပတ္) ေဖေဖာ္ဝါရီလ

ဒုတိယႏွစ္ဝက္

လက္ေတြ႕တန္းျပ   - Lesson Study ဆင္းျခင္း (၂) (၅) ရက္ (၁ပတ္) ၾသဂုတ္

လက္ေတြ႕တန္းျပ   - လက္ေတြ႕တန္းျပ/မိတ္ဖက္ 
ဆင္းျခင္း (၃) ေက်ာင္း

(၅) ရက္ (၁ပတ္) ၾသဂုတ္
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• တိုင္းတာျခင္း (Measurement) သည္ သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ၿပီး တန္ဖိုး တစ္ခု 

သတမ္တွ္ေပးျခင္းျဖစသ္ည။္ ၎တနဖ္ိုးသည ္အမ်ားအားျဖင့က္နိ္းဂဏန္းျဖစ၍္ ေက်ာင္းသား 

၏ သင္ယူမႈအဆင့္တစ္ခုကို သီးျခား (သို႔မဟုတ္) အျခားသူမ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍ မွန္ကန္စြာ 

သတ္မွတ္ေဖာ္ျပရန္ အသုံးျပဳသည္။

• သတ္မွတ္ထားေသာစံျဖင့္စစ္ေဆးျခင္း (Standardized test) သည္ သာမန္ အားျဖင့္ 

သငယ္ၿူပီး စစ္ေဆး၍ ေက်ာင္းသားမ်ားလပု္ေဆာငမ္ႈကိသုာ ညညီြတစ္ြာအဆင့သ္တမ္တွသ္ည။္ 

၎ကို သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AoL) ဟု အမ်ဳိး အစားခဲြျခားသတ္မွတ္သည္။

• စံမဟုတ္ေသာစစ္ေဆးျခင္း (Non-Standardised testing) သည္ ပို၍ ပုံစံက်မဟုတ္ဘဲ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ အေျခအေနႏွင့္ဆီေလ်ာ္ေသာပုံစံမ်ားစြာျဖင့္ စစ္ေဆးႏိုင္သည္။ 

စံမဟုတ္ေသာ စစ္ေဆးျခင္းသည္ အမ်ားအားျဖင့္ သင္ယူ စဥ္စစ္ေဆးၿပီး သင္ယူမႈအတြက္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AfL) (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈအျဖစ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AaL) 

ဟူ၍ အမ်ဳိးအစား ခဲြျခား သတ္မွတ္သည္။

• High stakes test သည ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအေရးႀကီးေသာ အက်ဳိးဆကမ္်ားျဖစ္ေစသည့ ္

စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ဥပမာ-ဝင္ခြင့္စာေမးပဲြႏွင့္ ႏွစ္ဆုံး စာေမးပဲြမ်ားပါဝင္သည္။

• တိုင္းတာျခင္းစေကး (Measurement scales) မ်ားကို လြယ္ရာမွ ခက္ရာသို႔ အမ်ဳိး အစား 

(၄)မ်ဳိးခဲြျခား ထားသည္။

- ေနာမ္နီယစ္ေကး (Nominal scale) ၎သည ္အလြယက္ဆူုံးအဆင့ ္တုငိ္းတာျခင္းျဖစ၍္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို အနည္းဆုံးအမ်ဳိးအစား (၂)မ်ဳိး ခဲြျခားရန္ အသုံးျပဳႏိုင္သည္။ 

ေနာ္မီနယ္စေကးမ်ားကို အေရအတြက္တန္ဖိုး (သို႔မဟုတ္) တိက်ေသာအစီအစဥ္ျဖင့္ 

မဟတုဘ္ဲ အခ်ကအ္လကမ္်ား (သို႔မဟတု)္ ကနိ္းရငွမ္်ားကိအုမည္ေပးရာတြင ္အသုံးျပဳ 

သည္။
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- အစဥ္လိုက္စေကး (Ordinal scale) သည္ ေနာ္မီနယ္စေကး၏ အမည္မ်ားကုိပင္ 

အသုံးျပဳသည္။ သို႔ရာတြင္ ဒီဂရီအဆင့္တစ္ခု (သို႔မဟုတ္) အေရးႀကီးမႈ (သို႔မဟုတ္) 

အေရးပါမႈတန္ဖိုးတစ္ခုကို ထပ္ျဖည့္သည္။ အစဥ္လိုက္စေကးသည္ ေယဘုယ်အားျဖင့ ္

ႀကိမ္ႏႈန္း၏အတိုင္းအတာမ်ားကို ေဖာ္ျပရန္ အသုံးျပဳသည္။

- ၾကားစေကး (Interval scale) သည္ကိန္းရွင္မ်ား၏တိက်ေသာ ကြာဟမႈကို သိျမင္ေစ 

သည္။ ၾကားစေကးမ်ားသည္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာ ျခင္းကိုအသုံးျပဳရန္ 

ပထမဆုံး အခြင့္အလမ္းေပးသည္။ ဤစေကးတြင္ အခ်က္အလက္မ်ားမွ သမတ္ကိန္း၊ 

အလယက္နိ္း၊ ႏငွ့ႀ္ကမိမ္်ားကနိ္းႏငွ့ ္ဗဟိညုြတခ္်က ္အတိငု္းအတာကိ ုတြကခ္်က္ႏိငုသ္ည။္ 

တတ္ေျမာက္မႈ စစ္ေဆးျခင္းမ်ားႏွင့္ အထုံဝါသနာ ဆန္းစစ္ျခင္းကဲ့သို႔ ပညာေရးဆိုင္ရာ 

တိငု္းတာျခင္းတြင ္အသုံးျပဳေသာ စစ္ေဆးျခင္းအမ်ားစသုည ္ၾကားစေကး ကိ ုအသုံးျပဳ၍ 

မွတ္တမ္းတင္သည္။

- အခ်ဳိးစေကး (Ratio scale) သည ္‘true-zero’ (သညုအစစအ္မနွ)္ အယအူဆကိ ုစတင ္

မိတ္ဆက္သည္။ ၎သည္ ေဖာ္ျပျခင္းႏွင့္ အနက္ေကာက္ယူျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိး ဆိုင္ရာ 

စာရင္းအင္းကို တြက္ခ်က္ရန္အတြက္ အတိက်ဆုံးတိုင္းတာျခင္းစေကး ျဖစ္သည္။ 

• ခိုင္လုံမႈ (Valitdity) စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ ခိုင္လုံမႈသည္ စစ္ေဆးတိုင္းတာရန္ရည္ရြယ္  

 ထားသည္ကို အမွန္တကယ္တိုင္းတာႏိုင္ျခင္းရွိမရွိ ကိုဆိုလိုသည္။ ခုိင္လုံမႈအမ်ဳိးအစား (၃) 

 မ်ဳိးရွိသည္။

 - အေၾကာင္းအရာခိုင္လုံမႈ (content validity) သည္ စစ္ေဆးရန္ရည္ ရြယ္ထားေသာ  

  သင္ယူမႈရလဒ္(သို႔မဟုတ္) အျပဳအမူမ်ားကို မည္မွ် တုိင္းတာႏိုင္သည္ကိုဆိုလိုသည္။ 

 - စံႏွင့္ဆက္ႏႊယ္ေသာ ခုိင္လုံမႈ (criterion validity) သည္ စစ္ေဆးျခင္းရလဒ္မ်ား   

  သည္တစ္ႏုိင္ငံလံုး ပ်မ္းမွ်အဆင့္မ်ား (national average) ကဲ့သို႔ ျပင္ပ    

  စံသတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ မည္မွ်ကိုက္ညီမႈရွိသည္ကို ဆိုလိုသည္။
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 - တည္ေဆာကခ္်ကခ္ိငုလ္ုမံႈ (construct validity)သည ္တုငိ္းတာစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း  

  ရလဒ္မ်ားသည္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာရလဒ္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္မႈ (သို႔မဟုတ္) ကိုက္ညီမႈ  

  ရွိမရွိ ကိုဆိုလိုသည္။

• ယုံၾကည္ကိုးစားႏိုင္မႈ (Reliability) စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ ကိုးစားႏုိင္မႈသည္ စစ္ေဆးျခင္းကိ ု

မညသ္ကူ အမတွ္ေပးစစ္ေဆးသည္ျဖစ္ေစ မညမ္ွ်ရမတွမ္်ားကိ ုညညီြတစ္ြာတုငိ္းတာႏုငိသ္ည ္

ကိုဆို လိုသည္။ 

• တတ္ေျမာက္မႈစစ္ေဆးျခင္း (Achievement testing)သည္ သင္ယူမႈၿပီးေနာက္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူတတ္ေျမာက္မႈကို ေသခ်ာေအာင္ေလ့လာစိစစ္ေသာ စနစ္က် 

သည့္ ျဖစ္စဥ္ျဖစ္သည္။ သင္တန္းအစီအစဥ္တစ္ခု (သို႔မဟုတ္) သင္႐ုိးတစ္ခု၏ အဆုံးတြင္ 

ရမွတ္ အဆင့္သတ္မွတ္ရန္အတြက္ ရည္ရြယ္၍အမ်ား အားျဖင့္လုပ္ေဆာင္သည္။ 

တတ္ေျမာက္မႈ စစ္ေဆးျခင္းကို သင္တန္း (အစီအစဥ္) တစ္ခုအတြင္း သင္ယူစဥ္သင္ယူမႈ 

အဆင့္ကို နားလည္ရန္လည္းေဆာင္ရြက္သည္။

• ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းမ်ား (Norm-referenced tests (NRT)) အကယ္၍ ေအာင္ျမင္

မႈအဆင့္အလိုက္စာရင္းတြင္ ေတာ္ေသာေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ညံ့ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

တတ္ေျမာက္မႈကို အျခားသူမ်ားႏွင့္ႏႈိင္းယွဥ္၍ အဆင့္သတ္မွတ္ရန္ လိုအပ္ေသာအခါ 

ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းကို အသုံးျပဳသည္။ စစ္ေဆးျခင္းတြင္ ရမွတ္အျမင့္ဆုံး ရေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို သတ္မွတ္ရန္လိုအပ္ေသာ အေျခအေနမ်ား ဥပမာ-တကၠသိုလ္ဝင္ခြင့္ 

စာေမးပဲြမ်ား။ 

• သတ္မွတ္စံထား စစ္ေဆးျခင္း (Criterion-referenced tests (CRT)) - သင္ယူၿပီးေနာက္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသိပညာ၊ စြမ္းရည္၊ နားလည္မႈႏွင့္ ရရွိေသာသင္ယူမႈ ရလဒ္မ်ားကို 

ႀကိဳတင္သတ္မွတ္ထားသည့္စံႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍ တိုင္းတာေသာစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္ 

သည္။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးစီကို တူညီေသာနည္းျဖင့္ တူညီေသာအေျခအေနတြင္ တိက်စြာ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္၍ ရမွတ္အဆင့္သတ္မွတ္ေပးသည္။ အေရးႀကီးဆုံးမွာ ၎တုိ႔ကို 

အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏ တတ္ေျမာက္မႈႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမဟုတ္ဘဲ၊ 
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၎တို႔ တစ္ဦးစီ၏ အရည္အေသြးကို စစ္ေဆး အကဲျဖတ္သည္။

• Ipsative assessment သည္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ လုပ္ေဆာင္မႈကို ၎၏ ယခင္ 

လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္သည္။

• အခ်က္အလက္မ်ားေကာက္ယူျခင္း (Data collection) ဆရာသည္ အမ်ားအားျဖင့္ 

အျခားအရာမ်ားကိုလည္း မွတ္တမ္းတင္႐န္လိုအပ္သည္။ 

- ပ်က္ကြက္စာရင္း၊ အားနည္းခ်က္ရွာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ရလဒ္မ်ား၊ သင္ယူစဥ္ 

စစ္ေဆးျခင္း၊ စာရင္းေကာကယ္ူျခင္း၊ စစ္ေဆး ၾကည့ရ္ႈရနအ္ခ်က ္အလကမ္်ား ျပဳစထုား 

ေသာစာရင္း (checklists) ၾကည့ရ္ႈေလလ့ာျခင္း အျပဳအမဆူိငုရ္ာမတွတ္မ္းမ်ား၊ စစ္ေဆး 

ျခင္းမ်ား၊ ေမးခြန္းမ်ား၊ ေရးေျဖလုပ္ငန္းေပးျခင္းမ်ား၊ သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးျခင္းမ်ား၊ 

လုပ္ေဆာင္မႈမွတ္တမ္းမ်ား စုစည္းျခင္း (portfolios)

• ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္း (Written tests) သည္ ေမးခြန္းတစ္ခုကို ေျဖဆိုျခင္း ျဖစ္ရာ ၎ 

ေမးခြန္းသည္ တစ္ခုတည္း (သို႔မဟုတ္) ျဖစ္ရပ္မွန္ (သို႔မဟုတ္) ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္မ ွ

စာပိုဒ္တစ္ခုႏွင့္တဲြ၍ အခ်က္အလက္မ်ားထပ္မံတုံ႔ျပန္ေပးသည္။ ၎တို႔သည္ အမ်ားအား 

ျဖင့္ပုံစံႏွစ္မ်ဳိးမွတစ္မ်ဳိးျဖစ္သည္။

 - ေမးခြန္းတုိမ်ား (short answer questions) သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔၏  

  ဘာသာရပ္အသိပညာကိုရွင္းလင္းစြာ ပုံစံတက်စုစည္း၍ မိမိ၏နားလည္မႈကို မိမိ  

  စကားျဖင့္ ေဖာ္ျပရန္ အခြင့္အေရးေပးသည္။ သို႔ေသာ္ ေမးခြန္းကို ေပးထားသည့္  

  ကန္႔သတ္ခ်က္အတြင္း ေျဖဆိုႏိုင္ရန္ လိုရင္း တိုရွင္းေရးရမည္။

 - ေမးခြန္းရွည္မ်ား (Long answer questions) သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား  

  မိမိတို႔၏ ဘာသာရပ္အသိပညာကို ပုံစံတက် စုစည္း၍ မိမိနားလည္မႈကို မိမိစကားျဖင့္  

  ပို၍ အေသးစိတ္ၿပီး ပံ့ပိုးေသာအခ်က္ အလက္မ်ားႏွင့္ ကိုးကားေဖာ္ျပရန္ အခြင့္အေရး  

  ေပးသည္။
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• စာေမးပဲြေမးခြန္းမ်ား (test questions) ျပဳစုေသာအခါ တရားမွ်တရန္ႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

မိမိတို႔၏ အသိပညာႏွင့္သင္ယူမႈကို ေဖာ္ထုတ္ျပႏုိင္ရန္ အခြင့္အလမ္းေပးႏိုင္သမွ်ေပးရန္

အေရးႀကီးသည္။ ေမးခြန္းမ်ားသည္

 - ဘာသာရပ္ႏွင့္ဆက္စပ္၍ အတန္း၏သင္ၾကား/ယူျခင္းအပိုင္းမ်ားကို ျခံဳငုံမိရမည္။

 - ရငွ္းလင္းျပတသ္ားစြာေရးသားရမည။္ သို႔မွေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မမိတိို႔ဘာလပုရ္မညက္ိ ု 

  တိက်စြာနားလည္ႏိုင္မည္။

 - စစ္ေဆးမည့္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အတန္းအဆင့္ႏငွ့သ္င့္ေလ်ာ္ေသာ အဆင့ ္ျဖင့္ေရးသား  

  ရမည္။

 - ၎ေမးခြန္းကိုမည္သို႔အကဲျဖတ္မည့္စံမ်ားကိုေဖာ္ျပရမည္။

 - ခဲြေဝသတ္မွတ္ထားေသာ ေပးမွတ္မ်ားကို ေဖာ္ျပရမည္။

• အမွတ္ေပးျခင္းႏွင့္အဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း (Marking and grading) ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းကိ ု

မွ်တၿပီးဓမၼဓိ႒ာန္က်စြာ အမွတ္ေပးရန္တင္းက်ပ္၍ တိက်ေသာအမွတ္ေပးစည္းမ်ဥ္း ေရးဆြဲ 

ရန္အေရးႀကီးသည္။ တူညီေသာ စာေမးပဲြစစ္ေဆးျခင္းကို ဆရာတစ္ဦး ထက္ပို၍ 

အမွတ္ေပးရာတြင္ အမွတ္ေပးစည္းမ်ဥ္းကို အားလုံးကသေဘာတူ၍ လိုက္နာရမည္။

• သင္ယူစဥ္အခ်က္အလက္မ်ား (Formative data)ကို အေမးအေျဖျပဳလုပ္ျခင္း၊ ဉာဏ္စမ္း 

ေမးခြန္းမ်ား၊ လ်င္ျမန္စြာစစ္ေဆးျခင္း၊ က်ပန္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းအမ်ဳိးမ်ဳိး ဥပမာ-

လက္ေထာင္ျပျခင္းႏွင့္ ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္းမ်ားျဖင့္ ေကာက္ယူစုေဆာင္းႏိုင္သည္။

• သငယ္ၿူပီးအခ်ကအ္လကမ္်ား (Summative data) ကိႀုကိဳတငသ္တမ္တွထ္ားေသာ စမံ်ားျဖင့ ္

သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္၍ေကာက္ယူႏိုင္သည္။ ၎တို႔သည္ အမ်ားျဖင့္စာေမးပဲြမ်ား 

စစ္ေဆးျခင္း၊ စာတမ္း (သို႔မဟုတ္) က်မ္းျပဳစုျခင္း၊ ႏႈတ္ေျဖ စာေမး ပဲြတို႔ျဖစ္သည္။ 

• စာရင္းအင္း (Statistics) ကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအား ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာတြင္ အခ်က္ 
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အလက္ အုပ္စုအေျမာက္အျမား၏ နမူနာတစ္ခုမွအခ်က္အလက္မ်ားကို ေယဘုယ် ခ်ဳပ္ဆို 

ျခင္းမ်ား၊ အနက္ေကာက္ျခင္းမ်ားႏငွ့ ္ ဆကသ္ြယသ္ည့န္ည္းလမ္း တစခ္အုျဖစ ္အသုံးျပဳသည။္ 

• ဦးေရ (Population) သြင္ျပင္လကၡဏာတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) တစ္ခုထက္ပို၍ တူညီေသာ 

လကၡဏာရပ္ရွိသည့္သူမ်ား အေရအတြက္ကိုဆိုလုိသည္။

• (Parameters) ဦးေရတစ္ရပ္၏ သြင္ျပင္လကၡဏာမ်ားကိုဆိုလိုသည္။

• နမူနာ (Sample)ေပးထားေသာဦးေရ၏ အပိုင္းတစ္ပိုင္းကို ကိုယ္စားျပဳေသာ သူတစ္စု 

ဆိုလိုသည္။

• ဗဟိုညႊတ္ခ်က္အတိုင္းအတာ (The measure of central tendency)သည္ အခ်က္ 

အလကအ္ပုစ္၏ု အလယဗ္ဟိကုိကုိယုစ္ားျပဳေသာတနဖ္ိုးျဖစသ္ည။္ ၎သည ္အခ်ကအ္လက ္

အုပ္စုတစ္ခု၏ အမွန္တကယ္လုပ္ေဆာင္မႈရွာေဖြရန္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာ၌ 

အမ်ားအားျဖင့္ အသုံးဝင္သည္။   

• သမတက္နိ္း (mean) အခ်ကအ္လကအ္ပုစ္တုစခ္၏ု သမတက္နိ္းပ်မ္းမွ်သည ္အမ်ားအားျဖင့ ္

အခ်က္အလက္အုပ္စု၏ ဗဟိုတြင္ရွိသည္။ သမတ္ကိန္းကိုအခ်က္အလက္အုပ္စုရွိ အေရ 

အတြက္စုစုေပါင္းကို အခ်က္အလက္အုပ္စုရွိ အခ်က္အလက္အေရအတြက္ႏွင့္ စားျခင္းျဖင့ ္

တြက္ခ်က္သည္။ ႀကီးေသာအခ်က္အလက္ အုပ္စုတြင္သိသာထင္ရွားေသာ outliers မရွိဘ ဲ

သမတ္ကိန္းပ်မ္းမွ်သည္ အသုံးဝင္ေသာ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာသည့္ 

ကိရိယာတစ္ခု ျဖစ္သည္။

• အလယ္ကိန္း (Median) သိသာထင္ရွားေသာ outliers ရွိသည့္ အခ်က္အလက္ အုပ္စု 

မ်ားတြင္ အလယ္ကိန္းပ်မ္းမွ်ကို ရွာရန္အမ်ားအားျဖင့္ အသုံးဝင္သည္။ အလယ္ကိန္း 

ပ်မ္းမွ်သည္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းတြင္ အခ်က္အလက္အုပ္စုတစ္ခု၏ 
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အလယ္ကို ကိုယ္စားျပဳရန္ အသုံးျပဳသည္။

• ႀကိမ္မ်ားကိန္း (Mode) ၎ပ်မ္းမွ်သည္ အခ်က္အလက္အုပ္စုတစ္စုအတြင္းရွိ ကိန္းဂဏန္း 

(သို႔မဟုတ္) ရမွတ္တစ္ခု၏ ႀကိမ္ႏႈန္းကိုစဥ္းစားသည္။

• စာရင္းဆိုင္ရာအခ်က္အလက္ကို ဂရပ္ျဖင့္ကိုယ္စားျပဳေဖာ္ျပျခင္း (Graphical representa-

tion of statistical information) ငယ္ေသာအခ်ကအ္လကအ္ပုစ္မု်ားကိ ုအထူးကရိယိာမ်ား 

အသုံးမျပဳဘဲ လြယ္ကူစြာခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာႏိုင္သည္။ သုိ႔ေသာ္ အခ်က္အလက္အုပ္စုမ်ားတြင္ 

ေရးသြင္းရန္ အခ်က္အလက္မ်ားစြာပါဝင္လွ်င္ ဂရပ္ကိုအသုံးျပဳ၍ ေဖာ္ျပျခင္းသည္ လ်င္ျမန ္

လြယ္ကူစြာ အခ်က္အလက္မ်ားကို အဓိပၸါယ္ေကာက္ႏုိင္သည္။ ဂရပ္သည္ အခ်က္အလက ္

မ်ားကို ရွင္းျပရန္ စာသားျဖင့္ ေရးသားျခင္းကဲ့သို႔ ေနရာမယူေသာအခါ ေယဘုယ်အားျဖင့္ 

အသုံးျပဳသည္။ ဂရပ္မ်ားသည္ ဦးတည္ရာ လမ္းေၾကာင္းႏွင့္ ကိန္းရွင္မ်ား၏ ဆက္စပ္မႈကို 

ေဖာ္ျပရန္ႏွင့္ ၾကည့္႐ႈေလ့လာရန္အတြက္ အသုံးဝင္သည္။

• စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံ (Pie Chart) မုန္႔အဝိုင္းႏွင့္တူသျဖင့္ ၎ကို စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံဟု ေခၚသည္။ 

စက္ဝိုင္းတစ္ခုကို အခ်က္အလက္မ်ားကိုယ္စားျပဳသည့္ အစိတ္အပိုင္းမ်ားအျဖစ္ စိတ္ပုိင္း 

သည။္ အစတိအ္ပိငု္း (သို႔မဟတု)္ အခ်ပလ္ႊာ တစခ္စု၏ီ အက်ယအ္ဝန္းသည ္၎ကိယုစ္ားျပဳ 

ေသာအပိုင္း (အေၾကာင္းအရာ) ၏ ပမာဏႏွင့္ အခ်ဳိးက်သည္။

• ဘားခ်ပ ္(Bar Chart) သာမနဘ္ားခ်ပတ္ြင ္ဘားမ်ဥ္းမ်ားကိ ုတညူီေသာအက်ယ္ျဖင့ ္ဆဲြသား 

သည္။ ဘားမ်ဥ္း၏အျမင့္သည္ ေပးထားေသာအခ်က္အလက္၏ ပမာဏကို ကိုယ္စားျပဳ၍ 

၎ႏွင့္ အခ်ဳိးက်သည္။

• ဟစၥတိဂုရမ ္(Histogram) ဘားခ်ပပ္ုစံတံစခ္ုျဖစ၍္ စစုည္းထားေသာ အခ်ကအ္လကႀ္ကမိ္ႏႈန္း 

၏  ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကိုေဖာ္ျပသည္။
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• ႀကိမ္ႏႈန္းျပဗဟုဂံ (Frequency polygon) ဟစၥတိုဂရမ္တစ္ခု၏ ဘားမ်ဥ္းတစ္ခုစီ၏ ထိပ္ႏွင့ ္

ဗဟိုတြင္ အခ်က္အလက္အမွတ္တစ္ခုခ်ၿပီး ၎အမွတ္မ်ားကို မ်ဥ္းတစ္ေၾကာင္းျဖင့္ 

ဆက္သြယ္၍ မ်ဥ္းဂရပ္ တစ္ခုကို ဆဲြသားသည္။

• ဆင့္တိုးႀကိမ္ႏႈန္းျပမ်ဥ္းေကြး (Cumulative frequency curve) သည္ တန္ဖိုးတစ္ခု၏ 

အထက္ (သို႔မဟုတ္) ေအာက္တြင္ ျဖစ္ေပၚေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို သိျမင္ရန္လိုအပ္ 

ေသာအခါ အသုံးျပဳသည္။ 

• ရာႏႈန္းဆင့္တိုးျပမ်ဥ္းေကြး (Cumulative percentage curve (Orgive curve)) တြင္   

စုစည္းထားေသာ ရာႏႈန္းဆင့္တိုးျပဇယားမွ ရာႏႈန္းဆင့္တိုးျပ အခ်က္အလက္မ်ားပါဝင္၍ 

ရာခုိင္ႏႈန္းတန္ဖိုးတစ္ခု၏ အထက္ (သို႔မဟုတ္) ေအာက္တြင္ ျဖစ္ေပၚေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို သိျမင္ရန္လိုအပ္ေသာအခါအသုံးျပဳသည္။

• မ်ဥ္းဂရပ္မ်ား (Line Graphs) ကို အခ်က္အလက္မ်ားကို ကိုယ္စားျပဳရာတြင္ အသုံးျပဳႏုိင္ၿပီး 

အထူးသျဖင့ ္အခ်နိ္ႏငွ့အ္မွ်ေျပာင္းလမဲႈမ်ား လမ္းေၾကာင္းကိ ုသရိွရိနအ္တြကအ္သုံးဝငသ္ည။္ 

ဥပမာ-ေက်ာင္းသားတစဦ္း၏ အတန္းအဆင့မ္်ားကိ ုထိုႏစွအ္တြင္း သငယ္မူႈတိုးတကမ္ႈမ်ားကိ ု

ေဖာ္ျပရန္ မ်ဥ္းဂရပ္အသုံးျပဳ၍ လမ္းေၾကာင္းကိုသိရွိႏိုငသည္။ မ်ဥ္းဂရပ္တစ္ခုကို ျပင္ဆင္ 

ေသာအခါ X ဝင္႐ိုး(ေရျပင္ညီဝင္႐ိုး) သည္ ကိန္းေသကို ကိုယ္စားျပဳ၍ ဥပမာ-အခ်ိန္ႏွင့္ Y 

ဝင္႐ိုး (ေထာင္လိုက္မ်ဥ္း) သည္ ေျပာင္းလဲႏိုင္ေသာ တန္ဖုိးမ်ားကို ကိုယ္စားျပဳသည္။
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   အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ဤသင္တန္းတြင္ မိမိတို႔သင္ယူေနေသာ အျခားဘာသာရပ္မ်ားကို ၾကည့္႐ႈပါ။ သင့္ကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ေနသည့္ သိမႈနယ္ပယ္အဆင့္ကိုစဥ္းစားၿပီး အဘယ္ေၾကာင့္သတ္မွတ္ထား 

ေသာ စကားလုံးမ်ားျဖင့္ ေမးခြန္းမ်ား ေမးရသည္ကို နားလည္သေဘာေပါက္ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားတစခ္စုတီြင ္၎တို႔၏အားသာခ်ကမ္်ားႏငွ့ ္အားနည္းခ်ကမ္်ား 

ရွၿိပီး ၎တို႔တစခ္စုသီည ္အေျခအေနအားလုံးအတြက ္အျမမဲသင့္ေလ်ာပ္ါ။ ေနာငတ္ြငသ္ငသ္ည ္

သငယ္ူျခင္း၏အေျခအေနမ်ားစြာကိအုေျခခ၍ံ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကိ ုေရြးခ်ယ ္

ေသာအခါ မွန္ကန္ေသာ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ရာတြင္ သတိျပဳသင့္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အားလုံး၏ လိုအင္ကို ျဖည့္ဆည္းႏိုင္ၿပီး မည့္မွ် ထိေရာက္ေသာခဲြျခားမႈမရွိသည့္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း၏ အေရးႀကီးပုံကို စဥ္းစားပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာသင္ခန္းျပင္ပတြင္အျခားသူမ်ားကို မည္သို႔တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳရာတြင္ 

သတိရွိရန္ေျပာပါ။ မိမိတု႔ိေပးသည့္ တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း၏ သက္ေရာက္မႈ၊ မိမိတို႔ရရွိသည့္ 

တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က္၏ မိမိကို သက္ေရာက္မႈႏွင့္ မိမိႏွင့္ဆက္သြယ္ေနေသာလူမ်ားကိုသက္ေရာ

ကမ္ႈကိ ုစဥ္းစားရန္ေျပာပါ။ ေကာင္းေသာ အရညအ္ေသြးရွသိည့ ္တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳခ်က္ေပးႏိငုသ္ည့ ္

စြမ္းရည္သည္ဆရာမ်ား ျဖစ္လာေသာအခါ အဖိုးမျဖတ္ႏိုင္ေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈျဖစ္သည္။ 

ဤသငတ္န္းတြင ္အျခားစာသငခ္်နိမ္်ား၌ မမိတိို႔ ရရွသိည့ ္တုံ႔ျပနအ္ၾကံျပဳခ်ကမ္်ားကိ ုမတွစ္ုေရး 

မွတ္ရန္ႏွင့္ ဤသင္ခန္းစာအတြင္း ပို႔ခ်ခဲ့ေသာ အမ်ဳိးအစားအမ်ဳိးမ်ဳိးကို မွတ္သားရန္ေျပာပါ။

ဆရာမ်ားႏွင့္ေက်ာင္းသားမ်ားတို႔က သင္ၾကားသင္ယူျခင္းကို ေဝဖန္ခ်က္တစ္ခုမွာ မၾကာခဏ 

စစ္ေဆးျခင္းသည္ အလြန္မ်ားလြန္းသည္။ ‘စစ္ေဆးျခင္းအတြက္ စစ္ေဆးျခင္း’ ၎သည္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္း၏အေရးႀကီးပုံကို စဥ္းစားရန္အသုံးဝင္သည္။ သို႔ေသာ္ 

ဆီေလ်ာ္မႈႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္းကို ေန႔စဥ္လုပ္ငန္းတစ္ခုကဲ့သို႔ အမ်ားအားျဖင့္အလြန္မွီခိုအားထား 

ျခင္းကိုလည္း သိနားလည္ရန္ ျဖစ္သည္။ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ အတန္းထဲတြင္ျပဳလုပ္ေသာ 

စစ္ေဆးျခင္းပမာဏကို သတိျပဳျခင္း၊ စစ္ေဆးျခင္းသည္ အသုံးဝင္ေသာသင္ယူမႈကို စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းအျဖစ္ အမွန္တကယ္ အသုံးျပဳသလား (သို႔မဟုတ္) ေက်ာင္းသားမ်ားကို 
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စစ္ေဆးရန္ ၿခိမ္းေျခာက္မႈအျဖစ္အသုံးျပဳသလား (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈကိုစစ္ေဆးျခင္းသည္ 

ပိ၍ုတထီြင္ေသာ စတိဝ္ငစ္ားဖြယ္ေကာင္းေသာ နည္းလမ္းမ်ားျဖင့ ္ပိ၍ုေကာင္းစြာေဆာငရ္ြက္ႏိငု ္

သလားကို သတိျပဳျခင္းသည္ ေကာင္းေသာအေလ့အက်င့္ ျဖစ္သည္။

ခိုင္လုံမႈႏွင့္ ကိုးစားႏိုင္မႈအယူအဆမ်ားသည္ ႐ႈတ္ေထြးသျဖင့္ တစ္ခါတစ္ရံ နားလည္ရန္ 

ခက္ခဲသည္။ ခိုင္လုံမႈႏွင့္ ကိုးစားႏိုင္မႈကို ပညာေရးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၌သာ အသုံးျပဳ 

မဟုတ္ဘဲ အျခားမည္သည့္ စစ္ေဆးျခင္းပုံစံမ်ဳိးတြင္မဆို အသုံးျပဳႏိုင္သည္။ ဥပမာ-ေဆးဖက္ 

ဆိငုရ္ာအတတပ္ညာရငွသ္ည ္ခဲြစတိၿ္ပီးေနာက ္ေဆး႐ုတံြင ္လနူာတစဦ္း၏ ျပနလ္ည္ေနေကာင္း 

လာမႈကို စစ္ေဆးေသာအခါ စစ္ေဆးျခင္း၏ ခိုင္လုံမႈႏွင့္ ကုစားႏုိင္မႈသည္ အေရးႀကီးသည္။

စစ္ေဆးျခင္းမ်ားႏွင့္ စာေမးပဲြမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုလွည့္စားရန္ အခြင့္အေရးတစ္ခု 

မဟုတ္ဘဲ  ၎တို႔သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ မိမိတို႔၏ အသိပညာႏွင့္ သင္ယူမႈကို တရား 

မွ်တစြာထုတ္ေဖာ္ျပသရန္ အခြင့္အလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္ကို မွတ္သားရန္အေရးႀကီးသည္။

အခ်က္အလက္စုေဆာင္းျခင္းသည္ ျဖစ္စဥ္၏အဆုံးမဟုတ္ပါ။ ထိုအခ်က္အလက္မ်ားကို 

သင္မည္သုိ႔ကုိင္တြယ္မည္နည္းသည္ အေရးႀကီးဆုံးျဖစ္သည္။ အခ်က္အလက္မ်ားစြာကို 

မၾကာခဏ ေကာကယ္ူျခင္းသည ္အမနွတ္ကယ႐္ႈပ္ေထြးေသာကစိၥျဖစၿ္ပီး သင့က္ိအုခ်ကအ္လက ္

ေကာက္ယူသည့္ မူလ ရည္မွန္းခ်က္မွ ေသြဖီေစႏိုင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဤေလ့က်င့္ခန္းအတြင္း မိမိတို႔၏အေတြ႕အၾကံဳကို ႐ိုးသားစြာ ျပန္လည္ 

စဥ္းစား သုံးသပ္ရန္ႏွင့္ မိမိတို႔လုပ္ေဆာင္ခဲ့ၾကသည့္ “လြယ္ကူေသာ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္း 

စိတ္ျဖာျခင္း၏ ရလဒ္မ်ားသည္ အသုံးျပဳႏိုင္သလား”၊ “ဘာအခ်က္အလက္ေတြကို အသုံးဝင္ရန ္

အတြက္ ေကာက္ယူဖို႔ လိုအပ္သလဲ’ႏွင့္ “ဘာအတြက္ဒီ အခ်က္အလက္ေတြကို လိုအပ္သလဲ” 

ေမးခြန္းမ်ားကို မိမိကိုယ္ကိုအခ်ိန္ယူ၍ ေမးျခင္းျဖင့္ မိမိတို႔၏နည္းလမ္းမ်ားကို ဒီဇိုင္းဆဲြသင့္ 

သညက္ိရုငွ္းျပရနအ္ေရးႀကီးသည။္ ဤသို႔ျပငဆ္င္ျခင္းသည ္မလိအုပ္ေသာ အခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ု

မေကာက္ယူဘဲ မွန္ကန္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကို ေကာက္ယူ စုေဆာင္းေစႏိုင္သည္။ 

အခ်က္အလက္မ်ားသည္ ဆုံျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ရန္ (သို႔မဟုတ္) စုံစမ္းစစ္ေဆးခဲ့သည့္ အခ်က္ 

အလက္မ်ားကို ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရန္အတြက္ အသုံးဝင္ႏုိင္ေစႏိုင္သည္။
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   ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား
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and Assessing: A Revision of Bloom’s Taxonomy of Educational Objectives. New 

York: Longman.

Eberly Center for Teaching Excellence. (n.d.). Verbs for Bloom’s Taxonomy. Retrieved 

from Carnegie Melon University. website: http://www.cmu.edu/teaching/

resources/Teaching/CourseDesign/Objectives/BloomsTaxonomyVerbs.pdf
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Centre for the Development of Teaching and Learning. (n.d.). An A-Z of Assessment 
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ac.uk/web/files/eia/A-Z_of_Assessment_Methods_FINAL_table.pdf

Eberly Center for Teaching Excellence. (n.d.). Verbs for Bloom’s Taxonomy. Retrieved 

from Carnegie Melon University. website: http://www.cmu.edu/teaching/

resources/Teaching/CourseDesign/Objectives/BloomsTaxonomyVerbs.pdf

IBE-UNESCO. (2017). Training Tools for Curriculum Development – Inclusive 

Student Assessment. Geneva: International Bureau of Education.

IBE-UNESCO. (2017). ‘What are the basic conditions and competencies needed 
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၅.၄။

Assessment for Learning Effecive Classroom. (2013). Retrieved from https://www.

theguardian.com/teacher-network/teacher-blog/2013/aug/29/assessment-for-

learning-effective-classroom

This is an example of the type of video that could be used in the class. This is a 

primary school Maths lesson in the UK: 

Schools, C. (2014). Teaching Cambridge Primary Maths. Retrieved from https://

www.youtube.com/watch?v=FG2yyDYrI5M

This website from the University of New South Wales in Australia contains some 

interesting videos on peer review and assessment:

Student Peer Assessment. (n.d.). Retrieved from University of New South Wales 

Sydney website: https://teaching.unsw.edu.au/peer-assessment

This website from the University of Reading in the UK has some interesting an 

useful information on peer and self-assessment and feedback:

Engage in Assessment. (n.d.). Retrieved from University of Reading website: 

https://www.reading.ac.uk/engageinassessment/

၅.၅။

Kizlik, B. (2014). Measurement, Assessment and Evaluation in Education. 

Retrieved from https://www.cloud.edu/Assets/PDFs/assessment/Assessment _ 

Evaluation_Measurement.pdf
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This paper has some information about validity and reliability in educational testing:

Phelan, C., & Wren, J. (n.d.). EXPLORING RELIABILITY IN ACADEMIC ASSESSMENT. 

Retrieved from University of Northern Iowa: College of Humanities and 

Fine Arts Student Outcomes Assessment website: https://chfasoa.uni.edu/

reliabilityandvalidity.htm

This website has some detailed information on validity and testing:

US Department of Labor and Employment and Training Administration. (1999). 

Chapter 3: Understanding Test Quality-Concepts of Reliability and Validity. 

Retrieved from hr-guide.com website: https://www.hr-guide.com/Testing_and_

Assessment/Reliability_and_Validity.htm

၅.၆။

This table on the differences between NRT and CRT is useful:

Referenced Test Tables. (n.d.). Retrieved from Emporia State University website: 

https://www.emporia.edu/~persingj/nrtvscrt.htm

၅.၇။

This website has some basic information on Ipsative testing:

Sheridan, B. (2015). Ipsative assessment. Retrieved from University of Alaska 

Fairbanks website: https://iteachu.uaf.edu/ipsative-assessment/

Some useful information on the different types of written test can be found here:
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Centre for Teaching Excellence. (n.d.). Exam Questions: Types, Characteristics, 

and Suggestions. Retrieved from University of Waterloo website: https://

uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/teaching-resources/teaching-tips/

developing-assignments/exams/questions-types-characteristics-suggestions

This booklet produced by the Kansas State Education Department in USA is an 

interesting and useful resource covering writing test questions:

Clay, B. (2001). Is this a trick question: A short guide to writing effective test 

questions. In E. Root (Ed.), Kansas State University. Retrieved from https://

www.k-state.edu/ksde/alp/resources/Handout-Module6.pdf

၅.၈။

This paper from the Australian Council for Education Research contains a 

comprehensive investigating and analysis of an ‘evidenced-based’ approach to 

education:

Matters, G. (2006). Using data to support learning in schools: Students, teachers, 

systems. Australian Education Review: Australian Council for Educational 

Research.

၅.၉။

B.Ed. first year, Educational Test and Measurement. (n.d.).

B.Ed. second year, Educational Test and Measurement. (n.d.).
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This website includes templates and instruction on how to develop an interest in 

data and graphs in younger students, it is interesting to consider not only how 

useful data can be, but how interesting and fun it can be too: 

Graphs and Charts. (n.d.). Retrieved from Teacher Vision website: https://www.

teachervision.com/lesson-planning/graph-chart-teacher-resources
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အသံုးအႏႈန္းမ်ား အေသးစိတ္ရွင္းလင္းခ်က္

သင္ယူမႈအတြက္စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္း  (Assessment for 
learning (AfL))

သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အတြင္း သင္ယူျခင္းကုိ တုိင္းတာျခင္းျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္း 
သားမ်ား ထုိအခ်ိန္အထိ မည္မွ် သင္ယူခဲ့သည္ကို ဆရာအား အသိေပး 
သည္။

လက္ေတြ႔ဘဝအေျခအေနႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္၍ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(Authentic assessement)

သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအမ်ဳိးအစားျဖစ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ား 
သည္ စာသင္ခန္းတြင္ သင္ယူခဲ့သည့္ ကြ်မ္းက်င္မႈမ်ားႏွင့္ တတ္ကြ်မ္းမႈ 
မ်ားကို လက္ေတြ႕ဘဝတြင္အသုံးျပဳရန္လိုအပ္သည္။

ဘားခ်ပ္ (Bar Chart) ဘားခ်ပ္တြင္ဘားမ်ဥ္း၏အျမင့္သည္ ေပးထားေသာ အခ်က္အလက္၏ 
ပမာဏကို ကိုယ္စားျပဳ၍ ၎ႏွင့္အခ်ဳိးက်သည္။

ဘလြန္း၏မ်ဳိးခဲြပညာ 
(Bloom’s taxonomy)

အဆင့္ဆင့္ပုံစံျဖစ္ၿပီး သိမႈနယ္ပယ္ (အသိဉာဏ္ ဆုိင္ရာ ဦးေႏွာက္၏ 
အစိတ္အပိုင္း)တြင္ သင္ယူမႈအဆင့္အမ်ဳိးမ်ဳိးကို ေဖာ္ျပသည္၊ ယင္း 
ပုံစံကို ၁၉၅၆ ခုႏွစ္တြင္ စတင္ျပဳစုခဲ့ၿပီး ၂၀၀၁ ခုႏွစ္တြင္ ျပင္ဆင္ 
တည္းျဖတ္ခဲ့သည္။

အပိတ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(Closed assessment)

လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈရွိသည္ (controlled) ဟုဆို၍ ေယဘုယ် 
အားျဖင့္ အေျဖမွန္တစ္ခုတည္း သာရွိသည္။

တည္ေဆာက္ခ်က္ ခိုင္လုံမႈ 
(construction validity)

တုိင္းတာစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းရလဒ္မ်ားသည္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ 
ရလဒ္မ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္မႈ (သို႔မဟုတ္) ကိုက္ညီမႈ ရွိမရွိကိုဆိုလိုသည္။

အေၾကာင္းအရာ ခိုင္လုံမႈ(content 
validity)

စစ္ေဆးရန္ရည္ရြယ္ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္ (သို႔မဟုတ္) အျပဳအမူ 
မ်ားကို မည္မွ်တုိင္းတာႏိုင္သည္ကို ဆိုလိုသည္။

စံႏွင့္ဆက္ႏြယ္ေသာ ခုိင္လုံမႈ 
(criterion validity)

စစ္ေဆးျခင္းရလဒ္မ်ားသည္ တစ္ႏုိင္ငံလံုးပ်မ္းမွ်အဆင့္မ်ား (national 
averages) ကဲ့သို႔ ျပင္ပ စံသတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ မည္မွ်ကိုက္ညီမႈရွိသည္ကို 
ဆိုလိုသည္။

ဆင့္တိုးႀကိမ္ႏႈန္းျပမ်ဥ္းေကြး 
(Cumulative frequency curve) 

တန္ဖိုးတစ္ခု၏ အထက္(သို႔မဟုတ္)ေအာက္တြင္ ျဖစ္ေပၚေသာ အခ်က္ 
အလက္မ်ားကို သိျမင္ရန္ လိုအပ္ေသာ အခါအသုံးျပဳသည္။

ရာႏႈန္းဆင့္တိုးျပမ်ဥ္းေကြး 
(Cumulative percentage curve 
(Orgive curve))

ရာခုိင္ႏႈန္းတန္ဖိုးတစ္ခု၏ အထက္(သို႔မဟုတ္) ေအာက္တြင္ ျဖစ္ေပၚ 
ေသာအခ်က္အလက္မ်ားကို သိျမင္ရန္လိုအပ္ေသာအခါအသုံးျပဳ 
သည္။

ခက္ဆစ္အဘိဓာန္
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အသံုးအႏႈန္းမ်ား အေသးစိတ္ရွင္းလင္းခ်က္

အားနည္းခ်က္ရွာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 
ျခင္း (Diagnostic assessment)

သင္ၾကားျခင္းမစတင္မီ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ရွိၿပီး အသိပညာကို တုိင္း 
တာရန္ ဤစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို ဆရာက လုပ္ေဆာင္သည္။

အကဲျဖတ္ႏိုင္ေသာ စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္း (Evaluative assessment)

တာဝန္ခံမႈ ပုံစံတစ္ခုျဖစ္ၿပီး သင္ယူမႈကို ေလ့လာႀကီးၾကပ္၍ အကဲျဖတ္ 
ျခင္းကို ပ့ံပိုးေပးသည္။ အကဲျဖတ္ႏုိင္စြမ္းရွိေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 
ျခင္း၏ရလဒ္မ်ား ဥပမာ-စာေမးပဲြရမွတ္မ်ားကို သင္ၾကားျခင္း၏ 
ထိေရာက္မႈႏွင့္ အရည္အေသြး ကုိတိုင္းတာရာတြင္ ကိရိယာတစ္ခုအျဖစ္ 
အသုံးျပဳသည္။

သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(Formative assessment)

သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တစ္ေလွ်ာက္လုံးတြင္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ႏွင့္ အတူတကြ 
ေပါင္းစပ္၍ အသုံးျပဳသည္။ ပုံစံက်ႏွင့္ ပုံစံက်မဟုတ္ေသာ စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္းျဖစ္ႏုိင္သည္။ အေတြ႕အၾကံဳရွိေသာ ဆရာတစ္ဦးသည္ 
ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏အတန္းထဲတြင္ အစဥ္မျပတ္  အကဲျဖတ္ 
လ်က္ရွိသည္။

ႀကိမ္ႏႈန္းျပဗဟုဂံ (Frequency 
polygon)

ဟစၥတိုဂရမ္တစ္ခု၏ ဘားမ်ဥ္းတစ္ခုစီ၏ထိပ္ႏွင့္ ဗဟိုတြင္ အခ်က္ 
အလက္အမွတ္တစ္ခုခ်ၿပီး ၎အမွတ္မ်ားကို မ်ဥ္းတစ္ေၾကာင္းျဖင့္ 
ဆက္သြယ္၍ မ်ဥ္းဂရပ္တစ္ခုကို ဆဲြသားသည္။

အေရးႀကီးေသာအက်ဳိးဆက္မ်ား 
ျဖစ္ေစသည့္ စစ္ေဆးျခင္း(High 
stakes test) 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို အေရးႀကီးေသာ အက်ဳိးဆက္မ်ားျဖစ္ေစသည့္ 
စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ဥပမာ - ဝင္ခြင့္စာေမးပဲြႏွင့္ ႏွစ္ဆုံး 
စာေမးပဲြမ်ား ပါဝင္သည္။

ဟစၥတိုဂရမ္ (Histogram) ဘားခ်ပ္ပုံစံတစ္ခုျဖစ္၍ စုစည္းထားေသာ အခ်က္အလက္ႀကိမ္ႏႈန္း၏ 
ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပသည္။

ၾကားစေကး (Interval scale) ကိန္းရွင္မ်ား၏ တိက်ေသာကြာဟမႈကို သိျမင္ေစသည္။ ၾကားစေကး 
မ်ားသည္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းကို အသုံးျပဳရန္ ပထမ 
ဆုံးအခြင့္အလမ္းေပးသည္။ ဤစေကးတြင္ အခ်က္အလက္မ်ားမွ 
သမတ္ကိန္း၊ အလယ္ကိန္း၊ႏွင့္ ႀကိမ္မ်ားကိန္းႏွင့္ ဗဟိုညႊတ္ခ်က္ 
အတိုင္းအတာကို တြက္ခ်က္ႏိုင္သည္။

ယခင္လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္ 
စစ္ေဆးျခင္း (Ipsative 
assessment)

ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ လုပ္ေဆာင္မႈကို ၎၏ ယခင္လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ 
ႏႈိင္းယွဥ္သည္။

မ်ဥ္းဂရပ္ (Line Graph) အခ်က္အလက္မ်ားကို ကိုယ္စားျပဳရာတြင္ အသုံးျပဳႏုိင္ၿပီး အထူးသျဖင့္ 
ေျပာင္းလဲမႈမ်ားလမ္းေၾကာင္းကို သိရွိရန္အတြက္အသုံးဝင္သည္။
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သမတ္ကိန္း (mean) အခ်က္အလက္အုပ္စုသမတ္ကိန္းပ်မ္းမွ်သည္ အမ်ားအားျဖင့္ အခ်က္ 
အလက္အုပ္စု၏ ဗဟိုတြင္ရွိသည္။ သမတ္ကိန္းကိုအခ်က္အလက္ 
အုပ္စုရွိ အေရအတြက္စုစုေပါင္းကုိ အခ်က္အလက္ အုပ္စုရွိ အခ်က္ 
အလက္ အေရအတြက္ႏွင့္ စားျခင္းျဖင့္ တြက္ခ်က္သည္။

အလယ္ကိန္း (Median) အလယ္ကိန္းပ်မ္းမွ်သည္ စာရင္းအင္းဆိုင္ရာ ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္းတြင္ 
အခ်က္အလက္အုပ္စု တစ္ခု၏အလယ္ကို ကိုယ္စားျပဳရန္ အသုံးျပဳ 
သည္။ 

ႀကိမ္မ်ားကိန္း (Mode) ၎ပ်မ္းမွ်သည္ အခ်က္အလက္အုပ္စုတစ္စု အတြင္းရွိ ကိန္း 
ဂဏန္း(သို႔မဟုတ္) ရမွတ္တစ္ခု၏ ႀကိမ္ႏႈန္းကိုစဥ္းစားသည္။

ေနာ္မီနယ္စေကး (Nominal scale) ၎သည္ အလြယ္ကူဆုံးအဆင့္တုိင္းတာျခင္းျဖစ္၍ အခ်က္အလက္  
မ်ားကို အနည္းဆုံးအမ်ဳိးအစား (၂)မ်ဳိး ခဲြျခားရန္အသုံးျပဳႏိုင္သည္။ 
ေနာ္မီနယ္စေကးမ်ားကို အေရအတြက္တန္ဖိုး (သို႔မဟုတ္) တိက်ေသာ 
အစီအစဥ္ျဖင့္မဟုတ္ဘဲ အခ်က္အလက္မ်ား (သို႔မဟုတ္) ကိန္းရွင္မ်ား 
ကို အမည္ေပးရန္တြင္ အသုံးျပဳသည္။

စံမဟုတ္ေသာစစ္ေဆးျခင္း 
(Non-Standardised testing)

ပို၍ ပုံစံက်မဟုတ္ဘဲ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္ အေျခအေနႏွင့္ ဆီေလ်ာ္ 
ေသာ ပုံစံမ်ားစြာျဖင့္ စစ္ေဆးႏိုင္သည္။ စံမဟုတ္ေသာ စစ္ေဆးျခင္း 
သည္အမ်ားအားျဖင့္ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးၿပီး သင္ယူမႈအတြက္ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း (AfL) (သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈအျဖစ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(AaL) ဟူ၍ အမ်ဳိးအစားခဲြျခားသတ္မွတ္သည္။

ႏႈိင္းယွဥ္စံထားစစ္ေဆးျခင္းမ်ား 
(Norm-referenced tests (NRT)) 

အကယ္၍ ေအာင္ျမင္မႈ အဆင့္အလိုက္စာရင္းတြင္ ေတာ္ေသာ 
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ညံ့ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တတ္ေျမာက္မႈကို 
အျခားသူ မ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္၍ အဆင့္သတ္မွတ္ရန္လိုအပ္ေသာအခါ 
ႏႈိင္းယွဥ္စံထာ စစ္ေဆးျခင္းကို အသုံးျပဳသည္။

ဓမၼဓိ႒ာန္က်ေသာ စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္း (objective assessment) 

ေက်ာင္းသားတစ္ဦးကမွန္ကန္ေသာ အေျဖတစ္ခု ေပးျခင္းျဖင့္ 
သင္ယူမႈအဆင့္ကို ေဖာ္ထုတ္သည္။

အဖြင့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Open 
assessment)

လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမွန္မ်ားစြာရွိသည္။ ၎ 
လုပ္ငန္းအမ်ဳိးအစားမ်ားကို ထိန္းခ်ဳပ္မႈနည္းေသာ(သို႔မဟုတ္)
လြတ္လပ္ေသာအမ်ဳိးအစား (low control or free)ဟုေခၚ၍ ေက်ာင္း 
သားႏွစ္ဦးသည္ လုံးဝမတူေသာ အေျဖမ်ားအတြက္ အမွတ္ေကာင္း 
ေကာင္း ရရွိႏိုင္သည္။



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 589

အသံုးအႏႈန္းမ်ား အေသးစိတ္ရွင္းလင္းခ်က္

အစဥ္လိုက္စေကး (Ordinal scale) ေနာ္မီနယ္စေကး၏အမည္မ်ားကုိပင္ အသုံးျပဳသည္။ သို႔ရာတြင္ ဒီဂရီ 
အဆင့္တစ္ခု (သို႔မဟုတ္) အေရးႀကီးမႈ (သို႔မဟုတ္) အေရးပါမႈ တန္ဖိုး 
တစ္ခုကို ထပ္ျဖည့္သည္။ အစဥ္လိုက္စေကးသည္ ေယဘုယ်အားျဖင့္ 
ႀကိမ္ႏႈန္း၏အတိုင္းအတာမ်ားကို ေဖာ္ျပရန္ အသုံးျပဳသည္။

စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံ (Pie Chart) မုန္႔အဝိုင္းႏွင့္တူသျဖင့္ ၎ကို စက္ဝိုင္းျဖတ္ပုံဟု ေခၚသည္။ စက္ဝိုင္း 
တစ္ခုကို အခ်က္အလက္မ်ား ကိုယ္စားျပဳသည့္အစိတ္ အပိုင္းမ်ားအျဖစ္ 
စိတ္ပုိင္းသည္။ အစိတ္အပိုင္း (သို႔မဟုတ္) အခ်ပ္လႊာတစ္ခုစီ၏ 
အက်ယ္အဝန္းသည္ ၎ကိုယ္စားျပဳ ေသာအပိုင္း (အေၾကာင္းအရာ)၏ 
ပမာဏႏွင့္ အခ်ဳိးက်သည္။

ဦးေရ (Population) သြင္ျပင္လကၡဏာတစ္ခု (သို႔မဟုတ္) တစ္ခုထက္ပို၍ တူညီေသာ 
လကၡဏာရပ္ရွိသည့္သူမ်ား အေရ အတြက္ကိုဆိုလုိသည္။

အခ်ဳိးစေကး (Ratio scale) ‘true-zero’ (သုညအစစ္အမွန္) အယူအဆကို စတင္မိတ္ဆက္သည္။ 
၎သည္ေဖာ္ျပျခင္းႏွင့္ အနက္ေကာက္ယူျခင္းအမ်ဳိးမ်ဳိးဆိုင္ရာ စာရင္ 
အင္းကို တြက္ခ်က္ရန္အတြက္ အတိက်ဆုံး တိုင္းတာျခင္းစေကးျဖစ္ 
သည္။

ကိုးစားႏိုင္မႈ (Reliability) စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ ကိုးစားႏုိင္မႈသည္ စစ္ေဆးျခင္းကို မည္သူက 
အမွတ္ေပးစစ္ေဆးသည္ျဖစ္ေစ မည္မွ်ရမွတ္မ်ားကို ညီညြတ္စြာ တုိင္း 
တာႏုိင္သည္ကို ဆိုလိုသည္။

နမူနာ (Sample) ေပးထားေသာဦးေရ၏ အပိုင္းတစ္ပိုင္းကို ကိုယ္စားျပဳေသာ သူတစ္စု 
ဆိုလိုသည္။

သတ္မွတ္ထားေသာစံျဖင့္ 
စစ္ေဆးျခင္း (standardized test) 

သင္ယူၿပီး စစ္ေဆး၍ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ေဆာင္မႈကိုသာ ညီညြတ္စြာ 
အဆင့္သတ္မွတ္သည္။ ၎ကို သင္ယူမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(AoL)ဟု အမ်ဳိးအစားခဲြျခား သတ္မွတ္သည္။

စာရင္းအင္း (Statistics) စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအား ခဲြျခမ္းစိတ္ျဖာရာတြင္ အသုံးျပဳသည္။ ၎ 
သည္  အခ်က္အလက္ အုပ္စုအေျမာက္အျမား၏ နမူနာတစ္ခုမွ အခ်က္ 
အလက္မ်ားကို ေယဘုယ်ခ်ဳပ္ဆိုျခင္းမ်ား၊ အနက္ေကာက္ျခင္းမ်ားႏွင့္  
ဆက္သြယ္ျခင္း၌ အသုံးျပဳသည္။

ဓမၼဓိ႒ာန္မက်ေသာ စစ္ေဆးအကဲ 
ျဖတ္ျခင္း (Subjective 
assessement)

ေက်ာင္းသားမ်ားက ဘာသာရပ္တစ္ခုကို မိမိတို႔၏ အဆင့္ျမင့္ေသာ 
အသိပညာႏွင့္ နားလည္မႈျဖင့္သာမက စိတ္ကူးဉာဏ္ေကာင္းစြာ 
စဥ္းစားဆင္ျခင္မႈရွိစြာ ေမးခြန္းကိုေျဖဆိုႏိုင္သည္။
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သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
(Summative assessment)

သင္ယူၿပီးေနာက္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို ေယဘုယ်အားျဖင့္ ဆိုလုိ 
သည္။ ၎ကို သင္ယူမႈကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (AoL)ဟု အမ်ဳိးအစား 
ခဲြျခားၿပီး ပုံစံက်(သုိ႔မဟုတ္) ပုံစံက်မဟုတ္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
ျဖစ္ႏိုင္သည္။

ခိုင္လုံမႈ (Valitdity) စစ္ေဆးျခင္းတစ္ခု၏ ခိုင္လုံမႈသည္ စစ္ေဆးတိုင္းတာရန္ ရည္ရြယ္ထား 
သည္ကို အမွန္တကယ္ တိုင္းတာႏိုင္ျခင္းရွိ/မရွိ ကို ဆိုလိုသည္။ ခိုင္လုံမႈ 
အမ်ဳိးအစား (၃) မ်ဳိးရွိသည္။ (အေၾကာင္းအရာခိုင္လုံမႈ content validity၊ 
စံႏွင့္ ဆက္သြယ္ေသာ ခိုင္လုံမႈ criterion validity၊ တည္ေဆာက္ခ်က္ 
ခုိင္လုံမႈ construct validity ကိုၾကည့္ပါ။)
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သင္ၾကားမႈစက္ဝန္း

လိုအင္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း

ဒီဇိုင္းစီစဥ္ေရးဆဲြျခင္း

သင္ၾကားျခင္း

သင္ယူမႈကို 
ဆန္းစစ္အကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူမႈကိုစစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ျခင္း
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ဥပမာ(၁) ယွဥ္တဲြေမးခြန္း (Matching)
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ဥပမာ (၂) စီကုံးေရးသားျခင္း (Writing Essays)
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လက္မ်ား

ဦးေခါင္း

ေျခဖဝါး

ဖိနပ္မ်ား

လက္အိတ္မ်ား

ဦးထုပ္
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ဥပမာ (၆) အမ်ဳိးအစားခဲြျခားျခင္း (Classifying)

လူဦးေရအမ်ားဆုံးမွ အနည္းဆုံးရွိေသာ ႏုိင္ငံမ်ားကုိ စီပါ။

ဘဂၤလားေဒ့ရွ္ ၊ တရုတ္၊ အိႏိၵယ၊ ျမန္မာ၊ လာအုိ၊ ၾသစေၾတးလ်

ဥပမာ (၇) အမွန္ေရြးေမးခြန္း (Multiple choice questions)

မည္သည္တုိ႔သည္ ႏုိ႔တုိက္သတၱဝါမဟုတ္သနည္း။

 (က) ဧရာဝတီလင္းပုိင္

 (ခ) သင္းေခြခ်ပ္

 (ဂ) ေအာက္ခ်င္းငွက္

 (ဃ) ဒူေဂါ (Dugong)

ဥပမာ(၈) အေျဖအမ်ဳိးမ်ဳိးျဖစ္ႏိုင္ေသာ ကြက္လပ္ျဖည့္ေမးခြန္း (Open gap fill questions) 

ဝါက်မ်ားကုိ အဆုံးသတ္ပါ။

 (က) ေဆးလိပ္ေသာက္ျခင္းသည္ မေကာင္းပါ။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ _________

 (ခ) သစ္သီးစားျခင္းသည္ ေကာင္းသည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ ____________
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others  origin   respect  human

ဥပမာ(၉) အေျဖတစ္ခုတည္းျဖစ္ႏိုင္ေသာ ကြက္လပ္ျဖည့္ေမးခြန္း (Closed gap fill questions)

ကုလသမဂၢအေထြေထြအတြင္းေရးမွဴးခ်ဳပ္ေဟာင္း ဦးသန္႔၏မိန္႔ခြန္းေကာက္ႏႈတ္ခ်က္

ကြက္လပ္မ်ားကုိ ေအာက္ပါစကားလုံးမ်ားျဖင့္ တုံ႔ျပန္ပါ။

Every  ___ being, of whatever ___ , of what ever station, deserves ___ . We must 

each respect ____ even as we respet ourselves.”
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လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃)

ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားအတိုင္း လိုက္နာေဆာင္ရြက္ရေသာ စစ္ေဆးျခင္း

အမည္ ------------------------   ရမွတ္ ----------------------------

 (ဤစစ္ေဆးျခင္းကို ၃မိနစ္ျဖင့္ၿပီးစီးေအာင္ ေျဖဆိုရန္ျဖစ္သည္။)

၁။ တစ္စုံတစ္ခုမျပဳလုပ္မီ ညႊန္ၾကားခ်က္အားလုံးကို ေသခ်ာစြာဖတ္ပါ။ 

၂။ ဤစာမ်က္ႏွာေပၚတြင္ မွန္ကန္ေသာေနရာ၌ သင္၏အမည္ကိုေရးပါ။

၃။ စကားလုံး ၁၀လုံးထကမ္မ်ားေစဘ ဲေျဖဆုိပါ။ “သငယူ္စဥ ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ဆုသိညမ္ွာ 

အဘယ္နည္း”။

၄။ ဤဝါက်တြင္ စာလုံးေပါင္းသတ္ပုံအမွားကို ဝိုင္းပါ။

၅။ စာရြက္၏ေထာင့္တစ္ခုစီတြင္ ေလးေထာင့္ကြက္ေလးတစ္ခု ေရးဆဲြပါ။

၆။ ေလးေထာင့္ကြက္တစ္ခုစီတြင္ ‘X’ ကိုေရးပါ။

၇။ ေလးေထာင့္ကြက္တစ္ခုစီကိုပတ္၍ စက္ဝိုင္းဝိုင္းပါ။

၈။ ဤစာရြက္၏ထိပ္တြင္ သင္၏အမည္ေအာက္၌ သင္၏အမည္လက္မွတ္ေရးထိုးပါ။

၉။ သင္ေရာကရ္ွရိမည္ ့ေနရာသုိ႔ေရာကလွ္်င ္သင၏္ပထမနာမညက္ိ ုက်ယ္ေလာငစ္ြာေအာပ္ါ။

၁၀။ စကားလံုး ၅လံုးထက္မပုိဘ ဲေျဖပါ။ “သင္ယူၿပီး စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆုိသည္မွာ အဘယ္ 

နည္း”။

၁၁။နံပါတ္ ၉အေျဖတစ္ခုလုံးကို စက္ဝိုင္းဝိုင္းပါ။

၁၂။ ဤစာရြက္ထဲမွ ‘သင္ယူစဥ္’ႏွင့္ ‘သင္ယူၿပီး’ စကားလုံးမ်ားကို မ်ဥ္းသားပါ။ 

၁၃။ ဤစာရြက္ေပၚရွိ ‘ဝါက်’ စကားလုံးမ်ားကို စက္ဝုိင္းဝိုင္းပါ။ 

၁၄။ ‘တုံ႔ျပန္အၾကံျပဳျခင္း’ ကို စကားလုံး ၂လုံးျဖင့္ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ပါ။

၁၅။ ညႊန္ၾကား (၅)ရွိ ‘ေထာင့္’ စကားလုံးကိုပတ္၍ ေထာင့္မွန္စတုဂံပုံေရးဆဲြပါ။

၁၆။ သင္သည္ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ဤအခ်ိန္ထိ ေသခ်ာစြာလိုက္နာခဲ့လွ်င္ ကြ်ႏ္ုပ္လိုက္နာ 

ၿပီးျပီဟုေအာ္ပါ။

၁၇။ ဤစာရြက္၏ေနာက္ေက်ာဘက္၌ ၈၉၅ဝႏွင့္ ၉၃ဝ၅ တို႔ကို ေပါင္းပါ။
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၁၈။ သင္၏အေျဖကို စက္ဝုိင္းဝိုင္း၍ ၎စက္ဝိုင္းကိုပတ္ၿပီး စတုရန္းကြက္ေရးဆဲြပါ။

၁၉။ သငသ္ည ္ဤအခ်ကကုိ္ ပထမဆုံးေရာကသ္ူျဖစလ္ွ်င ္ကြ်ႏုပ္ဤ္အခ်ကက္ိ ုပထမ ဆုံးေရာက ္

သူျဖစ္ပါသည္။ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို လိုက္နာသူထဲမွာ ကြ်ႏ္ုပ္ကေခါင္းေဆာင္ပဲ ဟု 

က်ယ္ေလာင္စြာ ေအာ္ပါ။

၂၀။ ဤစာရြက္၏ ဘယ္ဘက္ရွိ စုံနံပါတ္အားလုံးကို မ်ဥ္းသားပါ။

၂၁။ ‘ကြ်ႏု္ပ္ၿပီးခါနီးပါျပီ၊ ကြ်ႏု္ပ္ညႊန္ၾကားခ်က္အားလုံးကို လိုက္နာၿပီးပါၿပီ’ ဟုက်ယ္ ေလာင္စြာ 

ေအာ္ပါ။

၂၂။  ယခ ုသငအ္ားလုံးဖတ္ၿပီးလွ်င ္သငည္ႊနၾ္ကားခ်က ္(၁)ႏငွ့ ္(၂)ကိၿုပီးေအာင ္ျပဳလုပရ္နလ္ိသုည။္ 

က်န္ေသာညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို မျပဳလုပ္ပါႏွင့္ ျငိမ္သက္စြာေနပါ။ သို႔မွ အတန္းထဲတြင္ 

အျခားသူမ်ားကို သင္မေႏွာင့္ယွက္ဘဲ ၎တို႔သည္ ဆက္လက္၍ ဖတ္ေနၾကပါလိမ့္မည္။ 

သင္စစ္ေဆးျခင္းၿပီးဆုံးသည္ကို ၎တို႔အား သဲလြန္စေပးရန္ အရိပ္အျမြက္မျပပါႏွင့္။

၂၃။ ဂုဏ္ျပဳခ်ီးက်ဴးပါသည္။ သင္စစ္ေဆးျခင္းေအာင္ျမင္သည္။
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လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄) 

စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္းမ်ားျပဳစုျခင္း

စစ္ေဆးျခင္းေမးခြန္းမ်ားျပဳစုေနေသာအခါ တရားမွ်တရန္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတို႔၏ 

အသပိညာႏငွ့ ္သငယ္မူႈကုိ ေဖာ္ျပႏုငိသ္မွ်ေဖာ္ျပရနအ္တြက္ အခြင့အ္လမ္းေပးရနအ္ေရးႀကီးသည။္ 

၎ကို စစ္ေဆးျခင္း  ေမးခြန္းမ်ားအား ရမွတ္အဆင့္ေပးရာတြင္လည္း အသုံးျပဳသည္။ 

ေရးေျဖစစ္ေဆးျခင္းတစ္ခုတြင္ ေမးခြန္းမ်ားသည္ အစဥ္အျမဲ -

၁။ အတန္း၏ သင္ၾကားသင္ယူမႈကုိ ျခံဳငံုေသာဘာသာရပ္တစ္ခုႏွင့္ဆက္စပ္ရမည္။ ေက်ာင္းသား 

မ်ားအား မသင္ၾကားရေသးေသာအခ်က္အလက္သစ္ႏွင့္ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုႏိုင္ရန္ 

မေမွ်ာ္လင့္သင့္ေပ။

၂။ ရွင္းလင္းျပတ္သားစြာေရးသားရမည္။ သို႔မွ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔မည္သည့္အရာ 

ျပဳလပုရ္မညကုိ္ တကိ်စြာ နားလည္ႏိငုလ္မိ့မ္ည။္ ေမးခြန္းရညွ္ေလ ပိ၍ု ရႈပ္ေထြးႏိ္ငု္ေလျဖစသ္ည။္ 

ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာအေျဖအတြက ္ကန္႔သတခ္်က္မ်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား ရငွ္းလင္းေစရမည။္ 

၎တုိ႔မွာ အသံုးျပဳေသာ စကားလံုးအေရအတြက္ (သုိ႔မဟုတ္) ေျဖဆုိရန္ သတ္မွတ္ထားေသာ 

အခ်က္အလက္တို႔ျဖစ္ႏိုင္သည္။

၃။ စစ္ေဆးသည့္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အတန္းအဆင့္ႏွင့္ သင့္ေလ်ာ္ေသာအဆင့္ျဖင့္ သတ္မွတ္ 

ထားေသာ အခ်ိန္အတြင္း ေမးခြန္းကို ေကာင္းစြာေျဖဆိုႏိုင္ရန္ ေမွ်ာ္မွန္း၍ ေရးသားရမည္။

၄။ ေမးခြန္းကုိ မည္သုိ႔အကဲျဖတ္မည့္စံကုိ ေဖာ္ျပရမည္။ ဥပမာ-အကဲျဖတ္ပါ၊ ရွင္းျပပါ၊ ေဝဖတ္ပါ 

စသည္ျဖင့္ ေမးခြန္း၏စကားလုံး အသုံးအႏႈန္းသည္ လိုအပ္ေသာအေျဖ၏အဆင့္ကို ေဖာ္ျပ 

သင့္သည္။ 
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၅။ ေမးခြန္းကိ ုခဲြေဝသတမ္တွထ္ားသည့ ္ရမတွမ္်ားကိုေဖာ္ျပရမည။္ သို႔မသွာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

ေမးခြန္းအတြက ္ၾကာခ်နိ္ႏငွ္ ့အေျဖအတိငု္းအတာတို႔ကိ ုဆုံးျဖတ္ႏိငုသ္ည။္ ေမးခြန္းမ်ားအတြက ္

အမွတ္မ်ား ခဲြေဝသတ္မွတ္ေသာအခါ ျဖစ္ရပ္တြင္ အခ်က္မ်ားကို မည္သို႔ခဲြေဝသတ္မွတ္ 

ႏုိင္သည္ကို စဥ္းစားရန္ အေရးႀကီးသည္။ သို႔ေသာ္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာအေျဖအားလုံး 

အတြက္ ေပးထားျခင္းမရွိေပ။



618 ဆရာလမ္းၫႊန္

ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

မွတ္စုမ်ား



ပထမႏွစ္၊ ပထမစာသင္ႏွစ္ဝက္ ၊ EDU1101 ၊ ပညာေရးဘာသာ

ဆရာလမ္းၫႊန္ 619

မွတ္စုမ်ား



ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရ

ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန


