
မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ ံလုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်ကြို�ု�ဆရာာအတတ်သ်င််

ပညာာရေး�းအစီီအစဉ််

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက််

EDU3116/EDU3126
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�  

မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််ii

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ််တန်းး�အထူးး�ပြု�ု

က

နိိဒါါန်းး�

လုပု်င်န်းး�ခွငွ်အ်ကြို��ု ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�တွငွ် ်သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�အညှွှန်းး�ဘော�ာင််၊ 

သင််ရိုးး��မာာတိိကာာများ��း၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င််စာာအုုပ််များ��းနှှင့််� ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််များ��း စသည််တို့့�� 

ပါါဝင်သ်ည်။် လေး�းနှှစ်သ်င် ် လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� 

အခြေ�ေခံပံညာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေမှုုရှိိ�စေ�ရန်န်ှှင့်�် ဆရာာအတတ်သ်င် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ ံမူလူတန်းး�နှငှ့်�် အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး� စာာသင်ခ်န်းး�များ��းတွငွ် ်

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� သင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုမုျား��း တတ်မ်ြော��ာက်သ်ွားး��စေ�ရန် ်စီစီဉ််

ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပါါသည်။် ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� ဆရာာတစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့်�် သိိသင့်�်သည်မ်ျား��း၊  

စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး�၌ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည်မ်ျား��းနှှင့််� ပတ်သ်က်၍် မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သည်မ်ျား��းကိုု� 

ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့်�် ဆရာာများ��းအတွွက် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက် ်

အညွှနှ်းး�ဘော�ာင် ်(Teacher Competency Standards Framework – TCSF)  အပေါ်�် အခြေ�ေခံ၍ံ 

ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� ခရုုပတ််ပုံံ�   သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�  (Spiral Curriculum 

Approach)  ဖြ�င့််� ပြု�ုစုုထားး�ပြီး�း� ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မိိမိိတို့့�� သိိထားး�ပြီး�း�

သော�ာ အယူအူဆ သဘော�ာတရား�းများ��းကိုု�  လေး�းနှစှ်တ်ာာကာာလအတွငွ်းး�၌  အပြ�န်ပ်ြ�န်အ်လှနှ်လ်ှနှ်် 

လေ့�့လာာကြ�ရမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့�� ပြ�န်လ်ှနှ်လ်ေ့�့လာာခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း၏ အသိိပညာာနှငှ့်�် နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မု်ှုများ��း ပိုု�မိုု�နက်ရု်ှိုင်းး� ကျျယ်ပ်ြ�န့်�လာာမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် 

ဤသို့့�� ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန် ်လေး�းနှစှ်သ်င် ်လုပု်င်န်းး�ခွငွ်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ သင်ရ်ိုးး��ကိုု� အပိုု�င်းး� 

(၂) ခုဖုြ�င့်�် ပိုု�င်းး�ခြား��းသတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သည်။် ပထမအပုို�င်းး� cycle 1 (ပထမနှစှ် ်နှငှ့်�် ဒုတုိိယနှစှ်)် တွငွ် ်

သင်ယ်ူူထားး�သည့််� အယူူအဆ သဘော�ာတရား�းများ��းအားး� ဒုုတိိယအပိုု�င်းး� cycle 2 (တတိိယနှှစ် ်

နှငှ့်�် စတုတု္ထထနှစှ်)် တွငွ် ်ပိုု�၍နက်ရ်ှိုငု်းး�စွာာ� ပြ�န်လ်ည်ထ်ပ်က်ျော့�့��သွားး��မည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��မှသှာာ ဆရာာ

အတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မိိမိိတို့့�� သင်ယ်ူခူဲ့့�ပြီး�း�သော�ာ အယူအူဆ သဘော�ာတရား�းများ��း

ကိုု� ပြ�န်လ်ည်လ်ေ့�့လာာနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်က်ိုု�င် ် စမ်းး�သပ်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််လေ့�့ ရှိိ�သည်မ်ျား��းကိုု� မိိမိိတို့့�� အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် ပြ�န်လ်ည်ဝ်ေ�မျှှ ပြော��ာဆိုု�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ 

မိိမိိတို့့��၏ သင်က်ြား�း�ရေး�း ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှု အမျိုး� း��မျိုး� း��အနက်မှ ှအချို့့� ��သော�ာအပိုု�င်းး�များ��းကိုု� ပိုု�မိုု�နက်န်ဲဲစွာာ� 

ဆင်ခ်ြ�င်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး�များ��းလည်းး� ရရှိိ�လာာနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်	



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ််တန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ခ

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�၏ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�သည် ်ဘက်စ်ုံံ�ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�သော�ာ ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုပုုံံ�စံ ံ(Integrated 

Approach) ဖြ�င့်�် ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�သော�ာကြော��ာင့််� သင့်�လျော်�်��သော�ာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုု၊ လက်တ်ွေ့�့� 

အသုံးး��ချျမှုုနှှင့်�် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�တို့့� �ကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပေး�းသည့််� သင်ယ်ူူမှုုဖြ�စ်စ်ဉ်် မှှတစ်ဆ်င့်�် 

ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာသင်က်ြား�း�ရေး�းနှှင့််� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာသီီအိုု�ရီီများ��းကိုု� နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��ဖြ�စ်၍် ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�သည် ် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အသိိပညာာများ��းကိုု�သာာ အလေး�းပေး�းခြ�င်းး� မဟုတု်ဘ်ဲဲ သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသက်အ်ရွယွ်အ်ုပု်စ်ုအုလိုု�က် ်

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု အခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�

များ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ပြု�ုသင်က်ြား�း�တတ်စ်ေ�ရန် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်န်ေ� 

သဘော�ာထားး�များ��းကိုု�လည်းး� အလေး�းပေး�းထားး�ပါါသည်။် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုတစ်ရ်ပ်တ်ွွင် ်ပါါဝင်သ်ော�ာ 

အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည့်�် အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း၊ စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��းနှငှ့်�် ၎င်းး�တို့့��ကုို� 

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ချျနိုု�င််ခြ�င်းး� စသည်တ်ို့့��ကိုု� အလေး�းပေး�းထားး�သော�ာကြော��ာင့််�  

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု အခြေ�ေပြု�ုသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� (Competency-based 

Curriculum) ဟုု ခေါ်�်ဆိုု�ပါါသည်။်

သို့့��ဖြ�စ်ပ်ါါ၍ တတ််ကျွွမ်းး�မှုုအခြေ�ေပြု�ု သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� သင်ယ်ူူသူူကိုု� ဗဟိုု�ပြု�ုပြီး�း� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၊ ဆရာာများ��းနှငှ့်�် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၏ ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း

နှငှ့်�် ဆီလီျော်�်��ကိုု�က်ည်ီမီှု ုရှိိ�သည်။် အယူအူဆ သဘော�ာတရား�းသစ်မ်ျား��းကိုု� လေ့�့လာာသင်ယ်ူသူည့်�် 

အခါါတွွင်လ်ည်းး� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� အသုံးး��ချျပြီး�း� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

1။	 သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (မည်သ်ည်က်ိုု� မည်သ်ို့့��သင်က်ြား�း�မည်ဟ်ုု အစီီအစဉ်ခ်ျျမှှတ််ခြ�င်းး�)

2။	 အသုံးး��ချျခြ�င်းး� (သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာများ��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�) နှှင့််�

3။	 ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� (မိိမိိ၏ သင်က်ြား�း�မှုုပုံံ�စံံအားး� ပြ�န်လ်ည် ်ဆန်းး�စစ်အ်ကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး�)

လုပု်င်န်းး�ခွငွ်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ်ပ်ညာာသင် ်အစီအီစဉ်ပ်ါါ သင်ရ်ိုးး��ကိုု� သင်ယ်ူပူြီး�း�ချိိ�န် တ်ွငွ်လ်ည်းး� 

ဆရာာအတတ်သ်င် ် ဘွဲ့့��ရကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အထက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ သင်ယ်ူူ - အသုံးး��ချျ - 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ် ်ဟူူသည့််� စက်ဝ်န်းး�သံသံရာာ (cycle of learn-apply-reflect) ကိုု� မိိမိိတို့့�� 

သင်က်ြား�း� ပို့့��ချျရာာတွငွ် ်အသုံးး��ချျခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့်�် အနာာဂတ်မ်ြ�န်မ်ာာမျိုး� း��ဆက်သ်စ် ်ကလေး�းငယ်တ်ို့့��၏ 

သင်ယ်ူမူှုနုှငှ့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုမုျား��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီပီေး�းနိုု�င်ရ်န် ်ရည်မ်ှနှ်းး�ထားး�သည်။် 



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ််တန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဂ
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ပညာာရေး�း၊ သိိပ္ပံံ�နှှင့်�် ယဉ်က်ျေး�း�မှုုအဖွဲ့့��အစည်းး� (ယူူနက်စ်ကိုု� - UNESCO) ၏ “မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ ံ

လုုပ််ငန်းး�ခွွင််အကြို�ု� ဆရာာအတတ််ပညာာ အရည်အသွေး�း�တိုးး��မြှ�ှင့််�ရေး�း” (Strengthening 

Pre-service Teacher Education in Myanmar)  စီမီံခံျျက် ်မှတှစ်ဆ်င့်�် ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းထားး�သည််။ 

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ရေး�းဆွဲဲ�ရေး�းအတွွက် ် ဘဏ္ဍာာရေး�းအထော�ာက်အ်ပံ့့�ကိုု� ဖင်လ်န််အစိုးး��ရက 

ပေး�းအပ်ထ်ားး�ပါါသည်။် 
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ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််  1

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဤဆရာာလမ်းး�ညှွှန်က်ိုု� မည်သို့့��အသုံးး��ပြု�ုရမည်နည်းး�။ 

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ် ်ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်က်ိုု� မည်သ်ူူအသုံးး��ပြု�ုမည်န်ည်းး�။ 

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််သည် ် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း1အားး� တတိိယနှှစ် ် 

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင််ရိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�   ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င််စာာအုုပ််ကိုု�  သင််ကြား�း�ရာာတွွင်် ကူူညီီ

ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းမည့်�် ဆရာာများ��း2 အတွွက်် စီီစဉ််ရေး�းသားး� ပြု�ုစုထားး�သော�ာ စာာအုုပ််ဖြ�စ််ပါါသည််။ ဒေ�သ

ဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ််ကိုု� သင််ပြ�စဉ်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််နှှင့်�်တွဲဲ�၍  

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန်ဖြ�စ််သည််။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င််စာာအုုပ််၏ အခန်းး�များ��းနှှင့််� 

သင််ခန်းး�စာာ တစ််ခုုချျင်းး�စီီအတွွက်် သင််ယူူမှုုရလဒ်များ��း အော�ာင််မြ�င်ပေါ�ါက််မြော��ာက််စေ�ရန် ် 

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ညွှှန််ကြား�း�ရမည့်�အချျက််များ��းကို� တစ််ဆင့်�်ပြီး�း�

တစ််ဆင့်�် ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််။  

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�  ဘာာသာာရပ်က်ိုု� မည်သ်ည့်�်အချိိ� န်၊် မည်သ်ည့်�်နေ�ရာာတွငွ် ်သင်ယ်ူူ

ရမည်န်ည်းး�။ 

လေး�းနှစှ်သ်င် ်ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်သ်င်က်ြား�း�ရေး�းအစီအီစဉ်တ်ွငွ် ်တတိိယနှစှ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ်က်ိုု� သင်က်ြား�း�ရန် ်(ပထမစာာသင်န်ှှစ််ဝက်တ်ွွင် ်၁၂ ချိိ�န် ်၊ ဒုုတိိယ

စာာသင်န်ှှစ်ဝ်က်တ်ွွင် ် ၈ ချိိ�န် ်) စုုစုုပေါ�ါင်းး� စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် ၂၀ ချိိ�န် ် လျာာ�ထားး�ပါါသည်။် သင်က်ြား�း� 

ပို့့��ချျမည့််�နေ�ရာာမှာာ� သင်တ်ို့့��၏ ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်တ်ွွင် ်ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်  

တတိိယနှစှ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ်ဆ်ရာာလမ်းး�ညွှနှ်တ်ွငွ် ် မည်သ်ည့်�်အရာာ

များ��းပါါဝင်သ်နည်းး�။ 

ဤဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ် ်ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ် ်

ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�ပုံံ�နှငှ့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းသည် ် လေး�းနှစှ်သ်င်ပ်ညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ် ် သင်ရ်ိုးး��မာာတိိကာာများ��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီမှုုရှိိ�စေ�ရန် ် လမ်းး�ညွှှန််ထားး�

ပါါသည်။်

1	 ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည်် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ််ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ပါါသည််။
2	 ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ဆရာာသည်် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ််ဆရာာများ��းကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ပါါသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတိိယနှှစ် ် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ် အော�ာက်ပ်ါါအခန်းး�များ��း ပါါဝင််

ပါါသည်။်

•	 တတိိယနှှစ်် ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�မိိတ််ဆက််

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဘာာသာာစကားး�၊ ယဉ််ကျေး�း�မှုုနှှင့့်� ဒေ�သစီးး�ပွား��းရေး�း

•	 စိုု�က််ပျိုး�း� �ရေး�း

•	 သက််မွေး�း�မှုုအလုုပ််အကိုု�င််ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းနှှင့််�

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း    

•	 အိိမ််တွွင်းး�စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုုဆိုု�င််ရာာ ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း

•	 သင််ကြား�း�၊ သင််ယူူခြ�င်းး�နှှင့််� စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်န်ှှင့်�် ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တူူညီီပါါသည်။် အခန်းး� 

တစ်ခ်န်းး�ချျင်းး�စီနီှငှ့်�် သင််ခန်းး�စာာတိုု�င်းး�တွငွ် ်မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��းနှငှ့်�် ရရှိိ�သွားး��မည့်� 

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��း ပါါရှိိ�ပါါသည်။် ဤသည်မ်ှာာ� အခန်းး�အဆုံးး��၌ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သိိသင့်�်သော�ာ

အရာာ၊ လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်င့်�်သော�ာ အရာာများ��းကိုု� မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သည်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်  

ဆရာာလမ်းး�ညှွှန်တ်ွငွ် ်သင်ခ်န်းး�စာာ တစ်ခ်ုခုျျင်းး�စီအီတွကွ် ်အော�ာက်ပ်ါါခေါ�ါင်းး�စဉ်မ်ျား��း ပါါဝင်ပ်ါါသည် ်- 

ရရှိိ�သွားး��မည့််�တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း။ သင်ခ်န်းး�စာာတွွင် ် အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 

ဆရာာများ��း အတွွက် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင် ် (Teacher 

Competency Standards Framework – TCSF) သည် ်ဆရာာများ��းတတ်က်ျွွမ်းး�

ရမည်မ်ျား��းကိုု� မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�ထားး�သော�ာ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��း ဖြ�စ်သ်ည်။်

အချိိ� န််။ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် စုုစုုပေါ�ါင်းး�ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�အရ သင်ခ်န်းး�စာာများ��း

အတွွက် ်ခွဲဲ�ဝေ�သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာ မိိနစ် ်(၅၀) စာာသင်ခ်ျိိ�န် မ်ျား��းဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

သင်ယ်ူမုူှုနည်းး�လမ်းး�များ��း။ သင်ခ်န်းး�စာာတစ််ခုအုတွကွ် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ သင််ယူမုူှု

လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ် အသုံးး��ပြု�ုရမည့်�် သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ခြုံ�ံ�ငုံံ�ဖော် �်�ပြ�ခြ�င်းး� 

ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း။ သင်ခ်န်းး�စာာ၏ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��း  

မပြု�ုလုုပ်မ်ီီ၊ ပြု�ုလုုပ်စ်ဉ််နှှင့်�် ပြု�ုလုုပ်ပ်ြီး�း�နော�ာက်ပ်ိုု�င်းး�တွွင် ် အသုံးး��ပြု�ုရန် ် အကြံ�ပံြု�ု 

ထားး�သည့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှု ုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ခြုံ�ံ�ငုံံ�ဖော် �်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

လိုု�အပ််သော�ာကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း။ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာဗဟုုသုုတရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း

အတွွက် ် အကြော��ာင်းး�အရာာခေါ�ါင်းး�စဉ်မ်ျား��းနှှင့််� ရည်ည်ွှှန်းး�စာာအုုပ်မ်ျား��း၊ နည်းး�ပညာာ

ဆိုု�င်ရ်ာာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း၊ အခြား��းသော�ာဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ဆက််နွှှယ်မ်ှုု၊ 

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�၊ အချိိ�န် စ်ီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုနုှငှ့်�် မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းအတွကွ် ်

ရည်ည်ွှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း ပါါဝင်ပ်ါါသည်။်

လိုု�အပ်သ်ော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း။ ပုံံ�နှိိ�ပ်ထ်ားး�သော�ာ ကြား�း�ခံဆံက်စ်ပ်စ်ာာရွကွ်မ်ျား��း (printed 

media)၊ ကားး�ချျပ်မ်ျား��း၊ ရော�ာင်စ်ုံံ�စာာရွကွ်မ်ျား��း၊ မာာကာာများ��း၊ ဝက်ဘ််ဆ်ိုု�က်ဒ််လ်င့်�များ��း၊ 

ဗီီဒီီယိုု�များ��း၊ ကုုန်က်ျျစရိိတ်သ်က်သ်ာာသော�ာ/အခမဲ့့�ရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းနှှင့််� 

လက်တ်ွေ့�့� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််သော�ာ ပစ္စစည်းး�ကိိရိိယာာများ��း။

သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��း။ သင်ခ်န်းး�စာာတိုု�င်းး�တွငွ် ်သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ အချိိ�န် အ်တွငွ်းး� 

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းရရှိိ�ရန် ်

အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုသော�ာ သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��း ပါါဝင်ပ်ါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာတိုု�င်းး�တွငွ် ်

ဘာာသာာရပ်န်ှှင့်�ပတ်သ်က်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ရှိိ�ပြီး�း�အသိိပညာာ (သို့့��မဟုုတ်)် 

စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုကုို� နှိုးး�ဆွပွေး�းသည့််�လုပု်င်န်းး�နှငှ့်�် စတင် ်သင်က်ြား�း�သင့််�သည်။် သင်ယ်ူမုူှု

လုုပ်င်န်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��သည် ် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုု အခြေ�ေပြု�ုသော�ာ 

ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�များ��းနှှင့််� ဆီီလျော်�်��မှုုရှိိ�သည်။်

ဆရာ့့�မှှတ်စ်ုု။ သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� စီီစဉ််ထားး�သည့််�အတိုု�င်းး� အဆင််ပြေ�ေစွာာ� ဆော�ာင်ရ်ွွက််

နိုု�င်ခ်ြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ�နှှင့််� ရှေ့�့�မဆက်မ်ီီ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ထိိရော�ာက်စ်ွာာ�သင်ယ်ူူနိုု�င်ရ်ေး�း

အတွွက် ်အလေး�းထားး� ရမည့််� အချျက်မ်ျား��းရှိိ�/မရှိိ� စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်ရ်န်် ဆရာ့့�မှှတ််စုုကိုု� 

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်ဇ်ယားး�ကွွက်မ်ျား��းဖြ�င့််� သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဓိိကအပိုု�င်းး�များ��းတွွင် ်

အလျျဉ်းး�သင့််�သလိုု� ထည့််�သွွင်းး�ထားး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�။ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုချျင်းး�စီီ၏ 

အဆုံးး��တွွင် ် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်သည်။် အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုရလဒ်အ်ားး� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််နှှင့်�် 

ရှေ့�့�ဆက်သ်င်က်ြား�း�မှုုတွွင် ် အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုရန်အ်တွွက် ် လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုချျင်းး�

အပေါ်�်တွငွ် ်သင်ယ်ူနူေ�စဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှု လုပု်ဆ်ော�ာင်ပ်ုံံ�ကိုု� ရှငှ်းး�လင်းး�ပြ�သခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုတု်)် အနှစှ်ခ်ျုု�ပ်၍် ပြ�န်လ်ည်ပ်ြော��ာဆိုု�ရှငှ်းး�ပြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ 

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� မည်သ်ို့့��အသုံးး��ပြု�ုရမည် ် ဟူူသော�ာ 

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းသည် ် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စုုစည်းး�ပေး�း 

ထားး�သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူသေ�တ္တာာ� (Toolbox for assessment approaches) 

တွွင် ်ပါါဝင််ပါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ််နိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း။ သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုခုျျင်းး�စီီ

အပေါ်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုနုှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှ ှရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ 

တုံ့့��ပြ�န်ခ်ျျက်အ်ဖြေ�ေ များ��းကိုု� ဤနေ�ရာာတွွင် ်စုုစည်းး�ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏နား�းလည်မ်ှုုကိုု�စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�။ သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုုလုံးး��အားး� 

ခြုံ�ံ�ငုံံ�ခြ�င်းး �ဖြ�စ်သ်ည်။် သင််ခန်းး�စာာပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် တ်ွငွ် ်တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုများ��း၊ ဆရာာများ��းအတွကွ် ်

စံသံတ််မှှတ််ချျက် ် အညွှှန်းး�ဘော�ာင်တ်ွွင်ပ်ါါဝင်သ်ော�ာ ဆရာာတတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံမံျား��းအားး� 

မည်မ်ျှှသော�ာ အတိုု�င်းး�အတာာအထိိ အော�ာင်မ်ြ�င်ပ်ြီး�း�မြော��ာက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�န်လ်ှနှ်သ်ုံးး��သပ််

ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဆရာာတတ််ကျွွမ်းး�မှုု စံအံညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��းသည် ် သင်ခ်န်းး�စာာပါါ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းတွွင် ် မည်သ်ို့့�� ပါါဝင်ပ်တ်သ်က်န်ေ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ််

ပေး�းသည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��သည် ် မည်သ်ည့်�်အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� 

မည်သ်ို့့��သင်ယ်ူူခဲ့့�ကြ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�တိိကျျစွာာ� အသိိပေး�းပါါသည်။်

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��း။ ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန််ရှိိ� 

သင််ခန်းး�စာာ အချို့့� ��တွွင် ် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ဆီီလျော်�်��အော�ာင် ် ပြု�ုပြ�င်၍် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ပိုု�မိုု�ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�စေ�ရန် ် ထပ််မံလံှုံ့့��ဆော်�်�ပေး�း 

နိုု�င်မ်ည့်�် အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��း ပါါဝင််ပါါသည်။် ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�လုပု်ဆ်ော�ာင််ရမည့်� သင််ယူမုူှု

လုပု်င်န်းး�များ��းသည် ်ကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ သင်ယ်ူမူှု ုလိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုမုျား��း

ရှိိ�သည့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကို� သင်က်ြား�း�ရာာ၌ ပြော��ာင်းး�လွွယ်ပ်ြ�င်လ်ွွယ်ရ်ှိိ�ခြ�င်းး�၏ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ��းကိုု� အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�လုပု်င်န်းး�များ��း

ကိုု� အတန်းး�ချိိ�န် ်အတွွင်းး� မဖြ�စ်မ်နေ�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န် ်မလိုု�အပ်ပ်ါါ။

လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က်ပ်ြော��ာင်းး�လဲလဲုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့်�် သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��း။ ဤဆရာာ

လမ်းး�ညွှှန်ရ်ှိိ� သင်ခ်န်းး�စာာ အချို့့� ��တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု

လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုများ��းအားး� ထည့်�်သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�း၍ တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုများ��း၊ 

ဆရာာများ��းအတွွက် ် စံသံတ််မှှတ််ချျက် ် အညွှှန်းး�ဘော�ာင်တ်ွွင်် ပါါဝင်သ်ော�ာ ဆရာ့့�

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံမံျား��း ပေါ�ါက််မြော��ာက်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်စ်ေ�ရန် ် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� 

ဆီလီျော်�်��အော�ာင် ်ပြု�ုပြ�င်န်ိုု�င်ရ်န် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��း ပါါဝင်ပ်ါါသည်။် လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က် ်

ပြော��ာင်းး�လဲဲလုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� သင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်၍် 

ပြော��ာင်းး�လွယွ်ပ်ြ�င်လ်ွယွ်ရ်ှိိ�သော�ာ သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူမူှု ုပုံံ�စံမံျား��းအတွကွ် ်အလေး�းထားး�

ဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�လုပု်င်န်းး�များ��းအားး� အတန်းး�ချိိ�န် အ်တွငွ်းး� မဖြ�စ်မ်နေ� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် မလိုု�အပ်ပ်ါါ။

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ်အခန်းး�ငယ်တ်စ်ခ်ုုချျင်းး�စီီအတွွက် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ပါါဝင််ပါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ််ပါါ ပြ�န််လည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှ ှမျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာအဖြေ�ေများ��း။ အခန်းး�ငယ်တ်စ်ခ်ုပုြီး�း�တိုု�င်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်တ်ွငွ် ်ပါါသော�ာ ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ်မေး�းခွနွ်းး�များ��းအတွကွ် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းကိုု� ထည့်�်ပေး�းထားး�ပါါသည်။်  

ဤအပိုု�င်းး�သည် ်ဆရာာများ��းဖြ�စ်က်ြ�သည့်�် သင်တ်ို့့��၏ အသိိပညာာများ��းကိုု� တိုးး��မြှ�ငှ့်�်ပေး�း

ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်ပ်ါါ မေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အဖြေ�ေအပေါ်�် မှနှ်/်မမှနှ် ်အတည်ပ်ြု�ုပေး�းရန် ်အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုပါါသည်။် ဤအပိုု�င်းး�

သည် ်သင်ခ်န်းး�စာာသင်က်ြား�း�မှုုတွွင် ်ပါါဝင်ခ်ြ�င်းး�မရှိိ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််၏ အခန်းး�တစ်ခ်ုုချျင်းး�စီီတွွင် ် အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ်ခ်ျုု�ပ်် ပါါရှိိ�သည်။် အခန်းး�ဆုံးး��

အနှှစ််ချုု�ပ်တ်ွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ပါါဝင်သ်ည် ်-

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း။ အခန်းး�တစ်ခ်ုုလုံးး��ကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်ပ်ြီး�း� တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် 

အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�တွငွ်ပ်ါါသော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းမှ ှကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သိိရှိိ�သင့်�်သည့်�် 

အဓိိကအချျက်မ်ျား��းကိုု� အသိိပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�။ ဤအပိုု�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်

လေ့�့လာာသင်ယ်ူူခဲ့့�သည်မ်ျား��းမှှ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််

စာာအုုပ််တွွင် ်ပါါဝင််ပါါသည်။် ယင်းး�အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� သင်တ်ို့့�� သိိရှိိ�စေ�နိုု�င်ရ်န်် 

ဤနေ�ရာာတွွင် ်ထပ်မ်ံ ံဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။် သင်၏် တာာဝန်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အားး� ဤအပိုု�င်းး�ကိုု� ဖတ််ရှုုရန်အ်တွွက် ်တိုု�က်တ်ွွန်းး�ပေး�းရန်ဖ်ြ�စ််ပါါသည်။် အခန်းး�ဆုံးး�� 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�သည် ်သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ု ုမဟုတု်ပ်ါါ။ 

ဤအပိုု�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်် အချျက်န်ှှင့်�် 

သင်ယ်ူခူဲ့့�ပြီး�း�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာ (အခန်းး�) တွငွ် ်သင်ယ်ူမူှုနုှငှ့်�်ဆိုု�င်သ်ော�ာ မေး�းခွနွ်းး�များ��း 

ပါါဝင်ပ်ါါသည်။်

ဆက််လက််ဖတ််မှှတ််စရာာများ��း။ သက််ဆိုု�င််သော�ာအခန်းး�များ��း အလိုု�က်် ဖတ််စရာာ 

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ော�ာ အကြံ�ပံြု�ုချျက်များ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ထားး�

ပါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာခေါ�ါင်းး�စဉ်န်ှငှ့်�် စပ်လ်ျျဉ်းး�ပြီး�း� သင်က်ိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်ပိုု�မိုု� သိိရှိိ�နား�းလည််

ရန်အ်တွကွ် ်ဤရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည် ်(သို့့��မဟုတု်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ကိုု� ဤရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းအားး� စာာကြ�ည့်�်တိုု�က်၊် အင်တ်ာာနက် ်(သို့့��မဟုတု်)် ပညာာရေး�းဒီဂီရီီ

ကော�ာလိိပ်၏် အွွန်လ်ိုု�င်းး�စာာကြ�ည့်�်တိုု�က်တ်ွွင် ်ရှာာ�ဖွေ�ေရန် ်တွွန်းး�အားး�ပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်တ်ွွင် ် ပါါဝင််သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး� 

တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီတီို့့��က မိိမိိဘာာသာာမိိမိိ လေ့�့လာာနိုု�င်စ်ေ�ရန် ်ဦးးတည်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ထားး�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ 

တစ်ခ်ါါတစ်ရ်ံတံွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ တစ်ဦ်းးချျင်းး�သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု�  

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ် အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ပေါ�ါင်းး�စပ်၍် 

လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်မ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်မ်ှ ှသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� အိိမ်စ်ာာအလုပု်အ်ဖြ�စ််



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််  7

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပေး�းခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� ပုံံ�မှှန််နှုုန်းး�ထားး�အတိုု�င်းး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် 

တိုု�က်တ်ွွန်းး�ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််ပါါသည်။် 

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ်ပါါဝင််သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အသေး�းစိိတ်ဖ်ော်�်�ပြ�ချျက်မ်ျား��းသည် ်

သင်ခ်န်းး�စာာများ��း စီစီဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ရန်န်ှငှ့်�် ပို့့��ချျရန် ်အထော�ာက်အ်ကူဖူြ�စ်သ်ော်�်�လည်းး� ဤလမ်းး�ညွှနှ်တ်ွငွ် ်

ပါါဝင်သ်ော�ာ ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းသည် ်အကြံ�ံပြု�ုချျက်မ်ျား��းသာာဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် သင်၏် စာာသင်ခ်န်းး�

အတွွင်းး�မှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ခြား��းနား�းသော�ာ ပင်က်ိုု�စရိုု�က်လ်က္ခခဏာာနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုု

လိုု�အပ်ခ်ျျက််များ��း ရှိိ�နိုု�င််ပါါသည်။် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် ဆရာာတစ်ယ်ော�ာက်အ်နေ�ဖြ�င့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ််ချျက်၊် စိိတ််ပါါဝင််စား�းမှုု၊ စွွမ်းး�ရည်တ်ို့့��နှှင့်�် သင့်�တော်�်�သော�ာ သင်၏် 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ပြု�ုစုရုန် ်အားး�ပေး�းပါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� လိုု�အပ်လ်ျှှင် ်

လိုု�အပ်သ်လိုု� အနည်းး�အများ��း ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုများ��းနှင်ှ့်� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထွေ�ေရှိိ�အော�ာင် ်ပြ�င်ဆင်ည်ှိိ�နှိုင်းး�မုှု

များ��းကိုု� လွွတ်လ်ပ််စွာာ� ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င််ပါါသည်။်

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု အခြေ�ေပြု�ုသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဆိုု�သည်မ်ှာာ�အဘယ်န်ည်းး�။

ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ဘာာသာာရပ်အ်ားး�လုံးး��၏ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်န်ှငှ့်�် ဆရာာလမ်းး�ညွှနှ််

တို့့��သည် ်တတ်က်ျွွမ်းး�မှုအုခြေ�ေပြု�ု ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုအုတိုု�င်းး� လိုု�က်န်ာာသည်။် ဤတတ်က်ျွွမ်းး�မှုအုခြေ�ေပြု�ု 

ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုကိုု� လေး�းနှှစ်သ်င်် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�မူူဘော�ာင်တ်ွွင် ်

ထည့်�်သွငွ်းး�ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပြီး�း� ၎င်းး�သည် ်ဆရာာများ��းအတွကွ် ်တတ်က်ျွွမ်းး�မုှု စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက် ်အညှွှန်းး�ဘော�ာင် ်

(TCSF) အပေါ်�်တွွင် ် အခြေ�ေခံထံားး�သည်။် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုအခြေ�ေပြု�ု ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုု ဆိုု�သည်မ်ှာာ� 

ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�သည် ် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း 

ကိုု�သာာ အလေး�းပေး�းသည် ်မဟုုတ််ဘဲဲ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��း 

တိုးး��တက်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��လာာပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��အားး� တကယ့်�လက်တ်ွေ့�့�ဘဝ အခြေ�ေအနေ�တွွင် ် ပြ�န်လ်ည်၍် 

အသုံးး��ချျရန် ် အလေး�းထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုအခြေ�ေပြု�ုသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�များ��းသည် ်

သင်ယ်ူူသူူဗဟိုု�ပြု�ုဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၊ ဆရာာများ��းနှှင့်�် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�၏ ပြော��ာင်းး�လဲဲ 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်နေ�သော�ာ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််�အညီီ ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င်က်ြ�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆရာာအတတ်သ်င်ပ်ညာာရေး�း၏ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုအုခြေ�ေပြု�ုချျဉ်းး�ကပ််မှုနုှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီစီေ�ရန်အ်တွကွ် ်

အော�ာက််ဖော်�်�ပြ�ပါါ အခြေ�ေခံသံဘော�ာတရား�းများ��းကိုု� ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ် ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး� 

ထားး�ပါါသည်။်3

•	 နော�ာက်ခ်ံံအခြေ�ေအနေ�နှှင့်�်ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး� (Contextualisation)။ သင််ယူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နေ့�့စဉ်ဘ်ဝ

အခြေ�ေအနေ�များ��းနှင်ှ့်� ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းနိုု�င်ရ်န်အ်တွကွ် ် မြ�န်မ်ာာနော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေ�ပေါ်�်တွငွ် ်

အခြေ�ေပြု�ုလျျက် ်ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ထားး�သည်။်

•	 ကြို��ုတင်လ်ေ့�့လာာပြ�င်ဆ်င်စ်ေ�သော�ာ သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူမုူှုဖြ�စ််စဉ် ်(Flipped classroom)။ 

ဤသင်က်ြား�း�နည်းး�နှှင့်�်ဆိုု�င််သော�ာ အယူူအဆ၊ သဘော�ာတရား�းနှှင့်�် နည်းး�စနစ်သ်ည် ်

စာာသင်ခ်န်းး� အတွွင်းး� ဆရာာက ဦးးဆော�ာင်ပ်ို့့��ချျသင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�အစား�း ဘာာသာာရပ်ပ်ါါ/

မော်�်�ဂျူး�း�ပါါ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�၊ 

ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� ဆရာာနှငှ့်�်အတူ ူပြု�ုလုပု်ရ်န် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းကို� 

ပေး�းသည်။် ပုံံ�မှှန်အ်ားး�ဖြ�င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သင်က်ြား�း�ချိိ�န် မ်တိုု�င်မ်ီီ မိိမိိကိုု�ယ်ပ်ိုု�င််

လေ့�့လာာသင််ယူမုူှုနုှုန်းး�ဖြ�င့််� ကြို��ုတင်ဖ်တ်ရု်ှုထားး�ကြ�ရပါါမည်။် စာာသင််ချိိ�န် သ်ည် ်ထိုု�လေ့�့လာာ

သင်ယ်ူထူားး�သည်မ်ျား��းကိုု� ဆရာာ၏ ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီမီှုဖုြ�င့်�် အချျင်းး�ချျင်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၊ ပြ�ဿနာာ

ဖြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�များ��းတွငွ် ်ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်ခ်ြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့်�် လေး�းနက်စ်ွာာ� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်လ်ာာကြ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်င်ယ်ူူခြ�င်းး�။ ဤချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အုုပ်စ်ုု

အလိုု�က် ်ဆော�ာင်ရ်ွကွ်မ်ှုဖုြ�င့်�် ပြ�ဿနာာအားး�ဖြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် လုပု်င်န်းး�ဆော�ာင်တ်ာာ

တစ်ခ်ုုအားး� ပြီး�း�မြော��ာက်စ်ေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သင်ယ်ူူနား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုသည် ်

အတန်းး�ဖော်�်� အချျင်းး�ချျင်းး�သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ အွွန်လ်ိုု�င်းး�ပေါ်�်မှှ သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ 

တစ်ဦ်းးနှှင့်�် တစ်ဦ်းး မျျက်န်ှာာ�ချျင်းး�ဆိုု�င်တ်က်က်ြွ�စွာာ� ထိိတွေ့�့�ဆက်ဆ်ံံ ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�များ��း 

မှှတစ်ဆ်င့်�် ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်သည်။် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်င်ယ်ူူခြ�င်းး�၏ အဓိိက

ဝိိသေ�သလက္ခခဏာာများ��းမှာာ� - တူူညီီသော�ာ အလုုပ် ်(သို့့��မဟုုတ်)် လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုရှိိ�ခြ�င်းး�၊ 

အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် လေ့�့လာာသင်ယ်ူခူြ�င်းး�နှငှ့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး� ဆော�ာင်ရ်ွကွ်တ်တ်သ်ော�ာ အမူအူကျျင့်�်

ရှိိ�ခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ဆိုု�လိုု�သည်မ်ှာာ� တစ်ဦ်းးနှငှ့်�်တစ်ဦ်းး အပြ�န်အ်လှနှ်မ်ှီီ�ခိုု� ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ရ်ခြ�င်းး�

3 Adapted from the Glossary of curriculum terminology. (UNESCO-International Bureau of Education, 2013).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

နှှင့်�် တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ တာာဝန်ယ်ူူမှုု တာာဝန်ခ်ံမံှုုရှိိ�ရခြ�င်းး� - စသည်တ်ို့့�� ဖြ�စ်သ်ည်။်4

•	 ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�။	  ဤအပိုု�င်းး�တွငွ် ်ပြ�ဿနာာကိုု� အဓိိပ္ပာာ�ယ်ဖ်ွငွ့်�်ဆိုု�ခြ�င်းး�၊ ပြ�ဿနာာ၏ 

အကြော��ာင်းး�ရင်းး�ခံအံားး� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ အဖြေ�ေတစ်ခ်ုရုရန်အ်တွကွ် ်ဦးးစား�းပေး�း အစီအီစဉ်် 

သတ်မ်ှတှ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် ပြော��ာင်းး�လဲဲအသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��း ရွေး�း�ချျယ်ဖ်ော်�်�ထုတု်ခ်ြ�င်းး�

နှငှ့်�် အဖြေ�ေကိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး� တို့့�� ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် ဆရာာလမ်းး�ညှွှန်တ်ွငွ် ်

ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်ယ်ူမူှုအုကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှငှ့်�် လုပု်င်န်းး�များ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင့်�တော်�်�သလိုု� အသုံးး��ချျနိုု�င််ရန်် 

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု� ပေး�းထားး�ပါါသည်။်

ဘာာသာာရပ်၏် ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် ဖော်�်�ပြ�ချျက် ်

ဤသင််ခန်းး�စာာ၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် အခြေ�ေခံပံညာာရေး�း

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�အသစ်ရ်ှိိ� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၏ အခြေ�ေခံ ံ သဘော�ာတရား�းနှှင့််�  

ဤသင်ရ်ိုးး��သည် ်ဒေ�သလိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကြော��ာင့်�် မည်သ်ို့့�� ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာပုံံ�နှငှ့်�် ဒေ�သလိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��းအားး� မည်သ်ို့့�� တုုန့်�်ပြ�န် ပ်ုံံ�စသည်တ်ို့့��ကိုု� အကျွွမ်းး�တဝင် ်ရှိိ�စေ�ရန်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။် ၎င်းး�တို့့��သည် ်

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� အထူးး�သဖြ�င့်�် စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရေး�းအတွကွ် ်ခွဲဲ�ခြား��းသတ် ်မှတှ်ထ်ားး�သော�ာ 

ခေါ�ါင်းး�စဉ်အ်များ��းအပြား�း�တွငွ် ်အသိိပညာာနှငှ့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းရရှိိ�မည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာ 

အပြီး�း�တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး� များ��းသည် ် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံရံှိိ� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းတွွင် ်

ဆက်စ်ပ်ပ်တ်သ်က်မ်ှုုရှိိ�သော�ာ ပညာာရေး�းအတွွက် ် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၏ 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် အရေး�းပါါပုံံ�တို့့��ကိုု� လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုုအချျင်းး�ချျင်းး�အလေး�းထားး�မှုုနှှင့််� 

ငြိ�ိမ်းး�ချျမ်းး�ရေး�း တည်ဆ်ော�ာက်မ်ှုုတို့့��အပေါ်�် ၎င်းး�၏ ပါါဝင်ဖ်ြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းမှုုကိုု� လည်းး�ကော�ာင်းး�  

နက််နက််နဲဲနဲဲနား�းလည််သဘော�ာပေါ�ါက်လ်ာာမည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်

အခြေ�ေခံပံညာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း

အမျိုး� း��သားး�ပညာာရေး�းဥပဒေ� (NEL) (၂၀၁၄၊ ၂၀၁၅ တွွင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ဲ့့�) သည် ် ပြ�ည်န်ယ််/ 

တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�အတွွက် ် အခြေ�ေခံံပညာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�မူူဘော�ာင်န်ှှင့်�်အညီီ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ

သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာစေ�ရန် ်ပြ�ည်န်ယ် ်အစိုးး��ရများ��းအားး� အခွငွ့်�်အလမ်းး�ပေး�းပါါသည်။် 

4 Lejenue’s Collaborative Learning for Educational Achievement. (1999).



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််10

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အစီအီစဉ်မ်ျား��းတွငွ် ်(အဓိိက) သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�၏ ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှငှ့်�်အတူူ 

မာာတိိကာာအချို့့� ��ကိုု� ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ခြ�င်းး� သို့့��မဟုုတ် ်မာာတိိကာာ အချို့့� ��ကိုု� သီးး�ခြား��းဘာာသာာရပ်မ်ျား��း

အဖြ�စ် ်သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ပါါဝင်ရ်န်် စီီစဉ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ါါသည်။် 

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�အဖြ�စ် ်အဓိိကပါါဝင်ပ်တ်သ်က်သ်ည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းမှာာ� 

တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဘာာသာာစကားး�များ��း၊ ၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သမိုု�င်းး�ကြော��ာင်းး�များ��းနှငှ့်�် ရိုးး��ရာာယဉ်က်ျေး�း�မှုု

များ��း၊ ဒေ�သစီးး�ပွား��းရေး�းအခြေ�ေအနေ�၊ စိုု�က််ပျိုး� း��ရေး�း လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� အခြေ�ေခံကံွွန်ပ်ျူူ�တာာတို့့��ကိုု� 

လေ့�့လာာသင်က်ြား�း� ခြ�င်းး�ပင်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်  ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာမှုု 

အထူးး�သဖြ�င့််� တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဘာာသာာလေ့�့လာာသင်ယ်ူူခြ�င်းး�သည် ် မိိခင်ဘ်ာာသာာစကားး�ဖြ�င့််� 

သင််ကြား�း�သင််ယူူခြ�င်းး�ကုို� ကြော��ာင်းး�ကျိုးး� ��ဆက််စပ််ပေး�းရန််၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ကလေး�းငယ််များ��း၏ 

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မှု ုမြှ�ငှ့်�်တင်ရ်န်န်ှငှ့်�် ယဉ်က်ျေး�း�မှုအုချျင်းး�ချျင်းး� အလေး�းထားး�မှုနုှငှ့်�် နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုတို့့��ကိုု� ထော�ာက်ခ်ံအံားး�ပေး�းရန် ်အခွွင့်�်အလမ်းး�တစ်ရ်ပ် ်ပေး�းပါါသည်။်

အခြေ�ေခံပံညာာရေး�း ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း

ဤဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ်၏် ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ 

အခြေ�ေခံပံညာာတွွင် ်သတ်မ်ှှတ််ထားး�သော�ာ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� သင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န်် 

ပြ�င်ဆ်င်ပ်ေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ�

သင်က်ြား�း�နိုု�င်မ်ည့်�် ဆရာာများ��း ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန်အ်တွွက် ် ဘာာသာာရပ်န်ှှင့်�ဆိုု�င်သ်ော�ာ အခြေ�ေခံံ

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ကော�ာင်းး�မွွန််စွာာ�ရရှိိ�စေ�ရန် ် အလယ်တ်န်းး�၊ အထက်တ်န်းး�အဆင့်�များ��းနှှင့််�  

ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ စာာပေ�စံမံျား��းကိုု� သင်ယ်ူူရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည် ် (ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ်

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� အညွှှန်းး�ဘော�ာင်၊် ၂၀၁၉)။

အခြေ�ေခံပံညာာရေး�း ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းမှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါသည် ်-

(က)	ကျော �ာ�င်းး�နေ�အရွယွ်က်လေး�းတိုု�င်းး� အခြေ�ေခံပံညာာရေး�းကိုု� ပြီး�း�ဆုံးး��သည်အ်ထိိ သင်ယ်ူူ 

တတ်မ်ြော��ာက်ရ်န််

(ခ)	 အခြေ�ေခံပံညာာအဆင့်�်အလိုု�က် ်တွေး�း�ခေါ်�်ကြံ�ဆံဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းနိုု�င်သ်ော�ာ အသိိဉာာဏ််

ရှိိ�ပြီး�း� ဗလငါးး�တန် ်နှှင့်�် ပြ�ည့််�စုံံ�သူူများ��းဖြ�စ်ရ်န််

(ဂ)	ပြ�ည် သ်ူ့့�နီတီိိ၊ ဒီမီိုု�ကရေ�စီကီျျင့်�်စဉ်န်ှငှ့်�် လူ့့�အခွငွ့်�်အရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာစံနံှုနု်းး�များ��းဖြ�င့်�် ဥပဒေ�

ကိုု� လေး�းစား�းလိုု�က်န်ာာတတ်သ်ည့်�် တာာဝန်သ်ိိစိိတ်၊် တာာဝန်ယ်ူစူိိတ်ရ်ှိိ�သူမူျား��းဖြ�စ်ရ်န််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(ဃ)	 အမြ�င်က်ျျယ်မ်ှုရုှိိ�ပြီး�း� စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာလိုု�သော�ာ စိိတ်ဓ်ာာတ်န်ှငှ့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�တီထီွငွ် ်

ကြံ�ဆံ ဆော�ာင််ရွွက်တ်တ်သ်ူူများ��းဖြ�စ်ရ်န််

(င)	ပြ�ည် ထ်ော�ာင်စ်ုုစိိတ််ဓာာတ််ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ပြီး�း� တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�လူူမျိုး� း��များ��း၏ ဘာာသာာစကားး�၊ 

စာာပေ�၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု၊ အနုုပညာာ၊ ရိုးး��ရာာဓလေ့�့နှှင့်�် သမိုု�င်းး�အမွေ�ေအနှှစ်တ်ို့့��ကိုု� တန်ဖ်ိုးး��

ထားး�၍ ထိိန်းး�သိိမ်းး� မြှ�ငှ့်�်တင်န်ိုု�င်ပ်ြီး�း� ယင်းး�တို့့��ကိုု� လက်ဆ်င့်�်ကမ်းး�နိုု�င်သ်ည့်�် နိုု�င်င်ံသံားး�

များ��းဖြ�စ်ရ်န််

(စ)	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� မြ�တ်န်ိုးး��ကာာကွွယ်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�ပြီး�း� စဉ််ဆက်မ်ပြ�တ် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာ၊ အတတ်ပ်ညာာကိုု� လက်ဆ်င့်�ကမ်းး�နိုု�င်သ်ူူများ��း 

ဖြ�စ်ရ်န််

(ဆ)	နို ု�င်င်ံတံကာာအဆင့်�်မီ ီပညာာရပ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ော�ာင်းး�များ��း ဖန်တ်ီးး�ပေး�းရန်န်ှငှ့်�် ခေ�တ်န်ှငှ့်�် 

လျော်�်��ညီီသော�ာ နည်းး�ပညာာများ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင်က်ြား�း�

သင်ယ်ူူမှုု အရည်အ်သွေး�း� မြ�င့််�မား�းရန််

(ဇ)	အားး �ကစား�းနှှင့််� ကာာယပညာာလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�ကျျန်းး�မာာရေး�းလုုပ်င်န်းး�များ��း

တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ပါါဝင််ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� ကိုု�ယ်ခ်န္ဓာာ� ကျျန်းး�မာာကြံ့�့�ခိုု�င်ပ်ြီး�း� 

အားး�ကစား�း စိိတ်ဓ်ာာတ်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��လာာရန််

(ဈ)	နည်းး �ပညာာနှှင့််� သက်မ်ွေး�း�ပညာာရေး�းနှှင့််� အဆင့်�မြ�င့််�ပညာာရေး�းအတွွက် ် အခြေ�ေခံံ

ကော�ာင်းး�များ��း ရရှိိ�ရန််

(ည)	လူ ူတစ်ဦ်းးချျင်းး�ဖြ�စ်စ်ေ�၊ လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�အလိုု�က်ဖ်ြ�စ်စ်ေ� မတူူကွဲဲ�ပြား�း�မှုုများ��းအားး� 

နား�းလည် ် လက်ခ်ံံ၍ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုုကိုု� တန််ဖိုးး��ထားး�လေး�းစား�းပြီး�း� ငြိ�ိမ်းး�ချျမ်းး�ရေး�း

အခြေ�ေခံ ံအသိိများ��းနှှင့်�်အညီီ လက်တ်ွေ့�့�ကျျင့််�သုံးး�� နေ�ထိုု�င်တ်တ််သူူများ��းဖြ�စ်ရ်န််

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာဘာာသာာရပ်တ်ွငွ် ်အလယ်တ်န်းး�ကျာာ�င်းး�သားး�များ��းအတွက်ွ် ချျမှတှ်ထ်ားး�သော�ာ သင်ယ်ူမုူှု 

ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း   

•	 အခြေ�ေခံပံညာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဘော�ာင်န်ှှင့့်� သင်က်ြား�း�ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာအရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��း 

ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ထားး�သော�ာ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ဘာာသာာရပ်က်ိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ�သိိရှိိ� 

နား�းလည်စ်ေ�ရန်န်ှငှ့့်� ထိုု�သိိရှိိ�နား�းလည်မ်ှုမုျား��းကိုု� အတန်းး�ပညာာဆင့့်�အလိုု�က် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း၏ လုပု်ရ်ည်က်ိုု�င်ရည်မ်ျား��း ဆက်လ်က်တိုးး��တက်စ်ေ�မည့့်�အရာာများ��းတွင်ွ် အသုံးး��ချျရန််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဘာာသာာရပ်မ်ှှ သင်ယ်ူူရရှိိ�ခဲ့့�သည့့်� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��းကိုု� 

လေ့�့ကျျင့့်�သင်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်အသုံးး��ချျပြီး�း�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�စဉ်က်ိုု� 

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနိုု�င်ရ်န််နှှင့့်� ဤဘာာသာာရပ်၏် သင်က်ြား�း�မှုုရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� 

ပြ�ည့့်�မီီရန််

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ဘာာသာာရပ် ် ဆရာာများ��းအတွွက် ် အဓိိကတတ်က်ျွွမ်းး�မှုု  

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား��း

ဤအပိုု�င်းး�တွွင် ် မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံ၏ံ လုုပ်င်န်းး�ခွွင်စ်တင်တ်ာာဝန်ထ်မ်းး�ဆော�ာင်စ် ဆရာာများ��းအတွွက် ်

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံသံတ်မ်ှှတ််ချျက် ် အညွှှန်းး�ဘော�ာင် ် (TCSF) မှှ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� 

ဘာာသာာရပ်န်ှှင့်�် ဆက်န်ွှှယ်သ်ော�ာ အဓိိကတတ်က်ျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ပါါမည်။် 

ထိုု�တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက်မ်ျား��းသည် ်ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မည်သ်ည့်�်

အရာာများ��းကိုု� သိိရှိိ�ထားး�သင့််�ပြီး�း�၊ ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်မ်ှှ ဘွဲ့့��ရသွားး��သော�ာအခါါ မည်သ်ည့်�် 

အရာာများ��း ရရှိိ�တတ်က်ျွွမ်းး�သွားး��မည်က်ိုု� ယေ�ဘုယုျျ ခြုံ�ံ�ငုံံ�ပြ�သပေး�းသည့််� လမ်းး�ညှွှန်တ်စ်ခ်ု ုဖြ�စ််ပါါသည်။် 

၎င်းး�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှု စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းသည် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး� သင််ရိုးး��မာာတိိကာာပါါ 

အကြော��ာင်းး�အရာာ အခန်းး�များ��းအတွွက် ်ချျမှတှ်ထ်ားး�သည့််� မျှော်�်��မှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

နှှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်မ်ှုုရှိိ�ပါါသည်။်

ဇယားး� (က)။ တတိိယနှစ်ှ် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�၊ မူလူတန်းး�/အလယ်တန်းး�အထူးး�ပြု�ု ဆရာာများ��းအတွကွ် ်

အဓိိကတတ်က်ျွွမ်းး�မှုု စံသံတ်မ်ှှတ််ချျက်မ်ျား��း  

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(က-၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 
မည်သ်ို့့�� သင်ယ်ူူသည်က်ိုု�  
သိိသည်။်
 

(က) (၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အသက်အ်ရွွယ်၊် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုအဆင့််�နှှင့်�် 

လိုု�က်လ်ျော�ာ� ညီီထွေ�ေစွာာ� မည်သ်ို့့��သင်ယ်ူူ

ကြ�သည်က်ိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၁.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိမှုဆိုု�င်ရ်ာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ 

ကာာယဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ ပေါ�ါင်းး�သင်းး�ဆက်ဆ်ံရံေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊  

စိိတ်လု်ှုပ်ရ်ှား��းခံစံား�းမှုဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှုနှငှ့်�် စာာရိိတ္တတပိုု�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှုများ��းသည်် သူတူို့့��၏ သင်ယ်ူမုူှုအပေါ်�် 

မည်က်ဲ့့�သို့့�� အကျိုးး� ��သက််ရော�ာက်မု်ှုရှိိ�ကြော��ာင်းး� ဥပမာာဖြ�င့််� 

ဖော်�်�ပြ�သည်။် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(က-၂) ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ
နည်းး�ပညာာများ��းကိုု� ဆီီလျော်�်��
စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ှုုအားး�  
သိိသည်။်

(က) (၂.၁) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ အမျိုး� း��မျိုး� း��နှှင့်�် ရင်းး�မြ�စ်် 

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ဆီီလျော်�်��စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ှုု

အားး� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(က) (၂.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုရန် ် ကျော�ာ�င်းး�သုံးး��စာာအုုပ်မ်ျား��းတွွင် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��း၊ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��း၊ သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု အထော�ာက်အ်ကူူပစ္စစည်းး�များ��း

နှငှ့်�် ကုနု်က်ျျစရိိတ်န်ည်းး�သည့်�် ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ပစ္စစည်းး�များ��း

ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

(က-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း
နှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ မိိသားး�စုုများ��း
ကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� ကော�ာင်းး�မွွန််
စွာာ� ဆက်ဆ်ံရံမည်က်ိုု�  
သိိသည်။်

(က) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��

ရပ််ရွာာ�ဒေ�သ၏ လူူမှုုရေး�း၊ ဘာာသာာစကားး�၊ 

ယဉ်က်ျေး�း�မှုုများ��း မတူူကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းမှုု

များ��းကိုု� လေး�းစား�းတန်ဖ်ိုးး��ထားး�ကြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(က) (၃.၂.၁) စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အားး�လုံးး�� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ််

မှုု၊ ကိုု�ယ်ရ်ော�ာစိိတ်ပ်ါါ ပါါဝင်ဆ်ော�ာင််ရွွက်မ်ှုုအတွွက် ်

အားး�လုံးး��ပါါဝင်သ်ည့်�် ဆက််သွွယ်မ်ှုု (inclusive 

communication) ကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုသည့််� 

ဥပမာာများ��း ပေး�း၍ ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(က) (၃.၂.၂) မိိဘများ��း၊ ရပ်ရ်ွာာ� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းမှှ 

လူူကြီး�း�များ��း၊ ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��းနှှင့််� အပြ�န်အ်လှှန်် 

ပြော��ာဆိုု�ဆက်ဆ်ံသံော�ာအခါါ ၎င်းး�တို့့��၏ လူူမှုုရေး�း၊ 

ဘာာသာာစကားး�၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှု ုနော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေ�များ��း

ကိုု� သတိိပြု�ု၍ ဆက်ဆ်ံံသည်။်

(က-၄) သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�
အကြော��ာင်းး� သိိသည်။်

(က) (၄.၁) အခြေ�ေခံံပညာာ သင်ရ်ိုးး��  

ညွှှန်းး�တမ်းး�တွွင် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� သင်ရ်ိုးး��

ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�၊ အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� မျှော်�်��မှှန်းး�

ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု ရလဒ်မ်ျား��းကိုု� 

နား�းလည် ် သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(က) (၄.၁.၁) အဆင့်�်အလိုု�က်၊် အတန်းး�အလိုု�က်၊် 

ဘာာသာာရပ်အ်လိုု�က် ် သင်က်ြား�း�သော�ာ အလယ်တ်န်းး� 

သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� သင်ယ်ူမူှု၏ု အဓိိကအသိိသညာာများ��း၊ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊ သင်ယ်ူူမှုု ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။် 

(က-၅) ဘာာသာာရပ် ်
အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု�  
သိိသည်။်

(က) (၅.၁) အတန်းး� (အဆင့်�်) တစ်ခ်ုခုုတုွငွ် ်

သင်က်ြား�း�ရန် ် တာာဝန််ပေး�းအပ်ထ်ားး�သော�ာ 

ဘာာသာာရပ်အ်ကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၅.၁.၁) အတန်းး�အဆင့်�်များ��းအလိုု�က် သင်က်ြား�း�

သော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အဓိိက အသိိသညာာများ��း၊ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း၊ နည်းး�လမ်းး�များ��းနှငှ့်�် အသုံးး��ချျမှုမုျား��းကိုု� 

ဖော်�်�ပြ�သည်။်  

(က) (၅.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အဓိိက ဘာာသာာရပ် ်

ဆိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၊ 

လုပု်ထ်ုံးး��လုပု်န်ည်းး�များ��းနှငှ့်�် ပတ်သ်က်သ်ော�ာ သင်ယ်ူမုူှုကိုု� 

အထော�ာက်အ်ပံ့့� ပြု�ုနိုု�င်ရ်န်် တိိကျျမှှန်က်န်ဆ်ီီလျော်�်��

သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��း၊ နမူူနာာများ��းနှှင့်�် 

လေ့�့ကျျင့်�ခန်းး�များ��းကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းတွွင်် ထည့်�်သွွင်းး�

သည်။် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(က) (၅.၁.၃) အဆင့်�်အမျိုး� း��မျိုး� း�� နှှင့်�် အတန်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��

တွွင် ်တိိကျျသော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အခြေ�ေခံမံျား��းနှှင့််� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တည်ဆ်ော�ာက်ပ်ေး�းရန် ် အဓိိက 

သဘော�ာထားး�အယူူအဆများ��း၊ အခြေ�ေခံမံူူများ��း၊ သီီအိုု�ရီီ

များ��းကိုု� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝတွွင် ်အသုံးး��ချျနိုု�င်ရ်န်် ဆက်စ်ပ််

ပေး�းသည်။်

(က) (၅.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူမုူှု

လိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှငှ့်�် ဆက်နှ်ွှယ်န်ေ�သော�ာ  

သင်ယ်ူမုူှု အခြေ�ေအနေ�ပေါ်�် မူတူည်၍် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ယူတူတ်မ်ြော��ာက််

အော�ာင် ် ဘာာသာာရပ်အ်ကြော��ာင်းး�အရာာများ��း

အားး� မည်သ်ို့့�� ပို့့��ချျရမည်က်ိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက််ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၅.၂.၂) ဘာာသာာရပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ အယူအူဆ

များ��း၊ အဓိိက ဆိုု�လိုု�ရင်းး�များ��းနှငှ့်�် သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့်�် ဒေ�သ

ဆိုု�င်ရ်ာာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းနှှင့််� ဥပမာာများ��း 

ထည့်�်သွွင်းး�ပြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� ဖွဲ့့��စည်းး�

ဆော�ာင်ရ်ွွက်ထ်ားး�ကြော��ာင်းး� ရှှင်းး�ပြ�သည်။်

(က) (၅.၂.၃) လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည့်�် ဥပမာာများ��းဖြ�င့််� အကြော��ာင်းး�အရာာ

ဆိုု�င်ရ်ာာ တိိကျျသော�ာဘာာသာာစကားး�၊ နည်းး�ပညာာဆိုု�င်ရ်ာာ 

ဝေါ�ါဟာာရများ��း နှှင့််� ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း အသုံးး��ပြု�ုမှုုကိုု� 

စံနံမူူနာာပြ�နိုု�င်သ်ည့်�် ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ� 

သည်။်

(ခ-၁) သင်က်ြား�း�မှုု
နည်းး�ဗျူူ�ဟာာအမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 
အသုံးး��ပြု�ု၍ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� 
အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု�  
သင်က်ြား�း�သည်။်

(ခ) (၁.၁) ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာ

များ��းနှငှ့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ရှငှ်းး�လင်းး�

စွာာ�နှငှ့်�် ကလေး�းများ��းအားး� ကိုု�ယ်ရ်ော�ာစိိတ်ပ်ါါ 

ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်မ်ှုရုှိိ�အော�ာင် ်သင်က်ြား�း�နိုု�င််

စွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ခ) (၁.၁.၁) သင်ယ်ူမူှုစုွမွ်းး�ရည်မ်ျား��းနှငှ့်�် ကိုု�က်ညီမီှုရုှိိ�ပြီး�း� 

ရည်မ်ှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင််ယူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း ရရှိိ�စေ�ရန် ်

ဘာာသာာရပ်ပ်ါါ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ ဆက်န်ွှှယ်မ်ှုုရှိိ�သော�ာ 

အတွေး�း�အခေါ်�်များ��းနှှင့််� အသိိသညာာများ��းကို� ရှှင်းး�ပြ�

ရာာတွွင် ် အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ု

သည်။် 

(ခ) (၁.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ယခင်ရ်ှိိ�ပြီး�း� အသိိပညာာ၊ 

စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုု၊ နေ့�့စဉ်ဘ်ဝ၊ ဒေ�သလိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

ချိိ�တ် ဆ်က်န်ိုု�င်မ်ည့်�် သင်က်ြား�း�ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အထော�ာက်အ်ကူူ 

ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� ရွေး�း�ချျယ်သ်ည်။်  

(ခ) (၁.၂) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ နည်းး�ပညာာများ��းနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု 

သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ခ) (၁.၂.၁) အတန်းး�တွွင်းး�အခြေ�ေအနေ�၊ အတန်းး�

အရွွယ်အ်စား�း၊ အတန်းး�အမျိုး� း��အစား�းတို့့��အတွွက် ်

သင့်�်လျော်�်��ကိုု�က်ည်ီသီော�ာ သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��း၊ သင်ယ်ူမုူှု 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

(ခ) (၁.၂.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

တတ်မ်ြော��ာက်မ်ှုုဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်န်် အထော�ာက်အ်ကူူ  

ပြု�ုနိုု�င်မ်ည့်�် အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ အရေး�းအဖတ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

သင်က်ြား�း�နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� သိိရှိိ�အသုံးး��ပြု�ုသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(ခ) (၁.၂.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အတွွက် ် လက်တ်ွေ့�့�

လုပု်င်န်းး�များ��း မှတှစ်ဆ်င့်�် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ဆက်စ်ပ််

နေ�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ အသိိသညာာများ��းကိုု� စူးး�စမ်းး�

ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည့်�် အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��း ဖန်တ်ီးး�

ပေး�းသည်။်

(ခ-၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 
သင်ယ်ူူမှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�း
အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ လေ့�့လာာ
ကြီး�း�ကြ�ပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�်  
အစီီရင်ခ်ံခံြ�င်းး�

(ခ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုု

ကိုု� လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ် ် တည့်�်မတ််ပေး�းရန််

နှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�း အကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င််ရန်် စွွမ်းး�ရည််

များ��းကိုု� ပြ�သသည်။်

(ခ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� 

ပေါ�ါက်မ်ြော��ာက်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်ရ်န် ် အထော�ာက်အ်ကူပူေး�းရန််

အတွကွ် ်သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ု ုအနေ�ဖြ�င့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ည်းး�များ��းကို� သုံးး��သည်။်

(ခ) (၂.၁.၂) သင််ခန်းး�စာာများ��း ပြ�င်ဆ်င်ရ်န် ် စစ်ဆ်ေး�း  

အကဲဲ ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�မှ ှရရှိိ�လာာသော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်

များ��းကို� အသုံးး��ပြု�ုသည်။် 

(ခ-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 
သင်ယ်ူူမှုုကိုု� အထော�ာက် ်
အကူူပြု�ုသော�ာ၊ ဘေး�းကင်းး�
လုံံ�ခြုံ�ံ�စိိတ် ်ချျမှုုရှိိ�သော�ာ 
သင်ယ်ူူမှုုပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� 
ဖန်တ်ီးး�ပေး�းသည်။်

(ခ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အတွွက် ်

ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ရုှိိ�ပြီး�း� ထိိရော�ာက်မ်ှုရုှိိ�သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်က်ိုု� ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�

ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ခ) (၃.၁.၃) စာာသင််ခန်းး�နှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�အတွငွ်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကိုု�ယ်စ်ိိတ်န်ှစှ်ဖ်ြာ�ာ ကျျန်းး�မာာချျမ်းး�သာာ

မုှုနှငှ့်�် ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု  အသေ�အချာ�ာရှိိ�စေ�ရန် ်

ကျျန်းး�မာာရေး�း အလေ့�့အကျျင့်�်ကော�ာင်းး�များ��းနှင်ှ့်� ဘေး�းကင်းး�

လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ဆိုု�င်ရ်ာာ လက်တ်ွေ့�့�ကျျင့်�သုံးး��မုှုများ��းကို� တိုးး��မြှ�င့််�

ဆော�ာင်ရွ်ွက််သည်။်

(ဂ-၁) ဆရာာလုုပ်င်န်းး�တွွင် ်
တာာဝန််ထမ်းး�ဆော�ာင်သ်ည်။်

(ဂ) (၁.၃) ဒေ�သန္တတရ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု၊  

ဓလေ့�့ထုံးး��တမ်းး�စဉ်လ်ာာများ��းနှှင့််� ဆက််စပ််

အခြေ�ေအနေ�များ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင် ်ဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ြ�င်းး�အပေါ်�်တွငွ် ်

အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်န်ိုု�င်ဖ်ွယွ်ရ်ှိိ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သ

သည်။်

(ဂ) (၁.၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ယဉ်က်ျေး�း�မုှု 

ထုံးး��တမ်းး�စဉ်လ်ာာများ��း၊ ဘာာသာာစကားး�နှင်ှ့်� ရပ်ရ်ွာာ�အဖွဲ့့��

အစည်းး�အပေါ်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုပြ�သသည််။ လေ့�့လာာရန် ်

အချိိ�န် ယ်ူသူည်။်

(ဂ) (၁.၄) ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း

ကိုု� သုံးး��စွဲဲ�ရာာတွွင် ် တာာဝန််ရှိိ�ကြော��ာင်းး�၊ 

တာာဝန််ခံကံြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၁.၄.၁) ကျော�ာ�င်းး�များ��းအားး� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ထားး�သည့်�် 

ပစ္စစည်းး�များ��းနှင်ှ့်� ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကို� ဆီလီျော်�်��စွာာ� အသုံးး��ပြု�ု

သည်။်

(ဂ-၂) ရပ်ရ်ွာာ�အရေး�း ဦးးဆော�ာင် ်
ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဂ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�နှှင့်�် ရပ််ရွာာ� ကိိစ္စစများ��း၌ 

ဆရာ့့�အတတ်ပ်ညာာ အသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�ဝင် ်

ဆရာာတစ်ဦ်းး  အနေ�ဖြ�င့်�် တာာဝန်ခ်ံံ 

ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င််ကြော��ာင်းး�ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�၏လုပု်င်န်းး�များ��းတွင် ်

တက်က်ြွ�စွာာ� ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက််သည်။်

(ဂ) (၂.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�တွငွ် ် တာာဝန်ခ်ံံ

ဆော�ာင်ရွ်ွက််သည့်�် ဆရာာတစ်ယ်ော�ာက် ် အနေ�ဖြ�င့်�်  

စံနံမူနူာာပြ� ပြော��ာဆုို�နေ�ထိုု�င်သ်ည်။်



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််16

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(ဂ-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� 
ပညာာရေး�း အရည်အ်သွေး�း� 
မြ�င့််�မား�းစေ�ရန်န်ှှင့်�် 
ပညာာရေး�းတန်းး�တူူညီီမျှှမှုု
ရရှိိ�နိုု�င်ရ်န် ်တိုးး��မြှ�ှင့််�
ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဂ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ 

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� 

အလေး�းထားး�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုုကင်းး�စွာာ�၊ မျှှတစွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီ

ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးချျင်းး�စီရီှိိ� စွမွ်းး�ဆော�ာင််

ရည် အလိုု�က် ် ပြု�ုစုပုျိုး� း��ထော�ာင်ရ်န် ် တာာဝန်ယ်ူခူြ�င်းး�နှငှ့်�် 

ကလေး�းတိုု�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆို�င်ရ်ာာအခွငွ့်�်အရေး�းများ��းကို� 

အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ 

လူမုူှုအခြေ�ေအနေ�များ��းနှင်ှ့်� နော�ာက်ခ်ံအံကြော��ာင်းး�များ��းကို� 

အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အားး� တန်းး�တူူ

ညီမီျှှ ဆက််ဆံသံည်။်

(ဂ) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မတူူ

ကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ခြား��းနား�းချျက်မ်ျား��းကိုု� 

လေး�းစား�းပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� မိိမိိတို့့��၏ 

စွမွ်းး�ရည်အ်လိုု�က် ်သင်ယ်ူနူိုု�င်သ်ည်ဟ်ူသူော�ာ 

ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှု ုသဘော�ာထားး�ကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၂.၁) သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊ သင်ယ်ူမုူှု 

လုပု်င်န်းး�များ��းတွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အားး�လုံးး��ပါါဝင််ခွငွ့်�် 

ရရှိိ�ရန်၊် ဆရာာနှငှ့်�် အပြ�န်အ်လှနှ် ်ပြော��ာဆိုု�ဆက်သ်ွယွ်ခ်ွငွ့်�် 

ရရှိိ�ရန် ်စာာသင််ခန်းး�ကိုု� ဖွဲ့့��စည်းး�သည်။်

(ဂ) (၃.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မတူူကွဲဲ�ပြား�း�

သော�ာ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု ဓလေ့�့ထုံးး��စံမံျား��းကိုု�

နား�းလည်ပ်ြီး�း� ကမ္ဘာ့�့�နိုု�င််ငံသံားး� ဖြ�စ်ရ်ေး�း

အတွွက် ် ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ေး�းနိုု�င်စ်ွွမ်းး� 

ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၃.၁) ရေ�ရှှည် ် တည်တ်ံ့့�မှုု၊ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုု၊ 

တရား�းမျှှတမှုု၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အခွွင့်�်အရေး�းများ��း၊ 

တာာဝန်မ်ျား��း နှှင့်�ပတ်သ်က်သ်ည့်�် အယူူအဆများ��းကိုု� 

စာာသင်ခ်န်းး�၊ ကျော�ာ�င်းး�အခြေ�ေပြု�ု လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်

ပေါ�ါင်းး�စပ် ်ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်သ်ည်။်

(ဃ-၁) မိိမိိ၏ သင်က်ြား�း�
ရေး�းလက်တ်ွေ့�့�ဆော�ာင်ရ်ွွက််
မှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည််
ထင်ဟ်ပ်သ်ုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၁.၁) မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုု

လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် ယင်းး�တို့့��၏ အကျိုးး� ��

သက်ရ်ော�ာက်ပ်ုံံ�ကိုု� ပုံံ�မှှန််ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�း 

သုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၁.၁.၁) မိိမိိလက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုု၏ အကျိုးး� ��

သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုအုပေါ်�် ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�း သုံးး��သပ်န်ိုု�င်ရ်န်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှု ုအထော�ာက်အ်ထားး�များ��း

ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်  

(ဃ) (၁.၁.၂) လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုလုုပ်င်န်းး�နှှင့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုတိုးး��တက်မ်ြ�င့်�်မား�းစေ�ရန် ်

ရင်းး�မြ�စ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��မှ ှရရှိိ�သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက််

များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

(ဃ) (၁.၁.၃) ဆရာာတစ်ယ်ော�ာက်အ်နေ�ဖြ�င့်�် မိိမိိတို့့��၏ 

ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ စဉ်ဆ်က်မ်ပြ�တ် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း 

အတွကွ် ်နယ်ပ်ယ်မ်ျား��း ဖော်�်�ထုတု်န်ိုု�င်ရ်န် ်အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�

များ��း၊ လုုပ်င်န်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုများ��းကိုု� ပုံံ�မှှန််ထင်ဟ်ပ််

သုံးး��သပ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး�� လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(ဃ-၂) သင်က်ြား�း�ရေး�း 
လက်တ်ွေ့�့�ဆော�ာင်ရွ်ွက်မု်ှုများ��း 
တိုးး��တက်မ်ြ�င့်�မား�းရေး�း
အတွွက် ်လုုပ်ဖ်ော်�်�  
ကိုု�င်ဖ်က်မ်ျား��းနှှင့််�  
ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဃ) (၂.၁) အခြား��းဆရာာများ��းထံမံှှ သင်ယ်ူူ

ခြ�င်းး�ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ သင်က်ြား�း�ရေး�း 

အတတ်ပ်ညာာဆိုု�င်ရ်ာာ စွွမ်းး�ရည် ် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်ရ်ေး�း အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း အားး�ဖြ�င့်�်

လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�

သင်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�သည်။်

(ဃ) (၂.၁.၁) လေ့�့လာာ ကြီး�း�ကြ�ပ်သ်ူူများ��း၊ 

လုုပ်ဖ်ော်�်�ကိုု�င်ဖ်က်မ်ျား��းနှှင့််� လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုများ��း

ကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�သည်။် အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ 

သုံးး��သပ်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� စိိတ်ဆ်န္ဒဒထက်သ်န််စွာာ� 

လက်ခ်ံရံယူူသည်။်

(ဃ-၃) သင်က်ြား�း�ရေး�း
လက်တ်ွေ့�့�ဆော�ာင်ရွ်ွက်မု်ှုများ��း 
တိုးး��တက်မ်ြ�င့်�မား�းရေး�း
အတွွက် ်ဆရာ့့�လုုပ်င်န်းး�
အတတ်ပ်ညာာဆိုု�င်ရ်ာာ  
သင်ယ်ူူလေ့�့လာာမှုုများ��းတွွင် ်
ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင် ် 
ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဃ) (၃.၁) လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�ရေး�း 

လုုပ်င်န်းး�များ��း တိုးး��တက်မ်ြ�င့််�မား�းစေ�ရန် ်

စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာသင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် သုုတေ�သန 

အခြေ�ေပြု�ုသင်ယ်ူူမှုုများ��း၏ အရေး�းပါါမှုုကိုု� 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ဃ) (၃.၁.၂) အကြော��ာင်းး�အရာာဆိုု�င်ရ်ာာ ဗဟုုသုုတ

အချျက်အ်လက်မ်ျား��းနှှင့််� မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုု

များ��း တိုးး��တက်က်ော�ာင်းး�မွွန်စ်ေ�ရန် ် အလယ်တ်န်းး�

ပညာာရေး�းနှငှ့်�် သင်က်ြား�း�ရမည့်�် သီးး�သန့်�ဘာာသာာရပ်မ်ျား��း

အတွွက် ် လက်ရ်ှိိ� ရှေး�း�ရှုုရာာလမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ��း၊ 

သုုတေ�သနအခြေ�ေပြု�ု လက်တ်ွေ့�့�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုများ��းနှှင့််� 

သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့်�် သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� 

online သို့့��မဟုုတ် ်offline ရှာာ�ဖွေ�ေရယူူ၊ ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာ

သည်။်

ရင်းး�မြ�စ် ်- မြ�န််မာာနို�ုင််ငံဆံရာာများ�း�အတွက်ွ် တတ််ကျွွမ်းး�မှု ုစံသံတ််မှတှ််ချျက်အ်ညွှနှ်းး�ဘော�ာင်် (TCSF)၊ လုုပ််ငန်းး�ခွငွ််၌ 

စတင််တာာဝန်် ထမ်းး�ဆော�ာင််သော�ာ ဆရာာများ�း� (၂၀၂၀ ခုုနှှစ််) (စာာ. ၇၉ - ၁၄၀)
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူူလူူငယ်မ်ျား��းအားး� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျခြ�င်းး�

သင်၏်စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူူလူူငယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်က်ြ�

သည်။် အထော�ာက်အ်ထားး�များ��းအရ ယင်းး�လူူငယ်မ်ျား��းသည်် အော�ာက်ပ်ါါအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်

အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� သင်ယ်ူူကြ�သည်။်

•	 ဘာာသာာရပ်ပ်ါါအကြော��ာင်းး�အရာာများ��းသည် ် ယင်းး�တို့့��၏ ယခင်က်ရှိိ�ပြီး�း�သားး�အသိိ၊ 

အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းနှှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က််မှုုရှိိ�သော�ာအခါါ

•	 အတန်းး�တွွင်းး�အတန်းး�ပြ�င် ် သင််ယူူမှုုများ��းတွွင် ် တက်က်ြွ�စွာာ� ပါါဝင်ရ်န်် အခွွင့်�်အလမ်းး� 

ရသော�ာအခါါ နှှင့်�်

•	 မိိမိိ၏သင်ယ်ူူမှုုကိုု� မိိမိိတာာဝန်ယ်ူူရပြီး�း� လေး�းနက်စ်ွာာ� စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်ရသည့််�  

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု၊ ပေါ�ါင်းး�သင်းး�ဆက်ဆ်ံပံြော��ာဆိုု�ရသော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��စေ�အော�ာင််

ပြု�ုလုုပ်စ်ေ�သော�ာအခါါ တို့့��တွွင််ဖြ�စ်သ်ည်။်

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ်အဆိုု�ပြု�ုထားး�သည့််� အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��းသည် ် အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူူ လူူငယ်မ်ျား��းအားး� သင်က်ြား�း�သည့််� သဘော�ာတရား�းများ��းမှှ  

‘အလေ့�့အကျျင့််�ကော�ာင်းး�များ��း’ ကိုု� အခြေ�ေခံထံားး�သည်။်

၁။ ဆီီလျော်�်��မှုုရှိိ�ပါါစေ�။

အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူ ူလူငူယ်မ်ျား��းသည်် ဦးးတည်ခ်ျျက်ရ်ည်မှနှ်းး�ချျက်ပန်းး�တိုု�င်ရ်ှိိ�ပြီး�း� လက်တ်ွေ့�့�ကျျလေ့�့

ရှိိ�သည်။် ၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူမူှုမုျား��းသည် ်နေ့�့စဉ်ဘ်ဝတွငွ် ်အဘယ်က်ဲ့့�သို့့�� အရေး�းပါါကြ�မည်ဆ်ိုု�သည််

ကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်လ်ိုု�ကြ�သည်။် ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ခန်းး�စာာကိုု� 

သင်ယ်ူူလိုု�က်ခ်ြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� မည်သ်ည့််�အရာာများ��းကိုု� တတ််မြော��ာက်သ်ွားး��မည်၊် အဘယ််ကြော��ာင့််� 

သင်ယ်ူရူရန်လ်ိုု�အပ်သ်ည် ်ဆိုု�သည့်�်အချျက်န်ှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် တိိကျျရှငှ်းး�လင်းး�မှုရုှိိ�သော�ာ ပန်းး�တိုု�င််

နှှင့်�် ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းရှိိ�ရန် ်အရေး�းကြီး�း�သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ယင်းး�တို့့��၏အနာာဂတ် ်

အသက်မ်ွေး�း�မှုု လုုပ်င်န်းး�နှှင့်�် ယခုုသင်ယ်ူူနေ�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းသည် ်တစ််ခုုနှှင့်�်တစ်ခ်ုု 

ဆက်န်ွှှယ် ်ပတ်သ်က်န်ေ�သည်က်ိုု� သိိမြ�င်ရ်န််လိုု�အပ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း  ယခုု မည်သ်ည််

ကိုု� သင်ယ်ူနူေ�ကြ�သည် ်(သို့့��မဟုတု်)် တစ်ဦ်းးချျင်းး� သင်ယ်ူနူေ�ခြ�င်းး�များ��းသည် ်ဆရာာဖြ�စ်လ်ာာမည့်�် 

၎င်းး�တို့့��အတွွက် ်အဘယ်မ်ျှှ အသုံးး��ဝင်သ်ည်က်ိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ�ပြော��ာပြ�ရပါါမည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၂။ သင့််�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နော�ာက်ခ်ံဘံဝအခြေ�ေအနေ�များ��းကိုု� သိိပါါ။

သင််၏ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် အနည်းး�ဆုံးး�� (၁၈) နှှစ်် ဘဝအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းနှှင့််�အတူူ 

ရော�ာက်ရ်ှိိ�လာာကြ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဘာာသာာရပ်ပ်ါါအကြော��ာင်းး�အရာာ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းသည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင်ယ်ူူပြီး�း�စီးး�ခဲ့့�သည့်�် ပညာာရေး�းအဆင့််�နှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��နေ့�့စဉ််ဘဝအဖြ�စ်အ်ပျျက််

များ��းကိုု� ထင်ဟ်ပ် ် နေ�စေ�သင့်�်ပါါသည်။် အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူူလူူငယ်မ်ျား��း၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ� နှှင့်�် 

ဗဟုုသုုတများ��းကိုု� တန််ဖိုးး��ထားး�ခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� လေး�းစား�းမှုုပြ�ပေး�းရန် ်လိုု�သည်။် သင်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် 

နား�းလည် ် သဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ရန််နှှင့်�် သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� ဆက််စပ်န်ိုု�င်စ်ေ�ရန် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��း၊ သင်ယ်ူူခဲ့့�သော�ာ အသိိပညာာဗဟုသုုုတ

များ��းအားး� သင်ခ်န်းး�စာာ၏ မည်သ်ည့်�နေ�ရာာနှှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ေး�းရမည်က်ိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေရပါါမည်။်

၃။ စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာဖော်�်�ထုုတ််မှုုကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။

အရွွယ်ရ်ော�ာက်သ်ူူလူူငယ်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ယင်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူူမှုုများ��းကိုု� 

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်မ်းး�ညွှှန်မ်ှုုတို့့��ဖြ�င့််� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််စွွမ်းး�ရှိိ�ကြ�ပါါသည်။် ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�နှှင့်�် 

ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� လိုု�အပ််သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� လေး�းနက်စ်ွာာ�နှှင့်�် အဓိိပ္ပာာ�ယ်ရ်ှိိ�စွာာ� ဆက်စ်ပ်န်ိုု�င်ရ်န်် ကူူညီီ

ပေး�းသည်။် ဤသို့့��ပြု�ုလုုပ်ရ်န် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အုုပ််စုုလိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�စေ�ခြ�င်းး�များ��း၊ 

လက်တ်ွေ့�့�ဘဝနှှင့််� ဆက်စ်ပ်သ်ော�ာ လေ့�့ကျျင့်�မှုုများ��းနှှင့််� အခြား��းသူူများ��းကိုု� သင်ပ်ြ�ပေး�းရန် ်

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းပေး�းပြီး�း� တက်က်ြွ�စွာာ� ပါါဝင််လာာစေ�ရန် ်နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေပါါ။ ဤသို့့�� 

ပြု�ုလုပု်ပ်ေး�းခြ�င်းး�သည် ်သင့်�်ကိုု�ယ်သ်င် ်ဆရာာတစ်ဦ်းးဖြ�စ်န်ေ�ခြ�င်းး�ထက် ်ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီသီူတူစ်ဦ်းးအဖြ�စ် ်

တွေး�း�မိိစေ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် စာာသင်ခ်န်းး� အတွငွ်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းသော�ာ

အရာာကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေစေ�ပြီး�း� တွေ့�့�ရှိိ�သွားး��သော�ာ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှု ုနော�ာက်လ်ိုု�က်၍် သင်ယ်ူမူှုကုိုု� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င််

ဦးးစီးး�ဦးးဆော�ာင်ပ်ြု�ုလျျက် ်သင််ယူူစေ�ခြ�င်းး�မျိုး� း��ကိုု� တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်၍် သာာတူူညီီမျှှမှုုရှိိ�သော�ာ စာာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး� အလေ့�့အထများ��းအတွွက် ်

လမ်းး�ညွှှန်ခ်ျျက််များ��း 

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင််မှုုဆိုု�သည််မှာာ� လူူအားး�လုံးး��သည် ်မည်သ်ည့််�ပုံံ�စံနံှှင့်�်မျှှ ခွဲဲ�ခြား��းဆက်ဆ်ံခံံံ

ရခြ�င်းး�မရှိိ�ဘဲဲ တန်းး�တူူ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းအားး� နှှစ်ခ်ြို�ု�က််စွာာ� ခံစံား�းရရှိိ�နိုု�င်မ်ှုုကိုု� သေ�ချာ�ာစေ�သော�ာ 

အပြု�ုအမူူ ဖြ�စ််သည်။် ပညာာရေး�းတွွင် ် လူူတိုု�င်းး� အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်မ်ှုု ဆိုု�သည်မ်ှာာ� ၁၉၉၀ ခုုနှှစ််၊ 

ကလေး�းသူငူယ်အ်ခွငွ့်�်အရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ကုလုသမဂ္ဂဂ သဘော�ာတူညူီခီျျက်တ်ွငွ် ်ချျမှတှ်ခ်ဲ့့�သည့်�်အတိုု�င်းး� 

ကလေး�းတစ်ယ်ော�ာက်အ်ားး� ၎င်းး�၏ ကျားး��၊မ ဖြ�စ်တ်ည်မ်ှုု၊ ဘာာသာာစကားး�၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဖြ�စ်မ်ှုု၊ 

ကိုးး��ကွွယ်ယ်ုံံ�ကြ�ည်မ်ှုု၊ မသန်စ်ွွမ်းး�မှုု၊ လူူမှုုစီးး�ပွား��းအခြေ�ေအနေ�နှှင့််� ပထဝီီဝင်န်ေ�ရာာ စသည်တ်ို့့��ကိုု� 

ပဓာာနမထားး�ဘဲဲ ပညာာသင်ယ်ူူခွွင့်�် ရရှိိ�နိုု�င်ရ်ေး�း ဖြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�း�ဌာာန (MoE) ၏ 

မျှော်�်��မှနှ်းး�ချျက်မ်ှာာ� ကုလုသမဂ္ဂဂ သဘော�ာတူညူီခီျျက်မ်ှ ှသတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� လိုု�က်န်ာာစော�ာင့်�်ထိိန်းး�

ရာာတွွင် ်သိိသာာထင်ရ်ှား��းသော�ာ တိုးး��တက်မ်ှုုများ��း ရှိိ�စေ�ရန် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းအတွွက် ်ရေ�ရှှည််

တည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲသော�ာ ဟန်ခ်ျျက်ည်ီီပန်းး�တိုု�င် ်(SDG) အားး� ရော�ာက်ရ်ှိိ�အော�ာင်မ်ြ�င်န်ိုု�င်ရ်န်မ်ှာာ�လည်းး� 

ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�း�ဌာာန (MoE) ၏ ရည်မ်ှနှ်းး�ချျက် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းအတွကွ် ်ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�

ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲသော�ာ ဟန်ခ်ျျက်ည်ီပီန်းး�တိုု�င်ဆ်ိုု�သည်မ်ှာာ� SDG ပန်းး�တိုု�င် (၄) - လူသူားး�အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်က်ာာ 
ညီီညွွတ်မ်ျှှတပြီး�း� အရည်အ်သွေး�း�ရှိိ�သည့််� ပညာာသင်ယ်ူူနိုု�င်ရ်ေး�းနှှင့််� ဘဝတစ်လ်ျှော�ာ�က် ် 
အစဉ််လေ့�့လာာသင်ယ်ူူနိုု�င််သော�ာအခွွင့်�်အလမ်းး� ရရှိိ�ရေး�း ဖြ�စ်သ်ည်။်

လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်မ်ှုနုှငှ့်�် ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၏် အဆင့်�်တိုု�င်းး�၌ သင်ယ်ူသူူနူှငှ့်�် ရင်းး�နှီးး��

ကျွွမ်းး�ဝင်သ်ော�ာ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တို့့��အားး� ဖန်တ်ီးး�ထားး�ခြ�င်းး�တို့့��မှှတစ်ဆ်င့်�် SDG ပန်းး�တိုု�င် ်(၄) သို့့�� 

ရော�ာက်ရ်ှိိ�အော�ာင်မ်ြ�င်န်ိုု�င်သ်ည်ဟ်ု ုနား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်ထ်ားး�နိုု�င်သ်ည်။် ဆရာာများ��းက လူတူိုု�င်းး�

အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်မ်ှုုနှှင့်�် သာာတူူညီီမျှှရှိိ�သော�ာ စာာသင်ခ်န်းး�အလေ့�့အထများ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� စံနံမူနူာာအဖြ�စ် ်ပြ�သနိုု�င်သ်လိုု� အုပု်ခ်ျုု�ပ်သ်ူမူျား��းကလည်းး� ခွဲဲ�ခြား��းဆက်ဆ်ံံ

ခြ�င်းး�အားး� ဆန့်�်ကျျင်သ်ည့်�် မူူဝါါဒ အပါါအဝင် ်လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်မ်ှုုကိုု� ဖော်�်�ကျူးး��နေ�သည့်�် 

တာာဝန်မ်ျား��း၊ မျှော်�်��မှနှ်းး�အဆိုု�ပြု�ုချျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် မူဝူါါဒများ��းအားး� ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�င့်�် ကူညူီလီုပု်ဆ်ော�ာင််

နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ဆရာာတစ်ယ်ော�ာက်အ်နေ�ဖြ�င့်�် စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ ခွဲဲ�ခြား��းမှုုမရှိိ�ဘဲဲ တန်းး�တူူ

ဆက််ဆံံခြ�င်းး�ကိုု� တက််ကြွ�စွာာ� ဖော်�်�ဆော�ာင််ခြ�င်းး�သည်် သင််၏ သင််ကြား�း�မှုုတွွင်် မရှိိ�မဖြ�စ် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အရေး�းပါါသော�ာ အင်္ဂါ�ရပ်တ်စ်ခ်ု ုဖြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ််

မှုုများ��းကိုု� အညီီအမျှှ တန််ဖိုးး��ထားး�သည်ဟ်ုု ခံစံား�းရပြီး�း�၊ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� အညီီအမျှှ လက်လ်ှှမ်းး�မီီ 

ရယူူနိုု�င်သ်ည့်�် ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ� ၍ အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်က်ိုု� ရရှိိ�စေ�ရန် ်

သင် ်အသုံးး��ပြု�ုမည့်�် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူမုူှု နည်းး�လမ်းး�များ��းနှငှ့်�် ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� သတိိပြု�ုရွေး�း�ချျယ်ရ်န် ်

လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ပညာာရေး�းကိုု� လက်လ်ှှမ်းး�မီီရယူူနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်မ်ှာာ� သင့်�တာာဝန််

ဝတ္တတရား�းဖြ�စ်သ်လိုု� လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင််မှုုနှှင့်�် ကျားး��၊မ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုု၏ အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း နား�းလည် ်သဘော�ာပေါ�ါက်၊် တန်ဖ်ိုးး��ထားး�ရန်န်ှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သင်က်ြား�း�မှုု

အလေ့�့အကျျင့်�်များ��းနှငှ့်�် ပတ်သ်က်သ်ော�ာ အသိိပညာာများ��းကိုု� ရယူရူန်မ်ှာာ�လည်းး� သင့်�်တာာဝန်ဝ်တ္တတရား�း 

ဖြ�စ်သ်ည်။် လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်ပ်ြီး�း� သင်ယ်ူသူူနူှငှ့်�် ရင်းး�နှီးး��ကျွွမ်းး�ဝင်သ်ော�ာ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်မ်ျား��း

အားး� ပြ�ည့််�စုံံ�စွာာ� ရှှင်းး�လင်းး�ဖော်�်�ပြ�ပြီး�း� (သို့့��မဟုုတ်)် သွွယ်ဝ်ိုု�က်ဖ်ော်�်�ပြ�ပြီး�း� ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�နှှင့်�်  

စပ်လ်ျျဉ်းး�သော�ာ စာာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်လ်ာာသည့််� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၊ အသိိပညာာ၊ 

တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မှုုများ��းနှှင့််� စိိတ််နေ�သဘော�ာထားး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အနာာဂတ်် 

စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��းအပေါ်�် ရေ�ရှှည်သ်က်ရ်ော�ာက်မ်ှုုများ��း ရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါလိိမ့်�်မည်။်

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူမှုု ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုုကိုု� ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ရန်အ်တွွက် ်ယေ�ဘုုယျျ 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လေ့�့လာာသင််ယူူရာာတွွင်် ပေါ�ါက််မြော��ာက််အော�ာင််မြ�င်မှုု ရရှိိ�စေ�ရန််အတွွက် ်

၎င်းး�တို့့��အားး� ကူညူီပီံ့့�ပိုးး��ပေး�းသည့်�် အရည်အ်သွေး�း�မြ�င့်�် လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင် ်သင်ယ်ူမူှုပုတ်ဝ်န်းး�ကျျင််

တစ်ခ်ုုကိုု� ဖန်တ်ီးး�ရန်မ်ှာာ� ဆရာာများ��းတွွင် ်တာာဝန််ရှိိ�ပါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးချျင်းး�စီီအကြော��ာင်းး� စဉ်းး�စား�းပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ ကျားး��၊မ ဖြ�စ််တည််မှုု၊ 

မသန်စ်ွမွ်းး�ဖြ�စ်မ်ှု၊ု ကိုးး��ကွယွ်ရ်ာာဘာာသာာ၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဖြ�စ်မ်ှု၊ု ဘာာသာာစကားး�၊ ပထဝီဝီင််

ဆိုု�င်ရ်ာာ ဆက်စ်ပ်အ်ကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� လူူမှုုစီးး�ပွား��း အခြေ�ေအနေ�တို့့��ကြော��ာင့်�် တွေ့�့�ကြုံ�ံ�

ကော�ာင်းး�တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ရနို ု�င်သ်ည့်�် အဟန့်�်အတားး�များ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပါါ။

•	 သင့်�်ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ် ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုုများ��းကိုု� သတိိထားး�ပြီး�း� သင်၏် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

သင်က်ြား�း�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ပ်ါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ကျားး��၊မအားး�လုံးး�� ပါါဝင််ကြော��ာင်းး�နှှင့်�် အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုခံံရကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။ ကျားး��၊မရေး�းရာာ တရား�းသေ�မှှတ်ယ်ူူမှုုများ��းကိုု� အားး�ပေး�းခြ�င်းး� မပြု�ုလုုပ် ်

မိိအော�ာင် ်သတိိပြု�ုပါါ။

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး� (သို့့��မဟုတု်)် ဘာာသာာရေး�း အုပု်စ်ုအုမျိုး� း��မျိုး� း�� တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရ သည့်�် (သို့့��မဟုတု်)် 

ဆက်လ်က်တ်ွေ့�့�ကြုံ�ံ�နေ�ရ သည့်�် ဖယ်ထ်ုုတ်ထ်ားး�မှုုကိုု� သတိိထားး�ဆင်ခ်ြ�င်ပ်ါါ။

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဘာာသာာစကားး�ပြော��ာ အုုပ််စုုများ��းမှှလာာသည့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အနေ�နှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�တွငွ် ်ညွှနှ်က်ြား�း�ချျက်မ်ျား��းပေး�းသည့်�် ဘာာသာာစကားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရာာ၌  

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ယုံံ�ကြ�ည်စ်ိိတ််ချျမှုု မရှိိ�ခြ�င်းး�မျိုး� း�� ဖြ�စ်က်ော�ာင်းး�ဖြ�စ််နိုု�င်က်ြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� ရင်းး�နှီးး��မည့််� အသုံးး��အနှုုန်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာ

တစ်လ်ျှော�ာ�က် ်နား�းလည်မ်ှုကုိုု� စစ်ဆ်ေး�းပါါ။ လိုု�အပ်ပ်ါါက ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အတွကွ် ်

အဓိိကစာာရွကွ်စ်ာာတမ်းး�များ��းနှငှ့်�် သင်ထ်ော�ာက်က်ူပူစ္စစည်းး�များ��းအားး� ဘာာသာာပြ�န်ထ်ားး�ချျက််

များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

•	 ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ ဘာာသာာရေး�းအလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� လက်ခ်ံံ အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုပြီး�း� 

အတန်းး�ထဲဲရှိိ�သူူအားး�လုံးး��ကိုု� ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုရန် ် ကြိုး�း��စား�းလုုပ််ဆော�ာင်ပ်ါါ။ အတန်းး�ထဲဲရှိိ�

သူူများ��းအားး� အများ��းဆုံးး��လွှှမ်းး�မိုးး��ထားး�သော�ာ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု (သို့့��မဟုုတ်)် ဘာာသာာရေး�းသို့့�� 

ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုု မရှိိ�ပါါစေ�နှှင့််�။

•	 လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ဥပမာာများ��းသည် ် လူူမှုုစီးး�ပွား��းအုုပ်စ်ုုအားး�လုံးး��မှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အတွွက် ် နား�းလည်လ်ွွယ်ပ်ြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်

လုပု်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။ နယ်မ်ြေ�ေဒေ�သနှငှ့်�် ဆက်နှ်ွှယ်န်ေ�သော�ာ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ ဥပမာာများ��းနှင်ှ့်� ရရှိိ�ရန််

လွယွ်က်ူသူော�ာ၊ စရိိတ်န်ည်းး�သော�ာ၊ အရန်သ်င့်�်ရနိုု�င်သ်ော�ာ သင်ထ်ော�ာက််ကူပူစ္စစည်းး�များ��းကို� 

အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

•	 မသန်စ်ွမွ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်နေ�ရာာပြ�င်ဆ်င်မ်ှုမုျား��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာ

များ��းကိုု� ပြော��ာင်းး�လဲဲပြု�ုပြ�င်ပ်ေး�းပါါ။

•	 သင်ယ်ူမူှုပုုံံ�စံအံမျိုး� း��မျိုး� း��အတွကွ် ်အလိုု�က်သ်င့်�်ဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ်ရုပု်ပ်ုံံ�အချျက်ပ်ြ�မှုမုျား��း၊ အကြား�း�

အာာရုံံ� အချျက်ပ်ြ�မှုမုျား��းနှငှ့်�် ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက အထိိအတွေ့�့�အာာရုံံ� အချျက်ပ်ြ�မှုမုျား��းမှတှစ်ဆ်င့်�် 

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ သင််ယူူမှုုအချျက်မ်ျား��းကိုု� တင််ပြ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင််

ပါါ။

•	 တူူညီီသော�ာ သင်ယ်ူူမှုုတတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��းနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� လေ့�့လာာ 

ဖော်�်�ထုတု်ရ်န် ်အလို့့��ငှာာ� ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပြော��ာင်းး�လွွယ်ပ်ြ�င်လ်ွွယ်ဖ်ြ�စ်အ်ော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင် ်တင်ဆ်က်ပ်ါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အတွွက် ် မျှော်�်��မှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� မြ�င့်�မား�းစွာာ�ထားး�ပါါ။ သင်ယ်ူူမှုု

ရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ ရရှိိ�တတ်မ်ြော��ာက်သ်ွားး��အော�ာင် ်ကူညူီီပေး�းရန်် 

အလေး�းပေး�း ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ါါ။

စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� ကျားး��၊မ အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်မ်ှုုကိုု� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး� အသုံးး��ပြု�ုသည့်�် ဘာာသာာစကားး�၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုဓုလေ့�့များ��းအရ အမျိုး� း��သားး�များ��း

နှှင့်�် အမျိုး� း��သမီးး�များ��းအပေါ်�် မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ စံသံတ််မှှတ််ချျက်မ်ျား��း၊ အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းနှှင့််� 

တာာဝန််ဝတ္တတရား�းများ��းမှှတစ်ဆ်င့်�် ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ တရား�းသေ� မှှတ််ယူူထားး�ခြ�င်းး�များ��းအားး� အမှုုမဲ့့�

အမှတှ်မ်ဲ့့� ပြ�န်လ်ည်အ်ားး�ပေး�းမှုကုိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�တတ်ပ်ါါသည်။် သို့့��ဖြ�စ်၍် ကျားး��၊မ အားး�လုံးး��ပါါဝင်သ်ော�ာ 

စာာသင်ခ်န်းး� ဝန်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုုကိုု� အားး�ပေး�းဖော်�်�ဆော�ာင််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အခြေ�ေခံပံညာာ စာာသင်ခ်န်းး�များ��း

အတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တို့့��၏ ကျားး��၊မ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုုကိုု� ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ု

သည့်�် ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ အလေး�းထားး� သိိရှိိ�နား�းလည်မ်ှုုကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းလုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်ည့်�် 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��း တည်ဆ်ော�ာက်မ်ှုုကိုု� အားး�ပေး�းကူူညီီရပါါမည်။်

•	 အသံမံျား��း (ပြော��ာဆိုု�မှုမုျား��း)၊ နာာမည်မ်ျား��း၊ ကိုးး��ကားး�မှုမုျား��းနှငှ့်�် ဥပမာာများ��းတွငွ် ်အမျိုး� း��သားး�

ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုမှုနုှငှ့်�် အမျိုး� း��သမီးး�ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုမှုတုို့့��သည် ်ညီတီူညူီမီျှှ ရှိိ�နေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာ

အော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

•	 ရုုပ်ပ်ုံံ�ဥပမာာများ��းသည် ် တည််ရှိိ�နေ�ပြီး�း�သော�ာ မည်သ်ည့်�်တရား�းသေ�မှှတ်ယ်ူူမှုုမျိုး� း��ကိုု�မဆိုု� 

အားး�ပေး�းထော�ာက်ခ်ံနံေ�ခြ�င်းး� မရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

•	 စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး�တွငွ် ်ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ သာာတူညူီမီျှှမှုနုှငှ့်�် လူတူိုု�င်းး�အတွကွ် ်အကျုံးး���ဝင််

သော�ာ ဘာာသာာစကားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ သင်၏် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု�လည်းး� ထိုု�နည်းး�တူူ 

ကျျင့််�သုံးး��ရန် ်ပြော��ာပါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကျားး��၊မ ရေး�းရာာသဘော�ာကိုု� သတိိပြု�ုမိိစေ�ရန် ်ကူူညီီ အားး�ပေး�း

ပါါ။ ကျားး��၊မ ရေး�းရာာဘက်လ်ိုု�က်ခ်ြ�င်းး� သဘော�ာထားး�များ��းကိုု� မြ�င်လ်ာာအော�ာင် ်အသားး�ပေး�း

ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်အ်ပြု�ုအမူူများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်ရ်န်် အားး�ပေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ဘာာသာာရပ်မ်ျိုး� း��စုံံ�ကိုု� သင်က်ြား�း�သည့််�အခါါ အပြ�န်အ်လှှန်် ပြော��ာဆိုု�ဆွေး�း�နွေး�း�ရာာတွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းကိုု� ညီီတူူညီီမျှှ ပြော��ာဆိုု�ဆွေး�း�နွေး�း�ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး�၊ 

သင်က်ြား�း�ရာာတွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု�ရော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းကိုု�ပါါ ညီီတူူညီီမျှှ 

အမည်တ်ပ်ခ်ေါ်�်ဆိုု�ခြ�င်းး�၊ ပါါဝင််ဆော�ာင်ရ်ွွက်စ်ေ�ခြ�င်းး�တို့့��ရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။ ဥပမာာ - မေး�းခွွန်းး�မေး�းသော�ာအခါါ၊ မိိမိိဆန္ဒဒအလျော�ာ�က် ်လုုပ်လ်ိုု�သူူများ��း

ရွေး�း�သော�ာအခါါ၊ လုုပ်င်န်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင် ်ရွေး�း�သော�ာအခါါ၊ ချီးး� �ကျူးး��အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုစကားး� 

ပြော��ာသော�ာအခါါ၊ မျျက်လ်ုံးး��ချျင်းး� ဆုံံ�ကြ�ည့််�သော�ာအခါါ (သို့့��မဟုုတ်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�အမည််

များ��းကိုု� မှှတ်မ်ိိအော�ာင် ်ပြု�ုလုုပ်သ်ည့်�်အခါါများ��း၌ပင် ်ညီီမျှှမှုုရှိိ�ပါါစေ�။

•	 အတန်းး�တွွင်းး�၌ အုုပ််စုုဖွဲ့့��ခြ�င်းး�/ခွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ထိုု�င်ခ်ုံံ�နေ�ရာာ စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�၊ အတန်းး�ကိုု� အလှှဆင််

ခြ�င်းး�များ��း ပြု�ုလုပု်ရ်ာာတွငွ် ်ကျားး��၊မ ရေး�းရာာကိုု� အလေး�းထားး� သိိရှိိ�နား�းလည် ်သတိိပြု�ုမိိပြီး�း� 

ညီီမျှှမှုုရှိိ�စေ�ရန် ်စီီစဉ််ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က် ်သင်ခ်န်းး�စာာပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲခဲြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာအသေး�းစိိတ်လ်မ်းး�ညှွှန်ခ်ျျက်မ်ျား��း

အခြေ�ေအနေ�များ��း လမ်းး�ညွှှန််ချျက်မ်ျား��း

သင်ခ်န်းး�စာာခေါ�ါင်းး�စဉ်က်ိုု� စိိတ်မ်ဝင်စ်ား�းသော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

၎င်းး�တို့့��၏ ဘဝနှငှ့်�် ခေါ�ါင်းး�စဉ်အ်ကြား�း� သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့်�် ဆက်စ်ပ်မ်ှုမုျား��းရှိိ�အော�ာင် ်

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ေး�းပါါ။

ခေါ�ါင်းး�စဉ်အ်ားး� လက်တ်ွေ့�့�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ုံံ�များ��းကိုု� ပြ�သပါါ။

၎င်းး�တို့့��၏ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုနှှင့််� ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ ဥပမာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

သင််ခန်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာတွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အတူူတကွွ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�

ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ည့်�် ဂိိမ်းး�ကစား�းပွဲဲ�များ��းနှှင့််� လုုပ်င်န်းး�များ��း ပါါဝင်ပ်ါါစေ�။

လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်စိိတ််အားး�တက်က်ြွ�မှုုမရှိိ�သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ပါါဝင်ခ်ြ�င်းး�

စာာသင်ခ်န်းး�တွွင် ်ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာများ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

အတန်းး�ဖော်�်�အခြေ�ေပြု�ု သင်ယ်ူမူှုအုတွကွ် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု� တိုးး��မြှ�ငှ့်�်ပေး�းပါါ။

သင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ထိုု�က်သ်င့်�သော�ာ ခက်ခ်ဲဲမှုုအဆင့်�်အတန်းး�များ��း၌  

ရှိိ�နေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

စာာသင်ခ်န်းး�တွွင် ်ပါါဝင်ရ်န်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

တွွန့်�ဆုုတ််နေ�ခြ�င်းး�

ပါါဝင််ရန််အတွွက် ်ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာများ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

အတန်းး�ဖော်�်� အချျင်းး�ချျင်းး�/အုုပ်စ်ုုငယ်မ်ျား��းအကြား�း� ပါါဝင်မ်ှုုအတွွက် ် 

မျှော်�်��မှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ပြော��ာင်းး�လွွယ်ပ်ြ�င်လ်ွွယ်ရ်ှိိ�ပါါစေ�။

တိိတ်ဆ်ိိတ်င်ြိ�ိမ်သ်က်န်ေ�လေ့�့ရှိိ�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပါါဝင်ရ်န် ်အားး�ပေး�း

ပြီး�း� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

အလုုပ်မ်ျား��းကိုု� ပိုု�မိုု�လျျင်မ်ြ�န််စွာာ� လုုပ်ဆ်ော�ာင် ်

ပြီး�း�စီးး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�လုုပ်င်န်းး�များ��း အဆင်သ်င့်�ဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခြေ�ေအနေ�များ��း လမ်းး�ညွှှန််ချျက်မ်ျား��း

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ြီး�း�စီးး�ရန် ်

အချိိ�န် ပ်ိုု�၍ကြာ�ာမြ�င့််�တတ်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

လိုု�အပ်ပ်ါါက အလုပု်မ်ျား��းကိုု� ပြီး�း�မြော��ာက်အ်ော�ာင် ်ဆော�ာင်ရ်ွကွ်န်ိုု�င်ရ်န် ်အချိိ�န် ထ်ပ််

တိုးး��ပေး�းပါါ။

အမြ�င်အ်ာာရုံံ�အသုံးး��ပြု�ု သင်က်ြား�း�မှုုကိုု�  

ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််စွာာ� တုံ့့��ပြ�န်န်ိုု�င်သ်ည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း (အကြား�း�အာာရုံံ� မသန််စွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အပါါအဝင်)်

အရာာဝတ္ထုု�များ��း/ရုုပ်ပ်ုံံ�များ��း၊ ရုုပ်ပ်ုံံ�စုုစည်းး�မှုုများ��း ပါါဝင်သ်ည့်�် ရော�ာင်စ်ုံံ�ပြ� 

အချျက်အ်လက်တ်ို့့��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

အကြား�း�အာာရုံံ�အသုံးး��ပြု�ု သင်က်ြား�း�မှုုကိုု� ပိုု�မိုု�

ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ွာာ� တုံ့့��ပြ�န်န်ိုု�င်သ်ည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

(အမြ�င်အ်ာာရုံံ� မသန်စ်ွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အပါါအဝင်)်

ဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် ဆွေး�း�နွေး�း�မုှု အခြေ�ေပြု�ု သင််ယူခူြ�င်းး�၊ အတန်းး�ဖော်�်�

အခြေ�ေပြု�ုလုပု်င်န်းး�များ��း၊ စာာအုပု်မ်ျား��းကိုု� အသံထံွကွ် ်ဖတ်ပ်ြ�ထားး�သည့်�် အသံဖံိုု�င််

များ��း၊ စာာသားး�ကိုု� အသံထံွွက်ပ်ြ�နိုု�င်သ်ည့်�် ဆော့�့�ဖ််ဝဲဲလ်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

သင်ယ်ူူရာာတွွင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် အာာရုံံ�စူးး�စိုု�က်ရ်ာာတွွင် ်

အခက်အ်ခဲဲရှိိ�သည့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အချျက်အ်လက် ် အပိုု�င်းး�အစငယ်မ်ျား��း၊ မကြာ�ာခဏ ထပ်က်ျော့�့��လုုပ်ဆ်ော�ာင််မှုု

များ��း၊ ဥပမာာအမျိုး� း��မျိုး� း��၊ ခိုု�င်လ်ုံံ�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��း၊ လက်တ်ွေ့�့� 

သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ကိုု�ယ်လ်က်လ်ှုုပ်ရ်ှား��းမှုုနည်းး�လမ်းး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု

ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� သင်ယ်ူူနိုု�င််သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ အရာာဝတ္ထုု�များ��းကိုု� ထိိတွေ့�့�ခြ�င်းး�၊ ထိိတွေ့�့�နိုု�င်သ်ော�ာ 

ဂရပ်ဖ်စ်ပ်ုံံ�များ��း၊ မကြာ�ာခဏ ရွေ့�့�လျားး��ခြ�င်းး�၊ စီီမံကံိိန်းး�အခြေ�ေပြု�ုသင်ယ်ူူခြ�င်းး� 

တို့့��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ယဉ်က်ျေး�း�မှုုကွဲဲ�ပြား�း�စုံံ�လင်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း

ယဉ်က်ျေး�း�မှုုနှှင့််� ဆက်န်ွှှယ်န်ေ�သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူများ��းနှှင့််� ညွှှန််ကြား�း�ချျက််

ပေး�းခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

မသန်စ်ွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အခက်အ်ခဲဲ တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ရခြ�င်းး �မရှိိ�ဘဲဲ အထော�ာက်အ်ပံ့့� အကူူအညီီ ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််�အတူူ အုုပ်စ်ုုဖွဲ့့��ပေး�းပါါ။

အကြား�း�အာာရုံံ�မသန််စွွမ်းး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း စာာသင်ခ်န်းး�၏ ရှေ့�့�နား�းတွွင် ်ထိုု�င်စ်ေ�ပါါ။

နှုုတ််ကြ�ည့််�ဖတ်ခ်ြ�င်းး� (lip-reading) ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်ရ်န််အလို့့��ငှာာ� သင်၏် 

နှုုတ််ခမ်းး�များ��းကိုု� သေ�ချာ�ာစွာာ� မြ�င်န်ိုု�င်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်၎င်းး�တို့့��ကိုု� စာာသင်ခ်န်းး�၏ 

ရှေ့�့�နား�းတွွင် ်ထိုု�င်စ်ေ�ပါါ။

ဆက်သ်ွွယ်မ်ှုုပြု�ုလုုပ်ရ်န််အတွွက် ်စာာဖြ�င့်�် ရေး�းသားး�ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

အမြ�င်အ်ာာရုံံ�မသန််စွွမ်းး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ပုုန်းး�နား�းတွွင် ်ထိုု�င်စ်ေ�ပါါ။

အမြ�င်အ်ာာရုံံ� ထင်ရ်ှား��းအော�ာင် ်ပြု�ုပြ�င်ထ်ားး�သည့်�် အရွယွ်အ်စား�းကြီး�း�မား�းစွာာ� ပုံံ�နှိိ�ပ််

ထားး�သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူ ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� နှုုတ်ဖ်ြ�င့််�ရော�ာ ပုံံ�ဖြ�င့််�ပါါ ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

အခြား��းအာာရုံံ�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်မ်ည့်�် လုုပ်င်န်းး�

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

ပုံံ�နှိိ�ပ်စ်ာာလုံးး��များ��းမှှတစ်ဆ်င့်�် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ဖော်�်�ပြ�

လိုု�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း (စကားး�ပြော��ာဆိုု�

ရာာတွွင် ်အခက်အ်ခဲဲရှိိ�သည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အပါါအဝင်)်

နေ့�့စဉ်မ်ှှတ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ််)၊ ကွွက်လ်ပ်ဖ်ြ�ည့်�် လုုပ်င်န်းး�များ��း၊ စာာစီီစာာကုံးး��များ��း၊ 

ဇာာတ်လ်မ်းး�ပုံံ�ပြ�င်မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် ကဗျာ�ာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခြေ�ေအနေ�များ��း လမ်းး�ညွှှန််ချျက်မ်ျား��း

နှုုတ်ဖ်ြ�င့််� ဖော်�်�ပြ�လိုု�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

(စာာရေး�းသားး�ရာာတွွင် ်အခက်အ်ခဲဲရှိိ�သည့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အပါါအဝင်)်

စာာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ‘ပြ�န်လ်ည််

အစီီရင်ခ်ံခံြ�င်းး�’ တို့့��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ရုုပ်ပ်ုံံ�များ��း၊ သရုုပ်ပ်ြ�ပုံံ�များ��းဖြ�င့််� အကော�ာင်းး�ဆုံးး��

ဆက်သ်ွွယ််နိုု�င်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

(စကားး�ပြော��ာဆိုု�ရာာတွွင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် စာာရေး�းသားး�

ရာာတွွင် ်အခက်အ်ခဲဲရှိိ�သည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အပါါအဝင်)်

ရုုပ််ပြ�ပုံံ�များ��း၊ ပိုု�စတာာပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��းပန်းး�ချီီ� အနုုပညာာ 

ပုံံ�စံံများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ရွေ့�့�လျားး��ခြ�င်းး�တို့့��မှှ

တစ်ဆ်င့်�် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ�  

ဖော်�်�ပြ�နိုု�င်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ဒရာာမာာပြ�ဇာာတ်မ်ျား��း၊ တစ်ခ်န်းး�ရပ် ်ဟာာသပြ�ဇာာတ်မ်ျား��း၊ ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ်လ်ှုုပ်ရ်ှား��းမှုု

များ��း၊ နမူူနာာပုံံ�စံငံယ်မ်ျား��း တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး� မှှတစ်ဆ်င့်�် သင်က်ြား�း�ပါါ။

ဖြေ�ေဆိုု�ခြ�င်းး�မပြု�ုမီီ အချိိ�န် ်ယူူစဉ်းး�စား�းရန် ်လိုု�အပ််

သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း (ဒုုတိိယဘာာသာာစကားး�

အဖြ�စ် ်သင်ယ်ူူသူူများ��း အပါါအဝင်)်

သင်န်ှငှ့်�်/သို့့��မဟုတု် ်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှငှ့်�် မျှှဝေ�ဖြေ�ေဆိုု�ခြ�င်းး� မပြု�ုမီ ီအဖြေ�ေများ��းကိုု� 

စဉ်းး�စား�းရန််အတွွက် ်၎င်းး�တို့့��ကိုု� အချိိ�န် ်ပေး�းပါါ။

ရွေ့�့�လျားး��ရာာတွွင် ်အကန့်�်အသတ်ရ်ှိိ�သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ရွေ့�့�လျားး��မှုပုြု�ုလုပု်ရ်န် ်လိုု�အပ်ပ်ါါက ၎င်းး�တို့့��၏ အခြား��းခန္ဓာာ�ကိုု�ယ် ်အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�

များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဝှီးး��လ်ခ်ျဲဲ�ရွေ့�့�လျားး��မှုုကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

အသိိပညာာကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ရန် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ခွွင့်�ပြု�ုသော�ာ 

အပြော��ာင်းး�အလဲဲများ��း ပါါဝင်သ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာအဖြ�စ် ်ညှိိ�နှိုုင်းး�ပြ�င်ဆ်င််ပါါ။

၎င်းး�တို့့��၏ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုကိုု� စာာဖြ�င့််� (သို့့��မဟုုတ်)် နှုုတ်ဖ်ြ�င့််�လည်းး� သရုုပ်ပ်ြ�နိုု�င််

ပါါသည်။် 

အာာရုံံ�ကြော��ာနှှင့်�် ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ် ်မသန််စွွမ်းး� 

(Complex physical disabilities) 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

စာာရေး�းသားး�ခြ�င်းး�ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းမည့််� အကူူစာာရေး�းပေး�းသူူတစ်ဦ်းးကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

သင်ယ်ူူမှုု/ဖွဲ့့��စည်းး�တည်ဆ်ော�ာက်မ်ှုု ဆိုု�င်ရ်ာာတွွင် ်

အခက်အ်ခဲဲရှိိ�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အတန်းး�ဖော်�်�အချျင်းး�ချျင်းး� ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��စေ�ပါါ။

ဝါါကျျအစ စကားး�လုံးး��များ��း၊ အဓိိကဝေါ�ါဟာာရ စာာရင်းး�များ��း၊ ရုပု်ပ်ုံံ�များ��း၊ လုပု်ဆ်ော�ာင််

ရမည့််� အချျက်မ်ျား��း၊ လုုပ်င်န်းး�ပြီး�း�မြော��ာက််မှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန် ် စာာရင်းး�များ��းကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

သင်ယ်ူတူတ်မ်ြော��ာက်မ်ှု ုတိုးး��မြှ�ငှ့်�်ရန် ်အားး�လုံးး��ပါါဝင်မ်ှုနုှငှ့်�် အရည်အ်သွေး�း�ပြ�ည့်�မီမီှုရုှိိ�သော�ာ စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

သမား�းရိုးး��ကျျ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�အများ��းအပြား�း�အတွကွ် ်

အဟန့်�်အတားး�များ��းကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�တတ်သ်ည်။် လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်် သင်ယ်ူမုူှုအခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းအားး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လက်လ်ှမှ်းး�မီ ီရယူခူြ�င်းး�ကုို� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အမြ�င့်�ဆုံးး��ဖြ�စ်စ်ေ�ရန်သ်ာာမက ၎င်းး�တို့့�� တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းချျက်မ်ျား��းကိုု� ထည့်�်သွငွ်းး�

စဉ်းး�စား�းပြီး�း� ပညာာရေး�းအရည်အသွေး�း�ကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�ရန် ် ပါါဝင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်က်ိုု�လည်းး�  

ခွွင့်�်ပြု�ုပေး�းသည်။်

•	 သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� မကြာ�ာခဏ အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�မှှ ရရှိိ�သည့််� ညွှှန််ကြား�း�ချျက်ပ်ေး�းခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� 

လွှှမ်းး�မိုးး��နိုု�င်မ်ည့်�် အချျက်အ်လက်က်ိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� လက်လ်ှှမ်းး�မီီပါါဝင်န်ိုု�င်ရ်န််အတွွက် ် စစ်ဆ်ေး�းမှုုများ��းကိုု� ပုံံ�ဖော်�်�

ရေး�းဆွဲဲ�ပြီး�း� ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲပါါ။

•	 ညွှှန််ကြား�း�ချျက်အ်ားး�လုံးး��သည် ် ရှှင်းး�လင်းး�ပြီး�း� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်ရ်န်် လွွယ်က်ူူ

ကြော��ာင်းး�၊ မေး�းခွွန်းး�များ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ဖတ်ရ်ှုုနိုု�င်သ်ည့်�် အဆင့်�်အတန်းး�များ��း 

ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး�၊ သရုုပ်ပ်ြ�ပုံံ�များ��းသည် ် ရှှင်းး�လင်းး�ပြီး�း� ဖတ်ရ်ှုုရလွယ်က်ူူကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာ

အော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

•	 ပံ့့�ပိုးး��မှုုလိုု�အပ်သ်ော�ာ မသန်စ်ွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အဖြေ�ေများ��းကိုု� ရေး�းသားး�ရန် ်

(သို့့��မဟုုတ်)် မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ရန် ် လိုု�အပ်သ်လိုု� 

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ု ပံ့့�ပိုးး��ရန် ်ခွွင့်�ပြု�ုပါါ။ (ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� အခြား��းပညာာသင်န်ှှစ််/အခြား��း

အတန်းး�မှှ အတန်းး�သားး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် လက်ထ်ော�ာက်ဆ်ရာာမှှတစ်ဆ်င့်�် ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��

နိုု�င်သ်ည်။်)

•	 သင်ယ်ူူမှုုပန်းး�တိုု�င်သ်ို့့�� ဦးးတည်န်ေ�သည့်�် စံအံမှှတ််ပါါဝင်သ်ော�ာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် 

သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ (ထိုု�ဇယားး�တွငွ်)် “အထော�ာက်အ်ထားး� မရှိိ�သေး�း”၊ 

“စတင်န်ေ�ဆဲဲ”၊ “တိုးး��တက်ဆ်ဲဲ” နှှင့်�် “အမှီီ�အခိုု�ကင်းး�” စသည်တ်ို့့��ကိုု� အဆင့်�်သတ်မ်ှှတ််

ချျက််စကေး�းများ��းအဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ သင်ခ်န်းး�စာာအပေါ်�် (သို့့��မဟုုတ်)် တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ 

သင်ယ်ူူမှုုပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းအပေါ်�် မူူတည်ပ်ြီး�း� စံအံမှှတ််များ��းကိုု� ပြု�ုပြ�င်ည်ှိိ�နှိုုင်းး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် 

အခြား��းနည်းး�လမ်းး�များ��းတွွင် ် စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်ချျက််များ��းပါါသော�ာ စာာရင်းး�များ��း၊ ပုုဂ္ဂိုု��လ်ရ်ေး�း

ဆိုု�င်ရ်ာာ တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ံပြု�ုချျက်၊် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး�၊ အလေး�းပေး�း ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုုများ��း ပါါဝင်သ်ည့်�် သင််ယူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ အထော�ာက်အ်ထားး�

မှှတ်တ်မ်းး�များ��းနှှင့််� တိုးး��တက်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ည့်�် နယ်ပ်ယ်မ်ျား��း ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာတစ််ခုအုားး� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက််မုှုကုို� စစ်ဆ်ေး�းရာာတွွင် ် နည်းး�လမ်းး� 

တစ်ခ်ုထုက်မ်က ရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လုုပ်င်န်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း�� မှှတစ်ဆ်င့်�် သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ပြော��ာဆိုု�ရေး�းသားး� ဖော်�်�ပြ�နိုု�င်မ်ည့်�်  

ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာအများ��းအပြား�း�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်လ်ုပု်င်န်းး�များ��း၌ ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက််ရာာတွငွ် ်အခက်အခဲမဲျား��း တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ရ နိုု�င်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အတွွက် ်ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းမှုုများ��း

ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းမှုု အမျိုး� း��အစား�းများ��း အကြံ�ဉံာာဏ်မ်ျား��း

တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင်ရ်ာာတွွင် ်ညှိိ�နှိုုင်းး�

ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းမှုုများ��း

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� အသံထံွွက် ် ရွွတ်ဖ်တ်ခ်ြ�င်းး� (အသံသံွွင်းး�ထားး�ခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် အရွွယ်ရ်ော�ာက်ပ်ြီး�း� စာာဖတ်သ်ူူ)

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အတွွက် ်အရွွယ်အ်စား�း ကြီး�း�မား�းစွာာ� ပုံံ�နှိိ�ပ််ထားး�ခြ�င်းး�

အကြား�း�အာာရုံံ�ကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပေး�းရန်အ်တွွက် ် အသံကံိုု� ချဲ့့��ထားး�ပေး�းခြ�င်းး� 

(အကြား�း�အာာရုံံ�အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ု အသံခံျဲ့့��ကိိရိိယာာများ��း)

ကွွန်ပ်ျူူ�တာာမျျက်န်ှာာ�ပြ�င်ပ်ေါ်�်ရှိိ� စာာသားး�များ��းကိုု� အသံထံွွက် ်ဖတ်ပ်ြ�ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ 

ဆော့�့�ဖ်ဝ်ဲဲလ်မ်ျား��း

မေး�းခွွန်းး�များ��းဖြေ�ေဆိုု�ရာာတွွင် ်ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက််

ပေး�းမှုုများ��း

မေး�းခွွန်းး�များ��း ဖြေ�ေကြား�း�ရာာတွွင် ် ကူူညီီပေး�းသည့််� ကွွန်ပ်ျူူ�တာာကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် အကူူစာာရေး�းပေး�းသူူတစ်ဦ်းးကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

သီးး�ခြား��းစာာအုုပ်တ်ွွင် ် ဖြေ�ေဆိုု�ခြ�င်းး�မပြု�ုစေ�ဘဲဲ ပုံံ�နှိိ�ပ်စ်ာာအုုပ်ထ်ဲဲတွွင် ် အဖြေ�ေများ��းကိုု� 

တိုု�က််ရိုု�က်ဝ်ိုု�င်းး�၍ ဖြေ�ေဆိုု�စေ�ခြ�င်းး�

အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� စုုစည်းး�ဖော်�်�ပြ�သည့်�် ကိိရိိယာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�။ 

ဥပမာာ - ဂဏန်းး�တွွက်စ်က်မ်ျား��း၊ အချျက်အ်လက်စ်ီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု ကိိရိိယာာများ��း၊ 

စာာလုံးး��ပေါ�ါင်းး�သတ်ပ်ုံံ� စစ်ဆ်ေး�းပေး�းသည့််� ကိိရိိယာာများ��း၊ အဘိိဓာာန်မ်ျား��း

နေ�ရာာပြ�င်ဆ်င်ရ်ာာတွွင် ်ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�း

မှုုများ��း

အနှော�ာ�င့်�်အယှကှ်က်ိုု� အနည်းး�ဆုံးး��သို့့�� လျှော့�့��ချျရန်အ်တွကွ် ်သီးး�ခြား��းတစ်န်ေ�ရာာတွငွ် ်

စာာမေး�းပွဲဲ�စစ်ဆ်ေး�းပေး�းခြ�င်းး�

အုုပ််စုုငယ်အ်တွွင်းး� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အခန်းး�တွငွ်းး� အလင်းး�ရော�ာင်က်ိုု� ချိိ�န် ည်ှိိ�ပေး�းခြ�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက််

အလိုု�က် ်အလင်းး�ရော�ာင်က်ိုု� တိုးး��ပေး�းခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် လျှော့�့��ချျပေး�းခြ�င်းး�)

ဆူူညံသံံလံျှော့�့��ချျသည့်�် ကြား�း�ခံကံိိရိိယာာ (နား�းကြ�ပ်)် များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�။  

ဥပမာာ - headphones, ear plugs, earphones

အချိိ�န် က်ိုု� ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းမှုုများ��း စာာမေး�းပွဲဲ�ကိုု� ပြီး�း�ဆုံးး��သည်အ်ထိိ ဖြေ�ေဆိုု�နိုု�င်စ်ေ�ရန်် အချိိ�န် တ်ိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�

ခေ�တ္တတနား�းချိိ�န် ် အများ��းအပြား�း� (သို့့��မဟုုတ်)် မကြာ�ာခဏ ပေး�းခြ�င်းး�

စစ်မ်ေး�းမှုုအစီီအစဉ်က်ိုု� ပြော��ာင်းး�လဲဲပေး�းခြ�င်းး� (ဥပမာာ - စိုးး��ရိိမ်ပ်ူူပန်မ်ှုုကိုု�  

လျှော့�့��ချျရန််အတွွက် ်ပိုု�မိုု�လွွယ်က်ူူသော�ာ ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�)

တစ်န်ေ့�့တည်းး�အပြီး�း� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ထက် ် နေ့�့ရက်မ်ျား��းစွာာ� အချိိ�န် ပ်ေး�း၍  

စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�အလေ့�့အကျျင့််�ဖြ�င့််� လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင် ်သင်က်ြား�း�ရေး�းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေ� မည်သ်ို့့��ပင် ်ရှိိ�စေ�ကာာမူ ူ၎င်းး�တို့့��အားး�လုံးး�� လက်လ်ှမှ်းး�မီီ 

သင်ယ်ူူနိုု�င်သ်ော�ာ၊ ပါါဝင််ချိိ�တ် ်ဆက် ် ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်သ်ော�ာ အရည်အ်သွေး�း�ပြ�ည့််�ပညာာရေး�းအားး� 

သင်က် ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်အ်တွွက် ်သင်၏် သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အလေ့�့အကျျင့််�ကိုု� 

ပုံံ�မှနှ် ်ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်သ်င့်�်ပါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုပုြီး�း�တိုု�င်းး� သင်၏် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

အတွွက် ်အော�ာက်ပ်ါါမေး�းခွွန်းး�များ��းအကြော��ာင်းး�ကိုု� စဉ်းး�စား�းပါါ -

၁။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပြီး�း� သင်က်ြား�း�မှုုကိုု� ပြ�င်ဆ်င်သ်ည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုများ��းနှှင့််� 

အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းထားး�ပါါသလားး�။

•	 သင်က်ြား�း�မှုု နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းနှှင့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပြော��ာင်းး�လဲဲအသုံးး��ပြု�ုပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သင်ခ်န်းး�စာာလုုပ်င်န်းး�များ��း၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်ပ်ါါသလားး�။

•	 သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံသံည် ် ရရှိိ�လိုု�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းအားး� သင်ယ်ူူပြီး�း�မြော��ာက်မ်ှုုကိုု�  

ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါသလားး�။

•	 မည်သ်ူ့့�အတွကွ် ်မည်သ်ည့်�်အရာာက အဆင်ပ်ြေ�ေပြီး�း� မည်သ်ည့်�်အရာာက အဆင်မ်ပြေ�ေပါါ

သနည်းး�။ ဘာာသာာရပ်သ်င်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး� ရှိိ�ပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုပုံံ�စံ၊ံ ဦးးစား�းပေး�းမှုု၊ စွွမ်းး�ရည်န်ှှင့်�် လိုု�အပ််ချျက် ်အမျိုး� း��မျိုး� း��

ကိုု� မျှော်�်��လင့်�ထားး�ပါါသလားး�။ ၎င်းး�တို့့��၏ လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန််

အတွွက် ်လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပုံံ�ဖော်�်�ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက််မုှုနှငှ့်�် သိိရှိိ�ပြီး�း� အသိိပညာာတို့့��ကုို� မည်က်ဲ့့�သို့့�� 

ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပါါသနည်းး�။ နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုကိုု� အဆင့်�်ဆင့်�ပံ့့�ပိုးး��ရန်န်ှှင့်�် 

လိုု�အပ်ခ်ျျက် ်အမျိုး� း��မျိုး� း��အားး� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းနိုု�င်ရ်န််အတွွက် ်ကျွွန်ုု�ပ်၏် သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� 

မည်က်ဲ့့�သို့့�� ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲလျျက် ်ရှိိ�ပါါသနည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၂။ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ပါါဝင်မ်ှုုကိုု� အားး�ပေး�းသည်။် 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ကိုု� သူူတို့့��အမည်ဖ်ြ�င့််� ရည်ည်ွှှန်းး�ခေါ်�်ဆိုု�ရာာတွွင် ် ကျားး��၊မ မရွေး�း� 

ညီီတူူညီီမျှှ ရည်ည်ွှှန်းး�ခေါ်�်ဆိုု�ပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုကိုု� ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ေး�းမည့်�် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု

ဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့်�် ပုုဂ္ဂိုု��လ်ရ်ေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုပစ္စစည်းး�များ��း ရှိိ�ပါါသလားး�။

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ သင်န်ေ�စဉ််အတွွင်းး� ၎င်းး�တို့့��လည်းး� ပြော��ာဆိုု�နိုု�င်သ်ည်ဟ်ုု ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

ခံစံား�းရပါါသလားး�။

၃။ ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း တက်က်ြွ�စွာာ� ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ် သင်ယ်ူူမှုုအတွွက် ် တာာဝန်ယ်ူူရန် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� တိုု�က်တ်ွွန်းး�

အားး�ပေး�းပါါသလားး�။

•	 စာာသင်ခ်န်းး�ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်အမှီီ�အခိုု�ကင်းး�သော�ာ သင်ယ်ူမူှုကုိုု� တိုု�က်တ်ွနွ်းး�အားး�ပေး�း

ပါါသလားး�။

•	 ကျွွန်ုု�ပ်သ်ည် ်သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ရာာတွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� သင်ယ်ူူပုံံ�

အတွွက် ်ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာ အခြေ�ေခံသံဘော�ာတရား�းကိုု� ခွွင့််�ပြု�ုထားး�ပါါသလားး�။

၄။ အခြား��းသူူများ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ် ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရန် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� တိုု�က််တွွန်းး�

အားး�ပေး�းသည်။်

•	 ထိုု�င်ခ်ုံံ�နေ�ရာာချျထားး�မှုုသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အပြ�န်အ်လှှန််ဆက််သွွယ်မ်ှုုကိုု� 

တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� နှှစ်ယ်ော�ာက်တ်စ်တ်ွဲဲ� (သို့့��မဟုုတ်)် အုုပ်စ်ုုလိုု�က် ် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် 

မျှော်�်��လင့်�ထားး�ပါါသလားး�။

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းကို� အော�ာင်မ်ြ�င်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးနှှင့်�် 

တစ်ဦ်းး ကူူညီီကြ�ပါါသလားး�။



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််  31

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အခက်အ်ခဲဲနှှင့်�် တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ရသော� ာအခါါ အထော�ာက်အ်ပံ့့�များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��

ပေး�းသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အခက်အ်ခဲဲတွေ့�့�နေ�ရသည်က်ိုု� ကျွွန်ုု�ပ်က် သတိိထားး� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�

နေ�ပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အကူူအညီီတော�ာင်းး�နိုု�င်သ်ည်ဟ်ုု ခံစံား�းရပါါသလားး�။

၆။	စာ ာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး�စည်းး�ကမ်းး�သည် ်အပြ�န်အ်လှှန်လ်ေး�းစား�းမှုုကိုု� အခြေ�ေခံထံားး�သည်။်

•	 အလှှည့်�်ကျျ ပြော��ာဆိုု�ရန်၊် နား�းထော�ာင်ရ်န်် စည်းး�ကမ်းး�ချျမှှတ််ထားး�ပါါသလားး�။

•	 ၎င်းး�တို့့��၏ အသံမံျား��းကိုု� ညီတီူညူီမီျှှ ကြား�း�ရသည် ်(၎င်းး�တို့့��အားး�လုံးး�� ညီတီူညူီမီျှှ ပြော��ာဆိုု�

နိုု�င်သ်ည်)် ဟုု ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ခံစံား�းရပါါသလားး�။

•	 အနိုု�င်က်ျျင့်�ခြ�င်းး�၊ ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ တရား�းသေ� မှတှ်ယ်ူခူြ�င်းး�နှငှ့်�် ခွဲဲ�ခြား��းဆက်ဆ်ံရံာာရော�ာက််

သော�ာ ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုုများ��းကိုု� ရှုုတ်ခ်ျျတားး�မြ�စ်ထ်ားး�ပါါသလားး�။

၇။	စိုးး ��ရိိမ်ပ်ူူပန်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် မကျေ�ေနပ််မှုုကိုု� ခံစံား�းရသော�ာအခါါ စကားး�ပြော��ာဆိုု�ရန် ်

တစ်စ်ုံံ�တစ်ယ်ော�ာက် ်ရှိိ�သည်ဟ်ုု ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက ခံစံား�းရသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နော�ာက်ခ်ံအံကြော��ာင်းး�အရာာ မည်သ်ို့့��ရှိိ�သည်ဖ်ြ�စ်စ်ေ�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�

အားး�လုံးး��၏ စိုးး��ရိိမ်ပ်ူူပန််မှုုကိုု� နား�းထော�ာင်ပ်ါါသလားး�။

•	 ကျွွန်ုု�ပ်န်ှှင့်�် တစ်ဦ်းးချျင်းး� တွေ့�့�ဆုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ခွွင့်�ပြု�ုပေး�းထားး�ပါါ

သလားး�။

•	 တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းပြီး�း� အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူမှုုပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုုကိုု� 

ကျွွန်ုု�ပ် ်ဖန်တ်ီးး�ထားး�ပါါသလားး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၈။	စစ် ဆ်ေး�းအကဲဖဲြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��၏ အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုသုို့့�� ပါါဝင်ဖ်ြ�ည့်�်ဆည်းး�

ပေး�းသည်။်

•	 သင်ယ်ူူမှုုကိုု� အားး�ပေး�းရန်အ်တွွက် ် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ် ် အသုံးး��ပြု�ုပါါ

သလားး�။

•	 စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� အကျုံးး���ဝင်ပ်ါါဝင််

နိုု�င်ပ်ြီး�း� လက်လ်ှှမ်းး�မီီနိုု�င်ပ်ါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ယူူရမည်ဟ်ုု ယူူဆထားး�သော�ာ အရာာများ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��  

အမှှန််တကယ် ်သင်ယ်ူူနေ�ပါါသလားး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လုပု်င်န်းး�အတွကွ် ်အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက််

များ��းကိုု� ပေး�းပါါသလားး�။

•	 စစ်ဆ်ေး�းမှု (သို့့��မဟုတု်)် စာာမေး�းပွဲဲ�များ��းအတွွက် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကို� ၎င်းး�တို့့�� တစ်ဦ်းးချျင်းး�

စီ၏ီ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီအော�ာင် ်ကျွွန်ုု�ပ် ်ကူူညီီလျျက် ရှိိ�ပါါသလားး�။

•	 ကွဲဲ�ပြား�း�စုံံ�လင်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� လေး�းစား�းကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ထားး�သည့််� ပုံံ�မှှန််

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� စနစ်တ်စ််ခုုအတွွင်းး�မှာာ�ပင် ် ဆရာာများ��းက လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ

သလားး�။ 

သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စုုစည်းး�ပေး�းထားး�သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူသေ�တ္တာာ�

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှနှ်တ်ွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်ပ်ါါ သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုစုီအီတွကွ် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�

သော�ာ သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းပါါဝင်သ်ည်။် အဆိုု�ပါါ သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာပြ�င်ဆ်င််

ရာာတွွင် ် အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ် ရည်ရ်ွွယ်၍် တင်ပ်ြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��သော်�်� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းရရှိိ�စေ�လိုု�သည့််� အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််� စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��း 

တိုးး��တက်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��စေ�ရန် ်ဆရာာလမ်းး�ညွှနှ်ပ်ါါ အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းအတိုု�င်းး� တစ်သ်ဝေ�မတိိမ်းး� လိုု�က်န်ာာ 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ရန်် မဟုုတ််ပါါ။ သင်က်ြား�း�ရမည့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နော�ာက်ခ်ံံအခြေ�ေအနေ�များ��း

နှှင့်�် လိုု�အပ်ခ်ျျက််များ��းအရ အသင့်�လျော်�်��ဆုံးး��ဖြ�စ်မ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာများ��း၊ သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��းကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုရန် ်တိုု�က်တ်ွွန်းး�ပါါသည်။်

အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ဤလမ်းး�ညွှနှ်တ်ွငွ် ်အသုံးး��ပြု�ုထားး�ပါါသည်။် 

သင်၏်သင်ခ်န်းး�စာာများ��း ပြ�င်ဆ်င်ရ်ာာတွွင်လ်ည်းး�ကော�ာင်းး�၊ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� လိုု�က်လ်ျော�ာ� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ညီီထွေ�ေစွာာ� ပြု�ုပြ�င်ရ်ာာတွွင်လ်ည်းး�ကော�ာင်းး� အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ် အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်  

ဤသင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူမူှုနုည်းး�လမ်းး�များ��းသည် ်ပြီး�း�ပြ�ည့်�စုံံ�ပြီ�ဟီု ုမဆိုု�နိုု�င်ပ်ါါ။ သင့်�်အနေ�ဖြ�င့်�် အခြား��း

သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုနုှငှ့်�် သင်ယ်ူမူှုဆုိုု�င်ရ်ာာနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဉာာဏ်ဖ်ွငွ့်�်စဉ်းး�စား�းကြ�ည့်�်ရန် ်ဆန္ဒဒရှိိ�ပါါက 

http://www.theteachertoolkit.com/index.php/tool/all-tools (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��း

အလားး�တူူ ဝက်ဘ််ဆ်ိုု�က်ဒ််မ်ျား��းသို့့�� ဝင်ရ်ော�ာက်က်ြ�ည့််�ရှုုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��း (Assignments)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ လုပု်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းတွငွ် ်ပုံံ�စံတံကျျ သီကီုံးး��ရေး�းသားး�မှုမုျား��း၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ ဆော�ာင်ရ်ွကွ်မ်ှုကုိုု� စုစုည်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူမူှုအုထော�ာက်အ်ထားး�

မှတှ်တ်မ်းး� (Portfolios)၊ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်န်ေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် များ��း ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

အခြား��းသော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုဆုိုု�င်ရ်ာာ လုပု်င်န်းး�ငယ်မ်ျား��းလည်းး� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။် ဥပမာာ - ဖတ်ထ်ားး�သော�ာ 

စာာများ��းအပေါ်�် မေး�းသော�ာ မေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�ခြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အိိမ်စ်ာာအလုပု်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည်။် 

လုုပ်င်န်းး� တာာဝန်မ်ျား��းသည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ယခင်က်သင်က်ြား�း�ခဲ့့�ပြီး�း�ဖြ�စ်သ်ော�ာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းအားး� ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်် အတွွက် ်အားး�ပေး�းကူူညီီပေး�းသည်။် လုုပ်င်န်းး�

တာာဝန်မ်ျား��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရှေ့�့�ဆက်သ်င်ယ်ူူမှုုများ��းအတွွက် ် ပြ�င်ဆ်င်ရ်န်် 

အထော�ာက်အ်ကူဖူြ�စ်စ်ေ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဥပမာာ - သင်ခ်န်းး�စာာ မသင်က်ြား�း�မီ ီဆရာာက ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ထိုု�သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ကြို�ု�တင်ဖ်တ်ရ်န်မ်ှာာ�ကြား�း�ခြ�င်းး�။

ဖြ�စ်ရ်ပ် ်လေ့�့လာာခြ�င်းး� (Case studies)

ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းလေ့�့လာာခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��သင်ယ်ူူထားး�သည့််� အချျက််

များ��းကိုု� ဇာာတ်လ်မ်းး�များ��း၊ ဇာာတ််ကွွက်ဖ်ြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းတွွင် ် အသုံးး��ချျကြ�ရသည့််�အတွွက်က်ြော��ာင့််� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�စွွမ်းး�ရည်န်ှှင့်�် ဝေ�ဖန်သ်ုံးး��သပ်တ်ွေး�း�ခေါ်�်နိုု�င်ခ်ြ�င်းး� 

အလေ့�့အကျျင့််�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်လ်ာာစေ�သည်။် ပထမဦးးစွာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည် ်ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းကိုု� ဖတ်က်ြ�ရသည််။ ထို့့��နော�ာက် ်ဇာာတ်က်ွကွ်န်ှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် မေး�းထားး�သော�ာ 

အဖွွင့်�်မေး�းခွွန်းး� တစ်ခ်ုု (သို့့��မဟုုတ်)် မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�ရန် ် ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�သည်။်  

အများ��းအားး�ဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းတွွင် ်တင်ပ်ြ�ထားး�သော�ာ ပြ�ဿနာာအတွွက် ်

အဖြေ�ေများ��းကိုု� အဆိုု�ပြု�ုရလေ့�့ရှိိ�ကြ�သည်။်

http://www.theteachertoolkit.com/index.php/tool/all-tools
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဦးးဆော�ာင်ည်ွှှန််ကြား�း�သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��း (Directed activities)

ဤလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ်ဆရာာက ချျမှှတ််ပေး�းသော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်က်ြ�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

က တစ်ဦ်းးချျင်းး� ဆော�ာင်ရ်ွွက််ရသော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည်။် ဥပမာာ - လက်တ်ွေ့�့�တန်းး�ပြ� 

လေ့�့ကျျင့်�နေ�ချိိ�န် ်အတွွင်းး�တွွင် ် အခြေ�ေခံပံညာာကျော�ာ�င်းး�မှှ ဆရာာတစ်ဦ်းးဦးးကိုု� တွေ့�့�ဆုံံ�မေး�းမြ�န်းး�

သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် သင်န်ည်းး�တစ်ခ်ုုအားး� တစ်ဦ်းးတည်းး� သုုတေ�သနပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး� 

လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည်။် လမ်းး�ညွှှန်ခ်ျျက်အ်တိုု�င်းး� ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��း၏ 

နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� အနေ�ဖြ�င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� သင်ယ်ူခူဲ့့�သည်မ်ျား��း၊ အချျင်းး�ချျင်းး�ထံမံှှ

သင်ယ်ူခူဲ့့�သည်မ်ျား��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်မ်ျှှဝေ�ရန် ်အခွင်ွ့်�အလမ်းး� ပေး�းသည့်�်အနေ�ဖြ�င့်�် အနီးး�ကပ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း၊ နှီးး��နှော�ာ�ဖလှှယ်ပ်ွဲဲ�များ��း၊ အလုုပ်ရ်ုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း ပြု�ုလုုပ််

ပေး�းသည်။်

ပြ�ခန်းး�လှှည့််�လည် ်ကြ�ည့်�ရှုုသင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Gallery walk)

ဤလုုပ်င်န်းး�တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အုုပ်စ်ုုလိုု�က် ် ဆွေး�း�နွေး�း�ဖြေ�ေဆိုု�သော�ာ လုုပ်င်န်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် ပိုု�စတာာတစ်ခ်ုုစီီကိုု� ပြု�ုလုုပ်က်ြ�ပြီး�း� နေ�ရာာအသီးး�သီးး�တွွင်ခ်ျိိ�တ် ်ဆွဲဲ�ပြ�သကြ�သည်။် 

အုုပ်စ်ုုများ��းအလိုု�က် ် ပိုု�စတာာများ��းကိုု� လှှည့်�်လည်က်ြ�ည့််�ရှုုကြ�ပြီး�း� သုံးး��သပ်ခ်ျျက်၊် ဝေ�ဖန်ခ်ျျက်၊် 

မေး�းခွွန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ဖြ�ည့််�စွွက်ခ်ျျက်မ်ျား��း ရေး�းကြ�သည်။်

သင်သ်ည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လုပု်ဆ်ော�ာင်ထ်ားး�မုှုများ��းအားး� ပြ�သရန် ်အလားး�တူလူုပု်င်န်းး�မျိုး� း��ကိုု� 

ပြု�ုလုပု်န်ိုု�င်သ်ည်။် တစ်ဦ်းးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အုပု်စ်ုလုိုု�က် ်လုပု်ဆ်ော�ာင်ထ်ားး�သော�ာ ပိုု�စတာာများ��းကိုု� 

အခန်းး�ပတ််လည််တွွင်် ပြ�သထားး�နုို�င််သည််။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက လှှည့်�်ပတ််ကြ�ည့််�ပြီး�း�  

၎င်းး�တို့့��မေး�းလိုု�သော�ာ မေး�းခွွန်းး�များ��း၊ ဝေ�ဖန််ချျက်မ်ျား��းကိုု� ပိုု�စတာာပေါ်�်တွွင်ရ်ေး�းကြ�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ေနရာ(၁)

ေနရာ(၂)ေနရာ(၅)

ေနရာ(၃)ေနရာ(၄)

ဂရပ်ဖ်စ်ပ်ုံံ�များ��း အသုံးး��ပြု�ုသင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Graphic organisers) 

ရုပု်ပ်ုံံ�များ��းဖြ�င့််� စုစုည်းး�ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�သည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဉာာဏ်ဖ်ွငွ့်�်စဉ်းး�စား�းစေ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ 

အတွေး�း�များ��း၊ စိိတ်က်ူးး�များ��းကိုု� ပိုု�မိုု�လွယွ်က်ူစူွာာ� နား�းလည်လ်ာာစေ�ရန် ်စုစုည်းး�ရာာ၌ အထော�ာက်အ်ကူူ

ပြု�ုသည့်�် ရိုးး��ရှငှ်းး�ပြီး�း� ထိိရော�ာက်မ်ှုရုှိိ�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုဖုြ�စ်သ်ည်။် ရုပု်ပ်ုံံ�များ��းဖြ�င့်�် စုစုည်းး�ဖော်�်�ပြ�

ခြ�င်းး�ကိုု� ဉာာဏ််ဖွွင့်�်စဉ်းး�စား�းရန်၊် အစီီအစဉ််ပြု�ုလုုပ်ရ်န််၊ ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�ရန်န်ှှင့်�် ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်် 

ချျရန် ်မည်သ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာတွငွ်မ်ဆိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။် အသုံးး��များ��းသော�ာ ရုပု်ပ်ုံံ�များ��းဖြ�င့်�် စုစုည်းး�

ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�အချို့့� ��ကိုု� သင်၏် ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင်် တွေ့�့�ရပါါမည်။်

•	 စိိတ်က်ူးး�ပုံံ�ဖော်�်�ခြ�င်းး� (Mind Mapping/Concept Map)

စိိတ်က်ူးး�ပုံံ�ဖော်�်�ခြ�င်းး�ကိုု� အသိိပညာာများ��း (concepts)၊ စိိတ်က်ူးး�များ��း တစ််ခုုနှှင့်�်တစ်ခ်ုု 

မည်သ်ို့့��ဆက်စ်ပ်န်ေ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� မြ�င်သ်ာာအော�ာင်ပ်ြ�ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဉာာဏ်ဖ်ွငွ့်�်စဉ်းး�စား�း

ပြီး�း� ရရှိိ�လာာသော�ာ အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� စုုစည်းး�ရန်အ်သုံးး��ဝင်သ်ည်။် စိိတ်က်ူးး�ပုံံ�ဖော်�်�

ခြ�င်းး�ကိုု� ပုံံ�စံအံမျိုး� း��မျိုး� း��ဖြ�င့်�်ပြ�နိုု�င်သ်ည်။် ခက်ခ်ဲဲမှုအုဆင့်�်အမျိုး� း��မျိုး� း��ဖြ�င့်�်လည်းး� ပြ�နိုု�င်သ်ည်။် 

ရှေး�း�ဦးးစွာာ� ကျျယ်ပ်ြ�န့်�်၍ ယေ�ဘုုယျျကျျသည့််� ခေါ�ါင်းး�စဉ်န်ှှင့်�်စတင်ပ်ြီး�း� အတွေး�း�အခေါ်�်  

အယူူအဆများ��းကိုု� ချိိ�တ် ်ဆက်န်ိုု�င််ရန်် ထိုု�အကြော��ာင်းး�အရာာ၏ ခေါ�ါင်းး�စဉ်ခ်ွဲဲ�လေး�းများ��း 

(သို့့��မဟုတု် ်ပိုု�မိုု�အသေး�းစိိတ်သ်ော�ာ အသိိသညာာများ��း) ကိုု� ဆက်သ်ွယွ်သ်ည်။် အော�ာက်တ်ွငွ််

ရိုးး��ရှှင်းး�သော�ာ စိိတ်က်ူးး�ပုံံ�ဖော်�်�ခြ�င်းး�ကိုု� တင်ပ်ြ�ထားး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆက်သယွ်
ေနေသာ
စတိ်ကးူ

ဆက်သယွ်
ေနေသာ
စတိ်ကးူ

အဓကိစတိ်ကးူ

ဆက်သယွ်
ေနေသာ
စတိ်ကးူ

ဆက်သယွ်
ေနေသာ
စတိ်ကးူ

•	 ဗင်ပ်ုံံ�ဖြ�င့်�်သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Venn diagram) 

မတူူသော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာ (သို့့��မဟုုတ်)် စိိတ်က်ူးး� နှှစ်ခ်ုု (က) နှှင့်�် (ခ) ကိုု� နှိုုင်းး�ယှှဉ််လိုု�

သော�ာအခါါ Venn diagram ကိုု� သုံးး��သည်။် စက်ဝ်ိုု�င်းး�နှစှ်ခ်ုထုပ်န်ေ�သော�ာနေ�ရာာသည် ်(က) 

နှှင့်�် (ခ) တို့့��၏တူူနေ�သော�ာ လက္ခခဏာာများ��းဖြ�စ်က်ြ�သည်။် ထပ််မနေ�သော�ာနေ�ရာာများ��းမှာာ� 

(က) နှှင့်�် (ခ) တို့့��၏သီးး�သန့်�်  ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်လ်က္ခခဏာာများ��းဖြ�စ်က်ြ�သည်။်

က ခ

•	 သိိခြ�င်းး�၊ သိိလိုု�ခြ�င်းး�၊ သိိနား�းလည်သ်ွားး��ခြ�င်းး� ဇယားး�ကွွက် ်(KWL Chart) 

ဤနည်းး�လမ်းး�သည်် အခန်းး�တစ််ခန်းး�၊ သင််ခန်းး�စာာတစ််ခုုကိုု� မသင််မီီ၊ သင််နေ�ဆဲဲနှှင့်�် 

သင်ပ်ြီး�း�ချိိ�န် ်များ��းတွွင် ်အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� စုုစည်းး�နိုု�င်ရ်န်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကူူညီီပေး�းနိုု�င်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင်ခ်န်းး�စာာ

ခေါ�ါင်းး�စဉ် ်အသစ်တ်စ်ခ်ုကုိုု� စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းလာာစေ�ရန် ်ယခင်က်သိိပြီး�း�သော�ာအချျက်မ်ျား��းကိုု� 

နှိုးး�ဆွပွေး�းသည််။ အခန်းး�၏ သင်ယ်ူမုူှုဦးးတည််ချျက်မ်ျား��း (unit objectives) ကိုု� ပြော��ာပြ�ပြီး�း� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ေး�းသည်။် ဤနည်းး�ကိုု� အုုပ်စ်ုုလုုပ်င်န်းး�၊ 

အတန်းး�လုုပ်င်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် တစ်ဦ်းးချျင်းး�လုုပ်င်န်းး�အဖြ�စ်် ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။် သင်ခ်န်းး�စာာ 

(သို့့��မဟုတု်)် အခန်းး� (unit) ကိုု� မသင််မီ ီကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပထမ ကော်�်�လံ ံနှစှ်ခ်ုတုွငွ် ်

မိိမိိတို့့��သိိပြီး�း�သည့််�အကြော��ာင်းး�အရာာနှင်ှ့်� သိိလိုု�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကို� ဖြ�ည့််�ပါါစေ�။ 

သင်ခ်န်းး�စာာ (သို့့��မဟုတု်)် အခန်းး� (unit) ကိုု� သင်ပ်ြီး�း�ချိိ�န် တ်ွငွ် ်၎င်းး�တို့့��သင်ယ်ူတူတ်မ်ြော��ာက််

သွားး��သော�ာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ဖြ�ည့််�ရပါါမည်။်

K
သိပးီ အချက်များ

W
သလိိုေသာအချက်များ

L
သနိ�းလည်သာွးေသာ

အချက်များ

•	 တီီပုံံ�ဇယားး�ကွွက် ်(T Chart) 

တီီပုံံ�ဇယားး�ကွွက်က်ားး�ချျပ်သ်ည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ခေါ�ါင်းး�စဉ်တ်စ်ခ်ုုကိုု� ရှုုထော�ာင့််�

နှှစ််မျိုး� း��မှှ ကြ�ည့််�တတ််ရန် ်ကူူညီီပေး�းသည်။် ဥပမာာ - ကော�ာင်းး�သော�ာအကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း

နှှင့်�် ဆိုးး��သော�ာအကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် မှှန်က်န်သ်ော�ာအချျက်န်ှှင့်�် ထင်မ်ြ�င်ခ်ျျက်။်

ေခါင်းစ် (၁) ေခါင်းစ် (၂)
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အုုပ်စ်ုုလုုပ်င်န်းး� (Group work)

အုပု်စ်ုလုုပု်င်န်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုအုပေါ်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုပု်ဆ်ော�ာင် ်

စေ�ခြ�င်းး�ကိုု� ဆိုု�လိုု�သည်။် ဥပမာာ - အော�ာက်တ်ွွင်ဖ်ော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ဖြ�တ်ဆ်က်လ်ုုပ်င်န်းး�ကိုု�

ကြ�ည့်�်ပါါ။ အုပု်စ်ုလုုပု်င်န်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း တက််ကြွ�သည့့်� သင်ယ်ူနူိုု�င်မ်ှုကုိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။် 

အုုပ်စ်ုုလုုပ်င်န်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လေး�းနက်စ်ွာာ�ဆန်းး�စစ်ဝ်ေ�ဖန်ခ်ြ�င်းး�၊ ဆက်သ်ွွယ််

ပြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျခြ�င်းး�ဟူူသည့့်� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ပေး�းသည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အုုပ််စုုအတွွင်းး� မေး�းခွွန်းး�များ��းဖြေ�ေခြ�င်းး�၊ တင်ပ်ြ�ရန်ဖ်န်တ်ီးး�တီီထွွင်ခ်ြ�င်းး�၊ 

သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံရံေး�းခြ�င်းး� ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းကိုု� ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာခြ�င်းး�၊ သရုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင်ယ်ူူခြ�င်းး�

နှှင့်�် အခြား��းသော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပြု�ုလုုပ်က်ြ�သည်။် အုုပ််စုုဝင်မ်ျား��းအားး�လုံးး�� အုုပ်စ်ုု

လုပု်င်န်းး�တွငွ် ်နှစှ်မ်ြှု�ု�ပ်ပ်ါါဝင်လ်ုပု်ဆ်ော�ာင်လ်ာာကြ�စေ�ရန် ်တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ ီတာာဝန်ယ်ူရူမည့်�် လုပု်င်န်းး�

များ��းကိုု� ခွဲဲ�ခြား��းပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဥပမာာ - မှှတ်တ်မ်းး�တင်သ်ူူ၊ တင်ပ်ြ�သူူ၊ အုုပ််စုုခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင် ်

စသည်အ်ားး�ဖြ�င့််� သတ််မှှတ််တာာဝန််ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်

ဖြ�တ်ဆ်က်လ်ုုပ်င်န်းး�ပေး�းခြ�င်းး� (Jigsaw)

ဖြ�တ်ဆ်က်လ်ုပု်င်န်းး�တွငွ် ်အုပု်စ်ုငုယ်လ်ေး�းများ��းသည် ်သင်ခ်န်းး�စာာခေါ�ါင်းး�စဉ်မ်ှ ှအပိုု�င်းး�တစ်ပ်ိုု�င်းး�တွငွ်် 

ကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ူူများ��း ဖြ�စ်က်ြ�ပြီး�း� ထိုု�ကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ော�ာအပိုု�င်းး�ကုို� အချျင်းး�ချျင်းး�ပြ�န်လ်ည်သ်င်ပ်ြ�ပေး�း 

ရသော�ာ လုုပ်င်န်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤသို့့��ပြု�ုလုုပ်ရ်ခြ�င်းး�က ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အခြား��းသူူများ��း 

နှှင့်�်အတူူ အလုုပ်လ်ုုပ်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အခွွင့်�်အလမ်းး�ကိုု� ရရှိိ�စေ�ပြီး�း� မတူူကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ရှုုထော�ာင့််�အမြ�င််

များ��းကိုု� သိိရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးစီီသည် ် အခြား��းကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ယ်ော�ာက်၏်  

သင်ယ်ူမူှုအုတွကွ် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သလိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက အုပု်စ်ုအုဖွဲ့့��ဝင်တ်စ်ဦ်းးစီတီွငွ် ်အုပု်စ်ုအုားး� 

အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုပေး�းရန် ်အရေး�းပါါသည်က်ိုု� သိိမြ�င်လ်ာာသည့်�်အတွကွ်က်ြော��ာင့်�် ဤဖြ�တ်ဆ်က််

သင်န်ည်းး�သည် ် အထူးး�ထိိရော�ာက်မ်ှုု ရှိိ�နေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤနည်းး�အားး�ဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည် ် ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�၊ ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��း စဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

အပါါအဝင် ် အရေး�းကြီး�း�သော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုစွွမ်းး�ရည် ် အများ��းအပြား�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန်လ်ေ့�့ကျျင့်�် 

ရပါါမည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျခြ�င်းး� (Lecture)

ဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျချျက်မ်ျား��းသည် ်အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� ဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျသူူနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အုုပ််စုု

အကြား�း� တစ််လမ်းး�သွားး�� ဆက်သ်ွွယ်မ်ှုုများ��းဖြ�စ်သ်ည်။် ဤဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျချျက်မ်ျား��းသည် ်

အကြော��ာင်းး�အရာာသစ််များ��းကို� တိုု�က်ရ်ိုု�က်သ်င်က်ြား�း�မုှုအတွကွ် ်အသုံးး��ဝင််သည်။် ဟော�ာပြော��ာပို့့��ချျမှု 

ပြု�ုလုပု်န်ေ�စဉ် ်အတော�ာအတွငွ်းး� သင်သ်ည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မေး�းခွနွ်းး�များ��းမေး�းရန်၊် မေး�းခွနွ်းး�

များ��းကိုု� ဖြေ�ေကြား�း�ရန် ် အခါါအားး�လျော်�်��စွာာ� ရပ်န်ား�းစေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး� အကြော��ာင်းး�အရာာအပေါ်�်တွွင် ်စဉ်းး�စား�းသုံးး��သပ်စ်ေ�ခြ�င်းး�များ��း ပြု�ုလုုပ်စ်ေ�ခြ�င်းး�

ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး� ပါါဝင်ပ်တ်သ်က်မ်ှုုရှိိ�စေ�နိုု�င်သ်ည်။်

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (Micro-teaching)

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�နေ�စဉ်အ်တွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုုတ်)် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အုုပ််စုုငယ််တစ််ခုုသည်် သင််ခန်းး�စာာအားး�လုံးး�� (သို့့� �မဟုုတ််) အစိိတ််အပိုု�င်းး�ကုို� 

၎င်းး�တို့့��အချျင်းး�ချျင်းး� သင််ကြား�း�ပေး�းကြ�သည််။ ယင်းး�နော�ာက် ်၎င်းး�တို့့��သည်် လက်တ်ွေ့�့�ကျွွမ်းး�ကျျင်မှုု 

စွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်န်ှငှ့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူ ူတတ်မ်ြော��ာက်ထ်ားး�သည်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ချျရန် ်

သင်ခ်န်းး�စာာအသေး�းစား�းအပေါ်�် အကြံ�ပံြု�ုသုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း ရယူူကြ�ပြီး�း� အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်က်ြ�သည်။် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�သည် ် လက်တ်ွေ့�့�တန်းး�ပြ� သင်ခ်န်းး�စာာလေ့�့လာာမှုုနှှင့်�် နေ�ရာာချျထားး�သော�ာ  

ကျော�ာ�င်းး�များ��းတွွင် ် လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�ရေး�းများ��း အတွွက်ပ်ြ�င်ဆ်င်ရ်န်် အရေး�းပါါသော�ာ 

အခွွင့်�်အလမ်းး�တစ်ရ်ပ်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဤသင်က်ြား�း�နည်းး�သည်် ဆရာာများ��း အဓိိက သင်က်ြား�း�

လေ့�့ကျျင့်�ရမည်မ်ျား��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ရန်် အခွွင့်�်အလမ်းး�ပေး�းသည်။် ဥပမာာ - အဖွွင့်�မေး�းခွွန်းး�များ��း 

မေး�းခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ အကြံ�ပံြု�ုသုံးး��သပ်ခ်ျျက််

များ��း ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

နမူူနာာလုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး� (Modelling)

နမူူနာာလုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက သဘော�ာတရား�း အသစ် ် (သို့့��မဟုုတ်)် 

ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�အသစ်တ်စ်ခ်ုုကိုု� လေ့�့လာာကြ�ည့်�ရှုု သင်ယ်ူူနိုု�င်ရ်န် ် ဆရာာက နမူူနာာသင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဖြ�စ်သ်ည်။် ဆရာာတစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့််� သင်န်ှှစ််သက်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် သင်ပ်ြ�

နည်းး�တစ်ခ်ုုကိုု� နှုုတ်က် ပြော��ာပြ�သည်ထ်က် ်လက်တ်ွေ့�့� သရုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

ယင်းး�နော�ာက် ် နမူူနာာသင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�အပေါ်�်ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဆရာာက သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် သင်ပ်ြ�နည်းး�ကိုု� မည်သ်ို့့�� တင်ပ်ြ�ခဲ့့�သည်၊် သင်ယ်ူူသူူအနေ�ဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အပေါ်�်မည်သ်ည့်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ခဲ့့�သည် ်ဆိုု�သည့််�အချျက်အ်ပေါ်�် ဆက်လ်က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�စေ�နိုု�င််

ပါါသည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�က သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုုတွွင် ် နမူူနာာလုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�နည်းး�၏ အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� 

မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အနာာဂတ််

တွွင် ် ၎င်းး�တို့့�� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမည့််� အခြေ�ေခံပံညာာကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် မည်သ်ို့့��ဆက်စ်ပ််

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်က်ိုု� ထင်ဟ်ပ််သုံးး��သပ်ရ်န်် အားး�ပေး�းသည်။်

ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး� (Observation)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အချျင်းး�ချျင်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ူူဆရာာများ��းထံမံှှ စာာသင်က်ြား�း�

ပို့့��ချျမှုုကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည်။် ယင်းး�နော�ာက်က်ြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခဲ့့�မှုုများ��းကိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ရန် ်အတွကွ် ်ပုံံ�စံခံျျထားး�သည့်�် လေး�းနက်စ်ွာာ� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းရသော�ာ 

ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��းတွင် ်ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�သည််။ သင်သ်ည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးး၏ သင်ခ်န်းး�စာာတစ််ခုလုုံးး�� 

(သို့့��မဟုုတ်)် အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ုု သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည်။် ယင်းး�နော�ာက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်မှုုနှှင့််� လေ့�့ကျျင့်�် သင်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� လေ့�့လာာစူးး�စမ်းး�ရန််

နှှင့်�် ထိုု�သို့့��စဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�နှှင့်�် လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်စ်ေ�ရန် ်ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း ဆက််လက််

ပြု�ုလုုပ်သ်ည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�သည် ်စာာတွေ့�့�နှှင့်�် လက်တ်ွေ့�့�အကြား�း� ဆက်စ်ပ်မ်ှုုပြု�ုပေး�းရန်န်ှှင့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ တိုးး��တက်မ်ှုုများ��းအပေါ်�် တိိကျျသော�ာ အကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုများ��း 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်ာာတွွင် ်ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ရန် ်အလွွန်က်ော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ အခွွင့်�်အလမ်းး� တစ်ရ်ပ်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�များ��း (Practicals)

လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�များ��းတွွင် ်ဆရာာအဖြ�စ် ်သင် ်လုုပ််ဆော�ာင်သ်ော�ာ သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�

မှုုများ��း (ဥပမာာ - သိိပ္ပံံ�စမ်းး�သပ်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုကိုု� လမ်းး�ညွှှန််ပြ�သခြ�င်းး�) နှှင့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ဦးးဆော�ာင်သ်ော�ာ (သို့့��မဟုုတ်)် ပါါဝင်သ်ော�ာ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်က်ြား�း�မှုမုျား��း (ဥပမာာ - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင်္ချာ��ဆိုု�င်ရ်ာာ စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေမှုပုြု�ုလုပု်စ်ေ�ခြ�င်းး�

နှှင့်�် ၎င်းး�နှှင့်�်ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ လုုပ်င်န်းး�ပေး�းစာာရွွက်က်ိုု� ဖြ�ည့််�စွွက်စ်ေ�ခြ�င်းး�) ပါါဝင်သ်ည်။်  

ဤနည်းး�လမ်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��သည် ် မူူလတန်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မည်သ်ို့့�� သင်ယ်ူူတတ်မ်ြော��ာက်စ်ေ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� နား�းလည်ရ်န် ်အထော�ာက််

အပံ့့�ပေး�းသည်။် လက််တွေ့�့�လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�များ��းက ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သဘော�ာတရား�း 

(Theory) နှှင့်�် ဆရာာများ��းအနေ�ဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��၏ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်လ်ာာသော�ာ အလေ့�့အကျျင့််� 

(Practice) များ��းကိုု� ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းရာာတွွင် ်အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ်စ်ေ�သည်။်

QR Codes

QR Code များ��းသည် ် ဝက်ဘ််လ်ိိပ်စ်ာာများ��းသို့့�� ဝင်ရ်ော�ာက်ရ်န်် 

(သို့့��မဟုတု်)် သတ်မ်ှတှ် ်သတင်းး� အချျက်အ်လက်၏် ချိိ�တ် ဆ်က်လ်င့်�်ခ််

များ��းအားး� စစ်ဆ်ေး�းရန် ်ဖုုန်းး�မှှတစ်ဆ်င့်�် လွွယ်က်ူူစွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််

သည့်�်  နည်းး�လမ်းး�တစ််ခုု ဖြ�စ််သည််။  ချိိ�တ် ်ဆက််လင့်�်ခ််များ��းကို� 

နှိိ�ပ်ခ်ြ�င်းး�ထက် ်စတုရုန်းး�ပုံံ� အကွကွ်န်က်လ်ေး�းများ��း စုစုည်းး�ထားး�သည့်�် 

QR Code ဟု ုသိိကြ�သော�ာ အရာာလေး�းကိုု� စကဲဲင်န််ဖ်တ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ပထမဦးးစွာာ� မိုု�ဘိုု�င်းး�ဒေ�တာာ (သို့့��မဟုုတ်)် အင်တ်ာာနက်က်ွနွ်န်က်ရ်ှငှ်က်ိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� iOS Apple Store (သို့့��မဟုုတ်)် Google Play တို့့��မှှ QR code scanner/reader 

ကိုု� စမတ််ဖုုန်းး�များ��း အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� ဒေါ�ါင်းး�လုုတ််ချျရန်် လိုု�အပ််ပါါလိိမ့်�်မည််။ Scanner ကိုု� 

ဒေါ�ါင်းး�လုုတ််ချျပြီး�း�သော�ာအခါါ ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ြီး�း�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ ဖုုန်းး�ကိုု� 

မြှော��ာ�က်က်ိုု�င်ထ်ားး�၍ ကင်မ်ရာာဖြ�င့််� ချိိ�န် ်ကာာ QR code ကိုု� စကဲဲင်န််ဖ်တ်ပ်ြီး�း� ပေး�းထားး�သော�ာ 

အချျက်အ်လက်ရ်ှိိ�ရာာနေ�ရာာသို့့�� သွားး��ရော�ာက်က်ြ�ည့််�ရှုုနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဤ code များ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်စ်ာာသင်ခ်န်းး�များ��းတွွင် ်အသုံးး��ပြု�ုရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းသင့််�ပြီး�း� 

code များ��းအားး� လွွယ်က်ူူလျျင်မ်ြ�န််စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုပုံံ�ကိုု�လည်းး� သိိထားး�သင့််�သည်။်

ဤ code များ��းသည် ်ကြို�ု�တင်လ်ေ့�့လာာပြ�င်ဆ်င်စ်ေ�သော�ာ သင်က်ြား�း�၊သင်ယ်ူမူှု ုဖြ�စ်စ်ဉ်န်ည်းး�လမ်းး�

အတွွက် ်အလွွန််ကော�ာင်းး�မွွန််သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူတစ်မ်ျိုး� း�� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ြီး�း� ချိိ�တ် ်ဆက်လ်င့်�်ခ်မ်ျား��း၊ 

ဝက််ဘ််ဆိုု�က််ဒ််များ��းကို� အလွွယ််တကူူ ဝင််ရော�ာက််ကြ�ည့််�ရှုုရန််နှှင့်�် လုုပ််ငန်းး�ပုံံ�စံံလွှာာ�များ��းကို� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဒေါ�ါင်းး�လုတု်ခ်ျျရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ခွငွ့်�်ပြု�ုပေး�းသည်။် နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�များ��း၊ စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��း၊ စစ်တ်မ်းး�ကော�ာက်ယ်ူူခြ�င်းး�များ��းနှှင့််� အခြား��းသင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� 

စာာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး� အင်တ်ာာနက််အွွန်လ်ိုု�င်းး�စာာမျျက်န်ှာာ�များ��း အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�၌ ထည့်�်သွွင်းး�ရန်် 

အတွွက်လ်ည်းး� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

သင််နှှင့်�် သင််၏ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် scanner ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုလုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််ရန််အတွွက် ်

မိုု�ဘိုု�င်းး�ဒေ�တာာ (သို့့��မဟုုတ်)် အင်တ်ာာနက််ကွွန်န်က်ရ်ှှင်က်ိုု� လိုု�အပ်လ်ိိမ့်�်မည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

သတိိထားး�ပါါ။

စာာဖတ်အ်ဖွဲ့့��များ��း (Reading groups)

စာာဖတ်အ်ုုပ်စ်ုုတစ်ခ်ုုသည် ်ပြ�ဋ္ဌာာန်းး�စာာအုုပ် ်တစ််အုုပ်၊် အများ��းအားး�ဖြ�င့််� ပညာာရေး�းစာာတမ်းး�တစ်ခ်ုု

အားး� ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာလေ့�့လာာရန််နှှင့်�် နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်ရ်န်် အလေး�းပေး�းလုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�

သည့်�် အုုပ်စ်ုုငယ်တ်စ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� စာာဖတ်အ်ုုပ််စုုသို့့�� မလာာမီီ  

ယင်းး�စာာတမ်းး�၏ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� ရင်းး�နှီးး��ကျွွမ်းး�ဝင်မ်ှုုရှိိ�စေ�ရန် ်စာာတမ်းး�ကိုု� ကြို�ု�တင်၍် 

ထုုတ်ပ်ေး�းထားး�ရပါါမည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးအားး� စာာတမ်းး�ကိုု� အုုပ််စုုသို့့�� တင်ပ်ြ�စေ�ပြီး�း�  

ယင်းး�စာာတမ်းး�အပေါ်�် ဝိုု�င်းး�ဝန်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�မှုမုျား��း ဆက််လက်ပ်ြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�

သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အရေး�းအသားး�နှှင့််� ရင်းး�နှီးး��ကျွွမ်းး�ဝင်မ်ှုု 

ရှိိ�စေ�သကဲ့့�သို့့�� စာာတမ်းး�တွွင် ်ပါါဝင််သော�ာ စိိတ််ကူးး�အတွေး�း�အခေါ်�်များ��းနှှင့််�လည်းး� အကျွွမ်းး�တဝင် ်

ရှိိ�စေ�ရန် ် အထော�ာက််အကူပူြု�ုပေ�သည််။ ဆွေး�း�နွေး�း�မုှုများ��းသည်် စာာတမ်းး�များ��း၏ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ 

တင်ပ်ြ�မှု (သို့့��မဟုုတ်)် ရေး�းသားး�သည့််� နည်းး�စနစ်အ်ပေါ်�် အလေး�းပေး�းဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င်က်ြား�း� သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Role-playing)

သရုုပ်ဆ်ော�ာင််ခြ�င်းး�သည်	်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အခြား��းလူူများ��းနှှင့််� အပြ�န်အ်လှှန််ပြော��ာဆိုု� 

ဆက်ဆ်ံခံြ�င်းး�၊ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စမ်းး�သပ်က်ြ�ည့်�်ရန် ်ပုံံ�စံတံူပူြု�ုလုပု်ထ်ားး�သော�ာ 

အခင်းး�အကျျင်းး� ဇာာတ်က်ွကွ်မ်ျား��းတွငွ် ်ပါါဝင်သ်ရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့်�် အခြေ�ေအနေ� အစစ်အ်မှနှ်မ်ျား��း

ကိုု� စူးး�စမ်းး�ဖော်�်�ထုုတ်ခ်ွွင့်�ပေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�သည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဖြ�စ််လေ့�့ရှိိ�သော�ာ စိိန်ခ်ေါ်�်မှုုအခက်အ်ခဲဲများ��းအကြား�း� (သို့့��မဟုုတ်)် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တိိကျျသော�ာ ရှုုထော�ာင့််�အမြ�င်ဖြ�င့််� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုုများ��းကိုု� လုံံ�ခြုံ�ံ� ၍အထော�ာက်အ်ပံ့့�ပေး�းသော�ာ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုုအတွွင်းး�၌ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ွွင့်�် ရရှိိ�စေ�ပေ�သည်။်

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်ေ့�့လာာသင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Self-study)

ကိုု�ယ််တိုု�င််လေ့�့လာာမှုုတစ််ခုုတွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ဆရာာအားး� ကြီး�း�ကြ�ပ််လမ်းး�ညွှှန််သူူ

တစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့််� သဘော�ာထားး�လျျက် ်၎င်းး�တို့့��၏ ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူမှုုများ��းအတွွက် ်တာာဝန်ယ်ူူ

ကြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�သည် ်စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး� မျျက်န်ှာာ�ချျင်းး�ဆိုု�င်၍် ပညာာရေး�းဒီဂီရီီ

ကော�ာလိိပ် ် အခြေ�ေပြု�ု အနီးး�ကပ်သ်င်ယ်ူူမှုုကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပြီး�း� သင်ယ်ူူမှုုအသစ်က်ိုု� ပုံံ�စံံသွွင်းး�ရန်န်ှှင့်�် 

အားး�ဖြ�ည့််�ပေး�းရန် ်အတွွက် ်အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။် ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်ေ့�့လာာမှုုကိုု� ဘာာသာာရပ်ခ်ေါ�ါင်းး�စဉ််

နယ်ပ်ယ်န်ှငှ့်�် ဆက်စ်ပ်သ်ည်မ်ျား��းကိုု� ဖတ်ရ်ှုခုြ�င်းး�နှငှ့်�် လက်တ်ွေ့�့�လုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ှုအုတွကွ် ်စီမီံကံိိန်းး� 

ရေး�းဆွဲဲ�စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး� (Action Plan) ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ပုံံ�စံအံမျိုး� း��မျိုး� း��ဖြ�င့််� လုုပ််ဆော�ာင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် 

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်ေ့�့လာာမှုုတွွင် ် ပညာာရေး�း အထူးး�ပြု�ုနယ်ပ်ယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာကိုု� စဉ်းး�စား�းရန် ် အချိိ�န် လ်ည်းး�

ပါါဝင်သ်ည်။်

နှီးး��နှော�ာ�ဖလှှယ်ပ်ွဲဲ�များ��း (Seminars)

နှီးး��နှော�ာ�ဖလှှယ်ပ်ွဲဲ�များ��းသည် ် အုုပ််စုုငယ်စ်ုုစည်းး�ထားး�သော�ာ ပုံံ�စံမံျား��းဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�ပွဲဲ�များ��းတွွင် ်

မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ဆန်းး�စစ််ဖော်�်�ထုုတ််ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�သည််။ အမြ�င်များ��းအပေါ်�်အချေ�ေအတင််

ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�ပြီး�း� ပိုု�င်းး�ခြား��း စိိတ်ဖ်ြာ�ာလေ့�့လာာကြ�သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်နှီးး��နှော�ာ�ဖလှယှ်ပ်ွဲဲ� 

မကျျင်းး�ပမီ ီကြို�ု�တင် ်ပြ�င်ဆ်င်သ်ည့်�်အလုပု် ်(သို့့��မဟုတု်)် ကြို�ု�တင်စ်ာာဖတ်ခ်ြ�င်းး�များ��းကိုု� အပြီး�း�အစီးး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ထားး�လေ့�့ရှိိ�သည်။် ဆရာာတစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့်�် ဦးးဆော�ာင်မ်ည်ဆ်ိုု�ပါါက နှီးး��နှော�ာ�ဖလှှယ်ပ်ွဲဲ�

ကိုု� ဦးးဆော�ာင််နေ�ချိိ�န် ်တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး��က ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�တွွင် ်ပါါဝင်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ကြ�ရ

ပါါမည်။် နှီးး��နှော�ာ�ဖလှှယ်ပ်ွဲဲ�များ��း ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရင်းး�နှီးး��ကျွွမ်းး�ဝင်ပ်ြီး�း�သော�ာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းအားး� ပိုု�မိုု�လေး�းနက်စ်ွာာ�စဉ်းး�စား�းတတ်လ်ာာစေ�ရန် ်အလွွန်က်ော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ 

နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (Think-pair-share)

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�ခြ�င်းး�သည် ် ရိုးး��ရှှင်းး�ပြီး�း� သင်ယ်ူူသူူများ��း မေး�းခွွန်းး�တစ်ခ်ုုကိုု� ဖြေ�ေရန် ် (သို့့��မဟုုတ်)် 

ပြ�ဿနာာ တစ်ခ်ုုကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန် ် အတူူတကွွ ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် 

သင်၏်အတန်းး�တွငွ် ်တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�ခြ�င်းး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန် ်အော�ာက်ပ်ါါအဆင့်�်များ��းကိုု� ဆော�ာင်ရ်ွကွ််

ပါါ။

၁။ 	တွေး�း�ပါါ 	 ။	 ။	 သင်မ်ည့်�်အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ော�ာ တိိကျျသည့််�မေး�းခွွန်းး�

တစ်ခ်ုုကိုု� မေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အစပြု�ုပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ထိုု�အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််�

ပတ်သ်က်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�တို့့�� သိိထားး�ပြီး�း�သော�ာ (သို့့��မဟုတု်)် သင်ယ်ူခူဲ့့�ပြီး�း�သော�ာ အချျက်မ်ျား��းကိုု� 

စဉ်းး�စား�းပါါစေ�။

၂။	 ယှှဉ်တ်ွဲဲ�ပါါ ။	 ။	 အတန်းး�ဖော်�်�နှှင့်�် နှှစ်ဦ်းးတစ််တွဲဲ� (သို့့��မဟုုတ်)် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ွဲ့့��ပါါစေ�။

၃။	 မျှှဝေ�ပါါ 	 ။	 ။	မိိမိိ ၏အဖော်�်�နှငှ့်�် နှစှ်ဦ်းးတစ်တ်ွဲဲ� (သို့့��မဟုတု်)် အုပု်စ်ုငုယ်အ်တွငွ်းး� မျှှဝေ�

ပါါစေ�။ မေး�းခွွန်းး�နှှင့်�် ပတ်သ်က်၍် အခြား��းသူူများ��း၏အတွေး�း�များ��းကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါစေ�။  

ဆရာာက ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�ကိုု� တစ်တ်န်းး�လုံးး��ပုံံ�စံဖံြ�င့််� ချဲ့့��ထွွင်သ်ွားး��နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

အနီးး�ကပ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (Tutorials)

အနီးး�ကပ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�သည် ်ဆရာာနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး� တစ်ဦ်းးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် ဆရာာ

နှှင့်�် အုုပ််စုုငယ််လိုု�က်် တွေ့�့�ဆုံံ�မှုုဖြ�စ််သည််။ အနီးး�ကပ််ဆွေး�း�နွေး�း�သင််ကြား�း�ရာာတွွင်် တစ််ဦးး

တစ်ယ်ော�ာက်ခ်ျျင်းး� အသေး�းစိိတ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�မှုုနှှင့််� စိိတ်က်ူးး�အတွေး�း�အခေါ်�် ဖော်�်�ထုုတ််ရှာာ�ဖွေ�ေမှုုကိုု� 

ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။် ယင်းး�တို့့��သည် ်လူူမှုုရေး�းထိိန်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှုု (သို့့��မဟုုတ်)် ပညာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာကိိစ္စစ

များ��းကိုု� အဓိိကထားး� ဆွေး�း�နွေး�း�သည်။် အခြား��းဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ ဆွေး�း�နွေး�း�မှုမုျား��းမှာာ� ပညာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ

အကြော��ာင်းး�အရာာ နှှင့်�်ပတ်သ်က်၍် အခက်အ်ခဲဲတွေ့�့�နေ�သူူ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ထော�ာက်ပ်ံ့့�

ကူူညီီရန် ် (သို့့��မဟုုတ်)် အတန်းး�တွွင်းး� သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ် ပျျက်က်ွွက်ခ်ဲ့့�သူူများ��းကိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီီ

ရာာတွွင် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အင်တ်ာာနက်အွနွ်လ်ိုု�င်းး�စာာမျျက်န်ှာာ�များ��း အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� (Virtual Learning Environment - VLE)

ကျျယ်က်ျျယ်ပ်ြ�န့်�ပြ�န့် �်  အသုံးး��ပြု�ုလျျက်ရ်ှိိ�သော�ာ ဤကိိရိိယာာသည် ် အပိုု�ဆော�ာင်းး�သင်ယ်ူူရန်န်ှှင့်�် 

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူရန်် သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျရေး�းနည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် ဤသင်က်ြား�း�နည်းး�တွွင် ်

လုပု်င်န်းး�များ��း၊ သင်ယ်ူမူှုစုွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း၊ ဝက်ဘ််ဆ်ိုု�က်ဒ််န်ှငှ့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်မ်ှုလုင့်�်(ခ်)်များ��းကိုု� မျှှဝေ�ပေး�း

ထားး�ပြီး�း� ဝီကီီ၊ီ ဖိုု�ရမ်န်ှငှ့်�် ဝက်ဘ််ဆ်ိုု�က်ဒ််က်ဲ့့�သို့့��သော�ာ ကိိရိိယာာအမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ နား�းလည််

သိိရှိိ�ရန် ် စူးး�စမ်းး�ဖော်�်�ထုုတ်က်ြ�သည်။် အင်တ်ာာနက်အ်ွွန်လ်ိုု�င်းး�စာာမျျက်န်ှာာ�များ��း၊ အွွန်လ်ိုု�င်းး�

စာာကြ�ည့်�်တိုု�က် ်အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့်�် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူမူှုု အထော�ာက်အ်ကူပူစ္စစည်းး�များ��း၊ 

ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

အလုုပ်ရ်ုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��း (Workshops)

အလုပု်ရ်ုံံ�ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��းမှာာ� အုပု်စ်ုလုိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�မှုမုျား��းဖြ�စ်က်ြ�သည်။် ယင်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�များ��းတွငွ်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အကြော��ာင်းး�အရာာသစ်အ်ပေါ်�် မိိမိိတို့့��၏ နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုနှှင့်�် 

လေ့�့ကျျင့်�မှုမုျား��း တိုးး��တက်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��စေ�ရန် ်ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်က်ြ�သည်။် ဤနည်းး�လမ်းး�သည် ်ပူးး�ပေါ�ါင်းး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််မှုု၊ ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုနှှင့််�အတူူ ဆရာာ၏ သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုုလည်းး� ပါါဝင်သ်ည်။် အလုုပ််ရုံံ�

ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�တွွင် ် ခေါ�ါင်းး�စဉ်တ်စ််ခုုကိုု� အသေး�းစိိတ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�မှုုများ��းနှှင့််� သင်ယ်ူူနေ�သည်မ်ျား��းကိုု� 

အသုံးး��ချျရန်၊် လေ့�့ကျျင့်�နိုု�င််ရန််အတွွက် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အခွွင့်�်အရေး�းပေး�းသည်။်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စုုစည်းး�ပေး�းထားး�သော�ာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူသေ�တ္တာာ�

သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုကုိုု� မသင်ယ်ူမူီ၊ီ သင်ယ်ူနူေ�ဆဲဲနှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း�ချိိ�န် မ်ျား��းတွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူမုူှုကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ေး�းရန် ်မတူညူီသီော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းစွာာ�ရှိိ�ပါါသည်။် ဤဆရာာလမ်းး�ညှွှန်တ်ွငွ် ်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�  

၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူူမှုုကိုု� နှုုတ််အားး�ဖြ�င့်�် (သို့့��မဟုုတ််) စာာအားး�ဖြ�င့်�် အကဲဲဖြ�တ််သုံးး��သပ််ချျက််များ��း 

ပေး�းခြ�င်းး�သည် ်သင်ယ်ူနူေ�စဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၏ အရေး�းကြီး�း�သော�ာ အပိုု�င်းး�ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

သတိိထားး�ရန် ်ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် ဆရာာ၏ အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းခြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

သင်ယ်ူူရန်န်ှှင့်�် နော�ာင်တ်ွွင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်် 

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုသည်။် သင်ယ်ူူနေ�စဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အားး� ပရော�ာဂျျက်လ်ုုပ်င်န်းး� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(သို့့��မဟုတု်)် စာာမေး�းပွဲဲ�ကြီး�း�၊ အစမ်းး�စာာမေး�းပွဲဲ�များ��းနှငှ့်�် စစ်ဆ်ေး�းသော�ာ သင်ယ်ူပူြီး�း� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး�မတိုု�င်မ်ီ ီကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လေ့�့ကျျင့်�ရန် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်ဟ်ု ုမှတှ်ယ်ူူ

နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ အသုံးး��များ��းသည့််� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု  

နည်းး�လမ်းး�များ��းမှာာ� -

သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (Demonstration) 

သရုပု်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��သင်ယ်ူနူေ�သော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှု

များ��းကိုု� ဆရာာအားး�ပြ�သစေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဥပမာာ - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကနည်းး�တစ်ခ်ုုကိုု� 

ကပြ�စေ�ခြ�င်းး�၊ သိိပ္ပံံ�လက်တ်ွေ့�့�စမ်းး�သပ်ခ်ျျက်၏် အဆင့်�် တစ်ဆ်င့်�် (သို့့��မဟုုတ်)် ကာာယပညာာမှ ှ

လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုတစ်ခ်ုုကိုု� ပြု�ုလုုပ်စ်ေ�ခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ်သ်ည်။် သရုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပြီး�း� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ တိုးး��တက်မု်ှုကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�နှငှ့်�် ပိုု�မိုု�တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန် ်အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�များ��း 

ပြု�ုလုုပ်ပ်ေး�းနိုု�င်သ်ည်။် သင်ယ်ူူစဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုများ��းအနေ�နှှင့်�် ဆရာာက 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ သရုပု်ပ်ြ�မှုအပေါ်�်ပေး�းသော�ာ သုံးး��သပ်ခ်ျျက်သ်ည် ်ထိုု�ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု 

တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်် ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသည်။်

အိိမ်စ်ာာအလုုပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး� (Homework assignments)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အကြော��ာင်းး�အရာာကုို�ဖတ်ပ်ြီး�း� မေး�းခွနွ်းး�ဖြေ�ေစေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�

အချျက််အလက််များ��း ရှာာ�ဖွေ�ေဖတ််ရှုုစေ�ခြ�င်းး� စသည့်�်လုုပ််ငန်းး�များ��းကိုု� အိိမ််စာာအဖြ�စ််ပေး�း၍ 

စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှုလုမ်းး�ကြော��ာင်းး�မှနှ်က်န်ခ်ြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ�ကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ််

ပေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး�ကော�ာင်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် ပေး�းသော�ာ အိိမ်စ်ာာအလုုပ်အ်လိုု�က် ်အဖြေ�ေများ��း

ကိုု� တစ်တ်န်းး�လုံးး��နှှင့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၊ ပြီး�း�မြော��ာက်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းပေး�းခြ�င်းး�၊ သုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းရေး�း

ပေး�းခြ�င်းး�များ��း ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

နေ့�့စဉ်မ်ှှတ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် ရေး�းသားး�ခြ�င်းး�/ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်ေး�းသားး�ခြ�င်းး� (Journal log/

reflection papers)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက မိိမိိတို့့��၏ ဆရာာအတတ််ပညာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှု ုတိုးး��တက်မ်ှုုအပေါ်�် ခံစံား�းချျက်န်ှှင့်�် 

အတွေး�း�များ��းကိုု� နေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် ရေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ဆရာာ

တစ််ဦးးဖြ�စ််လာာရန််အတွွက်် မိိမိိတို့့� �၏ တိုးး��တက််မှုုများ��းကို� သုံးး��သပ််ခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� မိိမိိတို့့� �၏ 

သင်ယ်ူမုူှုကိုု� လေး�းနက်စ်ွာာ�စဉ်းး�စား�းစေ�ရန် ်နေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် နှငှ့်�် ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ်ခ်ျျက် ်

စာာတမ်းး�များ��းက ကူညူီပီေး�းသည်။် မိိမိိတို့့��၏ သင်ယ်ူမူှုကုိုု� သိိရှိိ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်သင်ယ်ူူ

နေ�သော�ာ ဘာာသာာရပ်န်ှှင့်�် အခြား��းဘာာသာာရပ်မ်ျား��းကိုု� ဆက်စ်ပ်န်ိုု�င်ရ်န််၊ ကြုံ�ံ�တွေ့�့ �လာာသော�ာ 

ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�နိုု�င်ရ်န််နှှင့်�် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�မှ ှ သင်ယ်ူူတတ်ရ်န် ် ကူူညီီပေး�းသည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက နေ့�့စဉ််မှှတ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် နှှင့်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက် ်စာာတမ်းး�များ��းကိုု� 

ပြ�င်ဆ်င်ရ်ာာတွွင် ် ဆရာာများ��းက အလေး�းထားး�ဆင်ခ်ြ�င် ် သုံးး��သပ်သ်င့်�သော�ာ နယ်ပ်ယ်မ်ျား��းကိုု� 

အကြံ�ပံေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး� (Observation)

ပုံံ�စံတံကျျမဟုုတ်သ်ော�ာ ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�တွွင် ် အတန်းး�တွွင်းး�လှှည့််�လည်ခ်ြ�င်းး�၊ အုုပ်စ်ုုများ��း 

ဆွေး�း�နွေး�း�နေ�စဉ် ်နား�းထော�ာင်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် မျျက်လ်ုံးး��ချျင်းး�ဆုံံ�အော�ာင်က်ြ�ည့်�်ခြ�င်းး�တို့့��သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း အကြော��ာင်းး�အရာာအားး� နား�းလည်မ်ှုုရှိိ�/မရှိိ�ကိုု� ယေ�ဘုုယျျအားး�ဖြ�င့််� သိိနိုု�င်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�

ကော�ာင်းး�များ��း ဖြ�စ်က်ြ�သည်။် ပိုု�မိုု�ပုံံ�စံကံျျသော�ာ ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာခြ�င်းး�တွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ အဖြေ�ေ

များ��း (သို့့��မဟုုတ််) တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်ချျက််များ��းပါါသော�ာ စာာရင်းး�/ပုံံ�စံံ (Checklist) 

(သို့့��မဟုုတ်)် အမှှတ်ပ်ေး�းရန် ်စံသံတ််မှှတ််ချျက်မ်ျား��းပါါသော�ာစာာရင်းး�/ပုံံ�စံ ံ(Criteria) ကိုု�အသုံးး��ပြု�ု

ပြီး�း� ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာ စစ်ဆ်ေး�းသည်။် ထို့့��နော�ာက် ်ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာခဲ့့�သော�ာ တွေ့�့�ရှိိ�ချျက်မ်ျား��းအပေါ်�် 

အခြေ�ေခံပံြီး�း� တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ံပြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� ပေး�းသည်။်

အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (Peer- assessment)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိိမိိတို့့��အချျင်းး�ချျင်းး�၏ အလုပု်က်ိုု� အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်စ်ေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် 

အကဲဲဖြ�တ် ် ထင်မ်ြ�င်ခ်ျျက်ပ်ေး�းစေ�ခြ�င်းး�အားး� အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�  

ဟုခုေါ်�်သည်။် အချျင်းး�ချျင်းး� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းတွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား��းအပေါ်�် အခြေ�ေခံပံြီး�း� အချျင်းး�ချျင်းး� တုံ့့��ပြ�န်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းပေး�းနိုု�င်ရ်န် ်

စစ်ဆ်ေး�းရန် ်အချျက်မ်ျား��းပါါသော�ာစာာရင်းး� (Checklist) (သို့့��မဟုတု်)် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက််

ဇယားး� (Rubric) လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ် ်သင်က်ြား�း�ချိိ�န် အ်တွငွ်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း အချျင်းး�ချျင်းး� အပြ�န်အ်လှှန် ် ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပြီး�း� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာသည့်�ပုံံ�စံံကိုု� ဖြ�ည့််�ခြ�င်းး�

သည်လ်ည်းး� အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ပုံံ�စံတံစ််ခုုဖြ�စ်သ်ည်။်

တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး� (Presentation)

တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�သည် ် သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ဆင်တ်ူူဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��သော်�်� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ဘက််မှှ ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆင််မှုုများ��း ပိုု�၍ပြု�ုလုုပ််ရသည််။ အုုပ််စုု (သို့့��မဟုုတ််) တစ််ဦးးချျင်းး�စီီအားး� 

၎င်းး�တို့့��၏ လုပု်င်န်းး�ကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် တ်ွငွ် ်တင််ပြ�စေ�ခြ�င်းး�သည် ်နား�းလည်မု်ှုကုို� စစ်ဆ်ေး�းရန်၊် 

အသိိမှား��းများ��းကိုု� ပြ�င်ပ်ေး�းရန်န်ှှင့်�် တုံ့့��ပြ�န််သုံးး��သပ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းရန်် အကော�ာင်းး�ဆုံးး��အခွွင့်�်အလမ်းး�

ဖြ�စ်သ်ည်။်

စီီမံခံျျက်မ်ျား��း (Projects)

စီမီံခံျျက်မ်ျား��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းတစ်ဦ်းးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အုပု်စ်ုလုိုု�က်ပ်ူးး�ပေါ�ါင်းး�၍ ပြီး�း�ဆုံးး��အော�ာင််

ဆော�ာင််ရွွက်ရ်သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည်။် ဤလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာနား�းလည်မ်ှုုနှှင့်�် လုုပ်င်န်းး�ပြု�ုလုုပ်ရ်င်းး� တတ်မ်ြော��ာက်သ်ွားး��သော�ာ 

ဒီီဇိုု�င်းး�ဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ လိုု�အပ််သော�ာ အစီီအစဉ််များ��းပြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး�နှှင့်�် စီီမံံချျက််လုုပ််ငန်းး�များ��း ပြု�ုစုုခြ�င်းး� 

မှတှစ်ဆ်င့်�် တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုများ��းကို� ပြ�သခွင်ွ့်�ရရှိိ�စေ�သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ခေါ�ါင်းး�စဉ်တ်စ်ခ်ုု 

(သို့့��မဟုုတ််) နေ့�့စဉ််ဘဝပြ�ဿနာာတစ််ခုုကိုု� စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာရန်် စီီမံံချျက််/ပရော�ာဂျျက််

တစ်ခ်ုုပြီး�း�ဆုံးး��သည်အ်ထိိ အချိိ�န် ်အတန််ကြာ�ာအော�ာင် ် ဆော�ာင်ရ်ွွက်က်ြ�ရသည်။် ဆရာာသည် ်

အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် သတ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး� (Rubric) အပါါအဝင် ်စီီမံခံျျက်လ်ုုပ်င်န်းး�များ��း ပြီး�း�စီးး�စေ�ရန် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��း ပေး�းကြ�ရန် ်မေ�တ္တာာ�ရပ်ခ်ံပံါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အမေး�းအဖြေ�ေများ��း (Question and answer)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် သင််ယူူနေ�သော�ာအကြော��ာင်းး�အရာာကုို� နား�းလည််သဘော�ာပေါ�ါက််မှုု 

ရှိိ�သည်/်မရှိိ�သည်က်ိုု� သိိရှိိ�ရန် ်အပိိတ်မ်ေး�းခွနွ်းး�နှငှ့်�် အဖွငွ့်�်မေး�းခွနွ်းး�များ��းမေး�းခြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း၏ သင််ယူူမှုုကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ််ပေး�းရန် ်ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် အမေး�း

အဖြေ�ေများ��း ပြု�ုလုုပ်န်ေ�စဉ်် မတူူညီီသော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�အမျိုး� း��မျိုး� း��အားး� အဖြေ�ေပေး�းရန် ်ဖိိတ််ခေါ်�်

ပါါ။ မှှန်က်န်သ်ော�ာ အဖြေ�ေတစ်ခ်ုုသာာရှိိ�သည့််� အပိိတ််မေး�းခွွန်းး�ကိုု� မေး�း၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်သ်ကဲ့့�သို့့�� တစ်ခ်ုုထက်ပ်ိုု�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းပေး�းနိုု�င်သ်ည့်�် မေး�းခွွန်းး�များ��း

ကိုု� မေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်မှုကုိုု� ပိုု�မိုု�ဖြ�စ်ထ်ွနွ်းး�စေ�ပြီး�း� လေး�းနက်စ်ွာာ�

ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်

ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး� (Quiz)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသိိပညာာဗဟုသုုတုကိုု� စမ်းး�သပ်စ်စ်ဆ်ေး�းရန် ်ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွနွ်းး�တိုု�များ��း 

မေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� အတန်းး�အတွွင်းး�တွွင် ် တစ်တ်န်းး�လုံးး��လုုပ်င်န်းး� 

အနေ�ဖြ�င့်�်သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ အတန်းး�ချိိ�န် ပ်ြ�င်ပ်တွငွ် ်ဖြေ�ေဆိုု�စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး� 

စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် 

စာာမေး�းပွဲဲ�ကြီး�း�အတွွက် ်လေ့�့ကျျင့််�ပေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး� တစ်ခ်ုုအဖြ�စ်လ်ည်းး� သုံးး��နိုု�င်သ်ည်။်

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (Self-assessment)

ဤအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက ၎င်းး�တို့့��၏ အားး�သာာချျက်၊် အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� 

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�ဖြ�စ်စ်ဉ်သ်ည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်

လိုု�အပ်န်ေ�သေး�းသော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ပြီး�း�  

၎င်းး�တို့့��ကိုု� ဖြ�ည့်�်ဆည်းး�ပေး�းရန်အ်တွက်ွ် အစီအီစဉ်မ်ျား��းချျမှတှ်ရ်န် ်ကူညူီပီေး�းသည်။် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� 

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိိမိိ၏သင်ယ်ူမုူှုနှငှ့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုကုို� 

မိိမိိကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်တာာဝန်ယ်ူတူတ်စ်ေ�ရန် ်အားး�ပေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် အချျင်းး�ချျင်းး� စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ကဲ့့�သို့့��ပင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့်�်လုပု်င်န်းး� (သို့့��မဟုတု်)် 

တတ်မ်ြော��ာက်ထ်ားး�ရမည့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းအားး� မည်သ်ို့့��အသုံးး��ချျရမည်န်ှငှ့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� နား�းလည်ရန်န်ှငှ့်�် အသုံးး��ပြု�ုတတ်စ်ေ�ရန် ်ဆရာာက ကူညူီပီြ�သပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရန် ်

လိုု�အပ်ပ်ါါလိိမ့်�်မည်။်

ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�များ��း (Written examinations)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အခြေ�ေခံအံသိိပညာာနှှင့်�် သင်တ်န်းး�အတွွင်းး�  

ဆွေး�း�နွေး�း�ခဲ့့�သည့်�် သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ သင်က်ြား�း�နည်းး�အတတ်ပ်ညာာများ��းအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုု

တို့့��ကိုု� စစ််ဆေး�းရန် ် ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�များ��းကိုု� ပုံံ�မှှန််အားး�ဖြ�င့််� စာာသင်န်ှှစ်ဝ်က်အ်ဆုံးး��တိုု�င်းး�တွွင်် 

ကျျင်းး�ပပါါသည်။်

သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုုကိုု� သင်ယ်ူူတတ််စေ�ရန် ်ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရာာ၌ ကျျင့််�သုံးး��သင့််�သော�ာ ယေ�ဘုုယျျ

နည်းး�လမ်းး�များ��း

ဤဆရာာလမ်းး�ညွှှန်တ်ွွင် ် အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�အချို့့� ��သည် ် သင့်�်အတွွက် ်

အသစ်အ်ဆန်းး� ဖြ�စ််ကော�ာင်းး�ဖြ�စ််နိုု�င်ပါါသည််။ သို့့��ဖြ�စ််၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရရှိိ�သွားး��စေ�လိုု�သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ရရှိိ�နိုု�င်စ်ေ�ရန် ်အဆိုု�ပါါသင််ယူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းတွွင် ်

မည်သ်ို့့�� အသုံးး��ပြု�ုရမည်ဆ်ိုု�သည်န်ှှင့်�် ပတ်သ်က်၍် ဆရာာသည် ်သေ�ချာ�ာစွာာ�ဂရုုတစိုု�က် ်စီီစဉ်ရ်န်် 

အချိိ�န် ယ်ူူသင့််�ပါါကြော��ာင်းး� အကြံ�ပံြု�ုလိုု�ပါါသည်။်

အော�ာက််ဖော်�်�ပြ�ပါါ အချျက််များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင်ယ်ူူရေး�းတွွင် ် အထော�ာက်အ်ကူူ 

ဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ်သင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် ဖြ�ည့််�စွွက်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက် ်အချို့့� ��ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် 

သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုု မပြု�ုလုုပ်မ်ီီ သင်သ်ည် ်အော�ာက််ပါါအချျက်မ်ျား��းကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျရန် ်သင်ခ်န်းး�စာာပါါ အကြော��ာင်းး�အရာာပမာာဏ အနည်းး�ငယ်က်ိုု� ရွေး�း�ချျယ််

ပါါ။ မှှတ််သားး�ထားး�ရမည့်�အချျက််မှာာ� ယေ�ဘုုယျျအားး�ဖြ�င့််� မိိနစ်် (၅၀) စာာသင််ချိိ�န် ်၏ 

သုံးး��ပုံံ�တစ်ပ်ုံံ�ကိုု�သာာ သင််ခန်းး�စာာပါါ အကြော��ာင်းး�အရာာသင်က်ြား�း�ပို့့��ချျရန် ်အသုံးး��ပြု�ုသင့်�်သည််

ကိုု� သတိိရပါါ။ သို့့��မှသှာာလျှှင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သင်က်ြား�း�သည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာ

များ��း၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုစွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�နိုု�င်ရ်န်် လုံံ�လော�ာက်သ်ော�ာအချိိ�န် ် ရရှိိ�မည််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� ပိုု�၍နက်န်ဲဲစွာာ� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်န်ိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

•	 သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာမှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသင်ယ်ူရူန် ်အရေး�းပါါဆုံးး��ဟုု ထင်မ်ြ�င််

ယူဆူသော�ာ အဓိိကအချျက်မ်ျား��းကိုု� မှတှ်စ်ုရုေး�းထားး�ပါါ။ အတန်းး�တွငွ်းး� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုများ��း 

ပြု�ုလုပု်သ်ည့်�်အခါါ ယင်းး�အဓိိကအချျက်မ်ျား��းကိုု� မပျျက်မ်ကွကွ် ်ဆွေး�း�နွေး�း�မိိစေ�ရန် ်အဆိုု�ပါါ 

မှှတ်စ်ုုကိုု� ကိုးး��ကားး�ပါါ။

•	 အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� မည်သ်ို့့�� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျပေး�းမည်ဆ်ိုု�သည်န်ှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် ရှငှ်းး�လင်းး�

သေ�ချာ�ာအော�ာင်် လုုပ််ဆော�ာင််ပါါ။ လိုု�အပ််ပါါက ဤလမ်းး�ညွှှန််ပါါ အကြံ�ံပြု�ုချျက််များ��းကိုု� 

ကိုးး��ကားး�ပါါ။ အခြား��းဆရာာများ��းနှှင့််�လည်းး� တိုု�င်ပ်င်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ပါါ။ သင်၏် စာာသင်ခ်န်းး�

အခြေ�ေအနေ�နှငှ့်�် ကိုု�က်ညီသီော�ာ သင််ယူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ� လုပု်ဆ်ော�ာင််နိုု�င်ရ်န် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူမူှုအုဆင့်�်များ��းကိုု� လွတွ်လ်ပ်စ်ွာာ� ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုပုြု�ုလုပု်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုစုီအီတွကွ် ်တစ်ဆ်င့်�်ပြီး�း�တစ်ဆ်င့်�် မည်သ်ို့့��လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်မည်က်ိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း နား�းလည်န်ိုု�င််စေ�ရန် ်ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ရေး�းသားး�

ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�ပါါ။ ဤညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ပါါဝါါပွိုု��င့်�်အသုံးး��ပြု�ု၍ဖြ�စ်စ်ေ�၊ လက်က်မ်းး�

စာာစော�ာင်မ်ျှှဝေ�၍ဖြ�စ်စ်ေ�၊ သင်ပ်ုုန်းး�ပေါ်�်တွွင် ် ရေး�းသားး�၍ဖြ�စ်စ်ေ� ပြ�သနိုု�င်ပ်ါါသည်။် 

ညွှနှ်က်ြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး�� ဖတ်ရ်ှုနုိုု�င်လ်ော�ာက်သ်ည့်�် စာာလုံးး��ကြီး�း�

ကြီး�း�ဖြ�င့််�ရေး�းပါါ။

•	 ညွှနှ်က်ြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည်းး�ဖြ�ည်းး�နှငှ့်�်မှနှ်မ်ှနှ် ်တစ်ဆ်င့်�်ပြီး�း�တစ်ဆ်င့်�် နှုတု်ဖ်ြ�င့်�်ရှငှ်းး�ပြ�နိုု�င််

ရန် ်ကြို��ုတင်လ်ေ့�့ကျျင့်�်ထားး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဤသို့့�� လေ့�့ကျျင့်�်ထားး�ခြ�င်းး�သည်် လုပု်င်န်းး�မစတင််မီီ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ရှှင်းး�ပြ�ရန်အ်တွွက် ်အဆင်သ်င့်�ဖြ�စ်စ်ေ�

ပါါလိိမ့်�်မည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်လ်ည်းး� သူတူို့့��မည်သ်ည်က်ိုု� ပြု�ုလုပု်ရ်မည်ဆ်ိုု�သည်က်ိုု� 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဤသို့့�� ကြို�ု�တင်လ်ေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�ကိုု� 

သူူငယ်ခ်ျျင်းး�တစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုုတ်)် လုုပ်ဖ်ော်�်�ကိုု�င်ဖ်က်တ်စ်ဦ်းးနှှင့်�် ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် 

ထို့့��ပြ�င် ်မည်သ်ည့်�်အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ပိုု�မိုု�ရှငှ်းး�လင်းး�စွာာ� ရှငှ်းး�ပြ�ရန် ်လိုု�အပ်သ်ည်မ်ျား��း

ရှိိ�ပါါက အကြံ�ပံြု�ုပြော��ာဆိုု�ရန် ်၎င်းး�တို့့��အားး� တော�ာင်းး�ဆိုု�ပါါ။ 

•	 အချိိ�န် ရ်ပါါက သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�စဉ််အတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်စ်ေ�လိုု�သော�ာ လုုပ်င်န်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ုံံ�ကိုု� နမူူနာာသရုုပ်ပ်ြ�ရန် ် ပြ�င်ဆ်င်ပ်ါါ။  

ဤနမူူနာာလုုပ််ဆော�ာင်ပ်ြ�မှုုတွွင် ် အခြား��းဆရာာတစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုုတ်)် နှှစ််ဦးးအားး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအဖြ�စ် ် ပါါဝင််စေ�ပြီး�း� အချိိ�န် ်တိုု�သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(short role-play) ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဤသို့့�� လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုသည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သူူတို့့�� မည်သ်ည့်�်အရာာကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င့်�ကြော��ာင်းး� တိိကျျစွာာ� 

တွေ့�့�မြ�င်န်ိုု�င််စေ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 အကယ်၍် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် ်တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� တစ်စ်ုံံ�တစ်ခ်ုု

ပြု�ုလုုပ် ် ဖန်တ်ီးး�စေ�ရန် ် မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သည်ဆ်ိုု�ပါါက သင့်�်အနေ�ဖြ�င့်�် နမူူနာာတစ်ခ်ုု 

(သို့့��မဟုတု်)် လုပု်င်န်းး�အပြီး�း� ရရှိိ�မည့်�ရလဒ်တ်စ်ခ်ုကုိုု� ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�ရပါါမည်။် ဤသည်မ်ှာာ� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လုပု်င်န်းး�ပြု�ုလုပု်န်ေ�စဉ်အ်တွငွ်းး� ၎င်းး�တို့့��အနေ�ဖြ�င့်�် မည်သ်ည့်�်အရာာကိုု� 

ဖန်တ်ီးး�ရမည်က်ိုု� ရည်ရ်ွွယ်ထ်ားး�သင့််�ကြော��ာင်းး�ကိုု� ပြ�သနိုု�င်ရန််၊ သိိရှိိ�စေ�ရန်အ်တွွက်် 

ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် 

စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� သင်ခ်န်းး�စာာမစမီီ (သို့့��မဟုုတ်)် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုခုု မပြု�ုလုုပ်မ်ီီ 

အော�ာက််ပါါအချျက်မ်ျား��းကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််မည်ဆ်ိုု�ပါါက များ��းစွာာ� အထော�ာက်အ်ကူူ ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င််

ပါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် ညွှှန််ကြား�း�ထားး�သော�ာအလုုပ်မ်ျား��းအတွွက် ်

လိုု�အပ်သ်ည်မ်ျား��းနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� ပေး�းဝေ�ပါါ။ 

အွွန်လ်ိုု�င်းး�စာာကြ�ည့််�တိုု�က််အားး� ကော�ာင်းး�စွာာ�အသုံးး��ချျရန်န်ှှင့်�် လိုု�အပ််သော�ာ သင်က်ြား�း�

သင််ယူူမှုု အထော�ာက််အကူူပစ္စစည်းး�များ��းကို� အွွန််လိုု�င်းး�စာာကြ�ည့််�တိုု�က်် (သို့့� �မဟုုတ််) 

အွွန််လိုု�င်းး�မှှ ရယူူရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� တိုု�က်တ်ွွန်းး�ပါါ။

•	 သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျရာာတွငွ် ်သင်လ်ုပု်ဆ်ော�ာင်စ်ေ�လိုု�သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�နှှင့်�် ပတ်သ်က်သ်ည့်�် ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

နား�းလည််စေ�ရန်် ရှှင်းး�လင်းး�သော�ာ ညွှှန််ကြား�း�ချျက်များ��းကို� နှုုတ််အားး�ဖြ�င့််�ဖြ�စ််စေ�၊ 

စာာအားး�ဖြ�င့််�ဖြ�စ်စ်ေ� ပေး�းပါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င့်�်သည်မ်ျား��းကိုု� အချိိ�န် ်တိုု�သရုုပ်ဆ်ော�ာင် ် သင်က်ြား�း�

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နည်းး� (short role-play) ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� နမူူနာာလုုပ်ပ်ြ�ပါါ။

•	 အတန်းး�မစမီ ီသင် ်ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သော�ာ သင်ယ်ူမူှုရုလဒ် ်နမူနူာာပုံံ�စံကံိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အားး� ပြ�သပါါ။

•	 သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အားး� မည်သ်ို့့�� ပြု�ုလုုပ်ရ်မည်ဆ်ိုု�သော�ာ ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းအားး� 

နား�းလည်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုတု်)် နှစှ်ဦ်းး၊ သုံးး��ဦးးအားး� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၎င်းး�တို့့��နား�းလည်သ်လိုု� ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်စ်ကားး�အသုံးး��အနှုုန်းး�ဖြ�င့််� အတန်းး�သို့့�� ပြ�န်လ်ည်ရ်ှှင်းး�ပြ�

စေ�ပါါ။ 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လုုပ်င်န်းး�ပြီး�း�စီးး�အော�ာင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ရ်န်် အချိိ�န် ်မည်မ်ျှှရမည််

ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� ပြော��ာပြ�ထားး�ပါါ။

စာာသင်ခ်ျိိ�န် ်အတွွင်းး� အော�ာက်ပ်ါါအချျက််များ��းကိုု� ဆော�ာင်ရ်ွွက််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုကိုု� 

အထော�ာက်အ်ကူူ ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င််ပါါသည်။်

•	 သင် ် ပို့့��ချျသင်က်ြား�း�ပေး�းသော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��း (သို့့��မဟုုတ်)် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အားး� ၎င်းး�တို့့�� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုု ရှိိ�သည်/်မရှိိ�သည်ဟ်ုု ယူူဆရသော�ာ လက္ခခဏာာသွွင်ပ်ြ�င်မ်ျား��းကိုု� 

အကဲဲခတ််ကြ�ည့််�ပါါ။ အကယ်၍် အချို့့� ��အချျက်မ်ျား��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်

နား�းလည်ရ်န််ခက်ခ်ဲဲနိုု�င်သ်ည်ဟ်ုု သံသံယဖြ�စ်ပ်ါါက ၎င်းး�ခက််ခဲဲသော�ာ သတင်းး�

အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� အခြား��းမတူူကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ရှှင်းး�ပြ�ပေး�းခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုတု်)် ထိုု�သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� တစ်ပ်ိုု�င်းး�စီခီွဲဲ�ထုတု်ပ်ြီး�း� အပိုု�င်းး�လိုု�က်ရ်ှငှ်းး�

ပြ�ခြ�င်းး�ကိုု� ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

•	 စာာသင်ခ်န်းး�၏ နေ�ရာာအနှံ့့��လှှည့်�်လည်သ်ွားး��လာာပြီး�း� အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််

ပါါသည်။်

-	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး�� ပါါဝင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

-	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းတွွင် ်မေး�းစရာာမေး�းခွွန်းး�များ��းရှိိ�လျှှင် ်ဖြေ�ေဆိုု�ပေး�းပါါ။

-	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းတွွင် ် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��း လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ည်မ်ျား��း

အားး�လုံးး�� ရှိိ�နေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

-	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းအားး� ညွှှန်က်ြား�း�ထားး�သည့််�အတိုု�င်းး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�ခြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ� လေ့�့လာာကြ�ည့်�ခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။ 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မေး�းခွွန်းး�များ��းမေး�းရန် ်တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းပါါ။

•	 အကယ်၍် နား�းလည်မ်ှုုလွဲဲ�နေ�ကြော��ာင်းး� တွေ့�့�ရှိိ�ရလျှှင် ်ထိုု�ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး� တိုု�က်ရ်ိုု�က််

ပြော��ာဆိုု�ရှှင်းး�လင်းး�ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� အကျိုးး� ��ရှိိ�မည့််� အချျက်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါက 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ကိုု� အာာရုံံ�စိုု�က်ရ်န်် ပြော��ာပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�တိုု�င်းး�သိိအော�ာင် ်ရှှင်းး�ပြ�

ပေး�းပါါ။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 သင်ခ်န်းး�စာာများ��းရှေ့�့�မဆက်မ်ီ ီ“ဆရာ့့�မှတှ်စ်ုု” ညွှနှ်က်ြား�း�ချျက်ဇ်ယားး�ကွကွ်တ်ွငွ် ်ပါါရှိိ�သည့်�် 

အလေး�းပေး�းသိိစေ�လိုု�သော�ာ အချျက်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကော�ာင်းး�စွာာ�သင်ယ်ူူနေ�

ကြော��ာင်းး�ကိုု� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်အ်တွွက် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

အတန်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် ်တွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါအချျက််များ��းလုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� အထော�ာက်အ်ကူူ ဖြ�စ်စ်ေ�

နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာသင်ယ်ူမူှုပုြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် တ်ွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့်�် မည်မ်ျှှနား�းလည်သ်ွားး��

သည်က်ိုု� ဆန်းး�စစ်အ်ကဲဲခတ်ပ်ါါ။ ဤသို့့��ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််

ရန် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�ကိုု�ရစေ�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှုရုလဒ်ပ်ေါ�ါက်မ်ြော��ာက်မ်ှုကုိုု�

လည်းး� အချုု�ပ်အ်ားး�ဖြ�င့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်သ်ည်။် ဤသင်ခ်န်းး�စာာသင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူ

မှုုက ဆရာာများ��းအတွွက် ်တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံသံတ်မ်ှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင် ် (TCSF) နှှင့်�် 

ကိုု�က်ည်ီအီော�ာင် ်မည်သ်ို့့�� ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းကြော��ာင်းး�ကိုု�လည်းး� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�

ပါါသည်။် 

•	 သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျပေး�းထားး�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းထဲဲမှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� 

စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းသည်ဟ်ုု ယူူဆမှတှ်ယ်ူသူော�ာ (သို့့��မဟုတု်)် ၎င်းး�တို့့��ကိုု� အံ့့�အားး�သင့်�်စေ�သော�ာ 

အချျက်တ်စ််ခုုကိုု� ပြ�န််လည်ဝ်ေ�မျှှရှှင်းး�လင်းး�စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��၏ နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုကိုု� အကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 လတ်တ်လော�ာ သင်ပ်ို့့��ချျသင်က်ြား�း�ပေး�းထားး�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာအပေါ်�် 

မေး�းခွွန်းး�များ��းမေး�းရန်န်ှှင့်�် ဝေ�ဖန််သုံးး��သပ်မ်ှုုများ��း ပြု�ုလုုပ်ရ်န်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� 

တိုု�က်တ်ွွန်းး� အားး�ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။် 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုတု်)် နှစှ်ဦ်းးတို့့��အားး� သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�ပြု�ုလုပု်ခ်ျိိ�န် အ်တွငွ်းး� 

၎င်းး�တို့့��လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ဲ့့�သည်မ်ျား��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်ဝ်ေ�မျှှရှှင်းး�လင်းး�ပေး�းရန် ် ညွှှန််ကြား�း�ပါါ။ 

အကယ်၍် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�သည် ်သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုပြီး�း�နော�ာက် ်ရရှိိ�လာာမည့််�ရလဒ််

အတွွက်် ပြ�င်ဆင််လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး� မဟုုတ််ပါါက ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးး (သို့့��မဟုုတ််) 

နှှစ််ဦးးတို့့��အားး� ဤလုုပ်င်န်းး�မှှ ၎င်းး�တို့့�� သင်ယ်ူူရရှိိ�ခဲ့့�သော�ာ အရာာများ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ပေး�းရန််

ညွှှန််ကြား�း�ပါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးစီမီှ ှ၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အတွေး�း�စိိတ်က်ူးး�များ��း

ကိုု� ဝေ�မျှှတင်ပ်ြ�ပြီး�း�ပါါက ၎င်းး�တို့့�� ဝေ�မျှှပေး�းလိုု�က်သ်ော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာမှှ အတန်းး�သို့့�� 

အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�လို�သည့်�် ရှုုထော�ာင့််�တစ််ခုု (သို့့� �မဟုုတ််) နှှစ််ခုုကိုု� ရွေး�း�ချျယ််ပါါ။  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်သ်ော�ာ အချျက်မ်ျား��းသည် ်သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�နှငှ့်�် ပတ်သ်က်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး�လုံးး�� သင်ယ်ူူမှှတ််သားး�စေ�လိုု�သည့််� အဓိိကအချျက်မ်ျား��း ဖြ�စ်သ်င့်�်သည်။် 

စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး�တွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လွတွ်လ်ပ်စ်ွာာ� မေး�းခွနွ်းး�များ��းမေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ၊ ၎င်းး�တို့့��၏ 

အတွေး�း�အမြ�င်မ်ျား��းကိုု� မျှှဝေ�ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ၊ လုံံ�ခြုံ�ံ�စိိတ် ်ချျမှုုရှိိ�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုုကိုု� 

ဖန်တ်ီးး�တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န်် ဟူူသော�ာ အရေး�းကြီး�း�သည့််� အခန်းး�ကဏ္ဍတစ်ခ်ုုကိုု� ဆရာာတစ်ဦ်းး 

အနေ�ဖြ�င့်�် လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်န် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�ပါါသည်။် သင်၏်အကြံ�ပံြု�ုချျက်န်ှငှ့်�် ဝေ�ဖန်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းသည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မြ�န််မာာနိုု�င််ငံ၏ံ ကလေး�းသူူငယ်မ်ျား��းနှှင့််� လူူငယ်မ်ျား��း၏ သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် 

ဘက်စ်ုံံ�ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုကိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုပေး�းနိုု�င်သ်ည့်�်ဆရာာများ��း ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန် ် ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�  

ပေး�းနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ဇယားး� (ခ)။ တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�

အထူးး�ပြု�ု မာာတိိကာာအကြော��ာင်းး�အရာာ

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုစံံ

စာာသင််

ချိိ� န််
အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�

ကိိန်းး�များ��း

၄။ အသက်မ်ွေး�း�မှုု 

အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက် ်

ရေး�းနှှင့််� 

အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

၄.၁။ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

နှှင့်�်

အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��း

၄.၁.၁။ ၂၁ ရာာစုု 

အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း 

တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း 

တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န််         

မူလူတန်းး�နှငှ့်�် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်

သင့်�်လျော်�်��သော�ာ 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကို�  

ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းကို� 

သင်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်

သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင် ်

ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှင်ှ့်� မည်သို့့��

ချိိ�တ် ဆ်က်ရ်မည်က်ိုု� 

ဖော်�်�ထုတု်သ်တ်မ်ှတှ်ပ်ြီး�း� 

ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ် ်

တတ်မ်ည်။်

(ခ) (၁.၁)

(ဂ) (၂.၁)

(ဂ) (၃.၁)

(ဃ) (၁.၁)

(ခ) (၁.၁.၁)

(ခ) (၁.၁.၂)

(ဂ) (၂.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၂)

(ဃ)(၁.၁.၂)

၁
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုစံံ

စာာသင််

ချိိ� န််
အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�

ကိိန်းး�များ��း

၄.၁.၂။ ရပ်ရ်ွာာ� ဒေ�သ

အတွွင်းး�နှှင့်�် နယ်မ်ြေ�ေ

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 

အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��း

•	 ရပ်ရ်ွာာ�အတွွင်းး�ရှိိ�  

အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းအလိုု�က် ်

နေ့�့စဉ််လုုပ်င်န်းး�ခွွင်တ်ွွင် ် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

အပေါ်�် အရင်းး�ခံသံည့်�် 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

သတ်မ်ှှတ် ်ဖော်�်�ထုုတ််

တတ်မ်ည်။်

•	 မူူလတန်းး�နှှင့်�် 

အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်

ဒေ�သတွွင်းး� ရေ�ရှှည််

တည်တ်ံ့့�သော�ာ  

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုနှှင့်�် 

သင့်�်လျော်�်��သည့်�်  

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း 

တည်ဆ်ော�ာက််ပေး�းနိုု�င်မ်ည့်�် 

သင်က်ြား�း�ရေး�း 

အရင်းး�အမြ�စ်က်ိုု�  

ပြု�ုစုုတတ်မ်ည်။်

(ဂ) (၃.၁)

(ဂ) (၃.၃)

(ဃ) (၁.၁)

 

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၂)

(ဂ) (၃.၃.၁)

(ဃ)(၁.၁.၂)

၁

၅။ အိိမ်တ်ွွင်းး�

စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

၅.၁။ ကျျန်းး�မာာရေး�း

နှှင့်�် အစား�းအစာာ

၅.၁.၁။ ကျျန်းး�မာာရေး�း 

အတွွက် ်ရိုးး��ရာာ

အစား�းအစာာ  

စား�းသုံးး��သည့််� 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��း

•	 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�  

ညီီညွွတ်သ်ော�ာ နေ�ထိုု�င်မ်ှုု

ပုံံ�စံံကိုု� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ်

အစား�းအစာာများ��းနှှင့််�      

စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု�  

မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�၊ စုုစည်းး�

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် 

ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��အတွွက် ်

အဓိိကရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း

နှှင့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

အကျျဉ်းး�ချုံး�း��ဖော်�်�ပြ� 

တတ်မ်ည်။်

(က) (၅.၁)

(ခ) (၃.၁)

(ဂ) (၁.၃)

(ဂ) (၃.၃)

(က)(၅.၁.၁)

(က)(၅.၁.၃)

(ခ) (၃.၁.၃)

(ဂ) (၁.၃.၁)

(ဂ) (၃.၃.၁)

၁
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုစံံ

စာာသင််

ချိိ� န််
အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�

ကိိန်းး�များ��း

•	 အစာာစွွန့်�ပစ်ခ်ြ�င်းး�

အပါါအဝင် ်သဘာာဝ

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် 

ထိိခိုု�က်မ်ှုု အနည်းး�ဆုံးး�� 

ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာ 

အစား�းအစာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င််

တတ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ်

အစား�းအစာာနှှင့််�           

စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� 

စုုစည်းး�ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် 

ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကိုု�  

တိုးး��မြှ�ှင့််�လုုပ်ဆ်ော�ာင် ်

တတ်မ်ည်။်

၅.၂။ ငွေ�ေကြေး��း 

အတတ််ပညာာ

၅.၂.၁။ ငွေ�ေကြေး��းစီီမံံ

ခန့်�ခွဲဲ�မှုု 

နည်းး�လမ်းး�များ��း

•	 ဘတ်ဂ်ျျက်လ်ျာာ�ထားး�မှုု၊ 

ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုနှှင့်�် 

ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၏  

အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ� 

တတ်မ်ည်။်

•	 ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�

မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

သရုုပ်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

(က) (၅.၁)

(ခ) (၁.၂)

(ဂ) (၃.၃)

(က)(၅.၁.၃)

(ခ) (၁.၂.၂) 

(ခ) (၁.၂.၃) 

(ဂ) (၃.၃.၁)

၁

၅.၃။ ရေ�ရှှည် ်

တည်တ်ံ့့�သော�ာ 

နေ�ထိုု�င်မ်ှုု

၅.၃.၁။ အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုု 

သိိပ္ပံံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�်

ရေ�ရှှည် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်ရ်ေး�း

•	 အိိမ်တ်ွွင်းး�စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုနှှင့်�် 

အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� 

သရုုပ်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

နေ�ထိုု�င်မ်ှုုနှှင့်�ကိုု�က်ည်ီီသည့်�် 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု�  

မြှ�ှင့််�တင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်် 

တတ်မ်ည်။်

(က) (၂.၁)

(က) (၅.၁)

(ခ) (၁.၂)

(ဂ) (၁.၄)

(က) (၂.၁.၂)

(က)(၅.၁.၃)

(ခ) (၁.၂.၃)

(ဂ) (၁.၄.၁)

၁
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုစံံ

စာာသင််

ချိိ� န််
အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�

ကိိန်းး�များ��း

၆။ သင်က်ြား�း� 

သင်ယ်ူူခြ�င်းး� နှှင့်�် 

စစ််ဆေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

၆.၁။

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 

သင်ရ်ိုးး��

သင်က်ြား�း�၊ 

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စစ််ဆေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

၆.၁.၁။ သင်ခ်န်းး�စာာ 

ကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

နှှင့်�် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� 

စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�

ခြ�င်းး�

•	 ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့််� 

အတန်းး�အဆင့်�်တစ်ခ်ုု

အတွွက် ်သင်ယ်ူူစဉ် ်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�များ��းစွာာ�  

ပါါဝင်သ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ 

သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုုကိုု� 

ပူးး�ပေါ�ါင်းး� လုုပ်ဆ်ော�ာင််ခြ�င်းး�

ဖြ�င့််� ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းဆွဲဲ� 

တတ်မ်ည်။်

•	 အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�သည့််�အချိိ�န် တ်ွွင် ်

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဆင့််� 

တစ်ခ်ုုကိုု� အုုပ်စ်ုုတစ်ခ်ုု

အတွွင်းး� လက်တ်ွေ့�့� 

လေ့�့ကျျင့်�် သင်က်ြား�း� 

တတ်မ်ည်။်

(က) (၁.၁)

(ခ) (၂.၁)

(ဂ) (၃.၁)

(ဂ) (၃.၂)

(က)(၁.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၂)

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၂)

(ဂ) (၃.၂.၁)

၂

၆.၁.၂။ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 

သင်ရ်ိုးး��အတွွက် ်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု 

ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�များ��း

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး�� 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��း အတွွက် ်

ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ပြီး�း� အားး�လုံးး��

ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် သင်က်ြား�း�

သင်ယ်ူူမှုု နည်းး�လမ်းး�များ��း

ကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်န်ိုု�င်ရ်န််     

အလို့့��ငှာာ� အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� 

စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုများ��း

ကိုု� ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ််

တတ်မ်ည်။်

(ခ) (၂.၁)

(ဂ) (၃.၁)

(ဃ) (၁.၁)

(ဃ) (၂.၁)

(ခ) (၂.၁.၁) 

(ဂ) (၃.၁.၁) 

(ဃ)(၁.၁.၁) 

(ဃ)(၁.၁.၃) 

(ဃ) (၂.၁.၁) 

၁
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုစံံ

စာာသင််

ချိိ� န််
အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�

ကိိန်းး�များ��း

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��တွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် အားး�လုံးး��

အကျုံးး���ဝင်မ်ှုုတို့့�� ဖြ�စ်စ်ေ� 

နိုု�င်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူစဉ်န်ှှင့်�် 

သင်ယ်ူူအပြီး�း� စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�  

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

အကျျဉ်းး�ချုု�ပ် ်ဖော်�်�ပြ� 

တတ်မ်ည်။်

စုုစုုပေါ�ါင်းး�စာာသင်ခ်ျိိ� န််  ၈
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အသက်မ်ွေး�း�မုှု
အလုပု်အ်ကိုု�င် ်         
ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းနှင့်�် 
အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုတုွငွ် ်အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

အတွကွ် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်၊် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� သင်ယ်ူတူတ်မ်ြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�

နှငှ့်�် ပင်က်ိုု�ယ်စ်ွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း ပါါဝင်သ်ည်။် ကိုု�ယ်ရ်ေး�းမှတှ်တ်မ်းး�ရေး�းသားး�ခြ�င်းး�၊ အင်တ်ာာဗျူး�း�မေး�းမြ�န်းး�

ခြ�င်းး�၊ ကွွန်ရ်က်ခ်ျိိ�တ် ်ဆက်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် အတတ််ပညာာတိုးး��တက်မ်ှုုတို့့�� ပါါဝင်သ်ည်။် လူူတိုု�င်းး�သည် ်

အဓိိပ္ပာာ�ယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အလုပု်မ်ျား��းကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေရန်န်ှငှ့်�် ထိုု�နယ်ပ်ယ်တ်ွငွ် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်န်ိုု�င်ရ်န်အ်တွကွ် ်

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ၎င်းး�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းသည် ်

လူူများ��းကိုု� အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ရွေး�း�ချျယ််ရန််၊ ရည်မှှန်းး�ချျက်ပန်းး�တိုု�င််များ��းဖန််တီးး�ရန််နှှင့်�် 

၎င်းး�တို့့��၏ အလားး�အလာာများ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်လ်ည်းး� ကူူညီီပေး�းသည်။် ဤသို့့��ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်

တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ည် ်တိုးး��တက််မုှုနှငှ့်�် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ရန်အ်တွကွ် ်အရေး�းကြီး�း�သကဲ့့�သို့့�� လူမူျား��းကိုု� 

ပိုု�မိုု�ပျော်�်��ရွှင််၊ ကျျန်းး�မာာစေ�ပြီး�း� ပိုု�မိုု�အော�ာင််မြ�င်သ်ော�ာ ဘဝများ��းကိုု� ဦးးဆော�ာင််နိုု�င်စေ�ရန်က်ူညီူီပေး�းမည် 

ဖြ�စ်သ်ည်။်

ဤအခန်းး�တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏တပည့််�များ��း ဆန္ဒဒရှိိ�သည့်�် 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အရည်အ်ချျင်းး�များ��းကိုု� ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ေး�းရန် ်လိုု�အပ်သ်ည့်�် 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�် ငယ်ရ်ွယွ်စ်ဉ်က်တည်းး�က အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� လမ်းး�ညွှနှ်မ်ှုကုိုု� မည်သ်ို့့��

စတင်ပ်ေး�းနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ပညာာကိုု� အစော�ာပိုု�င်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�နေ�နှစှ်မ်ျား��းမှစှတင်ရ်န် ်မည်မ်ျှှအရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး� သုတုေ�သနပြု�ုချျက်မ်ျား��းအရ သိိရသည်။် 

လျျင်မ်ြ�န်စ်ွာာ� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��နေ�သော�ာကမ္ဘာာ�ကြီး�း�တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပညာာရေး�းတစ်လ်ျှော�ာ�က်လ်ုံးး�� 

ယေ�ဘုယုျျကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န် ်အရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး� သုတုေ�သနပြု�ုချျက်မ်ျား��းက 

အခန်းး� 
၄။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဖော်�်�ပြ�သည်။် ယင်းး�တို့့��ကိုု� ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း (သို့့��မဟုတု်)် အထွေ�ေထွေ�ေတတ်က်ျွွမ်းး�မှုမုျား��း

ဟုု တစ်ခ်ါါတစ်ရ်ံ ံ ရည်ည်ွှှန်းး�ကြ�သည်။် ဤအခန်းး�သည် ် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံရံှိိ� တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််� 

ပြ�ည်န်ယ််အသီးး�သီးး�တွွင် ်ရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းသည် ်အချိိ�န် ်နှှင့်�်အမျှှ 

ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�ကြော��ာင်းး� နား�းလည်မ်ှုုဖြ�င့််�၊ ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ရှာာ�ဖွေ�ေရန် ် နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� ထော�ာက်ပ်ံ့့� 

ပေး�းပြီး�း�၊ နိုု�င်င်ံတံော်�်�၏ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲသော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ် ပြော��ာင်းး�လဲဲ 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်နေ�သော�ာ အလုပု်အ်ကိုု�င် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု� တုံ့့��ပြ�န်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်န်ိုု�င်ရ်န် ်ကျျယ်ပ်ြ�န့်�်သော�ာ 

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��း တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�အပေါ်�် အလေး�းပေး�းထားး�ပါါသည်။်

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န်် မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်သင့်�်လျော်�်��သော�ာ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� သင်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ဝင် ်ဘာာသာာရပ်မ်ျား��း

နှှင့်�် မည်သ်ို့့��ချိိ�တ် ဆ်က််ရမည်ကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်ပ်ြီး�း� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ် ်

တတ်မ်ည်။်

•	 ရပ်ရ်ွာာ�အတွွင်းး�ရှိိ� အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းအလိုု�က် ် နေ့�့စဉ််လုုပ်င်န်းး�ခွွင််တွွင် ် ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းအပေါ်�် အရင်းး�ခံသံည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််

တတ်မ်ည်။်

•	 မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် ဒေ�သတွွင်းး� ရေ�ရှှည််

တည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုနှှင့်�်သင့်�လျော်�်��သည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း 

တည်ဆ်ော�ာက်ပ်ေး�းနိုု�င်မ်ည့်�် သင်က်ြား�း�ရေး�း အရင်းး�အမြ�စ်က်ိုု� ပြု�ုစုုတတ်မ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(ခ) (၁.၁) ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိသညာာများ��းနှငှ့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ရှငှ်းး�လင်းး�စွာာ�

နှှင့်�် ကလေး�းများ��းအားး� ကိုု�ယ်ရ်ော�ာစိိတ်ပ်ါါ ပါါဝင် ်ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုရှိိ�အော�ာင် ်သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ွွမ်းး� 

ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ဂ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�နှှင့်�် ရပ်ရ်ွာာ�ကိိစ္စစများ��း၌ ဆရာ့့�အတတ်ပ်ညာာအသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�ဝင် ် ဆရာာ

တစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့််� တာာဝန််ခံဆံော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င််ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု�  

အလေး�းထားး�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုကုင်းး�စွာာ�၊ မျှှတစွာာ�ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီကီြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မတူကူွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ယဉ်က်ျေး�း�မုှု ဓလေ့�့ထုံးး��စံမံျား��းကိုု� နား�းလည်ပ်ြီး�း� 

ကမ္ဘာ့�့�နိုု�င််ငံသံားး� ဖြ�စ်ရ်ေး�းအတွွက် ်ပြု�ုစုု ပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ေး�းနိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဃ) (၁.၁) မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုလုုပု်င်န်းး�များ��းနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှုု

အပေါ်�် ယင်းး�တို့့��၏အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်ပ်ုံံ�ကိုု� ပုံံ�မှှန်ထ်င်ဟ်ပ် ်စဉ်းး�စား�းသုံးး��သပ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၄.၁။ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းနှင့်�် အလုပု်အ်ကိုု�င် ်

အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း 

ဤအခန်းး�ငယ်သ်ည် ် အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် 

အလုပု်အ်ကိုု�င်စ်ီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှု တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု

များ��းအားး� မြှ�ှင့််�တင်န်ည်းး�ကိုု� မိိတ်ဆ်က််ပေး�းပါါသည်။် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� လမ်းး�ညွှှန်ခ်ြ�င်းး�၊ 

အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�နှှင့်�်ပတ်သ်က်သ်ည့်�် ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်၍် ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး� အခန်းး�ကဏ္ဍ

များ��းလည်းး� ပါါဝင်သ်ည်။်

၄.၁.၁။ ၂၁ ရာာစုု အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း 
တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�  

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း 

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န်် မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်သင့်�်လျော်�်��သော�ာ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� သင်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ဝင် ်ဘာာသာာရပ်မ်ျား��း

နှှင့်�် မည်သ်ို့့��ချိိ�တ် ဆ်က််ရမည်ကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်ပ်ြီး�း� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ် ်

တတ်မ်ည်။်	
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(ခ) (၁.၁.၁) သင်ယ်ူူမှုုစွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီမှုု ရှိိ�ပြီး�း� ရည်မ်ှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု 

ရလဒ်မ်ျား��း ရရှိိ�စေ�ရန် ်ဘာာသာာရပ်ပ်ါါ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ ဆက်နှ်ွှယ်မု်ှုရှိိ�သော�ာ အတွေး�း�အခေါ်�်များ��း

နှငှ့်�် အသိိသညာာများ��းကိုု�ရှငှ်းး�ပြ�ရာာတွွင် ်အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� အသုံးး��ပြု�ုသည််။

(ခ) (၁.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ယခင်ရ်ှိိ�ပြီး�း� အသိိပညာာ၊ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှု၊ နေ့�့စဉ်ဘ်ဝ၊ ဒေ�သ

လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှင်ှ့်� ချိိ�တ် ဆ်က်န်ိုု�င်မ်ည့်�် သင်က်ြား�း�ရေး�းဆို�င်ရ်ာာ အထော�ာက််အကူ ူပစ္စစည်းး�များ��းကို� 

ရွေး�း�ချျယ်သ်ည်။်

(ဂ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�၏လုပု်င်န်းး�များ��းတွင် ်တက်က်ြွ�စွာာ�ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက််သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီရှိိ� စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်အ်လိုု�က် ် ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ရ်န််  

တာာဝန်ယ်ူခူြ�င်းး�နှငှ့်�် ကလေး�းတို�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆို�င်ရ်ာာ အခွင်ွ့်�အရေး�းများ��းကို� အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ု

ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ လူူမှုုအခြေ�ေအနေ�များ��းနှှင့််� နော�ာက်ခ်ံံ 

အကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အားး� တန်းး�တူညူီမီျှှ ဆက်ဆ်ံသံည်။်

(ဃ) (၁.၁.၂) လက််တွေ့�့�သင််ကြား�း�မှုုလုုပ််ငန်းး�နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုတိုးး��တက်် 

မြ�င့််�မား�းစေ�ရန် ်ရင်းး�မြ�စ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��မှှ ရရှိိ�သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အချိိ� န်် - မိိနစ်် (၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး� (၁)။ တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�သင်ယ်ူခူြ�င်းး� – ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််

ခြ�င်းး�

သင််ယူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၂)။ သတ််မှတှ်ဖ်ော်�်�ထုတု်ခ်ြ�င်းး�နှင်ှ့်� ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� – သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ချိိ�တ် ဆ်က််ခြ�င်းး�

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း - ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ အညွှှန်းး�ကတ်ပ်ြား�း�

များ��းကိုု� ကော�ာက််ယူူခြ�င်းး�နှှင့်�် စိိတ််ကူးး�များ��း၏အရည်အ်သွေး�း�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ 

အကဲဲဖြ�တ်စ်ံသံတ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�။ 

လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်ရ်ှိိ� သင်ယ်ူမူှု ုလုပု်င်န်းး�များ��းနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

အဖြေ�ေများ��းကိုု� ဖတ်ပ်ါါ။ သင်သ်ည် ်ထိုု�ဇယားး�ပါါအချျက်မ်ျား��းနှှင့််� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေမှုုရှိိ�အော�ာင် ်

ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်ပ်ါါသလားး� (သို့့��မဟုုတ်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ််ချျက်အ်ရ ထိုု�ဇယားး�ပါါအချျက််

များ��းကိုု� ပြု�ုပြ�င်မ်ည်လ်ားး� သိိရှိိ�ရန်အ်တွွက် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက််

ဇယားး�ကိုု� စစ်ဆ်ေး�းပါါ။ ဤအကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�နှှင့်�ပတ်သ်က်၍် ပြော��ာင်းး�လွွယ််

ပြ�င််လွွယ််ဖြ�စ််စေ�ရန်် လေ့�့ကျျင့်�်ပြီး�း� နော�ာက််ထပ််အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ဆက််စပ််ဖော်�်�ပြ�ရန် ်

သင့်�အားး� တိုု�က်တ်ွွန်းး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် A4 စာာရွွက်၊် မာာကာာမင်တ်ံမံျား��းနှှင့််� အညွှှန်းး�ကတ်မ်ျား��းနှှင့််� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုစာာရင်းး� (ဆက်သ်ွွယ်ရ်ေး�း၊ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက််ခြ�င်းး�၊ ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှုု၊ 

တီထီွငွ်ဖ်န်တ်ီးး�နိုု�င်မ်ှု၊ု ဒစ်ဂ်ျျစ်တ်ယ်တ်တ်မ်ြော��ာက်မ်ှု၊ု ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�နိုု�င်မ်ှု၊ု ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ထ်ိိန်းး�ချုု�ပ််

မှုုစသည့််� အခြား��းအရာာများ��း) လိုု�အပ််ပါါလိိမ့်�်မည်၊် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးစီီအတွွက် ် ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်ရ်န််စာာရွွက် ်(A4 စာာရွွက်အ်လွွတ်တ်စ််ခုု လိုု�အပ််ပါါမည်)်။

မိိတ်ဆ်က်/် ရှှင်းး�လင်းး�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၁၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး� ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 အော�ာက်ပ်ါါလေး�းထော�ာင့်�်ကွကွ်တ်ွငွ်ပ်ါါဝင်သ်ည့်�် စိိတ်အ်ားး�ထက်သ်န်စ်ေ�သော�ာမိိန့်�်ခွနွ်းး�ကိုု� 

ဖတ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� အတန်းး�ကိုု�စတင်ပ်ါါ။

လေး�းထော�ာင့််�ကွွက် ်(က)။ စိိတ်အ်ားး�ထက်သ်န်စ်ေ�သော�ာ မိိန့််�ခွွန်းး�

မင်္ဂလာာပါါ။

တတိိယနှှစ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ရဲ့့� ဒုုတိိယ စာာသင်န်ှှစ်ဝ်က်က် ကြို�ု�ဆိုု�ပါါတယ်။်

မင်းး�တို့့��ရဲ့့�အနာာဂတ််အတွွက်် အရမ်းး�အရေး�းကြီး�း�တဲ့့� အကြော��ာင်းး�အရာာတစ််ခုုကိုု� ပြော��ာပြ�ရင်းး� 
ဒီစီာာသင််နှစှ်က်ိုု� စတင်က်ြ�ရအော�ာင််ပါါ။ အခု ုမင်းး�တို့့�� အထဲဲက တစ်ခ်ျို့့� ��က “၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု
တွေ�ေဆိုု�တာာ ဘာာတွေ�ေလဲဲ၊ ငါါဘာာကြော��ာင့်�် လိုု�အပ်တ်ာာလဲဲ။” လို့့�� တွေး�း�နေ�နိုု�င်တ်ယ်ဆ်ိုု�တာာ ဆရာာ/
ဆရာာမ သိိပါါတယ်။် ကော�ာင်းး�ပြီ�ီ၊ ပြော��ာပြ�ပါါမယ်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းဆိုု�တာာ ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှု၊ု ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�နိုု�င်မ်ှုနုဲ့့� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�
ဆော�ာင်ရွ်ွက်မု်ှုစတာာတွေ�ေ ဖြ�စ်တ်ယ်။် ဒီကီျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုတွေ�ေဟာာ ဒီနီေ့�့ အလုပု်ရ်ှင်ှ်တွေ�ေ ရှာာ�ဖွေ�ေနေ�တဲ့့� 
ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုတွေ�ေဖြ�စ််ပြီး�း� မင်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ််တဲ့့� ဘယ််အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှာာ�မဆိုု�  
မင်းး�တို့့��ကိုု� အော�ာင်မ်ြ�င်စ်ေ�မယ့့်� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေဖြ�စ်တ်ယ်။်

ဒါါပေ�မယ့်�် “ဒီကီျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုတွေ�ေကို� ဘယ်လ်ိုု�များ��း ပြု�ုစုပုျိုး� း��ထော�ာင်ရ်မလဲဲ။” လို့့�� မင်းး�တို့့�� တွေး�း�မိိကော�ာင်းး� 
တွေး�း�မိိနိုု�င််ပါါတယ််။ အဖြေ�ေက ရိုးး��ရိုးး��ရှှင်းး�ရှှင်းး�လေး�းပါါ။ မင်းး�တို့့��ဟာာ ပညာာကုို� တက််တက််
ကြွ�ကြွ� စိိတ်ဝ်င်တ်စား�းသင်ယ်ူပူြီး�း� မင်းး�တို့့��အတွကွ် ်ရနိုု�င်တ်ဲ့့� အခွငွ့်�်အလမ်းး�အားး�လုံးး��ကိုု� ရအော�ာင််
ယူူကြ�ပါါ။ အတန်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုမှာာ� ပါါဝင််ဆွေး�း�နွေး�း�တာာ၊ အုုပ််စုုစီီမံံချျက််တစ််ခုုလုုပ််ကြ�တာာ 
ဒါါမှမှဟုတု် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ရေး�းလုပု်င်န်းး�တွေ�ေမှာာ� ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်တ်ဲ့့� အခန်းး�ကဏ္ဍတွေ�ေမှာာ� ပါါဝင်တ်ာာတွေ�ေဟာာ 
မင်းး�တို့့��ရဲ့့�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေကိုု� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ဖ်ို့့��အော�ာင်လ်ုုပ်န်ေ�တာာတွေ�ေဖြ�စ်တ်ယ်။် အဲဲဒီီလိုု� 
ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ပ်ြီး�း� မင်းး�တို့့��ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်အလုုပ်ရ်ဖို့့��အတွွက် ်ပိုု�ပြီး�း�သင့််�တော်�်�
သူူတွေ�ေ ဖြ�စ်လ်ာာအော�ာင် ် လုုပ်န်ိုု�င််တဲ့့�နည်းး�လမ်းး�တွေ�ေ မရေ�တွွက်န်ိုု�င်အ်ော�ာင် ် အများ��းကြီး�း�ရှိိ�ပါါ
တယ်။်

သတင်းး�ကော�ာင်းး�ကတော့�့� မင်းး�တို့့��ရဲ့့� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေ တိုးး��တက်လ်ာာလေ�၊ 
အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာတွေ�ေ ပိုု�များ��းလာာလေ�ပါါပဲဲ။ နည်းး�ပညာာ၊ 
ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုုနှှင့်�် စီးး�ပွား��းရေး�းနယ်ပ်ယ်တ်ွေ�ေမှာာ� အလုုပ်ရ်ှှင်တ်ွေ�ေက ၂၁ ရာာစုု 
ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုအားး�ကော�ာင်းး�တဲ့့� လူူတစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီကိုု� အမြဲ�ဲရှာာ�ဖွေ�ေနေ�ကြ�တာာဖြ�စ်တ်ယ်။်

ဒါါပေ�မယ့်�် အလုပု်ရ်ဖို့့�� တစ်ခ်ုတုည်းး�တင် ်မဟုတု်ပ်ါါဘူးး�။ ဒီကီျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုတုွေ�ေက စဉ်ဆ်က်မ်ပြ�တ််
ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�တဲ့့�ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�ထဲဲမှာာ� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်အသက်ရ်ှှင်သ်န်န်ိုု�င်စ်ွွမ်းး�ကိုု�
လည်းး� ပေး�းတယ်။် မင်းး�တို့့��ရဲ့့� ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေက မင်းး�တို့့�� အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�
မှုုကိုု� စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�တတ််ဖို့့��၊ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အလုုပ်က် အလှှည့်�် အပြော��ာင်းး�တွေ�ေကိုု� 
လမ်းး�ညှွှန်ပ်ေး�းဖို့့��နဲ့့� ပြီး�း�ပြ�ည့်�စုံံ�ပြီး�း� အော�ာင်မ်ြ�င်တဲ့့�ဘဝဆီကီိုု� ဦးးတည်မ်ယ့်�် ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက်တ်ွေ�ေချျဖို့့�� 
ကူူညီီပေး�းပါါလိိမ့််�မယ်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဒါါကြော��ာင့််� ဒီီနေ့�့ မင်းး�တို့့��အတွွက် ်စိိန််ခေါ်�်မှုုက မင်းး�တို့့��ရဲ့့�ပညာာရေး�းကိုု� ပိုု�င်ဆ်ိုု�င်ဖ်ို့့��နဲ့့� မင်းး�တို့့��ရဲ့့� 
၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မှုုတွေ�ေ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ဖို့့� � တက််တက််ကြွ�ကြွ� လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�ဖို့့� �ပါါပဲဲ။ 
ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�က ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�ပြီး�း� အခွွင့််�အလမ်းး�တွေ�ေကလည်းး� အဆုံးး��မရှိိ�ဘူးး�။ ဒါါပေ�မဲ့့� အဲဲဒီီ
အခွွင့်�်အလမ်းး�တွေ�ေကိုု� ဆုုပ််ကိုု�င််နိုု�င််ဖို့့� �ကတော့�့� မင်းး�တို့့��အပေါ်�်မှာာ� မူူတည််တယ််။ ကြိုး�း��စား�း
အားး�ထုုတ််မှုုနဲ့့� စိိတ််ပိုု�င်းး�ဖြ�တ်မ်ှုုတို့့��နဲ့့�သာာ မင်းး�တို့့��လိုု�ချျင်တ်ဲ့့� အရာာတိုု�င်းး�ကိုု� အော�ာင်မ်ြ�င်န်ိုု�င်မ်ှာာ�
ဖြ�စ်တ်ယ်။်

အနာာဂတ််ဆိုု�တာာ  အိိပ််မက်တွေ�ေရဲ့့�အလှှကိုု� ယုံံ�ကြ�ည််ပြီး�း� လက််တွေ့�့�ဖြ�စ််လာာအော�ာင်် 
ကြိုး�း��ကြိုး�း��စား�းစား�းလုုပ််ဆော�ာင််သူူတွေ�ေအတွွက်် ဖြ�စ််တယ််ဆိုု�တာာကိုု� သတိိရပါါ။ ဒါါကြော��ာင့််� 
မင်းး�တို့့��ရဲ့့�အိိပ်မ်က်တ်ွေ�ေ တကယ်ဖ်ြ�စ်လ်ာာဖို့့��နဲ့့� အော�ာင်မ်ြ�င်တ်ဲ့့�အနာာဂတ်အ်တွွက် ် လိုု�အပ််တဲ့့� 
ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတွေ�ေကိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ဖို့့�� အတူူတူူလက်တ်ွဲဲ�ပြီး�း� ကြိုး�း��စား�းလုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�
ရအော�ာင်ပ်ါါ။

ကျေး�း�ဇူးး�တင်ပ်ါါတယ်။်

2။	 စိိတ််အားး�ထက်သန််စေ�သော�ာ မိိန့်�်ခွွန်းး�နှှင့်�် ပတ််သက််၍ ၎င်းး�တို့့��၏ အတွေး�း�အမြ�င်

များ��းကိုု� ပေး�းကြ�ရန် ဆန္ဒဒပြု�ုသူူ ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းအားး� မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။ 

သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး� (၁)။ တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�သင််ယူူခြ�င်းး� - ၂၁ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၁၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� နှှစ််ယော�ာက်တ်စ်တ်ွဲဲ�၊ ထို့့��နော�ာက် ်အုုပ်စ်ုုငယ်မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�းအတွကွ် ်သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းနှင်ှ့်� သင်န်ည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��းကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ရန််ဖြ�စ်သ်ည်။် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၏ အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� နား�းလည်ပ်ြီး�း�  



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််  69

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ထိုု�ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကူညူီပီေး�းနိုု�င်သ်ည့်�် သင်ယ်ူမုူှု

လုပု်င်န်းး�များ��းနှင်ှ့်� သင်န်ည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကို� ဖော်�်�ထုတ်န်ိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ််သည်။်

1။	 ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် အနာာဂတ် ်အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုရုရှိိ�ရန်အ်တွကွ် ်

အရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရှှင်းး�ပြ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� စတင််

ပါါ။ အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုအုတွကွ် ်အရေး�းကြီး�း�သည်ဟ်ုထုင်သ်ော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းစာာရင်းး�ကိုု� 

ဉာာဏ်ဖ်ွငွ့်�်စဉ်းး�စား�းပြီး�း� A4 စာာရွွက်ပ်ေါ်�်တွငွ်ခ်ျျရေး�းရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ညှွှန်က်ြား�း�ပါါ။

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��းစာာရင်းး�ကိုု� စ ဉ်းး�စား�းရန်် မိ ိနစ််အနည်းး�ငယ််

မျှပေး��း�ပြီး�း� မူလူတန်းး�နှငှ့််� အလယ််တန်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ရန််အတွွက်် အဆိုု�ပါါ

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��းထဲဲမှှ မ ည််သည့််� ကျွ ွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��းသည်် အရေး�း �ကြီး�း�ဆုံးး��ဟုု 	

ထင််မြ�င််ကြော��ာင်းး� စဉ်းး�စား�းကြ�ပါါစေ�။

3။	 ထို့့��နော�ာက်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� နှစှ််ယော�ာက််တစ််တွဲဲ� တွဲဲ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ အတွေး�း��အမြ�င််

များ��းကိုု� မျှဝေ��ေကြ�ပါါစေ�။

4။	 အတန်းး�ကိုု� ပြ�န်လ်ည်စ်ုစုည်းး�ပြီး�း� နှစှ်ယ်ော�ာက်တ်ွဲဲ� တစ်တ်ွဲဲ�စီသီည် ်၎င်းး�တို့့��၏အဖော်�်�နှငှ့်�် 

ဆွေး�း�နွေး�း�ထားး�သော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုတုစ်ခ်ု ုသို့့��မဟုတု် ်နှစှ်ခ်ုကုိုု� အတန်းး�သို့့�� မျှှဝေ�ပေး�းပါါ

စေ�။ ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သီးး�ခြား��း A4 စာာရွွက်ပ်ေါ်�်တွွင် ်ရေး�းကြ�ပါါလိိမ့််�မည််။

5။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးစီအီားး� အညွှနှ်းး�ကတ်တ်စ်ခ်ုစုီပီေး�း၍ A4 စာာရွကွ်တ်ွငွ် ်စာာရင်းး�ပြု�ုစုု

ထားး�သော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန်အ်တွွက် ် မူူလတန်းး�နှှင့်�် 

အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုနိုု�င်သ်ည့်�် သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�

များ��းနှငှ့်�် သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��းစာာရင်းး�ကိုု� ဉာာဏ်ဖ်ွငွ့်�်စဉ်းး�စား�းကြ�ပါါစေ�။ သင်ယ်ူမူှုဖုြ�စ်စ်ဉ််

အတွငွ်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း စိိတ်ပ်ါါဝင်စ်ား�းစွာာ� ပါါဝင်လ်ာာစေ�ရန်အ်တွကွ် ်မတူညူီသီော�ာ 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� စဉ်းး�စား�း၍ တီီထွငွ်ဖ်န်တ်ီးး�ကြ�ရန် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကို� အားး�ပေး�းပါါ။

6။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အနည်းး�ငယ််အားး� ၎င်းး�တို့့��၏ စိိတ််ကူးး�များ��းထဲဲမှှ တစ််ခုုကိုု� အတန်းး�သို့့�� 

မျှဝေ��ေပေး�းပါါစေ�။ ထိုု�စိိတ််ကူးး�များ��းကိုု� သင််ပုုန်းး�ပေါ်�်တွွင်် ရေး�းပေး�းပါါ။

7။	 သင််ခန်းး�စာာ၏ အဓိိကအချျက််များ��းကိုု� ပြ �န််လည််သုံးး��သပ််ပြီး�း� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုု

များ��းသည်် အော� ာင််မြ�င််မှုုအတွွက်် အရေး�း �ကြီး�း�ကြော��ာင်းး� ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

သတိပေး��း�ပါါ။ မိ ိမိိတို့့��၏တပည့််�အားး� ဤကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း  ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန််

အတွွက်် ကူူညီီပေး�းနိုု�င််ရန််၊ အတန်းး�ထဲဲတွွင်် ဆွေး�း�နွေး�း�ထားး�သည့််� သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�

များ��းနှှင့််� သ င််ကြား�း�နည်းး�များ��းအားး� မ ည််ကဲ့့�သို့့��အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််ကြော��ာင်းး� စ ဉ်းး�စား�းရန်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င်ပ်ြီး�း� အဆိုု�ပါါကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန် ်အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ်စ်ေ�သည့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� သင်က်ြား�း�နည်းး�

များ��းအားး� ထွွက်ပ်ေါ်�်လာာခြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ� သိိရှိိ�ရန် ်တစ်တ်န်းး�လုံးး��ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် လုုပ်င်န်းး�ပြု�ုလုုပ််

နေ�စဉ််အတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ အညွှှန်းး�ကတ်မ်ျား��းကိုု� 

စုုဆော�ာင်းး�ပြီး�း� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာစိိတ်က်ူးး�စိိတ်သ်န်းး�များ��း၏ အရည်အ်သွေး�း�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အတွွက် ်သင်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ော�ာ သို့့��မဟုုတ် ်ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ော�ာ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််

သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�တစ်ခ်ုုကိုု�ပေး�းထားး�ပါါသည်။်

ဇယားး� ၄.၁။ သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ််မှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�။ တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� - ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ခ်ြ�င်းး�

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်် (၄) (၃) (၂) (၁)

အသိိပညာာနှင်ှ့်� 

နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်မု်ှု

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

ဖ့ွံ့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန်် 

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�များ��းနှှင့််� 

သင််နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက 

စေ့�့စပ််စွာာ� နား�းလည််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သကြ�သည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

ဖ့ွံ့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန်် 

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�များ��း

နှှင့််� သင််နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းက နား�းလည််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သကြ�

သည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

ဖ့ွံ့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန်် 

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�များ��း

နှှင့််� သင််နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းက အခြေ�ေ�ခံံ

အားး�ဖြ�င့်� နား�းလည််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သကြ�

သည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

ဖ့ွံ့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််စေ�ရန်် 

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�များ��းနှှင့််� 

သင််နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက 

အနည်းး�အကျျဉ်းး� 

နား�းလည််ကြော��ာင်းး�

ပြ�သကြ�သည််။

ပါါဝင်လ်ုပု်ဆ်ော�ာင်မု်ှု

နှငှ့်�် စိိတ်ပ်ါါဝင်စ်ား�းမှု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှဝေ��ေ 	

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�တွွင်် 

တက််ကြွ�စွာာ� ပါါဝင််ကြ�ပြီး�း� 

သင််ယူမုှုတွွင်် 	

စိိတ််ပါါဝင််စား�းမှုကိုု� 	

ပြ�သကြ�သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှဝေ��ေ 	

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�တွွင်် 

ပါါဝင််ကြ�ပြီး�း� သင််ယူမုှု

တွွင်် စိတ််ပါါဝင််စား�းမှု 

အချို့့�� �ကိုု� ပြ�သကြ�

သည််။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှဝေ��ေ 

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�တွွင်် 

ပါါဝင််သော်�်�လည်းး� 

စိိတ််ပါါဝင််စား�းမှု 	

အများ��းကြီး�း� မပြ�ကြ�ပါါ။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှဝေ��ေ 	

သင််ယူမုှုလုုပ််ငန်းး�တွွင်် 

ပါါဝင််မှုမရှိိ�ဘဲဲ သင််ယူမုှု

လုုပ််ငန်းး�တွွင်် 	

စိိတ််ပါါဝင််စား�းမှု 

အနည်းး�ငယ််သာာ 	

ပြ�သကြ�သည််။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်် (၄) (၃) (၂) (၁)

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မု်ှု

နှငှ့်�် အသုံးး��ချျမှု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူမုှု

အပေါ်�်� ပြ�န််လည််	

သုံးး��သပ််ပြီး�း� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� 	

၎င်းး�တို့့��၏ နေ့�့စဉ််

လုုပ််ငန်းး�ခွွင််တွွင်် 	

အသုံးး��ချျနိုု�င််သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူမုှု

အပေါ်�်� ပြ�န််လည််

သုံးး��သပ််ပြီး�း� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� 

၎င်းး�တို့့��၏ နေ့�့စဉ််

လုုပ််ငန်းး�ခွွင််တွွင်် 

အသုံးး��ချျနိုု�င််သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူမုှု

အပေါ်�်� ပြ�န််လည််

သုံးး��သပ််ပြီး�း� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� 

၎င်းး�တို့့��၏ နေ့�့စဉ််

လုုပ််ငန်းး�ခွွင််တွွင်် 

အသုံးး��ချျနိုု�င််သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူမုှု

အပေါ်�်� ပြ�န််လည််	

သုံးး��သပ််ပြီး�း� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� 	

၎င်းး�တို့့��၏ နေ့�့စဉ််

လုုပ််ငန်းး�ခွွင််တွွင်် 

အသုံးး��ချျနိုု�င််သည််။

တီထီွငွ်ဖ်န်တ်ီးး�မုှုနှင်ှ့်� 

ဆန်းး�သစ်မု်ှု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�

တစ််လျှော�ာ�က်် ချိိ�တ်် ဆက််

ရန််အတွွက်် တီထွွင််

ဖန််တီးး�မုှုနှှင့််� 

ဆန်းး�သစ််သော�ာ

စိိတ််ကူးး�စိိတ််သန်းး�များ��းစွာာ� 

ထွွက််ပေါ်�်လာာသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�

တစ််လျှော�ာ�က်် 

ချိိ�တ်် ဆက််ရန််အတွွက်် 

တီီထွွင််ဖန််တီးး�မုှုနှှင့််� 

ဆန်းး�သစ််သော�ာ 

စိိတ််ကူးး�စိိတ််သန်းး�အချို့့�� � 

ထွွက််ပေါ်�်လာာသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�

တစ််လျှော�ာ�က်် 

ချိိ�တ်် ဆက််ရန််အတွွက်် 

တီီထွွင််ဖန််တီးး�မုှုနှှင့််� 

ဆန်းး�သစ််သော�ာ 

စိိတ််ကူးး�စိိတ််သန်းး� 

အနည်းး�ငယ်် 	

ထွွက််ပေါ်�်လာာသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�

တစ််လျှော�ာ�က်် ချိိ�တ်် ဆက််

ရန််အတွွက်် တီထွွင််

ဖန််တီးး�မုှုနှှင့််� ဆန်းး�သစ််

သော�ာ စိတ််ကူးး�စိိတ််သန်းး�

များ��း ထွွက််ပေါ်�်မလာာပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အခြေ�ေအနေ�နှှင့်�် အဆင့်�်အလိုု�က် ် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေရှိိ�မှုုနှှင့််� ချိိ�န် ည်ှိိ�မှုု 

လိုု�အပ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�သည် ်နမူနူာာတစ်ခ်ုဖုြ�စ်ပ်ြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာ

နှှင့်�် အတန်းး�၏ သီးး�ခြား��းလိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီရန် ်ချိိ�န် ်ညှိိ�ရန် ်လိုု�အပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

လုုပ််ငန်းး�အတွွက်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ််နိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေအချို့့� �� ပါါဝင််ပါါသည်် -

သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�များ��း -

•	 အခန်းး�များ��းမှ ှရုနု်းး�ထွကွ်ခ်ြ�င်းး� (Escape Rooms) (သို့့��မဟုတု်)် မိုု�င်းး�ခရဖ်ထ်် ်(Minecraft) 

ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှုနုှငှ့်�် ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�နိုု�င်သ်ည့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း

ကိုု� အလေး�းပေး�းသော�ာ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာကစား�းနည်းး�များ��းကိုု� ကစား�းခြ�င်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အုုပ်စ်ုုလိုု�က်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ရ်သော�ာ စီီမံံချျက်မ်ျား��းနှှင့််� လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်ပ်ေး�းခြ�င်းး�များ��းကိုု� 

ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ရ်န်အ်တွကွ် ်ဂူဂူဲဲလ်စ်ာာရွကွ်စ်ာာတမ်းး� (Google Docs) (သို့့��မဟုတု်)် 

ကဟွွတ် ် (Kahoot) ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အွွန်လ်ိုု�င်းး� ကိိရိိယာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� နည်းး�ပညာာကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� လက်ရ်ှိိ�ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းအပေါ်�် သုတုေ�သနပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် 

ကျော�ာ�င်းး�အတွကွ် ်ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာဥယျာာ�ဉ်က်ိုု� ဒီဇီိုု�င်းး�ဆွဲဲ�ခြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ လက်တ်ွေ့�့�

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်သည့််� စီီမံံချျက်မ်ျား��းတွွင် ်ပါါဝင်ပ်ြု�ုလုုပ်စ်ေ�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အနုပုညာာ (သို့့��မဟုတု်)် ဂီတီစီမီံခံျျက်မ်ျား��းမှတှစ်ဆ်င့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ 

ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်် အားး�ပေး�းခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး�မှှ မထွွက်ဘ်ဲဲ ကမ္ဘာာ�ပတ်က်ာာ သဘာာဝ

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည့်�် (virtual field trip) ပြု�ုလုုပ်စ်ေ�ခြ�င်းး�၊ 

ဧည့်�်သည််ဟော�ာပြော��ာသူူ (သို့့��မဟုုတ်)် နိုု�င်င်ံရံပ်ခ်ြား��း လေ့�့လာာရေး�းအစီီအစဉ်မ်ျား��း 

ကဲ့့�သို့့��သော�ာ လုပု်င်န်းး�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် တစ်က်မ္ဘာာ�လုံးး��နှငှ့်�် ဆက်စ်ပ်တ်ွေး�း�ခေါ်�်စေ�ပြီး�း� အခြား��း

ယဉ်က်ျေး�း�မှုုများ��းကိုု� သတိိပြု�ုမိိစေ�ရန် ်အားး�ပေး�းခြ�င်းး�

•	 ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်ခြ�င်းး�၊ ဆက််သွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း လိုု�အပ်သ်ည့်�် ကမ္ဘာာ�စိိန််ခေါ်�်မှုုများ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လက်တ်ွေ့�့� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်သော�ာ စီီမံခံျျက်အ်ခြေ�ေပြု�ု သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် တွကွ်ခ်ျျက်မ်ှုဆုိုု�င်ရ်ာာ စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်

ခြ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်ကုုဒ်ရ်ေး�းခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် စက်ရ်ုုပ််

တီီထွွင်မ်ှုုနှှင့်�် ဆိုု�င််သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� တီီထွွင််ဖန်တ်ီးး�နိုု�င််မှုု၊ ဆန်းး�သစ်တ်ီီထွွင််မှုုနှှင့်�် ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှှင်းး�

နိုု�င်မ်ှု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်ဒီဇီိုု�င်းး�တွေး�း�ခေါ်�်မှုဆုိုု�င်ရ်ာာ လုပု်င်န်းး�များ��း

ကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ တတ်မ်ြော��ာက််မှုုနှှင့်�် လူူထုုနှှင့်�်ထိိတွေ့�့�

ဆက်ဆ်ံမံှုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ျား��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်လ်ေ့�့လာာရေး�း 

(သို့့��မဟုုတ်)် ရေ�ရှှည်တ်ည််တံ့့�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မု်ှုနှငှ့်�် စွနွ့်�်ဦးးတီထီွငွ်မု်ှုစွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန််

အတွွက် ် ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် စွွန့်�်ဦးးတီီထွွင်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု�  

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 လက်တ်ွေ့�့�ရပ်ရ်ွာာ�အသိုု�က်အ်ဝန်းး� ပြ�ဿနာာများ��းကိုု�ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန်အ်တွွက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� အသုံးး��ချျစေ�သည့််� ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုု-သင်ယ်ူူခြ�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� သတိိပြု�ုမိိခြ�င်းး�၊ မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� ထိိန်းး�ညှိိ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စိိတ်လ်ှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ဉာာဏ််ရည်ဉ်ာာဏ်သ်ွေး�း� ကျွွမ်းး�ကျျင်မှုုများ��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန််

အတွကွ် ်အထော�ာက်အ်ကူဖူြ�စ်စ်ေ�သည့်�် သတိိပဋ္ဌာာန်န်ှငှ့်�် တရား�းထိုု�င်ခ်ြ�င်းး� အလေ့�့အကျျင့်�်

များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

•	 သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ပျော်�်��ရွှှင်ဖ်ွွယ်ရ်ာာနှှင့်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းဖွွယ်ရ်ာာ ဆွဲဲ�ဆော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်

ကစား�းနည်းး�ပညာာများ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 အဖွငွ့်�်မေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ ဆွေး�း�နွေး�း�ရသော�ာ ဆိုု�ကရေး�းတစ် ်နှီးး��နှော�ာ�ဖလှယှ်ပ်ွဲဲ�များ��း 

(Socratic Seminars) ၊ အချေ�ေအတင််ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� (စကားး�ရည်လုပုွဲဲ�များ��း) (သို့့��မဟုတု်)် 

ဖြ�စ်ရ်ပ်လ်ေ့�့လာာမှုမုျား��း ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှုဆုိုု�င်ရ်ာာ လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အုုပ််စုုလိုု�က်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုနှှင့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုု  

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ် အုုပ််စုုဖွဲ့့��ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�သွွင်းး�ခြ�င်းး�

နည်းး�လမ်းး�များ��း -

•	 ဗင်ပ်ုံံ�ဖြ�င့်�် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် စိိတ်က်ူးး�ပုံံ�ဖော်�်�ခြ�င်းး� ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အတွေး�း�အမြ�င်မ်ျား��းနှှင့််� စိိတ်က်ူးး�များ��းကိုု� စုုစည်းး�ရာာတွွင် ်ကူူညီီရန် ်

ဂရပ်ဖ်စ်ပ်ုံံ�များ��း အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 အုုပ်စ်ုုလိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�ကိုု� ဦးးဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် အုုပ််စုုလိုု�က်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု

များ��းကိုု� လွွယ်က်ူူချော�ာ�မွေ့�့�စေ�ရန် ် ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီခြ�င်းး� ကဲ့့�သို့့��သော�ာ စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� 

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ှု ုအခန်းး�ကဏ္ဍတွငွ် ်လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်န် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� အားး�ပေး�းခြ�င်းး�

•	 ကွငွ်းး�ဆင်းး�လေ့�့လာာရေး�းခရီးး�များ��း (သို့့��မဟုတု်)် သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 

လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�၊ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�အားး �ဖြ�င့်�် သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအချျင်းး�ချျင်းး� သင်ယ်ူရူန်က်ူညူီကီြ�ပြီး�း� ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

လာာစေ�နိုု�င်သ်ည့်�် အချျင်းး�ချျင်းး� သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီလမ်းး�ညွှှန်ခ်ြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်် 

အားး�ပေး�းခြ�င်းး�နှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��၏တိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်အ်ကဲဲဖြ�တ်ရ်န််နှှင့်�် ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��း

ချျမှှတ်ရ်န်် အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းပေး�းခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဝေ�ဖန််ပိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှုုနှှင့််� ပြော��ာဆိုု�ဆက်ဆ်ံရံေး�း 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်စကားး�ရည်လ်ုုပွဲဲ� (သို့့��မဟုုတ်)် ငြ�င်းး�ခုံံ�မှုုများ��း 

(mock-trial activities) ပြု�ုလုုပ်ရ်သော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� စာာနာာမှုုနှှင့်�် လူူမှုု-စိိတ်ခ်ံစံား�းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��း တိုးး��တက််

စေ�ရန်အ်တွကွ် ်သရုပု်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အခန်းး�ကဏ္ဍအလိုု�က် ်ပါါဝင်သ်ရုပု်ဆ်ော�ာင််

ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိိမိိကိုု�ယ််မိိမိိ သိိရှိိ�နား�းလည််မှုုနှှင့်�် မိိမိိကိုု�ယ််ကိုု� ထိိန်းး�ညှိိ�ခြ�င်းး�

စွမွ်းး�ရည်မ်ျား��းတိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်ကူညူီပီေး�းရန် ်အချျင်းး�ချျင်းး�တုံ့့�� ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက််

ပေး�းခြ�င်းး�နှှင့်�် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဒစ်ဂ်ျျစ်တ်ယ်တ်တ်မ်ြော��ာက်မု်ှုနှငှ့်�် အွနွ်လ်ိုု�င်းး�ဆက်သ်ွယွ်ပ်ြော��ာဆိုု�ရေး�း 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ် ကူူညီီပေး�းရန် ် အွွန်လ်ိုု�င်းး�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� 

(e-learning) (သို့့��မဟုတု်)် ရော�ာနှော�ာ�သင်က်ြား�း�ပုံံ�ဖြ�င့့်� သင်ယ်ူခူြ�င်းး� (blended learning) 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကဏ္ဍစုံံ�ချိိ�တ် ဆ်က်မု်ှုတွေး�း�ခေါ�ါင်န်ိုု�င်မု်ှုစွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း တိုးး��တက််စေ�ရန် ်

မတူညူီသီော�ာ ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းပါါဝင်သ်ော�ာ နယ်ပ်ယ်စ်ုံံ�လှုပု်ရ်ှား��းမှုမုျား��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့့်�

သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏သင်ယ်ူမူှုကုိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်သင်ယ်ူမူှုအုထော�ာက်အ်ထားး�မှတှ်တ်မ်းး�များ��း၊ 

နှုုတ်ဖ်ြ�င့််�တင်ပ်ြ�မှုုများ��းနှှင့််� စွွမ်းး�ဆော�ာင်မ်ှုုအလုုပ်မ်ျား��းကဲ့့�သို့့��သော�ာ လက်တ်ွေ့�့�ဘဝ

အခြေ�ေအနေ�နှှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်၍်စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ််

ထည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူမူှုကုိုု� ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်တ်ာာဝန်အ်ပြ�ည့့်�ယူပူြီး�း� 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သင်ယ်ူမူှုရုည်မ်ှနှ်းး�ချျက်မ်ျား��း ချျမှတှ်ရ်သော�ာ ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်မ်းး�ညွှနှ်သ်င်ယ်ူသူည့်�် 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အချျင်းး�ချျင်းး� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းရန်အ်တွွက် ်အဝေး�း

တွွင် ် ရှိိ�နေ�ကြ�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အစစ်အ်မှှန််ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည့်�နီးး�ပါးး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င််သော�ာ ဂူူဂဲဲလ်စ်ာာသင်ခ်န်းး�များ��း (Google Classroom)၊ ဇူးး�မ် ် (Zoom) 

(သို့့��မဟုတု်)် စလက်ခ်် ်(Slack) ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အွနွ်လ်ိုု�င်းး�ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ှု ုကိိရိိယာာ

များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််အတွွက် ်ဒစ်ဂ်ျျစ်တ်ယ်ဉ်ာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး�

များ��း၊ အွွန်လ်ိုု�င်းး�စစ်တ်မ်းး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် အပြ�န်အ်လှှန််ပြော��ာဆိုု�နိုု�င်သ်ော�ာ သင်ပ်ုုန်းး� 

(whiteboards) များ��းကဲ့့�သို့့��သော�ာ နည်းး�ပညာာမြှ�င့််�တင်ထ်ားး�သည့််� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှု

များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

•	 မတူကူွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ယဉ်က်ျေး�း�မှုမုျား��းနှငှ့်�် ရှုထုော�ာင့်�်အမြ�င်မ်ျား��းအပေါ်�်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အသိိအမှှတ််ပြု�ုမှုုနှှင့််� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုကိုု�ကူူညီီပေး�းရန် ်ယဉ်က်ျေး�း�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�်သွွင်းး�ခြ�င်းး�

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�များ��းနှှင့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းသည်် ဖြ�စ််နိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

တုံ့့��ပြ�န််မှုုအနည်းး�ငယ််သာာဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ ဖြ�စ််နိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာ တုံ့့��ပြ�န််မှုုများ��းသည်် 

မြ�န််မာာသင််ယူူသူူများ��းနှှင့်�် ကိုု�က််ညီီနိုု�င််သည်် (သို့့��မဟုုတ််) ကိုု�က််ညီီချျင််မှှကိုု�က််ညီီနိုု�င််ပေ�မည််။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ၎င်းး�တို့့��၏နား�းလည်မှုုနှှင့်�် သိိရှိိ�ထားး�ပြီး�း�သော�ာအသိိပညာာအပေါ်�် 

မူူတည််၍ ဆက််စပ််မှုုရှိိ�သော�ာ တုံ့့��ပြ�န််မှုုများ��းကို� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနိုု�င််ပါါသည််။ ဆရာာတစ််ဦးးအနေ�ဖြ�င့််� 

ကူူညီီပံ့့�ပိုးး��သူူ၏ အခန်းး�ကဏ္ဍတစ််ခုုမှာာ� - “သင််ကြား�း�ရေး�းလုုပ််ငန်းး�/သင််ကြား�း�နည်းး�သည်် 
မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံအခြေ�ေအနေ�၊ မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ််တန်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� ကိုု�က််ညီီမှု ု
ရှိိ�ပါါသလားး�။” ဟုု ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကို� မေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��၏တုံ့့��ပြ�န််မှုုများ��းကို� ပြ�န််လည််

အကဲဲဖြ�တ််ရန််နှှင့်�် အားး�ပေး�းကူညီီရန်် ဖြ�စ််သည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� - 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင် ်ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ချိိ�တ် ဆ်က််ခြ�င်းး� 

အချိိ� န်် ၁၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အုုပ််စုုငယ်မ်ျား��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင် ်

ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ချိိ�တ် ်ဆက်ထ်ားး�သော�ာ ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သတ််မှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််

ရန်န်ှငှ့်�် အဆိုု�ပါါ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�်ပတ်သ်က်၍် ၎င်းး�တို့့��၏သင်ယ်ူမူှုနုှငှ့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုအုပေါ်�် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

1။	 ယနေ့�့�ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�တွွင်် အော�ာင််မြ�င််နိုု�င််ရန််အတွွက်် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� မရှိိ�မဖြ�စ်် 

လိုု�အပ််ပြီး�း� သင််ယူမူှုအုတွွင်းး� သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�တစ််လျှော�ာ�က််၌ သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� ချိိ�တ်် ဆက််ပေါ�ါင်းး�စည်းး�သွားး��မည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။ မတူူညီီသော�ာ ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏ အရေး�း�ပါါမှုုတို့့��ကိုု� 

အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

2။	 သတ်မ်ှှတ်ဖ်ော်�်�ထုုတ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ််ငန်းး� - ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အားး �လုံးး��အကျုံးး���ဝင်	်

ပါါဝင််သော�ာ စည်းး�မျျဉ်းး�များ��းနှှင့််� ကျားး��၊မ သာာတူူညီီမျှှမှုုတို့့��ကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပြီး�း� 

အုုပ််စုုငယ််များ��းဖွဲ့့��ပေး�းပါါ။ အုုပ််စုုတစ််ခုုစီီအားး� စာာရွွက််နှှင့််� မာာကာာမင််တံံများ��း ပေး�းပါါ။ 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုတုစ််ခုုစီကီိုု� မတူညူီသီော�ာ ဘာာသာာရပ််များ��း၏ သင််ယူမူှုမုျား��းတွွင်် 

မည်သ်ို့့��ပေါ�ါင်းး�စပ််ထားး�ကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဉာာဏ််ဖွွင့််�စဉ်းး�စား�း၍ စာာရွွက််

ပေါ်�်တွွင်် ရေး�းသားး �ပါါစေ�။ (ဥပမာာ - ဘာ ာသာာစကားး� အနုုပညာာ ဘာာသာာရပ််တွွင်် 	

ဆက််သွွယ််ရေး�း ကျွ ွမ်းး�ကျျင််မှုု၊ သိ ိပ္ပံံ�ဘာာသာာရပ််တွွင်် ပူးး �ပေါ�ါင်းး�လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး� 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုု၊ လူ ူမှုုရေး�းဘာာသာာများ��းတွွင်် ဝေ�ဖန််ပိုု �င်းး�ခြား��းနိုု�င််သော�ာ တွေး� း�ခေါ်�်ခြ�င်းး�

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုု စသည််)။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စုဖုွဲ့့��မှုပုိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်တီပီုံံ�စံ ံ- လေး�းထော�ာင့်�်ကွကွ်က်ိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန် ်အကြံ�ပံြု�ုသည်။်

သင်ခ်န်းး�စာာဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�အတွကွ် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ တီီပုံံ�စံ-ံလေး�းထော�ာင့််�ကွကွ််

ဘာာသာာရပ်/် စည်းး�ကမ်းး�နယ်ပ်ယ်် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု နမူူနာာများ��းကိုု� သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်
ချိိ�တ် ်ဆက်၍် ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�သည်။်

ဘာာသာာစကားး� (အင်္ဂလိိပ်န်ှင်ှ့်� မြ�န်မ်ာာ) ဆက်သ်ွယွ်ပ်ြော��ာဆိုု�ရေး�းကျွွမ်းး�ကျျင်မုှုများ��း

3။	 မျှှဝေ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� - အုုပ်စ်ုုများ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏စာာရွွက်က်ြီး�း�များ��းကိုု�  

ဖြ�ည့််�ပြီး�း�နော�ာက် ် အုုပ််စုုတစ််ခုုစီီသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ နမူူနာာများ��းကိုု� အတန်းး�နှှင့်�် မျှှဝေ�ပြီး�း�  

တစ်တ်န်းး�လုံးး��က အုုပ်စ်ုုကြီး�း�တစ်ခ်ုုအနေ�ဖြ�င့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�ပါါစေ�။

4။	 ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးစီီအားး� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်သ်ည့်�်စာာရွွက် ်

(သို့့��မဟုတု်)် စာာရွကွ်အ်လွတွ်က်ိုု� ပေး�းပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မိိမိိကိုု�ယ်မ်ိိမိိပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်၍် မိိမိိတို့့��အနေ�ဖြ�င့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှု အများ��းဆုံးး��ဖြ�စ်သ်ည်ဟ်ု ုခံစံား�းရသော�ာ ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��လာာစေ�ရန် ် လိုု�အပ်သ်ေး�းသည်ဟ်ုု ခံစံား�းရသော�ာ ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� စာာရွကွ်ပ်ေါ်�်တွငွ် ်ရေး�းကြ�ပါါစေ�။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ 

အနာာဂတ် ်သင်ယ်ူသူူ ူတပည့်�များ��းအားး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်

အနာာဂတ််ကျော�ာ�င်းး�များ��းတွင်် သင််ရိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင်် ဘာာသာာရပ််များ��းတစ််လျှော�ာ�က် 

၎င်းး�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မည်သ်ို့့�� ပေါ�ါင်းး�စပ်န်ိုု�င်က်ြော��ာင်းး�ကိုု�လည်းး� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း

ကြ�ပါါစေ�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

5။	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဓိိကအချျက်မ်ျား��းကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ဘဝနှှင့််� အနာာဂတ််အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်လမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ��းတွွင် ်အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုု

ရရှိိ�ရန်အ်တွွက် ် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� တိုးး��တက်အ်ော�ာင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် 

အရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး� သတိိပေး�းပါါ။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

သတ်မ်ှတှ်ဖ်ော်�်�ထုတု်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် မျှှဝေ�ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လုပု်င်န်းး�အတွငွ်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပါါဝင်မု်ှုနှငှ့်�် 

စိိတ်ပ်ါါဝင်စ်ား�းမှုုတို့့��ကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပြီး�း� မှှတ််သားး�ပါါ။ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�တစ်လ်ျှော�ာ�က် ်

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင် ်ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ေါ�ါင်းး�စည်းး�မှုု

အပေါ်�် ၎င်းး�တို့့��၏ နား�းလည်မ်ှုကုိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န်အ်တွကွ် ်ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက် ်စာာရွကွ််

များ��းကိုု�လည်းး� ကြ�ည့််�ရှုုစစ်ဆ်ေး�းပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န််အတွွက် ် သင်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ော�ာ (သို့့��မဟုုတ်)် 

ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ော�ာ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�တစ်ခ်ုုကိုု�ပေး�းထားး�ပါါသည်။်

ဇယားး� ၄.၃။ သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�။ ဖော်�်�ထုုတ်သ်တ်မ်ှှတ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� - သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင်ဘ်ာာသာာရပ်မ်ျား��း ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�

အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး� (၄) စံနံမူူနာာပြ�အဆင့်�် (၃) ကျွွမ်းး�ကျျင် ်အဆင့်�် (၂) ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ဆဲဲအဆင့််� (၁) ဖွံ့့��ဖြိုး�း��စအဆင့််�

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်

မုှုများ��းကို� သတ်မ်ှတှ် ်

ဖော်�်�ထုတု်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

မျိုး�း� �စုံံ�ကိုု� ရှင်းး�လင်းး�စွာာ� 

ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတ်် 

ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက််ထားး� 

ကြော��ာင်းး� ရှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းစွာာ�ကိုု� ရှင်းး�လင်းး�စွာာ� 

ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတ်် 

ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက််ထားး� 

ကြော��ာင်းး� ရှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည်် ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

အနည်းး�ငယ််ကိုု� 

ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� 	

ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတ်် 

ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက််

ထားး�ကြော��ာင်းး� ရှင်းး�ပြ�

ပါါသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� ခက််ခဲဲစွာာ� ခွဲဲ�ခြား��း

သတ််မှတ်် ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက််ထားး� 

ကြော��ာင်းး� ရှင်းး�ပြ�ပါါသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး� (၄) စံနံမူူနာာပြ�အဆင့်�် (၃) ကျွွမ်းး�ကျျင် ်အဆင့်�် (၂) ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ဆဲဲအဆင့််� (၁) ဖွံ့့��ဖြိုး�း��စအဆင့််�

ချိိ�တ် ဆ်က် ်

ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ခြ�င်းး�

အပေါ်�် ပြ�န်လ်ည် ်

သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက်် ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််

ပုံံ�ကိုု� တိိကျသော��ာ� ဥပမာာ

များ��းနှှင့််� နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

များ��းပါါ ထည့်�သွွင်းး�

စဉ်းး�စား�း တွေး�း�ခေါ်�်ပြီး�း� 

အသေး�း�စိိတ်် ပြ�န််လည််

သုံးး��သပ််သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��း

နှှင့််� မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက်် 

ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််ပုံံ�ကိုု� 

တိိကျသော��ာ� ဥပမာာနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာအချို့့�� �ကိုု�သာာ 

ထည့်�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

တွေး�း�ခေါ်�်ပြီး�း� အသေး�း�စိိတ်် 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည်် 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက်် ပေါ�ါင်းး�စပ််

နိုု�င််ပုံံ�ကိုု� တိိကျသော��ာ� 

ဥပမာာများ��းနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း 

ပါါဝင််ခြ�င်းး�မရှိိ�ဘဲဲ 

အခြေ�ေ�ခံံအားး�ဖြ�င့်�သာာ 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််

သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက်် ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််

ပုံံ�ကိုု� အဓိိပ္ပာာ�ယ််	

ပြ�ည့််�ဝသော��ာ ပြ�န််လည််

သုံးး��သပ််မှု တစ််ခုုကိုု�မျှှ 	

မရရှိိ�နိုု�င််ဘဲဲ 	

ခက််ခဲဲနေ�သည််။

 

ခြုံ�ံ�ငုံံ� တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ နား�းလည််မှုကိုု� ထိ

ရော�ာက််စွာာ� ဆက််သွွယ််

ပေး�းသည့်� ရှင်းး�လင်းး�

ပြ�တ််သားး�ပြီး�း�၊ 

စနစ််တကျျရှိိ�၍ 

အမြ�င််အာာရုံံ� ဆွဲဲ�ဆော�ာင််မှု

ရှိသော����ာ ပုံံ�စံံဖြ�င့်� 

၎င်းး�တို့့��၏ အလုုပ််ကိုု� 

တင််ပြ�ကြ�သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ နား�းလည််မှုကိုု� 

ထိရော��ာ�က််စွာာ� ဆက််သွွယ််

ပေး�းသည့်� ရှင်းး�လင်းး�

ပြ�တ််သားး�ပြီး�း�၊ စနစ််တကျျ

ရှိိ�စွာာ�ဖြ�င့်� ၎င်းး�တို့့��၏ 

အလုုပ််ကိုု� တင််ပြ�ကြ�

သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည်် ၎င်းး�တို့့��၏ 

နား�းလည််မှုကိုု� 

အတော်��်�အတန်် 

ရှှင်းး�လင်းး�ပြ�တ််သားး�၍ 

စနစ််ကျျရှိသော်����်�လည်းး� 

တိုးး��တက််ရန်် 	

လိုု�သေး�းသည့်� ပုံံ�စံံဖြ�င့်� 

၎င်းး�တို့့��၏ အလုုပ််ကိုု� 

တင််ပြ�ကြ�သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ နား�းလည််မှုကိုု� 

သိိနား�းလည််ရန်် 	

ခက််ခဲဲသည့်� ရှင်းး�လင်းး� 

ပြ�တ််သားး�မုှုမရှိိ�ဘဲဲ 	

စနစ််ကျျမှုမရှိသော����ာ 	

ပုံံ�စံံဖြ�င့်� ၎င်းး�တို့့��၏ 	

အလုုပ််ကိုု� တင််ပြ�ကြ�

သည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

•	 ဘာာသာာရပ်န်ယ်ပ်ယ်အ်သီးး�သီးး�တွငွ် ်အလေး�းပေး�းထားး�သည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း 

(ဥပမာာ - ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်မှုု၊ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုု၊ ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ရေး�း

နှငှ့်�် ဒစ်ဂ်ျျစ်တယ် ်တတ်မ်ြော��ာက််မုှု) တို့့��ကိုု� ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတှ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာများ��းတစ်လ်ျှော�ာ�က် ် မည်သ်ို့့�� ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�သည်က်ိုု� သတ်မ်ှှတ််

ဖော်�်�ထုုတ််ခြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏  

စိိတ်ပ်ါါဝင်စ်ား�းမှုုနှှင့််� သင်တ်န်းး�အကြော��ာင်းး�အရာာအားး� နား�းလည်မ်ှုုပေါ်�် မည်သ်ို့့�� မြှ�ှင့််�တင််

ပေး�းနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ဆရာာဖြ�စ်သ်င်တ်န်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းမရှိိ�ခြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�

ဝင် ်ဘာာသာာများ��းတစ်လ်ျှော�ာ�က် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််� ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်မ်ှုု

အတွွက် ်စိိန််ခေါ်�်မှုုများ��းနှှင့််� အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာဖြေ�ေရှှင်းး�မှုုများ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူမှုု အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းတွွင် ်

(သို့့��မဟုုတ်)် စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး�၌ ချိိ�တ် ်ဆက်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်ပ်ုံံ� ဥပမာာများ��း

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းသည် ် လက်တ်ွေ့�့�ကမ္ဘာာ� အပြ�င်အ်ဆင်မ်ျား��းနှှင့််� အနာာဂတ်် 

အလုုပ်အ်ကိုု�င်မ်ျား��းတွွင် ်မည်က်ဲ့့�သို့့��လိုု�အပ်က်ြော��ာင်းး�နှှင့်�် အသုံးး��ဝင်ပ်ုံံ�ကိုု� အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ု

ခြ�င်းး�

•	 ၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင် ်ဘာာသာာများ��းတစ်လ်ျှော�ာ�က်တ်ွွင် ်

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့��ပိုု�မိုု�ထည့်�သွွင်းး�နိုု�င်ပ်ုံံ�နှှင့်�်ပတ်သ်က်သ်ော�ာ  

အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��း

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်မ်ှုုသည် ်ကျော�ာ�င်းး�၏ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း၊ 

ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� မည်သ်ို့့��ကိုု�က်ည်ီီကြော��ာင်းး� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းတွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုကုိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်န်ှငှ့်�် 

စစ််ဆေး�းရန် ်နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန် ်ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ချိိ�တ် ဆ်က််မှုုများ��း၏ 

အရေး�းပါါမှုုနှှင့််� စီီမံံချျက်အ်ခြေ�ေပြု�ု သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ အရေး�းပါါမှုုတို့့��ကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�

•	 သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင်ဘ်ာာသာာများ��းတစ်လ်ျှော�ာ�က် ် ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ပေါ�ါင်းး�စပ််

ရာာတွွင် ်နည်းး�ပညာာ၏အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မှုု ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းတွင်် ကွာာ�ဟချျက််များ��းကို� ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

၎င်းး�ကွာာ�ဟချျက်မ်ျား��းအားး� မည်သ်ို့့��ဖြ�ည့််�တင်းး�ပေး�းနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ဖြေ�ေရှှင်းး�နည်းး�များ��းကိုု� 

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းခြ�င်းး�

•	 မတူူကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ သင်ယ်ူူသူူများ��းကိုု� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန််

အတွွက် ်ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီရာာတွွင် ်သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျမှုုကိုု� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထွေ�ေဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်ပြု�ုလုုပ််

ခြ�င်းး�နှှင့်�် မတူူညီီသော�ာ သင်ယ်ူူမှုုပုံံ�စံမံျား��းကိုု� အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုခြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင်ရ်ိုးး��ပြ�င်ပ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ရေး�းလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုနှှင့််� 

ထိိတွေ့�့�ပတ်သ်က်မ်ှုုတွွင် ်ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ေါ�ါင်းး�စပ်န်ိုု�င်ပ်ုံံ�ဥပမာာများ��း

•	 သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဝင်ဘ်ာာသာာများ��းတမ်းး�တစ်လ်ျှော�ာ�က် ် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််� 

ချိိ�တ် ်ဆက် ်ပေါ�ါင်းး�စည်းး�မှုုကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရာာတွွင် ်မိိဘနှှင့်�် ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုပါါဝင်ပ်တ်သ်က်မ်ှုု 

အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၁၀ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အော�ာက််ပါါ အော�ာင်မ်ြ�င်မု်ှု စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��း (သို့့��မဟုတု်)် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်

သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�တစ်ခ်ုုကိုု�ပေး�း၍ ၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ် သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် နား�းလည်မ်ှုုအပေါ်�် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်် ပြော��ာပါါ။

ဇယားး�။ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်အ်တွွက် ်ပြု�ုပြ�င်န်ိုု�င််သော�ာ 

အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်သတ််မှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�

အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုု

စံနံှုုန်းး�
(၄) စံနံမူူနာာပြ�အဆင့်�် (၃) ကျွွမ်းး�ကျျင် ်အဆင့်�် (၂) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ် ်အဆင့်�်

(၁) တိုးး��တက်ရ်န် ်  

လိုု�သော�ာ အဆင့််�

၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု

များ��းကို� 

သတ်မ်ှတှ် ်

ဖော်�်�ထုတု််

ခြ�င်းး�။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုမျိုး�း� �စုံံ�

ကိုု� ရှင်းး�လင်းး�စွာာ� ခွဲဲ�ခြား��း

သတ််မှတ်် ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက််ထားး�ကြော��ာင်းး� 

ရှှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��း

စွာာ�ကိုု� ရှင်းး�လင်းး�စွာာ� ခွဲဲ�ခြား��း

သတ််မှတ်် ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက််ထားး�ကြော��ာင်းး� 

ရှှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု 

အနည်းး�ငယ််ကိုု� ရှင်းး�လင်းး�

စွာာ� ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတ်် 

ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက််ထားး�ကြော��ာင်းး� 

ရှှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှု

များ��းကိုု� ခက််ခဲဲစွာာ� 

ခွဲဲ�ခြား��းသတ််မှတ်် 

ဖော်�်�ထုုတ််ပြီး�း� 

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက််

ထားး�ကြော��ာင်းး� 	

ရှှင်းး�ပြ�ပါါသည််။

ချိိ�တ် ဆ်က် ်

ပေါ�ါင်းး�စည်းး�

ခြ�င်းး�အပေါ်�် 

ပြ�န်လ်ည် ်

သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�။

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက်် ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််ပုံံ�

ကိုု� တိိကျသော��ာ� ဥပမာာများ��း

နှှင့််� နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းပါါ 

ထည့်�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

တွေး�း�ခေါ်�်ပြီး�း� အသေး�း�စိိတ်် 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််သည််။

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းနှှင့််� မည််သ့ို့�� 

ချိိ�တ်် ဆက်် ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််ပုံံ�

ကိုု� တိိကျသော��ာ� ဥပမာာနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာအချို့့�� �ကိုု�သာာ 

ထည့်�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

တွေး�း�ခေါ်�်ပြီး�း� အသေး�း�စိိတ်် 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််သည််။

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းနှှင့််� 

မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက်် 

ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််ပုံံ�ကိုု� 

တိိကျသော��ာ� ဥပမာာများ��းနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း ပါါဝင််ခြ�င်းး�

မရှိိ�ဘဲဲ အခြေ�ေ�ခံံအားး�ဖြ�င့်�သာာ 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််သည််။

သင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�ဝင်် 

ဘာာသာာရပ််များ��းကိုု� ၂၁ 

ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��း

နှှင့််� မည််သ့ို့�� ချိိ�တ်် ဆက်် 

ပေါ�ါင်းး�စပ််နိုု�င််ပုံံ�ကိုု� 

အဓိိပ္ပာာ�ယ််ပြ�ည့််�ဝသော��ာ 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််မှု 

တစ််ခုုကိုု�မျှှ မရရှိိ�နိုု�င််ဘဲဲ 

ခက််ခဲဲနေ�သည််။

ပေး�းထားး�သော�ာ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�အပေါ်�် အခြေ�ေခံ၍ံ ၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်တ်ိုု�င််

ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� မျှှဝေ�ရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ပြော��ာပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အိိမ်စ်ာာလုုပ်င်န်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အော�ာက်ပ်ါါ အခန်းး�ကဏ္ဍတွငွ် ်မိိမိိတို့့�� ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အတိုု�င်းး� ဝတ််ဆင််ရမည်။ ဤအိိမ််စာာလုုပ််ငန်းး�သည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

၎င်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ်သ်ော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� သုုတေ�သနလုုပ််စေ�ပြီး�း� ထိုု�အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုသော�ာ ဝတ်စ်ုံံ�ကိုု� ဝတ်ဆ်င််ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းမှာာ� 

အော�ာက််ပါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့်�်ရှော�ာ�က်မ်ှုတုွငွ် ်အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ု

ပါါက ဆရာာဝန်၊် သူူနာာပြု�ု (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��းကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုုပညာာရှှင် ်

ဝတ်စ်ုံံ�ကိုု� ဝတ်ဆ်င်ရ်ပါါမည်။် ၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�များ��းတွငွ် ်ခွဲဲ�စိိတ်ခ်န်းး�သုံးး��ဝတ်စ်ုံံ�၊ ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�ခန်းး�သုံးး��

ကုုတ်အ်င်္ကျီ � ီ(သို့့��မဟုုတ်)် နား�းကြ�ပ်တ်ပ််ခြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အင်ဂ်ျျင်န်ီယီာာလုပု်င်န်းး�တွငွ် ်အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက 

အင််ဂျျင်နီီယာာကဲ့့�သို့့� �  ဝတ််ဆင််ရပါါမည််။  ၎င်းး�ဝတ််စုံံ�တွွင်် မာာကျော�ာ�သော�ာဦးးထုုပ််၊ 

ဘေး�းကင်းး�ရေး�းမျျက်မ်ှှန််နှှင့်�် လုုပ်င်န်းး�လုုပ်ရ်ာာတွွင် ် ဝတ်ဆ်င််ရသော�ာအင်္ကျီ �တီစ််ထည် ်

(သို့့��မဟုုတ်)် ပစ္စစည်းး�ကိိရိိယာာသေ�တ္တာာ�ကိုု� ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ထ်ားး�ခြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းတွင်် အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက 

ဘဏ််လုုပ််ငန်းး�ရှှင်် (သို့့� �မဟုုတ််) ငွေ�ေကြေး��းလေ့�့လာာဆန်းး�စစ််သူူအဖြ�စ်် ဝတ််ဆင််ပါါ။ 

၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�တွွင် ် အနော�ာက််တိုု�င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�နှှင့်�် လည်စ်ည်းး� ဝတ်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် 

လက်ဆ်ွဲဲ�အိိတ်် ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် သင်က်ြား�း�ရေး�းတွွင် ် အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက  

ဆရာာအဖြ�စ် ်ဝတ်ဆ်င်ပ်ါါ။ ၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�တွွင် ်ပုုဆိုးး��၊ ရှှပ်အ်င်္ကျီ �နီှှင့်�် တိုု�က်ပ်ုံံ� (သို့့��မဟုုတ်)် 

ထဘီီနှှင့်�် ရင်ဖ်ုံးး��အင်္ကျီ �လီက်ရ်ှှည်က်ိုု� ဝတ်ဆ်င််ကာာ ညွှှန်ပ်ြ�သည့်�်တုုတ််တံ ံ(သို့့��မဟုုတ်)် 

စာာအုုပ်တ်စ််အုုပ််ကိုု� ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ထ်ားး�ခြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ဥပဒေ�ဖြ�င့််� အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက ရှေ့�့�နေ�အဖြ�စ် ်

ဝတ်ဆ်င််ပါါ။ ၎င်းး�တွွင် ်ရှေ့�့�နေ�ဝတ်စ်ုံံ�ဝတ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် လက်ဆ်ွဲဲ�အိိတ် ်ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� 

ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သိိပ္ပံ�ပညာာတွငွ် ်အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက သိိပ္ပံ�ပညာာရှငှ််

အဖြ�စ် ် ဝတ်ဆ်င်ပ်ါါ။ ၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�တွွင် ် ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�ခန်းး�အင်္ကျီ �၊ီ အကာာအကွွယ်မ်ျျက်မ်ှှန်် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဝတ်ဆ်င််ခြ�င်းး�နှှင့်�် အဏုုကြ�ည့်�မှှန််ပြော��ာင်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် သိိပ္ပံံ�စမ်းး�သပ်ခ်န်းး�သုံးး�� နှုုတ်သ်ီးး�

ပါါသော�ာခွွက်က်ိုု� ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ဖက်ရ်ှငှ်တ်ွငွ် ်အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက ဖက်ရှငှ်ဒ်ီဇီိုု�င်န်ာာ

အဖြ�စ် ် ဝတ်ဆ်င််ပါါ။ ၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�တွွင် ် ဖက်ရ်ှှင်က်ျျသော�ာဝတ််စုံံ�ကိုု� ဝတ်ဆ်င််ခြ�င်းး�နှှင့်�် 

ပုံံ�ကြ�မ်းး�စာာအုုပ်န်ှှင့်�် ခဲဲတံံများ��း ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် စာာနယ်ဇ်င်းး�တွွင် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက 

သတင်းး�စာာဆရာာအဖြ�စ် ်ဝတ်ဆ်င်ပ်ါါ။ ၎င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�တွငွ် ်သတင်းး�ထော�ာက်တ်ံဆံိိပ် ်ဝတ်ဆ်င််

ခြ�င်းး�၊ မှှတ်စ်ုုစာာအုုပ်န်ှှင့်�် ကင်မ်ရာာ ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အားး�ကစား�းတွွင် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြု�ုပါါက မိိမိိတို့့��

နှှစ််သက်ရ်ာာ အားး�ကစား�းအဖွဲ့့��၏ ဝတ််စုံံ�ကိုု� ဝတ်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် လေ့�့ကျျင့်�ခန်းး�

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� အားး�ကစား�းပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

မှှတ််ချျက်် - သင််ခန်းး�စာာ၏ ဝတ််စား�းဆင််ယင််မှုုအပိုု�င်းး�တွွင်် ယဉ််ကျေး�း�မှုု၊ လူူမျိုး� း��ရေး�းနှှင့််� 

ဘာာသာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အထိိအခိုု�က်မ်ခံသံည့်�်အရာာများ��းကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းရန် ် အရေး�းကြီး�း�

ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၄.၁.၂။ ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သအတွငွ်းး�နှငှ့်�် နယ်မ်ြေ�ေဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ အလုပု်အ်ကိုု�င် ်
အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��း  

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ရပ်ရ်ွာာ�အတွွင်းး�ရှိိ� အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းအလိုု�က် ် နေ့�့စဉ််လုုပ်င်န်းး�ခွွင််တွွင် ် ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းအပေါ်�် အရင်းး�ခံသံည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််

တတ်မ်ည်။်

•	 မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် ဒေ�သတွွင်းး� ရေ�ရှှည််

တည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုနှှင့်�် သင့်�လျော်�်��သည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း 

တည်ဆ်ော�ာက်ပ်ေး�းနိုု�င်မ်ည့်�် သင်က်ြား�း�ရေး�း အရင်းး�အမြ�စ်က်ိုု� ပြု�ုစုုတတ်မ်ည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း 

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးချျင်းး�စီရီှိိ� စွမွ်းး�ဆော�ာင််ရည်အလိုု�က် ် ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင််ရန် ် 

တာာဝန်ယ်ူခူြ�င်းး�နှငှ့်�် ကလေး�းတိုု�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွငွ့်�်အရေး�းများ��းကိုု� အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုကြော��ာင်းး� 

ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ လူမုူှုအခြေ�ေအနေ�များ��းနှင်ှ့်� နော�ာက်ခ်ံ ံ

အကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အားး� တန်းး�တူညူီမီျှှ ဆက်ဆ်ံသံည်။်

(ဂ) (၃.၃.၁) ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�မှု၊ တန်းး�တူညူီမီျှှမှု၊ တရား�း မျှှတမုှု၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အခွငွ့်�်အရေး�း 

များ��း၊ တာာဝန်မ်ျား��းနှငှ့်�် ပတ်သ်က်သ်ည့်�် အယူအူဆများ��းကိုု� စာာသင်ခ်န်းး�၊ ကျော�ာ�င်းး�အခြေ�ေပြု�ု လုပု်င်န်းး�

များ��းတွင် ်ပေါ�ါင်းး�စပ်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက််နိုု�င်သ်ည်။်

(ဃ) (၁.၁.၂) လက််တွေ့�့�သင််ကြား�း�မှုုလုုပ််ငန်းး�နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုတိုးး��တက်် 

မြ�င့်�မား�းစေ�ရန် ရင်းး�မြ�စ် အမျိုး� း��မျိုး� း��မှ ှရရှိိ�သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကို� အသုံးး��ပြု�ုသည််။



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််  85

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အချိိ� န်် - မိိနစ်် (၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း 

သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး� (၁)။ ကတ်ပ်ြား�း�များ��းဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး� – မူလူတန်းး�နှငှ့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�။

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ သရုုပ်ဆ်ော�ာင် ် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� - ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� အလုပု်မ်ျား��းအလုို�က် ်ဝတ်စ်ား�းဆင််ယင်ခ်ြ�င်းး�။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း - အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံမံျား��းနှှင့််� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််

သတ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�။

လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်ရ်ှိိ� သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

အဖြေ�ေများ��းကိုု� ဖတ်ပ်ါါ။ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�ကိုု� အရှိိ�အတိုု�င်းး� လိုု�က်လ်ျော�ာ� 

ညီီထွေ�ေစွာာ� အသုံးး��ပြု�ုမည် ် (သို့့��မဟုုတ်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်ရ မည်သ်ည်က်ိုု�

ပြု�ုပြ�င်ရ်န်လ်ိုု�ကြော��ာင်းး� သိိရန်အ်တွွက် ် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�ကိုု� လေ့�့လာာပါါ။ 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေရှိိ�မှုုနှှင့််� ဤဇယားး�နှှင့်�ပတ်သ်က်၍် အဆင််ပြေ�ေချော�ာ�မွေ့�့�စေ�ရန် ်နော�ာက်ထ်ပ် ်

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ဆက်စ်ပ်ဖ်ော်�်�ပြ�ရန် ်တိုု�က်တ်ွွန်းး�ပါါသည်။်

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း 

ကတ်ပ်ြား�း�နမူူနာာပုံံ�စံ၊ံ မာာကာာမင်တ်ံမံျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် ရော�ာင်စ်ုံံ�ခဲဲတံံများ��း၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််

စာာအုုပ်၊် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဝတ်စ်ုံံ�၊ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှုုကိုု� ဖော်�်�ပြ�သော�ာ

အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�များ��း။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သအတွွင်းး�နှှင့်�် နယ်မ်ြေ�ေဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��း

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ ကတ်ပ်ြား�း�များ��းဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး� – မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၁၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်ဦ်းးချျင်းး�၊ နှှစ််ယော�ာက်တ်စ်တ်ွဲဲ� (သို့့��မဟုုတ်)် အုုပ်စ်ုုငယ်မ်ျား��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်် 

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုနှှင့်�် 

ပတ်သ်က်သ်ည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းသည့််� ကတ်ပ်ြား�း�ကတ်မ်ျား��းကိုု� 

ဖန်တ်ီးး�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ ကတ်ပ်ြား�း�များ��းနှငှ့်�် ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုနှှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က််ပုံံ�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�နိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ပုံံ� ၄.၃။ ကန်ဗ်ာာ (Canva) မှှ ကတ်ပ်ြား�း� နမူူနာာပုံံ�စံံ

အာကာသယာ်မှး မီးသတ်သမား စားဖိုမှး အုပညာရှင် 

ရဲသား ဆရာဝန် လယ်သမား စစ်ေမ

ဆရာမ တင်းနစ်အားကစားမယ် စက်မှအတတ်ပညာရှင် အားကစားသမား

လယ်သူမ လက်ေထာက် မီးသတ်ရဲေမ စစ်သား
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

1။	 ၂၁ ရာာစုု ကျွ ွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း၏ အရေး�း �ပါါမှုုနှှင့််�  ၎င်းး�တို့့��သည်် ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုနှှင့််� မည််သို့့��သက််ဆိုု�င််ကြော��ာင်းး� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင််ခန်းး�စာာကိုု� 

စတင််ပါါ။

2။	 ကတ််ပြား�း�များ��းအတွွက်် အကြံ�ံဉာာဏ်အ်ချို့့�� �ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�

ထားး�သည််။ ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုနှှင့််� ပတ််သက််သည့််� ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုများ��းကိုု� သင််ကြား�း�ပို့့��ချပေး��း�မည့်� ကတ််ပြား�း�တစ််ခုုကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက 

ဖန််တီးး�ပေး�းရမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။

3။	 ကတ််ပြား�း�တစ််ခုုသည်် မည််သည့််�အကြော��ာ�င်းး�အရာာဖြ�စ််သည်န်ှငှ့််� ၎င်းး�၏ ရည််ရွွယ််ချျက်် 

အကြော��ာ�င်းး�ကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်် ပြော��ာပြ�ရမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ပြော��ာပါါ။ ကတ််ပြား�း�နမူနူာာ၏ 

ရှေ့�့�နှှင့််�နော�ာက််ကိုု� ပြ �သကာာ ပါ ါဝင််သင့််�သော�ာ အချျက််အလက််များ��းကိုု� ရှ ှင်းး�ပြ�ပါါ။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ကတ််ပြား�း�နမူူနာာပုံံ�စံံနှှင့််�  မာာကာာမင််တံံများ��း  (သို့့��မဟုုတ််) 

ရော�ာင််စုံံ�ခဲဲတံံများ��း ပေး�းပါါ။

4။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ််ပိုု�င်် ကတ််ပြား�း�များ��း ဖန််တီးး�ရန််အတွွက်် 

နှစှ််ယော�ာက််တွဲဲ� (သို့့��မဟုုတ််) အုုပ််စုုငယ််များ��းဖွဲ့့��၍ အလုုပ််လုုပ််ကြ�ပါါစေ�။ လိုု�အပ််သလိုု� 

ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီပေး�းရန််နှှင့််� လမ်းး�ညွှှန််မှုုပေး�းရန်် စာ ာသင််ခန်းး�အတွွင်းး� လှှည့််�လည််ကြ�ည့််�ရှုု

ပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ ကတ််ပြား�း�များ��းအားး� ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုနှှင့််� 

မည််သို့့��ချိိ�တ်် ဆက််မည််ကိုု� စဉ်းး�စား�းရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။

5။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ ကတ််ပြား�း�များ��းကိုု� အတန်းး�သို့့�� မျှဝေ��ေကြ�ပါ ါစေ�။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အချျင်းး�ချျင်းး� မေး�းခွွန်း း�များ��းမေး�းပြီး�း� တုံ့့ ��ပြ�န််အကြံ�ံပြု�ုချျက််	

ပေး�းရန်် အားး�ပေး�းပါါ။

6။	 ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုပန်းး�တိုု�င််များ��းကိုု� ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််စဉ်းး�စား�း

ပြီး�း� ကတ််ပြား�း�များ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��နှှင့််� မည််သို့့��ချိိ�တ်် ဆက််နိုု�င််ကြော��ာင်းး� ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ။ 

၂၁ ရာာစုု ကျွ ွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း၏ အရေး�း �ပါါမှုုနှှင့််�  ၎င်းး�တို့့��သည်် ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုနှှင့််� မ ည််သို့့��သက််ဆိုု�င််ကြော��ာင်းး� ဆွေး� း�နွေး�း�ပါါ။ ကတ််ပြား�း�များ��းကိုု� 

စာာသင််ခန်းး�အတွွင်းး�တွွင်် နော�ာင််တစ််ချိိ�န်် အသုံးး��ပြု�ုရန််အတွွက်် စုုဆော�ာင်းး�ထားး�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကတ်ပ်ြား�း�များ��းကိုု� ဆရာာထံသံို့့��မအပ်မ်ီ ီကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်အ်ကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်က်ြ�ရန် ်ဆရာာ

သည် ် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည် ် (သို့့��မဟုုတ်)် ထိုု�ဇယားး�ကိုု� 

ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ည်။် အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက် ်

ဇယားး�ကိုု� ကြ�ည့််�ပါါ -

ဇယားး� ၄.၅။ သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး� - ကတ််ပြား�း�များ��းဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး� - မူူလတန်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သူူကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၂၁ ရာာစုုတတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်် (၄) အလွွန်က်ော�ာင်းး�သော�ာ (၃) ကော�ာင်းး�သော�ာ (၂) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်ရ်ှိိ� (၁) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်မ်ရှိိ�

၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�

သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်မ်ှုုများ��း 

ဆက်စ်ပ်မ်ှုု

ကတ််ပြား�း�များ��းသည် ်

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

ကိုု� သင်က်ြား�း�ရန်န်ှှင့်�် 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုများ��း 

ဆက်စ်ပ်မ်ှုုကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�

တိိကျျစွာာ� ဖော်�်�ပြ�

ထားး�သည်။်

ကတ််ပြား�း�များ��းသည် ်

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု

များ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ရန်န်ှှင့်�် 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုများ��း 

ဆက်စ်ပ်န်ေ�မှုုကိုု� 

ကြိုး�း��စား�း၍ ဖော်�်�ပြ�

ထားး�သည်။် သို့့��သော်�်� 

တိုးး��တက်ရ်န်် လိုု�အပ််

သော�ာ နယ်ပ်ယ််များ��း  

ရှိိ�နိုု�င်သ်ည်။်

ကတ််ပြား�း�များ��းသည်် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုု

အချို့့�� �ကိုု�သင််ကြား�း�ရန််

နှှင့််� ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�

သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက််မှုုများ��း 

ဆက််စပ််မှုုကိုု� 

ကော�ာင်းး�စွာာ� မဖော်�်��ပြ�

နိုု�င််ပါါ။

ကတ်ပ်ြား�း�များ��းသည် ်

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု

များ��းနှှင့််� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�

သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုု

များ��း ဆက်စ်ပ်မ်ှုုကိုု� 

မဖော်�်�ပြ�နိုု�င်ပ်ါါ။

တီီထွွင်ဖ်န််တီးး�မှုု

နှှင့်�် ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န််

ကတ််ပြား�း�များ��းသည် ် 

၎င်းး�တို့့��၏ ဒီီဇိုု�င်းး�နှှင့်�် 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းတွွင် ်

တီီထွွင််ဖန်တ်ီးး�နိုု�င််စွွမ်းး�နှှင့်�် 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်က်ိုု�  

ပြ�သသည်။်

ကတ််ပြား�း�များ��းသည် ် 

၎င်းး�တို့့��၏ ဒီီဇိုု�င်းး�နှှင့်�် 

အကြော��ာင်းး� အရာာများ��း

တွွင် ်တီီထွွင် ်ဖန်တ်ီးး�နိုု�င််

စွွမ်းး�နှှင့်�် ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န််

အချို့့� ��ကိုု� ပြ�သသည်။်

ကတ်ပ်ြား�း�များ��းသည် ်

အခြေ�ေခံ ံအဆင့်�်သာာ

ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်် 

မရှိိ�ပေ�။

ကတ်ပ်ြား�း�များ��းသည် ်

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်မ်ဟုုတ်ပ်ါါ။ 

တီီထွွင်ဖ်န်တ်ီးး�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�

လည်းး� မရှိိ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်် (၄) အလွွန်က်ော�ာင်းး�သော�ာ (၃) ကော�ာင်းး�သော�ာ (၂) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်ရ်ှိိ� (၁) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်မ်ရှိိ�

ရုုပ်ပ်ုံံ�

အရည်အ်သွေး�း�နှှင့်�် 

ဒီီဇိုု�င်းး�

ကတ််ပြား�း�များ��းတွွင် ်

အရည်အ်သွေး�း�မြ�င့််�  

ရုုပ်ပ်ုံံ�များ��းနှှင့်�် ဖတ််ရှုု

နား�းလည်ရ်န်် လွွယ်က်ူူ

သော�ာ ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� 

ဒီီဇိုု�င်းး�ပြု�ုလုုပ်ထ်ားး�သည့််� 

အပြ�င်အ်ဆင်မ်ျား��း  

ပါါရှိိ�သည်။်

ကတ််ပြား�း�များ��းတွွင် ်

အရည်အ်သွေး�း� 

ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ  

ရုုပ််ပုံံ�များ��းနှှင့်�် ဖတ််ရှုု

နား�းလည်ရ်န်် လွွယ်က်ူူ

သော�ာ သင့််�လျော်�်��သည့်�် 

အပြ�င်အ်ဆင်မ်ျား��း  

ပါါရှိိ�သည်။်
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ကတ်ပ်ြား�း�များ��းသည််
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ပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကြို�ု�တင်သ်ိိထားး�ပြီး�း�သော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုနုှငှ့်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုမုျား��း 

ပေါ်�်မူူတည်၍် တုံ့့��ပြ�န််မှုုအဖြေ�ေများ��း ကွဲဲ�ပြား�း�နိုု�င်သ်ည်။်

မည်သ်ို့့��ပင်ဆ်ိုု�စေ�ကာာမူူ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုနှှင့်�် သင့်�လျော်�်��သော�ာ ၂၁ ရာာစုု 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင်က်ြား�း�ရန် ်

ကတ်ပ်ြား�း�များ��း ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�အပေါ်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ အဖြေ�ေများ��းတွငွ် ်

အော�ာက််ပါါအချျက်မ်ျား��း ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည် ်-

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်ကတ်ပ်ြား�း�များ��း များ��းကိုု�ဖန်တ်ီးး�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ 

အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် မျှှဝေ�ရန် ် အခွွင့််�အရေး�းနှှင့််�ပတ်သ်က်၍် စိိတ်လ်ှုုပ််ရှား��းကြော��ာင်းး� 

ဖော်�်�ပြ�နိုု�င်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ရုုပ်ပ်ုံံ�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် စာာသားး�ကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�ပုံံ�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ကတ်ပ်ြား�း�များ��း၏ ပုံံ�စံံ

အချိုး� း��အစား�း၊ ဒီဇီိုု�င်းး�နှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းတွငွ် ်မေး�းခွနွ်းး�များ��းမေး�းရန် ်ရှိိ�နိုု�င််

ပါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�၊ ဝေ�ဖန်ပ်ိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်ခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ၎င်းး�တို့့��အလေး�းပေး�းလိုု�သည့််�  

မတူူညီီသော�ာ ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အမှိုုက်မ်ျား��းကိုု� လျှော့�့��ချျခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ထိိန်းး�သိိမ်းး� 

စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််

ရေး�း ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န််အတွွက် ်ကတ်ပ်ြား�း�များ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််

ကြော��ာင်းး�ကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်န်ိုု�င််ပါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ကတ်ပ်ြား�း�များ��းအသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ကိုု� အုုပ်စ်ုုလုုပ်င်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး� ကိိရိိယာာအဖြ�စ်သ်ုံးး��ခြ�င်းး� ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ၎င်းး�တို့့��၏ 

အကြံ�ဉံာာဏ်မ်ျား��းကိုု� အတန်းး�သို့့�� မျှှဝေ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏အတန်းး�ဖော်�်�များ��း ဖန်တ်ီးး�ထားး�သော�ာ ကတ်ပ်ြား�း�များ��း

အပေါ်�် တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်ပ်ေး�းကာာ ပိုု�မိုု�တိုးး��တက်က်ော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�မည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

အကြံ�ပံြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး� (၂)။ သရုုပ်ဆ်ော�ာင် ်သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူခူြ�င်းး� - ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� အလုုပ်မ်ျား��းအလိုု�က် ်ဝတ််စား�းဆင်ယ်င်ခ်ြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၃၀ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အုုပ််စုုငယ်မ်ျား��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်် 

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� မိိမိိတို့့�� နှှစ််သက်ရ်ာာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ပညာာရပ်က်ိုု� သုုတေ�သန ပြု�ုနိုု�င်စ်ေ�ရန်န်ှှင့်�် မိိမိိတို့့�� ရွေး�း�ချျယ်သ်ော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုသော�ာဝတ်စ်ုံံ� ဝတ်ဆ်င်န်ိုု�င်စ်ေ�ရန်ဖ်ြ�စ်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�တို့့��သည် ်

မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ််တန်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအဖြ�စ်် သရုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််စေ�ရန်် ဖြ�စ််ပါါသည််။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၎င်းး�တို့့��၏ ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်သ်ည် ် ထိုု�အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သူူ၏ နေ့�့စဉ််လုုပ်င်န်းး�ခွွင််တွွင် ် 

၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� အသုံးး��ပြု�ုနေ�ကြော��ာင်းး� တင်ပ်ြ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

1။	 မိမိိရွေး��း��ချျယ််ထားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့််� လုုပ််ငန်းး�၏ ရည််ရွွယ််ချျက််အရ 

ဝတ််စား�းဆင််ယင််မှုသုဘော�ာ�တရား�းကိုု� ပြော��ာပြ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� နိဒိါါန်းး�ပျိုး�း� �ပါါ။

အိမိ််စာာလုုပ််ငန်းး�အနေ�ေဖြ�င့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိမိိတိို့့��ရွေး�း�ချျယ််သည့််� အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�လုုပ််ငန်းး�ကိုု� သုုတေ�သန ပြု�ုရန််နှှင့််� ထိုု �အသက််မွေး�း� ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုသည့်�ဝတ််စုံံ�ကိုု� ဝတ််ဆင််ရန်် အခွွင့်�အရေး�း�ပေး�းထားး�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ 

ဝတ််စား�းဆင််ယင််မှုုဆိုု�င််ရာာ အကြံ�ံပြု�ုချျက််များ��းကိုု� ပြီး �း�ခဲ့့�သော�ာ သ င််ခန်းး�စာာတွွင်် 

ဆွေး�း�နွေး�း�ခဲ့့�ပါါသည််။

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကိုု �ယ််စား�းပြု�ုသည့််� ခေါ� ါင်းး�စဉ််အလိုု�က်် အုုပ်် စုုဖွဲ့့��ပေး�းပါါ။ ဥပမာာ

အားး�ဖြ�င့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က််မှုု ဝတ််စုံံ�ဝတ််ထားး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� 

အုုပ််စုုတစ််စုု ဖွဲ့့ ��နိုု�င််သည််။ ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ရွေး�း�ချျယ််မှုုဆိုု�င််ရာာ 

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� တင််ပြ�ရန်် အားး�ပေး�းပါါ။

3။	 အုုပ််စုုဝင််တိုု�င်းး�အတွွက််  တ  င််ပြ�ခွွင့််�ပြု�ုမည့််�အချိိ�န်် အတွွင်းး� အုုပ်် စုုတစ််ခုုစီီအားး� 

၎င်းး�တို့့��၏ ရွေး�း�ချျယ််ထားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� တင််ပြ�ကြ�ပါါစေ�။

4။	 တင််ပြ�မှုုတစ််ခုုပြီး�း�တိုု�င်းး� မေး�းခွွန်းး�မေး�းခြ�င်းး�နှှင့််� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�အတွွက်် အချိိ�န််ပေး �းနိုု�င််

ပါါသည််။ အော� ာက််ပါါအကြံ�ံပြု�ုထားး�သော�ာ မေး�းခွွန်း း�များ��းကိုု� ရွေး�း �ချျယ််အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််

ပါါသည််။

•	 ဤအသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� ရွေး�း�ချျယ်ရ်န်် သင့်�အားး� မည်သ်ည့်�်အရာာက 

စေ့�့ဆော်�်�ပေး�းသနည်းး�။

•	 မည်က်ဲ့့�သို့့��သော�ာ ပညာာရေး�းအမျိုး� း��အစား�းနှှင့််� သင်တ်န်းး�မျိုး� း�� တက််ရော�ာက်သ်င်ယ်ူူ

ရပါါမည်န်ည်းး�။

•	 သင်၏်အလုုပ်တ်ွွင် ်ပုံံ�မှှန််နေ့�့သည် ်မည်သ်ည့်�ပုံံ�စံံဖြ�စ်သ်နည်းး�။

•	 သင်၏်နေ့�့စဉ်လ်ုုပ်င်န်းး�ခွွင်တ်ွွင် ် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့�� 

အသုံးး��ပြု�ုရသနည်းး�။

•	 သင်၏်အလုုပ်န်ှှင့်�ပတ်သ်က်၍် စိိန်ခ်ေါ်�်မှုုအရှိိ�ဆုံးး�� ကဏ္ဍအချို့့� ��မှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။

•	 သင်၏်အလုုပ်အ်ကိုု�င်န်ယ်ပ်ယ်တ်ွွင် ် တိုးး��တက်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ တိုးး��တက်မ်ှုု အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းမှာာ� အဘယ်တ်ို့့��နည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 သင်၏်အလုုပ်သ်ည် ် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် သင်လ်ုုပ်က်ိုု�င်န်ေ�သော�ာ 

လုုပ်င်န်းး�ကိုု� မည်သ်ို့့��အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်သ်နည်းး�။ 

•	 သင့်�်နယ်ပ်ယ်၏် အနာာဂတ်က်ိုု� မည်သ်ို့့��ထင်မ်ြ�င်သ်နည်းး�။

•	 သင်၏်အလုပု်သ်ည် ်သင်၏်ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်တ်န်ဖ်ိုးး��ထားး�မှုမုျား��း (သို့့��မဟုတု်)် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုု

များ��းနှှင့််� မည်သ်ို့့��ကိုု�က်ည်ီီသနည်းး�။

•	 အလားး�တူူ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ကိုု� လိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်ရ်န််  

စိိတ်ပ်ါါဝင််စား�းသူူများ��းအတွွက် ်အကြံ�ဉံာာဏ်မ်ျား��း မျှှဝေ�နိုု�င်ပ်ါါသလားး�။

5။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့�� ရွေး�း �ချျယ််ထားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

ကိုု�ယ််စား�းပြု�ုသည့််� ဝတ််စုံံ�ကိုု� ဝတ််ဆင််ရန်် အချိိ�န််ပေး �းပါါ။ ဖြ�စ််နိုု�င််လျှှင်် တီထီွွင််ဖန််တီးး�

နိုု�င််စေ�ရန်် အားး�ပေး�းပြီး�း� အထော��ာက််အကူူပစ္စစည်းး�များ��း (သို့့��မဟုုတ််) ဆက််စပ််ပစ္စစည်းး�

များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါစေ�။

6။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ၎င်းး�တို့့��၏ ရွေး�း�ချျယ််ထားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�များ��း

ကိုု� ပြ �သနိုု�င််သည့််�အပြ�င််၊ အချျင်းး�ချျင်းး�အပြ�န််အလှှန်် ဆွေး� း�နွေး�း�ပြော��ာဆိုု�နိုု�င််ပြီး�း� 

ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိပိ််မှ ှအခြား��းပါါဝင််သူမူျား��းနှငှ့််� ၎င်းး�တို့့��၏ အတွေ့�့��အကြုံ�ံ�များ��းကိုု� 

မျှဝေ��ေနိုု�င််သည့််� အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ ပြ�ပွဲဲ�တစ််ခုု (သို့့��မဟုုတ််) ပညာာရေး�း

ဒီဂီရီကီော�ာလိပိ်် ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွွင်းး� ချီီ�တက််ပွဲဲ �တစ််ခုု ပြု�ုလုုပ််နိုု�င််သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းကိုု� လှညှ့််�ပတ််ကြ�ည့််�ရှုပုြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ရွေး�း�ချျယ််ထားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

ဆိုု�င််ရာာ မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� အချျင်းး�ချျင်းး�မေး�းကြ�ပါါစေ�။

7။	 သင််ခန်းး�စာာ၏ အဓိိကအချျက််များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််ပြီး�း� မတူ ူညီီသော�ာ 

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� ရွေး�း�ချျယ််မှုုများ��းကိုု� ဆက််လက််သုုတေ�သနပြု�ုလုုပ််ရန််နှှင့််� 

စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေရန်် အားး�ပေး�းပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�အတိုု�င််ပင််ခံံများ��းနှှင့််� အွွန််လိုု�င်းး� အရင်းး�အမြ�စ််

များ��းကဲ့့�သို့့��သော�ာ ရရှိိ�နိုု�င််သည့််� အရင်းး�အမြ�စ််များ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သတိပေး��း�

ပါါ။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ သုုတေ�သနပြု�ုခြ�င်းး�နှှင့်�် ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုအတွွင်းး� ကြ�ည့််�ရှုု

လေ့�့လာာပြီး�း� သင်ခ်န်းး�စာာနှှင့််�ပတ်သ်က်၍် ၎င်းး�တို့့��၏ပါါဝင်မ်ှုုနှှင့်�် နား�းလည်မ်ှုုကိုု� မှှတ််သားး�ပါါ။ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ပြ�သမှုု ကာာလအတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပြီး�း� 

လုုပ်င်န်းး�တွွင် ်၎င်းး�တို့့��၏ စိိတ်ပ်ါါဝင််စား�းမှုုနှှင့််� ပါါဝင်မ်ှုုကိုု� မှှတ်သ်ားး�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ထို့့��အပြ�င် ်သင်သ်ည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပါါဝင်မ်ှုကုိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်အ်တွကွ် ်ဤအကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် 

သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

ဇယားး� ၄.၇။ သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ် မွွမ်းး�မံနံိုု�င်သ်ော�ာ အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်သ်တ််မှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး� နမူူနာာ။ သရုုပ်ဆ်ော�ာင် ်

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး� - ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှုုအရ ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်ခ်ြ�င်းး�

စံသံတ််မှှတ််ချျက်် (၄) အလွွန်က်ော�ာင်းး�သော�ာ (၃) ကော�ာင်းး�သော�ာ (၂) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်ရ်ှိိ�
(၁) ပိုု�မိုု�တိုးး��တက်ရ်န််
     လိုု�အပ််

တီီထွွင်ဖ်န််တီးး�မှုု

နှှင့်�် ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န််

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်ထူးး�ခြား��းပြီး�း� 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

၎င်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�

သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ပြ�သ

ထားး�သည်။်

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

ဆက်စ်ပ်ပ်စ္စစည်းး�

များ��းသည် ် 

ကျိုးး� ��ကြော��ာင်းး�

ဆီီလျော်�်��စွာာ�  

ဖန်တ်ီးး�မှုုရှိိ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��

ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု�  

ပြ�သထားး�သည်။်

အဝတ််အစား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာ�င််ပစ္စစည်းး�

များ��းသည်် အတော်��်�အတန်် 

ဖန််တီးး�နိုု�င််စွွမ်းး� 

ရှိသော်����်�လည်းး�

ကိုု�ယ််ပိုု�င််ဟန်် မရှိိ�ပါါ။

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်ဖန်တ်ီးး�မှုု 

(သို့့��မဟုုတ်)်  

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်် မရှိိ�ဘဲဲ 

၎င်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�

သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� မပြ�သ 

နိုု�င်ပ်ါါ။

အသေး�းစိိတ် ်

အာာရုံံ�စိုု�က်မ်ှုု

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�

များ��းကိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��

ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

အတွွက် ်သင့်�လျော်�်��မှုုရှိိ�

သည်။် အသေး�းစိိတ်က်ိုု� 

ထင်ရ်ှား��းပေါ်�်လွွင်စ်ေ�ရန် ်

အာာရုံံ�စိုု�က်ထ်ားး�သည်။်

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်

ပစ္စစည်းး�များ��းသည််

၎င်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ် ်

ထားး�သော�ာ အသက် ်

မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

အတွွက် ်သင့်�လျော်�်��

သော်�်�လည်းး� 

အသေး�းစိိတ််ကိုု� 

ဂရုုပြု�ုမထားး�ပါါ။

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်

၎င်းး�တို့့�� ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�

သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အတွွက် ်

အတန််အသင့်�် သင့်�်လျော်�်��

သော်�်�လည်းး� အသေး�းစိိတ််

ကိုု� ဂရုုပြု�ုမထားး�ပါါ။

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင််ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��

ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အတွွက် ်

မသင့််�လျော်�်��သလိုု� 

အသေး�းစိိတ်က်ိုု�လည်းး� 

ဂရုုပြု�ုမထားး�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စံသံတ််မှှတ််ချျက်် (၄) အလွွန်က်ော�ာင်းး�သော�ာ (၃) ကော�ာင်းး�သော�ာ (၂) ကျေ�ေနပ်ဖ်ွွယ်ရ်ှိိ�
(၁) ပိုု�မိုု�တိုးး��တက်ရ်န််
     လိုု�အပ််

အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ဆိုု�င်ရ်ာာ 

အသိိပညာာ

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ်

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု�  

စေ့�့စပ််စွာာ� နား�းလည််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သပြီး�း� ၎င်းး�၏ 

ဝတ််စား�းဆင်ယ်င်မ်ှုုနှှင့်�် 

အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�

များ��းတွွင် ်ထင်ရ်ှား��းစွာာ�

ပြ�သသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ်

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�

သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

ကော�ာင်းး�စွာာ� နား�းလည််

ကြော��ာင်းး� ပြ�သပြီး�း� 

၎င်းး�၏ ဝတ်စ်ား�း

ဆင်ယ်င်မ်ှုုနှှင့်�် 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်

ပစ္စစည်းး�များ��းတွွင် ်

ထင်ရ်ှား��းစွာာ� 

ပြ�သသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ်

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း� ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

ကိုု� အခြေ�ေခံအံဆင့်�် 

နား�းလည်က်ြော��ာင်းး�ပြ�သပြီး�း� 

၎င်းး�၏ဝတ်စ်ား�း ဆင်ယ်င််

မှုုနှှင့်�် အသုံးး��အဆော�ာင် ်

ပစ္စစည်းး�များ��းတွွင် ်

ထင််ရှား��းစွာာ�မပြ�သနိုု�င်ပ်ါါ။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည််

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

နား�းလည်မ်ှုု ညံ့့�ဖျျင်းး�

ကြော��ာင်းး� ပြ�သပြီး�း� ၎င်းး�၏ 

ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င််မှုုနှှင့်�် 

အသုံးး��အဆော�ာင််ပစ္စစည်းး�

များ��းတွွင် ်ထင်ရ်ှား��းစွာာ� 

မပြ�သနိုု�င်ပ်ါါ။

တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ် 

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� 

သင့်�်လျော်�်��သော�ာ 

ကိုု�ယ်ဟ်န််အနေ�အထားး�၊ 

သဘော�ာထားး�တို့့��ဖြ�င့််�  

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုုရှိိ�

ပြီး�း� အတတ်ပ်ညာာရှှင််

ပီီသစွာာ� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င််

တင််ပြ�သည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ်

ကျိုးး� ��ကြော��ာင်းး�

ဆီီလျော်�်��ပြီး�း� 

ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုုရှိိ�ရှိိ�နှှင့််� 

အတတ််ပညာာရှှင််

ပီီသစွာာ� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်

တင််ပြ�တတ််

သော်�်�လည်းး� 

၎င်းး�တို့့��၏ ကိုု�ယ်ဟ်န်် 

အနေ�အထားး�နှှင့်�် 

သဘော�ာထားး�ကိုု�  

မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းရန် ်

လိုု�သည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ် 

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု�

ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုု

အနည်းး�ငယ်ရ်ှိိ�ပြီး�း�

ပရော်�်�ဖက်ရ်ှှင်န်ယ််

ပီီသစွာာ�

တင်ပ်ြ�တတ်သ်ော်�်�လည်းး� 

သင့်�်လျော်�်��သော�ာ

ကိုု�ယ်ဟ်န် ်အနေ�အထားး�နှငှ့်�်

သဘော�ာထားး� မရှိိ�ပါါ။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည် ် 

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုု

ကင်းး�မဲ့့�ပြီး�း� ကျွွမ်းး�ကျျင််

ပိုု�င်န်ိုု�င်မ်ှုု ကင်းး�မဲ့့�ကာာ 

မသင့််�လျော်�်��သော�ာ 

ကိုု�ယ်ဟ်န််အနေ�အထားး�၊ 

သဘော�ာထားး� တို့့��နှှင့််� 

ညံ့့�ဖျျင်းး�စွာာ�တင်ပ်ြ�သည်။်

လုုပ်င်န်းး�နှှင့်�် 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ

ရှိိ�မှုု

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်လုုပ်င်န်းး�၏ 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် 

ကော�ာင်းး�စွာာ� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ 

ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ််

ထားး�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု�  

ပြ�သသည်။်

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်

ပစ္စစည်းး�များ��းသည် ်

လုုပ်င်န်းး�၏ 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ 

ရှိိ�သော်�်�လည်းး�  

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�

သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု�  

ပိုု�မိုု�ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ပြ�သ

နိုု�င််ရန်် လိုု�အပ်သ်ည်။်

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်လုုပ်င်န်းး�၏ 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ ရှိိ�

သော်�်�လည်းး� ၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ််

ထားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

ကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� မဖော်�်�ပြ�

နိုု�င်ပ်ါါ။

အဝတ်အ်စား�းနှှင့််� 

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�

များ��းသည် ်လုုပ်င်န်းး�၏ 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် 

မကိုု�က်ည်ီီပါါ။ 

၎င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�

ကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ�မဖော်�်�ပြ�

နိုု�င်ပ်ါါ။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဤဇယားး�သည် ်အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� ဥပမာာတစ်ခ်ုုသာာဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ သတိိပြု�ုပါါ။ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီစီေ�ရန်အ်တွကွ် ်၎င်းး�ကိုု� ပြု�ုပြ�င်န်ိုု�င်သ်ည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

လုုပ်င်န်းး�အတွွက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ တုံ့့��ပြ�န်မ်ှုုအဖြေ�ေများ��း (သို့့��မဟုုတ်)် 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ချျက်မ်ျား��း အများ��းအပြား�း�ရှိိ�သည် ်-

•	 သုတုေ�သန - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ထိုု�အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အတွကွ် ်သင့်�်လျော်�်��

သော�ာ ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မ်ှုနုှငှ့်�် အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�များ��းအကြော��ာင်းး� အချျက်အ်လက််

စုုဆော�ာင်းး�ရန် ် ၎င်းး�တို့့��၏ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

သုုတေ�သနပြု�ုနိုု�င််ပါါသည်။်

•	 တီထီွငွ်ဖ်န်တ်ီးး�မှု ု- ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အတွွက် ် ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မ်ှုုနှှင့်�် အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�များ��းကိုု� 

ထူးး�ခြား��းသော�ာ အဓိိပ္ပာာ�ယ်ဖ်ွွင့်�်ဆိုု�ရန်် ၎င်းး�တို့့��၏စိိတ်က်ူးး�စိိတ်သန်းး�နှှင့်�် တီီထွွင််ဖန်တ်ီးး� 

နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

•	 အစီီအစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် လုုပ်င်န်းး�အတွွက် ် အရာာအားး�လုံးး�� 

အဆင်သ်င့်�်ဖြ�စ်န်ေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်အ်တွွက် ်၎င်းး�တို့့��၏ ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မ်ှုုနှှင့်�် 

အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�များ��းကိုု� အချိိ�န် ်မတိုု�င်မ်ီီ စီီစဉ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ

အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ကိုု� တင်ပ်ြ�ရာာတွငွ် ်ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုရုှိိ�ပြီး�း� ကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ူဖူြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်၎င်းး�တို့့��၏ ကိုု�ယ်ဟ်န်အ်နေ�အထားး�၊ သဘော�ာထားး�နှငှ့်�် တင်ပ်ြ�မှုစုွမွ်းး�ရည််

များ��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� - လုပု်င်န်းး�ပြု�ုလုပု်ပ်ြီး�း�နော�ာက် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်လုပု်င်န်းး�

အတွွက် ် ပြ�င်ဆင်သ်ည့်�်လုုပ်င်န်းး�စဉ်၊် သင်ယ်ူူတတ်မ်ြော��ာက်မ်ှုုများ��းနှှင့််� မည်သ်ည့်�် 

အပိုု�င်းး�ကိုု� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််အော�ာင် ်ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည််တို့့��ကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 မျှှဝေ�ခြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာအသက််မွေး�း� 

ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�နှှင့်�် ဝတ််စား�းဆင််ယင််မှုုကုို� ၎င်းး�တို့့��၏ အတန်းး�ဖော်�်�များ��း၊ ဆရာာများ��းနှှင့်�် 

မျှှဝေ�နိုု�င်သ်ည်။် ထိုု�သို့့��ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်မတူူညီီသော�ာအသက််မွေး�း� ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�မှုုနှှင့််� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၎င်းး�တို့့��နှှင့်�် ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မ်ှုုများ��းအကြော��ာင်းး� ပိုု�မိုု�လေ့�့လာာရန် ်

အခွွင့်�်အရေး�း ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အသက်မ်ွေး�း� ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�  

အမျိုး� း��မျိုး� း��နှငှ့်�် ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မု်ှုများ��းစွာာ�ကိုု�ပြ�သသည့်�် အုပု်စ်ုတုင်ဆ်က်မု်ှုတစ်ခ်ုဖုန်တ်ီးး�ရန် ်

အတန်းး�ဖော်�်�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် ဆရာာများ��းနှှင့််�အတူူ အလုုပ်လ်ုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ံပြု�ုချျက် ် - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ ဝတ်စ်ား�းဆင်ယ်င်မ်ှုု၊ 

အသုံးး��အဆော�ာင်ပ်စ္စစည်းး�များ��းနှှင့််� တင်ဆ်က်မ်ှုုနှှင့်�်ပတ်သ်က်၍် ၎င်းး�တို့့��၏ အတန်းး�ဖော်�်�

များ��းနှှင့််� ဆရာာများ��းထံံမှှ တုံ့့��ပြ�န််အကြံ�ံပြု�ုချျက်များ��းကို� လက််ခံံရရှိိ�နိုု�င််သည့်�်အတွွက် ်

၎င်းး�တို့့��၏ အနာာဂတ်လ်ုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်လ်ာာစေ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ဤအရာာများ��းသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာအဖြေ�ေများ��း (သို့့��မဟုုတ်)် လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု

များ��း၏ နမူူနာာအနည်းး�ငယ်မ်ျှှသာာဖြ�စ်သ်ည်။် အခြား��းအဖြေ�ေများ��းလည်းး� ရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အုုပ််စုုငယ်မ်ျား��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ နား�းလည်မု်ှုနှငှ့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ 

အတွေး�း�အမြ�င်မ်ျား��းနှှင့််� စိိတ််ကူးး�များ��းကိုု� ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာဆိုု�နိုု�င်မ်ှုုတို့့��အားး� စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်တွွက် ်

အဖွဲ့့��လိုု�က်ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�ကိုု� ဦးးဆော�ာင််ပေး�းပါါ။ ထို့့��နော�ာက်် လုပု်င်န်းး�နှငှ့်�်ပတ်သ်က်၍် ၎င်းး�တို့့��၏ 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်န်ား�းလည်မ်ှုုကိုု� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်အ်ကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ညွှှန််ကြား�း�ပါါ။ ဤသို့့��

ပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့်�် လုပု်င်န်းး�နှငှ့်�် ၎င်းး�၏ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရှငှ်းး�ရှငှ်းး�လင်းး�လင်းး� 

နား�းလည်ခ်ြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ� ဆရာာက စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အိိမ်စ်ာာလုုပ်င်န်းး�ပေး�းခြ�င်းး�

အတန်းး�တစ်ခ်ုုလုံးး��အားး� ၎င်းး�တို့့�� နေ�ထိုု�င်သ်ည့််�နေ�ရာာနှှင့်�် နီးး�စပ်မ်ှုုအပေါ်�်အခြေ�ေခံ၍ံ အုုပ််စုုများ��း 

ဖွဲ့့��ရန် ်တာာဝန်ပ်ေး�းပါါ။ စွွန့့်�ပစ််ပစ္စစည်းး�ကြော��ာင့််� သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ထိိခိုု�က််မှုု အနည်းး�ဆုံးး��

ဖြ�စ်စ်ေ�မည့်�်  မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု�  ရွေး�း�ချျယ််ရပါါမည််။ ထို့့��အပြ�င််၊ ဤအစား�းအစာာကိုု� 

တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းပညာာ၏ အယူူအဆနှှင့်�် အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်သ်င့်�်သည်။်  သင်တ်ို့့��

အုုပ်စ်ုုသည် ် အစား�းအစာာပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုအတွွက် ် ပါါဝင်ပ်စ္စစည်းး�များ��း၊ ဟင်းး�ချျက်အ်ိုးး��များ��းနှှင့််� အခြား��း

လိုု�အပ်သ်ော�ာ ဟင်းး�ချျက်ပ်စ္စစည်းး�များ��းနှှင့််� ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်တ်ွွင် ် ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

ဖော�ာက်သ်ည်မ်ျား��းအားး� မည်သ်ို့့��ကျွေး�း�မွေး�း�နိုု�င်ပ်ုံံ� ထည့်�သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�းပြီး�း� အိိမ်တ်ွငွ် ်ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င််

မှုုပြု�ုလုုပ်ရ်ပါါမည်။်

အုုပ်စ်ုုများ��းက ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ်ပ်ြီး�း� ဆေး�းဖက်ဝ်င်မ်ှုုကိုု� 

အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုသည့့်� မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းကိုု� ဆရာာက စီစီဉ်ပ်ေး�းထားး�သော�ာ မြ�န်မ်ာာ

လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်တ်ွွင် ်ပြ�င်ဆ်င်ရ်မည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။် ဤသင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အတွွက် ်GRASPS 

မှာာ� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည် ်-

Goal ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်် ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်သ်ည် ် နော�ာက်သ်င််မည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ၏ သင်ယ်ူူမှုု

ရလဒ်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီရန််

•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ထိိခိုု�က်မ်ှုုအနည်းး�ဆုံးး�� ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� 

မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ရ်န််

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဖက်ဝ်င် ် အစား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� 

အလေ့�့အကျျင့်�်များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် ကာာကွယွ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�အားး� 

မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းရန််

Role အခန်းး�ကဏ္ဍ ဆရာာသည် ်လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်ပ်ိုု�င်ရ်ှှင်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

သင််တို့့��သည် ်ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုုအဖွဲ့့��သားး�များ��း ဖြ�စ်သ်ည်။် 

အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းစွာာ�ကိုု� တာာဝန်ယ်ူူနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ထမင်းး�ချျက်စ်ား�းဖိုု�မှူးး��များ��း

•	 အစား�းအသော�ာက်ဝ်န်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုပေး�းသူူများ��း



ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််98

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

Audience ပရိိသတ်် ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်အပုို�င်းး�မှ ှ(ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ဆရာာ/ ဆရာာမ

များ��း၊ ဧည့်�်သည်မ်ျား��းနှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�အသိုု�က်အ်ဝန်းး�) သည် ်ဖော�ာက်သ်ည််

များ��းဖြ�စ်သ်ည်။်

Situation အခြေ�ေအနေ� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ပြ�င်ပ်ရှိိ� မြ�န်မ်ာ့့� လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်သ်ည် ်
ဒေ�သသင်ရ်ိုးး��ဘာာသာာရပ် ် အတန်းး�ချိိ�န် ်တွွင် ် သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်
ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�ခန်းး�အဖြ�စ် ်ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ပ်ါါသည်။် ဤမြ�န်မ်ာ့့�လက်ဖ်က်ရ်ည််
ဆိုု�င်သ်ည် ် မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာ အလေ့�့အထ၏ တစ်စ်ိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�
အနေ�ဖြ�င့်�် ပါါဝင််ပစ္စစည်းး�များ��း၏ ဆေး�းဘက်ဝင််အာာနိိသင််များ��းကိုု� 
မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းသည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� ညီီညွွတ်သ်ော�ာ ရိုးး��ရာာ
အစား�းအစာာများ��းကိုု� ဧည့််�ခံကံျွေး�း�မွေး�း�ပေး�းပါါသည်။်

Products ထုုတ််ကုုန်် အစား�းအသော�ာက်၊် အချိုု� �ရည်န်ှငှ့်�် အရော�ာင်းး�မြှ�ငှ့်�်တင်ရ်ေး�း ပစ္စစည်းး�များ��း

Standard အဆင့်�်အတန်းး� အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး�များ��းတွွင် ်-
•	 မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� သန့််�ရှှင်းး�စွာာ�ပြ�င်ဆ်င််မှုု
•	 အစား�းအသော�ာက်န်ှှင့်�် အဖျော်�်��ယမကာာ ကိုု�င်တ်ွွယ်မ်ှုု 

အရည်အ်သွေး�း�
•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုု
•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဝါးး�အားး� အစာာများ��းနှှင့်�် အလေ့�့အကျျင့််�များ��း 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ရ်ေး�းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှှ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာအဖြေ�ေများ��း 

မေး�းခွနွ်းး� ၁။ ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မုှုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�းသည်် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ပညာာရေး�းနှင်ှ့်� စီမီံခံြ�င်းး�အတွကွ် ်အဘယ်က်ြော��ာင့််� အရေး�းကြီး�း�သနည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုသည် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�
ပညာာရေး�းနှငှ့်�် အစီအီစဉ်ဆ်ွဲဲ�ခြ�င်းး�အတွကွ် ်အရေး�းကြီး�း�ရသည့်�်အကြော��ာင်းး�ရင်းး�များ��းစွာာ�ရှိိ�သည်။် 
အထင်ရ်ှား��းဆုံးး��သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရင်းး�များ��းထဲဲမှတှစ်ခ်ုမုှာာ� ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� လုပု်င်န်းး�
နယ််ပယ််များ��းစွာာ�တွွင်် အလုုပ််ရှှင််များ��းက လွွန််စွာာ�တန််ဖိုးး��ထားး�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� ဖြ�စ််သည််။ 
၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မှုုများ��းတွွင်် ဝေ�ဖန််ပိုု�င်းး�ခြား��းတွေး�း�ခေါ်�်ခြ�င်းး�၊ ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး�၊ 
ဆက််သွွယ််ပြော��ာဆုို�ခြ�င်းး�၊  ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််ရွွက််ခြ�င်းး�၊  တီီထွွင််ဖန််တီးး�နိုု�င််ခြ�င်းး�နှှင့်�်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဒစ်ဂ်ျျစ်တ်ယ်တ်တ်မ်ြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�တို့့��အားး�လုံးး��သည် ် ယနေ့�့ လျျင်မ်ြ�န်စ်ွာာ�
ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာ နည်းး�ပညာာနှှင့််� လည်ပ်တ်န်ေ�သည့်�် စီးး�ပွား��းရေး�းအော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုအတွွက် ်
မရှိိ�မဖြ�စ်လ်ိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ထို့့��အပြ�င် ် လူူတစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီအတွွက် ် လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်တွွင်းး� 
ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာသော�ာ အခွငွ့်�်အလမ်းး�သစ်မ်ျား��းနှငှ့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ်ကူညူီပီေး�း
သည့့်�အတွွက် ် အဆိုု�ပါါကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းသည် ် ပုုဂ္ဂိုု��လ်ရ်ေး�းနှှင့််� အသက်မ်ွေး�း�မှုုနယ်ပ်ယ် ်
ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက််လည်းး� အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။် ၎င်းး�အပြ�င် ် ကမ္ဘာာ�လုံးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ 
ရှုပု်ထ်ွေး�း�သော�ာ စိိန်ခ်ေါ်�်မှုမုျား��းဖြ�စ်သ်ည့်�် ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှု၊ု မညီမီျှှမှုနုှငှ့်�် သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်
ယိုု�ယွငွ်းး�ပျျက်စ်ီးး�မုှုတို့့��ကိုု� ဖြေ�ေရှငှ်းး�ရန်အ်တွကွ်လ်ည်းး� ၂၁ ရာာစု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းသည် ်မရှိိ�မဖြ�စ် ်
လိုု�အပ်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�တို့့��သည် ် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ် အရေး�းကြီး�း�
ပါါသည်။်

မေး�းခွနွ်းး� ၂။ ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း ရည်မ်ှနှ်းး�ချျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီသီော�ာ 

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အလုုပ်မ်ျား��းကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေရာာတွွင် ်စိိန််ခေါ်�်မှုုများ��းမှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုု ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ 
အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�အလုုပ်မ်ျား��းကိုု� ရှာာ�ဖွေ�ေရာာတွွင် ်စိိန်ခ်ေါ်�်မှုုတစ်ခ်ုုမှာာ� အဖွဲ့့��အစည်းး�
အတွငွ်းး� ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲမှုအုတွကွ် ်မြှ�ပှ်န်ှံံ�၍လုပု်က်ိုု�င်ရ်သော�ာ တိိကျျရှငှ်းး�လင်းး�သည့်�် 
အလုုပ်အ်ကိုု�င် ်ရာာထူးး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် သီးး�ခြား��းအခန်းး�ကဏ္ဍများ��း မရှိိ�ခြ�င်းး�ပင်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 
အဖွဲ့့��အစည်းး�အများ��းအပြား�း�တွငွ် ်ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ရေး�းအတွကွ် ်အစပျိုး� း��မှု ု(သို့့��မဟုတု်)် ဌာာန
များ��းရှိိ�သည်။် သို့့��သော်�်� အဆိုု�ပါါနယ််ပယ်မ်ျား��းအတွွင်းး�ရှိိ� တာာဝန်မ်ျား��းသည် ်များ��းစွာာ�ကွဲဲ�ပြား�း�
နိုု�င်သ်ည်။် ထို့့��အပြ�င် ် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�လုုပ်င်န်းး� 
အများ��းအပြား�း�တွငွ် ်သမား�းရိုးး��ကျျ အလုပု်အ်ကိုု�င် ်ခေါ�ါင်းး�စဉ်မ်ျား��း မရှိိ�နိုု�င် ်(သို့့��မဟုတု်)် တိိကျျ
သေ�ချာ�ာသော�ာ လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုအတွွင်းး�တွွင် ်တွေ့�့�ရှိိ�နိုု�င်မ်ည်မ်ဟုုတ်ပ်ေ�။ ၎င်းး�သည် ်အလုုပ််
ရှာာ�ဖွေ�ေသူူများ��းအတွွက် ် အဆိုု�ပါါအခွွင့််�အလမ်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ရန်န်ှှင့်�် အလုုပ်ရ်ှှင်မ်ျား��း
အတွွက် ် အရည်အ်ချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီသော�ာ ဝန်ထ်မ်းး�လော�ာင်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ရန် ် ခက်ခ်ဲဲ
စေ�သည်။် အခြား��းစိိန်ခ်ေါ်�်မှုုတစ််ခုုမှာာ� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 
လုုပ်င်န်းး�များ��းအတွွက်် အထူးး�အံံဝင််ခွွင််ကျျဖြ�စ််စေ�သော�ာ ပညာာရေး�းနှှင့််� လေ့�့ကျျင့်�်ရေး�း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စီီမံံကိိန်းး�များ��း မရှိိ�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� လူူတစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီအတွွက် ်လိုု�အပ််သော�ာကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် 
အသိိပညာာများ��းရရှိိ�ရန် ် ခက်ခ်ဲဲစေ�နိုု�င်သ်ည်။် ထို့့��အပြ�င် ် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��
တိုးး��တက်မ်ှု၏ု အရေး�းကြီး�း�မှုနုှငှ့်�် ၎င်းး�နှငှ့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေရှိိ�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 
အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းဆိုု�င်ရ်ာာ သတိိပြု�ုမိိမှုု နှှင့််� နား�းလည်မ်ှုု မရှိိ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၃။ သင်၏်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ  

လိုု�လားး�သော�ာ ဆန္ဒဒများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��လာာစေ�ရန် ်သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့�� ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်ပ်ါါသနည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆန္ဒဒများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက် ်
စေ�ရန်အ်တွွက် ် နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုမှာာ� ဧည့်�်သည်ဟ်ော�ာပြော��ာသူူများ��း၊ အလုုပ်ရ်ှာာ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် 
အလုပု်သ်င်ခ်ြ�င်းး�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ရွေး�း�ချျယ်ခ်ွငွ့်�် အမျိုး� း��မျိုး� း��
ကိုု� ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် မတူူညီီသော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�များ��းကိုု� 
စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် မတူညူီသီော�ာအလုပု်အ်ကိုု�င််
များ��းအတွကွ် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�် အရည်အ်ချျင်းး�များ��းကိုု� နား�းလည်ရ်န် ်ကူညူီီ
ပေး�းခြ�င်းး�လည်းး� အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။် ထို့့��အပြ�င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� စေ�တနာ့့�ဝန်ထ်မ်းး�
လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�ပြ�င်ပ် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��ရေး�းလုပု်င်န်းး�များ��းကဲ့့�သို့့��သော�ာ 
၎င်းး�တို့့��၏စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုများ��းနှှင့််� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ ဖြ�စ်စ်ေ�သည့််� လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ် 
ပါါဝင်ရ်န် ်အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းပေး�းခြ�င်းး�သည် ်အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�
လမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်ရ်ာာတွွင် ်အကူူအညီီပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် အခြား��းနည်းး�လမ်းး�
မှာာ� မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိိရိိယာာများ��း၊ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုု
ဆိုု�င်ရ်ာာ စာာရင်းး�များ��းနှငှ့်�် အခြား��းအသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ စစ်ဆ်ေး�း အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�
ကိိရိိယာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ထို့့��အပြ�င် ်၎င်းး�တို့့��၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် 
အရည််အချျင်းး�များ��းသာာမက ၎င်းး�တို့့��၏ တန််ဖိုးး��ထားး�မှုုများ��းနှှင့််� စိိတ််ဝင််စား�းမှုုများ��းနှှင့််� 
ကိုု�က်ည်ီီသည့််� အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�၏ အရေး�းပါါမှုုကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ရန် ် အရေး�းကြီး�း�
ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ််ချုု�ပ််

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း

•	 ၂၁ ရာာစုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းသည် ်လုုပ်င်န်းး�ခွွင််ဆိုု�င်ရ်ာာ ပညာာရေး�းနှှင့််�အလုုပ်အ်ကိုု�င်မ်ျား��း

ခန့်�်ထားး�ခြ�င်းး�၊ တို့့��နှှင့်�် မည်သ်ို့့��ဆက်စ်ပ်န်ေ�ကြော��ာင်းး� တိိကျျရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� သိိထားး�ရန် ်

အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။်

•	 နည်းး�ပညာာ ထွွန်းး�ကားး�လာာသည်န်ှှင့်�် အမျှှ သမား�းရိုးး��ကျျအလုုပ််များ��းသည် ်အသိိပညာာ၊ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် အရည်အ်ချျင်းး�အသစ်မ်ျား��း လိုု�အပ်လ်ာာသည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၂၁ ရာာစုကုျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်စ်ေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��သည်် 

အနာာဂတ််အလုုပ်အ်ကိုု�င်အ်တွွက် ်ကော�ာင်းး�စွာာ�ပြ�င်ဆ်င််နိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်

•	 အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လမ်းး�ညွှှန််ချျက်သ်ည် ် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုုများ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ရန််အတွွက် ် လိုု�အပ််သော�ာ အသိိပညာာ၊ သတင်းး�

အချျက်အ်လက်၊် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််� အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းကိုု� ပေး�းဆော�ာင်ပ်ါါသည်။်

•	 မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံတံွွင် ်အလုုပ်အ်ကိုု�င်မ်ျား��း လွွယ်က်ူူစွာာ� လက်လ်ှှမ်းး�မီီနိုု�င်စ်ေ�ရန်န်ှှင့်�် လူူသစ််

စုုဆော�ာင်းး�ပေး�းသည့််� အွွန််လိုု�င်းး�စနစ်မ်ျား��းရှိိ�ပါါသည်။်

•	 မတူူညီီသော�ာ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ရွေး�း�ချျယ်ခ်ွွင့်�်များ��းကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းသည့််�

အခါါ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ အလုုပ်အ်ကိုု�င်အ်ခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းသည် ် သင့်�အားး�ပိုု�မိုု�

ကြာ�ာရှှည်စ်ွာာ� လုုပ်က်ိုု�င်န်ိုု�င််စေ�ပြီး�း� သင်၏်ရပ်ရ်ွာာ�အသိုု�က်အ်ဝန်းး�အတွွက် ် ပိုု�မိုု�

အထော�ာက်အ်ကူူ ဖြ�စ်စ်ေ�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

သင်၏်ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူမုူှုကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ပ်ါါ - ဤအခန်းး�မှ ှသင်ယ်ူခူဲ့့�သည့်�်အရာာများ��းနှငှ့်�် သင်၏် 

သင်က်ြား�း�မုှုအလေ့�့အကျျင့်�ကိုု� တိုးး��တက်က်ော�ာင်းး�မွနွ်လ်ာာစေ�ရန်အ်တွကွ် ်ထိုု�အသိိပညာာကိုု� မည်သ်ို့့��

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ပြ�န်လည်သ်ုံးး��သပ်ပ်ါါ။

ဆက်လ်က်ဖ်တ််မှှတ််စရာာများ��း
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အိိမ််တွွင်းး�စီီမံခံန့််�ခွဲဲ�မှုု

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း
အခန်းး� 

၅။ 

မိိသားး�စုုကိုု�ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန်န်ှှင့်�် နေ့�့စဉ််ဝေ�ယျာာ�ဝစ္စစများ��းကိုု�ကိုု�င်တ်ွွယ်ဖ်ြေ�ေရှှင်းး�ရန် ် အိိမ်တ်ွွင်းး�စီီမံ ံ

ခန့်�ခွဲဲ�မှုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုသည် ်မရှိိ�မဖြ�စ်လ်ိုု�အပ်သ်ည်။် ဘတ််ဂျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ အစား�းအသော�ာက််

စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�၊ သန့်�ရှငှ်းး�ရေး�း ပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး�၊ အဝတ်လ်ျှော်�်��ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အစီအီစဉ်ပ်ြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး�တို့့��သည််  

အိိမ်တ်ွငွ်းး� စီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှု ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှု၏ ဥပမာာများ��းဖြ�စ်သ်ည်။် ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းသည် ်လူမူျား��းကိုု� 

ငွေ�ေကုနု်သ်က်သ်ာာစေ�ရန်၊် စနစ်တ်ကျျ နေ�ထိုု�င်တ်တ်ရ်န်န်ှငှ့်�် စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မှုမုျား��းကိုု�လျှော့�့��ချျရန် ်ကူညူီီ

ပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် အိိမ်တွငွ်းး�စီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှု ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းသည် ်ငယ်ရွ်ွယ်သ်ော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

တာာဝန်ယ်ူတူတ်ရ်န်န်ှငှ့်�် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု�အားး�ကိုးး��တတ်ရ်န် ်သင်က်ြား�း�ပေး�းပါါသည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၊ 

လုုပ်င်န်းး�ခွွင် ် ကျွွမ်းး�ကျျင်သ်ူူများ��းနှှင့််� အငြိ�ိမ်းး�စား�းယူူသူူများ��းအတွွက် ် သက်သ်ော�ာင့်�်သက်သ်ာာဖြ�င့််� 

စနစ်တ်ကျျ ရပ်တ်ည် ်နေ�ထိုု�င်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ခိုု�င်မ်ာာသော�ာအိိမ်တ်ွငွ်းး�စီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှုကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းကိုု� 

မရှိိ�မဖြ�စ် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

ဤအခန်းး�သည် ် “အိိမ််တွွင်းး�စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း” ခေါ�ါင်းး�စဉ်အ်ော�ာက််တွွင် ် စုုပေါ�ါင်းး�

သင်က်ြား�း� ပေး�းသည့်�် ဘာာသာာရပ်မ်ျား��းစွာာ�ကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်မ်ိိတ်ဆ်က်ပ်ေး�းထားး�ပါါသည်။် ၎င်းး�တို့့��တွငွ် ်

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� အစား�းအစာာ၊ ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာနှှင့််� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င်မ်ှုုတို့့��  

ပါါဝင်သ်ည်။်
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သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ နေ�ထိုု�င််မှုုပုံံ�စံကံိုု� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာ ဆေး�းဖက်ဝင််အစား�းအစာာများ��း နှှင့်�် စား�းသော�ာက််ပုံံ�အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကို� 

မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�၊ စုုစည်းး�ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��အတွွက် ် အဓိိက 

ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းနှှင့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုံး�း�� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 အစာာစွနွ့်�ပစ်ခ်ြ�င်းး�အပါါအဝင် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် ထိိခိုု�က်မ်ှု ုအနည်းး�ဆုံးး��

ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င်တ်တ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င်အ်စား�းအစာာနှှင့််� စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� စုုစည်းး� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကိုု� တိုးး��မြှ�ှင့််�လုုပ််ဆော�ာင်တ်တ််မည်။်

•	 ဘတ်ဂ်ျျက်လ်ျာာ�ထားး�မှု၊ု ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုနုှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မှု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း၏ 

အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

•	 အိိမ်တ်ွငွ်းး�စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုနုှငှ့်�် အိိမ်တ်ွငွ်းး�မှုသုိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� သရုပု်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င််မှုုနှှင့်�်ကိုု�က်ည်ီီသည့််� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်တ်တ််မည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့့်�တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း 

(က) (၂.၁) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု ဆိုု�င်ရ်ာာနည်းး�ဗျူူ�ဟာာအမျိုး� း��မျိုး� း��နှှင့်�် ရင်းး�မြ�စ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 

ဆီီလျော်�်��စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ှုုအားး� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၅.၁) အတန်းး�(အဆင့််�) တစ်ခ်ုုခုုတွွင် ် သင်က်ြား�း�ရန် ် တာာဝန်ပ်ေး�းအပ်ထ်ားး�သော�ာ 

ဘာာသာာရပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ခ) (၁.၂) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ နည်းး�ပညာာများ��း နှှင့်�် နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်
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သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(ခ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အတွွက် ် ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုရှိိ�ပြီး�း� ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်က်ိုု� ဖန််တီးး�နိုု�င််စွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ဂ) (၁.၃) ဒေ�သန္တတရ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု၊ ဓလေ့�့ထုံးး��တမ်းး�စဉ်လ်ာာများ��းနှှင့််� ဆက်စ်ပ်အ်ခြေ�ေအနေ�

များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက််ခြ�င်းး� အပေါ်�်တွွင် ် အကျိုးး� ��

သက်ရ်ော�ာက်န်ိုု�င်ဖ်ွွယ်ရ်ှိိ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� နား�းလည် ်သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး�ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၁.၄) ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� သုံးး��စွဲဲ�ရာာတွွင် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�ကြော��ာင်းး�၊ တာာဝန်ခ်ံံ

ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မတူကူွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ယဉ်က်ျေး�း�မုှုဓလေ့�့ထုံးး��စံံများ��းကိုု� နား�းလည်ပ်ြီး�း� 

ကမ္ဘာ့�့�နိုု�င််ငံသံားး� ဖြ�စ်ရ်ေး�းအတွွက် ်ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ေး�းနိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၁။ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� အစား�းအစာာ

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွငွ် ်ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းနှငှ့်�် ပတ်သ်က်သ်ည့်�် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�်ညီညီွတွ်သ်ော�ာ 

နေ�ထိုု�င််မှုုပုံံ�စံံကိုု� လေ့�့လာာပြီး�း�တင််ပြ�ရန် စတင််မိိတ််ဆက််ပေး�းထားး�ပါါသည််။ ၎င်းး�တွွင်် ရိုးး��ရာာ

ဆေး�းဖက််ဝင််အစား�းအစာာနှှင့််� စား�းသော�ာက််ပုံံ�အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကို� မြှ�ှင့််�တင််ခြ�င်းး�၊ စုစုည်းး�

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် ကာာကွယွ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��အတွကွ် ်အဓိိက ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��း၊ စွွန့်�ပစ််

ပစ္စစည်းး�အပါါအဝင်် သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင်အပေါ်�် ထိိခိုု�က််မှုု အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ််စေ�မည့်� 

အစား�းအသော�ာက််ပုံံ�စံံ စီီစဉ််ခြ�င်းး�များ��းကို�လည်းး� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည််။

၅.၁.၁။ ကျျန်းး�မာာရေး�းအတွွက်် ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာစား�းသုံးး��သည့််� 
အလေ့�့အကျျင့်�များ��း

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ နေ�ထိုု�င််မှုုပုံံ�စံကံိုု� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာ ဆေး�းဖက််ဝင််အစား�းအစာာများ��းနှှင့်�် စား�းသော�ာက််ပုံံ� အလေ့�့အကျျင့်�်များ��းကိုု� 

မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး� စုုစည်းး�ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��အတွွက် ် အဓိိက 

ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းနှှင့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုံး�း�� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 အစာာစွနွ့်�ပစ်ခ်ြ�င်းး�အပါါအဝင် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် ထိိခိုု�က်မှု ုအနည်းး�ဆုံးး��

ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာ အစား�းအစာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င်တ်တ်မ်ည်။်

•	 ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာနှငှ့်�် စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကိုု� စုစုည်းး�

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကိုု� တိုးး��မြှ�ှင့််�လုုပ််ဆော�ာင်တ်တ််မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း 

(က) (၅.၁.၁) အတန်းး�အဆင့်�များ��းအလိုု�က် ် သင်က်ြား�း�သော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအဓိိက 

အသိိသညာာများ��း၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၊ နည်းး�လမ်းး�များ��းနှှင့််� အသုံးး��ချျမှုုများ��းကိုု�ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(က) (၅.၁.၃) အဆင့်�်အမျိုး� း��မျိုး� း��နှှင့်�် အတန်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��တွွင် ် တိိကျျသော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အခြေ�ေခံမံျား��းနှငှ့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း တည်ဆ်ော�ာက်ပ်ေး�းရန် ်အဓိိကသဘော�ာထားး� အယူအူဆများ��း၊ 

အခြေ�ေခံမံူူများ��း၊ သီီအိုု�ရီီများ��းကိုု� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝတွွင် ်အသုံးး��ချျနိုု�င််ရန်် ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းသည်။်

(ခ) (၃.၁.၃) စာာသင်ခ်န်းး�နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�အတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကိုု�ယ်စ်ိိတ်န်ှှစ််ဖြာ�ာ ကျျန်းး�မာာ

ချျမ်းး�သာာမှုုနှှင့််� ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ု သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်ကျျန်းး�မာာရေး�း အလေ့�့အကျျင့််�ကော�ာင်းး�များ��းနှှင့််� 

ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုဆိုု�င်ရ်ာာ လက်တ်ွေ့�့�ကျျင့််�သုံးး��မှုုများ��းကိုု� တိုးး��မြှ�ှင့််�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဂ) (၁.၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ယဉ်က်ျေး�း�မှု ုထုံးး��တမ်းး�စဉ်လ်ာာများ��း၊ ဘာာသာာစကားး�နှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�

အဖွဲ့့��အစည်းး�အပေါ်�် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုပြ�သသည်။် လေ့�့လာာရန်အ်ချိိ�န် ်ယူူသည်။်

(ဂ) (၃.၃.၁) ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�မှု၊ု တန်းး�တူညူီမီျှှမှု၊ု တရား�းမျှှတမှု၊ု ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အခွငွ့်�်အရေး�း

များ��း၊ တာာဝန်မ်ျား��းနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ည့်�် အယူူအဆများ��းကိုု� စာာသင်ခ်န်းး�၊ ကျော�ာ�င်းး�အခြေ�ေပြု�ု

လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်ပေါ�ါင်းး�စပ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အချိိ� န်် - မိိနစ်် (၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး� 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�။ သဏ္ဌာာ�န်တ်ူူ သရုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး� - ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ 

မြ�န်မ်ာာ လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င် ်စီီမံခံျျက််

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း - GRASPS မှှ အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး�များ��း၊ 

ဖော�ာက််သည််များ��းသည််  မှှတ််တမ်းး�တစ််ခုုဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��၏ သုံးး��သပ််ချျက််များ��းကို� 

ချျန််ထားး�ခဲ့့�မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှစှ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ သင််ခန်းး�စာာ (၅.၁.၁) မှှ သင်က်ြား�း�ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ််နိုု�င််ခြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းကိုု� ဖတ်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီ

ကော�ာလိိပ်ရ်ှိိ� ပြ�င်ပ်လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်တ်စ်ဆ်ိုု�င်၊် သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင် ်သင်ယ်ူခူြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�

အတွွက် ်အဆင်သ်င့်�်ဖြ�စ်စ်ေ�ရန််ပြ�င်ဆ်င်ရ်သည့််� သီးး�သန့်�ကြာ �ာချိိ�န် ်ကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�သတ်မ်ှှတ််ပါါ။ 

ဤအကြော��ာင်းး�အရာာနှငှ့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေရှိိ�စေ�ရန်န်ှငှ့်�် နော�ာက်ထ်ပ်ဆ်က်စ်ပ်မု်ှုများ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ရန် ်

သင့်�အားး� တိုု�က်တ်ွွန်းး�ထားး�သည်။်

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ဟင်းး�ပွဲဲ�တွွင််ပါါဝင််ရမည့်�်ပစ္စစည်းး�များ��း၊ ဟင်းး�ခတ််အမွှေး�း�အကြို�ု�င််များ��း၊ 

ဟင်းး�ချျက်စရာာအသုံးး��အဆော�ာင််များ��းနှငှ့်�် ပန်းး�ကန်၊် လက်ဖ်က်ရ်ည်အ်ိုးး��များ��း၊ လက်ဖ်က်ရ်ည်ခ်ွကွ်မ်ျား��း၊ 

ပန်းး�ကန်ပ်ြား�း�မျာ�ာ၊ ဇွွန်းး�များ��း အစရှိိ�သည့်�် အစား�းအသော�ာက်ဝ်န််ဆော�ာင်မ်ှုုပစ္စစည်းး�များ��းအပါါအဝင် ်

ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ ပြ�င်ဆ်င်ရ်မည့်�် ပစ္စစည်းး�များ��း ယူဆူော�ာင်လ်ာာရန် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် 

မိိတ်ဆ်က်/်ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုု

အချိိ� န်် ၁၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

တစ်ခ်န်းး�လုံးး��အားး� ၎င်းး�တို့့��နေ�ထိုု�င်ရ်ာာနေ�ရာာ နီးး�စပ်မ်ှုုပေါ်�်မူူတည်၍် အုုပ််စုုများ��းဖွဲ့့��ရန် ်တာာဝန်ပ်ေး�း

ထားး�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ထိိခိုု�က််မှုုအနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� မြ�န်မ်ာ့့�

ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� ရွေး�း�ချျယ်ရ်န်် ယခင်သ်င်ခ်န်းး�စာာတွွင် ်တာာဝန်ပ်ေး�းထားး�ခဲ့့�သည်။် ထို့့��အပြ�င် ်

ဤအစား�းအစာာသည် ်ဆေး�းဖက်ဝ်င်ရ်ိုးး��ရာာ အစား�းအစာာ၏ အယူအူဆနှငှ့်�် အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကိုု� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်သ်င့်�်သည်။် အုုပ််စုုများ��းသည် ် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်ရ်ှိိ� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

ဖော�ာက်သ်ည်မ်ျား��းအားး� အစား�းအစာာကိုု�တည်ခ်င်းး�ကျွေး�း�မွေး�း�ပုံံ� အပါါအဝင် ် အစား�းအသော�ာက််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုု အတွွက် ်ပါါဝင််ပစ္စစည်းး�များ��း၊ ဟင်းး�ချျက်အ်ိုးး��များ��းနှှင့််� အခြား��းလိုု�အပ်သ်ော�ာ ဟင်းး�ချျက််

အသုံးး��အဆော�ာင် ်ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အိိမ်တ်ွွင် ်ပြ�င်ဆ်င််ကြ�သည်။်

ဤသို့့��ဖြ�င့်�် သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုလုုံးး��တွငွ် ်အုပု်စ်ုမုျား��းသည် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် ညီညီွတွ်သ်ော�ာ မြ�န်မ်ာာရိုးး��ရာာ 

အစား�းအစာာများ��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င်က်ြ�ပြီး�း� ဆရာာက သတ်မ်ှတှ်ပ်ေး�းသော�ာ မြ�န်မ်ာာလက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်တ်ွငွ် ်

၎င်းး�တို့့��၏ ဆေး�းဖက်ဝ်င်တ်န််ဖိုးး��ကိုု� မြှ�ှင့််�တင်က်ြ�ရမည်။်

1။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ကျျန်း း�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်် မာာလက််ဖက််ရည််ဆိုု�င််မှှ 

ကြို�ု�ဆိုု�ပါါသည််။ ဤသင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�အတွွက််  GRASPS မှာာ� အော�  ာက််ပါါအတိုု�င်းး�

ဖြ�စ််သည်် -

Goal ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်် ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်သ်ည် ် နော�ာက်သ်င််မည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ၏ သင်ယ်ူူမှုု

ရလဒ်မ်ျား��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီရန််

•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ထိိခိုု�က်မ်ှုုအနည်းး�ဆုံးး�� ဖြ�စ်စ်ေ�မည့််� 

မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ရ်န််

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဖက်ဝ်င် ် အစား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�

အားး� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းရန််

Role အခန်းး�ကဏ္ဍ ဆရာာသည် ်လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်ပ်ိုု�င်ရ်ှှင်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

သင်တ်ို့့��သည် ်ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုအုဖွဲ့့��သားး�များ��း ဖြ�စ်သ်ည်။် အခန်းး�ကဏ္ဍ

များ��းစွာာ�ကိုု� တာာဝန်ယ်ူူနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ထမင်းး�ချျက်စ်ား�းဖိုု�မှူးး��များ��း

•	 အစား�းအသော�ာက်ဝ်န်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုပေး�းသူူများ��း

Audience ပရိိသတ်် ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်အပုို�င်းး�မှ ှ(ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ဆရာာ/ ဆရာာမ

များ��း၊ ဧည့်�်သည်မ်ျား��းနှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�အသိုု�က်အ်ဝန်းး�) သည် ်ဖော�ာက်သ်ည််

များ��းဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

Situation အခြေ�ေအနေ� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ပြ�င်ပ်ရှိိ� မြ�န်မ်ာ့့� လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်သ်ည် ်
ဒေ�သသင်ရ်ိုးး��ဘာာသာာရပ် ် အတန်းး�ချိိ�န် ်တွွင် ် သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်
ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�ခန်းး�အဖြ�စ် ်ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ပ်ါါသည်။် ဤမြ�န်မ်ာ့့�လက်ဖ်က်ရ်ည််
ဆိုု�င်သ်ည် ် မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာ အလေ့�့အထ၏ တစ်စ်ိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�
အနေ�ဖြ�င့်�် ပါါဝင် ် ပစ္စစည်းး�များ��း၏ ဆေး�းဘက်ဝ်င်အ်ာာနိိသင်မ်ျား��းကိုု� 
မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းသည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ်သ်ော�ာ ရိုးး��ရာာ
အစား�းအစာာများ��းကိုု� ဧည့််�ခံကံျွေး�း�မွေး�း�ပေး�းပါါသည်။်

Products ထုုတ််ကုုန်် အစား�းအသော�ာက်၊် အချိုု� �ရည်န်ှငှ့်�် အရော�ာင်းး�မြှ�ငှ့်�်တင်ရ်ေး�း ပစ္စစည်းး�များ��း

Standard အဆင့်�်အတန်းး� အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး�များ��းတွွင် ်-
•	 မြ�န််မာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� သန့််�ရှှင်းး�စွာာ�ပြ�င်ဆ်င််မှုု
•	 အစား�းအသော�ာက်န်ှှင့်�် အဖျော်�်��ယမကာာ ကိုု�င်တ်ွွယ်မ်ှုု 

အရည်အ်သွေး�း�
•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုု
•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဝါးး�အားး� အစာာများ��းနှှင့်�် အလေ့�့အကျျင့််�များ��း 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ရ်ေး�းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး� 

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း  အဆင််သင့််�ပြ�င််ဆင််ထားး�နိုု�င််ရန်် အော� ာက််ပါါတို့့��ကိုု� သိ ိထားး�သင့််�

သည်် -

•	 အစား�းအစာာကိုု� မကိုု�င်မ်ီီနှှင့်�် သင်ခ်န်းး�စာာတစ်လ်ျှော�ာ�က်လ်ုံးး��တွွင် ် လက်က်ိုု� 

မကြာ�ာခဏ ဆေး�းကြော��ာပြီး�း� ခြော��ာက်သ်ွေ့�့�အော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ်ထ်ားး�သင့််�သည်။်

•	 အစား�းအစာာများ��းဘက်သို့့��လှှည့်�်၍ နှာာ�ချေ�ေခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ််) ချော�ာ�င်းး�ဆိုးး��ခြ�င်းး� 

မပြု�ုပါါနှင်ှ့်�၊ အစား�းအစာာချျက်ပ်ြု�ုတ်သ်ည့်�်နေ�ရာာ (သို့့��မဟုတု်)် သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�သည့််�

နေ�ရာာများ��းတွွင် ် ရှေ့�့�ဖုံးး��ခါးး�စည်းး� (apron) ကဲ့့�သို့့��သော�ာ သန့်�်ရှှင်းး�သည့််� 

အကာာအကွွယ်အ်ဝတ်အ်စား�းများ��းကိုု� အမြဲ�ဲဝတ်ဆ်င််ပါါ။

•	 အပိုု�အဝတ်အ်စား�းများ��းနှငှ့်�် ကိုု�ယ်ရ်ေး�းကိုု�ယ်တ်ာာပစ္စစည်းး�များ��း (ဖုနု်းး�များ��းအပါါအဝင်)်

ကိုု� မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်န်ှှင့်�် ဝေး�းဝေး�းတွွင်ထ်ားး�ပါါ။

•	 ဆံပံင်အ်ရှှည်မ်ျား��းကိုု� နော�ာက်ဖ်က်တ်ွွင် ်ချျည််ထားး�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဖုံးး��အုုပ််ထားး�

ခြ�င်းး� ပြု�ုလုုပ်သ်င့်�်သည်၊် သန့်�်ရှှင်းး�ရလွွယ်က်ူူစေ�ရန်အ်တွွက် ်လက်သ်ည်းး�များ��းကိုု� 

အတိုု�ညှှပ််ထားး�သင့််�ပြီး�း� လက်သ်ည်းး�ဆိုးး��ဆေး�း အစအနလေး�းများ��းပဲ့့�ထွွက်က်ာာ 

အစား�းအစာာထဲဲသို့့�� ကျျသွားး��နိုု�င်သ်ော�ာကြော��ာင့််� လက်သ်ည်းး�များ��း ဆေး�းဆိုးး��ခြ�င်းး�ကိုု� 

ရှော�ာ�င််သင့်�်ပြီး�း�   လက််ဝတ််ရတနာာများ��းဝတ််ဆင််ခြ�င်းး�မပြု�ုရန်   (သို့့��မဟုုတ််) 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရိုးး��ရှှင်းး�သော�ာ လက်စ်ွွပ််ပြော��ာင်က်ွွင်းး�များ��းနှှင့််� ရိုးး��ရိုးး��နား�းကပ်မ်ျား��းသာာ ဝတ်ဆ်င်ရ်န်် 

ကန့်�်သတ်ထ်ားး�သင့််�သည်။်

•	 ပြ�တ်ရ်ှှရာာ (သို့့��မဟုုတ်)် ခြ�စ်ရ်ာာများ��းကဲ့့�သို့့�� ဒဏ်ရ်ာာတိုု�င်းး�ကိုု� ပလတ််စတာာ 

(သို့့��မဟုတု်)် ပတ်တ်ီးး�ဖြ�င့်�် စည်းး�ထားး�ပါါ။ (အရော�ာင်တ်ော�ာက်သ်ော�ာ ရေ�စိုု�ခံပံတ်တ်ီးး�

များ��းကိုု� အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည်)်

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း လက်တ်ွွင် ်ဒဏ်ရ်ာာများ��းရှိိ�ပါါက တစ်ခ်ါါသုံးး��လက်အ်ိိတ််များ��းကိုု� 

ဝတ်ဆ်င််ကာာ လက်အ်ိိတ််များ��းကိုု� မကြာ�ာခဏ လဲဲလှှယ်ပ်ေး�းပါါ။ ဖျား��းနာာသည်ဟ်ုု

ခံစံား�းရပါါက ဆရာ့့�ထံ ံ သတင်းး�ပို့့��ရန် ် လိုု�အပ်ပ်ြီး�း� ပြ�န်လ်ည်သ်က်သ်ာာလာာသည််

အထိိ အစာာကိုု� မထိိမကိုု�င်သ်င့်�ပါါ။

3။	 ထမင်းး�ချျက််သူူ (သို့့��မဟုုတ််) စား�းဖိုု�မှူး��းများ��း၏ အခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� သင်် အသေး�း�စိိတ််

ရှှင်းး�ပြ�ရန်် လိုု �အပ််ပေ�မည််။ သင့် ်�မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င််ကိုု� ချော� ာ�မွေ့�့�စွာာ�လည််ပတ််စေ�လိုု�ပါါက၊ 

ပြ�င်ဆ်င််ထားး�သည့််� အစား�းအစာာများ��း၏ အရည််အသွေး�း��နှငှ့််� ပြ�င်ဆ်င််ရန််အသုံးး��ပြု�ုသည့််� 

ကိိရိိယာာများ��းကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန်် ကျွွမ်းး�ကျျင််သော�ာ စား�းဖိုု�မှူး��းတစ််ဦးး လိုု�အပ််ပါါသည််။ 

ထမင်းး�ချျက််သူူလုုပ််ရမည့််� အခြား��းအလုုပ််များ��း ရှိသေး����းသည်် -

•	 အစား�းအသော�ာက်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ြီး�း� မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်ဝ်န််ထမ်းး�အားး�လုံးး��သည် ်

၎င်းး�တို့့��၏ သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအလုုပ်မ်ျား��းလုုပ်န်ေ�ခြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ� သေ�ချာ�ာအော�ာင်စ်စ်ဆ်ေး�း

ခြ�င်းး�

•	 မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်သ်ုံးး��ကိိရိိယာာများ��း၏ အခြေ�ေအနေ�ကိုု� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ပြီး�း� လိုု�အပ််လျှှင် ်

အစား�းထိုးး��ခြ�င်းး�

•	 အစား�းအသော�ာက်န်ှှင့်�ပစ္စစည်းး�များ��း မည်မ်ျှှမှာာ�ယူူသည်က်ိုု� မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်အ်ားး� 

အကြော��ာင်းး�ကြား�း�ခြ�င်းး�၊ ချျက်ပ်ြု�ုတ်သ်ူူများ��းနှှင့််� ပန်းး�ကန်ဆ်ေး�းသူူများ��းကိုု� သွွန််သင််

ညွှှန််ကြား�း�ခြ�င်းး�

4။	 အစား�းအသော�ာ�က််ဝန််ဆော�ာင််မှုုပေး�းသူူများ��း၏ အခန်းး�ကဏ္ဍတွွင်် ပါ ါဝင််သည််များ��းကိုု� 

အသေး�း�စိိတ််ဖော်�်�ပြ�ပါါ -

•	 ဧည့်�်သည်မ်ျား��းအားး�လုံးး��ကိုု� နွေး�း�ထွေး�း�စွာာ� ကြို�ု�ဆိုု�ပြီး�း� ချျက်ခ်ြ�င်းး�ထိုု�င်န်ိုု�င်ရ်န်် နေ�ရာာ

ပေး�းခြ�င်းး�

•	 အစား�းအသော�ာက်န်ှှင့်�် အချိုု� �ရည် ် မှာာ�ယူူမှုုများ��းကိုု� လက်ခ်ံခံြ�င်းး�နှှင့်�် မှှန်က်န်စ်ွာာ� 

ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းခြ�င်းး�

•	 လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်တ်ွွင် ်မှာာ�ယူူရရှိိ�နိုု�င်သ်ည်မ်ျား��းကိုု� အကြံ�ပံြု�ုခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်သ်ည် ်စား�းသုံးး��သူမူျား��းတွငွ်ရ်ှိိ�နိုု�င်သ်ည့်�် အစား�းအစာာကန့်�်သတ်ခ်ျျက်မ်ျား��း 

(သို့့��မဟုုတ်)် အစား�းအစာာ ဓာာတ်မ်တည့်�်မှုုများ��းကိုု� သတိိပြု�ုမိိကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာ

အော�ာင််ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 မှာာ�ယူူမှုုအားး�လုံးး��ကိုု� မြ�န််မြ�န်ဆ်န််ဆန်် တိိကျျမှှန်က်န်စ်ွာာ� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းပြီး�း� 

အစား�းအသော�ာက် ် အရည်အ်သွေး�း�ကော�ာင်းး�မွွန်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာအော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ််

ခြ�င်းး�

•	 ဝယ််ယူူသူူများ��းကို� စစ််ဆေး�းပြီး�း� လိုု�အပ််သလိုု� ပြ�န််လည််သိိမ်းး�ဆည်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

သုံးး��စွဲဲ�သူူများ��းအားး� ဂရုုတစိုု�က် ်ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုုပေး�းခြ�င်းး�

•	 ဖော�ာက်သ်ည်၏် စုံံ�စမ်းး�မေး�းမြ�န်းး�မှုုများ��းကိုု� ဂရုုတစိုု�က် ် လျျင်မ်ြ�န်စ်ွာာ�တုံ့့��ပြ�န်ပ်ြီး�း� 

လိုု�အပ်လ်ျှှင် ်အထက်အ်ရာာရှိိ�ထံ ံပြ�ဿနာာများ��းကိုု�တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

•	 ဆိုု�င်၏်ရှေ့�့�ဘက်ရ်ှိိ�စား�းပွဲဲ�၊ မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်န်ှငှ့်�် ထမင်းး�စား�းခန်းး�ကိုု� သန့်�ရှငှ်းး�ရေး�းလုပု်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�။ သဏ္ဌာာ�န်တ်ူူ သရုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး� - ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�

ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်မ်ာာလက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င် ်စီီမံခံျျက် ်

အချိိ� န်် ၃၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� စွွန့်�ပစ်ပ်စ္စစည်းး� 

အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�င့််� မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာ အစား�းအစာာကိုု�ပြ�င်ဆ်င်ပ်ြီး�း� ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာများ��း

နှှင့်�် စား�းသုံးး��ပုံံ�အလေ့�့အထများ��း ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

1။	 အုုပ််စုုများ��းတွွင််  ၎င်းး�တို့့��၏ စား�းဖိုု �မှူး��းများ��း၊ ထမင်း း�ချျက််များ��းနှှင့််�  အစား�းအသော�ာ�က််

ဝန််ဆော�ာင််မှုုပေး�းသူူများ��း၊ ၎င်းး�တို့့��၏ ဟင်း း�ချျက််အိုးး��များ��း၊ အသုံးး��အဆော�ာ�င််များ��းနှှင့််� 

သန့်�်ရှှင်းး�ရေး�းပစ္စစည်းး�များ��း အဆင််သင့််�ထားး�ရှိိ�ရန်် မျှော်�်��လင့််�ပါါသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

2။	 အစား�းအသော�ာ�က််ဆာာဗာာများ��းက ဟင်း း�လျာာ�များ��းကိုု� ကြော်��်�ငြာ� ာပေး�းနေ�စဉ််တွွင်် 

စား�းဖိုု�မှူး��းများ��းနှှင့််� ချျက်် ပြု�ုတ််သူူများ��းသည်် ပါ ါဝင််ပစ္စစည်းး�များ��း၏ ကျျန်း း�မာာရေး�းနှှင့််� 

ဆေး�းဖက််ဝင််ဂုုဏ််သတ္တိိ�များ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းကာာ ဆရာာများ��းအတွွက်် နမူူနာာ

ဟင်းး�လျာာ�များ��းကိုု� ချျက််ပြု�ုတ််ပေး�းမည််ဖြ�စ််သည််။

3။	 အဖွဲ့့��သည်် လုုပ််ငန်းး�စဉ််တစ််ခုုလုံးး��၊ တစ််ကိုု�ယ််ရေ�သန့်�်ရှှင်းး�မုှု အလေ့�့�အကျျင့််�များ��းကိုု� 

ဦးးစား�းပေး�းခြ�င်းး�၊ ယင််ကော�ာင််များ��း ကျရော��ာ�က််မှုကုိုု� ထိနိ်းး�သိမိ်းး�ခြ�င်းး�၊ အစား�းအသော�ာ�က််

ကိုု�င််တွွယ််ခြ�င်းး�နှှင့််� ပတ််သက််သည့် ်�  အခြား��းအရေး�း�ကြီး�း�သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�းဆိုု�င််ရာာ

ကိိစ္စစရပ််များ��းကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ််ရမည််ဖြ�စ််သည််။

4။	 အချိိ�န််တိုု �င်းး�တွွင်် ပါါဝင််မှုအုားး� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�လေ့�့လာာရန််နှငှ့််� သရုုပ််ဖော်�်�လုုပ််ဆော�ာင််မှုု

တွွင်် ကျားး��၊မ ခွဲဲ�ခြား��းခြ�င်းး�ကိုု� အားး�မပေး�း�ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� တိုု�က််တွွန်းး�ပါါ။

ဆရာ့့�မှှတ်စ်ုု

   ဆရာာအနေ�ဖြ�င့််� ဤလုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်သ်ည် ်လက်တ်ွေ့�့�ကျျသော�ာ ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းစရာာ 

များ��းစွာာ�ရှိိ�သည်။် အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု� ပြု�ုလုုပ်ရ်န်် လိုု�အပ်လ်ိိမ့်�်မည် ်-

•	 ဤပရော�ာဂျျက်အ်ားး� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်စီမီံအံုပု်ခ်ျုု�ပ်ရ်ေး�းမှ ှထော�ာက်ခ်ံကံြော��ာင်းး� 

သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

•	 လုုပ်င်န်းး�လည်ပ်တ််မှုု စည်းး�မျျဉ်းး�များ��း သတ််မှှတ််ပါါ။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� 

ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ သင့်�လျော်�်��သော�ာမှှတ်တ်မ်းး�တင်ခ်ြ�င်းး�များ��း ပါါရှိိ�သည့််� 

အကော�ာင်းး�ဆုံးး��သော�ာ သဏ္ဌာာ�န်တ်ူူသရုုပ်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး� အတွေ့�့�အကြုံ�ံ� အတွွက် ်

အစား�းအသော�ာက်ဝ်န်ဆ်ော�ာင်မ်ှုကုိုု� ဖလှယှ်ရ်ာာတွငွ် ်ဆိုု�င်သ်ည် ်ငွေ�ေစက္ကူ�ူ အစစ်အ်မှနှ််

ကိုု� လက်ခ်ံမံည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 အုုပ်စ်ုုများ��းထံမံှှ ငွေ�ေကြေး��းရှှင်းး�တမ်းး�များ��း လိုု�အပ်သ်ည်။်

အခြား��းရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာ လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုမှာာ� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်မ်ာာ

လက်ဖက်ရည်ဆိုု�င် ်လည်ပ်တ်ရ်န်အ်တွကွ် ်မတူညူီသီော�ာအဆင့််�များ��းအားး�လုံးး��ကုို� စီစီဉ်ရ်န် ်

ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န််မာာ လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င် ် စီီမံခံျျက်န်ှှင့်�် အတူူတကွွ 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််နိုု�င်သ်ော�ာ တိုးး��ချဲ့့��သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� ဆိုု�င်ရ်ာာ အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းမှာာ� -

1။	 အစား�းအစာာနှှင့််� အဖျော်�်���ရ ည််များ��း မီ ီနူးး�နှှင့််� ဆိုု �င််ဆိုု�င်းး�ဘုုတ််များ��း၊ လက််ကမ်းး�

ကြော်��်�ငြာ�ာများ��း ဖန််တီးး �ခြ�င်းး�နှှင့််�  အစား�းအစာာ ပြု�ုန်းး�တီးး�မှုု လျော့�့��ပါးး �စေ�ရန်် 

လှုံ့့��ဆော်�်�မှုုတို့့�� ပါါဝင််ပါါသည််။

2။	 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့််�ညီညီွွတ််သော�ာ မြ�န််မာာလက််ဖက််ရည််ဆိုု�င််မှ ှစွွန့်�်ပစ််ပစ္စစည်းး�များ��း

ကိုု� အော်�်�ဂဲဲနစ်် မြေ�ေသြ�ဇာာအဖြ�စ််သို့့�� ပြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င််ရန်် မြေ�ေဆွေး�း�ပြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး�။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

အုုပ်စ်ုုများ��း၏ စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်အပေါ်�် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််နှှင့်�် တုံ့့��ပြ�န်ခ်ျျက်ပ်ေး�းရန် ် GRASPS မှှ 

အော�ာင််မြ�င်မ်ှုုစံနံှုုန်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ပြော��ာဆိုု�ရန်၊် အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််နှှင့်�် မှှတ််ချျက််

ပေး�းရန် ်-

•	 မြ�န်မ်ာ့့�ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််စွာာ�ပြ�င်ဆ်င််ခြ�င်းး�

•	 အစား�းအစာာနှှင့််� အဖျော်�်��ယမကာာ ကိုု�င်တ်ွွယ်မ်ှုု အရည်အ်သွေး�း�

•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုု (အစား�းအစာာ ပြု�ုန်းး�တီးး�မှုုနည်းး�ပါးး�ခြ�င်းး�) 

နှှင့်�်

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဖက်ဝ်င်အ်စား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသုံးး��ပုံံ�အလေ့�့အထများ��း ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�

နှှင့်�် ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�။

စား�းသုံးး��သူူများ��းကိုု�လည်းး� ၎င်းး�တို့့��၏အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ှှတ်တ်မ်းး�များ��း ပေး�းထားး�ခဲ့့�ရန်် တော�ာင်းး�ဆိုု�

နိုု�င်သ်ည်။် လုုပ်င်န်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုအဆုံးး��တွွင် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� အတန်းး�သို့့�� ပြ�န်လ်ည်မ်ျှှဝေ�

ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�သည် ် သင်ခ်န်းး�စာာမှှတစ်ဆ်င့်�် လေ့�့လာာသင်ယ်ူူခဲ့့�သော�ာ အပြု�ုအမူူများ��းနှှင့််� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� သင််ယူူခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည် ် သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းအပေါ်�် အာာရုံံ�စိုု�က်ရ်န်် မျှော်�်��လင့်�ထားး�ပါါသည်။် သင်ယ်ူူမှုုရလဒ််

များ��းနှငှ့်�်အတူ ူအစား�းအစာာပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် အစား�းအသော�ာက်က်ျွေး�း�မွေး�း�ခြ�င်းး�တို့့��တွငွ် ်မိိရိုးး��ဖလာာ

လုုပ်က်ိုု�င်န်ည်းး�ကိုု�လည်းး� ပြ�သရန် ်မျှော်�်��လင့်�ပါါသည်။်

ထို့့��အပြ�င် ် အစား�းအသော�ာက်မ်ျား��းကိုု� ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််စွာာ� ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�ရန်န်ှှင့်�် 

အစား�းအစာာနှှင့််�  အဖျော်�်��ယမကာာများ��းကို� ကော�ာင်းး�မွွန််စွာာ� ကိုု�င််တွွယ််ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။ 

ဂေ�ဟစနစ်သ်ဟဇာာတဖြ�စ်ခ်ြ�င်းး�၊ အစား�းအစာာမှှ စွွန့်�ပစ်ပ်စ္စစည်းး�များ��းကိုု� လျော့�့��နည်းး�စေ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် 

အစား�းအသော�ာက်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�စဉ်သ်ည် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� မထိိခိုု�က်စ်ေ�ကြော��ာင်းး� 

သေ�ချာ�ာစေ�ရေး�းတို့့��ကိုု� သတိိပြု�ုရန််လိုု�သည်။် ၎င်းး�တို့့��၏တင်ပ်ြ�ချျက်တ်ွွင် ် ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င််

အစား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသုံးး��ပုံံ�အလေ့�့အထများ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်၊် ပေါ�ါင်းး�စပ်က်ာာကွွယ်ပ်ေး�းမည် ်

ဟုုလည်းး� မျှော်�်��လင့်�ပါါသည်။်

လိုု�အပ််ချျက််အလိုု�က််ပြော��ာင်းး�လဲဲလုုပ််ဆော�ာင််ရမည့်�်သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး� (၁)။ 

တစ်တ်န်းး�လုံးး��နှှင့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၊ အတွဲဲ�လိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အနေ�ဖြ�င့်�် သဏ္ဌာာ�န်တ်ူူ 

သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င်ယ်ူူခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�အစား�း ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာများ��း ပါါဝင်သ်ော�ာ 

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� ညီီညွွတ်သ်ည့်�် အစား�းအစာာ အစီီအစဉ်က်ိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

1။	 အော�ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�ကိုု� တစ််တန်း း�လုံးး��နှှင့််� ဆွေး� း�နွေး�း�ပါါ။ ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� 

အလှှည့််�ကျျ ဖြေ�ေဆိုု�ပါါစေ�။ အဖြေ�ေ�များ��းကိုု� သင််ပုုန်းး�ပေါ်�်တွွင်် ရေး�းပါါ။

•	 ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာတွေ�ေထဲဲမှာာ� သင့်�်ကျျန်းး�မာာရေး�းကိုု� အထော�ာက်အ်ပံ့့�ဖြ�စ်စ်ေ� 

နိုု�င်သ်ော�ာ ဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာတွေ�ေက ဘာာတွေ�ေလဲဲ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� နှှစ််ဦးး  (သို့့��မဟုုတ််) သုံးး��ဦးးစီီတွဲဲ�၍ အော� ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�ကိုု� 

ဆွေး�း�နွေး�း�ရန်် ပြော��ာပါါ။

•	 ဆေး�းဖက််ဝင််အစား�းအစာာများ��းပါါဝင််သော�ာ ကျျန်း း�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သည့််� 

နေ့�့စဉ််အစား�းအစာာ အစီအီစဉ််ပုံံ�စံံတစ််ခုုကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ပါါ။ (မနက််စာာ၊ နေ့�့လယ််စာာ၊ 

ညစာာ၊ အဆာာပြေ�ေစား�းစရာာများ��း အပါါအဝင််)

3။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးချျင်းး�က သူူတို့့��၏ထင််မြ�င််ချျက််၊ ရှှင်းး�ပြ�ချျက််များ��းကိုု� သူူတို့့��၏ 

စာာအုုပ််များ��းတွွင်် ရေး�းကြ�ပါါစေ�။

4။	 အတွဲဲ� (၂) တွဲဲ�၊ (၃) တွဲဲ�မှ ှတင််ပြ�လိုု�သူတူစ််ယော�ာက််စီအီားး� သူတူို့့��၏စိတိ််ကူးး�များ��းနှငှ့််� 

အတွေ့�့��အကြုံ�ံ�များ��းကိုု� တင််ပြ�ရန်် ဖိိတ််ခေါ်�်ပါါ။

5။	 ဖော်�်�ထုုတ််ပြော��ာပြ�ကြ�သော�ာ အစီအီစဉ််ပုံံ�စံံများ��းကိုု� သင််ပုုန်းး�ပေါ်�်တွွင််မှတှ််တမ်းး�တင််

ပါါ။ ကျျန်် အတွဲဲ�အားး�လုံးး��က ၎င်းး�တို့့��၏စီီစဉ််ပုံံ�များ��းသည်် ဒေ�သထွွက််ဆေး�းဖက်် ဝင်် 

အစား�းအစာာများ��း ပါ ါဝင််သည့််� ကျျန်း း�မာာသော�ာအစာာပုံံ�စံံ  ဟုုတ််/မဟုုတ်် ဝေ�ဖန််

ဆန်းး�စစ််၍ လိုု�အပ််လျှှင်် အကြံ�ံပြု�ုဖြ�ည့််�စွွက််ကြ�ပါါစေ�။

6။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ တ င််ပြ�ချျက််များ��းနှှင့််�  အကြံ�ံပြု�ုချျက််များ��းပေါ်�်တွွင််မူူတည််၍ 

ဆရာာက လိုု�အပ််သလိုု�ဖြ�ည့််�စွွက််ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ။

 စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ဆေး�းဖက်ဝ်င် ် အစား�းအစာာများ��းအကြော��ာင်းး�နှှင့်�် ကျျန်းး�မာာသော�ာ 

နေ�ထိုု�င်မ်ှုပုုံံ�စံကံိုု� အထော�ာက်အ်ပံ့့�ဖြ�စ်စ်ေ�သော�ာ ဒေ�သထွကွ် ်ဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာများ��းပါါဝင််

သည့်�် အစား�းအစာာပုံံ�စံကံိုု� ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�တို့့��တွွင် ် သူူတို့့��၏အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းကိုု� ဝေ�မျှှရန် ်

အားး�ပေး�းပါါ။

သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�ပြု�ုလုုပ််နေ�စဉ်် စာာသင််ခန်းး�ကုို� လှှည့်�်လည််ကြ�ည့််�ရှုုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

မေး�းသော�ာ မေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� ရှငှ်းး�ရှငှ်းး�လင်းး�လင်းး�ဖြေ�ေပေး�းပါါ။ အချျက်အ်လက်မ်ျား��း အလွနွ်အ်ကျွံံ�

မပေး�းမိိစေ�ရန် ် သတိိပြု�ုပါါ သို့့��မဟုုတ်ပ်ါါက ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ဆင််ခြ�င််

သုံးး��သပ်ရ်န်် အခွွင့်�်အရေး�း ဆုံးး��ရှုံးး��မည်က်ိုု� သတိိပြု�ုပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပါါဝင််ဆွေး�း�နွေး�း�နိုု�င်မ်ှုုနှှင့်�်တင်ပ်ြ�နိုု�င်မ်ှုု စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းအပေါ်�် အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သူူတို့့��၏အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းအပေါ်�် မူူတည်၍် ၎င်းး�တို့့��၏ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သ 
အသီးး�သီးး�တွွင်ရ်ှိိ�သော�ာ ဆေး�းဖက်ဝ်င်အ်စား�းအစာာများ��းကိုု�ပြော��ာပြ�နိုု�င်လ်ိိမ့်�်မည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ တုံ့့��ပြ�န်မ်ှုမုျား��းသည် ်၎င်းး�တို့့��ဒုတုိိယနှစှ်တ်ွငွ်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ခဲ့့�သည့်�် အစား�းအစာာ
များ��းနှှင့််� ယခုုနှှစ်တ်ွွင် ် လေ့�့လာာခဲ့့�သည့်�် ‘ကျျန်းး�မာာရေး�းကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုသော�ာ  
သဘာာဝဆေး�းဖက်ဝ်င် ်အစား�းအစာာများ��း’၊ ‘ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�်ညီညီွတွ်သ်ည့်�် အစား�းအစာာများ��း၏ 
လက္ခခဏာာရပ်မ်ျား��း’ ပေါ်�်မူတူည််၍ အစား�းအစာာပုံံ�စံကံိုု� ရေး�းဆွဲဲ�နိုု�င်လိိမ့်�်မည်။် တင်ပ်ြ�ချျက်မ်ျား��းတွင်ွ် 
ဆေး�းဖက်ဝ်င်သ်ော�ာ ဒေ�သထွွက် ် အစား�းအစာာများ��း နှှင့်�် ဆက်စ်ပ်၍် စဉ်းး�စား�းဖော်�်�ထုုတ် ်

နိုု�င်လ်ိိမ့်�မည်ဟ်ုု ခန့်�်မှှန်းး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် 

လိုု�အပ််ချျက်အ်လိုု�က် ် ပြော��ာင်းး�လဲဲလုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ 

အတန်းး�တစ်ခ်ုုလုံးး�� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၊ အုုပ််စုုလိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အနေ�ဖြ�င့်�် အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�

ကြော��ာင့်�် ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်သ်ော�ာ အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း လျော့�့��နည်းး�စေ�ရန် ်မည်သ်ို့့��လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည််

ကိုု� စဉ်းး�စား�းဖော်�်�ထုုတ််ရန်် ဖြ�စ်သ်ည်။်

1။	 အော�ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�ကိုု� တစ််တန်းး�လုံးး��နှငှ့််�ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအလှညှ့််�ကျျ
ပါါဝင်် ဖြေ�ေဆိုု�ကြ�ပါါစေ� -
•	 အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�ကိုု� ဘယ်လ်ိုု�နား�းလည်ပ်ါါသလဲဲ။
•	 အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� ဘယ်လ်ိုု� အကျိုးး� ��ဆက်တ်ွေ�ေ ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်ပ်ါါသလဲဲ။ 

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အုုပ်် စုုငယ််များ��းဖွဲ့့��၍ အော� ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�ကိုု�ဆွေး�း�နွေး�း�ရန််	
ပြော��ာပါါ -
•	 အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်တဲ့့� အကျိုးး� ��ဆက်တ်ွေ�ေ လျော့�့��နည်းး�အော�ာင်် 

မိိမိိတို့့��အိိမ်မ်ှာာ� မိိသားး�စုုအတွွက် ် အစား�းအစာာပုံံ�စံကံိုု� ဘယ်လ်ိုု� စီီစဉ်ဖ်န်တ်ီးး� 
ကြ�မလဲဲ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

3။	 အုုပ််စုုများ��းက သူူတို့့��၏ထင််မြ�င််ချျက််အတွေ့�့��အကြုံ�ံ�များ��းကိုု� ကားး�ချျပ််ကြီး�း�တွွင်် 

ရေး�းကြ�ပါါစေ�။

4။	 အုုပ််စုုများ��းမှှ ကိုု �ယ််စား�းလှှယ််တစ််ယော�ာက််စီီအားး� သူ ူတို့့��၏စိိတ််ကူးး�များ��းနှှင့််� 

အတွေ့�့��အကြုံ�ံ�များ��းကိုု� တင််ပြ�ရန်် ဖိိတ််ခေါ်�်ပါါ။

5။	 ဖော်�်�ထုုတ််ပြော��ာပြ�ကြ�သော�ာ အချျက််များ��းပေါ်�်မူတူည်၍် ကျျန််အုုပ််စုုများ��းက ဖြ�ည့််�စွွက််

ကြ�ပါါစေ�။

6။	 အော�ာက််ပါါတို့့��ကိုု� အလေး�း�ထားး�ပြော��ာပြ�၍ အနှှစ််ချုု�ပ််ပါါ -

•	 “အစာာဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�” နှှင့််� “အစာာစွွန့် �်ပစ််ခြ�င်းး�” ကြော��ာင့််� အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုုကိုု� 

ဖြ�စ််ပေါ်�်စေ�သည််။

•	 ကမ္ဘာာ�တွွင််  အစား�းအစာာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုုများ��းကြော��ာင့််�  နှှစ််စဉ််ဖြ�စ််ပေါ်�်နေ�သော�ာ 

အဓိိကပြ�ဿနာာများ��းမှာာ� သဘာာဝ ပတ််ဝန်းး�ကျျင််၊ စီးး�ပွား��းရေး�းနှှင့််� လူူမှုုရေး�းကိုု� 

ထိိခိုု�က််ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။

•	 အစား�းအစာာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုကုိုု� လျှော့�့��ချျခြ�င်းး�သည်် လူမူှုရုေး�း၊ သဘာာဝပတ််ဝန်းး�ကျျင််

နှှင့််� စီးး �ပွား��းရေး�း အကျိုးး�� �ကျေး�း�ဇူးး�များ��း ရရှိစေ���ေသ ည််။ ထို့့��ကြော��ာင့််� အစား�းအစာာ

ပြု�ုန်းး�တီးး�မှုုကိုု� လျှော့�့��ချျရန်် လူူတိုု�င်းး�တွွင်် တာာဝန််ရှိိ�သည််။

•	 စား�းသုံးး��သူူများ��း၏ သဘော�ာ�ထားး �နှှင့််�  အမူူအကျျင့််�များ��းကိုု� ပြော� �ာင်းး�လဲဲရန်် 

အစား�းအစာာစွွန့်�်ပစ်် ခြ�င်းး�အကြော��ာ�င်းး� လူထူုုအသိပိညာာပေး�းလှုံ့့��ဆော်�်�မှုမုျား��းသည််

လည်းး� အရေး�း�ကြီး�း�သည််။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်သ်ော�ာ 

အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း လျော့�့��နည်းး�စေ�ရန် ် မိိမိိတို့့��အိိမ်ရ်ှိိ� မိိသားး�စုုအတွွက် ် အစား�းအစာာပုံံ�စံကံိုု�  

ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�တို့့��တွွင် ်သူူတို့့��၏အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းကိုု� ဝေ�မျှှရန် ်အားး�ပေး�းပါါ။

အုုပ်စ်ုုလိုု�က် ် ဆွေး�း�နွေး�း�နေ�စဉ်် စာာသင်ခ်န်းး�ကိုု� လှှည့်�်လည်က်ြ�ည့််�ရှုုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း  

မေး�းသော�ာမေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ရှှင်းး�ရှှင်းး�လင်းး�လင်းး�ဖြေ�ေပေး�းပါါ။ အချျက်အ်လက်မ်ျား��း အလွွန််အကျွံံ�  

မပေး�းမိိစေ�ရန် ်သတိိပြု�ုပါါ သို့့��မဟုတု်ပ်ါါက ကျော�ာ�င်းး�သားး�ဆရာာများ��းသည် ်မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ဆင်ခ်ြ�င််

သုံးး��သပ်ရ်န်် အခွွင့်�်အရေး�း ဆုံးး��ရှုံးး��မည်က်ိုု� သတိိပြု�ုပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး� ဆရာာများ��း၏ ပါါဝင်မ်ှုုနှှင့်�် 

တင်ပ်ြ�မှုုစွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

  

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်သ်ော�ာ 

အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း လျော့�့��နည်းး�စေ�ရန် ်မိိမိိတို့့��အိိမ်ရ်ှိိ� မိိသားး�စုအုတွကွ် ်အစား�းအစာာပုံံ�စံကံိုု� ဖန်တ်ီးး�

ခြ�င်းး�တို့့��တွွင် ် ၎င်းး�တို့့��ကြို�ု�တင်လ်ေ့�့လာာထားး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ အကြော��ာင်းး� 

အရာာများ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းနှှင့််� ဆက်စ်ပ်၍် စဉ်းး�စား�းဆွေး�း�နွေး�း�ကာာ အဖြေ�ေကိုု� 

ပေး�းနိုု�င်လ်ိိမ့်�မည်။်

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�။ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်မ်ာာ

လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င် ်စီီမံခံျျက််

အချိိ� န်် ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်အ်ချိိ�န် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အုုပ််စုုများ��း

ဆိုု�င်က်ိုု� အခန်းး� (၅) တစ်လ်ျှော�ာ�က်လုံးး�� (သို့့��မဟုတု်)် ပညာာရေး�းဒီဂရီီကော�ာလိိပ်ရ်ှိိ� ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�

သော�ာ လုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုအုဖြ�စ်် ဆက်လ်က်လ်ည်ပ်တ်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည််။

1။	 ဤပရော�ာ�ဂျျက််သည်် ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ သ င််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး� ဖြ�စ််လာ ာနိုု�င််ပုံံ�ကိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး� ဆရာာများ��းနှှင့််� ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ။

2။	 အခြား��းသော�ာ ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး� အတန်းး�များ��းနှှင့််� ညှိ�နှိုင်းး�ဆော�ာင််ရွွက််မည့်� 

နည်းး�လမ်းး�ကိုု� စီီစဉ််ပါါ။

3။	 တိုးး��ချဲ့့��သင််ကြား�း�ရေး�းလုုပ််ငန်းး�အဖြ�စ်် သီးး �သန့်�်စမ်းး�သပ််သည့်� ပရော�ာ�ဂျျက်် အဖြ�စ်် 

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့််� ညီညီွွတ််သော�ာ မြ�န််မာာ လက််ဖက််ရည််ဆိုု�င်် ပရော�ာ�ဂျျက််ကိုု� ဆက််လက််

လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် စိိတ််ဝင််စား�းမှု ရှိိ�/မရှိိ� ကြ�ည့် ်�ရှုုပါါ။ အတန်းး�များ��းနှှင့််� အုုပ််စုုများ��းသည်် 

၎င်းး�တို့့��၏ အစီအီစဉ််ဇယားး�များ��း၊ မီနီူးး�၊ အရော�ာ�င်းး�မြှ�ှင့််�တင််ရေး�းပစ္စစည်းး�များ��း၊ ထော�ာက််ပံ့့�

ပို့့��ဆော�ာင််ရေး�း၊ ဘတ််ဂျျက််နှငှ့််� အခြား��းလုုပ််ငန်းး�စဉ််များ��း ပေါ်�်မူတူည်၍် လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�

မည််ဖြ�စ််သည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

4။	 ထို့့��အပြ�င်် ငွေကြေး���း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုု၊ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုနှှင့််� ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�မှုု

ဆိုု�င််ရာာအလေ့�့�အကျျင့််�အချို့့�� �သည်် ကျျန်း း�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်် မာာ

လက််ဖက််ရည််ဆိုု�င််  လည််ပတ််ခြ�င်းး�နှှင့််� သက််ဆိုု �င််သော�ာကြော��ာင့််�  ၎င်းး�ဆိုု�င််သည်် 

အနည်းး�ဆုံးး�� သင််ခန်းး�စာာ (၅.၃.၁) အထိိ သက််တမ်းး�တိုးး��နိုု�င််သည််။

5။	 ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်် မာာလက််ဖက််ရည််ဆိုု�င််သည််  အခန်းး� (၅) ၏ 

စမ်းး�သပ််ခန်းး�အဖြ�စ်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််အပေါ်�်� မူတူည်၍် ဆက််လက််

လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််သည််ကိုု� သတိိရပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

စား�းသုံးး��သူူများ��းထံမံှှ သင်စ်ုုဆော�ာင်းး�ထားး�သော�ာ အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ှှတ်တ်မ်းး�များ��းကိုု� မျှှဝေ�ပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရရှိိ�ထားး�သော�ာ အမြ�တ်အ်ကြော��ာင်းး�ကိုု�လည်းး� မေး�းပါါ။

ထို့့��နော�ာက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို ု� ထင်ဟ်ပ်ပ်ြော��ာပြ�ကြ�ပါါစေ�။ 

အတန်းး�ထဲဲတွွင် ် ၎င်းး�တို့့��၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို ု�မျှှဝေ�ရန် ် ကျားး��၊မ တန်းး�တူူ ကိုု�ယ်စ်ား�းပြု�ုမှုုကိုု� 

ထည့်�်သွွင်းး� စဉ်းး�စား�းကာာ ကျော�ာ�င်းး�သားး� နှှစ်ဦ်းးမှှ လေး�းဦးးကိုု� ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ပြ�န််လည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှှ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာအဖြေ�ေများ��း

မေး�းခွွန်းး� ၁။ သင်တ်ို့့�� စား�းနေ�ကျျ အစား�းအစာာသည် ်ဒေ�သထွွက် ်ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းကိုု� 

အခြေ�ေခံသံင့်�ပါါသလားး�။ အဘယ်က်ြော��ာင့််�နည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��စား�းနေ�ကျျ အစား�းအစာာသည် ် ဒေ�သထွွက်် ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းကိုု� 
အခြေ�ေခံသံင့််�ပါါသည်။် အဘယ်က်ြော��ာင့့်�ဆိုု�သော်�်� -

ဒေ�သထွွက်် ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းသည် ်-

•	 ကယ်လ်ိုု�ရီီ နည်းး�သော�ာကြော��ာင့််� ကိုု�ယ်အ်လေး�းချိိ�န် ထ်ိိန်းး�ရန် ်အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ််
စေ�သည်။်

•	 ပြ�ည့််�ဝဆီီ နည်းး�သော�ာကြော��ာင့််� နှှလုံးး��အတွွက်ပ်ိုု�ကော�ာင်းး�သည်။်
•	 သံဓံာာတ် ် ပိုု�ပါါသော�ာကြော��ာင့််� ကြွ�က်သ်ားး�များ��းနှှင့််�သွေး�း�အတွွက် ် ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််

သည်။်
•	 ဇင့်�်ဓာာတ်် ပိုု�ပါါသော�ာကြော��ာင့််� အနာာကျျက််ရန််နှှင့်�် ပိုးး��ဝင််ခြ�င်းး�ကုို� ကာာကွွယ််ရန် ်

ပိုု�ကော�ာင်းး�သည်။်
•	 ဗီတီာာမင်အ်ေ� ပိုု�ပါါသော�ာကြော��ာင့်�် အမြ�င်အ်ာာရုံံ�နှငှ့်�် ရော�ာဂါါများ��းကိုု�တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်ာာတွငွ် ်

ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ည်။်
•	 ကယ်လ််စ်ီယီမ် ်ပိုု�ပါါသော�ာကြော��ာင့်�် အရိုးး��နှငှ့်�်သွားး��များ��းသန်မ်ာာမှုအုတွကွ် ်ပိုု�ကော�ာင်းး�

သည်။် ဖြ�စ်န်ိုု�င််လျှှင် ်နေ့�့စဉ် ်အသားး�ထက် ်ငါးး�ကိုု� ပိုု�စား�းပေး�းသင့််�ပါါသည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၂။ သင့်�ရပ််ရွာာ�ရှိိ�လူူများ��းအားး� ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င်အ်စား�းအစာာများ��း စား�းသုံးး��ခြ�င်းး�

အလေ့�့အထ ရရှိိ�ရန် ်မည်သ်ို့့��အားး�ပေး�းတိုု�က်တ်ွွန်းး�မည်န်ည်းး�။ 

အဖြေ�ေ။ လူူတို့့��နေ့�့စဉ်စ်ား�းသုံးး��နေ�သော�ာ အစား�းအစာာများ��းတွွင် ်အာာဟာာရဓာာတ်မ်ျား��းအပြ�င် ်
ရော�ာဂါါဒဏ်က်ိုု�ကာာကွွယ်ပ်ေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ ဓာာတ်ပ်စ္စစည်းး�များ��း ပါါဝင်လ်ျျက်ရ်ှိိ�ကြော��ာင်းး� သင််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပြော��ာပြ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် လေ့�့လာာတွေ့�့�ရှိိ�ချျက်မ်ျား��းအရ ကော�ာက်န်ှံံ�များ��း၊ အစေ့�့အဆံမံျား��း၊ 
ဟင်းး�သီးး�ဟင်းး�ရွွက်် သစ််သီးး�ဝလံံတို့့� �တွွင်် ကင််ဆာာရော�ာဂါါနှှင့်�် အခြား��းရော�ာဂါါများ��းကိုု� 
ကာာကွွယ်ဟ်န့်�တားး�ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာ အာာနိိသင်မ်ျား��းရှိိ�ကြော��ာင်းး�  သိိရပါါသည်။် အပင် ်
အမျိုး� း��အစား�းအလိုု�က် ်ဆေး�းဖက်ဝ်င်သ်ော�ာ အစွမွ်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ရှိိ�သော�ာကြော��ာင့်�် ရှေး�း�လူကူြီး�း�များ��း
က “အစာာလည်းး�ဆေး�း၊ ဆေး�းလည်းး�အစာာ” ဟုု ပြော��ာဆိုု�ခဲ့့�ကြ�သည်။် ထို့့��ကြော��ာင့််� မိိမိိတို့့��
ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သရှိိ�လူူများ��းကိုု� အာာဟာာရဓာာတ်မ်ျား��း ရရှိိ�နိုု�င်သ်ည့််� အပြ�င် ် ရော�ာဂါါအမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 
ကာာကွွယ်န်ိုု�င်သ်ည့်�် ဒေ�သထွွက်် ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာများ��းကိုု� စား�းသော�ာက် ် တတ်သ်ည့််� 
အလေ့�့အကျျင့််�များ��းရလာာအော�ာင် ်အားး�ပေး�းကူူညီီရန် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၃။ ဒေ�သအစား�းအစာာကိုု� အန္တတရာာယ်က်င်းး�စွာာ� စား�းသုံးး��နိုု�င်ရ်န်် မည်သ်ို့့��လုုပ်ဆ်ော�ာင််

ရမည်န်ည်းး�။ မည်သ်ူူတို့့��နှှင့်�် တွဲဲ�၍လုုပ််မည်န်ည်းး�။ ၎င်းး�တို့့��ပါါဝင်လ်ာာအော�ာင် ်သင် ်မည်သ်ို့့��

လုုပ်ဆ်ော�ာင််မည်န်ည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ဒေ�သထွကွ်အ်စား�းအစာာများ��းကိုု� အန္တတရာာယ်က်င်းး�စွာာ� စား�းသုံးး��နိုု�င်အ်ော�ာင် ်ဘေး�းကင်းး�
လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုရှိိ�ရန် ် လိုု�အပ််ပါါသည်။် ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုရှိိ�သော�ာအစား�းအစာာဆိုု�သည်မ်ှာာ� 
ဓာာတ််မြေ�ေဩဇာာ၊ ပိုးး��သတ်ဆ်ေး�း တို့့��ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ဓာာတုုဆေး�းဝါးး�ပစ္စစည်းး�များ��း၊ အရော�ာင််
ဆိုးး��ဆေး�းများ��း၊ အနံ့့�များ��း၊ ဖုုန်၊် ခဲဲ၊ သဲဲနှှင့်�် အခြား��းမလိုု�လားး�အပ်သ်ော�ာ အရာာများ��းကင်းး�စင််
ခြ�င်းး�၊ ရော�ာဂါါပိုးး��မွှား��းများ��းပါါဝင်မ်ှုုမရှိိ�ခြ�င်းး� စသည့်�် ဂုုဏ်အ်င်္ဂါ�ရပ်မ်ျား��းနှှင့််� ပြ�ည့််�စုံံ�ရပါါမည်။် 
အဆင့်�်ဆင့်�် အစား�းအစာာပြု�ုပြ�င်စ်ီီမံံခြ�င်းး�၊ ထုုပ််ပိုးး��ခြ�င်းး�၊ သယ်ယ်ူူပို့့��ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး� စသည့်�်
လုုပ်င်န်းး�စဉ်တ်စ်လ်ျှော�ာ�က်လ်ုံးး�� သန့်�ရှှင်းး�ရန် ် လိုု�ပါါသည်။် အစား�းအစာာ ကိုု�င်တ်ွွယ််
ထုတု်လ်ုပု်သ်ူမူျား��းမှာာ� တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�သန့်�ရှငှ်းး�မှုရုှိိ�ရမည့်�်အပြ�င် ်ကူးး�စက်ရ်ော�ာဂါါများ��းကင်းး�ရှငှ်းး� 
နေ�ရန်လ်ိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အစား�းအစာာ သိုု�လှော�ာ�င်ရ်ာာ၊ ထုုတ်လ်ုုပ်ရ်ာာ၊ ထည့်�်သွွင်းး�ရာာနေ�ရာာ
များ��းသည််လည်းး� သန့်�်ရှှင်းး�ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။ လတ််ဆတ််သော�ာ၊ ဓာာတုုပစ္စစည်းး�များ��း
ကင်းး�စင််သော�ာ ကုုန််ကြ�မ်းး�ပစ္စစည်းး� များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသင့်�်ပါါသည််။ ဓာာတုုပစ္စစည်းး�များ��း
ကင်းး�စင်မ်ှုု ရှိိ�/မရှိိ�ကိုု�လည်းး� ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�စမ်းး�သပ် ် စစ်ဆ်ေး�းပေး�းသည့််� အစီီအစဉ််များ��းလည်းး�
လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

ဤရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ျား��းအတိုု�င်းး�အော�ာင်မ်ြ�င်လ်ာာစေ�ရန် ်သီးး�နှံံ�စိုု�က်ပ်ျိုး� း��သူ၊ူ အစား�းအစာာပြု�ုပြ�င််
ဖန်တ်ီးး�သူ၊ူ ကုနု်ခ်ျော�ာ�ထုတု်လ်ုပု်သ်ူ၊ူ အကော�ာင်းး�အဆိုးး�� ခွဲဲ�ခြား��းဝယ်ယ်ူ ူစား�းသုံးး��သူ၊ူ ဓာာတ်ခ်ွဲဲ�ခန်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဝန််ထမ်းး�များ��း၊ အန္တတရာာယ်မ်ကင်းး�သည့််� အစား�းအစာာများ��းကိုု� ထုုတ်လ်ုုပ််ရော�ာင်းး�ချျပါါက 
အရေး�းယူူသည့််� ဌာာနအဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း စသည်ဖ်ြ�င့််� ပြ�ည်သ်ူူများ��းအားး�လုံးး��ပါါဝင်လ်ာာရန် ်
လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

ပြ�ည်သ်ူအူများ��းပါါဝင်လ်ာာစေ�ရန် ်မီဒီီယီာာများ��းအသုံးး��ပြု�ု၍ ပညာာပေး�းခြ�င်းး�၊ ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သအဖွဲ့့��
အစည်းး�များ��း အလိုု�က် ် ပညာာပေး�း အစီီအစဉ်မ်ျား��းပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�၊ လက်တ်ွေ့�့�ပူးး�ပေါ�ါင်းး�
ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး� စသည်တ်ို့့��ကိုု� ဝိုု�င်းး�ဝန်းး�ကူူညီီ လုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်င့််�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၂။ ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာ 

ယနေ့�့ခေ�တ်် ပြို�ု�င််ဆိုု�င််မှုုပတ််ဝန်းး�ကျျင််တွွင်် ကိုု�ယ််ပိုု�င််ငွေ�ေကိုု� မြဲ�ဲမြံ�ံစွာာ�ဆုုပ််ကိုု�င််ထားး�ခြ�င်းး�သည် ်

မရှိိ�မဖြ�စ်သ်ော�ာ လိုု�အပ််ချျက်တ်စ််ခုုဖြ�စ်၍် ဤနေ�ရာာတွွင် ်ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာ ရော�ာက်ရ်ှိိ�လာာ

ပါါသည်။် ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာသည် ်ဘတ်ဂ်ျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ စုုဆော�ာင်းး�ခြ�င်းး�၊ ချွေ�ေတာာခြ�င်းး�၊ 

ရင်းး�နှီးး��မြု�ုပ်န်ှံံ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် အကြွေး��းကိုု� စီီမံံခန့်�ခွဲဲ�ခြ�င်းး�များ��းအပါါအဝင် ် ငွေ�ေနှှင့်�ပတ်သ်က်သ်ည့်�် 

အလုပု်မ်ျား��းစွာာ�တွငွ် ်ရင်းး�နှီးး��ကျွွမ်းး�ဝင်မ်ှု ုရှိိ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် လူတူစ်ဦ်းး၏ရေ�ရှညှ်ရ်ည်မ်ှနှ်းး�ချျက်မ်ျား��း

ကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းသည့််�နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ငွေ�ေကြေး��းကိုု� စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�နိုု�င််မှုုသည် ် အခြေ�ေခံငံွေ�ေကြေး��း

ဆိုု�င်ရ်ာာ အခြေ�ေခံမံူူများ��း၊ ရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ ရော�ာင်းး�ကုုန်ပ်စ္စစည်းး�များ��းနှှင့််� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု

များ��းကိုု� အသိိပညာာနှှင့်�် သတိိရှိိ�ရှိိ� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျရန်် လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ၎င်းး�သည် ်လူူတစ်ဦ်းး၏ 

ငွေ�ေကြေး��းလုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုနှှင့်�် အနာာဂတ််အော�ာင််မြ�င််မှုုအပေါ်�် ကြီး�း�မား�းသော�ာ သြ�ဇာာလွှှမ်းး�မိုးး��မှုုရှိိ�စေ�မည့်�် 

မရှိိ�မဖြ�စ်လ်ိုု�အပ်သ်ော�ာ စွွမ်းး�ရည်တ်စ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီသည် ် လိုု�အပ််သော�ာ သတင်းး�

အချျက်အ်လက်န်ှှင့်�် စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းရှိိ�ပါါက ငွေ�ေကြေး��းတည်င်ြိ�ိမ်မှုုနှှင့်�် အနာာဂတ််လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုအတွွက် ်

အစီီအစဉ်ဆ်ွဲဲ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။် ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာကိုု� ဦးးစား�းပေး�းအဖြ�စ် ် ယူူဆပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ 

အစော�ာပိုု�င်းး� နှစှ်မ်ျား��းအတွငွ်းး�တွငွ် ်သင်က်ြား�း�ပေး�းထားး�ပါါက လူတူစ်ဦ်းး၏ အနာာဂတ်တ်ွငွ် ်ငွေ�ေကြေး��း

တိုးး��တက်ရ်ရှိိ�ရန် ်အခွွင့်�်အလမ်းး�ကော�ာင်းး�များ��း ရလာာမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွငွ် ်သင်ခ်န်းး�စာာများ��းသည် ်လူတူစ်ဦ်းး၏ ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုအုတွကွ် ်သင်က်ြား�း�

နည်းး�များ��းကိုု� အဓိိကထားး�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��းချျတတ််ရန််၊ အသိိပညာာနှှင့်�် 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန်အ်တွွက် ် ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�၏ အရေး�းပါါမှုုကိုု� နား�းလည်ရ်န်် ဆရာာအတတ်သ်င််

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု�ကူူညီီပေး�းလိိမ့််�မည်။် ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အရွွယ်ရ်ော�ာက်လ်ာာသော�ာအခါါ သူတူို့့��၏ ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်င်ွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ ကော�ာင်းး�မွနွ်ပ်ြ�ည့်�်စုံံ�ရေး�းအတွကွ် ်

ပိုု�မိုု�တာာဝန်ယ်ူူနိုု�င်စ်ေ�ရန် ် ၎င်းး�တို့့��အားး� ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုကိုု� သင်က်ြား�း�ပေး�းနိုု�င်ရ်ေး�းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ခိုု�င်မ်ာာသော�ာအခြေ�ေခံအံုုတ်မ်ြ�စ်တ်စ်ခ်ုု ပေး�းအပ်ရ်န်် ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၂.၁။ ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့််�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ဘတ်ဂ်ျျက်လ်ျာာ�ထားး�မှု၊ု ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုနုှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှု ုကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း၏ 

အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၅.၁.၃) အဆင့်�်အမျိုး� း��မျိုး� း��နှှင့်�် အတန်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��တွွင် ် တိိကျျသော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အခြေ�ေခံမံျား��းနှငှ့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း တည်ဆ်ော�ာက်ပ်ေး�းရန် ်အဓိိကသဘော�ာထားး� အယူအူဆများ��း၊ 

အခြေ�ေခံမံူူများ��း၊ သီီအိုု�ရီီများ��းကိုု� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝတွွင် ်အသုံးး��ချျနိုု�င််ရန်် ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းသည်။်

(ခ) (၁.၂.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ တတ်မ်ြော��ာက်မ်ှုုဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်န်် 

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုနိုု�င်မ်ည့်�် အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာ အရေး�းအဖတ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ သင်က်ြား�း�နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း

ကိုု� သိိရှိိ�အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

 (ခ) (၁.၂.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်လက်တ်ွေ့�့�လုပု်င်န်းး�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ အသိိသညာာများ��းကိုု� စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည့်�် 

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းဖန်တ်ီးး�ပေး�းသည်။်

(ဂ) (၃.၃.၁) ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုု၊ တန်းး�တူူညီီမျှှမှုု၊ တရား�းမျှှတမှုု၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အခွွင့်�်အရေး�းများ��း၊  တာာဝန််များ��းနှှင့််�  ပတ််သက််သည့်�် အယူူအဆများ��းကို�  စာာသင််ခန်းး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�အခြေ�ေပြု�ု လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်ပေါ�ါင်းး�စပ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အချိိ� န်် - မိိနစ် ်(၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ အဖွဲ့့��လိုု�က် ်ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� - ဘတ််ဂျျက်လ်ျာာ�ထားး�မှုု၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုနှှင့်�် 

ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၏ အရေး�းပါါပုံံ�

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ သင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး� – မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဖဲြ�တ်မ်ှု ုနည်းး�လမ်းး�များ��း - ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�၊ Rubric 

(အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�)။

လိုု�အပ််သော�ာကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း  

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်ရ်ှိိ� သင်ယ်ူမူှု ုလုပု်င်န်းး�များ��းနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

အဖြေ�ေများ��းကိုု� ဖတ်ပ်ါါ။ အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ rubric (အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် သတ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�) ကိုု� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်(သို့့��မဟုတု်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်ရ ပြု�ုပြ�င်နိုု�င်မု်ှု 

ရှိိ�/မရှိိ� သိိနိုု�င််ရန််အတွွက် ်၎င်းး�ကိုု� ကြ�ည့််�ပါါ။ ဤအကြော��ာင်းး�အရာာ၏ ပြော��ာင်းး�လွွယ်ပ်ြ�င်လ်ွွယ်ရ်ှိိ�မှုု

နှငှ့်�် နော�ာက်ထ်ပ်ဆ်က်စ်ပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ရန် ်သင့်�်အားး� တိုု�က်တ်ွနွ်းး�ထားး�သည်။်

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၊် အုုပ််စုုဆွေး�း�နွေး�း�ချျက်ရ်ေး�းရန် ်စာာရွွက်မ်ျား��း၊ အဖြူ�ူရော�ာင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် 

အမည်းး�ရော�ာင် ်သင်ပ်ုုန်းး�၊ မာာကာာပင်မ်ျား��း၊ ဇယားး�စာာရွွက်၊် အလွွတ်စ်ာာရွွက်မ်ျား��း၊ အညွှှန်းး�ကတ််

များ��း၊ ကတ်က်ြေး��းများ��းနှှင့််� ကော်�်�၊ ရှိိ�ပြီး�း�သားး�ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း၏ နမူူနာာများ��း 

(တစ််ခုုခုုရှိိ�လျှှင်)်။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၁)။ အဖွဲ့့��လုို�က် ် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� - ဘတ်ဂ်ျျက်လျာာ�ထားး�မုှု၊ 

ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုနှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမံီံခန့််�ခွဲဲ�မှု ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း၏ အရေး�းပါါပုံံ�

အချိိ� န်် ၁၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အဖွဲ့့��လိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင်က်ြား�း�ရေး�းလှုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဘတ်ဂ်ျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ 

ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုနှှင့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၏ အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း� 

ရှှင်းး�ပြ�ရန် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

1။	 ဘတ််ဂျျက််လျာာ�ထားး�မှုု၊ ရင်း း�နှီးး��မြု�ုပ််နှံံ�မှုုနှှင့််� ငွေကြေး��� း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုုကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုနှှင့််� 	

၎င်းး�တို့့��သည်် အဘယ််ကြော��ာင့််� အရေး�း�ကြီး�း�သနည်းး�ဆိုု�သည့််� ခေါ�ါင်းး�စဉ််ကိုု� မိိတ််ဆက််

ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဤအသုံးး��အနှုနု်းး�များ��းကိုု� ယခင်က်ကြား�း�ဖူးး�ခြ�င်းး� ရှိိ�/မရှိိ�နှငှ့််� 

မေး�းခွွန်းး�များ��းရှိိ�ပါါက မေး�းရန််ပြော��ာပါါ။

2။	 အုုပ််စုုလိုု�က််ဆွေး�း�နွေး�း�မှုအုတွွက်် ဘတ််ဂျျက််ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�မှုနုှငှ့််� ငွေကြေး���း��

စီမီံံခန့်�်ခွဲဲ�မှု ုကျွွမ်းး�ကျျင််မှုမုျား��းဆိုု�င်ရ်ာာ အချျက််အလက််များ��းပါါရှိသော����ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််

စာာအုုပ််ကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ကိုးး��ကားး�နိုု�င််ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။

3။	 အုုပ််စုုလိုု�က််ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� - အတန်းး�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ယော�ာက််မှ (၅) ယော�ာက််စီ 

ပါါသော�ာ အုုပ်် စုုများ��းခွဲဲ�ပါါ။ အုုပ်် စုုတစ််စုုစီီတွွင်် သတ််မှ ှတ််ထားး�သော�ာ ခေါ� ါင်းး�ဆော�ာင််	

တစ််ဦးးနှငှ့််� အသံံဖမ်းး�စက်် ရှိိ�သင့််�သည်။် အုုပ််စုုတစ််စုုစီအီားး� ၎င်းး�တို့့��၏ ဆွေး�း�နွေး�း�ချျက််

အချျက််များ��းကိုု� လွွတ််လပ််စွာာ� မှတှ််တမ်းး�တင််နိုု�င််သည့််� ဆွေး�း�နွေး�း�ချျက််ရေး�းရန််စာာရွွက််

တစ််ရွွက််စီီ ဝေ�ပေး �းပါါ။ အုုပ်် စုုများ��းသည်် အော� ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ဆွေး� း�နွေး�း�	

သင့််�သည််။

•	 ဘတ််ဂျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုနှှင့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�ခြ�င်းး� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု

များ��းမှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။

•	 ဤအရည်အ်ချျင်းး�များ��းသည် ်လူတူစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ နေ့�့စဉ်ဘ်ဝတွငွ် ်မည်သ်ို့့��ကူညူီနီိုု�င် ်

သနည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ဘတ််ဂျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုနှှင့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ  

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၏ ဥပမာာအချို့့� ��မှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။

•	 ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းသည် ်လူတူစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းကိုု� 

ရရှိိ�အော�ာင် ်မည်သ်ို့့�� ကူူညီီပေး�းနိုု�င်သ်နည်းး�။

•	 ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းသည် ် လူူတစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� မည်သ်ို့့�� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုနိုု�င်သ်နည်းး�။

4။	 အုုပ််စုုလိုု�က််တင််ပြ�ခြ�င်းး� - အုုပ််စုုလိုု�က််လိုု�က််ဆွေး�း�နွေး�း�ပြီး�း�နော�ာက််တွွင်် အုုပ််စုုတစ််စုု

စီီက ၎င်းး�တို့့��၏ အဖြေ�ေ�များ��းကိုု� အတန်းး�သ့ို့�� အကျျဉ်းး�ချုံး�း��တင််ပြ�ရန်် ပြော��ာပါါ။ တင််ပြ�သည့်� 

အုုပ််စုုများ��းအားး� နော�ာက််ဆက််တွဲဲ� မေး�းခွွန်းး�များ��းမေး�းရန်် အတန်းး�ကိုု� တိုု�က််တွွန်းး�ပါါ။

5။	 အုုပ််စုုဆွေး�း�နွေး�း�မှုုတွွင်် ဆွေး� း�နွေး�း�ထားး�သော�ာ အဓိိကအချျက််များ��းကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ််ပါါ။ 

ဘတ််ဂျျက််လျာာ�ထားး�မှုု၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�မှုုနှှင့််� ငွေကြေး���း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုု ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း၏ 

အရေး�း�ပါါမှုုနှှင့််� ထိုု �ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��းသည်် လူ ူတစ််ဦးးချျင်းး�စီီ၏ ငွေရေး���း �ကြေး��းရေး�း

ပန်းး�တိုု�င််များ��းကိုု� အော� ာင််မြ�င််စေ�ရန််နှှင့််� ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မှုုကိုု� 

အထော��ာက််အကူူပြု�ုနိုု�င််ပုံံ�ကိုု� အလေး�း�ပေး�းဖော်�်�ပြ�ပါါ။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်ာာတွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု� အဓိိကထားး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ါါမည် ်-

•	 အုပု်စ်ုလုိုု�က်ဆ်ွေး�း�နွေး�း�မှုတုွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ပါါဝင်မ်ှုကုိုု� စော�ာင့်�်ကြ�ည့်�်လေ့�့လာာခြ�င်းး�။

•	 အုုပ်စ်ုု၏ ဆွေး�း�နွေး�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� လွွတ်လ်ပ််စွာာ� မှှတ်တ်မ်းး�တင်သ်ည့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�မှုု  

မှှတ်တ်မ်းး�ကိုု� ပြီး�း�မြော��ာက်အ်ော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။

•	 အုုပ်စ်ုု၏တင်ပ်ြ�မှုုအရည်အ်သွေး�း�။

•	 အတန်းး�မှှမေး�းသော�ာ နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ�မေး�းခွွန်းး�များ��း၏ အရည်အ်သွေး�း�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာအဖြေ�ေများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းတွငွ် ်၎င်းး�တို့့��၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ� နှငှ့်�် ထိုးး��ထွငွ်းး�

သိိမြ�င်မ်ှုမုျား��းအပေါ်�် အခြေ�ေခံ၍ံ ဆက်စ်ပ်ဖ်ော်�်�ပြ�ချျက်မ်ျား��း ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှု၏ု 

အရေး�းပါါမှုုသည် ် လက်တ်ွေ့�့�ကျျသော�ာ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ� တစ်ခ်ုုဖြ�စ်ပ်ြီး�း� မတူူညီီသော�ာ အဖြေ�ေများ��း  

ရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏ 

အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းနှှင့်�် ဆက်စ်ပ်သ်ော�ာ အဖြေ�ေများ��းကိုု� စဉ်းး�စား�း ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�လိိမ့််�မည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အဖြေ�ေများ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူူမှုု အလေ့�့အကျျင့််�များ��းပေါ်�် မူူတည်၍် 

အနည်းး�ငယ် ်ကွဲဲ�ပြား�း�နိုု�င်သ်ည်။် ၎င်းး�တို့့��၏အဖြေ�ေများ��းတွွင် ်အော�ာက််ပါါတို့့��ပါါဝင််နိုု�င်သ်ည် ်-

ဘတ်ဂ်ျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၏ အရေး�းပါါပုံံ�

•	 မိိသားး�စုုများ��းအတူူ အစီီအစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ဆက်သ်ွွယ်ရ်ေး�း ပိုု�၍တိုးး��တက်လ်ာာ

စေ�သည်။်

•	 ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ဦးးစား�းပေး�းအလိုု�က် ်သတ်မ်ှှတ််နိုု�င်သ်ည်။်

•	 မမျှော်�်��လင့်�ထားး�သော�ာ အသုံးး��စရိိတ်မ်ျား��း အတွွက် ်ကူူညီီပေး�းသည်။်

•	 မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုုရှိိ�လာာစေ�သည်။်

•	 စိိတ်ခ်ံစံား�းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းကို ု� ပိုု�မိုု�ရရှိိ�စေ�သည်။်

•	 ရေ�ရှှည်စ်ီီမံကံိိန်းး�အတွွက် ်အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ��းရှိိ�ပါါသည်။်

•	 အလွွန််အကျွံံ�သုံးး� �စွဲဲ�ခြ�င်းး�ကိုု� တားး�ဆီးး�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ငွေ�ေကိုု� ထိိန်းး�ချုု�ပ်ပ်ေး�းသည်။်

•	 အကြွေး��းများ��း ကင်းး�စေ�သည်။်

•	 ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��အားး� စနစ်တ်ကျျစီီစဉ််ဖြ�စ်စ်ေ�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရင်းး�နှီးး��မြု�ုပ်န်ှံံ�မှုု၏ အရေး�းပါါပုံံ� 

•	 ပစ္စုု�ပ္ပပန်န်ှှင့်�် အနာာဂတ် ်ဘဏ္ဍာာရေး�းလုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုကိုု� အာာမခံပံါါသည်။်

•	 ကြွ�ယ်ဝ်ချျမ်းး�သာာမှုုကိုု� တိုးး��ပွား��းစေ�သည်။်

•	 ရင်းး�နှီးး��မြု�ုပ်န်ှံံ�မှုများ��းသည်် အိိမ်တ်စ်လ်ုံးး��ဝယ်ခ်ြ�င်းး�၊ အငြိ�ိမ်းး�စား�းစုဆော�ာင်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အရေး�းပေါ်�် 

ရန်ပ်ုံံ�ငွေ�ေ တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�စသည့််� သင့်�်ဘဏ္ဍာာရေး�းပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းကိုု� ပြ�ည့််�မီီရန် ်

အထော�ာက်အ်ကူူ ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။်

•	 ရင်းး�နှီးး��မြု�ုပ်န်ှံံ�ရန််အတွွက် ် လစဉ်် (သို့့��မဟုုတ်)် နှှစ််စဉ််နှှစ်တ်ိုု�င်းး� ငွေ�ေပမာာဏတစ်ခ်ုုကိုု� 

ဖယ်ထ်ားး�တတ်သ်ည့်�် အလေ့�့အထကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သော�ာကြော��ာင့််� ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

စည်းး�ကမ်းး�ရှိိ�မှုုကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�သည်။်

ငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုု၏ အရေး�းပါါပုံံ�

•	 ရေ�တိုု�နှှင့်�်  ရေ�ရှှည််  ဘဏ္ဍာာရေး�းရည််မှှန်းး�ချျက််များ��းကိုု�  ဆုံးး��ဖြ�တ််ရန််ကူူညီီပေး�းပြီး�း� 

ထိုု�ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��း ပြ�ည့််�မီီရန် ်မျှှတသော�ာအစီီအစဉ်တ်စ်ခ်ုုကိုု� ဖန််တီးး�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ဝင်င်ွေ�ေကိုု� ပိုု�မိုု�ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� စီီမံနံိုု�င််စေ�သည်။်

•	 အသုံးး��စရိိတ်ပ်ုံံ�စံမံျား��းနှငှ့်�် အသုံးး��စရိိတ်မ်ျား��းကိုု� ဂရုတုစိုု�က်စ်ော�ာင့်�်ကြ�ည့်�်ခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ငွေ�ေကြေး��း 

စီးး�ဆင်းး�မှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ငွေ�ေကြေး��းစီးး�ဆင်းး�မှုု မြ�င့််�တက်လ်ာာခြ�င်းး�သည် ် အရင်းး�အနှီးး��တိုးး��လာာစေ�နိုု�င်ပ်ြီး�း� 

ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုများ��းအတွွက် ်စဉ်းး�စား�းနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း၊ ကိုု�ယ်ရ်ည်က်ိုု�ယ်သ်ွေး�း�နှငှ့်�် ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီသီော�ာ 

မှှန််ကန််သည့်�် ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�မှုုအမျိုး� း��အစား�းများ��းကို� ကူူညီီရွေး�း�ချျယ််ရာာ၌ လမ်းး�ညွှှန််

တစ်ခ်ုုအဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

•	 မိိသားး�စုု၏ ငွေ�ေကြေး��းလုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနိုု�င်သ်ော�ာကြော��ာင့််� သင်န်ှှင့်�် သင်ခ်ျျစ်ခ်င်သ်ူူများ��း

အတွွက် ်စိိတ််အေး�းချျမ်းး�မှုုကိုု�ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာအစီအီစဉ်မ်ျား��းကြော��ာင့်�် စုဆုော�ာင်းး�ထားး�သော�ာငွေ�ေများ��းသည် ်ခက်ခ်ဲဲသော�ာ 

အချိိ�န် မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် အရေး�းပေါ်�်ကာာလ (သို့့��မဟုုတ်)် ပညာာရေး�းရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��း

အတွွက် ်အကျိုးး� ��ရှိိ�စေ�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ သင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး� – မူူလတန်းး�နှှင့်�် 

အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့််�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

အချိိ� န်် ၃၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� အုုပ််စုုငယ်မ်ျား��း 

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�တွွင် ် အကော�ာင်အ်ထည််ဖော်�်�နိုု�င်သ်ည့်�် 

ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှု ုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက သရုပု်ပ်ြ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် သင်ခ်န်းး�စာာ 

(၄.၁.၂) တွွင်ဖ်ော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�မှာာ� “သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ Flashcards 
ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး� - မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၂၁ ရာာစုု စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� 
သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျပေး�းခြ�င်းး�”  ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး�ပြော��ာပြ�ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်သ်ော�ာ 

သင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း စာာရင်းး�အတွွက် ်အကိုးး��အကားး�တစ်ခ်ုုအနေ�ဖြ�င့်�် ဤသင်ခ်န်းး�စာာကိုု�

အသုံးး��ပြု�ုရန် ်ပြော��ာပါါ။ ၎င်းး�တို့့��ပြု�ုလုုပ်လ်ိုု�သော�ာ သင်က်ြား�း�ရေး�းအရင်းး�အမြ�စ်က်ိုု� ရွေး�း�ချျယ်ရ်မည်။် 

သို့့��သော်�်� ယခုုတစ်က်ြိ�ိမ််တွွင် ်မူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�အဆင့်�်များ��း၏ အခြေ�ေအနေ�

နှှင့်�ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ ငွေ�ေကြေး��းစီီမံံခန့်�ခွဲဲ�မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းအတွွက် ်သင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� 

ဖန်တ်ီးး�ပေး�းရမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

1။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက်် ငွေကြေး��� း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုု ကျွ ွမ်းး�ကျျင််မှုု၏ အရေး�း �ပါါမှုုနှှင့််� 

အနာာဂတ််တွွင််  ၎င်းး�တို့့��အားး� မ ည််သို့့��ကူူညီီပေး�းနိုု�င််သည််ကိုု� ဆွေး� း�နွေး�း�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

သင််ခန်းး�စာာကိုု� စတင််ပါါ။

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက်် စာာလုံးး�� (သို့့��မဟုုတ််) ရုုပ််ပုံံ�ပါါသော�ာကတ််ပြား�း�များ��း၊ အလုုပ််

မှတှ််တမ်းး� စာာရွွက််များ��းနှငှ့််� ဂိမိ်းး�များ��းကဲ့့�သို့့��သော�ာ ရှိိ�ပြီး�း�သားး�ငွေကြေး���း��စီမီံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုရုင်းး�မြ�စ််

တစ််ခုုခုုရှိိ�လျှှင်် ၎င်းး�ကိုု� နမူူနာာပြ�ပါါ။

3။	 အတန်းး�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ယော�ာက််မှ (၄) ယော�ာက််စီပါါသော�ာ အုုပ််စုုငယ််များ��း ခွဲဲ�ပါါ။ 

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင််စေ�ရန်် ကျားး� �၊မ အားး �လုံးး��ကိုု� ကိုု �ယ််စား�းပြု�ုပြီး�း� စွွမ်း း�ရည််များ��းကိုု� 

ခွဲဲ�ခြား��းခြ�င်းး�မပြု�ုကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန်် ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

4။	 အုုပ််စုုတစ််စုုစီီကိုု� အုုပ််စုုဇယားး�စာာရွွက််၊ မာာကာာပင််များ��း၊ ဗလာာစာာရွွက််အလွွတ််များ��း

နှှင့််� အညွှှန်းး�ကတ််များ��းကိုု� ဝေ�ပေး�းပါါ။

5။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� သင့််�လျော်�်��သည့််� ငွေ�ေစုုခြ�င်းး�၊ ဘတ််ဂျျက််ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှှင့််� ရင်းး�နှီးး��

မြု�ုပ််နှံံ�ခြ�င်းး� ကဲ့့� သို့့��သော�ာ ငွေကြေး��� း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းစာာရင်းး�ကိုု� ပေး �းပါါ။ 

အထူးး�သဖြ�င့််� သင််သည်် အော�ာက််ပါါတို့့��ကိုု� အကြံ�ံပြု�ုနိုု�င််သည်် -

•	 နမူူနာာထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုအတွွက် ်ဘတ်ဂ်ျျက်ဖ်န်တ်ီးး�ခြ�င်းး�

•	 အရုုပ်ဝ်ယ်ရ်န််၊ ခရီးး�ထွွက်ရ်န်် စသည်ဖ်ြ�င့််� တိိကျျသော�ာပန်းး�တိုု�င်တ်စ်ခ်ုုအတွွက် ်

ငွေ�ေစုုခြ�င်းး�

•	 မတူူညီီသော�ာဘဏ်စ်ာာရင်းး�များ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏အသုံးး��ပြု�ုပုံံ�များ��းကိုု� လေ့�့လာာခြ�င်းး�

•	 ရေ�ရှှည်ရ်ည်မ်ှှန်းး�ချျက်အ်တွွက် ်ငွေ�ေစုုခြ�င်းး�အစီီအစဉ်တ်စ််ခုု ဖန််တီးး�ခြ�င်းး�

•	 ဂျာ�ာနယ် ်(သို့့��မဟုုတ်)် စာာရင်းး�ဇယားး�တွွင် ်အသုံးး�� စရိိတ်မ်ျား��းကိုု� မှှတ်ထ်ားး�ခြ�င်းး�

•	 ဈေး�းနှုန်းး�များ��းကိုု� နုှိုင်းး�ယှှဉ်ပ်ြီး�း� အသိိပညာာရှိိ�စွာာ� ဝယ်ယ်ူခူြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��း 

ချျခြ�င်းး�

•	 ခရက််ဒစ်န်ှှင့်�် အကြွေး��းရမှှတ်မ်ျား��း၏ သဘော�ာတရား�းကိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

•	 ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုု၊ ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုုများ��းနှှင့််� စတော့�့�ဈေး�းကွွက်အ်ကြော��ာင်းး� လေ့�့လာာခြ�င်းး�

•	 အကြွေး��းဆပ်ရ်န်် အစီီအစဉ််တစ်ခ်ုု ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�

•	 ပေါ�ါင်းး�စုုအတိုးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ သဘော�ာတရား�းကိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

•	 မတူူညီီသော�ာငွေ�ေကြေး��းပုံံ�စံံများ��းနှှင့််� ငွေ�ေလဲဲနှုုန်းး�များ��းအကြော��ာင်းး� လေ့�့လာာခြ�င်းး�

•	 လိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် လိုု�အင်ဆ်န္ဒဒများ��းအကြား�း� ခြား��းနား�းချျက်က်ိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

•	 စိိတ််ကူးး�ယဉ််စီးး�ပွား��းရေး�းလုုပ််ငန်းး�တစ််ခုုအတွွက်် ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င််ရာာ အစီီအစဉ််

တစ်ခ်ုု ဖန််တီးး�ခြ�င်းး�

•	 မတူူညီီသော�ာ အာာမခံအံမျိုး� း��အစား�းများ��းအကြော��ာင်းး�လေ့�့လာာခြ�င်းး�

•	 ငွေ�ေကြေး��းဖော�ာင်းး�ပွမွှုသုဘော�ာတရား�းနှငှ့်�် ဝယ်ယ်ူနူိုု�င်စ်ွမွ်းး�အားး�အပေါ်�် ၎င်းး�၏ အကျိုးး� ��

သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုကိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

•	 အငြိ�ိမ်းး�စား�းယူူမည့််� အစီီအစဉ််ကိုု� ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�

•	 ပိုု�င်ဆ်ိုု�င််မှုုများ��းနှှင့််� တာာဝန််များ��းအကြား�း� ခြား��းနား�းချျက်က်ိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

•	 မတူူညီီသော�ာ ချေး�း�ငွေ�ေအမျိုး� း��အစား�းများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ုံံ�အကြော��ာင်းး� 

လေ့�့လာာ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�

•	 အရေး�းပေါ်�်ငွေ�ေစုုခြ�င်းး�အတွွက် ်အစီီအစဉ််တစ််ခုု ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အခွွန််သဘော�ာတရား�းနှှင့်�် အစိုးး��ရဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုများ��းအတွွက် ် ရန်ပ်ုံံ�ငွေ�ေမည်က်ဲ့့�သို့့�� 

အသုံးး��ပြု�ုသည်က်ိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

6။	 အုုပ််စုုတစ််ခုုစီအီားး� နည်းး�လမ်းး�တစ််ခုုစီကီိုု� ရွေး�း�ချျယ််စေ�ပြီး�း� မူလူတန်းး�နှငှ့််� အလယ််တန်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက ထိုု�နည်းး�လမ်းး�ကိုု� နား�းလည််ပြီး�း� လက််တွေ့�့�အသုံးး��ချျနိုု�င််စေ�မည့််� 

သင််ကြား�း�ရေး�း ရင်းး�မြ�စ််တစ််ခုုဖန််တီးး�ပါါ (ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� သင််ခန်းး�စာာ (၄.၁.၂) 

သို့့�� ရည််ညွှှန်းး�ပါါ)။

7။	 အုုပ််စုုများ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏သင််ကြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ််များ��း လုုပ််ဆော�ာင််ရန်် အချိိ�န််ပေး �းပါါ။

8။	 အုုပ််စုုတစ််ခုုစီသီည်် ၎င်းး�တို့့��၏သင််ကြား�း�ရေး�းအရင်းး�အမြ�စ််များ��းကိုု� အတန်းး�သို့့��တင််ပြ�

စေ�ပြီး�း� အရင်းး�အမြ�စ််များ��း၏ထိရော��ာ�က််မှုုနှှင့််� သင့် ်�လျော်�်��မှုု ရှိိ� /မရှိိ�ကိုု� အတန်းး�တွွင်းး�

ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုပြု�ုလုုပ််ပါါစေ�။

9။	 အကော��ာင်းး�ဆုံးး��ရင်းး�မြ�စ််ကိုု� အတန်းး�တွွင်းး�မဲဲခွဲဲ�စေ�ပြီး�း� စာာသင််ခန်းး�တွွင််ပြ�သနိုု�င််သည််။

10။	 အနှှစ််ချုု�ပ််အနေ�ေဖြ�င့််�၊ ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ငွေကြေး��� း��စီီမံံခန့်�်ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

အတွွက်် သင််ကြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ််များ��းဖန််တီးး�ခြ�င်းး�အကြော��ာ�င်းး� သင််ယူူရရှိိ�ခဲ့့�သည််များ��း

နှှင့််�  ၎င်းး�တို့့��၏အနာာဂတ်် သ င််ကြား�း�မှုုတွွင်် မ ည််ကဲ့့�သို့့�� အသုံးး��ချျနိုု�င််သည််ကိုု� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ကြ�ပါါစေ�။

  စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

•	 လုုပ်င်န်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ေ�စဉ်် အုုပ််စုုတစ််ခုုချျင်းး�စီီ၏ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင်မ်ှုုနှှင့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�

ဆော�ာင််ရွွက်မ်ှုုကိုု� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ပါါ။

•	 အုုပ်စ်ုုတစ်ခ်ုုစီီမှှ ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�သော�ာ သင်က်ြား�း�ရေး�း ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း၏ သင့်�လျော်�်��မှုု၊  

ထိိရော�ာက်မ်ှုုနှှင့်�် တီီထွွင််ဖန်တ်ီးး�နိုု�င််မှုုကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။

•	 လုုပ်င်န်းး�အပေါ်�် အတန်းး�တွွင်းး�ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုနှှင့််� ဆင်ခ်ြ�င်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။

•	 သင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််အတွွက် ် rubric (အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််  

သတ်မ်ှှတ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�) ကိုု�သုံးး��ပါါ။ အော�ာက်ပ်ါါ (အကဲဲဖြ�တ်ရ်န််သတ်မ်ှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�) 

သည် ်ဤသင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ်နမူူနာာဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် သင့်�်စာာသင်ခ်န်းး�နှှင့်�် ကိုု�က်ည်ီီသည့််� 

အကြော��ာင်းး�အရာာနှငှ့်�် နော�ာက်ခ်ံအံချျက်မ်ျား��းကိုု� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်ပြ�င်ဆ်င််

နိုု�င်သ်ည် ်-
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဇယားး� ၅.၁။ သင်ခ်န်းး�စာာအတွကွ် ်ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ော�ာ Rubric (အကဲဖဲြ�တ်ရ်န်သ်တ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး�)။ သင်က်ြား�း�ရေး�း 

ရင်းး�မြ�စ််များ��း ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက်် ငွေ�ေကြေး��းစီီမံံခန့််�ခွဲဲ�မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��း

အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုု စံနံှုုန်းး� အလွွန်က်ော�ာင်းး� ကော�ာင်းး� သင့်�် အားး�နည်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အတွွက် ်ရင်းး�မြ�စ််

များ��း သင့််�လျော်�်��မှုု

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သီးး�ခြား��း လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း

နှှင့်�် အလွွန််သင့်�လျော်�်��ပြီး�း� 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုု အဆင့်�်

နှှင့်�် အံဝံင်ခ်ွွင်က်ျျ 

ဖြ�စ်သ်ည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� 

သင့်�်လျော်�်��

သော်�်�လည်းး� 

၎င်းး�တို့့��၏ 

လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

ကိုု�က်ည်ီီစေ�ရန််

အတွွက် ်ပိုု�မိုု�

ကော�ာင်းး�မွွန်အ်ော�ာင် ်

မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းနိုု�င်သ်ေး�း

သည်။်

ရင်းး�မြ�စ််သည်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက်် 

အနည်းး�ငယ်် သင့််�လျော်�်��

သော်�်�လည်းး� ပိုု�မိုု�

ကော�ာင်းး�မွွန််စွာာ�	

စီီမံံထားး�ပါါက 

အကျိုးး�� �ကျေး�း�ဇူးး� 

ရရှိိ�နိုု�င််ပါါသည််။

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အတွွက် ်မသင့်�လျော်�်��ပါါ။

ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�

မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��း 

သင်က်ြား�း�ရာာတွွင် ်

ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း၏ 

ထိိရော�ာက်မ်ှုု

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်ရွေး�း�ချျယ််

ထားး�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�ကိုု� 

သင်က်ြား�း�ရာာတွွင် ်အလွွန််

ထိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အတွွက် ်ဆွဲဲ�ဆော�ာင်မ်ှုု 

ရှိိ�သည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်

ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ 

နည်းး�လမ်းး�ကိုု� 

သင်က်ြား�း�ရာာတွွင် ်

ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�

သော်�်�လည်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� 

ပိုု�မိုု�ဆွဲဲ�ဆော�ာင်န်ိုု�င်် 

စေ�ရန် ်မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�း

နိုု�င််သေး�းသည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်ရွေး�း�ချျယ််

ထားး�သော�ာ သင်က်ြား�း�မှုု

နည်းး�လမ်းး�တွွင် ် 

ထိိရော�ာက်မ်ှုု အနည်းး�ငယ် ်

ရှိိ�ပါါသည်။် သို့့��သော်�်� ပိုု�မိုု�

ထိိရော�ာက်ရ်န််အတွွက် ်

မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ေး�း

သည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်ရွေး�း�ချျယ််

ထားး�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�ကိုု� 

သင်က်ြား�း�ရာာတွွင် ်

ထိိရော�ာက်မ်ှုုမရှိိ�ပါါ။

ရင်းး�မြ�စ် ်တီီထွွင််

ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်မ်ှုု

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်အလွွန်် 

ဖန်တ်ီးး�မှုုရှိိ�ပြီး�း� ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င််

ဟန်ရ်ှိိ�သည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်

တီီထွွင််ဖန်တ်ီးး� 

နိုု�င်စ်ွမွ်းး� ရှိိ�သော်�်�လည်းး� 

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်ရ်ှိိ�ရန် ်

လိုု�သည်။်

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်ဖန််တီးး� 

နိုု�င်စ်ွွမ်းး� အနည်းး�ငယ််

ရှိိ�သော်�်�လည်းး�  

ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဟ်န်မ်ရှိိ�ပါါ။

ရင်းး�မြ�စ်သ်ည် ်တီီထွွင််

ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်မ်ှုု မရှိိ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာအဖြေ�ေများ��း

၎င်းး�သည် ်သင်ခ်န်းး�စာာတွငွ်အ်သုံးး��ပြု�ုသည့်�် သီးး�ခြား��းသင်က်ြား�း�ရေး�းရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းနှငှ့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��း

အပြ�င် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီပေါ်�်တွွင် ် မူူတည််ပါါမည်။် သို့့��သော်�်� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အဖြေ�ေများ��းတွွင် ်-

•	 ဘတ်ဂ်ျျက်လ်ျာာ�ထားး�မုှု၊ ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုနှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှုဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း၏ 

အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� နား�းလည်ပ်ြီး�း� ရှှင်းး�ပြ�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

•	 ၎င်းး�တို့့��၏ဘဝတွွင် ်ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ်အ်သုံးး��ချျနိုု�င််ခြ�င်းး�

•	 ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ဘ်တ်ဂ်ျျက်က်ိုု� ဖန််တီးး�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

•	 ငွေ�ေစုုခြ�င်းး�အစီီအစဉ််ကိုု� ဖန််တီးး�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

•	 မှှန်က်န််သော�ာငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

•	 ဘုံံ�ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်၍် ရှော�ာ�င်ရ်ှား��းနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

•	 ရွွယ််တူူများ��း၊  မိိသားး�စုုဝင််များ��းနှှင့််� ငွေ�ေကြေး��းစီမံံခန့်�ခွဲဲ�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းအကြော��ာင်းး� 

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ်မြ�န််မာာနိုု�င််ငံအံတွွင်းး� ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာတတ််မြော��ာက်မ်ှုု အခြေ�ေအနေ�

နှငှ့်�် လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအတွကွ် ်အသုံးး��ဝင်မ်ည့်�် ဘတ်ဂ်ျျက်လ်ျာာ�ထားး�မှု၊ု ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုနုှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��း

စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှု ုစွမွ်းး�ရည်တ်ို့့��၏ အရေး�းပါါပုံံ�ကိုု� အဓိိကထားး�သည့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုဆုိုု�င်ရ်ာာ သင်က်ြား�း�

နည်းး�များ��းနှှင့််� ပတ်သ်က်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏နား�းလည်မ်ှုုကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�လိိမ့််�မည်။်

1။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဤသင််ခန်းး�စာာ၏ သင််ယူူမှုုရလဒ််များ��းကိုု� ပြ �န််ကြ�ည့််�ကြ�ပါါ

စေ�။ ဤသင်ခ်န်းး�စာာသည်် ဤသင််ယူမူှုရုလဒ််များ��းရရှိိ�ရန်် အထော��ာက််အပံ့့�ဖြ�စ််စေ�ခဲ့့�ပါါ

သလားး�။ ဘယ််လိုု� အထော��ာက််အပံ့့�ဖြ�စ််ခဲ့့�သလဲဲ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

2။	 ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင်် အဓိိကထားး�သော�ာ TCSF တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��းကိုု� ကျော� ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� သတိပေး��း�ပါါ။

3။	 သင််ခန်းး�စာာ၏ အဓိိကအချျက််များ��းကိုု� ပြော��ာပြ�ပါါ (သို့့��မဟုုတ််) အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််ပါါ။

အိိမ်စ်ာာလုုပ်င်န်းး�

သင်ခ်န်းး�စာာ (၅.၃.၁) သည် ် အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ရေ�ရှှည် ် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း

အကြော��ာင်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သင််ခန်းး�စာာကိုု� ဖတ်ပ်ြီး�း� နား�းလည်ရ်န်် လိုု�ပါါသည်။် ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�ကိုု� ပိုု�မိုု�

ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာနေ�ရာာတစ််ခုုဖြ�စ်အ်ော�ာင် ် ကူူညီီပေး�းရန်အ်တွွက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ် ်

သင်ခ်န်းး�စာာ (၅.၃.၁) တွွင််ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�

ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲမှုု အလေ့�့အကျျင့််�ကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မေး�းပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�  

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲရေး�း အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�ရာာတွွင် ် တီီထွွင််

ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�စေ�ရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� တိုု�က်တ်ွွန်းး�အားး�ပေး�းပါါ -

(က) 	အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုကိိစ္စစပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�တစ််ခုုစီီစဉ််ခြ�င်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ရိုးး��ရှှင်းး�လွွယ်က်ူူ

သော�ာ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံ�ံ  စွွမ်းး�ရည်ပြို��င််ပွဲဲ�ကိုု� ဖန််တီးး�နိုု�င််သည််။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� 

ညစ််ပေ�သော�ာအဝတ်ဖ်ြူ�ူများ��းကိုု� လက်ဖ်ြ�င့််�လျှော်�်��ဖွွတ်ခ်ြ�င်းး� ပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�တစ်ခ်ုုသည် ်

အဝတ်လ်ျှော်�်��ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုကိုု� ပြ�သရန် ် အစီီအစဉ််ထုုတ််နိုု�င်သ်ည်။် 

အုပု်စ်ုမုျား��းမှ ှပါါဝင်သ်ူမူျား��း (ဖြ�စ်န်ိုု�င်လ်ျှှင် ်ယော�ာက်ျားး���လေး�းများ��း) ထွကွ်လ်ာာလိိမ့်�်မည်။် 

အသန့်�ရှငှ်းး�ဆုံးး��နှငှ့်�် အဖြူ�ူဆုံးး�� လျှော်�်��နိုု�င်သ်ည့်�်အဖွဲ့့��က ပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�တွငွ် ်အနိုု�င်ရ်မည်။် အဖွဲ့့��

များ��းသည်် (၁) အစား�းအသော�ာက်် ရွေး�း�ချျယ််ခြ�င်းး�၊ (၂) အခြေ�ေခံံချျက််ပြု�ုတ််နည်းး�၊ 

(၃) အဝတ််ချုု�ပ််ခြ�င်းး�၊ (၄) အဝတ််လျှော်�်��ခြ�င်းး�၊ (၅) မီးး�ပူူတိုု�က််ခြ�င်းး�၊ (၆) အခြေ�ေခံ ံ

အိိမ်သ်န့်�ရှငှ်းး�ရေး�းပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး� (၇) အခြေ�ေခံ အိိမ်ပ်ြု�ုပြ�င်ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�းပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး� 

စသည့်�်ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� ပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�တစ်ခ်ုု ဖန််တီးး�၍ ပါါဝင်ယ်ှှဉ်ပ်ြို�ု�င် ်နိုု�င်သ်ည်။်

(ခ) 	ရေ�ရှ ှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲရေး�း အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� ပြ�သသော�ာ အခမ်းး�အနား�းတစ််ခုု

ဖြ�စ်သ်ည့်�် ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲရေး�းပွဲဲ�တော်�်�တွွင် ် ပါါဝင်ပ်ါါ။ အုုပ််စုုတစ်ခ်ုုစီီသည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သုံးး��စာာအုပု်မ်ှ ှရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲရေး�း နှငှ့်�်ပတ်သ်က်သ်ည့်�် အလေ့�့အကျျင့်�် 

အနည်းး�ဆုံးး��တစ်ခ်ုုကိုု� ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ၊ ရွေး�း�ချျယ်မ်ှုုများ��းသည် ် အုုပ််စုုတစ်စ်ုုနှှင့်�်တစ်စ်ုု 

ထပ်တ်ူမူဖြ�စ်သ်င့်�်ပါါ။ ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲရေး�းပွဲဲ�တော်�်�တွငွ် ်သင့်�်အဖွဲ့့�� လုပု်ဆ်ော�ာင််

နိုု�င်သ်ည့်�် ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာများ��းမှာာ� -
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 စက္ကူ�ူများ��းပြ�န်လ်ည်အ်သုံးး��ပြု�ုနည်းး�ကိုု� မိိတ်ဆ်က်ခ်ြ�င်းး�

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာထုုတ််ကုုန်မ်ျား��း အသုံးး��ပြု�ုနည်းး�ကိုု�မိိတ်ဆ်က်ခ်ြ�င်းး�

•	 မော်�်�တော်�်�ဆိုု�င်က်ယ် ် (သို့့��မဟုုတ်)် ကားး�စီးး�ခြ�င်းး�ထက် ် လမ်းး�လျှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး� 

ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�ခြ�င်းး� အလေ့�့အကျျင့််�ကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

•	 ဒေ�သထွွက်အ်စား�းအစာာများ��း ရွေး�း�ချျယ်ခ်ြ�င်းး�

•	 ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်သီးး�ပင်စ်ား�းပင်မ်ျား��း စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�၊ ဆိုု�လိုု�သည်မ်ှာာ� သီးး�ပင် ်စား�းပင်မ်ျား��း 

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�

•	 ရေ�ထိိန်းး�သိိမ်းး�မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု�အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 အချို့့� ��ထုုတ်က်ုုန်မ်ျား��းအားး� ပြ�န်လ်ည်အ်သုံးး��ပြု�ုမှုုကိုု� ပြ�သခြ�င်းး�

•	 အသုံးး��မပြု�ုသော�ာပစ္စစည်းး�များ��းကိုု�လှူူ�ဒါါန်းး�ခြ�င်းး�

•	 ပလတ်စ်တစ်က်င်းး�စင်ရ်ေး�းမူူဝါါဒတစ်ခ်ုုဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�

•	 ပြ�န််လည်အ်သုံးး��ချျနိုု�င်သ်ည့်�် စွွန့်�ပစ်ပ်စ္စစည်းး�များ��းမှှ ထုုတ််ကုုန်မ်ျား��း ပြ�န်လ်ည််

ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ၎င်းး�ထုုတ်က်ုုန်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှှ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာအဖြေ�ေများ��း 

မေး�းခွနွ်းး� ၁။ လူတူိုု�င်းး� ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာကုို�တတ်မ်ြော��ာက််ရန် ် လိုု�အပ်ပ်ါါသလားး�။ 

အဘယ်က်ြော��ာင့့်�နည်းး�။

အဖြေ�ေ။ လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာသည်် လူတူို့့��အားး� ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ 
လက်တ်ွေ့�့� ကျျသည့််� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက်မ်ျား��းချျနိုု�င်ရ်န် ်အခြေ�ေခံငံွေ�ေကြေး��းသဘော�ာတရား�း များ��းကို� 
နား�းလည်သ်ဘော�ာ ပေါ�ါက်စ်ေ�သည််။ ဤအသိိပညာာဖြ�င့််� ၎င်းး�တို့့��၏ငွေ�ေကိုု�စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�နိုု�င်လ်ာာ
မည်။် ခိုု�င်မာာသော�ာဆုံးး�� ဖြ�တ်ခ်ျျက်များ��းချျနိုု�င်ပြီး�း� ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာအသုံးး��စရိိတ်န်ှငှ့်�် ဘတ်ဂ်ျျက််
ရေး�းဆွဲဲ�ပြီး�း� လိုု�က်န်ာာလုပု်ဆ်ော�ာင် ်တတ်သ်ည့်�် အလေ့�့အကျျင့်�များ��း ရရှိိ�နိုု�င်လ်ာာမည်။

၎င်းး�တို့့��၏ ငွေ�ေကြေး��းရည်မ်ှနှ်းး�ချျက်မ်ျား��း ပြ�ည့်�်မီရီန်န်ှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းတည်င်ြိ�ိမ်မု်ှုရရှိိ�ရန် ်စုဆုော�ာင်းး�ငွေ�ေ 
ပန်းး�တိုု�င်တ်စ်ခ်ုသုို့့��ရော�ာက်ရ်န်၊် ဝင်င်ွေ�ေနှငှ့်�် အသုံးး��စရိိတ်မ်ျား��းကို� ဟန်ခ်ျျက်ည်ီစီေ�ရန်၊် ဝင်င်ွေ�ေကိုု� 
မည်သ်ို့့�� ခွဲဲ�ဝေ�မည်ကိုု� စီစီဉ်ရ်န်န်ှငှ့်�် အနာာဂတ်ရ်ည်မှနှ်းး�ချျက်ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းသို့့�� ဦးးတည်် 
ရော�ာက််ရှိိ�ရန် ်လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်လ်ာာမည်။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

မေး�းခွနွ်းး� ၂။ သင််၏ကုို�ယ်ပ်ိုု�င်ဘ်တ်ဂ်ျျက်ကိုု� စီစီဉ်သ်ည့်�်အခါါ သတိိပြု�ုရမည့်�အချျက်မ်ျား��းမှာာ� 

အဘယ်န်ည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ကျွွန်ုု�ပ်က်ိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်ဘတ်ဂ်ျျက်ရေး�းဆွဲဲ�မည်ဆ်ိုု�လျှှင် -

•	 တစ်လ်ကြို�ု�တင်၍် ဘတ်ဂ်ျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�မည်။် ကိုု�ယ့််�ဝင်င်ွေ�ေစုုစုုပေါ�ါင်းး�ကိုု�တွွက်ပ်ြီး�း� 
အသုံးး��စရိိတ်က်ိုု� အမျိုး� း��အစား�း ၃ မျိုး� း��ခွဲဲ�ပါါမည်။် 

•	 ဝင်င်ွေ�ေ၏ ၂၀% ကိုု� မိိမိိရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်အ်တွွက် ်အရင်ဆ်ုံးး�� စုုရန်ဖ်ယ်ထ်ားး�မည်။် 
•	 ပြီး�း�လျှှင် ်အသုံးး��စရိိတ်မ်ျား��းအားး�လုံးး��ကိုု� စာာရင်းး�ရေး�း၍ လိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် လိုု�ချျင်ဆ်န္ဒဒ

ကိုု�ခွဲဲ�ခြား��းမည်။် 
•	 ဝင်င်ွေ�ေ၏ ၅၀% ကိုု� မဖြ�စ်မ်နေ�သုံးး��ရန်လ်ိုု�အပ်သ်ည့််�အရာာများ��း (အိိမ်င်ှား��းခ၊ အခွွန််

အခများ��း) အတွွက် ်ဦးးစား�းပေး�းသုံးး��ပါါမည်၊် ထို့့��နော�ာက် ်အခြေ�ေခံအံစား�းအသော�ာက််
နှှင့်�်ခရီးး�စရိိတ်၊် ပညာာရေး�း၊ ကျျန်းး�မာာရေး�း၊ မိိသားး�စုုထော�ာက်ပ်ံ့့�ရေး�းနှှင့််� လှူူ�ဒါါန်းး�ရေး�း 
စသည််တို့့��အတွွက် ်သုံးး��ပါါမည်။် 

•	 ကျျန်သ်ည့်�် ဝင်င်ွေ�ေ၏ ၃၀% ကိုု� လိုု�ချျင်သ်ော�ာအရာာများ��းအတွွက် ်သုံးး��ပါါမည်။် 
•	 အကယ်၍် လိုု�အပ််ချျက်အ်တွွက် ် သုံးး��ရန်င်ွေ�ေ ထပ််မံလံိုု�အပ််ပါါက လိုု�အင်ဆ်န္ဒဒ

အတွွက်သ်ုံးး��မည့််� အသုံးး��စရိိတ်က်ိုု�လျှော့�့��ပြီး�း� လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်တွွက်သ်ုံးး��ပါါမည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၃။ ငွေ�ေကြေး��းကိုု� စီီမံံခန့်�ခွဲဲ�သည့်�်အခါါ မည့်�်သည့်�်အရာာကိုု� ပထမဆုံးး��လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်

မည််နည်းး�။ အဘယ်က်ြော��ာင့််� ထိုု�သို့့��လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်နည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�ခွဲဲ�မုှုနှငှ့်�်ပတ်သ်က်လ်ာာလျှှင် ်ပထမဆုံးး��လုပု်ရ်မည့်�်အရာာမှာာ� မိိမိိကိုု�ယ်ပ်ိုု�င် ်
ရေ�တိုု�ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း၊ ရေ�ရှှည်ရ်ည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည့််� အနာာဂတ်အ်စီီအစဉ််များ��း၊ 
ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ်န်ှံံ�မှုုများ��းနှှင့််� အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ�များ��းအတွွက် ် ငွေ�ေကိုု�ဖယ်ထ်ားး�ရမည်။် 
ကျွွန်ုု�ပ်၏်ငွေ�ေကြေး��းသည် ်အရေး�းပေါ်�်ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� အေး�းအေး�းဆေး�းဆေး�းဖြေ�ေရှှင်းး�ရန်န်ှှင့်�် 
ချေး�း�ငွေ�ေရှိိ�ပါါက တတ်န်ိုု�င်သ်မျှှ မြ�န်မ်ြ�န််ပြ�န်ဆ်ပ််ရန် ်ကူူညီီပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၃။ ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င်မု်ှု

“ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င်မု်ှု” သည်် လူတူစ်ဦ်းးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းမှှ 

ကမ္ဘာာ�မြေ�ေ၏ သဘာာဝအရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းသုံးး��စွဲဲ�မုှုကိုု� လျှော့�့��ချျရန် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�သည့်�် လူနူေ�မှုပုံံ�စံတံစ်ခ်ုု 

ဖြ�စ််သည်။်

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွငွ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� “ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င်မု်ှု” အကြော��ာင်းး� 

သင်က်ြား�း�ပေး�းရာာတွွင် ် အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် ရေ�ရှှည်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုသည် ် 

ဒေ�သတိုု�င်းး�ရှိိ� လူတူိုု�င်းး�အတွကွ် ် မည်သ်ို့့��အကျိုးး� ��ပြု�ုသည််ဆိုု�သည့်�် အကြော��ာင်းး�ရင်းး�ကုို� နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက််စေ�ခြ�င်းး�လည်းး� ပါါဝင််သည်။်

၅.၃.၁။ အိိမ်တ်ွငွ်းး�မုှုသိိပ္ပံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုနှငှ့်�် ရေ�ရှည် ်ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ရေး�း 

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း 

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 အိိမ်တ်ွငွ်းး�စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုနုှငှ့်�် အိိမ်တ်ွငွ်းး�မှုသုိိပ္ပံံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� သရုပု်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ နေ�ထိုု�င််မှုုနှှင့်�်ကိုု�က်ည်ီီသည့််� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်တ်တ််မည်။်	

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၂.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသင်ယ်ူမုူှုတွငွ် ်အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သုံးး��စာာအုပု်မ်ျား��းတွငွ် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့်�် သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��း၊ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၊ သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူမူှု ုအထော�ာက်အ်ကူူ

ပစ္စစည်းး�များ��းနှင်ှ့်� ကုနု်က်ျျစရိိတ်န်ည်းး�သည့််� ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ပစ္စစည်းး�များ��းကို� အသုံးး��ပြု�ုသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(က) (၅.၁.၃) အဆင့််�အမျိုး� း��မျိုး� း��နှငှ့်�် အတန်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��တွငွ် ် တိိကျျသော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အခြေ�ေခံမံျား��းနှင်ှ့်� ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှုများ��းတည််ဆော�ာက်ပ်ေး�းရန် ် အဓိိကသဘော�ာထားး� အယူူအဆများ��း၊ 

အခြေ�ေခံမံူမူျား��း၊ သီအီိုု�ရီမီျား��းကို� လက်တွေ့�့�ဘဝတွွင် ်အသုံးး��ချျနိုု�င်ရ်န် ်ဆက်စ်ပ်ပ်ေး�းသည််။

(ခ) (၁.၂.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ်လက်တ်ွေ့�့�လုပု်င်န်းး�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

ဆက်စ်ပ်န်ေ�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာ၊ အသိိသညာာများ��းကို� စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာနိုု�င်သ်ည့်�် 

အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းဖန်တီးး�ပေး�းသည််။

(ဂ) (၁.၄.၁) ကျော�ာ�င်းး�များ��းအားး� ထော�ာက််ပံ့့�ထားး�သည့်�် ပစ္စစည်းး�များ��းနှင်ှ့်� ရင်းး�မြ�စ်များ��းကို�  

ဆီလီျော်�်��စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုသည််။

အချိိ� န်် - မိိနစ်် (၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ အိိမ်မ်ှုုကိိစ္စစပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ� - အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�ခြ�င်းး�။

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာပွဲဲ�တော်�်� - ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ အလေ့�့အကျျင့််�

များ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ခ်ြ�င်းး�။

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဖဲြ�တ်မ်ှုနုည်းး�လမ်းး�များ��း -  တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်ပ်ေး�းခြ�င်းး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�။ 

လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှစှ် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်မ်ှှ သင်ခ်န်းး�စာာ (၅.၃.၁) ကိုု� ဖတ်ရ်န် ်လိုု�အပ််ပါါသည်။် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီ

ကော�ာလိိပ်ရ်ှိိ� ပြ�င်ပ်လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င်၊် သဏ္ဌာာ�န်တ်ူ ူသရုပု်ဆ်ော�ာင် ်သင်ယ်ူခူြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�အတွကွ် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သီးး�ခြား��းအချိိ�န် ်ယူူ စီီစဉ််ထည့်�်သွွင်းး�မှုုကိုု� ဆက််လက်လုုပ််ဆော�ာင််ပါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်

၎င်းး�တို့့��၏ အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ� ဒီီဇိုု�င်းး�နှှင့်�် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲရေး�း ပွဲဲ�တော်�်�အယူူအဆကိုု� 

ပြ�င်ဆ်င်က်ြ�သည်။်

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ဟင်းး�ပွဲဲ�တွွင် ် ပါါဝင််ရမည့််�ပစ္စစည်းး�များ��း၊ ဟင်းး�ခတ်အ်မွှေး�း�အကြို�ု�င်မ်ျား��း၊ 

ဟင်းး�ချျက်စ်ရာာအသုံးး��အဆော�ာင်မ်ျား��းနှှင့််� ပန်းး�ကန်၊် လက်ဖ်က်ရည်အ်ိုးး��များ��း၊ လက်ဖ်က်ရ်ည်ခ်ွွက််

များ��း၊ ပန်းး�ကန်ပ်ြား�း�များ��း၊ ဇွွန်းး�များ��း အစရှိိ�သည့််� အစား�းအသော�ာက်ဝ်န်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုပစ္စစည်းး�များ��း

အပါါအဝင် ် ရိုးး��ရာာအစား�းအစာာကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ ပြ�င်ဆ်င်ရ်မည့်� ပစ္စစည်းး�များ��း ယူူဆော�ာင်လ်ာာရန် ်

လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အသစ်ခ်န့်�်အပ်ထ်ားး�သော�ာ ငွေ�ေကိုု�င်န်ှငှ့်�် စာာရင်းး�စစ်သ်ည် ်မှတှ်တ်မ်းး�နှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��း

အစီီရင်ခံံစာာအတွွက်် ၎င်းး�တို့့��၏မှှတ််စုုစာာအုုပ််များ��းကိုု� ဆက််လက််အသုံးး��ပြု�ုသည််။ ထို့့��အပြ�င် ်

အဖွဲ့့��များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ အိိမ်မ်ှုကုိိစ္စစပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�အတွကွ် ်၎င်းး�တို့့��၏ ပစ္စစည်းး�များ��းနှငှ့်�် အသုံးး��အဆော�ာင််

များ��းကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုု သဘော�ာတရား�းအတိုု�င်းး� ပြ�င်ဆ်င််ကြ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

မိိတ်ဆ်က်/်ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုု

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး� ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 အခန်းး� (၅) အတွွက် ်အစီီအစဉ််ကိုု� အခြေ�ေခံ၍ံ တတိိယနှှင့်�် နော�ာက်ဆ်ုံးး�� သင်ခ်န်းး�စာာ

အတွွက် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု� ကြို�ု�ဆိုု�ပါါသည်။် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့်�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်မ်ာာ

လက်ဖ်က်ရ်ည်ဆ်ိုု�င် ်စီီမံံချျက်ဖ်ြ�စ်သ်ည့်�် တိုးး��ချဲ့့��သင်က်ြား�း�မှုုလုုပ်င်န်းး� နော�ာက်ဆ်ုံးး��နေ့�့နှှင့်�် 

ပတ်သ်က်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သူူတို့့�� မည်က်ဲ့့�သို့့�� ခံစံား�းရသည်က်ိုု� မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။ 

အခန်းး� (၅) တစ််လျှော�ာ�က် ၎င်းး�တို့့��၏ သင််ယူမုူှုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။

2။	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��တွငွ် ်သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�များ��းနှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အတွေး�း�အမြ�င် ်သဘော�ာထားး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�နိုု�င်ရန် ်ပွင်ွ့်�လင်းး�သော�ာ ဆွေး�း�နွေး�း�ပွဲဲ�ကုို� ခွငွ့်�်ပြု�ုပါါ။

3။	 ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ် ၎င်းး�တို့့��၏အဖွဲ့့��သည် ် အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုကိုု� ပြ�သမည််

ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သာာများ��းအားး� အသိိပေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

4။	 ကျားး��၊မ ပါါဝင်မ်ှုကုိုု� မြှ�ငှ့်�်တင်ရ်န်န်ှငှ့်�် ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းကိုု� ပြော��ာင်းး�လဲဲရန်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့်�် အဝတ်ခ်ျုု�ပ်ခ်ြ�င်းး�၊ အဝတ်လ်ျှော်�်��ခြ�င်းး�

နှှင့်�် အိိမ်သ်န့်�်ရှှင်းး�ရေး�းလုုပ်ရ်န်် အမျိုး� း��သားး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� တာာဝန်ပ်ေး�းရန် ်အုုပ််စုု

များ��းကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။

သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး� (၁)။ အိိမ််မှုုကိိစ္စစပြို�ု�င််ပွဲဲ� - အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံ�ံကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုကိုု� 

သရုုပ််ပြ�ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၂၀ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� အိိမ်တ်ွငွ်းး�မုှုသိိပ္ပံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု 

ပြို��င်ပ်ွဲဲ�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် သရုပု်ပ်ြ�ရန် ဖြ�စ််ပါါသည်။်

1။	 ယခင််သင််ခန်းး�စာာတွွင်် အိိမ််မှုုကိိစ္စစပြို�ု�င််ပွဲဲ�တစ််ခုုပြ�င််ဆင််ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�အုုပ််စုုများ��း

ကိုု� ပြော��ာခဲ့့�ပါါသည််။

2။	 ရိုးး��ရှှင်းး�လွွယ််ကူူသော�ာ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုပြို�ု�င််ပွဲဲ�ကိုု� သင််ဖန််တီးး�နိုု�င််သည််။ 

ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� အဝတ််လျှော်�်��ရာာတွွင်် ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုကုိုု� သရုုပ််ပြ�ရန််၊ ညစ််ပေ�နေ�သော�ာ 

အဝတ််ဖြူ�ူများ��းကိုု� လက််ဖြ�င့််�လျှော်�်��ဖွွပ််ခြ�င်းး�အကြော��ာ�င်းး� ပြို �ု�င််ပွဲဲ�ကိုု� စီ ီစဉ််နိုု�င််သည််။ 

အုုပ််စုုများ��းမှ ှပါါဝင််သူမူျား��းသည်် ယော�ာက်ျားး���လေး�းများ��းဖြ�စ််သင့််�သည်။် အသန့်�်ရှငှ်းး�ဆုံးး��

နှှင့််� အဖြူ�ူဆုံးး�� အဝတ််လျှော်�်��နိုု�င််သည့််� အဖွဲ့့��သည်် ပြို�ု�င််ပွဲဲ�တွွင်် အနိုု�င််ရမည််။

3။	 ဤနည်းး�ဖြ�င့််� သင့််�အဖွဲ့့��များ��းမှှ ပြို�ု�င််ပွဲဲ�တစ််ခုု ဖန််တီးး�နိုု�င််သည်် -

•	 အစား�းအသော�ာ�က််ရွေး�း�ချျယ််ခြ�င်းး�

•	 အခြေ�ေ�ခံံချျက််ပြု�ုတ််နည်းး�

•	 အဝတ််ချုု�ပ််ခြ�င်းး�

•	 အဝတ််လျှော်�်��ခြ�င်းး�

•	 မီးး�ပူူတိုု�က််ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အခြေ�ေ�ခံံအိိမ််သန့်�်ရှှင်းး�ရေး�းပြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး�

•	 အခြေ�ေ�ခံံအိိမ််ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�းပြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး�

4။	 လူတူိုု�င်းး�ပါါဝင််ခြ�င်းး�နှှင့််� စိနိ််ခေါ်�်မှုရုှိသော����ာ ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ ပုံံ�သေ�ကားး�ကျျပုံံ�စံံများ��းအားး� 

သတိိထားး�၍ ပြို�ု�င််ပွဲဲ�ကိုု� ဖန််တီးး�ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� အားး�ပေး�းပါါ။

5။	 ဤသင််ကြား�း�ရေး�းလှုုပ််ရှား��းမှုုသည်် ဒေ�သခံံလူ ူထုု၏ပါါဝင််မှုုအငွေ့�့��အသက််ကိုု�ရရှိိ�ရန််

အတွွက်် ကျျန်း း�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ မြ�န်် မာာလက််ဖက််ရည််ဆိုု�င်် သဏ္ဌာ ာ�န််တူူ

သရုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�နှှင့််� တစ််ပြို�ု�င််နက််တည်းး� ပြု�ုလုုပ််နိုု�င််ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

အုုပ််စုုများ��းပြ�င််ဆင််ထားး�သော�ာ ပြို�ု�င််ပွဲဲ�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ််ပါါ။ ဒီီဇိုု�င်းး�ထုုတ််ထားး�သော�ာ ပြို�ု�င််ပွဲဲ�များ��း၏ 

အဖွဲ့့��အစည်းး�၊ ပါါဝင်မ်ှုနုှငှ့်�် ကျားး��၊မရေး�းရာာ ပုံံ�စံမံျား��း ထည့်�်သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�းမှုမုျား��းအပေါ်�် သုံးး��သပ်ခ်ျျက််

ပေး�းပါါ။

ထို့့��အပြ�င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အိိမ်တ်ွငွ်းး�မှုသုိိပ္ပံံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှု ုသရုပု်ပ်ြ�ပုံံ�ကိုု� ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာ

ပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� မြှ�ှင့်�်တင်န်ိုု�င်သ်ည််ကိုု� သုံးး��သပ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

အိိမ်တ်ွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�များ��းသည် ်ရိုးး��ရှှင်းး�လွွယ်က်ူူစွာာ� စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည်။် 

ပြို�ု�င်ပ်ွဲဲ�တွွင် ်ပါါဝင်သ်ူူအားး�လုံးး��သည် ်ကျားး��၊မ အရည်အ်ချျင်းး�မခွဲဲ�ခြား��းဘဲဲ ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းသင့််�

သည်။်

ထို့့��အပြ�င် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ�ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� သရုုပ်ပ်ြ� 

ကြ�မည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး� (၂)။ ရေ�ရှည််တည််တံ့့�သော�ာပွဲဲ�တော်�်� – ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�သော�ာ 

အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကို� မြှ�ှင့််�တင််ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၂၀ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ

နေ�ထိုု�င်မု်ှုနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီသီည့်�် ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ အလေ့�့အကျျင့်�်များ��းကိုု� မြှ�င့်�်တင်ရ်န် ်ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

1။	 ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�သော�ာ အလေ့�့�အကျျင့််�များ��း၏ အထိမိ်းး�အမှတှ််တစ််ခုုဖြ�စ််သည့််� ရေ�ရှညှ််

တည််တံ့့�ရေး�း ပွဲဲ�တော်�်�အတွွက်် ကြို�ု�တင််ပြ�င််ဆင််ရန်် ယခင််သင််ခန်းး�စာာတွွင်် အဖွဲ့့��များ��းအားး� 

အကြော��ာ�င်းး�ကြား�း�ခဲ့့�ပါါသည််။

2။	 အုုပ််စုုတစ််ခုုစီီသည်် ကျော� ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််ပါါ ပြို �ု�င််ပွဲဲ�ဖန််တီးး�ရန်် ဖြ�စ််နိုု �င််သည့််� 

အကြော��ာ�င်းး�အရာာများ��းမှ ရေ�ရှည််တည််တံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲရေး�း အလေ့�့�အကျျင့်� အနည်းး�ဆုံးး�� တစ််ခုုကိုု� 

ရွေး�း�ချျယ််ပါါ။ ရွေး�း�ချျယ််မှုုများ��းသည်် အုုပ််စုုတစ််စုုနှှင့််�တစ််စုု ထပ််တူူမဖြ�စ််သင့််�ပါါ။ 

ဖြ�စ််နိုု�င််သည့််�အဖွဲ့့��များ��းမှာာ� -

•	 စက္ကူ�ူများ��းပြ�န််လည််အသုံးး��ပြု�ုနည်းး�ကိုု� မိိတ််ဆက််ခြ�င်းး�

•	 ရေ�ရှှည််တည််တံ့့�သော�ာ ထုုတ််ကုုန််များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနည်းး�ကိုု� မိိတ််ဆက််ခြ�င်းး�

•	 မော်�်�တော်�်�ဆိုု�င်က်ယ််စီးး�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ််) ကားး�စီးး�ခြ�င်းး�ထက်် လမ်းး�လျှော�ာ�က််ခြ�င်းး� 

ကဲ့့�သို့့��သော�ာ ပတ််ဝန်းး�ကျျင််ထိိန်းး�သိိမ်းး�ခြ�င်းး�အလေ့�့�အကျျင့််�ကိုု� သရုုပ််ပြ�ခြ�င်းး�

•	 ဒေ�သအစား�းအစာာကိုု� ရွေး�း�ချျယ််ခြ�င်းး�

•	 ကိုု�ယ််ပိုု�င်် သီးး�ပင််စား�းပင််များ��း စိုု�က််ပျိုး�း� �ခြ�င်းး�၊ ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� သီးး�ပင်် စား�းပင််များ��း 

စိုု�က််ပျိုး�း� �ခြ�င်းး�

•	 ရေ�ထိိန်းး�သိိမ်းး�မှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု�အသုံးး��ချျခြ�င်းး�

•	 အချို့့�� �သော�ာထုုတ််ကုုန််များ��း၏ ပြ�န််လည််အသုံးး��ပြု�ုနည်းး�ကိုု�ပြ�သခြ�င်းး�

•	 အသုံးး��မပြု�ုသော�ာပစ္စစည်းး�များ��း လှူူ�ဒါါန်းး�ခြ�င်းး�

•	 ပလတ််စတစ််ကင်းး�စင််ရေး�းမူူဝါါဒတစ််ခုုဖန််တီးး�ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ပြ�န််လည်် အသုံးး��ချျနိုု�င််သည့််� စွွန့်�်ပစ််ပစ္စစည်းး�များ��းမှ ှထုုတ််ကုုန််များ��း ပြ�န််လည်ပ်ြု�ုလုုပ််

ခြ�င်းး�နှှင့််� ၎င်းး�ထုုတ််ကုုန််များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

3။	 ပွဲဲ�တော်�်�အတွွက်် ကြီး�း�ကြ�ပ််သူကူိုု� ခန့်�်ထားး�ပေး�းပါါ။ အုုပ််စုုတစ််စုုစီကီိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ ရေ�ရှညှ််

တည််တံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲရေး�း အလေ့�့�အကျျင့််�ကိုု� တင််ပြ�ရန်် ဖိိတ််ခေါ်�်မည််ဖြ�စ််သည််။

4။	 ဤပွဲဲ�တော်�်�တွွင်် ရေ�ရှ ှည််တည််တံ့့�သော�ာ အလေ့�့� အကျျင့််�များ��း မြှ�ှင့် ်�တင််မှုုကိုု� မ ည််သို့့��

သရုုပ််ပြ�ချျင်် သည််ကိုု� လွွတ််လပ််စွာာ�ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာဆိုု�ခွွင့််�ရှိိ�သည််။

5။	 ရေ�ရှညှ််တည််တံ့့�သော�ာ အလေ့�့�အကျျင့််�များ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ရန််နှငှ့််� နား�းလည််သဘော�ာ�ပေါ�ါက််

မှုု တိုးး ��တက််လာာစေ�ရန််  EDC ကျော� ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွွင်းး� လှ ှည့််�လည််ပြ�သသည့််� 

အခမ်းး�အနား�းတစ််ခုု ပြု�ုလုုပ််ပါါ။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

အုပု်စ်ုတုင်ပ်ြ�ချျက်အ်ပေါ်�် သုံးး��သပ်ခ်ျျက်န်ှငှ့်�် မှတှ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အုပု်စ်ုမုျား��းပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သော�ာ 

ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲမှု အလေ့�့အကျျင့်�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း 

ရေ�ရှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲရေး�း အလေ့�့အကျျင့်�များ��းကို� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င်စ်ာာအုပု်တ်ွငွ် ် ဖော်�်�ပြ�ထားး�

ပါါသည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င်စ်ာာအုပု်မ်ှ ှ အဖြေ�ေများ��းကို� ပေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ထို့့��အပြ�င်၊် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည် ်အင်တ်ာာနက်မ်ှ ှ(သို့့��မဟုတု်)် ဘဝအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�နှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�အတွငွ်းး� ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ 

အလေ့�့အကျျင့်�များ��း အပေါ်�် သုံးး��သပ်မု်ှုတို့့��မှ ှအဖြေ�ေများ��းကို�လည်းး� ပေး�းနို�င်သ်ည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး� ဆရာာများ��း၏ နား�းလည်မုှုကုို� စစ်ဆ်ေး�းပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး� (၅) တစ်လ်ျှော�ာ�က်မ်ှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို ု� ပြ�န်လ်ည်အ်မှှတ်ရ်စေ�ရန် ်

ဆရာာများ��းအားး� လှုံ့့��ဆော်�်�ပေး�းပါါ။ ၎င်းး�တို့့��ကိုု� မေး�းပါါ -

1။	 အမှှတ််ရဆုံးး�� အကြော��ာ�င်းး�အရာာ သုံးး��ခုု

2။	 ဤအခန်းး�တွွင်် ပါါဝင််သင့််�သည််ဟုုထင််သော�ာ အကြော��ာ�င်းး�အရာာ နှှစ််ခုု

3။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မေး�းချျင််သေး�းသည့််� မေး�းခွွန်းး�တစ််ခုု။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ပြ�န််လည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှှ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

မေး�းခွနွ်းး� ၁။ ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲသော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုတုွငွ် ်လူတူိုု�င်းး�ပါါဝင်ရ်န် ်လိုု�အပ််

ပါါသလားး�။ အဘယ်က်ြော��ာင့့်�နည်းး�။

အဖြေ�ေ။ လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အကြော��ာင်းး�ပြ�ချျက်အ်ဖြေ�ေများ��းမှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ် ်
‘ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ရေး�းသည် ် အဘယ်က်ြော��ာင့််�အရေး�းကြီး�း�သနည်းး�’ ခေါ�ါင်းး�စဉ်အ်ော�ာက််ရှိိ� 
ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲမှုု၏ အဓိိကအကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ��းနှှင့််�ဆက်စ်ပ်မ်ှုုရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၂။ ယနေ့�့လူူငယ်အ်များ��းစုုလိုု�အပ်န်ေ�သော�ာ အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု 

အချို့့� ��မှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။ ဤကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မည်သ်ို့့��လေ့�့ကျျင့်�နိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းအရ အဖြေ�ေအမျိုး� း��မျိုး� း��ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် 
ကြော��ာင်းး�ကျိုးး� �� ဆီီလျော်�်��မှုုရှိိ�သော�ာအဖြေ�ေတိုု�င်းး�ကိုု� လက်ခ်ံပံေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

မေး�းခွွန်းး� ၃။ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာကမ္ဘာာ�ကိုု� သင် ်မည်သ်ို့့��ပါါဝင်က်ူူညီီနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

အဖြေ�ေ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏အဖြေ�ေများ��းတွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါအချျက််များ��းပါါဝင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 ရေ�ကိုု�ချွေ�ေတာာ၍ လိုု�သလော�ာက်သ်ာာသုံးး��မည်။်
•	 ဈေး�း (သို့့��မဟုုတ်)် စတိုးး��ဆိုု�င်သ်ို့့�� သွားး��လျှှင် ်ထည့်�်စရာာ အဝတ်အ်ိိတ် ်(သို့့��မဟုုတ််) 

ခြ�င်းး�တော�ာင်းး� ယူူသွားး��မည််။
•	 အစား�းအစာာနှှင့််� အဝတ်အ်ထည်မ်ျား��းကိုု� လိုု�အပ်သ်လော�ာက်သ်ာာဝယ်ယ်ူူမည်။်
•	 ပြ�န်လ်ည်အ်သုံးး��ချျနိုု�င်သ်ည့််� ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု�ရွေး�း�ချျယ်ဝ်ယ်ယ်ူူအသုံးး��ပြု�ုမည်။်
•	 အစား�းအစာာများ��းကိုု� အလေ�အလွွင့််�မဖြ�စ်ရ်အော�ာင် ်ထိိန်းး�သိိမ်းး�အသုံးး��ပြု�ုမည်။်
•	 အမှိုုက်မ်ျာ�ာကိုု� ခွဲဲ�ခြား��း၍စွွန့််�ပစ်မ်ည်။်
•	 ပြ�န်သ်ုံးး��နိုု�င်သ်ော�ာပစ္စစည်းး�များ��းကိုု�ပြ�န်သ်ုံးး��မည်။်
•	 ဒေ�သထွွက််အစား�းအစာာများ��းကိုု� အဓိိကထားး�၍ စား�းသုံးး��မည်။်
•	 မိိမိိအိိမ်ခ်ြံ�တံွွင််သီးး�ပင်စ်ား�းပင်မ်ျား��း၊ အလှှပင်မ်ျား��း၊ အရိိပ်ရ်ပင်မ်ျား��းစိုု�က်ပ်ျိုး� း��ထားး�

မည်။်
•	 မီးး�ဖိုု�ချော�ာ�င်ထ်ွွက်အ်မှိုုက်မ်ျား��းကိုု� သဘာာဝမြေ�ေဩဇာာပြု�ုလုုပ်သ်ုံးး��စွဲဲ�မည်။်
•	 မိိမိိ၏အဝတ်အ်ထည်မ်ျား��း၊ စက်ပ်စ္စစည်းး�များ��းကိုု� မပျျက်စ်ီးး�စေ�ရန် ်ဂရုစုိုု�က်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�

မည်။် ဖြ�စ်န်ိုု�င််လျှှင် ်ပြု�ုပြ�င်သ်ုံးး��စွဲဲ�မည်။်
•	 မိိမိိတွွင်ပ်ိုု�နေ�သော�ာ၊ အသုံးး��မလိုု�တော့�့�သော�ာ အစား�းအစာာများ��း၊ အသုံးး��အဆော�ာင််

ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��လိုု�နေ�သူူများ��းကိုု�မျှှဝေ�ပေး�းကမ်းး� လှူူ�ဒါါန်းး�မည်။်
•	 ပြ�န်လ်ည်အ်သုံးး��ချျနိုု�င််သော�ာ ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အဟော�ာင်းး�ဝယ်ယ်ူူသူူများ��းထံသံို့့��

ရော�ာင်းး�ချျမည်။် အလဲဲအထပ်ပ်ြု�ုလုုပ်မ်ည်။်
•	 ပလတ်စ်တစ်အ်ိိတ််များ��း၊ ဖော့�့�ဘူးး�များ��းကိုု� တတ်န်ိုု�င်သ်မျှှ အသုံးး��မပြု�ုဖြ�စ်အ်ော�ာင််

နေ�မည်။်
•	 တစ်ခ်ါါသုံးး��ပစ္စစည်းး�များ��းအစား�း ရေ�ရှှည်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည့််� ထည့်�်စရာာ၊ ဘူးး�ခွွက်၊် 

ပန်းး�ကန်၊် ဖန််ပုုလင်းး� စသည်တ်ို့့��ကိုု�အသုံးး��ပြု�ုမည်။်
•	 စွွမ်းး�အင််သက််သာာသော�ာ  လျှှပ််စစ််ပစ္စစည်းး�များ��းကို�  ပြော��ာင်းး�လဲဲအသုံးး��ပြု�ုမည်။ 

မလိုု�အပ်သ်ည့််� မီးး�လုံးး��များ��းကိုု� ပိိတ်ထ်ားး�မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 နေ�ရော�ာင်ခ်ြ�ည်န်ှှင့််� လေ�စွွမ်းး�အင်က်ိုု�သုံးး��သည့််� ကိိရိိယာာများ��းနှှင့််�တွဲဲ�သုံးး��မည်။်
•	 သိိပ်မ်ဝေး�းလျှှင် ် လမ်းး�လျှော�ာ�က်သ်ွားး��မည်။် မနည်းး�ငယ်ဝ်ေး�းလျှှင် ် စက်ဘ်ီးး�ဖြ�င့််� 

သွားး��မည်။်
•	 ကားး�ဖြ�င့်�်သွားး��ရန် ် လိုု�အပ််လျှှင် ် အများ��းသုံးး��ဘတ််စ်က်ားး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုမည် ်

(သို့့��မဟုုတ်)် စုုပေါ�ါင်းး�၍ ကားး�ကြုံ�ံ�စု ုစီးး�မည်။်
•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာနေ�ထိုု�င််မှုုအကြော��ာင်းး�ကိုု� သူူငယ်ခ်ျျင်းး�များ��း၊ အသိိမိိတ်ဆ်ွေ�ေ

များ��းအားး� ပြော��ာပြ�၍ လိုု�က်န်ာာလုုပ််ဆော�ာင်လ်ာာအော�ာင် ်အားး�ပေး�းတိုု�က်တ်ွွန်းး�မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ််ချုု�ပ််

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း

•	 ကျျန်းး�မာာသော�ာလူူနေ�မှုုပုံံ�စံံသည်် လူူတို့့��၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင််မှုုကုို� ထိိန်းး�သိိမ်းး�နိုု�င််ပြီး�း� 

စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မှုုများ��းကိုု� ကျော်�်��လွှားး��နိုု�င်အ်ော�ာင် ် ကူူညီီပေး�းနိုု�င်သ်ည့်�် အရာာများ��းထဲဲမှှတစ်ခ်ုု

ဖြ�စ်သ်ည်။် ကျျန်းး�မာာစွာာ�နေ�ထိုု�င််ခြ�င်းး�သည် ် တစ်သ်က််တာာလုံးး��အတွွက် ် အကျိုးး� ��

သက််ရော�ာက််မှုုရှိိ�သည််။ ၎င်းး�တွွင်် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််သော�ာ အစား�းအစာာကုို� 

စား�းခြ�င်းး�၊ ကိုု�ယ်လ်က်လု်ှုပ်ရ်ှား��းမှု ပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး�၊ ကိုု�ယ်အ်လေး�းချိိ�န်  ်ထိိန်းး�ညှိိ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မုှု 

စီီမံခံန့်�်ခွဲဲ�ခြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 ကျျန်းး�မာာသော�ာလူနူေ�မှုပုံံ�စံတံွငွ် ်မျှှတသော�ာအစား�းအစာာပါါဝင်ပ်ါါသည်။် ညီညီွတွ်မ်ျှှတသော�ာ 

အစား�းအစာာဆိုု�သည်မ်ှာာ� အစား�းအစာာတိုု�င်းး�ကိုု� မျှှတအော�ာင််စား�းခြ�င်းး�၊ ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� 

အသက်အ်ရွယွ်အ်လိုု�က် ်အစား�းအစာာ အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အချိုး� း��အစား�းနှငှ့်�် ပမာာဏမှနှ်က်န်စ်ွာာ� 

စား�းသုံးး��ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် အသားး�များ��း၊ နို့့��ထွွက််ပစ္စစည်းး�များ��း၊ သစ်သ်ီးး�များ��းနှှင့််� 

ဟင်းး�သီးး�ဟင်းး�ရွွက်မ်ျား��းသည် ် သင့်�်ခန္ဓာာ�ကိုု�ယ််ကျျန်းး�မာာ နေ�စေ�ရန််အတွွက် ် 

အရေး�းကြီး�း�သော�ာ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ုု ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 “အစား�းအစာာဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�” နှငှ့်�် “အစား�းအစာာ စွနွ့်�ပစ်ခ်ြ�င်းး�” ကြော��ာင့်�် အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုကုိုု� 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�သည်။် အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုကုိုု� လျှော့�့��ချျခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် လူမူှုရုေး�း၊ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင််

နှှင့်�် စီးး�ပွား��းရေး�းတို့့��အတွွက် ်အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ��း ရရှိိ�စေ�သည်။်

•	 ငွေ�ေကြေး��းအတတ်ပ်ညာာသည် ်ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရ်ာာ လက်တ်ွေ့�့�ကျျသော�ာ ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��း

ချျရန်် အခြေ�ေခံငံွေ�ေကြေး��း  အယူူအဆသဘော�ာတရား�းများ��းကိုု� လူူတို့့��အားး� နား�းလည်န်ိုု�င််

စေ�သည်။် ဤအသိိပညာာဖြ�င့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ ငွေ�ေကြေး��းများ��းကိုု� စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ ခိုု�င်မ်ာာသော�ာ 

ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��းချျ၍ အကျိုးး� ��ရှိိ�စွာာ�သုံးး��စွဲဲ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ဘတ််ဂျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

အလေ့�့အကျျင့််�များ��း ရရှိိ�လာာမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 အာာဟာာရ၊ ချျက်ပ်ြု�ုတ််မှုု၊ မိိသားး�စုုငွေ�ေရေး�းကြေး��းရေး�း၊ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းနှှင့််� အခြား��း

လုုပ်င်န်းး�ခွွင် ်ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတို့့��ကိုု� လူူငယ်မ်ျား��းအားး� သင်က်ြား�း�ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အိိမ််တွွင်းး�မှု ု

သိိပ္ပံံ�က ၎င်းး�တို့့��၏ ဘဝအတွွက်က်ျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်
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•	 အိိမ်တ်ွငွ်းး�မှုသုိိပ္ပံံ�နှငှ့်�် နည်းး�ပညာာသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သင်ဘ်ာာသာာရပ်ဖ်ြ�စ်ပ်ြီး�း� ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�

သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုနုှငှ့်�် ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည့်�် ကျျယ်ပ်ြ�န့်�်သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာမျိုး� း��စုံံ� 

ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုုသည် ် အနာာဂတ် ် မျိုး� း��ဆက်သ်စ်မ်ျား��း၏ လိုု�အပ််ချျက်မ်ျား��းအားး� 

ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းနိုု�င်စ်ွွမ်းး�ကိုု� အနှော�ာ�က်အ်ယှှက်မ်ဖြ�စ်စ်ေ�ဘဲဲ ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ လက်ရ်ှိိ�

လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းသော�ာ ထုုတ််ကုုန်မ်ျား��း၊ ဝန််ဆော�ာင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း�� 

တိုးး��တက်ရ်ေး�းနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ော�ာ အယူူအဆတစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုုသည် ်ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ ဘဝကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု အရည်အ်သွေး�း�ကိုု� တိုးး��တက််

စေ�သည်၊် ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ ဂေ�ဟစနစ်က်ိုု� ကာာကွွယ်ပ်ေး�းပြီး�း� အနာာဂတ်မ်ျိုး� း��ဆက်မ်ျား��း

အတွွက် ်သဘာာဝအရင်းး�အမြ�စ်များ��းကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ပေး�းသည်။် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်စ်ိိမ်းး�လန်းး�

စိုု�ပြေ�ေရေး�းနှှင့််� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုုသည် ် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�အတွွက် ် အကျိုးး� ��ရှိိ�ရုံံ�သာာမက 

ရေ�ရှှည်တ်ွွင် ် သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ရ်ှိိ� အရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းကိုု� ဂရုုတစိုု�က် ် ထိိန်းး�သိိမ်းး�

ကာာကွွယ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််�လည်းး� အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�အများ��းဆုံးး�� ရရှိိ�စေ�သည်။်

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ�န် ်တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အော�ာက်ပ်ါါမေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� စဉ်းး�စား�း

သင့်�်သည် ်-

•	 ရိုးး��ရာာဆေး�းဖက်ဝ်င် ် အစား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ� အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု�  

မြှ�ငှ့်�်တင်န်ည်းး�၊ ကာာကွယွ်န်ည်းး�နှငှ့်�် ပေါ�ါင်းး�စပ်န်ည်းး�ကိုု� လေ့�့လာာရန် ်အရေး�းကြီး�း�သည်ဟ်ုု 

သင်ထ်င်ပ်ါါသလားး�။ အဘယ်က်ြော��ာင့့်�နည်းး�။

•	 တိုု�င်းး�ရင်းး�ဆေး�းဖက်ဝ်င်အ်စား�းအစာာများ��းနှှင့််� စား�းသော�ာက်ပ်ုံံ�အလေ့�့အကျျင့််�များ��းကိုု� 

ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် ကာာကွယွ်ခ်ြ�င်းး�အကြော��ာင်းး� သင်လ်ေ့�့လာာထားး�သကဲ့့�သို့့�� အလယ်တ်န်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုကိုု� မည်သ်ို့့��ရယူူနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

•	 အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် သူူတို့့��၏ငွေ�ေကြေး��းစီီမံခံန့်�ခွဲဲ�မှုုကိုု� လမ်းး�ညွှှန််ရန်် 

ဘတ်ဂ်ျျက်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ငွေ�ေကြေး��းစီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှုကုျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းကိုု� မည်သ်ို့့��အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င် ်

သနည်းး�။
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•	 ပိုု�မိုု�ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ လူနူေ�မှုပုုံံ�စံနံှငှ့်�်နေ�ထိုု�င်ရ်န် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ အချျက်အ်လက်မ်ျား��း 

ပါါရှိိ�သော�ာ စာာရင်းး�တစ်ခ်ုကုိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့��ဖန်တ်ီးး�ရမည်က်ိုု� စဉ်းး�စား�းရန် ်အချိိ�န် အ်နည်းး�ငယ််

ယူူပါါ။

•	 သင့်�်အသိုု�င်းး�အဝိုု�င်းး�အတွွင်းး�ရှိိ� သူူငယ်ခ်ျျင်းး�များ��းနှှင့််� မိိသားး�စုုများ��း (သို့့��မဟုုတ်)် အဖွဲ့့��ဝင််

များ��းအားး� ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုတွွင် ် ပါါဝင်လ်ာာစေ�ရန် ် ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့�� 

မည်သ်ို့့��ကူူညီီနိုု�င် ်မည်န်ည်းး�။

ဆက်လ်က်ဖ်တ််မှှတ််စရာာများ��း
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သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�
အခန်းး� 

၆။ 

ဤအခန်းး�တွွင် ် အဓိိကအပိုု�င်းး� (၂) ပိုု�င်းး� ပါါဝင်သ်ည်။် ပထမပိုု�င်းး�မှာာ� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��

ဘာာသာာရပ် ်သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုကုိုု� တတိိယနှစှ်၊် သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုပုုံံ�စံ ံ(နမူနူာာဇယားး�ပုံံ�စံ)ံ သုံးး��၍ 

ပြ�င်ဆ်င် ်ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� ဒုတုိိယပိုု�င်းး�မှာာ� အဆိုု�ပါါ 

စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုအပေါ်�် ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ဖြ�စ်သ်ည်။် 

ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� ဘာာသာာရပ်အ်တွကွ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းအကြော��ာင်းး�ကိုု� 

ဒုတုိိယနှစှ်တ်ွငွ် ်ခြုံ�ံ�ငုံံ�လေ့�့လာ ာခဲ့့�ကြ�ပြီး�း�ဖြ�စ်သ်ော်�်�လည်းး� ယခုတုတိိယနှစှ်တ်ွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှုုတို့့��ကိုု� အားး�ပေး�းမြှ�ှင့််�တင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�အချို့့� ��ကိုု� အလေး�းပေး�းလေ့�့လာာကြ�ရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 
•	 ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့်�် အတန်းး�အဆင့်�်တစ်ခ်ုအုတွကွ် ်သင်ယ်ူစူဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းစွာာ� ပါါဝင်သ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုုကိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး� 
လုုပ်ဆ်ော�ာင််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပြ�င်ဆ်င် ်ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�သည့်�်အချိိ�န် တ်ွငွ် ်သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဆင့်�်တစ်ခ်ုု
ကိုု� အုုပ်စ်ုုတစ််ခုုအတွွင်းး� လက်တ်ွေ့�့�လေ့�့ကျျင့်�် သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။်

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းအတွွက် ်ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ပြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင််
နိုု�င်သ်ည့်�် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င်ရ်န််အလို့့��ငှာာ�  
အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ်တ်တ််မည်။်

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုနှှင့်�် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််
မှုုတို့့� � ဖြ�စ််စေ�နိုု�င််သည့်�် သင််ယူူစဉ််နှှင့်�် သင််ယူူအပြီး�း� စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� 
နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ် ်ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်
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ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသက်အ်ရွွယ်၊် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုအဆင့််�နှှင့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ� 

ညီီထွေ�ေစွာာ� မည်သ်ို့့�� သင်ယ်ူူကြ�သည်က်ိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး�ပြ�သသည်။်

(ခ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ် ် တည့်�်မတ်ပ်ေး�းရန်န်ှှင့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င််ရန်် စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု�  

အလေး�းထားး�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုုကင်းး�စွာာ�၊ မျှှတစွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီ

ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းချျက်မ်ျား��းကိုု� လေး�းစား�းပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

အားး�လုံးး�� မိိမိိတို့့��၏စွမွ်းး�ရည်အ်လိုု�က် ်သင်ယ်ူနူိုု�င်သ်ည်ဟ်ူသူော�ာ ယုံံ�ကြ�ည်မု်ှုသဘော�ာထားး�ကိုု� 

ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(ဃ) (၁.၁)မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏သင်ယ်ူူမှုု

အပေါ်�် ယင်းး�တို့့��၏ အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်ပ်ုံံ�ကိုု� ပုံံ�မှှန်ထ်င်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�း သုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၂.၁) အခြား��းဆရာာများ��းထံမံှှ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�ဖြ�င့််�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ သင်က်ြား�း�ရေး�း 

အတတ်ပ်ညာာဆိုု�င်ရ်ာာ စွွမ်းး�ရည်ဖ်ွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းအားး�ဖြ�င့််�

လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�သည်။်
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၆.၁။ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�်          

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် အုုပ်စ်ုုလုုပ်င်န်းး�အနေ�ဖြ�င့််� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်၍် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုပု်ဆ်ော�ာင််

ရပါါလိိမ့်�မည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လေ့�့ကျျင့်�်သင်က်ြား�း�မှုမုျား��းအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု�

လည်းး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�ရမည်ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့��လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်င်န်းး�များ��း လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� 

မှှတစ်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး��သင်ခ်န်းး�စာာများ��း သင်က်ြား�း�၊ သင််ယူူ

ရာာတွငွ် ်ပိုု�မိုု�ထိိရော�ာက်မု်ှုရှိိ�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး� အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု�လည်းး� အခြေ�ေခံအံားး�ဖြ�င့််� လေ့�့လာာဖော်�်�ထုုတ်တ်တ်လ်ာာကြ�မည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်။ 

၆.၁.၁။ သင်ခ်န်းး�စာာကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�
စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်- 

•	 ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သည့်�် အတန်းး�အဆင့်�်တစ်ခ်ုအုတွကွ် ်သင်ယ်ူစူဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းစွာာ� ပါါဝင်သ်ည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုုကိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပြ�င်ဆ်င် ်ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�သည့််�အချိိ�န် တ်ွွင် ်သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဆင့်�်တစ်ခ်ုု

ကိုု� အုုပ်စ်ုုတစ််ခုုအတွွင်းး� လက်တ်ွေ့�့� လေ့�့ကျျင့်�် သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၁.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိမှုဆိုု�င်ရာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ ကာာယဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ ပေါ�ါင်းး�သင်းး�ဆက်ဆ်ံရံေး�း 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုု၊ စိိတ်ခ်ံစံား�းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုနှှင့််� စာာရိိတ္တတပိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုများ��းသည် ် သူူတို့့��၏  

သင်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် မည်က်ဲ့့�သို့့�� အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ကြော��ာင်းး� ဥပမာာဖြ�င့််� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(ခ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ပေါ�ါက်မ်ြော��ာက်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်ရ်န်် 

အထော�ာက်အ်ကူူပေး�းရန်အ်တွွက် ် သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ုုအနေ�ဖြ�င့်�် စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်န်ည်းး�များ��းကိုု� သုံးး��သည်။်

(ခ) (၂.၁.၂) သင်ခ်န်းး�စာာများ��းပြ�င်ဆ်င်ရ်န်် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�မှှရရှိိ�လာာသော�ာ သတင်းး�

အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ စွွမ်းး�ဆော�ာင််ရည်အ်လိုု�က် ် ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ရ်န််  

တာာဝန်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် ကလေး�းတို�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာအခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� အသိိအမှှတ််ပြု�ု

ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းသော�ာ လူူမှုုအခြေ�ေအနေ�များ��းနှှင့််� နော�ာက်ခ်ံံ

အကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��အားး� တန်းး�တူညူီမီျှှ ဆက်ဆ်ံသံည်။်

(ဂ) (၃.၂.၁) သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

အားး�လုံးး��ပါါဝင်ခ်ွငွ့်�်ရရှိိ�ရန်၊် ဆရာာနှငှ့်�် အပြ�န်အ်လှနှ်ပ်ြော��ာဆိုု�ဆက်သ်ွယွ်ခ်ွငွ့်�်ရရှိိ�ရန် ်စာာသင်ခ်န်းး�ကိုု�

ဖွဲ့့��စည်းး�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

 အချိိ� န်် - မိိနစ် ်(၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း 

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� - အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ရန် ်

သင်ခ်န်းး�စာာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� - ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သည့််� 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု နည်းး�လမ်းး�များ��း - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုု

ပုံံ�စံမံျား��း (နမူနူာာ) ကိုု� ကျျပန်းး�စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�၊ အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုကုိုု� 

ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ အမေး�းအဖြေ�ေပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး� (လိုု�အပ်ပ်ါါက)။

လိုု�အပ််သော�ာကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှှစ််၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ရ်ှိိ� 

သင်ခ်န်းး�စာာ (၆.၁.၁) ကိုု� အတန်းး�ချိိ�န် ်မတိုု�င််မီီ ဖတ်ထ်ားး�ကြ�ရန်လ်ိုု�အပ်သ်ည်။် စာာသင်ခ်န်းး�

အနေ�အထားး�မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ယော�ာက်စ်ီပီါါသော�ာ အုပု်စ်ုမုျား��း သင်ခ်န်းး�စာာပြ�င်ဆ်င်ရ်န်အ်တွကွ် ်

ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် လက်တ်ွေ့�့�စမ်းး�သပ် ် သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�များ��း ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်ရ်န်် စီီစဉ််

ထားး�သင့််�သည်။်

အထူးး�သဖြ�င့််� အိိမ်စ်ာာလုုပ်င်န်းး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်န််ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ယော�ာက်တ်စ်အ်ုုပ်စ်ုုဖွဲ့့��ခြ�င်းး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ သင်ခ်န်းး�စာာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံ ံ (နမူူနာာဇယားး�ပုံံ�စံ)ံ ကိုု�လေ့�့လာာရန်် 

ညွှှန််ကြား�း�ခြ�င်းး�၊ အဆင့်�်များ��းကို� ရှှင်းး�ပြ�ခြ�င်းး�၊ သင်ခ်န်းး�စာာ ခေါ�ါင်းး�စဉ်မ်ျား��း မဲဲနှိုုက်ရ်န််အတွွက် ်

မဲဲလိိပ်မ်ျား��း စသည်တ်ို့့��ကိုု� လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်န် ်တစ်ရ်က်က်ြို�ု�တင်၍် စီစီဉ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်ရ်န်လ်ိုု�အပ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လိုု�အပ််သော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း 

ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှှစ် ် (ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ်ဝ်က်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၊် 

ပြ�ည်န်ယ်/်တိုု�င်းး� ဒေ�သကြီး�း�အဆင့်�်တွငွ် ်လော�ာလော�ာဆယ် ်ရေး�းသားး�ပြု�ုစုထုားး�သည့်�် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ

သင််ရိုးး�� စာာအုုပ််စာာတမ်းး�မိိတ္တူူ�များ��း (ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င််စာာအုုပ််များ��း) ကိုု� 

ရနိုု�င်သ်မျှှရှာာ�ဖွေ�ေကာာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သင့််�သည်။် A4 စာာရွွက်မ်ျား��း။

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၁)

မိိတ်ဆ်က်/်ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 ယနေ့�့စာာသင််ချိိ�န် ်တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� သင််ခန်းး�စာာပြ�င်ဆင််

ခြ�င်းး�နှှင့်�် အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််� စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�ခြ�င်းး�တို့့��ကုို� လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�ရမည်

ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�၊ အဆိုု�ပါါ လုုပ််ငန်းး�များ��းအတွွက်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကြို�ု�တင််စဉ်းး�စား�း

ပြ�င်ဆင််နိုု�င််ရန်် အိိမ််စာာလုုပ််ငန်းး� ပေး�းထားး�ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�

ပြော��ာပါါ။

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါသော�ာ အုုပ််စုုများ��းဖွဲ့့��ပါါ။ (အတန်းး�တစ််တန်းး�လျှှင်် စုုစုုပေါ�ါင်းး� 

အုုပ််စုု ၁၀ စုု)

3။	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��သင်ခ်န်းး�စာာ မူူလတန်းး�ဆင့်�် (၅) ခုု နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး�ဆင့်�် (၅) ခုု 

စုုစုုပေါ�ါင်းး� သင််ခန်းး�စာာ (၁၀) ခုု ကိုု� ကြို�ု�တင််ပြ�င််ဆင််ထားး�သည့်�် မဲဲလိိပ််များ��းအသုံးး��ပြု�ု၍ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီ ပါါသော�ာ အုုပ််စုု (၁၀) စုုအားး� ဆရာာက ခွဲဲ�ဝေ�ပေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� – အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�ရန် ်သင်ခ်န်းး�စာာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၄၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါသည့််� အုုပ်စ်ုုများ��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်တတိိယနှှစ်အ်တွွက် ်အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� သင်ပ်ြ�မှုု

ပုံံ�စံံကိုု� အသုံးး��ပြု�ုကာာ ဒေ�သဆိုု�င််ရာာ သင််ရိုးး��သင််ခန်းး�စာာတစ််ခုုကိုု� ပြ�င််ဆင််ရေး�းဆွဲဲ�ရန််ဖြ�စ််သည််။

1။	 အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််� စမ်း း�သပ််သင််ကြား�း�ခြ�င်းး�အတွွက်် ကျော� ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််တွွင််ဖော်�်�ပြ�	

ပါါရှိိ�သည့််� တတိယိနှစှ််၊ သင်ခ်န်းး�စာာသင််ပြ�မှုပုုံံ�စံံ (နမူနူာာဇယားး�ပုံံ�စံံ) ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုကာာ 

ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး�� သင််ခန်းး�စာာများ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီပါါသော�ာ အုုပ််စုုများ��းက 

ပူးး�ပေါ�ါင်းး�၍ ပြ�င််ဆင််ရေး�းဆွဲဲ�ကြ�ရန်် အတန်းး�အားး� ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။ 

2။	 အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််�စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�ခြ�င်းး�ကိုု� သတ််မှ ှတ််ချိိ�န်် မိ  ိနစ််  (၂၀) အတွွင်းး� 

ဆော�ာင််ရွွက််နိုု�င််ရေး�းအတွွက်် အော� ာက််ပါါအတိုု�င်းး� လုုပ််ငန်း း�တာာဝန််ခွဲဲ�ဝေ�ကြ�ရန်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သတိပေး��း�ပါါ။

•	 နိိဒါါန်းး�ပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� တစ််ဦးး) - (၅) မိိနစ််

•	 စာာကိုု�ယ််ပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� နှှစ််ဦးး) - (၁၀) မိိနစ််

•	 ပြ�န််လည််ဆန်းး�စစ််ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� တစ််ဦးး) - (၅) မိိနစ််

3။	 တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�နှှင့််�ပြ�ည််နယ််တို့့��က ရေး�းဆွဲဲ �အသုံးး��ပြု�ုသည့််� ဒေ�သဆိုု �င််ရာာသင််ရိုးး��

စာာအုုပ််များ��း  (ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််နှှင့််�  ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််) တို့့ ��ကိုု� လိုု �အပ််သလိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််ရန်် အဆင််သင့််�ပြ�င််ထားး�ပါါ။

4။	 အုုပ််စုုတိုု�င်းး�သည်် မိ ိမိိတို့့��၏ သ င််ခန်းး�စာာသင််ပြ�မှုုပုံံ�စံံတွွင််  “သင််ယူူစဉ််စစ််ဆေး�း

အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�” မျိုး�း� �စုံံ�ကိုု� ထည့််�သွွင်းး�အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််အော�ာင်် ဝိုု�င်းး�ဝန်းး�စဉ်းး�စား�း

ကြ�ရန်် ထပ််မံံသတိပေး��း�ပါါ။

5။	 ဆရာာက အုုပ််စုုများ��း၏သင်ခ်န်းး�စာာ ပြ�င်ဆ်င််ရေး�းဆွဲဲ�နေ�မှုမုျား��းကိုု� လှညှ့််�လည်် ကြ�ည့််�ရှုု

စစ််ဆေး�းပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အုုပ််စုုများ��း၏ သင််ခန်းး�စာာ ပြ�င်ဆင််ရေး�းဆွဲဲ�နေ�မှုုများ��း၊ အချျင်းး�ချျင်းး�ပူးး�ပေါ�ါင်းး�

ဆော�ာင််ရွွက်် နေ�မှုုများ��း၊ လေ့�့ကျျင့်�်နေ�မှုုများ��းကို� ကြ�ည့််�ရှုုစစ်ဆေး�းပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ သင််ခန်းး�စာာ

သင််ပြ�မှုုပုံံ�စံံ (နမူူနာာ) များ��းကို�လည်းး� စစ်ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််နိုု�င််ပါါသည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အုုပ််စုုတိုု�င်းး�သည်် မူူလတန်းး�ဆင့်�်နှှင့်�် အလယ််တန်းး�ဆင့်�် ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး�� 

ဘာာသာာရပ််အတွွက်် အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််� စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�ခြ�င်းး� သင််ပြ�မှုုနမူနာာဇယားး�ပုံံ�စံံကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုကာာ သင််ခန်းး�စာာ ပြ�င်ဆင််ရေး�းဆွဲဲ�ကြ�သည််ဖြ�စ််ရာာ ပုံံ�စံံအားး�ဖြ�င့််� တစ််ပုံံ�စံံတည်းး�ဖြ�စ််ပါါ

လိိမ့်�်မည််။ သို့့��သော်�်� သင််ပြ�မှုုပုံံ�စံံပါါ အချို့့� ��အပိုု�င်းး�များ��းတွင်် အုုပ််စုုတစ််စုုနှှင့်�်တစ််စုု အနည်းး�ငယ် ်

ကွဲဲ�ပြား�း�ကြ�ပါါလိိမ့်�်မည်။် ဥပမာာ - “သင််ယူစူဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�” မျိုး� း��စုံံ� ပါါဝင်မု်ှု။

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၂)

မိိတ်ဆ်က်/်ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 ယနေ့�့�စာာသင််ချိိ�န််တွွ င်် ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းသည််  အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� သ င််ခန်းး�စာာ

ပြ�င််ဆင််ခြ�င်းး�နှှင့််� အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််� စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�ခြ�င်းး�တို့့��ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််ကြ�

ရမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�၊ အဆိုု�ပါါ လုုပ််ငန်းး�များ��းအတွွက်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကြို�ု�တင််

စဉ်းး�စား�းပြ�င််ဆင််နိုု�င််ရန်် အိိမ််စာာလုုပ််ငန်းး� ပေး�းထားး�ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� ပြော��ာပါါ။

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါသော�ာ အုုပ်် စုုများ��းဖွဲ့့��ပါါ။ (အတန်းး�တစ််တန်းး�လျှှင်် 

စုုစုုပေါ�ါင်းး� အုုပ််စုု ၁၀ စုု)
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

3။	 ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��သင််ခန်းး�စာာ မူ ူလတန်းး�ဆင့််�  (၅) ခုု  နှှင့််�  အလယ််တန်းး�ဆင့််� 	

(၅) ခုု စုုစုုပေါ�ါင်းး� သင််ခန်းး�စာာ (၁၀) ခုု ကိုု� ကြို�ု�တင််ပြ�င််ဆင််ထားး�သည့််� မဲဲလိိပ််များ��း 

အသုံးး��ပြု�ု၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး� လေး�းဦးးစီပါါသော�ာ အုုပ််စုု (၁၀) စုုအားး� ဆရာာက ခွဲဲ�ဝေ�ပေး�းပါါ။

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� - ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆ်င််

ထားး�သည့််� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၄၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ယော�ာက်စ်ီီပါါသည့်�် အုုပ်စ်ုုများ��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�၏ ရည်ရွွယ််ချျက််မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆင် ်

ထားး�သည့်�် သင််ခန်းး�စာာများ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါသော�ာ အုုပ််စုုများ��းအတွွင်းး� အလှှည့်�်ကျျ

သင််ကြား�း�ကြ�ရန်ဖြ�စ််သည််။

1။	 အော�ာက််ပါါအချျက််များ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါ အုုပ်် စုုများ��း ပူးး �ပေါ�ါင်းး�၊ ပြ �င််ဆင််၊ ရေး�းဆွဲဲ �ထားး�သည့််� 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� မိမိိတိို့့�� အုုပ််စုအုတွွင်းး�မှာာ�ပင်် အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််�စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�

ခြ�င်းး�ကိုု� ဆော�ာင််ရွွက််ကြ�ရပါါလိိမ့််�ပါါမည််။

•	 (၁) ဦးး၏သင််ပြ�မှုုကိုု� ကျျန််  (၃) ဦးးက အပြု�ုသဘော�ာ�ဖြ�င့််� ကြ�ည့် ်�ရှုုလေ့�့လာာ၍ 

သင််ပြ�ရန်် လိုု�အပ််ပါါသည််။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တိုု�င်းး�သည်် မိ ိမိိတို့့�� တာ ာဝန််ကျျသည့််�  အပိုု�င်းး�ကိုု� ယုံံ �ကြ�ည််ချျက််

အပြ�ည့််�ဖြ�င့််� လေး�းလေး�းစား�းစား�းသင််ပြ�ရန်် လိုု�အပ််သည််။

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးလျှှင်် သင််ပြ�ချိိ�န််  (၅) မိနိစ််ဟုု သတ််မှတှ််ထားး�သည်န်ှငှ့််�အညီီ 

အချိိ�န််ကိုု �က််လုုပ််ဆော�ာင််နိုု�င််ရေး�းအတွွက်် ကြိုး�း��စား�းကြ�ရန်် တိုု�က််တွွန်းး�သည််။

2။	 ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််ပါါ ပုံံ � (၆.၁) နှှင့််� ပုံံ � (၆.၂) တို့့ ��တွွင်် ဖော်�်�ပြ �ထားး�သည့််�အတိုု�င်းး� 

အချျင်းး�ချျင်းး� သင််ကြား�း�သည့််� စာာသင််ဝိုု�င်းး�များ��းကိုု� မူလူတန်းး�အဆင့််�နှငှ့််� အလယ််တန်းး�

အဆင့််�ဟူူ၍ ခွဲဲ�ခြား��းကာာ အုုပ််စုုများ��းအားး� စီီစဉ််ဆော�ာင််ရွွက််ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

3။	 အုုပ််စုုအသီးး�သီးး�တွွင်် သ င််ခန်းး�စာာသင််ရန်် အော� ာက််ပါါအတိုု�င်းး� အစဉ််အလိုု�က််၊ 

စနစ််တကျျ တာာဝန််ပေး�းရာာတွွင်် သေ�ချာ�ာမှုုရှိိ�ပါါစေ� -

•	 နိိဒါါန်းး�ပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� တစ််ဦးး)

•	 စာာကိုု�ယ််ပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� နှှစ််ဦးး)

•	 ပြ�န််လည််ဆန်းး�စစ််ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး� (ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးး)

4။	 အုုပ််စုုများ��း အဆင််သင့််�ဖြ�စ််ပါါက အုုပ််စုုအတွွင်းး� သင််ပြ�မှုုကိုု� စတင််ကြ�ရန်် ဆရာာက 

အချျက််ပြ�ပါါ။

5။	 အုုပ််စုုများ��းက ၎င်းး�တို့့��၏သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််�စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�နေ�စဉ််

ဆရာာက လှှည့််�လည်် ကြ�ည့််�ရှုုစစ််ဆေး�းပါါ။

ပုံံ� ၆.၁။ စာာသင်ဝ်ိုု�င်းး� (၅) ဝိုု�င်းး�တွွင် ်မူူလတန်းး�အဆင့်�် သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� သင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

ေကျာင်းသား (၄) ဦးစီပါေသာ စာသင်ဝိုင်းများ (မူလတန်းဆင့်သင်ခန်းစာများ)
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၆.၂။ စာာသင်ဝ်ိုု�င်းး� (၅) ဝိုု�င်းး�တွွင် ်အလယ်တ်န်းး�အဆင့်�်သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� သင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�

6။	 သင််ကြား�း�ရေး�းကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာမှုုလုုပ််ငန်းး� ထိရော��ာ�က််မှု ုရှိစေ���ေရန်် အုုပ်် စုုငယ််ဖြ�င့််�

စမ်းး�သပ်် သင််ကြား�း�နေ�သည့််� အချိိ�န််များ��းတွွ င်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ လုုပ််ဆော�ာင််မှုုကိုု� 

စစ််ဆေး�း အကဲဲဖြ�တ််ရန််အတွွက်် “သင််ခန်းး�စာာ လေ့�့လာာခြ�င်းး� စူးး�စမ်းး�မှုု ပုံံ�စံံလွှာာ�” ကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုရန်် ကြ�ည့် ်�ရှုုလေ့�့လာာသူူများ��းအားး� ပြော� �ာပါါ။ ကျော� ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််ပါါ ဇယားး�ရှိိ� (၆.၂) “သင််ခန်းး�စာာ လေ့�့လာာခြ�င်းး� စူးး�စမ်းး�မုှုပုံံ�စံံလွှာာ�” 

ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င််ပါါသည််။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အုုပ််စုုအတွွင်းး� အလှှည့်�်ကျျ သင််ခန်းး�စာာသင််ပြ�နေ�မှုု၊ အချျင်းး�ချျင်းး� 

အပေး�းအယူူ မျှှတမှုု၊ အချိိ�န် ်ကိုု�က််ပြီး�း�စီးး�မှုုတို့့��ကုို� ကြ�ည့််�ရှုုစစ်ဆေး�းနိုု�င််ပါါသည််။

ေကျာင်းသား (၄) ဦးစီပါေသာ စာသင်ဝိုင်းများ (အလယ်တန်းဆင့်သင်ခန်းစာများ)
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အဖြေ�ေများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အုုပ််စုုတစ််စုုစီီသည်် မိိမိိတို့့��ကိုု�ယ််တိုု�င်် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�၍ ပြ�င်ဆင််ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�သော�ာ 

သင််ခန်းး�စာာ သင််ပြ�မှုုပုံံ�စံံကိုု� အုုပ််စုုတွွင်းး� အလှှည့်�်ကျျ သင််ပြ�ကြ�ပါါလိိမ့်�မည််။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 ဤသင််ခန်းး�စာာသင််ကြား�း�မုှုအပြီး�း�တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရရှိိ�မည််ဟုု မျှော်�်��မှန်းး�ထားး�သော�ာ 

သင််ယူူမှုု ရ လဒ််များ��း၊ ရရှိိ�သွား း��ရမည့့်�  ဆရာာအတတ််ပညာာတတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံံများ��းကိုု� 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ကြ�ည့့်�ပါါ။ 

2။	 ၎င်းး�တို့့��၏သင်ခ်န်းး�စာာအစီီအစဉ််တွွင်် ထည့််�သွွင်းး�အသုံးး��ပြု�ုခဲ့့�သည့််� သင််ယူစဉ်် စစ််ဆေး�း

အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� မျှဝေ��ေရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ဦးးအားး� မေး�းကြ�ည့််�ပါါ။

3။	 မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင််ယူူမှုုရလဒ််များ��း မည််မျှှ ပေါ�ါက််မြော��ာက််သည််ကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ်် 

သုံးး��သပ််ပါါ။

4။	 ဆရာာအတတ််ပညာာ တတ််ကျွ ွမ်းး�မှုုစံံများ��းကိုု� ရရှိစေ���ေရန်် မ  ည််သို့့�� ဖြ�ည့့်� ဆည်းး�	

ပေး�းခဲ့့�သည််ကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ််ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

၆.၁.၂။ ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��အတွွက်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု

ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�များ��း

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်- 

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ရ်ိုးး�� သင််ခန်းး�စာာများ��းအတွွက် ်ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ပြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင််

နိုု�င််သည့်�် သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုု နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င််ရန််အလို့့��ငှာာ� 

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည် ်သုံးး��သပ်တ်တ််မည်။်

•	 ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��တွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုနှှင့်�် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််

မှုုတို့့� � ဖြ�စ််စေ�နိုု�င််သည့်�် သင််ယူူစဉ််နှှင့်�် သင််ယူူအပြီး�း� စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ် ်ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(ခ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ပေါ�ါက်မ်ြော��ာက်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်ရ်န်် 

အထော�ာက်အ်ကူူပေး�းရန်အ်တွွက် ် သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ုုအနေ�ဖြ�င့်�် စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်န်ည်းး�များ��းကိုု�သုံးး��သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ စွွမ်းး�ဆော�ာင််ရည်အ်လိုု�က် ် ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ရ်န််  

တာာဝန်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် ကလေး�းတို�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာအခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� အသိိအမှှတ််ပြု�ု

ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ဃ) (၁.၁.၁) မိိမိိလက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုု၏ အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုအပေါ်�် ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�း 

သုံးး��သပ်န်ိုု�င်ရ်န်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုအထော�ာက်အ်ထားး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

(ဃ) (၁.၁.၃) ဆရာာတစ်ယ်ော�ာက်အ်နေ�ဖြ�င့်�် မိိမိိတို့့��၏ ဆရာာအတတ််ပညာာ စဉ််ဆက်မ်ပြ�တ် ်

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�းအတွွက် ် နယ်ပ်ယ်မ်ျား��း ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င်ရ်န်် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��း၊ လုုပ်င်န်းး�

ဆော�ာင််ရွွက်မ်ှုုများ��းကိုု� ပုံံ�မှှန််ထင်ဟ်ပ််သုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၂.၁.၁) လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ်သ်ူမူျား��း၊ လုပု်ဖ်ော်�်�ကိုု�င်ဖ်က်မ်ျား��းနှင်ှ့်� လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မုှုများ��းကိုု� 

ဆွေး�း�နွေး�း�သည်။် အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ သုံးး��သပ်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� စိိတ်ဆ်န္ဒဒ 

ထက်သ်န််စွာာ� လက်ခ်ံရံယူူသည်။်

အချိိ� န်် - မိိနစ် ်(၅၀) ကြာ�ာ စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် တစ်ခ်ျိိ�န် ်။

သင်ယ်ူူမှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�ခြ�င်းး� - အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၂)။ အုပု်စ်ုလုုပု်င်န်းး� – ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏သင််ယူမုူှုနှငှ့်�် အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင််မုှု

ကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုကိုု� 

ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ ၎င်းး�တို့့��၏ တင််ပြ�မှုု၊ မျှှဝေ�မှုုတို့့��ကိုု� နား�းထော�ာင်ခ်ြ�င်းး�၊ အမေး�း

အဖြေ�ေပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�။ 

လိုု�အပ််သော�ာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုုများ��း

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှှစ််၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ရ်ှိိ� 

သင်ခ်န်းး�စာာ (၆.၁.၂) ကိုု� အတန်းး�ချိိ�န် ်မတိုု�င်မ်ီီ ဖတ်ထ်ားး�ရန်လ်ိုု�အပ်သ်ည်။် စာာသင်ခ်န်းး�

အနေ�အထားး�မှာာ� အုပု်စ်ုအုလိုု�က် ်ဆွေး�း�နွေး�း�သည့်�်လုပု်င်န်းး�များ��း ဆော�ာင်ရ်ွကွ်န်ိုု�င်ရ်န် ်စီစီဉ်ထ်ားး�သင့်�်

သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

လိုု�အပ််သော�ာ ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��း

ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၊် တတိိယနှစှ် ်(ဒုတုိိယစာာသင်န်ှစှ်ဝ်က်)် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်၊် A4 

စာာရွွက်မ်ျား��း၊ (ရနိုု�င်ပ်ါါက ပြ�ည်န်ယ််/တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း�အဆင့််�တွွင် ် လော�ာလော�ာဆယ် ် ရေး�းသားး�  

ပြု�ုစုုထားး�သည့််� ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်တ်ို့့��ကိုု� 

ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သင့််�သည်)် 

မိိတ်ဆ်က်/်ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး� 

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ် ်

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ် အဓိိကအားး�ဖြ�င့််� အော�ာက်ပ်ြ�ပါါ အပိုု�င်းး�နှှစ်ပ်ိုု�င်းး�ပါါဝင်က်ြော��ာင်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� အသိိပေး�းပါါ -

(က)   ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏အုပု်စ်ုငုယ််

ဖြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုုများ��းအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်င်းး� သင်ခ်န်းး�စာာများ��း 

သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူူရာာတွွင်် ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ပြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည့်�်  

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စဉ်းး�စား�းဖော်�်�ထုုတ််ခြ�င်းး� 

(ခ)   ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏သင််ယူူမှုုနှှင့်�် အကျုံးး���ဝင််မှုုတို့့� � 

ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည့်�် သင်ယ်ူစူဉ်န်ှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� 

အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်ဖ်ော်�်�ပြ�ခြ�င်းး� 

2။	 “အားး�လုံးး�� အကျုံးး���ဝင်မ်ှုု” ဟူူသော�ာ သဘော�ာတရား�းကိုု� သင်ခ်န်းး�စာာ သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျသည့််�

အခါါတွွင်် သာာမက စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�်အခါါတွွင််ပါါ ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည် ်ဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သတိိပေး�းပါါ။ 

3။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုပု်တ်ွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ပါါရှိိ�သော�ာ “အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှု”ု ၏ အဓိိပ္ပာာ�ယ််

ဖွွင့်�်ဆိုု�ချျက်က်ိုု� မှှတ်မ်ိိမှုု ရှိိ�/မရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�နှှစ်ဦ်းးအားး� မေး�းကြ�ည့််�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ တွေး�း�-တွဲဲ�-မျှှဝေ�ခြ�င်းး� - အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ် ်

သင်က်ြား�း�မှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၂၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�
တစ်တ်န်းး�လုံးး��၊ တစ်ဦ်းးချျင်းး�၊ နှှစ်ယ်ော�ာက်တ်ွဲဲ�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ယော�ာက်စ်ီီ ပါါသည့်�်

အုုပ််စုုများ��း

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�၏ရည်ရွွယ််ချျက််မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ဖြ�င့််� ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး�� 

သင််ခန်းး�စာာများ��းအတွွက်် ထိိရော�ာက််မှုုရှိိ� ပြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််သည့်�် သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုု 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� ဖော်�်�ထုုတ််နိုု�င််ရန််အလို့့��ငှာာ� အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််�စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�မှုုများ��းကို� 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ကြ�ရန် ဖြ�စ််သည််။

1။	 သင်ခ်န်းး�စာာ (၆.၁.၁) တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး�� သင်ခ်န်းး�စာာ

များ��းကိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး� ပြ�င်ဆ်င််ရေး�းဆွဲဲ�ကာာ ပူးး�ပေါ�ါင်းး�သင််ပြ�သည့််�လုုပ််ငန်းး�ကိုု� လုုပ််ဆော�ာင််

ခဲ့့�ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�၊ ယခုုလုုပ််ငန်း း�သည််  ၎င်းး�တို့့��၏ စမ်း း�သပ််သင််ကြား�း�မှုုများ��းအပေါ်�်� 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််၍ သင််ခန်းး�စာာများ��း သင််ကြား�း� သင််ယူူရာာတွွင်် ထိရော��ာ�က််မှုုရှိိ�ပြီး�း� 

အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််သည့်�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စဉ်းး�စား�းဖော်�်�ထုုတ််ရန်် ဖြ�စ််ကြော�� ာင်းး� ဆရာာက 

ဦးးစွာာ�ပြော��ာပြ�ပါါ။

2။	 ၎င်းး�တို့့��၏ အုုပ််စုုငယ််ဖြ�င့််�စမ်းး�သပ််သင််ကြား�း�မှုအုပေါ်�်� တစ််ဦးးချျင်းး� ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််

စဉ််တွွင်် အော�ာက််ပါါမေး�းခွွန်းး� (၃) ခုုကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းကြ�ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အားး� သတိပေး��း�ပါါ -

•	 သင််တို့့��အဖွဲ့့��၏သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုုသည်် ထိရော��ာ�က််မှုုရှိိ�ပါါသလားး�။

•	 သင််တို့့��အဖွဲ့့��၏သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုုသည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ကိုု� အကျုံးး���ဝင််မှုု

ဖြ�စ််စေ� ပါါသလားး�။ 

•	 ထိရော��ာ�က််မှုုရှိိ�ပြီး�း� အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င််သည့််� သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုု နည်းး�လမ်းး� (၃) ခုု

ကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

3။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးချျင်းး�သည််  အဆိုု�ပါါမေး�းခွွန်းး�များ��း၏အဖြေ�ေ�ကိုု� မိ ိမိိတို့့��၏မှှတ််စု	ု

စာာအုုပ််တွွင်် ရေး�းမှ ှတ််ထားး�ပြီး�း�လျှှင်် နီးး �စပ််ရာာ ကျော� ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးဦးးနှှင့််�	

တွဲဲ�ကာာ နှှစ််ယော�ာက််တွဲဲ� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� မိိမိိတို့့�� စဉ်းး�စား�း ဖြေ�ေဆိုု�ထားး�ချျက််များ��းကိုု� 

ပိုု�ကော�ာင်းး�အော�ာင်် ပြု�ုပြ�င််ကြ�ရန်် အကြံ�ံပြု�ုပါါ။

4။	 ပြီး�း�လျှှင််  အတွဲဲ�နှှစ််တွဲဲ� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၄ ဦးး) ဖြ�စ််အော� ာင်် ဖွဲ့့ ��စည်းး�၍ အချျင်းး�ချျင်းး� 

ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�ရန််နှှင့််� သ င််ခန်းး�စာာအပေါ်�်�ပိုု�မိုု�နား�းလည်် သဘော�ာ�ပေါ �ါက််လာာအော�ာင်် 

ဆွေး�း�နွေး�း�ကြ�ရန်် ညွှှန််ကြား�း�ပါါ။

5။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��က မိမိိတိို့့��၏ဖြေ�ေဆိုု�ချျက််များ��းကိုု� ပိုု�ကော�ာင်းး�အော�ာင်် စိတိ််ကြို�ု�က််

ပြ�င််ဆင််ပြီး�း�လျှှင်် အတန်းး�သို့့�� မျှဝေ��ေလိုု �သူူ (၃) ဦးး  ခန့်�်အားး� ဖိ ိတ််ခေါ်�်၍ တင််ပြ�ခွွင့််�	

ပေး�းပါါ။

6။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ဖြေ�ေဆိုု�ချျက််များ��းအပေါ်�်�အခြေ�ေ�ခံံကာာ ဆရာာက အော�ာက််ပါါအချျက််

များ��းကိုု� ဖြ�ည့််�စွွက်် ပြော��ာကြား�း�ပါါ။

•	 ဆရာာများ��းတတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံံသတ််မှှတ််ချျက််တွွင််  ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််�အတိုု�င်းး� 

ဆရာာတစ်ဦ်းး အနေ�ဖြ�င့်�် မိိမိိ လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းအပေါ်�် ပုံံ�မှှန််

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် မိိမိိ၏လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုကိုု� ပိုု�မိုု�တိုးး��တက် ်

လာာစေ�ကြော��ာင်းး�၊ ထိုု�မျှှသာာမက ထိိရော�ာက်သ်ော�ာ သင်က်ြား�း� သင်ယ်ူမူှုကုိုု�ဖြ�စ်ထ်ွနွ်းး�

စေ�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ပါါဝင် ် သင်ယ်ူူနိုု�င်သ်ည့်�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု�လည်းး�  

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး�။

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း တစ််ဦးးချျင်းး�၊ နှှစ််ယော�ာက််တွဲဲ�၊ လေး�းယော�ာက််တွဲဲ� လုုပ််ငန်းး�လုုပ််ဆော�ာင််နေ�မှုု 

များ��းကို� ကြ�ည့််�ရှုု လေ့�့လာာခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�င့််� စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�ကုို� ပြု�ုလုုပ််နိုု�င််ပါါသည််။ ထို့့��ပြ�င် ်

၎င်းး�တို့့��၏ ဆွေး�း�နွေး�း�ချျက်များ��း၊ အမြ�င်သဘော�ာထားး�များ��းကို� ရေး�းသားး�ထားး�သည့််� ဖြေ�ေဆို�ချျက််

များ��းအပေါ်�် အခြေ�ေခံံ၍လည်းး� ၎င်းး�တို့့��အားး� စစ်ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််နိုု�င််ပါါသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာအဖြေ�ေများ��း 

“သင််ကြား�း�သင််ယူူမှုုထိိရော�ာက််ပြီး�း�  ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��လည်းး�  ပါါဝင််သင််ယူူနိုု�င််သည့်�် 

နည်းး�လမ်းး�များ��း” နှှင့််�စပ််လျျဉ်းး�၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ဖြေ�ေဆို�ချျက််များ��းသည်် ၎င်းး�တို့့� �၏ 

အမြ�င်ရ်ှုုထော�ာင့််�များ��းအပေါ်�် မူူတည်၍် တစ်ဦ်းးနှှင့််�တစ်ဦ်းး အနည်းး�ငယ် ်ကွဲဲ�ပြား�း�မှုု ရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

သို့့��သော်�်� ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င် ်စာာအုပု်တ်ွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�း

သင့်�ပါါသည်။်

သင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး� (၂)။ အုုပ်စ်ုုလုပု်င်န်းး� - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမူှုနုှငှ့်�် အားး�လုံးး��

အကျုံးး���ဝင်မ်ှုုကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်ဖ်ော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၂၀ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��၊ အုုပ််စုုလုုပ်င်န်းး�

ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ််ငန်းး�၏ ရည်ရွွယ််ချျက််မှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��တွွင််

သင််ယူူသူူကလေး�းများ��း၏ သင််ယူူမှုုနှှင့်�် အကျုံးး���ဝင််မှုုတို့့�� ဖြ�စ််စေ�နိုု�င််သည့်�် စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��း (သင််ယူူစဉ််နှှင့်�် သင််ယူူအပြီး�း�) ကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်် ဖော်�်�ပြ�ကြ�ရန်ဖြ�စ််သည််။

1။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအနေ�ေဖြ�င့််� သ င််ယူူစဉ််စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�နှှင့််� သ င််ယူူပြီး�း� 

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်း း�လမ်းး�များ��းကိုု� ဒေ�သဆိုု �င််ရာာ သင််ရိုးး��ဘာာသာာရပ််တွွင်	်

သာာမက အခြား��းသော�ာ ဘာာသာာရပ််များ��းတွွင််လည်းး� အခြေ�ေ�ခံံအားး�ဖြ�င့််� လေ့�့လာာခဲ့့�ကြ�

ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ၎င်းး�တို့့��သိအော��ာ�င်် ပြော� �ာပြ�ပါါ။ သို့့��သော်�်� ယခုုလုုပ််ငန်း း�တွွင််မူူ 	

ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��နှှင့််�သက််ဆိုု�င််ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူမုှုနှှင့််� အကျုံးး���ဝင််မှု

တို့့��ကိုု� ဖြ�စ််စေ�နိုု �င််သည့််� စစ််ဆေး�း အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်း း�လမ်းး�အချို့့�� �ကိုု� လေ့�့လာ ာ

ဖော်�်�ထုုတ််ကြ�ရန်် ဖြ�စ််သည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၅) ဦးးစီီပါါသော�ာ အုုပ််စုုများ��းဖွဲ့့��ပါါ။

3။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််ပါါ ပုံံ � (၆.၃) စစ််ဆေး�း အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းနှှင့််� 

ကျော�ာ�င်းး�အဆင့််� ဒေ�သဆိုု �င််ရာာ သ င််ရိုးး��စာာအုုပ််  (ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််နှှင့််� 

ဆရာာလမ်းး�ညွှှန််) တို့့��ကိုု� ကိုးး��ကားး�၍ ကလေး�း�များ��း၏ သင််ယူူမှုုနှှင့််� အကျုံးး���ဝင််မှုုတို့့�� 

ဖြ�စ််စေ�နိုု�င််သည့််� စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� လေ့�့လာာဖော်�်�ထုုတ််ရန်် 

အုုပ််စုုများ��းအားး� တာာဝန််ပေး�းပါါ။

4။	 အဆိုု�ပါါအုုပ််စုုလုုပ််ငန်းး�အတွွက်် အော�ာက််ပါါအချျက််များ��းကိုု� အလေး�း�ထားး�လုုပ််ဆော�ာင််

ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရှှင်းး�ပြ�ပါါ -

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏သင််ယူူမှုုနှှင့််� အကျုံးး���ဝင််မှုု တို့့��ကိုု� ဖြ�စ််စေ�နိုု�င််သော�ာ စစ််ဆေး�း

အကဲဲ ဖြ�တ််နည်း း� အထူးး�သဖြ�င့််� သ င််ယူူစဉ််စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး� 	

(၃) ခုုကိုု� ဒေ�သဆိုု�င််ရာာသင််ရိုးး��ပါါ အကြော��ာ�င်းး�အရာာတစ််ခုုခုုနှှင့််� ယှှဉ််တွဲဲ�၍ ဖော်�်�ပြ�

ရန််။ ဥပမာာ - “T - ကိုု�င်းး�ဆက်န်ည်းး�ဖြ�င့််� အဖူးး�မြှု�ု�ပ်အ်ပင််မျိုး� း��ပွား��းခြ�င်းး�ကိုု� မည်သ်ို့့��

လုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်နည်းး�။” ဟူူသော�ာမေး�းခွွန်းး�ကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�ရာာတွွင် ် လက်ခ်ျော�ာ�င်းး�များ��း 

သန်စ်ွမွ်းး�မှု ုအားး�နည်းး�သည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု� လက်တ်ွေ့�့�မလုပု်စ်ေ�ဘဲဲ လုပု်င်န်းး�စဉ်် 

အဆင့်�်ဆင့်�်ကိုု� နှုတု်ဖ်ြ�င့်�် ဖြေ�ေစေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အခြား��းနည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုခုုဖုြ�င့်�်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�။

•	 ကျော�ာ�င်းး�စာာအုုပ််များ��းတွွင်် သတ််မှတှ််ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� လိုု�က််နာာ

ရန်် မလိုု�အပ််ဘဲဲ အုုပ််စု၏ု ကိုု�ယ််ပိုု�င်အ်ယူအူဆ/အတွေး�း��အခေါ်�်�တို့့��ကိုု� ဖော်�်�ပြ�ရန််။

5။	 ၎င်းး�တို့့��အုုပ််စုုအတွွင်းး� ဆွေး� း�နွေး�း�ခဲ့့�သော�ာ သ င််ယူူစဉ်် စစ််ဆေး�း အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� 	

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� တင််ပြ�ရန််အတွွက်် အုုပ််စုုကိုု�ယ််စား�းလှယ််တစ််ဦးးအားး� ဖိတ််ခေါ်�်ပါါ။ 

မတူူသော�ာ အယူူအဆ၊ စိ ိတ််ကူးး�များ��း ရှိိ�ပါ ါက မျှဝေ��ေရန်် ကျျန််သော�  ာအုုပ််စုုများ��းအားး� 

တိုု�က််တွွန်းး�ပါါ။

6။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း မျှဝေ��ေသည့် ်� စစ််ဆေး�း အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်း း�လမ်းး�များ��းကိုု�

အသိအိမှတှ််ပြု�ုပြီး�း�လျှှင်် လိုု�အပ််လျှှင်် အချျက််အချို့့�� �ကိုု� ဆရာာက ဖြ�ည့််�စွွက််ပြော��ာပြ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

အလားး�တူူ သင်ယ်ူူအပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းတွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် အကျုံးး���ဝင်မ်ှုုကိုု� အလေး�းပေး�းကာာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဥပမာာများ��းမှာာ� 

အခန်းး�ဆုံးး�� စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�၊ နှှစ််ဝက်စ်ာာမေး�းပွဲဲ�၊ အတန်းး�တင်စ်ာာမေး�းပွဲဲ�၊ နော�ာက်ဆ်ုံးး��လုုပ်ဆ်ော�ာင် ်

ရသည့်�် ပရော�ာဂျျက် ်လုပု်င်န်းး� စသည်တ်ို့့��ဖြ�စ်သ်ည်။် ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာသင်ရ်ိုးး��ဘာာသာာရပ်က်ိုု� သင်က်ြား�း�

သင်ယ်ူူရာာတွွင်ဖ်ြ�စ်စ်ေ� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်ာာတွွင်ဖ်ြ�စ်စ်ေ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� အကျုံးး���ဝင်မ်ှုု

ရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်ဆရာာများ��းသာာမက ပါါဝင်ပ်တ်သ်က်သ်ူမူျား��း အားး�လုံးး��ဝိုု�င်းး�ဝန်းး� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ခြ�င်းး�၏ အရေး�းပါါမှုုကိုု� အလေး�းပေး�း ပြော��ာပြ�ကာာ သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� နိိဂုံးး��ချုု�ပ််ပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မှှန်က်န်သ်ော�ာ အဖြေ�ေများ��း

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူမူှုထုိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��လည်းး� ပါါဝင်သ်င်ယ်ူနူိုု�င်သ်ည့်�် စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်မ်ှု ုနည်းး�လမ်းး�များ��းနှငှ့်�်စပ်လ်ျျဉ်းး�၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ဖြေ�ေဆိုု�ချျက်မ်ျား��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ 

အမြ�င် ်ရှုထုော�ာင့်�်များ��းအပေါ်�်မူတူည်၍် တစ်ဦ်းးနှငှ့်�် တစ်ဦ်းး အနည်းး�ငယ် ်ကွဲဲ�ပြား�း�မှုရုှိိ�နိုု�င်သ်ော်�်�လည်းး� 

၎င်းး�တို့့��၏ ဖြေ�ေဆိုု�ချျက်တ်ွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါအချျက််များ��း ပါါဝင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 သင်ယ်ူူသူူကလေး�းတစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ အားး�သာာချျက်မ်ျား��းနှှင့််� အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� 

ဖော်�်�ထုုတ််ခြ�င်းး� 

•	 ကလေး�းများ��းအတွွက် ် ပရော�ာဂျျက်မ်ျား��း၊ လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းပေး�းခြ�င်းး� (တစ်ဦ်းးချျင်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် အုုပ်စ်ုုလိုု�က်)်

•	 အမျိုး� း��မျိုး� း��သော�ာကလေး�းနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီရီန် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��

ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� 

•	 အထူးး�လိုု�အပ်ခ်ျျက်ရ်ှိိ�သော�ာ ကလေး�းများ��းအတွွက်က်ိုု�လည်းး� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

•	 ကလေး�းများ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု�သာာမက ၎င်းး�တို့့��၏ သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်က်ိုု�ပါါ စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အာာရုံံ�ငါးး�ပါးး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည့််� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 သင်ယ်ူူစဉ် ်စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အချိိ� န်် ၅ မိိနစ််

စာာသင်ခ်န်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ� တစ်တ်န်းး�လုံးး��

1။	 ဤသင််ခန်းး�စာာ သင််ကြား�း�မုှုအပြီး�း�တွွင်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရရှိိ�မည််ဟုု မျှော်�်��မှန်းး�ထားး�သော�ာ 

သင််ယူူမှုုရလဒ််များ��း၊ ရရှိိ�သွား း��ရမည့့်�  ဆရာာအတတ််ပညာာ တတ််ကျွ ွမ်းး�မှုုစံံများ��းကိုု� 

ပြ�န််လည်် သုံးး��သပ််ကြ�ည့့်�ပါါ။ 

2။	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သ င််ယူူမှုုနှှင့််�  အကျုံးး���ဝင််မှုုတို့့�� ဖြ�စ််စေ�နိုု �င််သည့််� စစ််ဆေး�း

အကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး� (၃) ခုုကိုု� ပြော��ာပြ�ရန်် ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၂) ယော�ာက််ကိုု� 

မေး�းကြ�ည့််�ပါါ။

3။	 မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာသင််ယူူမှုုရလဒ််များ��း မ ည််မျှပေါ��ါ�က််မြော��ာက််သည််ကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ််

သုံးး��သပ််ပြ�ပါါ။

4။	 ဆရာာအတတ််ပညာာ တတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံံများ��း ရရှိစေ���ေရန်် မည််သို့့�� ဖြ�ည့့်�ဆည်းး�ပေး�းခဲ့့�သည််

ကိုု� အနှှစ််ချုု�ပ််ရှှင်းး�ပြ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န် ် မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းထံမံှှ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာအဖြေ�ေများ��း

မေး�းခွွန်းး� ၁။ ဆရာာများ��းသည် ်သင်က်ြား�း�ရေး�းတွွင် ်ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� 

ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� အဘယ်က်ြော��ာင့််� အသုံးး��ပြု�ုသင့််�သနည်းး�။

အဖြေ�ေ။ သင်ယ်ူသူူကူျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် တစ်ဦ်းးနှငှ့်�်တစ်ဦ်းး သင်ယ်ူပူုံံ�ချျင်းး�ကအစ မတူကူြ�
သော�ာကြော��ာင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��ပါါဝင််နိုု�င်သ်ည့်�် နည်းး�လမ်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ဆရာာများ��းက 
ပြ�င်ဆင်သ်င်က်ြား�း�သင့်�်ပါါသည်။် အတန်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး�� သင်ယ်ူနူိုု�င်သ်ည်ဟ်ုု 
လက်ခ်ံယံုံံ�ကြ�ည်က်ာာ သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းတွင် ် ပါါဝင်လ်ုပု်ဆ်ော�ာင် ် သင်ယ်ူနူိုု�င်ရ်ေး�း 
လက်လ်ှှမ်းး�မီီအော�ာင် ် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ေး�းရန်န်ှှင့်�် လိုု�အပ်သ်ည်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�စွွက်ပ်ံ့့�ပိုးး��ပေး�းရန် ်
ဆရာာများ��းတွငွ် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�ပါါသည်။်

မေး�းခွွန်းး� ၂။ ဆရာာများ��းသည် ်အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� စာာသင်ခ်န်းး�တွွင် ်

ထိိရော�ာက်မု်ှုရှိိ�အော�ာင် ်မည်သို့့��အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်နည်းး�။

အဖြေ�ေ။ အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ�အသုံးး��ပြု�ုရန်အ်တွွက် ်
ဆရာာများ��း ထည့်�သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�းသင့်�်သော�ာအချျက်အ်ချို့့� ��တွငွ် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်ပ်ါါသည် ်-

•	 အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှု၏ု အရေး�းပါါမှုကုိုု� နက်ရ်ှိုငု်းး�စွာာ�သိိနား�းလည်အ်ော�ာင် ်လုပု်ဆ်ော�ာင််
ခြ�င်းး�

•	 မိိမိိတို့့��အတန်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ နော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေ�ကိုု� သိိအော�ာင်လ်ုုပ််
ခြ�င်းး� 

•	 သင််ခန်းး�စာာများ��းကိုု� ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး� 
•	 သင်က်ြား�း�နည်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� သိိနား�းလည်ခ်ြ�င်းး�
•	 ကလေး�းအားး�လုံးး��အတွကွ် ်အထော�ာက်အ်ပံ့့�ပြု�ုသည့်�် စိိတ်-်လူမူှုဝုန်းး�ကျျင် ်တစ်ခ်ုကုိုု� 

ဖန်တ်ီးး�ပေး�းခြ�င်းး�
•	 အခြား��းဘာာသာာရပ်ပ်ြ�ဆရာာများ��း၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�မိိဘများ��းနှှင့််� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက််

ခြ�င်းး�
•	 အစဉ်အ်မြဲ�ဲသင်ယ်ူူလေ့�့လာာခြ�င်းး�/တစ်န်ိုု�င်တ်စ်ပ်ိုု�င် ်သုုတေ�သနပြု�ုခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ််ချုု�ပ််

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင်ယ်ူူတတ််မြော��ာက်ရ်န််အတွွက် ် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူခြ�င်းး�က 

အရေး�းကြီး�း�သကဲ့့�သို့့�� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်လ်ည်းး� အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။်

•	 ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�း�ဌာာန၏ အခြေ�ေခံပံညာာအဆင့််� အမျိုး� း��သားး�ပညာာရေး�း စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� မူဝူါါဒတွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ပါါရှိိ�သည့်�်အတိုု�င်းး� “စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�

များ��းနှှင့််� လုုပ်င်န်းး�စဉ် ်များ��းသည်် ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ၊ တိုု�င်ရ်င်းး�သားး�လူူမျိုး� း��စုု၊ မသန်စ်ွွမ်းး�မှုု၊ 

လူမူှုစုီးး�ပွား��းရေး�း အဆင့်�်အတန်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အခြား��း အခြေ�ေအနေ�များ��းအရ အခွငွ့်�်အလမ်းး�

နည်းး�ပါးး�သူမူျား��း အပါါအဝင် ်မည်သ်ည့်�်အုပု်စ်ု ု(သို့့��မဟုတု်)် မည်သ်ူ ူတစ်ဦ်းးတစ်ယ်ော�ာက််

ကိုု�မျှှ အခွငွ့်�်အလမ်းး� မဆုံးး��ရှုံးး��စေ�ရ။” ဆိုု�သည့်�်အချျက်က်ိုု� သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာတာာဝန်ရ်ှိိ� ပုဂု္ဂိုု��လ််

များ��းနှှင့််�တကွွ ဆရာာများ��းအားး�လုံးး�� သိိနား�းလည်ပ်ြီး�း� လက်တ်ွေ့�့�ကျျင့််�သုံးး��ရန် ်အရေး�းကြီး�း�

ပါါသည်။် 

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

•	 ၂၁ ရာာစုစုာာသင်ခ်န်းး�တွငွ် ်“အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှု”ု ကိုု� အဘယ်က်ြော��ာင့်�် ပိုု�၍ အလေး�းပေး�း 

လာာကြ�သနည်းး�။

•	 စာာသင်ခ်န်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� အစွွမ်းး�ကုုန်သ်င်ယ်ူူတတ်မ်ြော��ာက်န်ိုု�င်ရ်န်် ပံ့့�ပိုးး��

သင်က်ြား�း� ပေး�းရသည့်�် ဆရာာများ��း၏ အဓိိကကျျသော�ာအခန်းး�ကကို� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ််

ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆက်လ်က်ဖ်တ််မှှတ််စရာာများ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116/EDU3126 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာလေ့�့လာာမှုုများ��း - ဒေ�သဆိုု�င်ရ်ာာ 
သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၊ မူူလတန်းး�/အလယ်တ်န်းး�အထူးး�ပြု�ု

ခက်ဆ်စ်အ်ဘိိဓာာန််

အသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း အသေး�းစိိတ်ရ်ှှင်းး�လင်းး�ချျက်မ်ျား��း

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး� 
လမ်းး�ညွှှန််အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�

အသက််မွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�ဆိုု�င််ရာာ အကြံ�ံပြု�ုချျက််များ��းသည်် ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသော�ာ လုုပ််ငန်းး�အမျိုး� း��အစား�း 

တစ််ခုုဖြ�စ်ပ်ြီး�း�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��၏ ဘဝခရီးး�လမ်းး�၊ သင်ယ်ူူမှုုနှှင့််� အလုုပ်အ်ပြော��ာင်းး�အလဲဲ

များ��းကိုု� စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�ရာာတွွင် ်ကူူညီီပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

အစာာပြု�ုန်းး�တီးး�ခြ�င်းး� မူူလက လူူများ��းစား�းသုံးး��ရန်် ရည်ရွွယ််ထားး�သော်�်�လည်းး� အကြော��ာင်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကြော��ာင့်�် လူူတို့့��၏ 

အစာာကွွင်းး�ဆက်မ်ှှ ဖယ်ထ်ုုတ်ခ်ံရံ၍ အစား�းအစာာများ��း အမြော��ာက်အ်များ��း ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် 

အာာဟာာရတန်ဖ်ိုးး��များ��း ကျျဆင်းး�သွားး��ခြ�င်းး� 

ကမ္ဘာ့�့�နိုု�င်င်ံသံားး� ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�တွငွ် ်ဖြ�စ်ပ်ျျက်န်ေ�သည်မ်ျား��းကိုု� သတိိပြု�ုမိိပြီး�း�၊ ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�  ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�စေ�ရန် ်ဦးးတည်သ်ူ၊ူ 

လူသူားး�အားး�လုံံ�၏ အခွငွ့်�်အရေး�းများ��း၊ တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မှုမုျား��းနှငှ့်�် မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုမုျား��းကိုု� လေး�းစား�းသူ၊ူ တန်းး�တူူ

ညီီမျှှမှုုကိုု� ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ူူဖြ�စ်သ်ည်။်

ကျော�ာ�င်းး�ဝန်းး�ကျျင် ်
စိိမ်းး�လန်းး�စိုု�ပြ�ည် ် 
သာာယာာရေး�း

ကျော�ာ�င်းး�ဝန်းး�ကျျင် ် စိိမ်းး�လန်းး�စိုု�ပြ�ည် ် သာာယာာရေး�းဟူူသည် ် သစ်ပ်င်မ်ျား��း၊ ပန်းး�မန်အ်လှှပင်မ်ျား��းဖြ�င့််� 

ကျော�ာ�င်းး�ဝန်းး�ကျျင်က်ိုု� စိိမ်းး�လန်းး� စိုု�ပြ�ည်သ်ာာယာာလှပှအော�ာင် ်မြေ�ေယာာရှုခုင်းး� အလှဆှင်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ််
သော�ာ နေ�ထိုု�င်မ်ှုုပုံံ�စံံ

ပြ�င်းး�ထန်သ်ော�ာ ဖျား��းနာာမှုအုန္တတရာာယ်က်ိုု� လျှော့�့��ချျပေး�းသည့်�် ရုပု်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာနှငှ့်�် စိိတ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကြံ့�့�ခိုု�င််

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းသည့််� လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုများ��းနှှင့််� အလေ့�့အထများ��း ပါါဝင်သ်ော�ာ နေ�ထိုု�င်မ်ှုုပုံံ�စံတံစ်ခ်ုု

ဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�တွွင် ် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််�ညီီညွွတ်သ်ော�ာ လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုများ��းနှှင့််� အလေ့�့အထများ��း၊ ပုံံ�မှှန််

လေ့�့ကျျင့်�ခန်းး�များ��း၊ အာာဟာာရပြ�ည့််�ဝသော�ာ အစား�းအစာာများ��း၊ လုံံ�လော�ာက်သ်ော�ာ အိိပ်စ်က်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် 

အနား�းယူူခြ�င်းး�၊ ဆေး�းလိိပ်သ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�မှှ ရှော�ာ�င်က်ြ�ဉ််ခြ�င်းး�၊ အရက်သ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ထိိန်းး�ညှိိ�ခြ�င်းး�တို့့�� 

ပါါဝင်သ်ည်။်

အိိမ််တွွင်းး�မှုုသိိပ္ပံံ� မိိသားး�စုအုတွငွ်းး� သာာယာာပျော်�်��ရွှင််သော�ာ အိိမ်ထ်ော�ာင်ရ်ေး�းကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရန် ်ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း။

အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှုု အားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်မ်ှုဟုူသူည် ်အတန်းး�ရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��သည် ်လက်လ်ှမှ်းး�မီအီော�ာင် ်(သို့့��မဟုတု်)် 

သင်ယ်ူူနိုု�င််အော�ာင် ် ပံ့့�ပိုးး��လုုပ်ဆ်ော�ာင် ် ပေး�းထားး�သည့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ် ပါါဝင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင် ်

သင်ယ်ူူစွွမ်းး�ရှိိ�သင့််�သည်ဟ်ုု လက်ခ်ံံ ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင် ်
စေ�သည့််�စစ်ဆ်ေး�း
အကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� လုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား��းသည် ် ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�

လူူမျိုး� း��စုု၊ မသန််စွွမ်းး�မှုု၊ လူူမှုု-စီးး�ပွား��းရေး�း အဆင့်�်အတန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��း အခြေ�ေအနေ�များ��းအရ 

အခွငွ့်�်အလမ်းး�နည်းး�ပါးး�သူမူျား��း အပါါအဝင် ်မည်သ်ည့်�် အုပု်စ်ု ု(သို့့��မဟုတု်)် မည်သ်ူတူစ်ဦ်းး တစ်ယ်ော�ာက််

ကိုု�မျှှ အခွွင့််�အလမ်းး� မဆုံးး��ရှုံးး��စေ�ရ။

လူူနေ�မှုုပုံံ�စံံ လူူတစ်ဦ်းး (သို့့��မဟုုတ််) လူူတစ်စ်ုု၏ သဘော�ာထားး�များ��းနှှင့််� တန််ဖိုးး��များ��းကိုု� ထင်ဟ်ပ်စ်ေ�သည့််�  

နေ�ထိုု�င်မ်ှုုပုံံ�စံ ံ(သို့့��မဟုုတ်)် လူူနေ�မှုုပုံံ�စံ။ံ

အစား�းအစာာဆုံးး��ရှုံးး��မှုု အများ��းအားး�ဖြ�င့််� ရိိတ််သိိမ်းး�ခြ�င်းး�၊ ထုုတ်လ်ုုပ််ခြ�င်းး�၊ သိုု�လှော�ာ�င်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သယ်ယ်ူူပို့့��ဆော�ာင်ခ်ြ�င်းး�စသည့််� 

အစော�ာပိုု�င်းး�အဆင့်�်များ��းတွွင် ်ဆုံးး��ရှုံးး��သွားး��သော�ာ အစား�းအစာာများ��း။

ရေ�ရှှည်တ်ည််တံ့့�သော�ာ 
ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုု

လူသူားး�ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှု ုပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့်�်ဆည်းး�ပေး�းရန်အ်တွကွ် ်စီးး�ပွား��းရေး�းနှငှ့်�် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�

များ��း မှီီ�ခိုု�နေ�ရသော�ာ သဘာာဝ အရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းနှှင့််� ဂေ�ဟစနစ်ဝ်န််ဆော�ာင််မှုုများ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

သဘာာဝစနစ််များ��း၏ စွွမ်းး�ရည်က်ိုု� တည်တ်ံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲစေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်
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စွွန့်�ပစ်လ်ေ့�့ရှိိ�သော�ာ အစား�းအစာာများ��း။
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