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ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််ii

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််

တတိိယနှှစ််၊ ဒုုတိိယစာာသင််နှှစ််ဝက််၊ EDU3116 ၊ သင််ရိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင််ပြ�နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက််တာာကျွွမ်းး�ကျျင််စရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

က

နိိဒါါန်းး�

လုပု်င်န်းး�ခွငွ်အ်ကြို��ု ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�တွငွ် ်သင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�အညှွှန်းး�ဘော�ာင်၊် 

သင်ရ်ိုးး��မာာတိိကာာများ��း၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်မ်ျား��းနှှင့််� ဆရာာလမ်းး�ညွှှန်မ်ျား��း စသည်တ်ို့့��  

ပါါဝင်သ်ည်။် လေး�းနှှစ်သ်င် ် လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ််ပညာာ အစီီအစဉ််အတွွက် ် 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� အခြေ�ေခံပံညာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေမှုုရှိိ�စေ�ရန်န်ှှင့်�် 

ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မြ�န််မာာနိုု�င်င်ံ ံမူူလတန်းး�နှှင့်�် အလယ်တ်န်းး�ကျော�ာ�င်းး� 

စာာသင်ခ်န်းး�များ��းတွွင် ် ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� သင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န်် လိုု�အပ်သ်ော�ာ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��း 

တတ်မ်ြော��ာက်သ်ွားး��စေ�ရန် ် စီီစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပါါသည်။် ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� ဆရာာတစ်ဦ်းး

အနေ�ဖြ�င့်�် သိိသင့်�်သည်မ်ျား��း၊ စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး�၌ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည်မ်ျား��းနှှင့််� ပတ်သ်က်၍် 

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သည်မ်ျား��းကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� ဆရာာများ��းအတွွက် ်တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်အ်ညွှနှ်းး�ဘော�ာင် ်(Teacher Competency Standards Framework – TCSF) 

အပေါ်�် အခြေ�ေခံ၍ံ ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ကိုု� ခရုုပတ််ပုံံ� သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး� (Spiral Curriculum 

Approach) ဖြ�င့်�် ပြု�ုစုထုားး�ပြီး�း� ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မိိမိိတို့့�� သိိထားး�ပြီး�း�သော�ာ 

အယူူအဆ သဘော�ာတရား�းများ��းကိုု� လေး�းနှှစ်တ်ာာကာာလအတွွင်းး�၌ အပြ�န်ပ်ြ�န် ် အလှှန််လှှန််

လေ့�့လာာကြ�ရမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့�� ပြ�န်လ်ှနှ်လ်ေ့�့လာာခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��း၏ အသိိပညာာနှငှ့်�် နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မု်ှုများ��း ပိုု�မိုု�နက်ရု်ှိုင်းး� ကျျယ်ပ်ြ�န့်�လာာမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

ဤသို့့��ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန် ်လေး�းနှှစ်သ်င် ်လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ််ပညာာ သင်ရ်ိုးး��ကိုု� အပိုု�င်းး� 

(၂) ခုဖုြ�င့်�် ပိုု�င်းး�ခြား��းသတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သည်။် ပထမအပုို�င်းး� cycle 1 (ပထမနှစှ် ်နှငှ့်�် ဒုတုိိယနှစှ်)် တွငွ် ်

သင်ယ်ူထူားး�သည့််� အယူအူဆ သဘော�ာတရား�းများ��းအားး� ဒုတုိိယအပုို�င်းး� cycle 2 (တတိိယနှစှ် ်နှှင့်�် 

စတုုတ္ထထနှှစ််) တွွင် ် ပိုု�၍နက််ရှိုုင်းး�စွာာ� ပြ�န််လည်ထ်ပ််ကျော့�့��သွားး��မည် ် ဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��မှှသာာ              

ဆရာာအတတ်သ်င် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မိိမိိတို့့�� သင်ယ်ူခူဲ့့�ပြီး�း�သော�ာ အယူအူဆသဘော�ာတရား�း

များ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်လ်ေ့�့လာာနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ လက်တ်ွေ့�့�လုပု်က်ိုု�င် ်စမ်းး�သပ်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််လေ့�့ရှိိ�သည်မ်ျား��းကိုု� မိိမိိတို့့�� အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် ပြ�န်လ်ည်ဝ်ေ�မျှှ ပြော��ာဆိုု�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�၊ 

မိိမိိတို့့��၏ သင်က်ြား�း�ရေး�းကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှု အမျိုး� း��မျိုး� း��အနက်မှ ှအချို့့� ��သော�ာ အပိုု�င်းး�များ��းကိုု� ပိုု�မိုု�နက်န်ဲဲစွာာ� 

ဆင်ခ်ြ�င်န်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး�များ��းလည်းး� ရရှိိ�လာာနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််

တတိိယနှှစ််၊ ဒုုတိိယစာာသင််နှှစ််ဝက််၊ EDU3116 ၊ သင််ရိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင််ပြ�နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက််တာာကျွွမ်းး�ကျျင််စရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ခ

ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�၏ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�သည် ်ဘက်စ်ုံံ�ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�သော�ာ ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုပုုံံ�စံ ံ(Integrated 

Approach) ဖြ�င့်�် ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�သော�ာကြော��ာင့််� သင့်�လျော်�်��သော�ာ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မ်ှုု၊ လက်တ်ွေ့�့�

အသုံးး��ချျမှုုနှှင့်�် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�တို့့� �ကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပေး�းသည့်�် သင်ယ်ူူမှုုဖြ�စ်စ်ဉ်မ်ှှတစ်ဆ်င့်�် 

ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာသင်က်ြား�း�ရေး�းနှှင့််� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာသီီအိုု�ရီီများ��းကိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သို့့��ဖြ�စ်၍် ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�သည် ် ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ

အသိိပညာာများ��းကိုု�သာာ အလေး�းပေး�းခြ�င်းး� မဟုတု်ဘ်ဲဲ သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသက်အ်ရွယွ်အ်ုပု်စ်ုအုလိုု�က် ်

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ် အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�

များ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ပြု�ုသင်က်ြား�း�တတ်စ်ေ�ရန် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်န်ေ� 

သဘော�ာထားး�များ��းကိုု�လည်းး� အလေး�းပေး�းထားး�ပါါသည်။် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုတစ်ရ်ပ်တ်ွွင် ်ပါါဝင်သ်ော�ာ 

အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည့်�် အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��း၊ စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��းနှငှ့်�် ၎င်းး�တို့့��ကုို� 

ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ချျနိုု�င််ခြ�င်းး� စသည်တ်ို့့��ကိုု� အလေး�းပေး�းထားး�သော�ာကြော��ာင့််� ဤသင်ရ်ိုးး��  

ညွှနှ်းး�တမ်းး�ကိုု� တတ်က်ျွွမ်းး�မှု ုအခြေ�ေပြု�ုသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� (Competency-based Curriculum) 

ဟုု ခေါ်�်ဆိုု�ပါါသည်။်

သို့့��ဖြ�စ်ပ်ါါ၍ တတ််ကျွွမ်းး�မှုုအခြေ�ေပြု�ု သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� သင်ယ်ူူသူူကိုု� ဗဟိုု�ပြု�ုပြီး�း� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၊ ဆရာာများ��းနှငှ့်�် လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း၏ ပြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာ လိုု�အပ်ခ်ျျက်များ��းနှငှ့်�် 

ဆီီလျော်�်��ကိုု�က်ည်ီီမှုု ရှိိ�သည်။် အယူူအဆ သဘော�ာတရား�းသစ်မ်ျား��းကိုု� လေ့�့လာာသင်ယ်ူူသည့််� 

အခါါတွွင်လ်ည်းး� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� အသုံးး��ချျပြီး�း� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

၁။ သင်ယ်ူူခြ�င်းး� (မည်သ်ည်က်ိုု� မည်သ်ို့့��သင်က်ြား�း�မည်ဟ်ုု အစီီအစဉ််ချျမှှတ််ခြ�င်းး�)

၂။ အသုံးး��ချျခြ�င်းး� (သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာများ��းကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�) နှှင့််�

၃။ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� (မိိမိိ၏ သင်က်ြား�း�မှုပုုံံ�စံအံားး� ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်အ်ကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�)

လုပု်င်န်းး�ခွငွ်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ်ပ်ညာာသင် ်အစီအီစဉ်ပ်ါါ သင်ရ်ိုးး��ကိုု� သင်ယ်ူပူြီး�း�ချိိ�န် တ်ွငွ်လ်ည်းး� 

ဆရာာအတတ်သ်င် ်ဘွဲ့့��ရကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်အထက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ သင်ယ်ူ ူ- အသုံးး��ချျ - ပြ�န်လ်ည် ်

သုံးး��သပ် ်ဟူူသည့််� စက်ဝ်န်းး�သံသံရာာ (cycle of learn-apply-reflect) ကိုု� မိိမိိတို့့�� သင်က်ြား�း�

ပို့့��ချျရာာတွငွ် ်အသုံးး��ချျခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့်�် အနာာဂတ်မ်ြ�န်မ်ာာမျိုး� း��ဆက်သ်စ် ်ကလေး�းငယ်တ်ို့့��၏ သင်ယ်ူမုူှုနှငှ့်�် 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုများ��းကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီပေး�းနိုု�င်ရ်န်် ရည်မ်ှှန်းး�ထားး�သည်။်
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ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး� ပြု�ုစုရုေး�းသားး�ရာာတွငွ် ်နည်းး�ပညာာဆိုု�င်ရ်ာာ  အကူအူညီမီျား��းကိုု� ကုလုသမဂ္ဂဂ 

ပညာာရေး�း၊ သိိပ္ပံံ�နှှင့်�် ယဉ်က်ျေး�း�မှုုအဖွဲ့့��အစည်းး� (ယူူနက်စ်ကိုု� - UNESCO) ၏ “မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ ံ

လုုပ်င်န်းး�ခွွင်အ်ကြို�ု� ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ အရည်အ်သွေး�း�တိုးး��မြှ�ှင့််�ရေး�း” (Strengthening  

Pre-service Teacher Education in Myanmar) စီီမံခံျျက်မ်ှှတစ်ဆ်င့်�် ထော�ာက်ပ်ံ့့� 

ပေး�းထားး�သည်။် ဤသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ရေး�းဆွဲဲ�ရေး�းအတွွက် ် ဘဏ္ဍာာရေး�းအထော�ာက်အ်ပံ့့�ကိုု�  

ဖင်လ်န််အစိုးး��ရက ပေး�းအပ်ထ်ားး�ပါါသည်။်
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ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််  1

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င်စ်ာာအုုပ်က်ိုု� မည်သ်ို့့��အသုံးး��ပြု�ုရမည်နည်းး�။

ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်က်ိုု� မည်သ်ူအူသုံးး��ပြု�ုမည်န်ည်းး�။

ဤပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် တတိိယနှှစ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်က်ိုု� ဘဝတွွက်တ်ာာ

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်သင်ယ်ူရူာာတွငွ် ်အထော�ာက်အ်ကူပူြု�ုစေ�ရန် ်ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ထားး�ပါါသည်။် 

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကုို�င်စ်ာာအုပု်တ်ွငွ် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်န်ှငှ့်�် ပတ်သ်က်သ်ည့်�် 

အခြေ�ေခံအံချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� တွေ့�့�ရှိိ�ရမည်။် ထိိရော�ာက််စွာာ� သင်က်ြား�း�ပို့့��ချျပေး�းနိုု�င်သ်ည့်�် 

မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ ဆရာာကော�ာင်းး�တစ်ဦ်းး ဖြ�စ််လာာစေ�ရေး�းတွငွ် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု

နှှင့်�် သဘော�ာထားး�များ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��စေ�မည့််� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့်�် ဆက်လ်က်ဆ်ည်းး�ပူးး�စရာာများ��း

ကိုု�လည်းး� ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စာာအုပု်တ်ွင်ွ် တွေ့�့�ရှိိ�ပါါလိိမ့်�်မည်။် သင်သ်ည် ်ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င် 

စာာအုပု်က်ိုု� စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး� အဓိိကဆည်းး�ပူးး�စရာာ စာာအုပု်အ်ဖြ�စ် ်လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ ကိုု�ယ်တ်ိုု�င််

ဆည်းး�ပူးး�လေ့�့လာာစရာာ စာာအုုပ်အ်ဖြ�စ်လ်ည်းး�ကော�ာင်းး� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်တ်ွွင် ် ပါါဝင််သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း1 

အတွကွ်ဟ်ု ုအမည်တ်ပ်ထ်ားး�သော်�်�လည်းး� သင်တ်ို့့��အားး� ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ အခြေ�ေခံံ

တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��းရအော�ာင် ် ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီပေး�းပြီး�း� အနီးး�ကပ်က်ြ�ည့်�်ရှုု၊ ထော�ာက်ပ်ံ့့�ကူူညီီကြ�မည့််�  

ဆရာာများ��း2 အတွွက်လ်ည်းး� ဆည်းး�ပူးး�စရာာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် ဤဘာာသာာရပ််

တစ်ခ်ုုလုံးး��တွွင် ်သင်တ်ို့့��နှှင့်�် သင်တ်ို့့��၏ ဆရာာသည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်အ်ားး� သင်ယ်ူူရေး�း

ကိိရိိယာာတစ်ခ်ုုအဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� အတူူပူးး�ပေါ�ါင်းး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�ရမည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည််။ 

ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်က်ိုု� မည်သ်ည့်�်အချိိ� န််၊ မည်သ်ည့်�နေ�ရာာတွွင် ်သင်ယ်ူူ

ရမည်န်ည်းး�။

လေး�းနှစှ်သ်င် ်ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်သ်င်က်ြား�း�ရေး�း အစီအီစဉ်တ်ွငွ် ်တတိိယနှစှ် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စရာာ ဘာာသာာရပ််ကိုု� သင််ကြား�း�ရန် (ပထမစာာသင််နှှစ််ဝက််တွွင်် ၁၂ ချိိ�န် ်၊  

1 ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�သည်် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ််ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ပါါသည််။
2 ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ဆရာာသည်် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ််ဆရာာများ��းကိုု� ရည််ညွှှန်းး�ပါါသည််။



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််2

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဒုတုိိယစာာသင်န်ှစှ်ဝ်က်တ်ွငွ် ်၈ ချိိ�န် )် စုစုုုပေါ�ါင်းး� စာာသင််ချိိ�န်  ်အချိိ�န်  ်(၂၀) လျာာ�ထားး�ပါါသည်။် သင််ကြား�း�

ပို့့��ချျမည့်�် နေ�ရာာမှာာ� သင်တ်ို့့��၏ ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်တ်ွွင် ်ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် 

တတိိယနှှစ် ် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်တ်ွွင် ်              

မည်သ်ည့်�်အရာာများ��း ပါါဝင်သ်နည်းး�။ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ် ်ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�နှှင့်�် ပါါဝင်သ်ည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းသည် ်လေး�းနှှစ်သ်င််

ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်သင်ရ်ိုးး��မာာတိိကာာများ��းနှငှ့်�် 

ကိုု�က်ည်ီီမှုုရှိိ�စေ�ရန် ်လမ်းး�ညွှှန်ထ်ားး�ပါါသည်။်  

တတိိယနှှစ် ် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ် အော�ာက်ပ်ါါအခန်းး�များ��း ပါါဝင််

ပါါသည်။်

•	 တတိိယနှှစ် ်ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ မိိတ်ဆ်က််

•	 ရော�ာဂါါကင်းး�ဝေး�း ကျျန်းး�မာာရေး�း

•	 လူူမှုုဘဝမှာာ� ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာများ��း

•	 အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

•	 သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ နေ�ထိုု�င်စ်ို့့��

•	 သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

အခန်းး�တစ်ခ်ုုစီီတွွင် ်ပါါဝင််သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းအားး� လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်ာာတွွင် ်သင်ခ်န်းး�စာာ

ခေါ�ါင်းး�စဉ်န်ှငှ့်�် ဆိုု�င်သ်ော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုနုှငှ့်�် သဘော�ာထားး�များ��း နက်န်ဲဲစွာာ� တတ်မ်ြော��ာက််

ရရှိိ�သွားး��စေ�ရန် ်တစ်ဦ်းးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အတန်းး�ဖော်�်�များ��း၊ အတန်းး�ဆရာာနှငှ့်�် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပြီး�း� ပါါဝင််

လုပု်ဆ်ော�ာင်က်ြ�ရပါါမည်။် အော�ာက်တ်ွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ မာာတိိကာာအကြော��ာင်းး�အရာာဇယားး�တွငွ် ်

အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�စီီအတွွက် ် မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်န်ှှင့်�် အချိိ�န် ်သတ်မ်ှှတ််ချျက်က်ိုု� 

ပေး�းထားး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဇယားး� (က)။ တတိိယနှှစ် ်ဒုုတိိယစာာသင်န်ှစှ်ဝ်က် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်၊် မူလူတန်းး�အထူးး�ပြု�ု 

မာာတိိကာာအကြော��ာင်းး�အရာာ

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံံ
စာာ 

သင် ်

ချိိ� န််

အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�ကိိန်းး�

များ��း

၅။ သဘာာဝ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်

ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�        

ညီီထွေ�ေ           

နေ�ထိုု�င််စို့့�� 

၅.၁။ သဘာာဝ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်

ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�         

ညီီထွေ�ေ နေ�ထိုု�င်စ်ို့့�� -  

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� 

အကြော��ာင်းး�အရာာ

များ��းနှှင့််� သင််နည်းး�

ဗေ�ဒ

 

၅.၁.၁။ သဘာာဝ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှှင့််� 

အစီီအစဉ််         

ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

ထည့်�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းမှုု

အပေါ်�် ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 လူသူားး�များ��း၏ ကျျန်းး�မာာ 

ပျော်�်��ရွှင်ရ်ေး�းအတွကွ် ်

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏်          

အရေး�းပါါမုှုကိုု�                   

ရှငှ်းး�ပြ�တတ်မ်ည်။် 

•	 သူငူယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုတု်)် 

မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

အတန်းး�များ��းအတွကွ် ်

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� 

လုပု်င်န်းး�စီမီံရံာာတွငွ် ်

ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

သင့်�်သည့်�် အချျက်မ်ျား��းကိုု� 

အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး� ဖော်�်�ပြ� 

တတ်မ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး� 

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�

လုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုကုိုု� စည်းး�ရုံးး�� 

ဆော�ာင်ရွ်ွက််တတ်မ်ည်။်

(က) (၄.၁)

(က) (၅.၁)

(က) (၄.၁.၁)

(က) (၅.၁.၁)

၂
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံံ
စာာ 

သင် ်

ချိိ� န််

အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�ကိိန်းး�

များ��း

၅.၁.၂။  

အန္တတရာာယ်မ်ျား��းနှှင့််� 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း

•	 မြေ�ေငလျျင်၊် မိုးး��ရွာာ�ခြ�င်းး�၊ 

မုနု်တ်ိုု�င်းး�များ��းနှငှ့်�်    

မီးး�လော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 

အန္တတရာာယ် ်(သို့့��မဟုတု်)် 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း 

အတွကွ် ်သူငူယ်တ်န်းး�နှငှ့်�် 

မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အရွွယ်မ်ျား��း 

တာာဝန်ယ်ူ၍ူ           

ကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င််

လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ 

လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� 

သတ်မ်ှတှ်ဖ်ော်�်�ထုတု် ်

တတ်မ်ည်။်

•	 မြေ�ေငလျျင် ်(သို့့��မဟုတု်)် 

မီးး�လော�ာင်မု်ှု ဖြ�စ််ပွား��းပါါက 

ဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်မည့်�်         

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း 

လေ့�့ကျျင့်�်မှုကိုု� သရုပု်ပ်ြ� 

သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။် 

(က) (၄.၁)

(က) (၅.၁)

(က) (၄.၁.၁)

(က) (၅.၁.၁)

၂

၆။  

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ 

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စစ််ဆေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

၆.၁။ မူူလတန်းး� 

အော�ာက်ဆ်င့်�်         

ဘဝတွွက်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ 

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စစ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

၆.၁.၁။ မူူလတန်းး� 

အော�ာက်ဆ်င့်�်            

ဘဝတွွက်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု 

နည်းး�လမ်းး�များ��း 

•	 မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ဘဝတွကွ်တ်ာာ          

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

ဘာာသာာရပ်တ်ွငွ် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူမုူှုနှငှ့်�် လူတူိုု�င်းး� 

ပါါဝင်မု်ှုတို့့��ကုို� အားး�ပေး�း  

မြှ�င့်�်တင်န်ိုု�င်မ်ည့်�်         

သင်ယ်ူစူဉ်န်ှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း� 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှု 

ဆိုု�င်ရ်ာာ သင််ထော�ာက်က်ူူ 

ပစ္စစည်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 

သတ်မ်ှတှ်ဖ်ော်�်�ထုတု် ်

တတ်မ်ည်။်

(က) (၁.၁)

(ခ) (၂.၁)

(ဂ) (၃.၁)

(ဂ) (၃.၂)

(က) (၁.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၂)

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၂)

(ဂ) (၃.၂.၁)

၁
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�များ��း အခန်းး�ငယ်မ်ျား��း သင််ခန်းး�စာာများ��း သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဆရာ့့�တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုစံံ
စာာ 

သင် ်

ချိိ� န််

အနိိမ့်�ဆုံးး�� 

လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��း

အညွှှန်းး�ကိိန်းး�

များ��း

၆.၁.၂။  

သင်ယ်ူူစဉ် ်စစ််ဆေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� 

အလေး�းပေး�းသော�ာ 

သင်ခ်န်းး�စာာ 

သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုု 

ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှှင့်�်  

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� 

စမ်းး�သပ် ်

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� 

•	 တတိိယနှစှ် ်သင်ပ်ြ�မှု 

ပုံံ�စံလံွှာာ�ကို� အသုံးး��ပြု�ု၍ 

သင်ယ်ူစူဉ် ်စစ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု�  

အကော�ာင်းး�ဆုံးး��             

အသုံးး��ချျနိုု�င်မ်ည့်�်           

ပထမတန်းး�/ဒုတုိိယတန်းး� 

ဘဝတွကွ်တ်ာာ          

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ          

သင်ပ်ြ�မှုပုံံ�စံကံိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး� 

ဆော�ာင်ရွ်ွက််ရေး�းဆွဲဲ� 

တတ်မ်ည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ 

အဆင့်�်တစ်ခ်ုကုိုု� အုပု်စ်ုု

အတွငွ်းး�တွငွ် ်အုပု်စ်ုငုယ််

ဖြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�

တတ်မ်ည်။်

(က) (၁.၁)

(ခ) (၂.၁)

(ဂ) (၃.၁)

(ဂ) (၃.၂)

(က) (၁.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၁)

(ခ) (၂.၁.၂)

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၁.၂)

(ဂ) (၃.၂.၁)

၂

၆.၁.၃။ မူူလတန်းး� 

အော�ာက်ဆ်င့်�်          

ဘဝတွွက်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

ဘာာသာာရပ်အ်တွွက် ်

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် 

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�အပေါ်�် 

ပြ�န််လည် ်

သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 မူလူတန်းး� အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ဘဝတွကွ်တ်ာာ  

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းအတွွက် ်

ထိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� လူတူိုု�င်းး�

အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် 

သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူခူြ�င်းး� 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

သတ်မ်ှတှ်ဖ်ော်�်�ထုတု်မ်ည့်�် 

အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်် 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�

ဆော�ာင်ရွ်ွက််မုှု အခန်းး�

ကဏ္ဍကိုု� ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်တ်တ်မ်ည်။် 

(က) (၁.၁)

(က) (၁.၂)

(က) (၂.၁)

(ခ) (၁.၂)

(ဂ) (၃.၁)

(ဂ) (၃.၂)

(က) (၁.၁.၂)

(က) (၁.၂.၁)

(က) (၂.၁.၁)

(ခ) (၁.၂.၁)

(ဂ) (၃.၁.၁)

(ဂ) (၃.၂.၁)

၁

စုုစုုပေါ�ါင်းး�စာာသင်ခ်ျိိ�န် ် ၈
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စရာာ ဘာာသာာရပ်၏် ခြုံ�ံ�ငုံံ�ထားး �သော�ာ ယေ�ဘုယုျျ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��းမှာာ� 

ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ အနာာဂတ် ်နိုု�င်င်ံ့့�သားး�ကော�ာင်းး�များ��း 

လူ့့�ဘော�ာင်အ်ဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းကိုု� ဖန်တ်ီးး�မြှ�ငှ့်�်တင်ပ်ေး�းနိုု�င်သ်ည့်�် အခြေ�ေခံပံညာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�၏ 

တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မှုုနှှင့််� သဘော�ာထားး�များ��းကိုု� နမူူနာာယူူပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ဘဝတွွက်တ်ာာ

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်သင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မု်ှုများ��းကိုု� မြှ�င့်�်တင်ပ်ေး�းရန် ်

ပြ�င်ဆ်င်ပ်ေး�းသွားး��မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဆိုု�သည်မ်ှာာ� လူ့့�အဖွဲ့့��အစည်းး�

အတွငွ်းး�မှ ှလူသူားး�တစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့်�် ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ အသက်ရ်ှငှ်သ်န်မ်ှု ုနည်းး�လမ်းး�များ��းနှငှ့်�် 

ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်စ်ွာာ�ဖြ�င့််� အသက်ရ်ှှင်ရ်ပ်တ်ည်န်ိုု�င်ရ်န််အတွွက် ် လိုု�အပ််သော�ာ အသိိပညာာ၊ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ််နေ�သဘော�ာထားး�များ��းကိုု� ဆိုု�လိုု�ပါါသည်။် မျိုး� း��ဆက် ် တစ််ခုုမှှ တစ်ခ်ုုသို့့�� 

တန်ဖ်ိုးး��ထားး� ဖြ�န့်�ဝေ�ထားး�သော�ာ မြ�န််မာာနိုု�င််ငံ၏ံ ဗလ ၅ တန််နှှင့်�် ကိုု�က်ည်ီီစွာာ� နှှင့်�် လျျင်မ်ြ�န်စ်ွာာ� 

တိုးး��တက်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲနေ�သော�ာ ခေ�တ််နှှင့်�လျော်�်��ညီီသော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််�အတူူ နိုု�င်င်ံ့့� 

သားး�ကော�ာင်းး�များ��း ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန်် ရည်ရ်ွွယ်သ်ည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� အခြေ�ေခံပံြီး�း�  

ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ် အခြေ�ေခံကံျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု ၉ ခုုကိုု� သင်က်ြား�း� 

သွားး��မည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ အခြေ�ေခံပံညာာသင်ရ်ိုးး��ညှွှန်းး�တမ်းး�တွငွ် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး�၊ တီထွီွင််ကြံ�ဆံတတ်ခ်ြ�င်းး�၊ လေး�းနက်စ်ွာာ� ဆန်းး�စစ်ဝ်ေ�ဖန်ခ်ြ�င်းး�၊ 

ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျခြ�င်းး�၊ ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�၊ မိိမိိကိုု�ယ်မ်ိိမိိ သိိရှိိ�နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�၊ တစ်ဦ်းးနှှင့်�်  

တစ်ဦ်းး အပြ�န်အ်လှနှ် ်ဆက်ဆ်ံခံြ�င်းး�၊ ကိုု�ယ်ခ်ျျင်းး�စာာတရား�း ထားး�တတ်ခ်ြ�င်းး�၊ စိိတ်ခ်ံစံား�းချျက်မ်ျား��း

နှှင့်�်  စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မှုုများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�တတ််ခြ�င်းး� စသည့်�် ၂၁ ရာာစုု ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� ကျျယ်ပ်ြ�န့်�စွာာ� 

သင််ယူရူမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤဘာာသာာရပ်သ်ည် ်စာာပေ�အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း (မည်သည့်�်အရာာကိုု� 

သင်က်ြား�း�မည်)် နှငှ့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�များ��း (မည်သို့့�� သင်က်ြား�း�မည်) စသည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကို� 

သင်ယ်ူူရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဤအတန်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��ပါါက ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် ဘဝတွွက်တ်ာာ

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ် မိိမိိ၏သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု အရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့��  

ပုံံ�ဖော်�်�ရမည်၊် မူူလတန်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ယူူမှုုကိုု� ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းနိုု�င်မ်ည့်�် သင်ယ်ူူမှုု

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� မည်သ်ို့့�� ချျဉ်းး�ကပ်ဖ်န်တ်ီးး�ရမည်န်ှှင့်�် မတူူညီီသော�ာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု  

ချျဉ်းး�ကပ်န်ည်းး�များ��းကိုု� အကျွွမ်းး�တဝင် ် ဖြ�စ်မ်ည် ် ဖြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ်

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� အညွှှန်းး�ဘော�ာင်အ်ရ ပထမနှှစ်န်ှှင့်�် ဒုုတိိယနှှစ်တ်ွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု�  

ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ၏ အခြေ�ေခံဗံဟုုသုုတများ��း နှှင့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

ဘာာသာာသင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န်် အခြေ�ေခံသံင်က်ြား�း�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဗဟုုသုုတနှှင့််� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း  

တိုးး��တက်လ်ာာစေ�ရန် ်ရည်ရ်ွယွ်ပ်ါါသည်။် တတိိယနှစှ် ်နှငှ့်�် စတုတု္ထထနှစှ်တ်ွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဘဝတွကွ်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာဗဟုသုုတုများ��းကိုု� ပိုု�မိုု�နက်န်က်န်ဲဲနဲဲ 

သိိရှိိ�ရန်န်ှငှ့်�် မူလူတန်းး� ဘဝတွကွ်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ၏ သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�များ��း၊ သင်က်ြား�း�နည်းး�

များ��းနှှင့််� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုများ��းကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်ရ်န်် ရည်ရ်ွွယ်ပ်ါါသည်။်

ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ် မူူလတန်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် 

ချျမှှတ်ထ်ားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း

•	 တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�သန့်�ရှှင်းး�ခြ�င်းး�၊ အစား�းအစာာများ��းကိုု� မျှှတစွာာ�စား�းသုံးး��ခြ�င်းး�နှှင့်�် ရော�ာဂါါ 

ကာာကွယွ်ခ်ြ�င်းး� စသည့်�် အလေ့�့အကျျင့်�ကော�ာင်းး�များ��းကိုု� သိိရှိိ�လိုု�က်န်ာာလုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့်�် 

ကျျန်းး�မာာစွာာ� နေ�ထိုု�င်တ်တ်ရ်န််။

•	 မိိမိိပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်ွငွ် ်အကော�ာင်းး�မြ�င် ်သဘော�ာထားး�ဖြ�င့်�် သင့်�်လျော်�်��စွာာ� ပြော��ာဆိုု�ဆက်သ်ွယွ််

တတ်သ်ော�ာ လူူမှုုဆက်ဆ်ံရံေး�း ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ရရှိိ�လာာရန်။်

•	 ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��နှငှ့်�် သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ထ်ိိခိုု�က်မ်ှုကုြော��ာင့်�် ဖြ�စ်လ်ာာနိုု�င်သ်ော�ာ 

အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��း လျော့�့��ကျျစေ�ပြီး�း� သင့််�လျော်�်��စွာာ� တုံ့့��ပြ�န်တ်တ််ရန််။

•	 ဘဝတွကွ်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းကိုု� လေ့�့လာာ သင်ယ်ူခူြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ပြ�ဿနာာ

ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�၊ တီီထွွင််ကြံ�ဆံတတ််ခြ�င်းး�၊ လေး�းနက်စ်ွာာ�ဆန်းး�စစ်ဝ်ေ�ဖန်တ်တ်ခ်ြ�င်းး�၊ 

ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ျျက်ခ်ျျခြ�င်းး�၊ ဆက်သ်ွွယ်ပ်ြော��ာဆိုု�ခြ�င်းး�၊ မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု�သိိရှိိ�နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�၊  

တစ်ဦ်းးနှှင့်�်တစ်ဦ်းး အပြ�န်အ်လှှန််ဆက််ဆံခံြ�င်းး�၊ ကိုု�ယ်ခ်ျျင်းး�စာာတရား�းထားး�တတ်ခ်ြ�င်းး�၊ 

စိိတ်ခ်ံစံား�းမှုုနှှင့််� စိိတ််ဖိိစီးး�မှုုကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�တတ်ခ်ြ�င်းး� စသည့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��လာာ

စေ�ရန်။်

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်ပ်ါါ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းသည်် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ လုုပ်င်န်းး�ခွွင်ဝ်င်စ် 

ဆရာာများ��းအတွွက် ်တတ််ကျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင် ်(TCSF) မှှ ဘဝတွွက်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်န်ှငှ့်�်ကိုု�က်ည်ီသီည့််� သင်တ်ို့့�� သိိသင့်�်တတ်သ်င့်�်သည််များ��းနှင်ှ့်� စာာသင််ခန်းး� 

အတွငွ်းး� လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အဓိိကတတ််ကျွွမ်းး�မုှုစံမံျား��းကိုု� အခြေ�ေခံထံားး�ပါါသည်။် ဘဝတွကွ်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်အ်တွွက် ် အဓိိကကျျသော�ာ ဆရာာများ��းအတွွက် ် တတ်က်ျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� အော�ာက်ဖ်ော်�်�ပြ�ပါါ ဇယားး� (ခ) တွွင် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဇယားး� (ခ)။ တတိိယနှှစ် ် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်၊် မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု ဆရာာများ��းအတွွက် ်

အဓိိကတတ်က်ျွွမ်းး�မှုု စံသံတ်မ်ှှတ််ချျက်မ်ျား��း

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး��လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(က-၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

မည်သ်ို့့��သင်ယ်ူူသည်က်ိုု�         

သိိသည်။်

(က) (၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အသက်အ်ရွွယ်၊် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုအဆင့််�နှှင့်�် 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေစွာာ� မည်သ်ို့့��          

သင်ယ်ူူကြ�သည်က်ိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၁.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိမှုဆုို�င်ရ်ာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ 

ကာာယဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုု၊ ပေါ�ါင်းး�သင်းး�ဆက်ဆ်ံရံေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုု၊  

စိိတ်လ်ှုုပ်ရ်ှား��းခံစံား�းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုနှှင့််� စာာရိိတ္တတပိုု�င်းး� 

ဆိုု�င်ရ်ာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုများ��းသည် ်သူူတို့့��၏ သင်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် 

မည်က်ဲ့့�သို့့�� အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုရှိိ�ကြော��ာင်းး� ဥပမာာဖြ�င့််� 

ဖော်�်�ပြ�သည်။် 

(က) (၁.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိမှုဆုို�င်ရ်ာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ 

ဘာာသာာစကားး�ဆိုု�င်ရ်ာာဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှု၊ ပေါ�ါင်းး�သင်းး�ဆက်ဆ်ံရံေး�း 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုု၊ စိိတ်လ်ှုုပ်ရ်ှား��း ခံစံား�းမှုုဖွံ့့��ဖြိုး�း��မှုုများ��းနှှင့််� ကာာယ

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှုများ��းအရ သင််ယူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င်သ်ည်။်

(က) (၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏         

တစ်ဦ်းးချျင်းး� သင်ယ်ူူမှုုလိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် 

ကိုု�က်ည်ီီမည့််� သင်က်ြား�း�နည်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��

ကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(က) (၁.၂.၁) ပုို�မိုု�ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ွာာ�သင်ယ်ူနူိုု�င်ရ်ေး�းအတွကွ် ်

အထူးး�သင်ယ်ူူမှုု လိုု�အပ်ခ်ျျက်ရ်ှိိ�သော�ာ သင်ယ်ူူသူူများ��း 

အပါါအဝင် ်နော�ာက််ခံံအကြော��ာင်းး�အရာာအမျိုး� း��မျိုး� း�� 

(ကျားး��၊မ၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�မျိုး� း��နွွယ်စ်ုု၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု) နှှင့််� 

စွွမ်းး�ရည် ်အမျိုး� း��မျိုး� း��ရှိိ�သော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�  

ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီနိုု�င်မ်ည့်�် သင်န်ည်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု�          

ဖော်�်�ထုုတ်သ်တ်မ်ှှတ်သ်ည်။် 

(က-၂) ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

နည်းး�ပညာာများ��းကိုု�   

ဆီီလျော်�်��စွာာ�  

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ှုုအားး�  

သိိသည်။်

(က) (၂.၁) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာအမျိုး� း��မျိုး� း��နှှင့်�်              

ရင်းး�မြ�စ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ဆီီလျော်�်��စွာာ� 

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ှုုအားး� နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အချျင်းး�ချျင်းး�

အပြ�န်အ်လှှန်် ပြော��ာဆိုု�ဆက်သ်ွွယ်ခ်ြ�င်းး�၊ စူးး�စမ်းး�

လေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ ပြ�ဿနာာ ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�၊                   

တီီထွွင်ဖ်န်တ်ီးး�ခြ�င်းး� အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု�             

ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသည့််� သင်ယ်ူူမှုုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းကိုု�           

ပြ�င်ဆ်င်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(က) (၂.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သုံးး��စာာအုုပ်မ်ျား��းတွွင် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��း၊             

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၊ သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု အထော�ာက်အ်ကူူ 

ပစ္စစည်းး�များ��းနှှင့််� ကုုန်က်ျျစရိိတ်န်ည်းး�သည့််�             

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး��လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(က-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

နှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��၏          

မိိသားး�စုုများ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� 

ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ�             

ဆက်ဆ်ံရံမည်က်ိုု� သိိသည်။်

(က) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််�           

၎င်းး�တို့့��ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သ၏ လူူမှုုရေး�း၊ 

ဘာာသာာစကားး�၊ ယဉ်က်ျေး�း�မှုု                 

မတူူကွဲဲ�ပြား�း�ခြား��းနား�းမှုုများ��းကိုု�           

လေး�းစား�းတန်ဖ်ိုးး��ထားး�ကြော��ာင်းး�           

ပြ�သသည်။်

(က) (၃.၂.၁) စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� လုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး�� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင် ်

ဆော�ာင််ရွွက်မ်ှုု၊ ကိုု�ယ်ရ်ော�ာစိိတ်ပ်ါါ ပါါဝင််ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုု

အတွွက် ်အားး�လုံးး��ပါါဝင်သ်ည့်�် ဆက်သ်ွွယ်မ်ှုု (inclusive 

communication) ကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုသည့််�   

ဥပမာာများ��းပေး�း၍ ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(က-၄) သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�

အကြော��ာင်းး� သိိသည်။်

(က) (၄.၁) အခြေ�ေခံပံညာာ

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�တွွင် ်               

ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� သင်ရ်ိုးး��ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�၊ 

အကြော��ာင်းး�အရာာနှင်ှ့်� မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု�             

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး�   

ပြ�သသည်။်

(က) (၄.၁.၁) အဆင့််�အလိုု�က်၊် အတန်းး�အလိုု�က်၊် 

ဘာာသာာရပ်အ်လိုု�က် ်သင်က်ြား�း�သော�ာ မူူလတန်းး� 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�သင်ယ်ူူမှုု၏ အဓိိကအသိိသညာာများ��း၊ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊ သင်ယ်ူူမှုုဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(က) (၄.၁.၂) သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� 

ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�းပြီး�း� ဆီီလျော်�်��သော�ာ သင်က်ြား�း�၊  

သင်ယ်ူူမှုု လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� သင်ထ်ော�ာက်က်ူူပစ္စစည်းး�များ��း 

ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံမံျား��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းဆွဲဲ�သည်။်

(က-၅) ဘာာသာာရပ် ်

အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု�          

သိိသည်။်

(က) (၅.၁) အတန်းး� (အဆင့််�)          

တစ််ခုုခုုတွွင် ်သင်က်ြား�း�ရန် ်တာာဝန််

ပေး�းအပ်ထ်ားး�သော�ာ ဘာာသာာရပ််

အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� နား�းလည် ်

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၅.၁.၁) အတန်းး�အဆင့်�်များ��းအလိုု�က် ်         

သင်က်ြား�း�သော�ာ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ                 

အဓိိကအသိိသညာာများ��း၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း၊                

နည်းး�လမ်းး�များ��းနှှင့််� အသုံးး��ချျမှုုများ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(က) (၅.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း               

သင်ယ်ူူရာာတွွင် ်အထော�ာက်အ်ပံ့့�ပြု�ုနိုု�င်ရ်န််                       

တိိကျျမှှန်က်န်ဆ်ီီလျော်�်��သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက််

များ��း၊ နမူူနာာများ��းနှှင့််� လေ့�့ကျျင့်�ခန်းး�များ��းကိုု�            

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းတွွင် ်ထည့်�သွွင်းး�သည်။် 

(က) (၅.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုု လိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှှင့်�် ဆက်န်ွှှယ် ်

နေ�သော�ာ သင််ယူူမှုု အခြေ�ေအနေ�ပေါ်�်

မူူတည်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း          

သင်ယ်ူူတတ််မြော��ာက်အ်ော�ာင် ်

ဘာာသာာရပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းအားး� 

မည်သ်ို့့�� ပို့့��ချျရမည်က်ိုု� နား�းလည််

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(က) (၅.၂.၁) ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအခြေ�ေခံမံူူများ��း၊ 

အတွေး�း�အခေါ်�်များ��း၊ အယူူအဆများ��းအားး� နား�းလည်မ်ှုု

မြ�င့််�မား�းစေ�ရန် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသက်၊် 

ဘာာသာာစကားး�၊ စွွမ်းး�ရည်၊် ယဉ်က်ျေး�း�မှုုဓလေ့�့ထုံးး��စံမံျား��း

အရ အခြေ�ေအနေ�များ��းနှှင့််� ဆက်စ်ပ်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူမှုု

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းသည့််�             

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး��လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(ခ-၁) သင်က်ြား�း�မှုု

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ု၍ 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� 

အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� 

သင်က်ြား�း�သည်။်

(ခ) (၁.၁) ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အသိိပညာာများ��းနှှင့််� အကြော��ာင်းး�အရာာ

များ��းကိုု� ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ�နှှင့််�             

ကလေး�းများ��းအားး� ကိုု�ယ်ရ်ော�ာစိိတ်ပ်ါါ 

ပါါဝင််ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုရှိိ�အော�ာင် ်           

သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ခ) (၁.၁.၁) ရည်မ်ှှန်းး�ထားး�သည့််� သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

နှှင့်�် သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�ပါါ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� 

ရှှင်းး�ရှှင်းး�လင်းး�လင်းး� ရှှင်းး�ပြ�သည်။် 

(ခ) (၁.၂) သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုတွွင် ်

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ နည်းး�ပညာာများ��းနှှင့််� 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု 

သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ခ) (၁.၂.၁) အတန်းး�တွွင်းး�အခြေ�ေအနေ�၊ အတန်းး� 

အရွွယ်အ်စား�း၊ အတန်းး�အမျိုး� း��အစား�းတို့့��အတွွက် ်

သင့်�်လျော်�်��ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ သင်က်ြား�း�နည်းး�များ��း၊          

သင်ယ်ူူမှုု နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။် 

(ခ) (၁.၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏    

သင်ယ်ူူနိုု�င််မှုု စွွမ်းး�ရည်၊် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�

များ��းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီသော�ာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံကိုု� 

ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� ရေး�းဆွဲဲ�ပြ�င်ဆ်င်် 

နိုု�င််ကြော��ာင်းး� ပြ�သည်။်

(ခ) (၁.၃.၁) စာာသင်ခ်ျိိ�န် အ်ားး�လုံးး��ကိုု� ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� 

အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ရ်န်် သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ဖွဲ့့��စည်းး�ပြ�င်ဆ်င်သ်ည်။်

(ခ-၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူူမှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊             

လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�်           

အစီီရင်ခ်ံခံြ�င်းး�

(ခ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု� 

လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ် ်တည့်�မတ််ပေး�းရန်န်ှှင့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င််ရန််                

စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� ပြ�သသည်။်

(ခ) (၂.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ် ်

များ��းကိုု� ပေါ�ါက်မ်ြော��ာက်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်ရ်န်် အထော�ာက်အ်ကူူ 

ပေး�းနိုု�င်ရ်န််အတွွက် ်သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အစိိတ်အ်ပိုု�င်းး� 

တစ်ခ်ုုအနေ�ဖြ�င့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ည်းး�များ��းကိုု�  

သုံးး��သည်။်

(ခ) (၂.၁.၂) သင်ခ်န်းး�စာာများ��း ပြ�င်ဆ်င််ရန််               

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�မှှ ရရှိိ�လာာသော�ာ                

သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။် 

(ခ-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

သင်ယ်ူမုူှုကုို� အထော�ာက််အကူူ 

ပြု�ုသော�ာ၊ ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�

စိိတ်ခ်ျျမှုုရှိိ�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ဖန်တ်ီးး�

ပေး�းသည်။်

(ခ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��

အတွွက် ်ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ�မှု ုရှိိ�ပြီး�း�  

ထိိရော�ာက်မ်ှုုရှိိ�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုု 

ဝန်းး�ကျျင်က်ိုု� ဖန််တီးး�နိုု�င််စွွမ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� 

ပြ�သည်။်

(ခ) (၃.၁.၁) သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်            

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုု 

အသေ�အချာ�ာရှိိ�စေ�ရေး�းအတွွက် ်စာာသင်ခ်န်းး�နေ�ရာာ

အနေ�အထားး�၊ အတန်းး�တွွင်းး�ရှိိ� ပစ္စစည်းး�များ��းနှှင့််�           

ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� စီီမံအံသုံးး��ပြု�ုသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတ််ကျွွမ်းး�မှုု 

စံသံတ််မှှတ်ခ်ျျက််
အနိိမ့်�်ဆုံးး��လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��း

(ဂ-၃) ကျော�ာ�င်းး�သားး�

အားး�လုံးး�� ပညာာရေး�း 

အရည်အ်သွေး�း�မြ�င့််�မား�း 

စေ�ရန်န်ှှင့်�် ပညာာရေး�း

တန်းး�တူူမျှှမှုု ရရှိိ�နိုု�င်ရ်န််  

တိုးး��မြှ�ှင့််�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည်။်

(ဂ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ 

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� 

အလေး�းထားး�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

ဘက်လ်ိုု�က်မ်ှုုကင်းး�စွာာ�၊ မျှှတစွာာ� ပံ့့�ပိုးး��

ကူူညီီကြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီရှိိ�                 

စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်အ်လိုု�က် ်ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ရ်န််            

တာာဝန်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် ကလေး�းတိုု�င်းး�၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ

အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုကြော��ာင်းး�ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ကွဲဲ�ပြား�း�

ခြား��းနား�းသော�ာ လူူမှုုအခြေ�ေအနေ�များ��းနှှင့််� နော�ာက်ခ်ံံ

အကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

အားး�လုံးး��အားး� တန်းး�တူူညီီမျှှ ဆက်ဆ်ံံသည်။်

(ဂ) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မတူူ

ကွဲဲ�ပြား�း�သော�ာ ခြား��းနား�းချျက်မ်ျား��းကိုု� 

လေး�းစား�းပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး��          

မိိမိိတို့့��၏ စွွမ်းး�ရည်အ်လိုု�က် ်           

သင်ယ်ူူနိုု�င်သ်ည် ်ဟူူသော�ာ ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုု 

သဘော�ာထားး�ကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

(ဂ) (၃.၂.၁) သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာများ��း၊         

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး��

ပါါဝင်ခ်ွွင့်�ရရှိိ�ရန်၊် ဆရာာနှှင့်�် အပြ�န်အ်လှှန်် ပြော��ာဆိုု� 

ဆက်သ်ွွယ်ခ်ွွင့်�်ရရှိိ�ရန် ်စာာသင်ခ်န်းး�ကိုု� ဖွဲ့့��စည်းး�သည်။်

(ဃ-၁) မိိမိိ၏ သင််ကြား�း�ရေး�း 

လက်တ်ွေ့�့�ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုု

များ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည််ထင်ဟ်ပ််

သုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၁.၁) မိိမိိ၏ လက်တ်ွေ့�့� 

သင်က်ြား�း�မှုု လုုပ်င်န်းး�များ��းနှှင့််� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုအပေါ်�် 

ယင်းး�တို့့��၏ အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်ပ်ုံံ�ကိုု�        

ပုံံ�မှှန်် ထင်ဟ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�းသုံးး��သပ်သ်ည်။်

(ဃ) (၁.၁.၂) လက်တ်ွေ့�့�သင်က်ြား�း�မှုုလုုပ်င်န်းး�နှှင့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုတိုးး��တက်မ်ြ�င့််�မား�းစေ�ရန် ်

ရင်းး�မြ�စ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း��မှှ ရရှိိ�သော�ာ သတင်းး�အချျက်အ်လက် ်

များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည်။်

ရင်းး�မြ�စ် ်- မြ�န််မာာနို�ုင််ငံံဆရာာများ�း�အတွကွ်် တတ််ကျွွမ်းး�မှု ုစံံသတ််မှတှ််ချျက််အညွှှန်းး�ဘော�ာင်် (TCSF)၊ လုုပ််ငန်းး�ခွငွ််၌ 

စတင််တာာဝန််ထမ်းး�ဆော�ာင််သော�ာ ဆရာာများ�း� (၂၀၂၀ ခုုနှစှ််) (စာာ. ၇၉ - ၁၁၀)

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ််ကိုု� မည်သ်ို့့�� အသုံးး��ပြု�ုမည်န်ည်းး�။

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်က်ိုု� မိိမိိကိုု�ယ်တ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူူလေ့�့လာာနိုု�င်ရ်န််နှှင့်�် စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� 

ဆရာာကူူညီီပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသော�ာ သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းတွွင် ် ကိုးး��ကားး�ရန် ် အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၏် အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�စီီကိုု� အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည်။်

မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��း။ သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�စီ၏ီ 

အစနှင်ှ့်� သင််ခန်းး�စာာ တစ်ခ်ုခုျျင်းး�စီ၏ီ အစတွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည်။် မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ 

ရလဒ်မ်ျား��းသည် ်  သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုနုှင်ှ့်� အခန်းး�တစ်ခ်ု ုသင်ယ်ူပူြီး�း�စီးး�သည့်�် အချိိ�န် တ်ွင်ွ် 



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််12

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်မ်ည်သ်ည်တ်ို့့��ကိုု� သိိသင့်�်သည်န်ှှင့်�် မည်သ်ည်တ်ို့့��ကိုု� လုုပ်န်ိုု�င်စ်ွွမ်းး� 

ရှိိ�လာာမည် ်ဆိုု�သည််ကိုု� ညွှှန််ပြ�သည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း။ သင်ခ်န်းး�စာာတွွင် ်အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 

ဆရာာများ��းအတွွက် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုု စံသံတ််မှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင် ် (Teacher 

Competency Standards Framework – TCSF) သည် ်ဆရာာများ��းတတ်က်ျွွမ်းး�

ရမည်မ်ျား��းကိုု� မီးး�မော�ာင်းး�ထိုးး��ပြ�ထားး�သော�ာ တတ်က်ျွွမ်းး�မှုုများ��း ဖြ�စ်သ်ည်။်

သင်ယ်ူူရမည့််� အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း။ အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�စီီတွွင် ် သင်ယ်ူူရမည့််� 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� အခန်းး�ငယ်မ်ျား��းနှှင့််� သင်ခ်န်းး�စာာများ��းအဖြ�စ် ် ပိုု�င်းး�၍ 

ဖော်�်�ပြ�သည်။် ၎င်းး�တို့့��တွွင် ်အရေး�းပါါသည့်�် ဘာာသာာရပ် ်အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း ခြုံ�ံ�ငုံံ�

ပါါဝင်သ်ည်။်

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��း။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်တ်ွွင် ် ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူမှုု

လုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ်  ခေါ�ါင်းး�စဉ်န်ှှင့်�်ပတ်သ်က်၍် သင်တ်ို့့��တစ်ဦ်းးချျင်းး� သင်ယ်ူူရရှိိ� 

လိုု�က်သ်ော�ာ အသိိပညာာနှငှ့်�် နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုအုပေါ်�် ပိုု�မိုု�နက်ရ်ှိုငု်းး�စွာာ� စွဲဲ�မြဲ�ဲ

သွားး��ရန် ်ထည့်�်သွွင်းး�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သင်တ်ို့့��၏ ဆရာာကလည်းး� စာာသင်ခ်န်းး�

အတွွင်းး� သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီပေး�းမည်ဖ်ြ�စ််သည်။် ထိုု�လုုပ်င်န်းး�

များ��းသည် ် တစ်ဦ်းးချျင်းး�၊ နှှစ််ဦးးတစ််တွဲဲ�၊ အုုပ််စုုငယ်ဖ်ွဲ့့��၊ တစ်တ်န်းး�လုံးး��ပါါဝင်သ်ော�ာ 

လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အားး�လုံးး��သည် ် သင်ခ်န်းး�စာာ၏ 

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ် ် အော�ာင်မ်ြ�င်ပ်ေါ�ါက်မ်ြော��ာက်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်

ရည်ရ်ွွယ်ပ်ြီး�း� ရေး�းဆွဲဲ�ထားး�သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��း ဖြ�စ်က်ြ�သည်။်

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န်မ်ေး�းခွနွ်းး�များ��း။ အခန်းး�တွငွ် ်ပါါဝင်သ်ော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း

အပေါ်�် သင်တ်ို့့��၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန် ် (သို့့��မဟုုတ်)် စာာမေး�းပွဲဲ�အတွွက် ်

လေ့�့လာာရာာတွွင် ်အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုရန်အ်တွွက် ် ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န်် မေး�းခွွန်းး�

များ��းကိုု� လေ့�့လာာနိုု�င်ပ်ါါသည်။် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း။ အခန်းး�တစ်ခ်ုုလုံးး��ကိုု� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ်ပ်ြီး�း� တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် 

အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�တွငွ်ပ်ါါသော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းမှ ှကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သိိရှိိ�သင့်�်သည့်�် 

အဓိိကအချျက်မ်ျား��းကိုု� အသိိပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�။ သင်တ်ို့့��လေ့�့လာာသင်ယ်ူူခဲ့့�သည်မ်ျား��း

အပေါ်�် အချိိ�န် ယ်ူ၍ူ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သင်ယ်ူမူှုမုျား��းကိုု� မှတှ်မ်ိိရန်၊် 

အသုံးး��ချျရန်၊် အခြား��းဘာာသာာရပ် ် သင်ယ်ူူမှုုနယ်ပ်ယ်မ်ျား��း၊ နေ့�့စဉ်ဘ်ဝများ��းနှှင့််� 

ဆက်စ်ပ်က်ြ�ည့််�ရန်် အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုပါါသည်။် အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�စီီ၏ အဆုံးး��တွွင် ်

အဆိုု�ပါါအခန်းး�မှှ သင်ယ်ူူလေ့�့လာာခဲ့့�သည်မ်ျား��းကိုု� မည်သ်ို့့�� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်၍် 

မည်သ်ို့့�� ဆက််လက်လ်ေ့�့လာာရမည်က်ိုု� အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည်။် 

ဆက်လ်က်ဖ်တ်မ်ှတှ်စ်ရာာများ��း။ အခန်းး�တိုု�င်းး�တွငွ် ်သင်ယ်ူရူသည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာ

အလိုု�က် ်ဖတ််စရာာထပ်ဆ်ော�ာင်းး� ရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းနှှင့််� ပတ်သ်က်သ်ော�ာ အကြံ�ပံြု�ုချျက််

များ��းကိုု� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။် သင်ခ်န်းး�စာာခေါ�ါင်းး�စဉ်န်ှငှ့်�် စပ်လ်ျျဉ်းး�ပြီး�း� သင်က်ိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်

ပိုု�မိုု� သိိရှိိ�နား�းလည်ရ်န််အတွွက် ်ဤရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည် ်(သို့့��မဟုုတ်)် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ဤရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းအားး� စာာကြ�ည့််�တိုု�က်၊် အင််တာာနက် ်

(သို့့��မဟုတု်)် ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၏် အွနွ်လ်ိုု�င်းး�စာာကြ�ည့်�်တိုု�က်တ်ွငွ် ်ရှာာ�ဖွေ�ေရန်် 

အကြံ�ပံြု�ုလိုု�ပါါသည်။်

အဓိိကအသုံးး��အနုှုန်းး�များ��း။ အခန်းး�တစ််ခန်းး�စီီ၏ အစတွင် ်ထိုု�အခန်းး�မှှ အရေး�းကြီး�း�သော�ာ 

ဝေါ�ါဟာာရများ��း (သို့့��မဟုတု်)် အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကိုု� အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 

အသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း ပါါရှိိ�သည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၏် နော�ာက်ဆ်ုံးး��တွွင် ် ခက်ဆ်စ်အ်ဘိိဓာာန်် ပါါရှိိ�ပြီး�း� သင်တ်ို့့��အတွွက် ်

အသစ်အ်ဆန်းး�ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ အဓိိကဝေါ�ါဟာာရများ��းကိုု� အဓိိပ္ပာာ�ယ် ်ရှငှ်းး�လင်းး�ချျက်န်ှငှ့်�်တကွ ွဖော်�်�ပြ�

ထားး�သည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ် ်တစ််အုုပ််လုံးး��တွွင် ်အသုံးး��ပြု�ုခဲ့့�သော�ာ ကျျမ်းး�ကိုးး��စာာရင်းး�ကိုု� 

မူူလရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းနှှင့််�တကွွ ဖော်�်�ပြ�ထားး�ကြော��ာင်းး� တွေ့�့�ရပါါလိိမ့််�မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး� 
၅။ 

ဤဘာာသာာရပ်က်ိုု� သင်ယ်ူူရန် ် သင််တို့့��၏ ဆရာာက ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီပေး�းပါါလိိမ့််�မည်။် အကယ်၍်  

သင်န်ား�းမလည်သ်ော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာရှိိ�ပါါက သင်တ်ို့့��၏ ဆရာာကိုု� မေး�းရန် ် (သို့့��မဟုုတ်)်  

အတန်းး�ဖော်�်�များ��းကိုု� မေး�းရန် ် သတိိရပါါ။ ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းး 

အနေ�ဖြ�င့်�် ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်၏် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူမှုုဝန်းး�ကျျင်တ်ွွင် ်

ရွွယ်တ်ူူအဖော်�်�များ��းနှှင့်�် ဆရာာ၏လမ်းး�ညွှှန်မ်ှုုဖြ�င့််� သင်က်ြား�း�မှုု အရည်အ်သွေး�း�များ��းကိုု� ရယူူရန် ်

ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်
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အခန်းး� 
၅။ 

သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင််

ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ

နေ�ထိုု�င်စ်ို့့��

ဤအခန်းး�တွွင် ် သင်သ်ည် ် တတ်မ်ြော��ာက်ထ်ားး�သော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းနှှင့််�                   

တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မုှုများ��းကိုု� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအခြေ�ေအနေ�များ��းတွငွ် ်သင်ယ်ူပူြီး�း� အသုံးး��ချျနိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

ဤအခန်းး�၏ သင်က်ြား�း�နည်းး�ဗေ�ဒဆိုု�င်ရ်ာာ အလေး�းပေး�းမှုသုည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ဗဟိုု�ပြု�ုသင်ယ်ူခူြ�င်းး�

နှှင့်�် စီီမံခံျျက် ်အခြေ�ေပြု�ုသင်ယ်ူူခြ�င်းး� ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ကျျန်းး�မာာရေး�းအတွွက် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏ အရေး�းပါါမုှုကုို� သတိိပြု�ုမိိစေ�ရန် ်သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�

လုပု်င်န်းး�ကိုု� စီီစဉ်က်ျျင်းး�ပမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် မြေ�ေငလျျင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် မီးး�လော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းချိိ�န် ်တွွင် ်

အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�်မှုကိုု� သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�မှတှစ်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး� 

ဗဟိုု�ပြု�ုသည့်�် အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�အားး�ဖြ�င့်�်သင်ယ်ူခူြ�င်းး�ကိုု� ဆက်လ်က်လ်ုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ွားး��မည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် 

သင်ခ်န်းး�စာာနှစ်ှ်ခုစုလုံးး��သည်် မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာဘာာသာာရပ်က်ိုု� 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ွာာ�သင်က်ြား�း�နိုု�င်ရ်န်် လိုု�အပ််သော�ာအကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� သင်က်ြား�း�နည်းး�ဗေ�ဒဆိုု�င်ရ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်စ်ေ�မည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 လူူသားး�များ��း၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းအတွွက် ် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏်အရေး�းပါါမှုုကိုု�  

ရှှင်းး�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 သူူငယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�်အတန်းး�များ��းအတွွက် ်သစ််ပင််

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�စီီမံရံာာတွွင် ် ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းသင့််�သည့်�်အချျက််များ��းကိုု� 

အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး� သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုကုိုု� စည်းး�ရုံးး��ဆော�ာင်ရ်ွကွ််

တတ်မ်ည်။် 

•	 မြေ�ေငလျျင်၊် မိုးး��ရွာာ�ခြ�င်းး�၊ မုုန််တိုု�င်းး�များ��းနှှင့််� မီးး�လော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အန္တတရာာယ် ်

(သို့့��မဟုတု်)် ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအတွကွ် ်သူငူယ်တ်န်းး�နှငှ့်�် မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အရွွယ်မ်ျား��း တာာဝန််ယူူ၍ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ 

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်တ်တ််မည်။်

•	 မြေ�ေငလျျင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် မီးး�လော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းပါါက ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်မည့််� အရေး�းပေါ်�်

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�တတ်မ်ည်။်

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၄.၁) အခြေ�ေခံပံညာာသင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�တွွင် ် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� သင်ရ်ိုးး��ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�၊ 

အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� မျှော်�်��မှန်းး�ထားး�သော�ာ သင််ယူူမှုုရလဒ်များ��းကို� နား�းလည်် 

သဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။် 

(က) (၅.၁) အတန်းး� (အဆင့်�်) တစ်ခ်ုုခုုတွွင် ် သင်က်ြား�း�ရန် ် တာာဝန်ပ်ေး�းအပ်ထ်ားး�သော�ာ 

ဘာာသာာရပ်အ်ကြော��ာင်းး�အရာာကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်က်ြော��ာင်းး� ပြ�သသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အဓိိကအသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း

ရာာသီီဥတုုပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး� (climate change)၊ ဘေး�းအန္တတရာာယ် ်(disaster)၊ အရေး�းပေါ်�်

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုု (emergency evacuation drill)၊ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်

(environment)၊ ဖန်လ်ုံံ�အိိမ််အာာနိိသင် ် (greenhouse effect)၊ ဖန်လ်ုံံ�အိိမ််ဓာာတ်င်ွေ့�့� 

(greenhouse gases)၊ အန္တတရာာယ် ်(hazard)၊ တက်တ်ိုးး��နစ်မ်ြေ�ေထုခုျျပ် ်(plate tectonics)၊ 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုု (sustainability)၊ သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� (tree planting)။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၁။ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့��  

လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေ နေ�ထိုု�င်စ်ို့့�� - သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� သင်န်ည်းး�ဗေ�ဒ

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွငွ် ်‘သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေနေ�ထိုု�င်စ်ို့့��’ အခန်းး�မှှ 

သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� သင်န်ည်းး�ဗေ�ဒတို့့��ကိုု� အဓိိကထားး�၍ စဉ်းး�စား�းမည််

ဖြ�စ်သ်ည်။် 

မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံသံူနူိုု�င်င်ံသံားး�များ��း၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှငှ်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏် အရေး�းပါါမှုနုှငှ့်�် 

အထူးး�သဖြ�င့်�် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် ဘေး�းကင်းး�ရေး�း ရှုထုော�ာင့်�်မှနှေ�၍ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းနှငှ့်�် ဘေး�းအန္တတရာာယ််

များ��းအားး� ကိုု�င်တ်ွွယ်ဖ်ြေ�ေရှှင်းး�ရေး�းကိုု� အလေး�းပေး�းသွားး��မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် သင်သ်ည် ် ကမ္ဘာာ�လုံးး��

ဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့်�် ဒေ�သန္တတရပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဆန်းး�စစ်ပ်ြီး�း� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� သင်၏်            

တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းနှှင့််� ဆက်စ်ပ်စ်ဉ်းး�စား�းမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ် သင််တွေ့�့�ကြုံ�ံ�ရမည့် �် အလေး�းပေး�းထားး�သည့်�် အကြော��ာင်းး�အရာာမှာာ� 

သူူငယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် သစ်ပ်င် ်

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�ကိုု� စီီစဉ််လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် နော�ာက်ပ်ိုု�င်းး�သင်ခ်န်းး�စာာတွွင် ် သင်သ်ည် ် 

မြေ�ေငလျျင် ် (သို့့��မဟုုတ်)် မီးး�လော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းပါါက အဆော�ာက်အ်အုံံ�တစ်ခ်ုုမှှ အရေး�းပေါ်�် 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုကုို� သဏ္ဌာာ�န်တ်ူူသရုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� စီီစဉ််လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည််

ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

၅.၁.၁။ သဘာာဝပတ်ဝန်းး�ကျျင် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် အစီအီစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�
ဆိုု�င်ရ်ာာ ထည့်�်သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�းမှုအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 လူူသားး�များ��း၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းအတွွက် ် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏်အရေး�းပါါမှုုကိုု�             

ရှှင်းး�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 သူူငယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�်အတန်းး�များ��းအတွွက် ်သစ်ပ်င််

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�စီီမံရံာာတွွင် ် ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းသင့််�သည့်�်အချျက်မ်ျား��းကိုု� 

အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး� ဖော်�်�ပြ�တတ်မ်ည်။်

•	 ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး� သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�တစ်ခ်ုကုိုု� စည်းး�ရုံးး��ဆော�ာင်ရ်ွကွ််

တတ်မ်ည်။်  

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၁)

ကမ္ဘာာ�လုံးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်ပြ�ဿနာာများ��းနှှင့််� ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�း

ပညာာရေး�းဘာာသာာရပ် ်(ဒုတုိိယနှစ်ှ်၊ ပထမနှစ်ှ်ဝက်၊် တတိိယနှစှ်)် နှငှ့်�် အခြား��းသော�ာ ဘာာသာာရပ်၊် 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��း၊ သင်တ်န်းး�များ��းမှှတစ်ဆ်င့်�် ရေ�ရှှည်တ်ည််တံ့့�မှုုကိုု� စူးး�စမ်းး�လေ့�့လာာခဲ့့�သည်။် 

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုုအတွွက် ်သက်ရ်ှိိ�သတ္တတဝါါများ��း၏ ကျျန်းး�မာာရေး�းအခြေ�ေအနေ�များ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင််

ပေး�းသည့််� ကော�ာင်းး�မွွန််သော�ာပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုု လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်3 ရေေရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�မှုုသည် ်          

ကမ္ဘာ့့��ကုုလသမဂ္ဂဂ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခိုု�င််မြဲ�ဲသော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုရည်မ်ှှန်းး�ချျက်ပ်န်းး�တိုု�င်မ်ျား��း 

(United Nations’s Sustainable Development Goals-SDGs) တွငွ် ်အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�သည့်�် 

အယူူအဆတစ်ခ်ုုဖြ�စ်ပ်ြီး�း� “လူူများ��းနှှင့််� ကမ္ဘာာ�မြေ�ေအတွွက် ်ငြိ�ိမ်းး�ချျမ်းး�ရေး�းနှှင့််� သာာယာာဝပြော��ာရေး�း

တို့့��အတွကွ် ်အသေး�းစိိတ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ထားး�သည့်�် အစီအီစဉ်”် ဖြ�စ်သ်ည်။်4 လူသူားး�တို့့��၏ ကျျန်းး�မာာရေး�း

3 Franjic, S. (2018).
4 United Nations (n.d.). Online.   
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကော�ာင်းး�ခြ�င်းး�၊ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်မ်ှုုနှှင့်�် ဘေး�းကင်းး�မှုုသည် ်ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်စ်ခ်ုု

ပေါ်�်တွငွ် ်မည်က်ဲ့့�သို့့��မူတူည်န်ေ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� အာာရုံံ�စူးး�စိုု�က်က်ြ�စေ�ရန် ်ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာဖွံ့့��ဖြိုး�း��

တိုးး��တက်ရ်ေး�း အစီီအစဉ်က် အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�သည်။်5 ရာာသီီဥတုုပြော��ာင်းး�လဲဲမှုုနှှင့််� သမုုဒ္ဒဒရာာ

များ��းနှှင့််� သစ်တ်ော�ာများ��းကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင််

ဆိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ကိုု�င်တ်ွွယ် ် ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�သည် ် အရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး�ကိုု� ရေ�ရှှည် ်

တည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုရည်မ်ှှန်းး�ချျက် ်ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းက အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ုပါါသည်။် 

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုရည်မ်ှှန်းး�ချျက်ပ်န်းး�တိုု�င် ် (၁၃) ရာာသီီဥတုု

ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ လုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား��းချျမှှတ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ရ်ေး�း

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုရည်မ်ှှန်းး�ချျက်ပ်န်းး�တိုု�င် ် (၁၄) ရေ�အော�ာက််

သက်ရ်ှိိ�လော�ာက နှှင့််�

•	 ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုရည်မ်ှှန်းး�ချျက်ပ်န်းး�တိုု�င် ် (၁၅) မြေ�ေပေါ်�်               

သက်ရ်ှိိ�လော�ာက။

ကမ္ဘာာ�ဂြို��ဟ်သ်ည် ် ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏တစ်ခ်ုတုည်းး�သော�ာအိိမ်ဖြ�စ််သည်။် ကမ္ဘာာ�မြေ�ေပေါ်�်ရှိိ� သက််ရှိိ� 

အားး�လုံးး��သည် ် ဂြို�ု�ဟ်၏်အခြေ�ေအနေ�အပေါ်�် မူူတည်သ်ည်။် လူူသားး�များ��းသည် ် အစား�းအစာာ၊  

ရေ�၊ ဆေး�းဝါးး�များ��း၊ အဝတ်အ်ထည်မ်ျား��း၊ အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းကိုု� တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န််အတွွက် ်

ပစ္စစည်းး�များ��းနှှင့််� စွွမ်းး�အင်မ်ျား��းကိုု� ကမ္ဘာာ�မြေ�ေမှှရရှိိ�သည်။် ၎င်းး�တို့့��အားး�လုံးး��သည် ် အသက််ရှှင််

ရပ်တ်ည်မ်ှုုအတွွက် ်မရှိိ�မဖြ�စ်လ်ိုု�အပ််သော�ာ အခြေ�ေခံအံချျက်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည်။်

ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာများ��း၏ တစ်စ်ိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�အနေ�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��သည် ်အော�ာက်ပ်ါါ 

မေး�းခွွန်းး�ကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းကြ�ပါါမည် ်- “လူူသားး�များ��းသည် ်ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်န််နှှင့်�် ဘဝ

အရည်အသွေး�း�ကုို� တည််တံ့့�ခိုု�င်မ်ြဲ�ဲစေ�ရန်န်ှငှ့်�် အထော�ာက်အ်ပံ့့�ပေး�းစေ�ရန် ကမ္ဘာာ�မြေ�ေကို� ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ွာာ� 

စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်န်ေ�ကြ�ပါါသလားး�။”

5  Franjic, S. (2018).



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််  21

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၁။ ကမ္ဘာာ�မြေ�ေသည် ်သင်၏်တစ်ခ်ုုတည်းး�သော�ာ အိိမ်ဖ်ြ�စ်သ်ည််

ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် စပ်လ်ျျဉ်းး�၍ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�သည်မ်ှာာ� “လူတူစ်ဦ်းး၏ ပြ�င်ပ် ရုပု်ပ်ိုု�င်းး�၊ ဓာာတုနုှငှ့်�် 

ဇီီဝဆိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး�ရင်းး�များ��းနှှင့်�် ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည့်�် အပြု�ုအမူူများ��းအားး�လုံးး��” ကိုု� ရည်ည်ွှှန်းး�

သည်။်6 ကမ္ဘာ့့��ကျျန်းး�မာာရေး�းအဖွဲ့့��သည်် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏် အဓိိပ္ပာာ�ယ်ဖ်ွွင့်�်ဆိုု�ချျက််ကိုု� ပြု�ုပြ�င််

ပြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င်သ်ည့်�် အသွွင်အ်ပြ�င်န်ှှင့်�် အပြု�ုအမူူများ��းသာာပါါဝင်က်ြော��ာင်းး� ကန့်�်သတ်ထ်ားး�သည်။် 

ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င်သ်ည့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာအချျက်မ်ျား��းတွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့�� ပါါဝင်သ်ည် ်-

•	 ရေ�၊ လေ�နှှင့််� မြေ�ေထုုညစ်ည်မ်းး�မှုု 

•	 စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရေး�းနည်းး�လမ်းး�များ��း နှှင့််�

•	 ရာာသီီဥတုုပြော��ာင်းး�လဲဲမှုု။

တစ်က်မ္ဘာာ�လုံးး��တွွင် ်သေ�ဆုံးး��မှုု၏ ၂၃% သည် ်ပြု�ုပြ�င်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲနိုု�င်သ်ည့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အချျက််များ��းနှှင့််� ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည်။်7

6 WHO. (n.d., p. 22).  
7 Healthy People. (2020).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

လူူသားး�တို့့��၏ဘဝနှှင့််� ကော�ာင်းး�မွွန််သော�ာကမ္ဘာာ�မြေ�ေသည် ် အပြ�န်အ်လှှန်် ဆက််စပ်န်ေ�သည်။် 

လူသူားး�တို့့��၏ လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်မ်ျား��းသည် ်ကမ္ဘာာ�မြေ�ေကြီး�း�၏ ရေ�၊ လေ�နှငှ့်�် မြေ�ေ၏ အရည်အ်သွေး�း�ကိုု� 

ကြီး�း�မား�းစွာာ� ထိိခိုု�က်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ညစ််ညမ်းး�သော�ာလေ�၊ ရေ�နှှင့်�် မြေ�ေသည် ်သင်၏် ကျျန်းး�မာာရေး�းကော�ာင်းး�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ကျျန်းး�မာာ 

ပျော်�်��ရွှှင်မ်ှုုကိုု� တိုု�က်ရ်ိုု�က်သ်က်ရ်ော�ာက်မ်ှုု ရှိိ�စေ�နိုု�င်သ်ည်။်

လေ�ထုုအတွွင်းး� ညစ််ညမ်းး�မှုုနှှင့််� ကာာဗွွန််ဒိုု�င််အော�ာက််ဆိုု�က််ဒ််ဓာာတ််ငွေ့�့�များ��း ပိုု�မိုု�များ��းပြား�း� 

လာာခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် ဖန်လ်ုံံ�အိိမ်ဓ်ာာတ်င်ွေ့�့�များ��း တိုးး��လာာကာာ ဖန်လ်ုံံ�အိိမ်အ်ာာနိိသင်က်ိုု� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�သဖြ�င့်�် 

ကမ္ဘာ့့��မျျက်န်ှာာ�ပြ�င်အ်ားး� ပုံံ�မှှန််အပူူချိိ�န် ်ထက်ပ်ိုု�၍ ပူူနွေး�း�စေ�ပါါသည်။်

ဖန်လ်ုံံ�အိိမ်အ်ာာနိိသင် ်သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုကုြော��ာင့်�် ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�ပူနူွေး�း�လာာမှုနုှငှ့်�် ရာာသီဦတုပုြော��ာင်းး�လဲဲမှုု

တို့့��ကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။် ရာာသီီဥတုုဖော�ာက်ပ်ြ�န််ခြ�င်းး�သည် ် ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းကိုု� 

ထိိခိုု�က်စ်ေ�သော�ာ ရေ�ကြီး�း�ရေ�လျှံံ�မှု ုနှှင့်�် အခြား��းသော�ာ သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ွား��းမှုုကိုု� 

တိုးး��ပွား��းစေ�သည်။် ၎င်းး�သည် ်ရာာသီီဥတုုဖော�ာက်ပ်ြ�န်ခ်ြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် ဖြ�စ်ပ်ွား��းလာာသော�ာရော�ာဂါါများ��း 

တိုးး��လာာစေ�သည်။်

•	 ထိုု�ကြော��ာင့်�် ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်လူသူားး�များ��း၏ အလုံးး��စုံံ�သော�ာ ကျျန်းး�မာာ

ပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုပါါသည်။်8

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏်သဘာာဝအလှှသည် ် လူူတို့့��၏အာာရုံံ�ခံစံား�းမှုုကိုု� အဓိိပ္ပာာ�ယ်ပ်ြ�ည့််�ဝစေ�ရန် ်

ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းသည် ် (စိိတ်ဓ်ာာတ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�း)။ ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ             

ဒေ�သပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်လူမုူှုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ��းကြား�း� ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ လူမုူှုဆက်ဆ်ံရံေး�းကိုု� 

အထော�ာက်အ်ကူူပြု�ုသည်။် သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ် စိိတ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျျန်းး�မာာစေ�ရေး�း

အတွွက် ်စိိတ််ခံစံား�းမှုုကိုု� တည်င်ြိ�ိမ်စ်ေ�ပြီး�း� စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မှုုကိုု� လျှော့�့��ချျပေး�းသည်။်

ထို့့��ပြ�င် ်ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ စီးး�ပွား��းရေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုကိုု� 

အထော�ာက််အကူဖူြ�စ််စေ�သည့််�အပြ�င် ဆင်းး�ရဲဲသော�ာလူမုူှုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�တွငွ် ် နေ�ထိုု�င်က်ြ�သူူများ��း 

8 Shah, H. & Peck, J. (2005).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပါါအဝင် ် ပြ�ည်သ်ူမူျား��း၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှင််ရေး�းကို� မြှ�င့််�တင်ပ်ေး�းပါါသည််။ ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်ရုပု်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာကျျန်းး�မာာရေး�းအပေါ်�် အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ သက်ရ်ော�ာက်မု်ှု 

ရှိိ�ပြီး�း� ငယ်ရွ်ွယ်သ်ူမူျား��း၏ ပညာာရေး�း စွွမ်းး�ဆော�ာင််ရည်ကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�ပါါသည်။်

ဒေ�သန္တတရ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ပ်ြ�ဿနာာများ��းနှှင့််� ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�း

၁၉၈၉ ခုနုှစှ်တ်ွငွ် ်သစ်တ်ော�ာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုသုည် ်နိုု�င်င်ံ၏ံ သစ်တ်ော�ာများ��းထက်ဝ်က်ခ်န့်�်ကိုု� ရှငှ်းး�လင်းး�

ခဲ့့�ပြီး�း� ဖြ�စ်သ်ည်။် ၁၉၈၉ ခုနုှစှ်တ်ွငွ် ်မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ ဟက်တာာ ၃၉ ဒသမ ၇ သန်းး�9ကိုု� သစ်တ်ော�ာ

များ��းဖြ�င့််� ဖုံးး��လွှှမ်းး�နေ�ခဲ့့�ပြီး�း� ဆယ်စ်ုုနှှစ် ်နှှစ်ခ်ုုအကြာ�ာတွွင် ်ဟက်တ်ာာ ၉ သန်းး�ခန့်�်  ပျော�ာ�က်က်ွွယ််

သွားး��ခဲ့့�သည်။် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ၏ံ တိုးး��ပွား��းလာာနေ�သော�ာ လူဦူးးရေ�နှငှ့်�် စီးး�ပွား��းရေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုကုိုု� 

ထိိန်းး�ထားး�နိုု�င်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်နိုု�င််ငံ၏ံစိုု�က်ပ်ျိုး� း��မြေ�ေကိုု� နှှစ််ဆတိုးး��နိုု�င််စေ�ရန် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�က 

သစ်တ်ော�ာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုု ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�ခဲ့့�သည်။်10

ဆယ်စ်ုုနှှစ် ် သုံးး��ခုုကြာ�ာပြီး�း�နော�ာက် ် ကမ္ဘာ့့��ဘဏ်၏် လေ့�့လာာဆန်းး�စစ်ခ်ျျက်တ်စ််ခုုအရ မြ�န်မ်ာ့့�

သစ်တ်ော�ာများ��း၊ ငါးး�ဖမ်းး�လုပု်င်န်းး�နှငှ့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်သ်ည် ်ဆိုးး��ရွား��းစွာာ� ပျျက်စ်ီးး�ယိုု�ယွငွ်းး�နေ�ကြော��ာင်းး� 

တွေ့�့�ရှိိ�ခဲ့့�သည်။် နိုု�င်င်ံသံည် ်စီးး�ပွား��းရေး�းဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ်၎င်းး�၏ သဘာာဝအရင်းး�အမြ�စ််

များ��းကိုု� အသုံးး��ချျခြ�င်းး�အပေါ်�် ကြီး�း�ကြီး�း�မား�းမား�း မှီီ�ခိုု�အားး�ထားး�နေ�ရပြီး�း� ပြ�ည်သ်ူူများ��းအတွွက် ်

စွမွ်းး�အင်န်ှငှ့်�် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းနေ�ရသည့်�်အတွကွ်1်1 ဆိုးး��ရွား��းသော�ာ 

သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�ခဲ့့�သည်။်

ထို့့��အပြ�င် ် စက််မှုုလုုပ်င်န်းး�၊ သတ္တုု�တွွင်းး�နှှင့်�် မြို့�့��ကြီး�း�များ��းမှှ စွွန့်�ပစ်ပ်စ္စစည်းး�များ��းကြော��ာင့််� လေ�ထုု 

အရည်အ်သွေး�း� ညံ့့�ဖျျင်းး�ခြ�င်းး�တို့့��သည် ်နိုု�င််ငံကံိုု�ညစ်ည်မ်းး�စေ�ပြီး�း� သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

ကျျန်းး�မာာရေး�းပြ�ဿနာာများ�း�ကို�ု တိုးး��ပွား��းလာာစေ�ပါါသည််။12

9	  Raitzer, D., et al. (2015).  
10  Win, H. H. (2001).
11  Raitzer, D., et al. (2015). 
12  The World Bank. (2019).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၂။ မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံ၏ံ သစ်တ်ော�ာပြု�ုန်းး�တီးး�မှုု

မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံသံည် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� နိုု�င်င်ံတံော်�်�၏ တန်ဖ်ိုးး��ရှိိ�သော�ာ ပိုု�င်ဆ်ိုု�င်မ်ှုအုဖြ�စ် ်ယူဆူ

သော�ာကြော��ာင့််� သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ေ�ပြီ�ီ

ဖြ�စ််သည်။် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံ ံအမျိုး� း��သားး�ပတ်ဝန်းး�ကျျင်ဆိုု�င်ရာာ မူဝူါါဒတွင် ်“မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံရံှိိ� လူသူားး�များ��း

အားး�လုံးး�� အလုံးး��စုံံ� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�းနှှင့််� ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းကိုု� သေ�ချာ�ာစွာာ�ရရှိိ�စေ�မည့််� 

သန့်�ရှငှ်းး�သော�ာ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၊် ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် ညီညီွတွ်သ်ော�ာ ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ည့်�် ဂေ�ဟစနစ်မ်ျား��း” 

ထားး�ရှိိ�ရန် ်မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သည်။်13

မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံ ံအမျိုး� း��သားး� သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ မူူဝါါဒမှှ စကားး�ဦးးတွွင် ်-

“ကမ္ဘာာ�လုံးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ ရာာသီီဥတုုပြော��ာင်းး�လဲဲမှုု၊ နိုု�င်င်ံတံကာာကုုန်သ်ွွယ်ရ်ေး�း ကြီး�း�ထွားး��လာာမှုု၊ 

စက်မု်ှုထွနွ်းး�ကားး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် မြို့�့��ပြ�အသွငွ်က်ူးး�ပြော��ာင်းး�မုှုအားး�လုံးး��သည် ်ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်န်ှငှ့်�် 

သဘာာဝအရင်းး�အမြ�စ်မ်ျား��းအတွွက် ်အန္တတရာာယ်မ်ျား��းရှိိ�နေ�သည်။် ထို့့��ကြော��ာင့််� ၂၀၃၀ ရေ�ရှညှ််

တည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််မုှု ရည်မှနှ်းး�ချျက်ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��းနှင်ှ့်� ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ သဘာာဝ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်ပိုု�င်ဆ်ိုု�င်မု်ှုများ��းကိုု�ကာာကွယွ်ရ်န် ်လိုု�အပ်ခ်ျျက်တ်ို့့��အကြား�း� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေမှု 

13  United Nations Development Programme. (2019, p. 5).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်၎င်းး�တို့့��အားး� ဂရုုတစိုု�က်န်ှှင့်�် အမြော်��်�အမြ�င်က်ြီး�း�စွာာ� စီီမံခံန့်�ခွဲဲ�ရန်် 

အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။်”

မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံတံွငွ် ်သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပညာာပေး�းအစီအီစဉ်မ်ျား��း တိုးး��မြှ�င့်�်လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်န် ်

တော�ာင်းး�ဆိုု�နေ�သော�ာ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းရှိိ�နေ�သည်။် ၎င်းး�တို့့��အားး� 

ကိုု�င်တ်ွယွ်ဖ်ြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး�သည် ်အရေး�းကြီး�း�ကြော��ာင်းး�ကိုု� အရေး�းပေါ်�်ကိိစ္စစရပ်အ်ဖြ�စ် ်အသိိအမှတှ်ပ်ြု�ု

ထားး�သည်။်

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�တွွင် ်ထည့်�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းရမည့််�အချျက်မ်ျား��းကိုု� စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�

သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် လူူတို့့��ပြု�ုမူူသော�ာလုုပ်ရ်ပ်မ်ျား��း၏ ဆိုးး��ကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုများ��းကိုု� 

တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်န် ်အလွနွ်အ်ကျိုးး� ��ဖြ�စ်ထ်ွနွ်းး�သော�ာ လုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုှာာ� သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။် 

သစ်ပ်င်မ်ျား��းသည် ် လေ�ထုုထဲဲသို့့�� အော�ာက်ဆ်ီီဂျျင်က်ိုု� ထုုတ််လွှှတ်သ်ည်။် အော�ာက််ဆီီဂျျင်သ်ည် ်

အသက်ရ်ှှင်သ်န််မှုုအတွွက် ်မရှိိ�မဖြ�စ်လ်ိုု�အပ််သော�ာ ဓာာတ််ငွေ့�့�ဖြ�စ်သ်ည်။် သစ်ပ်င်မ်ျား��းသည် ်- 

•	 မုုန်တ်ိုု�င်းး�ကြော��ာင့််� စီးး�ဆင်းး�လာာသော�ာရေ�

•	 မြေ�ေဆီီလွှာာ�တိုု�က်စ်ား�းမှုုနှှင့််� မြေ�ေပြို�ု�မှုု

•	 ရေ�လွှှမ်းး�မိုးး��မှုုတို့့��ကိုု� လျော့�့��ကျျစေ�သည်။်

သစ်ပ်င်မ်ျား��းသည် ် အင်းး�ဆက်ပ်ိုးး��များ��း၊ ငှှက်မ်ျား��းနှှင့််� အခြား��းတိိရစ္ဆာာ�န်မ်ျား��းအတွွက် ် အစာာနှှင့်�်  

နေ�စရာာ အမိုးး��အကာာများ��းပေး�းသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၃။ သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�

မူူလတန်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ် လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်သော�ာ အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းမှှ 

အကျိုးး� ��ကျေး�း�ဇူးး�များ��းရရှိိ�ကြ�ပြီး�း� သစ််ပင်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ခြ�င်းး�ဖြ�င့််�၊ ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သအဆင့််�တွွင် ် သဘာာဝ

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ��းအကြော��ာင်းး� ပိုု�မိုု�၍ သတိိပြု�ုမိိလာာကြ�သည်။် သစ်ပ်င် ်

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�သည် ် ငယ်ရ်ွွယ်သ်ော�ာကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ရပ်ရ်ွာာ�ဒေ�သပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်န်ှှင့်�် 

သင့်�လျော်�်��သော�ာ စိုု�က််ပျိုး� း��မည့််� သစ်ပ်င်အ်မျိုး� း��အစား�းများ��းကိုု� သိိမြ�င်ရ်န်လ်ည်းး� သင်က်ြား�း�ပေး�း

ပါါသည်။် သစ််ပင်စ်ိုု�က််ခြ�င်းး�သည် ် ၎င်းး�တို့့��၏ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ပြု�ုစုုစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်တ်တ်ရ်န်် 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ပေး�းစွွမ်းး�နိုု�င်ပ်ြီး�း� ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းအတွွက် ်ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏်အရေး�းပါါမှုကုိုု� 

တန်ဖ်ိုးး��ထားး�တတ်လ်ာာပါါလိိမ့်�်မည်။်

ကျော�ာ�င်းး�တွွင် ် သစ်ပ်င်စ်ိုု�က််ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုအတွွက် ် ပြ�င်ဆ်င်ရ်န်် အစီီအစဉ််ဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ 

အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး�နှှင့်�် ပြု�ုစုုစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�အဆင့်�များ��းကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�း 

ရပါါမည်။် စီီစဉ်ပ်ြ�င်ဆ်င်သ်ည့်�်အခါါတွွင်် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်သ်င် ် 

ဆရာာက အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု� ပြ�င်ဆ်င််ရပါါမည်။် 

•	 ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းရေး�းသားး�ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�

•	 သစ််ပင်စ်ိုု�က်မ်ည့်�်နေ�ရာာကိုု�ပြ�သသော�ာ မြေ�ေပုံံ�ပြ�င်ဆ်င််ခြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 မြေ�ေကျျင်းး�တူးး�ရန်အ်တွကွ် ်စက်က်ိိရိိယာာများ��းနှငှ့်�် ကိိရိိယာာများ��း အပါါအဝင် ်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့်�်

နေ�ရာာကိုု� ပြ�င်ဆင်ခ်ြ�င်းး�အတွွက် ် အသေး�းစိိတ်အ်ချျက်အ်လက်မ်ျား��းကိုု� အာာရုံံ�စိုု�က််

လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�

•	 စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််� ပျိုး� း��ပင်အ်မျိုး� း��အစား�း၊ အရေ�အတွွက်က်ိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

•	 စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််� ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� မည်သ်ည့်�နေ�ရာာမှှ ရယူူရမည်က်ိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

•	 သစ််ပင်မ်ျား��းနေ�ရာာချျထားး�မည့််� အစီီအစဉ််ကိုု� မြေ�ေပုံံ�ဖြ�င့်�ပြ�ခြ�င်းး�

•	 ကျော�ာ�င်းး�အုုပ်က်ြီး�း�၊ မိိဘများ��းနှှင့််� ရပ်ရ်ွာာ�ကော�ာင်စ်ီီနှှင့်�် ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ခ်ြ�င်းး�

•	 (လိုု�အပ်ပ်ါါက) လိုု�အပ်သ်ော�ာ ခွွင့်�်ပြု�ုချျက်န်ှှင့်�် စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�များ��း ရယူူခြ�င်းး�။

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�ကိုု� ငယ်ရ်ွွယ်သ်ော�ာ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သူူ

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ဦးးဆော�ာင်သ်ည့်�် ရပ်ရ်ွာာ�လူူထုုလှုုပ်ရ်ှား��းမှုုတစ်ခ်ုုအဖြ�စ် ် စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်  

ဤသစ််ပင်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�တွငွ် ်မိိဘများ��းနှင်ှ့်� ရပ်ရ်ွာာ�လူထု၏ု ကူညူီထီော�ာက််ပံ့့�မှု ရရှိိ�နိုု�င်ရ်န် ်

ကလေး�းများ��းအတွွက် ်အခွွင့်�်အလမ်းး�ကော�ာင်းး� ဖြ�စ်သ်င့်�်သည်။်

ထို့့��နော�ာက် ်စီမီံခံျျက်က်ိုု� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ရန်အ်တွကွ် ်သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ွဲဲ�ကျျင်းး�ပသည့်�်နေ�ရာာ၌ 

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ွဲဲ�တစ်ခ်ုုကိုု� ဖန်တ်ီးး�ပါါ။ အခြေ�ေခံပံညာာ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�ကျော�ာ�င်းး�သားး�  

လူငူယ်မ်ျား��းက သစ််ပင်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုပု်င်န်းး�ကုို� လုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ည့်�်နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ပွဲဲ�ကိုု� စီစီဉ်ပ်ါါ။ 

သို့့��သော်�်� ကလေး�းများ��းသည် ်အကြီး�း�စား�းစက်က်ိိရိိယာာများ��းအသုံးး��ပြု�ု၍ မြေ�ေကျျင်းး�တူးး�ရန် ်ငယ်ရ်ွယွ််

သေး�းပြီး�း� မလိုု�လားး�အပ်သ်ော�ာ မြ�က်ပ်င်မ်ျား��းနှှင့််� ပေါ�ါင်းး�ပင်မ်ျား��းကိုု�လည်းး� ရှှင်းး�လင်းး�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး� မရှိိ�

သေး�းသော�ာကြော��ာင့််� ပွဲဲ�မစမီ ီမိိဘများ��းနှငှ့်�် ရပ်ရ်ွာာ�လူထုကု ၎င်းး�လုပု်င်န်းး�များ��းကို� လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့််� 

ကူူညီီထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသင့်�ပါါသည်။်

ငယ်ရ်ွွယ်သ်ော�ာ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သူူလေး�းများ��းအားး� သစ််ပင််

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� ပြု�ုလုုပ်ရ်ုံံ�ဖြ�င့်�် အပင်အ်ော�ာင်မ်ြ�င်က်ြီး�း�ထွားး��မှုုကုို� အာာမမခံံနိုု�င်က်ြော��ာင်းး�ကိုု�လည်းး� 

သင်က်ြား�း�ပေး�းသင့််�ပါါသည်။် ထို့့��ကြော��ာင့််� တစ််ပတ်လ်ျှှင် ် တစ်က်ြိ�ိမ် ် သစ်ပ်င်မ်ျား��းရှိိ�ရာာသို့့�� 

သွားး��ရော�ာက်၍် သစ်ပ်င်မ်ျား��းကိုု� ရေ�လော�ာင်းး�ပြီး�း� ပြု�ုစုစုော�ာင့်�်ရှော�ာ�က်စ်ေ�ခြ�င်းး�သည် ်ကလေး�းများ��းအားး� 

အပင်န်ှှင့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်က်ိုု� ဂရုုစိုု�က်တ်တ််စေ�ရန် ် သင််ကြား�း�ပေး�းမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဤသို့့�� 

ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်အပင်က်ြီး�း�ထွားး��မှုုနှှင့််� သစ််ပင်မ်ျား��းဆိုု�င်ရ်ာာ အခြေ�ေခံံသိိပ္ပံံ�ကိုု�လည်းး� သင်က်ြား�း�

ပေး�းမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ စီီမံခံျျက် ်– သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�ကိုု� စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�

ဤသင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး�တွငွ် ်

သူူငယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် အတန်းး�များ��းအတွွက် ်သစ််ပင်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ််များ��းကိုု� အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ် ် ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွွင်းး� သူူငယ်တ်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် မူူလတန်းး�

အော�ာက်ဆ်င့်�်အတွွက် ်သစ််ပင်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ်မ်ျား��းကိုု� အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ရန် ်

နော�ာက်ဆ်က််တွဲဲ� ၁ (သစ်ပ်င်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�ကိုု� စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�ပေး�းစာာရွွက်)် ကိုု�          

ကိုးး��ကားး�ပါါ။

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ွဲဲ�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��းအားး� ထုုတ်ပ်ြ�န်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် သစ််ပင်စ်ိုု�က်ပ်ွဲဲ�အတွွက် ်

လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ပါါ။

အစီီအစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�စဉ်အ်ရ ကော်�်�မတီီများ��းဟုုခေါ်�်သော�ာ အုုပ််စုုခွဲဲ�များ��းကိုု� ဖန်တ်ီးး�ရန် ်

အတန်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််နှစှ်ဦ်းး (ကျော�ာ�င်းး�သူတူစ်ဦ်းးနှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးး) တို့့��၏ အမည်စ်ာာရင်းး�ကုို� 

(ရွေး�း�ချျယ်)် တင်သ်ွွင်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အတန်းး�ကိုု� စုုစည်းး�ပါါ။

အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာကော်�်�မတီီများ��းတွွင် ်- 

•	 ညှိိ�နှိုုင်းး�ရေး�းကော်�်�မတီ ီ– ကျော�ာ�င်းး�အုုပ််ကြီး�း�၊ မိိဘများ��းနှှင့််� ရပ်ရ်ွာာ�ကော�ာင်စ်ီီတို့့��နှှင့်�် ညှိိ�နှိုုင်းး� 

ဆော�ာင််ရွွက်က်ာာ လိုု�အပ််ပါါက ခွွင့်�ပြု�ုချျက်န်ှှင့်�် စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�များ��းရယူူရန် ် တာာဝန််  

ရှိိ�သည်။် (လက်တ်ွေ့�့�ဘဝလုုပ်င်န်းး�စဉ်အ်တိုု�င်းး�)

•	 စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််�နေ�ရာာမြေ�ေပုံံ�နှှင့်�် ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းကော်�်�မတီ ီ- သစ်ပ်င်မ်ျား��းစိုု�က်မ်ည့်�်မြေ�ေပုံံ�ကိုု� 

ပြ�င်ဆ်င်ရ်န်အ်တွကွ် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။် မြေ�ေကျျင်းး�တူးး�ရန် ်စက်ပ်စ္စစည်းး�များ��းနှငှ့်�် ကိိရိိယာာများ��း 

အပါါအဝင် ်သစ်ပ်င်တ်စ်ပ်င်န်ှငှ့်�် တစ်ပ်င်အ်ကြား�း� အကွာာ�အဝေး�းနှငှ့်�် အစီအီစဉ်၊် စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့်�် 

နေ�ရာာကိုု� ပြ�င်ဆ်င််ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 ပျိုး� း��ပင်က်ော်�်�မတီီ - စိုု�က််ပျိုး� း��မည့််� ပျိုး� း��ပင်အ်မျိုး� း��အစား�း၊ အရေ�အတွွက်န်ှှင့်�် မည်သ်ည့်�်

နေ�ရာာတွွင် ်ရယူူရမည်က်ိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ရ်န်် တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 လုုပ်င်န်းး�ကော်�်�မတီ ီ – အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��းသည် ် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သူမူျား��းနှငှ့်�် ၎င်းး�တို့့��၏ မိိဘများ��းအခန်းး�ကဏ္ဍမှ ပါါဝင်မ်ည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းဖြ�င့်�် 

ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည်။်

	- မူလူတန်းး�အော�ာက််ဆင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သူမူျား��းအဖြ�စ်် သရုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ူူ 

များ��းသည် ်ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရန် ်တာာဝန််ရှိိ�သည်။်

	- မိိဘများ��းအဖြ�စ် ်သရုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းအားး� ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရာာတွွင် ် ကူူညီီ 

ဆော�ာင််ရွွက်ပ်ေး�းရန် ်တာာဝန််ရှိိ�သည်။်

•	 အပင်ပ်ြု�ုစုုစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းကော်�်�မတီ ီ– ပုံံ�မှှန််ရေ�လော�ာင်းး�ခြ�င်းး�၊ ပေါ�ါင်းး�သတ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် 

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ပြီး�း�နော�ာက် ်စိုု�က်ထ်ားး�သော�ာပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� ကာာကွွယ်ရ်န်် တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။်

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�အတွွက် ် စီီစဉ််ရန်် ကော်�်�မတီီခွဲဲ�များ��းနှှင့်�် တွေ့�့�ဆုံံ�ပါါ။ ကော်�်�မတီီ 

တစ်ခ်ုုစီီသည် ် ၎င်းး�၏ ရာာထူးး�တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ရန်၊် လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်အ်ဆင့်�်များ��းကိုု� 

အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး� ဖော်�်�ပြ�ရပါါမည်။် 

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၂)

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ စီီမံခံျျက် ်– သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�

ဤသင်မ်ှုလုုပု်င်န်းး�၏ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး� သစ်ပ်င် ်

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�ကိုု� တစ်တ်န်းး�လုံးး��လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�ရန်အ်တွွက် ် စီီစဉ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်က်ြ�ရန် ်

ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

ဤလုပု်င်န်းး�သည် ်သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရေး�းလှုပ်ရ်ှား��းမှုကိုု� လှုံ့့��ဆော်�်�ပေး�းသည့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�ဦးးဆော�ာင်သ်ော�ာ 

လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည်။် သစ်ပ်င်စ်ိုု�က််သူူများ��းမှာာ� မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သူလူေး�းများ��းအဖြ�စ် ်သရုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ူမူျား��းဖြ�စ်ပ်ြီး�း�၊ လုပု်င်န်းး�ကော်�်�မတီအီဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည့်�် 

မိိဘများ��းအဖြ�စ် ်သရုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ူမူျား��းက ၎င်းး�တို့့��ကိုု� ကူညူီပီံ့့�ပိုးး��ပေး�းမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ပညာာရေး�းဒီဂီရီီ 

ကော�ာလိိပ်က်ျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး�စီစီဉ်ထ်ားး�သော�ာ သစ်ပ်င်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�ကုို� ဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်ပါါမည်။်

အဖွဲ့့��ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််များ��းက လုှုပ်ရ်ှား��းမှု၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်န်ှငှ့်�် ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းကို� မိိတ်ဆ်က်ပ်ေး�းပြီး�း� 

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ စီမီံဆံော�ာင်ရ်ွကွ်မ်ည့်�် အစီအီစဉ်တ်ို့့��ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီပီေး�းမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့်�်နေ�ရာာမြေ�ေပုံံ�နှငှ့်�် ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�း ကော်�်�မတီကီ သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်မ်ည့်�်ကျျင်းး�များ��းကိုု� ကြို�ု�တင််

ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သင့််�သည်။် 

မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း (သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်ူမူျား��း) သည်် ပျိုး� း��ပင်ကော်�်�မတီထံမံှှ  

၎င်းး�တို့့��၏ ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� ယူူဆော�ာင်က်ြ�ရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

ညှိိ�နှိုငု်းး�ရေး�းကော်�်�မတီသီည် ်လုပု်င်န်းး�စဉ်မ်ျား��း ချော�ာ�မွေ့�့�စွာာ�လည်ပ်တ်န်ိုု�င်စ်ေ�ရန်အ်တွကွ် ်တာာဝန် ်

ရှိိ�ပါါသည်။် 

ထို့့��အပြ�င် ် သစ််ပင်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ရေး�း လုုပ်င်န်းး�တွွင် ် ပါါဝင်သ်ူူများ��း၏ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းအတွွက်လ်ည်းး� 

ညှိိ�နှိုုင်းး�ရေး�းကော်�်�မတီီတွွင် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�ပါါသည်။် 

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က်ပ်ျိုး� း��ပြီး�း�နော�ာက် ်မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းက ပျိုး� း��ပင််

များ��းကိုု� ရေ�လော�ာင်းး�ကြ�ပါါမည်။်

၅.၁.၂။ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းနှှင့််� ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 မြေ�ေငလျျင်၊် မိုးး��ရွာာ�ခြ�င်းး�၊ မုုန််တိုု�င်းး�များ��းနှှင့််� မီးး�လော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အန္တတရာာယ် ်

(သို့့��မဟုတု်)် ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအတွကွ် ်သူငူယ်တ်န်းး�နှငှ့်�် မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အရွွယ်မ်ျား��း တာာဝန်ယ်ူူ၍ ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ 

လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်တ်တ််မည်။်

•	 မြေ�ေငလျျင် ်(သို့့��မဟုုတ်)် မီးး�လော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းပါါက ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်မည့််� အရေး�းပေါ်�် 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုကိုု� သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၁)

ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအတွွက် ်ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ်သဘာာဝကြော��ာင့််�ဖြ�စ်စ်ေ�၊ လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်စ်ေ� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာသည်။် 

သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ် သဘာာဝအန္တတရာာယ််များ��းကြော��ာင့််� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာပြီး�း�  

အများ��းအားး�ဖြ�င့််� လူူသားး�တို့့�� ထိိန်းး�ချုု�ပ်ရ်န်် လက်လ်ှှမ်းး�မမီီနိုု�င်ပ်ေ�။ လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းတွွင် ် လူူသားး�တို့့��၏ တမင်ရ်ည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်ရ်ှိိ�ရှိိ� ပြု�ုလုုပ်မ်ှုု၊ ပေါ့�့�လျော့�့��မှုု နှှင့်�် 

မှား��းယွွင်းး�မှုုများ��း ပါါဝင်ပ်ါါသည်။်

သဘာာဝအန္တတရာာယ်က်ိုု�အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး� အဓိိပ္ပာာ�ယ်သ်တ်မ်ှှတ်သ်ည်။်

အသက်ဆ်ုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�၊ ထိိခိုု�က််ဒဏ်ရ်ာာရခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��းကျျန်းး�မာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ  

ထိိခိုု�က်မ်ှုမုျား��း၊ ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ��း ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး�၊ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား��း 

ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�၊ လူူမှုုရေး�းနှှင့််� စီးး�ပွား��းရေး�း အနှော�ာ�င့်�်အယှှက်ဖ်ြ�စ်စ်ေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် သဘာာဝ

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်ပျျက်စ်ီးး�စေ�မည့််� သဘာာဝဖြ�စ်စ်ဉ်မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��း။14

သဘာာဝအန္တတရာာယ်သ်ည် ် လူူသားး�တို့့��အပေါ်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုဖြ�စ်လ်ာာသော�ာအခါါတွွင် ်

ဘေး�းအန္တတရာာယ် ်ဖြ�စ်လ်ာာသည်။် ဥပမာာအားး�ဖြ�င့်�် မြေ�ေထုနုှငှ့်�်ဝေး�းကွာာ�သော�ာ ဆိုု�င်က်လုနု်းး�မုနု်တ်ိုု�င်းး� 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာခြ�င်းး�သည် ် သဘာာဝအန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် လူူနေ�ထူူထပ််သော�ာ တည်န်ေ�ရာာကိုု� 

သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုရုှိိ�သော�ာအခါါ ၎င်းး�ကိုု� လူမူျား��းစွာာ�၏ အသက်အ်ိုးး��အိိမ်စ်ည်းး�စိိမ်အ်ားး� ထိိခိုု�က်စ်ေ�သည့်�် 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်တ်စ်ခ်ုုအဖြ�စ် ်သတ်မ်ှှတ််ပါါသည်။်

သေ�ကျေ�ေပျျက်စ်ီးး�စေ�တတ်သ်ော�ာ သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း၏ အခြား��းသော�ာ ဥပမာာများ��းမှာာ� 

ငလျျင်လ်ှုပု်ခ်ြ�င်းး�၊ မီးး�တော�ာင်ပ်ေါ�ါက်က်ွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ဆူနူာာမီ၊ီ မြေ�ေပြို�ု�ခြ�င်းး�၊ တော�ာမီးး�များ��း၊ ဆိုု�င်က်လုနု်းး�များ��း၊ 

ရေ�ကြီး�း�ခြ�င်းး�၊ မိုးး��ခေါ�ါင်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် အခြား��းအရာာများ��း ပါါဝင်သ်ည် ် (ပုံံ� ၅.၄ ကိုု� ကြ�ည့််�ပါါ)။ အဆိုု�ပါါ 

သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ််များ�း�သည် ် လူတူို့့��ကို�ု ထိိခို�ုက််စေ�သည့်�်အခါါတွွင်် ဘေး�းအန္တတရာာယ််များ�း�

ဖြ�စ််လာာသည််။

14 The United Nations International Strategy for Disaster Reduction. (2009, p. 20).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၄။ သေ�စေ�တတ်သ်ော�ာ သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း

၂၀၁၁ ခုုနှှစ််တွွင် ်မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံသံည် ်အာာရှှ-ပစိိဖိိတ်ဒ်ေ�သတွွင် ်အန္တတရာာယ်အ်ရှိိ�ဆုံးး��နှှင့်�် သဘာာဝ

အန္တတရာာယ် ်ကျျရော�ာက်န်ိုု�င််ဆုံးး��နိုု�င််ငံအံဖြ�စ် ်သတ်မ်ှှတ််ခံခံဲ့့�ရသည်။်15 မှှတ်တ်မ်းး�တင်ထ်ားး�သော�ာ 

သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��းထဲဲတွွင်အ်ော�ာက်ပ်ါါတို့့��ပါါဝင်သ်ည် ်-

•	 ပြ�င်းး�ထန်သ်ော�ာ ဆိုု�င််ကလုုန်းး�နာာဂစ် ်(၂၀၀၈) နှှင့််� ဂီီရိိ (၂၀၁၀) 

•	 ရေ�ကြီး�း�ခြ�င်းး� - ရခိုု�င််ပြ�ည်န်ယ်မ်ြော��ာက်ပ်ိုု�င်းး� (၂၀၁၀)၊ မကွေး�း�တိုု�င်းး�ဒေ�သကြီး�း� (၂၀၁၁) 

နှှင့်�် နိုု�င်င်ံတံစ်ဝ်န်းး�ရှိိ� ဒေ�သအသီးး�သီးး� (၂၀၁၂) 

•	 ပြ�င်းး�အားး� ၆.၈ ရှိိ�သော�ာ ငလျျင် - ရှှမ်းး�ပြ�ည်န်ယ်် (၂၀၁၁) နှှင့်�် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံမံြော��ာက်ပ်ိုု�င်းး� 

(၂၀၁၂) 

ဆိုု�င်က်လုနု်းး�မုနု်တ်ိုု�င်းး�ကြော��ာင့််� လူပူေါ�ါင်းး� ၂.၆ သန်းး�ကျော်�်��၊ ရေ�ကြီး�း�မုှုကြော��ာင့််� ၅၀၀,၀၀၀ နှင်ှ့်� ၂၀၀၂ မှှ 

၂၀၁၃ ခုုနှှစ်အ်ကြား�း� ငလျျင်ဒ်ဏ်ခ်ံခံဲ့့�ရသူူ ၁၈,၀၀၀ ကျော်�်��ရှိိ�ခဲ့့�သည်။်16

အဆိုု�ပါါ သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအပြ�င် ်၂၀၁၉ ခုုနှှစ််အတွွင်းး� မွွန်ပ်ြ�ည်န်ယ််၊ ပေါ�ါင်မ်ြို့�့��နယ် ်

အတွွင်းး�တွွင် ် မုုတ်သ်ုံံ�မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ�ရွာာ�သွွန်းး�မှုုကြော��ာင့််� မြေ�ေပြို�ု�မှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းပြီး�း� မုုတ္တတမဒေ�သရှိိ� 

ကျေး�း�ရွာာ�တစ်ရ်ွာာ�သည် ်ကြီး�း�မား�းသော�ာ မြေ�ေစိုု�င်မ်ျား��းအော�ာက်တ်ွငွ် ်မြု�ုပ်သ်ွားး��ခဲ့့�သည်။်17 ၂၀၂၀ ခုနုှစ်ှ်တွင်ွ် 

15 United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs (UNOCHA). (n.d.).  
16 UNOCHA. (n.d.).  
17  Aung, S. Y. (2019).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကချျင်ပ်ြ�ည်န်ယ််၊ ဖား�းကန့်�်ဒေ�သ၌ မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ�ရွာာ�သွန်းး�မှုုကြော��ာင့််� ရွှံ့့��စိုု�င်မ်ျား��းပြို�ု�ကျျပြီး�း� 

ကျော�ာ�က်စ်ိိမ်းး�တွွင်းး�လုုပ်သ်ားး� ၁၆၀ ကျော်�်�� သေ�ဆုံးး��ခဲ့့�သည်။်18

သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ် မမျှော်�်��လင့်�ဘဲဲ လျျင်မ်ြ�န်စ်ွာာ�ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်နိုု�င်သ်ည်။် ထို့့��ကြော��ာင့််� 

သတိိနှှင့်�် ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�သည် ် အရေး�းပါါသော�ာ ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာများ��း          

ဖြ�စ်ပ်ြီး�း� မိိမိိတို့့��၏ အသက်န်ှှင့်�် ဥစ္စာာ�ပစ္စစည်းး�များ��းကိုု� သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း၏ ဆိုးး��ကျိုးး� ��များ��းမှှ          

ကာာကွွယ်ရ်န်် နိုု�င်င်ံသံားး�တိုု�င်းး� သင်ယ်ူူတတ််မြော��ာက်သ်င့်�သော�ာ ပညာာရပ်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

18 Cape Diamond. (2020).  



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််34

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၅။ မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံ ံ- သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်မျိုး� း��မျိုး� း�� ကျျရော�ာက်န်ိုု�င်သ်ော�ာ နိုု�င်င်ံဖံြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာပုံံ� 

ကမ္ဘာာ�သည် ်ငြိ�ိမ်သ်က်မ်နေ�ဘဲဲ ၎င်းး�၏ဝင််ရိုးး��ပေါ်�်တွငွ် ်လည်ပ်တ်န်ေ�ရင်းး�၊ နေ�ကိုု�လှညှ့်�်ပတ်န်ေ�သော�ာ 

လှုုပ်ရ်ှား��းနေ�သည့််�ဂြို�ု�ဟ် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် အများ��းအားး�ဖြ�င့််� ကမ္ဘာာ�၏လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုကိုု� ၎င်းး�၏ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�နှှင့်�် 

နေ�မှှရရှိိ�သော�ာစွွမ်းး�အင်တ်ို့့��က ထိိန်းး�ချုု�ပ်ထ်ားး�သည်။် 

ကမ္ဘာ့့��မြေ�ေမျျက်န်ှာာ�ပြ�င်အ်တွငွ်းး� နက်ရ်ှိုငု်းး�သော�ာ အလွှာာ�မှ ှရော�ာက်လ်ာာသော�ာ အပူနူှငှ့်�် တက်တ်ိုးး��နစ််

မြေ�ေထုခုျျပ် ်(Plate Tectonics) ရွေ့�့�လျားး��မှုမုျား��းသည် ်ငလျျင်လ်ှုပု်ခ်ြ�င်းး�၊ မီးး�တော�ာင်ပ်ေါ�ါက်က်ွဲဲ�ခြ�င်းး�

နှငှ့်�် ဆူနူာာမီတီို့့��ကိုု� ဖြ�စ််စေ�သည််။ နေ�မှစှွမွ်းး�အင်သ်ည် ်ကမ္ဘာာ�ပေါ်�်ရှိိ� ရာာသီဦတုအုခြေ�ေအနေ�များ��းကိုု� 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�ပြီး�း� ပြ�င်းး�ထန်သ်ော�ာအခြေ�ေအနေ�များ��းတွွင် ်ဆိုု�င်က်လုုန်းး�များ��း၊ ရေ�ကြီး�း�မှုုနှှင့််� မိုးး��ခေါ�ါင််မှုု

တို့့��ကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။်19

ယခင်သ်င်ခ်န်းး�စာာတွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ခဲ့့�သည့်�် လူသူားး�တို့့��၏လုပု်ရ်ပ်ဖ်ြ�င့်�် ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�ပူနူွေး�း�လာာခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�် 

အဆိုု�ပါါ သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း ပိုု�မိုု�၍ မကြာ�ာခဏ ဖြ�စ်ပ်ွား��းလာာပါါသည်။်

လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း

လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း၏ ဥပမာာများ��းတွွင် ် အိိမ်/်အဆော�ာက်အ်အုံံ�

မီးး�လော�ာင်မ်ှုု၊ ရေ�နံယံိုု�ဖိိတ််မှုု၊ အဆော�ာက်အ်အုံံ�ပြို�ု�ကျျမှုု၊ ဓာာတ်င်ွေ့�့�နှှင့််� ဓာာတုုအဆိိပ်သ်င့်�မှုု၊ 

နျူူ�ကလီးး�ယားး� အရည်ပ်ျော်�်��ကျျမှုုနှှင့်�် လူူသားး�များ��းနှှင့််�ပတ်သ်က်န်ေ�သော�ာ အခြား��းဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��း 

ပါါဝင်သ်ည်။် 

ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ် မိိသားး�စုုများ��းနှှင့််� ကလေး�းများ��းအတွွက် ် မီးး�ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းနှှင့််�  

လူူနေ�အိိမ်မ်ီးး�လော�ာင်မု်ှု (သို့့��မဟုတု်)် စာာသင်က်ျော�ာ�င်းး�မီးး�လော�ာင်မု်ှုကဲ့့�သို့့��သော�ာ လူမူျား��းကြော��ာင့််� 

ဖြ�စ်လ်ာာသည့်�် ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်သ်ော�ာအခါါတွွင် ်ကလေး�းငယ်မ်ျား��းဘေး�းကင်းး�ရန် ်မည်သ်ို့့��

ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ရ်မည်တ်ို့့��ကိုု� အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�သည်။်

19 Watts, C., & Day, T. (2006).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပုံံ� ၅.၆ ။ လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ် ်- ဥပမာာများ��း

လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာပုံံ�

လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ် တမင်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုများ��း၊ ပေါ့�့�ဆမှုု 

(သို့့��မဟုုတ်)် အမှား��းများ��း (မတော်�်�တဆမှုု) တို့့��မှှ ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာသည်။် လူူများ��း (သို့့��မဟုုတ်)်  

၎င်းး�တို့့��၏ ပိုု�င်ဆိုု�င်သ်ော�ာပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ��းအားး� ထိိခိုု�က််ပျျက်စီးး�စေ�ရန် ် တမင်ရ်ည်ရ်ည်ရ်ွွယ်၍်  

မီးး�ရှို့့�ခြ�င်းး�၊ ခိုးး��ခြ�င်းး�၊ အဆိိပ််ခတ်ခ်ြ�င်းး�၊ လူူသတ်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဆိုးး��ရွား��းသော�ာဖြ�စ်ရ်ပ်တ်စ်ခ်ုုကိုု� 

ပြု�ုလုုပ်၍် ခြိ�ိမ်းး�ခြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�တို့့��သည် ်လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်သ်ည်။်

ဘေး�းကင်းး�ရေး�းနှှင့််� လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းကိိစ္စ စများ��းကိုု� ပေါ့�့�ဆခြ�င်းး�သည်် လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ 

အန္တတရာာယ််များ��းကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။်

ဥပမာာ -

•	 အီီလက်ထ်ရွွန်းး�နစ်န်ှှင့်�် စက်ပ်စ္စစည်းး�များ��းအတွွက် ် အဆင့်�်အတန်းး�ပြ�ည့််�မီီမှုုမရှိိ�သော�ာ 

ဝိုု�င်ယ်ာာကြိုး�း��များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

•	 အရက် ်(သို့့��မဟုုတ်)် မူးး�ယစ်ဆ်ေး�းဝါးး�များ��းကြော��ာင့််� မူးး�ဝေ�နေ�စဉ် ်ယာာဉ််မော�ာင်းး�နှှင်ခ်ြ�င်းး�

•	 မှား��းယွွင်းး�သော�ာ (သို့့��မဟုုတ်)် ဘေး�းကင်းး�မှုုမရှိိ�သော�ာ ကိိရိိယာာများ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

မတော်�်�တဆမှုုများ��း၏ ဥပမာာများ��း - (၎င်းး�တို့့��သည် ်ပေါ့�့�ဆမှုုကြော��ာင့််�လည်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်)်

•	 ဆီီယိုု�ဖိိတ်မ်ှုု 

•	 ဓာာတ်င်ွေ့�့�ယိုု�စိိမ့််�ခြ�င်းး� 

•	 ဓာာတုုပေါ�ါက်က်ွဲဲ�မှုုများ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အန္တတရာာယ်မ်ျား��း၏ အကျိုးး� ��သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုများ��း

သဘာာဝနှှင့်�် လူူများ��းကြော��ာင့််� ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာအန္တတရာာယ်န်ှှစ်ခ်ုုလုံးး��၏ သိိသာာထင်ရ်ှား��းသော�ာ 

အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��းမှာာ� ထိိခိုု�က်ဒ်ဏ်ရ်ာာရခြ�င်းး�မှ ှအသက်န်ှငှ့်�် ပိုု�င်ဆ်ိုု�င်မ်ှုပုစ္စစည်းး�များ��း ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�အထိိ 

ပါါဝင်သ်ည်။်

ကြီး�း�မား�းသော�ာ ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းတွွင် ်လတ်တ်လော�ာစိုးး��ရိိမ်ဖ်ွွယ်ရ်ာာများ��းမှာာ� အစား�းအစာာ၊ ရေ�

နှှင့်�် ဆေး�းဘက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုုများ��း လက်လ်ှှမ်းး�မီီမရရှိိ�ခြ�င်းး�တို့့��နှှင့်�် ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည်။် 

ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ��း ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး�သည် ်အိုးး��မဲ့့�အိိမ်မ်ဲ့့� ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။် သီးး�နှံံ�စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ထုတု်လ်ုပု်မု်ှု ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး� 

အပါါအဝင် ် အလုုပ်အ်ကိုု�င် ် (ဝင်င်ွေ�ေ) ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�နှှင့်�် အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�များ��း 

ထိိခိုု�က်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ်စ်ေ�သည်။်

•	 သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်က်ြော��ာင့််� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာသော�ာ ပျျက်စ်ီးး�မှုုသည် ် ရုုပ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

သာာမက ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�း နယ်ပ်ယ်အ်ားး�လုံးး��ကိုု� ထိိခိုု�က်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည်။်

ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်တွွက် ်ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ပ်ုံံ�

ငလျျင်န်ှှင့်�် ဆိုု�င်က်လုုန်းး�များ��းကဲ့့�သို့့�� သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��း မဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�ရန် ်မတားး�ဆီးး�နိုု�င်ပ်ါါ။ 

သို့့��သော်�်� သင်၊် သင်၏်မိိသားး�စုုနှှင့််� သင်၏်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်ထ်ိိခိုု�က််ဒဏ်ရ်ာာရမှုုနှှင့််� 

ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ� ပျျက်စ်ီးး�ဆုံးး��ရှုံးး��မှုု အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်အ်ော�ာင် ် ဘေး�းအန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ်ပ်ွား��းမှုု လျှော့�့��ချျရေး�း 

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� လိုု�က်န်ာာခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ကြို�ု�တင််ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 ဘေး�းကင်းး�ရေး�းနှငှ့်�် လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�းကို ု� သင်၏်ဘဝနေ�ထိုု�င်မ်ှုပုုံံ�စံအံတွငွ်းး� ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ည့်�သွငွ်းး�

ပေး�းပါါ။

ဤသင်ခ်န်းး�စာာသည် ်အိိမ်န်ှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး� နှစှ်န်ေ�ရာာတွငွ်၊် မြေ�ေငလျျင်၊် ဆိုု�င်က်လုနု်းး�နှငှ့်�် လူမူျား��းကြော��ာင့်�် 

ဖြ�စ်လ်ာာသည့်�် မီးး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းနှငှ့်�် ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအတွက်ွ် ကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ရ်န် ်

သင့်�အားး� လမ်းး�ညွှှန်ပ်ေး�းမည့််� စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်ချျက််များ��းပါါသော�ာစာာရင်းး�ကိုု� ပေး�းထားး�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အိိမ်တ်ွငွ် ်မိိသားး�စုလုုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း အတွကွ် ်မိိဘများ��းသည် ်ဤစစ်ဆ်ေး�းရန်အ်ချျက်မ်ျား��းပါါသော�ာစာာရင်းး�ကိုု� 

၎င်းး�တို့့��၏ လမ်းး�ညွှှန််အဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်20

	 သင့်�်မြို့�့��နယ်န်ှှင့်�ညှိိ�နှိုုင်းး�ပြီး�း� သဘာာဝအန္တတရာာယ်က်ျျရော�ာက်ခ်ျိိ�န် တ်ွွင် ် ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ည့်�် 

ရပ်ရ်ွာာ�အတွွက် ်ချျမှှတ််ထားး�သော�ာ သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အစီီအစဉ်မ်ျား��းကိုု� 

စစ််ဆေး�းကြ�ည့််�ရှုုပါါ။

	 သင််နေ�ထိုု�င်ရ်ာာဒေ�သတွွင် ် မည်သ်ည့်�်အန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာနိုု�င်သ်ည်န်ှှင့်�်  

ထိုု�အန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ်သင်န်ှှင့်�် သင့်�မိိသားး�စုုအားး� မည်က်ဲ့့�သို့့�� ဆိုးး��ရွား��းစွာာ� ပျျက်စ်ီးး�စေ�

နိုု�င်သ်ည််ကိုု� သတ််မှှတ််ဆုံးး��ဖြ�တ်ပ်ါါ။

	 သင်န်ှငှ့်�် သင့်�်မိိသားး�စု၏ု စွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်မ်ျား��း၊ မလုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ ကန့်�်သတ်ခ်ျျက််

များ��းနှှင့််� သင့်�်လျော်�်��သော�ာ အရေး�းပေါ်�်အစီီအစဉ်က်ိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ပါါ။

	 အခန်းး�တစ်ခ်ုုစီီမှှ ထွွက်ပ်ေါ�ါက််လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ကိုု� ပြ�သသော�ာ အရေး�းပေါ်�် ထွွက််ပေါ�ါက််

အစီီအစဉ်က်ိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ပါါ။

	 အရေး�းပေါ်�်ထွကွ်ပ်ေါ�ါက်အ်စီအီစဉ်က်ိုု� သင်န်ှငှ့်�်သင့်�်မိိသားး�စုသုည် ်လေ့�့လာာမှတှ်သ်ားး�နိုု�င််

စေ�ရန် ်၎င်းး�အစီအီစဉ်က်ိုု� မြ�င်န်ိုု�င်သ်ော�ာနေ�ရာာများ��း (ဥပမာာ - ရေ�ခဲဲသေ�တ္တာာ� တံခံါးး�ပေါ်�်) တွငွ် ်

ပြ�သထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သေ�ချာ�ာအော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ်ပ်ါါ။ 

	မိိသားး �စုုဝင်တ်စ်ဦ်းးစီီအတွွက် ် ဘေး�းကင်းး�ရေး�း အခန်းး�ကဏ္ဍများ��း (ဥပမာာ - အိိမ််မွေး�း�          

တိိရိိစ္ဆာာ�န်် စုုဆော�ာင်းး�သူူ၊ ရှေး�း�ဦးးသူူနာာပြု�ုသေ�တ္တာာ�ကိုု� တာာဝန်ယ်ူူပေး�းသူူ - သူူရဲဲကော�ာင်းး�) 

စသည်ဖ်ြ�င့််� တာာဝန်် သတ်မ်ှှတ််ပေး�းထားး�ပါါ။

	 သင့်�်မိိသားး�စုနုှငှ့်�်အတူ ူအရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�လေ့�့ကျျင့်�ရေး�းကိုု� တစ်န်ှစှ်လ်ျှှင် ်အနည်းး�ဆုံးး�� 

နှှစ််ကြိ�ိမ်ပ်ြု�ုလုုပ်ပ်ါါ။

	သုံးး� �ရက်က်ြာ�ာအော�ာင် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည့့်� အရေး�းပေါ်�်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ရေး�းပစ္စစည်းး�များ��း (ရေ�ဘူးး�၊ 

စည််သွွပ်ဘ်ူးး� (သို့့��မဟုုတ်)် ထုုပ််ပိုးး��ထားး�သော�ာ အစား�းအစာာ၊ ဆေး�းဝါးး�နှှင့်�် တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ 

လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်ရ အခြား��းလိုု�အပ်သ်ော�ာပစ္စစည်းး�များ��း) ထည့်�်ထားး�သော�ာအိိတ်က်ိုု� ပြ�င်ဆ်င်ပ်ါါ။

	 ဤအရေး�းပေါ်�်ထော�ာက်ပ်ံ့့�ရေး�းပစ္စစည်းး�များ��း ထည့်�်ထားး�သော�ာအိိတ်န်ှှင့်�် ရှေး�း�ဦးးသူူနာာပြု�ု

သေ�တ္တာာ�အစုံံ�ကိုု� မည်သ်ည့်�နေ�ရာာ၌ သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�ကြော��ာင်းး� မိိသားး�စုုဝင်အ်ားး�လုံးး�� 

အသေ�အချာ�ာ သိိကြ�ပါါစေ�။

20 British Columbia. (2002).  
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

	ဘေး �းအန္တတရာာယ််ဖြ�စ်ပ်ွား��းချိိ�န် ်တွွင် ် မိိသားး�စုုဝင်မ်ျား��း အတူူတကွွမရှိိ�ပါါက မိိသားး�စုုများ��း

တွေ့�့�ဆုံံ�ရမည့်� လုံံ�ခြုံ�ံ�သော� ာနေ�ရာာတစ််ခုကုိုု� သင်၏် အရေး�းပေါ်�်အစီီအစဉ်တ်ွငွ် ်ထည့်�်သွငွ်းး�ပါါ။

	 သင့်�်မိိသားး�စုု၏ အာာမခံံပေါ်�်လစီီများ��းကိုု� (သက်ဆ်ိုု�င်ပ်ါါက) စစ်ဆ်ေး�းပါါ။

	ရှေး�း �ဦးးသူူနာာပြု�ုသင်တ်န်းး�များ��းတက်ပ်ြီး�း� သင်၏်အရည်အ်ချျင်းး�များ��းကိုု� မကြာ�ာခဏ              

မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းပါါ။

	 သင့်�်မိိသားး�စုုသည် ် ယာာဉ်ပ်ိုု�င်ဆ်ိုု�င်ပ်ါါက ၎င်းး�ယာာဉ်သ်ည် ် အမြဲ�ဲတမ်းး�ကော�ာင်းး�မွွန်ပ်ြီး�း�       

မော�ာင်းး�နှှင်ရ်န်် လော�ာင်စ်ာာဆီီ ရှိိ�နေ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

	ရေ�ဒီ ယီိုု� (သို့့��မဟုတု်)် ရုပု်မ်ြ�င်သ်ံကံြား�း�စက်အ်ားး� နား�းထော�ာင်က်ြ�ည့်�်ရှုခုြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သင့်�်ရပ်ရ်ွာာ�

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ရ်ှိိ� အခြား��းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအကြော��ာင်းး�ကိုု� အမြဲ�ဲတမ်းး� သိိရှိိ�နေ�ပါါစေ�။

	မ သန်စ်ွွမ်းး�သော�ာ မိိသားး�စုုဝင်မ်ျား��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု�အကဲဲဖြ�တ်ပ်ြီး�း� အရေး�းပေါ်�် 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းအစီီအစဉ်တ်ွွင် ် ထည့်�်သွွင်းး�စီီစဉ်ပ်ါါ။ မသန်စ်ွွမ်းး�သော�ာမိိသားး�စုုဝင််

များ��းသည် ်၎င်းး�တို့့��၏ ဆေး�းဝါးး�များ��း၊ ရွေ့�့�လျားး��သွားး��လာာရေး�း အထော�ာက်အ်ကူပူစ္စစည်းး�၊ ခရာာနှင်ှ့်� 

ဓာာတ်မ်ီးး�တို့့�� လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

	 သင့်�်မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်ဖ်ုုန်းး�ကိုု� အားး�အပြ�ည့််�သွွင်းး�ထားး�ပါါ။

ကျော�ာ�င်းး�တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဘေး�းကင်းး�ရေး�းအတွွက် ် ဆရာာ၊ ဆရာာမများ��းသည် ်                    

ဤစစ်ဆ်ေး�းရန် ်အချျက််များ��းပါါသော�ာ စာာရင်းး�ကိုု� လမ်းး�ညွှှန််အဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

	မူ ူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သူူ ကလေး�းငယ်မ်ျား��းအားး� အသိိပညာာ

ပေး�းရန်အ်တွကွ် ်စာာအုပု်မ်ျား��းနှငှ့်�် ဗီဒီီယီိုု�များ��းအသုံးး��ပြု�ု၍ ပညာာပေး�းသင်က်ြား�း�ပါါ။ (ကလေး�း

များ��းသည် ်ငယ်ရ်ွွယ်သ်ေး�းသဖြ�င့််� ကြော��ာက်လ်န့်�ခြ�င်းး �မရှိိ�စေ�ရန် ်သင်၏် ချျဉ်းး�ကပ်ပ်ုံံ�ကိုု� 

ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ။)

	 အန္တတရာာယ် ်(သို့့��မဟုတု်)် မီးး�လော�ာင်မု်ှု ဖြ�စ်ပ်ွား��းသည့်�်အခါါတွငွ် ်လမ်းး�ညှွှန်န်ိုု�င်ရ်န် ်အရေး�းပေါ်�် 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�လေ့�့ကျျင့်�ရေး�းကိုု� ပြု�ုလုုပ်ရ်ာာတွွင် ်ကလေး�းများ��းပါါဝင်ပ်ါါစေ�။

	 အန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ်ပ်ွား��းမှုုအမျိုး� း��အစား�းပေါ်�် မူူတည်၍် ကျော�ာ�င်းး�အတွွင်းး�နှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�အပြ�င််

ဘက်တ်ွငွ် ်မည်သ်ည့်�်နေ�ရာာသည် ်ဘေး�းအကင်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်သ်ည်က်ိုု� ကလေး�းများ��း သေ�ချာ�ာစွာာ� 

သိိရှိိ�ကြ�ပါါစေ�။

	 သင့််�ကျော�ာ�င်းး�၏ စွမွ်းး�ဆော�ာင််နိုု�င်ရည်၊် အကန့်�်အသတ််များ��းနှငှ့်�် သင့်�်လျော်�်��သော�ာ အရေး�းပေါ်�် 

စီီမံခံျျက််ကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

	 စာာသင်ခ်န်းး�တစ်ခ်ုစုီမီှ ှထွကွ်ပ်ေါ�ါက်လ်မ်းး�ကြော��ာင်းး�ကိုု�ပြ�သသော�ာ အရေး�းပေါ်�်ထွကွ်ပ်ေါ�ါက် ်

အစီီအစဉ်က်ိုု� ရေး�းဆွဲဲ�ပါါ။

	 အရေး�းပေါ်�်ထွွက်ပ်ေါ�ါက်အ်စီီအစဉ််ကိုု� မြ�င်န်ိုု�င်သ်ော�ာနေ�ရာာများ��း (ဥပမာာ - ထွွက််ပေါ�ါက််

များ��းရှိိ� တံခံါးး�များ��းအပေါ်�်) တွငွ် ်ပြ�သထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သင်န်ှငှ့်�် သင့်�်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်

၎င်းး�အစီီအစဉ်က်ိုု� သေ�ချာ�ာစွာာ� လေ့�့လာာမှှတ််သားး�ကြ�ရပါါမည်။် 

	ကျော �ာ�င်းး�သားး�တစ််ဦးးစီအီားး� ဘေး�းကင်းး�ရေး�း အခန်းး�ကဏ္ဍများ��း သတ််မှတှ်ပ်ေး�းပါါ။ (ဥပမာာ - 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု�စော�ာင့််�ကြ�ည့််�သူူ၊ ရှေး�း�ဦးးသူူနာာပြု�ုသေ�တ္တာာ�ကိုု� တာာဝန်ယ်ူူပေး�းသူူ၊ 

တန်းး�စီီပေး�းသူူများ��း စသည်ဖ်ြ�င့််�)

	 တစ်န်ှစှ်လ်ျှှင် ်အနည်းး�ဆုံးး��နှစှ်က်ြိ�ိမ် ်ကျော�ာ�င်းး�တွငွ်းး� အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�်မှုကုို� 

ပြု�ုလုပု်ပ်ါါ။

	 သင်၏် စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� အလွွယ်တ်ကူူရရှိိ�နိုု�င်သ်ော�ာ ရှေး�း�ဦးးသူူနာာပြု�ုကိိရိိယာာ

သေ�တ္တာာ� ရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

	ရှေး�း �ဦးးသူူနာာပြု�ုသင်တ်န်းး�များ��းတက်ပ်ြီး�း� သင်၏်အရည်အ်ချျင်းး�များ��းကိုု� မကြာ�ာခဏ               

မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းပါါ။

	မ သန်စ်ွမွ်းး�သော�ာ အတန်းး�သားး�အဖွဲ့့��ဝင််များ��း၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကို� အကဲဲဖြ�တ်ပ်ြီး�း� အရေး�းပေါ်�် 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း အစီီအစဉ််တွွင် ် ထည့်�်သွွင်းး�ပါါ။ မသန်စ်ွွမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်             

၎င်းး�တို့့��၏ဆေး�းဝါးး�များ��း၊ ရွေ့�့�လျားး��သွားး��လာာမှုဆုိုု�င်ရ်ာာ ပံ့့�ပိုးး��မှု၊ု ခရာာနှငှ့်�် ဓာာတ်မ်ီးး�တို့့�� လိုု�အပ််

ပါါသည်။်

	မိိဘများ ��းနှှင့််� အုုပ််ထိိန်းး�သူူများ��း၏ ဆက်သ်ွွယ်ရ်န််စာာရင်းး�ကိုု� ထားး�ရှိိ�ပါါ။

	 သင့်�်မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်ဖ်ုုန်းး�ကိုု� အားး�အပြ�ည့််�သွွင်းး�ထားး�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ငလျျင်လ်ှုုပ်ခ်ြ�င်းး� နှှင့်�် မီးး�လော�ာင်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်ပ်ွား��းပါါက အရေး�းပေါ်�်ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်န်မ်ျား��း

ငလျျင်လ်ှုုပ်မ်ှုု 

ရပ်သ်ွားး��သည့့်� 

အချိိ�န် ်အထိိ ထိုု�င်ခ်ျျပါါ၊ 

အကာာအကွွယ််ယူူပါါ၊                      

ကိုု�င်ထ်ားး�ပါါ။

ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့�� တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ�ထွွက်ခ်ွာာ�ပါါ။ 

ဦးးခေါ�ါင်းး� နှှင့်�် ဇက်ပ်ိုးး��ကိုု� လက်ဖ်ြ�င့််� 

အဆက်မ်ပြ�တ် ်အုုပ်ထ်ားး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််�             

ကာာကွွယ်ပ်ါါ။ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ပေး�းသူူများ��း 

(များ��းသော�ာအားး�ဖြ�င့််� ဆရာာများ��း) ၏ 

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်က်ိုု� လိုု�က်န်ာာပါါ။

အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းနှှင့်�် 

ဝေး�းရာာ သတ်မ်ှှတ် ်

ထားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာ

နေ�ရာာတွွင် ်စုုဝေး�းပါါ။

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သ 

အတွွင်းး�ရှိိ� အရေး�းပေါ်�်

အဆက်အ်သွွယ််ကိုု� 

ခေါ်�်ဆိုု�ပါါ။

ပုံံ� ၅.၇။ ငလျျင်လ်ှုုပ််ပါါက အရေး�းပေါ်�် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� ညှိိ�နှိုုင်းး�ချျက်မ်ျား��း

ငလျျင်လ်ှုုပ်သ်ော�ာအခါါ စိိတ််ကိုု�တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ�ထားး�ပါါ။ ငလျျင်လ်ှုုပ််နေ�စဉ််အတွွင်းး� အိိမ််တွွင်းး�၌ 

ရှိိ�နေ�ပါါက ငလျျင်လ်ှုပု်မ်ှုမုလျော့�့��ကျျမချျင်းး� အိိမ်ထ်ဲဲတွငွ်န်ေ�ပါါ။ ပြု�ုတ်က်ျျနိုု�င်သ်ော�ာ ပရိိဘော�ာဂများ��း 

(သို့့��မဟုတု်)် အရာာဝတ္ထုု�များ��းနှငှ့်�် ဝေး�းရာာသို့့�� ရွှေ့�့�သွားး��ပါါ။ သင့်�်ဦးးခေါ�ါင်းး�ကိုု� ကာာကွယွ်ရ်န် ်ခိုု�င်ခ်ံ့့�သော�ာ 

စား�းပွဲဲ�အော�ာက်တ်ွွင် ်ထိုု�င်ခ်ျျပါါ၊ အကာာအကွွယ်ယ်ူူပါါ၊ ကိုု�င်ထ်ားး�ပါါ။

အိိမ်အ်ပြ�င်ဘ်က်တ်ွွင်ရ်ော�ာက်ရ်ှိိ�နေ�ပါါက ငလျျင်လ်ှုုပ််မှုုမလျော့�့��ကျျမချျင်းး� အော�ာက်ထ်ိုု�င်ခ်ျျပြီး�း�၊  

ခေါ�ါင်းး�ကိုု� အုုပ်ထ်ားး�ပါါ။ ပြို�ု�ကျျနိုု�င်သ်ော�ာ အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��း၊ လျှှပ််စစ်ဝ်ါါယာာကြိုး�း��များ��းနှှင့််� 

အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းမှ ှတည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ� ထွကွ်ခ်ွာာ�သွားး��ပါါ။ နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ�ငလျျင်အ်တွကွ် ်ကြို�ု�တင််

ပြ�င်ဆ်င်ပ်ါါ။21

21 UN-HABITAT Myanmar. (n.d.).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မီးး�အချျက်ပ်ေး�း             

စနစ်အ်ားး�  

အာာရုံံ�စိုု�က်ပ်ါါ။

ဘေး�းလွတွ်ရ်ာာသို့့�� တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ� ထွကွ်ခ်ွာာ�ပါါ။ 

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ပေး�းသူူများ��း                    

(များ��းသော�ာအားး�ဖြ�င့််� ဆရာာများ��း) ၏ 

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်က်ိုု� လိုု�က်န်ာာပါါ။

အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းနှှင့်�် 

ဝေး�းရာာ သတ်မ်ှှတ် ်

ထားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာ

နေ�ရာာတွွင် ်စုုဝေး�းပါါ။

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သ 

အတွွင်းး�ရှိိ� အရေး�းပေါ်�်

အဆက်အ်သွွယ််ကိုု� 

ခေါ်�်ဆိုု�ပါါ။

ပုံံ� ၅.၈။ မီးး�ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်တွွက် ်အရေး�းပေါ်�် လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� ညှိိ�နှိုုင်းး�ချျက်မ်ျား��း

မီးး�ခိုးး��နှှင့််� မီးး�ကိုု� စော�ာစီးး�စွာာ�သိိရှိိ�နိုု�င်မ်ှုုသည် ်အသက်မ်ျား��းကိုု� ကယ်တ်င်ရ်န််နှှင့်�် ထိုု�အန္တတရာာယ်က်ိုု� 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်ဖြ�စ်သ်ို့့�� ပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�မှှ ကာာကွွယ်ရ်န််အတွွက် ် အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။် 

မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံ ံ အဆော�ာက်အ်အုံံ�ဆိုု�င်ရ်ာာ စံသံတ််မှှတ််ချျက် ် (၂၀၁၂) တွွင် ် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံရံှိိ�  

မီးး�လော�ာင်မ်ှုုကြော��ာင့််� ဖြ�စ်ပ်ွား��းသော�ာ အသက်န်ှှင့်�် ပစ္စစည်းး�များ��း အန္တတရာာယ်န်ည်းး�ပါးး�စေ�ရန် ် 

အဆော�ာက်အ်အုံံ�ဆိုု�င်ရ်ာာစံကံိုု� သတ််မှှတ််ထားး�ပါါသည်။် အဆော�ာက်အ်အုံံ�အတွွက် ် အနိိမ့်�်ဆုံးး��

လိုု�အပ်ခ်ျျက်တ်စ်ခ်ုမုှာာ� လက်ဖ်ြ�င့်�် လှညှ့်�်ရသော�ာ (သို့့��မဟုတု်)် အလိုု�အလျော�ာ�က် ်မီးး�ရှာာ�ဖွေ�ေရေး�းစနစ် ်

တပ်ဆ်င််ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်22

မီးး�လော�ာင်လ်ျှှင် ် အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လုုပ်င်န်းး�စဉ်က်ိုု�လည်းး� ထားး�ရှိိ�သင့််�သည်။် 

အဆော�ာက်အ်အုံံ�အတွွင်းး� နေ�ထိုု�င််သူူများ��းသည် ်မီးး�လော�ာင်မ်ှုုဖြ�စ်ပ်ွား��းပါါက မည်သ်ို့့��တုံ့့��ပြ�န်ရ်မည််

ဟူူသော�ာလုုပ်င်န်းး�စဉ်က်ိုု� နား�းလည်ရ်န်် လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

22 Myanmar National Building Code. (2012).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သအတွွင်းး�ရှိိ� အရေး�းပေါ်�် အဆက်အ်သွွယ်က်ိုု� ခေါ်�်ဆိုု�သော�ာအခါါ -

•	 သင့်�်အမည်အ်ပြ�ည့်�်အစုံံ�နှှင့်�် ရာာထူးး�အမည်က်ိုု� မိိတ်ဆ်က်ပ်ါါ။

•	 အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ� (မီးး�၊ ငလျျင်၊် အခြား��း) ကိုု�ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�၏တည်န်ေ�ရာာကိုု�ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အသေ�အပျော�ာ�က်စ်ာာရင်းး� - မည်မ်ျှှဒဏ်ရ်ာာရသည်က်ိုု� ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ�အားး� တုံ့့��ပြ�န်န်ေ�သူူများ��းကိုု� အဟန့််�အတားး�ဖြ�စ်ရ်န်် 

အလားး�အလာာရှိိ�သည့််� အန္တတရာာယ်မ်ျား��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ပါါ။

•	 ၎င်းး�တို့့��ပြ�န်ခ်ေါ်�်နိုု�င်စ်ေ�ရန် ်သင့််�ဖုုန်းး�နံံပါါတ်ပ်ေး�းထားး�ခဲ့့�ပါါ။

ပုံံ� ၅.၉။ အရေး�းပေါ်�်အစီီရင်ခ်ံခံြ�င်းး�

.

ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့�� မထွွက်ခ်ွာာ�မီီ လူူတိုု�င်းး�သည် ်-

•	 ထွွက်ပ်ေါ�ါက်မ်ျား��းနှှင့််� အခြား��းထွွက်ပ်ေါ�ါက််များ��းကိုု� သိိထားး�ရပါါမည်။်

•	 သတ််မှှတ်ထ်ားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာသို့့�� သွားး��ရာာလမ်းး�ကိုု� သိိထားး�ရပါါမည်။်

•	  အကူူအညီီလိုု�အပ်န်ေ�သူူများ��းကိုု�သိိပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��အားး� မည်သ်ို့့�� ကူူညီီရမည်က်ိုု�       

သိိထားး�ရပါါမည်။်

ထွွက်ခ်ွာာ�ရန််အချျက်ပ်ေး�းသော�ာအခါါ လူူတိုု�င်းး�သည် ်-

•	 အနီးး�ဆုံးး��ထွွက်ပ်ေါ�ါက်သ်ို့့�� ချျက်ခ်ျျင်းး�သွားး��ပါါ။

•	 ဓာာတ််လှေ�ေကားး�ကိုု� လုံးး��ဝ မသုံးး��ပါါနှှင့်�်။

•	 ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါက လိုု�အပ်န်ေ�သူူများ��းကိုု� ကူူညီီပေး�းပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�မှှ ထွွက်ခ်ွာာ�ပြီး�း� သင်၏် သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ စုုရပ်န်ေ�ရာာသို့့�� 

တည့်�်တည့်�်သွားး��ပါါ။

•	 သတ််မှှတ်ထ်ားး�သော�ာ စုုရပ်န်ေ�ရာာတွွင် ်သတ််မှှတ်ထ်ားး�သော�ာ အတန်းး�  

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်အ်ားး� သတင်းး�ပို့့��ပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�ထဲဲသို့့�� လုံးး��ဝ ပြ�န်မ်သွားး��ပါါနှှင့််�။

ပုံံ� ၅.၁၀။ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�စဉ််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ စာာသင်ခ်န်းး�တွွင်းး�လုုပ်င်န်းး� - အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း

လေ့�့ကျျင့်�မှုု အစီီအစဉ် ်ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�

ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�၏ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်မှာာ� ငလျျင်န်ှငှ့်�် မီးး�ဘေး�းအန္တတရာာယ်က်ဲ့့�သို့့��သော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��း 

(သို့့��မဟုတု်)် ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းအတွက်ွ် သူငူယ်တ်န်းး�နှငှ့်�် မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း 

လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ော�ာ ကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�နိုု�င်သ်ည့်�် လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုတု်သ်ိိရှိိ�နိုု�င်စ်ေ�ရန်် 

အတန်းး�တစ်တ်န်းး�လုံးး��အတွွက် ်အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုုကိုု� စီီစဉ်ရ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

သင်တ်ို့့��အတန်းး�တစ်တ်န်းး�လုံးး��သည် ် သူူငယ်တ်န်းး�နှှင့်�် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းအနေ�ဖြ�င့််� ငလျျင်န်ှှင့်�် မီးး�လော�ာင်က်ျွွမ်းး�မှုုကဲ့့�သို့့��သော�ာ အန္တတရာာယ် ် (သို့့��မဟုုတ်)် 

ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်တွွက် ် ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုု 

အစီအီစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် စီစီဉ်ခ်ြ�င်းး�တွငွ် ်လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့်�်လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုတု်က်ြ�မည် ်

ဖြ�စ်သ်ည်။် အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�မှုကုိုု� ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ စာာသင်ခ်န်းး� 

အတွကွ်သ်ာာ စီစီဉ်ရ်မည်ဖ်ြ�စ်ပ်ြီး�း� ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ် ်တစ်က်ျော�ာ�င်းး�လုံးး��အတွကွ် ်မဟုတု်က်ြော��ာင်းး� 

သတိိပြု�ုပါါ။

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုု ဖွဲ့့��စည်းး�ခြ�င်းး�၊ ပံ့့�ပိုးး��ကူူညီီခြ�င်းး�နှှင့်�် အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��း

အတွွက် ်တာာဝန်ယ်ူူရမည့််� အတန်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်န်ှှစ််ဦးး (ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးနှှင့်�် ကျော�ာ�င်းး�သူူ

တစ်ဦ်းး) ကိုု� အမည်စ်ာာရင်းး�တင်သ်ွွင်းး�ပါါ (ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ)။ ၎င်းး�တို့့��၏ အစီီအစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး� 

လုပု်င်န်းး�စဉ်အ်ရ ကော်�်�မတီမီျား��းဟုခုေါ်�်သော�ာ အုပု်စ်ုခုွဲဲ�များ��းကိုု� ဖန်တ်ီးး�ပါါ။ ကော်�်�မတီတီစ်ခ်ုစုီတီွငွ် ်

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုတွွင် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််� အခန်းး�ကဏ္ဍများ��း ရှိိ�သည်။်

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုုစီီစဉ််ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�ပေး�းစာာရွွက် ်(နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� ၂ ကိုု� 

ကြ�ည့််�ပါါ) အားး� အမြ�န်ပ်ြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်၍် ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါ။ လုုပ်င်န်းး�ပေး�းစာာရွွက်တ်ွွင် ် အတန်းး�

အလိုု�က် ် လိုု�က်နာာလုုပ််ဆော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အရေး�းပေါ်�်လုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား��းကိုု� အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည်။် 

သို့့��သော်�်� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွွက် ် အကော�ာင်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်အ်ော�ာင် ် မည်သ်ို့့��ဆော�ာင်ရ်ွွက်န်ိုု�င်မ်ည် ်

ဆိုု�သည့်�် အခြေ�ေအနေ�အရ အကြံ�ံပြု�ုထားး�သော�ာ လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ ကော်�်�မတီီများ��းနှှင့်�် ၎င်းး�တို့့��၏တာာဝန်မ်ျား��းကိုု� လုုပ်င်န်းး�ပေး�းစာာရွွက်တ်ွွင် ်

ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။် မဲဲနှိုက်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု် ်အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��းအားး� ဖြ�န့်�ဝေ�၍နေ�ရာာချျထားး�ရန်အ်တွကွ် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခြား��း သင့်�်လျော်�်��သော�ာနည်းး�လမ်းး�များ��း) ဖြ�င့််� ကော်�်�မတီီတစ််ခုုစီီအတွွက်် အဖွဲ့့��ဝင််များ��းကို�  

ခန့်�်အပ်ပ်ါါ။ 

ကော်�်�မတီီတစ်ခ်ုုချျင်းး�စီီအလိုု�က် ် ၎င်းး�တို့့��၏ လုုပ်င်န်းး�တာာဝန်မ်ျား��းနှှင့််� အခန်းး�ကဏ္ဍများ��းကိုု� 

ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ရန် ် အခွွင့်�်အလမ်းး�ပေး�း၍ နော�ာက်တ်စ််ကြိ�ိမ် ် အစည်းး�အဝေး�းအတွွက် ် အရေး�းပေါ်�်

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုကိုု� စီီစဉ်ပ်ါါ။

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၂)

သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၂)။ သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� - အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း 

လေ့�့ကျျင့်�မှုု 

ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ငလျျင်လု်ှုပ်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် မီးး�လော�ာင်က်ျွွမ်းး�မုှုဖြ�စ်လ်ျှှင် ်

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�မှု သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကုို� တစ်တ်န်းး�လုံးး��သရုုပ်ပ်ြ� 

သင်က်ြား�း�ကြ�ရန် ရည်ရွွယ်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�မှု ုသဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� မပြု�ုလုပု်မ်ီ ီအရေး�းပေါ်�် 

ထွွက်ပ်ေါ�ါက် ် လမ်းး�ညွှှန်ဆ်ိုု�င်းး�ဘုုတ်န်ှှင့်�် အထပ်အ်လိုု�က် ် အရေး�းပေါ်�်အစီီအစဉ် ် အပါါအဝင် ် 

ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုုအားး�လုံးး��ကိုု� ၎င်းး�တို့့��၏ သင့််�လျော်�်��သော�ာနေ�ရာာများ��းတွွင် ်ပြ�သသင့််�သည်။် 

ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စရာာစာာသင််ခန်းး�သည်် အခြား��းစာာသင််ခန်းး�များ��းရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကို�  

စိိတ်အ်နှော�ာ�င့်�်အယှကှ်မ်ဖြ�စ််စေ�ရန် ် ဤကဲ့့�သို့့��သော�ာ လုှုပ်ရ်ှား��းမှုမျိုး� း�� လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ေ�ကြော��ာင်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�အုပု်က်ြီး�း�နှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�တွငွ်းး�ရှိိ� အခြား��းအတန်းး�များ��းကို� ကြီး�း�ကြ�ပ်သ်ူအူားး�လုံးး��ကလည်းး� 

အသိိပေး�းသင့််�ပါါသည်။်

အတန်းး�ကရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ မြေ�ေငလျျင် (သို့့��မဟုတု်)် မီးး�ဘေး�းဖြ�စ်စ်ေ� သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ် ်

အမျိုး� း��အစား�းပေါ်�် မူတူည်၍် အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လုပု်ဆ်ော�ာင်မု်ှုနှငှ့်�် လုပု်င်န်းး�

အစီအီစဉ်က်ိုု� လိုု�က်န်ာာကြ�ရပါါမည်။

•	 အကယ်၍် အတန်းး�သည် ် မီးး�ဘေး�း အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုု ရွေး�း�ချျယ်် 

ထားး�လျှှင် ်ကြီး�း�ကြ�ပ်သ်ူမူျား��းသည် ်အချျက်ပ်ေး�းသံ ံ(သို့့��မဟုတု် ်အဆော�ာက်အ်အုံံ�အတွငွ်းး� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မီးး�လော�ာင်က်ျွွမ်းး�မုှု ဖြ�စ်ပ်ွား��းကြော��ာင်းး� ညှွှန်ပ်ြ�သည့်�် အခြား��းစနစ်တ်စ်ခ်ုခုု)ု မှ ှအသံမံြ�ည်မ်ည််

ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 အကယ်၍် မြေ�ေငလျျင်က်ိုု�ရွေး�း�ပါါက၊ မြေ�ေငလျျင်လ်ှုုပ််သော�ာအခါါတွွင် ်ငလျျင် ်အရေး�းပေါ်�်

ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုုကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� ထိုု�င်ခ်ျျပါါ၊ 
အကာာအကွွယ်ယ်ူပူါါ၊ ကိုု�င်ထ်ားး�ပါါ စသည်တ်ို့့��ကိုု� အလေး�းထားး�သင့်�်သည်။် စက္ကကန့်�်  (၆၀) 

ကြာ�ာပြီး�း�နော�ာက် ် တုုန််ခါါမှုု ရပ်တ်န့်�်သွားး��သော�ာအခါါ ချျက်ခ်ျျင်းး� ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့��                 

ထွွက််ခွာာ�သွားး��ပါါမည်။်

ဘေး�းလွတ်ရ်ာာရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း ကော်�်�မတီမီျား��းသည်် အဆော�ာက်အ်အုံံ� အပြ�င်ဘ်က်၊် ပညာာရေး�းဒီဂရီီ 

ကော�ာလိိပ် ်ကျော�ာ�င်းး�ဝင်းး�အတွငွ်းး� လုံံ�ခြုံ�ံ�သည်ဟ်ု ုသတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ စုဝုေး�းရာာနေ�ရာာသို့့�� လုပု်င်န်းး� 

ကော်�်�မတီမီျား��းကိုု� လမ်းး�ညှွှန်ပ်ေး�းမည်ဖြ�စ််သည်။် အရေး�းပေါ်�်အစီီရင်ခံရံေး�းကော်�်�မတီသီည် ်                 

အရေး�းပေါ်�် အစီီရင်ခံမုံှုပုံံ�စံကံိုု� သဏ္ဌာာ�န်တ်ူသူရုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� ပြု�ုလုပု်က်ြ�ရပါါမည်။ သရုပု်ဆ်ော�ာင််

သူမူျား��းသည် ်သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာတွွင် ်သတင်းး�ပို့့��ရမည်ဖ်ြ�စ််သည်။်

တီထီွငွ်ဖ်န်တ်ီးး�မုှုအတွကွ် ် သရုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ူမူျား��းသည်် အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�မှုကုို� 

ပိုု�၍အဓိိပ္ပာာ�ယ်ရ်ှိိ�စေ�ရန် ် ဖြ�စ််နိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အခြေ�ေအနေ�များ��းကို� ဖန်တ်ီးး�နိုု�င်သ်ည်။် ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� 

ကယ်ဆ်ယ်ရ်ေး�းအခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း၊ ဒဏ်ရ်ာာများ��းနှငှ့်�် မသန်စ်ွမွ်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းကိုု� ကူညူီပီေး�းခြ�င်းး�။

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န်မ်ေး�းခွွန်းး�များ��း

၁။	 သင့်�်မြို့�့��နယ်ရ်ှိိ� နေ�ထိုု�င်သ်ူမူျား��း၏ ကျျန်းး�မာာရေး�းကော�ာင်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှင်ခ်ြ�င်းး� 

အားး�လုံးး��ကိုု� ထိိခိုု�က်စ်ေ�သည့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာတစ်ခ်ုကုိုု� ဖော်�်�ထုတု်ပ်ါါ။ 

ထိုု�ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ပြ�ဿနာာကုို� သင်မ်ည်သ်ို့့�� ရင်ဆ်ိုု�င်ဖ်ြေ�ေရှင်းး�ပါါမည်နည်းး�။

၂။	 သစ်ပ်င်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�တွငွ် ်လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင််ပါါဝင်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်

အထူးး�သဖြ�င့််� မသန်စ်ွွမ်းး�သူူ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�်သင်ယ်ူူသူူများ��းအတွွက် ် သင််

မည်သ်ို့့�� ပြု�ုလုုပ်ပ်ါါမည််နည်းး�။

၃။	 အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့််�မှုုတွွင် ် မသန်စ်ွွမ်းး�သူူ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် 

သင်ယ်ူူသူူများ��း ပါါဝင်က်ြော��ာင်းး� သင်မ်ည်သ်ို့့�� သေ�ချာ�ာအော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ်မ်ည်န်ည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ််ချုု�ပ််

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း

•	 လူူသားး�တို့့��၏ လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်မ်ျား��းသည် ် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏် ရေ�၊ လေ� နှှင့်�် မြေ�ေ၏ 

အရည်အ်သွေး�း�ကိုု� ကြီး�း�မား�းစွာာ� ထိိခိုု�က်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည်။် ညစ်ည်မ်းး�သော�ာ လေ�၊ ရေ�နှှင့်�်  

မြေ�ေသည် ်သင့်�်ကျျန်းး�မာာရေး�းအခြေ�ေအနေ�နှငှ့်�် ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှငှ်ရ်ေး�းကိုု� တိုု�က်ရ်ိုု�က်ထ်ိိခိုု�က််

စေ�နိုု�င်သ်ည်။် 

•	 ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်၏် သဘာာဝအလှှသည် ် လူူတို့့��၏ ခံစံား�းမှုုအဓိိပ္ပာာ�ယ် ် (စိိတ်ဓ်ာာတ်ပ်ိုု�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�း)၊ လူူမှုုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ��းကြား�း� ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ 

လူူမှုုဆက်ဆ်ံရံေး�းများ��း၊ စိိတ််လှုုပ််ရှား��းခံစံား�းမှုုများ��း ငြိ�ိမ်သ်က်ခ်ြ�င်းး�၊ စိိတ်ဖ်ိိစီးး�မှုုများ��း 

လျော့�့��ကျျခြ�င်းး�၊ စီးး�ပွား��းရေး�း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုကိုု� ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�ရေး�း၊ ဆင်းး�ရဲဲနွမွ်းး�ပါးး�သော�ာ 

အသိုု�က်အ်ဝန်းး�အတွွင်းး� လူူများ��း၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှှင်ရ်ေး�းကို� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းခြ�င်းး�နှှင့်�် 

ရုုပ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ကျျန်းး�မာာရေး�းအပေါ်�် သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုု၊ သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်မ်ျား��း ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််လာာစေ�သည်။် 

•	 သစ်ပ်င်မ်ျား��းသည် ်လေ�ထုထုဲဲသို့့�� အော�ာက်ဆ်ီဂီျျင်က်ိုု� ထုတု်လ်ွှတှ်သ်ည်၊် မုနု်တ်ိုု�င်းး�ကြော��ာင့်�် 

စီးး�ကျျလာာသော�ာ ရေ�များ��းကိုု� လျှော့�့��ချျပေး�းသည်၊် မြေ�ေဆီလီွှာာ�တိုု�က်စ်ား�းမှုနှငှ့်�် မြေ�ေပြို��မုှုတို့့��ကိုု� 

လျှော့�့��ချျပေး�းသည်၊် ရေ�လွှှမ်းး�မိုးး��မှုုကိုု� လျှော့�့��ချျပေး�းပြီး�း� အင်းး�ဆက်ပ်ိုးး��များ��း၊ ငှှက်မ်ျား��းနှှင့််� 

အခြား��းတိိရစ္ဆာာ�န််များ�း�အတွွက် ်အစား�းအစာာနှှင့်�် အမိုးး��အကာာများ��း ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါသည်။် 

•	 သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းသည် ် အများ��းအားး�ဖြ�င့််� လူူသားး�တို့့�� မထိိန်းး�ချုု�ပ််နိုု�င်သ်ော�ာ 

သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��းကြော��ာင့််� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာသော�ာ ဖြ�စ်ရ်ပ်မ်ျား��းဖြ�စ်သ်ည်။် 

•	 လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��းတွွင် ် လူူသားး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်၊် 

ပေါ့�့�လျော့�့��မှုု နှှင့်�် အမှား��းအယွွင်းး�များ��း ပါါဝင်ပ်ါါသည်။် 

•	 ကမ္ဘာာ�မြေ�ေကြီး�း�၏လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုကိုု� အော�ာက်ပ်ါါအချျက်မ်ျား��းက ထိိန်းး�ချုု�ပ််ထားး�သည်။်                    

(၁) ကမ္ဘာာ�မြေ�ေမျျက်န်ှာာ�ပြ�င်အ်တွွင်းး� နက်ရ်ှိုုင်းး�သော�ာအလွှာာ�မှှ ရော�ာက်လ်ာာသော�ာအပူူနှှင့််� 

ကြီး�း�မား�းသော�ာ ကမ္ဘာ့့��ကျော�ာ�က်လ်ွှာာ�ရွေ့�့�လျားး��မှုုများ��းသည် ် ငလျျင်လ်ှုုပ််ခြ�င်းး�၊ မီးး�တော�ာင််

ပေါ�ါက်က်ွဲဲ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ဆူနူာာမီီတို့့��ကုို� ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�သည်။် (၂) နေ�မှ ှစွမွ်းး�အင်သ်ည် ်ဆိုု�င်ကလုနု်းး�၊ 

ရေ�ကြီး�း�မှုုနှှင့််� မိုးး��ခေါ�ါင််မှုုတို့့��ကိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည့်�် မိုးး��လေ�ဝသအခြေ�ေအနေ�များ��းကိုု� 

တွွန်းး�အားး�ပေး�းသည်။် 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 သဘာာဝနှှင့်�် လူူများ��းကြော��ာင့််�ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းအပါါအဝင် ် အန္တတရာာယ်မ်ျား��း 

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာသော�ာအခါါ သိိသာာထင်ရ်ှား��းသော�ာ အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��းမှာာ� ထိိခိုု�က််ဒဏ်ရ်ာာ 

ရခြ�င်းး�မှှ အသက်န်ှှင့်�် ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ��း ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�အထိိ ပါါဝင်သ်ည်။် 

•	 သဘာာဝနှငှ့်�် လူမူျား��းကြော��ာင့်�်ဖြ�စ်လ်ာာသော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��းကိုု� တားး�ဆီးး�၍မရသော်�်�လည်းး� 

ဘေး�းကင်းး�ရေး�း၊ လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း နှင်ှ့်�ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည့်�် ထိိခိုု�က်ဒ်ဏ်ရ်ာာရမှုနှင်ှ့်� ပျျက်စီးး�ဆုံးး��ရှုံးး��မုှု

အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်သင်က်ိုု�ယ်တ်ိုု�င်၊် သင့်�်မိိသားး�စုနုှငှ့်�် သင့်�်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ်

သင်၏် လူူနေ�မှုုပုံံ�စံ ံတစ််စိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�အဖြ�စ် ်ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

တရား�းဝင် ်hashtags များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ Tweet လုုပ်ပ်ါါ။

#Y3LSMyanmar ၊ #Y3LSNameoftheEDC (e.g., #Y3LSMyitkyina) နှင်ှ့်� #Y3PrimaryLSUnit5

သင်သ်ည် ် အခန်းး� (၅) တွွင် ် သင်ယ်ူူရရှိိ�ခဲ့့�သည့်�်အချျက််များ��းကိုု� စုုစည်းး�ပြီး�း� အော�ာက််ပါါတို့့��နှှင့်�်

စပ်လ်ျျဉ်းး�၍ ပို့့��စ်တ်င်ပ်ြ�မှုု ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည် ်-

•	 သင်ယ်ူူမှုုသီီအိုု�ရီီ/ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်သ်ော�ာအခါါတွွင်် ပညာာရေး�း

ဘာာသာာရပ်၊် လက်တ်ွေ့�့�တန်းး�ပြ� လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�၊ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�အလေ့�့အကျျင့််�

နှငှ့်�် မရှိိ�မဖြ�စ်သ်ည့်�်ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အခြား��းဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှငှ့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်၍် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင် ် ပညာာရေး�း၊ ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ်

ပညာာရေး�း စသည်ဖ်ြ�င့်�် သင်ရ်ိုးး��ညွှနှ်းး�တမ်းး�တစ်လ်ျှော�ာ�က် ်ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်က်ြား�း�ခဲ့့�ရသည့်�် 

(သို့့��မဟုုတ်)် အလေး�းပေး�းလုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ဲ့့�သည့်�် အယူူအဆ၊ သဘော�ာထားး�များ��းနှှင့််� 

ချိိ�တ် ်ဆက်ထ်ားး�သော�ာ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုများ��း 

•	 ဆရာာများ��းအတွွက် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံသံတ်မ်ှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင်န်ှှင့်�် ချိိ�တ် ်ဆက်၍် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 အခန်းး� (၅) နှှင့််�စပ်လ်ျျဉ်းး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်သ်ည် ် Twitter (X) ၌ ပို့့��စ်တ်င်သ်ည့်�်အခါါတွွင်် သင့်�်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံရံှိိ� 

ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်မ်ျား��းမှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအပါါအဝင် ်တူူညီီသော�ာ hashtags များ��းကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုနေ�သော�ာ အခြား��းကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက သင့််�ပို့့��စ်က်ိုု� တုံ့့��ပြ�န်န်ိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ််ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ 

ဖြေ�ေကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� သင်၏်ဆန္ဒဒအတိုု�င်းး� တုံ့့��ပြ�န်ရ်န်် သင််ရွေး�း�ချျယ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် သင့်�တွွင် ်

Twitter (X) အကော�ာင့််�မရှိိ�ပါါက (သို့့��မဟုုတ်)် Twitter (X) သို့့�� သင်ဝ်င်ရ်ော�ာက်ခ်ွွင့်�မရှိိ�ပါါက                

အွွန်လ်ိုု�င်းး�တွွင် ်မတင်ဘ်ဲဲ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၏် ဤကဏ္ဍတွွင် ်Tweet ကိုု� ရေး�းသားး�နိုု�င််

ပါါသည်။်

                                                                                                              

	 အမည် ်- __________________________

           Twitter (X) handle: @ 

_________________________________________________________________

#Y3LSMyanmar #Y3LS__________ #Y3PrimaryLSUnit5

_________________________________________________________________|
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဆက်လ်က်ဖ်တ်မ်ှှတ််စရာာများ��း

၅.၁။ သဘာာဝပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ထ်ိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေနေ�ထိုု�င်စ်ို့့�� - သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး� 

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းနှှင့််� သင်န်ည်းး�ဗေ�ဒ
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အခန်းး� 
၆။ 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊            

သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�်          

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဤအခန်းး�တွငွ် ်သင်သ်ည် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ် ်သင်ယ်ူမူှုနုှငှ့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

အားး�လုံးး�� အကျုံးး���ဝင်မ်ှုမုျား��းအတွကွ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�် ကိိရိိယာာများ��းစွာာ�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုမည် ်

ဖြ�စ်သ်ည်။် အတိိအကျျအားး�ဖြ�င့််� သင်သ်ည် ်သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း� 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ သဘော�ာတရား�းများ��းအပေါ်�် နား�းလည်မ်ှုုကိုု� ပိုု�မိုု�နက််ရှိုုင်းး�လာာအော�ာင် ်

ပြု�ုလုုပ်မ်ည် ် ဖြ�စ်သ်ည်။် သင့်�်အားး� အရည်အ်ချျင်းး�ရှိိ�သော�ာ ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

ဘာာသာာရပ်သ်င် ် ဆရာာတစ််ယော�ာက် ် ဖြ�စ်လ်ာာစေ�ရန် ် ကူူညီီပေး�းမည့််� သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ရ်ေး�းကိိရိိယာာများ��းကိုု� သင် ်ခွဲဲ�ခြား��းသတ်မ်ှှတ် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည် ်ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် 

သင်၏် သင်ခ်န်းး�စာာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံများ��းကိုု� ရေး�းသားး�ရာာတွွင် ်သင််ယူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု�လည်းး� အလေး�းထားး�ပါါမည်။် ပထမနှှစ်ဝ်က်တ်ွွင် ်သင်တ်ွေ့�့�ကြုံ�ံ�ခဲ့့�ရ သည့်�်

အတိုု�င်းး� သင်ပ်ြ�မှုပုုံံ�စံကံိုု� အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာအဖြ�စ် ်ပို့့��ချျသင်က်ြား�း�

ပါါမည်။် နော�ာက်ဆ်ုံးး��တွငွ် ်အနာာဂတ် ်ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်သ်င် ်ဆရာာများ��း

အနေ�ဖြ�င့်�် လိုု�အပ်သ်ော�ာ အနိိမ့်�်ဆုံးး��တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း ရရှိိ�စေ�ရန် ် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ် ်

သင်က်ြား�း�မုှု အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို ု� စုစုည်းး�၍ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်သ်ည့်�် အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းမည် ်

ဖြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မျှော်�်��မှနှ်းး�ထားး�သော�ာ သင််ယူမူှုရုလဒ််များ�း�

ဤအခန်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် လူူတိုု�င်းး�ပါါဝင်မ်ှုုကိုု� အားး�ပေး�းမြှ�ှင့််�တင်န်ိုု�င်မ်ည့်�် 

သင််ယူူစဉ်န်ှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူပစ္စစည်းး�

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်တ်တ််မည်။်

•	 တတိိယနှှစ် ်သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံလွှာာ�ကို� အသုံးး��ပြု�ု၍ သင်ယ်ူူစဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကို� အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� အသုံးး��ချျနိုု�င််မည့်�် ပထမတန်းး�/ 

ဒုတုိိယတန်းး� ဘဝတွကွ်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ပ်ြ�မှုပုုံံ�စံကံိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွကွ် ်

ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 သင််ခန်းး�စာာ၏အဆင့််�တစ်ခ်ုုကိုု� အုုပ်စ်ုုအတွွင်းး�တွွင် ် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။် 

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းအတွွက် ်

ထိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူခူြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� 

သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််မည့်�် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�

ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုအခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်တ်တ််မည်။် 

ရရှိိ�သွားး��မည့််� တတ််ကျွွမ်းး�မှုုများ��း

(က) (၁.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသက််အရွွယ်၊် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��မုှုအဆင့်�်နှငှ့်�် လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထွေ�ေစွာာ� 

မည်သ်ို့့�� သင်ယ်ူကူြ�သည််ကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက််ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည််။

(က) (၁.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ တစ််ဦးးချျင်းး�သင််ယူမုူှုလိုု�အပ်ခ်ျျက်န်ှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီမီည့်�် 

သင်က်ြား�း�နည်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက််ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည််။

(က) (၂.၁) သင််ကြား�း�သင််ယူမုူှုဆိုု�င်ရ်ာာ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာအမျိုး� း��မျိုး� း��နှငှ့်�် ရင်းး�မြ�စ်အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� 

ဆီလီျော်�်��စွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မု်ှုအားး� နား�းလည်သဘော�ာပေါ�ါက််ကြော��ာင်းး� ပြ�သသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

(ခ) (၁.၂) သင််ကြား�း�သင််ယူမုူှုတွငွ် ် ပညာာရေး�းဆို�င်ရ်ာာနည်းး�ပညာာများ��းနှင်ှ့်� နည်းး�ဗျူူ�ဟာာ  

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� အသုံးး��ပြု�ု သင််ကြား�း�နုို�င်စ်ွမွ်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ပြ�သည််။

(ခ) (၂.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူမုူှုကုို� လေ့�့လာာကြီး�း�ကြ�ပ် ် တည့််�မတ်ပ်ေး�းရန်န်ှငှ့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်ရ်န် ်စွမွ်းး�ရည်များ��းကို� ပြ�သသည််။

(ဂ) (၃.၁) ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အရေး�းများ��းကိုု� 

အလေး�းထားး�ပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ဘက်လ်ိုု�က်မု်ှုကင်းး�စွာာ�၊ မျှှတစွာာ� ပံ့့�ပိုးး��ကူညူီကီြော��ာင်းး� 

ပြ�သသည်။်

(ဂ) (၃.၂) ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�သော�ာခြား��းနား�းချျက်များ��းကို� လေး�းစား�းပြီး�း� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�အားး�လုံးး�� မိိမိိတို့့��၏စွမွ်းး�ရည်အလိုု�က် ် သင်ယ်ူနူိုု�င်သ်ည်ဟ်ူသူော�ာ ယုံံ�ကြ�ည်မု်ှု

သဘော�ာထားး�ကုို� ဖော်�်�ပြ�သည်။်

အဓိိကအသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း

အကြော��ာင်းး�အရာာ ခိုု�င််လုံံ�မှုု (content validity)၊ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

(formative assessment)၊ သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (summative 

assessment)၊ အသေး�းစိိတ်အ်ညွှှန်းး�ဇယားး� (table of specifications - TOS)။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

၆.၁။ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဤအခန်းး�ငယ်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု အမျိုး� း��အစား�းနှှစ်မ်ျိုး� း��ဖြ�စ်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူစဉ် ်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကိုု� ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်မ်ှုုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်လ်ာာမည် ် ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။် အဓိိကအားး�ဖြ�င့််�  

ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့်�် ဆက်စ်ပ်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူစဉ််

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��၏ ကွဲဲ�ပြား�း�မှုုများ��းကိုု� သင််

လေ့�့လာာစစ်ဆ်ေး�းမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် သင်သ်ည်အ်ဓိိကအားး�ဖြ�င့်�် သင်ယ်ူမူှုကုိုု�ပံ့့�ပိုးး��ရန်န်ှငှ့်�် စာာသင်ခ်န်းး�

အတွွင်းး�ပါါဝင်မ်ှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န််အတွွက် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ကိိရိိယာာများ��းကိုု� အလေး�းပေး�း

ရမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။် သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံ ံရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�များ��း၊ အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် လက်တ်ွေ့�့�အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��းအားး� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�များ��းမှှတစ်ဆ်င့်�် 

၎င်းး�တို့့��သည် ်ဆက်လ်က်၍် ပိုု�မိုု�ကြွ�ယ်ဝ်လာာမည် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

၆.၁.၁။ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 
စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုု နည်းး�လမ်းး�များ��း

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ််

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွွင် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင််ယူမုူှုနှငှ့်�် လူတူိုု�င်းး�ပါါဝင်မု်ှုတို့့��ကိုု� အားး�ပေး�းမြှ�င့်�်တင်န်ိုု�င်မ်ည့်�် 

သင််ယူူစဉ်န်ှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ သင်ထ်ော�ာက်က်ူူပစ္စစည်းး�

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ်တ်တ််မည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူထူားး�သော�ာ အသိိပညာာ၊ ရရှိိ�လာာသော�ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�် သင်ယ်ူသူူမူျား��း၏ ပင်က်ိုု�စရိုု�က် ်

သဘော�ာထားး�များ��းအပါါအဝင် ်သင်ယ်ူမူှုကုိုု�အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်ရ်န် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်

အရေး�းကြီး�း�ပါါသည််။ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� စနစ်တ်ကျျ စီမီံခံန့်�ခွဲဲ�သည့််�အခါါ၊ သင်ယ်ူသူူမူျား��းသည်် 

မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� စော�ာင့်�်ကြ�ည့်�်လေ့�့လာာခြ�င်းး�မှတှစ်ဆ်င့်�် ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်သ်င်ယ်ူမုူှုတိုးး��တက်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ခြေ�ေရာာခံရံန််

အတွကွ် ်ပညာာပေး�းကိိရိိယာာတစ်ခ်ုအုဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ော�ာကြော��ာင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်် 

သင်ယ်ူသူူမူျား��းအားး� လှုံ့့��ဆော်�်�မှုပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်23 စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ

ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း၏ အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုအတိုု�င်းး�အတာာကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်သ်ည်။် ၎င်းး�သည် ် သင်က်ြား�း�

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�စဉ်၏် အရေး�းပါါသော�ာအစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�တစ်ခ်ု ုဖြ�စ်သ်ည်။်24

သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ ပညာာရေး�းစွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်သ်ည် ် စာာသင်ခ်န်းး�အတွွင်းး� ဖြ�စ်ပ်ျျက်န်ေ�သည့်�် 

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�စဉ်၏် တိုု�က််ရိုု�က်ရ်ော�ာင်ပ်ြ�န်ဟ်ပ်မ်ှုုဖြ�စ်သ်ည်။် ဆရာာများ��းသည် ်

ပညာာရေး�း ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုုနှှင့်�်စပ်လ်ျျဉ်းး�၍ ၎င်းး�တို့့��၏ သင်က်ြား�း�ရေး�းချျဉ်းး�ကပ်ပ်ုံံ�

များ��းနှငှ့်�် နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၏ ထိိရော�ာက်မ်ှုအုပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်25 စဉ်ဆ်က်မ်ပြ�တ် ်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေရှိိ�သော�ာ၊ ကလေး�းသူငူယ်ဗ်ဟိုု�ပြု�ုနှငှ့်�် အားး�လုံးး��

အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ သင်က်ြား�း�ရေး�းနည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပညာာရေး�းလုုပ်င်န်းး�စဉ်၏် တစ််စိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�

အနေ�ဖြ�င့်�် ပုံံ�မှှန််ဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ေး�းမည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�သည်။်

အဆုံးး��စွနွ်အ်ားး�ဖြ�င့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်် သင်ယ်ူသူူအူတွကွ်သ်ာာမက ကျော�ာ�င်းး�တည်ရ်ှိိ�ရာာ 

ရပ်ရ်ွာာ�ရှိိ� မိိဘများ��း၊ အုုပ််ထိိန်းး�သူူများ��းနှှင့််� အခြား��းသက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူများ��းထံသံို့့�� ပညာာရေး�းဆို�ုင််ရာာ 

တာာဝန်ခ်ံမံှု ုဖြ�စ်လ်ာာစေ�ပါါသည်။် ကျော�ာ�င်းး�များ�း�သည် ်သင်က်ြား�း�ရေး�းနှငှ့်�် သင်ယ်ူမူှုလုုုပ်င်န်းး�စဉ်မ်ျား�း� 

ပြု�ုလုပု်န်ေ�ကြော��ာင်းး� အထော�ာက်အ်ထားး�အဖြ�စ်် အချိိ�န် အ်ခါါအလိုု�က် အစီရီင်ခ်ံစံာာများ��း တင်ပ်ြ�ရမည်။ 

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�မရှိိ�ပါါက ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ဂုုဏ််သိိက္ခာာ�နှှင့််� ယုံံ�ကြ�ည်စ်ိိတ်ခ်ျျရမှုုသည် ်

မေး�းခွွန်းး�ထုုတ်စ်ရာာဖြ�စ်န်ေ�သည်။် ၎င်းး�သည် ် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ််

အပါါအဝင် ်ဘာာသာာရပ်အ်ားး�လုံးး��နှှင့်�် သက်ဆ်ိုု�င်သ်င့်�်သည်။်26

23  Brown, S. (2005).
24  Chappuis, S., & Stiggins, R. J. (2002); William, D. (2011).
25  Miller, D. (2013).
26  Miller, D. (2013).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာများ��းသည် ်သင်ယ်ူသူူမူျား��းအားး� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝတွငွ် ်အော�ာင်မ်ြ�င်ရ်န် ်

စွမွ်းး�ရည်မ်ျား��း မြှ�င့်�်တင်ပ်ေး�းသည်။် ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်တ်ွငွ် ်သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ 

အသိိပညာာနှှင့််� ပင်က်ိုု�ယ်စ်ရိုု�က်လ်က္ခခဏာာ ပေါ�ါင်းး�စပ်ထ်ားး�သော�ာ ဘဝအတွွက် ် မရှိိ�မဖြ�စ် ်

လိုု�အပ်သ်ည့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း တတ်မ်ြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါ၀င်သ်ည်။် ဘာာသာာရပ်၏် ထူးး�ခြား��းသည့်�်

သဘော�ာသဘာာဝသည် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းအားး� (သိိရှိိ�ထားး�သည်မ်ျား��းကိုု�) 

‘စုစုည်းး�ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�’ ထက် ်‘ကိုု�ယ်ပ်ိုု�င်ပ်ုံံ�စံဖံြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�’ အပေါ်�်တွငွ် ်ပိုု�မိုု�အာာရုံံ�စိုု�က်စ်ေ�ရန်် 

ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါသည်။်

•	 ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာများ��းတွွင် ် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းသည် ် သင်ယ်ူူ

သူမူျား��း၏ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��းနှငှ့်�် စိိတ်န်ေ�သဘော�ာထားး�များ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််

လာာစေ�ရန် ်ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းသင့််�သည်။်

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည် ် တိုးး��တက်စ်ေ�ရန််

အတွကွ် ်တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်ပ်ေး�းရာာတွငွ် ်အား�းနည်းး�ချျက်ရ်ှာာ�ကိိရိိယာာအဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်27 

ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဆရာာများ��းသည် ် သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�အမျိုး� း��မျိုး� း��ကိုု� ကြွ�ယ်ဝ်စွာာ� 

ဖော်�်�ထုုတ််ပေး�းမည့််� သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ဒီီဇိုု�င်းး�ရေး�းဆွဲဲ�နည်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် ရွေး�း�ချျယ်န်ည်းး�များ��းကိုု� လေ့�့လာာသင့်�်သည်။်

သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခြ�င်းး�သည် ်စံနုံှုန်းး�များ��း (သို့့��မဟုတု်)် စံခံျိိ�န် စ်ံညှံွှန်းး�များ��းနှငှ့်�် ကိုု�က်ည်ီသီော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုအရည်အ်သွေး�း� (သို့့��မဟုုတ်)် စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်အ်ဆင့်�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်သ်ည်။် ၎င်းး�ကိုု� 

စာာသင်န်ှှစ် ် အဆုံးး��တွွင် ် ပြု�ုလုုပ်လ်ေ့�့ရှိိ�သည်။်28 ဇယားး� (၆.၁) သည် ် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ််ဆေး�းကဲဲဖြ�တ််ခြ�င်းး�တို့့��အကြား�း� ခြား�း�နား�းချျက််ကိုု� ရှငှ်းး�ပြ�သည််။

27  Boston, C. (2002).
28  Dixson, D. D., & Worrell, F. C. (2016).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဇယားး� ၆.၁။ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ�         

ဘဝတွွက်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဆရာာသည် ်အရေး�းကြီး�း�သော�ာ 

တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ံပြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရန်အ်တွွက် ်         

သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ တိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�ရန်် ဖြ�စ်သ်ည်။် 

ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန််သော�ာ သင်က်ြား�း�မှုုနည်းး�လမ်းး�များ��း               

တိုးး��တက် ်ကော�ာင်းး�မွွန််လာာပြီး�း� (လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က်ပ်ြု�ုပြ�င််

ပြော��ာင်းး�လဲဲလုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး� နှှင့်�် ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�

များ��းမှှတစ်ဆ်င့်�်) သင်ယ်ူူမှုုကိုု� ပံ့့�ပိုု�ပေး�းရန် ်ဖြ�စ်သ်ည်။်

သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� 

သင်တ်န်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် ်တွွင် ်သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ ရရှိိ�သွားး��သော�ာ 

သင်ယ်ူူမှုုနှှင့်�် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

အသိိပညာာစမ်းး�သပ်စ်စ််ဆေး�းမှုုများ��းအတွွက် ်            

သတ်မ်ှှတ််ထားး�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာကိုု�     

လွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိစေ�ရန်  ်မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င််ထားး�ပါါသည် ် 

(ဥပမာာ - သင်ခ်န်းး�စာာ တစ်ခ်ျိိ�န် ်စာာ)။

အသိိပညာာစမ်းး�သပ်စ်စ်ဆ်ေး�းမှုုများ��းအတွွက် ်နယ််ပယ်တ်စ််ခုု 

(သို့့��မဟုုတ်)် အခန်းး�တစ်ခ်န်းး�အားး� လွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိစေ�ရန်  ်             

မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င််ထားး�သည်။်

လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�များ��းတွွင် ်     

စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�သည် ်လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု 

အနည်းး�ငယ်သ်ာာလွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိ သည်။်

လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�အတွွက် ်

လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု နယ်ပ်ယ်တ်စ််ခုုလုံးး�� (သို့့��မဟုုတ် ်

အခန်းး�တစ်ခ်ုုလုံးး��) ကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်တွွက် ်၎င်းး�နယ်ပ်ယ််တို့့��ကိုု� 

လွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိ သည့်�် လှုုပ်ရ်ှား��းမှုုဆိုု�င်ရ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုု စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�

အမျိုး� း��မျိုး� း�� ပါါဝင်သ်ည်။်

ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာဆရာာများ��းက သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ 

စွွမ်းး�ရည်မ်ျား��းနှှင့််� ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအဆင့်�်အလိုု�က် ်             

စာာမေး�းပွဲဲ�များ��းကိုု� ပြု�ုလုုပ်က်ြ�သည်။်

ပညာာရေး�းအဖွဲ့့��အစည်းး�များ��း (သို့့��မဟုုတ်)် အသိိအမှှတ်ပ်ြု�ု 

ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အဖွဲ့့��အစည်းး�က 

စာာမေး�းပွဲဲ�များ��းကိုု� စံသံတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သည်။်

ပုံံ�စံတံကျျမဟုုတ်သ်ော�ာ တိုု�င်းး�တာာခြ�င်းး�နှှင့်�်                      

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

ပုံံ�စံတံကျျတင်းး�ကျျပ်သ်ော�ာ တိုု�င်းး�တာာခြ�င်းး�နှှင့်�်                  

အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ‘သင်ယ်ူူမှုုအတွွက် ်                  

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�’ အဖြ�စ် ်သတ်မ်ှှတ်သ်ည်။်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ‘သင်ယ်ူူမှုုကိုု�                           

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�’ အဖြ�စ် ်မှှတ်ယ်ူူသည်။်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုုအတွွက် ်

ပညာာရေး�း ရလဒ်မ်ျား��းနှှင့််� ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း အော�ာင်မ်ြ�င်မ်ှုု

အတိုု�င်းး�အတာာကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်သ်ည်။်

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်ဆရာာအသုံးး��ပြု�ုသည့််�           

သင်က်ြား�း�ရေး�းနည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းနှှင့််� ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုများ��း၏                

ထိိရော�ာက်မ်ှုုကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်သ်ည်။်

အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်ပုံံ�မှှန်စ်ဉ််ဆက်မ်ပြ�တ် ်

လုုပ်င်န်းး�စဉ်တ်စ်ခ်ုုဖြ�စ်ပ်ြီး�း� သင်ယ်ူူမှုုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ� ၏             

တစ်စ်ိိတ်တ်စ််ပိုု�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်နော�ာက်ဆ်ုံးး��ရရှိိ�သွားး��သော�ာ 

(အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုနှှင့်�် စိိတ်သ်ဘော�ာထားး�များ��း) နှှင့််� 

သင်တ်န်းး�ပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် ်တွွင် ်ရရှိိ�လာာသော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� 

အာာရုံံ�စိုု�က်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး� – စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

အမျိုး� း��အစား�းများ��း

ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း�

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းအကြား�း� ခြား��းနား�းချျက်များ��းကို� ဆန်းး�စစ်ရန်ဖ်ြ�စ််သည်။်

ဇယားး� (၆.၁) - သင််ယူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကုို� 

ကြ�ည့််�ပါါ။ ၎င်းး�ဇယားး�သည် ် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း� စစ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းအကြား�း� ခြား��းနား�းချျက်များ��းကို� နုှိုင်းး�ယှဉှ်က်ာာ တင််ပြ�ထားး�သည််။ 

အဓိိကအချျက်များ��းကိုု� ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါ။ ၎င်းး�တို့့��သည်် လက်တွေ့�့�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� အလေ့�့အကျျင့်�် 

များ��းနှင်ှ့်� မည်သို့့��ဆက််စပ်က်ြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ပါါ။ ဇယားး� (၆.၂) မှ ှအော�ာက််ပါါမေး�းခွနွ်းး�များ��းကိုု� ဖြေ�ေဆိုု�ပါါ။

ဇယားး� ၆.၂။ သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��အကြား�း� ကွာာ�ခြား��းချျက်မ်ျား��း

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ကွာာ�ခြား��းပုံံ�

(က) ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက််

(ခ) လွွမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိသော� ာ အကြော��ာင်းး�အရာာ

(ဂ) လွွမ်းး�ခြုံ�ံ�မိိသော� ာ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��း

(ဃ) စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ကိုု� ဖန်တ်ီးး�ပြု�ုစုုသူူ

(င) စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�်အရာာ

(စ) လုုပ်င်န်းး�စဉ််
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မည်သ်ည့်�်သင််ယူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းကိုု� သင်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်နည်းး�။

အော�ာက်ပ်ါါ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်န်ည်းး�များ��းသည် ်ယူနူက်စ်ကို� (UNESCO) ၏ သင််ကြား�း�၊ သင််ယူမုူှုနှငှ့်�် 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှုနည်းး�လမ်းး�များ��းကို� စုစုည်းး�ပေး�းထားး�သော�ာ သင််ထော�ာက််ကူသူေ�တ္တာာ�မှှ 

ကော�ာက်န်ုတု်ထ်ားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည်။်29

သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းတွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ပါါဝင်သ်ည် ်-

•	 သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (Demonstration)

သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ဆိုု�သည်မ်ှာာ� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��သင်ယ်ူူခဲ့့�သော�ာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� ဆရာာအားး� ပြ�သစေ�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည်။် ဥပမာာ - ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

ကနည်းး�တစ်ခ်ုကုိုု� ကပြ�စေ�ခြ�င်းး�၊ သိိပ္ပံ�လက်တ်ွေ့�့�စမ်းး�သပ်ခ်ျျက်၏် အဆင့်�်တစ်ဆ်င့်�် 

(သို့့��မဟုတု်)် ကာာယပညာာမှ ှလုှုပ်ရ်ှား��းမှုတစ်ခ်ုကုိုု� ပြု�ုလုပု်စ်ေ�ခြ�င်းး�တို့့��ဖြ�စ်သ်ည်။် သရုပု်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ကုို� 

ကြ�ည့်�်ရှုလေ့�့လာာပြီး�း� ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ တိုးး��တက််မုှုကုို� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�နှငှ့်�် ပိုု�မိုု�တိုးး��တက််

လာာစေ�ရန် ် အကြံ�ပံေး�းခြ�င်းး�များ��း ပြု�ုလုပု်ပ်ေး�းနိုု�င်သ်ည်။် သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုများ��းအနေ�နှှင့်�် ဆရာာက ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ သရုုပ်ပ်ြ�မှုုအပေါ်�်ပေး�းသော�ာ  

သုံးး��သပ်ခ်ျျက်သ်ည် ် ထိုု�ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုကိုု� တိုးး��တက်စ်ေ�ရန် ် ကူူညီီ

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းသည်။်

•	 အိိမ်စ်ာာအလုုပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး� (Homework assignments)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� အကြော��ာင်းး�အရာာကိုု�ဖတ်ပ်ြီး�း� မေး�းခွွန်းး�ဖြေ�ေစေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)်                      

ထပ်ဆ်ော�ာင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား��း ရှာာ�ဖွေ�ေဖတ်ရ်ှုစုေ�ခြ�င်းး� စသည့်�်လုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� အိိမ်စ်ာာ

အဖြ�စ်ပ်ေး�း၍ စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမုူှုလမ်းး�ကြော��ာင်းး� မှနှ်က်န်ခ်ြ�င်းး� 

ရှိိ�/မရှိိ�ကိုု� ကြီး�း�ကြ�ပ်ပ်ေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး�ကော�ာင်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ််သည်။် ပေး�းသော�ာအိိမ်စ်ာာ

အလုုပ်အ်လိုု�က် ်အဖြေ�ေများ��းကိုု� တစ်တ်န်းး�လုံးး��နှငှ့်�် ဆွေး�း�နွေး�း�ခြ�င်းး�၊ ပြီး�း�မြော��ာက််မုှုကုို� စစ်ဆ်ေး�း

ပေး�းခြ�င်းး�၊ သုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း ရေး�းပေး�းခြ�င်းး�ကိုု� ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

29 UNESCO Myanmar. (2018).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 နေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် ရေး�းသားး�ခြ�င်းး�/ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်ေး�းသားး�ခြ�င်းး� (Journal log/

reflection papers)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက မိိမိိတို့့��၏ ဆရာာအတတ်ပ်ညာာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုအပေါ်�် ခံစံား�းချျက််

နှငှ့်�် အတွေး�း�များ��းကိုု� နေ့�့စဉ််မှှတ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် ရေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းသည် ်ဆရာာတစ်ဦ်းးဖြ�စ်လ်ာာရန်အ်တွကွ် ်မိိမိိတို့့��၏ တိုးး��တက်မ်ှုမုျား��းကိုု� သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

အားး�ဖြ�င့်�် မိိမိိတို့့��၏သင်ယ်ူမူှုကုိုု� လေး�းနက်စ်ွာာ�စဉ်းး�စား�းစေ�ရန် ်နေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် 

နှှင့်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်ေး�းသားး�ခြ�င်းး�များ��းက ကူူညီီပေး�းသည်။် မိိမိိတို့့��၏ သင်ယ်ူူမှုုကိုု�  

သိိရှိိ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်သင်ယ်ူူနေ�သော�ာ ဘာာသာာရပ်န်ှှင့်�် အခြား��းဘာာသာာရပ််

များ��းကိုု� ဆက်စ်ပ်န်ိုု�င််ရန််၊ ကြုံ�ံ�တွေ့�့ �လာာသော�ာ ပြ�ဿနာာများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�နိုု�င်ရ်န််နှှင့်�် 

အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�မှ ှသင်ယ်ူတူတ်ရ်န် ်ကူညူီပီေး�းသည်။် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက နေ့�့စဉ်မ်ှတှ်တ်မ်းး� 

(ဂျာ�ာနယ်)် နှှင့်�် ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်ရ်ေး�းသားး�ခြ�င်းး�များ��းကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ရ်ာာတွွင် ်ဆရာာများ��းက 

အလေး�းထားး� ဆင်ခ်ြ�င်သ်ုံးး��သပ်သ်င့်�သော�ာ နယ်ပ်ယ်မ်ျား��းကိုု� အကြံ�ပံေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး� (Observation)

ပုံံ�စံတံကျျမဟုုတ်သ်ော�ာ ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�တွွင် ် အတန်းး�တွွင်းး�လှှည့််�လည်ခ်ြ�င်းး�၊  

အုပု်စ်ုမုျား��း ဆွေး�း�နွေး�း�နေ�စဉ် ်နား�းထော�ာင်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့်�် မျျက်လ်ုံးး��ချျင်းး�ဆုံံ�အော�ာင် ်ကြ�ည့်�်ခြ�င်းး�တို့့��သည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း အကြော��ာင်းး�အရာာအားး� နား�းလည်မ်ှုု ရှိိ�/မရှိိ�ကိုု� ယေ�ဘုုယျျအားး�ဖြ�င့််�  

သိိနိုု�င်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�ကော�ာင်းး�များ��း ဖြ�စ်က်ြ�သည်။် ပိုု�မိုု�ပုံံ�စံကံျျသော�ာ ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာ

ခြ�င်းး�တွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏အဖြေ�ေများ��း (သို့့��မဟုတု်)် တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�ကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန် ်အချျက်မ်ျား��း 

ပါါသော�ာ စာာရင်းး�/ပုံံ�စံ ံ(Checklist) (သို့့��မဟုတု်)် အမှတှ်ပ်ေး�းရန် ်စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းပါါသော�ာ 

စာာရင်းး�/ပုံံ�စံ ံ (Criteria) ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပြီး�း� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာ စစ်ဆ်ေး�းသည်။် ထို့့��နော�ာက် ်

ကြ�ည့်�်ရှုလေ့�့လာာခဲ့့�သော�ာ တွေ့�့�ရှိိ�ချျက်မ်ျား��းအပေါ်�် အခြေ�ေခံပံြီး�း� တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းကို� 

ပေး�းသည်။်

•	 အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (Peer-assessment)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� မိိမိိတို့့��အချျင်းး�ချျင်းး�၏ အလုုပ််ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်သ်ုံးး��သပ်စ်ေ�ခြ�င်းး� 

(သို့့��မဟုတု်)် အကဲဲဖြ�တ်ထ်င်မ်ြ�င်ခ်ျျက်ပ်ေး�းစေ�ခြ�င်းး�အားး� အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဟုခုေါ်�်သည်။် အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းတွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းက စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းအပေါ်�် အခြေ�ေခံပံြီး�း� အချျင်းး�ချျင်းး� တုံ့့��ပြ�န်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း  

ပေး�းနိုု�င်ရ်န် ်စစ်ဆ်ေး�းရန်အ်ချျက်မ်ျား��းပါါသော�ာစာာရင်းး� (Checklist) (သို့့��မဟုတ်ု်) အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်

သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး� (Rubric) လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င််ကြား�း�ချိိ�န် ်

အတွွင်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအချျင်းး�ချျင်းး� အပြ�န််အလှှန််ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာပြီး�း� ကြ�ည့််�ရှုု

လေ့�့လာာသည့်�် ပုံံ�စံကံိုု� ဖြ�ည့်�်ခြ�င်းး�သည်လ်ည်းး�  အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ပုံံ�စံံ

တစ်ခ်ုု ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး� (Presentation)

တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�သည် ်သရုပု်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် ဆင်တ်ူဖူြ�စ်သ်ည်။် သို့့��သော်�်� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

ဘက်မ်ှ ှကြို��ုတင်ပ်ြ�င်ဆ်င်မု်ှုများ��း ပိုု�၍ပြု�ုလုပု်ရ်သည််။ အုပု်စ်ု ု(သို့့��မဟုတု်)် တစ််ဦးးချျင်းး�စီအီားး� 

၎င်းး�တို့့��၏ လုပု်င်န်းး�ကုို� သင်ခ်န်းး�စာာပြီး�း�ဆုံးး��ချိိ�န် တ်ွငွ် ် တင်ပ်ြ�စေ�ခြ�င်းး�သည်် နား�းလည်မု်ှုကုို� 

စစ်ဆ်ေး�းရန်၊် အသိိမှား��းများ��းကိုု� ပြ�င်ပ်ေး�းရန်န်ှငှ့်�် တုံ့့��ပြ�န်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းရန် ်အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� 

အခွွင့်�်အလမ်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 စီီမံခံျျက််များ��း (Projects)

စီမီံခံျျက်မ်ျား��းသည်် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းတစ််ဦးးချျင်းး� (သို့့��မဟုတု်)် အုပု်စ်ုလုိုု�က်ပ်ူးး�ပေါ�ါင်းး�၍ 

ပြီး�း�ဆုံးး��အော�ာင် ် ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်သော�ာ လုုပ်င်န်းး�များ��းဖြ�စ်သ်ည်။် ဤလုုပ်င်န်းး�များ��းသည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ဘာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာနား�းလည်မု်ှုနှငှ့်�် လုပု်င်န်းး�ပြု�ုလုပု်ရ်င်းး� 

တတ်မ်ြော��ာက်သ်ွားး��သော�ာ ဒီီဇိုု�င်းး�ဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ လိုု�အပ်သ်ော�ာ အစီီအစဉ််များ��းပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် 

စီီမံခံျျက်လ်ုုပ်င်န်းး�များ��း ပြု�ုစုုခြ�င်းး�မှတှစ်ဆ်င့်�် တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုများ��းကိုု� ပြ�သခွငွ့်�်ရရှိိ�စေ�သည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ခေါ�ါင်းး�စဉ်တ်စ်ခ်ု ု (သို့့��မဟုတု်)် နေ့�့စဉ်ဘ်ဝပြ�ဿနာာတစ််ခုကုိုု� 

စူးး�စမ်းး�ရှာာ�ဖွေ�ေလေ့�့လာာရန် ် စီမီံခံျျက်/်ပရော�ာဂျျက်တစ်ခ်ု ု ပြီး�း�ဆုံးး��သည််အထိိ အချိိ�န် အ်တန်် 

ကြာ�ာအော�ာင် ်ဆော�ာင်ရ်ွကွ်က်ြ�ရသည်။် ဆရာာသည် ်အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်သတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်ဇ်ယားး� 

(Rubric) အပါါအဝင် ် စီီမံံချျက်လ်ုုပ်င်န်းး�များ��း ပြီး�း�စီးး�စေ�ရန် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� 

ညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��း ပေး�းကြ�ရန် ်မေ�တ္တာာ�ရပ်ခ်ံပံါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အမေး�းအဖြေ�ေများ��း (Question and answer)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်သင်ယ်ူနူေ�သော�ာအကြော��ာင်းး�အရာာကုို� နား�းလည်သဘော�ာပေါ�ါက်မု်ှု 

ရှိိ�/မရှိိ�ကိုု� သိိရှိိ�ရန် ် အပိိတ်မ်ေး�းခွနွ်းး� (close-ended questions) နှင်ှ့်� အဖွငွ့်�်မေး�းခွနွ်းး�များ��း 

(open-ended questions) မေး�းခြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သင်ယ်ူမုူှုကုို�ကြီး�း�ကြ�ပ််

ပေး�းရန် ်ကော�ာင်းး�မွနွ်သ်ော�ာ နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ု ုဖြ�စ််သည်။် အမေး�းအဖြေ�ေများ��းပြု�ုလုပု်န်ေ�စဉ် ်

မတူူညီီသော�ာ ကျော�ာ�င်းး�သားး�အမျိုး� း��မျိုး� း��အားး� အဖြေ�ေပေး�းရန် ်ဖိိတ််ခေါ်�်ပါါ။ မှှန်က်န်သ်ော�ာ

အဖြေ�ေတစ်ခ်ုုသာာရှိိ�သည့်�် အပိိတ်မ်ေး�းခွနွ်းး�ကုို� မေး�း၍ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏နား�းလည်မုှုကုို� 

စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်သ်ကဲ့့�သို့့�� တစ်ခ်ုထုက်ပ်ိုု�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းပေး�းနို�င်သ်ည့်�် အဖွငွ့်�်မေး�းခွနွ်းး�များ��းကို� 

မေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်မုှုကိုု� ပိုု�မိုု� ဖြ�စ်ထ်ွနွ်းး�စေ�ပြီး�း� လေး�းနက်စ်ွာာ� 

ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုကိုု� လေ့�့ကျျင့်�ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး� (Quiz)

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသိိပညာာဗဟုုသုုတကိုု� စမ်းး�သပ်စ်စ်ဆ်ေး�းရန် ် ဉာာဏ်စ်မ်းး� 

မေး�းခွွန်းး�တိုု�များ��း မေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� အတန်းး�အတွွင်းး�တွွင် ် 

တစ်တ်န်းး�လုံးး��လုုပ်င်န်းး�အနေ�ဖြ�င့််�သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ အတန်းး�ချိိ�န် ်ပြ�င်ပ်တွွင် ် ဖြေ�ေဆိုု�

စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သော်�်�လည်းး�ကော�ာင်းး� စစ်ဆ်ေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။် ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး�များ��းကိုု� 

သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် စာာမေး�းပွဲဲ�ကြီး�း�အတွကွ် ်လေ့�့ကျျင့်�်ပေး�းသော�ာ 

နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုအဖြ�စ်လ်ည်းး� သုံးး��နိုု�င်သ်ည်။်

•	 မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� (Self-assessment)

ဤစစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက ၎င်းး�တို့့��၏ အားး�သာာချျက်၊် 

အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��းကိုု� ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ယင်းး�ဖြ�စ်စ်ဉ်သ်ည် ်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအတွကွ် ် လိုု�အပ်န်ေ�သေး�းသော�ာ အသိိပညာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှုများ��းကို� 

နား�းလည်သ်ဘော�ာပေါ�ါက်စ်ေ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ပေး�းရန်အ်တွွက် ်အစီီအစဉ််များ��း

ချျမှှတ်ရ်န်် ကူူညီီပေး�းသည်။် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအားး� မိိမိိ၏သင်ယ်ူမုူှုနှငှ့်�် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုကိုု� မိိမိိကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်တာာဝန်ယ်ူတူတ်စ်ေ�ရန်် 

အားး�ပေး�းသော�ာ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ််သည်။် အချျင်းး�ချျင်းး� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကဲ့့�သို့့��ပင် ်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� ၎င်းး�တို့့��လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််�လုုပ်င်န်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် တတ်မ်ြော��ာက််

ထားး�ရမည့််� ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းအားး� မည်သ်ို့့��အသုံးး��ချျရမည်န်ှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ် ် 

စံသံတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� နား�းလည်ရ်န်န်ှငှ့်�် အသုံးး��ပြု�ုတတ်စ်ေ�ရန် ်ဆရာာက ကူညူီပီြ�သပံ့့�ပိုးး��

ပေး�းရန် ်လိုု�အပ််ပါါလိိမ့်�်မည်။်

မည်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်နည်းး�။

ဒုတုိိယနှစှ်န်ှငှ့်�် တတိိယနှစှ် ်ပညာာရေး�းဘာာသာာနှငှ့်�် အခြား��းဘာာသာာရပ်မ်ျား��းတွငွ် ်လက်တ်ွေ့�့�ဘဝ 

အခြေ�ေအနေ�နှငှ့်�်ချိိ�တ် ဆ်က်၍် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အကြော��ာင်းး�ကိုု� သင် ်သင်ယ်ူပူြီး�း� ဖြ�စ်သ်ည်။် 

ယခုနုှစ်ှ်၌ မြ�န်မ်ာာနိုု�င်ငံ၏ံ သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တွင်ွ် စစ်မေး�းနေ�ကျျ နည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ်သ်ော�ာ 

ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�ကိုု� အဓိိကထားး�ပါါမည်။်

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ အသိိပညာာနှငှ့်�် နား�းလည်မ်ှုကုိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်များ��းသော�ာအားး�ဖြ�င့်�် 

စာာသင်န်ှစှ်တ်ိုု�င်းး�၏ အဆုံးး��တွငွ် ်ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�ကိုု� ပြု�ုလုပု်လ်ေ့�့ရှိိ�သည်။်30 ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�သည် ်

သင်ယ်ူသူူမူျား��း၏ အသက််၊ အဆင့်�်အတန်းး�၊ သိိမြ�င်မု်ှုစွမွ်းး�ရည်တို့့��နှငှ့်�် ဆက်စ်ပ်၍် ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက််ပြီး�း� 

ကိုု�က်ည်ီီမှုုရှိိ�စေ�ရန် ် ဆရာာများ��းသည် ် အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းမှုုများ��းကိုု� ဂရုုတစိုု�က်ပ်ြု�ုလုုပ်သ်င့်�်

ပါါသည်။်

အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းလွှာာ�တစ်ခ်ုု ဖန််တီးး�ပြု�ုစုုခြ�င်းး�

သင်ယ်ူူမှုု၏ သိိမြ�င်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာနယ်ပ်ယ်တ်ို့့��နှှင့်�် သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့်�် သင်ယ်ူူမှုုဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� 

တိုု�င်းး�တာာရန်အ်တွကွ် ်အသိိပညာာစစ်ဆေး�းလွှာာ�တစ်ခ်ု ု ပြု�ုလုပု်ရ်န် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် အသိိပညာာ 

စစ််ဆေး�းလွှာာ�တည််ဆော�ာက််ရာာတွွင်် သင််၏အရည်အချျင်းး�ကုို� ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင်ခ်ြ�င်းး�သည် ်

အရေး�းကြီး�း�သော�ာ တတ်က်ျွွမ်းး�မုှုဖြ�စ်သ်ည်။် အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းလွှာာ�တစ််ခုု တည််ဆော�ာက််ခြ�င်းး�၏ 

အဆင့်�်များ��းတွငွ် ်အစီအီစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ မေး�းခွနွ်းး�တည်ဆ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�၊ စီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ မေး�းခွနွ်းး�ကိုု� 

ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာခြ�င်းး�နှှင့်�် မေး�းခွွန်းး�ပြ�န််လည်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်သ်ည်။်31

30 UNESCO Myanmar. (2018).
31 Miller, D. (2013); Note that item analysis and item revision are not part of this lesson.



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််64

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းလွှာာ� အစီီအစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ရာာတွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းပါါ -32 

•	 အကြော��ာင်းး�အရာာခိုု�င်လ်ုံံ�မှု - သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��း၊ ဦးးတည််ချျက်မ်ျား��းနှငှ့်�် လှွှမ်းး�ခြုံ�ံ�ပါ ါဝင်သ်ည့်�် 

အကြော��ာင်းး�အရာာအားး�လုံးး��ကိုု� ထည့်�သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�းပြီး�း� သင်က်ြား�း�နေ�စဉ်အ်တွငွ်းး� လွှမှ်းး�ခြုံ�ံ�

ပါါဝင်ခ်ြ�င်းး�မရှိိ�သော�ာ အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းကို� ဖယ်ထ်ုတု်ပ်ါါ။ သင်တ်ည်ဆ်ော�ာက်မ်ည့်�် 

အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းလွှာာ�သည် ် သင််ခန်းး�စာာများ��း၏ ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််�အညီီ  

သင်ရ်ည်ရ်ွွယ်ထ်ားး�သည့််�အရာာကိုု� တိုု�င်းး�တာာသင့််�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။33 ဥပမာာတစ်ခ်ုု 

အနေ�ဖြ�င့်�် ပညာာရေး�းရည်မ်ှနှ်းး�ချျက်မ်ျား��းတွငွ် ်အသုံးး��ပြု�ုသည့်�် တွေး�း�ခေါ်�်မုှုအဆင့်�် (မှတှ်မ်ိိခြ�င်းး�၊ 

နား�းလည်ခ်ြ�င်းး�၊ အသုံးး��ချျခြ�င်းး�၊ ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာခြ�င်းး�၊ အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ ဖန်တ်ီးး�ခြ�င်းး�) သည် ်

အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး� အမျိုး� း��အစား�းနှှင့််� ကိုု�က်ည်ီီပါါစေ�။ ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� သင်ယ်ူူမှုု

ဦးးတည်ခ်ျျက်သ်ည် ်သင်ယ်ူသူူမူျား��းအားး� မှတှ်မ်ိိရန် ်(အဆင့်�်နိိမ့်�်သော�ာ စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်မုှု 

အဆင့််�) ကိုု� မျှော်�်��လင့်�်ထားး�ပါါက မှား��းမှနှ် ်ရော�ာထွေး�း�အမှနှ်ရ်ွေး�း�၊ မေး�းခွနွ်းး�တိုု�နှငှ့်�် ကွကွ်လ်ပ်ဖ်ြ�ည့်�် 

ရေး�းဖြေ�ေစစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး� မေး�းခွွန်းး�အမျိုး� း��အစား�းများ��းကိုု� သင် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။် သင်ယ်ူူမှုု

ဦးးတည်ခ်ျျက်သ်ည် ်သင်ယ်ူသူူမူျား��းကိုု� ခွဲဲ�ခြ�မ်းး�စိိတ်ဖ်ြာ�ာရန် ်မျှော်�်��လင့်�ပါါက စီကီုံးး��ရေး�းသားး�

ရသော�ာ စာာစီီစာာကုံးး��အမျိုး� း��အစား�း အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

•	 ကိုးး��စား�းနိုု�င်မ်ှုု – အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းလွှာာ�များ��းစွာာ�တွွင် ် စာာမေး�းပွဲဲ�ဖြေ�ေဆိုု�သူူများ��း တုံ့့��ပြ�န် ်         

ဖြေ�ေဆိုု�ရန်အ်တွွက် ် ရွေး�း�ချျယ်ရ်မည့််� အဖြေ�ေများ��းစာာရင်းး� (မှား��းမှှန်ရ်ော�ာထွေး�း�အမှှန်ရ်ွေး�း�)၊ 

ကွကွ်လ်ပ်ဖ်ြ�စ်န်ေ�သော�ာ အဓိိကအသုံးး��အနုှုန်းး�များ��း၊ စကားး�လုံးး��များ��း (သို့့��မဟုတု်)် စကားး�စုမုျား��း 

(ပြ�ည့်�်စုံံ�အော�ာင်ဖ်ြ�ည့်�်စွကွ်ရ်ေး�းသားး�ခြ�င်းး�/ကွွက်လ်ပ်ဖ်ြ�ည့်�်ခြ�င်းး�) နှင်ှ့်� အခြား��းသော�ာ မေး�းခွနွ်းး�များ��း 

ဖြ�စ်သ်ည့်�် (အမှှန််-အမှား��း၊ ယှှဉ်တ်ွဲဲ�ခြ�င်းး� စသည်-်-) များ��း ပေး�းထားး�ပြီး�း� မေး�းခွွန်းး�တစ်ခ်ုုစီီ 

အတွကွ် ် မှနှ်က်န်သ်ော�ာ အဖြေ�ေတစ်ခ်ုကုိုု� ပေးး�ရသည််။34 အခြား��းတစ်ဖ်က်တ်ွငွ် ် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ ပိုု�မိုု�နား�းလည်မ်ှုနုှငှ့်�် အဆင့်�်မြ�င့်�်စဉ်းး�စား�းတွေး�း�ခေါ်�်မှုစုွမွ်းး�ရည်မ်ျား��းကိုု� 

စစ််ဆေး�းရန် ် နည်းး�လမ်းး�များ��း (ဥပမာာ - သီီကုံးး��ရေး�းသားး�ရသော�ာ စာာစီီစာာကုံးး��အတိုု�၊ 

စာာစီစီာာကုံးး��အရှညှ်၊် ပြ�ဿနာာဖြေ�ေရှငှ်းး�ခြ�င်းး�၊ လုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ှုစုွမွ်းး�ရည် ်စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

မေး�းခွွန်းး�များ��း) ရှိိ�ပါါသည်။် သို့့��ရာာတွွင် ်(အဖွွင့််�မေး�းခွွန်းး�ဖြ�စ်သ်ော�ာကြော��ာင့််�) လမ်းး�ဖွွင့််�ပေး�း

ထားး�သော�ာ မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ အဖြေ�ေများ��းသည် ် အကဲဲဖြ�တ်သ်ူူ၏ အသက်မ်ွေး�း�မှုု 

ဆိုု�င်ရ်ာာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုစွွမ်းး�ရည် ်လိုု�အပ်သ်ဖြ�င့်�် ဤစစ်ဆ်ေး�းမှုုမေး�းခွွန်းး�များ��းဖြ�င့််� 

32 Ibid.
33 Test construction: Introduction and overview. (n.d.).
34 Kansas Curriculum Center. (2001).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အကဲဲဖြ�တ််သုံးး��သပ််ခြ�င်းး�၏ ခိုု�င််လုံံ�မှုုလျော့�့��ကျျသွားး��သည််။ စံံသတ််မှှတ််ချျက််များ��း -  

စံခံျိိ�န် စ်ံညံွှှန်းး�များ��း၊ အကဲဲဖြ�တ််ရန်် သတ််မှှတ််ချျက်ဇ်ယားး�နှှင့်�် ထိိန်းး�ညှိိ�မှုုလုုပ်င်န်းး�စဉ််

များ��းသည် ် အဖြေ�ေကိုု�ဖွွင့််�ပေး�းထားး�သော�ာ သဘော�ာရှိိ�သည့်�် အဖွွင့်�မေး�းခွွန်းး�များ��းအတွွက် ်

ခိုု�င်လ်ုံံ�မှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ေး�းနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 အသေး�းစိိတ်အ်ညွှှန်းး�ဇယားး� – အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းမှုု ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 

အသေး�းစိိတ် ်စီစီဉ်ထ်ားး�သော�ာ ဇယားး� (သို့့��မဟုတု်)် အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ချျက်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

အသိိပညာာ စစ်ဆ်ေး�းလွှာာ�၏ အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုဟန်ခ်ျျက်ည်ီီ၍ 

ဘက်မ်ျှှမှုု၊ ခိုု�င််လုံံ�မှုုနှှင့်�် အရည်အ်သွေး�း�ပြ�ည့််�ဝကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ် အသေး�းစိိတ််

အညွှှန်းး�ဇယားး�သည် ် အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။်35 ၎င်းး�သည် ် စစ်ဆ်ေး�းမှုုအမျိုး� း��အစား�း၊  

စစ်ဆ်ေး�းသည့််� မေး�းခွနွ်းး�အရေ�အတွကွ်၊် တွေး�း�ခေါ်�်မုှုအဆင့််� (ဘလွနွ်းး�မ်၏်မျိုး� း��ခွဲဲ�ပညာာ - 

သင်ယ်ူူမှုုအဆင့််�ခွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ရည်မ်ှှန်းး�ချျက်မ်ျား��း)၊ သင်ခ်န်းး�စာာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာနှှင့််� လွှှမ်းး�ခြုံ�ံ�နို ု�င်မ်ှုု၊  သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာ တစ်ခ်ုုစီီအတွွက် ်

တိိကျျသော�ာမေး�းခွွန်းး�အရေ�အတွွက်က်ိုု� သတ်မ်ှှတ််ပေး�းပါါသည်။်36

လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်လ်ွှာာ�များ��းကိုု�ပြု�ုစုုခြ�င်းး�

ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဆရာာတစ်ဦ်းးအနေ�ဖြ�င့်�် သင်သ်ည် ်သင်၏်စာာသင်ခ်န်းး�အတွငွ်းး�တွငွ် ်

သင်ယ်ူသူူအူားး�လုံးး��အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အလေ့�့အကျျင့်�်ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုကြော��ာင်းး� 

သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ထိုု�သို့့��သော�ာ အလေ့�့အကျျင့်�်များ��းကိုု� အော�ာက််ပါါအတိုု�င်းး� အသိိအမှှတ် ်

ပြု�ုပါါသည် ်-

•	 သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းကိုု� နည်းး�လမ်းး�များ��းစွာာ�ဖြ�င့််� အကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်ပ်ြီး�း� ဤပြော��ာင်းး�လွွယ် ်        

ပြ�င်လ်ွွယ်သ်ည့့်� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�စဉ်၏် အလုံးး��စုံံ�ခိုု�င်မ်ာာမှုုကိုု� မထိိခိုု�က််

စေ�ပါါ။37

•	 ပြော��ာင်းး�လွွယ်ပ်ြ�င်လ်ွွယ်သ်ည့့်� အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ 

မတူူညီီမှုုများ��းကိုု� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေဖြ�စ်စ်ေ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ အားး�သာာချျက်မ်ျား��းနှှင့််� 

စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းမှုုများ��းကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်် အခွွင့်�်အလမ်းး�ပေး�းနိုု�င်သ်ည်။်

35	 Frey, B. (2018).
36 Miller, D. (2013).
37 University of Southampton. (2013).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တွငွ် ်လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် အခြား��းနည်းး�လမ်းး�မှာာ� တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက် ်

ပေး�းခြ�င်းး� အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��းမှတှစ်ဆ်င့်�် သင်ယ်ူမူှုအုခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း တိုးး��မြ�င့်�်လာာစေ�ရန်အ်တွကွ် ်

သင်ယ်ူူပြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ထက် ် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းကိုု� ပိုု�မိုု�  

အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည်။်38 ထို့့��အပြ�င် ်သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းကို� ပုံံ�စံအံမျိုးး� ��မျိုးး� ��ဖြ�င့််� 

အကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် အရေး�းကြီး�း�ပါါသည်။် ဆရာာများ��းသည် ် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� မည်သ်ို့့��              

အမျိုး� း��မျိုး� း��ကွဲဲ�ပြား�း�အော�ာင် ် စီီစဉ််မည်န်ှှင့်�် မည်သ်ို့့��သင်ယ်ူူသူူအားး�လုံးး��ပါါဝင်စ်ေ�မည် ် ဟူူသော�ာ                

နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းရန်အ်တွွက် ်စီီစဉ်ထ်ားး�ရန် ်လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။်

အချိိ�န် မ်ီီပြီး�း�စီးး�နိုု�င်သ်ော�ာ လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်စ်ေ�သည့််� အခြား��းစစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�်

အလေ့�့အကျျင့််�များ��းတွွင် ်အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ပါါဝင်သ်ည်။်

•	 တစ်န်ှှစ််တာာ၏ အချို့့� ��အချိိ�န် ်များ��းတွွင် ်သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ ယဉ်က်ျေး�း�မှုုနှှင့််� ဘာာသာာရေး�း

ဆိုု�င်ရ်ာာ ကထိိကဝတ်ပ်ြု�ုမှုုများ��းကိုု� လေ့�့လာာ၍ ထည့််�သွွင်းး�စဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

•	 ၎င်းး�တို့့��၏ မွေး�း�ချျင်းး�များ��းကိုု� ပြု�ုစုုစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ပ်ေး�းရသော�ာ သင်ယ်ူူသူူများ��းနှှင့််� ကြို�ု�မမြ�င််

နိုု�င်သ်ော�ာ ပြ�ဿနာာများ��း (မိိသားး�စုတုွငွ် ်သေ�ဆုံးး��မှုကုဲ့့�သို့့��) ရှိိ�သူတူို့့��အားး� ထည့်�သွငွ်းး�စဉ်းး�စား�း

ပေး�းခြ�င်းး�39

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုပု်င်န်းး�စဉ်၏် လမ်းး�ကြော��ာင်းး�ပြ�တ်တ်ော�ာက်သ်ွားး��ပါါက သင်ယ်ူသူူမူျား��းအားး� 

၎င်းး�တို့့��ကိုု�ယ်တ်ိုု�င် ်ထုတု်ဖ်ော်�်�ပြော��ာဆိုု�ရန် ်အားး�ပေး�းပြီး�း�နား�းထော�ာင်ပ်ေး�းပါါ။ ၎င်းး�တို့့��၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက််

များ��းကိုု� အာာရုံံ�စိုု�က်ပ်ေး�းပါါ။

သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၂)။ ဒီဇီိုု�င်းး�ပြု�ုလုပု်ခ်ြ�င်းး� – မူလူတန်းး� ဘဝတွက်ွ်တာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 

ဘာာသာာရပ်အ်တွွက် ် လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ြီး�း� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအခြေ�ေအနေ�နှှင့််�

ချိိ�တ် ်ဆက်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ရွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ မူူလတန်းး�ဘဝတွွက်တ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာအတွွက် ် လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ြီး�း� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအခြေ�ေအနေ�နှှင့််� 

ချိိ�တ် ်ဆက်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�ကိုု� သင် ်ဒီီဇိုု�င်းး�ဆွဲဲ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

38	 Imperial College London. (2020).
39 JISC. (2015).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပထမတန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး� ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�မှှ 

သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ရွေး�း�ချျယ်ပ်ါါ (နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� ၃ ကိုု� ကြ�ည့််�ပါါ)။

သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာ၏ သင်ယ်ူူမှုုဦးးတည်ခ်ျျက်အ်ပေါ်�် အခြေ�ေခံ၍ံ သင်က်ြား�း�မှုု

နှှင့်�် သင်ယ်ူူမှုုအပိုု�င်းး�ကိုု� သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှှင့်�် ချိိ�န် ည်ှိိ�ပါါ။

သင်၏် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် 

စကားး�အသုံးး��အနှုုန်းး�အတွွက် ်ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာအချို့့� ��ကိုု� ပေး�းထားး�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာပါါစေ�။

လေး�းထော�ာင့််�ကွွက် ်(၆.၁) တွွင် ်လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� ဖြ�ည့််�ပါါ။

လေး�းထော�ာင့်�်ကွကွ် ်၆.၁။ လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်ပ်ြီး�း� လက်တ်ွေ့�့�ဘဝအခြေ�ေအနေ�နှငှ့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်သ်ော�ာ 

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု�စိိစစ်ခ်ြ�င်းး�

အတန်းး� -

သင်ခ်န်းး�စာာ -

သင်ယ်ူူမှုုဦးးတည်ခ်ျျက် ်-

သင်က်ြား�း�မှုုနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုုအစီီအစဉ် ်-



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််68

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� အစီီအစဉ် ်-

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�လုုပ်င်န်းး�သည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�၏ လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု (သို့့��မဟုုတ်)် စကားး�

အသုံးး��အနှုုန်းး�အတွွက် ်ရွေး�း�ချျယ်စ်ရာာအချို့့� ��ကိုု� မည်သ်ို့့��ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းကြော��ာင်းး� ရှှင်းး�ပြ�ပါါ -
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

၆.၁.၂။ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� အလေး�းပေး�းသော�ာ 
သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုု ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�နှှင့်�် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�
စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်-

•	 တတိိယနှှစ် ်သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံလွှာာ�ကို� အသုံးး��ပြု�ု၍ သင်ယ်ူူစဉ် ်စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

ဆိုု�င်ရ်ာာ အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကို� အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� အသုံးး��ချျနိုု�င််မည့်�် ပထမတန်းး�/ 

ဒုတုိိယတန်းး� ဘဝတွကွ်တ်ာာ ကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ပ်ြ�မှုပုုံံ�စံကံိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွကွ် ်

ရေး�းဆွဲဲ�တတ်မ်ည်။်

•	 သင််ခန်းး�စာာ၏အဆင့််�တစ်ခ်ုုကိုု� အုုပ်စ်ုုအတွွင်းး�တွွင် ် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ််

သင်က်ြား�း�တတ်မ်ည်။် 

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၁) 

သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းနှင့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်ထ်ားး�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုပုံံ�စံတံစ်ခ်ုု 

ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�

ပထမစာာသင်န်ှစှ်ဝ်က်တ်ွငွ် ်သင်သ်ည် ်တတိိယနှစှ် ်သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုပုံံ�စံကံိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ ပထမတန်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး� ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုုကိုု�          

ပြု�ုစုုပြီး�း�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤသင်ခ်န်းး�စာာတွွင် ်သင်သ်ည် ်သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ 

အခွွင့်�်အလမ်းး�များ��းကိုု� အများ��းဆုံးး��ရရှိိ�စေ�မည့််� သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုုကိုု� ရေး�းဆွဲဲ�မည် ်       

ဖြ�စ်ပ်ါါသည်။်

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်က်ြား�း�-သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�စဉ်အ်တွွက် ် ထပ််မံ ံ

ဖြ�ည့််�စွွက်သ်ော�ာ စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုအဖြ�စ် ်မစဉ်းး�စား�းသင့််�ပါါ။40

40	 Shavelson, R. J. (2006).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အကယ်၍် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံအံတွွက် ်ထပ််မံဖံြ�ည့််�စွွက်သ်ော�ာ 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှုအဖြ�စ်် သင်စ်ဉ်းး�စား�းပါါက ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စရာာတွငွ် ်သင်က်ြား�း�မုှု

အတွကွ် ်ကန့်�်သတ််ထားး�သော�ာ မိိနစ်် (၅၀) အချိိ�န် ်ခွဲဲ�ဝေ�မှုုထက် ်အချိိ�န် ပ်ိုု�ပေး�းရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူစဉ် ် အော�ာက်ပ်ါါအတိုု�င်းး�ထည့််�သွွင်းး�

နိုု�င်သ်ည် ်-

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ မည်သ်ည့်�်အဆင့်�်တွွင််မဆိုု� ဖြ�စ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 တရား�းဝင်သ်င်ခ်န်းး�စာာမစမီီ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သိိရှိိ�ထားး�ပြီး�း�သည်မ်ျား��းကိုု� စစ်ဆ်ေး�း 

အကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င််စေ�ရန် ်နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�အဆင့်�်တွွင် ်အကြို�ု�စမ်းး�သပ်မ်ှုုပြု�ုလုုပ်ပ်ါါ။

•	 ဆရာာက သင််ယူခူြ�င်းး� တိုးး��တက်မု်ှုကုို� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�လေ့�့လာာသည့်�် တရား�းဝင််သင်က်ြား�း�မုှု 

အဆင့်�် (ကိုု�ယ်ထ်ည်)် အဆင့်�တွွင််လည်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	  ပုံံ�မှနှ်ညှ်ွှန်က်ြား�း�ချျက် ်ပြု�ုလုပု်ပ်ြီး�း�နော�ာက် ်တိုးး��တက်မု်ှုကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ရ်န် ်ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်သ်ည့်�် 

အဆင့်�်အတွွင်းး� စစ်ဆ်ေး�းရန်စ်ီီစဉ််နိုု�င်သ်ည် ်(သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ�န် ် စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�)။

•	 သင်ခ်န်းး�စာာတစ်လ်ျှော�ာ�က်လ်ုံးး�� မည်သ်ည့်�်အဆင့်�်တွွင်မ်ဆိုု� သင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုု

အဖြ�စ် ်ပေါ�ါင်းး�စပ်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

မည်သ်ည့်�်သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��းကိုု� သင်အ်သုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သနည်းး�။ သင်ခ်န်းး�စာာ (၆.၁.၁) 

ကိုု� ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ပ်ါါ။ ဤအချျက်မ်ှာာ� လက်ရ်ှိိ�သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဓိိကသော့�့�ချျက်ပ်င်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

ဤသင်ခ်န်းး�စာာတွငွ် ်တစ်န်ည်းး�အားး�ဖြ�င့်�် သင်က်ြား�း�သင််ယူမုူှုနည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုဖုြ�စ်သ်ော�ာ သင်ယ်ူစူဉ် ်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိိရိိယာာကိုု� အဓိိကအလေး�းပေး�းမည့်� သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံကံိုု� ပြု�ုစုု

ကြ�ရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့��ပြု�ုလုုပ်ခ်ြ�င်းး�သည် ် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အလေ့�့အကျျင့်�များ��းနှငှ့်�် 

တစ်ပ်ြို��င်တ်ည်းး� တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်ပေး�းခြ�င်းး�ကုို� ချိိ�တ် ဆ်က်ခ်ွငွ့့်�ရကြ�မည် ဖြ�စ်သ်ည်။်

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ အုုပ််စုုလုုပ်င်န်းး� - အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

အတွွက် ်သင်ခ်န်းး�စာာ သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံတံစ််ခုု အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� ပထမတန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး� သင်ခ်န်းး�စာာ              

သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံကံိုု� သင်တ်ို့့�� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�ဖန်တ်ီးး�ရေး�းဆွဲဲ�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

တတိိယနှှစ် ် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက် ် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�မှှ 

သင်ခ်န်းး�စာာတစ်ခ်ုုအပေါ်�် အလေး�းထားး�သော�ာ ပထမတန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး�အတွွက် ်

သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံကိုု� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�စီီစဉ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ပါါ။ ထိုု�သို့့��ရေး�းဆွဲဲ�ရာာတွွင် ် တတိိယနှှစ် ်

သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံံလွှာာ�အားး� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ (နော�ာက်ဆ်က််တွဲဲ� ၄ ကိုု� ကြ�ည့််�ရှုုပါါ။)

သင်ရ်ွေး�း�ချျယ်ထ်ားး�သော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� အာာရုံံ�စိုု�က်၍် မိိနစ် ် (၂၀) သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံကံိုု� 

ပြီး�း�မြော��ာက်ရ်န်် ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

သင်၏် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်က်ိုု� မှှတ်တ်မ်းး�တင်ရ်န််အတွွက် ်

အစီအီစဉ်ဆ်ွဲဲ�ပါါ။ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်ရ်ည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်အ်တွကွ် ်မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်ဖ်ုနု်းး�အသုံးး��ပြု�ု၍ ဗီဒီီယီိုု�

ရိုု�က်က်ူးး�နိုု�င်သ်ည်။် သို့့��သော်�်� မဖြ�စ်မ်နေ�လုုပ််ဆော�ာင်ရ်မည့််� လိုု�အပ််ချျက်မ်ဟုုတ်ပ်ါါ။

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အခန်းး�ကဏ္ဍ

ဒုုတိိယစာာသင်ခ်ျိိ�န် ်၌ သင်သ်ည် ် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အခန်းး�ကဏ္ဍတွွင် ်

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ အဆင့်�်တစ်ဆ်င့်�်ကိုု� သင်က်ြား�း�နိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် ဤအဆင့်�်သည် ်နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�၊ 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ပြ�န််လည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။် ဤအဆင့်�များ��း၏  

အလေး�းပေး�းမှုုသည် ် သင်ယ်ူူမှုုကိုု� အထော�ာက်အ်ကူူဖြ�စ်စ်ေ�ရန််အတွွက် ် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ရော�ာနှော�ာ�ပေါ�ါင်းး�စပ် ်အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။

•	 နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�အဆင့်�်တွွင် ်သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� အကြို�ု�စစ်ဆ်ေး�းမှုဟုုု  

ခေါ်�်နိုု�င်သ်ည်။်

•	 ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�အဆင့်�တွွင် ် သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အားး� သင််ယူ ူ

ပြီး�း�နော�ာက် ်စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ဟုု ခေါ်�်ဆိုု�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အတွွက် ်ဖွဲ့့��စည်းး�လုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ြ�င်းး�

မြ�န်မ်ာာနိုု�င််ငံရံှိိ� ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်မ်ျား��းတွွင် ်အတန်းး�တစ်တ်န်းး�လျှှင် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�ဦးးရေ� 

အနည်းး�ဆုံးး�� (၄၀) ဦးးရှိိ�မည်ဟ်ုု ယူူဆရသည်။် သို့့��သော်�်� ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄၀) နှှင့်�် မိိနစ် ် (၅၀) 

အချိိ�န် က်ာာလသည် ်စိိန်ခ်ေါ်�်မှုဖုြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�ကိုု� 

ပံ့့�ပိုးး��ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်အ်ချို့့� ��ကိုု� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အုုပ်စ်ုုဖွဲ့့��ခြ�င်းး� - အားး�လုံးး��ပါါဝင်သ်င်က်ြား�း�နိုု�င်မ်ည့်�် နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ အုုပ််စုုများ��းကိုု� 

ကြို�ု�တင်ဆ်ုံးး��ဖြ�တ်ပ်ါါ။ ဤညွှှန််ကြား�း�ချျက်မ်ျား��းသည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄၀) အပေါ်�် တွွက်ခ်ျျက််

လုုပ်ဆ်ော�ာင််ထားး�ကြော��ာင်းး� သတိိပြု�ုပါါ။ အုုပ််စုုတစ်စ်ုုတွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးစီီပါါဝင်သ်ော�ာ                    

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�များ��းအတွွက် ်အုုပ််စုု (၁၀) ခုုကိုု� ဖွဲ့့��ပေး�းရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။် 

(၄၀) ထက်က်ျော်�်��လွနွ်ပ်ါါက ဇယားး� (၆.၃) တွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့်�် အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�ကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ဇယားး� ၆.၃။ အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ရေး�း အဖွဲ့့��ကြီး�း�များ��းအတွွက် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�

အကယ်၍် အုုပ်စ်ုုများ��း

၄၁ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၁) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၁) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၁) စုုတွွင် ်အုုပ််စုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၂ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၂) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၂) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၂) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၃ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၃) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၃) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၄ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၄) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၄) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၅ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၅) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၅) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၅) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၆ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၆) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၆) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၆) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၇ ၁၀ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၇) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၀) စုု မှှ (၇) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၇) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၄၈ ၁၂

၄၉ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၁) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၁) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၁) စုုတွွင် ်အုုပ််စုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၀ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၂) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၂) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၂) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၁ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၃) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၃) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၂ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၄) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၄) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၃ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၅) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၅) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၅) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၄ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၆) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၆) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၆) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၅ ၁၂ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၇) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုု မှှ (၇) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၇) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၆ ၁၄

၅၇ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၁) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၁) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၁) စုုတွွင် ်အုုပ််စုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၈ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၂) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၂) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၂) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၅၉ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၃) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၃) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၃) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၆၀ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၄) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၄) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၄) စုုတွွင်အ်ုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၆၁ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၅) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၅) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၅) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၆၂ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၆) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၆) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၆) စုုတွွင်အ်ုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၆၃ ၁၄ ကျော�ာ�င်းး�သားး� (၇) ဦးးက အုုပ်စ်ုု (၁၄) စုု မှှ (၇) စုုတွွင် ်ပါါဝင်မ်ည်။် အုုပ်စ်ုု (၇) စုုတွွင် ်အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ဦးး

၆၄ ၁၆
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

နေ�ရာာ - အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး�ကိုု� ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ရ်ာာတွငွ် ်စာာသင်ခ်န်းး�ထက် ်

ပိုု�ကြီး�း�သော�ာနေ�ရာာ လိုု�အပ်ပ်ါါသည်။် ပညာာရေး�းဒီဂီရီကီော�ာလိိပ်၏် ခန်းး�မ၊ အားး�ကစား�းရုံံ� (သို့့��မဟုတု်)် 

ကြီး�း�မား�းသော�ာ အဆော�ာက်အ်အုံံ�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသင့််�သည်။် သင််ထော�ာက််ကူပူစ္စစည်းး�များ��းကို� တင်ရ်န််

အတွွက် ်ခန်းး�မနံရံံမံျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။

ပုံံ� (၆.၁) တွွင် ်အုုပ်စ်ုု (၁၂) စုုအတွွက် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ နေ�ရာာသတ်မ်ှှတ််မှုုကိုု� ပြ�ထားး�သည်။် 

အတန်းး�အားး� အုပု်စ်ုအုရေ�အတွကွ်အ်လိုု�က် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာနေ�ရာာကိုု� ချိိ�န် ည်ှိိ�ရန် ်တိုု�က်တ်ွနွ်းး� 

အပ်ပ်ါါသည်။် 

 အုပစ်ု ၁ ှင့် ၁၀

အပိုအုပစ်ု

၁ ှင့်၂

 အုပစ်ု ၂ ှင့် ၉

 အုပစ်ု ၅ ှင့် ၆  အုပစ်ု ၄ ှင့် ၇

 အုပစ်ု

၃ ှင့် ၈

ပုံံ� ၆.၁။ အဖွဲ့့�� (၁၂) ဖွဲ့့��အတွွက် ်အကြံ�ံပြု�ုထားး�သည့်�် နေ�ရာာသတ််မှှတ်မ်ှု4ု1

ဤစာာအုပု်တ်ွငွ်ဖ်ော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ နေ�ရာာသတ်မ်ှတှ်မ်ှုသုည် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်တ်စ်ခ်ုသုာာဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

သတိိပြု�ုပါါ။ တတိိယနှှစ်၏် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး�ကိုု� တတ််နိုု�င်သ်မျှှ 

ချော�ာ�မွေ့�့�စွာာ� ပြီး�း�ဆုံးး��နိုု�င်စ်ေ�ရန်အ်တွွက် ်ဆရာာများ��းနှှင့််� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း စီီစဉ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်က်ြ� 

ရမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

41	 စာာရေး�းသူူ၏ ခွွင့််�ပြု�ုချျက််ဖြ�င့််� မူူရင်းး�ပုံံ�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည််။



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််74

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အချိိ�န် ် - ကျော�ာ�င်းး�သားး� အယော�ာက် ်(၄၀) နှှင့်�် အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အပိုု�င်းး�ကိုု� 

ဆော�ာင်ရ်ွကွ်ရ်ာာတွငွ် ်လူတူိုု�င်းး� အုပု်စ်ုငုယ်မ်ျား��းဖြ�င့်�် သင်က်ြား�း�လေ့�့ကျျင့်�နိုု�င်စ်ေ�ရန် ်တင်းး�ကျျပ်သ်ော�ာ 

အချိိ�န် စ်ီမီံခံန့်�်ခွဲဲ�မှု ုလိုု�အပ်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�တွငွ် ်အသုံးး��ပြု�ု

နိုု�င်သ်ည့်�် အများ��းဆုံးး��အချိိ�န် သ်ည် ်မိိနစ် ်(၄၀) ဖြ�စ်သ်ည်။် မိိတ်ဆ်က်ခ်ြ�င်းး� နှငှ့်�် ပြ�င်ဆ်င်မ်ှုအုတွကွ် ်

(၅) မိိနစ်န်ှှင့်�် အခြား��း (၅) မိိနစ််ကိုု� တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ံပြု�ုချျက်န်ှှင့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န််အတွွက် ်

အသုံးး��ပြု�ုမည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

အုပု်စ်ု ု(၂) စု ုကိုု� အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အတန်းး� (၁) တန်းး� အဖြ�စ် ်ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�မည် ်

ဆိုု�သည်က်ိုု�သတိိပြု�ုပါါ။ အုပု်စ်ုတုစ်စ်ုစုီသီည် ်အလှညှ့်�်ကျျသင်က်ြား�း�ပြီး�း� အပြ�န်အ်လှနှ်စ်ော�ာင့်�်ကြ�ည့်�် 

လေ့�့လာာကြ�သည််။ အုပု်စ်ုတုစ်စ်ုစုီအီတွကွ် ်သင်က်ြား�း�ချိိ�န် သ်ည် ်မိိနစ် ်(၂၀) ဖြ�စ််သည်။် အုပု်စ်ုဝုင် ်

(၄) ဦးး အတွွက် ်တစ်ဦ်းးလျှှင် ်(၅) မိိနစ် ်ပိုု�င်းး�ခြား��းထားး�သည််။ သို့့��သော်�်�လည်းး� အဖွဲ့့��ဝင် ်(၅) ဦးး 

ရှိိ�သော�ာ အဖွဲ့့��များ��းအတွွက် ်အဖွဲ့့��ဝင် ်(၂) ဦးးမှှ အဖွဲ့့��လိုု�က်သ်င်က်ြား�း�မှုုပြု�ုလုုပ်ရ်န်် စီီစဉ်ပ်ေး�းမည််

ဖြ�စ်သ်ည်။် ဇယားး� (၆.၄) သည် ်အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်အ်တွကွ် ်

အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာအချိိ�န် ်ကိုု� ပြ�ထားး�သည်။်

ဇယားး� ၆.၄.။ အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့်�် စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်အ်တွကွ် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ အချိိ� န်သ်တ်မ်ှတှ်ခ်ျျက််

အချိိ� န်် ကြီး�း�ကြ�ပ်သ်ူူ လုုပ်င်န်းး�

အတန်းး�မစမီီ ဆရာာနှှင့်�် ဆန္ဒဒအလျော�ာ�က် ်လုုပ်ဆ်ော�ာင်လ်ိုု�သူူများ��း ကြို�ု�တင်ပ်ြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဆရာာ နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး� 

(၅) မိိနစ်် ပထမ အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၁) နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ပထမ အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၂) သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ပထမ အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၃) နှှင့််� (၄) သင်ခ်န်းး�စာာကိုု�စတင်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ပထမ အုုပ်စ်ုုဝင် ်(၅) ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဒုုတိိယအုုပ််စုုဝင် ်(၁) နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဒုုတိိယအုုပ််စုုဝင် ်(၂) သင်ခ်န်းး�စာာကိုု�စတင်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဒုုတိိယအုုပ််စုုဝင် ်(၃) နှှင့််� (၄) သင်ခ်န်းး�စာာကိုု�စတင်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဒုုတိိယအုုပ််စုုဝင် ်(၅) ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�

(၅) မိိနစ်် ဆရာာ တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်ပေး�းခြ�င်းး�နှငှ့်�် စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

နည်းး�ပညာာပေါ�ါင်းး�စပ်မ်ှုု

ဤလုုပ်င်န်းး�အတွွက် ်-

•	 အချိိ�န် က်ိုု� တင်းး�ကျျပ်စ်ွာာ�စော�ာင့်�်ကြ�ည့်�်ခြ�င်းး�အားး� အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ရန် ်အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�် 

စမ်းး�သပ်သ်င််ကြား�း�ခြ�င်းး� အချိိ�န် က်န့်�်သတ်ခ်ျျက်အတွက်ွ် အသံဖံိုု�င်တစ်ခ်ုကုုို� စာာရေး�းဆရာာက 

တီီထွွင်ခ်ဲ့့�သည်။်

•	 ဤအသံံဖိုု�င်က်ိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�သည် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး�လုံးး��ကိုု� ချျထားး�ပေး�းသည့််� 

အချိိ�န် က်ာာလအတွွင်းး� သင်က်ြား�း�နိုု�င်စ်ေ�ရန် ်သေ�ချာ�ာစေ�မည်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

•	 အသံခံျဲ့့��ရန် ်စပီီကာာနှှင့်�် အသံအံပေါ�ါက််နေ�ရာာကိုု� ဖုုန်းး�နှှင့်�်ချိိ�တ် ်ဆက်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အသံဖံိုု�င် ်- အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အချိိ�န် မ်ှတှ်သ်ော�ာ 

အသံဖံိုု�င််

အသံဖံိုု�င်အ်မျိုး� း��အစား�း၊ အရွယွ်အ်စား�းနှငှ့်�် အရှညှ် ်- mp3; 19.4 mb; 

40m 22s

Download Link: http://bit.ly/LSmicroteachaudio

အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အချိိ�န် မ်ှတှ်သ်ော�ာ အသံဖံိုု�င်က်ိုု� 

ဒေါ�ါင်းး�လုတု်ဆ်ွဲဲ�ရန် ်သင်၏်မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်ဖ်ုနု်းး�ကုို� အသုံးး��ပြု�ု၍ QR ကုဒု်က်ိုု� 

စကဲဲင်န််ဖ်တ််ပါါ။

ဗီဒီီယီိုု�ရိုု�က်က်ူးး�သူမူျား��း၏ တည််နေ�ရာာကိုု� ပုံံ� (၆.၂) တွငွ် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည််။ တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက် ်

ပေး�းရန်အ်တွွက် ် ရည်ရ်ွွယ်၍် ဗီီဒီီယိုု�ရိုု�က်က်ူးး�ခြ�င်းး�သည် ် မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုနှှင့်�် 

လုုပ်ဆ်ော�ာင််မှုုကိုု� ပြ�န််လည်အ်မှှတ်ရ်စေ�ရန်အ်တွွက် ် ကော�ာင်းး�မွွန်သ်ော�ာ နည်းး�ပညာာတစ်ခ်ုု

ဖြ�စ်သ်ည်။် ဗီီဒီီယိုု�များ��းရိုု�က်က်ူးး�နိုု�င်သ်ော�ာ မိုု�ဘိုု�င်းး�လ်ဖ်ုုန်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည်။်

http://bit.ly/LSmicroteachaudio


ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််76

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ဗီဒီယိုိုကက်ူးသူများ

ပုံံ� ၆.၂။ ဗီီဒီီယိုု�ရိုု�က်က်ူးး�သူူများ��းအတွွက် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ အနေ�အထားး�42

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုု ပြု�ုလုုပ်သ်ည့်�်အခါါ မှှတ််သားး�/စဉ်းး�စား�းရမည့််�အချျက််များ��း

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�သည့််�နေ့�့တွွင် ် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ 

အပြု�ုအမူူကိုု� လေ့�့လာာသူူ/သင်ယ်ူူသူူအဖြ�စ် ် သတ််မှှတ််ခြ�င်းး�မခံံရပါါက သင့်�ကိုု�ယ်သ်င် ် ဆရာာ

အဖြ�စ် ်တွေး�း�ပါါ။ အော�ာက်ပ်ါါအချျက််များ��းကိုု� မှှတ်သ်ားး�ပါါ။

•	 အစမ်းး�လေ့�့ကျျင့်�်ခြ�င်းး� – သင့်�်အပိုု�င်းး�ကိုု� လေ့�့ကျျင့်�်သင်က်ြား�း�ပေး�းပါါ။ ဤအခြေ�ေအနေ�တွငွ် ်

သင့်�်အတွွက် ်သင်က်ြား�း�ရန် ်(၅) မိိနစ်သ်ာာရှိိ�သည်။်

•	 ယုံံ�ကြ�ည်မ်ှုုရှိိ�ပါါ – ပြုံး�း� �ပါါ၊ သင်ယ်ူူသူူများ��းနှှင့််� မျျက်လ်ုံးး��ချျင်းး�ဆုံံ�အော�ာင််ပြု�ုလုုပ်ပ်ါါ၊  

‘ကြော��ာက်န်ေ�တယ်’် ကဲ့့�သို့့��သော�ာ မသက််ဆိုု�င်သ်ည့်�်အရာာများ��းကိုု� မပြော��ာပါါနှငှ့်�်။ ရပ်န်ေ�စဉ် ်

(သို့့��မဟုုတ် ် ထိုု�င််နေ�စဉ််) သင်၏်ကိုု�ယ်ဟ်န််အနေ�အထားး�ကိုု� သတိိထားး�ပါါ။ 

ရှှင်းး�ရှှင်းး�လင်းး�လင်းး�နှှင့်�် ဖြ�ည်းး�ညင်းး�စွာာ�ပြော��ာပါါ။

•	 သင်မ်ေ့�့သွားး��သော�ာအခါါ – သင်၏်သင်ခ်န်းး�စာာသင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံကံိုု� တစ်ခ်ျျက်က်ြ�ည့််�လိုု�က်ပ်ါါ၊ 

အသက်ပ်ြ�င်းး�ပြ�င်းး�ရှူ�ူပြီး�း� ဆက်လ်က်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ပ်ါါ။

42	 စာာရေး�းသူူ၏ ခွွင့််�ပြု�ုချျက််ဖြ�င့််� မူူရင်းး�ပုံံ�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည််။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 အညွှှန်းး�ကတ်က်ိုု�သုံးး��ပါါ – သင်မ်ေ့�့သွားး��ပါါက စကားး�လုံးး��များ��းကိုု�မှှတ်မ်ိိစေ�ရန်အ်တွွက် ်

အဓိိက စကားး�လုံးး��များ��းကိုု� အညွှှန်းး�ကတ်ပ်ေါ်�်တွွင်ရ်ေး�းပါါ။

•	 သင်ယ်ူူသူူများ��း၏အမည်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ – သင်ယ်ူူသူူများ��းကိုု� ခေါ်�်သော�ာအခါါတွွင် ်

၎င်းး�တို့့��၏ အမည်မ်ျား��းတပ်၍်ခေါ်�်ပါါ။

•	 လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ သင်က်ြား�း�ရေး�းနည်းး�စနစ်မ်ျား��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါ။ လူူတိုု�င်းး�ပါါဝင််

စေ�ရန် ် မမေ့�့ပါါနှှင့်�်၊ ကျားး��၊မ ရေး�းရာာ ဟန်ခ်ျျက်ည်ီီမှုုနှှင့််� သင်ယ်ူူမှုုလိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� 

အာာရုံံ�စိုု�က်ပ်ါါ။

•	 အပြ�န်အ်လှနှ်ဆ်က်သ်ွယွ်ပ်ြော��ာဆုို�ရသော�ာ သင််ကြား�း�ရေး�းနည်းး�လမ်းး�များ��းကို� အသုံးး��ပြု�ုပါါ - 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သင််ခန်းး�စာာနှင်ှ့်� အပြ�န်အ်လှနှ် ်တုံ့့��ပြ�န်ပ်ြော��ာဆိုု�ရန်၊် စိိတ်ဝ်င်စ်ား�းပြီး�း� 

စိိတ်အ်ားး�ထက်သ်န််စေ�ရန် ်အားး�ပေး�းပါါ။

•	 ထပ်ခ်ါါ၊ ထပ််ခါါ၊ ထပ်ခ်ါါလေ့�့ကျျင့်�ပါါ။ - မှှတ််မိိစေ�ရန် ်အဓိိကအချျက်မ်ှာာ� ထပ်တ်လဲဲလဲဲ 

လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး�စဉ်အ်ပေါ်�် အာာရုံံ�စိုု�က်ပ်ါါ - သင့်�ကိုု�ယ်သ်င်ဆ်ရာာအဖြ�စ် ် အာာရုံံ�စိုု�က် ်        

မနေ�ပါါနှှင့်�်။

•	 သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းပါါ - သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ နား�းလည်မ်ှုုကိုု�                

ပုံံ�မှှန််စစ်ဆ်ေး�းမည့််� နည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� အသုံးး��ချျပါါ။

•	 အချိိ�န် မ်ှတှ်သ်ည့်�်ကိိရိိယာာကိုု� နား�းထော�ာင်ပ်ါါ – (၄) မိိနစ်တ်ွငွ် ်‘နော�ာက်ဆ်ုံးး�� (၁) မိိနစ်’် ဟုု

ကြား�း�ရပြီး�း�နော�ာက် ် ‘နော�ာက်အ်လှှည့်�ကျျမည့််�ဆရာာ၊ ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ အသင့်�ပြ�င်ပ်ါါ’ ဟုု  

ကြား�း�ရမည်။် မိိမိိ၏သင်ပ်ြ�မှုုကိုု� ခြုံ�ံ�ငုံံ� ၍ အဆုံးး��သတ်ခ်ျိိ�န် ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

စာာသင်ခ်ျိိ� န်် (၂)

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၂)။ အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� မူလူတန်းး�ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� 

သင်ပ်ြ�မှုုပုံံ�စံအံတိုု�င်းး� သင်က်ြား�း�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

သင်၏် မူူလတန်းး� ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာသင်ခ်န်းး�စာာကိုု� သင်ပ်ါါ။ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း

အားး�လုံးး�� သင်က်ြား�း�ခွငွ့်�်ရရှိိ�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�ရန် ်ဤသင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�အတွက်ွ် တီထွီွင််ထားး�သည့်�် 

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� အချိိ�န် ်မှှတ်အ်သံံဖိုု�င်က်ိုု� ဖွွင့််�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အကြံ�ပံြု�ုထားး�သော�ာ ဖွဲ့့��စည်းး�ပုံံ�ဆိုု�င်ရာာအစီအီစဉ်က်ိုု� ပထမမိိနစ် ်(၂၀) အတွက်ွ် ဇယားး� (၆.၅) တွင်ွ် 

လည်းး�ကော�ာင်းး�၊ ဇယားး� (၆.၆) တွငွ် ်ဒုတုိိယမိိနစ် ်(၂၀) ကိုု� လည်းး�ကော�ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ပါါသည်။် 

ဇယားး� ၆.၅။ ပထမ မိိနစ် (၂၀) အတွွက် ်အချိိ� န်ဇ်ယားး� 

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�/ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအဖြ�စ်ပ်ါါဝင်ခ်ြ�င်းး�

အုုပ််စုု (၁)

အုုပ််စုု (၂)

အုုပ််စုု (၃)

အုုပ််စုု (၄)

အုုပ််စုု (၅)

အုုပ်စ်ုု (၆)

အုုပ်စ်ုု (၇)

အုုပ်စ်ုု (၈)

အုုပ်စ်ုု (၉)

အုုပ်စ်ုု (၁၀)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၁)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၃)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၂) (အကယ်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၄၈ ဦးးရှိိ�ပါါက)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၄) (အကယ်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၅၆ ဦးးရှိိ�ပါါက)

ဇယားး� ၆.၆။ ဒုုတိိယမိိနစ် ်(၂၀) အတွွက် ်အချိိ� န်ဇ်ယားး�

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး� ကြ�ည့််�ရှုုလေ့�့လာာခြ�င်းး�/ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအဖြ�စ်ပ်ါါဝင်ခ်ြ�င်းး�

အုုပ််စုု (၆)

အုုပ််စုု (၇)

အုုပ််စုု (၈)

အုုပ််စုု (၉)

အုုပ််စုု (၁၀)

အုုပ်စ်ုု (၁)

အုုပ်စ်ုု (၂)

အုုပ်စ်ုု (၃)

အုုပ်စ်ုု (၄)

အုုပ်စ်ုု (၅)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၂)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၄)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၁) (အကယ်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၄၈ ဦးးရှိိ�ပါါက)

အပိုု�အုုပ်စ်ုု (၃) (အကယ်၍် ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၅၆ ဦးးရှိိ�ပါါက)

ဆရာာအဖြ�စ် ်သရုပု်ဆ်ော�ာင််သင်က်ြား�း�သူမူျား��း၏ သင်က်ြား�း�ချိိ�န် ပ်ြ�ည့်�်သော�ာအခါါတွင်ွ် မိိမိိသင်က်ြား�း�သည့်�် 

အပိုု�င်းး�ကိုု� ပြီး�း�သည်ဖ်ြ�စ်စ်ေ�၊ မပြီး�း�သည်ဖ်ြ�စ်စ်ေ� သင်က်ြား�း�မှုုကိုု� ရပ်တ်န့်�်ရမည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

သတိိပြု�ုပါါ။ အသံဖံြ�င့်�်သတိိပေး�းရန် ်အခြား��းအုပု်စ်ု၏ု (၄) ယော�ာက်မ်ြော��ာက်ဆ်ရာာ သင်ပ်ြီး�း�ချိိ�န် အ်ထိိ 

အသံဖံိုု�င်က်ိုု� ဆက်တ်ိုု�က််ဖွွင့်�်ပါါမည်။်

ဤသင််ယူူမှုုလုုပ်င်န်းး�တွွင် ် အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုအတွွက် ် လေ့�့လာာသူူများ��းသည် ်

အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုပုုံံ�စံကံိုု� အသုံးး��ပြု�ုလိိမ့်�မည်။် (နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ� ၅ ကိုု� ကြ�ည့်�်ပါါ)။ 
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

၆.၁.၃။ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ 
သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် သင်ယ်ူူခြ�င်းး�အပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

မျှော်�်��မှှန်းး�ထားး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုရလဒ််

ဤသင််ခန်းး�စာာကိုု� သင်ယ်ူူပြီး�း�ချိိ� န်တ်ွွင် ်သင်သ်ည် ်- 

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာများ��းအတွွက် ်

ထိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင််သည့်�် သင်က်ြား�း�၊ သင််ယူခူြ�င်းး�နည်းး�လမ်းး�များ��းကို� 

သတ်မ်ှှတ််ဖော်�်�ထုုတ််မည့်�် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� လုုပ်င်န်းး�

ဆော�ာင်ရ်ွွက်မ်ှုုအခန်းး�ကဏ္ဍကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်တ်တ််မည်။်

အုုပ်စ်ုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

ယခင်စ်ာာသင်ခ်ျိိ�န် က် သင်သ်ည် ် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မှုု အခန်းး�ကဏ္ဍတွွင် ် သင််

ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သည့်�် သင်ခ်န်းး�စာာ၏အဆင့်�်တစ်ခ်ုကုိုု� သင်ပ်ြ�ခဲ့့�သည်။် အုပု်စ်ုလုိုု�က် ်အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်

စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�မုှုသည် ်သင့်�်အားး� ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာဘာာသာာရပ်က်ိုု� သင်က်ြား�း�ရာာတွငွ် ်

ယုံံ�ကြ�ည်မု်ှုရရှိိ�စေ�ရန် ်အရေး�းကြီး�း�သော�ာ လက်တ်ွေ့�့�အတွေ့�့�အကြုံ�ံ�ကို ု� ပေး�းပါါသည်။်

ဤသင််ခန်းး�စာာတွွင် ် မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်ခ်န်းး�စာာများ��း

အတွကွ် ်ထိိရော�ာက်ပ်ြီး�း� လူတူိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ည့်�် သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူမူှုနုည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းကိုု� ခွဲဲ�ခြား��း

သတ်မ်ှတှ်ရ်န် ်ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်ဖ်ြ�င့်�် အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး� သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ပြ�န်လ်ည််

သုံးး��သပ်ရ်န်် သင့်�အားး� တိုု�က်တ်ွွန်းး�အပ်ပ်ါါသည်။်

သင့်�်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် ဆရာာဆရာာမများ��းက သင်၏်လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုု စွွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်က်ိုု� 

အကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါသည်။် ၎င်းး�တို့့��သည် ်သင်၏် အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််�စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အပေါ်�် တုံ့့��ပြ�န််

အကြံ�ပံြု�ုချျက်အ်ပါါအဝင် ်အော�ာက််ပါါအချျက််များ��းအပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်က်ြ�ပါါလိိမ့််�မည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ ရှှင်းး�လင်းး�မှုု

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိရှိိ�ပြီး�း�အသိိပညာာနှင်ှ့်� သင်ခ်န်းး�စာာကုို� သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့��ချိိ�တ် ဆ်က်ပ်ုံံ�
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

•	 ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့�� ကိုု�င်တ်ွယွ်ဖ်ြေ�ေရှငှ်းး�ပုံံ�

•	 သင်ခ်န်းး�စာာ၏ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်က်ိုု� သင်ယ်ူူသူူများ��းအားး� သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့�� လက်ဆ်င့်�ကမ်းး�

ပေး�းပုံံ�

•	 သင်ယ်ူမူှုရုလဒ်မ်ျား��းသည် ်မည်မ်ျှှတိိကျျပုံံ�၊ တိုု�င်းး�တာာနိုု�င်ပ်ုံံ�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းရယူနူိုု�င်ပ်ုံံ�၊ 

လက်တ်ွေ့�့�ကျျပုံံ�၊ အချိိ�န် ်မီီပြီး�း�စီးး�နိုု�င်ပ်ုံံ� (SMART) 

•	 သင်ယ်ူူသူူများ��းအားး� သင်မ်ည်က်ဲ့့�သို့့�� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ည်က်ိုု� အသိိပေး�းပုံံ�

•	 သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုများ��း၊ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၊ နည်းး�လမ်းး�များ��းနှှင့််� နည်းး�စနစ််

များ��းသည် ်ပထမတန်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး� သင်ယ်ူူသူူများ��းအတွွက် ်၎င်းး�တို့့��၏ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအရ မည်က်ဲ့့�သို့့��သင့်�လျော်�်��ပုံံ�

•	 လိုု�အပ်သ်ော�ာရင်းး�မြ�စ်မ်ျား��းကိုု� မည်မ်ျှှကော�ာင်းး�မွွန်စ်ွာာ� ပြ�င်ဆ်င််ထားး�ပုံံ�

ဤကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်သ်ည် ်ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န််အတွွက် ်အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ 

ဝေ�ဖန်မ်ှုု၏ ဟမ်ဘ်ာာဂါါနည်းး�လမ်းး�ဟုု လူူသိိများ��းသော�ာ အသားး�ညှှပ်ပ်ေါ�ါင်မ်ုုန့်�စည်းး�မျျဉ်းး�မူူကိုု� 

ရွေး�း�ချျယ်လ်က်ခ်ံထံားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ဤသည်မ်ှာာ� ဝန်ထ်မ်းး�များ��း၏ မသင့််�လျော်�်��သော�ာလုုပ်ရ်ပ််

များ��းကိုု� ပြု�ုပြ�င်ရ်န် ်မန်န်ေ�ဂျာ�ာများ��းအသုံးး��ပြု�ုသည့်�် ထင်ရ်ှား��းသော�ာနည်းး�လမ်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် ၎င်းး�သည် ် 

ချီးး� �မွွမ်းး�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အစပြု�ုကာာ ကန့့်�သတ်မ်ှုုများ��း (သို့့��မဟုုတ်)် အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��းအပေါ်�် 

အပြု�ုသဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ ဖော်�်�ပြ�ချျက် ် လိုု�က်လ်ာာပြီး�း� နော�ာက်ဆ်ုံးး��တွွင် ် ချီးး� �မွွမ်းး�မှုုတစ်ခ်ုုဖြ�င့််� 

အဆုံးး��သတ်သ်ည်။်43

သင်သ်ည် ်ဤချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုကုိုု� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီထီွေ�ေဖြ�စ်အ်ော�ာင် ်ပြု�ုလုပု်ရ်ပါါလိိမ့်�မည်။် ပထမဦးးစွာာ� 

ပေါ�ါင်မ်ုနု့်�ကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ပ်ါါ။ ဆိုု�လိုု�သည်မ်ှာာ� အခြား��းသူမူျား��းပြော��ာထားး�သည့်�် သင်၏်အားး�သာာချျက်မ်ျား��း

နှငှ့်�် အားး�နည်းး�ချျက်များ��းအကြော��ာင်းး� စုဆုော�ာင်းး�ထားး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည်။် သင့်�်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းထံမံှှ 

(သို့့��မဟုုတ်)် သင့်�်ဆရာာ/ဆရာာမထံမံှှ ဤအကြံ�ပံြု�ုချျက်က်ိုု� သင်ရ်ယူူနိုု�င်သ်ည်။် သင်၏်  

အားး�သာာချျက်မ်ျား��း (သင်မ်ှနှ်အ်ော�ာင်လ်ုပု်ခ်ဲ့့�သော�ာအရာာများ��း) နှငှ့်�် သင်၏်အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��း (သင််

လွဲဲ�ချော်�်��စွာာ� လုပု်ခ်ဲ့့�သည်မ်ျား��း သို့့��မဟုတု် ်သင်မ်ထိိန်းး�သိိမ်းး�နိုု�င်သ်ော�ာ အရာာများ��း) ကိုု� ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ်ပ်ါါ။

နော�ာက််ဆုံးး��တွွင် ်ပေါ�ါင််မုုန့့်�များ��းအကြား�း� အရသာာများ��းကိုု� ညှှပ်ထ်ည့်�်ပါါ။ ဆိုု�လိုု�သည််မှာာ� သင်၏် 

အရည်အ်ချျင်းး�များ��း မြှ�ှင့််�တင်ရ်န်် သင့်�်လုုပ််ဖော်�်�ကိုု�င်ဖ်က်မ်ျား��း (သို့့��မဟုုတ်)် ဆရာာကပေး�းသော�ာ 

အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ျား��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� ဖြ�စ်သ်ည်။်

43	 Von Bergen, C. W., et al. (2014).
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အားသာချကမ်ျား 

အ�ကြံပချကမ်ျား

အားနညး်ချကမ်ျား

ပုံံ� ၆.၃။ ပြ�န်လ်ည််သုံးး��သပ်ရ်န်အ်တွွက် ်အသားး�ညှှပ်ပ်ေါ�ါင်မ်ုုန့််�စည်းး�မျျဉ်းး�မူူ

သင်ယ်ူူမှုုလုုပ်င်န်းး� (၁)။ မိိမိိကိုု�ယ်မ်ိိမိိ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� – အတန်းး�ဖော်�်�များ��း

ထံမံှှရရှိိ�သော�ာ တုံ့့��ပြ�န််ချျက်မ်ျား��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

ဤသင်ယ်ူမူှုလုုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရ်ွယွ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� အုပု်စ်ုငုယ်ဖ်ြ�င့်�်စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် အချျင်းး�ချျင်းး� 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မု်ှုအတွငွ်းး� သင်၏်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းထံမံှ ှသင်ရ်ရှိိ�ခဲ့့�သည့်�် တုံ့့��ပြ�န်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��း 

အပေါ်�် ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ရ်န်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

အဖွဲ့့��အားး�လုံးး��သည် ်အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ရလဒ်မ်ျား��းအပေါ်�် ၎င်းး�တို့့��၏ ပြ�န်လ်ည် ်

သုံးး��သပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု� မျှှဝေ�ရန် ်လိုု�အပ်မ်ည်ဖ်ြ�စ်ပ်ါါသည်။်

သင်၏်အုပု်စ်ုသုည် ်သင်လ်က်ခ်ံရံရှိိ�သော�ာ တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက်န်ှငှ့်�် ပတ်သ်က်၍် သင်၏်ထိုးး��ထွငွ်းး�

သိိမြ�င်မ်ှုုအပေါ်�် ပွွင့််�လင်းး�စွာာ� ဖော်�်�ပြ�နိုု�င်သ်ည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး� (၂)။ လက်တ်ွေ့�့�လုုပ်ဆ်ော�ာင်မု်ှုအစီအီစဉ် ်– ကျွွန်ုု�ပ်၏် သင်က်ြား�း�မုှု 

စွွမ်းး�ရည်က်ိုု� မည်သ်ို့့��မြှ�ှင့််�တင်ပ်ုံံ�

ဤသင််ယူမူှုလုုပု်င်န်းး�၏ ရည်ရွယွ်ခ်ျျက်မ်ှာာ� မိိမိိကိုု�ယ်မ်ိိမိိ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�၏ရလဒ်အဖြ�စ် ်

ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက် ်အစီီအစဉ််နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုကိုု� ဖန််တီးး�ရန်ဖ်ြ�စ်သ်ည်။်

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်သ်ည့်�်မေး�းခွွန်းး�အရ သင်၏်သင်က်ြား�း�မှုုစွွမ်းး�ရည်က်ိုု� မြှ�ှင့််�တင်န်ိုု�င်သ်ည့်�်               

နည်းး�လမ်းး�ကုို� စဉ်းး�စား�းပါါ။ ဇယားး� (၆.၆) တွငွ် ်သင်၏်လက်တွေ့�့�လုပု်ဆ်ော�ာင်မု်ှုအစီအီစဉ်က်ိုု� ရေး�းပါါ။

ဇယားး� ၆.၇။ ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုတိုးး��တက်စ်ေ�ရန် ်ကိုု�ယ်တ်ိုု�င်လ်ုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုအစီီအစဉ််

မေး�းခွွန်းး�
လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုအစီီအစဉ် ်- ကျွွန်ုု�ပ်၏် ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုုများ��းကိုု� 

မည်သ်ို့့��မြှ�ှင့််�တင်န်ိုု�င််မည်န်ည်းး�။ 

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ ရှှင်းး�လင်းး�မှုုကိုု� မည်သ်ို့့��မြှ�ှင့််�တင််နိုု�င််မည်န်ည်းး�။

သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိရှိိ�ပြီး�း� အသိိပညာာနှှင့််� 

မည်သ်ို့့��ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ချိိ�တ် ်ဆက််နိုု�င််မည်န်ည်းး�။

﻿ကျော�ာ�င်းး�သားး�တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီီ၏ လိုု�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကိုု�             

မည်သ်ို့့��ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� ဖြေ�ေရှှင်းး�နိုု�င််မည်န်ည်းး�။

﻿သင်ခ်န်းး�စာာ၏ရည်ရ်ွွယ်ခ်ျျက်က်ိုု� သင်ယ်ူူသူူများ��းအားး�           

မည်သ်ို့့��ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသိိပေး�းနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

 သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းသည် ်တိိကျျသော�ာ၊ တိုု�င်းး�တာာနိုု�င််သော�ာ၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း ရယူူနိုု�င်သ်ော�ာ၊ လက်တ်ွေ့�့�ကျျပြီး�း� အချိိ�န် ်မီီ 

ပြီး�း�စီးး�နိုု�င်သ်ော�ာ (SMART) သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��းဖြ�စ်က်ြော��ာင်းး� 

မည်သ်ို့့��သေ�ချာ�ာအော�ာင် ်လုုပ်န်ိုု�င််မည်န်ည်းး�။

မည်သ်ို့့��စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး�ကိုု�              

သင်ယ်ူူသူူများ��းအားး� မည်သ်ို့့��ထိိရော�ာက်စ်ွာာ�                         

အသိိပေး�းနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

﻿သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုများ��း၊ နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၊           

နည်းး�လမ်းး�များ��းနှှင့််� နည်းး�စနစ်မ်ျား��းသည် ်ပထမတန်းး� 

(သို့့��မဟုုတ်)် ဒုုတိိယတန်းး� သင်ယ်ူူသူူများ��းအတွွက် ်၎င်းး�တို့့��၏ 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့်�် သင့်�်လျော်�်��မှုု ရှိိ�စေ�ရန် ်               

မည်သ်ို့့��ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ 

သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူူမှုု နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��းအဖြ�စ် ်                    

မည်သ်ို့့��ထိိရော�ာက်စ်ွာာ� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မေး�းခွွန်းး�
လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ှုုအစီီအစဉ် ်- ကျွွန်ုု�ပ်၏် သင်က်ြား�း�မှု ု

စွွမ်းး�ရည်က်ိုု� မည်သ်ို့့�� မြှ�ှင့််�တင်ပ်ုံံ� 

ကျွွန်ုု�ပ်၏် အားး�သာာချျက်မ်ျား��းကိုု� ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင်ပ်ြီး�း�           

သင်က်ြား�း�ရေး�းတွွင် ်ပိုု�မိုု�ကော�ာင်းး�မွွန်အ်ော�ာင် ်မည်သ်ို့့��             

အသုံးး��ချျနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

မှား��းယွွင်းး�မှုုများ��းနှှင့််� အားး�နည်းး�ချျက်မ်ျား��း ထပ်မ်ံမံဖြ�စ်ပ်ွား��းစေ�ရန် ်

မည်သ်ို့့��တားး�ဆီးး�နိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

ကျွွန်ုု�ပ်၏်အတန်းး�ဖော်�်� အကဲဲဖြ�တ်သ်ူူက ကျွွန်ုု�ပ်၏်            

တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ်အကြံ�ပံြု�ုထားး�သည့််� တန််ဖိုးး��အရှိိ�ဆုံးး�� 

အကြံ�ပံြု�ုချျက်မ်ှာာ� အဘယ်န်ည်းး�။

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ရ်န်မ်ေး�းခွွန်းး�များ��း

၁။	စစ် ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ရ်န်် အချိိ�န် ်ပိုု�မယူူဘဲဲ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်၏် 

သင်ခ်န်းး�စာာများ��းတွွင် ်မည်သ်ို့့��ထည့််�သွွင်းး�နိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။

၂။	မူ ူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�တွွင် ် လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင်သ်ော�ာ သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ််

ခြ�င်းး�သည် ်မည်သ်ို့့��ရှိိ�သနည်းး�။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အခန်းး�ဆုံးး��အနှှစ််ချုု�ပ််

အဓိိကအချျက်မ်ျား��း

•	 စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� သင်က်ြား�း�သင်ယ်ူရူေး�းလုပု်င်န်းး�စဉ်၏် အဓိိကအစိိတ်အ်ပိုု�င်းး�

တစ်ခ်ုုအဖြ�စ် ် အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ြီး�း� သင်ယ်ူူမှုုအတွွက် ် ရမှှတ်မ်ျား��းပေး�းရုံံ�အတွွက်သ်ာာမက၊ 

သင်ယ်ူူသူူများ��း၏ ပညာာရေး�းစွမ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်န်ှှင့်�် သင်ယ်ူူမှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်န််အတွွက် ်

သင်က်ြား�း�ရေး�းကိိရိိယာာအဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်ပ်ါါသည်။်

•	 စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�သည်် သင်ယ်ူသူူအူတွကွ်သ်ာာမက ကျော�ာ�င်းး�တည်ရ်ှိိ�ရာာရပ်ရ်ွာာ�ရှိိ� 

မိိဘများ��း၊ အုုပ််ထိိန်းး�သူူများ��းနှှင့်�် အခြား��းသက်ဆ်ိုု�င်သ်ူူများ��းအတွွက်ပ်ါါ ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

တာာဝန်ခ်ံမံှုုတစ််ခုု ဖြ�စ်သ်ည်။်

•	 ဘဝတွကွ်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ ဘာာသာာရပ်သ်င်ဆ်ရာာများ��းသည် ်သင်ယ်ူမုူှုလုပု်င်န်းး�များ��းကိုု� 

ကြွ�ယ်ဝ်စေ�သည့်�် သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုနုည်းး�လမ်းး�များ��းကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့�� ရေး�းဆွဲဲ�

ရမည် ်(သို့့��မဟုုတ်)် ရွေး�း�ချျယ်ရ်မည်က်ိုု� လေ့�့လာာသင့်�်သည်။်

•	 သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုနည်းး�လမ်းး�များ��းတွွင် ် သရုုပ်ပ်ြ�သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ အိိမ်စ်ာာ

အလုုပ်ပ်ေး�းခြ�င်းး�များ��း၊ နေ့�့စဉ််မှှတ်တ်မ်းး� (ဂျာ�ာနယ်)် ရေး�းသားး�ခြ�င်းး�/ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ််

ရေး�းသားး�ခြ�င်းး�၊ ကြ�ည့်�်ရှုလုေ့�့လာာခြ�င်းး�၊ အချျင်းး�ချျင်းး�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ တင်ပ်ြ�ခြ�င်းး�၊ 

စီီမံခံျျက််များ��း၊ အမေး�းအဖြေ�ေများ��း၊ ဉာာဏ်စ်မ်းး�မေး�းခွွန်းး�များ��းနှှင့််� မိိမိိကိုု�ယ်က်ိုု� စစ်ဆ်ေး�း

အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�တို့့�� ပါါဝင်န်ိုု�င်သ်ည်။်

•	 ရေး�းဖြေ�ေစာာမေး�းပွဲဲ�သည် ်သင်ယ်ူပူြီး�း�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အတွကွ် ်အသုံးး��ပြု�ုလေ့�့ရှိိ�သော�ာ 

နည်းး�လမ်းး�တစ်ခ်ုုဖြ�စ်သ်ည် ်- များ��းသော�ာအားး�ဖြ�င့််� စာာသင်န်ှှစ်တ်စ်န်ှှစ််စီီ၏ အဆုံးး��တွွင် ်

သင်တ်န်းး�ကာာလအတွငွ်းး� ဆွေး�း�နွေး�း�ထားး�သော�ာ အခြေ�ေခံဘံာာသာာရပ်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာနှငှ့်�် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုကိုု� စစ်ဆ်ေး�းရန်က်ျျင်းး�ပသည်။်

•	 သင်ခ်န်းး�စာာအတွွင်းး�တွွင် ် သင််ယူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ှုုကိုု� ထည့်�်သွွင်းး�နိုု�င်သ်ည်။် 

ဆိုု�လိုု�သည်မ်ှာာ� သင်ခ်န်းး�စာာ၏ မည်သ်ည့်�်အဆင့်�်တွငွ်မ်ဆိုု� ဖြ�စ်န်ိုု�င်သ်ည်။် နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး� 

အဆင့်�်တွွင် ် ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသိိထားး�သည်မ်ျား��းကိုု� အကဲဲဖြ�တ်န်ိုု�င်စ်ေ�ရန် ် တရား�းဝင် ်

သင်က်ြား�း�ချိိ�န် အ်တွငွ်းး� (သင််ကြား�း�ခြ�င်းး�အဆင့်�်) ဆရာာသည် ်သင်ယ်ူမုူှုတိုးး��တက်လ်ာာခြ�င်းး�ကုို� 
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စော�ာင့်�်ကြ�ည့်�်လေ့�့လာာသည့်�် ကြား�း�ဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွကွ်ပ်ေး�းမှုတုစ်ခ်ုအုဖြ�စ် ်လုပု်ဆ်ော�ာင်ရ်န်န်ှငှ့်�် 

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�အဆင့်�တွွင် ် သင််ယူူပြီး�း�ပြီး�း�ချျင်းး�တိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ရ်န်် 

စစ််ဆေး�းခြ�င်းး� (သင်ယ်ူူပြီး�း�နော�ာက် ်စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�) ကိုု� ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည်။်

အခန်းး�ဆုံးး��ပြ�န််လည်သ်ုံးး��သပ်စ်ဉ်းး�စား�းခြ�င်းး�

တရား�းဝင် ်hashtags များ��းကိုု� အသုံးး��ပြု�ု၍ Tweet လုုပ်ပ်ါါ။

#Y3LSMyanmar ၊ #Y3LSNameoftheEDC (e.g., #Y3LSMyitkyina) နှင်ှ့်� #Y3PrimaryLSUnit6

အခန်းး� (၆) တွွင် ် သင်ယ်ူူရရှိိ�ခဲ့့�သည့်�်အချျက်မ်ျား��းကိုု� စုုစည်းး�ပြီး�း� အော�ာက််ပါါတို့့��နှှင့်�်စပ်လ်ျျဉ်းး�၍               

ပို့့��စ်တ်င်ပ်ြ�မှုု ပြု�ုလုုပ်န်ိုု�င်သ်ည် ်-

•	 သင်ယ်ူူမှုုသီီအိုု�ရီီ/ချျဉ်းး�ကပ်မ်ှုုများ��းကိုု� ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်သ်ော�ာအခါါတွွင်် ပညာာရေး�း

ဘာာသာာရပ်၊် လက်တ်ွေ့�့�တန်းး�ပြ� လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�၊ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� အလေ့�့အကျျင့််�

နှငှ့်�် မရှိိ�မဖြ�စ်သ်ည့်�်ကျွွမ်းး�ကျျင်မ်ှုမုျား��း ကဲ့့�သို့့��သော�ာ အခြား��းဘာာသာာရပ်မ်ျား��းနှငှ့်�် ချိိ�တ် ဆ်က်၍် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး� 

•	 လူူတိုု�င်းး�အကျုံးး���ဝင် ် ပညာာရေး�းတွွင် ် ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုအတွွက် ်

ပညာာရေး�းစသည်ဖ်ြ�င့််� သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�တစ်လ်ျှော�ာ�က် ်ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်က်ြား�း�ခဲ့့�ရသည့်�် 

(သို့့��မဟုုတ်)် အလေး�းပေး�းလုုပ်ဆ်ော�ာင်ခ်ဲ့့�သည့်�် အယူူအဆ၊ သဘော�ာထားး�များ��းနှှင့််� 

ချိိ�တ် ်ဆက်ထ်ားး�သော�ာ ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်မ်ှုုများ��း

•	 ဆရာာများ��းအတွွက် ် တတ််ကျွွမ်းး�မှုုစံသံတ်မ်ှှတ််ချျက်အ်ညွှှန်းး�ဘော�ာင်န်ှှင့်�် ချိိ�တ် ်ဆက်၍် 

ပြ�န်လ်ည်သ်ုံးး��သပ်ခ်ြ�င်းး�

•	 အခန်းး� (၆) နှှင့််�စပ်လ်ျျဉ်းး�သော�ာ သင်ယ်ူူမှုုအတွေ့�့�အကြုံ�ံ�များ ��း

သင် ် Twitter (X) ၌ ပို့့��စ်တ်င်သ်ည့်�်အခါါတွွင်် သင့်�်အတန်းး�ဖော်�်�များ��းနှှင့်�် မြ�န်မ်ာာနိုု�င်င်ံရံှိိ�  

ပညာာရေး�းဒီီဂရီီကော�ာလိိပ်မ်ျား��းမှှ ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအပါါအဝင် ်တူူညီီသော�ာ hashtags များ��းကိုု� 

အသုံးး��ပြု�ုနေ�သော�ာ အခြား��းကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းက သင့်�ပို့့��စ်က်ိုု� တုံ့့��ပြ�န်န်ိုု�င်မ်ည်ဖ်ြ�စ်က်ြော��ာင်းး�  

သတိိပြု�ုပါါ။ ဖြေ�ေကြား�း�ချျက်မ်ျား��းကိုု� သင်၏်ဆန္ဒဒအတိုု�င်းး� တုံ့့��ပြ�န်ရ်န်် သင််ရွေး�း�ချျယ်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်  
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သင့်�တွွင် ်Twitter (X) အကော�ာင့်�မရှိိ�ပါါက (သို့့��မဟုုတ်)် Twitter (X) သို့့�� သင်ဝ်င်ရ်ော�ာက်ခ်ွွင့်�် 

မရှိိ�ပါါက အွွန်လ်ိုု�င်းး�တွွင် ် မတင််ဘဲဲ ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င်စ်ာာအုုပ်၏် ဤကဏ္ဍတွွင် ် Tweet ကိုု� 

ရေး�းသားး�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

  
	 အမည် ်- ____________________

           Twitter (X) handle: @

___________________________________________________________________

#Y3LSMyanmar#Y3LS__________#Y3PrimaryLSUnit6

___________________________________________________________________
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ဆက်လ်က်ဖ်တ်မ်ှှတ််စရာာများ��း

၆.၁။ မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�၊ သင်ယ်ူူခြ�င်းး�နှှင့်�် 

စစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�

Boston, C. (2002). The concept of formative assessment. Practical Assessment, 

Research, and Evaluation, 8(1), 9.

Brown, S. (2005). Assessment for learning. Learning and Teaching in Higher 

Education, (1), 81–89.

Chappuis, S., & Stiggins, R. J. (2002). Classroom assessment for learning. Educational 

Leadership, 60(1), 40–44.

Shavelson, R. J. (2006). On the integration of formative assessment in teaching 

and learning: Implications for new pathways in teacher education. 

Competence oriented teacher training (pp. 61–78). Brill Sense.

Von Bergen, C. W., Bressler, M. S., & Campbell, K. (2014). The sandwich feedback 

method: Not very tasty. Journal of Behavioral Studies in Business, 7.
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ခက်ဆ်စ်အ်ဘိိဓာာန််

အသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း အသေး�းစိိတ်ရ်ှှင်းး�လင်းး�ချျက််

ရာာသီီဥတုုပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး� ပုံံ�မှှန််မဟုုတ််သော�ာ အပူူချိိ�န် ်ပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�နှှင့်�် အချိိ�န် ်ကြာ�ာမြ�င့််�စွာာ� မိုးး��ရွာာ�သွွန်းး�ခြ�င်းး�တို့့�� 

ဖြ�စ်သ်ည်။် ထိုု�သို့့��ပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�ကြော��ာင့်�်   ကျွွန်ုု�ပ်တ်ို့့��၏ ကျျန်းး�မာာပျော်�်��ရွှင်မု်ှုကိုု� ထိိခိုု�က်စ်ေ�သည့််� 

ရေ�ကြီး�း�ခြ�င်းး�နှှင့်�် အခြား��းသော�ာ သဘာာဝဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း ဖြ�စ်ပ်ွား��းမှုု တိုးး��လာာစေ�သည်။်

အကြော��ာင်းး�အရာာခိုု�င်လ်ုံံ�မှုု အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းမှုုသည် ် သင်ယ်ူူမှုုရလဒ်မ်ျား��း၊ ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��းနှှင့််� အတန်းး�ထဲဲတွွင် ်

သင်က်ြား�း�နေ�စဉ်အ်တွငွ်းး� ပါါဝင်သ်ော�ာ သင်ခ်န်းး�စာာအကြော��ာင်းး�အရာာ အားး�လုံးး��အပေါ်�် လှွှမ်းး�ခြုံ�ံ�နို ု�င်မု်ှု 

ပမာာဏအားး� ရည်ည်ွှှန်းး�သည်။်

ဘေး�းအန္တတရာာယ်် လူသူားး�တို့့��မထိိန်းး�ချုု�ပ်န်ိုု�င်သ်ော�ာ သဘာာဝအတိုု�င်းး�ဖြ�စ်လ်ာာသည့်�် သဘာာဝအန္တတရာာယ်မ်ျား��းကြော��ာင့်�် 

ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာသည့််� ပျျက်စီးး�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််စဉ်မ်ျား��းနှင်ှ့်� လူသူားး�တို့့��၏ ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်ရ်ှိိ�ရှိိ� လုပု်ဆ်ော�ာင်မု်ှု၊ 

ဂရုုမစိုု�က်မ်ှုုနှှင့်�် မှား��းယွွင်းး�ပြု�ုမူူမှုုများ��းကြော��ာင့်�် လူူဖန်တ်ီးး�ထားး�သည့််� အိိမ်၊် ကျော�ာ�င်းး�၊  

အဆော�ာက်အ်အုံံ�နှှင့်�် အခြား��းအရာာများ��းအပေါ်�်  ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်စေ�သော�ာ လူူကြော��ာင့််�ဖြ�စ်သ်ည့်�်

အန္တတရာာယ်မ်ျား��း။

အရေး�းပေါ်�်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းလေ့�့ကျျင့်�မှု အန္တတရာာယ်မ်ျား��းမှ ှလွတွ်က်င်းး�ရန် ်စနစ်တ်ကျျ စီမီံဆံော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ြ�င်းး�။ ဥပမာာ - မီးး�လော�ာင်န်ေ�သော�ာ 

အဆော�ာက်အ်အုံံ�မှှ ထွွက်ခ်ွာာ�သွားး��ခြ�င်းး�မျိုး� း��။

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်် လူူတစ်ဦ်းး၏ပြ�င်ပ်ရုုပ်ပ်ိုု�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ၊ ဓာာတုုဗေ�ဒဆိုု�င်ရ်ာာနှှင့်�် ဇီီဝဗေ�ဒဆိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး� 

အချျက်မ်ျား��း အားး�လုံးး��နှှင့်�်ဆက်စ်ပ်န်ေ�သည့်�် အပြု�ုအမူူများ��းဖြ�စ်သ်ည်။်

သင်ယ်ူူစဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� သင်ယ်ူသူူမူျား��း၏ လုပု်ဆ်ော�ာင်မ်ှုစုွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်အ်ားး� မြှ�ငှ့်�်တင်ရ်ာာတွငွ် ်တုံ့့��ပြ�န်အ်ကြံ�ပံြု�ုချျက် ်

ထော�ာက်ပ်ံ့့�ပေး�းနိုု�င်ရ်န် ်အားး�နည်းး�ချျက်ရ်ှာာ� သင်က်ြား�း�ရေး�းကိိရိိယာာတစ်ခ်ုအုဖြ�စ် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည့့်� 

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�များ��း။

ဖန်လ်ုံံ�အိိမ််အာာနိိသင်် ကမ္ဘာ့့��မြေ�ေမျျက်န်ှာာ�ပြ�င်၏် သာာမန်အ်ပူူချိိ�န် ်ထက် ်ပိုု�၍ ပူူနွေး�း�လာာစေ�သော�ာ ဖြ�စ်စ်ဉ််။

ဖန်လ်ုံံ�အိိမ််ဓာာတ််ငွေ့�့�များ��း လေ�ထုုအတွွင်းး� အပူူကိုု� စုုပ်ယ်ူူထိိန်းး�ထားး�ပြီး�း� ဖန်လ်ုံံ�အိိမ််အာာနိိသင်ဖ်ြ�စ်စ်ဉ်က်ိုု� ဖြ�စ်စ်ေ�သည့််�

ကာာဗွွန််ဒိုု�င်အ်ော�ာက်ဆ်ိုု�က်ဒ််န်ှှင့်�် မီီသိိန်းး�၊ နိုု�က်ထ်ရပ် ် အော�ာက်ဆ်ိုု�ဒ််နှှင့်�် အိုု�ဇုုန်းး�ကဲ့့�သို့့��သော�ာ 

ဓာာတ််ငွေ့�့�များ��း။

အန္တတရာာယ်် အသက်ဆ်ုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�၊ ထိိခိုု�က်ဒ်ဏ်ရ်ာာရခြ�င်းး� (သို့့��မဟုုတ်)် အခြား��းသော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ 

ထိိခိုု�က်မ်ှုမုျား��း၊ ပစ္စစည်းး�ဥစ္စာာ�များ��း ပျျက်စ်ီးး�ခြ�င်းး�၊ အသက်မ်ွေး�း�ဝမ်းး�ကျော�ာ�င်းး�နှငှ့်�် ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား��း 

ဆုံးး��ရှုံးး��ခြ�င်းး�၊ လူမူှုရုေး�းနှငှ့်�် စီးး�ပွား��းရေး�းအနှော�ာ�င့်�်အယှကှ် ်ဖြ�စ်စ်ေ�ခြ�င်းး� (သို့့��မဟုတု်)် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် ်

ထိိခိုု�က်မ်ှုုဖြ�စ်ခ်ြ�င်းး� စသော�ာ သဘာာဝ (သို့့��မဟုုတ်)် လူူလုုပ်သ်ည့်�် လုုပ်င်န်းး�စဉ် ်(သို့့��မဟုုတ်)် 

ဖြ�စ်စ်ဉ်မ်ျား��း

တက်တ်ိုးး��နစ််မြေ�ေထုုချျပ် ်(Plate 
Tectonics)

လစ်သ်ိုု�စဖီးး�ယားး� ဟုုခေါ်�်သော�ာ ကမ္ဘာ့့��မျျက်န်ှာာ�ပြ�င်အ်လွှာာ�သည် ် မြေ�ေထုုချျပ် ် ဟုုခေါ်�်သော�ာ 

ရွေ့�့�လျားး��နေ�သည့်�် အပိုု�င်းး�အစအကြီး�း�၊ အသေး�းများ��းဖြ�င့်�် ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည်ဟ်ု ုယူဆူရသည်။်

သင်ယ်ူူပြီး�း� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� ရရှိိ�ခဲ့့�သော�ာအသိိပညာာများ��းကိုု� စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သင်ယ်ူူသည့််�ကာာလအဆုံးး��တွွင် ်

စစ်ဆ်ေး�းခြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။် သင်ယ်ူူမှုုကိုု�စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�စ်သ်ည်။်
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အသုံးး��အနှုုန်းး�များ��း အသေး�းစိိတ်ရ်ှှင်းး�လင်းး�ချျက််

ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�ခြ�င်းး� လူသူားး�တို့့��၏ ကျျန်းး�မာာရေး�းပျော်�်��ရွှငှ်ရ်ေး�း၊ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့်�် ဘေး�းကင်းး�မှုသုည် ်ကျျန်းး�မာာသော�ာ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် မည်သ်ို့့�� မှီီ�ခိုု�နေ�ကြော��ာင်းး�ကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည့်�် “လူမူျား��းနှငှ့်�် ကမ္ဘာာ�မြေ�ေအတွကွ် ်

ငြိ�ိမ်းး�ချျမ်းး�မှုနုှငှ့်�် သာာယာာဝပြော��ာမှုအုတွကွ် ်အသေး�းစိိတ်ရ်ေး�းဆွဲဲ�ထားး�သည့်�် အစီအီစဉ်”် အဖြ�စ် ်

ကုလုသမဂ္ဂဂ၏ ရေ�ရှညှ်တ်ည်တ်ံ့့�သော�ာ ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မု်ှုရည်မှနှ်းး�ချျက်ပန်းး�တိုု�င်မ်ျား��း (SDGs) တွငွ် ်

အလေး�းပေး�းဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� အယူူအဆ။

အသေး�းစိိတ်အ်ညွှှန်းး�ဇယားး� အရည်အ်သွေး�း�၊ ခိုု�င်လ်ုံံ�မှုုနှှင့်�် အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ၊ အသိိပညာာဆိုု�င်ရ်ာာ အကြော��ာင်းး�အရာာ 

တို့့��နှှင့်�် ကိုု�က်ည်ီီမှုု ရှိိ�/မရှိိ� သေ�ချာ�ာစေ�မည့််� အသိိပညာာစစ်ဆ်ေး�းမှုု ဖွံ့့��ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုဆိုု�င်ရ်ာာ 

အသေး�းစိိတ်ဇ်ယားး� (သို့့��မဟုုတ်)် အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ချျက်။်44

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ခြ�င်းး� ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ပေါ်�် လူူသားး�များ��း၏ အပျျက်သ်ဘော�ာဆော�ာင်သ်ော�ာ သက်ရ်ော�ာက်မ်ှုုများ��းကိုု� 

တိုု�က််ဖျျက်ရ်န်် လူူတို့့��လုုပ်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အကော�ာင်းး�ဆုံးး�� တန််ပြ�န်အ်ရေး�းယူူမှုုတစ်ခ်ုု

ဖြ�စ်သ်ည်။်

44 Frey, B. (2018).
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နော�ာက်ဆ်က််တွဲဲ�များ��း

နောက်ဆက်တွဲ (၁)။ သစ်ပင်စိုက်ပျိုးခြင ်းလုပ်ငန်းကို စီစဉ်ခြင်း

အတန်းး� ရက်စ်ွဲဲ�

အပိုု�င်းး� (၁)။ စီီစဉ်ခ်ြ�င်းး�

ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း 	

	



အချိိ� န်် (ရက်စ်ွဲဲ� နှှင့်�် အချိိ� န််

နာာရီီ)

နေ�ရာာ

ပါါဝင်သ်ူူများ��း
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အပိုု�င်းး� (၂)။ ဝန်ထ်မ်းး�ခန့််�ထားး�ခြ�င်းး�

ကော်�်�မတီီဝင်မ်ျား��း လုုပ်င်န်းး�/မည်သ်ည််ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည်န်ည်းး�။ ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��း အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��း

သစ်ပ်င်စ်ိုု�က််ပျိုး� း��ရေး�း လုုပ်င်န်းး� 

ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��းအားး�လုံးး�� 

(အမျိုး� း��သားး� နှှင့််� အမျိုး� း��သမီးး�)

အစီီအစဉ််နှှင့်�် အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� အပါါအဝင် ်               

ပွဲဲ�တစ််ခုုလုံးး��ကိုု� စီီစဉ်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းရန် ်

တာာဝန််ရှိိ�သည်။် 

ညှိိ�နှိုုင်းး�ရေး�းကော်�်�မတီီ ကျော�ာ�င်းး�အုုပ််ကြီး�း�၊ မိိဘများ��းနှှင့််� ရပ်ရ်ွာာ�ကော�ာင်စ်ီီတို့့��

နှှင့်�် ညှိိ�နှိုုင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်ရ်န်် တာာဝန်ရ်ှိိ�ပြီး�း� လိုု�အပ််

ပါါက (လက်တ်ွေ့�့�ဘဝတွွင်)် ခွွင့်�ပြု�ုချျက်အ်တွွက် ်

လိုု�အပ်သ်ော�ာ စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�များ��း ရယူူရန် ်

တာာဝန််ရှိိ�သည်။်

စိုု�က််ပျိုး� း��မည့််�နေ�ရာာမြေ�ေပုံံ�နှှင့်�် 

ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�း ကော်�်�မတီီ

သစ်ပ်င််များ��း စိုု�က်မ်ည့်�်မြေ�ေပုံံ�၊ မြေ�ေတူးး�ရန် ်

စက်က်ိိရိိယာာများ��းနှှင့််� အသုံးး��ပြု�ုရန် ်ပစ္စစည်းး�များ��း၊ 

သစ်ပ်င််များ��းကြား�း� အကွာာ�အဝေး�းကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး� 

အပါါအဝင် ်စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််�အကွွက်န်ေ�ရာာ 

ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�
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ကော်�်�မတီီဝင်မ်ျား��း လုုပ်င်န်းး�/မည်သ်ည််ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည်န်ည်းး�။ ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��း အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��း

ပျိုး� း��ပင်က်ော်�်�မတီီ စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််� ပျိုး� း��ပင်အ်မျိုး� း��အစား�း၊         

အရေ�အတွွက်န်ှှင့်�် မည်သ်ည့်�နေ�ရာာတွွင် ်          

ရယူူရမည်က်ိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ရ်န်် တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။်

လုုပ်င်န်းး�ကော်�်�မတီီ အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��းသည် ်မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�်  

သင််ယူူသူူများ��းနှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏ မိိဘများ��းအဖြ�စ် ်

အခန်းး�ကဏ္ဍမှှ ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရ်ွွက်မ်ည့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှှင့််� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည်။်

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊ 

ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းအဖြ�စ် ်သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်ူူ 

များ��းသည် ်ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��းကိုု� စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရန် ်

တာာဝန််ရှိိ�သည်။်

•	 မိိဘများ��းအဖြ�စ် ်သရုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ည့်�် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည် ်မူူလတန်းး� 

အော�ာက်ဆ်င့်�ကျော�ာ�င်းး�သားး�၊  

ကျော�ာ�င်းး�သူူများ��းအားး� ပျိုး� း��ပင်မ်ျား��း          

စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရာာတွွင် ်ကူူညီီဆော�ာင်ရ်ွွက်ပ်ေး�းရန် ်

တာာဝန််ရှိိ�သည်။်
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အပိုု�င်းး� (၃)။ လုုပ်င်န်းး�များ��းကိုု� အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး�ဖော်�်�ပြ�ခြ�င်းး�

သင်ပ်ါါဝင််သော�ာကော်�်�မတီီ •	 သစ်ပ်င််စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ရေး�း လုုပ်င်န်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်မ်ျား��းအားး�လုံးး�� 

•	 စိုု�က်ပ်ျိုး� း��မည့််�နေ�ရာာမြေ�ေပုံံ�နှှင့်�် ပြ�င်ဆ်င်ရ်ေး�းကော်�်�မတီီ 

•	 ပျိုး� း��ပင်က်ော်�်�မတီီ 

•	 ညှိိ�နှိုုင်းး�ရေး�းကော်�်�မတီီ 

•	 လုုပ်င်န်းး�ကော်�်�မတီီ

လုုပ်င်န်းး�များ��း/အစီီအစဉ်မ်ျား��း တာာဝန်ပ်ေး�းအပ်ခ်ြ�င်းး� မှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

နောက်ဆက်တဲွ (၂)။ အရေးပေါ်ရွှေ့ပြောင်းရေးလေ့ကျင့မ်ှု စီစဉခြငး

အတန်းး� ရက်စ်ွဲဲ�

အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း အစီီအစဉ််

အပိုု�င်းး� (၁)။ အဆော�ာက်အ်အုံံ�ဆိုု�င်ရ်ာာအချျက်အ်လက်မ်ျား��း

အဆော�ာက််အအုံံ�၏အမည််

ဌာာန

အထပ််

လိိပ်စ်ာာအပြ�ည့််�အစုံံ�

အပိုု�င်းး� (၂)။ တည်န်ေ�ရာာ၏ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ�ံ� ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာအချျက်အ်လက်မ်ျား��း

အဆော�ာက််အအုံံ�၏ မီးး�ဘေး�းကင်းး�ရေး�း
နှှင့်�် ဘေး�းကင်းး�ရာာ ထွွက်ပ်ေါ�ါက်သ်ို့့�� 
သွားး��သည့််� စနစ််

   မီးး�ခိုးး��ရှာာ�ဖွေ�ေသည့်�စနစ််

   ရေ�ဖျျန်းး�စနစ််

   အချျက််ပေး�းစနစ််

   အထပ်အ်လိုု�က်အ်ရေး�းပေါ်�်   

      အစီီအစဉ််

   မရှိိ�ပါါ

   ထွွက်ပ်ေါ�ါက် ်ဆိုု�င်းး�ဘုုတ်မ်ျား��း

   မီးး�သတ်ဆ်ေး�းဘူးး�များ��း တပ်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�

   အခြား��း (ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ ဖော်�်�ပြ�ပါါ) 

     -----------------------------

အလုံံ�ခြုံ�ံ�ဆုံးး� � စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာ

ရှေး�း�ဦးးသူူနာာပြု�ုစုုခြ�င်းး�နှှင့်�် ကူူညီီရေး�း 
နယ််မြေ�ေ

အပိုု�င်းး� (၃)။ အရေး�းပေါ်�် အဆက်အ်သွွယ်မ်ျား��း

သင့်�်ဒေ�သရှိိ� အရေး�းပေါ်�်ဆက်သ်ွွယ်ရ်န် ်နံံပါါတ််များ��း 
အားး�လုံးး��ကိုု� စာာရင်းး�ပြု�ုစုုပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပိုု�င်းး� ၄ (က)။ ငလျျင်လ်ှုုပ်သ်ော�ာအခါါ အရေး�းပေါ်�်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််�တာာဝန််

ငလျျင်လ်ှုုပ်မ်ှုုရပ်သ်ွားး��သည့့်� 

အချိိ�န် ်အထိိ ထိုု�င်ခ်ျျပါါ၊ 

အကာာအကွွယ်ယ်ူူပါါ၊  

ကိုု�င်ထ်ားး�ပါါ။

ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့�� တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ� 

ထွွက်ခ်ွာာ�ပါါ။ ဦးးခေါ�ါင်းး�နှှင့်�်    

ဇက်ပ်ိုးး��ကိုု� လက်ဖ်ြ�င့််� 

အဆက်မ်ပြ�တ် ်အုုပ်ထ်ားး�ခြ�င်းး�

ဖြ�င့််� ကာာကွွယ်ပ်ါါ။ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�

ပေး�းသူူများ��း (များ��းသော�ာ 

အားး�ဖြ�င့််� ဆရာာများ��း) ၏       

ညှွှန်က်ြား�း�ချျက်က်ိုု� လိုု�က်န်ာာပါါ။

အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းနှှင့်�်            

ဝေး�းရာာ သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ 

စုုဝေး�းရာာ နေ�ရာာတွွင် ်စုုဝေး�းပါါ။

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သအတွွင်းး�ရှိိ� 

အရေး�းပေါ်�်အဆက်အ်သွွယ််ကိုု� 

ခေါ်�်ဆိုု�ပါါ။

အပိုု�င်းး� ၄ (ခ)။ မီးး�ဘေး�းအန္တတရာာယ်အ်တွွက် ်အရေး�းပေါ်�်လုုပ်ဆ်ော�ာင်ရ်မည့််�တာာဝန််

မီးး�အချျက်ပ်ေး�းစနစ်အ်ားး� 

အာာရုံံ�စိုု�က်ပ်ါါ။

ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့��တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ� 

ထွွက်ခ်ွာာ�ပါါ။ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ပေး�း

သူူများ��း (များ��းသော�ာအားး�ဖြ�င့််� 

ဆရာာများ��း) ၏ ညွှှန်က်ြား�း�ချျက််

ကိုု� လိုု�က်န်ာာပါါ။

အဆော�ာက်အ်အုံံ�များ��းနှင်ှ့်� ဝေး�းရာာ 

သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ            

စုုဝေး�းရာာ နေ�ရာာတွွင် ်စုုဝေး�းပါါ။

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သအတွွင်းး�ရှိိ� 

အရေး�းပေါ်�် အဆက်အ်သွွယ််

ကိုု� ခေါ်�်ဆိုု�ပါါ။

အပိုု�င်းး� ၄ (ဂ)။ အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ�ကိုု� အစီီရင်ခ်ံံတင်ပ်ြ�ခြ�င်းး� 

သင်၏်နေ�ရာာဒေ�သအတွွင်းး�ရှိိ� အရေး�းပေါ်�်အဆက်အ်သွွယ််ကိုု� ခေါ်�်ဆိုု�သော�ာအခါါ -

•	 သင့်�်အမည်အ်ပြ�ည့်�်အစုံံ�နှှင့်�် ရာာထူးး�အမည်က်ိုု� မိိတ်ဆ်က်ပ်ါါ။

•	 အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ� (မီးး�၊ ငလျျင်၊် အခြား��း) ကိုု�ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�၏ တည်န်ေ�ရာာကိုု� ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အသေ�အပျော�ာ�က်စ်ာာရင်းး� - မည်မ်ျှှဒဏ်ရ်ာာရသည်က်ိုု� ဖော်�်�ပြ�ပါါ။

•	 အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ�အားး� တုံ့့��ပြ�န်န်ေ�သူူများ��းအပေါ်�် အဟန့််�အတားး�ဖြ�စ်စ်ေ�ရန် ်

အလားး�အလာာရှိိ�သည့််� အန္တတရာာယ််များ��းကိုု� ဖော်�်�ထုုတ််ပါါ။

•	 ၎င်းး�တို့့��ပြ�န်ခ်ေါ်�်နိုု�င်စ်ေ�ရန် ်သင့််�ဖုုန်းး�နံပံါါတ််ကိုု�ပေး�းထားး�ခဲ့့�ပါါ။
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပိုင်း (၅)။ ဘေးလွတ်ရာသို့ ရွှေ့ပြောင်းရေး အစီအစဉ်

ဘေး�းလွွတ်ရ်ာာသို့့�� မထွွက်ခ်ွာာ�မီီ လူူတိုု�င်းး�သည် ်-

•	 ထွွက်ပ်ေါ�ါက်မ်ျား��းနှှင့််� အခြား��းထွွက်ပ်ေါ�ါက််များ��းကိုု� သိိထားး�ရပါါမည်။်

•	 သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာသို့့�� သွားး��ရာာလမ်းး�ကိုု� သိိထားး�ရပါါမည်။်

•	 အကူူအညီီလိုု�အပ်န်ေ�သူူများ��းကိုု� သိိပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��ကိုု� မည်သ်ို့့��ကူူညီီရမည်က်ိုု�             

သိိထားး�ရပါါမည်။်

ထွွက်ခ်ွာာ�ရန်အ်ချျက််ပေး�းသော�ာအခါါ လူူတိုု�င်းး�သည် ်-

•	 အနီးး�ဆုံးး��ထွွက်ပ်ေါ�ါက်သ်ို့့�� ချျက်ခ်ျျင်းး�သွားး��ပါါ။

•	 ဓာာတ််လှေ�ေကားး�ကိုု� လုံးး��ဝ မသုံးး��ပါါနှှင့်�်။

•	 ဖြ�စ်န်ိုု�င််ပါါကလိုု�အပ်န်ေ�သူူများ��းကိုု� ကူူညီီပေး�းပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�မှှ ထွွက်ခ်ွာာ�ပြီး�း� သင်၏် သတ်မ်ှှတ်ထ်ားး�သော�ာ စုုရပ်န်ေ�သို့့��              

တည့်�်တည့်�်သွားး��ပါါ။

•	 သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာ စုုရပ်န်ေ�ရာာတွွင် ်သတ််မှှတ်ထ်ားး�သော�ာ                                

အတန်းး�ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်အ်ားး� သတင်းး�ပို့့��ပါါ။

•	 အဆော�ာက်အ်အုံံ�ဆီီသို့့�� လုံးး��ဝ ပြ�န်မ်သွားး��ပါါနှှင့််�။

အပိုု�လုပု်င်န်းး�စဉ်မ်ျား��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပိုု�င်းး� (၆)။  အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း ကော်�်�မတီီ

ကော်�်�မတီီများ��း အလုုပ်မ်ျား��း/မည်သ်ည်တ်ို့့��ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�မည်န်ည်းး�။ အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��း

အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး� 

လေ့�့ကျျင့်�်ရေး�း  

ကြီး�း�ကြ�ပ်ရ်ေး�းမှူးး��များ��း 

(အမျိုး� း��သားး�နှင်ှ့်� အမျိုး� း��သမီးး�)

ပွဲဲ�တစ်ခ်ုလုုံးး��ကုို� စီစီဉ်ရ်န်န်ှငှ့်�် ဖွဲ့့��စည်းး�ပေး�းရန် တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။် အခြား��း

အတန်းး�များ��းတွငွ် ်စိိတ်အ်နှော�ာ�င့်�်အယှကှ်ဖ်ြ�စ််စေ�မည့်�် အသံမံျား��း  

ထွကွ်ပ်ေါ်�်မလာာစေ�ရန် ဤအတန်းး�လုပု်င်န်းး�အကြော��ာင်းး� ကျော�ာ�င်းး�အုပု်က်ြီး�း�၊ 

ဆရာာ၊ ဆရာာမများ��းနှင်ှ့်� ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းအားး� သတင်းး�ပို့့��ရန်န်ှငှ့်�် ညှိိ�နှိုင်းး�

ဆော�ာင်ရွ်ွက််ရန် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�ပါါသည်။်

လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း  ကော်�်�မတီ 

(အမျိုး� း��သားး�နှင်ှ့်� အမျိုး� း��သမီးး�)

ထွကွ်ပ်ေါ�ါက် ်ဆိုု�င်းး�ဘုတု်မ်ျား��း၊ အထပ်အ်လိုု�က် ်အရေး�းပေါ်�်အစီအီစဉ်န်ှငှ့်�် 

တည်န်ေ�ရာာ၏ တပ်ဆ်င်ထ်ားး�သော�ာ အရေး�းပေါ်�်စနစ်၏ အကဲဲဖြ�တ်မု်ှု

အတွကွ် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။်

အရေး�းပေါ်�် အစီီရင်ခံရံေး�း 

ကော်�်�မတီ ီ(အမျိုး� း��သားး�နှင်ှ့်� 

အမျိုး� း��သမီးး�)

အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေ�အားး� အစီရီင်ခ်ံသံတင်းး�ပို့့��ရန် ်အရေး�းပေါ်�် 

တိုု�က်ရ်ိုု�က်ဆ်က်သ်ွယွ်န်ိုု�င်သ်ည့်�် လိုု�င်းး�ကိုု�ခေါ်�်ဆိုု�ရန် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။်

ဘေး�းလွတ်ရ်ာာ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း 

ကော်�်�မတီီ 

(ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�းဆို�င်ရ်ာာ 

ကြီး�း�ကြ�ပ်က်ွပွ်က်ဲဲသူမူျား��း) 

(အမျိုး� း��သားး�များ��းနှင်ှ့်�  

အမျိုး� း��သမီးး�များ��း)

စာာသင််ခန်းး�မှ ှသတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ ဘေး�းကင်းး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာသို့့�� 

လမ်းး�ညှွှန်မု်ှု၊ အကူူအညီနီှငှ့်�် ကယ်ဆ်ယ်ရ်ေး�းများ��း ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းခြ�င်းး� 

အပါါအဝင် ်တည်င်ြိ�ိမ်စ်ွာာ�နှငှ့်�် စနစ်တ်ကျျ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လုပု်င်န်းး�စဉ််

အတွကွ် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သည်။်
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပိုု�င်းး� (၆)။  အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း ကော်�်�မတီီ

ကော်�်�မတီီများ��း အလုုပ်မ်ျား��း/မည်သ်ည်တ်ို့့��ကိုု� လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�မည်န်ည်းး�။ အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား��း

လုပု်င်န်းး� ကော်�်�မတီီ အဖွဲ့့��ဝင််များ��းသည်် မူလူတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် သင်ယ်ူသူူမူျား��းနှင်ှ့်�                 

ဆရာာဆရာာမများ��း အခန်းး�ကဏ္ဍမှ ပါါဝင်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက်မ်ည့်�်             

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းနှင်ှ့်� ဖွဲ့့��စည်းး�ထားး�သည််။  

•	 မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် သင်ယ်ူူသူူများ��းအဖြ�စ် ်                 

သရုုပ်ဆ်ော�ာင်မ်ျား��းသည် ်ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�လေ့�့ကျျင့်�မှုုအတွွင်းး�            

ဖြ�စ်ပ်ေါ်�်လာာနိုု�င်သ်ည့်�် ဖြ�စ်န်ိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အခြေ�ေအနေ�များ��းကိုု� 

လုုပ်ဆ်ော�ာင်က်ြ�မည်။်

•	 ဆရာာ၊ ဆရာာမများ��းအဖြ�စ် ်သရုုပ်ဆ်ော�ာင်သ်ူူများ��းသည် ်            

မူူလတန်းး�အော�ာက်ဆ်င့်�် သင်ယ်ူူသူူအဖြ�စ် ်သရုုပ်ဆ်ော�ာင််များ��းအားး� 

သတ််မှှတ််ထားး�သော�ာ စုုဝေး�းရာာနေ�ရာာသို့့�� ရော�ာက်သ်ည်အ်ထိိ 

စာာသင်ခ်န်းး�မှှ ထွွက်ပ်ေါ�ါက်သ်ို့့�� လမ်းး�ညွှှန်ပ်ေး�းပါါမည်။်



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််  103

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အပိုု�င်းး� (၇)။  အရေး�းပေါ်�် ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း လေ့�့ကျျင့်�မှုု

အန္တတရာာယ်က်င်းး�ရာာသို့့�� အရေး�းပေါ်�် 

ထွွက်ခ်ွာာ�ရန် ်လေ့�့ကျျင့်�ခြ�င်းး�အမျိုး� း��အစား�း 

   ငလျျင််

   မီးး�

   အခြား��း ------------------------

ဦးးတည်ခ်ျျက်မ်ျား��း •	

•	

•	

အချိိ� န်် (ရက်စ်ွဲဲ�၊ အချိိ� န်န်ာာရီီ)

နေ�ရာာ

ပါါဝင်သ်ော�ာသူူများ��း

အပိုု�င်းး� (၈)။  လုုပ်င်န်းး�တာာဝန််များ��း

သင်ပ်ါါဝင်သ်ော�ာကော်�်�မတီီ    ကြီး�း�ကြ�ပ်ရ်ေး�းမှူးး��များ��း 

   လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း  ကော်�်�မတီီ

   အရေး�းပေါ်�် အစီီရင်ခ်ံရံေး�း ကော်�်�မတီီ 

   ဘေး�းလွတွ်ရ်ာာ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း ကော်�်�မတီီ 

   လုုပ်င်န်းး�ကော်�်�မတီီ
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

လုုပ်င်န်းး�များ��း/အစီီအစဉ်မ်ျား��း တာာဝန်ပ်ေး�းအပ်ခ်ြ�င်းး� မှှတ်ခ်ျျက်မ်ျား��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

နောက်ဆက်တွဲ (၃)။ မူလတန်းဘဝတွက်တာကျွမ်းကျင်စရာ         
ပထမတန်းနှင့် ဒုတိယတန်း အတန်းအလိုက် ရည်မှန်းချက ်
များနှင့် အကြောင်းအရာ45

နယ်ပ်ယ်် ပထမတန်းး� ဒုုတိိယတန်းး�

တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ� 

ကျျန်းး�မာာရေး�း

ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��း တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�သန့်�ရှငှ်းး�ရေး�း၊ အာာဟာာရနှင်ှ့်� 

ရော�ာဂါါကာာကွယွ်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာ

များ��းအပါါအဝင်် တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�ကျျန်းး�မာာရေး�း 

အလေ့�့အကျျင့်�များ��း ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင်် 

ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ရော�ာဂါါပိုးး��များ��း ခန္ဓာာ�ကို�ယ််

အတွငွ်းး�သို့့�� မဝင်ရ်ော�ာက််နိုု�င်စ်ေ�ရန်။်

တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ�သန့်�်ရှငှ်းး�မုှု၊ အာာဟာာရ၊ 

ကျျန်းး�မာာရေး�းမြှ�င့်�်တင်ရ်ေး�းနှငှ့်�်               

ရော�ာဂါါကာာကွယွ်မု်ှုဆိုု�င်ရ်ာာ အသိိပညာာများ��း 

အထူးး�သဖြ�င့်�် ဝမ်းး�လျှော�ာ�ခြ�င်းး�နှငှ့်�်            

သန်က်ော�ာင်ဝ်င်ရ်ော�ာက်ခ်ြ�င်းး�မှ ှကူးး�စက်ခ်ြ�င်းး�

အပါါအဝင် ်တစ်က်ိုု�ယ်ရ်ေ� ကျျန်းး�မာာရေး�း 

အလေ့�့အထများ��းကိုု� ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင််ရန်။်

အကြော��ာင်းး�အရာာ တို့့��ရဲ့့�ခန္ဓာာ�သန့်�်ရှငှ်းး�ပါါ။ မှနှ်မ်ှနှ်သ်န့်�်ရှငှ်းး� ရော�ာဂါါကင်းး�။

လက်ဆ်ေး�းကြ�မယ်။် သွားး��ကိုု� ဂရုစုိုု�က်ပ်ါါ။

စုံံ�အော�ာင်စ်ား�းမှ ှခွနွ်အ်ားး�ရ။ ဒေ�သထွကွ်အ်စား�းအစာာများ��းကိုု� ခွနွ်အ်ားး� 

ဖြ�စ််အော�ာင်စ်ား�း။

ရေ�ဓာာတ်ပ်ြ�န်လ်ည်ဖ်ြ�ည့််�တင်းး�ခြ�င်းး�

မမြ�င်နိုု�င်တ်ဲ့့�အရာာ (ရော�ာဂါါပိုးး��များ��း) ကပ်ပ်ါးး�ပိုးး��များ��း

ဘာာကြော��ာင့်�်ဝမ်းး�လျှော�ာ�သလဲဲ။ ဆေး�းဝါးး�သုံးး��မုှု ဂရုပုြု�ု။

လုှုပ်ရ်ှား��းမှု

ဆိုု�င်ရ်ာာ 

ကျွွမ်းး�ကျျင်မုှု

များ��း

ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��း တစ်ဦ်းးချျင်းး�ကွဲဲ�ပြား�း�မုှုများ��းအပေါ်�်                

သက်သ်ော�ာင့်�်သက်သ်ာာရှိိ�စေ�ရန်၊်                     

အခြား��းသူမူျား��းကိုု� ကူညူီအီားး�ပေး�းရန်နှငှ့်�် 

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အခြေ�ေအနေ�များ��းဆီသီို့့�� 

ဦးးတည်စ်ေ�မည့်� အပြု�ုအမူူများ��းကိုု�     

တားး�ဆီးး�ရန်အ်တွကွ် ်ပြ�တ်သားး�စွာာ�  

စဉ်းး�စား�းတတ်ရ်န်။်

သူငူယ်ခ်ျျင်းး�များ��းနှင်ှ့်� သဟဇာာတရှိိ�သော�ာ 

ဆက်ဆ်ံရံေး�းကိုု� တည်ဆ်ော�ာက်ရ်န်န်ှငှ့်�် 

အန္တတရာာယ်ရ်ှိိ�သော�ာ အခြေ�ေအနေ�များ��းဆီသီို့့�� 

ဦးးတည်စ်ေ�မည့်� အပြု�ုအမူမူျား��းကိုု�         

တားး�ဆီးး�ရန်အ်တွကွ် ်ပြ�တ်သ်ားး�စွာာ�            

စဉ်းး�စား�းတတ်ရ်န်။်

အကြော��ာင်းး�အရာာ လူတူိုု�င်းး�မှာာ� ကော�ာင်းး�တဲ့့�အချျက်တ်ွေ�ေ          

ရှိိ�ကြ�တယ်။်

သူစူိိမ်းး�အန္တတရာာယ်တ်ို့့��ကာာကွယွ်။်

တစ်ယ်ော�ာက်တ်ည်းး�မဟုတု်ပ်ါါ။ ငြ�င်းး�ပါါကွွယ်။်

သူစူိိမ်းး�ဆိုု�ရင် ်သတိိထားး�ပါါ။ ကြ�င််ကြ�င််နာာနာာအတူတူူနူေ�ထိုု�င်က်ြ�ပါါစို့့��။

ဒါါတွေ�ေ လုပု်သ်င့်�်သလားး�။ ကြော��ာက််လန့်�်တကြား�း� ပြေး��းခြ�င်းး�ဖြ�င့််�  

မထိိခိုု�က်မ်ိိစေ�ရန် ်သတိိထားး�ပါါ။မတော်�်�တဆဖြ�စ်မု်ှု သတိိပြု�ု။

အချျင်းး�ချျင်းး�အားး�ပေး�းကြ�မယ်။်

45  Ministry of Education. (2019).
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နယ်ပ်ယ်် ပထမတန်းး� ဒုုတိိယတန်းး�

သဘာာဝ 

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင် 

ထိိန်းး�သိိမ်းး�လို့့�� 

လိုု�က်လ်ျော�ာ� 

ညီထီွေ�ေ

နေ�ထိုု�င်စ်ို့့��

ရည်ရွွယ်ခ်ျျက်မ်ျား��း သဘာာဝပတ်ဝန်းး�ကျျင်အားး� ဂရုစုိုု�က် ်

ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�းအပေါ်�် တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မုှုများ��း 

ဖွံ့့��ဖြိုး�း��လာာစေ�ရန်န်ှငှ့်�် နေ့�့စဉ်ဘ်ဝ 

လုပု်ဆ်ော�ာင်ခ်ျျက်မ်ျား��း၏ ကြီး�း�မား�းသော�ာ 

အကျိုးး� ��ဆက်မ်ျား��းကို� ဂရုပုြု�ုရန်။်

ကျော�ာ�င်းး�တွငွ် ်မီးး�၊ မြေ�ေငလျျင်နှငှ့်�် 

မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ� ရွာာ�သွနွ်းး�မုှုကြော��ာင့််� 

ဖြ�စ််ပွား��းသော�ာ ဘေး�းအန္တတရာာယ်မ်ျား��း 

လျော့�့��ပါးး�စေ�ရန်အ်တွကွ် ်                      

အသက်အ်န္တတရာာယ်က်ိုု� ကာာကွယွ်ရ်န်။်

သစ်ပ်င်မ်ျား��း စိုု�က်ပ်ျိုး� း��ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သဘာာဝ

ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်အ်ားး� ဂရုစုိုု�က် ်ထိိန်းး�သိိမ်းး�ရေး�း

အပေါ်�် တန်ဖ်ိုးး��ထားး�မုှုများ��း ဖွံ့့��ဖြိုး�း��လာာစေ�ရန်။် 

မီးး�၊ မြေ�ေငလျျင်၊် မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ�                

ရွာာ�သွနွ်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့်�် မိုးး��ကြိုး�း��ပစ်ခ်ြ�င်းး�တို့့��ကြော��ာင့်�် 

နေ�အိိမ်န်ှငှ့်�် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်တ်ွငွ် ်               

ဖြ�စ််ပွား��းနိုု�င်ခ်ြေ�ေရှိိ�သော�ာ အန္တတရာာယ်မ်ျား��း 

လျော့�့��နည်းး�စေ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� အသက်အ်န္တတရာာယ်က်ိုု� 

ကာာကွွယ်ရ်န်။်

အကြော��ာင်းး�အရာာ အပင်အ်လှ ှတန်ဖ်ိုးး��ထားး�ကြ�။ သစ်ပ်င်မ်ျား��း ကော�ာင်းး�စွာာ� ရှငှ်သ်န်အ်ော�ာင် ်

လုပု်က်ြ�စို့့��။

ငလျျင်လုှုပ်ရ်င်ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။ ငလျျင်လု်ှုပ်ရ်င် ်ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။

မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ�ရွာာ�ရင် ်ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။ မိုးး��သည်းး�ထန်စ်ွာာ�ရွာာ�ရင် ်ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။

ကျော�ာ�င်းး�မှာာ� မီးး�လော�ာင်ရ်င် ်                      

ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။

မိုးး��ကြိုး�း��ပစ်ရ်င် ်ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။

လေ�ပြ�င်းး�မုနု်တ်ိုု�င်းး�ရှိိ�ရင်ဘ်ာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။

အိိမ် ်(သို့့��မဟုတု်)် ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်မ်ှာာ�            

မီးး�လော�ာင်မု်ှု ဖြ�စ််ပွား��းရင် ် ဘာာလုပု်က်ြ�မလဲဲ။
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နောက်ဆက်တွဲ (၄)။ တတိယနှစ် အုပ်စုငယ်ဖြင့်                
စမ်းသပ်သင်ကြားခြင်းအတွက် သင်ပြမှုပုံစံလွှာ

ညွှှန်က်ြား�း�ချျက် ် - ဤလုုပ်င်န်းး�မှာာ� အုုပ်စ်ုုလိုု�က်ပ်ူးး�ပေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်ရ်ွွက်သ်ည့်�် 

လုုပ်င်န်းး�တစ်ခ်ုု ဖြ�စ်သ်ည်။် မိိနစ် ် (၂၀) အတွွင်းး� သင်တ်ို့့��အုုပ််စုုသည် ် 

အုုပ််စုုငယ်ဖ်ြ�င့််� စမ်းး�သပ်သ်င်က်ြား�း�ခြ�င်းး�အတွွက် ် သင်ခ်န်းး�စာာကိုု� မည်က်ဲ့့�သို့့��

ပို့့��ချျနိုု�င််မည်က်ိုု� စီီစဉ််ပါါ။ (ကျော�ာ�င်းး�သားး� တစ်ဦ်းးလျှှင် ် ၅ မိိနစ်)် သင်တ်ို့့�� 

အုုပ််စုုသည် ် ဤစာာရွွက်၏် softcopy ကိုု� နှှစ််သက်ပ်ါါက နမူူနာာပုံံ�စံကံိုု�  

ဒေါ�ါင်းး�လုုတ်ဆ်ွဲဲ�ရန်် QR ကုုဒ််ကိုု� စကဲဲင်န််ဖ်တ်ပ်ါါ။ http://bit.ly/Y3LPTemp မှှလည်းး�  

ဒေါ�ါင်းး�လုုတ်ဆ်ွဲဲ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်

အုုပ််စုု ဆရာာ

အတန်းး� ရက်စ်ွဲဲ�နှှင့်�်အချိိ� န််

သင်ခ်န်းး�စာာ

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏ သိိရှိိ�
ထားး�ပြီး�း�သော�ာ အသိိပညာာကုို�
သိိရှိိ�ခြ�င်းး� 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း၏  
ကိုု�ယ်ရ်ေး�းမှတှ်တ်မ်းး�

သင်ခ်န်းး�စာာ ရည်မ်ှနှ်းး�ချျက် 

သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်မ်ျား��း 

ဤသင်ခ်န်းး�စာာကုို�သင်ယ်ူပူြီး�း�ချိိ�န် တ်ွငွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် အော�ာက်ပ်ါါတို့့��ကိုု�ပြု�ုလုပု်တ်တ်မ်ည် ်- 

http://bit.ly/Y3LP
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အော�ာင်မ်ြ�င်မု်ှုစံမံျား��း 

သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�အခွငွ့်�်အလမ်းး�များ��း 

သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူမုူှုနည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း 

သင်က်ြား�း�၊ သင်ယ်ူမုူှုနည်းး�လမ်းး�များ��းနှင့်�် နည်းး�စနစ်မ်ျား��း 

သင်ထ်ော�ာက််ကူပူစ္စစည်းး�များ��းနှငှ့်�် ရင်းး�မြ�စ််များ��း (အမြ�င်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာသင်ထ်ော�ာက်က်ူမူျား��း၊ အကြား�း�ဆုို�င်ရ်ာာသင်ထ်ော�ာက်က်ူမူျား��း၊ နည်းး�ပညာာများ��း 
ပေါ�ါင်းး�စပ်ခ်ြ�င်းး�) 
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အဆင့်�် သတ််မှှတ်ခ်ျိိ� န််

(၂၀) မိိနစ််

ဆရာ့့�

လုုပ်င်န်းး�

ကျော�ာ�င်းး�သားး�

လုုပ်င်န်းး�

လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က် ်ပြော��ာင်းး�လဲဲ

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�

နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�ကုို� (ကျော�ာ�င်းး�သားး�အမည်------------------------------------------) က လုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ည်။်
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မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အဆင့်�် သတ််မှှတ်ခ်ျိိ� န််

(၂၀) မိိနစ််

ဆရာ့့�လုုပ်င်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

လုုပ်င်န်းး�

လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က် ်ပြော��ာင်းး�လဲဲ

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�ကုို� (ကျော�ာ�င်းး�သားး� ၂ ဦးး အမည်များ��း) -------------------------------------------------------- နှင်ှ့်� 

---------------------------------------------------------က လုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ည်။်
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အဆင့်�် သတ််မှှတ်ခ်ျိိ� န််

(၂၀) မိိနစ််

ဆရာ့့�လုုပ်င်န်းး� ကျော�ာ�င်းး�သားး�

လုုပ်င်န်းး�

လိုု�အပ်ခ်ျျက်အ်လိုု�က် ်ပြော��ာင်းး�လဲဲ

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

ပြ�န်လ်ည် ်            

ဆန်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�ကုို� (ကျော�ာ�င်းး�သားး�အမည်)------------------------------------------------------- က 

လုပု်ဆ်ော�ာင်သ်ည်။်
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မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

နောက်ဆက်တွဲ (၅)။ အုပ်စုငယ်ဖြင့်စမ်းသပ်သင်ကြားခြင်း
အပေါ် အချင်းချင်းစစ်ဆေးအကဲဖြတ်ခြင်း

အမည််
ရက်စ်ွဲဲ�

ကျွွန်ုု�ပ်၏် အုုပ်စ်ုု

ညွှှန်က်ြား�း�ချျက် ် - အကြော��ာင်းး�အရာာများ��းအလိုု�က် ် အခြား��းအုုပ်စ်ုု၏                      

စွမွ်းး�ဆော�ာင်ရ်ည်က်ိုု� စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ပ်ါါ။ သင့်�်လျော်�်��သော�ာအကွကွ်တ်ွငွ် ်

အမှတှ်ခ်ြ�စ်ခ်ြ�င်းး�ဖြ�င့်�် (သို့့��မဟုတု်)် အီမီိုု�ဂျီီ� တစ်ခ်ုဆုွဲဲ�ခြ�င်းး�ဖြ�င့်�် သင့်�်တုံ့့��ပြ�န်မု်ှုကိုု� 

ဖော်�်�ပြ�ပါါ။ အီီမိုု�ဂျီီ� ၏ အဓိိပ္ပာာ�ယ်က်ိုု� ရှှင်းး�ပြ�ပြီး�း� တုံ့့��ပြ�န်သ်ုံးး��သပ်ခ်ျျက်ပ်ေး�းပါါ။ 

လေ့�့ကျျင့်�်သင်က်ြား�း�သူ ူဆရာာများ��းကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ရ်န် ်အသားး�ညှပှ်ပ်ေါ�ါင်မ်ုနု့်�်

စည်းး�မျျဉ်းး�မူူ (SSS) အားး�သာာချျက်၊် အကြံ�ံပြု�ုချျက်၊် အားး�နည်းး�ချျက်က်ိုု�              

သုံးး��ပါါ။

စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ံရံသော�ာအုုပ်စ်ုု

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း သင်၏်တုံ့့��ပြ�န်မ်ှုု
ဤသို့့��တုံ့့��ပြ�န်ခ်ြ�င်းး�အပေါ်�် 

ရှှင်းး�လင်းး�ချျက််

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ရှှင်းး�လင်းး�မုှု 

အုပု်စ်ုသုည် ်သင်ယ်ူသူူမူျား��း သိိပြီး�း�         

ဖြ�စ််သည့်�်အရာာများ��းနှင်ှ့်� ၎င်းး�တို့့��

လုပု်ဆ်ော�ာင်န်ိုု�င်သ်ည့်�် အရာာများ��းအပေါ်�် 

သင်ခ်န်းး�စာာကုို� ဖန်တ်ီးး�တည်ဆ်ော�ာက််

ပါါသည်။်

အုပု်စ်ုသုည် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�                        

တစ်ဦ်းးချျင်းး�စီ၏ီ လုို�အပ်ခ်ျျက်မ်ျား��းကို�          

များ��းစွာာ� အလေး�းထားး�ကြော��ာင်းး�  

ပြ�သသည််။

အားသာချကမ်ျား 

အ�ကြံပချကမ်ျား

အားနညး်ချကမ်ျား



ကျော�ာ�င်းး�သားး�ကိုု�င််စာာအုုပ််  113

တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အကြော��ာင်းး�အရာာများ��း သင်၏်တုံ့့��ပြ�န်မ်ှုု
ဤသို့့��တုံ့့��ပြ�န်ခ်ြ�င်းး�အပေါ်�် 

ရှှင်းး�လင်းး�ချျက််

သင်ခ်န်းး�စာာ၏ ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်က်ိုု�           

သင်ယ်ူသူူမူျား��းထံ ံအတိိအကျျ        

ရော�ာက််အော�ာင် ်လက်ဆင့်�်ကမ်းး�နိုု�င်သ်ည်။်

သင်ယ်ူမုူှုရလဒ်များ��းသည်် တိိကျျ၍ 

တတ်မ်ြော��ာက်မု်ှုကုို� တိုု�င်းး�တာာနိုု�င်သ်ည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��း သင််ယူနူိုု�င်ပ်ြီး�း�          

၎င်းး�တို့့��နှငှ့်�်သက်ဆ်ိုု�င်သ်ော�ာ 

အကြော��ာင်းး�အရာာကုို� သတ်မ်ှတှ်ထ်ားး�သော�ာ 

အချိိ�န် အ်တွငွ်းး� ပြီး�း�မြော��ာက်န်ိုု�င်သ်ည်။် 

ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ��းသည်် ၎င်းး�တို့့��အားး� 

မည်သ်ို့့��စစ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်မ်ည် ်        

ဆိုု�သည်က်ိုု� သိိကြ�သည်။် 

သင်ယ်ူစူဉ်စ်စ်ဆ်ေး�းအကဲဲဖြ�တ်ခ်ျျက်မ်ျား��း၊ 

နည်းး�ဗျူူ�ဟာာများ��း၊ နည်းး�လမ်းး�များ��းနှင်ှ့်� 

နည်းး�စနစ်မ်ျား��းသည်် ပထမတန်းး� 

(သို့့��မဟုတု်)် ဒုတုိိယတန်းး�ကျော�ာ�င်းး�သားး�

များ��းအတွကွ် ်သင့်�်လျော်�်��ပါါသည်။်

အုပု်စ်ုသုည် ်လိုု�အပ်သ်ော�ာ အရင်းး�အမြ�စ်

များ��းကို� ကော�ာင်းး�စွာာ� ပြ�င်ဆ်င်ထ်ားး�သည််။

နိိဒါါန်းး�ပျိုး� း��ခြ�င်းး�

ဆရာာအမည်/များ��း (၁)

အားး�သာာချျက်များ��း

အားး�နည်းး�ချျက်များ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

ပိုု�မိုု�တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်များ��း

သင်က်ြား�း�ခြ�င်းး�

ဆရာာအမည်/များ��း (၂)

အားး�သာာချျက်များ��း

အားး�နည်းး�ချျက်များ��း

ပိုု�မိုု�တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်များ��း

ဆရာာအမည်/များ��း (၃)

အားး�သာာချျက်များ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

အားး�နည်းး�ချျက်များ��း

ပိုု�မိုု�တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်များ��း

ပြ�န်လ်ည်ဆ်န်းး�စစ်ခ်ြ�င်းး�

ဆရာာအမည်/များ��း (၄)

အားး�သာာချျက်များ��း

အားး�နည်းး�ချျက်များ��း

ပိုု�မိုု�တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွနွ်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�ပံြု�ုချျက်များ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မှှတ်စ်ုုများ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မှှတ်စ်ုုများ��း
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တတိိယနှှစ်၊် ဒုုတိိယစာာသင်န်ှှစ််ဝက်၊် EDU3116 ၊ သင်ရ်ိုးး��ညွှှန်းး�တမ်းး�နှှင့်�် သင်ပ်ြ�နည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ လေ့�့လာာမှုုများ��း - ဘဝတွွက်တ်ာာကျွွမ်းး�ကျျင်စ်ရာာ
မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မှှတ်စ်ုုများ��း
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မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မှှတ်စ်ုုများ��း
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မူူလတန်းး�အထူးး�ပြု�ု

မှှတ်စ်ုုများ��း
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