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န်ုဒုါန််�

မြ�န်�်ာနို�ုင်င််ပံညာာရေး�းဝန်က်ြီး�းးဌာာန်သညာ ်‘အ���ုးသားပညာာရေး�း�ဟာာဗျူ��ဟာာစီး��ံနု််း’ (NESP) 

၂၀၁၆-၂၀၂၁ တွင်ွ် မြပဋ္ဌာာန််းသတ်ွ�တ်ှွထားားရေးသာ လု�ပ်င်န််းခွင်ွ်အကြီး��ုဆ�ာအတွတ်ွသင််ပညာာရေး�း 

မြပ�မြပင်ရ်ေးမြပာင််းလု�ဲ ုနိုငှ်််အညား ရေးလုးနိုစှီသ်င်ပ်ညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပုသ်င်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း��ု ရေး�းဆွဲ

မြပ�စီ�ခွဲ်ပါသညာ်။

မြ�န်�်ာနို�ုင်င်် ံပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းတွငွ် ်သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းအညွှနှ််းရေး�ာင်၊် 

သင််ရိုးု�း�ာတွ�ုာ��ား၊ ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်��ားနိုငှ််် ဆ�ာလု�်းညွှနှ််��ား စီသညာ်တွ�ု� 

ပါဝင််သညာ်။ ရေးလုးနိုစှီ်သင်် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု် သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း��ု အရေးမြခွခွံပညာာ 

သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းနိုငှ််် လု�ု�ရ်ေးလု�ာညားရေးထား�ွ�ုှုရေးစီ�န်န်ိုငှ််် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်ရေး��ာင််းသား 

��ားအား မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ�လူုတွန််းနိုှင််် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း စီာသင််ခွန််း��ားတွငွ်် ထားရုေး�ာ�်စီာွ 

သင်က်ြား�ားနို�ုင်�်န် ်လု�ုအပရ်ေးသာ တွတွ�်ွ�်း��ု�ား   တွတွရ်ေးမြ�ာ�သ်ာွးရေးစီ�န် ်စီးစီဉ်ရ်ေး�းဆွဲထားားပါ 

သညာ။် ဤသင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း��ု ဆ�ာတွစီဦ်းးအရေးန်မြ�င််် သသုင်််သညာ�်�ား၊  စီာသင်ခ်ွန််းအတွငွ််း၌ 

လု�ပ်ရေးဆာင််��ညာ်��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ ရေး�်ာ်�နှ််းထားားသညာ်��ား�ု� �ငှ််းလုင််းစီာွ ရေး�ာ်မြပထားား 

သညာ်် ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ု စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်အညွှနှ််းရေး�ာင်် (Teacher 

Competency Standards Framework – TCSF)  အရေးပ် အရေးမြခွခွ၍ံ ရေး�းဆွဲထားားမြခွင််းမြ�စ်ီပါသည်ာ။

ဤသင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း��ု ခွရိုး�ပတွ်ပံ�   သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း ခွ�ဉ််း�ပ်န်ညာ်း  (Spiral Curriculum 

Approach)  မြ�င််် မြပ�စီ�ထားားပြီးပးး ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပုရ်ေး��ာင််းသား��ားသညာ ်��ုတုွ�ု� သထုားား 

ပြီးပးးရေးသာ အယ်အူဆသရေး�ာတွ�ား��ား��ု ရေးလုးနိုစှီတ်ွာ�ာလုအတွငွ််း၌ အမြပန်မ်ြပန်အ်လုနှ်လ်ုနှ်် 

ရေးလုလ်ုာကြား���ညာ် မြ�စီ်သညာ်။ ထား�ုသ�ု� မြပန််လုနှ််ရေးလုလ်ုာမြခွင််းမြ�င််် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု် 

ရေး��ာင််းသား��ား၏  အသပုညာာနိုငှ်် ်န်�းလုည်ာသရေး�ာရေးပါ�်��ု�ား ပ�ု��ုန်�်ရိုးုုင််း ��ယ််မြပန်�လ်ုာ�ည်ာ 

မြ�စ်ီသည်ာ။ ဤသု��မြ�စ်ီလုာရေးစီ�န်် ရေးလုးနိုစ်ှီသင််ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပ်ုသင််ရုိုး�း��ု အပ�ုင််း ၂ ခွ�မြ�င််် 

ပ�ုင််းမြခွားသတွ�်တှွထ်ားားသညာ။် ပထား�အပ�ုင််း cycle 1 (ပထား�နှိုစီ ်နိုငှ််် ဒီ�တွယု်နိုစှီ)် တွငွ် ်သင်ယ််ူ

ထားားသညာ်် အယ်အူဆ သရေး�ာတွ�ား��ားအား ဒီ�တွယု်အပ�ုင််း cycle 2 (တွတွယု်နိုှစီ်နိုငှ်််  

စီတွ�တွထနိုစှီ)် တွငွ် ်ပ�ု၍န်�ရ်ိုးုုင််းစီာွ မြပန်လ်ုညာထ်ားပရ်ေး��ာသ်ာွး�ညာ ်မြ�စီသ်ညာ။် သ�ု��သှာ ပညာာရေး�း

ဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ��ုတုွ�ု� သင််ယ်ခူွဲ်ပြီးပးးရေးသာ အယ်အူဆသရေး�ာတွ�ား 
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��ား��ု မြပန််လုညာရ်ေးလုလ်ုာနို�ုင်မ်ြခွင််း၊ လု�်ရေးတွွ�လု�ပ�်�ုင်် စီ�်းသပ်နို�ုင်မ်ြခွင််း၊ စီာသင််ခွန််းအတွငွ််း 

လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးလု�်ှုသညာ်��ား�ု� ��ုတုွ�ု� အတွန််းရေး�ာ်��ားနိုှင််် မြပန််လုညာ်ရေးဝ�် ရေးမြပာဆ�ုနို�ုင််မြခွင််း၊ 

��ုတုွ�ု�၏ သင််ကြား�ားရေး�း�ွ�်း��င််� ုအ���ုး���ုးအန်�်� ှအခွ��ု�ရေးသာ အပ�ုင််း��ား�ု� ပ�ု��ုန်�်န်ဲ

စီာွ ဆင််မြခွင််နို�ုင််မြခွင််း��ားလုညာ်း ��ှလုုာနို�ုင််�ညာ်မြ�စီ်သညာ်။ 

ဤသင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း၏ �ွဲ�စီညာ်းပံ�သညာ ်��စ်ီံ�ရေးပါင််းစီပထ်ားားရေးသာ ခွ�ဉ််း�ပ�်ပုံ�စီ ံ(Integrated 

Approach) မြ�င််် ရေး�းဆွဲထားားရေးသာ ရေးကြား�ာင််် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ ကြီး��ုတွင််မြပင််ဆင််�၊ု လု�်ရေးတွ�ွ

အသံ�းခွ��နုိုငှ််် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�တွ�ု���ု အရေးထားာ�်အ�ရူေးပးသညာ်် သင််ယ်�ူမုြ�စီ်စီဉ်် �တှွစီ်ဆင််် 

�ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာအသပုညာာသင််ကြား�ားရေး�းနိုငှ််် ပညာာရေး�းဆု�င််�ာသးအ�ု�း��ား��ု န်�းလုညာ်

သရေး�ာရေးပါ�်ရေးစီမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ သ�ု�မြ�စီ်၍ ဤသင််ရိုး�ုးညွှှန််းတွ�်းသညာ် �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ

အသပုညာာ��ား��ုသာ အရေးလုးရေးပးမြခွင််း �ဟာ�တွ ်� ဲသ�ဆ်�ုင်�်ာ အသ�အ်�ယွ်အ်�ပစ်ီ�အလု�ု�် 

သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူအုရေးမြခွအရေးန်��ားတွငွ်် အသပုညာာ၊ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် စီတုွ်ရေးန်သရေး�ာထားား

��ား��ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ အသံ�းမြပ� သင််ကြား�ား တွတွ်ရေးစီ�န်် လု�ုအပ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် 

စီတုွရ်ေးန်သရေး�ာထားား��ား��ုလုညာ်း အရေးလုးရေးပးထားား ပါသညာ။် တွတွ�်ွ�်း�တုွစီ�်ပတ်ွငွ် ်ပါဝင််

ရေးသာ အစီတုွအ်ပ�ုင််း��ားမြ�စီသ်ညာ်် အသပုညာာ၊ �ွ�်း��င်�်�ု�ား၊ စီတုွရ်ေးန်သရေး�ာထားား��ားနိုငှ််် 

၎င််းတွု����ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ အသံ�းခွ�နို�ုင််မြခွင််း စီသညာ်တွ�ု���ု အရေးလုးရေးပးထားားရေးသာရေးကြား�ာင်််  

ဤသင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း��ု တွတွ်�ွ�်း� ု အရေးမြခွမြပ�သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း (Competency-based 

Curriculum) ဟာ� ရေးခွ်ဆ�ုပါသညာ်။

သ�ု�မြ�စီ်ပါ၍ တွတွ်�ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ� သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းဆ�ုသညာ်�ာှ သင််ယ်သူ�ူ�ု ဗျူဟာ�ုမြပ�ပြီးပးး 

ရေး��ာင််းသား��ား၊ ဆ�ာ��ားနိုှင််် လု�ူအ�ွဲ�အစီညာ်း��ား၏ ရေးမြပာင််းလုဲရေးန်ရေးသာ လု�ုအပ်ခွ��်��ား

နိုငှ််် ဆးရေးလု�ာ�်�ု�ည်ား� ု�ှုသညာ။် အယ်အူဆ သရေး�ာတွ�ားသစီ�်�ား��ု ရေးလုလ်ုာသင်ယ််သူညာ််  

အခွါတွွင််လုညာ်း ၎င််းတွု����ု အသံ�းခွ�ပြီးပးး ရေးအာ�်ပါအတွ�ုင််း မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်နို�ုင််သညာ်။

 ၁။ သင််ယ်မူြခွင််း (�ညာ်သညာ်�ု� �ညာ်သ�ု�သင််ကြား�ား�ညာ်ဟာ� အစီးအစီဉ််ခွ��တှွ်မြခွင််း)

 ၂။ အသံ�းခွ�မြခွင််း (သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူဆု�ုင််�ာ��ား�ု� ရေးလု�်�င်််မြခွင််း) နိုှင်််

 ၃။ မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပမ်ြခွင််း (��ု၏ု သင်က်ြား�ား�ပုံ�စီအံား မြပန်လ်ုညာ ်ဆန််းစီစီအ်�မဲြ�တွမ်ြခွင််း)
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ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်၌ ပညာာသင််ယ်ပူြီးပးးခွ�နု််တွွင််လုညာ်း ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်�ွဲ��

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အထား�်ရေး�ာ်မြပပါ သင််ယ် ူ - အသံ�းခွ� - မြပန််လုညာ်သံ�းသပ် ဟာသူညာ်် 

စီ�်ဝန််းသံသ�ာ (cycle of learn-apply-reflect) ��ု ��ုတုွ�ု� သင််ကြား�ားပု��ခွ��ာတွွင်် အသံ�းခွ�

မြခွင််းအားမြ�င််် အန်�ဂတွမ်ြ�န်�်ာ���ုးဆ�သ်စီ ်�ရေးလုးင်ယ်တ်ွ�ု�၏ သင်ယ််�ူနုိုငှ််် �ွံ�ပြီး��ုး တွ�ုးတွ��်ု

��ား��ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ ပံပ်�ုး�ညူားရေးပးနို�ုင််�န်် �ညာ်�နှ််းထားားသညာ်။ 

မြ�န်�်ာနို�ုင်င်် ံပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း��ု ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�းးဌာာန်� ရေး�းွခွ�ယ်် 

ခွန်�အ်ပထ်ားားရေးသာ ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု�်�ား� ှဆ�ာ၊ ဆ�ာ���ားနိုငှ််် ပညာာရေး�းတွ�ကသ�ုလု် 

��ားနိုငှ််် မြပညာ်ရေးထားာင််စီ� တွ�ုင််း�င််းသား�ွံ�ပြီး��ုးရေး�းတွ�ကသု�လု်တွ�ု��ှ တွတွ်သုပညာာ�ငှ််��ား ပါဝင်် 

ရေးသာ သင််ရိုး�ုးညွှန်ှ်းတွ�်း ရေး�းဆွဲရေး�းအ�ွဲ�� ရေး�းဆွဲမြပ�စီ�ထားားသည်ာ။ ထား�ု�မြပင်် မြ�န််�ာမြပည်ာတွင်ွ်း� ှ

�ွ�်း��င်သ်�ူ�ား၊ နို�ုင်င််တံွ�ာ�ွ�်း��င်သ်�ူ�ားလုညာ်း ပါဝင်ရ်ေး�းဆွဲကြား�သညာ။် ဤလု�ပင််န််းစီဉ်် 

တွစီ်�ပ်လုံ�း��ု ပညာာရေး�းဝန််ကြီး�းးဌာာန်၊ အဆင်််မြ�င်််ပညာာဦးးစီးးဌာာန်� အကြုံ�ံရေးပး လု�်းညွှနှ််�ု  

မြပ�ပါသညာ်။

ဤသင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း မြပ�စီ�ရေး�းသား�ာတွငွ် ်န်ညာ်းပညာာဆ�ုင်�်ာ  အ�အူညား��ား��ု ��လုသ�ဂဂ 

ပညာာရေး�း၊ သပုံံနိုှင််် ယ်ဉ််ရေး��း�အု�ွဲ�အစီညာ်း (ယ်ူန်�်စီ��ု - UNESCO) ၏ “မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ 

လု�ပ်င်န််းခွငွ််အကြီး��ု ဆ�ာအတွတွ်ပညာာ အ�ညာ်အရေးသးွတွ�ုးမြ�ှင်််ရေး�း” (Strengthening  

Pre-service Teacher Education in Myanmar)  စီး�ံခွ��် �တှွစီ်ဆင်််    ရေးထားာ�်ပံရ်ေးပး

ထားားသညာ်။ ဤသင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းရေး�းဆွဲရေး�းအတွ�ွ် �ဏ္ဍာာရေး�းအရေးထားာ�်အပံ�်�ား��ု  

ကြားသစီရေးကြားတွးလု�အစီု�း�၊ �င််လုန််အစီု�း�နိုငှ််် ယ်ရူေး�အစီု�း���ား�လုညာ်း ရေးပးအပ်ထားားပါသညာ်။ 
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ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  1

ဤဆိုရာ�မ္မ်�ညွှနှ််�ုု မ္မည််သုု�အသံ�ုပြ�ုရ 

မ္မည််န်ည််�။ 

ထောဒုသဆိုုုင််ရာ သင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်� ဘာာသာရ�် ဆိုရာ�မ္မ်�ညွှနှ််�ုု မ္မည််သအူသံ�ုပြ�ုမ္မည််န်ည််�။ 

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ်သ်ညာ ်ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်ရေး��ာင််းသား��ား1 အား ဒီ�တွယု်နိုစှီ ်ရေးဒီသ 

ဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်��ု သင််ကြား�ား�ာတွငွ််�ညူားပံပ်�ုးရေးပး�ညာ်် 

ဆ�ာ��ား2 အတွွ�် စီးစီဉ််ရေး�းသား မြပ�စီ�ထားားရေးသာ စီာအ�ပ်မြ�စီ်ပါသညာ်။ ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုး 

ညွှနှ််းတွ�်း�ာသာ�ပ�်�ု သင်မ်ြပစီဉ် ်ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပန်ိုငှ်််တွွဲ၍ ဤဆ�ာ လု�်းညွှနှ်�်�ု 

အသံ�းမြပ��န််မြ�စီ်သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်၏ အခွန််း��ားနိုငှ််် သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီး 

အတွ�ွ် သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား ရေးအာင််မြ�င််ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်ရေးစီ�န်် ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ညွှနှ််ကြား�ား��ညာ််အခွ��်��ား�ု� တွစီ်ဆင်််ပြီးပးးတွစီ်ဆင််် �ငှ််းလုင််းစီာွ 

ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်။  

ထောဒုသဆိုုုင်ရ်ာ သင်ရ်ိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� ဘာာသာရ��်ုု မ္မည်သ်ည်််အချိ�နု်၊် မ္မည်သ်ည်််ထောန်ရာတငွ် ်သင်ယ် ူ

ရမ္မည််န်ည််�။ 

ရေးလုးနိုစှီသ်င် ်ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပုသ်င်က်ြား�ားရေး�းအစီးအစီဉ်တ်ွငွ် ်ဒီ�တွယု်နိုစှီ ်ရေးဒီသဆ�ုင်�်ာ 

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း �ာသာ�ပ်��ု သင််ကြား�ား�န်် (ပထား�စီာသင််နိုစှီ်ဝ�်တွငွ်် ၁၀ ခွ�နု််၊ ဒီ�တွယု် 

စီာသင်န်ိုစှီဝ်�တ်ွငွ် ်၁၂ ခွ�နု်)် စီ�စီ�ရေးပါင််း စီာသင်ခ်ွ�နု် ်၂၂ ခွ�နု် ်လု�ာထားားပါသညာ။် သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ��ညာ်် 

ရေးန်�ာ�ာှ သင််တွ�ု�၏ ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်တွငွ်် မြ�စီ်ပါသညာ်။ 

၁     ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ ရေး��ာင််းသားသညာ် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်ရေး��ာင််းသား��ား�ု� �ညာ်ညွှနှ််းပါသညာ်။

2     ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ ဆ�ာသညာ် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်ဆ�ာ��ား�ု� �ညာ်ညွှနှ််းပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်2

ဒုတုယုနိုစှု ်ထောဒုသဆိုုုင်ရ်ာ သင်ရ်ိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� ဘာာသာရ�ဆ်ိုရာ�မ္မ်�ညွှနှ်တ်ငွ် ်မ္မည်သ်ည်််အရာမ္မ�ာ� 

�ါဝင််သန်ည််�။ 

ဤရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း �ာသာ�ပ် ဆ�ာလု�်းညွှနှ််နိုှင််် ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်  

�ွဲ�စီညာ်းထားားပံ�နိုငှ််် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားသညာ်  ရေးလုးနိုစှီ်သင််ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်   

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း �ာသာ�ပ် သင််ရိုး�ုး�ာတွ�ုာ��ားနိုငှ််် ��ု�်ညား��ုှုရေးစီ�န်် 

လု�်းညွှနှ်် ထားားပါသညာ်။

ဒီ�တွယု်နိုှစီ် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း �ာသာ�ပ်တွငွ်် ရေးအာ�်ပါအခွန််း��ား ပါဝင််ပါ 

သညာ်။

• ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှနွ််းတွ�်း�တုွ်ဆ�် 

• တွ�ုင််း�င််းသား�ာသာစီ�ား��ား၊ ယ်ဉ်ရ်ေး��း��ု�ားနိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််း စီးးပာွးရေး�း��ား 

• စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းလု�ပ်င်န််း

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�နုိုငှ််် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

လု�ပ်င်န််း ဆ�ုင််�ာ�ွ�်း��င််��ု�ား

• အ�ု်တွငွ််းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�စုီ�ွ်း�ညာ်��ား  

• စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ်သ်ညာ ်ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပန်ိုငှ််် �ွဲ�စီညာ်းပံ�တွညူားပါသညာ။် အခွန််းတွစီခ်ွန််း 

ခွ�င််းစီးနိုှင််် သင််ခွန််းစီာတွ�ုင််းတွငွ်် ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� နိုငှ််် ရရှသုာွ�မ္မည််် 

တတ�်ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� ပါ�ှုပါသညာ။် ဤသညာ�်ာှ အခွန််းအဆံ�း၌ ရေး��ာင််းသား��ား သသုင်််ရေးသာအ�ာ၊ 

လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််သင်််ရေးသာ အ�ာ��ား�ု� ရေး�်ာ်�နှ််းထားားသညာ်��ား မြ�စီ်ပါသညာ်။ 

ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင််သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီးအတွ�ွ်ရေးအာ�်ပါရေးခွါင််းစီဉ််��ား ပါဝင််ပါသညာ် - 

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ�။ သင််ခွန််းစီာတွငွ်် အရေးလုးရေးပးရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ 

ဆ�ာ��ား အတွွ�် တွတွ်�ွ�်း� ု စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်အညွှနှ််းရေး�ာင်် (Teacher 

Competency Standards Framework – TCSF) သညာ် ဆ�ာ��ားတွတွ်�ွ�်း 

��ညာ်��ား�ု� �းးရေး�ာင််းထားု�းမြပထားားရေးသာ တွတွ်�ွ�်း��ု�ား မြ�စီ်သညာ်။
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ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  3

အချိ�နု်။် စီာသင်ခ်ွ�နု် ်စီ�စီ�ရေးပါင််းမြ�စီပ်ြီးပးး သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းအ� သင်ခ်ွန််းစီာ��ားအတွ�ွ် 

ခွွဲရေးဝသတွ်�တှွ်ထားားရေးသာ �နု်စီ် (၅၀) စီာသင််ခွ�နု််��ားမြ�စီ်ပါသညာ်။

သင်ယ်မူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�။ သင်ခ်ွန််းစီာတွစီခ်ွ�အတွ�ွ ်အကြုံ�မံြပ�ထားားရေးသာသင်ယ််�ူ ု

လု�ပ်င်န််း��ားတွငွ်် အသံ�းမြပ���ညာ်် သင််ယ်�ူနု်ညာ်းလု�်း��ား��ု ခြုံခွံ�င်ံ�ရေး�ာ်မြပမြခွင််း 

မြ�စီ်သညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�။ သင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား �မြပ� 

လု�ပ�်း၊ မြပ�လု�ပစ်ီဉ်န်ိုငှ််် မြပ�လု�ပပ်ြီးပးးရေးန်��ပ်�ုင််းတွငွ် ်အသံ�းမြပ��န် ်အကြုံ�မံြပ�ထားားသညာ်် 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ုန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ခြုံခွံ�င်ံ�ရေး�ာ်မြပထားားမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။

�ုုအ�်ထောသာကြီး�ုု တင််ပြ�င််ဆိုင််မ္မမု္မ�ာ�။ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာဗျူဟာ�သ�တွ�င််းမြ�စီ်��ား 

အတွ�ွ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာရေးခွါင််းစီဉ််��ားနိုငှ််် �ညာ်ညွှနှ််းစီာအ�ပ်��ား၊ န်ညာ်းပညာာ

ဆ�ုင််�ာ ကြီး��ုတွင််မြပင််ဆင််��ု�ား၊ အမြခွားရေးသာ�ာသာ�ပ်��ားနိုငှ််် ဆ�်နိုှယ််�၊ု 

စီာသင်ခ်ွန််း �ွဲ�စီညာ်းပံ�၊ အခွ�နု်စ်ီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�နုိုငှ််် ရေး�်ာ�်နှ််းထားားရေးသာ အရေးမြ���ားအတွ�ွ် 

�ညာ်ညွှနှ််းခွ��်��ား ပါဝင််ပါသညာ်။

�ုုအ�ထ်ောသာရင််�ပြမ္မစုမ်္မ�ာ�။ ပံ�နိုှုပထ်ားားရေးသာ ကြား�ားခွဆံ�စ်ီပစ်ီာ��ွ�်�ား (printed 

media)၊ �ားခွ�ပ�်�ား၊ ရေး�ာင်စ်ီံ�စီာ��ွ�်�ား၊ �ာ�ာ��ား၊ ဝ��်ဆ်�ု�ဒ်ီလ်ုင်််��ား၊ 

ဗျူးဒီးယ်�ု��ား၊ ��န််��စီ�တုွ်သ�်သာရေးသာ/အခွ�ဲ�်�ှုနို�ုင််ရေးသာ �င််းမြ�စီ်��ားနိုငှ််် 

လု�်ရေးတွ�ွလု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ရေးသာ ပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ား။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််�မ္မ�ာ�။ သင်ခ်ွန််းစီာတွ�ုင််းတွငွ် ်သတွ�်တှွထ်ားားရေးသာ အခွ�နု်အ်တွငွ််း 

ရေး�်ာ်�နှ််းထားားရေးသာ သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား��ှ�ုန်် အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား ပါဝင််ပါသညာ်။ သင််ခွန််းစီာတွ�ုင််းတွငွ်် 

�ာသာ�ပ်နိုှင်််ပတွ်သ�်ပြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ှုပြီးပးးအသပုညာာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

စီတုွဝ်င်စ်ီား��ု�ု နိုုုးဆရွေးပးသညာ််လု�ပင််န််းနိုငှ််် စီတွင်သ်င်က်ြား�ားသင်််သညာ။် သင်ယ််�ူ ု

လု�ပ်င်န််းအ���ုး���ုးသညာ် သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူတုွွင်် တွတွ်�ွ�်း� ု အရေးမြခွမြပ�ရေးသာ 

ခွ�ဉ််း�ပ်န်ညာ်း��ားနိုှင််် ဆးရေးလု�ာ်��ုှုသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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ဆိုရာမ်္မှတ်စု။ု သင််ခွန််းစီာ��ု စီးစီဉ််ထားားသညာ််အတွ�ုင််း အဆင််ရေးမြပစီာွ ရေးဆာင််��ွ် 

နို�ုင််မြခွင််း �ှု/��ှနုိုှင်််  ရေး��ှ�ဆ�်�း ရေး��ာင််းသား��ား ထားရုေး�ာ�်စီာွ သင််ယ်နူို�ုင််ရေး�း 

အတွ�ွ် အရေးလုးထားား ��ညာ်် အခွ��်��ား �ှု/��ှ ုစီစီ်ရေးဆးနို�ုင််�န်် ဆ�ာ�်တှွ်စီ���ု 

ညွှနှ်က်ြား�ားခွ��ဇ်ယ်ား��ွ�်�ားမြ�င််် သင်ခ်ွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအပ�ုင််း��ားတွငွ် ်အလု�ဉ််း 

သင်််သလု�ု ထားညာ််သငွ််းထားားပါသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�။ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း�ု� လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီး၏ 

အဆံ�းတွငွ်် လု�ပ်ရေးဆာင််�သညာ်။ ရေးအာင််မြ�င််��ုလုဒီ်အား အ�ဲမြ�တွ်�န််နိုငှ််် 

ရေး��ှဆ�်သင််ကြား�ား�တုွငွ်် အရေးထားာ�်အ�မူြပ��န််အတွ�ွ် လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�ခွ�င််း 

အရေးပ်တွငွ် ်သင်ယ််ရူေးန်စီဉ် ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�် ုလု�ပရ်ေးဆာင်ပ်ံ���ု �ငှ််းလုင််းမြပသမြခွင််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် အနိုစှီခ်ွ��ပ၍် မြပန်လ်ုညာရ်ေးမြပာဆ�ု�ငှ််းမြပမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် အ���ုး���ုးရေးသာ 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� �ညာ်သု��အသံ�းမြပ���ညာ် ဟာရူေးသာ 

ညွှနှ်က်ြား�ားခွ���်�ားသညာ ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်နု်ညာ်းလု�်း��ား��ု စီ�စီညာ်းရေးပးထားား 

ရေးသာ သင်ရ်ေးထားာ��်ရူေးသတွာာ (Toolbox for assessment approaches) တွငွ်် 

ပါဝင််ပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စုန်ိုုုင်ထ်ောပြချိရှုထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�။ သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််းတွစီခ်ွ�ခွ�င််း

စီးအရေးပ်  စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်နုိုငှ််် ပတွသ်�၍် ရေး��ာင််းသား��ားထား�ံ ှ��ှုနို�ုင်ရ်ေးသာ 

တွံ��မြပန််ခွ��်အရေးမြ� ��ား�ု� ဤရေးန်�ာတွငွ်် စီ�စီညာ်းရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏န်���ည််မ္မ�ုုုစုစု်ထောဆို�ပြချိင််�။ သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�လုံ�းအားခြုံခွံ�င်ံ�

မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ သင််ခွန််းစီာပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် တွတွ်�ွ�်း�ု��ား၊ ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် 

စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��် အညွှနှ််းရေး�ာင််တွငွ််ပါဝင််ရေးသာ ဆ�ာတွတွ်�ွ�်း�စုီံ��ားအား 

�ညာ�််ရေးသာ အတွ�ုင််းအတွာအထား ုရေးအာင်မ်ြ�င်ပ်ြီးပးးရေးမြ�ာ�ရ်ေးကြား�ာင််း မြပန်လ်ုနှ်သ်ံ�းသပ် 

မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ဆ�ာတွတွ်�ွ�်း� ု စီံအညွှှန််း�နု််း��ားသညာ် သင််ခွန််းစီာပါ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားတွငွ်် �ညာ်သု�� ပါဝင််ပတွ်သ�်ရေးန်ရေးကြား�ာင််း��ု အနိုစှီ်ခွ��ပ်ရေးပး 

သညာ။် ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�သညာ ်�ညာသ်ညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ု �ညာသ်�ု�  

သင််ယ်ခူွဲ်ကြား�ရေးကြား�ာင််း�ု� �ငှ််းလုင််းတွ�ု�စီာွ အသရုေးပးပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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��်ထောဆိုာင််���ု်ထောဆိုာင််ရမ္မည််် သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််�မ္မ�ာ�။ ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််�ှု 

သင််ခွန််းစီာအခွ��ု�တွငွ်် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား�ု� ဆးရေးလု�ာ်ရေးအာင််မြပ�မြပင််၍ 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််�ူ�ု�ု ပ�ု��ုထားရုေး�ာ��်ရုေးစီ�န် ်ထားပ�်လံုံု�ရေးဆာရ်ေးပးနို�ုင်�်ညာ်် 

အကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ား ပါဝင်ပ်ါသညာ။် ထားပရ်ေးဆာင််းလု�ပရ်ေးဆာင်�်�ညာ်် သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း 

��ားသညာ် �ွဲမြပားရေးသာ သင််ယ်�ူ ုလု�ုအပ်ခွ��်��ားနိုငှ််် စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ား�ှုသညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား�ု� သင််ကြား�ား�ာ၌ ရေးမြပာင််းလုယ်ွ်မြပင််လုယ်ွ်�ှုမြခွင််း၏ အ���ုးရေး��းဇးူ 

��ား��ု အရေးလုးရေးပးရေး�ာမ်ြပထားားမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ယ်င််းလု�ပင််န််း��ား��ု အတွန််းခွ�နု််

အတွငွ််း �မြ�စီ်�ရေးန်လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် �လုု�အပ်ပါ။

�ုုအ�ခ်ျိ��အ်�ုု�ထ်ောပြ�ာင််���ဲ�ုထ်ောဆိုာင်ရ်မ္မည််် သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််�မ္မ�ာ�။ ဤဆ�ာ 

လု�်းညွှနှ််�ှု သင််ခွန််းစီာအခွ��ု�တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ွဲမြပားရေးသာ သင််ယ်�ူ ု

လု�ုအပခ်ွ���်�ားနိုငှ််် စီတုွဝ်င်စ်ီား��ု�ားအား ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီား၍ တွတွ�်ွ�်း��ု�ား၊ 

ဆ�ာ��ားအတွွ�် စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��် အညွှှန််းရေး�ာင််တွငွ်် ပါဝင််ရေးသာ ဆ�ာ 

တွတွ်�ွ�်း�ုစီံ��ား ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်ရေးအာင််မြ�င််ရေးစီ�န်် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား�ု� 

ဆးရေးလု�ာ်ရေးအာင်် မြပ�မြပင််နို�ုင််�န်် အကြုံ�မံြပ�ခွ��်��ား ပါဝင််ပါသည်ာ။ လု�ုအပ်ခွ��် အလု�ု�် 

ရေးမြပာင််းလုဲလု�ပ်ရေးဆာင််��ညာ်် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားသညာ် လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််၍ 

ရေးမြပာင််းလုယွ်မ်ြပင်လ်ုယွ်�်ှုရေးသာ သင်က်ြား�ား၊ သင်ယ််�ူ ုပံ�စီ�ံ�ားအတွ�ွ ်အရေးလုးထားား

ရေး�ာမ်ြပထားားမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ယ်င််းလု�ပင််န််း��ားအား အတွန််းခွ�နု်အ်တွငွ််း �မြ�စီ�်ရေးန် 

လု�ပ်ရေးဆာင််�န််�လုု�အပ်ပါ။

ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် အခွန််းင်ယ််တွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီးအတွ�ွ် ရေးအာ�်ပါတွု��ပါဝင််ပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��မံ္မ ှထောမ္မ်ာမ်္မနှ််��ာ�ထောသာအထောပြ�မ္မ�ာ�။ အခွန််းင်ယ်တ်ွစီခ်ွ�ပြီးပးးတွ�ုင််း 

ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ် ်ပါရေးသာ မြပန်လ်ုညာဆ်န််းစီစီ�်န် ်ရေး�းခွနွ််း��ားအတွ�ွ် 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ မြ�စီ်နို�ုင််ရေးမြခွ�ှုရေးသာ အရေးမြ���ား�ု� ထားညာ််ရေးပးထားားပါသညာ်။ 

ဤအပ�ုင််းသညာ် ဆ�ာ��ားမြ�စီ်ကြား�သညာ်် သင််တွ�ု�၏ အသပုညာာ��ား��ု တွ�ုးမြ�ှင််် 

ရေးပးပြီးပးး ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ဆု�ရေးသာ ရေး��ာင််းသား

��ား၏ အရေးမြ�အရေးပ် �နှ််/��နှ်် အတွညာ်မြပ�ရေးပး�န်် အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ပါသညာ်။ 

ဤအပ�ုင််းသညာ် သင််ခွန််းစီာသင််ကြား�ား�တုွွင်် ပါဝင််မြခွင််း��ှပုါ။
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ဆ�ာလု�်းညွှနှ််၏ အခွန််းတွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီးတွငွ်် အချိန််�ဆိုံ�ုအနိုစှု်ချိ�ု�် ပါ�ှုသညာ်။ အခွန််းဆံ�း 

အနိုစှီ်ခွ��ပ်တွငွ်် ရေးအာ�်ပါတွ�ု�ပါဝင််သညာ် -

အဓိ�ုအချိ��်မ္မ�ာ�။ အခွန််းတွစီ်ခွ�လုံ�း��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ပြီးပးး တွင််မြပမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ 

အခွန််းတွစ်ီခွန််းတွင်ွ်ပါရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား� ှရေး��ာင််းသား��ား သ�ုှုသင််သ်ညာ် ်

အဓိ�ုအခွ��်��ား�ု� အသရုေးပးရေး�ာ်မြပထားားမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။

အချိန််�ဆိုံ�ုပြ�န်�်ည်သ်ံ�ုသ�စ်ုဉ်း်�စုာ�ပြချိင််�။ ဤအပ�ုင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ုယ်တ်ွ�ုင်် 

ရေးလုလ်ုာသင်ယ််ခူွဲသ်ညာ�်�ား� ှအစီတုွအ်ပ�ုင််းတွစီခ်ွ�မြ�စီပ်ြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပ် 

တွငွ် ်ပါဝင်ပ်ါသညာ။် ယ်င််းအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု သင်တ်ွ�ု�သ�ုှုရေးစီနို�ုင်�်န် ်ဤရေးန်�ာ 

တွငွ်် ထားပ်�ံရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။ သင််၏တွာဝန််�ာှ ရေး��ာင််းသား��ားအား  

ဤအပ�ုင််း��ု �တွ်ရိုးု�န််အတွွ�် တွ�ု�်တွနွ််းရေးပး�န််မြ�စီ်ပါသညာ်။  အခွန််းဆံ�း 

မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်စီဉ််းစီားမြခွင််းသညာ် သင််ခွန််းစီာ၏ အစီတုွ်အပ�ုင််းတွစီ်ခွ� �ဟာ�တွ်

ပါ။ ဤအပ�ုင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်�န်် အခွ��်နိုှင််် 

သင််ယ်ခူွဲပ်ြီးပးးရေးသာ သင််ခွန််းစီာ (အခွန််း) တွငွ်် သင််ယ်�ူနုိုငှ်််ဆ�ုင််ရေးသာ ရေး�းခွနွ််း��ား  

ပါဝင််ပါသညာ်။

ဆို�်��်�တ်မ္မတှ်စုရာမ္မ�ာ�။ သ�်ဆ�ုင််ရေးသာအခွန််း��ား အလု�ု�် �တွ်စီ�ာ 

ထားပရ်ေးဆာင််း�င််းမြ�စီ�်�ားနိုငှ််် ပတွသ်�ရ်ေးသာ အကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ား��ု ရေး�ာမ်ြပထားားပါ 

သညာ်။ သင််ခွန််းစီာရေးခွါင််းစီဉ််နိုှင််် စီပ်လု�ဉ််းပြီးပးး သင််��ုယ််တွ�ုင်် ပ�ု��ု သ�ုှုန်�းလုညာ် 

�န််အတွ�်ွ ဤ�င််းမြ�စ်ီ��ား��ု အသ�ံးမြပ�နို�ုင််သည်ာ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) ရေး��ာင််းသား��ား��ု 

ဤ�င််းမြ�စီ်��ားအား စီာကြား�ညာ််တွ�ု�်၊ အင််တွာန်�် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပညာာရေး�းဒီးဂ�း

ရေး�ာလုပု်၏ အနွ််လု�ုင််းစီာကြား�ညာ််တွ�ု�်တွငွ်် �ာှရေး��ွန်် တွနွ််းအားရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ် ်ပါဝင်ရ်ေးသာ သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးခွ�င််းစီး 

တွ�ု�� ��ု�ုာသာ��ု ုရေးလုလ်ုာနို�ုင်ရ်ေးစီ�န် ်ဦးးတွညာရ်ေး�းဆွဲထားားရေးကြား�ာင််း သတွမုြပ�ပါ။ တွစီခ်ွါတွစီ�်ံ 

တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ တွစီ်ဦးးခွ�င််းသင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား��ု ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် 

အကြား��်း��င််းရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားနိုငှ််် ရေးပါင််းစီပ်၍လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�ညာ်။ 

ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပ�် ှသင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ား��ု အ�ုစ်ီာအလု�ပအ်မြ�စီရ်ေးပးမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 
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ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု� ပံ��နှ််နိုုန််းထားားအတွ�ုင််း လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် တွ�ု�်တွနွ််းမြခွင််းတွ�ု���ု 

လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ပါသညာ်။ 

ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ပါဝင််ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းဆ�ုင််�ာ အရေးသးစီတုွ်ရေး�ာ်မြပခွ��်��ားသညာ် 

သင်ခ်ွန််းစီာ��ား စီးစီဉ်ရ်ေး�းဆွဲ�န်န်ိုငှ််် ပ�ု�ခွ��န် ်အရေးထားာ�အ်�မူြ�စီရ်ေးသာလ်ုညာ်း ဤလု�်းညွှနှ်တ်ွငွ်် 

ပါဝင််ရေးသာ ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ားသညာ် အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ားသာမြ�စီ်ပါသညာ်။ သင််၏ စီာသင််ခွန််း 

အတွငွ််း� ှ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် မြခွားန်�းရေးသာ ပင််��ုစီရိုး�ု�်လု�ခဏာာနိုငှ််် သင််ယ်�ူ ု

လု�ုအပ်ခွ��်��ား �ှုနို�ုင််ပါသညာ်။ ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု် ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်အရေးန်မြ�င််် 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ လု�ုအပ်ခွ��်၊ စီတုွ်ပါဝင််စီား�၊ု စီ�ွ်း�ညာ်တွု��နိုှင််် သင်််ရေးတွာ်ရေးသာ သင််၏ 

��ုယ်ပ်�ုင် ်သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ား��ု မြပ�စီ��န် ်အားရေးပးပါသညာ။် သင်ခ်ွန််းစီာ��ား��ု လု�ုအပလ်ု်င်် 

လု�ုအပသ်လု�ု အန်ညာ်းအ��ား ရေးမြပာင််းလု�ဲ�ု�ားနိုငှ််် လု�ု�ရ်ေးလု�ာညားရေးထား�ွှုရေးအာင် ်မြပင်ဆ်င်ည်ာှနုိုုုင််း� ု

��ား��ု လုတွွ်လုပ်စီာွ မြပ�လု�ပ်နို�ုင််ပါသညာ်။

တတ်�ွမ္မ်�မ္မ ုအထောပြချိပြ�ုသင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်� ဆိုုသုည််မ္မာှအဘာယ်န်ည််�။

ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်�ာသာ�ပအ်ားလုံ�း၏ ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပန်ိုငှ််် ဆ�ာလု�်းညွှနှ်် 

တွ�ု�သညာ ်တွတွ�်ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ� ခွ�ဉ််း�ပ�်အုတွ�ုင််း လု�ု�န််�သညာ။်  ဤတွတွ�်ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ�  

ခွ�ဉ််း�ပ�်�ု�ု ရေးလုးနိုစှီသ်င်ပ်ညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း�ရူေး�ာင်တ်ွငွ် ်ထားညာ််သငွ််း 

ရေး�းဆွဲထားားပြီးပးး ၎င််းသညာ် ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ုစီံသတွ်�တှွ်ခွ��်အညွှှန််းရေး�ာင်် 

(TCSF) အရေးပ်တွငွ်် အရေးမြခွခွံထားားသညာ်။ တွတွ်�ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ�ခွ�ဉ််း�ပ်� ု ဆ�ုသညာ်�ာှ 

ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု် သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းသညာ် �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အရေးကြား�ာင််း အ�ာ��ား

��ုသာ အရေးလုးရေးပးသညာ် �ဟာ�တွ်�ဲ အသုပညာာ၊ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် စီတုွ်ရေးန်သရေး�ာထားား��ား 

တွ�ုးတွ�် �ွံ�ပြီး��ုးလုာပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�အား တွ�ယ်််လု�်ရေးတွ�ွ�ဝအရေးမြခွအရေးန်တွငွ်် 

မြပန််လုညာ်၍အသံ�းခွ��န်် အရေးလုးထားားမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ တွတွ်�ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ�သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း

��ားသညာ် သင််ယ်သူ ူ ဗျူဟာ�ုမြပ�မြ�စီ်ပြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား၊ ဆ�ာ��ားနိုငှ််် လု�ူအ�ွဲ�အစီညာ်း၏ 

ရေးမြပာင််းလုဲမြ�စီ်ရေးပ်ရေးန်ရေးသာ လုု�အပ်ခွ��်��ားနိုငှ်််အညား မြပ�မြပင််ရေးမြပာင််းလုဲနိုု�င််ကြား�သညာ်။

ဆ�ာအတွတွ်သင််ပညာာရေး�း၏ တွတွ်�ွ�်း�အုရေးမြခွမြပ�ခွ�ဉ််း�ပ်�နုိုငှ််် ��ု�်ညားရေးစီ�န််အတွ�ွ် 

ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါ အရေးမြခွခွံသရေး�ာတွ�ား��ား�ု� ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေးပါင််းစီပ်ထားညာ််သငွ််း 
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ထားားပါသညာ်။3

• ထောန်��်ချိံအထောပြချိအထောန်နိုငှ်််ဆို�်စု�်ထော��ပြချိင််� (Contextualisation)။ သင််ယ်�ူဆု�ုင််�ာ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးန်�စီဉ််�ဝ 

အရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် ဆ�စ်ီပရ်ေးပးနို�ုင်�်န်အ်တွ�ွ ်မြ�န်�်ာရေးန်��ခ်ွအံရေးမြခွအရေးန်ရေးပ်တွငွ်် 

အရေးမြခွမြပ�လု��် မြပင််ဆင််ရေး�းဆွဲထားားသညာ်။

• ကြီး�ုု တင်ထ်ော��်ာပြ�င်ဆ်ိုင်ထ်ောစုထောသာ သင်က်ြား�ာ�၊ သင်ယ်မူ္မပုြ�စုစ်ုဉ်း ်(Flipped classroom)။ 

ဤသင််ကြား�ားန်ညာ်းနိုငှ်််ဆ�ုင််ရေးသာ အယ်အူဆ၊ သရေး�ာတွ�ားနိုငှ််် န်ညာ်းစီန်စီ်သညာ် 

စီာသင််ခွန််းအတွွင််း ဆ�ာ� ဦးးရေးဆာင််ပ�ု�ခွ�သင််ကြား�ားရေးပးမြခွင််းအစီား �ာသာ�ပ်ပါ/

ရေး�ာ်ဂ��းပါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ု� ရေး��ာင််းသား�ု�ယ််တွ�ုင််  မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်မြခွင််း၊ 

ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာမြခွင််းတွ�ု���ု ဆ�ာ နိုငှ်််အတွ ူမြပ�လု�ပ�်န် ်အခွငွ်််အလု�်း��ား��ု 

ရေးပးသညာ။် ပံ��နှ်အ်ားမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်က်ြား�ားခွ�နု်�်တွ�ုင်�်း ��ု ု��ုယ်ပ်�ုင််

ရေးလုလ်ုာသင််ယ်�ူနုိုနု််းမြ�င််် ကြီး��ုတွင််�တွ်ရိုးထုားားကြား��ပါ�ညာ်။ စီာသင််ခွ�နု််သညာ်  

ထား�ုရေးလုလ်ုာသင််ယ်ထူားားသညာ်��ား�ု� ဆ�ာ၏ ပံပ်�ုး�ညူား�ုမြ�င််် အခွ�င််းခွ�င််းရေးဆးွရေးနိုးွ

မြခွင််း၊ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းမြခွင််းလု�ပင််န််း��ားတွငွ် ်ပါဝင်ရ်ေးဆာင်�်�ွမ်ြခွင််းအားမြ�င််် ရေးလုးန်�်

စီာွ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်လုာကြား��ညာ်မြ�စီ်သညာ်။

• ��ူထော�ါင််�ထောဆိုာင််ရ�ွ်သင််ယပူြချိင််�။ ဤခွ�ဉ််း�ပ်�သုညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား 

အ�ပ်စီ�အလု�ု�် ရေးဆာင််��ွ်�မုြ�င််် မြပဿန်�အားရေးမြ��ငှ််းမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) လု�ပ်င်န််း 

ရေးဆာင်တ်ွာတွစီခ်ွ�အား ပြီးပးးရေးမြ�ာ�ရ်ေးစီမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် သင်ယ််နူ်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�် 

�သုညာ် အတွန််းရေး�ာ် အခွ�င််းခွ�င််းရေးသာ်လုညာ်းရေး�ာင််း၊ အနွ််လု�ုင််းရေးပ်�ရှေးသာ် 

လုညာ်းရေး�ာင််း၊ တွစီ်ဦးးနိုှင်််တွစီ်ဦးး ���်နို�ှခွ�င််းဆ�ုင််တွ�်ကြွ�စွီာွ ထားရုေးတွ�ွဆ�်ဆံ 

ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း��ား �တှွစီ်ဆင််် မြ�စီ်ရေးပ်သညာ်။ ပးူရေးပါင််းရေးဆာင််��ွ်သင််ယ်မူြခွင််း၏ 

အဓိ�ုဝရုေးသသလု�ခဏာာ��ား�ာှ - တွညူားရေးသာ အလု�ပ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ� 

�ှုမြခွင််း၊ အ�ပ်စီ�င်ယ််မြ�င််် ရေးလုလ်ုာသင််ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် ပးူရေးပါင််း ရေးဆာင််��ွ်တွတွ်ရေးသာ 

အ�အူ��င်််�ှုမြခွင််းတွ�ု�မြ�စီ်ပြီးပးး ဆ�ုလု�ုသညာ်�ာှ  တွစီ်ဦးးနိုငှ်််တွစီ်ဦးး အမြပန််အလုနှ််�းှခွ�ု 

3     Adapted from the Glossary of curriculum terminology (UNESCO-International Bureau of Education, 2013)
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ရေးဆာင််��ွ်�မြခွင််းနိုငှ််် တွစီ်ဦးးခွ�င််းစီး၏ တွာဝန််ယ်�ူ ုတွာဝန််ခွံ��ုှု�မြခွင််း - စီသညာ်တွ�ု� 

မြ�စီ်သညာ်။4

• ပြ�ဿန်�ထောပြ�ရငှ််�ပြချိင််�။  ဤအပ�ုင််းတွငွ် ်မြပဿန်���ု အဓိပုံာယ်�်ငွ်််ဆ�ုမြခွင််း၊ မြပဿန်�၏ 

အရေးကြား�ာင််း�င််းခွအံား ဆံ�းမြ�တွမ်ြခွင််း၊ အရေးမြ�တွစီခ်ွ���န်အ်တွ�ွ ်ဦးးစီားရေးပး အစီးအစီဉ်် 

သတွ�်တှွမ်ြခွင််းနိုငှ််် ရေးမြပာင််းလုအဲသံ�းမြပ�နို�ုင်ရ်ေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ား ရေး�းွခွ�ယ်ရ်ေး�ာထ်ား�တွမ်ြခွင််း 

နိုငှ််် အရေးမြ���ု အရေး�ာင်အ်ထားညာရ်ေး�ာရ်ေးဆာင်မ်ြခွင််း တွ�ု� မြ�စီပ်ါသညာ။် ဆ�ာလု�်းညွှနှ်တ်ွငွ်် 

ပါဝင်ရ်ေးသာ သင်ယ််�ူအုရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားနိုငှ််် လု�ပင််န််း��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းမြခွင််း �ွ�်း��င််��ု�ား��ု သင်််ရေးတွာ်သလု�ု အသံ�းခွ�နို�ုင််�န်် 

အခွငွ်််အလု�်း��ား�ု� ရေးပးထားားပါသညာ်။

ဘာာသာရ�်၏ ရည််ရယွ်ချိ��်နိုငှ််် ထော�ာ်ပြ�ချိ��် 

ဤသင််ခွန််းစီာ၏ �ညာ်�ယွ််ခွ��်�ာှ ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် အရေးမြခွခွံပညာာရေး�း

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်းအသစီ်�ှု ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း၏ အရေးမြခွခွံ သရေး�ာတွ�ားနိုငှ်််  

ဤသင်ရ်ိုး�ုးသညာ ်ရေးဒီသလု�ုအပခ်ွ���်�ားရေးကြား�ာင််် �ညာသ်�ု� ရေးပ်ရေးပါ�လ်ုာပံ�နိုငှ််် ရေးဒီသလု�ုအပခ်ွ��်

��ားအား �ညာ်သု�� တွ�န်�်မြပန််ပံ�စီသညာ်တွ�ု���ု အ�ွ�်းတွဝင်် �ှုရေးစီ�န််မြ�စီ်ပါသညာ်။ ၎င််းတွ�ု�သညာ် 

ရေးဒီသဆ�ုင်�်ာ သင်ရ်ိုး�ုး ညွှနှ််းတွ�်း အထားးူသမြ�င််် စီ�ု�ပ်��ုးရေး�းအတွ�ွ ်ခွွဲမြခွားသတွ ်�တှွထ်ားားရေးသာ 

ရေးခွါင််းစီဉ်အ်��ားအမြပား တွငွ် ်အသပုညာာနိုငှ််် �ွ�်း��င်�်�ု�ား��ှု�ညာမ်ြ�စီပ်ါသညာ။် သင်ခ်ွန််းစီာ 

အပြီးပးးတွငွ်် ရေး��ာင််းသား ��ားသညာ် မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ�ှု ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားတွငွ်် 

ဆ�်စီပပ်တွသ်��်�ုှုရေးသာ ပညာာရေး�းအတွ�ွ ်ရေးဒီသဆ�ုင်�်ာသင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း၏ �ညာ�်ယွ်ခ်ွ��်

နိုငှ််် အရေး�းပါပံ�တွ�ု���ု လုညာ်းရေး�ာင််း၊ ယ်ဉ််ရေး��း�အုခွ�င််းခွ�င််းအရေးလုးထားား�နုိုငှ််် ပြီးင်�ု်းခွ��်းရေး�း 

တွညာ်ရေးဆာ�်�တုွ�ု� အရေးပ် ၎င််း၏ပါဝင်် မြ�ညာ််ဆညာ်းရေးပး��ု�ု လုညာ်းရေး�ာင််း  န်�်န်�်န်ဲန်ဲ

န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�် လုာ�ညာ်မြ�စီ်ပါသညာ်။ 

4     Lejenue’s Collaborative Learning for Educational Achievement (1999)
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အထောပြချိချိံ�ည်ာသင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်� ဦး�တည််ချိ��်မ္မ�ာ�

အ���ုးသားပညာာရေး�းဥပရေးဒီ (NEL) (၂၀၁၄ ၊ ၂၀၁၅ တွွင််မြပင််ဆင််ခွဲ)် သညာ် မြပညာ်န်ယ််/

တွ�ုင််းရေးဒီသကြီး�းးအတွ�ွ် အရေးမြခွခွံပညာာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း�ူရေး�ာင််နိုငှ်််အညား ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ       

သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းရေးပ်ရေးပါ�လ်ုာရေးစီ�န် ်မြပညာန််ယ် ်အစီ�ုး���ားအား အခွငွ်််အလု�်းရေးပးပါသညာ။် 

အစီးအစီဉ်�်�ားတွငွ် ်(အဓိ�ု) သင်ရု်ိုး�းညွှနှ််းတွ�်း၏ ဆ�်စီပရ်ေးန်ရေးသာ �ာသာ�ပ�်�ားနိုငှ်််အတူွ 

�ာတွ�ုာအခွ��ု���ု ရေးပါင််းစီညာ်းမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ာတွ�ုာ အခွ��ု���ု သးးမြခွား�ာသာ�ပ်��ား

အမြ�စီ် သင််ကြား�ားမြခွင််းမြ�င််် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရုိုး�းညွှန်ှ်းတွ�်းပါဝင််�န်် စီးစီဉ််ရေးဆာင််�ွ�်ပါသည်ာ။ 

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်းအမြ�စီ် အဓိ�ုပါဝင််ပတွ်သ�်သညာ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ာှ 

တွ�ုင််း�င််းသား�ာသာစီ�ား��ား၊ ၎င််းတွ�ု�၏��ုယ်ပ်�ုင် ်သ��ုင််းရေးကြား�ာင််း��ားနိုငှ််် ရိုး�ုး�ာယ်ဉ်ရ်ေး��း� ု

��ား၊ ရေးဒီသစီးးပာွးရေး�းအရေးမြခွအရေးန်၊ စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းလု�ပ်င်န််း��ားနိုငှ််် အရေးမြခွခွံ�နွ််ပ��တွာတွ�ု���ု 

ရေးလုလ်ုာသင််ကြား�ား မြခွင််းပင််မြ�စီ်ပါသညာ်။  ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း ရေးပ်ရေးပါ�်လုာ� ု

အထားးူသမြ�င််် တွ�ုင််း�င််းသား�ာသာရေးလုလ်ုာသင််ယ်မူြခွင််းသညာ် �ခုွင််�ာသာစီ�ားမြ�င််် 

သင််ကြား�ားသင််ယ်မူြခွင််း�ု� ရေးကြား�ာင််း���ုးဆ�်စီပ်ရေးပး�န််၊ တွ�ုင််း�င််းသား�ရေးလုးင်ယ််��ား၏ 

��ု�ု�ုယ်�်�ု တွန်�်�ုးထားား� ုမြ�ငှ်််တွင်�်န်န်ိုငှ််် ယ်ဉ်ရ်ေး��း�အုခွ�င််းခွ�င််း အရေးလုးထားား�နုိုငှ််် န်�းလုညာ် 

သရေး�ာရေးပါ�်�တုွ�ု���ု ရေးထားာ�်ခွံအားရေးပး�န်် အခွငွ်််အလု�်း တွစီ်�ပ်ရေးပးပါသညာ်။

အထောပြချိချိံ�ည်ာထောရ� ရည််မ္မနှ််�ချိ��်မ္မ�ာ�

အရေးမြခွခွံပညာာရေး�း �ညာ်�နှ််းခွ��်��ား�ာှ ရေးအာ�်ပါအတွ�ုင််းမြ�စီ်ပါသညာ် -

(�) ရေး��ာင််းရေးန်အ�ယွ််�ရေးလုးတွ�ုင််း အရေးမြခွခွံပညာာရေး�း��ု ပြီးပးးဆံ�းသညာ်အထား ုသင််ယ် ူ

တွတွ်ရေးမြ�ာ�်�န််

 (ခွ) အရေးမြခွခွပံညာာအဆင်််အလု�ု� ်ရေးတွးွရေးခွ်ကြုံ�ဆံရေးဝ�န်ပ်�ုင််းမြခွားနို�ုင်ရ်ေးသာ အသဉုာာဏာ် 

�ှုပြီးပးး ဗျူလုင်ါးတွန်် နိုှင််် မြပညာ််စီံ�သ�ူ�ားမြ�စီ်�န််

(ဂ) မြပညာသ်�ူန်းတွ၊ု ဒီး��ု�ရေး�စီး��င်််စီဉ်န်ိုငှ််် လု�ူအခွငွ်််အရေး�းဆ�ုင်�်ာစီနံိုနု််း��ားမြ�င််် ဥပရေးဒီ 

��ု ရေးလုးစီားလု�ု�န််�တွတွသ်ညာ်် တွာဝန်သ်စုီတုွ၊် တွာဝန်ယ််စူီတုွ�်ှုသ�ူ�ား မြ�စီ�်န််

(ဃ) အမြ�င်�်�ယ်�်�ုှုပြီးပးး စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာလု�ုရေးသာ စီတုွဓ်ိာတွန်ိုငှ််် ပးူရေးပါင််းတွးထားငွ်် 

ကြုံ�ံဆ ရေးဆာင််��ွ်တွတွ်သူ��ားမြ�စီ်�န််

(င်) မြပညာ်ရေးထားာင််စီ�စီတုွ်ဓိာတွ်�ွံ�ပြီး��ုးပြီးပးး တွ�ုင််း�င််းသားလု�ူ��ုး��ား၏ �ာသာစီ�ား၊ 
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စီာရေးပ၊ ယ်ဉ််ရေး��း�၊ု အနို�ပညာာ၊ ရိုး�ုး�ာဓိရေးလုန်ိုှင််် သ��ုင််းအရေး�အွနိုစှီ်တွ�ု���ု  

တွန််��ုးထားား၍ ထားနု််းသု�်းမြ�ှင်််တွင််နို�ုင််ပြီးပးး ယ်င််းတွု����ု လု�်ဆင်််��်းနို�ုင််သညာ်် 

နို�ုင််င်ံသား��ားမြ�စီ်�န််

(စီ) သ�ာဝပတွ်ဝန််း��င််�ု� မြ�တွ်နို�ုး�ာ�ယွ််ထားနု််းသု�်းပြီးပးး စီဉ််ဆ�်�မြပတွ် �ွံ�ပြီး��ုး 

တွ�ုးတွ��်ဆု�ုင်�်ာ အသပုညာာ၊ အတွတွပ်ညာာ��ု လု�ဆ်င်််��်းနို�ုင်သ်�ူ�ားမြ�စီ�်န််

(ဆ) နို�ုင်င််တံွ�ာအဆင်််�း ပညာာ�ပဝ်န််း��င်ရ်ေး�ာင််း��ား �န်တ်ွးးရေးပး�န်န်ိုငှ််် ရေးခွတွန်ိုငှ််် 

ရေးလု�ာ်ညားရေးသာ န်ညာ်းပညာာ��ား�ု� ထားရုေး�ာ�်စီာွ အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င််် သင််ကြား�ား 

သင််ယ်�ူအု�ညာ်အရေးသးွ မြ�င်််�ား�န််

(ဇ) အား�စီားနိုငှ််် �ာယ်ပညာာလု�ပ်င်န််း��ားနိုငှ််် ရေး��ာင််း��န််း�ာရေး�းလု�ပ်င်န််း��ား

တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား ပါဝင််ရေးဆာင််��ွ်မြခွင််းမြ�င််် ��ုယ််ခွနိုာ� ��န််း�ာကြုံ�ံခ်ွ�ုင််ပြီးပးး 

အား�စီား စီတုွ်ဓိာတွ်�ွံ�ပြီး��ုးလုာ�န််

(ဈ) န်ညာ်းပညာာနိုငှ််် သ�်ရေး�းွပညာာရေး�းနိုငှ််် အဆင်််မြ�င်််ပညာာရေး�းအတွ�ွ် အရေးမြခွခွံ 

ရေး�ာင််း��ား��ှ�ုန််

(ညာ) လုူတွစီ်ဦးးခွ�င််းမြ�စီ်ရေးစီ၊ လု�ူအ�ွဲ�အစီညာ်းအလု�ု�်မြ�စီ်ရေးစီ �တွ�ူွဲမြပား��ု�ားအား 

န်�းလုညာလ်ု�ခ်ွ၍ံ တွန််းတွညူား�်��ု�ု တွန်�်�ုးထားားရေးလုးစီားပြီးပးး ပြီးင်�ု်းခွ��်းရေး�းအရေးမြခွခွံ 

အသ�ု�ားနိုငှ်််အညား လု�်ရေးတွ�ွ��င်််သံ�း ရေးန်ထား�ုင််တွတွ်သ�ူ�ားမြ�စီ်�န််

ထောဒုသဆိုုုင််ရာ သင််ရိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� ဘာာသာရ�် ဆိုရာမ္မ�ာ�အတ�ွ် အဓိ�ုတတ်�ွမ္မ်�မ္မ ု

စုံသတ်မ္မတှ်ချိ��်မ္မ�ာ� 

ဤအပ�ုင််းတွငွ်် မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ၏ လု�ပ်င်န််းခွငွ််စီတွင််တွာဝန််ထား�်းရေးဆာင််စီ ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် 

တွတွ်�ွ�်း�စုီံသတွ်�ှတွ်ခွ��် အညွှှန််းရေး�ာင်် (TCSF) � ှ ထောဒုသဆိုုုင််ရာ သင််ရိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� 

�ာသာ�ပ်နိုှင််် ဆ�်နိုှယ််ရေးသာ အဓိ�ုတွတွ်�ွ�်း� ုစီံသတွ်�တှွ်ခွ��်��ား�ု� ရေး�ာ်မြပပါ�ညာ်။ 

ထား�ုတွတွ်�ွ�်း� ု စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��်��ားသညာ် ဆ�ာအတွတွ်သင်် ရေး��ာင််းသား��ား 

�ညာ်သညာ််အ�ာ��ား�ု� သ�ုှုထားားသင်််ပြီးပးး၊ ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု်� ှ �ွဲ��သာွးရေးသာအခွါ 

�ညာသ်ညာ်် အ�ာ��ား ��ှုတွတွ�်ွ�်းသာွး�ညာ�်�ု ရေးယ်��ယ်� ခြုံခွံ�င်ံ�မြပသရေးပးသညာ်် လု�်းညွှနှ်တ်ွစီခ်ွ� 

မြ�စီ်ပါသညာ်။ ၎င််းတွတွ်�ွ�်း� ု စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��်��ားသညာ် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း 

သင်ရ်ိုး�ုး�ာတွ�ုာပါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ အခွန််း��ားအတွ�ွ ်ခွ��တှွထ်ားားသညာ်် ရေး�်ာ�်နှ်ထ်ားားရေးသာ 

သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ားနိုငှ််် ခွ�တုွ်ဆ�်��ုှုပါသညာ်။
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ဇယာ� (�)။ ဒုတုယုနိုစှု် ထောဒုသဆိုုုင််ရာ သင််ရိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� ဘာာသာရ�်၊ ဆိုရာမ္မ�ာ�အတ�ွ် 

အဓိ�ုတတ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံသတ်မ္မှတ်ချိ��်မ္မ�ာ� 

တတ်�ွမ္မ်�မ္မ ု

စုံသတ်မ္မတှ်ချိ��်
အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု �ုအု�်ချိ��် အညွှနှ််��နု််�မ္မ�ာ�

(�-၄) သင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်� 
အထောကြား�ာင််� သသုည််။

(�) (၄.၁) အရေးမြခွခွံပညာာသင််ရိုးု�း 

ညွှနှ််းတွ�်းတွငွ်် ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်် 

သင််ရိုးု�း�ွဲ�စီညာ်းပံ�၊ အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် 

ရေး�်ာ်�နှ််းထားားရေးသာ သင််ယ်�ူ ု

�လုဒီ်��ား�ု� န်�းလုညာ် သရေး�ာရေးပါ�် 

ရေးကြား�ာင််းမြပသသညာ်။

(�) (၄.၁.၁) အဆင်််အလု�ု�်၊ အတွန််းအလု�ု�်၊ 

�ာသာ�ပ်အလု�ု�် သင််ကြား�ားရေးသာ အလုယ််တွန််း 

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း သင််ယ်�ူ၏ု 

အဓိ�ုအသုသညာာ��ား၊ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ 

သင််ယ်�ူ ုဦးးတွညာ်ခွ��်��ားနိုငှ််် သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား

��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။  

(�) (၄.၁.၃) အလုယ််တွန််းသင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း၏ 

စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းဆု�င််�ာ��ူ�ား��ု 

ရေး�ာ်မြပသညာ်။ 

(�-၅) ဘာာသာရ�် 
အထောကြား�ာင််�အရာ�ု ု
သသုည််။

(�) (၅.၁) အတွန််း (အဆင်််) တွစီ်ခွ�ခွ�

တွငွ်် သင််ကြား�ား�န်် တွာဝန််ရေးပးအပ်ထားား

ရေးသာ �ာသာ�ပ်အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု� 

န်�းလုညာ်သရေး�ာ ရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း  

မြပသသညာ်။ 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�် 

သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆု�င််�ာ အဓိ�ု 

အသသုညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ား

နိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။  

(�) (၅.၁.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ အဓိ�ု  

�ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ 

�ွ�်း��င််��ု�ား၊ လု�ပ်ထားံ�းလု�ပ်န်ညာ်း��ားနိုှင််် 

ပတွ်သ�်ရေးသာ သင််ယ်�ူ�ု�ု အရေးထားာ�်အပံမ်ြပ�နို�ုင််

�န်် တွ�ု��နှ််�န််ဆးရေးလု�ာ်ရေးသာ သတွင််းအခွ��် 

အလု�်��ား၊ န်�နူ်���ားနိုှင််် ရေးလု�်�င်််ခွန််း��ား��ု 

သင််ခွန််းစီာ��ားတွငွ်် ထားညာ််သငွ််းသညာ်။  

(�) (၅.၁.၃) အဆင်််အ���ုး���ုး နိုငှ််် အတွန််းအ���ုး

���ုးတွငွ်် တွ�ု�ရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆု�င််�ာ အရေးမြခွခွံ

��ားနိုငှ််် �ွ�်း��င််��ု�ား တွညာ်ရေးဆာ�် ရေးပး�န််  

အဓိ�ု သရေး�ာထားားအယ်အူဆ��ား၊ အရေးမြခွခွံ�ူ

��ား၊ သးအ�ု�း��ား��ု လု�်ရေးတွ�ွ�ဝတွငွ်် အသံ�းခွ�

နို�ုင််�န်် ဆ�်စီပ်ရေးပးသညာ်။ 

(�) (၅.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်ူ

�လုု�ုအပ်ခွ��်နိုှင််် ဆ�်နိုှယ််ရေးန်ရေးသာ 

သင််ယ်�ူအုရေးမြခွအရေးန် ရေးပ် �တူွညာ်၍ 

ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်တူွတွ်ရေးမြ�ာ�်

ရေးအာင်် �ာသာ�ပ်အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား 

အား �ညာ်သု��ပ�ု�ခွ���ညာ်��ု န်�းလုညာ်

သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(�) (၅.၂.၁) �ာသာ�ပ်ဆု�င််�ာ အရေးမြခွခွံ��ူ�ား၊ 

အရေးတွးွအရေးခွ်��ား၊ အယ်အူဆ��ားအား 

န်�းလုညာ်�မုြ�င်််�ားရေးစီ�န်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

အသ�်၊ �ာသာစီ�ား၊ စီ�ွ်း�ညာ်၊ ယ်ဉ််ရေး��း� ု

ဓိရေးလုထ်ားံ�းစီံ��ားအ� အရေးမြခွအရေးန်နိုငှ််် ဆ�်စီပ်ရေးသာ 

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား�ု� ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားသညာ်် 

န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေး�ာ်မြပသညာ်။
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စုံသတ်မ္မတှ်ချိ��်
အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု �ုအု�်ချိ��် အညွှနှ််��နု််�မ္မ�ာ�

(�) (၅.၂.၂) �ာသာ�ပ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ အယ်ူ

အဆ��ား၊ အဓိ�ု ဆ�ုလု�ု�င််း��ားနိုငှ််် သ�်ဆ�ုင််

သညာ်် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား

နိုငှ််် ဥပ�ာ��ား ထားညာ််သငွ််းပြီးပးး သင််ခွန််းစီာ��ား��ု 

�ညာ်သု�� �ွဲ�စီညာ်းရေးဆာင််��ွ်ထားားရေးကြား�ာင််း  

�ငှ််းမြပသညာ်။

(ချိ-၁) သင််ကြား�ာ�မ္မ ု
န်ည််�ဗျူ��ဟာာ အမ္မ� ုု �မ္မ� ုု ��ု ု
အသံ�ုပြ�ု၍ သင််ရိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်� 
အထောကြား�ာင််�အရာ�ု ု
သင််ကြား�ာ�သည််။

(ခွ) (၁.၂) သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူတုွငွ်် 

ပညာာရေး�းဆု�င််�ာ န်ညာ်းပညာာ��ားနိုငှ််် 

န်ညာ်းဗျူ��ဟာာ အ���ုး���ုး��ု အသံ�းမြပ� 

သင််ကြား�ားနို�ုင််စီ�ွ်း�ှုရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။

(ခွ) (၁.၂.၁) အတွန််းတွငွ််းအရေးမြခွအရေးန်၊ အတွန််း

အ�ယွ််အစီား၊ အတွန််းအ���ုးအစီားတွ�ု�အတွ�ွ် 

သင်််ရေးလု�ာ်�ု��်ညားရေးသာ သင််ကြား�ားန်ညာ်း��ား၊ 

သင််ယ်�ူ ုန်ညာ်းဗျူ��ဟာာ��ား�ု� အသံ�းမြပ�သညာ်။  

(ခွ) (၁.၂.၃) ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် လု�်ရေးတွ�ွ

လု�ပ်င်န််း��ား �တှွစီ်ဆင််် �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ

ဆ�်စီပ်ရေးန်ရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ အသသုညာာ

��ား��ု  စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာနို�ုင််သညာ််  

အခွငွ်််အလု�်း��ား �န််တွးးရေးပးသညာ်။

(ခွ) (၁.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်ူ

နို�ုင််�စုီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ားနိုငှ််် 

��ု�်ညားရေးသာ သင််မြပ�ပုံ�စီံ��ု 

ရေး�ာင််း�နွ််စီွာ ရေး�းဆွဲမြပင််ဆင််နို�ုင််

ရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။

(ခွ) (၁.၃.၁) စီာသင််ခွ�နု််အားလုံ�း��ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ 

အသံ�းမြပ�နို�ုင််�န်် သင််ခွန််းစီာ��ု �ွဲ�စီညာ်းမြပင််ဆင််

သညာ်။

(ချိ-၂) ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ 
သင််ယမူ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�အ�ဲ 
ပြ�တ်ပြချိင််�၊ ထော��်ာကြီး�း�ကြား��် 
ပြချိင််�နိုငှ််် အစုးရင််ချိံပြချိင််�

(ခွ) (၂.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

သင််ယ်�ူ�ု�ု  ရေးလုလ်ုာကြီး�းးကြား�ပ် 

တွညာ််�တွ်ရေးပး�န််နိုငှ််် စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််�န်် စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု� 

မြပသသညာ်။

(ခွ) (၂.၁.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာ်��ု�ု 

စီစီ်ရေးဆးနို�ုင််သညာ််၊ သံ�းသပ်အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား  

ရေးပးနို�ုင််သညာ်် ရေး�းခွနွ််းရေး�းန်ညာ်းနိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွန်ညာ်း

��ား��ု အသံ�းမြပ�သညာ်။

(ခွ) (၂.၂) စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ု

�တှွ်တွ�်း (အရေးသးစီတုွ်) ထားား�ှုပြီးပးး၊  

ထား�ုစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း� ှ��ှုရေးသာ 

သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား�ု� 

ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်�ူတုွ�ုးတွ�်ရေး�း 

အတွွ�် လု�်းညွှနှ််သ�ယွ်် အသံ�းမြပ�နို�ုင််

ရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။

(ခွ) (၂.၂.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူွံ�ပြီး��ုး 

တွ�ုးတွ�်� ုအရေးမြခွအရေးန်�ု� တွ�ု��နှ််�န််စီွာ 

�တှွ်တွ�်းထားားသညာ်။ 

(ခွ)(၂.၂.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ၊ု 

တွ�ုးတွ�်� ုအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�် 

ရေးအာင််မြ�င််��ု�ား��ု ��ု��ား၊ အမြခွားပညာာရေးပး 

သ�ူ�ားနိုငှ််် ဆ�်သယွ််ရေးမြပာဆု�သညာ်။
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စုံသတ်မ္မတှ်ချိ��်
အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု �ုအု�်ချိ��် အညွှနှ််��နု််�မ္မ�ာ�

(ဂ-၁) ဆိုရာ��ု်င်န််�တငွ်် 
တာဝန််�မ္မ်�ထောဆိုာင််သည််။ 

(ဂ) (၁.၁) မြ�န််�ာတွု��၏ ထားံ�းတွ�်းစီဉ််လုာ 

အ� စီံန်�ူန်�မြပပ�ဂဂ�ုလု်မြ�စီ်သညာ်် 

ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်တွငွ်် �ှု��ညာ်် 

တွန််��ုးထားား��ု�ားနိုငှ််် သရေး�ာထားား 

��ား��ု လု�်ခွံ��င်််သံ�းနို�ုင််ရေးကြား�ာင််း 

မြပသနို�ုင််သညာ်။

(ဂ) (၁.၁.၁) မြ�န််�ာနိုု�င််င်ံ�ှဆု�ာ��ား လု�ု�်န်� 

��င်််သံ�းသညာ်် ��င်််ဝတွ် (၅) သယွ်် အပါအဝင်် 

ဆ�ာအ်တွတွ်ပညာာ ဆ�ုင််�ာ ��င်််သံ�း��ညာ်် 

��င်််ဝတွ်��ား၊ စီညာ်း��ဉ််းစီညာ်း��်း��ား�ု� 

လု�ု�်န်�သညာ်။

(ဂ) (၁.၃) ရေးဒီသနိုတ� ယ်ဉ််ရေး��း�၊ု  

ဓိရေးလု ်ထားံ�းတွ�်းစီဉ််လုာ��ားနိုှင််် ဆ�်စီပ်

အရေးမြခွအရေးန်��ားသညာ် ရေး��ာင််းလု�ပ်င်န််း

��ားတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ ပးူရေးပါင််း

ပါဝင်် ရေးဆာင််��ွ်မြခွင််းအရေးပ်တွငွ််   

အ���ုးသ�်ရေး�ာ�်နိုု�င််�ယွ််�ှုရေးကြား�ာင််း

��ု န်�းလုညာ် သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း

မြပသသညာ်။

(ဂ) (၁.၃.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ ယ်ဉ််ရေး��း� ု

ထားံ�းတွ�်းစီဉ််လုာ��ား၊ �ာသာစီ�ားနိုငှ််် 

�ပ်�ာွအ�ွဲ�အစီညာ်းအရေးပ် စီတုွ်ဝင််စီား�မုြပသသညာ်။ 

ရေးလုလ်ုာ�န်် အခွ�နု််ယ်ူသညာ်။

(ဂ) (၁.၄) ပညာာရေး�းဆု�င််�ာ�င််းမြ�စီ်��ား

��ု သံ�းစီွဲ�ာတွငွ်် တွာဝန််�ှုရေးကြား�ာင််း၊ 

တွာဝန််ခွံရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(ဂ) (၁.၄.၁) ရေး��ာင််း��ားအား ရေးထားာ�်ပံထ်ားား

သညာ်် ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် �င််းမြ�စီ်��ား�ု� ဆးရေးလု�ာ်စီာွ 

အသံ�းမြပ�သညာ်။

(ဂ-၃)  ထော��ာင််�သာ�အာ��ံ�ု 
�ည်ာထောရ� အရည််အထောသ�ွ 
ပြမ္မင်််မ္မာ�ထောစုရန််နိုငှ်််  �ည်ာထောရ�
တန််�တညူ်းမ္မ်မ္မရုရှနုိုုုင််ရန်် 
တုု�ပြမ္မှင်််ထောဆိုာင််ရ�ွ်သည််။

(ဂ) (၃.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

�တွူ�ွဲမြပားမြခွားန်�းခွ��်��ား�ု� 

ရေးလုးစီားပြီးပးး ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း   

��ုတုွ�ု�၏ စီွ�်း�ညာ်အလုု��်  

သင််ယ်နူို�ုင််သညာ်ဟာရူေးသာ ယ်ံ�ကြား�ညာ်� ု

သရေး�ာထားား�ု� ရေး�ာ်မြပသညာ်။

(ဂ) (၃.၂.၁) သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ 

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား 

အားလုံ�းပါဝင််ခွငွ််် ��ှ�ုန််၊ ဆ�ာနိုငှ််် အမြပန််အလုနှ်် 

ရေးမြပာဆ�ုဆ�်သယွ််ခွွင််် ��ှ�ုန်် စီာသင််ခွန််း��ု 

�ွဲ�စီညာ်းသညာ်။

(ဂ) (၃.၃) ရေး��ာင််းသား��ား �တွ�ူွဲမြပား

ရေးသာ ယ်ဉ််ရေး��း� ုဓိရေးလုထ်ားံ�းစီံ��ား�ု�

န်�းလုညာ်ပြီးပးး ��့ာန်ို�ုင််င်ံသားမြ�စီ်ရေး�း

အတွွ�် မြပ�စီ�ပ��ုးရေးထားာင််ရေးပးနိုု�င််စီ�ွ်း�ှု

ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(ဂ) (၃.၃.၁) ရေး��ညှာ် တွညာ်တွံ�်၊ု တွန််းတွူညား�်�၊ု 

တွ�ား�်တွ�၊ု ရေး��ာင််းသား��ား၏ အခွငွ်််အရေး�း 

��ား၊ တွာဝန််��ား နိုငှ်််ပတွ်သ�်သညာ်် အယ်အူဆ 

��ား��ု စီာသင််ခွန််း၊ ရေး��ာင််းအရေးမြခွမြပ�လု�ပ်င်န််း 

��ားတွငွ်် ရေးပါင််းစီပ် ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််သညာ်။

(ဃ-၂) သင််ကြား�ာ�ထောရ� 
��်ထောတ�ွထောဆိုာင််ရ�ွ်မ္မုမု္မ�ာ� 
တုု�တ�်ပြမ္မင်််မ္မာ�ထောရ� 
အတ�ွ် ��ု်ထော�ာ်�ုငု််��် 
မ္မ�ာ� နိုငှ်််�ူ�ထော�ါင််�ထောဆိုာင််ရ�ွ် 
သည််။

(ဃ) (၂.၁) အမြခွားဆ�ာ��ားထားံ� ှ

သင််ယ်မူြခွင််းမြ�င်််လုညာ်းရေး�ာင််း၊ 

သင််ကြား�ားရေး�း အတွတွ်ပညာာဆု�င််�ာ  

စီ�ွ်း�ညာ် �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်ရေး�း 

အခွငွ်််အလု�်း��ား အားမြ�င်််

လုညာ်းရေး�ာင််း၊  ��ု၏ု လု�်ရေးတွ�ွ

သင််ကြား�ား��ု�ား��ု တွ�ုးတွ�် ရေးစီသညာ်။

(ဃ) (၂.၁.၁) ရေးလုလ်ုာကြီး�းးကြား�ပ်သ�ူ�ား၊ 

လု�ပ်ရေး�ာ်�ု�င််��်��ားနိုငှ််် လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ား 

��ု�ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွသညာ်။ အမြပ�သရေး�ာ 

ရေးဆာင််ရေးသာ သံ�းသပ်အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား�ု� 

စီတုွ်ဆနိုဒထား�်သန််စီွာ လု�်ခွံ�ယ်သူညာ်။
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တတ်�ွမ္မ်�မ္မ ု

စုံသတ်မ္မတှ်ချိ��်
အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု �ုအု�်ချိ��် အညွှနှ််��နု််�မ္မ�ာ�

(ဃ-၃) သင််ကြား�ာ�ထောရ� 
��်ထောတ�ွထောဆိုာင််ရ�ွ်မ္မမု္မ�ာ� 
တုု�တ�်ပြမ္မင်််မ္မာ�ထောရ� 
အတ�ွ် ဆိုရာ�်�ု်င်န််�
အတတ်�ည်ာဆိုုုင််ရာ 
သင််ယထူော��်ာမ္မမု္မ�ာ�တငွ်် 
��ူထော�ါင််� �ါဝင််ထောဆိုာင််ရ�ွ်
သည််။

(ဃ) (၃.၁)  လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ားရေး�း 

လု�ပ်င်န််း��ား တွု�းတွ�်မြ�င်််�ားရေးစီ�န်် 

စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာ�ုနိုငှ််် သ�ရေးတွသန် 

အရေးမြခွမြပ�သင််ယ်�ူ�ု�ား၏ အရေး�းပါ��ု�ု 

န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း 

မြပသညာ်။

(ဃ) (၃.၁.၁) ��ုု၏လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ား��ု�ား 

တွ�ုးတွ�်ရေး�ာင််း�နွ််ရေးစီ�န်် ဆးရေးလု�ာ်သင်််ရေးတွာ် 

သညာ်် ဆ�ာလ်ု�ပ်င်န််း အတွတွ်ပညာာဆ�ုင််�ာ 

သင််ယ်�ူပုစီစညာ်း��ား�ု� သတွ်�တှွ် ရေး�ာ်ထား�တွ်သညာ်။

�င််းမြ�စီ် - မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ုစီံသတွ်�တှွ်ခွ��်အညွှနှ််းရေး�ာင်် (TCSF)၊ လု�ပ်င်န််းခွငွ််၌ 
စီတွင််တွာဝန်် ထား�်းရေးဆာင််ရေးသာ ဆ�ာ��ား (၂၀၂၀ ခွ�နိုစှီ်) (စီာ. ၁၀၉ - ၁၄၀)

အရယွ်ထောရာ�်သ�ူငူ်ယ်မ္မ�ာ�အာ� သင််ကြား�ာ��ု�ုချိ�ပြချိင််�

သင််၏စီာသင််ခွန််းအတွငွ််း�ှု ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အ�ယွ််ရေး�ာ�်သလူုငူ်ယ််��ား မြ�စီ်ကြား�

သညာ်။ အရေးထားာ�်အထားား��ားအ� ယ်င််းလူုင်ယ််��ားသည်ာ ရေးအာ�်ပါအရေးမြခွအရေးန်��ားတွင်ွ် 

အရေး�ာင််းဆံ�း သင််ယ်ကူြား�သည်ာ။

• �ာသာ�ပ်ပါအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားသညာ် ယ်င််းတွု��၏ ယ်ခွင််��ှုပြီးပးးသားအသ၊ု 

အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားနိုှင််် ခွ�တုွ်ဆ�်�ု�ှုရေးသာအခွါ

• အတွန််းတွငွ််းအတွန််းမြပင်် သင််ယ်�ူ�ု�ားတွငွ်် တွ�်ကြွ�စွီာွ ပါဝင််�န်် အခွွင်််အလု�်း 

�ရေးသာအခွါနိုှင်််

• ��ုု၏သင််ယ်�ူ�ု�ု ��ုတုွာဝန််ယ်ူ�ပြီးပးး ရေးလုးန်�်စီာွ စီဉ််းစီားရေးတွးွရေးခွ်�သညာ််  

�ွ�်း��င််�၊ု ရေးပါင််းသင််းဆ�်ဆံရေးမြပာဆ�ု�ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ား �ွံ�ပြီး��ုးရေးစီရေးအာင်် 

မြပ�လု�ပ်ရေးစီရေးသာအခွါတွု��တွွင််မြ�စီ်သညာ်။ 

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် အဆ�ုမြပ�ထားားသညာ်် အ���ုး���ုးရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ုန်ညာ်းဗျူ��ဟာာ 

��ားသညာ် အ�ယွ််ရေး�ာ�်သူလုငူ်ယ််��ားအား သင််ကြား�ားသညာ်် သရေး�ာတွ�ား��ား� ှ

‘အ ရေးလုအ်��င်််ရေး�ာင််း��ား’ �ု� အရေးမြခွခွံထားားသညာ်။
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၁။ ဆိုးထော��ာ်မ္မရုှု�ါထောစု။

အ�ယွ်ရ်ေး�ာ�သ် ူလုငူ်ယ်�်�ားသညာ ်ဦးးတွညာခ်ွ���်ညာ�်နှ််းခွ��ပ်န််းတွ�ုင်�်ှုပြီးပးး လု�ရ်ေးတွ�ွ��ရေးလု ်

�ှုသညာ။် ၎င််းတွ�ု�၏ သင်ယ််�ူ�ု�ားသညာ ်ရေးန်�စီဉ်�်ဝတွငွ် ်အ�ယ်�်ဲသ်�ု� အရေး�းပါကြား��ညာဆ်�ုသညာ�်�ု 

န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်လုု�ကြား�သညာ်။ ဆ�ုလု�ုသညာ်�ာှ ရေး��ာင််းသား��ား သင််ခွန််းစီာ��ု 

သင််ယ်လူု�ု�်မြခွင််းအားမြ�င််် �ညာ်သညာ််အ�ာ��ား�ု� တွတွ်ရေးမြ�ာ�်သာွး�ညာ်၊ အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် 

သင်ယ််�ူ�န်လ်ု�ုအပသ်ညာ ်ဆ�ုသညာ််အခွ��န်ိုငှ််် ပတွသ်�၍် တွ�ု��ငှ််းလုင််း��ုှုရေးသာ ပန််းတွ�ုင်န်ိုငှ််် 

�ညာ်�နှ််းခွ��်��ား�ှု�န်် အရေး�းကြီး�းးသညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ယ်င််းတွု��၏အန်�ဂတွ် 

အသ�်ရေး�းွ�လုု�ပ်င်န််းနိုှင််် ယ်ခွ�သင််ယ်ရူေးန်ရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားသညာ် တွစီ်ခွ�နိုငှ်််တွစီ်ခွ� 

ဆ�န်ိုယှ် ်ပတွသ်�ရ်ေးန်သညာ�်�ု သမုြ�င်�်န်လ်ု�ုအပသ်ညာ။် ရေး��ာင််းသား��ား  ယ်ခွ� �ညာသ်ညာ�်�ု 

သင််ယ်ရူေးန်ကြား�သညာ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွစီ်ဦးးခွ�င််း သင််ယ်ရူေးန်မြခွင််း��ားသညာ် ဆ�ာမြ�စီ်လုာ�ညာ််         

၎င််းတွု��အတွ�ွ် အ�ယ််�် အသံ�းဝင််သညာ်�ု� �ငှ််းလုင််းစီာွရေးမြပာမြပ�ပါ�ညာ်။

၂။ သင်််ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ထောန်��်ချိံဘာဝအထောပြချိအထောန်မ္မ�ာ��ု ုသ�ုါ။

သင်၏်ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်အန်ညာ်းဆံ�း (၁၈) နိုစှီ ်�ဝအရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားနိုငှ်််အတွ ူရေး�ာ��်ှု 

လုာကြား��ညာမ်ြ�စီသ်ညာ။် �ာသာ�ပပ်ါအရေးကြား�ာင််းအ�ာ သင်ခ်ွန််းစီာ��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား 

သင််ယ်ပူြီးပးးစီးးခွဲသ်ညာ်် ပညာာရေး�းအဆင်််နိုှင််် ၎င််းတွု��ရေးန်�စီဉ််�ဝအမြ�စီ်အပ��်��ား�ု� ထားင််ဟာပ် 

ရေးန်ရေးစီသင်််ပါသညာ်။ အ�ယွ််ရေး�ာ�်သလူုငူ်ယ််��ား၏ အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�နိုငှ််် ဗျူဟာ�သ�တွ��ား��ု 

တွန််��ုးထားားမြခွင််းအားမြ�င််် ရေးလုးစီား�မုြပရေးပး�န်် လု�ုသညာ်။ သင််ယ်�ူအုရေးပ် န်�းလုညာ် သရေး�ာ 

ရေးပါ�်ရေးစီ�န််နိုငှ််် သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု� ဆ�်စီပ်နို�ုင််ရေးစီ�န်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

လု�ရ်ေးတွ�ွ�ဝအရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား၊ သင်ယ််ခူွဲရ်ေးသာ အသပုညာာဗျူဟာ�သ�တွ��ားအား သင်ခ်ွန််းစီာ၏ 

�ညာ်သညာ််ရေးန်�ာနိုငှ််် ခွ�တုွ်ဆ�်ရေးပး��ညာ်�ု� �ာှရေး��ွပါ�ညာ်။

၃။ စု�ူစုမ္မ်�ထော��်ာထော�ာ်�တု်မ္မု�ုု အာ�ထော���ါ။

အ�ယွ််ရေး�ာ�်သလူုငူ်ယ််��ားမြ�စီ်သညာ်် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ယ်င််းတွု��၏ သင််ယ်�ူ�ု�ား��ု 

��ုယ််တွ�ုင််လု�်းညွှနှ််�ုတွ�ု�မြ�င််် လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််စီ�ွ်း�ှုကြား�ပါသညာ်။ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းမြခွင််းနိုငှ််် 

ပးူရေးပါင််းလု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််း လု�ုအပ်ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား 

သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ု� ရေးလုးန်�်စီာွနိုှင််် အဓိပုံာယ််�ှုစီာွ ဆ�်စီပ်နို�ုင််�န်် �ညူား
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ရေးပးသညာ်။ ဤသ�ု�မြပ�လု�ပ်�န််ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွရေးစီမြခွင််း��ား၊ 

လု�်ရေးတွ�ွ�ဝနိုငှ််် ဆ�်စီပ်ရေးသာ ရေးလု�်�င်််��ု�ားနိုငှ််် အမြခွားသ�ူ�ား��ု သင််မြပရေးပး�န်် 

အခွငွ်််အလု�်း��ားရေးပးပြီးပးး တွ�်ကြွ�စွီာွ ပါဝင််လုာရေးစီ�န်် န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� �ာှရေး�ပွါ။ ဤသ�ု�

မြပ�လု�ပရ်ေးပးမြခွင််းသညာ ်သင်််��ုယ်သ်င် ်ဆ�ာတွစီဦ်းးမြ�စီရ်ေးန်မြခွင််းထား� ်ပံပ်�ုး�ညူားသတူွစီဦ်းးအမြ�စီ် 

ရေးတွးွ�ရုေးစီနို�ုင််ပါသညာ်။ စီာသင််ခွန််း အတွငွ််း�ှု ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�စီုတွ်ဝင််စီားရေးသာ

အ�ာ��ု �ာှရေး�ရွေးစီပြီးပးး ရေးတွွ��ှုသာွးရေးသာ စီတုွဝ်င်စ်ီား� ုရေးန်��လ်ု�ု�၍် သင်ယ််�ူ�ု�ု ��ုယ်တ်ွ�ုင််

ဦးးစီးးဦးးရေးဆာင််မြပ�လု��် သင််ယ်ရူေးစီမြခွင််း���ုး��ု တွ�ု�်တွနွ််းအားရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

�တူုုင််�အ��ံု�ဝင််၍ သာတညူ်းမ္မ်မ္မရုှုထောသာ စုာသင််ချိန််�တငွ််� အထော�အ်�မ္မ�ာ�အတွ�် 

�မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ� 

လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််�ဆု�ုသညာ်�ာှ လုအူားလုံ�းသညာ် �ညာ်သညာ််ပံ�စီံနိုငှ်််�် ခွွဲမြခွားဆ�်ဆံ 

ခွံ�မြခွင််း��ှ�ုဲ တွန််းတွူ အခွွင်််အရေး�း��ားအား နိုစှီ်ပြီးခွ�ု�်စီာွ ခွံစီား��ှုနို�ုင််��ု�ု ရေးသခွ�ာရေးစီရေးသာ 

အမြပ�အ� ူ မြ�စ်ီသညာ်။ ပညာာရေး�းတွငွ်် လုတူွ�ုင််း အ��ံ�းဝင််ပါဝင််� ု ဆ�ုသညာ်�ာှ ၁၉၉၀ ခွ�နိုစှီ်၊ 

�ရေးလုးသငူ်ယ်အ်ခွငွ်််အရေး�းဆ�ုင်�်ာ ��လုသ�ဂဂ သရေး�ာတွညူားခွ��တ်ွငွ် ်ခွ��တှွခ်ွဲသ်ညာ််အတွ�ုင််း 

�ရေးလုးတွစီ်ရေးယ်ာ�်အား ၎င််း၏ ��ား၊� မြ�စီ်တွညာ်�၊ု �ာသာစီ�ား၊ တွ�ုင််း�င််းသားမြ�စီ်�၊ု 

��ုး�ယွ််ယ်ံ�ကြား�ညာ်�၊ု �သန််စီွ�်း�၊ု လု�ူစုီးးပာွးအရေးမြခွအရေးန်နိုငှ််် ပထားဝးဝင််ရေးန်�ာ စီသညာ်တွ�ု���ု 

ပဓိာန်�ထားား�ဲ ပညာာသင််ယူ်ခွငွ််် ��ှုနို�ုင််ရေး�း မြ�စီ်သညာ်။ ပညာာရေး�းဝန််ကြီး�းးဌာာန် (MoE) ၏ 

ရေး�်ာ�်နှ််းခွ���်ာှ ��လုသ�ဂဂ သရေး�ာတွညူားခွ���် ှသတွ�်တှွခ်ွ���်�ား��ု လု�ု�န််�ရေးစီာင်််ထားနု််း 

�ာတွငွ်် သသုာထားင််�ာှးရေးသာ တွ�ုးတွ�်��ု�ား �ှုရေးစီ�န််မြ�စီ်သညာ်။ ပညာာရေး�းအတွ�ွ် ရေး��ညှာ် 

တွညာ်တွံခ်ွ�ုင််ပြီး�ဲရေးသာ ဟာန််ခွ��်ညားပန််းတွ�ုင်် (SDG) အား ရေး�ာ�်�ှရုေးအာင််မြ�င််နိုု�င််�န််�ာှလုညာ်း 

ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�းးဌာာန် (MoE) ၏ �ည်ာ�နှ််းခွ�� ်မြ�စီသ်ညာ။် ပညာာရေး�းအတွ�ွ ်ရေး��ှညာတ်ွညာတ်ွံ် 

ခွ�ုင််ပြီး�ရဲေးသာ ဟာန််ခွ��်ညားပန််းတွ�ုင််ဆ�ုသည်ာ�ာှ SDG ပန််းတုွ�င်် (၄) - လုသူား အားလု�ံးအ���ံးဝင််�ာ 
ညားညွှတွွ်�်တွပြီးပးး အ�ညာ်အရေးသးွ�ှုသညာ်် ပညာာသင််ယ်နူို�ုင််ရေး�းနိုငှ််် �ဝတွစီ်ရေးလု်ာ�်  
အစီဉ််ရေးလုလ်ုာသင််ယ်နူို�ုင််ရေးသာ အခွငွ်််အလု�်း ��ှုရေး�းမြ�စီ်သညာ်။

လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင်ပ်ါဝင်�်နုိုငှ််် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု၏် အဆင်််တွ�ုင််း၌ သင်ယ််သူနူိုငှ််် �င််းနိုးှး

�ွ�်းဝင််ရေးသာ ပတ်ွဝန််း��င််တွု��အား �န််တွးးထားားမြခွင််းတွု���တှွစ်ီဆင်် ် SDG ပန််းတွ�ုင်် (၄) သ�ု� 

ရေး�ာ�်�ှရုေးအာင််မြ�င််နိုု�င််သညာ်ဟာ� န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ထားားနို�ုင််သညာ်။ ဆ�ာ��ား�  



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််�နုိုငှ််် သာတွညူား�်�ှုရေးသာ စီာသင််ခွန််းအရေးလုအ်ထား��ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏ 

ရေး��ာင််းသား��ားအား စီံန်�ူန်�အမြ�စီ် မြပသနို�ုင််သလု�ု အ�ပ်ခွ��ပ်သ�ူ�ား�လုညာ်း ခွွဲမြခွားဆ�်ခွံ

မြခွင််းအား ဆန်�်��င််သညာ််�ူဝါဒီ အပါအဝင်် လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််��ု�ု ရေး�ာ်���းရေးန်သညာ်် 

တွာဝန်�်�ား၊ ရေး�်ာ�်နှ််းအဆ�ုမြပ�ခွ���်�ားနိုငှ််် �ဝူါဒီ��ားအား �န်တ်ွးးမြခွင််းတွ�ု�မြ�င််် �ညူားလု�ပရ်ေးဆာင်် 

နို�ုင််ပါသညာ်။

ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်အရေးန်မြ�င််် စီာသင််ခွန််းအတွငွ််း ��ား၊� ရေး�း�ာ ခွွဲမြခွား��ု�ှု�ဲ တွန််းတွူ 

ဆ�ဆ်မံြခွင််း��ု တွ�က်ြွ�စွီာွ ရေး�ာရ်ေးဆာင်မ်ြခွင််းသညာ ်သင်၏် သင်က်ြား�ား�တုွငွ် ်��ှု�မြ�စီ ်အရေး�းပါ 

ရေးသာ အဂါါ�ပတ်ွစီ်ခွ� မြ�စီ်သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏ ပါဝင််ရေးဆာင်�်�ွ�်�ု�ား��ု 

အညားအ�် တွန်�်�ုးထားားသညာဟ်ာ� ခွစံီား�ပြီးပးး၊ သင်ယ််�ူ�ု�ု အညားအ�် လု�လ်ု�ှ်း�း�ယ်နူို�ုင်သ်ညာ်် 

ရေး�း�င််းလုံ�ခြုံခွံ�၍ အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင််ရေးသာ သင််ယ်�ူဝုန််း��င််�ု� ��ှုရေးစီ�န်် သင််အသံ�းမြပ� 

�ညာ်် သင်က်ြား�ားသင်ယ််�ူ ုန်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် �င််းမြ�စီ�်�ား��ု သတွမုြပ�ရေး�းွခွ�ယ်�်န် ်လု�ုအပပ်ါသညာ။် 

ရေး��ာင််းသား��ား ပညာာရေး�း�ု� လု�်လု�ှ်း�း�ယ်နူို�ုင််ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးစီ�န််�ာှ သင််် တွာဝန်် 

ဝတွာ�ား မြ�စီ်သလုု� လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််�နုိုငှ််် ��ား၊� တွန််းတွူညား�်�၏ု အရေး�းပါပံ���ု 

ရေး��ာင််းသား��ား န်�းလုညာ် သရေး�ာရေးပါ�်၊ တွန််��ုးထားား�န််နိုငှ််် ၎င််းတွ�ု���ုယ််ပ�ုင်် သင််ကြား�ား� ု

အရေးလုအ်��င််�်�ားနိုငှ်် ်ပတ်ွသ�်ရေးသာ အသပုညာာ��ား��ု �ယူ်�န််�ာှလုည်ား သင်််တွာဝန််ဝတွာ�ား 

မြ�စီ်သညာ်။ လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််ပြီးပးးသင််ယ်သူနူိုငှ်််�င််းနိုးှး�ွ�်းဝင််ရေးသာ ပတွ်ဝန််း��င််��ား

အား မြပညာ််စီံ�စီာွ �ငှ််းလုင််းရေး�ာမ်ြပပြီးပးး (သ�ု��ဟာ�တွ)် သယွ်ဝ်�ု�ရ်ေး�ာမ်ြပပြီးပးး �န်တ်ွးးမြခွင််းနိုငှ််် စီပလ်ု�ဉ််း

ရေးသာ စီာသင််ခွန််းတွွင််း �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်လုာသညာ်် �ွ�်း��င််��ု�ား၊ အသုပညာာ၊ တွန််��ုးထားား

��ု�ားနိုငှ််် စီတုွရ်ေးန်သရေး�ာထားား��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ အန်�ဂတွ ်စီတုွရ်ေးန် သရေး�ာထားား

��ားအရေးပ် ရေး��ညှာ်သ�်ရေး�ာ�်��ု�ား �ှုနို�ုင််ပါလု�ု််�ညာ်။

�တူုုင််�အ��ံု�ဝင််သည််် သင််ယမူ္မ ု�တ်ဝန််���င််တစု်ချိ�ုုု �ညူ်း�ံ�်ုု�ရန််အတ�ွ် ထောယဘာယု� 

န်ည််�ဗျူ��ဟာာမ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား ရေးလုလ်ုာသင််ယ်�ူာတွငွ်် ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်ရေးအာင််မြ�င််� ု ��ှုရေးစီ�န််အတွ�ွ်          

၎င််းတွ�ု�အား �ညူားပံပ်�ုးရေးပးသညာ်် အ�ညာအ်ရေးသးွမြ�င််် လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင် ်သင်ယ််�ူ ုပတွဝ်န််း��င်် 

တွစီ်ခွ���ု �န််တွးး�န််�ာှ ဆ�ာ��ားတွငွ်် တွာဝန််�ှုပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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• ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးခွ�င််းစီးအရေးကြား�ာင််း စီဉ််းစီားပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏ ��ား၊� မြ�စီ်တွညာ်�၊ု 

�သန််စီ�ွ်းမြ�စီ်�၊ု ��ုး�ယွ််�ာ�ာသာ၊ တွ�ုင််း�င််းသားမြ�စီ်�၊ု �ာသာစီ�ား၊                 

ပထားဝးဝင််ဆ�ုင််�ာ ဆ�်စီပ်အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် လု�ူစုီးးပာွး အရေးမြခွအရေးန်တွု��ရေးကြား�ာင််် 

ရေးတွ�ွကြုံ�ံ�ရေး�ာင််းရေးတွ�ွကြုံ�ံ��နို�ုင််သညာ်် အဟာန်�်အတွား��ား��ု ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားပါ။

• သင်််��ုယ််ပ�ုင်် ��်လု�ု�်��ု�ား��ု သတွထုားားပြီးပးး သင််၏ လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်��ားနိုငှ််် 

သင််ကြား�ား�နု်ညာ်းလု�်း��ား�ု� မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ပါ။

• ��ား၊� အားလုံ�း ပါဝင််ရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် အသအု�ှတွ်မြပ�ခွံ�ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင်် 

လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။ ��ား၊� ရေး�း�ာ တွ�ားရေးသ�တှွ်ယ်�ူ�ု�ား��ု အားရေးပးမြခွင််း �မြပ�လု�ပ်�ု 

ရေးအာင််သတွမုြပ�ပါ။

• တွ�ုင််း�င််းသား (သ�ု��ဟာ�တွ)် �ာသာရေး�း အ�ပစ်ီ�အ���ုး���ု�း ရေးတွ�ွကြုံ�ံ�ခွဲ�်သညာ်် (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

ဆ�်လု�်ရေးတွ�ွကြုံ�ံ�ရေးန်�သညာ်် �ယ််ထား�တွ်ထားား��ု�ု သတွုထားားဆင််မြခွင််ပါ။

• တွ�ုင််း�င််းသား�ာသာစီ�ားရေးမြပာ အ�ပ်စီ���ား�လှုာသညာ်် ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်နိုငှ််် 

ရေး��ာင််းတွင်ွ်ညွှန်ှ်ကြား�ားခွ��်��ားရေးပးသညာ် ်�ာသာစီ�ား��ု အသံ�းမြပ��ာ၌ ��ု�ု�ုယ််��ု 

ယ်ံ�ကြား�ညာ်စီတုွ်ခွ�� ု��ှုမြခွင််း���ုး မြ�စီ်ရေး�ာင််းမြ�စီ်နိုု�င််ရေးကြား�ာင််း သတွုမြပ�ပါ။ ရေး��ာင််းသား

အားလုံ�း �င််းနိုးှး�ညာ်် အသံ�းအနိုနု််း��ား��ု အသံ�းမြပ�ပြီးပးး သင််ခွန််းစီာ တွစီ်ရေးလု်ာ�် 

န်�းလုညာ်��ု�ု စီစီ်ရေးဆးပါ။ လု�ုအပ်ပါ� ရေး��ာင််းသားအားလုံ�းအတွွ�် အဓိ�ု

စီာ��ွစ်ီာတွ�်း��ားနိုငှ််် သင်ရ်ေးထားာ��်ပူစီစညာ်း��ားအား �ာသာမြပန်ထ်ားားခွ���်�ား��ု 

ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

• �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ �ာသာရေး�းအရေးလုအ်��င်််��ား�ု� လု�်ခွံ အသအု�တှွ်မြပ�ပြီးပးး 

အတွန််းထားဲ�ှုသူအားလုံ�း��ု ��ုယ််စီားမြပ��န်် ကြီး��ုးစီားလု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။ အတွန််းထားဲ�ှု 

သ�ူ�ားအား အ��ားဆံ�းလု�ှ်း��ုးထားားရေးသာ ယ်ဉ််ရေး��း� ု (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ာသာရေး�းသု�� 

��်လု�ု�်� ု��ှုပါရေးစီနိုှင်််။

• လု�ပင််န််း��ားနိုငှ််် ဥပ�ာ��ားသညာ ်လု�ူစုီးးပာွးအ�ပစ်ီ�အားလုံ�း� ှရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် 

န်�းလုညာလ်ုယွ်ပ်ြီးပးး အားလုံ�းပါဝင်ရ်ေးဆာင်�်�ွန်ို�ုင်ရ်ေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင် ်လု�ပရ်ေးဆာင်် 

ပါ။ န်ယ််ရေးမြ�ရေးဒီသနိုငှ််် ဆ�်နိုှယ််ရေးန်ရေးသာ ရေးဒီသဆ�ုင််�ာဥပ�ာ��ားနိုငှ််် ��ှု�န်် 

လုယွ်�်ရူေးသာ၊ စီ�တုွန််ညာ်းရေးသာ၊ အ�န်သ်င်််�နို�ုင်ရ်ေးသာ သင်ရ်ေးထားာ��်ပူစီစညာ်း��ား��ု 

အသံ�းမြပ�ပါ။

• �သန််စီ�ွ်းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် ရေးန်�ာမြပင််ဆင််��ု�ား��ု ပံပ်�ုးရေးပးပြီးပးး သင််ခွန််းစီာ 

��ား��ု ရေးမြပာင််းလုဲမြပ�မြပင််ရေးပးပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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• သင်ယ််�ူပုံ�စီအံ���ုး���ုးအတွ�ွ ်အလု�ု�သ်င်််မြ�စီရ်ေးစီ�န် ်ရိုး�ပပ်ံ�အခွ��မ်ြပ��ု�ား၊ အကြား�ား 

အာရိုးံ� အခွ��မ်ြပ��ု�ားနိုငှ််် မြ�စီန်ို�ုင်ပ်ါ� အထားအုရေးတွ�ွအာရိုးံ� အခွ��မ်ြပ��ု�ား�တှွစီဆ်င််် 

သင်ခ်ွန််းစီာ၏ သင်ယ််�ူအုခွ���်�ား��ု တွင်မ်ြပရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင် ်လု�ပရ်ေးဆာင်ပ်ါ။

• တွညူားရေးသာ သင်ယ််�ူတုွတွ�်ွ�်း��ု�ားနိုငှ််် သင်ယ််�ူ�ုလုဒီ�်�ား��ု ရေးလုလ်ုာရေး�ာထ်ား�တွ�်န်် 

အလု�ု�င်ာှ �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ ်အ���ုး���ုးရေးသာ လု�ပင််န််း��ား 

��ု ရေးမြပာင််းလုယွ််မြပင််လုယွ််မြ�စီ်ရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင်် တွင််ဆ�်ပါ။

• ရေး��ာင််းသားအားလုံ�းအတွ�ွ ်ရေး�်ာ�်နှ််းခွ���်�ား��ု မြ�င်််�ားစီာွထားားပါ။ သင်ယ််�ူ�ုလုဒီ် 

��ား��ု ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးခွ�င််းစီး ��ှုတွတွ်ရေးမြ�ာ�်သွားရေးအာင်် �ညူားရေးပး�န်် 

အရေးလုးရေးပး ရေးဆာင််��ွ်ပါ။

စုာသင််ချိန််�အတငွ််� ��ာ�၊မ္မ အ��ံု�ဝင််�ါဝင််မ္မ�ုုု ထောသချိ�ာထောအာင်် ��ု်ထောဆိုာင််�ါ။

စီာသင်ခ်ွန််းအတွငွ််း အသံ�းမြပ�သညာ်် �ာသာစီ�ား၊ ယ်ဉ်ရ်ေး��း�ဓုိရေးလု�်�ားအ� အ���ုးသား��ား

နိုငှ််် အ���ုးသ�းး��ားအရေးပ် ရေး�်ာ်�နှ််းထားားရေးသာ စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်��ား၊ အခွန််း�ဏ္ဍာ��ားနိုငှ််် 

တွာဝန်် ဝတွာ�ား��ား�တှွစီ်ဆင််် ��ား၊� ရေး�း�ာ တွ�ားရေးသ �တှွ်ယ်ထူားားမြခွင််း��ားအား အ��ုဲ ်

အ�တှွ�်ဲ ်မြပန်လ်ုညာ်အားရေးပး��ု�ု မြ�စီရ်ေးစီတွတွ်ပါသညာ။် သ�ု�မြ�စီ၍် ��ား၊� အားလုံ�းပါဝင်ရ်ေးသာ 

စီာသင််ခွန််း ဝန််း��င််တွစီ်ခွ���ု အားရေးပးရေး�ာ်ရေးဆာင််မြခွင််းမြ�င််် အရေးမြခွခွံပညာာ စီာသင််ခွန််း��ား

အတွငွ််း ရေး��ာင််းသားတွု��၏ ��ား၊� တွန််းတွူညား�်��ု�ု ရေး�ာင််း�နွ််စီွာ အရေးထားာ�်အ�မူြပ�

သညာ်် ��ား၊� ရေး�း�ာ အရေးလုးထားား သ�ုှုန်�းလုညာ်��ု�ု ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားလု�ပ်ရေးဆာင််သညာ်် 

အရေးလုအ်��င်််��ား တွညာ်ရေးဆာ�်��ု�ု အားရေးပး�ညူား�ပါ�ညာ်။

• အသ�ံ�ား (ရေးမြပာဆ�ု��ု�ား)၊ န်��ညာ�်�ား၊ ��ုး�ား��ု�ားနိုငှ််် ဥပ�ာ��ားတွငွ် ်အ���ုးသား 

��ုယ်စ်ီားမြပ��နုိုငှ််် အ���ုးသ�းး��ုယ်စ်ီားမြပ��တုွ�ု�သညာ ်ညားတွညူား�် �ှုရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာ 

ရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။

• ရိုး�ပ်ပံ�ဥပ�ာ��ားသညာ် တွညာ်�ှုရေးန်ပြီးပးးရေးသာ �ညာ်သညာ််တွ�ားရေးသ�တှွ်ယ်�ူ�ု��ုး��ု�ဆ�ု 

အားရေးပးရေးထားာ�်ခွံရေးန်မြခွင််း ��ှရုေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။

• စီာသင်ခ်ွန််းအတွငွ််းတွငွ် ်��ား၊� ရေး�း�ာ သာတွညူား�်�နုိုငှ််် လုတူွ�ုင််းအတွ�ွ ်အ��ံ�းဝင်် 

ရေးသာ �ာသာစီ�ား��ု အသံ�းမြပ�ပါ။ သင််၏ ရေး��ာင််းသား��ား��ုလုညာ်း ထား�ုန်ညာ်းတွ ူ

��င်််သံ�း�န်် ရေးမြပာပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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• ရေး��ာင််းသား��ားအား ��ား၊� ရေး�း�ာသရေး�ာ��ု သတွမုြပ��ရုေးစီ�န် ်�ညူား အားရေးပးပါ။ 

��ား၊� ရေး�း�ာ��လ်ု�ု�မ်ြခွင််း သရေး�ာထားား��ား��ု မြ�င်လ်ုာရေးအာင် ်အသားရေးပး�ငှ််းမြပ 

ပါ။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��၏ ��ုယ််ပ�ုင််အမြပ�အ��ူ�ား��ု မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်�န်် 

အားရေးပးပါ။

• �ာသာ�ပ်���ုးစီံ���ု သင််ကြား�ားသညာ််အခွါ အမြပန််အလုနှ်် ရေးမြပာဆ�ုရေးဆးွရေးနိုးွ�ာတွငွ်် 

ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် ရေး��ာင််းသူ��ား��ု ညားတွူညား�် ရေးမြပာဆ�ုရေးဆးွရေးနိုးွမြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း၊ 

သင််ကြား�ား�ာတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား��ုရေး�ာ ရေး��ာင််းသူ��ား��ုပါ ညားတွူညား�်  

အ�ညာ်တွပ်ရေးခွ်ဆု�မြခွင််း၊ ပါဝင််ရေးဆာင််��ွ်ရေးစီမြခွင််းတွု���ှုရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင်် 

လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။ ဥပ�ာ - ရေး�းခွနွ််းရေး�းရေးသာအခွါ၊ ��ုုဆနိုဒအရေးလု�ာ�် လု�ပ်လု�ုသ�ူ�ား 

ရေး�းွရေးသာအခွါ၊ လု�ပ်င်န််းရေးခွါင််းရေးဆာင်် ရေး�းွရေးသာအခွါ၊ ခွ� းး���းအသအု�ှတွ်မြပ�စီ�ား 

ရေးမြပာရေးသာအခွါ၊ ���်လုံ�းခွ�င််း ဆံ�ကြား�ညာ််ရေးသာအခွါ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေး��ာင််းသားအ�ညာ်

��ား��ု �တှွ်�ရုေးအာင်် မြပ�လု�ပ်သညာ််အခွါ��ား၌ပင်် ညား�်��ုှုပါရေးစီ။

• အတွန််းတွငွ််း၌ အ�ပစ်ီ��ွဲ�မြခွင််း/ခွွဲမြခွင််း၊ ထား�ုင်ခ်ွံ�ရေးန်�ာ စီးစီဉ်မ်ြခွင််း၊ အတွန််း��ု အလုဆှင်မ်ြခွင််း 

��ား မြပ�လု�ပ်�ာတွငွ်် ��ား၊� ရေး�း�ာ�ု� အရေးလုးထားား သ�ုှုန်�းလုညာ် သတွမုြပ��ပုြီးပးး 

ညား�်��ုှုရေးစီ�န်် စီးစီဉ််ရေးဆာင််��ွ်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ �ုုအ�ခ်ျိ��အ်�ုု� ်သင်ခ်ျိန််�စုာပြ� ပုြ�င်ထ်ောပြ�ာင််��ပဲြချိင််�ဆိုုုင်ရ်ာ အထောသ�စုတု် 

�မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

အထောပြချိအထောန်မ္မ�ာ� �မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

သင််ခွန််းစီာရေးခွါင််းစီဉ််��ု စီတုွ်�ဝင််စီားရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ား

၎င််းတွု��၏ �ဝနိုှင််် ရေးခွါင််းစီဉ််အကြား�ား သ�်ဆု�င််သညာ်် ဆ�်စီပ်��ု�ား�ှုရေးအာင်် 

လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးပးပါ။

ရေးခွါင််းစီဉ််အား လု�်ရေးတွ�ွအသံ�းမြပ�နို�ုင််ပံ���ား��ု မြပသပါ။

၎င််းတွု��၏ စီတုွ်ဝင််စီား�နုိုငှ််် ဆ�်စီပ်ရေးန်ရေးသာ ဥပ�ာ��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား အတွတူွ� ွ

ပးူရေးပါင််းရေးဆာင််��ွ်�န်် လု�ုအပ်သညာ်် ဂ�ု်း�စီားပွဲ��ားနိုှင််် လု�ပ်င်န််း��ား 

ပါဝင််ပါရေးစီ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အထောပြချိအထောန်မ္မ�ာ� �မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

လု�ပ်င်န််း��ားတွငွ်် စီတုွ်အားတွ�်ကြွ��ွ ု

��ှုရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား ပါဝင််မြခွင််း

စီာသင််ခွန််းတွငွ်် ရေး�းွခွ�ယ််စီ�ာ��ား�ု� ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

အတွန််းရေး�ာ်အရေးမြခွမြပ� သင််ယ်�ူအုတွွ�် အခွငွ်််အလု�်း��ား�ု� တွ�ုးမြ�ှင်််ရေးပးပါ။

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားသညာ် ထားု��်သင်််ရေးသာ ခွ�်ခွဲ�အုဆင်််အတွန််း��ား၌  

�ှုရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။

စီာသင််ခွန််းတွငွ်် ပါဝင််�န်် ရေး��ာင််းသား��ား 

တွနွ်�်ဆ�တွ်ရေးန်မြခွင််း

ပါဝင််�န််အတွ�ွ် ရေး�းွခွ�ယ််စီ�ာ��ား�ု� ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

အတွန််းရေး�ာ်အခွ�င််းခွ�င််း/အ�ပ်စီ�င်ယ််��ားအကြား�ား ပါဝင််�အုတွ�ွ်  

ရေး�်ာ်�နှ််းခွ��်��ား��ု ရေးမြပာင််းလုယွ််မြပင််လုယွ််�ှုပါရေးစီ။

တွတုွ်ဆုတွ်ပြီးင်�ု်သ�်ရေးန်ရေးလု�်ှုရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ားအား ပါဝင််�န်် 

အားရေးပးပြီးပးး ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

အလု�ပ်��ား��ု ပ�ု��ုလု�င််မြ�န််စီာွ 

လု�ပ်ရေးဆာင််ပြီးပးးစီးးရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား

ထားပ်ရေးဆာင််းလု�ပ်င်န််း��ား အဆင််သင်််မြ�စီ်ရေးအာင်် ရေး�းဆွဲထားားပါ။

လု�ပ်င်န််း��ား�ု� လု�ပ်ရေးဆာင််ပြီးပးးစီးး�န်် 

အခွ�နု််ပ�ု၍ကြား�ာမြ�င်််တွတွ်ရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ား

လု�ုအပ်ပါ� အလု�ပ်��ား�ု� ပြီးပးးရေးမြ�ာ�်ရေးအာင်် ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််�န်် 

အခွ�နု််ထားပ်တွ�ုးရေးပးပါ။

အမြ�င််အာရိုးံ�အသံ�းမြပ� သင််ကြား�ား��ု�ု 

ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််စီွာ တွံ��မြပန််နိုု�င််သညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား (အကြား�ားအာရိုးံ� �သန််စီ�ွ်း

ရေး��ာင််းသား��ား အပါအဝင််)

အ�ာဝတွထ���ား/ရိုး�ပ်ပံ���ား၊ ရိုး�ပ်ပံ�စီ�စီညာ်း��ု�ား ပါဝင််သညာ်် ရေး�ာင််စီံ�မြပ 

အခွ��်အလု�်တွု����ု အသံ�းမြပ�ပါ။

အကြား�ားအာရိုးံ�အသံ�းမြပ� သင််ကြား�ား��ု�ု 

ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််စီွာ တွံ��မြပန််နိုု�င််သညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား (အမြ�င််အာရိုးံ� �သန််စီ�ွ်း

ရေး��ာင််းသား��ား အပါအဝင််)

ရေးဟာာရေးမြပာပု��ခွ�မြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) ရေးဆးွရေးနိုးွ� ုအရေးမြခွမြပ� သင််ယ်မူြခွင််း၊ 

အတွန််းရေး�ာ်အရေးမြခွမြပ�လု�ပ်င်န််း��ား၊ စီာအ�ပ်��ား��ု အသံထားွ�် 

�တွ်မြပထားားသညာ်် အသံ��ုင််��ား၊ စီာသား�ု� အသံထား�ွ်မြပနို�ုင််သညာ်် 

ရေးဆာ�််ဝဲလု်��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

သင််ယ်�ူာတွငွ်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) အာရိုးံ�စီးူစီ�ု�် 

�ာတွငွ်် အခွ�်အခွဲ�ှုသညာ်် ရေး��ာင််းသား��ား

အခွ��်အလု�် အပု�င််းအစီင်ယ််��ား၊ �ကြား�ာခွဏာ 

ထားပ်ရေး��ာလ်ု�ပ်ရေးဆာင််��ု�ား၊ ဥပ�ာအ���ုး���ုး၊ ခွ�ုင််လုံ�ရေးသာ သင််ယ်�ူု

အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား၊ လု�်ရေးတွ�ွသရိုး�ပ်မြပသင််ကြား�ားမြခွင််း၊ လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ား

မြခွင််းတွု����ု အသံ�းမြပ�ပါ။

��ုယ််လု�်လုပု်�ာှး�နု်ညာ်းလု�်း��ု 

အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င််် ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််စီွာ 

သင််ယ်နူို�ုင််ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား

လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ားမြခွင််း၊ အ�ာဝတွထ���ား�ု� ထားရုေးတွွ�မြခွင််း၊ ထားရုေးတွ�ွနို�ုင််ရေးသာ 

ဂ�ပ်�စီ်ပံ���ား၊ �ကြား�ာခွဏာ ရေး��ွလု�ားမြခွင််း၊ စီး�ံ�နု််းအရေးမြခွမြပ�သင််ယ်မူြခွင််းတွု��

��ု အသံ�းမြပ�ပါ။

ယ်ဉ််ရေး��း��ုွဲမြပားစီံ�လုင််ရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ား

ယ်ဉ််ရေး��း�နုိုငှ််် ဆ�်နိုှယ််ရေးန်ရေးသာ သင််ရေးထားာ�်��ူ�ားနိုငှ််် 

ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်ရေးပးမြခွင််း န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

�သန််စီ�ွ်းရေး��ာင််းသား��ား အခွ�်အခွဲ ရေးတွ�ွကြုံ�ံ��မြခွင််း��ှ�ုဲ အရေးထားာ�်အပံ ်အ�အူညား ရေးပးနို�ုင််ရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ်််အတွူ အ�ပ်စီ��ွဲ�ရေးပးပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အထောပြချိအထောန်မ္မ�ာ� �မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

အကြား�ားအာရိုးံ� �သန််စီ�ွ်းရေးသာ ရေး��ာင််းသား

��ား

စီာသင််ခွန််း၏ ရေး��ှန်�းတွွင်် ထား�ုင််ရေးစီပါ။

နိုတုွ်ကြား�ညာ််�တွ်မြခွင််း (lip-reading) �ု� လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�န််အလု�ု�င်ှာ သင််၏ 

နိုတုွ်ခွ�်း��ား��ု ရေးသခွ�ာစီာွ မြ�င််နို�ုင််ရေးစီ�န််အတွ�ွ် ၎င််းတွု����ု စီာသင််ခွန််း၏ 

ရေး��ှန်�းတွွင်် ထား�ုင််ရေးစီပါ။

ဆ�်သယွ််�မုြပ�လု�ပ်�န််အတွ�ွ် စီာမြ�င််် ရေး�းသားပံပ်�ုးရေးပးပါ။

အမြ�င််အာရိုးံ��သန််စီ�ွ်းရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား သင််ပ�န််းန်�းတွွင်် ထား�ုင််ရေးစီပါ။

အမြ�င််အာရိုးံ� ထားင််�ာှးရေးအာင်် မြပ�မြပင််ထားားသညာ်် အ�ယွ််အစီားကြီး�းး�ားစီာွ  

ပံ�နိုှုပ်ထားားရေးသာ သင််ရေးထားာ�်�ပူစီစညာ်း��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� နိုုတွ်မြ�င်််ရေး�ာ ပံ�မြ�င်််ပါ ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

အမြခွားအာရိုးံ���ား��ု အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င််် ပါဝင််ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််�ညာ်် 

လု�ပ်င်န််းအ���ုး���ုး��ု ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

ပံ�နိုှုပ်စီာလုံ�း��ား�တှွစီ်ဆင််် ��ု�ု�ုယ််��ု ရေး�ာ်မြပ

လု�ုရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား  

(စီ�ားရေးမြပာဆု��ာတွငွ်် အခွ�်အခွဲ�ှုသညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား အပါအဝင််)

ရေးန်�စီဉ််�တှွ်တွ�်း (ဂ�ာန်ယ််)၊ ��ွ်လုပ်မြ�ညာ်် လု�ပ်င်န််း��ား၊ စီာစီးစီာ�ံ�း��ား၊ 

ဇာတွ်လု�်းပံ�မြပင််��ား (သု���ဟာ�တွ်) �ဗျူ�ာ��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

နိုတုွ်မြ�င််် ရေး�ာ်မြပလုု�ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား 

(စီာရေး�းသား�ာတွငွ်် အခွ�်အခွဲ�ှုသညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား အပါအဝင််)

စီာသင််ခွန််းတွွင််း ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) ရေး�းခွနွ််း��ား��ု 

‘မြပန််လုညာ်အစီး�င််ခွံမြခွင််း’ တွု����ု အသံ�းမြပ�ပါ။

ရိုး�ပ်ပံ���ား၊ သရိုး�ပ်မြပပံ���ားမြ�င််် 

အရေး�ာင််းဆံ�းဆ�်သယွ််နို�ုင််ရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ား (စီ�ားရေးမြပာဆု��ာတွငွ်် 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) စီာရေး�းသား�ာတွငွ်် 

အခွ�်အခွဲ�ှုသညာ်် ရေး��ာင််းသား��ား 

အပါအဝင််)

ရိုး�ပ်မြပပံ���ား၊ ပ�ုစီတွာမြပ�လု�ပ်မြခွင််း��ား (သု���ဟာ�တွ်) အမြခွားပန််းခွ� းအနို�ပညာာပံ�စီံ

��ား��ု အသံ�းမြပ�ပါ။

သရိုး�ပ်မြပသင််ကြား�ားမြခွင််းနိုငှ််် ရေး��ွလု�ားမြခွင််း 

တွ�ု��တှွစီ်ဆင််် ��ု�ု�ုယ််��ု ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််စီွာ 

ရေး�ာ်မြပနို�ုင််ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား

ဒီ�ာ�ာမြပဇာတွ်��ား၊ တွစီ်ခွန််း�ပ် ဟာာသမြပဇာတွ်��ား၊ ခွနိုာ��ု�ယ််လုပု်�ာှး�ု

��ား၊ န်�နူ်�ပံ�စီံင်ယ််��ား တွညာ်ရေးဆာ�်မြခွင််း �တှွစီ်ဆင််် သင််ကြား�ားပါ။

ရေးမြ�ဆု�မြခွင််း�မြပ��း အခွ�နု််ယ်စူီဉ််းစီား�န်် 

လု�ုအပ်ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား 

(ဒီ�တွုယ်�ာသာစီ�ားအမြ�စီ် သင််ယ်သူ�ူ�ား 

အပါအဝင််)

သင််/သု���ဟာ�တွ် အတွန််းရေး�ာ်��ားနိုှင််် �်ရေးဝရေးမြ�ဆု�မြခွင််း�မြပ��း အရေးမြ���ား�ု�  

စီဥ်းစီား�န််အတွ�ွ် ၎င််းတွု����ု အခွ�နု််ရေးပးပါ။
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အထောပြချိအထောန်မ္မ�ာ� �မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

ရေး��ွလု�ား�ာတွငွ်် အ�န်�်အသတွ်�ှုရေးသာ  

ရေး��ာင််းသား��ား

ရေး��ွလု�ား�မုြပ�လု�ပ်�န်် လု�ုအပ်ပါ� ၎င််းတွု��၏ အမြခွားခွနိုာ���ုယ်် 

အစီတုွ်အပ�ုင််း��ား�ု� အသံ�းမြပ�မြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) ဝးှးခွ�ဲလု်ရေး��ွလု�ား��ု�ု 

အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င််် အသပုညာာ��ု သရိုး�ပ်မြပသင််ကြား�ား�န်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

ခွငွ်််မြပ�ရေးသာ အရေးမြပာင််းအလုဲ��ား ပါဝင််သညာ်် သင််ခွန််းစီာအမြ�စီ် 

ညာှနုိုုုင််းမြပင််ဆင််ပါ။

၎င််းတွု��၏ တွတွ်�ွ�်း��ု�ု စီာမြ�င််် (သ�ု��ဟာ�တွ်) နိုုတွ်မြ�င်််လုညာ်း 

သရိုး�ပ်မြပနို�ုင််ပါသညာ်။ 

အာရိုးံ�ရေးကြား�ာနိုငှ််် ခွနိုာ���ုယ်် �သန််စီ�ွ်း 

(Complex physical disabilities) 

ရေး��ာင််းသား��ား

စီာရေး�းသားမြခွင််း�ု� ပံပ်�ုးရေးပး�ညာ်် အ�စူီာရေး�းရေးပးသတူွစီ်ဦးး��ု အသံ�းမြပ�ပါ။

သင််ယ်�ူ/ု�ွဲ�စီညာ်းတွညာ်ရေးဆာ�်�ဆု�ုင််�ာတွငွ်် 

အခွ�်အခွဲ�ှုရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား

အတွန််းရေး�ာ်အခွ�င််းခွ�င််း �ညူားပံပ်�ုးရေးစီပါ။

ဝါ��အစီ စီ�ားလုံ�း��ား၊ အဓိ�ုရေးဝါဟာာ� စီာ�င််း��ား၊ ရိုး�ပ်ပံ���ား၊ 

လု�ပ်ရေးဆာင််��ညာ်် အခွ��်��ား၊ လု�ပ်င်န််းပြီးပးးရေးမြ�ာ�်��ု�ု စီစီ်ရေးဆး�န််  

စီာ�င််း��ား�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

သင််ယတူတ်ထောပြမ္မာ�်မ္မတုုု�ပြမ္မှင်််ရန်် အာ��ံ�ု�ါဝင််မ္မနုိုငှ််် အရည််အထောသ�ွပြ�ည်််မ္မးမ္မုရှုထောသာ  

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

သ�ားရိုး�ုး�� စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသားအ��ားအမြပားအတွ�ွ် 

အဟာန်�်အတွား��ား��ု မြ�စီ်ရေးစီတွတွ်သညာ်။ လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင််ပါဝင််နိုု�င််သညာ်် စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းသညာ် သင််ယ်�ူအုခွွင်််အလု�်း��ားအား ရေး��ာင််းသား��ား လု�်လု�ှ်း�း 

�ယ်မူြခွင််း��ု အမြ�င်််ဆံ�းမြ�စီရ်ေးစီ�န်သ်ာ�� ၎င််းတွ�ု� တွစီဦ်းးခွ�င််းစီး၏ �ွဲမြပားမြခွားန်�းခွ���်�ား��ု 

ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားပြီးပးး ပညာာရေး�းအ�ညာ်အရေးသးွ��ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် ပါဝင််လု�ပ်ရေးဆာင််�န််�ု� 

လုညာ်း ခွငွ်််မြပ�ရေးပးသညာ်။ 

• သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း�ု� �ကြား�ာခွဏာ အသံ�းမြပ�ပါ။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း��ှ�ှုသညာ်် ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်ရေးပးမြခွင််းဆု�င််�ာ ဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်��ား�ု� 

လု�ှ်း��ုးနို�ုင််�ညာ်် အခွ��်အလု�်�ု� အသံ�းမြပ�ပါ။

• ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း လု�်လု�ှ်း�းပါဝင််နို�ုင််�န််အတွ�ွ် စီစီ်ရေးဆး��ု�ား��ု ပံ�ရေး�ာ် 

ရေး�းဆွဲပြီးပးး မြပ�မြပင််ရေးမြပာင််းလုဲပါ။
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• ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်အားလုံ�းသညာ် �ငှ််းလုင််းပြီးပးး န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်�န်် လုယွ််� ူ

ရေးကြား�ာင််း၊ ရေး�းခွနွ််း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား �တွ်ရိုးနုို�ုင််သညာ်် အဆင်််အတွန််း��ား 

မြ�စီရ်ေးကြား�ာင််း၊ သရိုး�ပမ်ြပပံ���ားသညာ ်�ငှ််းလုင််းပြီးပးး �တွရ်ိုး�ုလုယွ်�်ရူေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင်် 

လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။

• ပံပ်�ုး�လုု�ုအပ်ရေးသာ �သန််စီွ�်းရေး��ာင််းသား��ားအား အရေးမြ���ား�ု� ရေး�းသား�န်် 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး�းခွနွ််း��ား��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�ရ်ေးစီ�န် ်လု�ုအပသ်လု�ု အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�ပံပ်�ုး�န်် ခွငွ်််မြပ�ပါ။ (ဥပ�ာအားမြ�င််် အမြခွားပညာာသင််နိုစှီ်/အမြခွားအတွန််း� ှ

အတွန််းသား��ား (သု���ဟာ�တွ်) လု�်ရေးထားာ�်ဆ�ာ�တှွစီ်ဆင််် �ညူားပံပ်�ုးနို�ုင််သညာ်။)

• သင််ယ်�ူပုန််းတွ�ုင််သ�ု� ဦးးတွညာ်ရေးန်သညာ်် စီံအ�တှွ်ပါဝင််ရေးသာ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�န်် 

သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား��ု အသံ�းမြပ�ပါ။ (ထား�ုဇယ်ားတွငွ်)် “အရေးထားာ�အ်ထားား ��ှုရေးသး”၊ 

“စီတွင််ရေးန်ဆဲ”၊ “တွ�ုးတွ�်ဆဲ” နိုငှ််် “အ�းှအခွ�ု�င််း” စီသညာ်တွ�ု���ု အဆင်််သတွ်�ှတွ်

ခွ��် စီရေး�း��ားအမြ�စီ် အသံ�းမြပ�ပါ။ သင််ခွန််းစီာအရေးပ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွစီ်ဦးးခွ�င််းစီး၏  

သင််ယ်�ူပုန််းတွ�ုင််��ားအရေးပ်�တူွညာ်ပြီးပးး စီံအ�တှွ်��ား��ု မြပ�မြပင််ညာှနုိုုုင််းနို�ုင််ပါသညာ်။ 

အမြခွားန်ညာ်းလု�်း��ားတွငွ်် စီစီ်ရေးဆး�န််အခွ��်��ားပါရေးသာ စီာ�င််း��ား၊ ပ�ဂဂ�ုလု်ရေး�း 

ဆ�ုင််�ာ တွံ��မြပန််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်၊ ရေး��ာင််းသား��ား၏ ��ု�ု�ုယ််��ု စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်

မြခွင််း၊ အရေးလုးရေးပး ရေး�းွခွ�ယ််��ု�ား ပါဝင််သညာ်် သင််ယ်�ူဆု�ုင််�ာ အရေးထားာ�်အထားား 

�တှွ်တွ�်း��ားနိုငှ််် တွ�ုးတွ�်�န်် လု�ုအပ်သညာ်် န်ယ််ပယ််��ား ပါဝင််သညာ်။

• သင်ခ်ွန််းစီာတွစီခ်ွ�အား န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��်�ု�ု စီစီရ်ေးဆး�ာတွငွ် ်န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ� 

ထား��်� �ှုရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးအာင် ်လု�ပရ်ေးဆာင်ပ်ါ။ စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း လု�ပင််န််း 

အ���ုး���ုး�တှွစီ်ဆင််် သင််ယ်�ူ�ု�ု ရေးမြပာဆ�ုရေး�းသားရေး�ာ်မြပနို�ုင််�ညာ်် ရေး�းွခွ�ယ််စီ�ာ 

အ��ားအမြပား�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် ပံပ်�ုးရေးပးပါ။
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စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တ�်�ုင််န််�မ္မ�ာ�၌ �ါဝင်ထ်ောဆိုာင်ရ်�ွရ်ာတငွ် ်အချိ�အ်ချိမဲ္မ�ာ� ထောတွ�ကြုံ�ံုရနိုုုင်ထ်ောသာ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�အတ�ွ် ည်ှနုိုုုင််�ထောဆိုာင််ရ�ွ်ထော��မ္မမု္မ�ာ�

ည်ှနုိုုုင််�ထောဆိုာင််ရ�ွ်ထော��မ္မ ု

အမ္မ� ုု �အစုာ�မ္မ�ာ�
အကြုံ�ံဉာာဏ််မ္မ�ာ�

တွင််မြပမြခွင််း�ု� 

လု�ပ်ရေးဆာင််�ာတွငွ်် 

ညာှနုိုုုင််းရေးဆာင််��ွ်ရေးပး��ု�ား

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း�ု� အသံထား�ွ် �တွွ်�တွ်မြခွင််း (အသံသငွ််းထားားမြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) 

အ�ယွ််ရေး�ာ�်ပြီးပးး စီာ�တွ်သ)ူ

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအတွ�ွ် အ�ယွ််အစီား ကြီး�းး�ားစီာွ ပံ�နိုှုပ်ထားားမြခွင််း

အကြား�ားအာရိုးံ���ု အရေးထားာ�်အ�ရူေးပး�န််အတွ�ွ် အသံ��ု ခွ�ဲ�ထားားရေးပးမြခွင််း 

(အကြား�ားအာရိုးံ�အရေးထားာ�်အ�မူြပ� အသံခွ�ဲ���ုယု်ာ��ား)

�နွ််ပ��တွာ���်နိုှ�မြပင််ရေးပ်�ှု စီာသား��ား��ု အသံထား�ွ် �တွ်မြပရေးပးနိုု�င််ရေးသာ 

ရေးဆာ�််ဝဲလု်��ား

ရေး�းခွနွ််း��ားရေးမြ�ဆု��ာတွငွ်် 

ညာှနုိုုုင််းရေးဆာင််��ွ်ရေးပး��ု�ား

ရေး�းခွနွ််း��ား ရေးမြ�ကြား�ား�ာတွငွ်် �ညူားရေးပးသညာ်် �နွ််ပ��တွာ��ု အသံ�းမြပ�မြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) 

အ�စူီာရေး�းရေးပးသတူွစီ်ဦးး��ု အသံ�းမြပ�မြခွင််း

သးးမြခွားစီာအ�ပ်တွငွ်် ရေးမြ�ဆု�မြခွင််း�မြပ�ရေးစီ�ဲ ပံ�နိုှုပ်စီာအ�ပ်ထားဲတွငွ်် အရေးမြ���ား�ု� 

တွ�ု�်ရိုး�ု�်ဝ�ုင််း၍ ရေးမြ�ဆု�ရေးစီမြခွင််း

အခွ��်အလု�်��ား�ု� စီ�စီညာ်းရေး�ာ်မြပသညာ်် ��ုယု်ာ��ား��ု အသံ�းမြပ�မြခွင််း (ဥပ�ာ 

- ဂဏာန််းတွ�ွ်စီ�်��ား၊ အခွ��်အလု�်စီး�ံခွန်�်ခွွဲ� ု��ုယု်ာ��ား၊ စီာလုံ�းရေးပါင််းသတွ်ပံ� 

စီစီ်ရေးဆးရေးပးသညာ်် ��ုယု်ာ��ား၊ အ�ဓုိာန််��ား)

ရေးန်�ာမြပင််ဆင််�ာတွငွ်် 

ညာှနုိုုုင််းရေးဆာင််��ွ်ရေးပး��ု�ား

အရေးနို�ှင်််အယ်�ှ်��ု အန်ညာ်းဆံ�းသ�ု� ရေးလု်ာခ်ွ��န််အတွွ�် သးးမြခွားတွစီ်ရေးန်�ာတွငွ်် 

စီာရေး�းပွဲစီစီ်ရေးဆးရေးပးမြခွင််း

အ�ပ်စီ�င်ယ််အတွငွ််း စီစီ်ရေးဆးမြခွင််း

အခွန််းတွငွ််း အလုင််းရေး�ာင််�ု� ခွ�နု််ညာှုရေးပးမြခွင််း (ရေး��ာင််းသား��ား၏ လုု�အပ်ခွ��်အလု�ု�် 

အလုင််းရေး�ာင််�ု� တွ�ုးရေးပးမြခွင််း (သု���ဟာ�တွ်) ရေးလု်ာခ်ွ�ရေးပးမြခွင််း)

ဆညူာံသံရေးလု်ာခ်ွ�သညာ်် ကြား�ားခွံ��ုယု်ာ (န်�းကြား�ပ်) ��ား�ု� ပံပ်�ုးရေးပးမြခွင််း  

(ဥပ�ာ - headphones, ear plugs, earphones)

အခွ�နု််��ု 

ညာှနုိုုုင််းရေးဆာင််��ွ်ရေးပး��ု�ား

စီာရေး�းပွဲ��ု ပြီးပးးဆံ�းသညာ်အထား ုရေးမြ�ဆု�နို�ုင််ရေးစီ�န်် အခွ�နု််တွ�ုးရေးပးမြခွင််း

ရေးခွတွာန်�းခွ�နု်် အ��ားအမြပား (သု���ဟာ�တွ်) �ကြား�ာခွဏာ ရေးပးမြခွင််း

စီစီ်ရေး�း�အုစီးအစီဉ််��ု ရေးမြပာင််းလုဲရေးပးမြခွင််း (ဥပ�ာ - စီု�း��ု်ပပူန််��ု�ု ရေးလု်ာခ်ွ��န််အတွွ�် 

ပ�ု��ုလုယွ််�ရူေးသာ �ာသာ�ပ်��ား�ု� ပံပ်�ုးရေးပးမြခွင််း)

တွစီ်ရေးန်�တွညာ်းအပြီးပးး စီစီ်ရေးဆးမြခွင််းထား�် ရေးန်���်��ားစီာွ အခွ�နု််ရေးပး၍ စီစီ်ရေးဆးမြခွင််း



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ပြ�န််�ည််သံ�ုသ�်ပြချိင််�အထော�အ်��င်််ပြ�င််် �ူတုုင််�အ��ံု�ဝင်် သင််ကြား�ာ�ထောရ��ု ုပြမ္မှင်််တင််�ါ။

ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးန်��ခ်ွအံရေးမြခွအရေးန် �ညာသ်�ု�ပင် ်�ှုရေးစီ�ာ� ူ၎င််းတွ�ု�အားလုံ�း လု�လ်ု�ှ်း�း 

သင််ယ်နူို�ုင််ရေးသာ၊ ပါဝင််ခွ�တုွ်ဆ�် ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််ရေးသာ အ�ညာ်အရေးသးွမြပညာ််ပညာာရေး�းအား 

သင််� ပံပ်�ုးရေးပးရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးစီ�န််အတွ�ွ် သင််၏ သင််ကြား�ားမြခွင််းအရေးလုအ်��င်််��ု 

ပံ��နှ် ်မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပသ်င်််ပါသညာ။် သင်ခ်ွန််းစီာတွစီခ်ွ�ပြီးပးးတွ�ုင််း သင်၏် မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပမ်ြခွင််း 

အတွ�ွ် ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ားအရေးကြား�ာင််း�ု� စီဉ််းစီားပါ -

၁။ ထော��ာင််�သာ�အာ��ံ�ု�ု ု�ည်််သငွ််�စုဉ်း်�စုာ�ပြီး�း� သင််ကြား�ာ�မ္မ�ုုု ပြ�င််ဆိုင််သည််။

• သင််ခွန််းစီာလု�ပ်င်န််း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ားနိုငှ််် 

အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား�ု� ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားထားားပါသလုား။

• သင််ကြား�ား� ုန်ညာ်းဗျူ��ဟာာ��ားနိုငှ််် န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေးမြပာင််းလုဲအသံ�းမြပ�ပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် သင််ခွန််းစီာလု�ပ်င်န််း��ား၏ �ည်ာ�ယွ််ခွ��်��ား�ု� န်�းလုညာ် 

သရေး�ာရေးပါ�်ပါသလုား။

• သင််မြပ�ပုံ�စီံသညာ် ��ှုလု�ုရေးသာ သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ားအား သင််ယ်ပူြီးပးးရေးမြ�ာ�်��ု�ု 

ပံပ်�ုးရေးပးပါသလုား။

• �ညာ်သ�ူအတွွ�် �ညာ်သညာ််အ�ာ� အဆင််ရေးမြပပြီးပးး �ညာ်သညာ််အ�ာ� အဆင််�ရေးမြပပါ 

သန်ညာ်း။ �ာသာ�ပ်သင််ကြား�ား�ာတွငွ်် ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း �ှုပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််�ူပုံ�စီ၊ံ ဦးးစီားရေးပး�၊ု စီ�ွ်း�ညာန်ိုငှ််် လု�ုအပခ်ွ�� ်အ���ုး���ုး��ု 

ရေး�်ာ်လုင်််ထားားပါသလုား။ ၎င််းတွ�ု�၏ လု�ုအပ်ခွ��်��ား�ု� မြ�ညာ််ဆညာ်းရေးပး�န််အတွ�ွ် 

လု�ပ်င်န််း��ား�ု� ပံ�ရေး�ာ်ရေး�းဆွဲထားားပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��်နုိုငှ််် သ�ုှုပြီးပးး အသပုညာာတွ�ု���ု �ညာ�်ဲသ်�ု� 

ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားပါသန်ညာ်း။ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု အဆင်််ဆင်််ပံပ်�ုး�န််နိုငှ််် 

လု�ုအပ်ခွ��် အ���ုး���ုးအား မြ�ညာ််ဆညာ်းရေးပးနို�ုင််�န််အတွ�ွ် �ွနို်�ပ်၏ သင််ခွန််းစီာ��ု 

�ညာ်�ဲသ်�ု� မြပ�မြပင််ရေးမြပာင််းလုဲလု��် �ှပုါသန်ညာ်း။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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၂။ သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ�သည်် ထော��ာင််�သာ�အာ��ံ�ု�ါဝင််မ္မ�ုုု အာ�ထော��သည််။ 

• ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း��ု သတူွ�ု�အ�ညာ်မြ�င််် �ညာ်ညွှနှ််းရေးခွ်ဆ�ု�ာတွငွ်် ��ား၊� �ရေး�းွ 

ညားတွူညား�် �ညာ်ညွှနှ််းရေးခွ်ဆ�ုပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ု ခွ�တုွ်ဆ�်ရေးပး�ညာ်် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ၊ ယ်ဉ််ရေး��း� ု

ဆ�ုင််�ာနိုငှ််် ပ�ဂဂ�ုလု်ရေး�းဆု�င််�ာ အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ပစီစညာ်း��ား �ှပုါသလုား။

• သင််ခွန််းစီာ သင််ရေးန်စီဉ််အတွငွ််း ၎င််းတွ�ု�လုညာ်း ရေးမြပာဆ�ုနို�ုင််သညာ်ဟာ� ရေး��ာင််းသား��ား 

ခွံစီား�ပါသလုား။

၃။ ၎င််�တုု��ုုယ်�ုုင်် သင််ယမူ္မတုငွ်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ� တ�်ကြွ�စွုာွ �ါဝင််သည််။

• ၎င််းတွု����ုယ််ပ�ုင်် သင််ယ်�ူအုတွွ�် တွာဝန််ယ်�ူန်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� တွ�ု�်တွနွ််း 

အားရေးပးပါသလုား။

• စီာသင််ခွန််းပတွ်ဝန််း��င််သညာ် အ�းှအခွ�ု�င််းရေးသာ သင််ယ်�ူ�ု�ု တွ�ု�်တွနွ််းအားရေးပး 

ပါသလုား။

• �ွနို်�ပ်သညာ် သင််ခွန််းစီာ��ု ရေး�းဆွဲ�ာတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု� သင််ယ်ပူံ� 

အတွ�ွ် ရေး�းွခွ�ယ််စီ�ာ အရေးမြခွခွံသရေး�ာတွ�ား�ု� ခွငွ်််မြပ�ထားားပါသလုား။

၄။ အပြချိာ�သမူ္မ�ာ�၏ သင််ယမူ္မတုငွ်် �ညူ်း�ံ�်ုု�ထော��ရန်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�အာ� တု�ု်တနွ််� 

     အာ�ထော��သည််။

• ထား�ုင်ခ်ွံ�ရေးန်�ာခွ�ထားား�သုညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား အမြပန်အ်လုနှ်ဆ်�သ်ယွ်�်�ု�ု တွ�ု�တ်ွနွ််း 

အားရေးပးပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ား�ု� နိုစှီ်ရေးယ်ာ�်တွစီ်တွွဲ (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�ပ်စီ�လု�ု�် လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် 

ရေး�်ာ်လုင်််ထားားပါသလုား။

• သင််ခွန််းစီာ၏ ပန််းတွ�ုင််��ား��ု ရေးအာင််မြ�င််ရေးစီ�န််အတွွ�် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးနိုငှ််် 

တွစီ်ဦးး �ညူားကြား�ပါသလုား။
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၅။ ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ� အချိ�်အချိနဲိုငှ်် ်ထောတ�ွကြုံ�ံု ရထောသာအချိါ အထော�ာ�်အ�ံမ်္မ�ာ��ုု �ံ�်ုု�ထော��သည််။

• ရေး��ာင််းသား��ား အခွ�အ်ခွရဲေးတွွ�ရေးန်�သညာ�်�ု �ွနို်�ပ�် သတွထုားား ရေးစီာင်််ကြား�ညာ််ရေးန် 

ပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အ�အူညားရေးတွာင််းနို�ုင််သညာ်ဟာ� ခွံစီား�ပါသလုား။

၆။ စုာသင််ချိန််�တငွ််�စုည််��မ္မ်�သည်် အပြ�န််အ�နှ််ထော��စုာ�မ္မ�ုုု အထောပြချိချိံ�ာ�သည််။

• အလုညှာ််�� ရေးမြပာဆု��န််၊ န်�းရေးထားာင််�န်် စီညာ်း��်းခွ��တှွ်ထားားပါသလုား။

• ၎င််းတွု��၏ အသံ��ား��ု ညားတွညူား�် ကြား�ား�သညာ် (၎င််းတွ�ု�အားလုံ�း ညားတွူညား�် ရေးမြပာဆ�ု 

နို�ုင််သညာ်) ဟာ� ရေး��ာင််းသား��ား ခွံစီား�ပါသလုား။

• အနို�ုင််��င်််မြခွင််း၊ ��ား၊� ရေး�း�ာ တွ�ားရေးသ �တှွ်ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် ခွွဲမြခွားဆ�်ဆံ�ာ 

ရေး�ာ�်ရေးသာ ��်လုု��်��ု�ား��ု ရိုးတုွ်ခွ�တွားမြ�စီ်ထားားပါသလုား။

၇။ စုု�ုရမု္မ်��ူန််မ္မ ု(သုု�မ္မဟာတု်) မ္မထော��န်�်မ္မု�ုု ချိံစုာ�ရထောသာအချိါ စု�ာ�ထောပြ�ာဆိုုရုန်် တစု်စုံ ု

     တစု်ထောယာ�် ရှသုည််ဟာ ုထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�� ချိံစုာ�ရသည််။

• ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးန်��်ခွံအရေးကြား�ာင််းအ�ာ �ညာ်သ�ု��ှုသညာ်မြ�စီ်ရေးစီ၊ ရေး��ာင််းသား 

အားလုံ�း၏ စီု�း��ု်ပပူန််��ု�ု န်�းရေးထားာင််ပါသလုား။

• �ွနို်�ပ်နိုငှ််် တွစီ်ဦးးခွ�င််း ရေးတွွ�ဆံ�ရေးဆးွရေးနိုးွ�န်် ရေး��ာင််းသား��ား��ု ခွွင်််မြပ�ရေးပးထားားပါ 

သလုား။

• တွ�ု�်တွနွ််းအားရေးပးပြီးပးး အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင််သညာ်် သင််ယ်�ူပုတွ်ဝန််း��င််တွစီ်ခွ���ု 

�ွနို်�ပ်�န််တွးးထားားပါသလုား။

၈။ စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�သည်် ထော��ာင််�သာ�အာ��ံ�ု၏ ထောအာင််ပြမ္မင််မ္မသုုု� �ါဝင််ပြ�ည်််ဆိုည််� 

     ထော��သည််။

• သင်ယ််�ူ�ု�ု အားရေးပး�န်အ်တွ�ွ ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း��ု �ွနို်�ပ ်အသံ�းမြပ�ပါသလုား။

• စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း အ��ံ�းဝင််ပါဝင်် 

နို�ုင််ပြီးပးး လု�်လု�ှ်း�းနို�ုင််ပါသလုား။
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• ရေး��ာင််းသား��ား သင်ယ််�ူ�ညာဟ်ာ� ယ်ဆူထားားရေးသာ အ�ာ��ား��ု ၎င််းတွ�ု� အ�နှ်တ်ွ�ယ်် 

သင််ယ်ရူေးန်ပါသလုား။

• ရေး��ာင််းသား��ား၏ လု�ပင််န််းအတွ�ွ ်အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင်ရ်ေးသာ တွံ��မြပန်အ်ကြုံ�မံြပ�ခွ��် 

��ား��ု ရေးပးပါသလုား။

• စီစီ်ရေးဆး� ု (သ�ု��ဟာ�တွ်) စီာရေး�းပွဲ��ားအတွ�ွ် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� ၎င််းတွ�ု� 

တွစီဦ်းးခွ�င််းစီး၏ လု�ုအပခ်ွ���်�ားနိုငှ််် ��ု�ည်ားရေးအာင် ်�ွနို်�ပ ်�ညူားလု�� ်�ှုပါသလုား။

• �ွဲမြပားစီံ�လုင််မြခွင််း�ု� ရေးလုးစီားရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးစီ�န်် ရေးပါင််းစီညာ်းထားားသညာ်် 

ပံ��နှ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း စီန်စီ်တွစီ်ခွ�အတွငွ််း�ာှပင်် ဆ�ာ��ား� လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ 

သလုား။ 
 

သင််ကြား�ာ�၊ သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ��ု ုစုုစုည််�ထော���ာ�ထောသာ သင််ထော�ာ�်�ထူောသတာာ

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�စီးအတွွ�် အကြုံ�ံမြပ� 

ထားားရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားပါဝင််သညာ်။ အဆ�ုပါ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား�ု� သင််ခွန််းစီာ 

မြပင််ဆင််�ာတွငွ်် အရေးထားာ�်အ�မူြ�စီ်ရေးစီ�န်် �ညာ်�ယွ််၍ တွင််မြပထားားမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ သ�ု�ရေးသာ် 

ရေး��ာင််းသား��ား��ှရုေးစီလု�ုသညာ်် အသပုညာာ၊ �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် စီတုွ်ရေးန်သရေး�ာထားား��ား 

တွ�ုးတွ��်ွံ�ပြီး��ုးရေးစီ�န် ်ဆ�ာလု�်းညွှနှ်ပ်ါ အကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ားအတွ�ုင််း တွစီသ်ရေးဝ�တွ�ု်း လု�ု�န််�                   

လု�ပရ်ေးဆာင်�်န် ်�ဟာ�တွပ်ါ။ သင်က်ြား�ား��ညာ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးန်��ခ်ွအံရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် 

လု�ုအပ်ခွ��်��ားအ� အသင်််ရေးလု�ာ်ဆံ�းမြ�စီ်�ညာ်် သင််ခွန််းစီာ��ား၊ သင််ကြား�ားန်ညာ်း��ား�ု� 

အသံ�းမြပ��န်် တွု��်တွွန််းပါသညာ်။

ရေးအာ�ရ်ေး�ာမ်ြပထားားရေးသာ သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ား��ု ဤလု�်းညွှနှ်တ်ွငွ် ်အသံ�းမြပ�ထားားပါသညာ။် 

သင်၏်သင်ခ်ွန််းစီာ��ား မြပင်ဆ်င်�်ာတွငွ်လ်ုညာ်းရေး�ာင််း၊ သင်ခ်ွန််းစီာ��ား��ု လု�ု�ရ်ေးလု�ာညားရေးထားစွီာွ 

မြပ�မြပင််�ာတွငွ််လုညာ်းရေး�ာင််း အရေးထားာ�်အ�မူြ�စီ်ရေးစီ�န်် အသံ�းမြပ�နို�ုင််ပါသညာ်။ ဤသင််ကြား�ား 

သင််ယ်�ူနု်ညာ်းလု�်း��ားသညာ် ပြီးပးးမြပညာ််စီံ�ပြီးပးဟာ� �ဆ�ုနို�ုင််ပါ။ သင်််အရေးန်မြ�င််် အမြခွားသင််ကြား�ား 

ပ�ု�ခွ��နုိုငှ််် သင််ယ်�ူဆု�ုင််�ာန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ဉာာဏာ်�ငွ်််စီဉ််းစီားကြား�ညာ််�န်် ဆနိုဒ�ှုပါ�                                   

http://www.theteachertoolkit.com/index.php/tool/all-tools (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) အမြခွားအလုားတူွ

ဝ�်�်ဆ�ု�်ဒ်ီ��ားသ�ု� ဝင််ရေး�ာ�်ကြား�ညာ််ရိုးနုို�ုင််ပါသညာ်။

http://www.theteachertoolkit.com/index.php/tool/all-tools
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��ု်င်န််�တာဝန််မ္မ�ာ� (Assignments)

ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးပးနို�ုင်ရ်ေးသာ လု�ပင််န််းတွာဝန်�်�ားတွငွ် ်ပံ�စီတံွ�� သး�ံ�းရေး�းသား��ု�ား၊ 

ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးခွ�င််းစီး၏ ရေးဆာင်�်�ွ�်�ု�ု စီ�စီညာ်းထားားရေးသာ သင်ယ််�ူအုရေးထားာ�အ်ထားား 

�တှွတ်ွ�်း (Portfolios) ၊ မြပန်လ်ုည်ာသံ�းသပ်ခွ��်ရေးန်�စီဉ်�်တှွတ်ွ�်း (ဂ�ာန်ယ်)် ��ား ပါဝင်န်ို�ုင်သ်ညာ။် 

အမြခွားရေးသာ �ွံ�ပြီး��ုး�ဆု�ုင်�်ာ လု�ပင််န််းင်ယ်�်�ားလုညာ်း ပါဝင်န်ို�ုင်သ်ညာ။် ဥပ�ာ - �တွ်ထားားရေးသာ 

စီာ��ားအရေးပ် ရေး�းရေးသာ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ဆ�ုမြခွင််း�ဲသ်�ု�ရေးသာ အ�ုစ်ီာအလု�ပ�်�ားမြ�စီသ်ညာ။် 

လု�ပင််န််း တွာဝန်�်�ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ားအား ယ်ခွင်�်သင်က်ြား�ားခွဲပ်ြီးပးးမြ�စီရ်ေးသာ အရေးကြား�ာင််း 

အ�ာ��ားအား မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပ�်န် ်အတွ�ွ ်အားရေးပး�ညူားရေးပးသညာ။် လု�ပင််န််းတွာဝန်�်�ားသညာ် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ှဆ�သ်င်ယ််�ူ�ု�ားအတွ�ွ ်မြပင်ဆ်င်�်န် ်အရေးထားာ�အ်� ူမြ�စီရ်ေးစီနို�ုင်် 

ပါသညာ။် ဥပ�ာ - သင်ခ်ွန််းစီာ �သင်က်ြား�ား�း ဆ�ာ� ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းသား��ုင်် 

စီာအ�ပ်ပါ ထား�ုသင််ခွန််းစီာ��ု ကြီး��ုတွင််�တွ်�န််�ာှကြား�ားမြခွင််း။

ပြ�စု်ရ�် ထော��်ာပြချိင််� (Case studies) 

မြ�စီ်�ပ်��ားရေးလုလ်ုာမြခွင််းအားမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�သင််ယ်ထူားားသညာ််  

အခွ��်��ား�ု� ဇာတွ်လု�်း��ား၊ ဇာတွ်�ွ�်မြ�စီ်�ပ်��ားတွွင်် အသံ�းခွ�ကြား��သညာ််အတွွ�်

ရေးကြား�ာင််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းနို�ုင််မြခွင််းစီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် ရေးဝ�န််သံ�းသပ်ရေးတွးွရေးခွ်

နို�ုင််မြခွင််း အရေးလုအ်��င်််ဆ�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ား တွ�ုးတွ�်လုာရေးစီသညာ်။ ပထား�ဦးးစီာွ 

ရေး��ာင််းသား��ား သညာ ်မြ�စီ�်ပ�်�ား��ု �တွက်ြား��သညာ။် ထား�ု�ရေးန်�� ်ဇာတွ�်�ွန်ိုငှ််် ပတွသ်�၍် 

ရေး�းထားားရေးသာ အ�ငွ်််ရေး�းခွနွ််းတွစီခ်ွ� (သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ဆ�ု�န် ်ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�သညာ။် 

အ��ားအားမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် မြ�စီ်�ပ်��ားတွငွ်် တွင််မြပထားားရေးသာ မြပဿန်�အတွ�ွ် 

အရေးမြ���ား�ု� အဆ�ုမြပ��ရေးလု�်ှုကြား�သညာ်။

ဦး�ထောဆိုာင််ညွှနှ််ကြား�ာ�ထောသာ ��ု်င်န််�မ္မ�ာ� (Directed activities)

ဤလု�ပင််န််း��ားသညာ ်ဆ�ာ� ခွ��တှွရ်ေးပးရေးသာ လု�ပင််န််း��ားမြ�စီက်ြား�ပြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား� 

တွစီ်ဦးးခွ�င််း ရေးဆာင်�်�ွ�်ရေးသာ လု�ပ်င်န််း��ားမြ�စီ်သညာ။် ဥပ�ာ - လု�ရ်ေးတွ�ွတွန််းမြပ ရေးလု�်�င််် 

ရေးန်ခွ�နု််အတွငွ််းတွငွ်် အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််း� ှ ဆ�ာတွစီ်ဦးးဦးး��ု ရေးတွ�ွဆံ�ရေး�းမြ�န််းရေးသာ 
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ေနရာ(၁)

ေနရာ(၂)ေနရာ(၅)

ေနရာ(၃)ေနရာ(၄)

လု�ပင််န််း��ား (သ�ု��ဟာ�တွ)် သင်န််ညာ်းတွစီခ်ွ�အား တွစီဦ်းးတွညာ်း သ�ရေးတွသန်မြပ�လု�ပမ်ြခွင််း လု�ပင််န််း 

��ားမြ�စီ်သညာ်။ လု�်းညွှနှ််ခွ��်အတွ�ုင််း ရေးဆာင််��ွ်�ရေးသာ လု�ပ်င်န််း��ား၏ ရေးန်��်ဆ�်တွွဲ 

အရေးန်မြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု� သင််ယ်ခူွဲ်သညာ်��ား၊ အခွ�င််းခွ�င််းထားံ�သှင််ယ်ခူွဲ်သညာ်

��ား��ု မြပန်လ်ုညာ�််ရေးဝ�န် ်အခွငွ်််အလု�်း ရေးပးသညာ််အရေးန်မြ�င််် အန်းး�ပရ်ေးဆးွရေးနိုးွသင်က်ြား�ားမြခွင််း၊ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ား၊ နိုးှးရေးနို�ှ�လုယှ််ပွဲ��ား၊ အလု�ပ်ရိုးံ�ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ား မြပ�လု�ပ်ရေးပးသညာ်။

ပြ�ချိန််��ညှ်််�ည်် ကြား�ည်််ရိုးသုင််ယပူြချိင််� (Gallery walk)

ဤလု�ပ်င်န််းတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အ�ပ်စီ�လု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွရေးမြ�ဆု�ရေးသာ လု�ပ်င်န််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) ပ�ုစီတွာတွစီ်ခွ�စီး��ု မြပ�လု�ပ်ကြား�ပြီးပးး ရေးန်�ာအသးးသးးတွငွ််ခွ�တုွ်ဆွဲမြပသကြား�သညာ်။ 

အ�ပ်စီ���ားအလု�ု�် ပ�ုစီတွာ��ား��ု လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုးုကြား�ပြီးပးး သံ�းသပ်ခွ��်၊ ရေးဝ�န််ခွ��်၊ 

ရေး�းခွနွ််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု� ထားပ်ရေးဆာင််းမြ�ညာ််စီ�ွ်ခွ��်��ား ရေး�းကြား�သညာ်။

သင်သ်ညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ လု�ပရ်ေးဆာင်ထ်ားား��ု�ားအား မြပသ�န် ်အလုားတွလူု�ပင််န််း���ုး��ု 

မြပ�လု�ပန်ို�ုင်သ်ညာ။် တွစီဦ်းးခွ�င််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် အ�ပစ်ီ�လု�ု� ်လု�ပရ်ေးဆာင်ထ်ားားရေးသာ ပ�ုစီတွာ��ား��ု 

အခွန််းပတွ်လုညာ်တွငွ်် မြပသထားားနို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား� လုညှာ််ပတွ်ကြား�ညာ််ပြီးပးး ၎င််းတွ�ု� 

ရေး�းလုု�ရေးသာ ရေး�းခွနွ််း��ား၊ ရေးဝ�န််ခွ��်��ား�ု� ပ�ုစီတွာရေးပ်တွငွ််ရေး�းကြား�သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  33

ဂရ�်�စု်�ံမု္မ�ာ� အသံ�ုပြ�ုသင််ယပူြချိင််� (Graphic organisers)

ရိုး�ပပ်ံ���ားမြ�င််် စီ�စီညာ်းရေး�ာမ်ြပမြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ားအား ဉာာဏာ�်ငွ်််စီဉ််းစီားရေးစီပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏ 

အရေးတွးွ��ား၊ စီတုွ�်းူ��ား��ု ပ�ု��ုလုယွ်�်စူီာွ န်�းလုညာလ်ုာရေးစီ�န် ်စီ�စီညာ်း�ာ၌ အရေးထားာ�အ်� ူ

မြပ�သညာ်် ရိုး�ုး�ငှ််းပြီးပးး ထားရုေး�ာ�်�ု�ှုရေးသာ န်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ရိုး�ပ်ပံ���ားမြ�င််် စီ�စီညာ်း 

ရေး�ာ်မြပမြခွင််း�ု� ဉာာဏာ်�ငွ်််စီဉ််းစီား�န််၊ အစီးအစီဉ််မြပ�လု�ပ်�န််၊ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််း�န််နိုငှ််် ဆံ�းမြ�တွ် 

ခွ��်ခွ��န်် �ညာ်သညာ်် သင််ခွန််းစီာတွငွ််�ဆ�ု အသံ�းမြပ�နို�ုင််သညာ်။ အသံ�း��ားရေးသာ ရိုး�ပ်ပံ���ားမြ�င််် 

စီ�စီညာ်းရေး�ာ်မြပမြခွင််းအခွ��ု���ု သင််၏ ဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေးတွ�ွ�ပါ�ညာ်။

• စုတု်�ူ��ံထုော�ာ်ပြချိင််� (Mind Mapping/Concept Map)

 စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်မြခွင််း�ု� အသပုညာာ��ား (concepts)၊ စီတုွ်�းူ��ား တွစီ်ခွ�နိုငှ်််တွစီ်ခွ� 

�ညာ်သု��ဆ�်စီပ်ရေးန်ရေးကြား�ာင််း�ု� မြ�င််သာရေးအာင််မြပရေးပးမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ဉာာဏာ်�ွင််် 

စီဉ််းစီားပြီးပးး ��ှုလုာရေးသာ အခွ��်အလု�်��ား�ု� စီ�စီညာ်း�န််အသံ�းဝင််သညာ်။ 

စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်မြခွင််း�ု� ပံ�စီံအ���ုး���ုးမြ�င်််မြပနို�ုင််သညာ်။ ခွ�်ခွဲ�အုဆင်််အ���ုး���ုးမြ�င််် 

လုညာ်း မြပနို�ုင်သ်ညာ။် ရေး�းှဦးးစီာွ ��ယ်မ်ြပန်�၍် ရေးယ်��ယ်���သညာ်် ရေးခွါင််းစီဉ်န်ိုငှ်််စီတွင်ပ်ြီးပးး 

အရေးတွးွအရေးခွ် အယ်အူဆ��ား��ု ခွ�တုွဆ်�န်ို�ုင်�်န် ်ထား�ုအရေးကြား�ာင််းအ�ာ၏ ရေးခွါင််းစီဉ်ခ်ွွဲ 

ရေးလုး��ား (သ�ု��ဟာ�တွ် ပ�ု��ုအရေးသးစီတုွ်ရေးသာ အသသုညာာ��ား) ��ု ဆ�်သယွ််သညာ်။ 

ရေးအာ�်တွငွ််ရိုး�ုး�ငှ််းရေးသာ စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်မြခွင််း�ု� တွင််မြပထားားပါသညာ်။

်ယွသ်ကဆ
ေနေသာ

းူက်တိစ

်ယွသ်ကဆ
ေနေသာ

းူက်တိစ

းူက်တိစကိဓအ

်ယွသ်ကဆ
ေနေသာ

းူက်တိစ

်ယွသ်ကဆ
ေနေသာ

းူက်တိစ



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်34

• ဗျူင််�ံပုြ�င်််သင််ကြား�ာ�သင််ယပူြချိင််� (Venn diagram)

 �တွရူေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) စီတုွ်�းူ နိုစှီ်ခွ� (�) နိုငှ််် (ခွ) ��ု နိုုုင််းယ်ဉှ်် 

လု�ုရေးသာအခွါ Venn diagram ��ု သံ�းသညာ်။ စီ�်ဝ�ုင််းနိုစှီ်ခွ�ထားပ်ရေးန်ရေးသာရေးန်�ာသညာ် 

(�) နိုငှ််် (ခွ) တွ�ု�၏တွရူေးန်ရေးသာ လု�ခဏာာ��ားမြ�စီက်ြား�သည်ာ။ ထားပ�်ရေးန်ရေးသာရေးန်�ာ��ား�ာှ 

(�) နိုငှ််် (ခွ) တွ�ု�၏သးးသန်�် ��ုယ််ပ�ုင််လု�ခဏာာ��ားမြ�စီ်ကြား�သညာ်။

• သပုြချိင််�၊ သ�ုုုပြချိင််�၊ သနု်���ည််သာွ�ပြချိင််� ဇယာ���ွ် (KWL Chart)

 ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ် အခွန််းတွစီ်ခွန််း၊ သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ���ု �သင််�း၊ သင််ရေးန်ဆဲနိုငှ််် 

သင််ပြီးပးးခွ�နု််��ားတွွင်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား�ု� စီ�စီညာ်းနို�ုင််�န်် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား �ညူားရေးပးနို�ုင်သ်ညာ။် ရေး��ာင််းသား��ားအား သင်ခ်ွန််းစီာရေးခွါင််းစီဉ်် 

အသစီတ်ွစီခ်ွ���ု စီတုွဝ်င်စ်ီားလုာရေးစီ�န် ်ယ်ခွင်�်သပုြီးပးးရေးသာအခွ���်�ား��ု နိုုုးဆရွေးပး 

သညာ်။ အခွန််း၏ သင််ယ်�ူဦုးးတွညာ်ခွ��်��ား (unit objectives) ��ု ရေးမြပာမြပပြီးပးး 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု ကြီး�းးကြား�ပ်ရေးပးသညာ်။  ဤန်ညာ်း��ု အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််း၊ 

အတွန််းလု�ပ်င်န််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွစီ်ဦးးခွ�င််းလု�ပ်င်န််းအမြ�စီ် ရေးပးနို�ုင််သညာ်။ သင််ခွန််းစီာ 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) အခွန််း (unit) ��ု �သင််�း  ရေး��ာင််းသား��ားအား ပထား�ရေး�ာ်လုံနိုစှီ်ခွ� 

တွငွ် ်��ုတုွ�ု�သပုြီးပးးသညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် သလုု�ုရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု မြ�ညာ််

ပါရေးစီ။ သင််ခွန််းစီာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) အခွန််း (unit) ��ု သင််ပြီးပးးခွ�နု််တွွင်် ၎င််းတွ�ု�သင််ယ်ူ

တွတွ်ရေးမြ�ာ�်သာွးရေးသာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ု� မြ�ညာ််�ပါ�ညာ်။

က ခ
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K
သပုြီးပးး အခွ��်��ား

W
သလုု�ုရေးသာအခွ��်��ား

L
သနု်�းလုညာ်သာွးရေးသာ အခွ��်��ား

• တး�ံဇုယာ���ွ် (T Chart)

 တွးပံ�ဇယ်ား��ွ်�ားခွ�ပ်သညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးခွါင််းစီဉ််တွစီ်ခွ���ု ရိုးရုေးထားာင််် 

နိုစှီ�်��ုး� ှကြား�ညာ််တွတွ�်န် ်�ညူားရေးပးသညာ။် ဥပ�ာ - ရေး�ာင််းရေးသာအ���ုးဆ��်�ားနိုငှ််် 

ဆ�ုးရေးသာအ���ုးဆ�်��ား (သု���ဟာ�တွ်) �နှ််�န််ရေးသာအခွ��်နိုှင််် ထားင််မြ�င််ခွ��်။

ထောချိါင််�စုဉ်း် (၁) ထောချိါင််�စုဉ်း် (၂)

အ�ု်စု�ု�ု်င်န််� (Group work)

အ�ပစ်ီ�လု�ပင််န််းဆ�ုသညာ�်ာှ ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�ပင််န််းတွစီခ်ွ�အရေးပ် ပးူရေးပါင််းလု�ပရ်ေးဆာင်် 

ရေးစီမြခွင််း��ု ဆ�ုလု�ုသညာ။် ဥပ�ာ - ရေးအာ�တ်ွငွ်ရ်ေး�ာမ်ြပထားားရေးသာ မြ�တွဆ်�လ်ု�ပင််န််း��ုကြား�ညာ််ပါ။ 

အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား တွ�်ကြွ�သွညာ်် သင််ယ်နူို�ုင််��ု�ု မြ�စီ်ရေးစီသညာ်။ အ�ပ်စီ� 

လု�ပ်င်န််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးလုးန်�်စီာွဆန််းစီစီ်ရေးဝ�န််မြခွင််း၊ ဆ�်သယွ််ရေးမြပာဆု� 
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မြခွင််းနိုငှ််် ဆံ�းမြ�တွခ်ွ��ခ်ွ�မြခွင််းဟာသူညာ်် �ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု ရေးလု�်�င်််ရေးပးသညာ။် ရေး��ာင််းသား��ား 

သညာ ်အ�ပစ်ီ�အတွငွ််း ရေး�းခွနွ််း��ားရေးမြ�မြခွင််း၊ တွင်မ်ြပ�န်�်န်တ်ွးးတွးထားငွ်မ်ြခွင််း၊ သင်မ်ြပ�ပုံ�စီရံေး�းမြခွင််း 

မြ�စီ်�ပ်��ား�ု� ခွွဲမြခွ�်းစီတုွ်မြ�ာမြခွင််း၊ သရိုး�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််းမြ�င််် သင််ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် အမြခွားရေးသာ 

သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ား��ု မြပ�လု�ပက်ြား�သညာ။် အ�ပစ်ီ�ဝင်�်�ားအားလုံ�း အ�ပစ်ီ�လု�ပင််န််းတွငွ် ်နိုစှီမ်ြ�ှ�ပ်

ပါဝင်လ်ု�ပရ်ေးဆာင်လ်ုာကြား�ရေးစီ�န် ်တွစီဦ်းးခွ�င််းစီး တွာဝန်ယ််�ူ�ညာ်် လု�ပင််န််း��ား��ု ခွွဲမြခွားရေးပးနို�ုင်် 

ပါသညာ။် ဥပ�ာ - �တှွတ်ွ�်းတွင်သူ်၊ တွင်မ်ြပသ၊ူ အ�ပစ်ီ�ရေးခွါင််းရေးဆာင် ်စီသည်ာအားမြ�င််် သတွ�ှ်တွ် 

တွာဝန််ရေးပးနို�ုင််သညာ်။

ပြ�တ်ဆို�်��ု်င်န််�ထော��ပြချိင််� (Jigsaw)

မြ�တွဆ်�လ်ု�ပင််န််းတွငွ် ်အ�ပစ်ီ�င်ယ်ရ်ေးလုး��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာရေးခွါင််းစီဉ်�် ှအပ�ုင််းတွစီပ်�ုင််းတွငွ်် 

�ွ�်း��င််သ�ူ�ား မြ�စီ်ကြား�ပြီးပးး ထား�ု�ွ�်း��င််ရေးသာအပု�င််း�ု� အခွ�င််းခွ�င််းမြပန််လုညာ်သင််မြပရေးပး 

�ရေးသာ လု�ပင််န််းမြ�စီသ်ညာ။် ဤသ�ု�မြပ�လု�ပ�်မြခွင််း� ရေး��ာင််းသား��ားအား  အမြခွားသ�ူ�ားနိုငှ်််အတွ ူ

အလု�ပ်လု�ပ်နို�ုင််သညာ်် အခွွင်််အလု�်း��ု ��ှုရေးစီပြီးပးး �တွ�ူွဲမြပားရေးသာ ရိုးရုေးထားာင်််အမြ�င််��ား�ု� 

သ�ုှုနို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးစီးသညာ် အမြခွားရေး��ာင််းသားတွစီ်ရေးယ်ာ�်၏ သင််ယ်�ူ ု

အတွ�ွ် တွာဝန််�ှုသလု�ု ရေး��ာင််းသား��ား� အ�ပ်စီ�အ�ွဲ�ဝင််တွစီ်ဦးးစီးတွငွ်် အ�ပ်စီ�အား 

အရေးထားာ�အ်�မူြပ�ရေးပး�န် ်အရေး�းပါသညာ�်�ု သမုြ�င်လ်ုာသညာ််အတွ�ွရ်ေးကြား�ာင််် ဤမြ�တွဆ်�် 

သင်န််ညာ်းသညာ ်အထားးူထားရုေး�ာ��် ု�ှုရေးန်မြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ဤန်ညာ်းအားမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

ဆ�်သယွ််ရေးမြပာဆု�မြခွင််း၊ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းမြခွင််းနိုငှ််် ရေးဝ�န််ပ�ုင််းမြခွား စီဉ််းစီားမြခွင််းအပါအဝင်် 

အရေး�းကြီး�းးရေးသာ �ွ�်း��င််�စုီ�ွ်း�ညာ် အ��ားအမြပား�ု� အသံ�းမြပ��န််ရေးလု�်�င်််�ပါ�ညာ်။

ထောဟာာထောပြ�ာ�ု�ုချိ�ပြချိင််� (Lecture)

ရေးဟာာရေးမြပာပု��ခွ�ခွ��်��ားသညာ် အဓိ�ုအားမြ�င််် ရေးဟာာရေးမြပာပ�ု�ခွ�သနူိုငှ််် ရေး��ာင််းသား��ား  

အ�ပ်စီ�အကြား�ား တွစီ်လု�်းသာွး ဆ�်သယွ််��ု�ားမြ�စီ်သညာ်။ ဤရေးဟာာရေးမြပာပု��ခွ�ခွ��်��ားသညာ် 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာသစီ ်��ား��ု တွ�ု�ရ်ိုး�ု�သ်င်က်ြား�ား�အုတွ�ွ ်အသံ�းဝင်သ်ညာ။် ရေးဟာာရေးမြပာပ�ု�ခွ�� ု

မြပ�လု�ပ်ရေးန်စီဉ်် အရေးတွာအတွငွ််း သင််သညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�း�န််၊ 

ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ကြား�ား�န် ်အခွါအားရေးလု�ာစ်ီာွ �ပန််�းရေးစီမြခွင််းမြ�င်််လုညာ်းရေး�ာင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

ရေး��ာင််းသားအား အရေးကြား�ာင််းအ�ာအရေးပ်တွငွ် ်စီဉ််းစီားသံ�းသပရ်ေးစီမြခွင််း��ား မြပ�လု�ပရ်ေးစီမြခွင််းမြ�င််် 

လုညာ်းရေး�ာင််း ပါဝင််ပတွ်သ�်��ုှုရေးစီနို�ုင််သညာ်။
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အ�ု်စုငု်ယ်ပြ�င်််စုမ္မ်�သ�်သင််ကြား�ာ�ပြချိင််� (Micro-teaching)

အ�ပစ်ီ�င်ယ်မ်ြ�င််် စီ�်းသပသ်င်က်ြား�ားရေးန်စီဉ်အ်တွငွ််း ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းး (သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး��ာင််းသား 

အ�ပ်စီ�င်ယ််တွစီ်ခွ�သညာ် သင််ခွန််းစီာအားလုံ�း (သ�ု��ဟာ�တွ်) အစီတုွ်အပ�ုင််း��ု ၎င််းတွ�ု�အခွ�င််းခွ�င််း 

သင််ကြား�ားရေးပးကြား�သညာ်။ ယ်င််းရေးန်��် ၎င််းတွု��သညာ် လု�်ရေးတွ�ွ�ွ�်း��င််� ု စီ�ွ်း�ညာ်��ား 

တွ�ုးတွ�ရ်ေးစီ�န်န်ိုငှ််် ၎င််းတွ�ု�၏ သင်ယ်် ူတွတွရ်ေးမြ�ာ�ထ်ားားသညာ�်�ား��ု အသံ�းခွ��န် ်သင်ခ်ွန််းစီာ 

အရေးသးစီားအရေးပ် အကြုံ�မံြပ�သံ�းသပခ်ွ���်�ား �ယ်ကူြား�ပြီးပးး အ�ပစ်ီ�င်ယ်မ်ြ�င််် စီ�်းသပသ်င်က်ြား�ားမြခွင််း 

အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားအရေးပ် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ကြား�သညာ်။ အ�ပ်စီ�င်ယ််မြ�င််် စီ�်းသပ်သင််ကြား�ားမြခွင််း 

သညာ် လု�်ရေးတွ�ွတွန််းမြပ သင််ခွန််းစီာရေးလုလ်ုာ�နုိုငှ််် ရေးန်�ာခွ�ထားားရေးသာ ရေး��ာင််း��ားတွငွ်် 

လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ားရေး�း��ား အတွွ�်မြပင််ဆင််�န်် အရေး�းပါရေးသာ အခွငွ်််အလု�်းတွစီ်�ပ် 

မြ�စီ်သညာ်။ ဤသင််ကြား�ားန်ညာ်းသညာ် ဆ�ာ��ား အဓိ�ု သင််ကြား�ားရေးလု�်�င်််��ညာ်��ား�ု� 

ရေးလု�်�င်််�န်် အခွငွ်််အလု�်းရေးပးသညာ်။ ဥပ�ာ - အ�ွင်််ရေး�းခွွန််း��ားရေး�းမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ရေး��ာင််းသား��ားအား အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင်ရ်ေးသာ အကြုံ�မံြပ�သံ�းသပခ်ွ���်�ား ရေးပးမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။်

န်မ္မနူ်���ု်ပြ�ပြချိင််� (Modelling)

န်�နူ်�လု�ပ်မြပမြခွင််းဆု�သညာ်�ာှ ရေး��ာင််းသား��ား� သရေး�ာတွ�ားအသစီ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ခွ�ဉ််း�ပ်န်ညာ်းအသစီ်တွစီ်ခွ���ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုး ု သင််ယ်နူို�ုင််�န်် ဆ�ာ� န်�နူ်�သင််မြပမြခွင််း 

မြ�စီ်သညာ်။ ဆ�ာတွစီ်ဦးးအရေးန်မြ�င််် သင််နိုှစီ်သ�်ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််မြပ

န်ညာ်းတွစီ်ခွ���ု နိုုတွ်� ရေးမြပာမြပသညာ်ထား�် လု�်ရေးတွ�ွသရိုး�ပ်မြပမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။

ယ်င််းရေးန်��် န်�နူ်�သင််မြပမြခွင််းအရေးပ်ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ဆ�ာ� သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််မြပန်ညာ်း�ု� �ညာ်သု�� တွင််မြပခွဲသ်ညာ်၊ သင််ယ်သူအူရေးန်မြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား 

အရေးပ်�ညာ်သညာ်် သ�်ရေး�ာ�်�ု�ှုခွဲ်သညာ် ဆ�ုသညာ််အခွ��်အရေးပ် ဆ�်လု�်ရေးဆးွရေးနိုးွရေးစီ 

နို�ုင်ပ်ါသညာ။် ဤန်ညာ်းလု�်း� သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ��တုွငွ် ်န်�နူ်�လု�ပမ်ြပမြခွင််းန်ညာ်း၏ အခွန််း�ဏ္ဍာ��ု 

�းးရေး�ာင််းထား�ုးမြပမြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု ်ရေး��ာင််းသား��ားအား အန်�ဂတွတ်ွငွ်် 

၎င််းတွု�� သင််ကြား�ားပ�ု�ခွ��ညာ်် အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် �ညာ်သု��ဆ�်စီပ်အသံ�းမြပ�

နို�ုင််သညာ်�ု� ထားင််ဟာပ်သံ�းသပ်�န်် အားရေးပးသညာ်။
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ကြား�ည်််ရိုးထုော��်ာပြချိင််� (Observation)

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အခွ�င််းခွ�င််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ွ�်း��င််သဆူ�ာ��ားထားံ� ှစီာသင််ကြား�ား 

ပ�ု�ခွ���ု�ု ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာနို�ုင်သ်ညာ။် ယ်င််းရေးန်��က်ြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာခွဲ�်�ု�ား��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာ 

ရေးပါ�ရ်ေးစီ�န် ်အတွ�ွ ်ပံ�စီခံွ�ထားားသညာ်် ရေးလုးန်�စ်ီာွ မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပစ်ီဉ််းစီား�ရေးသာ ရေးဆးွရေးနိုးွ

ပွဲ��ားတွငွ်် ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�သညာ်။ သင််သညာ် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးး၏ သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�လုံ�း 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) အစီတုွ်အပ�ုင််းတွစီ်ခွ� သင််ကြား�ားမြခွင််း�ု� ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာနို�ုင််သညာ်။ ယ်င််းရေးန်��် 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီဉ််းစီားရေးတွးွရေးခွ်�နုိုငှ််် ရေးလု�်�င််် သင််ကြား�ား��ု�ား��ု ရေးလုလ်ုာစီးူစီ�်း�န််

နိုငှ််် ထား�ုသ�ု�စီဉ််းစီားမြခွင််းနိုှင််် ရေးလု�်�င်််မြခွင််း �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ား ဆ�်လု�်

မြပ�လု�ပ်သညာ်။ ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ် စီာရေးတွွ�နိုှင််် လု�်ရေးတွ�ွအကြား�ား ဆ�်စီပ်�မုြပ�ရေးပး�န််နိုငှ််် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏ တွ�ုးတွ�်��ု�ားအရေးပ်  တွ�ု�ရေးသာ အ�ဲမြ�တွ်��ု�ား 

လု�ပ်ရေးဆာင််�ာတွငွ်် �ညူားပံပ်�ုး�န်် အလုနွ််ရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ အခွွင်််အလု�်း တွစီ်�ပ်မြ�စီ်သညာ်။

��်ထောတ�ွ��ု်ထောဆိုာင််ပြချိင််�မ္မ�ာ� (Practicals)

လု�ရ်ေးတွ�ွလု�ပရ်ေးဆာင်မ်ြခွင််း��ားတွငွ် ်ဆ�ာအမြ�စီ ်သင် ်လု�ပရ်ေးဆာင်ရ်ေးသာ သရိုး�ပမ်ြပသင်က်ြား�ား�ု

��ား (ဥပ�ာ - သပုံံစီ�်းသပ်�ဆု�ုင််�ာ လု�်ရေးတွ�ွလု�ပ်ရေးဆာင််��ု�ု  လု�်းညွှနှ််မြပသမြခွင််း) နိုငှ််် 

ရေး��ာင််းသား��ား ဦးးရေးဆာင််ရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပါဝင််ရေးသာ လု�်ရေးတွ�ွလု�ပ်ရေးဆာင််သင််ကြား�ား

��ု�ား (ဥပ�ာ - ရေး��ာင််းသား��ားအား သခွါ�ာဆ�ုင််�ာ စီးူစီ�်း�ာှရေး��ွမုြပ�လု�ပ်ရေးစီမြခွင််းနိုငှ်် ်၎င််းနိုငှ််် 

ဆ�စ်ီပရ်ေးန်ရေးသာ လု�ပင််န််းရေးပးစီာ��ွ�်�ု မြ�ညာ််စီ�ွရ်ေးစီမြခွင််း) ပါဝင်သ်ညာ။် ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းအ���ုး���ုးသညာ် �လူုတွန််းရေး��ာင််းသား��ားအား 

�ညာသ်�ု� သင်ယ််တူွတွရ်ေးမြ�ာ�ရ်ေးစီရေးကြား�ာင််း��ုန်�းလုညာ�်န် ်အရေးထားာ�အ်ပံရ်ေးပးသညာ။် လု�ရ်ေးတွ�ွ 

လု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််း��ား� ရေး��ာင််းသား��ားအား သရေး�ာတွ�ား (Theory) နိုငှ််် ဆ�ာ��ား 

အရေးန်မြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�လ်ုာရေးသာ အရေးလုအ်��င််် (Practice) ��ား��ု ဆ�စ်ီပရ်ေးပး 

�ာတွငွ်် အရေးထားာ�်အ�မူြ�စီ်ရေးစီသညာ်။
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QR Codes

QR Code ��ားသညာ် ဝ�်�်လုပု်စီာ��ားသ�ု� ဝင််ရေး�ာ�်�န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) သတွ်�ှတွ် သတွင််း 

အခွ��အ်လု�၏် ခွ�တုွဆ်�လ်ုင်််ခွ�်�ားအား စီစီရ်ေးဆး�န် ်��န််း�တှွစီဆ်င််် လုယွ်�်စူီာွ အသံ�းမြပ� 

နို�ုင််သညာ်် န်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ� မြ�စီ်သညာ်။ ခွ�တုွ်ဆ�်လုင်််ခွ်��ား��ု နိုှုပ်မြခွင််းထား�် စီတွ��န််းပံ� 

အ��်ွန်�်ရေးလုး��ား စီ�စီည်ားထားားသညာ် ်QR Code ဟာ� သကုြား�ရေးသာ အ�ာရေးလုး��ု စီ�င်ဲ်န််�တ်ွ 

နို�ုင််ပါသညာ်။

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ပထား�ဦးးစီာွ ��ု��ုင််းရေးဒီတွာ (သ�ု��ဟာ�တွ်)  

အင််တွာန်�်�နွ််န်�်�ငှ််��ု အသံ�းမြပ�ပြီးပးး iOS Apple Store 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) Google Play တွ�ု��ှ QR code scanner/reader ��ု  

စီ�တွ်��န််း��ား အသံ�းမြပ�ပြီးပးး ရေးဒီါင််းလု�တွ်ခွ��န်် လု�ုအပ်ပါလု�ု််�ညာ်။ 

Scanner ��ု ရေးဒီါင််းလု�တွ်ခွ�ပြီးပးးရေးသာအခွါ ခွ�တုွ်ဆ�်ပြီးပးးရေးသာ 

ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ ၎င််းတွ�ု�၏ ��န််း��ု ရေးမြ�ှာ�်��ုင််ထားား၍ �င််��ာ

မြ�င််် ခွ�န်ု်�ာ QR code ��ု စီ�ဲင််န််�တွ်ပြီးပးး ရေးပးထားားရေးသာ အခွ��်အလု�်�ှ�ုာရေးန်�ာသ�ု� 

သာွးရေး�ာ�်ကြား�ညာ််ရိုးနုို�ုင််ပါသညာ်။ ဤ code ��ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််စီာသင််ခွန််း��ားတွငွ်် 

အသံ�းမြပ��န် ်ရေး��ာင််းသား��ား��ု တွ�ု�တ်ွနွ််းအားရေးပးသင်််ပြီးပးး code ��ားအား လုယွ်�်လူု�င်မ်ြ�န််

စီာွ အသံ�းမြပ�ပံ���ုလုညာ်း သထုားားသင်််သညာ်။

ဤ code ��ားသညာ ်ကြီး��ုတွင်ရ်ေးလုလ်ုာမြပင်ဆ်င်ရ်ေးစီရေးသာ သင်က်ြား�ား၊ သင်ယူ််� ုမြ�စီစ်ီဉ်န််ညာ်းလု�်း 

အတွ�ွ် အလုနွ််ရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ သင််ရေးထားာ�်�တူွစီ်���ုး မြ�စီ်နို�ုင််ပြီးပးး ခွ�တုွ်ဆ�်လုင်််ခွ်��ား၊ 

ဝ�်�်ဆ�ု�်ဒီ်��ား�ု� အလုယွ််တွ� ူ ဝင််ရေး�ာ�်ကြား�ညာ််ရိုးု�န််နိုငှ််် လု�ပ်င်န််းပံ�စီံလုာှ��ား��ု 

ရေးဒီါင််းလု�တွ်ခွ��န်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� ခွငွ်််မြပ�ရေးပးသညာ်။ န်ုဒီါန််းပ��ုးမြခွင််း လု�ပ်င်န််း��ား၊ 

စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း��ား၊ စီစီတ်ွ�်းရေး�ာ�ယ််မူြခွင််း��ား နိုငှ််် အမြခွားသင်ယ််�ူ ုလု�ပင််န််း��ား��ု 

စီာသင်ခ်ွန််းတွငွ််း အင်တ်ွာန်�အ်နွ်လ်ု�ုင််းစီာ���န်ို�ှ��ား အသံ�းမြပ�မြခွင််း၌ ထားညာ််သငွ််း�န်အ်တွ�ွ် 

လုညာ်း ၎င််းတွု����ု အသံ�းမြပ�နို�ုင််သညာ်။

သင််နိုငှ််် သင််၏ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် scanner ��ု အသံ�းမြပ�လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�န််အတွ�ွ် 

��ု��ုင််းရေးဒီတွာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) အင််တွာန်�်�နွ််န်�်�ငှ််��ု လု�ုအပ်လု�ု််�ညာ်မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း 

သတွထုားားပါ။
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စုာ�တ်အ�ွဲ�မ္မ�ာ� (Reading groups)

စီာ�တွအ်�ပစ်ီ�တွစီခ်ွ�သညာ ်မြပဋ္ဌာာန််းစီာအ�ပ ်တွစီအ်�ပ၊် အ��ားအားမြ�င််် ပညာာရေး�းစီာတွ�်းတွစီခ်ွ�အား 

ခွွဲမြခွ�်းစီတုွ်မြ�ာရေးလုလ်ုာ�န််နိုှင််် န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်�န်် အရေးလုးရေးပးလု�ပ်ရေးဆာင််ကြား�သညာ်် 

အ�ပ်စီ�င်ယ််တွစ်ီခွ�မြ�စ်ီသည်ာ။ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် စီာ�တ်ွအ�ပ်စီ�သု�� �လုာ�း ယ်င််းစီာတွ�်း၏ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားနိုငှ််် �င််းနိုးှး�ွ�်းဝင််��ုှုရေးစီ�န်် စီာတွ�်း��ု ကြီး��ုတွင််၍ ထား�တွ်ရေးပးထားား 

�ပါ�ညာ်။ ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးအား စီာတွ�်း��ု အ�ပ်စီ�သ�ု� တွင််မြပရေးစီပြီးပးး ယ်င််းစီာတွ�်းအရေးပ် 

ဝ�ုင််းဝန််းရေးဆးွရေးနိုွး��ု�ား ဆ�လ်ု�မ်ြပ�လု�ပမ်ြခွင််း မြ�စီသ်ညာ။် ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ ်ရေး��ာင််းသား 

��ားအား ပညာာရေး�းဆု�င််�ာ အရေး�းအသားနိုငှ််် �င််းနိုးှး�ွ�်းဝင််��ုှုရေးစီသ�ဲသ်�ု� စီာတွ�်းတွငွ်် 

ပါဝင်ရ်ေးသာ စီတုွ�်းူအရေးတွးွအရေးခွ်��ားနိုငှ်််လုညာ်း အ�ွ�်းတွဝင်�်ှုရေးစီ�န် ်အရေးထားာ�အ်�မူြပ�ရေးပး 

သညာ။် ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားသညာ ်စီာတွ�်း��ား၏ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ တွင်မ်ြပ� ု(သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး�းသား 

သညာ်် န်ညာ်းစီန်စီ်အရေးပ် အရေးလုးရေးပးရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။

သရိုး�ု်ထောဆိုာင််သင််ကြား�ာ� သင််ယပူြချိင််� (Role-playing)

သရိုး�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား အမြခွားလုူ��ားနိုငှ််် အမြပန််အလုနှ််ရေးမြပာဆ�ု 

ဆ�ဆ်မံြခွင််း၊ �တွ�ူွဲမြပားရေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ား��ု စီ�်းသပက်ြား�ညာ််�န် ်ပံ�စီတံွမူြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာ 

အခွင််းအ��င််း ဇာတွ်�ွ�်��ားတွငွ်် ပါဝင််သရိုး�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််းမြ�င်််  အရေးမြခွအရေးန် အစီစီ်အ�နှ်် 

��ား��ု စီးူစီ�်းရေး�ာ်ထား�တွ်ခွွင်််ရေးပးရေးသာ န်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား မြ�စီ်ရေးလု�်ှုရေးသာ စီနု််ရေးခွ်�အုခွ�်အခွဲ��ားအကြား�ား (သ�ု��ဟာ�တွ်)  

တွ�ု�ရေးသာ ရိုးရုေးထားာင်််အမြ�င််မြ�င််် သင််ကြား�ားပ�ု�ခွ���ု�ား��ု  လုံ�ခြုံခွံ�၍အရေးထားာ�်အပံရ်ေးပးရေးသာ  

ပတွ်ဝန််း��င််တွစီ်ခွ�အတွငွ််း၌ လု�ပ်ရေးဆာင််ခွငွ််် ��ှရုေးစီရေးပသညာ်။

�ုုယ်တုုင််ထော��်ာသင််ယပူြချိင််� (Self-study)

��ုယ်တ်ွ�ုင်ရ်ေးလုလ်ုာ�တုွစီခ်ွ�တွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်ဆ�ာအား ကြီး�းးကြား�ပလ်ု�်းညွှနှ်သ်တူွစီဦ်းး 

အရေးန်မြ�င််် သရေး�ာထားားလု��် ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််တွ�ုင််သင််ယ်�ူ�ု�ားအတွ�ွ် တွာဝန််ယ်ကူြား�မြခွင််း 

မြ�စီသ်ညာ။် ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ ်စီာသင်ခ်ွန််းအတွငွ််း ���န်ို�ှခွ�င််းဆ�ုင်၍် ပညာာရေး�းဒီးဂ�းရေး�ာလုပု် 

အရေးမြခွမြပ� အန်းး�ပသ်င်ယ််�ူ�ု�ု ပံပ်�ုးရေးပးပြီးပးး သင်ယ််�ူအုသစီ�်�ု ပံ�စီသံငွ််း�န်န်ိုငှ််် အားမြ�ညာ််ရေးပး�န်် 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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အတွ�ွ် အရေး�းကြီး�းးပါသညာ်။ ��ုယ််တွ�ုင််ရေးလုလ်ုာ��ု�ု �ာသာ�ပ်ရေးခွါင််းစီဉ််န်ယ််ပယ််နိုငှ််် 

ဆ�စ်ီပသ်ညာ�်�ား��ု �တွရ်ိုးမုြခွင််းနိုငှ််် လု�ရ်ေးတွွ�လု�ပရ်ေးဆာင်�်အုတွ�ွ ်စီး��ံနု််း ရေး�းဆွဲစီးစီဉ်မ်ြခွင််း 

(Action Plan) �ဲသ်�ု�ရေးသာ ပံ�စီအံ���ုး���ုးမြ�င််် လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်ပ်ါသညာ။် ��ုယ်တ်ွ�ုင်ရ်ေးလုလ်ုာ�တုွငွ်် 

ပညာာရေး�း အထားးူမြပ�န်ယ််ပယ််ဆု�င််�ာ�ု� စီဉ််းစီား�န်် အခွ�နု််လုညာ်းပါဝင််သညာ်။

နိုးှ�ထောနို�ှ��ယှ်�ွဲမ္မ�ာ� (Seminars)

နိုးှးရေးနို�ှ�လုယှ််ပွဲ��ားသညာ် အ�ပ်စီ�င်ယ််စီ�စီညာ်းထားားရေးသာ ပံ�စီံ��ားမြ�စီ်သညာ်။ ယ်င််းပွဲ��ားတွငွ်် 

ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ဆန််းစီစီရ်ေး�ာထ်ား�တွရ်ေးဆးွရေးနိုးွကြား�သညာ။် အမြ�င်�်�ားအရေးပ်အရေးခွ�အတွင်ရ်ေးဆးွရေးနိုးွ

ကြား�ပြီးပးး ပ�ုင််းမြခွား စီတ်ုွမြ�ာရေးလုလ်ုာကြား�သည်ာ။ ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ နိုးှးရေးနို�ှ�လုယ်ှ်ပွဲ ���င််းပ�း 

ကြီး��ုတွင် ်မြပင်ဆ်င်သ်ညာ််အလု�ပ ်(သ�ု��ဟာ�တွ)် ကြီး��ုတွင်စ်ီာ�တွမ်ြခွင််း��ား��ု အပြီးပးးအစီးး လု�ပရ်ေးဆာင််

ထားားရေးလု�်ှုသညာ။် ဆ�ာတွစီဦ်းးအရေးန်မြ�င််် ဦးးရေးဆာင်�်ညာဆ်�ုပါ� နိုးှးရေးနို�ှ�လုယှ်ပ်ွဲ��ု ဦးးရေးဆာင််

ရေးန်ခွ�နု််တွွင်် ရေး��ာင််းသား��ားအားလုံ�း� ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲတွငွ်် ပါဝင််ရေးဆးွရေးနိုးွကြား��ပါ�ညာ်။ 

နိုးှးရေးနိုှ��လုယှ်ပ်ွဲ��ား မြပ�လု�ပမ်ြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား �င််းနိုးှး�ွ�်းဝင်ပ်ြီးပးးရေးသာ အရေးကြား�ာင််း 

အ�ာ��ားအား ပ�ု��ုရေးလုးန်�်စီာွစီဉ််းစီားတွတွ်လုာရေးစီ�န်် အလုနွ််ရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း 

မြ�စီ်သညာ်။

ထောတ�ွ-တွဲ-မ္မ်ထောဝသင််ယပူြချိင််� (Think-Pair-Share)

ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝမြခွင််းသညာ် ရိုး�ုး�ငှ််းပြီးပးး သင််ယ်သူ�ူ�ား ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ���ု ရေးမြ��န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

မြပဿန်� တွစီ်ခွ���ု ရေးမြ��ငှ််း�န်် အတွတူွ� ွရေးဆာင််��ွ်ရေးသာ န်ညာ်းလု�်းမြ�စီ်သညာ်။ သင််၏ 

အတွန််းတွွင်် ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝမြခွင််း�ု� အသံ�းမြပ��န်် ရေးအာ�်ပါအဆင်််��ား��ု ရေးဆာင််��ွ်ပါ။

၁။  ထောတ�ွ�ါ ။ ။ သင်�်ညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် ပတွသ်�ရ်ေးသာ တွ�ု�သညာ််ရေး�းခွနွ််းတွစီခ်ွ���ု 

ရေး�းမြခွင််းမြ�င််် အစီမြပ�ပါ။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ထား�ုအရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ်််ပတွ်သ�်ပြီးပးး 

၎င််းတွ�ု� သထုားားပြီးပးးရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ)် သင်ယ််ခူွဲပ်ြီးပးးရေးသာ အခွ���်�ား��ု စီဉ််းစီားပါရေးစီ။

၂။  ယဉှ်း်တွဲ�ါ ။ ။ အတွန််းရေး�ာ်နိုှင််် နိုှစီ်ဦးးတွစီ်တွွဲ (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�ပ်စီ�င်ယ််�ွဲ�ပါရေးစီ။

၃။  မ္မ်ထောဝ�ါ ။ ။ ��ု၏ုအရေး�ာန်ိုငှ််် နိုစှီဦ်းးတွစီတ်ွွဲ (သ�ု��ဟာ�တွ)် အ�ပစ်ီ�င်ယ်အ်တွငွ််း �်ရေးဝပါရေးစီ။ 

ရေး�းခွနွ််းနိုှင််် ပတွ်သ�်၍ အမြခွားသ�ူ�ား၏အရေးတွးွ��ား��ု ရေးဆွးရေးနိုးွပါရေးစီ။ ဆ�ာ� 

ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ု တွစီ်တွန််းလုံ�းပံ�စီံမြ�င််် ခွ�ဲ�ထားငွ််သာွးနို�ုင််ပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်42

အန်း���်ထောဆို�ွထောနို�ွသင််ကြား�ာ�ပြချိင််� (Tutorials)

အန်းး�ပ်ရေးဆးွရေးနိုးွသင််ကြား�ားမြခွင််းသညာ် ဆ�ာနိုငှ််် ရေး��ာင််းသား တွစီ်ဦးးခွ�င််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ဆ�ာနိုှင််် အ�ပ်စီ�င်ယ််လု�ု�် ရေးတွွ�ဆံ��မုြ�စီ်သညာ်။ အန်းး�ပ်ရေးဆွးရေးနိုးွသင််ကြား�ား�ာတွငွ််  တွစီ်ဦးး 

တွစီ်ရေးယ်ာ�်ခွ�င််း အရေးသးစီတုွ်ရေးဆးွရေးနိုးွ�နုိုငှ််် စီတုွ်�းူအရေးတွးွအရေးခွ် ရေး�ာ်ထား�တွ်�ာှရေး��ွ�ု�ု 

မြပ�လု�ပ်နို�ုင််သညာ်။ ယ်င််းတွု��သညာ် လု�ူရုေး�းထားနု််းရေး��ာင််း� ု(သ�ု��ဟာ�တွ်) ပညာာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ�စုီစ 

��ား��ု အဓိ�ုထားား ရေးဆးွရေးနိုးွသညာ်။ အမြခွားမြ�စီ်နို�ုင်ရ်ေးသာ ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ား�ာှ ပညာာ�ပဆ်�ုင််�ာ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ နိုငှ်််ပတွသ်�၍် အခွ�အ်ခွရဲေးတွ�ွရေးန်သ ူရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးထားာ�ပ်ံ�်ညူား 

�န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်)  အတွန််းတွွင််း သင််ယ်�ူတုွငွ်် ပ��်��ွ်ခွဲသ်ူ��ား��ု ရေးထားာ�်ပံ�်ူညား�ာတွငွ်် 

အသံ�းမြပ�နို�ုင််သညာ်။

အင်တ်ာန်�အ်နွ်�်ုုင််�စုာမ္မ��န်ို�ှမ္မ�ာ� အသံ�ုပြ�ုပြချိင််� (Virtual Learning Environment-VLE)

��ယ််��ယ််မြပန်�်မြပန်�် အသံ�းမြပ�လု��်�ှရုေးသာ ဤ��ုယု်ာသညာ် အပ�ုရေးဆာင််းသင််ယ်�ူန််နိုငှ််် 

��ုယ််တွ�ုင််သင််ယ်�ူန်် သင််ကြား�ားပု��ခွ�ရေး�းန်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ဤသင််ကြား�ားန်ညာ်းတွငွ်် 

လု�ပင််န််း��ား၊ သင်ယ််�ူစုီ�ွ်း�ညာ�်�ား၊ ဝ��်ဆ်�ု�ဒ်ီန်ိုငှ််် ခွ�တုွဆ်��်လုုင်််(ခွ)်��ား��ု �်ရေးဝရေးပး 

ထားားပြီးပးး ဝး�း၊ ��ု��န်ိုငှ််် ဝ��်ဆ်�ု�ဒ်ီ�်ဲသ်�ု�ရေးသာ ��ုယု်ာအ���ုး���ုး��ု အသံ�းမြပ�၍ န်�းလုညာ် 

သ�ုှု�န် ်စီးူစီ�်းရေး�ာထ်ား�တွက်ြား�သညာ။် အင်တ်ွာန်�အ်နွ်လ်ု�ုင််းစီာ���န်ို�ှ��ား၊ အနွ်လ်ု�ုင််းစီာကြား�ညာ်် 

တွ�ု� ်အသံ�းမြပ�မြခွင််းန်ညာ်းလု�်းမြ�င််် သင်က်ြား�ားသင်ယ််�ူ ုအရေးထားာ�အ်�ပူစီစညာ်း��ား၊ �င််းမြ�စီ�်�ား 

��ု ��ှုနို�ုင််သညာ်။

အ��ု်ရိုးံထုောဆို�ွထောနို�ွ�ွဲမ္မ�ာ� (Workshops)

အလု�ပရ်ိုးံ�ရေးဆးွရေးနိုွးပွဲ��ား�ာှ အ�ပစ်ီ�လု�ု�ရ်ေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားမြ�စီက်ြား�သညာ။် ယ်င််းရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ားတွငွ်် 

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာသစီ်အရေးပ် ��ုတုွ�ု�၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်�နုိုငှ််် 

ရေးလု�်�င်််��ု�ား တွ�ုးတွ��်ွံ�ပြီး��ုးရေးစီ�န် ်ပါဝင်ရ်ေးဆာင်�်�ွက်ြား�သညာ။် ဤန်ညာ်းလု�်းသညာ ်ပးူရေးပါင််း 

လု�ပ်ရေးဆာင််�၊ု ရေးဆးွရေးနိုးွ�နုိုငှ်််အတွူ ဆ�ာ၏ သင််ကြား�ားပု��ခွ��လုုညာ်း ပါဝင််သညာ်။ အလု�ပ်ရိုးံ� 

ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲတွငွ်် ရေးခွါင််းစီဉ််တွစီ်ခွ���ု အရေးသးစီတုွ်ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားနိုငှ််် သင််ယ်ရူေးန်သညာ်��ား�ု� 

အသံ�းခွ��န််၊ ရေးလု�်�င်််နို�ုင််�န််အတွ�ွ် ရေး��ာင််းသား��ားအား အခွငွ်််အရေး�းရေးပးသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ��ု ုစုစုုည််�ထော���ာ�ထောသာ သင််ထော�ာ�်�ထူောသတာာ

သင်ခ်ွန််းစီာတွစီခ်ွ���ု �သင်ယ််�ူး၊ သင်ယ််ရူေးန်ဆနဲိုငှ််် သင်ယ််ပူြီးပးးခွ�နု်�်�ားတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

သင််ယ်�ူ�ု�ု ကြီး�းးကြား�ပ်ရေးပး�န်် �တွူညားရေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ားစီာွ�ှုပါသညာ်။ ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််

တွငွ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�နု်ညာ်းလု�်းအ���ုး���ုး��ု ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားအား 

၎င််းတွု��၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု နိုတုွ်အားမြ�င််် (သ�ု��ဟာ�တွ်) စီာအားမြ�င််် အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်ခွ��်��ား  

ရေးပးမြခွင််းသညာ ်သင်ယ််ရူေးန်စီဉ် ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း၏ အရေး�းကြီး�းးရေးသာ အပ�ုင််းမြ�စီရ်ေးကြား�ာင််း 

သတွထုားား�န် ်မြ�စီပ်ါသညာ။် ဆ�ာ၏ အ�မဲြ�တွသ်ံ�းသပခ်ွ��ရ်ေးပးမြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား 

သင််ယ်�ူန််နိုှင််် ရေးန်�င််တွငွ််လု�ပ်ရေးဆာင််��ညာ်် လု�ပ်င်န််းတွာဝန််��ား��ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် 

အရေးထားာ�်အ� ူ မြပ�သညာ်။ သင််ယ်ရူေးန်စီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအား ပရေး�ာဂ��်လု�ပ်င်န််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် စီာရေး�းပွဲကြီး�းး၊ အစီ�်းစီာရေး�းပွဲ��ားနိုငှ််် စီစီရ်ေးဆးရေးသာ သင်ယ််ပူြီးပးး စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ်

မြခွင််း�တွ�ုင််�း ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးလု�်�င်််�န်် အခွွင်််အလု�်းရေးပးမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်ဟာ� �တှွ်ယ်ူ

နို�ုင််ပါသညာ်။

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ အသံ�း��ားသည််ာ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�နု်ညာ်းလု�်း 

��ား�ာှ -

သရိုး�ု်ပြ�သင််ကြား�ာ�ပြချိင််� (Demonstration) 

သရိုး�ပမ်ြပသင်က်ြား�ားမြခွင််းဆ�ုသညာ�်ာှ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�သင်ယ််ရူေးန်ရေးသာ �ွ�်း��င်�် ု

��ား��ု ဆ�ာအားမြပသရေးစီမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ဥပ�ာ - ရေး��ာင််းသား��ားအား �န်ညာ်းတွစီ်ခွ���ု 

�မြပရေးစီမြခွင််း၊ သပုံံလု�်ရေးတွ�ွစီ�်းသပ်ခွ��်၏ အဆင််် တွစီ်ဆင််် (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ာယ်ပညာာ� ှ

လုပု်�ာှး�တုွစီ်ခွ���ု မြပ�လု�ပ်ရေးစီမြခွင််းတွု��မြ�စီ်သညာ်။ သရိုး�ပ်မြပမြခွင််း�ု� ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာပြီးပးး 

ရေး��ာင််းသား၏ တွ�ုးတွ��်�ု�ု ကြီး�းးကြား�ပရ်ေးပးမြခွင််းနိုငှ််် ပ�ု��ုတွ�ုးတွ�လ်ုာရေးစီ�န် ်အကြုံ�ရံေးပးမြခွင််း��ား 

မြပ�လု�ပ်ရေးပးနို�ုင််သညာ်။ သင််ယ်စူီဉ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ခွ�ဉ််း�ပ်�ု��ားအရေးန်နိုငှ််် ဆ�ာ� 

ရေး��ာင််းသား၏ သရိုး�ပမ်ြပ�အုရေးပ်ရေးပးရေးသာ သံ�းသပခ်ွ��သ်ညာ ်ထား�ုရေး��ာင််းသား၏�ွ�်း��င်�် ု

တွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် �ညူားရေးထားာ�်ပံရ်ေးပးသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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အမု္မ်စုာအ�ု�်ထော��ပြချိင််� (Homework assignments)

ရေး��ာင််းသား��ားအား အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု��တွ်ပြီးပးး ရေး�းခွနွ််းရေးမြ�ရေးစီမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ထားပ်ရေးဆာင််းအခွ��်အလု�်��ား �ာှရေး��ွတွ်ရိုးရုေးစီမြခွင််း စီသညာ််လု�ပ်င်န််း��ား��ု အု�်စီာအမြ�စီ် 

ရေးပး၍ စီစီ်ရေးဆးမြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူလုု�်းရေးကြား�ာင််း�နှ််�န််မြခွင််း �ှု/��ှ�ု�ု 

ကြီး�းးကြား�ပ်ရေးပးရေးသာ န်ညာ်းလု�်းရေး�ာင််းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ရေးပးရေးသာ အ�ု်စီာအလု�ပ်အလု�ု�် 

အရေးမြ���ား��ု တွစီတ်ွန််းလုံ�းနိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ပြီးပးးရေးမြ�ာ��်�ု�ု စီစီရ်ေးဆးရေးပးမြခွင််း၊ သံ�းသပခ်ွ��် 

��ားရေး�းရေးပးမြခွင််း��ား မြပ�လု�ပ်နို�ုင််သညာ်။

ထောန်�စုဉ်း်မ္မတှ်တမ္မ်� (ဂ�ာန်ယ်) ထောရ�သာ�ပြချိင််�/ပြ�န််�ည််သံ�ုသ�်ထောရ�သာ�ပြချိင််� (Journal log/

reflection papers)

ရေး��ာင််းသား��ား� ��ုတုွ�ု�၏ ဆ�ာအတွတွ်ပညာာ�ွံ�ပြီး��ုး� ုတွ�ုးတွ�်�အုရေးပ် ခွံစီားခွ��်နိုငှ််် 

အရေးတွးွ��ား��ု ရေးန်�စီဉ််�ှတွ်တွ�်း (ဂ�ာန်ယ််) ရေး�းမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

ဆ�ာတွစီ်ဦးးမြ�စီ်လုာ�န််အတွ�ွ် ��ုတုွ�ု�၏ တွ�ုးတွ�်��ု�ား��ု သံ�းသပ်မြခွင််းအားမြ�င််် ��ုတုွ�ု�၏ 

သင်ယ််�ူ�ု�ု ရေးလုးန်�စ်ီာွစီဉ််းစီားရေးစီ�န် ်ရေးန်�စီဉ်�်တှွတ်ွ�်း (ဂ�ာန်ယ်)် နိုငှ််် မြပန်လ်ုညာ ်သံ�းသပခ်ွ��် 

စီာတွ�်း��ား� �ညူားရေးပးသညာ်။ ��ုတုွ�ု�၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု သ�ုှုမြခွင််းမြ�င််် သံ�းသပ်မြခွင််းသညာ် 

သင်ယ််ရူေးန်ရေးသာ �ာသာ�ပန်ိုငှ််် အမြခွား�ာသာ�ပ�်�ား��ု ဆ�စ်ီပန်ို�ုင်�်န်၊် ကြုံ�ံ�ရေးတွ�ွလုာရေးသာ 

မြပဿန်���ား�ု� ရေးမြ��ငှ််းနို�ုင််�န််နိုှင််် အရေးတွွ�အကြုံ�ံ�� ှ သင််ယ်တူွတွ်�န်် �ညူားရေးပးသညာ်။ 

ရေး��ာင််းသား��ား� ရေးန်�စီဉ််�ှတွ်တွ�်း (ဂ�ာန်ယ််) နိုငှ််် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ခွ��် စီာတွ�်း��ား�ု� 

မြပင််ဆင််�ာတွငွ်် ဆ�ာ��ား� အရေးလုးထားားဆင််မြခွင်် သံ�းသပ်သင်််ရေးသာ န်ယ််ပယ််��ား�ု� 

အကြုံ�ံရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

ကြား�ည်််ရိုးထုော��်ာပြချိင််� (Observation)

ပံ�စီံတွ���ဟာ�တွ်ရေးသာ ကြား�ည််ာရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််းတွငွ်် အတွန််းတွွင််းလုညှာ််လုညာ်မြခွင််း၊ အ�ပ်စီ���ား 

ရေးဆးွရေးနိုးွရေးန်စီဉ် ်န်�းရေးထားာင်မ်ြခွင််းနိုငှ််် ���လ်ုံ�းခွ�င််းဆံ�ရေးအာင်က်ြား�ညာ််မြခွင််းတွ�ု�သညာ ်ရေး��ာင််းသား 

��ား အရေးကြား�ာင််းအ�ာအား န်�းလုညာ်� ု�ှု/��ှ�ု�ု ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င််် သနုို�ုင််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း 

ရေး�ာင််း��ား မြ�စီက်ြား�သညာ။် ပ�ု��ုပံ�စီ�ံ�ရေးသာ ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််းတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား၏အရေးမြ���ား 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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(သ�ု��ဟာ�တွ်) တွင််မြပမြခွင််း�ု� စီစီ်ရေးဆး�န််အခွ��်��ားပါရေးသာ စီာ�င််း/ပံ�စီံ (Checklist) 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် အ�တှွရ်ေးပး�န် ်စီသံတွ�်တှွခ်ွ���်�ားပါရေးသာစီာ�င််း/ပံ�စီ ံ(Criteria) ��ုအသံ�းမြပ�ပြီးပးး 

ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာ စီစီ်ရေးဆးသညာ်။ ထား�ု�ရေးန်��် ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာခွဲ်ရေးသာ ရေးတွ�ွ�ှုခွ��်��ားအရေးပ် 

အရေးမြခွခွံပြီးပးး တွံ��မြပန််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား�ု� ရေးပးသညာ်။

အချိ�င််�ချိ�င််�စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� (Peer- Assessment)

ရေး��ာင််းသား��ားအား ��ုတုွ�ု�အခွ�င််းခွ�င််း၏ အလု�ပ�်�ု အ�မဲြ�တွသ်ံ�းသပရ်ေးစီမြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

အ�ဲမြ�တွ်ထားင််မြ�င််ခွ��်ရေးပးရေးစီမြခွင််းအား အခွ�င််းခွ�င််းစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ဟာ�ရေးခွ်သညာ်။ 

အခွ�င််းခွ�င််း စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွသ်ညာ်် န်ညာ်းလု�်း��ားတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ား� စီသံတွ�်တှွခ်ွ��် 

��ားအရေးပ် အရေးမြခွခွံပြီးပးး အခွ�င််းခွ�င််း တွံ��မြပန််သံ�းသပ်ခွ��်��ားရေးပးနိုု�င််�န်် စီစီ်ရေးဆး�န်် 

အခွ��်��ားပါရေးသာစီာ�င််း (Checklist) (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား 

(Rubric) လု�ုအပ်ပါသညာ်။ အ�ပ်စီ�င်ယ််မြ�င််် စီ�်းသပ် သင််ကြား�ားခွ�နု််အတွငွ််း ရေး��ာင််းသား��ား 

အခွ�င််းခွ�င််း အမြပန််အလုန်ှ် ကြား�ညာ်ရ်ိုးရုေးလုလ်ုာပြီးပးး ကြား�ညာ်ရ်ိုးရုေးလုလ်ုာသညာ်ပ်ံ�စီ�ံ�ု မြ�ညာ်မ်ြခွင််းသည်ာလုည်ား  

အခွ�င််းခွ�င််းစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ပံ�စီံတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။

တင််ပြ�ပြချိင််� (Presentation)

တွင်မ်ြပမြခွင််းသညာ ်သရိုး�ပမ်ြပသင်က်ြား�ားမြခွင််းနိုငှ််် ဆင်တ်ွမူြ�စီသ်ညာ။် သ�ု�ရေးသာ ်ရေး��ာင််းသား��ား���် ှ

ကြီး��ုတွင််မြပင််ဆင််��ု�ား ပ�ု၍မြပ�လု�ပ်�သညာ်။ အ�ပ်စီ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွစီ်ဦးးခွ�င််းစီးအား ၎င််းတွု��၏ 

လု�ပ်င်န််း��ု သင််ခွန််းစီာပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် တွင််မြပရေးစီမြခွင််းသညာ် န်�းလုညာ်��ု�ု စီစီ်ရေးဆး�န််၊ 

အသ�ုာှး��ား��ု မြပင််ရေးပး�န််နိုှင််် တွံ��မြပန််သံ�းသပ်ခွ��်ရေးပး�န်် အရေး�ာင််းဆံ�းအခွငွ်််အလု�်း 

မြ�စီ်သညာ်။

စုးမ္မံချိ��်မ္မ�ာ� (Projects)

စီး�ံခွ��်��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားတွစီ်ဦးးခွ�င််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�ပ်စီ�လု�ု�်ပးူရေးပါင််း၍  ပြီးပးးဆံ�း 

ရေးအာင်ရ်ေးဆာင်�်�ွ�်ရေးသာ လု�ပင််န််း��ားမြ�စီသ်ညာ။် ဤလု�ပင််န််း��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

�ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အသုပညာာန်�းလုညာ်�နုိုငှ််် လု�ပ်င်န််းမြပ�လု�ပ်�င််း တွတွ်ရေးမြ�ာ�်သာွးရေးသာ 
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ဒီးဇ�ုင််းဆွဲမြခွင််း၊ လု�ုအပ်ရေးသာ အစီးအစီဉ််��ားမြပ�လု�ပ်မြခွင််းနိုငှ််် စီး�ံခွ��်လု�ပ်င်န််း��ား မြပ�စီ�မြခွင််း 

�တှွစီဆ်င််် တွတွ�်ွ�်း��ု�ား��ု မြပသခွငွ်််��ှုရေးစီသညာ။် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်ရေးခွါင််းစီဉ်တ်ွစီခ်ွ� 

(သ�ု��ဟာ�တွ)်  ရေးန်�စီဉ်�်ဝမြပဿန်�တွစ်ီခွ���ု စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာ�န် ်စီး�ခံွ��်/ပရေး�ာဂ��တ်ွစီခ်ွ� 

ပြီးပးးဆံ�းသညာအ်ထား ုအခွ�နု်အ်တွန်က်ြား�ာရေးအာင် ်ရေးဆာင်�်�ွက်ြား��သည်ာ။ ဆ�ာသညာ ်အ�မဲြ�တွ�်န်် 

သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား (Rubric) အပါအဝင်် စီး�ံခွ��်လု�ပ်င်န််း��ား ပြီးပးးစီးးရေးစီ�န်် ရေး��ာင််းသား 

��ားအား ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား ရေးပးကြား��န်် ရေး�တွာာ�ပ်ခွံပါသညာ်။

အထောမ္မ�အထောပြ�မ္မ�ာ� (Question and answer)

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် သင််ယ်ရူေးန်ရေးသာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု� န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်� ု

�ှုသညာ/်��ှုသညာ�်�ု သ�ုှု�န် ်အပတုွရ်ေး�းခွနွ််းနိုငှ််် အ�ငွ်််ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းမြခွင််းသညာ ် ရေး��ာင််းသား 

��ား၏ သင်ယ််�ူ�ု�ု ကြီး�းးကြား�ပရ်ေးပး�န် ်ရေး�ာင််း�နွ်ရ်ေးသာ န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ�မြ�စီသ်ညာ။် အရေး�းအရေးမြ� 

��ား မြပ�လု�ပ်ရေးန်စီဉ်် �တွူညားရေးသာ ရေး��ာင််းသားအ���ုး���ုးအား အရေးမြ�ရေးပး�န််�တုွ်ရေးခွ်ပါ။ 

�နှ််�န််ရေးသာ အရေးမြ�တွစီ်ခွ�သာ�ှုသညာ်် အပတုွ်ရေး�းခွနွ််း��ုရေး�း၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

န်�းလုညာ်��ု�ု စီစီ်ရေးဆးနို�ုင််သ�ဲသ်�ု� တွစီ်ခွ�ထား�်ပ�ုရေးသာ အရေးမြ���ားရေးပးနိုု�င််သညာ်် ရေး�းခွနွ််း��ား 

��ု ရေး�းမြခွင််းမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီဉ််းစီားရေးတွးွရေးခွ်��ု�ု ပ�ု��ုမြ�စီ်ထားနွ််းရေးစီပြီးပးး ရေးလုးန်�်စီာွ 

ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု ရေးလု�်�င်််ရေးပးနို�ုင််သညာ်။

ဉာာဏ််စုမ္မ်�ထောမ္မ�ချိနွ််� (Quiz)

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အသပုညာာဗျူဟာ�သ�တွ��ု စီ�်းသပ်စီစီ်ရေးဆး�န်် ဉာာဏာ်စီ�်းရေး�းခွနွ််းတွ�ု��ား 

ရေး�းနို�ုင််ပါသညာ်။ ဉာာဏာ်စီ�်းရေး�းခွနွ််း��ား��ု အတွန််းအတွွင််းတွငွ်် တွစီ်တွန််းလုံ�းလု�ပ်င်န််း 

အရေးန်မြ�င်််ရေးသာလ်ုညာ်းရေး�ာင််း၊ အတွန််းခွ�နု်မ်ြပင်ပ်တွငွ် ်ရေးမြ�ဆ�ုရေးစီမြခွင််းမြ�င််် ရေးသာလ်ုညာ်းရေး�ာင််း 

စီစီရ်ေးဆးနို�ုင်ပ်ါသညာ။် ဉာာဏာစ်ီ�်းရေး�းခွနွ််း��ား��ု သင်ယ််ပူြီးပးးစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

စီာရေး�းပွဲကြီး�းးအတွ�ွ် ရေးလု�်�င်််ရေးပးရေးသာ န်ညာ်းလု�်း တွစီ်ခွ�အမြ�စီ်လုညာ်း သံ�းနို�ုင််သညာ်။

မ္မမု္မ�ုုုယ်�ုစုုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� (Self-assessment)

ဤအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွ�ု�၏ အားသာခွ��၊် အားန်ညာ်းခွ���်�ား��ု 
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��ုယ််တွ�ုင်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တ်ွမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ယ်င််းမြ�စီ်စီဉ််သညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် 

လု�ုအပ်ရေးန်ရေးသးရေးသာ အသပုညာာ၊ �ွ�်း��င််��ု�ား��ု န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးစီပြီးပးး                 

၎င််းတွု����ု မြ�ညာ််ဆညာ်းရေးပး�န််အတွ�ွ် အစီးအစီဉ််��ားခွ��ှတွ်�န်် �ညူားရေးပးသညာ်။ ��ု�ု�ုယ််��ု 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား ��ုု၏သင််ယ်�ူနုိုငှ််် �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်��ု�ု 

��ု�ု�ုယ်တ်ွ�ုင် ်တွာဝန်ယ််တူွတွရ်ေးစီ�န် ်အားရေးပးရေးသာ န်ညာ်းလု�်းမြ�စီသ်ညာ။် အခွ�င််းခွ�င််း စီစီရ်ေးဆး 

အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း �ဲသ်�ု�ပင် ်ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု� လု�ပရ်ေးဆာင်�်�ညာ််လု�ပင််န််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

တွတွ်ရေးမြ�ာ�်ထားား��ညာ်် �ွ�်း��င််��ု�ားအား �ညာ်သု��အသံ�းခွ���ညာ်နိုငှ််် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ် 

စီသံတွ�်တှွခ်ွ���်�ား��ု န်�းလုညာ�်န်န်ိုငှ််် အသံ�းမြပ�တွတွရ်ေးစီ�န် ်ဆ�ာ� �ညူားမြပသပံပ်�ုးရေးပး�န်် 

လု�ုအပ်ပါလု�ု််�ညာ်။

ထောရ�ထောပြ�စုာထောမ္မ��ွဲမ္မ�ာ� (Written examinations)

ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ာသာ�ပဆ်�ုင်�်ာ အရေးမြခွခွအံသပုညာာနိုငှ််် သင်တ်ွန််းအတွငွ််း ရေးဆးွရေးနိုးွခွဲ ်

သညာ်် သ�ဆ်�ုင်�်ာ သင်က်ြား�ားန်ညာ်းအတွတွပ်ညာာ��ားအရေးပ် မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပ�်တုွ�ု���ု စီစီရ်ေးဆး 

�န်် ရေး�းရေးမြ�စီာရေး�းပွဲ��ား��ု ပံ��နှ််အားမြ�င််် စီာသင််နိုစှီ်ဝ�်အဆံ�းတွ�ုင််းတွငွ်် ��င််းပပါသညာ်။

သင််ချိန််�စုာတစု်ချိ�ုုု သင််ယတူတ်ထောစုရန်် �ညူ်း�ံ�်ုု�ထော��ရာ၌ ��င်််သံ�ုသင်််ထောသာ ထောယဘာယု� 

န်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�

ဤဆ�ာလု�်းညွှနှ််တွွင်် အကြုံ�ံမြပ�ထားားရေးသာ သင််ယ်�ူနု်ညာ်းလု�်းအခွ��ု�သညာ် သင်််အတွ�ွ် 

အသစီအ်ဆန််း မြ�စီရ်ေး�ာင််းမြ�စီန်ို�ုင်ပ်ါသညာ။် သ�ု�မြ�စီ၍် ရေး��ာင််းသား��ားအား ��ှုသာွးရေးစီလု�ုရေးသာ 

သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� ��ှုနို�ုင််ရေးစီ�န်် အဆ�ုပါသင််ယ်�ူနု်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သင််ခွန််းစီာ��ားတွငွ်် 

�ညာ်သု�� အသံ�းမြပ���ညာ်ဆု�သညာ်နိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ ဆ�ာသညာ် ရေးသခွ�ာစီာွဂရိုး�တွစီ�ု�် စီးစီဉ််�န်် 

အခွ�နု််ယ်ူသင်််ပါရေးကြား�ာင််း အကြုံ�ံမြပ�လုု�ပါသညာ်။

ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါအခွ��်��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်ရူေး�းတွငွ်် အရေးထားာ�်အ� ူ

မြ�စီ်ရေးစီ�န်် သင််လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််သညာ််  မြ�ညာ််စီွ�်အကြုံ�ံမြပ�ခွ��် အခွ��ု�မြ�စီ်ပါသညာ်။  

သင််ကြား�ားပု��ခွ��ု �မြပ�လု�ပ်�း သင််သညာ် ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ား�ု� လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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• သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ��န် ်သင်ခ်ွန််းစီာပါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာပ�ာဏာ အန်ညာ်းင်ယ်�်�ု ရေး�းွခွ�ယ်ပ်ါ။ 

�တှွ်သားထားား��ညာ််အခွ��်�ာှ ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င််် �နု်စီ် (၅၀) စီာသင််ခွ�နု််၏ သံ�းပံ� 

တွစီပ်ံ���ုသာ သင်ခ်ွန််းစီာပါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာသင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ��န် ်အသံ�းမြပ�သင်််သညာ�်�ု 

သတွ�ုပါ။ သ�ု��သှာလု်င် ်ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်က်ြား�ားသညာ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ 

�ွ�်း��င်�်စုီ�ွ်း�ညာ်��ား��ု ရေးလု�်�င်််နို�ုင််�န်် လုံ�ရေးလုာ�ရ်ေးသာအခွ�နု်် ��ှု�ညာ်မြ�စီ်ပြီးပးး 

သင််ခွန််းစီာ��ား��ု ပ�ု၍န်�်န်ဲစီွာ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်နိုု�င််�ညာ်မြ�စီ်သညာ်။ 

• သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ� ှရေး��ာင််းသား��ားသင််ယူ်�န်် အရေး�းပါဆံ�းဟာ� ထားင််မြ�င်် 

ယ်ဆူရေးသာ အဓိ�ုအခွ���်�ား��ု �တှွစ်ီ�ရေး�းထားားပါ။ အတွန််းတွငွ််း သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ���ု�ား 

မြပ�လု�ပသ်ညာ််အခွါ ယ်င််းအဓိ�ုအခွ���်�ား��ု �ပ���်��ွ ်ရေးဆးွရေးနိုးွ�ရုေးစီ�န် ်အဆ�ုပါ 

�တှွ်စီ���ု ��ုး�ားပါ။

• အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ု �ညာသ်�ု� သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ�ရေးပး�ညာဆ်�ုသညာန်ိုငှ််် ပတွသ်�၍် �ငှ််းလုင််း 

ရေးသခွ�ာရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။ လု�ုအပ်ပါ� ဤလု�်းညွှနှ််ပါ အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား�ု� 

��ုး�ားပါ။ အမြခွားဆ�ာ��ားနိုငှ်််လုညာ်း တွ�ုင််ပင််ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ သင််၏ စီာသင််ခွန််း 

အရေးမြခွအရေးန်နိုငှ််် ��ု�ည်ားရေးသာ သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ား��ု ရေး�ာင််းစီာွ လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်�်န်် 

ရေး�ာမ်ြပထားားရေးသာ သင်ယ််�ူအုဆင်််��ား��ု လုတွွလ်ုပစ်ီာွ ရေးမြပာင််းလု�ဲမုြပ�လု�ပန်ို�ုင်သ်ညာ။်

• သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််းတွစီခ်ွ�စီးအတွ�ွ ်တွစီဆ်င်််ပြီးပးးတွစီဆ်င််် �ညာသ်�ု�လု�ပရ်ေးဆာင်�်�ညာ�်�ု 

ရေး��ာင််းသား��ား န်�းလုညာ်နို�ုင််ရေးစီ�န်် ညွှှန််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� �ငှ််းလုင််းစီာွ ရေး�းသား 

မြပင််ဆင််ထားားပါ။ ဤညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� ပါဝါပွု�င်််အသံ�းမြပ�၍မြ�စီ်ရေးစီ၊ လု�်��်း 

စီာရေးစီာင််�်ရေးဝ၍မြ�စီ်ရေးစီ၊ သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ်် ရေး�းသား၍မြ�စီ်ရေးစီ မြပသနို�ုင််ပါသညာ်။ 

ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအားလုံ�း �တွ်ရိုးနုို�ုင််ရေးလုာ�်သညာ်် စီာလုံ�း 

ကြီး�းးကြီး�းးမြ�င်််ရေး�းပါ။

• ညွှနှ်က်ြား�ားခွ���်�ား��ု မြ�ညာ်းမြ�ညာ်းနိုငှ်််�နှ်�်နှ် ်တွစီဆ်င်််ပြီးပးးတွစီဆ်င််် နိုတုွမ်ြ�င်််�ငှ််းမြပနို�ုင်�်န်် 

ကြီး��ုတွင်ရ်ေးလု�်�င်််ထားားနို�ုင်ပ်ါသညာ။် ဤသ�ု� ရေးလု�်�င်််ထားားမြခွင််းသညာ ်လု�ပင််န််း�စီတွင်�်း 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� �ငှ််းမြပ�န််အတွ�ွ် အဆင််သင်််မြ�စီ်ရေးစီ 

ပါလု�ု််�ညာ။် ရေး��ာင််းသား��ားသညာလ်ုညာ်း သတူွ�ု��ညာသ်ညာ�်�ု မြပ�လု�ပ�်�ညာဆ်�ုသညာ�်�ု 

န်�း လု ညာ် သ ရေး�ာ ရေးပါ �် ကြား� � ညာ် မြ� စီ် သ ညာ် ။ ဤ သ�ု� ကြီး��ု တွ င်် ရေးလု်�� င််် မြခွ င််း ��ု 

သငူ်ယ််ခွ�င််းတွစီ်ဦးး (သ�ု��ဟာ�တွ်) လု�ပ်ရေး�ာ်�ု�င််��်တွစီ်ဦးးနိုှင််် မြပ�လု�ပ်နို�ုင််ပါသညာ်။ 

ထား�ု�မြပင်် �ညာ်သညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ု� ပ�ု��ု�ငှ််းလုင််းစီာွ �ငှ််းမြပ�န်် လု�ုအပ်သညာ် 

��ား�ှုပါ� အကြုံ�ံမြပ�ရေးမြပာဆု��န်် ၎င််းတွု��အား ရေးတွာင််းဆ�ုပါ။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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• အခွ�နု််�ပါ� သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းလု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်စီဉ််အတွငွ််း ရေး��ာင််းသား��ားအား 

လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးစီလုု�ရေးသာ လု�ပ်င်န််းလု�ပ်ရေးဆာင််ပံ���ု န်�နူ်�သရိုး�ပ်မြပ�န်် မြပင််ဆင််ပါ။ 

ဤန်�နူ်�လု�ပ်ရေးဆာင််မြပ�တုွငွ်် အမြခွားဆ�ာတွစီ်ဦးး (သ�ု��ဟာ�တွ်) နိုစှီ်ဦးးအား 

ရေး��ာင််းသား��ားအမြ�စီ် ပါဝင််ရေးစီပြီးပးး အခွ�နု််တွ�ုသရိုး�ပ်ရေးဆာင််သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု 

(short role-play) ��ု လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်ပ်ါသညာ။် ဤသ�ု� လု�ပရ်ေးဆာင်�်သုညာ ်ရေး��ာင််းသား

��ားအား သတူွ�ု� �ညာ်သညာ််အ�ာ��ု လု�ပ်ရေးဆာင််သင်််ရေးကြား�ာင််း တွ�ု�စီာွ ရေးတွ�ွမြ�င််နို�ုင််

ရေးစီ�ညာ် မြ�စီ်သညာ်။

• အ�ယ််၍ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် ရေး��ာင််းသား��ားအား တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ� 

မြပ�လု�ပ်�န််တွးးရေးစီ�န်် ရေး�်ာ်�နှ််းထားားသညာ်ဆ�ုပါ� သင်််အရေးန်မြ�င််် န်�နူ်�တွစီ်ခွ� 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် လု�ပင််န််းအပြီးပးး ��ှု�ညာ််�လုဒီတ်ွစ်ီခွ���ု မြပင်ဆ်င်ထ်ားား�ပါ�ညာ။် ဤသည်ာ�ာှ 

ရေး��ာင််းသား��ား လု�ပင််န််းမြပ�လု�ပရ်ေးန်စီဉ်အ်တွငွ််း ၎င််းတွ�ု�အရေးန်မြ�င််် �ညာသ်ညာ််အ�ာ��ု 

�န််တွးး��ညာ်�ု� �ညာ်�ယွ််ထားားသင်််ရေးကြား�ာင််း�ု� မြပသနို�ုင််�န််၊ သ�ုှုရေးစီ�န််အတွ�ွ် 

မြ�စီ်ပါသညာ်။  

စီာသင််ခွန််းအတွငွ််း သင််ခွန််းစီာ�စီ�း (သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�ခွ� �မြပ�လု�ပ်�း 

ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ား�ု� လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�ညာ်ဆ�ုပါ� ��ားစီာွအရေးထားာ�်အ� ူ မြ�စီ်ရေးစီနိုု�င်် 

ပါသညာ်။

• ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် ညွှနှ််ကြား�ားထားားရေးသာအလု�ပ်��ားအတွ�ွ်  

လု�ုအပ်သညာ်��ားနိုငှ််် သင််ယ်�ူဆု�ုင််�ာ အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ပစီစညာ်း��ား�ု� ရေးပးရေးဝပါ။ 

အနွ််လု�ုင််းစီာကြား�ညာ််တွ�ု�်အား ရေး�ာင််းစီာွအသံ�းခွ��န််နိုငှ််် လု�ုအပ်ရေးသာ သင််ကြား�ား 

သင််ယ်�ူ ု အရေးထားာ�်အ�ပူစီစညာ်း��ား�ု� အွန််လု�ုင််းစီာကြား�ညာ််တွ�ု�် (သ�ု��ဟာ�တွ်)  

အနွ််လု�ုင််း� ှ�ယ်�ူန်် ရေး��ာင််းသား��ားအား တွု��်တွနွ််းပါ။

• သင်ခ်ွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ��ာတွငွ် ်သင်လ်ု�ပရ်ေးဆာင်ရ်ေးစီလု�ုရေးသာ 

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းနိုှင််် ပတွ်သ�်သညာ်် ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအား 

န်�းလုညာ်ရေးစီ�န်် �ငှ််းလုင််းရေးသာ ညွှှန််ကြား�ားခွ��်��ား�ု� နိုတုွ်အားမြ�င်််မြ�စီ်ရေးစီ၊ 

စီာအားမြ�င်််မြ�စီ်ရေးစီ ရေးပးပါ။

• ရေး��ာင််းသား��ား လု�ပ်ရေးဆာင််သင်််သညာ်��ား�ု� အခွ�နု််တွ�ုသရိုး�ပ်ရေးဆာင်် သင််ကြား�ား 

သင််ယ်မူြခွင််းန်ညာ်း (short role-play) �ု� အသံ�းမြပ�ပြီးပးး န်�နူ်�လု�ပ်မြပပါ။
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• အတွန််း�စီ�း သင် ်မြပင်ဆ်င်ထ်ားားရေးသာ သင်ယ််�ူ�ုလုဒီ ်န်�နူ်�ပံ�စီ�ံ�ု ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပသပါ။

• သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းအား �ညာ်သု�� မြပ�လု�ပ်��ညာ်ဆု�ရေးသာ ညွှနှ််ကြား�ားခွ��်��ားအား 

န်�းလုညာရ်ေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးစီ�န် ်ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းး (သ�ု��ဟာ�တွ)် နိုစှီဦ်းး၊ သံ�းဦးးအား 

၎င််းတွု��န်�းလုညာ်သလု�ု ��ုယ််ပ�ုင််စီ�ားအသံ�းအနိုနု််းမြ�င််် အတွန််းသ�ု� မြပန််လုညာ်�ငှ််းမြပ 

ရေးစီပါ။ 

• ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�ပ်င်န််းပြီးပးးစီးးရေးအာင််ရေးဆာင််��ွ်�န်် အခွ�နု််�ညာ်�်��ညာ ်

မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း ရေးမြပာမြပထားားပါ။

စီာသင််ခွ�နု််အတွငွ််း ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ား�ု� ရေးဆာင််��ွ်မြခွင််းမြ�င််် သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ�ု�ု 

အရေးထားာ�်အ� ူမြ�စီ်ရေးစီနိုု�င််ပါသညာ်။

• သင်် ပ�ု�ခွ�သင််ကြား�ားရေးပးရေးသာ သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ရေး��ာင််းသား��ား  လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းအား ၎င််းတွ�ု� န်�းလုညာ်

သရေး�ာရေးပါ�်� ု �ှုသညာ်/��ှုသညာ်ဟာ� ယ်ဆူ�ရေးသာ လု�ခဏာာသငွ််မြပင််��ား�ု� 

အ�ဲခွတွ်ကြား�ညာ််ပါ။ အ�ယ််၍ အခွ��ု�အခွ��်��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် 

န်�းလုညာ်�န်် ခွ�်ခွဲနို�ုင််သညာ်ဟာ� သံသယ်မြ�စီ်ပါ� ၎င််းခွ�်ခွဲရေးသာ သတွင််း

အခွ��်အလု�်��ား�ု� အမြခွား�တွူ�ွဲမြပားရေးသာ န်ညာ်းလု�်းမြ�င််် �ငှ််းမြပရေးပးမြခွင််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) ထား�ုသတွင််း အခွ��်အလု�်��ား�ု� တွစီ်ပ�ုင််းစီးခွွဲထား�တွ်ပြီးပးး အပ�ုင််းလု�ု�်

�ငှ််းမြပမြခွင််း�ု� မြပ�လု�ပ်နို�ုင်် သညာ်။ 

• စီာသင််ခွန််း၏ ရေးန်�ာအနိုှံ�လုှညာ််လုညာ်သာွးလုာပြီးပးး ရေးအာ�်ပါတွု����ု လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ပါ 

သညာ်။

- ရေး��ာင််းသား��ားအားလုံ�း ပါဝင််လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာပါရေးစီ။

- ရေး��ာင််းသား��ားတွငွ်် ရေး�းစီ�ာရေး�းခွနွ််း��ား�ှုလု်င်် ရေးမြ�ဆု�ရေးပးပါ။

- ရေး��ာင််းသား��ားတွငွ်် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် လု�ုအပ်သညာ်��ား 

အားလုံ�း �ှုရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာပါရေးစီ။

- ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားအား ညွှနှ််ကြား�ားထားားသညာ််အတွ�ုင််း 

လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်မြခွင််း �ှု/��ှု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််မြခွင််းအားမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်ပါ။ 
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• ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�း�န်် တွု��်တွနွ််းအားရေးပးပါ။

• အ�ယ််၍ န်�းလုညာ်�လုုွဲရေးန်ရေးကြား�ာင််း ရေးတွ�ွ�ှု�လု်င်် ထား�ုရေး��ာင််းသားအား တွ�ု�်ရိုး�ု�် 

ရေးမြပာဆ�ု�ငှ််းလုင််းပါ။ ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း အ���ုး�ှု�ညာ်် အခွ��်မြ�စီ်ပါ� 

ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း��ု အာရိုးံ�စီ�ု�်�န်် ရေးမြပာပြီးပးး ရေး��ာင််းသားတွ�ုင််းသရုေးအာင်် �ငှ််းမြပ 

ရေးပးပါ။  

• သင်ခ်ွန််းစီာ��ားရေး��ှ�ဆ��်း “ဆိုရာမ်္မတှစ်ု”ု ညွှနှ်က်ြား�ားခွ��ဇ်ယ်ား��ွတ်ွငွ် ်ပါ�ှုသညာ်် 

အရေးလုးရေးပးသရုေးစီလု�ုရေးသာ အခွ��်��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား ရေး�ာင််းစီာွသင််ယ်ရူေးန် 

ရေးကြား�ာင််း�ု� ရေးသခွ�ာရေးစီ�န််အတွ�ွ် မြ�စီ်သညာ်။

အတွန််းပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ားလု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််းမြ�င််် အရေးထားာ�်အ� ူ

မြ�စီ်ရေးစီနိုု�င််ပါသညာ်။

• သင်ခ်ွန််းစီာသင်ယ််�ူပုြီးပးးဆံ�းခွ�နု်တ်ွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် �ညာ�််န်�းလုညာသ်ာွး 

သညာ�်�ု ဆန််းစီစီအ်�ခဲွတွပ်ါ။ ဤသ�ု�မြပ�လု�ပမ်ြခွင််းသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ��ု အ��ဉ််းခွ��ပ�်န်် 

အခွငွ်််အလု�်း��ု�ရေးစီပြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်��ု�ု

လုညာ်း အခွ��ပ်အားမြ�င််် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်နိုု�င််သညာ်။ ဤသင််ခွန််းစီာ သင််ကြား�ား 

သင်ယ််�ူ�ု ဆ�ာ��ားအတွ�ွ ်တွတွ�်ွ�်း�စုီသံတွ�်တှွခ်ွ��အ်ညွှနှ််းရေး�ာင် ်(TCSF) 

နိုငှ််် ��ု�ည်ားရေးအာင် ်�ညာသ်�ု� ရေးထားာ�ပ်ံရ်ေးပးရေးကြား�ာင််း��ုလုညာ်း န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�်

ရေးစီပါသညာ်။ 

• သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ�ရေးပးထားားရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားထား�ဲ ှရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု� 

စီတုွ်ဝင်စ်ီားသညာဟ်ာ� ယ်ဆူ�တှွယ််ရူေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ၎င််းတွ�ု���ု အံအ်ားသင်််ရေးစီရေးသာ 

အခွ��်တွစီ်ခွ���ု မြပန််လုညာ်ရေးဝ�်�ငှ််းလုင််းရေးစီမြခွင််းမြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာ 

ရေးပါ�်��ု�ု အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််သညာ်။

• လုတွ်တွရေးလုာ သင််ပ�ု�ခွ�သင််ကြား�ားရေးပးထားားရေးသာ သင််ခွန််းစီာအရေးကြား�ာင််းအ�ာအရေးပ် 

ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�း�န််နိုှင််် ရေးဝ�န််သံ�းသပ်��ု�ား မြပ�လု�ပ်�န်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

တွ�ု�်တွနွ််း အားရေးပးနို�ုင််သညာ်။ 

• ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းး (သ�ု��ဟာ�တွ)် နိုစှီဦ်းးတွ�ု�အား သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််းမြပ�လု�ပခ်ွ�နု်အ်တွငွ််း 

၎င််းတွု��လု�ပ်ရေးဆာင််ခွဲသ်ညာ်��ား�ု� မြပန််လုညာ်ရေးဝ�်�ငှ််းလုင််းရေးပး�န်် ညွှနှ််ကြား�ားပါ။ 

အ�ယ််၍ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းသညာ် သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူပုြီးပးးရေးန်��် ��ှုလုာ�ညာ််�လုဒီ် 
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အတွ�ွ် မြပင််ဆင််လု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််း �ဟာ�တွ်ပါ� ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးး (သ�ု��ဟာ�တွ်)  

နိုစှီ်ဦးးတွ�ု�အား ဤလု�ပ်င်န််း� ှ၎င််းတွ�ု� သင််ယ်�ူ�ှုခွဲ်ရေးသာ အ�ာ��ား�ု� ရေး�ာ်မြပရေးပး�န်် 

ညွှနှ််ကြား�ားပါ။

• ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးစီး� ှ၎င််းတွ�ု�၏ သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် အရေးတွးွစီတုွ�်းူ��ား

��ု ရေးဝ�်တွင််မြပပြီးပးးပါ� ၎င််းတွ�ု� ရေးဝ�်ရေးပးလုု��်ရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ� ှအတွန််းသ�ု� 

အရေးလုးရေးပးရေး�ာ်မြပလုု�သညာ်် ရိုးရုေးထားာင်််တွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) နိုစှီ်ခွ���ု ရေး�းွခွ�ယ််ပါ။                            

သင်ရ်ေး�းွခွ�ယ်ရ်ေးသာ အခွ���်�ားသညာ ်သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််းနိုငှ််် ပတွသ်�ပ်ြီးပးး ရေး��ာင််းသား 

��ားအားလုံ�း သင််ယ်�ူတှွ်သားရေးစီလု�ုသညာ်် အဓိ�ုအခွ��်��ား မြ�စီ်သင်််သညာ်။ 

စီာသင်ခ်ွန််းအတွငွ််းတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ား လုတွွလ်ုပစ်ီာွ ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းနို�ုင်ရ်ေးသာ၊ ၎င််းတွ�ု�၏ 

အရေးတွးွအမြ�င််��ား�ု� �်ရေးဝရေးပးနို�ုင််ရေးသာ၊ လုံ�ခြုံခွံ�စီတုွ်ခွ���ုှုရေးသာ သင််ယ်�ူဝုန််း��င််တွစီ်ခွ���ု 

�န််တွးးတွညာ်ရေးဆာ�်�န်် ဟာရူေးသာ အရေး�းကြီး�းးသညာ်် အခွန််း�ဏ္ဍာတွစီ်ခွ���ု ဆ�ာတွစီ်ဦးး 

အရေးန်မြ�င််် လု�ပရ်ေးဆာင်�်န် ်တွာဝန်�်ှုပါသညာ။် သင်၏်အကြုံ�မံြပ�ခွ��န်ိုငှ််် ရေးဝ�န်သ်ံ�းသပခ်ွ���်�ား 

သညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ၏ �ရေးလုးသငူ်ယ််��ားနိုငှ််် လုငူ်ယ််��ား၏ သင််ယ်�ူု

နိုငှ််် ��်စီံ��ွံ�ပြီး��ုး��ု�ု ရေးထားာ�်ပံ�်ုရေးပးနို�ုင််သညာ််ဆ�ာ��ား မြ�စီ်လုာရေးစီ�န်် �ညူားရေးထားာ�်ပံ ် 

ရေးပးနို�ုင််�ညာ် မြ�စီ်ပါသညာ်။

ဇယာ� (ချိ)။ ဒုတုယုနိုစှု်၊ ဒုတုယုစုာသင််နိုှစု်ဝ�်၊ ထောဒုသဆိုုငု််ရာသင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်� မ္မာတ�ုာ အထောကြား�ာင််�အရာ 

အချိန််�မ္မ�ာ� အချိန််�င်ယ်မ္မ�ာ� သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ� သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ�

ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

၃။ 

စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း

၃.၅။ အပင််ရေး�ာဂါ 

��ားနိုငှ််် �ာ�ယွ်် 

ထားနု််းခွ��ပ်ရေး�း 

န်ညာ်းလု�်း��ား

၃.၅.၁။ အပင်် 

ရေး�ာဂါ��ား�ု� 

မြ�စီ်ပာွးရေးစီရေးသာ 

အရေးကြား�ာင််း�င််း��ား 

•  အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� 

မြ�စီ်ပာွးရေးစီရေးသာ 

အရေးကြား�ာင််း�င််း��ားနိုငှ််် 

အပင််အခွ��ု�တွငွ်် 

ရေးတွွ��ရေးသာ 

အမြ�စီ်��ားသညာ်် 

ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား��ု 

သတွမုြပ�တွတွ်�ညာ်။ 

(�) (၅.၁)

(ခွ) (၁.၂)

(ဂ) (၁.၄)

(�) (၅.၁.၁)

(�) (၅.၁.၂)

(�) (၅.၁.၃)

(ခွ) (၁.၂.၃)

(ဂ) (၁.၄.၁)

၁
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အချိန််�မ္မ�ာ� အချိန််�င်ယ်မ္မ�ာ� သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ� သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ�

ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

၃.၅.၂။ 

အပင််ရေး�ာဂါ 

�ာ�ယွ်် 

နိုှု�်န်င််းရေး�း 

န်ညာ်လု�်း��ား 

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� 

�ညာ်သု��  �ာ�ယွ်် 

နိုှု�်န်င််း�ရေးကြား�ာင််း 

ရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

(�) (၅.၁)

(ခွ) (၁.၂)

(ဂ) (၁.၄)

(�) (၅.၁.၁)

(ခွ) (၁.၂.၃)

(ဂ) (၁.၄.၁)

၁

၃.၆။ 

ရေး��ာင််းဝန််း��င်် 

တွငွ်် ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ 

မြပ�မြပင်် စီု��်ပ��ုးမြခွင််း 

၃.၆.၁။ �ု�င််းနိုှု�် 

��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််း

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင်် 

စီ�ု�်ပ��ုးမြခွင််းအတွ�ွ် 

အ��ုင််းအခွ�် 

ခွ��ုင််န်ညာ်း��ား�ု� 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။ 

(�) (၅.၁)

(ခွ) (၁.၂)

(ခွ) (၁.၃)

(ခွ) (၂.၁)

(�) (၅.၁.၁)

(ခွ) (၁.၂.၁)

(ခွ) (၁.၃.၁)

(ခွ) (၂.၁.၃)

၁

၃.၆.၂။ အပင်် 

ပံ�သငွ််းမြခွင််း

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ 

မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးခွ�နု််တွွင်် 

လု�ုအပ်ရေးသာအပင််  

ပံ�ရေး�ာ်န်ညာ်းနိုငှ််် ပံ�သငွ််း

န်ညာ်း��ား��ု �ငှ််းမြပ

တွတွ်�ညာ်။ 

(ခွ) (၂.၂)

(ဃ) (၂.၁)

(ဃ) (၃.၁)

(ခွ) (၂.၂.၁)

(ခွ) (၂.၂.၃)

(ဃ) (၂.၁.၁)

(ဃ) (၃.၁.၁)

၁

၄။  အသ�်   

ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််း 

ဆ�ုင််�ာ �ွံ�ပြီး��ုး 

တွ�ုးတွ�်� ု

နိုငှ််် အသ�် 

ရေး�းွဝ�်း   

ရေး��ာင််း

ဆ�ုင််�ာ 

လု�ပ်င်န််း 

�ွ�်း��င််�ု

��ား

၄.၁။  

အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််  

သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ  

�ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ်််  

အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�ု

၄.၁.၁။  

အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် 

သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

�ွ�်း��င််�နုိုငှ််် 

အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််း 

ဆ�ုင််�ာ လု�ပ်င်န််း 

�ွ�်း��င််��ု�ား  

• ၂၁ �ာစီ�နိုှင််် ��ု�်ညား� ု

�ှုသညာ််  အလု�ပ်ခွန်�်အပ် 

�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

�ွ�်း��င််�နုိုငှ််် 

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

လု�ပ်င်န််း�ွ�်း��င််�ု

��ား��ု စီးူစီ�်း�ာှရေး�၊ွ 

သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ် 

တွတွ်�ညာ်။

(�) (၅.၁) (�) (၅.၁.၁) ၁
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ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

• အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် 

သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

�ွ�်း��င််�နုိုငှ််် 

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

�ွ�်း��င််��ု�ု  

စီဉ််ဆ�်�မြပတွ် သင််ယ်ူ

ရေးလုလ်ုာ�မုြ�င််် �ညာ်သု�� 

မြ�ှင်််တွင််နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

၄.၁.၂။ မြ�န််�ာနိုု�င််င်ံ

�ှု  အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�ု

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ  

ရေးဒီသအသးးသးး�ှု 

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််း  ဥပ�ာ��ား�ု� 

စီာ�င််းမြပ�စီ�တွတွ်�ညာ်။

• မြပညာ်တွငွ််းနိုငှ််် ရေးဒီသ

တွငွ််း အရေးမြခွအရေးန်��ား

နိုငှ််် ��ု�်ညားရေးသာ 

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင်် 

အခွ��ု���ု ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင်် 

�ညာ် မြ�စီ်ပြီးပးး ထား�ုအလု�ပ် 

အ��ုင်် ��ား�ွံ�ပြီး��ုး 

တွ�ုးတွ�်��ု�ု ဆန််းစီစီ်

တွတွ်�ညာ်။ 

• အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််း  �ာှရေး�ရွေး�း 

လု�ပ်င်န််းစီဉ််နိုှင်််   

��ုတုွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင်် 

စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ားနိုငှ််် 

�ွ�်း��င််��ု�ားသညာ်  

ရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာ 

အလု�ပ်အ��ုင််

(�) (၅.၁) (�) (၅.၁.၁) ၁
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ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

 လု�်းရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် 

�ညာ်သု�� ��ု�်ညား� ု 

�ှုရေးကြား�ာင််းတွု����ု 

မြပန််လုညာ်သံ�းသပ် 

ရေးဆးွရေးနိုးွ တွတွ်�ညာ်။ 

၄.၂။  

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုး တွ�်�ု

နိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွ

အကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း 

၄.၂.၁။ အသ�် 

ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

ဆ�ုင််�ာ �ွံ�ပြီး��ုး 

တွ�ုးတွ�်�နုိုငှ််် 

လု�ပ်င်န််း 

�ွ�်း��င််��ု�ား

အတွ�ွ် 

အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ား 

��ု လု�်းညွှနှ််  

ရေးပးမြခွင််း

• အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ား 

အတွ�ွ် အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

အကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း၏ 

အရေး�းပါပံ���ု 

သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ် 

တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း

အဆင်််တွငွ်် 

အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

လု�်းညွှနှ််�ု၊  စီးူစီ�်း

�ာှရေး��ွနုိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွ

တွ�ုင််ပင်် အကြုံ�ံဉာာဏာ်

ရေးပးသညာ်် အစီးအစီဉ််

��ားအတွ�ွ်  

န်ညာ်းလု�်း အ���ုး���ုး��ု 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

(�) (၄.၁)

(�) (၅.၂)

(�) (၄.၁.၁)

(�) (၅.၂.၂)

၁

၅။ အု�်တွငွ််း 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲ� ု 

စီ�ွ်း�ညာ်��ား

၅.၁။ 

အစီားအရေးသာ�် 

စီး�ံမြခွင််းနိုငှ််် 

အာဟာာ�

၅.၁.၁။ ရေးဒီသ

ထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာ

အစီားအစီာ��ား 

ပါဝင််သညာ်် 

��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် 

ညားညွှွတွ်ရေးသာ  

စီားရေးသာ�်�ပုံ�စီံ

• ��န််း�ာပြီးပးး အာဟာာ� 

မြပညာ််ဝရေးသာ  

စီားရေးသာ�်� ု 

ပံ�စီံတွစီ်ခွ�၏ အဂါါ�ပ်

��ား��ု �ငှ််းမြပတွတွ်

�ညာ်။

(�) (၅.၁)

(�) (၅.၂)

(ဂ) (၁.၁)

(�) (၅.၁.၁)

(�) (၅.၂.၁)

(ဂ) (၁.၁.၁)

၂
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အချိန််�မ္မ�ာ� အချိန််�င်ယ်မ္မ�ာ� သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ� သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ�

ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာ 

အစီားအစီာ��ား��ု 

ယ်ဉ််ရေး��း� ု

အရေး�အွနိုစှီ်အမြ�စီ် 

တွန််��ုးထားားတွတွ်�ညာ်။

• �ွဲမြပားစီံ�လုင််ရေးသာ 

ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာ 

အစီားအစီာ��ားမြ�င််် 

အာဟာာ� တွ�ုးရေးစီ�န်် 

�ညာ်သု�� ရေးဆာင််��ွ်� 

ရေးကြား�ာင််း ဆန််းစီစီ်

တွတွ်�ညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာ 

အစီားအစီာ��ား��ု 

��န််�ာရေး�းနိုငှ််် ပ�ု��ု

ညားညွှွတွ်ရေးစီ�န်် မြပ�လု�ပ်

န်ညာ်း အ���ုး���ုး��ု 

ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီား 

မြခွင််းမြ�င််် ရေးဒီသထား�ွ် 

နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ 

��ား ပါဝင််သညာ််  

တွစီ်��်စီာ 

အစီားအရေးသာ�်ပံ�စီံ��ု 

ရေး�းဆွဲတွတွ်�ညာ်။

၅.၂။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံ

ခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ  

သနု်�းလုညာ်� ု

၅.၂.၁။ ရေးင်ရွေးကြား�း

စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ

သနု်�းလုညာ်�ုအား 

�တုွ်ဆ�်

သင််ကြား�ားမြခွင််း

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ု

ဆ�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ု

နိုငှ််် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ု

ဆ�ုင််�ာ စီး�ံခွန်�်ခွွဲရေး�း 

�ွ�်း��င််�တုွ�ု�၏ 

အရေးမြခွခွံ��ား�ု� ရေး�းဆွဲ

ရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

(�) (၅.၁) (�) (၅.၁.၁) ၁
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အချိန််�မ္မ�ာ� အချိန််�င်ယ်မ္မ�ာ� သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ� သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ�

ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

• �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််း၊ 

ဝင််ရေးင်၊ွ စီ�ရေးင်နွိုှင််် 

အသံ�းစီ�တုွ်တွ�ု���ု  

စီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််း၏ 

အရေးမြခွခွံ��ား�ု� 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ု

ဆ�ုင််�ာ�ွ�်း��င််��ု�ု 

အသံ�းမြပ�ပြီးပးး လုစီဉ််

�တွ်ဂ��်တွစီ်ခွ� 

ရေး�းဆွဲနို�ုင််�ညာ်။

၅.၃။ ရေး��ညှာ် 

တွညာ်တွံရ်ေးသာ 

လုရူေးန်��ုဝ

၅.၃.၁။ ရေး��ညှာ် 

တွညာ်တွံရ်ေးသာ 

လုရူေးန်� ု

�ဝအတွွ�် 

မြပန််လုညာ် 

တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ် 

ထားားရေးသာ 

ထား�တွ်��န််��ား 

• ရေး��ညှာ် တွညာ်တွံရ်ေးသာ 

လုရူေးန်��ုဝ ဆ�ုသညာ် 

�ာှ �ညာ်သညာ်�ု� 

ဆ�ုလု�ုရေးကြား�ာင််း နိုငှ်််      

၎င််းသညာ် အ�ု်တွွင််း 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

�ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် 

�ညာ်�ဲသ်�ု� ဆ�်စီပ်� ု

�ှုရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပတွတွ် 

�ညာ်။

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ တွစီ်ဝန််း 

လု�ူ�ုဝ ရေး��ညှာ် 

တွညာ်တွံရ်ေးစီ�န်် 

အတွ�ွ် မြပန််လုညာ် 

တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားား 

ရေးသာထား�တွ်��န််��ား 

�န််တွးးမြပ�လု�ပ်မြခွင််း၏ 

အ���ုးသ�်ရေး�ာ�်�ု

��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွ  

တွတွ်�ညာ်။

(�) (၅.၁)

(ခွ) (၁.၂)

(ဂ) (၁.၄)

(�) (၅.၁.၁)

(ခွ) (၁.၂.၂)

(ဂ) (၁.၄.၁)

၁
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အချိန််�မ္မ�ာ� အချိန််�င်ယ်မ္မ�ာ� သင််ချိန််�စုာမ္မ�ာ� သင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ�

ဆိုရာတ်တ်�ွမ္မ်�မ္မစုုံ
စုာ 

သင်် 

ချိ�နု််

အန်ုမ္မ််ဆိုံ�ု 

�ုုအ�် 

ချိ��်မ္မ�ာ�

အညွှနှ််� 

�နု််�မ္မ�ာ�

၆။ စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ် 

မြခွင််း

၆.၁။ ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ 

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း 

��ု စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း 

၆.၁.၁။ ရေးဒီသ 

ဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�း 

ညွှနှ််းတွ�်းအတွွ�် 

စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်း��ား

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း 

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ 

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း 

အတွ�ွ် သင််ယ်စူီဉ်် 

စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� 

သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ် 

တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း 

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ 

သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း 

အတွ�ွ် သင််ယ်ပူြီးပးး 

စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� 

သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ် 

တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

သင််ယ်�ူ ုလု�ပ်င်န််းစီဉ်် 

��ု စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအတွ�ွ် 

ရေးအာင််မြ�င််�စုီံ��ား��ု 

ရေး�းဆွဲတွတွ်�ညာ်။ 

(ခွ) (၂.၁) (ခွ) (၂.၁.၁)

(ခွ) (၂.၁.၃)

၁

စီာသင််ခွ�နု််စီ�စီ�ရေးပါင််း ၁၂

အချိန််� 
၃
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     စုုု�်�� ုု �ထောရ�

ဤအခွန််းသညာ် ပထား�စီာသင််နိုစှီ်ဝ�်တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားသင််ယ်ရူေးလုလ်ုာခွဲပ်ြီးပးးရေးသာ 

အသပုညာာ��ားအရေးပ် အရေးမြခွခွံ၍ အရေးမြခွခွံစီ�ု�်ပ��ုးရေး�းသပုံံပညာာ��ား�ု� ပ�ု��ုန်�းလုညာ်�န််နိုငှ််် 

မြ�န်�်ာနို�ုင်င်် ံအ�ပ�်ပ�်ှု အရေးမြခွခွပံညာာစီာသင်ရ်ေး��ာင််း��ားတွငွ် ်၎င််းအသပုညာာ အတွတွပ်ညာာ 

��ား��ု မြပန််လုညာ် သင််ကြား�ားပု��ခွ�ရေးပးနို�ုင််�န်် မြ�စီ်သညာ်။ 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• မြ�န်�်ာနို�ုင်င််အံတွငွ််း၌ စီ�ု�ပ်��ုးရေး�းလု�ပင််န််း၏ အရေး�းပါပံ���ု �ငှ််းမြပတွတွ�်ညာ။်

• မြ�န်�်ာနို�ုင်င််အံတွငွ််း�ှု သ�ဆ်�ုင်�်ာ တွ�ုင််းရေးဒီသကြီး�းး��ားနိုငှ််် �ပ�်ာွအသ�ုင််းအဝ�ုင််း 

��ားအလု�ု� ်ရေးတွွ��ှု�ရေးသာ ရေးဒီသထား�ွ ်သးးနိုှံ��ား��ု ရေး�ာမ်ြပရေးမြပာဆ�ုတွတွ�်ညာ။်

• လုယ််ယ်ာထား�ွ် သးးနိုှံနိုှင််် ခြုံခွံထားွ�် သးးနိုှံ��ားအကြား�ား �ာွမြခွားခွ��်��ား�ု� 

ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။

• မြ�စီရ်ေးပ်ရေးန်ရေးသာ အခွ�ဉ်ရ်ေးပါ�ရ်ေးမြ� မြပဿန်���ားနိုငှ််် ၎င််းအခွ�ဉ်ရ်ေးပါ�ရ်ေးမြ�အား 

�ညာ်�ဲသ်�ု� မြပ�မြပင််နိုု�င််�ညာ်�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

• အင်န်ရ်ေးပါ�ရ်ေးမြ� မြပဿန်� အ���ုးအစီားနိုငှ််် ၎င််းအင်န်ရ်ေးပါ�ရ်ေးမြ�အား �ညာ�်ဲသ်�ု� 

မြပ�မြပင််နိုု�င််�ညာ်�ု� �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။ 

• စီ�ု�ပ်��ုးရေး�းလု�ပင််န််း၌ သ�ာဝရေးမြ�ကြားသဇာ��ား၏ တွန်�်�ုး��ု ရေး�ာမ်ြပတွတွ�်ညာ။် 

• ရေး�ာ�်ပဲသးးနိုှံ��ား စီ�ု�်ပ��ုးထား�တွ်လု�ပ်�အုတွ�ွ် သ�ာဝရေးမြ�ကြားသဇာ��ား�ု� 

သ�ုရေးလုာှင််ပံ�နိုငှ််် အသံ�းခွ�ပံ���ု ရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

အချိန််� 
၃
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• ရိုး�ုး�ငှ််းရေးသာ ��ုင််းဆ�်�းူန်ညာ်း��ု အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င်််  အပင််အခွ��ု�အား  

���ုးပာွးသညာ်် လု�ပ်င်န််းစီဉ််��ု �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား��ု မြ�စ်ီပာွးရေးစီရေးသာ အရေးကြား�ာင််း�င််း��ားနိုငှ်် ်အပင််အခွ��ု�တွင်ွ် 

ရေးတွ�ွ�ရေးသာ အမြ�စ်ီ��ားသည််ာ ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ု� သတွမုြပ�တွတ်ွ�ည်ာ။

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� �ည်ာသု���ာ�ယ်ွ်နိုှု�်န်င််း�ရေးကြား�ာင််း ရေး�ာ်မြပတွတ်ွ�ည်ာ။

• ဥယ်�ာဉ်ပ်န််းခြုံခွ ံမြပ�မြပင်စ်ီ�ု�ပ်��ုးမြခွင််းအတွ�ွ ်အ�ု�င််းအခွ�် ခွ��ုင်န််ညာ်း��ား��ု

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စုီ��်ပ��ုးခွ�နု််တွွင်် လု�ုအပ်ရေးသာ အပင််ပံ�ရေး�ာ်န်ညာ်းနိုငှ်််  

ပံ�သငွ််းန်ညာ်း��ား�ု� �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�)(၅.၁) အတွန််း (အဆင်််) တွစီ်ခွ�ခွ�တွငွ်် သင််ကြား�ား�န်် တွာဝန််ရေးပးအပ်ထားားရေးသာ 

�ာသာ�ပ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု�န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(ခွ) (၁.၂) သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူတုွငွ်် ပညာာရေး�းဆု�င််�ာန်ညာ်းပညာာ��ားနိုငှ််် န်ညာ်းဗျူ��ဟာာ 

အ���ုး���ုး��ု အသံ�းမြပ� သင််ကြား�ားနိုု�င််စီ�ွ်း�ှုရေးကြား�ာင််းမြပသညာ်။ 

(ခွ) (၁.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်နူို�ုင််�စုီ�ွ်း�ညာ်၊ အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ားနိုငှ််် ��ု�်ညား

ရေးသာ သင််မြပ�ပုံ�စီံ��ု ရေး�ာင််း�နွ််စီွာ ရေး�းဆွဲမြပင််ဆင််နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။

(ခွ) (၂.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု ရေးလုလ်ုာကြီး�းးကြား�ပ် တွညာ််�တွ်ရေးပး�န််နိုငှ််် 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်နိုု�င််�န်် စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု� မြပသသညာ်။
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(ခွ) (၂.၂) စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တ်ွ� ု �တှွ်တွ�်း (အရေးသးစီတုွ်) ထားား�ှုပြီးပးး၊ ထား�ုစီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း� ှ��ှုရေးသာ သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်�ူ ု

တွ�ုးတွ�ရ်ေး�းအတွ�ွ ်လု�်းညွှနှ်သ်�ယွ် ်အသံ�းမြပ�နို�ုင်ရ်ေးသာ စီ�ွ်း�ညာ�်ှုရေးကြား�ာင််း မြပသညာ။် 

(ဂ) (၁.၄) ပညာာရေး�းဆ�ုင််�ာ�င််းမြ�စီ် ��ား��ု သံ�းစီွဲ�ာတွငွ်် တွာဝန််�ှုရေးကြား�ာင််း၊ တွာဝန််ခွံ 

ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(ဃ) (၂.၁) အမြခွားဆ�ာ��ားထားံ� ှ သင််ယ်မူြခွင််းမြ�င်််လုညာ်းရေး�ာင််း၊ သင််ကြား�ားရေး�း 

အတွတွ်ပညာာဆ�ုင််�ာ စီ�ွ်း�ညာ် �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်ရေး�း အခွွင်််အလု�်း��ား အားမြ�င််် 

လုညာ်းရေး�ာင််း၊ ��ု၏ု လု�်ရေးတွ�ွသင််ကြား�ား��ု�ား��ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီသညာ်။

(ဃ) (၃.၁) လု�်ရေးတွ�ွသင်က်ြား�ားရေး�း လု�ပင််န််း��ား တွ�ုးတွ�်မြ�င်််�ားရေးစီ�န် ်စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာ 

သင််ယ်�ူနုိုငှ််် သ�ရေးတွသန် အရေးမြခွမြပ�သင််ယ်�ူ�ု�ား၏ အရေး�းပါ��ု�ု န်�းလုညာ်သရေး�ာ    

ရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။
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၃.၅။ အ�င််ထောရာဂါမ္မ�ာ�နှိုင်် ်�ာ�ွယ်�န်ု်�ချိ�ု�်ထောရ�န်ည််��မ်္မ�မ္မ�ာ�

ဤအခွန််းင်ယ််သညာ် အပင််ရေး�ာဂါ��ားနိုငှ်််ပတွ်သ�်ရေးသာ အရေးမြခွခွံအသပုညာာ��ား၊ စီ�ု�်ပ��ုး

သးးနိုှံ��ားတွငွ်် ��ရေး�ာ�်��ု�ားရေးသာ ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ားနိုငှ််် ၎င််းတွ�ု�အား �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််း

ရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� �တုွ်ဆ�်ထားားသညာ်။ အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််း�ှ ုရေး��ာင််းသား��ားအား 

စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းသင််ခွန််းစီာ��ား�ု� ရေးလုလ်ုာသင််ကြား�ား�ာတွငွ်် အရေးတွ�ွ���ားရေးသာ အပင််ရေး�ာဂါ 

အခွ��ု�နိုငှ်် ်�ာ�ယ်ွ်နိုှု�်န်င််းရေး�းန်ည်ားလု�်း��ား�ု� �င််းနိုးှး�ွ�်းဝင််လုာရေးစီ�န််  ရေးလု�်�င်််ရေးပး�ည်ာ 

မြ�စီ်သညာ်။

၃.၅.၁။ အ�င််ထောရာဂါမ္မ�ာ��ုပုြ�စု်�ာွ�ထောစုထောသာ အထောကြား�ာင််�ရင််�မ္မ�ာ�

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• အပင်ရ်ေး�ာဂါ��ား��ု မြ�စီပ်ာွးရေးစီရေးသာ အရေးကြား�ာင််း�င််း��ားနိုငှ််် အပင်အ်ခွ��ု�တွငွ်် 

ရေးတွ�ွ�ရေးသာ အမြ�စီ်��ားသညာ်် ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ု� သတွမုြပ�တွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ားအလု�ု�် သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု 

အသသုညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

(�) (၅.၁.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ အဓိ�ု�ာသာ�ပဆ်�ုင်�်ာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ �ွ�်း��င်် 

��ု�ား၊ လု�ပ်ထားံ�းလု�ပ်န်ညာ်း��ားနိုှင််် ပတွ်သ�်ရေးသာ သင််ယ်�ူ�ု�ု အရေးထားာ�်အပံမ်ြပ�နို�ုင််�န်် 

တွ�ု��နှ်�်န် ်ဆးရေးလု�ာရ်ေးသာ သတွင််းအခွ��အ်လု��်�ား၊ န်�နူ်���ားနိုငှ််် ရေးလု�်�င်််ခွန််း��ား��ု 

သင််ခွန််းစီာ��ားတွငွ်် ထားညာ််သငွ််းသညာ်။
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(�) (၅.၁.၃) အဆင်််အ���ုး���ုးနိုငှ််် အတွန််းအ���ုး���ုးတွငွ်် တွ�ု�ရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ 

အရေးမြခွခွ ံ��ားနိုငှ််် �ွ�်း��င်�်�ု�ား တွညာရ်ေးဆာ�ရ်ေးပး�န် ်အဓိ�ုသရေး�ာထားား အယ်အူဆ��ား၊ 

အရေးမြခွခွံ��ူ�ား၊ သးအ�ု�း��ား��ု လု�်ရေးတွ�ွ�ဝတွငွ်် အသံ�းခွ�နို�ုင််�န်် ဆ�်စီပ်ရေးပးသညာ်။ 

(ခွ) (၁.၂.၃) ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ ်လု�ရ်ေးတွွ�လု�ပင််န််း��ား�တှွစီဆ်င််် �ာသာ�ပဆ်�ုင်�်ာ 

ဆ�်စီပ်ရေးန်ရေးသာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ အသုသညာာ��ား�ု� စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာနို�ုင််သညာ်် 

အခွငွ်််အလု�်း��ား �န််တွးးရေးပးသညာ်။ 

(ဂ) (၁.၄.၁) ရေး��ာင််း��ားအား ရေးထားာ�ပ်ံထ်ားားသညာ်် ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် �င််းမြ�စီ�်�ား��ု ဆးရေးလု�ာစ်ီာွ 

အသံ�းမြပ�သညာ်။ 

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။ 

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - အ�ပ်စီ��ွဲ�ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ဉာာဏာ်�ွင်််ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ 

စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်မြခွင််း၊  လု�်ရေးတွ�ွ လု�ပ်င်န််း။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - တွင််မြပမြခွင််း၊ ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ 

��ုယ််တွ�ုင်် မြပန််လုညာ် သံ�းသပ်မြခွင််း။

�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - သင်ခ်ွန််းစီာ�စီတွင်�်း ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

ရေး��ာင််းသား��ုင် ်စီာအ�ပထ်ား�ဲ ှသင်ခ်ွန််းစီာ (၃.၅.၁) ��ု ကြီး��ုတွင်�်တွရ်ိုးထုားားမြခွင််းနိုငှ််် 

�ာလုာပ�င်််မြ�င််် ထား�တွ်ထားားရေးသာ အပင််ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား (ဆ�ာလု�်းညွှနှ်် 

စီာအ�ပရ်ေးန်��ဆ်�တ်ွွဲ (၁) တွငွ်လ်ုညာ်း ရေး�ာမ်ြပ ထားားပါသညာ)် ��ု ရေးလုလ်ုာထားားမြခွင််း 

��ား ရေးဆာင််��ွ်ထားားပြီးပးးမြ�စီ်သင်််သညာ်။ ထား�ု�အမြပင်် ရေး��ာင််းဝန််းအတွွင််း အပင်် 

ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ�ှရုေးန်ရေးသာ အပင််��ားနိုငှ််် အပင််အစီတုွ်အပ�ုင််း��ား �ှု/��ှ�ု�ု 

လုညာ်း စီစီ်ရေးဆးထားားသင်််ပြီးပးး အ�ယ််၍��ှပုါ� ရေး��ာင််းသား��ားရေးလုလ်ုာနို�ုင်် 

ရေးအာင် ်မြပင်ပ်�အှပင်ရ်ေး�ာဂါန်�နူ်���ား��ု စီ�ရေးဆာင််းထားားပြီးပးး ပံပ်�ုးရေးပးသင်််ပါသညာ။် 
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�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ာ�ာ၊ �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ ရေး�ာဂါ��အပင််န်�နူ်���ား 

စီ�ရေးဆာင််း�န်် လုု�အပ်ရေးသာပစီစညာ်း��ား။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ အ�င််ထောရာဂါမ္မ�ာ�နိုငှ််် ပြ�စု်�ာွ�ရသည််် အထောကြား�ာင််�အရင််�

မ္မ�ာ�အာ� အ�ု်စုု�ွဲ�ထောဆိုွ�ထောနို�ွပြချိင််� (၂၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား ၅ - ၆ ရေးယ်ာ�်ပါရေးသာအ�ပ်စီ�င်ယ််��ား �ဲွ�ပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏အ�ပ်စီ�ထားဲတွငွ်် ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု 

ရေးဆးွရေးနိုးွခွ�ုင််းပါ။

• အပင််ရေး�ာဂါမြ�စီ်ပာွးရေးစီသညာ်် အရေးကြား�ာင််းအ�င််း��ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

• ရေး�ာဂါကြီးတွဂု ံ(သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး�ာဂါမြ�စီရ်ေးစီရေးသာ သံ�းပငွ်််ဆ�ုင်အ်ရေးကြား�ာင််း�င််း� 

အပင််ရေး�ာဂါမြ�စီ်ရေးစီ��ု�ု �ညာ်သ�ု��ငှ််းမြပရေးပးနိုု�င််သန်ညာ်း။

၃။ ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား ၎င််းတွ�ု�အ�ပစ်ီ�ထား�ဲ ှရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု တွစီခ်ွန််းလုံ�းအား 

�်ရေးဝရေးမြပာမြပ ခွု�င််းပါ။ 

၄။ �ားခွ�ပ်ကြီး�းးတွစီ်ခွ�ရေးပ်တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားအား “အပင််ရေး�ာဂါ��ားရေးကြား�ာင််် 

စီ�ု�ပ်��ုးသရူေးတွာင်သ်�ူ�ားအရေးပ် ထားခုွ�ု��်�ု�ား” ဆ�ုရေးသာအခွ���်�ု အလုယ်ဗ်ျူဟာ�ု 

မြပ�ပြီးပးး စီတုွ�်းူပံ�ရေး�ာ�် ု(a concept map) တွစီခ်ွ� ရေး�းဆွဲခွ�ုင််းပါ။  ထား�ုသ�ု�ရေး�းဆွဲ�ာတွငွ်် 

ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်သင်််ပါသညာ်။ 

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား� စီ�ု�်ပ��ုးသရူေးတွာင််သ�ူ�ား��ု �ညာ်သု��ထားုခွ�ု�်ရေးစီနို�ုင်် 

သန်ညာ်း။ ဤအပင််ရေး�ာဂါ��ား၏ သ�်ရေး�ာ�်��ု�ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

၅။ အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�ခွ�င််းစီးအား ရေးဆွးရေးနိုးွခွ��်��ားနိုငှ််် စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်��ု�ု တွင််မြပခွ�ုင််းပါ။ 

၆။ သင်််အရေးန်မြ�င််် အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�ခွ�င််းစီး၏ အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား�ု� �ားခွ�ပ်ကြီး�းးရေးပ်တွငွ်် 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် သင်ပ်�န််းရေးပ်တွငွ် ်အပင်ရ်ေး�ာဂါစီ�ရေးပါင််းစီာ�င််းအမြ�စီ ်ရေး�းသားရေး�ာမ်ြပ 

ထားားနို�ုင််ပါသညာ်။ အ�ပ်စီ��ွဲ� ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း��ား�ု� �ညူားရေးထားာ�်ပံရ်ေးပးပြီးပးး လု�ုအပ် 

ရေးသာအကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ားရေးပးပါ။
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၇။ အ�ပ်စီ�တွ�ုင််း� ှတွင််မြပပြီးပးးသညာ််အခွါ အပင််ရေး�ာဂါ��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်သညာ်် အမြခွား 

န်�နူ်���ား��ု သင်််အရေးန်မြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� ရေးဝ�်ရေးဆးွရေးနိုးွရေးပးနို�ုင််သညာ်။ 

၈။ အခွ�နု်�်�န် ်သ�သ်ာရေးစီ�န် ်အရေးစီာပ�ုင််းအ�ပစ်ီ���ားတွင်မ်ြပပြီးပးးမြ�စီသ်ညာ််အခွ���်�ား

နိုငှ််် �ထားပသ်ညာ််အခွ��အ်လု�အ်သစီ�်�ား��ုသာ တွင်မ်ြပ�န် ်အ�ပစ်ီ�တွစီစ်ီ�ခွ�င််းစီး��ု 

ရေးမြပာပါ။ 

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ပ်စီ���ား၏ ရေးဆးွရေးနိုးွ�၊ု တွင််မြပ�နုိုငှ််် စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်ရေး�းဆဲွ��ု�ား��ု စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်ပါ။ 

အ�ပစ်ီ�လု�ု� ်ရေးဆးွရေးနိုးွတွင်မ်ြပ��ု�ားမြပ�လု�ပပ်ြီးပးးရေးန်�� ်ရေး�းမြ�န််းရေးမြ�ကြား�ား��ု�ား��ုကြား�ညာ််၍လုညာ်း 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်နိုု�င််ပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ�သညာ် ၎င််းတွ�ု��တွ်ထားားပြီးပးးရေးသာ သင််ရိုး�ုးစီာအ�ပ်အရေးပ်တွငွ််သာ 

အရေးမြခွခွသံင်််ပါသညာ။် ၎င််းတွ�ု�မြပ�စီ�ထားားရေးသာ အပင်ရ်ေး�ာဂါစီာ�င််းသညာ ်�ွဲမြပားနို�ုင်ပ်ြီးပးး ယ်ခွင်�် 

�ှုပြီးပးးသား အသပုညာာနိုငှ််် သင််ရိုးု�းစီာအ�ပ်ပါ အခွ��်အလု�်��ားရေးပ် �တူွညာ်ရေးန်နို�ုင််ပါသညာ်။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၂)။ အ�င််ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�နိုငှ််် �တ်သ�်၍ ��်ထောတ�ွ 

ထော��်ာပြချိင််�နိုငှ််် အု�်စုု�ွဲ� ထောဆိုွ�ထောနို�ွပြချိင််� (၂၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ အပင််ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ု� အတွ�ုခွ��ပ်ပြီးပးး �ငှ််းမြပရေးပးပါ။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅ - ၆ ရေးယ်ာ�ပ်ါရေးသာ အ�ပစ်ီ�င်ယ်�်�ားအမြ�စီထ်ားားပါ။ အ�ပစ်ီ� 

တွစီစ်ီ�ခွ�င််းစီး��ု �ာလုာ ရေး�ာပ်း/ပ�င်််ထား�တွထ်ားားရေးသာ အပင်ရ်ေး�ာဂါ လု�ခဏာာပံ� 

��ား (ဆ�ာလု�်းညွှနှ််စီာအ�ပ် ရေးန်��်ဆ�်တွွဲ ၁) ��ု ၁ စီံ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) ၂ စီံ� 

ရေးပးရေးဝပါ (ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ထားဲ� ှပံ�နိုငှ်််အတွတူွမူြ�စီ်သညာ်)။

၃။ အ�ပ်စီ���ားအရေးန်မြ�င််် အပင််အ���ုး���ုးတွငွ််��ရေး�ာ�်ရေးသာ �တွညူားသညာ််ရေး�ာဂါ 

လု�ခဏာာ��ား�ု� မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်သင်််သညာ်။ 

၄။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ရေး��ာင််းဝန််းအတွငွ််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေး��ာင််းဝန််းအန်းးအန်�းတွငွ်် 
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ရေးတွ�ွ�ရေးသာ ရေး�ာဂါ��ရေးန်ဟာန််တွသူညာ်် အပင််န်�နူ်���ား/အပင််အစီတုွ်အပ�ုင််း 

န်�နူ်���ား��ု သာွးရေး�ာ�စ်ီ�ရေးဆာင််း ယ်လူုာ�န် ်ရေးစီခွ�ုင််းပါ။ ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးလု်င်် 

အန်ညာ်းဆံ�း အပင််န်�ူန်� (၂) ခွ� �ာှရေး�ယွ်လူုာ��ညာ်။ 

၅။ မြပန််ရေး�ာ�်လုာရေးသာအခွါ ၎င််းတွု��သင််ရိုး�ုးစီာအ�ပ်တွငွ််ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ ရေးအာ�် 

ရေး�ာ်မြပပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးခွ�င််းစီး� ှရေးမြ�ဆု��န်် အခွ�နု််ရေးပးပါ။

• အပင်�်�ားတွငွ် ်ရေး�ာဂါ��မြခွင််း�ာှ အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင်််ဟာ� သင်ထ်ားင်မ်ြ�င်ပ်ါသန်ညာ်း။ 

သသုာထားင််�ာှးသညာ်် ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

• �ညာ်သညာ််ရေး�ာဂါ��ရေးန်သညာ်ဟာ� သင််ထားင််ပါသန်ညာ်း။ ဤအပင််သညာ် �ုု၊ 

��်တွးး�းးယ်ားနိုငှ််် ဗျူ�ုင််း�ပ်စီ် စီသညာ်် ပ�ုး�ာှးရေး�ာဂါ��ားအန်�် 

�ညာ်သညာ််ရေး�ာဂါပု�း ��ရေး�ာ�်ရေးန်သညာ်ဟာ� သင်် ထားင််ပါသန်ညာ်း။ 

အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််န်ညာ်း။

၆။ လု�ုအပ်ပါ� စီ�ရေးဆာင််းလုာရေးသာ အပင််န်�နူ်���ား၏ ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ု� 

အ���ုးအစီားခွွဲမြခွား�န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား �ညူားရေးပးပါ။ 

၇။ အ�ပစ်ီ�တွစီခ်ွ�ခွ�င််းစီး� ှရေး��ာင််းသား��ား��ု ၎င််းတွ�ု�စီ�ရေးဆာင််းလုာရေးသာအပင်န််�နူ်�

��ားနိုငှ််် ရေးတွွ��ှုခွ��်��ား�ု� အ�ွဲ�ဝင််��ား�ု� တွင််မြပခွ�ုင််းပါ။ အ�ပ်စီ���ား�လှုညာ်း 

တွင််မြပရေးဆးွရေးနိုးွသ�ူ�ု ရေး�းခွနွ််း ၁ ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) ၂ ခွ� ရေး�းခွ�ုင််းသင်််ပါသညာ်။ 

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးဆးွရေးနိုွး��ု�ားနိုငှ််် တွင််မြပ��ု�ား�ု� ကြား�ညာ််ရိုးုစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်ပါ။ 

တွင််မြပ��ု�ား အားလုံ�းပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် သင််ခွန််းစီာန်ဲ�ပတွ်သ�်သညာ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

န်�းလုည်ာသရေး�ာရေးပါ� ်��ု�ု အ�မဲြ�တွ�်န် ်“အပင်ရ်ေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား�ာှ အ�ယ်န််ညာ်း။” 

ဆ�ုသညာ်် ရေး�းခွနွ််း��ု အတွန််းသား��ားအား ရေး�းကြား�ညာ််နို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား� ှ ၎င််းတွ�ု�

စီ�ရေးဆာင််းလုာရေးသာ အပင်န််�နူ်���ား၏ ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား��ု �နှ်�်နှ်�်န်�်န် ်အ���ုးအစီား

ခွွဲမြခွားနို�ုင််မြခွင််း �ှု/��ှု ကြား�ညာ််၍လုညာ်း အ�ဲမြ�တွ်စီစီ်ရေးဆးနိုု�င််ပါသညာ်။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ရ်ိုး�ုးစီာအ�ပပ်ါ စီာ��ား��ု ကြီး��ုတွင်�်တွရ်ိုးထုားားမြခွင််းမြ�င််် ရေး�ာဂါ��ရေးန် 
ရေးသာ အပင််��ား�ု� အ���ုးအစီားခွွဲမြခွားနို�ုင််��ညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားရေးတွ�ွ�ှုလုာရေးသာ အပင််  
န်�နူ်���ားနိုှင််် အပင််ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ားသညာ် စီ�ရေးဆာင််းလုာရေးသာရေးန်�ာရေးပ်�တူွညာ်ပြီးပးး 
�ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ဤသင််ခွန််းစီာတွစီ်ရေးလု်ာ�်တွငွ်် လု�ပ်ရေးဆာင််ခွဲသ်ညာ်် လု�ပ်င်န််း��ားသညာ် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�်ရေးတွွ�အရေးမြခွအရေးန်တွငွ်် မြ�စီ်ပာွးရေးလု�်ှုသညာ်် အပင်် 

ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ားအရေးကြား�ာင််း သ�ုှုန်�းလုညာ�်တုွ�ုးပာွးလုာရေးစီပြီးပးး အရေးမြခွခွပံညာာ 

ရေး��ာင််း��ားတွငွ်် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း သင််ခွန််းစီာ��ား��ု သင််ကြား�ားနို�ုင််�န်် အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�နို�ုင််သညာ်။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� မြပန််လုညာ် 

သံ�းသပရ်ေးစီပါ။ ထား�ု�လုဒီ�်�ား��ု��ှု�န် ်ဤသင်ခ်ွန််းစီာသညာ ်၎င််းတွ�ု�အား အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲ်သလုား။ �ညာ်�ဲသ်�ု� အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲ်သန်ညာ်း။ 

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွငွ်် အရေးလုးရေးပးထားားသညာ်် ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ု

စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��် အညွှနှ််းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတွ်�ွ�်း�ု��ား��ု ရေး��ာင််းသား 

��ားအား မြပန််လုညာ်သတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား�ု� အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

မြပန််လုညာ်ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ လုာ�ညာ််သင််ခွန််းစီာ တွင််ကြီး��ုမြပင််ဆင််�ပုြီးပးးရေးမြ�ာ�်ရေးစီ�န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား 

အ�ု်စီာအလု�ပ် (သ�ရေးတွသန်တွစီ်ခွ�)  ရေးပးပါ။
အမု္မ်စုာအ�ု�်ထော��ပြချိင််� - ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာမြပင််ဆင််�ာတွွင်် ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င်််           
၎င််းတွု��ရေးဒီသတွငွ်် အရေးတွ�ွ���ားရေးသာ အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� �ာှရေး��ွန််အတွ�ွ် သ�ရေးတွသန် 
လု�ပ်�န်် လု�ုအပ်ပါလု�ု််�ညာ်။ အင််တွာန်�် အသံ�းမြပ�၍ လုညာ်းရေး�ာင််း၊ စီာကြား�ညာ််တွ�ု�်��ု 
အသံ�းမြပ�၍ လုညာ်းရေး�ာင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် ၎င််းတွ�ု�၏ �သုားစီ�ဝင်�်�ား၊ ရေးတွာင်သ်�ူ�ား (သ�ု��ဟာ�တွ)် 
ရေးဒီသ�ှု သ�ဆ်�ုင်�်ာပ�ဂဂု�လု�်�ား��ု ရေး�းမြ�န််းမြခွင််းမြ�င််် လုညာ်းရေး�ာင််း သ�ရေးတွသန်��ု ရေးဆာင်�်�ွ်

နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ားအား �ငှ််းမြပရေးပးပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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၃.၅.၂။  အ�င််ထောရာဂါ�ာ�ယွ်နိုှုမ္မ်န်င််�ထောရ� န်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� �ညာ်သု�� �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််း�ရေးကြား�ာင််း ရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ားအလု�ု�် သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု 

အသသုညာာ ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

 (ခွ) (၁.၂.၃) ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ ်လု�ရ်ေးတွွ�လု�ပင််န််း��ား�တှွစီဆ်င််် �ာသာ�ပဆ်�ုင်�်ာ 

ဆ�်စီပ်ရေးန်ရေးသာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ အသုသညာာ��ား�ု� စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာနို�ုင််သညာ်် 

အခွငွ်််အလု�်း��ား �န််တွးးရေးပးသညာ်။ 

(ဂ) (၁.၄.၁) ရေး��ာင််း��ားအား ရေးထားာ�ပ်ံထ်ားားသညာ်် ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် �င််းမြ�စီ�်�ား��ု ဆးရေးလု�ာစ်ီာွ 

အသံ�း မြပ�သညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာမြပင််ဆင််ရေးစီရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု

မြ�စီစ်ီဉ်၊် သ�ရေးတွသန်၊ အ�ပစ်ီ�လု�ု�ရ်ေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ဉာာဏာ�်ငွ်််ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ စီတုွ�်းူ 

ပံ�ရေး�ာ်မြခွင််း၊  အ�ပ်စီ�လု�ု�် စီး�ံခွ��်၊ တွင််မြပမြခွင််း၊ မြပခွန််းလုှညာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုး ု

သင််ယ်မူြခွင််း။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မုန်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - အ�ပ်စီ�လု�ု�် စီး�ံခွ��်၊ တွင််မြပမြခွင််း၊ ကြား�ညာ််ရိုး ု

ရေးလုလ်ုာမြခွင််း။
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�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - သင်ခ်ွန််းစီာ�စီတွင်�်း ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

ရေး��ာင််းသား ��ုင်စ်ီာအ�ပထ်ား�ဲ ှသင်ခ်ွန််းစီာ (၃.၅.၂) ��ု ကြီး��ုတွင်�်တွရ်ိုးထုားားမြခွင််းနိုငှ််် 

၎င််းတွု��ရေးဒီသတွငွ်် ရေးတွွ��ရေးသာ အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� သ�ရေးတွသန်မြပ�ပြီးပးး မြ�စီ်သင််် 

သညာ်။ 

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ာ�ာ၊ �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ A4 စီာ��ွ်၊ ရေး�ာင််စီံ�ခွဲတွံ��ား/ 

ရေး�ာင််စီံ� �ာ�ာ��ား ပံ�ဆွဲပစီစညာ်း��ား (လု�ုအပ်ခွ��်ရေးပ်�တူွညာ်ပြီးပးး ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင်် 

သညာ)်၊  အင်တ်ွာန်�အ်နွ်လ်ု�ုင််း စီာ���န်ို�ှ��ား အသံ�းမြပ�မြခွင််း (��ှုနို�ုင်�်နုိုငှ််် လု�ုအပ် 

�ရုေးပ်�တူွညာ်ပြီးပးး ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင််သညာ်) ဥပ�ာ။ �ာလုာ ပ�င်််တွာ၊ ပါဝါပွု�င်််၊ 

��န််း�င််��ာ စီသညာ််ပစီစညာ်း��ား။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ အ�ု်စုု�ုု�် စုးမ္မံချိ��် (Group Project) - အ�င််ထောရာဂါ 

�ာ�ယွ်နိုှုမ္မ်န်င််�ထောရ� န်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� (၄၅ မ္မနု်စု်)  

၁။ အပင််ရေး�ာဂါ�ာ�ယွ်် နိုှု�်န်င််းရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� �ုတွ်ဆ�်ရေးမြပာရေးပးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး�ာ်မြပပါရေး�းခွနွ််း��ု မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ခွ�ုင််းပါ။  

• အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� ကြီး��ုတွင််တွားဆးး �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းမြခွင််းသညာ်  

အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးပါသန်ညာ်း။

• သင်သ်ညာ ်ရေး��ာင််းသား��ားရေးမြပာရေးသာ အခွ���်�ားအား စီတုွ�်းူပံ�ရေး�ာ�်ပုံ�စီံ 

တွစီ်ခွ�အရေးန်မြ�င််် သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ်် ရေး�းဆွဲနို�ုင််သညာ်။ 

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ကြီး��ုတွင်ရ်ေးဆာင်�်�ွခ်ွ�ုင််းထားားရေးသာ သ�ရေးတွသန် ပြီးပးး/�ပြီးပးး��ု 

စီစီ်ရေးဆးပါ။ ရေးဒီသတွငွ်် အရေးတွ�ွ���ားရေးသာ အပင််ရေး�ာဂါ��ား�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

၄။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅ - ၆ ရေးယ်ာ�်ပါရေးသာ အ�ပ်စီ�င်ယ််��ားအမြ�စီ်�ွဲ�ပါ။

၅။ အ�ပစ်ီ�ထား�ဲှု ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏  ရေးဒီသတွငွ် ်အရေးတွ�ွ���ားသညာ်် အပင်် 

ရေး�ာဂါတွစီ်ခွ���ု ရေး�းွခွ�ယ််သင်််သညာ်။ ရေး�းွခွ�ယ််�သုညာ် ဤသင််ခွန််းစီာ�စီခွင််           

၎င််းတွု��ရေးဆာင််��ွ်ခွဲရ်ေးသာ သ�ရေးတွသန်အရေးပ် အရေးမြခွခွံသင်််ပါသညာ်။ 

၆။ အ�ပ်စီ�လု�ု�် စီး�ံခွ��်တွစီ်ခွ�အရေးန်မြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု�� 
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ရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာ အရေးတွွ����ားသညာ်် အပင်ရ်ေး�ာဂါအ��ား��ု တွားဆးး�ာ�ယွ်် 

နိုှု�်န်င််း�န်် န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� အသုပညာာမြ�ှင်််တွင််ရေးပး�န်် ပ�ုစီတွာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

လု�်��်းစီာရေးစီာင််��ား�ု� �န််းတွးးရေးဆာင််��ွ်သင်််သညာ်။ 

၇။ ရေး��ာင််းသား��ား ၎င််းတွ�ု�၏ရေးတွွ��ှုခွ���်�ား��ု တွင်မ်ြပ�ာတွငွ် ်ပ�ုစီတွာ၊  လု��်�်း 

စီာရေးစီာင််��ား၊ ဗျူးဒီးယ်�ု၊ ပါဝါပွု�င်််၊ ဓိာတွ်ပံ���ား နိုငှ််် သံ�း��်မြ�င််�ပ်လုံ�းကြွ�ပွံ���ားမြ�င််် 

တွင််မြပ��ု�ား��ုလုညာ်း ရေး�းွခွ�ယ််အသံ�းမြပ�နို�ုင််သညာ်။ 

၈။ ဤအ�ပ်စီ�လု�ု�်စီး�ံခွ��်၏ �ညာ်�ယွ််ခွ��်�ာှ အပင််ရေး�ာဂါ�ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းရေး�း

န်ညာ်း��ား��ု ရေးဒီသခွရံေးတွာင်သ်�ူ�ားကြား�ားတွငွ် ်အသပုညာာမြ�ငှ်််တွင်ရ်ေးပး�န် ်�ညာ�်ယွ််

ပါသညာ်။ 

၉။ ရေး��ာင််းသား��ား�ည်ာ�ွယ််ထားားသည််ာ ပညာာမြ�ှင််တ်ွင််ရေးပး�ညာ်အ်�ပ်စီ� (ရေးတွာင််သ�ူ�ား) 

��ု ဆွဲရေးဆာင််��ုှုရေးစီ�န်် ဓိာတွ်ပံ�၊ ဗျူးဒီးယ်�ု၊ ပါဝါပွု�င်််၊ ပ�ုစီတွာ၊ လု�်��်းစီာရေးစီာင််

��ား စီသညာ်် အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ပစီစညာ်း��ား (Visuals) ��ား��ု အသံ�းမြပ��န်် 

ရေး��ာင််းသား��ား�ု� အားရေးပးပါ။ 

၁၀။ အ�ယ််၍ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် ရေးပးထားားသညာ််အခွ�နု််အတွငွ််း ၎င််းတွ�ု�၏ 

စီး�ံခွ��်�ု� အပြီးပးး�ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််ပါ� ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာ�စီခွင်် အု�်စီာအမြ�စီ် 

အပြီးပးးရေးဆာင််��ွ်�န်် လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ�ုင််းပါ။ 

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ပ်စီ��ွဲ�ဉာာဏာ်�ွင်််ရေးဆးွရေးနိုးွ (စီတုွ်�းူပံ�ရေး�ာ်) ခွ�နု််အတွငွ််း အပင််ရေး�ာဂါ�ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းန်ညာ်း

��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််သညာ်။ 

အ�ပ်စီ�လု�ု�်စီး�ံခွ��်��ားအတွ�ွ် အ�ွဲ�လု�ု�်လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်��ား�ု�ကြား�ညာ််ပြီးပးး လု�ုအပ်ရေးသာ 

ရေးန်�ာ��ားတွငွ်် ပံပ်�ုးရေးပးသင်််သညာ်။ ရေးဒီသခွံ��ားနိုငှ်််ရေးတွာင််သ�ူ�ားအကြား�ား အပင််ရေး�ာဂါ          

�ာ�ယွ်န်ိုှု�န််င််းရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ားအရေးကြား�ာင််း အသပုညာာမြ�ငှ်််တွင်ရ်ေးပး�န် ်အရေးထားာ��်မူြပ�

ပစီစညာ်း (visual material) ��ု ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် ‘�ညာ်သု��ရေးအာင််ရေးအာင််မြ�င််မြ�င်် 

အသံ�းမြပ�ခွဲ ်သန်ညာ်း’ ��ု အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းမြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏စီး�ခံွ���်�ားအရေးပ် တွံ��မြပန်အ်ကြုံ�မံြပ�ခွ��်

ရေးပးသင်််သညာ်။ 
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီး�ခံွ���်�ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�ရေး�းွခွ�ယ်ရ်ေးသာ အပင်ရ်ေး�ာဂါအလု�ု� ်�ွဲမြပားနို�ုင်် 

ပါသညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အပင််ရေး�ာဂါ�ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သင််ရိုးု�း 

စီာအ�ပ်ပါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားသာ�� ၎င််းတွ�ု�၏ အ�ွဲ�လု�ု�်သ�ရေးတွသန်ရေးဆာင််��ွ်��ု�ား

ရေးပ် အရေးမြခွခွံနိုု�င််ပါသညာ်။ 

��်ထောဆိုာင််���ု်ထောဆိုာင််ရမ္မည််် သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ ပြ�ချိန််��ညှ်််�ည််

ကြား�ည်််ရိုးသုင််ယပူြချိင််�နိုငှ််် တင််ပြ�ပြချိင််� (၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�ခွ�င််းသညာ် ၎င််းတွ�ု��ဲ� စီး�ံခွ��်�ု� စီာသင််ခွန််းတွဝ�ု�်တွငွ်် 

ထားားသင်််သညာ ်(အ�ယ်၍် အင်တ်ွာန်�အ်နွ်လ်ု�ုင််းစီာ���န်ို�ှ��ား��ု အသံ�း 

မြပ��ညာ်ဆု�လု်င်် ရေး��ာင််းသားသညာ် တွစီ်ခွန််းလုံ�းအား သတူွ�ု��ဲ� စီး�ံခွ��်�ု� 

တွင််မြပနို�ုင််သညာ်)။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် စီး�ံခွ��်တွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီး��ု လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုးု�န်် 

အခွ�နု််ရေးပး��ညာ်။

၃။ လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုးပုြီးပးးရေးန်��် အ�ွဲ�တွစီ်�ွဲ�ခွ�င််းစီးသညာ် သင််နိုှင််် အမြခွား 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ စီး�ခံွ��န်ိုငှ််် ပတွသ်�ရ်ေးသာရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ဆ�ု�န်် 

မြပင််ဆင််ထားားသင်််သညာ်။

အ�ဲပြ�တ်စုစု်ထောဆို�ပြချိင််�

လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုးပုြီးပးးရေးန်��်  စီး�ံခွ��်တွစီ်ခွ�ခွ�င််းစီးအတွွ�် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

ရေး�းခွနွ််းရေး�းခွ�ုင််း ပါ။ ရေးဒီသတွငွ််း�ှုအဓိ�ုမြပဿန်���ားနိုငှ််် ပတွသ်�၍် အသပုညာာမြ�ငှ်််တွင်် 

ရေးပး�န် ်အရေးထားာ�အ်� ူမြပ�ပစီစညာ်း��ား (Visual materials) အသံ�းမြပ��ာတွငွ် ်“�ညာသ်ညာ်် 

စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်��ား� အရေး�းကြီး�းး သန်ညာ်း” ဆ�ုသညာ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာ် 

သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု အ�ဲမြ�တွ်စီစီ်ရေးဆး�န်် ရေး�းခွနွ််း အန်ညာ်းင်ယ််ရေး�းကြား�ညာ််မြခွင််း���ုး��ု

လုညာ်း သင််ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််သညာ်။ 
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အရေးမြ���ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�စီး�ံခွ��်��ားနိုငှ််် ရေး�းခွဲရ်ေးသာ ရေး�းခွနွ််း��ား 

အလု�ု�် �ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။ စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��်��ားသညာ် စီး�ံခွ��်�ု� အ�ဲမြ�တွ်�န်် 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ အ�ဲမြ�တွ် စီံသတွ်�တှွ်��ားအရေးပ် အရေးမြခွခွံနိုု�င််ပါသညာ်။  

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ဤသင်ခ်ွန််းစီာတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ား ရေးဆာင်�်�ွခ်ွဲရ်ေးသာ လု�ပရ်ေးဆာင်�်�ု�ားသညာ်  

အပင်ရ်ေး�ာဂါ��ား��ု �ာ�ယွ်န်ိုှု�န််င််း�န် ်ပ�ု��ုန်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�ရ်ေးစီလု�ု််�ညာ။် 

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ဤအသပုညာာအား အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််း��ားတွငွ်် 

စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း သင််ခွန််းစီာ��ား��ု သင််ကြား�ားပု��ခွ�ရေးပး�ာတွငွ်် အသံ�းခွ�နို�ုင််ရိုးံ�သာ�� 

အပင်ရ်ေး�ာဂါ�ာ�ယွ် ်နိုှု�န််င််းရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ား��ု ရေးဒီသခွ�ံ�ားအား အသပုညာာ 

မြ�ှင်််တွင််ရေးပး�ာတွငွ််လုညာ်း အသံ�းမြပ�နို�ုင််ပါသညာ်။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင်ခ်ွန််းစီာ၏ သင်ယ််�ူ�ုလုဒီ�်�ား��ု မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပ် 

ရေးစီပါ။ ထား�ု�လုဒီ�်�ား��ု��ှု�န် ်ဤသင်ခ်ွန််းစီာသညာ ်၎င််းတွ�ု�အား အရေးထားာ�အ်� ူ

မြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲ်သလုား။ �ညာ်�ဲသ်�ု� အရေးထားာ�်အ� ူမြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲသ်န်ညာ်း။ 

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွငွ်် အရေးလုးရေးပးထားားသညာ်် ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ု

စီသံတွ�်တှွခ်ွ�� ်အညွှနှ််းရေး�ာင် ်(TCSF) � ှတွတွ�်ွ�်း��ု�ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုညာ်သတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင်ခ်ွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ���်�ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပရ်ေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တွ)် မြပန်လ်ုညာ် 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွွ�် သင််ခွန််းစီာ (၃.၆.၁) ��ု ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာ�တွ်ရိုးပုြီးပးး 

ဗျူးဒီးယ်�ု��ု ကြား�ညာ််ရိုး ုထားား�န်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� �ာှကြား�ားပါ။
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ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁ - “ရေး�ာဂါကြီးတွဂုံပံ�စီံ (ရေး�ာဂါမြ�စီ်ရေးစီရေးသာ သံ�းပွင်််ဆ�ုင််အရေးကြား�ာင််း�င််း)” ��ု 

ရေး�းဆွဲပါ။

အရေးမြ� - ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ���ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ် 
သင််ခွန််းစီာ (၃.၅.၁) � ှ (ပံ� ၃.၁၂) တွငွ်် ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ ရေး�ာဂါကြီးတွဂုံပံ�စီံ 
(ရေး�ာဂါမြ�စီ်ရေးစီရေးသာ သံ�းပငွ်််ဆ�ုင််အရေးကြား�ာင််း�င််း) ��ုသာ အရေးမြခွခွံသင််် ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၂။ အပင််ရေး�ာဂါလု�ခဏာာဆု�သညာ်�ာှ �ညာ်သညာ်တွု��မြ�စီ်သန်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ���ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ် 
သင််ခွန််းစီာ (၃.၅.၁) ပါ “ရေး�ာဂါလု�ခဏာာ��ား”  အရေးကြား�ာင််း��ု အရေးမြခွခွံသင်််ပါသညာ်။ 

ရေး�းခွနွ််း ၃။ အပင််ရေး�ာဂါ��ားအား စီ�ု�်န်ညာ်းစီန်စီ်မြ�င််် �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းရေး�းန်ညာ်းလု�်း

��ား��ု �ငှ််းမြပပါ။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ���ားသညာ် သတူွ�ု�၏ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ် 
သင််ခွန််းစီာ (၃.၅.၂) ပါ “စီ�ု�်န်ညာ်းစီန်စီ်မြ�င််် �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််းမြခွင််း”  အရေးကြား�ာင််း��ု 
အရေးမြခွခွံသင်််ပါသညာ်။ 
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၃.၆။  ထော��ာင််�ဝန််���င််တငွ်် ဥယ�ာဉ်း်�န််�ခြံချိံ ပြ�ုပြ�င််စုု�ု်�� ုု �ပြချိင််� 

ဤအခွန််းင်ယ််သညာ်  ရေး��ာင််းဝန််း��င််တွငွ်် ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးမြခွင််းအတွ�ွ်  

ရေးမြ�ယ်ာရိုးခုွင််း အလုဆှင််မြခွင််းလု�ပ်င်န််း��ားရေးဆာင််��ွ်�ာတွငွ်် အဓိ�ုလု�ုအပ်ရေးသာ ��ုင််းနိုှု�်

��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််းနိုငှ််် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််းန်ညာ်းစီန်စီ်��ား�ု� ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်။ ဤသင််ခွန််းစီာ� ှ

��ှု�ညာ်် အသုပညာာ အတွတွ်ပညာာ��ားသညာ် ရေးန်�င််တွာဝန််���ာ အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််း��ား

��ု သစီပ်င်ပ်န််း�န်�်�ားမြ�င််် သာယ်ာလုပှရေးသာ ရေး��ာင််းဝန််းတွစီခ်ွ� �န်တ်ွးးအရေး�ာင်အ်ထားညာရ်ေး�ာ်

�ာတွငွ်် အရေးထားာ�်အ�ရူေးပး�ညာ် မြ�စီ်သညာ်။ 

၃.၆.၁။ �ုငု််�နိုှုမ္မ်�ုုင််�ချိ� ုုင််ပြချိင််� 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးမြခွင််းအတွ�ွ် အ��ုင််းအခွ�် ခွ��ုင််န်ညာ်း��ား�ု� 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။ 

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ားအလု�ု�် သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု 

အသသုညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

(ခွ) (၁.၂.၁) အတွန််းတွငွ််းအရေးမြခွအရေးန်၊ အတွန််းအ�ွယ်အ်စီား၊ အတွန််းအ���ုးအစီားတွ�ု�အတွ�ွ် 

သင်််ရေးလု�ာ်�ု��်ညားရေးသာ သင််ကြား�ားန်ညာ်း��ား၊ သင််ယ်�ူနု်ညာ်းဗျူ��ဟာာ��ား�ု� အသံ�းမြပ�သညာ်။ 
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(ခွ) (၁.၃.၁) စီာသင််ခွ�နု််အားလုံ�း��ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ အသံ�းမြပ�နို�ုင််�န်် သင််ခွန််းစီာ��ု �ွဲ�စီညာ်း 

မြပင််ဆင််သညာ်။

(ခွ) (၂.၁.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏န်�းလုညာ�်�ု�ု စီစီရ်ေးဆး နို�ုင်သ်ညာ််၊ သံ�းသပအ်ကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ား 

ရေးပးနို�ုင််သညာ်် ရေး�းခွနွ််းရေး�းန်ညာ်းနိုှင််် ရေးဆးွရေးနိုးွန်ညာ်း��ား��ု အသံ�းမြပ�သညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာမြပင််ဆင််ရေးစီရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု

မြ�စီ်စီဉ််၊ အင််တွာန်�် အွန််လု�ုင််းစီာ���်နို�ှ��ားအသံ�းမြပ�မြခွင််း (ဗျူးဒီးယ်�ု��ား)၊  

အ�ပ်စီ��ွဲ�ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ လု�်ရေးတွ�ွ လု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််း။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�၊ 

မြပန််လုညာ်သံ�းသပ် ရေး�းသားမြခွင််း။

�ုုအ�်ထောသာ ကြီး�ုု တင််ပြ�င််ဆိုင််မ္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ ရေး��ာင််းသား�ု�င်် 

စီာအ�ပထ်ား�ဲ ှသင်ခ်ွန််းစီာ (၃.၆.၁) ��ု �တွရ်ိုးမုြခွင််း၊ ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ�်�ား��ု ကြား�ညာ််မြခွင််း၊ 

��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််�ာတွငွ်် အသံ�းမြပ�ရေးသာ ပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ား (��ုင််းမြ�တွ် 

�တွ်ရေးကြား�းအရေးသး၊ ��ုင််းမြ�တွ�်တွ်ရေးကြား�းအကြီး�းးနိုငှ််် ��ုင််းမြ�တွလ်ု)ှ ��ု သန်�်�ငှ််း 

ရေးဆးရေးကြား�ာပြီးပးး ရေးသးွထားားမြခွင််းနိုငှ််် ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်န််ညာ်း��ားနိုငှ််် ပတွသ်�ရ်ေးသာ 

ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ် နိုစှီ်ခွ���ု download လု�ပ်ထားားမြခွင််း��ား�ု�  သင််ခွန််းစီာ�စီတွင််�း 

ရေးဆာင််��ွ်ထားားပြီးပးး မြ�စီ်သင်််သညာ်။

“ရေးခွါင််နိုှု�်မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း” ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ် 

https://www.youtube.com/watch?v=1bYEEaXxkw4

“အပင်�်နု််းမြခွင််း/ ရေးခွါင်�်ငွ်််မြခွင််း/ ��ုင််းအခွ�အ်လု��်�ားရေးလု�ာခ်ွ�မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း” 

ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ် 

https://www.youtube.com/watch?v=1bYEEaXxkw4

https://www.youtube.com/watch?v=1bYEEaXxkw4
https://www.youtube.com/watch?v=1bYEEaXxkw4
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�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - ��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််�ာတွငွ်် အသံ�းမြပ�ရေးသာ ပစီစညာ်း 

��ုယု်ာ��ား (��ုင််းမြ�တွ်�တွ်ရေးကြား�းအရေးသး၊ ��ုင််းမြ�တွ်�တွ်ရေးကြား�း အကြီး�းးနိုငှ််် 

��ုင််းမြ�တွလ်ု)ှ - အ�ွဲ�တွစီ�်ွဲ�လု်င် ်��ုယု်ာတွစီခ်ွ�ဆ�ုလု်င် ်လုံ�ရေးလုာ�သ်ညာ၊် အလု ှ

စီ�ု�်ထားားရေးသာအပင််��ား၊ ပရိုး�ုဂ��်တွာနိုငှ််် ပတုွ်�ား၊ သင််ခွန််းစီာ (၃.၆.၁) � ှ

ရေးဒီါင််းလု�တွ်ဆွဲထားားရေးသာ ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ အ�ု်စုု�ွဲ�ထောဆိုွ�ထောနို�ွပြချိင််�နိုငှ််် ��်ထောတ�ွ��ု်င်န််� - 

ထောချိါင််နိုှုမ္မ်ပြချိင််�နိုငှ််် အ�င််မ္မနု််�ပြချိင််� (၄၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ သင််ခွန််းစီာ�စီတွင််�း ရေး��ာင််းသား��ား� ှ ��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််းနိုငှ်််  

ပတွ်သ�်ရေးသာ ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား�ု� ကြား�ညာ််ရိုးထုားားမြခွင််း �ှ/ု��ှ ုစီစီ်ရေးဆးပါ။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅-၆ ရေးယ်ာ�်ပါရေးသာ အ�ပ်စီ�င်ယ််��ားအမြ�စီ်ထားားပါ။

၃။ ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််း၏ အဓိပုံာယ်န်ိုငှ််် အ���ုးအစီား��ား��ု ရေး��ာင််းသား��ားအား 

မြပန််လုညာ် သံ�းသပ်ရေးမြပာမြပပါ။  

၄။ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ပ်စီ�လု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွခွ�ုင််းပါ။ 

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီ�ု�်ပ��ုးမြခွင််းတွငွ်် ��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််း�ာှ  

အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးသန်ညာ်း။  

• ရေးခွါင််နိုှု�်မြခွင််းနိုငှ််် အပင််�နု််းမြခွင််း န်ညာ်းစီန်စီ် (၂) ခွ�တွငွ်် တွညူားသညာ််အခွ��် 

��ားနိုငှ််် �ွဲမြပားသညာ််အခွ��်��ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။ (န်ညာ်းစီန်စီ်��ား၊ 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ ပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ားနိုငှ််် အ���ုးသ�ရ်ေး�ာ��်�ု�ား��ု စီဉ််းစီား

�န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား သတွရုေးပးပါ။) 

• ရေးခွါင််နိုှု�်မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း နိုငှ််် အပင််�နု််းမြခွင််းန်ညာ်းလု�်းအန်�် �ညာ်သညာ်် 

န်ညာ်းလု�်း��ု အသံ�းမြပ�သင်််သညာ်��ု �ညာ်သ�ု�ဆံ�းမြ�တွ်နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။ 

၅။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ုးမြ�င််် ထားညာ််အလုှစီ�ု�်ထားားရေးသာ အပင််တွစီ်ပင််အား 

��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််း န်ညာ်းလု�်း��ားအား လု�်ရေးတွ�ွသရိုး�ပ်မြပသင််ကြား�ားရေးပးပါ။ 

��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်�်ာတွငွ် ်အသံ�းမြပ�ရေးသာပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ားအလု�ု� ်အသံ�းမြပ�ပံ� 

��ား��ု �ငှ််းမြပရေးပးပါ။ 
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၆။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းဝန််းအတွွင််း�ှု အလုစှီ�ု�်အပင််��ားအား ��ုင််းနိုှု�် 

��ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််း လု�ရ်ေးတွွ�ရေးဆာင်�်�ွခ်ွ�ုင််းပါ။ အ�ပစ်ီ�လု�ု� ်��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်�်ာတွငွ်် 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ ပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ားအား အလုညှာ််��လု�ပရ်ေးဆာင်�်န် ်ညွှနွ်က်ြား�ားပါ။

၇။ လု�ရ်ေးတွွ�ရေးဆာင်�်�ွ�်ာတွငွ် ်�ညာသ်ညာ််��ုင််းနိုှု��်�ုင်ခ်ွ��ုင်န််ညာ်းစီန်စီ�်�ား��ု အသံ�း 

မြပ�သင်််သန်ညာ်းနိုငှ််် အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် အသံ�းမြပ�သန်ညာ်း ဆ�ုသညာ�်�ု ရေးသခွ�ာစီဉ််းစီား 

ရေးဆာင််��ွ်�န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးမြပာပါ။ 

၈။ ��ုင််းနိုှု�်�ု�င််းခွ��ုင််လု�ပ်င်န််း��ား ရေးဆာင််��ွ်ရေးန်စီဉ််အတွငွ််း လု�်ရေးတွ�ွညွှှန််ကြား�ား 

လု�်းညွှနှ်် ရေးပးပါ။ 

၉။ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏ ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ထားဲတွငွ်် ၎င််းတွ�ု� 

ရေးဆာင်�်�ွခ်ွဲရ်ေးသာ ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််း လု�ရ်ေးတွ�ွလု�ပင််န််း��ားနိုငှ်််ပတွသ်�၍် 

မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပ�် ုမြပ�လု�ပသ်င်််သညာ။် ��ှုသညာ််အခွ�နု်ရ်ေးပ်�တူွည်ာ၍ အ�ုစ်ီာအမြ�စီ် 

အပြီးပးးရေးဆာင််��ွ်လုာနို�ုင််ပါသညာ်။ 

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

စီာသင််ခွန််းအား လုညှာ််လုညာ်၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပ်စီ��ွဲ�ရေးဆးွရေးနိုးွရေးန်��ု�ားအား ကြား�ညာ််ရိုး ု

စီစီ်ရေးဆးပါ။ ၎င််းတွု��၏ ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ားအား သ�ုှုနို�ုင််�န်် ရေး�းခွနွ််း��ား ရေး�းရေးပးပါ။ 

အလုစှီ�ု�အ်ပင်�်�ားအား ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််းလု�ရ်ေးတွ�ွရေးဆာင်�်�ွ�်ာတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား 

��ား၏ အသုပညာာ��ားအသံ�းခွ�နို�ုင််��ု�ု စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တ်ွပါ။ သင််ခွန််းစီာပြီးပးးဆံ�းခွ�နု််တွွင်် 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ သံ�းသပ်ခွ��်��ား�ု� �်ရေးဝခွု�င််းနို�ုင််သညာ်။ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

လု�်ရေးတွ�ွလု�ပ်င်န််းရေးဆာင််��ွ်�ာတွငွ်် စီာသင််ခွန််းထားဲတွငွ်် သင််�ငှ််းမြပခွဲပ်ြီးပးးရေးသာ ��ုင််းနိုှု�် 

��ုင််းခွ��ုင် ်န်ညာ်းလု�်း��ားအတွ�ွ ်ညွှနှ်က်ြား�ားခွ���်�ား��ု ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် လု�ု�န််� 

ရေးဆာင််��ွ်သင်််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် ၎င််းတွ�ု� ��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင်် ရေးဆာင််��ွ် 

ရေးန်ရေးသာ အပင််အ���ုးအစီား၏သ�ာဝရေးပ်�တူွညာ်ပြီးပးး ရေးခွါင််နိုှု�်မြခွင််းလု�ပ်သင်််သလုား၊  

အပင််�နု််းမြခွင််း လု�ပ်သင်််သလုား ဆ�ုသညာ်��ု ဆံ�းမြ�တွ်သင်််သညာ်။
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ်ရေးလုလ်ုာရေးဆာင််��်ွခွဲရ်ေးသာ��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််းလု�ပ်ရေးဆာင်် 

��ု�ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား��ု အလုဆှင်မ်ြခွင််းနိုငှ်််ပတွသ်�၍် ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်် 

မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ား��ု ပ�ု��ုန်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�ရ်ေးစီလု�ု််�ညာ။် ရေး��ာင််းသား��ား 

သညာ ်ဤအသပုညာာ��ု အရေးမြခွခွပံညာာရေး��ာင််း��ားတွငွ် ်စီ�ု�ပ်��ုးရေး�းသင်ခ်ွန််းစီာ��ား 

သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ� ရေးပး�ာတွငွ် ်အသံ�းခွ�နို�ုင်ရ်ိုးံ�သာ�� ရေးန်�င်တ်ွငွ် ်၎င််းတွ�ု� တွာဝန်�်��ာ 

ရေး��ာင််းဝန််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေးဒီသ�ပ်�ာွ၌ ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးမြခွင််း��ား 

ရေးဆာင််��ွ်�ာတွငွ်် အသံ�းခွ�နို�ုင််လု�ု််�ညာ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) အကြုံ�ံဉာာဏာ်ရေးပးနို�ုင််ပါ 

လု�ု််�ညာ်။  

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင်ခ်ွန််းစီာ၏ သင်ယ််�ူ�ုလုဒီ�်�ား��ု မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပ် 

ရေးစီပါ။ ထား�ုသင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� ��ှု�န်် ဤသင််ခွန််းစီာသညာ် ၎င််းတွု��အား 

အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲပ်ါသလုား။ �ညာ်�ဲသ်�ု� အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ရေးပးနိုု�င််ခွဲ် 

သန်ညာ်း။ 

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွငွ်် အရေးလုးရေးပးထားားသညာ်် ဆ�ာ��ားအတွ�ွ် တွတွ်�ွ�်း� ု

စီသံတွ�်တှွခ်ွ�� ်အညွှနှ််းရေး�ာင် ်(TCSF) � ှတွတွ�်ွ�်း��ု�ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုညာ်သတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင်ခ်ွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ���်�ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပရ်ေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တွ)် မြပန်လ်ုညာ် 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွွ�် သင််ခွန််းစီာ (၃.၆.၂) ��ု ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာ�တွ်ရိုးပုြီးပးး 

သင်ခ်ွန််းစီာ (၃.၆.၂) တွငွ်ပ်ါဝင်ရ်ေးသာ ဗျူးဒီးယ်�ု��ား (video clips) ��ု ကြီး��ုတွင်က်ြား�ညာ််ရိုး ု

ထားား�န်် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� �ာှကြား�ားပါ။
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၃.၆.၂။ အ�င််�ံသုငွ််�ပြချိင််� 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးခွ�နု််တွွင်် လု�ုအပ်ရေးသာ အပင််ပံ�ရေး�ာ်န်ညာ်းနိုငှ််် 

ပံ�သငွ််းန်ညာ်း��ား�ု� �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(ခွ) (၂.၂.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်� ုအရေးမြခွအရေးန်�ု� တွ�ု��နှ််�န််စီွာ 

�တှွ်တွ�်း ထားားသညာ်။ 

(ခွ) (၂.၂.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ၊ု တွ�ုးတွ�်� ုအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�် 

ရေးအာင််မြ�င််��ု�ား��ု ��ု��ား၊ အမြခွားပညာာရေးပးသ�ူ�ားနိုငှ််် ဆ�်သယွ််ရေးမြပာဆု�သညာ်။ 

(ဃ) (၂.၁.၁) ရေးလုလ်ုာကြီး�းးကြား�ပသ်�ူ�ား၊ လု�ပရ်ေး�ာ�်�ုင်�်��်�ားနိုငှ််် လု�ရ်ေးတွ�ွသင်က်ြား�ား��ု�ား��ု 

ရေးဆးွ ရေးနိုးွသညာ။် အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင်ရ်ေးသာ သံ�းသပအ်ကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ား��ု စီတုွဆ်နိုဒထား�သ်န်စ်ီာွ 

လု�်ခွံ� ယ်သူညာ်။ 

(ဃ) (၃.၁.၁) ��ု၏ု လု�ရ်ေးတွွ�သင်က်ြား�ား��ု�ား တွ�ုးတွ�ရ်ေး�ာင််း�နွ်ရ်ေးစီ�န် ်ဆးရေးလု�ာသ်င်််ရေးတွာ် 

သညာ်် ဆ�ာလ်ု�ပင််န််း အတွတွပ်ညာာဆ�ုင်�်ာ သင်ယ််�ူပုစီစညာ်း��ား��ု သတွ�်တှွရ်ေး�ာထ်ား�တွသ်ညာ။်

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာမြပင််ဆင််ရေးစီရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု

မြ�စီ်စီဉ််၊ အင််တွာန်�် အွန််လု�ုင််းစီာ���်နို�ှ��ားအသံ�းမြပ�မြခွင််း (ဗျူးဒီးယ်�ု��ား)၊ 

အ�ပ်စီ��ွဲ�ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝသင််ယ်မူြခွင််း၊ တွစီ်ဦးးခွ�င််းလု�ပ်င်န််းတွာဝန််၊ 

မြပခွန််းလုညှာ််လုညာ် ကြား�ညာ််ရိုးသုင််ယ်မူြခွင််း။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်80

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�၊ 

အခွ�င််းခွ�င််း စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း။

�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ (၃.၆.၂) 

��ု �တွ်ရိုးမုြခွင််းနိုှင််် ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား��ု ကြား�ညာ််မြခွင််း��ား�ု�  ကြီး��ုတွင််ရေးဆာင််��ွ် 

ထားားပြီးပးး မြ�စီ်သင်််သညာ်။ 

�ုုအ�ထ်ောသာရင််�ပြမ္မစုမ်္မ�ာ� - �ားခွ�ပက်ြီး�းး၊ A4 စီာ��ွ၊် ခွတဲွ�ံ�ား၊ ရေး�ာင်စ်ီံ�ခွတဲွ�ံ�ား၊ 

�ာ�ာ၊ အမြပားလု�ု�် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််းနိုငှ််် ရိုး�ပ်လုံ�းရေး�ာ် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း 

ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား။

အမြပားလု�ု�် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား

https://www.youtube.com/watch?v=OdD13x2mRM0

https://www.youtube.com/watch?v=bRzpL30jRzA

ရိုး�ပ်လုံ�းရေး�ာ် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်��ား

https://www.youtube.com/watch?v=OwepKnyyj7w

https://www.youtube.com/watch?v=mk1EM-RZKFY

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ တစု်ဦး�ချိ�င််� ��ု်င်န််�တာဝန်် - သင်််�ုုယ်�ုုင််ဥယ�ာဉ်း်  

တစု်ချိအုာ� ဒုးဇုုင််�ထောရ�ဆိုွဲပြချိင််� (၄၅ မ္မနု်စု်)  

၁။ သင််ခွန််းစီာ�စီတွင််�းှ အမြပားလု�ု�်အပင်် ပံ�သင်ွ်းမြခွင််းနိုငှ်် ်ရိုး�ပ်လု�ံးရေး�ာ်အပင်် ပံ�သင်ွ်းမြခွင််း 

ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ် (၄) ခွ���ု ကြား�ညာ််ရိုးထုားားမြခွင််း �ှ/ု��ှ ုစီစီ်ရေးဆးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅-၆ ရေးယ်ာ�်ပါရေးသာ အ�ပ်စီ�င်ယ််��ားအမြ�စီ်ထားားပါ။

၃။ အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း၏ အဓိပုံာယ််နိုငှ််် အ���ုးအစီား��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအား 

�ငှ််းမြပပါ။   

https://www.youtube.com/watch?v=OdD13x2mRM0
https://www.youtube.com/watch?v=bRzpL30jRzA
https://www.youtube.com/watch?v=OwepKnyyj7w
https://www.youtube.com/watch?v=mk1EM-RZKFY
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၄။ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ွဲ�လု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွခွ�ုင််းပါ။ 

• ဥယ်�ာဉ်ပ်န််းခြုံခွ ံမြပ�မြပင်စ်ီ�ု�ပ်��ုးမြခွင််းတွငွ် ်အပင်ပ်ံ�သငွ််းမြခွင််း� အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် 

အရေး�းကြီး�းးသန်ညာ်း။ 

• အပင််ပံ�သငွ််းရေးလု�်�င်််ရေးပးမြခွင််းတွငွ်် အသံ�း��ားရေးသာ န်ညာ်းစီန်စီ်��ား�ာှ 

အ�ယ််န်ညာ်း။ 

• ဤအပင််ပံ�သငွ််းရေးလု�်�င်််ရေးပးမြခွင််း န်ညာ်းစီန်စီ်��ား��ု �ွနို်�ပ်တွ�ု� �ညာ်သု�� 

အသံ�းမြပ�နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။ 

• အပင််ပံ�သငွ််းရေးလု�်�င်််ရေးပးမြခွင််းန်ညာ်းစီန်စီ်��ားတွငွ်် �ညာ်သညာ််န်ညာ်းစီန်စီ်��ု 

သင်် အကြီး��ု�်ဆံ�း မြ�စီ်သန်ညာ်း။ အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််န်ညာ်း။ 

၅။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု��ဲ�စီတုွ်�းူထားဲ� ှ ဥယ်�ာဉ််��ု ပံ�ရေး�ာ်ကြား�ညာ််ခွ�ုင််းပါ။ 

ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု စီဉ််းစီား�န်် အခွ�နု််�ုန်စီ်အန်ညာ်းင်ယ််ရေးပးပါ။

• �ညာ်သု��ရေးသာ အပင််အ���ုးအစီား��ား�ု� သင််၏ ဥယ်�ာဉ််တွွင်် စီ�ု�်ပ��ုး�န်် 

ရေး�းွခွ�ယ််�ညာ်န်ညာ်း။

• ဥယ်�ာဉ််အ�ယွ််အစီား� �ညာ်�်ကြီး�းး�ညာ်န်ညာ်း။ ဥယ်�ာဉ််အတွွင််း �ညာ်သညာ်် 

အ�ာ��ား ထားညာ််သငွ််း�န်် အဆင််ရေးမြပ�ညာ်န်ညာ်း။

• သင််၏ အပင််��ား�ု� �ညာ်သု��ပံ�ရေး�ာ်ပံ�သငွ််း မြပ�စီ�ပ��ုးရေးထားာင််ရေးပး�ညာ်န်ညာ်း။ 

�ညာ်သညာ််အပင်် ပံ�သငွ််းမြခွင််းန်ညာ်းစီန်စီ်�ု� အသံ�းမြပ��ညာ်န်ညာ်း။  

၆။ နိုစှီရ်ေးယ်ာ�တ်ွစီတ်ွွဲစီး ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏ စီတုွ�်းူထား�ဲ ှဥယ်�ာဉ်�်�ား 

အရေးကြား�ာင််း��ု အခွ�င််းခွ�င််းမြပန်လ်ုညာ�််ရေးဝခွ�ုင််းပါ။ သင်�် ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား 

၎င််းတွု��၏ စီတုွ်�းူ��ား��ု �်ရေးဝရေးပး�န်် �တုွ်ရေးခွ်နို�ုင််သညာ်။ 

၇။ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် ယ်ခွ� ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််ဥယ်�ာဉ််ဒီးဇ�ုင််းရေး�းဆွဲ�န်် 

အခွငွ်််အရေး�း�လု�ု််�ညာ်မြ�စီ်ပြီးပးး ဤလု�ပ်င်န််းသညာ် တွစီ်ဦးးခွ�င််းရေးဆာင််��ွ်��ညာ်

မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပပါ။ 

၈။ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွ�ု�စီုတွ်�းူထားဲ� ှဥယ်�ာဉ််��ု �ားခွ�ပ်ကြီး�းး (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

A4 စီာ�ွ�်ရေးပ်တွငွ်် ဒီးဇ�ုင််းရေး�းဆွဲ��ညာ်မြ�စီ်ပြီးပးး ၎င််းတွု�� ထားညာ််ခွ�င််သညာ်် 
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အပင်�်�ား��ုလုညာ်း ရေး�းဆွဲ၍ အညွှနှ််းတွပ�်ပါ�ညာ။် ၎င််းတွ�ု� နိုစှီသ်�သ်ညာ််အတွ�ုင််း 

ပံ�ရေး�ာပ်ံ�သငွ််းလု�ုသညာ်် ��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််းနိုငှ််် အပင်ပ်ံ�သငွ််းမြခွင််း န်ညာ်းစီန်စီ�်�ား 

��ုလုညာ်း အညွှနှ််းတွပ်ရေးပး�ပါ�ညာ်။ 

၉။ အ�ယ််၍ အခွ�နု််��ညာ်ဆ�ုလု်င်် ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် အတွန််းရေး�ာ် 

သငူ်ယ််ခွ�င််း��ား ရေး�းဆွဲထားားသညာ်် စီတုွ်�းူထားဲ� ှ ဥယ်�ာဉ််��ား��ု လုညှာ််လုညာ်် 

ကြား�ညာ််ရိုးနုို�ုင််ပါသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

စီာသင်ခ်ွန််းအား လုညှာ််လုညာ၍် ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပစ်ီ��ွဲ�ရေးဆွးရေးနိုးွရေးန်��ု�ားနိုငှ််် နိုစှီရ်ေးယ်ာ�် 

တွစီ်တွွဲစီး ရေးဆးွရေးနိုးွရေးန်��ု�ားအား ကြား�ညာ််ရိုးစုီစီ်ရေးဆးပါ။ ၎င််းတွု��၏ ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ားအား 

သ�ုှုနို�ုင််�န်် အခွ��ု�အ�ွဲ���ား��ု ရေး�းခွနွ််း��ား ရေး�းရေးပးပါ။ 

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််ဥယ်�ာဉ််��ား ဒီးဇ�ုင််းရေး�းဆွဲမြခွင််းမြ�င််် အပင််ပံ�သငွ််း 

မြပ�စီ�ပ��ုးရေးထားာင််မြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ အသပုညာာ��ားအသံ�းခွ�နို�ုင််��ု�ု စီစီ်ရေးဆး

အ�ဲ မြ�တွ်ပါ။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ ဥယ်�ာဉ််��ား��ု အညွှှန််းတွပ်သညာ််အခွါတွွင်် 

အပင်�်�ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််းနိုငှ််် အပင်ပ်ံ�သငွ််းမြခွင််းန်ညာ်းလု�်း အသပုညာာ��ား��ု အသံ�းခွ�သင်််

သညာ်။ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ တွစီ်ဦးးခွ�င််းလု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်��ားသည်ာ ၎င််းတွု��၏ စီတုွ်ဝင််စီား�၊ု စီတုွ်�းူ 

စီတုွ်သန််းနိုှင််် �န််တွးးနို�ုင််�စုီ�ွ်းအားတွ�ု�အရေးပ်�တူွညာ်၍ �ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။ သ�ု�ရေးသာ်လုညာ်း 

ရေး��ာင််းသား��ားအားလုံ�းသညာ် ၎င််းတွ�ု�လု�ုခွ�င််ရေးသာ အပင််ပံ�စီံ��ား��ှရုေးအာင်် ၎င််းတွ�ု�  

အသံ�းမြပ��ညာ်် အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေး�ာ်မြပသင်််သညာ်။ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် ရေးလုလ်ုာရေးဆာင််��်ွခွဲရ်ေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား၏ လု�ပ်ရေးဆာင်် 

ခွ��်��ားသည်ာ ၎င််းတွ�ု� အရေးမြခွခွပံညာာရေး��ာင််း��ားတွင်ွ် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း သင််ခွန််းစီာ��ား 
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သင််ကြား�ားရေးပးရေးသာအခွါ အပင််ပံ�သင်ွ်းမြခွင််း န်ည်ားလု�်း��ား��ု �င်ှ်းမြပပြီးပးး အသ�ံးမြပ�

နို�ုင််�န်် အ�အူညားရေးပးလု�ု်�်ည်ာ။  ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ အရေးမြခွခံွပညာာရေး��ာင််း

��ားတွင်ွ် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းသင််ခွန််းစီာ��ား�ု� သင််ကြား�ားပ�ု�ခွ�ရေးပး�ာတွင်ွ် ဤန်ည်ားစီန်စ်ီ

��ား�ု� ရေးန်�င််တွင်ွ် ၎င််းတွ�ု� တွာဝန််���ာ ရေး��ာင််းဝန််း (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) ရေးဒီသ�ပ်�ာွ၌ 

ဥယ်�ာဉ်် ပန််းခြုံခွ ံ မြပ�မြပင််စုီ��်ပ��ုးရေး�းလု�ပ်င်န််း��ား ရေးဆာင််��်ွ�ာတွင်ွ် အသ�ံးခွ�နို�ုင််

လု�ု်�်ည်ာ၊ အကြုံ�ဉံာာဏ်ာ ရေးပးနို�ုင်် ပါလု�ု်�်ည်ာ။  

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား��ု မြပန််လုည်ာသ�ံးသပ် 

ရေးစီပါ။ ထား�ုသင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား��ု ��ှု�န်် ဤသင််ခွန််းစီာသည်ာ ၎င််းတွ�ု�အား အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�ရေးပးနို�ုင််ခွဲပ်ါသလုား။ �ည်ာ�ဲသ်ု�� အရေးထားာ�်အ�ူ မြပ�ရေးပးနို�ုင််ခွဲသ်န်ည်ား။ 

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) မြပန််လုည်ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွ သင််ခွန််းစီာ (၄.၁.၁) ��ု ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာ�တ်ွရိုးထုားား�န်် 

ရေး��ာင််းသား ��ား�ု� �ာှကြား�ားပါ။  ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ ပထား�နှိုစ်ီ (ဒီ�တွယု် 

စီာသင််နိုစ်ှီဝ�်) ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရုိုး�းညွှန်ှ်းတွ�်း�ှု အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

�ွ�်း��င််�ု��ားသင််ခွန််းစီာ�ု� ကြီး��ုတွင််ပြီးပးး မြပန််လုည်ာရေးလုလ်ုာ သံ�းသပ်ထားားသင်််

သည်ာ။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်84

ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။ “��ုင််းနိုှု�်��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််း” �ု� အဓိပုံါယ််�ငွ်််ဆ�ုပါ။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏ အရေးမြ���ားသညာ် အ���ုး���ုး�ွဲမြပားနို�ုင််ရေးသာ်လုညာ်း  
ရေးအာ�်ရေး�ာ်မြပပါ အခွ��်��ားပါဝင််သင်််ပါသညာ်။

“��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််း” ဆ�ုသညာ�်ာှ အပင်၏် ��ုင််းအခွ�အ်လု�မ်ြ�ာ�နုိုငှ််် ကြီး�းးထားာွး� ု
��ု နိုစှီသ်�သ်ညာ််ပံ�စီ ံအရေးန်အထားားအတွ�ုင််းထားနု််းထားားနို�ုင်�်န် ်အ�းူ၊ အညွှနှ်�၊် ��ုင််းအခွ�် 
အလု�၊် အမြ�စီစ်ီသညာ်် အပင်၏် အစီတုွအ်ပ�ုင််း��ား �ယ်�်ာှးပစီမ်ြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ��ုင််းနိုှု�် 
��ုင််းခွ��ုင််မြခွင််း န်ညာ်းစီန်စီ်��ားသညာ် အပင််၏ သ�်တွ�်း၊ ပံ�စီံနိုငှ််် ကြီး�းးထားာွးသ�ာဝ 
အရေးပ်�တူွညာ်ပါသညာ်။ အ�ယ််၍ အပင််၏ သ�ာဝပံ�စီံအရေးန်အထားား��ု �ကြီး��ု�် 
�နိုစှီသ်�လ်ု်င် ်��ုင််းနိုှု��်�ုင််းခွ��ုင်မ်ြခွင််း မြပ�လု�ပပ်ြီးပးး နိုစှီသ်�သ်ညာ်် ပံ�စီအံရေးန်အထားားအထား ု
ကြီး�းးထားာွး��ု�ု ထားနု််းထားားရေးပးနို�ုင််သညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၂။ အပင််��ား�ု� �ညာ်သညာ််အခွ�နု််၌ ရေးခွါင််နိုှု�်�န်် လု�ုအပ်သန်ညာ်း။ 

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ���ားသညာ ်�ွဲမြပားနို�ုင်ပ်ါသညာ။် သ�ု�ရေးသာလ်ုညာ်း “ရေးခွါင််
နိုှု�်မြခွင််း” ��ု အသ�်ကြီး�းးအပင််��ားအား မြပန််လုညာ်နို�ပ��ုရေးအာင်် ရေးသးွသစီ်ရေးလုာင််း�န်် 
အတွ�ွ် အသံ�းမြပ�သညာ်ဆ�ု သညာ်် အခွ��်ပါသင်််သညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၃။  ဥယ်�ာဉ််ပန််းခြုံခွံ မြပ�မြပင််စီု��်ပ��ုးမြခွင််းအတွတွ်ပညာာတွငွ်် “အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း” 

ဆ�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။ 

အရေးမြ�။ “အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််း” ဆ�ုသညာ်�ာှ အပင််��ားအား လု�ုခွ�င််သညာ််ပံ�စီံ�ရေးစီ�န်် ပံ�ရေး�ာ်
ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် ပံ�ရေး�ာ်ယ်သူညာ််ပံ�စီံ��ားအလု�ု�် လု�ု�်ရေးလု�ာညားရေးထားမွြ�စီ်ရေးအာင်် မြပ�လု�ပ်မြခွင််း
မြ�စီ်သညာ်။ အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််းတွငွ်် အပင််အား လု�ုအပ်သ�ဲသ်ု�� ကြီး��ုး��ားမြ�င်််
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စီးးရေးနိုှ�င််တွ�ပ်ထားားရေးပးမြခွင််း၊ င်�တွ်ရိုး�ု�်၍ ခွ�ညာ်ထားားရေးပးမြခွင််းနိုငှ််် ဆွဲထားားရေးပးမြခွင််း၊ 
စီင််��ားရေးပ် တွင််ရေးပးမြခွင််းနိုငှ််် တွ�ုင််ရေးထားာင််ရေးပးမြခွင််း စီသညာ်တွ�ု� ပါဝင််ပါသညာ်။ 
လု�ုအပ်သညာ််အပင််ပံ�စီံ��ှု�န်် အပင််၏ အစီတုွ်အပ�ုင််း��ားအား �ယ််�ာှးညာှပ်ရေးတွာ�်ပစီ်
မြခွင််း��ားလုညာ်း ပါပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၄။ ပင််�ပင််စီညာ်အားမြ�တွ်ပြီးပးး ရေးခွါင််�ငွ်််အပင််ပံ�သငွ််းမြခွင််းန်ညာ်းစီန်စီ်�ု� �ညာ်သု�� 

အသံ�းမြပ���ညာ်ဆု�သညာ်��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေး�ာ်မြပပါ။ 

အရေးမြ�။ ဤန်ညာ်းလု�်းတွငွ်် ပင််�ပင််စီညာ်အား အရေးတွာ်အသင်််အမြ�င်််အရေးန်အထားား  
ရေး�ာ�ရ်ေးအာင် ်ကြီး�းးထားာွးရေးစီပြီးပးး� ှရေး�း��ုင််း��ားမြ�ာထား�ွ�်�ု�ု အားရေးပး�န် ်မြ�တွပ်စီမ်ြခွင််း/
ရေးခွါင််နိုှု�်ရေးခွါင််�ငွ်််လု�ု�်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ အပင််�ာှ “ပန််းအု�းပံ� (Vase-shaped)” ���ုး��ှု
သညာ်။ ဤန်ညာ်းစီန်စီ်သညာ် အပင််�ှု ��ုင််း��ားအားလုံ�း��ု ရေးန်ရေး�ာင််မြခွညာ်ရေး�ာင််းစီာွ   
��ှုရေးစီသညာ်။
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အချိန််�ဆိုံ�ုအနိုစှု်ချိ�ု�်

အဓိ�ုအချိ��်မ္မ�ာ�

• စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းလု�ပ်င်န််းသည်ာ မြ�န််�ာနို�ုင််ငံ်၏ စီးးပာွးရေး�းရေးထားာ�်တုွ�င််မြ�စ်ီပြီးပးး တွ�ုင််းမြပည်ာ၏ 

စီးးပာွးရေး�းတွ�ုးတွ�်��ု�ု အရေးထားာ�်အ�မူြပ�သည်ာ။ �ွန်ို�ပ်တွ�ု�နို�ုင််င်�ံှု လုအူ��ားစီ�သည်ာ 

ရေး��းလု�်ရေးဒီသ��ားတွငွ်် ရေးန်ထား�ုင််ကြား�ပြီးပးး စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းလု�ပ်င်န််း��ား လု�ပ်��ုင််ကြား�

သမြ�င််် အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််း��ားတွငွ်် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းပညာာသင််ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် သင််ကြား�ား

မြခွင််းတွု��သညာ် �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ လုယ််ယ်ာစီ�ု�်ပ��ုးရေး�း�ဏ္ဍာ�ု� မြ�ှင်််တွင််�န််အတွ�ွ် 

ကြီး�းး�ားရေးသာ အရေးထားာ�်အ�မူြ�စီ်လု�ု််�ညာ်။ 

• ဤအခွန််းတွွင်် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ၏ စီ�ု�်ပ��ုး�ဏ္ဍာအရေး�းပါပံ�၊ 

လုယ််ယ်ာသးးနိုှံနိုှင််် ဥယ်�ာဉ််ခြုံခွံသးးနိုှံ��ား၏ သရေး�ာသ�ာဝ၊ အခွ�ဉ််ရေးပါ�်ရေးမြ�နိုငှ််် 

အင်န််ရေးပါ�်ရေးမြ���ား�ု� မြပ�မြပင််မြခွင််း၊ ရေးဒီသတွငွ််�နို�ုင််ရေးသာ တွ�ုစီာာန််စီနွ်�်ထား�တွ် 

သ�ာဝရေးမြ�ဩဇာ��ား�ု� အသံ�းခွ�မြခွင််း၊ အပင််ရေး�ာဂါ��ားနိုငှ််် �ာ�ယွ််နိုှု�်န်င််း 

န်ညာ်းလု�်း��ား၊ ��ုင််းနိုှု�်��ုင််ခွ��ုင််မြခွင််းနိုငှ််် အပင််ပံ�သငွ််းမြပ�စီ�ပ��ုးရေးထားာင််မြခွင််း စီသညာ်် 

အရေး�းပါရေးသာ အရေးမြခွခွစံီ�ု�်ပ��ုးရေး�းသင််ခွန််းစီာ��ား�ု� ရေးလုလ်ုာသင််ယူ် ခွဲပ်ြီးပးးမြ�စ်ီသည်ာ။ 

• ဤစီ�ု�်ပ��ုးရေး�းအသပုညာာ အတွတွ်ပညာာ��ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�နိုှင််် 

အတွူ ရေးဆာင််ယ်သူာွးသင်််ပြီးပးး အရေးမြခွခွံပညာာရေး��ာင််းတွစီ်ရေး��ာင််း၌ ဆ�ာမြ�စီ်လုာ 

သညာ််အခွါ ၎င််းတွ�ု�၏အန်�ဂတွ်���ုးဆ�် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� လု�်ဆင်််��်း

သင််ကြား�ားရေးပးသင်််ပါသညာ်။ 

အချိန််�ဆိုံု�ပြ�န််�ည်် သံ�ုသ�်စုဉ်း်�စုာ�ပြချိင််�

ယ်ခွ�အခွါ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်အန်�ဂတွတ်ွငွ် ်အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား��ု သင်က်ြား�ား 

�န်် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း အရေးမြခွခွံသရေး�ာတွ�ား��ားနိုငှ််် အသပုညာာ��ား��ု ရေးလုလ်ုာသင််ယ်ပူြီးပးးမြ�စီ်ပြီးပးး 

စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းဆု�င််�ာ သင််ခွန််းစီာ��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ န်ညာ်းပညာာဆ�ုင််�ာလု�်ရေးတွ�ွအသံ�းခွ� 
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စီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် လု�်ရေးတွ�ွအရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား�ု� အတွ�ုင််းအတွာတွစီ်ခွ�အထား ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီခွဲပ်ြီးပးး 

မြ�စီ်သညာ်။

• ဤအခွန််း�ှသင််ယ်ခူွဲသ်ညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားနိုငှ််် �ညာ်သု��သင််ယ်ခူွဲ်ပံ���ု မြပန််စီဉ််းစီား 

�န်် အခွ�နု််အန်ညာ်းင်ယ််ရေးပးပါ။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� ဤန်ညာ်းပညာာဆ�ုင််�ာအခွ��်အလု�်��ားအား 

ထားရုေး�ာ�်စီာွ �ညာ်သ�ု�သင််ကြား�ားနို�ုင််�ညာ်�ု� မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ပါ။ 

• ရေးန်�င််တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င််် အခွ��ု�သင််ခွန််းစီာ��ား��ု မြပန််လုညာ်ရေးလုလ်ုာ 

�တွ်ရိုးသုံ�းသပ်�န်် လု�ုပါလု�ု််�ညာ်။ ဆ�်လု�်�တွ်ရိုးရုေးလုလ်ုာ�န််အတွ�ွ်  

အသံ�းတွညာ််�ညာ်် လုင်််ခွ် (links) အခွ��ု�အား ပံပ်�ုးရေးပးထားားပါသညာ်။
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အသ�ထ်ောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််� 

ဆိုုုင််ရာ �ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�် 

မ္မနုိုငှ််် အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်� 

ထော��ာင််�ဆိုုင်ု်ရာ 

��်ုင်န််��ွမ်္မ���င််မု္မမ္မ�ာ�

ဤအခွန််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�၏ု 

သရေး�ာတွ�ားနိုငှ််် ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် င်ယ််�ယွ််စီဉ််�တွညာ်း� အရေးမြခွခွ�ုင််�ာရေးစီ�န်် 

လု�ုအပ်ရေးသာ �ဝတွ�ွ်တွာ�ွ�်း��င််��ု�ား��ု �တုွ်ဆ�်ရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။ မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ 

ရေးဒီသအသးးသးးနိုငှ််် မြပညာ်န်ယ််��ား၌ ��ှုနို�ုင််သညာ််အ���ုး���ုးရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််အခွငွ်််အလု�်း

��ားအရေးကြား�ာင််း အရေးမြခွခွံသတွင််းအခွ��်အလု�်��ား�ု�လုညာ်း ထားညာ််သငွ််းရေးပးထားားသညာ်။ 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ၂၁ �ာစီ�နိုငှ််် ��ု�ည်ား��ုှုသညာ်် အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်သ်င်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�် ု

နိုငှ််် အသ�ရ်ေး�ွးဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ လု�ပင််န််း�ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု စီးူစီ�်း�ာှရေး�၊ွ 

သတွ်�ှတွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။

• အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

ဆ�ုင််�ာ လု�ပ်င်န််း�ွ�်း��င််��ု�ု စီဉ််ဆ�်�မြပတွ်သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာ�မုြ�င််် 

�ညာ်သု��မြ�ှင်််တွင််နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။ 

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံရေးဒီသအသးးသးး�ှု အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း ဥပ�ာ��ား�ု� 

စီာ�င််းမြပ�စီ�တွတွ်�ညာ်။

အချိန််� 
၄
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• မြပညာတ်ွငွ််း နိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််းအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ်််��ု�ည်ားရေးသာ အသ�ရ်ေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််း အလု�ပအ်��ုင်အ်ခွ��ု���ု ရေး�းွခွ�ယ်န်ို�ုင်�်ညာမ်ြ�စီပ်ြီးပးး ထား�ုအလု�ပအ်��ုင်�်�ား 

�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်��ု�ု ဆန််းစီစီ်တွတွ်�ညာ်။ 

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း �ာှရေး�ရွေး�းလု�ပ်င်န််းစီဉ််နိုှင်််  ��ုတုွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင်် 

စီတုွဝ်င်စ်ီား��ု�ားနိုငှ််် �ွ�်း��င်�်�ု�ားသညာ ်ရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာ အလု�ပအ်��ုင်် 

လု�်းရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် �ညာ်သု�� ��ု�်ညား��ုှုရေးကြား�ာင််းတွု����ု မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်၊ 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

အကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း၏ အရေး�းပါပံ���ု သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။ 

• အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းအဆင်််တွငွ် ်အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာလု�်းညွှနှ််

�၊ု စီးူစီ�်း�ာှရေး�ွ�နုိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွတွ�ုင််ပင််အကြုံ�ံဉာာဏာ်ရေးပးသည််ာ အစီးအစီဉ််��ား 

အတွ�ွ် န်ညာ်းလု�်းအ���ုး���ုး��ု ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�)(၄.၁) အရေးမြခွခွံပညာာ သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်းတွငွ်် ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်် သင််ရိုးု�း�ွဲ�စီညာ်းပံ�၊ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုငှ််် ရေး�်ာ�်နှ််းထားားရေးသာသင်ယ််�ူ�ုလုဒီ�်�ား��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�်

ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(�)(၅.၁) အတွန််း (အဆင်််) တွစီ်ခွ�ခွ�တွငွ်် သင််ကြား�ား�န်် တွာဝန််ရေးပးအပ်ထားားရေးသာ 

�ာသာ�ပ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု�န်�းလုညာ်သရေး�ာ ရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။

(�)(၅.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ ုလု�ုအပ်ခွ��်နိုှင််် ဆ�်နိုှယ််ရေးန်ရေးသာသင််ယ်�ူ ု

အရေးမြခွအရေးန် ရေးပ်�တူွညာ်၍ ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်တူွတွ်ရေးမြ�ာ�်ရေးအာင်် �ာသာ�ပ် 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားအား �ညာ်သု��ပ�ု�ခွ���ညာ်��ု န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း  

မြပသသညာ်။
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၄.၁။ အ��ု်ချိန်�်အ�်ရန်် သင်််ထော��ာ်ထောသာ �ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ�နိုငှ််် 

အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုငု််ရာ �ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�်မ္မု

ဤအခွန််းင်ယ််သညာ် ရေးဒီသအသးးသးးနိုငှ်််မြပညာ်န်ယ််��ား၌ ��ှုနို�ုင််ရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််��ား 

အရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် ပတွသ်�၍် အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းတွငွ် ်သင်က်ြား�ား�န် ်သတွင််းအခွ��အ်လု�် 

အခွ��ု���ု �တုွဆ်� ် ရေး�ာမ်ြပထားားပါသညာ။် အလု�ပအ်��ုင်အ်ခွငွ်််အလု�်း��ားရေးပးရေးသာ မြပညာတ်ွငွ််း 

စီ��်လုု�ပင််န််း��ား��ု �တုွဆ်�ခ်ွဲပ်ြီးပးး အမြခွားဝင်ရ်ေးင်�ွရေးစီရေးသာ လု�ပင််န််း��ားနိုငှ််် အလု�ပအ်��ုင်် 

ခွန်�်ထားားမြခွင််း အခွန််း�ဏ္ဍာ��ား��ုလုညာ်း  လု�ှ်းခြုံခွံ�ရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။

ပထား�သင််ခွန််းစီာသညာ် အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်��ု�ား��ု အဓိ�ုထားားသညာ်။ ဒီ�တွယု်သင််ခွန််းစီာသညာ် 

လု�်�ပုစီစညာ်း၊ ��န််သွယ််�လုု�ပ်င်န််းနိုငှ််် အင်ယ််စီား၊ အလုတွ်စီားလု�ပ်င်န််း �ဲသ်�ု�ရေးသာ 

တွ�ုင််းရေးဒီသကြီး�းးနိုငှ််် မြပညာ်န်ယ််အသးးသးးတွငွ်် မြ�စီ်နို�ုင််ရေးမြခွ�ှုရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််အ���ုး���ုး 

အရေးကြား�ာင််း အရေးမြခွခွံသတွင််းအခွ��်အလု�်အခွ��ု���ု စီးစီဉ််ထားညာ််သငွ််းထားားပါသညာ်။ 

အလုယ််တွန််း ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ထား�ုအလု�ပ်အ��ုင််��ားနိုှင််် သ�်ဆ�ုင််ရေးသာ�ွ�်း��င််� ု

��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််းမြ�င်််လုညာ်း ၎င််းတွ�ု�၏အန်�ဂတွအ်လု�ပအ်��ုင်�်�ားအရေးကြား�ာင််း စီဉ််းစီား�ာ 

တွငွ်် အ�အူညား မြ�စီ်ရေးစီနိုု�င််�ညာ်။ 
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၄.၁.၁။ အ��ု်ချိန်�်အ�်ရန်် သင်််ထော��ာ်ထောသာ �ွမ္မ်���င််မ္မနုိုငှ််် 
အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုငု််ရာ ��ု်င်န််��ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ�

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ၂၁ �ာစီ�နိုငှ််် ��ု�ည်ား��ုှုသညာ်် အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်သ်င်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�် ု

နိုငှ််် အသ�ရ်ေး�ွးဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ လု�ပင််န််း�ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု စီးူစီ�်း�ာှရေး�၊ွ 

သတွ်�ှတွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။ 

• အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

ဆ�ုင်�်ာ လု�ပင််န််း�ွ�်း��င်�်�ု�ု စီဉ်ဆ်��်မြပတွသ်င်ယ််ရူေးလုလ်ုာ�မုြ�င််် �ညာသ်�ု� 

မြ�ှင်််တွင််နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မု

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�်သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု အသု

သညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။ 

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု်် တွစီ်ခွ�နု််။

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - တွစီ်တွန််းလုံ�းရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ 

နိုစှီ်ရေးယ်ာ�်တွစီ်တွွဲရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ တွင််မြပမြခွင််း။

စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ် 

မြခွင််း။

�ုုအ�်ထောသာ ကြီး�ုု တင််ပြ�င််ဆိုင််မ္မုမ္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ်််ဆ�ာ��ားသညာ်  

ပထား�နိုစ်ှီ၊ ဒီ�တွယု်နိုစ်ှီဝ�် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရုိုး�းညွှန်ှ်းတွ�်း� ှ“သင််ခွန််းစီာ ၅.၂.၁။ 

အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န် ်သင်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် �ဝတွ�ွတ်ွာ�ွ�်း��င်် 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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စီ�ာ��ား” ��ု မြပန််လုညာ်ရေးလုလ်ုာသင်််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ဒီ�တွယု်နိုစှီ်၊ 

“သင််ခွန််းစီာ ၄.၁.၁။ အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပ်င်န််းဆ�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ား” ��ု ကြီး��ုတွင််၍  

�တွထ်ားား��ညာ။် MAT �တှွစီဆ်င််် “အရေးသးစီား လု�ပင််န််းအားရေး�ာင််းလုာရေးစီမြခွင််း” 

https://www.youtube.com/watch?v=tkdhIlx5DZE ဗျူးွဒီးယ်�ု �လုစီ်�ု�  

ရေးဒီါင််းလု�တွ်ဆွဲပါ။

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ �ာ�ာပင််၊ ဗျူွးဒီးယ်�ု�လုစီ်။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ တစု်တန််��ံ�ုထောနို�ွပြချိင််� - အ��ု်ချိန်�်အ�်ရန်် သင်််ထော��ာ်

ထောသာ �ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ��ုု ပြ�န််�ည််သံ�ုသ�်၍ န်���ည််ထောစုပြချိင််� (၁၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ကြီး��ုတွင်�်တွရ်ိုး�ု�ညာ်် သင်ခ်ွန််းစီာ��ား��ုရေး��ာင််းသား��ား �တွရ်ိုးလုုာခွဲမ်ြခွင််း �ှု/��ှု 

စီစီ်ရေးဆးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�်ပါတွ�ု���ု �ငှ််းမြပပါ။

• သင််၏အန်�ဂတွ်ရေး��ာင််းတွငွ်် ဤ�ာသာ�ပ်�ု�သင််ကြား�ားသညာ််အခွါ 

သ�်ဆ�ုင််�ာ တွ�ုင််းရေးဒီသကြီး�းး (သ�ု��ဟာ�တွ်) မြပညာ်န်ယ််�ှု သင််ယ်သူ ူ

ရေး��ာင််းသား��ား ရေး��ာင််း� ှထား�ွ်ခွာွသာွးပြီးပးးရေးသာအခွ�နု််တွွင်် ��ှုနို�ုင််�ညာ်် 

အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပအ်��ုင် ်အ���ုးအစီား��ား ရေး�းွခွ�ယ်သ်ညာ််အခွါ 

အ���ုးသ�်ရေး�ာ�်� ု�ှုပါလု�ု််�ညာ်။  

• ထား�ု�ရေးကြား�ာင််် ဤ�ာသာ�ပ�်�ုသင်က်ြား�ားသညာ််အခွါ မြပညာန််ယ်/်တွ�ုင််း ရေးဒီသကြီး�းး 

တွစီ်ခွ�စီး၌ �တွူညားရေးသာရေးစီ�း��ွ်လု�ုအပ်ခွ��်��ားနိုငှ််် ဝင််ရေးင်�ွ�ှုရေး�း 

လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်��ား�ု� ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားသင်််သညာ်။

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ားမြ�င််် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ပါ။

(�) ပထား�နိုှစီ်တွငွ်် ရေးဆးွရေးနိုးွခွဲသ်ညာ်် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ  

လု�ပ်င်န််း�ွ�်း��င််��ု�ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

https://www.youtube.com/watch?v=tkdhIlx5DZE


ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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(ခွ) သင်် ဒီ�တွယု်နိုစှီ်တွငွ်် ရေးဆးွရေးနိုးွ��ညာ်် အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် ��ှု�မြ�စီ် လု�ုအပ် 

သညာ်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�အုသစီ်��ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

၄။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��၏အကြုံ�ံဉာာဏာ်��ား��ု ရေးဝ�်ရေးမြပာမြပကြား�ပါရေးစီ။  

အရေးမြ���ား�ု� T-Chart ပံ�စီံမြ�င််် သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) စီာ��ွ်ရေးပ်တွငွ်် 

ခွ�ရေး�းပါ။

��မ္မနိုှစု် ဒုတုယုနိုစှု်

၅။ ရေး��ာင််းသား��ားအား န်းးစီပ်�ာရေး��ာင််းသား��ားမြ�င််် ၂/၃ ဦးး စီးတွွဲ၍ ဒီ�တွယု် 

စီာသင််နိုစ်ှီတွင်ွ် ရေးဆးွရေးနိုးွ�သညာ် ်အလု�ပ်ခွန်�အ်ပ်�န်် သင််ရ်ေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််� ု

အသစီတ်ွစီ်ခွ�စီး��ု�ညာ်သ�ု� န်�းလုညာ်သညာ�်�ု  အ��ဉ််းခွ��ပ် အမြ�န််ရေးဆးွရေးနိုးွ ကြား�ပါ 

ရေးစီ။  အမြခွားရေး��ာင််းသား��ား�လုညာ်း ၎င််းတွ�ု�၏ထားင််မြ�င််ခွ��်��ား��ု မြ�ညာ််စီ�ွ် 

ကြား�ပါရေးစီ။

(�) ရေး��ာင််းသား��ားအား �န်ဦးးအရေးန်မြ�င််် ��ု�ု��ာအတွွဲလု�ု�် အတွ�ုခွ��ပ်

ရေးဆးွရေးနိုးွခွွင်််မြပ�နို�ုင််သညာ်။
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၆။ စီဉ်ဆ်��်မြပတွသ်င်ယ််ရူေးလုလ်ုာ� ု�တှွစီဆ်င််် ဤအလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်သ်င်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ 

�ွ�်း��င်�်နုိုငှ််် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပင််န််းဆ�ုင်�်ာ �ွ�်း��င်�်�ု�ု မြ�ငှ်််တွင်် 

ရေးပးနို�ုင််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� တွစီ်တွန််းလုံ�းအား ဉာာဏာ်�ွင်််စီဉ််းစီားကြား�ပါရေးစီ။ 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား�ု�သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ််ရေး�းပါ။

၇။ ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု တွညာ််�တွ်ရေးစီ�န်် လု�်းညွှနှ််ရေးပးပြီးပးး လု�ုအပ်သလု�ု တွံ��မြပန််ခွ��်ရေးပး

ပါ။ လု�ုအပ်လု်င််  ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ုရေး�း၍ ရေးပးလု�်းညွှနှ််ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

(�) အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�နုိုငှ််် အသ�်ရေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ လု�ပ်င်န််း�ွ�်း��င််��ု�ား��ု �ွနို်�ပ်တွ�ု� �ညာ်သု��တွ�ုးတွ�်

ရေးအာင််လု�ပ်ရေးဆာင််�ညာ်န်ညာ်း။

(ခွ) �ဝတွစ်ီသ�်တွာရေးလုလ်ုာသင်ယ််�ူနုိုငှ််် ပတ်ွသ�်၍ သင်�်ည်ာသ�ု� ထားင်မ်ြ�င်် 

သန်ညာ်း။ �ွနို်�ပ်တွ�ု�င်ယ််စီဉ််� သင််ယ်မူြခွင််း�ု� ရေး��ာင််းတွငွ််သာ 

လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ခွဲသ်လုား။

(ဂ) အသ�်ကြီး�းးလုာသညာ်နိုငှ်််အ�် ဆ�်လု�်ပြီးပးးသင််ယ်�ူန်် မြ�စီ်နို�ုင််သညာ်ဟာ� 

သင််ထားင််ပါသလုား။ �ညာ်သု��သင််ယ်�ူညာ်ဟာ� ထားင််ပါသန်ညာ်း။

၈။ အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ား�ု� အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ။

• အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််� ု ဟာသူညာ််ရေးဝါဟာာ�သညာ် 

လုတူွစီ်ဦးးအား အလုနွ််ဆွဲရေးဆာင််��ုှုရေးသာ ဝန််ထား�်း/ အလု�ပ်သ�ားတွစီ်ဦးး 

မြ�စီရ်ေးစီ�န် ်ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င််် လု�ုအပရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် အမြပ�အ� ူ

��ား��ု �ညာ်ညွှနှ််းသညာ်။

• ဤ�ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် အမြပ�အ��ူ�ားသညာ် စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း�ငှ််��ား� 

လု�ုခွ�င််ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ားမြ�စီ်သညာ်။

• ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ 

�ွ�်း��င််��ု�ု န်ညာ်းလု�်း��ားစီာွမြ�င််် ရေးန်�စီဉ််တွု�းတွ�်ရေးအာင်် ဆ�်လု�် 

လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််သညာ်။ သင််တွန််း��ား တွ�်မြခွင််း၊ အလု�ပ်ရိုးံ�ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ��ား

တွ�မ်ြခွင််း၊ �ွနို်�ပတ်ွ�ု��ယွ်တ်ွအူခွ�င််းခွ�င််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် �ွနို်�ပတ်ွ�ု�ပတွဝ်န််း��င်် 

အသ�ုင််းအဝ�ုင််း��ား�ု� ရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ ရေး�းခွနွ််း��ား ရေး�းမြခွင််း၊ �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ 
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ရေးန်�စီဉ််အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား၊ အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�အသစီ်��ား စီသညာ်တွ�ု��ှ ရိုး�ုး�ငှ််းစီာွ 

သင််ယ်နူို�ုင််သညာ်။

• ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏ အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

�ွ�်း��င််��ု�ား��ု အနွ််လု�ုင််းအခွ�ဲ် စီာရေး�းပွဲ��ားမြ�င်််လုညာ်း အ�ဲမြ�တွ်၍ 

သ�ုှုနို�ုင််သညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ပထား�နိုစှီတ်ွငွ်ရ်ေးဆးွရေးနိုးွခွဲသ်ညာ််  အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ လု�ပင််န််း�ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် 

ဒီ�တွယု်နိုစှီ�် ှအလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်သ်င်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်အုသစီ�်�ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား 

�ညာ�််သ�ုှုန်�းလုညာသ်ညာ�်�ု အရေး�းအရေးမြ� ရေး�းမြ�န််းမြခွင််းနိုငှ််် တွးပံ�စီ ံဇယ်ား��ွတ်ွငွ် ်၎င််းတွ�ု�၏ 

စီတုွ်�းူ��ား��ု �တှွ်တွ�်းတွင််မြခွင််းမြ�င််် ရေးလုလ်ုာကြား�ည််ာရိုးုပါ။ လု�ုအပ်သညာ််အရေးလု�ာ�်  

လု�်းညွှနှ််�ုနိုငှ််် တွံ��မြပန််ခွ��်ရေးပးပါ။

��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်ရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််�ွ�်း��င််�အု���ုး���ုး၏ အရေး�းပါပံ�နိုငှ််် ပတွ်သ�်၍         

၎င််းတွု��၏ အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားနိုှင််် ထားင််မြ�င််ခွ��်��ား�ု��်ရေးဝ�န်် အားရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏အရေးမြ���ားသညာ် ပထား�စီာသင််နိုစှီ် ဒီ�တွယု်နိုစှီ်ဝ�် � ှသင််ခွန််းစီာ ၅.၂.၁။

အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န် ်သင်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် �ဝတွ�ွတ်ွာ�ွ�်း��င်စ်ီ�ာ��ား��ု 

မြပန််လုည်ာသံ�းသပ်မြခွင််းနိုငှ်် ်ကြီး��ုတွင််�တ်ွရိုးရုေးလုလ်ုာထားားရေးသာ ဒီ�တွယု်စီာသင််နိုစ်ှီ ဒီ�တွယု်နိုစ်ှီဝ�် 

သင်ခ်ွန််းစီာ ၄.၁.၁။ အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န် ်သင်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�ု်နိုငှ််် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

လု�ပ်င်န််းဆ�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ား တွ�ု���ု အရေးမြခွခွံသင်််သညာ်။  

�ွဲမြပားမြခွားန်�းသညာ်် အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ငှ််းလုင််းတွင််မြပခွ��်��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�နိုငှ််် 

ထားင််မြ�င််ခွ��်��ားအ� �တွူညား�ု��ား �ှုနို�ုင််ပါသညာ်။ အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ��်ရေးဝမြခွင််း�ု� အားရေးပးသင််် 

သညာ်။
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သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၂)။ ဗျူးဒုးယုုပြ�င်််တင်ပ်ြ�ထောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််� - �မူ္မထုောရ�နိုငှ််် �ုုယ�်ုုင်�်ွံ�ပြီး�ုု � 

တုု�တ�်မ္မ ုအရည််အချိ�င််�မ္မ�ာ� (၃၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်� ှ “ဇယ်ား ၄.၁။ လု�ူဆု�်ဆံရေး�းနိုငှ်််��ုယ််ပ�ုင််�ွံ�ပြီး��ုး

တွ�ုးတွ�်� ုအ�ညာ်အခွ�င််း��ား�ု� အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််

��ု�ားနိုငှ််် ခွ�တုွ်ဆ�်မြခွင််း” ��ု ရေး��ာင််းသား��ားအား ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာ�န််  

ရေးမြပာပါ။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီရ်ေးယ်ာ�တ်ွစီတ်ွွဲတွွဲ၍  လု�ူဆု�ဆ်ရံေး�း�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ��် ု

အ�ညာအ်ခွ�င််း��ားသညာ ် အလု�ပ်ခွန်�်အပ�်န််သင်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် 

�ညာ်သု��ဆ�်စီပ်ရေးန်သညာ်�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွကြား��န််ရေးမြပာပါ။ ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား  

၎င််းတွု��၏ အကြုံ�ံဥာဏာ်��ား��ု ရေးဝ�်ရေးပး�န်် ရေးမြပာပါ။

၃။ “MAT �တှွစီ်ဆင််် အရေးသးစီား လု�ပ်င်န််းအားရေး�ာင််းရေးစီရေး�း” ဗျူးဒီးယ်�ု�လုစီ်အား 

(https://www.youtube.com/watch?v=tkdhIlx5DZE) တွစီ်တွန််းလုံ�း��ု  

ကြား�ညာ််ကြား�ပါရေးစီ။ 

၄။ ရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီ်ဦးး (သ�ု��ဟာ�တွ်) သံ�းဦးးစီးတွွဲ၍   ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ု 

ရေးဆးွရေးနိုးွ�န််ရေးမြပာပါ။

(�) အန်�ဂတွတ်ွငွ် ်သင်၏်ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်ဗျူးဒီးယ်�ုတွငွ်ရ်ေး�ာမ်ြပထားားသညာ်် 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပ်င်န််း��ု လု�ပ်��ုင််�ညာ်ဆ�ုလု်င်် �ညာ်သညာ်် 

အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ား လု�ုအပ်ပါသန်ညာ်း။ 

အရေးကြား�ာင််းမြပခွ��်��ားမြ�င််် �ငှ််းမြပပါ။

၅။ ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးခွ�င််း� ၎င််းတွ�ု�၏ထားင်မ်ြ�င်ခ်ွ��၊် �ငှ််းမြပခွ���်�ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏ 

စီာအ�ပ်��ားတွငွ်် ရေး�းကြား���ညာ်။

၆။ အတွွဲတွစီ်တွွဲစီး� ှ တွင််မြပလုု�သတူွစီ်ရေးယ်ာ�်စီးအား ၎င််းတွ�ု�၏စီတုွ်�းူ��ားနိုှင််် 

အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား�ု� တွင််မြပ�န်် �တုွ်ရေးခွ်ပါ။

၇။ ရေး�ာထ်ား�တွရ်ေးမြပာမြပကြား�ရေးသာ အ�ညာအ်ခွ�င််း��ား��ု သင်ပ်�န််းရေးပ်တွငွ်�်တှွတ်ွ�်းတွင်် 

ပါ။ အတွွဲအားလုံ�းအား ၎င််းတွု��၏အရေးတွးွ��ား��ု ရေးဝ�်�န်် အခွငွ်််အရေး�းရေးပးပါ။

၈။ �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ရေးန်�စီဉ််�ဝတွွင်် �တွူညားရေးသာ အရေးမြခွအရေးန်��ား၌ မြပဿန်���ား�ု� 

ရေးမြ��ငှ််း�န်် ဤ�ွ�်း��င််��ု�ား��ု အသံ�းမြပ�ကြား�ရေးသာရေးကြား�ာင််် အလု�ပ်အ��ုင်် 

https://www.youtube.com/watch?v=tkdhIlx5DZE
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�ွ�်း��င််��ု�ား��ု �ွ�်း��င််စီာွ တွတွ်ရေးမြ�ာ�်ထားား�န်် လုတူွ�ုင််းအတွ�ွ် 

အရေး�းကြီး�းးရေးကြား�ာင််း အရေးလုးထားားရေးမြပာမြပ၍ အ��ဉ််းခွ��ပ်ပါ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

လု�ူဆု�်ဆံရေး�း �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�အု�ညာ်အခွ�င််း��ားနိုငှ်််  အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န််သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

�ွ�်း��င််��ု�ား  ဆ�်စီပ်ပံ�အရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� ရေးလုလ်ုာ 

ကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ ၎င််းတွ�ု�၏န်�းလုညာ်��ု�ု အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််�န်် ရေး�းခွနွ််းတွ�ု��ားရေး�း၍ အရေး�းအရေးမြ� 

မြပ�လု�ပ်နို�ုင််ပါသညာ်။

ဗျူးဒီးယ်�ု��ုင်တ်ွငွ်ရ်ေး�ာမ်ြပထားားသညာ်် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအတွ�ွ ်အလု�ပလ်ု�ပ�်န်လ်ု�ုအပရ်ေးသာ 

အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်သ်င်််ရေးလု�ာရ်ေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု ခွွဲမြခွားသတွ�်တှွ�်ာတွငွ် ်ရေး��ာင််းသား 

��ား၏ အသပုညာာ အသံ�းခွ���ု�ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုး၍ု အ�ဲမြ�တွ်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ဗျူးွဒီးယ်�ု�လုစီ်� ှ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း�ု� ��ုး�ား၍ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အလု�ပ် 

ခွန်�်အပ်�န််လု�ုအပ်�ညာ်် �ွ�်း��င််��ု��ုးစီံ���ု ရေးပးနို�ုင််သင်််သညာ်။ ဤအခွ��်��ားသညာ် ၎င််းတွု�� 

အန်�ဂတွရ်ေး��ာင််းသား��ား၏ လု�ူဆု�ဆ်ရံေး�းနိုငှ််် ��ုယ်ရ်ေး�း��ုယ်တ်ွာအမြပ�အ��ူ�ား၊ ဥပ�ာ၊ 

ရေးလုးန်�်စီာွဆန််းစီစီ်ရေးဝ�န််မြခွင််း၊ မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းတွတွ်မြခွင််း၊ ဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်ခွ� တွတွ်မြခွင််း၊ 

ရေးခွါင််းရေးဆာင်�်�ုွ�်း��င်မ်ြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေးမြပာဆ�ုဆ�ဆ်ရံေး�း�ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု အသံ�းမြပ�

မြခွင််း��ား နိုငှ််် ဆ�်စီပ်သင်််သညာ်။ 

ဆိုရာမ်္မှတ်စုု

သင်ခ်ွန််းစီာ��ုမြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပရ်ေးန်စီဉ် ်ယ်ံ�ကြား�ညာ�်အုားန်ညာ်းရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ားအား  

၎င််းတွု��၏ အရေးကြား�ာင််းအ�ာန်�းလုညာ်�ု��ု ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းမြခွင််း၊ သဲလုနွ််စီရေးပး၍ 

ညွှနှ််မြပရေးပးမြခွင််းမြ�င််် န်�းလုညာ်နို�ုင််စီ�ွ်း��ု စီစီ်ရေးဆးပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးအာင််မြ�င််ရေးသာ အန်�ဂတ်ွ 

အလု�ပ်အ�ု�င််��ားအတွ�်ွ မြပင််ဆင််�ာတွင်ွ် အသ�ံးဝင််�ညာ် ်အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

နိုငှ်် ်အလု�ပ်ခွန်�အ်ပ်�န််သင််ရ်ေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�ု��ားအရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား

��ား၏ န်�းလုည်ာ�ု ပ�ု��ုတွ�ုးတွ�်ရေးစီခွဲသ်ည်ာ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား��ု မြပန််လုည်ာသ�ံးသပ် 

ရေးစီပါ။  ထား�ုသင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား�ု���ှု�န်် ဤသင််ခွန််းစီာသည်ာ သတူွ�ု�အား အရေးထားာ�် 

အ�မူြပ�ရေးပးနို�ုင််ခွဲပ်ါသလုား။ �ည်ာသု�� အရေးထားာ�်အ�မူြ�စ်ီခွဲပ်ါသန်ည်ား။

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) မြပန််လုည်ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွ မြပင််ဆင််�ာတွင်ွ်  “သင််ခွန််းစီာ ၄.၁.၂။ မြ�န််�ာနို�ုင််ငံ်�ှု 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�ု” ��ု ကြီး��ုတွင်် �တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် 

ရေး��ာင််းသားအား ရေးမြပာပါ။

၄.၁.၂။  ပြမ္မန််မ္မာနိုုငု််င်ံရှ ုအသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုငု််ရာ  
�ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�်မ္မု

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံရေးဒီသအသးးသးး�ှု အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း ဥပ�ာ��ား�ု� 

စီာ�င််းမြပ�စီ�တွတွ်�ညာ်။ 
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• မြပည်ာတွငွ််းနိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််းအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် ��ု�်ညားရေးသာ အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပအ်��ုင်အ်ခွ��ု���ု ရေး�းွခွ�ယ်န်ို�ုင်�်ညာမ်ြ�စီပ်ြီးပးး ထား�ုအလု�ပအ်��ုင််

��ား �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်��ု�ု ဆန််းစီစီ်တွတွ်�ညာ်။

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း �ာှရေး�ရွေး�းလု�ပ်င်န််းစီဉ််နိုှင်််  ��ုတုွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််

စီတုွဝ်င်စ်ီား��ု�ားနိုငှ််် �ွ�်း��င်�်�ု�ားသညာ ်ရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာ အလု�ပအ်��ုင်် 

လု�်းရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် �ညာ်သု�� ��ု�်ညား��ုှုရေးကြား�ာင််းတွု����ု မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်၊ 

ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�်သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု အသု

သညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။ 

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။ 

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာသင််ယ်ရူေးစီရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု

မြ�စီစ်ီဉ်၊် တွစီတ်ွန််းလုံ�းရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ အ�ပစ်ီ�လု�ပင််န််း၊ ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝသင်ယ််မူြခွင််း၊ 

တွင််မြပမြခွင််း။   

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ� 

မြပ�လု�ပ်မြခွင််း။

�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ (၄.၁.၂) 

��ု အတွန််းခွ�နု်�်တွ�ုင်�်း ကြီး��ုတွင်�်တွရ်ိုးထုားားသင်််သညာ။် ဥပ�ာအားမြ�င််် မြပညာတ်ွငွ််း 

နိုငှ််် မြ�န်�်ာနို�ုင်င််တံွစီဝ်�ှ်း�ှု မြပညာန််ယ်န်ိုငှ်််တွ�ုင််းရေးဒီသ၊ ပြီး��ု��ာွအသးးသးး၌ ��ှုနို�ုင်ရ်ေးသာ 

အလု�ပအ်��ုင်အ်ခွငွ်််အလု�်း��ားအရေးကြား�ာင််း��ု ကြီး��ုတွင်ရ်ေးလုလ်ုာ �ာှရေး�ထွားားသင််် 

သညာ် (အန်�ဂတွ်တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားအလု�ပ်လု�ပ်�ညာ်် ရေးန်�ာရေးဒီသ��ား

ရေးမြပာင််းလုဲနိုု�င််ရေးသာရေးကြား�ာင်််)။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ �ာ�ာပင််၊ ဧ�ယု်ာအတွွင််း�ှု အလု�ပ် 

အ��ုင််��ားအတွ�ွ် ပံ�နိုှုပ်ရေးဆာင််းပါး��ား၊ မြပညာ်တွငွ််း/ရေးဒီသတွငွ််းအသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင်် ရေး�ာ်မြပခွ��်��ား။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ အပြမ္မန််ပြ�န််�ည််သံ�ုသ�်ပြချိင််� - အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််� 

��ု်င်န််� (၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု အ�ယွ််တွ ူ အ�ပ်စီ�နိုှစီ်စီ�ခွွဲပါ။ ရေးန်�ာအ�န်�်အသတွ်�ှုပါ� 

ရေး��ာင််းသား��ား�ု�  အ�ယွ််တွ ူအ�ပ်စီ�ရေးလုးစီ� ခွွဲနို�ုင််ပါသညာ်။

၂။ အ�ပ်စီ�နိုှစီ်ခွ���ု ���်နို�ှခွ�င််းဆ�ုင်် အတွန််းလု�ု�် �ပ်ကြား�ပါရေးစီ။ ရေး��ာင််းသား 

တွစီ်ဦးးစီးသညာ် အမြခွားရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးစီးနိုှင််် ���်နို�ှခွ�င််းဆ�ုင်် မြ�စီ်ရေးန်��ညာ်။

၃။ ဆ�ာ� ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ�ရေး�း�ညာ်၊ အရေးမြ��ု� ��ုတုွ�ု�၏ 

အတွွဲရေး�ာ်��ားအား ရေးမြပာမြပ�လု�ု််�ညာ်ဟာ� ရေးမြပာပါ။

၄။ ရေးအာ�်ပါ ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ�စီးရေး�းပြီးပးးတွ�ုင််း အရေးမြ��ု� ��ုုအတွွဲရေး�ာ်နိုငှ်််ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�

ပါရေးစီ။ ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ�စီးအတွ�ွ် ရေးဆးွရေးနိုးွ�န်် အခွ�နု်် (၂) �နု်စီ်စီး ရေးပးပါ။

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပ်င်န််းဆ�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း (သင်် �ညာ်သု�� 

န်�းလုညာ်သန်ညာ်း)။

• အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်မြ�စီ်လုာ�န်် သင််ရေး�းွခွ�ယ််ခွဲသ်န်ညာ်း။

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းမြပ��ာတွငွ်် ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်အရေးန်မြ�င််် သင်် 

�ညာ်သု��ရေးဆာင််��ွ်�ညာ်န်ညာ်း။ 

၅။ ရေးမြ�ဆ�ုလု�ုသရူေး��ာင််းသား��ားအား သတူွ�ု�၏အရေးမြ���ား��ု အတွန််းအားရေးဝ�်ရေးစီပြီးပးး 

သင််ယ်�ူ ုလု�ပ်င်န််း��ု   အဆံ�းသတွ်ပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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အ�ပစ်ီ��ွဲ�မြခွင််း��ု ပ�ု��ုစီတုွဝ်င်စ်ီား��ုှုရေးစီ�န် ်ရေး��ာင််းသား��ားအားရေး�းွရေးန်�လုအလု�ု� ်ဦးးစီာွ 

တွန််းစီးရေးစီပြီးပးး� ှ အ�ပ်စီ�နိုှစီ်စီ�ခွွဲပါ။ ဤန်ညာ်းအားမြ�င်််  ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��နိုှင််် 

�င််းနိုးှးရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ်််သာ တွွဲ၍လု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််း �ဟာ�တွ်ရေးသာရေးကြား�ာင်််  

ရေး��ာင််းသား��ားအခွ�င််းခွ�င််း ပု���ုသ�ုွ�်း��ုရေးစီသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

�ယွ််တွ�ူ�ား၏စီ�ားဝု�င််း��ားတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား �ညာ်သု��ပါဝင််သညာ်��ု အ�ဲမြ�တွ်ပါ။ 

ရေး��ာင််းသား၏ အရေးမြ�အရေး�အတွ�ွ်ရေးပ်တွငွ်် အ�ဲမြ�တွ်ရေးန်မြခွင််း�ဟာ�တွ်�ဲ   သံ�းသပ်အရေးမြ� 

ထား�တွ်နို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်ရေးပ်တွငွ်် �တူွညာ်၍ အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွထုားားပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် “အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပ်င်န််း ဆ�ုသညာ်�ာှအ�ယ််န်ညာ်း (သင်် 

�ညာ်သု�� န်�းလုညာ်သန်ညာ်း)။” ဟာရူေးသာ ရေး�းခွနွ််းအတွ�ွ် အရေးမြ���ားစီာွ�ှုနို�ုင််ပါသညာ်။ ၎င််းတွ�ု� 

သညာ ်ပထား�နိုစှီတ်ွငွ် ်သင်ယ််ပူြီးပးးရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားထား�ဲ ှ မြပန်လ်ုညာရ်ေးမြပာမြပနို�ုင်လ်ု�ု််�ညာ။် 

၎င််းတွု��၏အရေးမြ���ားတွငွ်် အလု�ပ်အ��ုင််သညာ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအတွ�ွ်န်ညာ်းလု�်း 

တွစီခ်ွ�မြ�စီသ်ညာဟ်ာ� အဓိ�ုထားား ရေးမြ�ဆ�ုပါလု�ု််�ညာ။် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပင််န််း ဟာသူညာ်

�ာှ လုတူွစီဦ်းး၏ �ဝတွငွ် ်တွ�ုးတွ��်အုခွငွ်််အလု�်း��ား ��ှုနို�ုင်�်န်အ်တွ�ွ ်အခွ�နု်အ်တွန်က်ြား�ာ 

ရေးဆာင််��ွ်သညာ်် အလု�ပ်အ��ုင််တွစီ်ခွ� မြ�စီ်သညာ်။

ရေး��ာင််းသား��ား� “အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်မြ�စီ်�န်် သင််ရေး�းွခွ�ယ််ခွဲ်သန်ညာ်း။” 

ဟာရူေးသာ ရေး�းခွနွ််းအတွွ�် အရေးမြ���ားစီာွ��ု ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။ ဆ�ာတွစီ်ဦးးမြ�စီ်လုာ�န်် 

အရေးကြား�ာင််းမြပခွ��်�ု� သင််��ုယ််ပ�ုင်် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား� ှ ဆွဲထား�တွ်ပြီးပးး  ရေး��ာင််းသား၏ 

တွံ��မြပန််��ု�ားနိုငှ််် နိုုုင််းယ်ဉှ်် စီဉ််းစီားပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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“အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းမြပ��ာတွငွ်် ဆ�ာတွစီ်ရေးယ်ာ�်အရေးန်မြ�င််် သင်် �ညာ်သု��ရေးဆာင််��ွ် 

�ညာ်န်ညာ်း။” ဟာရူေးသာ ရေး�းခွနွ််းအတွ�ွ် အရေးမြ��ာှ ရေး��ာင််းသား��ား� သတူွ�ု�၏ 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းတွစီ်ခွ�လုံ�းအတွ�ွ် အခွ�နု််ကြား�ာမြ�င်််စီာွ မြပင််ဆင််�သညာ်ဟာ� အရေးမြ�ရေးပး

နို�ုင်သ်ညာ။် ၎င််းသညာ ်သတူွ�ု�၏အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းန်ညာ်းလု�်းလုညာ်း မြ�စီသ်ညာ။် ဤရေး�းခွနွ််း

သညာ် ပထား�ရေး�းခွနွ််းနိုှင်််ဆ�်စီပ်သင်််သညာ်။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၂)။  အ�ုစ်ု�ုုု�ထ်ောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််� - ပြမ္မန်မ်္မာစ်ုး��ာွ�ထောရ���ုင််န််�မ္မ�ာ� 

(၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု တွစီ်အ�ပ်စီ�လု်င်် ၃-၄ ဦးး ပါရေးသာ အ�ပ်စီ��ွဲ�ပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ဤသင််ခွန််းစီာ�တွ�ုင််�း “မြ�န််�ာ်စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း��ား 

ခြုံခွံ�င်ံ�သံ�းသပ်ခွ��်” �ု� �တွ်ပြီးပးးမြခွင််း �ှု/��ှ�ု�ုစီစီ်ရေးဆးပါ။

၃။ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား  အ�ပ်စီ�လု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။ 

(�) �ညာ်သည််ာလု�ပ်င်န််း��ားသညာ် တွ�ုင််းမြပညာ်အတွ�ွ် အရေး�းအကြီး�းးဆံ�းဟာ� သင်် 

ထားင်ပ်ါသန်ညာ်း။ သင််် လု�ူ�ုပ�်ာွအတွ�ွ�်ာှ �ညာသ်�ု�န်ညာ်း။ အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် 

န်ညာ်း။

(ခွ) �ညာ်သည််ာလု�ပ်င်န််း��ား� တွစီ်ခွ�နိုငှ်််တွစီ်ခွ� ဆ�်စီပ်ရေးန်ကြား�သန်ညာ်း။ 

အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််န်ညာ်း။

(ဂ) သင််် လု�ူ�ုပ်�ာွတွွင်် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� သင််ကြား�ား�န်် 

�ညာ်သညာ််လု�ပ်င်န််း� အသင်််ရေးတွာ်ဆံ�းမြ�စီ်�ညာ်န်ညာ်း။

၄။ ရေးဆးွရေးနိုးွခွ�နု််��န််ဆံ�းသာွးရေးသာအခွါ �်ရေးဝလုု�ရေးသာ ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား 

�တုွရ်ေးခွ်၍ ၎င််းတွ�ု�၏ အ�ွဲ�� ှရေးဆွးရေးနိုးွခွဲရ်ေးသာအရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု   အတွန််းသ�ု� 

တွင််မြပကြား�ပါရေးစီ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ရေးဆးွရေးနိုးွ�တုွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န််နိုငှ််် ရေး��ာင််းသား��ား ပ�ု��ုသ�်ရေးတွာင်််သ�်သာ�ှုရေးစီ�န််  

�တွညူားရေးသာ န်ညာ်းဗျူ��ဟာာအ���ုး���ုး��ု လု�ု�ရ်ေးလု�ာညားရေးထားအွသံ�းခွ�ပါ။ ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲအတွငွ််း 

ရေး��ာင််းသား��ား အခွ�င််းခွ�င််း အာရိုးံ�စီ�ု�်နို�ုင််ရေးစီ�န်် ဆ�ာ� စီာသင််ခွန််းရေးန်��်��်၌ 

ထား�ုင်ရ်ေးန်ရေးပးပါ။  ရေးဆးွရေးနိုးွပွဲ စီ�ားဝ�ုင််းပြီးင်�ုရ်ေးန်ရေးသးလု်င် ်ရေး��ာင််းသား��ား စီ�ားမြပန်လ်ုညာ် 

ရေးမြပာဆ�ုလုာရေးစီ�န််  ရေးန်��်ဆ�်တွွဲ ရေး�းခွနွ််း��ား ရေး�းရေးပးပါ။

ဤသင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း��ု အပြီးပးးသတွရ်ေးဆးွရေးနိုးွ�မုြပ��ာတွငွ် ်စီဉ််းစီားခွ�နု်ရ်ေးပး�န် ်အရေး�းကြီး�းး 

သညာ်။ အ��ားအားမြ�င််် ဆ�ာ��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး�းခွနွ််��ား��ုရေးမြ��န်် 

အခွ�နု််�ရေးပးကြား�ပါ။ ရေး�းခွနွ််းရေး�းပြီးပးးရေးန်��် ရေး��ာင််းသား��ား��ု ရေး�းခွနွ််းရေးမြ�ဆ�ု�န်် 

စီဉ််းစီားခွ�နု််ရေးပးပြီးပးး� ှအရေးမြ�တွစီ်ခွ���ု �ရေးအာင််ယ်�ူ�ညာ်။

အ�ပ်စီ�င်ယ််ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားတွငွ််ပင်် ��ှ်ရေးကြား�ာ�်တွတွ်ရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ယ်ံ�ကြား�ညာ်� ု

အားန်ညာ်းရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်�ပါဝင်န်ို�ုင်က်ြား�ပါ။ သ�ု��ာတွငွ် ်ဆ�ာတွစီရ်ေးယ်ာ�် 

အရေးန်မြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား��ု ပ�ု၍သ�ရ်ေးသာင်််သ�သ်ာမြ�စီရ်ေးစီနို�ုင်ရ်ေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ား 

�ှုပါသညာ။် အ�ပစ်ီ�င်ယ်�်�ားတွငွ် ်�ရေးဆးွရေးနိုးွ�း ရေး��ာင််းသား��ား��ု  ၎င််းတွ�ု�၏အ�ွဲ�င်ယ်�်�ား 

အတွငွ််း ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝမြခွင််း��ား မြပ�လု�ပပ်ါ။ အားန်ညာ်းရေးသာရေး��ာင််းသား��ား��ု   အ�ပစ်ီ� 

ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားအား  အ��ဉ််းခွ��ပ�်န် ် ၎င််းအ�ွဲ�၏ ��ုယ်စ်ီားလုယှ်အ်မြ�စီ ်လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်�်န်် 

အားရေးပးတွ�ု�်တွနွ််းပါ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ပ်စီ�လု�ု�်အ�ဲမြ�တွ်��ု�ု အသံ�းမြပ�၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးဆးွရေးနိုးွ�အု�ညာ်အရေးသးွ��ု 

အ�မဲြ�တွပ်ါ။ ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးခွ�င််းစီးထား� ်အ�ပစ်ီ�၏စီ�ရေးပါင််းလု�ပ်ရေးဆာင်�်မုြ�င််် အ�မဲြ�တွ် 

မြခွင််းမြ�စီသ်ညာ။် ဤန်ညာ်းမြ�င်််  အခွ�င််းခွ�င််းအတွတူွ� ွပးူရေးပါင််းလု�ပရ်ေးဆာင်မ်ြခွင််း��ု အားရေးပးနို�ုင်် 

ပါသညာ်။
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

စီးးပာွးရေး�း�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�ုသည်ာ နို�ုင််င်၏ံအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ်် ်စီးးပာွးရေး�းအရေးမြခွအရေးန်��ားရေးပ်တွင်ွ် 

�တူွညာ်ရေးန်ရေးသာရေးကြား�ာင််် စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) အရေးသးစီားနိုငှ််် အလုတွ်စီား 

လု�ပ်င်န််း��ား (SME) သညာ် မြ�န််�ာနိုု�င််င်ံတွငွ်် အရေး�းအကြီး�းးဆံ�းလု�ပ်င်န််း��ားဟာ� ရေး��ာင််းသား 

��ား� ရေးမြ�နို�ုင််ပါသညာ်။ အမြခွားရေး��ာင််းသား��ား� န်ညာ်းပညာာနိုငှ်််ဆ�ုင််သညာ််လု�ပ်င်န််း��ား 

သညာ် �ွနို်�ပ်တွ�ု�နိုု�င််င်ံနိုှင််် လု�ူအုသ�ုင််းအဝ�ုင််း��ား�ု� ရေးခွတွ်�းရေးအာင််မြ�ှင်််တွင််ရေးပးရေးကြား�ာင််း 

အရေး�းအပါဆံ�းမြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း ရေးမြပာနို�ုင််ပါသညာ်။ အခွ��ု�ရေး��ာင််းသား��ား� လုဦူးးရေး�၏             

၇၀ �ာခွ�ုင််နိုုန််းသညာ် လုယ််ယ်ာစီ�ု�်ပ��ုးရေး�းတွငွ်် ပါဝင််ရေးန်ပြီးပးး �ွနို်�ပ်တွ�ု�အားလုံ�းသညာ်  ��ုတုွ�ု�

နို�ုင််င်ံ� ှ ထား�တွ်လု�ပ်ရေးသာ အစီားအစီာ��ား��ု �းှခွ�ုအားထားားရေးန်�ရေးသာရေးကြား�ာင််် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�း

လု�ပ်င်န််း သညာ် အရေး�းအပါဆံ�းမြ�စီ်သညာ် ဟာ�လုညာ်း ရေးမြပာနို�ုင််ပါသညာ်။ အခွ��ု�� �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ 

သ�ာဝနိုငှ််် ယ်ဉ််ရေး��း� ု အရေး�အွနိုစှီ်��ား��ု ထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်�န်် ခွ�းးသာွးလု�ပ်င်န််း

နိုငှ််် လု�်� ုပညာာလု�ပ်င်န််း��ားသညာ်အရေး�းကြီး�းးသညာ်ဟာ�ရေးမြပာဆ�ုနို�ုင််ပါသညာ်။ အရေးမြ�အ���ုး���ုး 

နိုငှ််် မြ�စီ်နို�ုင််ရေးခွ��ှရုေးသာအရေးကြား�ာင််း��ား �ညာ်သု��ပင််�ှုရေးစီ�ာ� ူ၎င််း�ု�ဂရိုး��မြပ��ဲ ရေး��ာင််းသား

��ားသညာ် �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာလု�ပ်င်န််း��ားအကြား�ား ဆ�်နိုှယ််��ု�ား��ု သမုြ�င််ရေးစီ�န််နိုငှ်််  

လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�သညာ် အမြခွားအ�ာ��ားထား�် သာလုနွ််ရေးန်သညာ်ဟာရူေးသာ ၎င််းတွ�ု�၏ ယ်ဆူခွ��် 

��ား��ု ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�း�န်် လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။ 

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၃)။ ထောတ�ွ-တွဲ-မ္မ်ထောဝ သင််ယပူြချိင််�၊ အ�ု်စု�ုုု�်ထောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််� 

- ပြ�ည််တငွ််� အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�အ��ု် ရာှထော�ပွြချိင််� (၂၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား “သင််ရေးန်ထား�ုင််�ာ ပြီး��ု��ာွ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေးဒီသတွငွ််းတွငွ််  

��ှုနို�ုင််ရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း အလု�ပ်အ��ုင််အခွွင်််အလု�်း��ား�ာှ  

အ�ယ််န်ညာ်း။” ဟာ� ရေး�းပါ။ အရေးမြ���ား�ု� သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ်် �တှွ်တွ�်းတွင််ပါ။ 

လု�ုအပ်လု်င်် အကြုံ�ံမြပ�ရေးပးနိုု�င််ပါသညာ်။

(�) ဆ�ာအရေးန်မြ�င််် သင််၏ရေးဒီသအတွငွ််းအလု�ပ်အ��ုင််��ားအရေးကြား�ာင််း ပံ�နိုှုပ် 

ထားားရေးသာ ရေးဆာင််းပါး��ား��ုရေးဝ�်နို�ုင်ပ်ြီးပးး သင်ခ်ွန််းစီာ�သင်�်း သင်�်ာှရေး�ထွားား 
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ရေးသာ ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ အလု�ပ်အ��ုင််ရေး�ာ်မြပခွ��်��ား�ု� �တွ်ထားားနို�ုင််သညာ်။ 

၎င််းရေးဆာင််းပါးသညာ် လု�်ရေးတွ�ွ�ဝတွငွ်် ရေးဒီသတွငွ််း၌�နို�ုင််ရေးသာ 

အလု�ပ်အ��ုင််အခွငွ်််အလု�်း��ား၏ ဥပ�ာအခွ��ု���ု ရေး��ာင််းသား��ားအား 

အရေးထားာ�အ်ပံမ်ြပ�ပါလု�ု််�ညာ။် ဤဥပ�ာ��ား��ု သင်ပ်�န််းရေးပ်တွငွ် ်အကြုံ�မံြပ� 

မြ�ညာ််ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

၂။ အစီ�ုး�၊ ပ�ဂဂလု�ုနိုငှ််် လု�ူအု�ွဲ�အစီညာ်း��ားအရေးကြား�ာင််း အ��ဉ််းခွ��ပ်�ငှ််းမြပပါ။

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီ်ရေးယ်ာ�်တွစီ်တွွဲ တွွဲပါ။ ဉာာဏာ်�ငွ်််ရေးဆးွရေးနိုးွစီဉ််� 

သင်ပ်�န််းကြီး�းးရေးပ်တွငွ် ်ရေး�းထားားသညာ်် အရေးမြ���ား��ု အသံ�းမြပ�၍ ရေး��ာင််းသား��ုင်် 

စီာအ�ပပ်ါ ဇယ်ား��ု မြ�ညာ််ကြား�ပါရေးစီ။ ဤလု�ပင််န််း၏�ညာ�်ယွ်ခ်ွ���်ာှ ရေး��ာင််းသား 

��ားအား မြပညာ်တွငွ််း နိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််းအလု�ပ်အ��ုင််��ား�ု� အစီ�ုး�၊ ပ�ဂဂလု�ုနိုငှ််် 

လု�ူအု�ွဲ�အစီညာ်း��ား စီသမြ�င််် �ဏ္ဍာသံ�း���ုးခွွဲရေးစီပြီးပးး   အ�ယ်််ရေးကြား�ာင််် ဤသ�ု�ခွွဲမြခွား 

ထားားသညာ်��ု �ငှ််းမြပ��ညာ်မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း ရေးမြပာမြပပါ။

၄။ ရေး��ာင််းသား��ားဇယ်ား၌ မြ�ညာ််စီ�ွ်ပြီးပးးရေးသာအခွါ ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား  

၎င််းတွု��၏ အရေးမြ���ား�ု� မြပန််လုညာ်ရေးဝ�်�န််ရေးမြပာပါ။

၅။ ရေး��ာင််းသား��ားအား   ပ�ဂဂလု�ု�ဏ္ဍာ စီးးပာွးရေး�းလု�ပင််န််း��ား��ု ဝန်ထ်ား�်းဦးးရေး� 

ရေးပ်�တူွညာ်၍ �ညာ်သညာ်� အရေးသးစီားလု�ပ်င်န််း၊ အင်ယ််စီားလု�ပ်င်န််းနိုှင်််  

အလုတွ်စီားစီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််းဟာ� အ��ဉ််းခွ��ပ်စီဉ််းစီား၍ ခွွဲမြခွားကြား�ပါရေးစီ။ 

ထား�ု�ရေးန်��် ၎င််းတွု��၏စီတုွ်�းူ��ား��ု အတွွဲလု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

၆။ အတွွဲတွစီတ်ွွဲစီး� မြပညာတ်ွငွ််း/ ရေးဒီသတွငွ််း ပ�ဂဂလု�ု�ဏ္ဍာအသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

လု�ပ်င်န််း��ား (အရေးသးစီားလု�ပ်င်န််း၊ အင်ယ််စီားလု�ပ်င်န််း၊ အလုတွ်စီားစီးးပာွးရေး�း) 

ထားဲ� ှတွစီ်ခွ�အရေးကြား�ာင််း�ု�သာ ရေးဆးွရေးနိုးွ�န်် ရေး�းွခွ�ယ််သတွ်�တှွ်ကြား�ပါရေးစီ။

၇။ ရေး��ာင််းသားအတွွဲ��ားအား ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

(�) �ညာသ်ညာ််အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပင််န််း မြ�စီသ်န်ညာ်း။   �ညာသ်ညာ််လု�ပင််န််း 

တွာဝန််��ား ပါဝင််သန်ညာ်း။

(ခွ) ဤအလု�ပ�်�ု ရေးအာင်မ်ြ�င်ရ်ေးအာင်လ်ု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်�်န် ်�ညာသ်ညာ်် �ွ�်း��င်�် ု

��ား လု�ုအပ်သန်ညာ်း။

(ဂ) ဤအသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း� ှ�ညာ်သညာ််�ွ�်း��င််��ု�ား ��ှ�ုညာ်န်ညာ်း။

(ဃ) ဤအသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း၏ တွန််�ု�းထားား�ု�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။
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၈။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု �ားခွ�ပက်ြီး�းး (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

ရေးလု်ာ�်လုာှစီာ��ွ်ရေးပ်တွငွ်် ရေး�းနိုု�င််ပါသညာ်။

၉။ ရေး��ာင််းသားအတွွဲ��ား၏ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု ရေးစီာင်််ကြား�ညာ််ပြီးပးး လု�ုအပ်လု်င်် 

ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�နို�ုင််ရေးစီ�န်် ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

၁၀။ ၎င််းတွ�ု�ရေး�ွးခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာ အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအတွ�ွ ်ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု 

တွင််မြပ�န်် အတွွဲအန်ညာ်းင်ယ််��ု �တုွ်ရေးခွ်ပါ။ လု�ုအပ်လု်င်် အမြခွားအတွွဲ��ား�       

၎င််းတွု��၏ထားင််မြ�င််ခွ��်��ား�ု� မြ�ညာ််စီ�ွ်နို�ုင််ပါသညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

န်�းလုညာ်� ု ခွ�ုင််�ာရေးစီ�န်် ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� ရေးထားာ�်မြပ၍ သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

တွံ��မြပန််ခွ��် ��ုရေးပးမြခွင််း မြပ�လု�ပ်သင်််သညာ်။

၁၁။ တွင််မြပခွ��်��ား��ုအ��ဉ််းခွ��ပ်ပါ။

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ�ှု တွ�ုင််းရေးဒီသကြီး�းး/မြပညာ်န်ယ်် အားလုံ�း၌ ရေးဒီသထား�ွ်��န််��ား 

ဥပ�ာအားမြ�င််် စီ�ု�်ပ��ုးရေး�းထား�ွ်��န််��ား၊ သစီ်ရေးတွာထား�ွ်��န််��ား၊ 

ပင််လုယ််ထား�ွ်��န််��ား၊ ဓိာတွ်သတွာ���ား၊ ��န််ထား�တွ်လု�ပ်��ုဏ္ဍာ��ားနိုငှ််် 

ပ�ဂဂလု�ု�ဏ္ဍာ��ား ��ယ််��ယ််မြပန်�်မြပန်�် တွ�ုးပာွးလုာမြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။  

ယ်င််း�တှွစီ်ဆင််် မြပညာ်တွငွ််းနိုငှ််် ရေးဒီသအသးးသးးတွငွ်် တွညာ်�ှုရေးန်ရေးသာ 

ပ�ဂဂလု�ုစီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််းအ���ုး���ုး (အရေးသးစီား စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း၊ 

အင်ယ််စီား စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း၊ အလုယ််အလုတွ် စီးးပာွးရေး�း လု�ပ်င်န််း��ား)

��ု မြ�စီ်ရေးပ်လုာရေးစီသညာ်။

• ထား�ု�ရေးကြား�ာင််် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ အန်�ဂတွ်တွွင်် ရေးအာင််မြ�င်် 

ရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််��ား��ှ�ုန််   ��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်ရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင်် 

�ွ�်း��င််� ု�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်ရေး�းသညာ် အလုနွ််အရေး�းကြီး�းးပါသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�ရေးဒီသတွငွ််�ှုရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််���ုးစီံ���ု ရေးမြ�နို�ုင််သလုား။ 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏ရေးဒီသ��ား�ှု အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းနိုငှ််် အလု�ပအ်��ုင်�်�ားနိုငှ််် 

စီပ်လု�ဉ််း၍ ၎င််းတွု��၏ အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား�ု� ရေးဝ�်�န််အားရေးပးပါ။
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သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််းတွ�ုးတွ�်လုာသညာ်နိုငှ်််အ�် စီာသင််ခွန််း��ု လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုးပုြီးပးး 

ရေး��ာင််းသား��ား ရေး�းရေးသာရေး�းခွနွ််း��ား��ု �ငှ််း�ငှ််းလုင််းလုင််းရေးမြ�ရေးပးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား 

��ုယ််တွ�ုင်် ဆန််းစီစီ်ရေးလုလ်ုာခွငွ််် ��နို�ုင််ရေးလုာ�်ရေးအာင်် သတွင််းအခွ��်အလု�်��ားစီာွ 

�ရေးပး�ရုေးစီ�န်် သတွမုြပ�ပါ။ ရေး��ာင််းသား��ားရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

အရေးကြား�ာင််း အ��ဉ််းခွ��ပ်တွင််မြပနိုု�င််�နုိုငှ််် အနိုှစီ်ခွ��ပ်နို�ုင််�စုီ�ွ်း�ညာ်အရေးပ် အ�ဲမြ�တွ်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားအရေးပ် �တူွညာ်၍ မြပညာ်တွငွ််း/၎င််းတွု��၏ 

ရေးဒီသန်ယ််ရေးမြ�အသးးသးးတွငွ််�ှုရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််���ုးစီံ���ု ရေးပးနို�ုင််လု�ု််�ညာ်။

ရေး��ာင််းသား��ား၏ တွံ��မြပန််�ု��ားသညာ် ၎င််းတွု��ရေးဆွးရေးနိုးွသညာ်် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

အလု�ပ်��ားအရေးပ် �တူွညာ်ပါသညာ်။ တွင််မြပခွ��်��ားသညာ် ရေးဒီသတွငွ််းအရေးမြခွအရေးန်နိုငှ််် 

ဆ�်စီပ်��ုှုနို�ုင််သညာ်ဟာ� ခွန်�်�ှန််းနိုု�င််ပါသညာ်။ သ�ု��ာတွွင်် ��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်ရေးသာ အရေးမြခွခွံ 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း �ွ�်း��င််��ု�ားသညာ် အလု�ပ်အ��ုင််��ားစီာွ၏ အရေးမြခွခွံအ�တွ်မြ�စီ် 

မြ�စီ်ရေးစီပါလု�ု််�ညာ်။
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��်ထောဆိုာင််���ု်ထောဆိုာင််ရမ္မည််် သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ ပြ�ချိန််��ညှ်််�ည််

ကြား�ည်််ရိုးသုင််ယပူြချိင််�နိုငှ််် တင််ပြ�ပြချိင််� (၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း��ားတွငွ်် လုတူွ�ုင််းအ��ံ�းဝင်် ပညာာရေး�းသညာ် 

ရေး��ာင််းသားအားလုံ�း ရေး��ာင််းတွငွ်ပ်ါဝင်�်န်၊် သင်ယ််ပူြီးပးးရေးမြ�ာ� ်ရေးအာင်မ်ြ�င်် 

�န်် ကြီး��ုဆ�ုလု�်ခွံ��ုှုရေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးသာ ခွံစီား��ု�ှုရေးစီ�န်် အရေး�းကြီး�းး 

ရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပပါ။

၂။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား ရေး��ာင််းတွ�်�ာတွငွ်် ရေးတွ�ွကြုံ�ံ�နို�ုင််သညာ်် 

အခွ�်အခွဲ��ားနိုငှ််် အတွားအဆးး��ားအရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ားအား 

ရေး�းပါ။ ဤအခွ��်��ားသည်ာ ��ား၊ � ရေး�း�ာ၊ �သန််စီ�ွ်း�၊ု လု�ူ��ုးရေး�း၊ 

�ာသာရေး�း၊ လု�ူစုီးးပာွးရေး�းအရေးမြခွအရေးန်��ားနိုငှ််် ဆ�စ်ီပရ်ေးသာအခွ���်�ား 

မြ�စီ်နို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား၏စီတုွ်�းူ��ား��ု သင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ်် 

ခွ�ရေး�းပါ။

၃။ ဤ�ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာအခွ��်��ားနိုငှ််် ဆ�်စီပ်၍ အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ား �င််ဆ�ုင််�နို�ုင််ရေးသာ စီနု််ရေးခွ်�အုခွ�်အခွဲ��ားအရေးကြား�ာင််း 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

၄။ ဤအခွ���်�ားနိုှင််် စီနု််ရေးခွ်�အုခွ�အ်ခွ�ဲ�ား��ု အရေးမြခွခွံ၍ ရေးန်��ဆ်�တ်ွွဲ 

ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး�းပါ။ ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ�စီးရေး�းပြီးပးးတွ�ုင််း ရေး��ာင််းသား��ား� 

သတူွ�ု�၏အတွွဲရေး�ာန်ိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။ ထား�ု�ရေးန်��် ဆနိုဒ�ှုသအူန်ညာ်းင်ယ်် 

အား ၎င််းတွု��၏ စီတုွ်�းူ��ား��ု ရေးဝ�်ကြား�ပါရေးစီ။ န်�နူ်�ရေး�းခွနွ််း��ား�ာှ -

(�) ��ား၊ � ဆ�ုင််�ာ သတွ်�တှွ်ခွ��်��ားရေးကြား�ာင််် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

လုပု်�ာှး�လုု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�တွငွ်် ပါဝင််ခွငွ်််��ရေးအာင်် တွားမြ�စီ်မြခွင််း���ုး 

သင််မြ�င််�းူပါသလုား။

(ခွ) ၎င််းတွု��၏ ��ား၊ � ခွံယ်ခူွ��်ဆနိုဒ��ု ထား�တွ်ရေး�ာ်ရေးမြပာနိုု�င််�န််အတွ�ွ် 

အမြပင််းအထားန်် ကြီး��ုးပ�်းရေးန်�သညာ်် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးး��ု သင်် 

ရေးတွွ�ကြုံ�ံ��းူပါသလုား။ သင်�်တှွ�်သုညာ််အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�တွစီခ်ွ���ု ရေးမြပာမြပ 

ပါ။
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(ဂ) ���ုးနိုွယ််၊ လု�ူ��ုးစီ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ာသာရေး�း�ု� အရေးမြခွခွံ၍ သင်် 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) အမြခွားရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးး ခွွဲမြခွားဆ�်ဆံခွံခွဲ�်သညာ်် 

အရေးတွွ�အကြုံ�ံ�န်�ူန်�တွစီ်ခွ���ု ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

(ဃ) သင််ယ်�ူစုီ�ွ်း�ညာ် �တွူညားရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွ�ု� လု�ုအပ်

သညာ်် အရေးထားာ�်အပံအ်ား ���ှုခွဲသ်ညာ််အမြ�စီ်အပ��်�ု� သင််မြ�င််�းူ

ပါသလုား။

၅။ ပညာာသင််ယ်နူို�ုင််ခွငွ်််��ု ပတုွ်ပင််တွားဆးးရေးစီသညာ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားနိုငှ််် 

စီပလ်ု�ဉ််း၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏ အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား��ု �်ရေးဝပြီးပးးသညာ််ရေးန်��် 

ဤသ�ု� အခွ�်အခွဲ��ားနိုှင််် ရေးတွွ�ကြုံ�ံ�ရေးန်�ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား�ု� �ညူား

ပံပ်�ုးရေးပးနို�ုင််�ညာ််န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ရေးစီပါ။

၆။ ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု ရေး��ာင််းသား��ား� ဦးးရေးဆာင််ကြား���ည်ာ။ ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု 

လုံရုေးဆာ်ရေးပးနို�ုင််သညာ်် အခွ��်အခွ��ု��ာှ -

(�) ပ�ဂဂ�ုလု်ရေး�းဆ�ုင််�ာ အခွ�်အခွဲ��ား��ု ��ုင််တွယွ််ရေးမြ��ငှ််းရေးန်သညာ်် 

ရေး��ာင််းသား��ား�ု� �ွနို်�ပ်တွ�ု� �ညာ်သ�ု� ပံ်ပ�ုးရေးပးနို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

(ခွ) ခွွဲမြခွားဆ�ဆ်�ံနုိုငှ််် �င်ဆ်�ုင်ရ်ေးန်�ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား��ု �ွနို်�ပတ်ွ�ု� 

�ညာ်သု�� �ညူားရေးပးနို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

(ဂ) စီာသင်ခ်ွန််းထားတဲွငွ် ်ခွွဲမြခွားဆ�ဆ်�ံ�ု�ား��ု �ွနို်�ပတ်ွ�ု� �ညာသ်�ု�တွားဆးး 

နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

(ဃ) �ွနို်�ပတ်ွ�ု�ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ လု�ုအပခ်ွ���်�ားနိုငှ််် 

စီ�ွ်း�ညာ်��ားအရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ ပ�ု��ုသလုုာရေးအာင်် �ညာ်သု�� 

လု�ပ်နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

(င်) ရေးန်��်ခွံအရေးမြခွအရေးန်�ခွွဲမြခွား�ဲ၊ ရေး��ာင််းသားအားလုံ�းလု�်လု�ှ်း       

�းနို�ုင််ရေးသာ၊ �င််းနိုးှးရေး�ာ်ရေး�ပွြီးပးး အားလုံ�းပါဝင််နို�ုင််သညာ်် ပတွ်ဝန််း��င်် 

တွစီ်ခွ���ု �ွနို်�ပ်တွ�ု� �ညာ်သ�ု� တွညာ်ရေးဆာ�်နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အတွွဲလု�ု�န်ိုငှ််် အ�ပစ်ီ�လု�ု�ရ်ေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားသညာ် ၎င််းတွု��၏��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�ရေးပ် �တူွညာ်၍ 

�ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။၎င််းတွု��၏အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားသညာ် တွစီ်ခွါတွစီ်�ံ ��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွ 

အကြုံ�ံ���ား မြ�စီ်နို�ုင််ရေးသာရေးကြား�ာင််် ၎င််း�ု� ရေးဝ�်�န််အဆင််ရေးမြပသညာ်် ယ်ံ�ကြား�ညာ်�ရေးသာ 

ပတွ်ဝန််း��င််တွစီ်ခွ�မြ�စီ်ရေးစီ�န်် ဆ�ာ� �န််တွးးရေးပးပါ။    ရေး��ာင််းသား��ား  ကြီး��ုတွင်် 

စီဉ််းစီားထားားရေးသာ အခွ��်အလု�် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားသညာ်  ��်လု�ု�်� ုလုံ�းဝ��ှု 

ရေးစီ�န်် သတွုထားား��ညာ်မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း အသရုေးပးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား အားလုံ�းအ��ံ�းဝင်် 

သညာ်် ပညာာရေး�းအရေးတွးွအရေးခွ်��ား �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် အ��်��်� ှထားညာ််သငွ််း 

စီဉ််းစီား�န်် အားရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ SME ��ား�ု� �ည်ာသု��န်�းလုည်ာသည်ာနိုငှ်် ် SME အ���ုးအစီားအ���ုး���ုးတွ�ု� �ည်ာသု�� 

ခွ�တ်ုွဆ�်��ုှုသည်ာ�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအားရေး�းပါ။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် 

ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ မြပည်ာတွင်ွ်း နိုငှ်် ် ၎င််းတွ�ု�၏ရေးဒီသတွင်ွ်း၌ ��ှုနို�ုင််ရေးသာ 

စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း��ား၊ လု�ပ်င်န််း��ားနိုငှ်် ် အလု�ပ်အ��ုင်် အခွငွ််အ်လု�်း��ား

အရေးကြား�ာင််း ပ�ု��ုန်�းလုည်ာသရေး�ာရေးပါ�်ခွဲပ်ြီးပးး မြ�စ်ီသည်ာ။ ၎င််းတွု��၏အန်�ဂတ်ွတွင်ွ် 

အလုယ််တွန််း ရေး��ာင််းသား��ားအား အသ�်ရေး�ွးဝ�်းရေး��ာင််းလု�်းညွှန်ှ်��ု ပံပ်�ုး

ရေးပးရေးသာအခွါ ဤအ�ာသည်ာ အရေးထားာ�်အ�ူ မြ�စ်ီပါလု�ု်�်ည်ာ။ ထား�တ်ွ��န််��ား၊ 

စီးးပာွးရေး�း လု�ပ်င်န််း��ားနိုငှ်် ် ��ှုနို�ုင််သညာ် ် အ�င််းအမြ�စ်ီ��ားအရေးပ်�ူတွည်ာ၍ 

အလု�ပ်အ��ုင်် အခွငွ််အ်လု�်း��ားသည်ာ ရေးဒီသတွစ်ီခွ�နိုငှ််တ်ွစ်ီခွ� �ွဲမြပားနို�ုင််သည်ာ�ု� 

ရေး��ာင််းသား��ားအား သတွရုေးပးပါ။
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၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား��ု မြပန််လုည်ာသ�ံးသပ် 

ရေးစီပါ။ ထား�ုသင််ယူ်��ုလုဒ်ီ��ား�ု� ��ှု�န်် ဤသင််ခွန််းစီာသည်ာ သတူွ�ု�အား 

အရေးထားာ�်အ�မူြပ�ရေးပးနို�ုင််ခွဲသ်လုား။ �ည်ာသု�� အရေးထားာ�်အ�ူမြ�စ်ီခွဲပ်ါသန်ည်ား။

၃။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှ တွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား 

��ားအား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။ 

၄။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား�ု� အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သု���ဟာ�တ်ွ) 

မြပန််လုည်ာရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 

၅။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွ မြပင််ဆင််�ာတွင်ွ်  သင််ခွန််းစီာ (၄.၂.၁) ��ု ကြီး��ုတွင်် 

�တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် ရေး��ာင််းသားအား ရေးမြပာပါ။

ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။ အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် ��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်သညာ်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ�ွ�်း��င််��ု�ား

�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားသညာ် �ွဲမြပားပါလု�ု််�ညာ်။ �ွ�်း��င်�်�ု�ား��ု 
၎င််းတွ�ု�၏��ုယ်ပ်�ုင်စ်ီ�ား��ားမြ�င််် ထားညာ််သငွ််းရေး�ာမ်ြပနို�ုင်�်န် ်အရေး�းကြီး�းးပါသညာ။် သ�ု�ရေးသာ် 
အရေးမြ���ားတွငွ်် ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ားပါဝင််သင်််ပါသညာ်။ အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ် 
ရေးသာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားသညာ ်အလုားအလုာ�ှုရေးသာ ဝန်ထ်ား�်း��ားအား အလု�ပခ်ွန်�အ်ပ�်န်် 
အလု�ပ်�ငှ််��ား� လု�ုခွ�င််ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ား မြ�စီ်သညာ်။ ၎င််းတွု��တွငွ်် မြပဿန်�  
ရေးမြ��ငှ််းနို�ုင််မြခွင််း၊ ဆ�်သယွ််ရေး�း�ွ�်း��င််မြခွင််း၊ လု�ု�်ရေးလု�ာညားရေးထား�ွှုမြခွင််း၊ ပးူရေးပါင််း 
ရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််မြခွင််း၊ အခွ�နု််နိုှင်််အ�င််းအမြ�စီ်��ား��ု စီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််း၊ အ�ွဲ�အစီညာ်းနိုငှ််် 
လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််မြခွင််း၊ န်ညာ်းပညာာအသံ�းမြပ�နို�ုင််မြခွင််း၊ သတွင််းအခွ��်အလု�်အသံ�းမြပ�နို�ုင််
မြခွင််းနိုှင််် ��ုယ််ပ�ုင််အမြပ�အ�တူွ�ု� ပါဝင််သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ရေး�းခွနွ််း ၂။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် ��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်သညာ်် 

သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ�ွ�်း��င််��ု�ားအရေးကြား�ာင််း သသုင်််သညာ်ဟာ� သင်် ထားင််ပါသလုား။  

အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််န်ညာ်း။ 

အရေးမြ�။ တွစီဦ်းးခွ�င််းနိုငှ်််သ�ဆ်�ုင်ရ်ေးသာရေး�းခွနွ််းမြ�စီရ်ေးသာရေးကြား�ာင််် ရေး��ာင််းသား��ားထား�ံ ှ
ရေး�်ာ်လုင်််နို�ုင််ရေးသာ အရေးမြ�အ���ုး���ုး�ှု ပါလု�ု််�ညာ်။ ထား�ုအရေးမြ���ားသညာ် သင််ခွန််းစီာ� ှ 
သင်ယ််ခူွဲရ်ေးသာ အဓိ�ုအခွ���်�ားနိုငှ််် ��ုယ်ပ်�ုင်အ်ရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ားရေးပ်တွငွ် ်�တူွညာန်ို�ုင်ပ်ါ 
သညာ်။ အလု�ပ်�ငှ််��ား�  အလုနွ််လု�ုခွ�င််ရေးသာ ဝန််ထား�်းရေးလုာင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) ဝန််ထား�်း 
တွစီ်ဦးးအမြ�စီ် ရေးမြပာင််းလုဲရေးစီနို�ုင််ရေးသာ ဤ�ွ�်း��င််��ု�ား��ု အလုယ််တွန််း 
ရေး��ာင််းသား��ား သသုင်််ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၃။ အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏�ွ�်း��င်�်�ု�ား တွ�ုးတွ�လ်ုာ 

ရေးစီ�န်် သင်် �ညာ်သု��အကြုံ�ံမြပ��ညာ်န်ညာ်း။  

အရေးမြ�။ တွစီဦ်းးခွ�င််းနိုငှ်််သ�ဆ်�ုင်ရ်ေးသာရေး�းခွနွ််းမြ�စီရ်ေးသာရေးကြား�ာင််် ရေး��ာင််းသား��ားထား�ံ ှ
ရေး�်ာ်လုင်််နို�ုင််ရေးသာ အရေးမြ�အ���ုး���ုး�ှုပါလု�ု််�ညာ်။ သင််ခွန််းစီာ� ှ သင််ယ်ခူွဲရ်ေးသာ အဓိ�ု 
အခွ��်��ားနိုှင််် ��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ားရေးပ်တွငွ်် �တူွညာ်နို�ုင််ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၄။ မြပညာ်တွငွ််း နိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််း အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင််��ား

အရေးကြား�ာင််း သင််ယ်မူြခွင််း�မြခွင််း၏ တွန််�ု�း�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။  

အရေးမြ�။ မြပညာ်တွငွ််းနိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််းအသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း အလု�ပ်အ��ုင််��ား��ု 
အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် န်�းလုညာ်နို�ုင််�န်် ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််းသညာ် နို�ုင််င်ံအတွငွ််း 
စီးးပာွးရေး�းနိုငှ််် ယ်ဉ််ရေး��း�တုွ�ုးတွ�်��ု�ု အားရေးပးမြ�ှင်််တွင််�န်် န်ညာ်းလု�်း��ားစီာွထားဲ�ှ 
တွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။

 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ရေး�းခွနွ််း ၅။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� ရေးဒီသတွငွ််း အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

အလု�ပ်အ��ုင်် အခွငွ်််အလု�်း��ား��ု စီးူစီ�်း�ာှရေး��ွန်် သင်် �ညာ်သု��တွ�ု�်တွနွ််းအားရေးပး

နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။ 

အရေးမြ�။ အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ားအား သရိုး�ပရ်ေးဆာင်သ်င်က်ြား�ားသင်ယ််မူြခွင််းန်ညာ်း��ု
အသံ�းမြပ�၍  အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း��ား��ု စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာနို�ုင််�န််အားရေးပးမြခွင််း -  
သတူွ�ု���ု�ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ အလု�ပ်အ��ုင််��ား��ု စီတုွ်�းူမြ�င်််ရေးတွးွရေးတွာ၍ 
သရိုး�ပ်ရေးဆာင််ခွငွ်််မြပ�မြခွင််းနိုငှ််် ၎င််းတွ�ု�စီတုွ်ဝင််စီားဆံ�း အ�ာ��ု မြပန််လုညာ်စီဉ််းစီားမြခွင််း၊ 
အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား��ု အားလုပခ်ွ�နု်၌် သတူွ�ု� �ာလု�ပခ်ွ�င်သ်လုဟဲာ�ရေး�းမြခွင််း။ 
ဤအခွ��်အလု�်��ား��ု အသံ�းမြပ�၍ ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�်းညွှနှ််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်
��ား ရေးပးပါ။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��၏ရေးဒီသတွငွ််းသ�ု� သာွးရေး�ာ�်
ရေးလုလ်ုာ၍  အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်��ား��ု ရေး�ာ်ထား�တွ်�န််အားရေးပးပါ။  



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၄.၂။ အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုငု််ရာ �ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�်မ္မနုိုငှ််် 

ထောဆို�ွထောနို�ွအကြုံ�ံထော��ပြချိင််�

ဤအခွန််းင်ယ််သညာ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ လု�ပ်င်န််း�ွ�်း��င််��ု�ား၏ သရေး�ာ 

တွ�ား��ု �တုွဆ်�ရ်ေးပးသညာ။် ဤ�ာသာ�ပန််ယ်ပ်ယ်တ်ွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ားအား င်ယ်�်ယွ််

စီဉ်�်တွညာ်း� စီတွင်ရ်ေးလု�်�င်််ပ��ုးရေးထားာင်ရ်ေးပး�န်လ်ု�ုအပရ်ေးသာ �ဝတွ�ွတ်ွာ�ွ�်း��င်စ်ီ�ာ 

��ား��ု လု�ှ်းခြုံခွံ�ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� ၎င််းတွ�ု�အတွ�ွ် 

အလုားအလုာ�ှုရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင််��ား�ု� ရေး�းွခွ�ယ််�ာတွငွ်် 

လု�်းညွှနှ််ရေးဆးွရေးနိုးွရေးပးနို�ုင််�ညာ်် န်ညာ်းလု�်း��ား��ှနုို�ုင််ရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ရံေးပး�အုရေးကြား�ာင််း အရေးမြခွခွအံခွ��အ်လု�အ်ခွ��ု���ု ရေးထားာ�ပ်ံရ်ေးပးပါလု�ု််�ညာ။် 

၄.၂.၁။ အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုငု််ရာ �ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�်မ္မနုိုငှ််် 
��ု်င်န််��ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ�အတ�ွ်  အ�ယ်တန််�ထော��ာင််�သာ�
မ္မ�ာ��ုု �မ္မ်�ညွှနှ််ထော��ပြချိင််�

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

အကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း၏ အရေး�းပါပံ���ု သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။ 

• အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းအဆင်််တွငွ်အ်သ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ လု�်းညွှနှ်�်၊ု 

စီးူစီ�်း�ာှရေး��ွနုိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွတွ�ုင််ပင််အကြုံ�ံဉာာဏာ်ရေးပးသည််ာ အစီးအစီဉ််��ား 

အတွ�ွ် န်ညာ်းလု�်းအ���ုး���ုး��ု ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၄.၁.၁) အဆင်််အလု�ု�်၊ အတွန််းအလု�ု�်၊ �ာသာ�ပ်အလု�ု�် သင််ကြား�ားရေးသာ 

အလုယ််တွန််း သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း သင််ယ်�ူ၏ု အဓိ�ုအသသုညာာ��ား၊ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား၊ 

သင််ယ်�ူ ုဦးးတွညာ်ခွ��်��ားနိုငှ််် သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� ရေး�ာ်မြပသညာ်။ 

(�) (၅.၂.၂) �ာသာ�ပ်အရေးကြား�ာင််းအ�ာ၊ အယ်အူဆ��ား၊ အဓိ�ုဆ�ုလု�ု�င််း��ားနိုငှ််် 

သ�်ဆ�ုင််သညာ်် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသတွင််း အခွ��်အလု�်��ားနိုငှ််် ဥပ�ာ��ားထားညာ််သငွ််းပြီးပးး

သင််ခွန််းစီာ��ား ��ု�ညာ်�ဲသ်�ု� �ွဲ�စီညာ်းရေးဆာင််��ွ်ထားားရေးကြား�ာင််း�ငှ််းမြပသညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင်ယ်မူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ဉာာဏာ�်ငွ်််ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ တွစီတ်ွန််းလုံ�းနိုငှ်််ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ 

အ�ပစ်ီ�လု�ပင််န််း၊  တွွဲ၍ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝ သင်ယ််မူြခွင််းနိုငှ််် သ�ရေးတွသန်မြပ� 

လု�ပ်မြခွင််း။

စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ� မြပ�လု�ပ် 

မြခွင််း၊ ��ု�ု�ုယ်�်�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း၊ အခွ�င််းခွ�င််းစီစီရ်ေးဆး အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း။

�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ (၄.၂.၁) 

��ုကြီး��ုတွင််၍ �တွ်ထားား သင်််သညာ်။  သင်် (ဆ�ာအတွတွ်ပညာာသင််ဆ�ာ) သညာ် 

အနွ််လု�ုင််းအ�င််းအမြ�စီ်��ား၊ သတွင််းစီာ ရေးဆာင််းပါး��ား�ု� �ာှရေး�သွင်််သညာ်။ 

သင််ယ်�ူလုုပု်င်န််း (၂) ၌�ွဲမြပားရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအတွ�ွ် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား�ညူား�န် ်သင်၏်��ုယ်ပ်�ုင်အ်သပုညာာနိုငှ််် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ု 

သံ�းသင်််သညာ်။

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ �ာ�ာပင််၊ �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း အလု�ပ်အ��ုင််��ားအတွ�ွ် �ာှရေး�ထွားားရေးသာ စီာရေးစီာင်် 

��ား။
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သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၁)။  ဉာာဏ်�်ငွ်််ထောဆိုွ�ထောနို�ွပြချိင််� - အသ�ထ်ောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�ဆိုုုင်ရ်ာ 

ထောဆို�ွထောနို�ွအကြုံ�ံထော��မ္မ ုပြ�စု်ရ�်ထော��်ာပြချိင််� (၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်တွငွ််ပါရေးသာ ရေး�ေ�နုိုှင်််ညားညားတွ�ု� 

အရေးကြား�ာင််း�ု� �တွ်ရိုး ုရေးလုလ်ုာကြား�ပါရေးစီ။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီ်ဦးး သ�ု��ဟာ�တွ် သံ�းဦးးစီးတွွဲ၍ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု 

ရေးဆးွရေးနိုးွကြား� ပါရေးစီ။

(�)  ညားညား� အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အလု�ပ်�သာွးခွ�င််ဟာ� ထားင််ပါသန်ညာ်း။

(ခွ) ရေး�ေ��ု အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အလု�ပ်တွငွ်် ရေးပ�ာ်�ေင််ရေးန်သညာ်ဟာ� ထားင််ပါသန်ညာ်း။

(ဂ) ညားညားနိုငှ်််ရေး�ေ�တုွ�ု� အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် ဤသ�ု��တွညူား��ု�ား�ှုရေးန်သညာဟ်ာ� ထားင်ပ်ါ 

သန်ညာ်း။ 

၃။ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွ�ု�၏အရေးမြ���ား��ု သင်ပ်�န််းရေးပ်တွငွ်လ်ုာရေး�ာ�ရ်ေး�းကြား�

��ညာ်။

၄။ ရေးအာ�်ပါအတွ�ုင််းအနိုစှီ်ခွ��ပ်ပါ။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း အလု�ပ် 

အ��ုင််ရေး�းွခွ�ယ််�န်် စီဉ််းစီားရေးသာအခွါ ��ှုနို�ုင််သညာ်် �တွညူားရေးသာ 

အခွငွ်််အလု�်း��ားစီာွ��ု စီဉ််းစီား�န််အရေး�းကြီး�းးသညာ်။  အရေး�းအကြီး�းးဆံ�း 

အခွ���်ာှ  ၎င််းတွ�ု� �ညာသ်ညာ််အလု�ပ�်�ု ကြီး��ု�န်ိုစှီသ်��်ညာ/် ရေးပ�ာ�်ေင်�်ညာ် 

ဆ�ုသညာ�်�ု စီဉ််းစီား��ညာ််အမြပင် ်၎င််းတွ�ု�တွငွ် ်�ှုရေးန်ရေးသာအ�ညာအ်ခွ�င််း��ားနိုငှ််် 

�ွ�်း��င််��ု�ား��ုအသံ�းခွ���ညာ််အလု�ပ်��ား�ု�လုညာ်း စီဉ််းစီား�ပါ�ညာ်။     

၎င််းတွု��၏��ုယ််ပ�ုင််တွ�ုးတွ�်�နုိုနု််း��ု အရေးထားာ�်အပံရ်ေးပး�န်် ၎င််းတွု�� 

အတွ�ွ် စီနု််ရေးခွ်�/ုအခွ�်အခွဲ��ား�ှုနို�ုင််ရေးသာ  အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် အလု�ပအ်�ု�င်တ်ွစီခ်ွ���ု ရေး�းွခွ�ယ်သ်င်််သည်ာ�ု� သတွမုြပ��ပါ�ညာ။်

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ဤအခွ��်��ား�ု� ဂရိုး�တွစီ�ု�်နိုငှ််် 

ရေးသခွ�ာစီာွ စီဉ််းစီား�ညာဆ်�ုပါ� ၎င််းတွ�ု�၏အန်�ဂတွလ်ု�ပင််န််းခွငွ်၌် ရေးပ�ာ�်ေင်�် 

�ညာ််အခွငွ်််အလု�်း ပ�ု��ားပါလု�ု််�ညာ်။
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• တွစီခ်ွါတွစီ�်တံွငွ် ်အ�ာအားလုံ�း��ုအစီးအစီဉ်ခ်ွ�ပြီးပးး ကြီး��ုမြ�င်န်ို�ုင်�်န် ်�မြ�စီန်ို�ုင်် 

သညာ််အမြပင်် အလု�ပ်၌ ၎င််းတွ�ု�၏ရေးပ�ာ်�ေင််��ု�ု ထားခုွ�ု�်ရေးစီနို�ုင််ရေးသာ ၎င််းတွု�� 

�ထားနု််းခွ��ပ်နို�ုင််ရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) သတွ�ုမြပ��ရုေးသာအခွ��်��ား �ှုရေးန်နို�ုင်် 

ရေးသာရေးကြား�ာင််် ရေးမြပာင််းလုယွ်မ်ြပင်လ်ုယွ်�်ှု�န်န်ိုငှ််် အလု�ု�သ်င်််မြပ�မြပင်ရ်ေးမြပာင််းလုဲ

နို�ုင််�န််လုညာ်း အရေး�းကြီး�းးပါသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ သင်ပ်�န််းရေးပ်တွငွ် ်၎င််းတွ�ု��်ရေးဝ 

ထားားရေးသာ စီတုွ်�းူ��ားရေးပ်�တူွညာ်၍ တွံ��မြပန််ခွ��်��ား ရေးပးနိုု�င််ပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

အရေး�ာင််းဆံ�း�ာှ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ရေး�ေ�နုိုှင််် ညားညား၏အရေးမြခွအရေးန်��ား�ု� န်�းလုညာ် 

ရေးအာင်် ကြီး��ုးစီားပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏အရေးတွွ�အကြုံ�ံ���ား အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််�တွူညားသညာ်��ု မြပန််၍ 

စီဉ််းစီားလု�ု််�ညာ်။ ဥပ�ာအားမြ�င််် ထား�ုလု�ပ်င်န််းခွငွ််သညာ် စီာအ�ပ်ဆ�ုင််ရေးသးရေးသးရေးလုးတွစီ်ခွ�ဟာ� 

၎င််းတွု��� စီဉ််းစီားသညာ် ဆ�ုပါ� -  

ရေး��ာင််းသား��ား� �ညာ်သ�ု�ရေးသာသသူညာ် စီာအ�ပ်ဆ�ုင််တွစီ်ဆ�ုင််တွငွ်် အလု�ပ်လု�ပ်�လု်င်် 

ရေးပ�ာ်�ေင််�ညာ်�ု� စီဉ််းစီားနို�ုင််ပါသညာ်။ ရေး�ေ�သုညာ် စီာ�တွ်မြခွင််း�ု� နိုစှီ်သ�်နို�ုင််သညာ်။ သ�ူသညာ် 

လုာရေး�ာ�်ဝယ််ယ်သူ�ူ�ားနိုငှ််် စီာအ�ပ်��ားအရေးကြား�ာင််း ရေးမြပာဆ�ုမြခွင််း�ု� နိုစှီ်သ�်ပြီးပးး ထား�ုသ�ူ�ား 

လု�ုခွ�င််ရေးသာ စီာအ�ပ်��ား��ု�ာှရေး��ွာတွငွ်် �ညူားရေးပးသညာ်။ သ�ူသညာ် စီးးပာွးရေး�း အမြ�င််လုညာ်း 

�ှုပြီးပးး �ညာ်သညာ််စီာအ�ပ်အ���ုးအစီား��ား�ု� သ�ုရေးလုာှင််ပြီးပးး �ညာ်သု��ခွင််း��င််းမြပသ ရေး�ာင််းခွ�� 

�ညာ်��ုလုညာ်း သသုညာ်။ ထား�ုရေးန်��် ရေး��ာင််းသား��ား� ညားညားအ�ယ််ရေးကြား�ာင်််စီာအ�ပ်ဆ�ုင််၌ 

�ရေးပ�ာ်��ေင်် မြ�စ်ီရေးန်သည်ာ�ု� စီဉ််းစီားကြား�ညာ်န်ို�ုင််သည်ာ။ ညားညားသည်ာ �ည်ာသု��ရေးသာသ ူမြ�စ်ီသန်ည်ား။ 

ညားညားသညာ် အပြီး�ဲလုပု်�ာှးရေးန်�သညာ်�ု� ကြီး��ု�်နိုှစီ်သ�်ပြီးပးး အတွငွ််းထားဲတွငွ်် ရေးန်�သညာ်�ု� 

�နိုစှီ်သ�်သ၊ူ စီာ�တွ်မြခွင််း�ု� �နိုစှီ်သ�်ရေးသာသ ူ တွစီ်ဦးးမြ�စီ်နို�ုင််သညာ်။ ပ�ုင််�ငှ််� စီာအ�ပ် 

��ား��ု မြပန််ထားညာ််�န်် ရေးမြပာသညာ်�ု� သ�ူ �ကြီး��ု�်မြခွင််း���ုးလုညာ်းမြ�စီ်နိုု�င််ပြီးပးး ထား�ုသ�ု�လု�ပ်မြခွင််း 

သည်ာ ပ�င််းစီ�ာရေး�ာင််းသည်ာ၊ စီာအ�ပ်ဆ�ုင််ပ�ုင််�ှင််သည်ာ ရေးစီခွ�ုင််းလုန်ွ်းသည်ာဟာ�လုည်ား သခူွစံီား�ု 

နို�ုင််ပါသညာ်။
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ရေးန်��်ဆံ�းတွငွ််ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ညားညားအတွွ�် ပ�ု��ုရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာရေး�းွခွ�ယ််� ု 

တွစီ်ခွ���ု စီဉ််းစီားနို�ုင််သညာ်။ သ�ူတွငွ်် စီ�ွ်းအင််အ��ားကြီး�းး�ှုရေးန်ရေးသာရေးကြား�ာင််် �ာယ်အားမြ�င်််

မြပ�လု�ပ်�ရေးသာ သယ််ယ်ပူ�ု�ရေးဆာင််ရေး�း (သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေးဆာ�်လု�ပ်ရေး�းအလု�ပ် လု�ပ်မြခွင််း�  

သ�ူအတွွ�် ပ�ုရေး�ာင််းပါလု�ု််�ညာ်။ (သ�ု��ဟာ�တွ်) သ�ူ ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် ကြုံ�ံခ်ွ�ုင််��ု�ု 

စီတုွ်ဝင််စီားလု်င်် အား�စီားရိုးံ�တွငွ်် အလု�ပ်လု�ပ်နို�ုင််သညာ်။ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပ�ုင််�ငှ််တွစီ်ရေးယ်ာ�်

နိုငှ််် ရေးမြပာဆ�ုဆ�်ဆံ�သညာ်�ု� �နိုစှီ်သ�်သညာ််အတွွ�် �ာွ� ှ သငူ်ယ််ခွ�င််း��ားနိုငှ်််  

��ုယ််ပ�ုင််လု�ပ်င်န််းင်ယ််�ု� စီတွင််လု�ပ်��ုင်် နို�ုင််သညာ်။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၂)။ ထောတ�ွ-တွဲ-မ္မ်ထောဝ သင်ယ်ပူြချိင််�နိုငှ််် မ္မမု္မ�ုုုယ�်ုုစုစုထ်ောဆို�အ�ဲ 

ပြ�တ်ပြချိင််� - အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�အ��ု်အ�ုုင််ရာှထော�ပွြချိင််� (၂၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ် ်ပါရေးသာ  “အသ�ရ်ေး�းွဝ�်း 

ရေး��ာင််းဆု�င််�ာ ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း နိုငှ်််  အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း၏ အရေး�းပါပံ�” ��ု �တွ်လုာခွဲမ်ြခွင််း �ှ/ု��ှ ုစီစီ်ရေးဆးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု စီဉ််းစီားကြား��န််ရေးမြပာပါ။

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင််�ာ ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််းဆု�သညာ်�ာှ  

အ�ယ််န်ညာ်း။ အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးသန်ညာ်း။

• �ညာ်သညာ််အ�ာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ညာ်သ�ူ သင်် ဆ�ာတွစီ်ဦးးမြ�စီ်�န််ရေး�းွခွ�ယ််

ဆံ�းမြ�တွ်��ု�ု လု�ှ်း��ုးခွဲသ်န်ညာ်း။

• ဆ�ာတွစီ်ဦးးအမြ�စီ် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းမြပ��န်် သင်် ဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်ခွ� 

သညာ််အခွ�နု််တွွင်် သင်် အသ�်�ညာ်�် �ှပုြီးပးန်ညာ်း။

• အလုယ််တွန််း/ အထား�်တွန််းရေး��ာင််း၌ သင်် အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

တွစီ်ခွ���ု ရေး�းွခွ�ယ််သညာ််အခွါ �ညာ်သညာ််အရေးထားာ�်အ��ူ�ား��ု သင်် 

��ှုခွ�င််ခွဲပ်ါသန်ညာ်း။ 

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အတွွဲ��ားတွွဲရေးစီပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏စီတုွ�်းူ��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွကြား� 

ပါရေးစီ။ ရေး��ာင််းသားအခွ��ု�အား ၎င််းတွ�ု�၏ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ား��ု အတွန််းသ�ု� �်ရေးဝကြား��န်် 

ရေးမြပာပါ။
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၄။ ရေး��ာင််းသား��ားအား  ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ် ်“အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

အလု�ပ်အ��ုင််�ာှရေး�မွြခွင််း” ဇယ်ား�ု�ကြား�ညာ််�န်် ညွှနှ််ကြား�ားပါ။

၅။ ရေး��ာင််းသားအတွွဲ��ား��ု ၎င််းတွ�ု�သ�ရေးတွသန်မြပ�လု�ပ်လု�ုရေးသာ အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််း လု�်းရေးကြား�ာင််းတွစီ်ခွ���ု ရေး�းွခွ�ယ််ခွငွ်််ရေးပးပါ။ ၎င််းသညာ် ရေးဒီသတွငွ််း 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းတွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) ၎င််းတွ�ု�၏ သငူ်ယ််ခွ�င််း (သု���ဟာ�တွ်) 

�သုားစီ�ဝင််��ား စီတုွ်ဝင််စီားရေးသာအသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းတွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်)  

၎င််းတွု��င်ယ််စီဉ််� စီတုွ်ဝင််စီားခွဲရ်ေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းတွစီ်ခွ�  

မြ�စီ်နို�ုင််သညာ်။

၆။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏သ�ရေးတွသန်��ု https://www.bls.gov/ooh/ 

(American Occupational Outlook Handbook website) �ဲသ်�ု�ရေးသာ  

အနွ််လု�ုင််းသ�ရေးတွသန်အ�င််းအမြ�စီ်��ားမြ�င််် လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း�ငှ််းမြပပါ။  

ထား�ု ဝ��်ဆ်�ု�ဒ်ီသ်ညာ ်အရေး���ုန်�်င််းမြ�စီတ်ွစီခ်ွ�မြ�စီရ်ေးသာရေးကြား�ာင််် ၎င််းတွ�ု��ယ်ူ

�ညာ်် သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား�ု� မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံနိုှင််် ဆးရေးလု�ာ်��ုှုရေးစီ�န်် 

လု�ု�်ရေးလု�ာညားရေးထားမွြ�စီ်ရေးအာင်် လု�ပ်ရေးဆာင််�န််လုု�ရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

အသရုေးပးပါ။  

၇။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��၏သ�ရေးတွသန်အတွ�ွ် အ�အူညား��န်် သတူွ�ု�၏ 

အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းလု�ပင််န််း���ုး��ု လု�ပ�်�ုင်ရ်ေးန်ကြား�ရေးသာ �ပ�်ာွပတွဝ်န််း��င်် 

�ှု လု�ူ�ား��ုလုညာ်း ရေး�းမြ�န််းနို�ုင်ပ်ါသညာ။် ��ုယ်ရ်ေး�း��ုယ်တ်ွာ ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းသညာ်် 

အခွါ ၎င််းတွ�ု���ု�ထားခုွ�ု�်ရေးအာင်် သတွထုားား�န််နိုငှ််် ရေးလုးစီား��ုှု�န်် သတွရုေးပးပါ။

၈။ ရေး��ာင််းသား��ားသ�ရေးတွသန်လု�ပ်ပြီးပးးရေးသာအခွါ ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ 

“အသ�ရ်ေး�းွ ဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ ်�ာှရေး�မွြခွင််း” အ��ွ�် ှရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးမြ�ကြား� 

ပါရေးစီ။

၉။  ဤသင်ယ််�ူလုု�ပင််န််းပြီးပးးရေးမြ�ာ��်န် ်အခွ�နု်�်လုံ�ရေးလုာ�ပ်ါ� ရေး��ာင််းသား��ားအား 

အ�ု်စီာ အလု�ပ်ရေးပးမြခွင််းမြ�င််် သ�ရေးတွသန်��ု ပြီးပးးရေးမြ�ာ�်ရေးစီနိုု�င််ပါသညာ်။

https://www.bls.gov/ooh/
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ဆိုရာမ်္မှတ်စုု

ရေး��ာင််းသား��ားအား ဆ�ာတွစီ်ဦးး �ဟာ�တွ်ရေးသာ အမြခွားအသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

သ�ရေးတွသန်��ား မြပ�လု�ပ�်န်အ်ားရေးပးပါ။ ဤလု�ပရ်ေးဆာင်ခ်ွ��သ်ညာ ်အန်�ဂတွ၌် ၎င််းတွ�ု�၏ 

အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� အကြုံ�ံဉာာဏာ်ရေးပးနို�ုင််ရေးစီ�န်် �ွဲမြပားမြခွားန်�းရေးသာ 

အလု�ပ်အ��ုင််��ားအရေးကြား�ာင််းနိုငှ််် စီပ်လု�ဉ််း၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏အသပုညာာတွ�ုးရေးစီ

�န််မြ�စ်ီသည်ာ��ု သတွ�ုပါ။ ရေး��ာင််းသား��ားအရေးန်မြ�င်် ်သရူေးတွသန်မြပ�လု�ပ်�န်် အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ�်�ု ရေး�းွခွ�ယ်�်န်အ်ခွ�အ်ခွ�ဲှုလု်င် ်ဆ�ာ� အကြုံ�မံြပ�ရေးပးနို�ုင်ပ်ါသညာ။်

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာ အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း��ုသ�ရေးတွသန်မြပ��န် ်၎င််းတွ�ု�၏ 

စီ�ွ်း�ညာ�်�ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ပါ။ လု�ုအပသ်�ဲသ်�ု� လု�်းညွှနှ်၍် တွံ��မြပန်အ်ကြုံ�မံြပ�ပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား 

အား ၎င််းတွ�ု�၏သ�ရေးတွသန်အတွွ�် အရေးထားာ�်အ�မူြ�စီ်ရေးစီ�န်် အွန််လု�ုင််းအ�င််းအမြ�စီ်��ား၊ 

သတွင််းစီာ��ား၊ သင််၏�ု�ယ််ပ�ုင််ဗျူဟာ�သ�တွနိုငှ််် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား�ု� �်ရေးဝရေးပးနိုု�င််ပါသညာ်။ 

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏အတွွဲရေး�ာန်ိုငှ််် �ညာ�််ရေး�ာင််း�နွ်စ်ီာွ လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်သ်ညာ�်�ု 

ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ တွံ��မြပန််�ု��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�သ�ရေးတွသန်မြပ��န်် ရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာ

အလု�ပ်အ��ုင််အရေးပ်�တူွညာ်၍ �ွဲမြပားပါလု�ု််�ညာ်။ ၎င််းတွ�ု�သညာ် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ 

အခွ��်အလု�် ��ားနိုငှ််် “အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်�ာှရေး�မွြခွင််း” ဇယ်ား��ု မြ�ညာ််ပါ

လု�ု််�ညာ်။
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သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၃)။ ��်ထောတ�ွ��ု်ထောဆိုာင််ပြချိင််� - အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််�

အ��ုထ်ောရ�ွချိ�ယ်မ္မတုငွ်် အ�ယ်တန််�ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�အာ� �ညူ်း�မ္မ်�ညွှနှ််ပြချိင််� 

(၁၅ မ္မနု်စု်)

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပ�်ှု “ဤအသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 

အလု�ပ်� �ွနို်�ပ်အတွ�ွ်သင်််ရေးတွာ်သလုား။”  ဇယ်ား��ွ်��ုကြား�ညာ််�န််  

ညွှနှ်က်ြား�ားပါ။ ရေးလုးရေးထားာင်််��ွထ်ား�ဲ ှရေး�ာမ်ြပခွ���်�ား၏ အဓိပုံာယ်�်�ု ရေး��ာင််းသား

��ား ရေးသခွ�ာစီာွန်�းလုည်ာရေးစီ�န်် ရေး�းခွန်ွ်းတွ�ုနိုငှ််အ်ရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ်ပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ယ်ခွင်သ်င်ယ််�ူလုု�ပင််န််း� ှအတွွဲ��ားအတွ�ုင််းထားား၍  ၎င််းတွ�ု� 

အတွွဲရေး�ာ၏် ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပထ်ား�ဲ ှ“ဤအသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ�် 

��ုုအတွ�ွ် သင်််ရေးတွာ်သလုား။” ဇယ်ား��ွ်��ု အသံ�းမြပ�၍  အမြပန််အလုနှ်် 

ရေးတွ�ွဆံ�ရေး�းမြ�န််းကြား�ပါရေးစီ။  ၎င််းတွ�ု�အတွွဲရေး�ာ၏် စီတုွဝ်င်စ်ီား��ု�ား၊ အ�ညာအ်ခွ�င််း 

��ား၊ စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု�ထားင််ဟာပ်ရေးစီသညာ်် ရေး�ာ်မြပခွ��်��ားရေး��ှတွွင်် “X” ဟာ� 

ရေး�းကြား�ပါရေးစီ။

၃။ ယ်ခွ�အခွါ၎င််းတွ�ု� ရေး�းွခွ�ယ််ခွဲ်ရေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း နိုငှ်််ပတွ်သ�်၍ 

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၂) တွငွ်် အတွွဲမြ�င််် လု�ပ်ရေးဆာင််ခွဲရ်ေးသာ သ�ရေးတွသန်��ု 

ရေး��ာင််းသား��ားအား မြပန််ကြား�ညာ််�န်် ရေးမြပာပါ။ ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််ရေး��ာင််းသား 

��ုင််စီာအ�ပ်��ား��ု မြပန််ယ်၍ူ ၎င််းတွ�ု��ာှရေး�ခွွဲရ်ေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

အတွ�ွ် �နှ််�န််ရေးသာရေး�ာ်မြပခွ��်��ားရေး��ှတွွင်် “O” ဟာ� ရေး�း�တှွ်ကြား�ပါရေးစီ။

၄။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု��ာှရေး�ခွွဲ်ရေးသာအလု�ပ်သညာ် ၎င််းတွု��နိုှင််် �ညာ်�် 

လု�ု�်��်��ုှုသညာ်��ု ��ု�ု�ုယ််တွ�ုင်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်ကြား�ပါရေးစီ။

၅။ ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပ�်ှုအ��ွထ်ားတဲွငွ် ်“O” နိုငှ််် “X” ယ်ဉှ်တ်ွွဲလု်��်�ားစီာွ�ှုလု်င်် 

၎င််းတွု�� ရေး�းွခွ�ယ််ခွဲရ်ေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းသညာ် ၎င််းတွ�ု�နိုှင််် သင်််ရေးတွာ် 

ရေးကြား�ာင််း ဆ�ုလု�ုပြီးပးး “O” နိုငှ််် “X” ယ်ဉှ်တ်ွွဲလု်� ်��ားစီာွ��ှုပါ� ၎င််းတွ�ု�သ�ရေးတွသန် 

လု�ပခ်ွဲရ်ေးသာအလု�ပသ်ညာ ်၎င််းတွ�ု�နိုငှ််် သင်််ရေးတွာ�်�ု�ှုနို�ုင်ဟ်ာ� ဆ�ုလု�ုမြခွင််းမြ�စီသ်ညာဟ်ာ� 

�ငှ််းမြပပါ။ 

၆။ ရေးန်�င််တွငွ်် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ အလု�ပ်အ��ုင်် ရေး�းွခွ�ယ််��ု�ု 

အလုားတွနူ်ညာ်းလု�်း��ားသံ�း၍ �ညာသ်�ု�လု�်းညွှနှ်ရ်ေးပးနို�ုင်�်ညာ�်�ု ထား�ုရေး��ာင််းသား 

အတွွဲ��ားအား ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။ အတွွဲအခွ��ု���ု �တုွ်ရေးခွ်၍ ၎င််းတွ�ု�၏ 
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စီတုွ်�းူ��ား��ု အတွန််းသ�ု� �်ရေးဝကြား�ပါရေးစီ။

၇။ ထား�ု�ရေးန်��် အဓိ�ုအခွ��်��ားနိုငှ််် အနိုစှီ်ခွ��ပ်ပါ။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ အန်�ဂတွ်�ဝအတွ�ွ် �နှ််�န််ရေးသာ 

အသ�ရ်ေး�းွ� ုအလု�ပအ်��ုင်လ်ု�်းရေးကြား�ာင််းရေး�းွခွ�ယ်�်ာတွငွ် ်�ညူားလု�်းညွှနှ်် 

မြခွင််းသညာ် အလုနွ််အရေး�းကြီး�းးသညာ်။

• �ရေးလုး��ားသညာ် �နှ််�န််ရေးသာဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်ခွ�နို�ုင််�န်် သတူွ�ု���ုယ််တွ�ုင််၏ 

အားသာခွ��်��ား၊ အားန်ညာ်းခွ��်��ား၊ တွန််��ုး��ား၊ ပညာာရေး�းအဆင်််၊ 

��ုယ််တွ�ုင််စီတုွ်ဝင််စီား�၊ု �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု� န်�းလုညာ် 

ထားား�န်် လု�ုအပ်သညာ်။

• ဆ�ာတွစီဦ်းး၏ လု�်းညွှနှ်�်နုိုငှ်််ပံပ်�ုး�သုညာ ်ဤလု�ပင််န််းစီဉ်တ်ွငွ်အ်ရေး�းပါရေးသာ 

အခွန််း�ဏ္ဍာ� ှပါဝင််နို�ုင််သညာ်။

• ထား�ု�ရေးကြား�ာင််် ဆ�ာ��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား�ု� လု�်းညွှနှ််ပံ်ပ�ုးရေးပးနို�ုင််�န််

အတွ�ွ် လု�ုအပ်ရေးသာ�ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု� မြ�ှင်််တွင််�န်် 

ရေးလု�်�င်််ထားားသင်််သညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏အတွွဲရေး�ာ�်�ု အင်တ်ွာဗျူ��းရေး�းမြ�န််းစီဉ်တ်ွငွ် ်�ညာ�််ရေး�ာင််း�နွ်် 

စီာွ ရေး�းမြ�န််းနို�ုင််��ုှုသညာ်��ု ရေးစီာင်််ကြား�ညာ််ပါ။ ၎င််းသညာ် အန်�ဂတွ်တွွင်် အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ားအား အလု�ပအ်��ုင်ရ်ေး�းွခွ�ယ်�်�ု�ား��ု လု�်းညွှနှ်ပ်ံပ်�ုးရေးပးမြခွင််းအတွ�ွ ်အရေးလု ်

အ��င်််မြ�စီ်နို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု� သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၂) ၌ မြပ�လု�ပ်ခွဲရ်ေးသာ 

သ�ရေးတွသန်��ု သင်ယ််�ူလုု�ပင််န််း (၃) ပြီးပးးရေးမြ�ာ�ရ်ေးစီ�န် ်�ညာ�််ရေး�ာင််းစီာွ အသံ�းခွ�နို�ုင်သ်ညာ�်�ု 

ရေးလုလ်ုာ ကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သတူွ�ု��ာှရေး�ခွွဲရ်ေးသာ အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းသညာ် 

သတူွ�ု�အတွ�ွ် သင်််ရေးတွာ်�နှ််�န််�ု �ှု/��ှု ��ု�ု�ုယ််��ုစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း�ု� အသံ�းမြပ�၍ 

အ�ဲမြ�တွ်ကြား�ပါရေးစီ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ တွံ��မြပန််�ု��ားသညာ် သတူွ�ု�၏ စီတုွ်ဝင််စီား�၊ု ��ုယ််ပ�ုင််အ�ညာ်အရေးသးွ��ား

နိုငှ််် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၂) ၌ သ�ရေးတွသန်မြပ�လု�ပ်ခွဲရ်ေးသာ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအရေးပ် 

�တူွည်ာပြီးပးး �ွဲမြပား� ု�ှုနို�ုင််ပါ�ညာ်။

အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�်ွ အလုားအလုာရေး�ာင််းရေးသာ အန်�ဂတ်ွ အသ�်ရေး�းွ 

ဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင််��ား�ု� ဆံ�းမြ�တွ်�ာတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ 

ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် လု�်တွွဲလု�ပ်ရေးဆာင််မြခွင််းမြ�စီ်စီဉ််�ု�န်�းလုညာ်�န်် အရေး�းကြီး�းးသညာ်။ 

ပထား�အဆင်််သည်ာ ဤ�ဲသ်�ု�ရေးသာ ရေး��ာင််းသား��ား�ု� စီဉ််းစီားရေးတွးွရေးခွ်ရေးစီ�န်် နိုငှ်် ်၎င််းတွု��၏ 

��ုယ််ပ�ုင််စီရိုး�ု�်��ား၊ ၎င််းတွ�ု�၏အရေးမြခွအရေးန်၊ ၎င််းတွု��၏အ�ညာ်အခွ�င််း��ားနိုငှ််် ၎င််းတွ�ု� 

ပတွ်ဝန််း��င််�ှု မြ�စီ်နို�ုင််ရေးခွ���ား��ု သတွမုြပ��ရုေးစီ�န််အားရေးပးသညာ်် လု�ပ်င်န််းရေးပးစီာ��ွ် 

��ားမြ�င််် အရေးမြခွခွံအ�ဲမြ�တွ်� ု မြ�စီ်သညာ်။ လု�ပ်င်န််းရေးပးစီာ��ွ်��ား�ု� အလုယ််တွန််း 

ရေး��ာင််းသား��ား၏�ဝနိုငှ််် ပ�ု၍သင်််ရေးလု�ာ်ရေးစီ�န််၊  လု�ု�်ရေးလု�ာညားရေးထားမွြ�စီ်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု�� 

မြပ�မြပင််��ွ်း�ံ�ညာ်�ု� စီဉ််းစီားကြား��န််လုညာ်း ရေး��ာင််းသား��ားအား တွု��်တွနွ််းပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏သင််ယ်�ူ�ုလုဒ်ီသည်ာ အလုားအလုာ�ှုရေးသာ 

အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်��ား��ု ရေး�းွခွ�ယ််�ာတွင်ွ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား 

��ား�ု� လု�်းညွှန်ှ်�န််န်ည်ားလု�်း��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွ�န််မြ�စ်ီသည်ာဟာ� သတွရုေးပးပါ။ 

ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��၏အတွွဲရေး�ာ်နိုငှ်် ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား 

အတွ�်ွ အသ�်ရေး�ွးလု�်းရေး��ာင််း ရေး�းွခွ�ယ််�ာတွင်ွ် �ညူားလု�်းညွှန်ှ်မြခွင််း၏ 

အရေး�းပါပံ�နိုငှ်် ်ဆ�ာ��ား� ၎င််းတွု����ု �ည်ာသု��လု�်းညွှန်ှ်�ညူားပံပ်�ုးရေးပးနို�ုင််�ည်ာ�ု� 

�င်ှ်းမြပကြား�ပါရေးစီ။

၂။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။ 

၃။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား�ု� အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သု���ဟာ�တ်ွ) 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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မြပန််လုည်ာရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ �ွ�်း��င််� ုအ�မဲြ�တ်ွမြခွင််း��ား (“အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း

အလု�ပ်�ာှရေး�မွြခွင််း” နိုငှ်် ် “ဤအလု�ပ်� ��ုအုတွ�်ွ သင်််ရေးတွာ်သလုား။”) သည်ာ 

အရေး�းကြီး�းး� ု�ှု/��ှု ဆ�ုသည်ာ�ု�  �င်ှ်းမြပ�န်် ရေး��ာင််းသား နိုစ်ှီဦးး သံ�းဦးးအား သင််� 

ရေး�းွခွ�ယ်် သတ်ွ�တ်ှွရေးပးပါ။

၄။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွ မြပင််ဆင််�ာတွင်ွ် သင််ခွန််းစီာ (၅.၁.၁) ��ု ကြီး��ုတွင်် 

�တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးမြပာပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။  အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း�ု� ��ှုပြီးပးးသညာ်် 

ရေးန်�� ်အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား �ညာသ်ညာ််အခွငွ်််အလု�်း��ား ��ှုလု�ု််�ညာန််ညာ်း။

အရေးမြ�။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားတွငွ်် ရေးအာ�်ပါအခွွင်််အလု�်း��ား�လုာနို�ုင််ပါ
�ညာ်။

(၁)  အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ အလုယ််တွန််းအဆင်််စီာရေး�းပွဲ��ားရေးမြ�ဆ�ုပြီးပးး
ရေးန်��် ပညာာရေး�းလု�်းရေးကြား�ာင််းတွစ်ီခွ��ု� �ရေး�းွခွ�ယ််�း အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 
ဆ�ုင််�ာ ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ရံေးပး�ု��ု ��ှုပြီးပးးရေးန်��် - အလု�ပ်အ��ုင််ရေး�းွခွ�ယ််စီ�ာ 
အ���ုး���ုး၏ အားသာခွ��်��ားနိုငှ်် ်အားန်ည်ားခွ��် ��ား��ု သလုုာလု�ု်�်ည်ာ။ ၎င််းတွ�ု� 
��ုယ််တွ�ုင်် ��ုတုွ�ု�၏ အားသာခွ��်��ား၊ အားန်ည်ားခွ��်��ားနိုငှ်် ်စီတ်ုွဝင််စီား��ု�ု 
ရေးသခွ�ာစီာွ စီစုီစ်ီခွွဲမြခွားနို�ုင််လုာ�ည်ာ။

(၂) အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းပန််းတုွ�င််တွစ်ီခွ��ု� ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင််လုာ�ည်ာ၊ ရေး��ှဆ�်�ည််ာ 
အန်�ဂတ်ွအတွ�်ွ အစီးအစီဉ််ဆွဲနို�ုင််လုာ�ည်ာ၊ အသင််ရ်ေးတွာ်ဆံ�း အလု�ပ်အ��ုင်် 
လု�်းရေးကြား�ာင််း��ု ရေး�းွနို�ုင််ပြီးပးး ရေး�ာင််း�န်ွ်ရေးသာ အန်�ဂတ်ွ��ု ပ�ုင််ဆ�ုင််နို�ုင််လုာ�ည်ာ။

ရေး�းခွနွ််း ၂။ သင်််ရေး��ာင််းသား��ားအား  အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံ 

ရေးပးမြခွင််း�ု� သင်် �ညာ်သု��ရေးဆာင််��ွ်ရေးပး�ညာ်န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ သင််ခွန််းစီာ (၄.၂.၁) တွငွ််��ှုရေးသာ အသပုညာာ��ု အသံ�းခွ�နို�ုင််သညာ်။ 
“အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင်် �ာှရေး�မွြခွင််း” နိုငှ််် “ဤအလု�ပ်အ��ုင််� ��ုု
အတွ�ွ်သင်််ရေးတွာ်သလုား” ဟာရူေးသာ လု�ပ်င်န််းရေးပးစီာ��ွ်��ား��ု အလုယ််တွန််း 
ရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် သင်််ရေးလု�ာ်သလု�ု ရေးမြပာင််းလုဲအသံ�းမြပ�ပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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ရေး�းခွနွ််း ၃။ ဆ�ာ��ား� ရေး��ာင််းသား��ား��ု အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းတွစီ်ခွ�ရေး�းွခွ�ယ််

သညာ််အခွါ �ညာ်သ�ု� �ညူားနို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။ လုု��င််းတွ�ု�ငှ််းရေးမြ�ပါ။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန်�်�ု�ားသညာ ်�ရေးလုးသငူ်ယ်အ်ကြုံ�ရံေးပးအစီးအစီဉ်�်�ား
�တှွစီဆ်င််် လု�်းညွှနှ်�်ရုေးပး�န်န်ိုငှ််် အလု�ပအ်��ုင်ရ်ေး�းွခွ�ယ်�်အု���ုး���ုး၏ အားသာခွ���်�ား 
နိုငှ််် အားန်ညာ်းခွ���်�ား��ု အမြပညာ်အ်ဝရေးဆးွရေးနိုးွ�န်မ်ြ�စီသ်ညာ။် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း 
ဆ�ုင််�ာ ရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််းသညာ် �ရေးလုးတွစီ်ဦးး၏ အားသာခွ��်၊ အားန်ညာ်းခွ��် 
��ားနိုငှ််် စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ု ရေးသခွ�ာစီာွ စီစုီစီ်ခွွဲမြခွားနို�ုင််�န််အတွ�ွ် အလုနွ််ထားရုေး�ာ�်ရေးသာ 
န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ�မြ�စီသ်ညာ။် ရေးပးရေးသာ အကြုံ�ဉံာာဏာန်ိုငှ််် လု�်းညွှနှ်�်သုညာ ်�ရေးလုးတွစီဦ်းး 
ခွ�င််း၏ ��ုယ််�ညာ်��ုယ််ရေးသးွ၊ စီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ား ရေးပ်တွငွ််�တူွညာ်သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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အချိန််�ဆိုံ�ုအနိုစှု်ချိ�ု�်

အဓိ�ုအချိ��်မ္မ�ာ�

• အလု�ပ်ခွန်�အ်ပ်�န်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ �ွ�်း��င််�ု��ားသည်ာ သင်််အား အလုန်ွ်နိုစ်ှီလု�ု�ယ်ွ် 

ရေး�ာင််းရေးသာ အလု�ပ်ရေးလု်ာ�်ထားားသ/ူအလု�ပ်သ�ားတွစီ်ဦးးအမြ�စီ်သု�� ရေးမြပာင််းလုဲ

ရေးပးနို�ုင််ရေးသာ အလုန်ွ်လု�ုအပ်သည််ာ �ွ�်း��င််�ုအစီံ�မြ�စ်ီသည်ာ။  အလုားအလုာ�ှုရေးသာ 

ဝန််ထား�်းတွစီ်ဦးးထားံ� ှ အလု�ပ်�ငှ််��ားလု�ုခွ�င််ရေးသာ �ွ�်း��င််�အုစီံ�တွစီ်ခွ�အမြ�စီ် 

သတွ်�တှွ်နို�ုင််သညာ်။

• အလု�ပ်ခွန်�်အပ်�န်် ��ှု�မြ�စီ်လုု�အပ်သညာ်် သင်််ရေးလု�ာ်ရေးသာ�ွ�်း��င််��ု�ား�ာှ 

မြပဿန်�ရေးမြ��ငှ််းနို�ုင််မြခွင််း၊ ရေးမြပာဆ�ုဆ�်ဆံရေး�း �ွ�်း��င််မြခွင််း၊ လု�ု�်ရေးလု�ာ 

ညားရေးထား�ွှုမြခွင််း၊ ပးူရေးပါင််းရေးဆာင််��ွ်နို�ုင််မြခွင််း၊ အခွ�နု််နိုှင်််အ�င််းအမြ�စီ်��ား�ု� စီး�ံခွန်�်ခွွဲ 

မြခွင််း၊ အ�ွဲ�အစီညာ်းဆ�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းပညာာအသံ�းမြပ�နို�ုင််မြခွင််း၊ သတွင််း 

အခွ��်အလု�် အသံ�းမြပ�နို�ုင််မြခွင််းနိုငှ််် ပင််�ု�အ�ညာ်အရေးသးွအမြပ�အ�တူွ�ု� မြ�စီ်သညာ်။

• SME သညာ် အင်ယ််စီားနိုှင်််အလုတွ်စီားလု�ပ်င်န််းမြ�စီ်သညာ်။ အလုတွ်စီား၊ အင်ယ််စီား

နိုငှ််် အရေးသးစီားဟာ၍ူ လု�ပ်င်န််းအ���ုးအစီား (၃) ���ုး�ှုသညာ်။ မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ�ှလုု�ပ်င်န််း

အားလုံ�း၏ ၉၀ �ာခွ�ုင််နိုုန််းရေး��ာ်�ု� အင်ယ််စီားနိုငှ်််အလုတွ်စီား စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််း

��ား အမြ�စီ် သတွ်�တှွ်သညာ်။ ၎င််းတွု���ှာ လု�်�အုနို�ပညာာလု�ပ်င်န််း��ား၊ စီးးပာွးမြ�စီ် 

��န််ပစီစညာ်း��ား ထား�တွ်လု�ပ်မြခွင််း နိုငှ််် ဝန််ရေးဆာင််�လုု�ပ်င်န််း��ား ဟာ၍ူ ခွွဲမြခွားသတွ်�တှွ် 

ထားားနို�ုင််သညာ်။ အစီ�ုး�� ၎င််းတွ�ု�အား နို�ုင််င်ံ၏အ���ုးသားစီးးပာွးရေး�း �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်� ု

အတွ�ွ် အဓိ�ုရေး�ာင််းနိုငှ််အားအမြ�စီ် အသအု�ှတွ်မြပ�သညာ်။

• အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

အလုားအလုာ�ှုသညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်အစီစီ်အ�နှ််��ု �ာှရေး��ွန််နိုငှ််် သတူွ�ု�၏ စီတုွ်ဝင််စီား�နုိုငှ််် 

ပညာာရေး�းလု�်းရေးကြား�ာင််းအတွု�င််း �နှ််�န််ရေးသာ အသ�်ရေး�းွ�လုု�်းရေးကြား�ာင််း�ု� 

ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင််�န်် လု�်းမြပရေးပးနိုု�င််သညာ်် ��ှု�မြ�စီ် လုု�အပ်ရေးသာအခွ��် မြ�စီ်သညာ်။

• အသ�ရ်ေး�ွးဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင််�ာရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ရံေးပးမြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးစီး 

၏ အားသာခွ��်၊ အားန်ညာ်းခွ��်��ားနိုငှ််် စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ား��ု ခွွဲမြခွ�်းစီတုွ်မြ�ာ�န်် 
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အလုနွ််ထားုရေး�ာ�်ရေးသာ န်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်ပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�အတွ�ွ် အသင်််ရေးတွာ်ဆံ�း 

ရေးသာအလု�ပ်အ��ုင််�ု� ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင််�န်် အ�အူညားရေးပးသည်ာ။ ရေးပးရေးသာအကြုံ�ဉံာာဏ်ာ 

နိုငှ်််လု�်းညွှနှ််�ုသညာ် �ရေးလုးတွစီ်ဦးးခွ�င််း၏ ��ုယ််�ညာ်�ု�ယ််ရေးသးွ၊ စီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် 

စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ားရေးပ်တွငွ်် �တူွညာ်သညာ်။ ရေးပးရေးသာအကြုံ�ံဥာဏာ်��ားနိုှင််် ရေးဆးွရေးနိုးွ 

အကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား၏ ��ုယ််�ညာ်�ု�ယ််ရေးသးွ၊ ပင််��ုစီ�ွ်း�ညာ်နိုငှ််် 

စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ားအရေးပ်�တူွညာ်ပါသညာ်။

အချိန််�ဆိုံု�ပြ�န််�ည်် သံ�ုသ�်စုဉ်း်�စုာ�ပြချိင််�

• မြပညာ်တွငွ််းနိုငှ််် ရေးဒီသတွငွ််း အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင််��ား�ု� သတွမုြပ� 

န်�းလုညာ်�န်် အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််အရေး�းကြီး�းးပါသန်ညာ်း။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား 

��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ်အ��ုင််ရေး�းွခွ�ယ််��ု�ု လု�်းညွှနှ်် 

�ညူား�ာတွငွ်် ဤသနု်�းလုညာ်�ု��ု �ညာ်သ�ု�အသံ�းခွ�နို�ုင််သန်ညာ်း။

• သင််၏ အသ�်ရေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆု�င််�ာရေးဆးွရေးနိုးွအကြုံ�ံရေးပးမြခွင််း �ွ�်း��င််��ု�ု 

ပ�ု��ုတွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု��လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�ညာ်�ု� အခွ�နု််အန်ညာ်းင်ယ််ယ်၍ူ စီဉ််းစီား 

ပါ။ ဤအခွန််း��ု သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာပြီးပးးသညာ််ရေးန်��် သင််တွ�ု� �ပ်�ာွ� ှသငူ်ယ််ခွ�င််း��ား၊ 

�သုားစီ�ရေးတွ�ွ�ား (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ပ်�ာွလုူ�အုသ�ုင််းအဝ�ုင််း�လှု�ူ�ား��ု အလု�ပ်အ��ုင်် 

ဆ�ုင််�ာ အကြုံ�ံဉာာဏာ်��ား ရေးပးနိုု�င််ပါ�ညာ်လုား။
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အမု္မ်တွင််�စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မ ု

စုမွ္မ်�ရည််မ္မ�ာ�

ဤအခွန််းသညာ် “အ�ု်တွငွ််းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�စုီ�ွ်း�ညာ�်�ား” ရေးခွါင််းစီဉ််ရေးအာ�်တွငွ်် စီ�ရေးပါင််းသင််ကြား�ား 

ရေးသာ �ာသာ�ပ်��ားစီာွအတွ�ွ် အ��ဉ််းခွ��ပ်�တုွ်ဆ�်ရေးပးထားားပါသညာ်။ ၎င််းတွု��တွွင်် 

ခွ��်မြပ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် အာဟာာ�၊  ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�နုိုငှ််် ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံ ်

ရေးသာလုရူေးန်��ုဝတွ�ု� ပါဝင််သညာ်။ 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ��န််း�ာပြီးပးး အာဟာာ�မြပညာ််ဝရေးသာ စီားရေးသာ��် ုပံ�စီတံွစီခ်ွ�၏ အဂါါ�ပ�်�ား��ု 

�ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား�ု� ယ်ဉ််ရေး��း�အုရေး�အွနိုစှီ်အမြ�စီ် 

တွန််��ုးထားားတွတွ်�ညာ်။

• �ွဲမြပားစီံ�လုင််ရေးသာ ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားမြ�င််် အာဟာာ� 

တွ�ုးရေးစီ�န်် �ညာ်သု�� ရေးဆာင််��ွ်�ရေးကြား�ာင််း ဆန််းစီစီ်တွတွ်�ညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ��န််�ာရေး�းနှိုင််် ပ�ု��ုညားညွှွတွ်ရေးစီ�န်် 

မြပ�လု�ပ်န်ညာ်းအ���ုး���ုး��ု ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားမြခွင််းမြ�င််် ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာ 

အစီားအစီာ��ား ပါဝင််သညာ်် တွစီ်��်စီာ အစီားအရေးသာ�်ပံ�စီံ��ု ရေး�းဆွဲ 

တွတွ်�ညာ်။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ုနိုငှ််် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲရေး�း �ွ�်း��င််�တုွ�ု�၏ အရေးမြခွခွံ��ား�ု� ရေး�းဆွဲရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

• �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််း၊ ဝင််ရေးင်၊ွ စီ�ရေးင်နွိုှင််် အသံ�းစီ�တုွ်တွ�ု���ု စီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််း၏ 

အရေးမြခွခွံ��ား�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

အချိန််� 
၅
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• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ�ွ�်း��င််��ု�ု အသံ�းမြပ�ပြီးပးး လုစီဉ််�တွ်ဂ��်  

တွစီ်ခွ� ရေး�းဆွဲနို�ုင််�ညာ်။

• ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံရ်ေးသာ လုရူေးန်�ု�ဝဆ�ုသညာ်�ာှ �ညာ်သညာ်��ု ဆ�ုလု�ုရေးကြား�ာင််း

နိုငှ််် ၎င််းသညာ် အ�ု်တွွင််း စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် �ညာ်�ဲသ်�ု� 

ဆ�်စီပ်��ုှုရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံတွစီ်ဝန််း လု�ူ�ုဝ ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံရ်ေးစီ�န််အတွွ�် မြပန််လုညာ် 

တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််��ား �န််တွးးမြပ�လု�ပ်မြခွင််း၏ အ���ုး 

သ�်ရေး�ာ�်��ု�ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။ 

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁) အတွန််း (အဆင်််) တွစီ်ခွ�ခွ�တွငွ်် သင််ကြား�ား�န်် တွာဝန််ရေးပးအပ်ထားားရေးသာ 

�ာသာ�ပ် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ�ု� န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။ 

(�) (၅.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ ုလု�ုအပ်ခွ��်နိုှင််် ဆ�်နိုှယ််ရေးန်ရေးသာသင််ယ်�ူ ု

အရေးမြခွအရေးန် ရေးပ်�တူွညာ်၍ ရေး��ာင််းသား��ား သင််ယ်တူွတွ်ရေးမြ�ာ�်ရေးအာင်် �ာသာ�ပ် 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားအား �ညာ်သု��ပ�ု�ခွ���ညာ်��ု န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးကြား�ာင််း  

မြပသသညာ်။ 

(ခွ) (၁.၂) သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူတုွငွ်် ပညာာရေး�းဆု�င််�ာန်ညာ်းပညာာ��ားနိုငှ််် န်ညာ်းဗျူ��ဟာာ 

အ���ုး���ုး��ု အသံ�းမြပ�သင််ကြား�ားနိုု�င််စီ�ွ်း�ှုရေးကြား�ာင််း မြပသညာ်။ 

(ဂ) (၁.၁) မြ�န််�ာတွ�ု�၏ ထားံ�းတွ�်းစီဉ််လုာအ� စီံန်�နူ်�မြပ ပ�ဂဂ�ုလု်မြ�စီ်သညာ်် ဆ�ာ 

တွစီ်ရေးယ်ာ�်တွငွ်် �ှု��ညာ်် တွန််��ုးထားား��ု�ားနိုငှ််် သရေး�ာထားား��ား ��ုလု�်ခွံ��င်််သံ�း 

နို�ုင််ရေးကြား�ာင််း မြပသနိုု�င််သညာ်။

(ဂ) (၁.၄) ပညာာရေး�းဆု�င််�ာ�င််းမြ�စီ်��ား�ု� သံ�းစီွဲ�ာတွငွ်် တွာဝန််�ှုရေးကြား�ာင််း၊ တွာဝန််ခွံ 

ရေးကြား�ာင််း မြပသသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၅.၁။  အစုာ�အထောသာ�် စုးမ္မံပြချိင််�နိုငှ််် အာဟာာရ

ဤအခွန််းင်ယ်�ု်� သင်ခ်ွန််းစီာနိုစှီပ်�ုင််းမြ�င််် �ွဲ�စီညာ်းထားားသည်ာ။ အပ�ုင််း (၁) တွငွ် ်  ရုိုး�း�ာအစီားအစီာ 

��ား ခွ��မ်ြပ�တွမ်ြခွင််းအရေးကြား�ာင််း��ု ရေးလုလ်ုာ�န်န်ိုငှ််် တွင်မ်ြပ�န် ်ရေး��ာင််းသား��ားအား �တုွဆ်�် 

ရေးပးထားားပြီးပးး ၎င််းတွငွ်် ခွ��်မြပ�တွ်ပံ�န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် 

ပ�ု၍ညားညွှတွွ်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု��ခွ��်မြပ�တွ်�ညာ််အရေးကြား�ာင််း ပါဝင််သညာ်။  အပ�ုင််း (၂) တွငွ်် ရိုး�ုး�ာ 

ယ်ဉ်ရ်ေး��း�အုရေး�အွနိုစှီ�်�ား��ု ထားနု််းသ�ု်းသညာ််န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ�အမြ�စီ ်ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု 

�ညာသ်�ု�ထားနု််းသ�ု်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ��်ညာ�်�ု အသားရေးပးထားားသညာ။် ထား�ု�မြပင် ်အစီားအစီာ ယ်ဉ်ရ်ေး��း� ု

သံတွ�န််တွစီ်ဦးး မြ�စီ်လုာမြခွင််း၏ အရေး�းပါပံ���ုလုညာ်း �တုွ်ဆ�်ရေးပးသညာ်။ ရေး��ာင််းသား 

လုငူ်ယ််��ားအား ခွ��်မြပ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် အာဟာာ�အရေးကြား�ာင််း သင််ကြား�ားမြခွင််းတွငွ်် အစီားအစီာ 

မြပင််ဆင််မြခွင််း လု�ပ်င်န််းစီဉ််သာ�� တွန််��ုး�ှုရေးသာ �ဝတွွ�်တွာ�ွ�်း��င််��ု�ားစီာွလုညာ်း 

ပါဝင််ပါသညာ်။ 

၅.၁.၁။  ထောဒုသ��ွ်နိုငှ််် ရိုးုု�ရာအစုာ�အစုာမ္မ�ာ� �ါဝင််သည််် 
��န််�မ္မာထောရ�နိုငှ််် ည်းညွှွတ်ထောသာ စုာ�ထောသာ�်မ္မ�ုံစုုံ

အ�ုုင််� (၁)

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ��န််း�ာပြီးပးး အာဟာာ�မြပညာ််ဝရေးသာ စီားရေးသာ��် ုပံ�စီတံွစီခ်ွ�၏ အဂါါ�ပ�်�ား��ု 

�ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား�ု� ယ်ဉ််ရေး��း�အုရေး�အွနိုစှီ်အမြ�စီ်  

တွန််��ုးထားားတွတွ်�ညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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• �ွဲမြပားစံီ�လုင််ရေးသာ ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားမြ�င််် အာဟာာ�  

တွ�ုးရေးစီ�န်် �ညာ်သု��ရေးဆာင််��ွ်�ရေးကြား�ာင််း ဆန််းစီစီ်တွတွ်�ညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ��န််�ာရေး�းနှိုင််် ပ�ု��ုညားညွှွတွ်ရေးစီ�န်် 

မြပ�လု�ပ်န်ညာ်းအ���ုး���ုး��ု ထားညာ််သငွ််းစီဉ််းစီားမြခွင််းမြ�င််် ရေးဒီသထား�ွ်နိုငှ််် 

ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား ပါဝင််သညာ်် တွစီ်��်စီာ အစီားအရေးသာ�်ပံ�စီံ��ု 

ရေး�းဆွဲတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�) (၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�်သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု အသု

သညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

(�) (၅.၂.၁) �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာအရေးမြခွခွံ��ူ�ား၊ အရေးတွးွအရေးခွ်��ား၊ အယ်အူဆ��ားအား 

န်�းလုညာ�် ုမြ�င်််�ားရေးစီ�န် ်ရေး��ာင််းသား��ား၏ အသ�၊် �ာသာစီ�ား၊ စီ�ွ်း�ညာ၊် ယ်ဉ်ရ်ေး��း� ု

ဓိရေးလုထ်ားံ�းစီံ��ားအ� အရေးမြခွအရေးန်နိုငှ််် ဆ�်စီပ်ရေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ား�ု� ထားညာ််သငွ််း

စီဉ််းစီားသညာ်် န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေး�ာ်မြပသညာ်။ 

(ဂ) (၁.၁.၁) မြ�န််�ာနိုု�င််င်ံ�ှဆု�ာ��ား လု�ု�်န်���င်််သံ�းသညာ်် ��င်််ဝတွ် (၅) သယွ်် အပါအဝင််

ဆ�ာအ်တွတွပ်ညာာဆ�ုင်�်ာ��င်််သံ�း��ညာ်် ��င်််ဝတွ�်�ား၊ စီညာ်း��ဉ််းစီညာ်း��်း��ား��ုလု�ု�န််�

သညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု်် (၂) ခွ�နု််။

သင်ယ်မူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ��ု�ု�ုယ်�်�ုမြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပမ်ြခွင််း၊ ပ�ုစီတွာမြပ�လု�ပမ်ြခွင််း၊ 

အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််းတွာဝန််၊ အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ သ�ရေးတွသန်မြပ�လု�ပ်မြခွင််း။

စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ် 

မြခွင််း၊ အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််းတွာဝန််။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ (၅.၁.၁) 

(အပ�ုင််း ၁) ကြီး��ုတွင််�တွ်ထားားပြီးပးးမြ�စီ်သင်််သညာ်။  သင််၏ရေးဒီသတွငွ်် ��ှုနို�ုင််ရေးသာ

ရိုး�ုး�ာဟာင််းလု�ာအခွ��ု���ု သ�ရေးတွသန်လု�ပ်ပါ (ရေး��ာင််းသံ�းစီာအ�ပ်�ှ��ှုရေးသာ 

အသပုညာာ��ု မြ�ညာ််ဆညာ်း�န်)်။ အစီားအစီာ သတံွ�န်�်�ားအရေးကြား�ာင််းသ�ရေးတွသန်၊ 

မြ�န်�်ာနို�ုင်င််နံိုငှ််် ��့ာတွစီဝ်�ှ်း�ှု အစီားအစီာထားနု််းသ�ု်းရေး�း ပွဲစီဉ်�်�ား (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

န်ညာ်းဗျူ��ဟာာအခွ��ု���ု သ�ရေးတွသန်မြပ�ပါ။ ဥပ�ာအားမြ�င််် အစီားအစီာ ပွဲရေးတွာ်��ား 

(သင််ခွန််းစီာ ၅.၁.၁ (အပ�ုင််း၂) သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၂) ��ု အရေးထားာ�်အပံ ် 

မြ�စီ်ရေးစီ�န််)

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ �ာ�ာပင််၊ ရေးလု်ာ�်လုာှစီာ��ွ်��ား၊ 

အင်တ်ွာန်� ်အနွ်လ်ု�ုင််း စီာ���န်ို�ှ��ားအသံ�းမြပ�မြခွင််း (သ�ရေးတွသန်အတွ�ွ ်တွင်မ်ြပ 

�န််ရေး�းွခွ�ယ််နို�ုင််)။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ အ�ု်စုု��ု်င်န််�နိုငှ်််တင််ပြ�ပြချိင််� - ရိုးုု�ရာဟာင််���ာမ္မ�ာ� 

�ုုစုတာ (၂၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏�ဝတွငွ်် သသုသုာသာအ�ှတွ်�ရေးန်ရေးသာ ရိုး�ုး�ာ 

အစီားအစီာ��ု မြပန််စီဉ််းစီားကြား�ပါရေးစီ။ ထား�ုရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏ 

ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်တွငွ်် ခွ�ရေး�းကြား�ပါရေးစီ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု နိုစှီဦ်းးစီးတွွဲ၍ ထား�ုရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ု ၎င််းတွ�ု� အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် 

သသုသုာသာ �ှတွ်�ရုေးန်ကြား�သညာ်�ု�  ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

၃။ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွ�ု�ရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာဟာင််းလု�ာ��ုမြပသ�န် ်�းန်းပ�ုစီတွာ 

တွစီ်ခွ���ု �န််တွးးကြား���ညာ်ဟာ� �ငှ််းမြပပါ။ ၎င််းတွ�ု�၏ပ�ုစီတွာ��ားတွငွ်် ရေးအာ�်ပါ 

အခွ��်��ား ပါဝင််��ညာ် မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း ရေးမြပာပါ။

- ပါဝင််ပစီစညာ်း��ား�ု�ရေး�းပါ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပံ�ဆွဲပါ - အသံ�းမြပ�ရေးသာ ဟာင််းခွတွ် 

အရေး�းှအကြီး��ုင််��ားနိုငှ််် အမြခွားပါဝင််ပစီစညာ်း��ား�ု� ရေး�ာ်မြပပါ။

- ဤဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ား၊ ဟာင််းခွတွ်အရေး�းှအကြီး��ုင််��ားနိုငှ််် ရေးဒီသထား�ွ် 

ပါဝင််ပစီစညာ်း��ားသညာ် ဤဟာင််းလု�ာအတွ�ွ် အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းး 

သညာ်��ု ခွ�ရေး�းပါ။ 
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- သင် ်အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် သသုသုာသာအ�တှွ�်ရေးန်သန်ညာ်းဆ�ုသညာ််အခွ���်�ု 

ခွ�ရေး�းပါ။

- သင််ရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာဟာင််းလု�ာ�ု� ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်၌ပါရေးသာ 

ဟာင််းလု�ာ��ားနိုငှ််် နိုုုင််းယ်ဉှ််ပါ။ တွညူားသညာ်ဟာ�ထားင််�ရေးသာ ပါဝင််ပစီစညာ်း��ား 

(သ�ု��ဟာ�တွ်)  ခွ��်မြပ�တွ်ပံ�န်ညာ်းလု�်း��ား�ု�ရေး�းပါ။

၄။ ပ�ုစီတွာ��ားပြီးပးးစီးးရေးသာအခွါ ဆ�ာ� ၁ � ှ ၆ အတွွင််း�ှု န်ံပါတွ်တွစီ်ခွ�စီး��ု 

ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးစီးအား သတွ်�တှွ်ရေးပးပါ။  န်ံပါတွ်တွူရေး��ာင််းသား��ား 

အခွ�င််းခွ�င််း အ�ပ်စီ���ား�ွဲ�၍  ရေးဝ�်ကြား��န်် ရေးမြပာပါ။

၅။ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းတွု��၏အ�ွဲ�ဝင််��ားအား အလုညှာ််��တွင််မြပကြား�ပါရေးစီ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏�ဝတွငွ်် သသုသုာသာအ�ှတွ်�ရေးန်သညာ်ဟာ� ရေး�းွခွ�ယ််ထားား 

သညာ်် ရိုး�ုး�ာဟာင််းလု�ာ��ားနိုငှ််် ထား�ုဟာင််းလု�ာမြပ�လု�ပ�်ာတွငွ် ်လု�ုအပရ်ေးသာပစီစညာ်း��ားပါဝင်သ်ညာ်် 

ပ�ုစီတွာ အရေးသးစီားမြပပွဲတွစီခ်ွ� �န်တ်ွးးနို�ုင်ပ်ါသလုား။ ရေး��ာင််းသား��ားအား တွးထားငွ်�်န်တ်ွးး�နုိုငှ််် 

ဆွဲရေးဆာင််��ုှုရေးသာ ရိုး�ပ်ပံ���ား��ုသံ�း�န်် အားရေးပးပါ။ လု�ပ်င်န််းလု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်စီဉ််အတွငွ််း 

လု�ုအပ်လု်င်် အကြုံ�ံဉာာဏာ်နိုငှ််် တွံ��မြပန််ခွ��်��ားရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် သင််သတွ်�တှွ်ထားားရေးသာစီံနိုနု််း��ား��ုအရေးမြခွခွံ၍ ၎င််းတွ�ု�ရေး�းွခွ�ယ်် 

ထားားရေးသာ ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ၏ �းန်းပ�ုစီတွာတွစီ်ခွ� �န််တွးးနို�ုင််လု�ု််�ညာ်။ ရေး�းွခွ�ယ််ရေးသာ 

ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအကြား�ား �ွဲမြပား��ုှုနို�ုင််ပါ�ညာ်။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၂)။ ချိ��်ပြ�ုတ်န်ည််�မ္မ�ာ��ု ုမ္မမွ္မ်�မ္မံပြချိင််� (၂၅ မ္မနု်စု်) 

သင််တွ�ု�သင််ယ်ူခွဲ်ကြား�သညာ်် ��န််း�ာရေး�းန်ဲ�ညားညွှတွွ်တွဲ် ရိုး�ုး�ာဟာင််းလု�ာရေးတွအွရေးကြား�ာင််း��ား�ု� 

မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်၍ ��န််း�ာရေး�းအ���ုးရေး��းဇးူ��ား��ုပ�ု��ု��ှု�န်် အမြခွားရိုး�ုး�ာခွ��်မြပ�တွ် 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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န်ညာ်း��ား��ု သင်် �ညာ်သု�� ��ွ်း�ံနို�ုင််�ညာ်န်ညာ်းဆ�ုသညာ်��ု ယ်ခွ� စီဉ််းစီားကြား�ပါ�ညာ်။

၁။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�ပါ။ ရိုး�ုး�ာဟာင််းလု�ာတွစီ်���ုးအတွွ�် 

ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်းတွစီ်���ုးစီး ရေး�းွခွ�ုင််းပါ။

၂။ ထား�ုခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်း��ု ��န််း�ာရေး�းနိုငှ်််ပ�ု၍ညားညွှတွွ်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု��ရေးမြပာင််းလုဲကြား� 

�ညာ�်�ု ရေး��ာင််းသား��ား အ�ပစ်ီ�လု�ု�စ်ီဉ််းစီားရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။ ရေး��ာင််းသား��ား 

အား ရေးအာ�်ပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး�း၍ လု�်းညွှနှ််ရေးပးပါ။

(�) သင်် �ညာ်သညာ််ပါဝင််ပစီစညာ်း��ား�ု� �ယ််�ာှး၊ ရေးလု်ာ ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

ပ�ုထားညာ််�ညာ်န်ညာ်း။

(ခွ) သင် ်ခွ��မ်ြပ�တွန််ညာ်း� ှ�ညာသ်ညာ််ပါဝင်ပ်စီစညာ်း��ား��ု အစီားထား�ုး (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

�ယ််ထား�တွ် �ညာ်န်ညာ်း။

(ဂ) ဤခွ��မ်ြပ�တွန််ညာ်းတွငွ် ်�ညာသ်ညာ််အဆင်််��ား��ု သင် ်ရေးမြပာင််းလု�ဲညာန််ညာ်း။

(ဃ) သန်��်ငှ််းပြီးပးး ��န််း�ာရေး�းန်ဲ�ညားညွှတွွရ်ေးသာ အစီားအစီာမြ�စီ�်န် ်�ညာသ်�ု�မြပ�လု�ပ်

စီး�ံ�ညာ်န်ညာ်း။

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ၏ ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်းပံ�စီံအသစီ်��ု 

ရေးလု်ာ�်လုာှစီာ��ွ် (သု���ဟာ�တွ်)  �ားခွ�ပ်ရေးပ်တွငွ််ရေး�း�န်် ညွှနှ််ကြား�ားပါ။

၄။ အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�စီး� ၎င််းတွ�ု�၏ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်းအသစီ်��ား��ု  တွင််မြပသညာ််အခွါ 

ဤခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်း အသစီ်သညာ် အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် သန်�်�ှင််းပြီးပးး ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် 

ညားညွှွတွ်သညာ်် ပံ�စီံမြ�စီ်သညာ်�ု� �ငှ််းလုင််းတွင််မြပကြား�ပါရေးစီ။

၅။ အ�ပစ်ီ���ား� ၎င််းတွ�ု�၏ခွ��မ်ြပ�တွန််ညာ်း��ား��ုတွင်မ်ြပပြီးပးးပါ� ပါဝင်ပ်စီစညာ်း��ား��ု 

ရေးမြပာင််းလုဲခွ�နု််ညာှု��ု�ား မြပ�လု�ပ်သညာ််အခွါ ရေးတွ�ွကြုံ�ံ��သည််ာ အခွ�်အခွဲ��ား��ု 

စီဉ််းစီားကြား�ပါရေးစီ။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�ပ်ါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ဦးးစီာွမြပန်လ်ုညာ် 

သံ�းသပ်ရေးစီပြီးပးး� ှတွစီ်တွန််းလုံ�းနိုငှ်််ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

(�) �ညာ်သည််ာပါဝင််ပစီစညာ်း��ား� အမြခွားပါဝင််ပစီစညာ်း��ားထား�်ပု�၍ အလုယွ်် 

တွ� ူ��ှုနို�ုင််ပါသန်ညာ်း။
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(ခွ) ယ်င််းသည်ာ အစီားအစီာ��ား��ု ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် ပ�ု၍ညားညွှတွွ်�န်် ကြီး��ုးစီား 

ရေးန်သ�ူ�ားအတွ�ွ် �ညာ်သညာ််မြပဿန်���ား ရေးတွ�ွကြုံ�ံ��ရေးစီနိုု�င််သန်ညာ်း။ 

၆။ “မြ�စီန်ို�ုင်ရ်ေးခွ��ှုသညာ်် မြပဿန်���ားအတွ�ွ ်ရေးမြ��ငှ််းန်ညာ်းအခွ��ု���ု န်�နူ်�အရေးန်မြ�င််် 

စီဉ််းစီားနို�ုင််�ညာ်လုား။” ဟာ� ရေး��ာင််းသား��ားအားရေး�းပါ။ ဆ�ာ�လုညာ်း  

အကြုံ�ံဉာာဏာ်အခွ��ု� ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပစ်ီ�တွငွ််းရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ ရိုး�ုး�ာခွ��မ်ြပ�တွန််ညာ်းအား 

��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် ပ�ု၍ညားညွှတွွ်ရေးသာ ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်းသစီ်တွစီ်ခွ�အမြ�စီ် ရေးမြပာင််းလုဲ�န််တွးး� ု

မြပ��ာတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား ၎င််းတွ�ု�သင််ယ်ခူွဲ်သညာ်��ား��ု �ညာ်�်အသံ�းခွ�နို�ုင််သညာ်�ု� 

အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််သညာ်။ လု�ုအပ်သ�ဲသ်�ု� အမြပ�သရေး�ာရေးဆာင််ရေးသာ တွံ��မြပန််ခွ��်မြ�င််် 

မြ�ညာ််စီ�ွ်ရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသားအ�ပ်စီ���ား� အသစီ်မြပင််ဆင််�န်် ရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာ  ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်း��ားသညာ် 

၎င််းတွု��၏ စီတုွ်�းူစီတုွ်သန််း��ားနိုှင််် တွးထားငွ််�န််တွးးနို�ုင််စီ�ွ်း��ားအရေးပ်�တူွညာ်၍ �ွဲမြပားကြား�ပါ 

လု�ု််�ညာ်။ သ�ု�ရေးသာ် ��န််း�ာရေး�းနိုငှ်််ဆ�ုင််ရေးသာအရေးတွးွအရေးခွ်��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား�ု�င်် 

စီာအ�ပ်��ားတွငွ်် �တွ်ထားားရေးသာ အခွ��်အလု�်��ားရေးပ်တွငွ်် အရေးမြခွခွံနို�ုင််သညာ်။ ဥပ�ာအား 

မြ�င််် ဆး၊ ဆား၊ သကြား�ားနိုငှ််် အ�သာတွ�ုးရေးစီရေးသာ ဟာင််းခွတွ်�ုန်�်��ား၏ပ�ာဏာ��ု ရေးလု်ာခ်ွ�မြခွင််း။

အ�ုုင််� (၂)

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ ထောတ�ွ-တွဲ-မ္မ်ထောဝ သင််ယပူြချိင််� - အစုာ�အစုာ �နု််�သမု္မ်� 

ထောစုာင်််ထောရာှ�်ပြချိင််� (၁၀ မ္မနု်စု်)

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်�န်် ရေးအာ�်ပါရေး�းခွွန််း��ား��ု ရေး�းပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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(�) အစီားအစီာထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်မြခွင််း ဆ�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

(ခွ) “အစီားအစီာထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်မြခွင််း” တွွင်် �ညာ်သညာ််အ�ာ��ား�ု� 

ထားနု််းသု�်းကြား�သန်ညာ်း။

(ဂ) ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ထားနု််းသု�်းသင်််ပါသလုား။ အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််န်ညာ်း။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု နိုစှီရ်ေးယ်ာ�စ်ီးတွွဲ၍ ၎င််းတွ�ု�၏စီတုွ�်းူ��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါ 

ရေးစီ။ ထား�ု�ရေးန်�� ်ဆနိုဒ�ှုသ ူအခွ��ု�အားရေးခွ်ယ်၍ူ ၎င််းတွ�ု�၏ရေးဆးွရေးနိုးွ�အုခွ���်�ား��ု 

အတွန််းသ�ု� �်ရေးဝကြား�ပါရေးစီ။

၃။ ထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်�၏ုအဓိပုံာယ််��ု အနိုှစီ်ခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ။

• အစီားအစီာသညာ် ယ်ဉ််ရေး��း�၏ု အရေး�းကြီး�းးရေးသာ အစီတုွ်အပ�ုင််းတွစီ်ခွ� 

မြ�စီသ်ညာ။် ရိုး�ုး�ာဟာင််းလု�ာ��ား��ု ���ုးဆ�တ်ွစီခ်ွ��တှွစီခ်ွ�သ�ု� လု�ဆ်င်််��်း 

ရေးပးခွဲက်ြား�သညာ်။ ၎င််းသညာ် ယ်ဉ််ရေး��း��ု�ုရေး�ာ်မြပသညာ်် အ�တှွ်လု�ခဏာာ 

အရေးန်မြ�င်််လုညာ်း လု�ပရ်ေးဆာင်က်ြား�သညာ။် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု အ���ုးသား

ယ်ဉ််ရေး��း�အု�င််းအမြ�စီ်��ားအမြ�စီ် ထားနု််းသု�်း�န််လုညာ်း လုု�အပ်သညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားအတွွဲလု�ု� ်ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ ၎င််းသညာရ်ေး��ာင််းသား 

��ား၏ အရေးတွးွအရေးခွ်��ားနိုငှ််် �ှုပြီးပးးရေးသာအသပုညာာ��ု ဦးးစီာွဉာာဏာ်�ငွ်််စီဉ််းစီား�န်် �တုွ်ဆ�် 

မြခွင််းမြ�စီ်ရေးသာရေးကြား�ာင််် သတူွ�ု�၏အရေးတွးွ��ားနိုှင််် သထုားားသညာ်��ား�ု� ရေးဝ�်�န်် အားရေးပးပါ။ 

သတူွ�ု�သညာ ်အရေးမြ��နှ်�်�ု ရေးသခွ�ာရေးပါ��်သနုို�ုင်ရ်ေးသးရေးပ။ အစီားအစီာထားနု််းသ�ု်း�အုရေးကြား�ာင််း 

ရေး��ာင််းသား��ား န်�းလုညာ်��ု�ှုရေးစီ�န်် ၎င််းတွု��၏စီတုွ်�းူ��ားရေးပ်တွငွ်် အရေးမြခွခွံ၍ 

တွညာ်ရေးဆာ�်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာအထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်�နုိုငှ်််ပတွ်သ�်ရေးသာ အရေးတွးွအရေးခွ်��ား�ု� 

မြပန််လုညာ်စီဉ််းစီား၍ ရေးမြ�ဆု�နို�ုင််ပါသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၂)။ အ�ု်စုု�ုု�်ထောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််�နိုငှ််် တင််ပြ�ပြချိင််� - အစုာ�အစုာ 

သံတမ္မန််တစု်ဦး� ပြ�စု်�ာ�ံ ု(၃၅ မ္မနု်စု်)

၁။ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ “အစီားအစီာသံတွ�န််တွစီ်ဦးးမြ�စီ်လုာပံ�” ��ု �တွ်ရိုး ု 

ရေးစီပြီးပးး ရေး�းခွနွ််းတွ�ု��ားနိုငှ််် အရေး�းအရေးမြ�လု�ပ်မြခွင််းမြ�င််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

န်�းလုညာ်�ု��ု စီစီ်ရေးဆးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု  ၅-၆ ဦးးစီးပါရေးသာ အ�ပ်စီ���ား�ွဲ�ပါ။ ၎င််းတွ�ု��တွ်ထားားရေးသာ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ားထား�ဲ ှရေးအာ�ပ်ါအခွ���်�ား��ု  အ�ပစ်ီ�လု�ု�ရ်ေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

• “အစီားအစီာ သံတွ�န််” ဆ�ုသညာ်��ု သင်် �ညာ်သု�� န်�းလုညာ်ပါသန်ညာ်း။

• ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားသည်ာ တွစီ်ဦးးတွစီ်ရေးယ်ာ�်ခွ�င််း၊ လု�ူ�ုပ်�ာွနိုငှ််် 

ယ်ဉ််ရေး��း��ု�ားအတွ�ွ် �ညာ်သု��အရေး�းပါသန်ညာ်း။

• ယ်ဉ်ရ်ေး��း��ု�ုထားနု််းသ�ု်းသညာ််န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ�အရေးန်မြ�င််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ 

��ား��ု �ညာ်သညာ််န်ညာ်းလု�်း��ားမြ�င််် ထားနု််းသု�်းနို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

၃။ အ�ပ်စီ�အခွ��ု�အား ၎င််းတွု��၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� အတွန််းသ�ု��်ရေးဝ�န််ရေးမြပာပါ။

၄။ ၎င််းတွ�ု�အ�ွဲ���ားတွငွ် ်ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ဂ�ဏာ်မြပ�သညာ််အရေးန်မြ�င််် ထားနု််းသ�ု်း 

ရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်နို�ုင််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ားအရေးကြား�ာင််း စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာ�ာှရေး��ွု��ား 

မြပ�လု�ပ်�န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးမြပာပါ။

၅။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာပွဲရေးတွာ�်�ား၊ မြပပွဲ��ား၊ အခွ�်းအန်�း��ားနိုငှ််် 

ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား�ု� ထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်ရေးသာ မြပတွ�ု�်��ားအရေးကြား�ာင််း 

ရေးလုလ်ုာ �ာှရေး��ွု��ားမြပ�လု�ပ်��ညာ်မြ�စီ်သညာ်။ မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ�ု� အရေးမြခွခွံ၍ 

ရေးလုလ်ုာ�ာှရေး��ွ�ု�ား မြပ�လု�ပ်နို�ုင််သ�ဲသ်�ု� ��့ာတွစီ်ဝ�ှ်း� ှ ဥပ�ာ��ား�ု�လုညာ်း 

�ာှရေး�နွို�ုင််ပါသညာ်။

၆။ ဤအခွ��အ်လု��်�ား��ု စီးူစီ�်းရေးလုလ်ုာနို�ုင်�်န် ်သံ�းနို�ုင်သ်ညာ််အ�င််းအမြ�စီအ်ခွ��ု�

��ု ရေး��ာင််းသား��ားအား ဆ�ာ� အကြုံ�ံဉာာဏာ်��ားရေးပးနိုု�င််ပါသညာ်။

၇။ ရေး��ာင််းသားအ�ပစ်ီ���ား၏ ရေးလုလ်ုာ�ာှရေး�ရွေးတွ�ွ�ှုခွ���်�ား��ု နိုတုွမ်ြ�င််် (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

ပ�ုစီတွာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပါဝါပွု�င်််စီသညာ်မြ�င််် တွင််မြပကြား�ပါရေးစီ။

၈။ အ�ပစ်ီ�တွစီစ်ီ�စီး� တွင်မ်ြပပြီးပးးလု်င် ်အမြခွားအ�ပစ်ီ���ား� ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းနို�ုင်ပ်ါသညာ။်



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပ်စီ�ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ား��ု လုညှာ််လုညာ်ကြား�ညာ််ရိုး ု စီစီ်ရေးဆးပါ။ စီာ�တွ်မြခွင််း 

အရေးပ် ရေး��ာင််းသား��ား၏န်�းလုညာ�်�ု�ုစီစီရ်ေးဆး�န်န်ိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွ�န်အ်တွ�ွ ်တွ�ုရေးတွာင််းရေးသာ 

အရေး�းအရေးမြ� တွစီ်ခွ� မြပ�လု�ပ်ပါ။

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပ်စီ�လု�ု�်လု�ပ်ရေးဆာင််�နုိုငှ််် စီးူစီ�်း�ာှရေး�နွို�ုင််သညာ််�ွ�်း��င််��ု�ု 

ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ လု�ုအပ်သလု�ု လု�်းညွှနှ််�ုနိုငှ််် ပံပ်�ုး�ုရေးပးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

တွင်မ်ြပခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာ၍ ၎င််းတွ�ု�၏စီးူစီ�်း�ာှရေး��ွ ုအရေးပ်တွငွ် ်ရေး�းခွနွ််းအန်ညာ်းင်ယ်ရ်ေး�းပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာအထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ အခွ��် 

အလု��်�ားအရေးပ်တွငွ် ်အရေးမြခွခွပံါလု�ု််�ညာ။် ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပစ်ီ�တွင်မ်ြပခွ���်�ားသညာ် 

၎င််းတွု��၏အ�ွဲ�လု�ု�် စီးူစီ�်း�ာှရေး�ရွေးလုလ်ုာ�အုရေးပ်တွငွ်် အရေးမြခွခွံရေးသာရေးကြား�ာင််် အရေးမြ���ား 

�ွဲမြပား��ုှုနို�ုင််ပါသညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာအပု�င််းနိုစ်ှီခွ�၏ သင််ယ်�ူ�ုလုဒ်ီ��ားသည်ာ 

ရေးဒီသနိုငှ်် ်ရိုး�ုး�ာ အစီားအစီာ��ားအရေးကြား�ာင််း နိုငှ်် ်ထား�ုအစီားအစီာ��ား��ု ��န််း�ာရေး�း

နိုငှ််ပ်�ု��ုညားညွှတ်ွွရေးစီ�န်် မြပ�လု�ပ်မြခွင််းအရေးကြား�ာင််း�ု� ရေးလုလ်ုာ�န််မြ�စ်ီသည်ာ။ ရိုး�ုး�ာ

အစီားအစီာ��ား�ု� ထားန်ု်းသ�်ုးမြခွင််းသည်ာ ရုိုး�း�ာယ်ဉ််ရေး��း�ု��ု ထားန်ု်းသ�်ုး�န််  

န်ည်ားလု�်းတွစ်ီခွ�မြ�စ်ီရေးကြား�ာင််း�ု� ၎င််းတွ�ု�န်�းလုည်ာသရေး�ာရေးပါ�်ခွဲက်ြား�သည်ာ။  

ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် ပါဝင််ရေးသာ လု�ပ်င်န််းစီဉ််��ားသည်ာ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား

��ား��ု သင််ကြား�ား�ာတွင်ွ် �ည်ာသ�ု�အရေးထားာ�်အ�မူြပ��ည်ာန်ည်ားဟာ� ရေး��ာင််းသား��ား

အား ရေး�းပါ။

၂။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 
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အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။

၃။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) မြပန််လုည်ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

၄။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွမြပင််ဆင််�ာတွင်ွ် ရေး��ာင််းသား��ားအားစီာ�တ်ွမြခွင််း

သင််ခွန််းစီာ (၅.၂.၁) ��ု ကြီး��ုတွင််�တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် ရေး��ာင််းသားအား ရေးမြပာပါ။
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ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ခွ��မ်ြပ�တွန််ညာ်းသင်ရ်ေးပးမြခွင််းမြ�င််် �ညာသ်ညာ််အ�ညာအ်ခွ�င််း 

��ား တွ�ုးတွ�်လုာသန်ညာ်း။ ဥပ�ာ��ား၊ အရေးကြား�ာင််းမြပခွ��်��ားမြ�င််် ရေးမြ�ဆု�ပါ။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ားရေးမြ�ဆ�ုနို�ုင််ရေးသာ တွံ��မြပန််�ဥုပ�ာအခွ��ု���ုရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။

�ွံ�ပြီး�ုု �ထောစုထောသာ�ွမ္မ်���င််မ္မု အထောကြား�ာင််�ရင််�မ္မ�ာ�

• န်�းလုညာ်နို�ုင််စီွ�်းအ�ညာ်အခွ�င််း

• စီံ�စီ�်းစီစီ်ရေးဆးမြခွင််းနိုငှ်််စီ�်းသပ်မြခွင််း

• သခွါ�ာ�ွ�်း��င််�ု

• ��ုယ်််��ုယ််��ုယ်ံ�ကြား�ညာ်��ုှုမြခွင််း

• အားလုံ�းပါဝင််ရေး�း

• ဆ�်သယွ််ရေး�း

• ��န််း�ာရေး�းနိုငှ်််တွစီ်��ုယ််ရေး�သန်�်�ငှ််းရေး�း

• ��န််း�ာရေး�းနိုငှ်််ကြီး�းးထားာွးတွ�ုးတွ�်�ု

• အာဟာာ�

• ရေး�ာဂါ�ာ�ယွ််�န်် အစီားအစီာ��ား��ု  

မြပင််ဆင််မြခွင််းနိုငှ်််ထားနု််းသု�်းမြခွင််း

• �ာရေးတွွလု�ုသလုဲ၊ �ယ််လု�ုမြပင််ဆင််�လုဲ၊ စီသမြ�င်််

• �ယ််လု�ုလု�ပ်��လုဲ၊ မြပ�လု�ပ်ပံ�အဆင်််ဆင်််၊ စီသမြ�င်််

• ပ�ာဏာ�ယ််ရေးလုာ�်လုု�အပ်သလုဲ၊ စီသမြ�င်််

• င်ါလု�ပ်နို�ုင််ခွဲတ်ွယ််၊ စီသမြ�င်််

• လုတူွ�ုင််းလု�ပ်နို�ုင််တွယ််၊ စီသမြ�င်််

• သတူွ�ု�သခုွ�င််တွာ��ုရေး�းမြခွင််း၊ �ငှ််းမြပမြခွင််း၊ စီသမြ�င်််

• တွစီ်��ုယ််�ညာ်သန်�်�ငှ််းရေး�းအတွ�ွ်�ယ််လု�ုလု�ပ်��လုဲ၊ 

သန်�်�ငှ််း�ု��အတွ�ွ် �ယ််လုု�လု�ပ်��ယ််၊ စီသမြ�င်််

• အာဟာာ�ဓိာတွ်ဆံ�းရိုးံးု��ု�ှုရေးအာင်် အစီာခွ��်တွဲ ်အ��ားဆံ�း

အခွ�နု််��ု ထားနု််းထားား�န််၊ စီသမြ�င််် 

ရေး�းခွနွ််း ၂။ ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား�ု� �ွနို်�ပ်တွ�ု� အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််ထားနု််းသု�်း��ညာ်န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားတွငွ်် ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ားပါဝင််နို�ုင််သညာ်။

 ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာရေးတွ�ွ�ု ထားနု််းသ�ု်း�သညာ်် အရေးကြား�ာင််း�င််း��ား ...

• ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားစီာွသညာ ်အာဟာာ�ဓိာတွက်ြွ�ယွ်ဝ်ရေးသာရေးကြား�ာင််် ��န််း�ာရေး�း 
နိုငှ််် ရေး�ာဂါ��ား �မြ�စီ်ရေးစီ�န်် အရေးထားာ�်အ�မူြပ�သညာ်။
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• ၎င််းတွ�ု�သညာ ်ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ�်�ားနိုငှ်််သစီသ်းး��ား၊ အသား၊ ကြား��၊် င်ါး၊ နို�ု�ထား�ွ် 
ပစီစညာ်း��ား၊ ဥ��ား၊ ပအဲ���ုး���ုး၊ အခွွံ�ာသးး��ားနိုငှ်််အရေးစီ�်�ားစီသညာ်် အရေးမြခွခွရံေးဒီသ 
ထား�ွ်��န််��ားမြ�င််် လုယွ််�ရူိုးု�း�ငှ််းစီာွ မြပင််ဆင််နို�ုင််သညာ်။

• ရေးဒီသထား�ွ်အစီားအစီာ��ားသညာ် ယ်ဉ််ရေး��း�နုိုငှ််် ��ုယ််ပ�ုင််လု�ခဏာာ��ား��ု 
သနု်�းလုညာ်� ုနိုှင််် ရေးန်ရေး�ာင််း��န််း�ာ��ု�ု မြ�ှင်််တွင််ရေးပးသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၃။ ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးး� အစီားအစီာသံတွ�န််တွစီ်ဦးး မြ�စီ်လုာ�န်် �ညာ်သု�� 

လု�ပ်ရေးဆာင််နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ “အစီားအစီာ 
သံတွ�န်် မြ�စီ်လုာပံ�” � ှအခွ��်အလု�်��ား��ု �းှမြင်�်း၍ ရေးမြ�ဆ�ုနို�ုင််ပါသညာ်။
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၅.၂။ ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မဆုိုုုင််ရာ သနု်���ည််မ္မ ု

ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်သုညာ ်ရေးင်�ွ�ု အရေးမြ�ာအ်မြ�င်�်ှု�ှု စီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�န် ်အသပုညာာ

နိုငှ်််�ွ�်း��င််��ုှုမြခွင််းပင်် မြ�စီ်သညာ်။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာသနု်�းလုညာ်��ု�ု လုတူွ�ု�သညာ် 

၎င််းတွု��၏ ရေးင်ရွေးကြား�းတွညာ်ပြီးင်�ု်�အုရေးပ် ၎င််းတွ�ု�၏ဆံ�းမြ�တ်ွခွ��်��ား၏ သ�်ရေး�ာ�်��ု�ု 

န်�းလုညာ်၍ ၎င််းတွ�ု�၏ ��ုယ််ပ�ုင််ရေးင်ရွေးကြား�း�ု� ��ုင််တွယွ််�န်် လု�ုအပ်ရေးသာအ�င််းအမြ�စီ်��ားနိုငှ််် 

န်ညာ်းလု�်း��ားအားလုံ�း��ှရုေးစီ�န််မြ�စီ်သညာ်ဟာ� အ��ားအားမြ�င််် န်�းလုညာ်ထားားကြား�သညာ်။  

ဥပ�ာ - ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်�ုှုသတူွစီဦ်းးသညာ ်ပညာာရေး�း� အလု�ပအ်��ုင်် 

တွ�လ်ု�်းအလုားအလုာ��ား��ု �ညာသ်�ု�ပံ�ရေး�ာရ်ေးပးနို�ုင်သ်ညာ�်�ုသ�ုာ ၎င််းသညာ ်��ှု�ညာ််လုစီာ 

အရေးပ်တွငွ်လ်ုညာ်း အ���ုးသ�ရ်ေး�ာ��်�ုှုပြီးပးး ရေးန်��ဆ်ံ�းတွငွ် ်အ�ညာအ်ရေးသးွ�ှုရေးသာ လုရူေးန်� ု

�ဝ��ု �ှုရေးစီသညာ်�ု� သရေး�ာရေးပါ�်ကြား�သညာ်။ 

၅.၂.၁။ ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မဆုိုုုင််ရာ သနု်���ည််မ္မအုာ� မ္မတု်ဆို�် 
သင််ကြား�ာ�ပြချိင််�

ဤသင််ခွန််းစီာသညာ် အရေးမြခွခွံ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ုနိုငှ််် �တွ်ဂ��် 

ရေး�းဆွဲမြခွင််း၊ ဝင်ရ်ေးင်၊ွ ရေးခွွတွာစီ�ရေးဆာင််းမြခွင််းနိုငှ််် အသံ�းစီ�တုွ�်�ား��ုစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲမြခွင််းဆ�ုင်�်ာ အရေးမြခွခွံ

��ား��ု အလုယ်တ်ွန််း ရေး��ာင််းသား��ားအား �ညာသ်�ု�သင်က်ြား�ား��ညာ�်�ု �တုွဆ်�ရ်ေးပးပါသညာ။် 

လုငူ်ယ််ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�အုတွတွ်ပညာာ��ု သင််ကြား�ားမြခွင််းတွငွ်် 

ရေးင်ရွေး�းရေးကြား�းရေး�းအရေးကြား�ာင််း ဗျူဟာ�သ�တွ��ားသာ�� အလုနွ််အ��ုးတွန််သညာ်် �ဝတွွ�်တွာ 

�ွ�်း��င််��ု�ားပါ ပါဝင််သညာ်။
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ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ုနိုငှ််် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲရေး�း �ွ�်း��င််�တုွ�ု�၏ အရေးမြခွခွံ��ား�ု� ရေး�းဆွဲရေး�ာ်မြပတွတွ်�ညာ်။

• �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််း၊ ဝင််ရေးင်၊ွ စီ�ရေးင်နွိုှင််် အသံ�းစီ�တုွ်တွ�ု���ု စီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််း၏ 

အရေးမြခွခွံ��ား�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ�ွ�်း��င်�်�ု�ု အသံ�းမြပ�ပြီးပးး လုစီဉ်�်တွဂ်��တ်ွစီခ်ွ� 

ရေး�းဆွဲနို�ုင််�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မု

(�)(၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�်သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု အသု

သညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင်ယ်မူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - တွစီဦ်းးခွ�င််းလု�ပင််န််းတွာဝန်၊် တွစီတ်ွန််းလုံ�းနိုငှ်််ရေးဆးွရေးနိုးွ 

မြခွင််း၊ အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််း၊ ရေးတွးွ-တွွဲ-�်ရေးဝသင််ယ်မူြခွင််း။

စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ် 

မြခွင််း၊ ��ု�ု�ုယ််��ုဆန််းစီစီ် အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၊ �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််း။

�ုုအ�်ထောသာ ကြီး�ုု တင််ပြ�င််ဆိုင််မ္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ ရေး��ာင််းသား�ု�င်် 

စီာအ�ပပ်ါ သင်ခ်ွန််းစီာ (၅.၂.၁) ��ု သင်ခ်ွန််းစီာ�စီ�း ကြီး��ုတွင်�်တွခ်ွဲက်ြား�ပြီးပးးမြ�စီသ်ညာ။် 

သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၃) တွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ားအား ပံပ်�ုးရေးပး�န်် တွ�ု�သညာ်် 

ဝင််ရေးင်ပွ�ာဏာတွစီ်ခွ�အတွ�ွ် လုစီဉ််�တွ်ဂ��် အစီးအစီဉ််တွစီ်ခွ���ု ဥပ�ာ 

အရေးန်မြ�င်််ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။
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�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - သင််ပ�န််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) �ားခွ�ပ်ကြီး�းး၊ �ာ�ာပင််၊ 

ရေးလု်ာ�်လုာှစီာ��ွ်��ား။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ မ္မမု္မ�ုုုယ်�ုအု�ဲပြ�တ်ရန််တစု်ဦး�ချိ�င််���ု်င်န််�တာဝန်် - 

သင်် ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မဆုိုုုင််ရာ�ွမ္မ်���င််မ္မရုှု�ါသ�ာ� (၁၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤအခွန််း�ှု “ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်အုား 

�တုွ်ဆ�်သင််ကြား�ားမြခွင််း” ၏ အဓိ�ု အခွ��်��ား နိုငှ််် �တုွ်ဆ�်ပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ “ဇယ်ား ၅.၁။ သင််ရေးင်ရွေးကြား�း 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ုှုပါသလုား။”��ု ကြား�ညာ််�န််ညွှနှ််ကြား�ားပါ။   

ဤလု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်သညာ် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးခွ�င််း လု�ပ်ရေးဆာင််��ညာ််လု�ပ်င်န််း

မြ�စီ်ပြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား၏  ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ု��ု 

အ�ဲမြ�တွ်နို�ုင််�န်် �ညာ်�ယွ််ထားားရေးသာ လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း�ငှ််းမြပပါ။

၃။ ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပပ်ါ ရေး�ာမ်ြပခွ���်�ား��ု စီဉ််းစီား၍ ရိုး�ုးသားစီာွရေးမြ�ဆ�ုကြား��န်် 

ရေးမြပာပါ။

၄။ ရေး��ာင််းသား��ားရေးမြ�ပြီးပးးပါ� ၎င််းတွ�ု�၏အရေးမြ���ား�ု� မြပန််ကြား�ညာ််ရေးစီပြီးပးး “ဟာ�တွ်ပါ 

သညာ်” အရေးမြ� �ညာ်�်��ှခုွဲသ်န်ညာ်း။  “�ဟာ�တွ်ပါ” အရေးမြ��ညာ်�်��ှခုွဲ်သန်ညာ်းဟာ� 

ရေး�းပါ။

၅။ ရေးအာ�်ပါအတွ�ုင််း�ငှ််းမြပပါ။

• ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် အ�ဲမြ�တွ်ရေး�းခွနွ််းအားလုံ�း��ု (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

အန်ညာ်းဆံ�း ရေး�းခွနွ််းအခွ��ု���ုသာ “ဟာ�တွ်ပါသညာ်”ဟာ� ရေးမြ�နို�ုင််လု�ု််�ယ််ဟာ� 

ရေး�်ာ်လုင်််ပါသညာ်။ “ဟာ�တွ်ပါသညာ်” ဟာ� ရေးမြ�ဆု�နို�ုင််သညာ််အတွ�ွ် ဂ�ဏာ်ယ်ပူါ 

သညာ်။ ၎င််းတွ�ု�သညာ် စီစီ်�နှ််ရေးသာ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာသနု်�းလုညာ်�ု

��ု��ှုခွဲရ်ေးသာ �ရံေး�ာင််းသညာ်် လုအူန်ညာ်းစီ�ထားတဲွငွ် ်ပါဝင်သ်�ူ�ားမြ�စီက်ြား�သညာ။်

• သ�ု�ရေးသာ် အခွ��ု�ရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား� “�ဟာ�တွ်ပါ” ဟာ�  

ရေးမြ�ခွဲလ်ု်င််လုညာ်း စီတုွ်�ပ��်သင်််ပါ။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�အုရေးကြား�ာင််း�ု� 

ပ�ု၍န်�းလုညာရ်ေးစီ�န် ်ရေး��ာင််းသား��ား လု�ပန်ို�ုင်ရ်ေးသာအ�ာ��ားစီာွ �ှုပါသညာ။်

• ရေး��ာင််းသား��ား ၎င််းတွ�ု�၏ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ု��ု 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  149

တွ�ုးတွ�်ရေးစီနို�ုင််ရေးသာ န်ညာ်းလု�်း��ားအရေးကြား�ာင််း�ု� တွ�ုတွ�ုတွ�တွ်တွ�တွ် 

တွစီ်တွန််းလုံ�းနိုငှ််် ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွ�ု�၏ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ုဆ�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ု��ု ရိုး�ုးသားစီာွ 

အ�ဲမြ�တွ်ရေးစီပြီးပးး လု�ုအပ်လု်င်် ထား�ု�ွ�်း��င််��ု�ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီ�ညာ််န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� 

စီဉ််းစီားကြား�ပါရေးစီ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားသည်ာ ၎င််းတွ�ု�၏��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွအကြုံ��ံနိုငှ်် ် ကြီး��ုတွင််သ�ုှု�ုရေးပ် 

�တူွညာ်၍ �ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််�(၂)။ ထောတ�ွ-တွဲ-မ္မ်ထောဝပြချိင််�-ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မခံျိန်�ခ်ျိွဲမ္မဆုိုုုင်ရ်ာသနု်���ည်် 

မ္မ�ုုု န်���ည််သထောဘာာထော�ါ�်ပြချိင််� (၁၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ “ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

သနု်�းလုညာ�်”ု နိုငှ််် “ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်�ုာှ အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် 

အရေး�းကြီး�းးသန်ညာ်း။” ��ု �တွ်ပြီးပးးစီစီ်ရေးဆးပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤရေး�းခွနွ််း��ား��ု စီဉ််းစီားကြား��န််ရေးမြပာပါ။

(�) ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာသနု်�းလုညာ်� ုဆ�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

(ခွ) ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် သင််တွ�ု�အတွ�ွ် �ညာ်သု�� 

အရေး�းပါသန်ညာ်း။

(ဂ) အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာသနု်�းလုညာ်�ု

အရေးကြား�ာင််း�ု� န်�းလုညာ်�န်် အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးပါသန်ညာ်း။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အတွွဲ��ားတွွဲ၍ ၎င််းတွု��၏စီတုွ်�းူ��ား ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။ 

အတွွဲအခွ��ု���ု �တုွရ်ေးခွ်ပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု အတွန််းသ�ု� �်ရေးဝတွင်မ်ြပ 

ကြား�ပါရေးစီ။  ထား�ုတွင််မြပခွ��်��ား အရေးပ် တွံ��မြပန််ရေးဆးွရေးနိုးွ�န်် အမြခွားရေး��ာင််းသား

��ား��ု �တုွ်ရေးခွ်ပါ။

၄။ အရေးမြ���ား��ုသင််ပ�န််းရေးပ်တွငွ််�တှွ်တွ�်းတွင််ပါ။

၅။ ရေးအာ�်ပါအခွ��်��ားမြ�င််် သင််ခွန််းစီာ��ုအနိုှစီ်ခွ��ပ်ပါ။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် ရေးင်�ွ�ု အရေးမြ�ာ်အမြ�င််�ှစုီာွ 

စီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�န် ်အသပုညာာနိုငှ််် �ွ�်း��င်�်�ုှုမြခွင််း မြ�စီသ်ညာ။် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ 

�ဆု�ုင်�်ာသနု်�းလုညာ�်၏ု အဓိ�ုအ���ုးရေး��းဇူး�ာှ �ွနို်�ပတ်ွ�ု�အား  ရေးင်ရွေးကြား�း 

ဆ�ုင််�ာ ဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်��ား�ု� �ွ�်း��င််ပါးန်ပ်စီာွခွ�နို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ် 

မြ�ှင်််တွင််ရေးပးမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် ရေး��ာင််းသား��ားအား  

၎င််းတွ�ု�၏အန်�ဂတွအ်တွ�ွမ်ြပင်ဆ်င်မ်ြခွင််း၊ ၎င််းတွု��၏ �ဏ္ဍာာရေး�းပန််းတွ�ုင်�်�ု 

��ှုရေးစီမြခွင််း၊ ရေးင်ရွေး�းရေးကြား�းရေး�း အခွ�်အခွဲ��ားအား ရေး��ာ်လုာှးရေးစီနို�ုင််မြခွင််း၊ 

သတူွ�ု�၏ဝင််ရေးင်အွ��ားစီ���ု အရေး�ာင််းဆံ�းအသံ�းမြပ�မြခွင််း၊ �ငှ််သန််�အုတွ�ွ်

ကြီး��ုးပ�်း�မြခွင််း� ှ ကြီး�းးပာွးခွ��်းသာ��ု�ု ��ှုရေးစီနို�ုင််မြခွင််း၊ လု�ူ�ုဝ�ဏ္ဍာ 

��ားမြ�စီသ်ညာ်် ဆ�ဆ်ရံေး�း၊ အလု�ပအ်��ုင်၊် ဝါသန်���ား၊ အ�ု�်�ုဝ��ား��ု 

တွ�ုးတွ�်ရေးစီနို�ုင််မြခွင််း စီသညာ်တွ�ု�တွွင်် အ�အူညားမြ�စီ်ရေးစီနိုု�သသညာ်။ ထား�ု�မြပင်် 

လုငူ်ယ််��ား�ု� လုကူြီး�းး��ား�ဲသ်�ု� �ဝတွွ�်တွာ�ွ�်း��င််��ု�ား��ု 

အသံ�းမြပ�နို�ုင််�န်် ပံပ်�ုးရေးပးသညာ်။ 

• မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံတွငွ်် တွ�ားဝင််အလု�ပ်လု�ပ်သညာ်် အသ�်အ�ယွ််�ာှ ၁၄ နိုစှီ် 

မြ�စီရ်ေးသာရေးကြား�ာင််် အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ ်ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ 

�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်သုညာ ်အရေး�းကြီး�းးသညာ။် ထား�ု�ရေးကြား�ာင််် ရေး��ာင််းသား��ား 

�လုညာ်း အလု�ပ်အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ��ှုရေးသာ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား�ု� 

သင််ရေးပးနို�ုင််သညာ်။ ထား�ု�မြပင်် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားသညာ် သတူွ�ု�၏ 

ရေးင်ရွေးကြား�းအတွတွပ်ညာာ တွတွရ်ေးမြ�ာ��် ုတွ�ုးတွ�လ်ုာပါ� ဤအသပုညာာ၊ 

န်�းလုညာ်�မုြ�င်််လုညာ်း သတူွ�ု�၏    �သုားစီ���ု ရေးထားာ�်ပံ ်နို�ုင််သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား အတွွဲလု�ု� ်ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးပုါ။ ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် 

အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအပါအဝင်် လုတူွ�ုင််းအတွွ�်  ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

သနု်�းလုညာ်�ု� အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််အရေး�းကြီး�းးသညာ်��ု တွံ��မြပန််ခွ��်နိုငှ််် ရေးန်��်ထားပ်ဥပ�ာ��ား 

မြ�ညာ််စီ�ွ်ရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်� ုသင််ယ်မူြခွင််းနိုငှ််် စီပ်လု�ဉ််း၍ 

၎င််းတွု��၏ အကြုံ�ံဉာာဏာ်��ား��ု ရေးပးနို�ုင််သင်််သညာ်။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၃)။ အ�ုစ်ု�ုုု�ထ်ောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််�နိုငှ်််တစုဦ်း�ချိ�င််���ုင််န််�တာဝန်် 

- ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မ ု(၂၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�ပ်ါတွ�ု���ု တွစီဦ်းးခွ�င််းစီး မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပက်ြား�ရေးစီပါ။

(�) သင််တွ�ု�င်ယ််စီဥ်� ��ု (သ�ု��ဟာ�တွ်) �သုားစီ�ထားံ� ှ��န်�်�ု�း�ခွဲ�်းူပါသလုား။

 (ခွ) ��န်�်�ု�း ပံ��နှ််�ခွဲ်ပါသလုား။ တွစီ်ခွါတွစီ်�ံသာ �ပါသလုား။ အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် 

န်ညာ်း။

(ဂ) ဤ��န်��်�ုးရေးင်�ွ�ု �ည်ာသ�ု�သံ�းစီွဲ�ညာဆ်�ုသညာန်ိုငှ််် ပတွသ်�်၍ သင်််��ု��ား� 

ရေး�်ာ်လုင်််ထားားသညာ်��ား �ှခုွဲ်ပါသလုား။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅ - ၆ ဦးးပါ အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�ပါ။  ရေးအာ�်ပါ ရေး�းခွနွ််း��ား��ု 

အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

(�) သင််��န်�်��ုး�ခွဲစ်ီဉ််� ထား�ု��န်�်�ု�း� ှ ရေးင်ရွေးကြား�း�ု� �ညာ်�ဲသ်�ု�စီး�ံခွန်�်ခွွဲ��ညာ်

ဆ�ုသညာ်��ု သင််ယ်ခူွဲ်ပါသလုား။ �ညာ်သု�� သင််ယ်ခူွဲ်သန်ညာ်း။

(ခွ) သင််၏��န်�်��ုးရေးင်�ွ�ု တွန််��ုးကြီး�းးအ�ာ��ားဝယ််ယ်�ူန်် ရေးခွွတွာစီ�ရေးဆာင််းခွဲ�်းူ 

ပါသလုား။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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(ဂ) ယ်ခွ�ရေးခွတွ် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ��န်�်��ုး�ရေးန်�� မြ�စီ်ပါသလုား။

(ဃ) အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား��ု ၎င််းတွ�ု�၏��န်��်�ုး�တှွစီဆ်င််် ရေးင်ရွေးကြား�းဆ�ုင်် 

�ာတွာဝန််ယ်ူ�အုရေးကြား�ာင််း�ု�  �ညာ်သု��သင််ကြား�ားရေးပးနိုု�င််�ညာ်န်ညာ်း။

(င်) အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား ��န်�်�ု�း��ခွဲလ်ု်င်် ၎င််းတွ�ု�အား ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံ

ခွန်�်ခွွဲ�အုရေးကြား�ာင််း�ု� �ညာ်သု��သင််ကြား�ားရေးပးနိုု�င််�ညာ်န်ညာ်း။

၃။ အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�စီး��ု ရေး�းခွနွ််းတွစီ်ခွ�စီးအတွ�ွ် ၎င််းတွု��ရေးဆးွရေးနိုးွထားားသညာ်��ားထားဲ� ှ

အရေးမြ���ား�ု� တွင််မြပကြား��န်် ရေးမြပာပါ။ 

၄။ ယ်ခွ�အခွါ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��၏လုစီဉ််�တွ်ဂ��်အစီးအစီဉ််��ု ရေး�းဆွဲ 

ခွငွ််် ��ှလုု�ု််�ညာ် ဟာ� �ှင််းမြပပါ။

၅။ ပထား�ဦးးစီာွရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီ်ဦးးစီးတွွဲ၍ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု 

မြပန််လုညာ် စီဉ််းစီားကြား�ပါရေးစီ။

(�) �ွနို်�ပ်၏ ပ�ု�်ဆံ��ား�ု� �ညာ်သညာ််အ�ာ��ားအတွ�ွ် အသံ�းမြပ�သန်ညာ်း။

(ခွ) �ွနို်�ပ်ရေးင်စွီ�လု�ုပါသလုား။ အရေး�းရေးပ်�စုီစအတွ�ွ်  ပ�ု�်ဆံခွ�န််ထားားသင်််ပါ 

သလုား။

(ဂ) �ညာ်သု��ရေးသာ အသံ�းစီ�တုွ်အ���ုးအစီား��ား�ု� ထားညာ််သငွ််း�န််လု�ုအပ် 

�ညာ်န်ညာ်း။

(ဃ) �ွနို်�ပ်၏ဝင််ရေးင်/ွပံ��နှ််အသံ�းစီ�တုွ် (��န်�်�ု�း) � �ညာ်�်န်ညာ်း။

(င်) �ွနို်�ပ၏်ဝင်ရ်ေးင်/ွ ပံ��နှ်အ်သံ�းစီ�တုွ ်(��န်��်�ုး) သညာ ်�ွနို်�ပ၏်အသံ�းစီ�တုွ�်�ား 

အတွ�ွ ်လုံ�ရေးလုာ�ရ်ေးကြား�ာင််း ရေးသခွ�ာရေးစီ�န် ်�ွနို်�ပ ်�ညာသ်�ု�လု�ပရ်ေးဆာင်န်ို�ုင်် 

�ညာ်န်ညာ်း။

၆။ သင်် မြပင််ဆင််ထားားရေးသာ �တွ်ဂ��်အစီးအစီဉ််၏ ဥပ�ာတွစီ်ခွ���ု ရေး��ာင််းသား 

��ားအားမြပပြီးပးး �တွူညားရေးသာအ�ပ်စီ�အ���ုး���ုး��ု �ငှ််းမြပပါ။ ဥပ�ာတွစီ်ခွ���ု 

ရေးအာ�်တွငွ်် ရေး�ာ်မြပထားားသညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အ�တ်စုဉ်း် ၀င််ထောင်/ွ

�ံမု္မနှ််အသံု�စုရတု်
�ုုအ�်သည််မ္မ�ာ� �ုုချိ�င််သည််မ္မ�ာ� ထောချိွတာစုုထောဆိုာင််�ရန််

အထောရ�ထော�်

အသံ�ုစုရတု်မ္မ�ာ�

၇။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ၎င််းတွု��အတွ�ွ်လုစီဉ််�တွ်ဂ��်အစီးအစီဉ််ရေး�းဆွဲမြခွင််း�ု� 

တွစီ်ဦးးခွ�င််း လု�ပ်ရေးဆာင််ကြား�ပါရေးစီ။ ဤလု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်အတွွ�် ရေးလု်ာ�်လုာှ 

စီာ��ွရ်ေးပးပါ။ အခွ�နု်�်လုံ�ရေးလုာ�လ်ု်င် ်အ�ုစ်ီာတွာဝန်ရ်ေးပး၍ ပြီးပးးရေးမြ�ာ�ရ်ေးအာင််

လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးစီနိုု�င််သညာ်။

၈။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏လုစီဉ် ်ဝင်ရ်ေးင်/ွ ပံ��နှ်အ်သံ�းစီ�တုွ ်(“လု�ုအပသ်ညာ် 

��ား” နိုငှ််် “လု�ုခွ�င်သ်ညာ�်�ား”) ��ားအရေးပ် ဤရေးင်�ွ�ု �ညာသ်�ု�သံ�းစီွဲ�ညာ�်�ု စီဉ််းစီား 

သင်််သညာ။် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏အပတွစ်ီဉ် ်ဝင်ရ်ေးင်/ွ ပံ��နှ်အ်သံ�းစီ�တုွ�် ှ

အခွ��ု���ု စီ�ရေးဆာင််းနို�ုင်သ်လုား။ ၎င််းတွ�ု�၏အပတွစ်ီဉ် ်ဝင်ရ်ေးင်/ွ ပံ��နှ်အ်သံ�းစီ�တုွသ်ညာ် 

၎င််းတွု��၏ “လု�ုအပ်သညာ်��ား” နိုငှ််် “လု�ုခွ�င််သညာ်��ား” ��ားအတွ�ွ် ရေးလုာ�်င်ပှါ 

သလုား။ �ရေးလုာ�်င်ပှါ� ၎င််းတွု��၏ “လု�ုခွ�င််သညာ်��ား” အရေး�အတွ�ွ်��ု 

ရေးလု်ာခ်ွ��န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား အကြုံ�ံမြပ�ပါ။ �ငှ််းလုင််းရေးသာ�တွ်ဂ��် 

အစီးအစီဉ််သညာ် ��ုယ််ပ�ုင််ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�တုွွင်် ��ားစီာွအရေးထားာ�်အ�မူြပ�နို�ုင်် 

ရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ားအား �ငှ််းမြပပါ။ ��ုတုွ�ု���ှုသညာ်် ရေးင်ပွ�ာဏာထား�် 

ပ�ုသံ�းလု်င်် အလုယွ််တွ� ူအရေးကြွ�းွတွင််နို�ုင််သညာ်၊ အရေးကြွ�းွတွင််လု်င်် ရိုး�န််းထားွ�်�ု�� 

ခွ�်ခွဲနို�ုင််သညာ်။

၉။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ရေး�ာ်လုံတွစီ်ခွ�စီး၌ ၎င််းတွ�ု�သံ�းစီွဲ�ညာ််အ�ာ��ား�ု� 

အရေးသးစီတုွ ်ရေး�းသင်််သညာ။် ၎င််းတွ�ု�တွစီဦ်းးခွ�င််းအရေးမြခွအရေးန်အတွ�ွ ်လု�ုအပသ်ညာ် 

ဟာ�ထားင််သညာ်် အသံ�းစီ�တုွ် အ���ုးအစီား��ား�ု�လုညာ်းထားညာ််နို�ုင််ပါသညာ်။  

ဥပ�ာ - �သုားစီ�၊ လု�ှဒီါန််း�ု၊ အားလုပ်��်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၁၀။ ��ုတုွ�ု�၏ လု�ုအပ်သညာ်��ား၊ လု�ုခွ�င််သညာ်��ား၊ စီ�ရေးဆာင််းရေးင်�ွ�ားနိုှင််် အရေး�းရေးပ် 

အသံ�းစီ�တုွ်��ားသညာ် အပတွ်စီဉ််ဝင််ရေးင်/ွပံ��နှ််အသံ�းစီ�တုွ် ထား�်�ပု�ရေးစီ�န်် 

ရေး��ာင််းသား��ားအား သတွရုေးပးပါ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွ��ု�ားတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ပါဝင််��ု�ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးုပါ။ 

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အပတွ်စီဉ််�တွ်ဂ��်လု�ာထားား��ု�ားရေး�းဆွဲ�ာတွငွ်် လု�ုအပ်ပါ� 

�ညူားပံပ်�ုးရေးပးပါ။ ဤလု�ပင််န််းတွာဝန်သ်ညာ ်��ုယ်ရ်ေး�း��ုယ်တ်ွာမြ�စီသ်ညာ််အတွ�ွ ်ရေး��ာင််းသား 

အခွ��ု�သညာ် ဤအခွ��်အလု�်��ား�ု� အမြခွားသူ��ားအား ရေးဝ�်ရေးပး�န်် အဆင််�ရေးမြပ� ု

���ုးမြ�စီ်နို�ုင််ပါသညာ်။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�၏ုအရေး�းပါပံ�နိုငှ််် အပတွ်စီဉ်် �တွ်ဂ��်�ှမုြခွင််း၏ 

အ���ုးရေး��းဇးူ��ား��ု န်�းလုညာ်�န််အရေး�းကြီး�းးရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ား�ု� အားရေးပးပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�၏��ုယ််ပ�ုင််အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ�ရေးပ်�တူွညာ်၍ 

�ွဲမြပားပါ လု�ု််�ညာ်။ သ�ု�ရေးသာ် ရေး��ာင််းသားအားလုံ�းသညာ်  ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

သနု်�းလုညာ်�၏ု အရေး�းပါပံ�နိုငှ််် ��န်�်�ု�း��ုစီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််းသည်ာ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား 

အား ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�အုရေးကြား�ာင််း �တုွ်ဆ�်ရေးပးနို�ုင််သညာ်��ု သရေး�ာရေးပါ�်န်�းလုညာ်�န်် 

အရေး�းကြီး�းးသညာ်။

ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်ပါ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�အုရေးကြား�ာင််း�တွ်ပြီးပးးရေးန်��် ရေး��ာင််းသား��ား 

သညာ် ၎င််းတွု��၏ဝင််ရေးင်/ွပံ��နှ််အသံ�းစီ�တုွ်နိုှင််် အသံ�းစီ�တုွ်��ား��ု အရေးသးစီတုွ်ရေး�ာ်မြပရေးသာ 

အပတွ်စီဉ်် �တွ်ဂ��်အစီးအစီဉ််တွစီ်ခွ���ု ရေး�းဆွဲနို�ုင််သင်််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ်         

၎င််းတွု��၏�တွ်ဂ��်�ု� ၎င််းတွ�ု�လု�ုခွ�င််ရေးသာပံ�စီံမြ�င်််ရေး�းနို�ုင််သညာ်။ ဥပ�ာ - စီ�စီ�ရေးပါင််း ဝင််ရေးင်/ွ 

ပံ��နှ််အသံ�းစီ�တုွ်၊ “လု�ုအပ်သညာ်��ား” အသံ�းစီ�တုွ်၊ “လု�ုခွ�င််သညာ်��ား” အသံ�းစီ�တုွ်၊ 

စီ�ရေးဆာင််း�န််ရေးင်၊ွ အရေး�းရေးပ်အသံ�းစီ�တုွ် စီသမြ�င််် ရေး�ာ်လုံ ၅ ခွ� ထားားနို�ုင််သညာ်။ ညာာ��်�ှု 

ရေး�ာ်လုံ ၄ ခွ�၏ စီ�ရေးပါင််း��န််��စီ�တုွ်သညာ် ၎င််းတွု��၏အပတွ်စီဉ်် ဝင််ရေးင်နွိုှင််် ညား�်သင်််သညာ် 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) အပတွ်စီဉ််ဝင််ရေးင်/ွ ပံ��နှ််အသံ�းစီ�တုွ် ထား�် န်ညာ်းသင်််သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အ�တ်စုဉ်း် ၀င််ထောင်/ွ

�ံမု္မနှ််အသံု�စုရတု်
�ုုအ�်သည််မ္မ�ာ� �ုုချိ�င််သည််မ္မ�ာ� ထောချိွတာစုုထောဆိုာင််�ရန််

အထောရ�ထော�်

အသံ�ုစုရတု်မ္မ�ာ�

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏သင််ယ်�ူ�ုလုဒ်ီ��ားသည်ာ ရေးင်ရွေး�းရေးကြား�းရေး�း 

အတွတ်ွပညာာ တွ�ုးတွ�်ရေးစီ�န််နိုငှ်် ်��ုယ််ပ�ုင်် လုစီဉ််�တ်ွဂ��်အစီးအစီဉ််��ုရေး�းဆွဲ�န်် 

မြ�စ်ီသည်ာ။ မြပ�လု�ပ်ခွဲရ်ေးသာ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း��ားသည်ာ အလုယ််တွန််း ရေး��ာင််းသား 

��ား၏ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ပုညာာ�ု� သင််ကြား�ား�ာတွင်ွ် �ည်ာသု��အရေးထားာ�်အ�ူ 

မြပ�နို�ုင််�ည်ာ�ု� ရေး��ာင််းသား��ားအားရေး�းပါ။

၂။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။

၃။ သင််ခွန််းစီာ၏ အဓိ�ုအခွ��်��ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) မြပန််လုည်ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

၄။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွ မြပင််ဆင််�ာတွင်ွ် ရေး��ာင််းသားအား စီာ�တ်ွမြခွင််း

သင််ခွန််းစီာ (၅.၃.၁) �ု� ကြီး��ုတွင််�တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် ရေး��ာင််းသားအား ရေးမြပာပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။  ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ုဆ�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ဆု�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် ရေးင်�ွ�ု အရေးမြ�ာ်အမြ�င််�ှုစီာွစီး�ံ 
ခွန်�်ခွွဲ�န်် အသုပညာာနိုငှ်််�ွ�်း��င််��ုှုမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 
သနု်�းလုညာ�်၏ု အဓိ�ုအ���ုးရေး��းဇးူ�ာှ �ွနို်�ပတ်ွ�ု�အား ရေးင်ရွေးကြား�းဆ�ုင်�်ာဆံ�းမြ�တွခ်ွ��်
��ား��ု �ွ�်း��င််ပါးန်ပ်စီာွခွ�နို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်မြ�ှင်််တွင််ရေးပးမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။ ၎င််းသညာ် 
ရေးင်�ွ�ု ထားရုေး�ာ�်စီာွစီး�ံ�န်် �ွနို်�ပ်တွ�ု� လု�ုအပ်ရေးသာအသပုညာာနိုငှ််် �ွ�်း��င််��ု�ား��ု 
ရေးထားာ�ပ်ံရ်ေးပးသညာ ်(�တွဂ်��၊် ရေးခွွတွာစီ�ရေးဆာင််းမြခွင််း၊ အသံ�းစီ�တုွ၊် ရေးခွ�းရေးင် ွ(အရေးကြွ�းွ 
ဝယ််မြခွင််း၊ အရေးကြွ�းွနိုငှ််် ရေးခွ�းရေးင်)ွ နိုငှ််် �င််းနိုးှးမြ�ှ�ပ်နိုှံမြခွင််း)။ ဆ�ုလု�ုသညာ်�ာှ �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ 
�ဏ္ဍာာရေး�း�ညာ�်နှ််းခွ���်�ား မြပညာ််�း�န်န်ိုငှ််် ရေးင်ရွေးကြား�းဆ�ုင်�်ာတွညာပ်ြီးင်�ု�်�ု�ှု�န် ်�ွနို်�ပတ်ွ�ု� 
��ု ပ�ု၍အသင်််မြ�စီ်ရေးစီမြခွင််းပင်် မြ�စီ်သညာ်။ 

ရေး�းခွနွ််း ၂။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ သနု်�းလုညာ�်၏ုအရေး�းကြီး�းးဆံ�းအပ�ုင််း�ာှ �ညာသ်ညာ် 

မြ�စီ်�ညာ်န်ညာ်း။ �ငှ််းမြပပါ။

အရေးမြ�။ ရေး��ာင််းသား��ား� �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််းနိုငှ််် ၎င််း��ုစီွဲပြီး�ဲစီာွလု�ု�်န်�မြခွင််း
တွ�ု�သညာ် အရေး�းအပါဆံ�းမြ�စီ်သညာ်ဟာ� စီဉ််းစီားနို�ုင််သညာ်။ �ွနို်�ပ်တွ�ု�သညာ် �တွ်ဂ��် 
အစီးအစီဉ်�်�ု ရေးင်စွီ�ရေးဆာင််း�န်၊်  ဝင်ရ်ေးင်နွိုငှ်််အသံ�းစီ�တုွ�််တွရေးစီ�န်၊် �ဏ္ဍာာရေး�း�စုီစအဝဝ��ု 
စီး�ံနို�ုင််�န်် နိုငှ််် အန်�ဂတွ်�ညာ်�နှ််းခွ��်ပန််းတွ�ုင််��ားသု�� ဦးးတွညာ်ရေး�ာ�်�ှု�န်် ဝင််ရေးင်�ွ�ား 
ခွွဲရေးဝမြခွင််းအတွ�ွ ်အသံ�းမြပ�နို�ုင်သ်ညာ။် �ွနို်�ပတ်ွ�ု�၏�ဏ္ဍာာရေး�း အရေးမြခွအရေးန်��ား ရေးမြပာင််းလုဲ 
လု်င်် �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏�တွ်ဂ��်အစီးအစီဉ််သညာ်လုညာ်း ရေးမြပာင််းလုဲလု�ု််�ညာ်။

�တွ်ဂ��်တွစီ်ခွ��န််တွးး�န်် ဝင််ရေးင်�ွ�ု အ���ုးအစီား��ားခွွဲမြခွားသတွ်�တှွ်ပါ။ ရေးင်စွီ��န်် 
အတွ�ွ် အ���ုးအစီားတွစီ်ခွ�သတွ်�ှတွ်၍ ဝင််ရေးင်အွခွ��ု���ု လုစီဉ််ထားညာ််ပါ။ ��န််ရေးင်�ွ ှ
“လု�ုခွ�င််သညာ်��ား” အတွ�ွ် လု�ာထားားသတွ်�တှွ်ပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  157

ရေး�းခွနွ််း ၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ��န်�်�ု�း��ု အရေး�ာင််းဆံ�းအသံ�းခွ�တွတွ်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု�� 

သင််ကြား�ား�ညာ်န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ ဤအရေးမြ�သညာ် ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ထားဲ� ှ “��န်�်�ု�း��ု စီး�ံခွန်�်ခွွဲမြခွင််း” ��ု 
အရေးမြခွခွံနို�ုင််သညာ်။ 

ရေး�းခွနွ််း ၄။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာသနု်�းလုညာ်�အုရေးကြား�ာင််း�ု� သင််ကြား�ား�ာတွငွ်် 

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာအရေးမြခွအရေးန်အရေးလု�ာ�် �ညာ်သညာ််အရေးကြား�ာင််းအ�ာနိုှင််် �ညာ်သု��သင််ကြား�ား 

�ညာ်��ု သင််အရေးန်မြ�င််် �ညာ်သု��မြပ�မြပင််ညာှနုိုုုင််းနို�ုင််ပါသန်ညာ်း။ ဥပ�ာ အန်ညာ်းင်ယ််ရေးပးပါ။

အရေးမြ�။ ဤအရေးမြ�သညာ် ရေး��ာင််းသား��ား၏ ရေးဒီသအရေးမြခွအရေးန်ရေးပ်တွငွ်် �တူွညာ် 
လု�ု််�ညာ်။ ရေးဒီသခွံလုထူား�၏ရေးင်ရွေးကြား�းတွညာ်ပြီးင်�ု်�နုိုငှ််် �သုားစီ���ား�င််ဆ�ုင််ရေးန်�သညာ်် 
အရေးကြွ�းွမြပဿန်���ားရေးပ်တွငွ်် �တူွညာ်ပါလု�ု််�ညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၅.၃။ ထောရရညှ််တည််တံထ်ောသာ�ထူောန်မ္မုဘာဝ

“ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံရ်ေးသာလုရူေးန်�ု�ဝ” သညာ် ��့ာရေးမြ�၏ သ�ာဝအ�င််းအမြ�စီ်��ားအား 

သံ�းစီွဲ�ု��ု ရေးလု်ာခ်ွ��န်် တွစီ်ဦးးခွ�င််းစီးအဆင််် (သ�ု��ဟာ�တွ်) လုအူ�ွဲ�အစီညာ်းအဆင်််တွငွ်် 

ကြီး��ုးပ�်းသညာ်် လုရူေးန်�ုပံ�စီံမြ�စီ်သညာ်။

အဆပုအ်ရေးတွာ�မ်ြ�စီရ်ေးစီသညာ်် စီနွ်�ပ်စီပ်စီစညာ်း��ားနိုငှ််် ပတွဝ်န််း��င်ည်ာစီည်ာ�်း��ု�ုမြ�စီရ်ေးစီသညာ်် 

စီနွ်�်ပစီ်ပစီစညာ်း��ား�ု� ရေးလု�ာခ်ွ��န်် “မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််း (recycling)” မြ�င််် လုသူားတွ�ု�၏ 

��န််း�ာရေး�း�ု� အ���ုးမြပ�နို�ုင််ပါသညာ်။ မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းသညာ် သ�ာဝအ�င််းအမြ�စီ်��ား�ု�

ထားနု််းသ�ု်းမြခွင််း၊ သ�ာဝပတွဝ်န််း��င်�်�ု�ာ�ယွ်မ်ြခွင််းနိုငှ််် ���ုးရိုး�ုးဗျူးဇ�ွဲမြပား��ု�ု အားရေးပးမြခွင််း 

မြ�စီ�်ာ ၎င််းတွ�ု�အားလုံ�းသညာ် သ�ာဝပတွ်ဝန််း��င်် ရေး��ညှာတ်ွညာ်တွံခ်ွ�ုင်ပ်ြီး��ဲ�ု�ု မြ�ငှ်််တွင်ရ်ေးပး 

သညာ်။

ဤအခွန််းင်ယ်တ်ွငွ် ်ရေး��ာင််းသား��ား��ု အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ားအား “ရေး��ညှာတ်ွညာတ်ွံ ်

ရေးသာလုရူေးန်��ုဝ” ��ု သင််ကြား�ားမြခွင််းအရေးကြား�ာင််း သင််� �တုွ်ဆ�်ရေးပး�ညာ်မြ�စီ်သညာ်။  

၎င််းတွငွ်် မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံတွငွ််  မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာပစီစညာ်း��ား (မြပန််လုညာ်

အသံ�းမြပ�နို�ုင်ရ်ေးသာပစီစညာ်း��ား� ှထား�တွ�်�န်�်�ား) ��ု �ညာသ်�ု�မြပ�လု�ပပ်ံ�နိုငှ်််ပတွသ်�ရ်ေးသာ သတွင််း 

အခွ��အ်လု��်�ား ပါဝင်သ်ညာ။် င်ယ်�်ယွ်ရ်ေးသာရေး��ာင််းသား��ား��ု “ရေး��ညှာတ်ွညာတ်ွံရ်ေးသာ 

လုရူေးန်��ုဝ” အရေးကြား�ာင််း သင််ရေးပး�ာတွငွ်် အသံ�းမြပ�ပြီးပးးပစီစညာ်း��ား�ု� မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ 

မြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န်�်�ားအား �ညာသ်�ု�မြပ�လု�ပ�်�ညာ�်�ုသာ�� ထား�ုထား�တွ�်�န်�်�ားသညာ် 

ရေးဒီသတွ�ုင််း၌ လုတူွ�ုင််း��ု �ညာသ်�ု�အ���ုးမြပ�သညာဆ်�ုသညာ််အရေးကြား�ာင််း��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�် 

ရေးစီမြခွင််းလုညာ်း ပါဝင််သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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၅.၃.၁။  ထောရရညှ််တည််တံထ်ောသာ �ထူောန်မ္မုဘာဝအတ�ွ် ပြ�န််�ည်် 
တး�ငွ််၍ ပြ�ု��ု်�ာ�ထောသာ�တု်�နု််မ္မ�ာ�

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံရ်ေးသာ လုရူေးန်�ု�ဝဆ�ုသညာ်�ာှ �ညာ်သညာ်�ု� ဆ�ုလု�ုရေးကြား�ာင််း

နိုငှ််် ၎င််းသညာ် အ�ု်တွွင််း စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ �ွ�်း��င််��ု�ားနိုငှ််် �ညာ်�ဲသ်�ု� 

ဆ�်စီပ်��ုှုရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပတွတွ်�ညာ်။

• မြ�န်�်ာနို�ုင်င််တံွစီဝ်န််း လု�ူ�ုဝ ရေး��ညှာတ်ွညာတ်ွံရ်ေးစီ�န်အ်တွ�ွ ်မြပန်လ်ုညာတ်ွးထားငွ်် 

၍ မြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န်�်�ား �န်တ်ွးးမြပ�လု�ပမ်ြခွင််း၏ အ���ုးသ�ရ်ေး�ာ��် ု

��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွတွတွ်�ညာ်။

ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(�)(၅.၁.၁) အတွန််းအဆင်််��ား အလု�ု�်သင််ကြား�ားရေးသာ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ အဓိ�ု အသု

သညာာ��ား၊ �ွ�်း��င််��ု�ား၊ န်ညာ်းလု�်း��ားနိုငှ််် အသံ�းခွ��ု��ား��ု ရေး�ာ်မြပသညာ်။

(ခွ)(၁.၂.၂) ရေး��ာင််းသား��ား၏ �ာသာ�ပ်ဆ�ုင််�ာ တွတွ်ရေးမြ�ာ�်��ုွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�န်် 

အရေးထားာ�အ်�မူြပ�နို�ုင်�်ညာ်် အ���ုး���ုးရေးသာ  အရေး�းအ�တွဆ်�ုင်�်ာ သင်က်ြား�ားန်ညာ်းဗျူ��ဟာာ��ား

��ု သ�ုှုအသံ�းမြပ�သညာ်။

(ဂ)(၁.၄.၁) ရေး��ာင််း��ားအား ရေးထားာ�်ပံထ်ားားသညာ်် ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် �င််းမြ�စီ်��ား�ု� ဆးရေးလု�ာ်

စီာွ အသံ�းမြပ�သညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု်် တွစီ်ခွ�နု််။

သင်ယ်မူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - သမုြခွင််း၊ သလုု�ုမြခွင််း၊ သနု်�းလုညာသ်ာွးမြခွင််း ဇယ်ား��ွ် 

(KWL chart)၊ အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််း၊ သ�ရေးတွသန်မြပ�လု�ပ်မြခွင််း၊  အင််တွာန်�်အနွ််လု�ုင််း

စီာ���်နိုှ���ားအသံ�းမြပ�မြခွင််း။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ ��ု�ု�ုယ်�်�ုစီစီရ်ေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၊ အရေး�း အရေးမြ�မြပ�လု�ပ်မြခွင််း၊ တွင််မြပမြခွင််း၊ အ�ပ်စီ�စီး�ံခွ��်။

�ုုအ�်ထောသာ ကြီး�ုု တင််ပြ�င််ဆိုင််မ္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသည်ာ ရေး��ာင််းသား�ု�င်် 

စီာအ�ပ်ပါ သင််ခွန််းစီာ (၅.၃.၁) ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာ�တွ်ရိုးပုြီးပးးမြ�စီ်သင်််သညာ်။  

အင််တွာန်�်အနွ််လု�ုင််းစီာ���်နို�ှ��ား အသံ�းမြပ��န်် ပစီစညာ်း��ုယု်ာ��ား 

(သ�ု��ဟာ�တွ)် အင်တ်ွာန်�ခ်ွ�တုွဆ်��်�ု��ှုပါ� အ�ပစ်ီ�တွစီခ်ွ�စီးအတွ�ွ ်မြပန်လ်ုည်ာ

တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််��ားနိုငှ််် ပတွ်သ�်သညာ်် ကြီး��ုတွင်် 

ရေးဒီါင််းလု�တွ်ဆွဲထားားရေးသာ သ�ရေးတွသန်သင််ရေးထားာ�်��ူ�ား��ု ပံပ်�ုးရေးပးပါ။

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််��ား

နိုငှ််် မြပ�လု�ပ်န်ညာ်း��ားပါရေးသာ သ�ရေးတွသန်ပစီစညာ်း��ား (YouTube ဗျူးဒီးယ်�ု��ား၊ 

သတွင််းစီာ ရေးဆာင််းပါး��ား၊ �တှွတ်ွ�်းရိုး�ပ�်ငှ်�်�ား၊ သတွင််းအခွ��အ်လု��်�ားပါ

သညာ်် စီာ��ွ်��ား)။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ သပုြချိင််�၊ သ�ုုုပြချိင််�၊ သနု်���ည််သာွ�ပြချိင််� ဇယာ���ွ် 

(KWL chart) - ပြ�န််�ငွ််သံ�ုပြချိင််�  (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ားမြ�င််် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်ပါ။

(�) မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််း ဆ�ုသညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

(ခွ) မြပန််ထားငွ််သံ�းနို�ုင််ရေးသာပစီစညာ်း��ားမြ�င််် မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််တွစီ်ခွ���ု 

သင််မြ�င််�းူပါသလုား။ �ညာ်သညာ််အ�ာ��ား မြ�စီ်ပါသန်ညာ်း။

(ဂ) ၎င််းတွု��သညာ် မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း 

သင်် �ညာ်သု��သုပါသန်ညာ်း။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းအရေးကြား�ာင််း KWL ဇယ်ား (သမုြခွင််း၊ 

သလုု�ုမြခွင််း၊ သနု်�းလုညာ်သာွးမြခွင််းဇယ်ား) တွငွ််  “K သမုြခွင််း” နိုငှ််် “W သလုု�ုမြခွင််း” 

ရေး�ာ်လုံ��ား�ု� ရေး��ာင််းသားအား မြ�ညာ််ပါရေးစီ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ဤလု�ပ်င်န််း�ှတွစီ်ဆင််် မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းနိုငှ််် ပတွ်သ�်၍ ၎င််းတွ�ု�၏ 

သ�ုှုထားားပြီးပးးမြ�စီ်သညာ်် အသုပညာာနိုငှ််် န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု ��ုယ််တွ�ုင််အ�ဲမြ�တွ် 

ပါလု�ု််�ညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားသညာ် ၎င််းတွ�ု�သု�ှုထားားပြီးပးးမြ�စီ်သညာ်် အသပုညာာအရေးပ် 

�တူွညာ်၍ �ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၂)။ အ�ု်စုု��ု်င်န််� - ပြ�န််�ည််တး�ငွ််၍ ပြ�ု��ု်�ာ�ထောသာ 

�တု်�နု််မ္မ�ာ�  (၁၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ မြပန်ထ်ားငွ်သ်ံ�းနို�ုင်ရ်ေးသာပစီစညာ်း��ားမြ�င််် ရိုး�ုး�ငှ််းလုယွ်�်ရူေးသာထား�တွ�်�န်�်�ားမြပ�လု�ပပ်ံ�

��ု မြပသရေးသာ YouTube �ဲသ်�ု� အနွ်လ်ု�ုင််း ဗျူးဒီးယ်�ု��ားစီာွ�ှုရေးကြား�ာင််း ရေး��ာင််းသား��ား 

အား�ငှ််းမြပပါ။

၂။ ရေး��ာင််းသား��ား��ု ၅-၆ ဦးးပါရေးသာ အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�ပါ။

၃။ အ�ပစ်ီ�တွငွ််း�ှု ရေး��ာင််းသား��ားအား မြပန်ထ်ားငွ်သ်ံ�းနို�ုင်ရ်ေးသာပစီစညာ်း��ား� ှထား�တွ�်�န်် 

��ားမြပ�လု�ပ်မြခွင််းအရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပရေးသာဗျူးဒီးယ်�ုအခွ��ု���ု အနွ််လု�ုင််းရေးပ်တွငွ်် 

�ာှရေး�ကွြား�ပါရေးစီ။ ၎င််းတွ�ု�တွစီဦ်းးခွ�င််း၏ ရေးတွ�ွ�ှုခွ���်�ား��ု  ��ုတုွ�ု�၏စီာအ�ပ�်�ားတွငွ်် 

�တှွ်သားထားားကြား�ပါရေးစီ။

၄။ ၎င််းတွု��၏ သ�ရေးတွသန်မြပ�စီဉ််တွွင်် ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု အ�ပ်စီ�လု�ု�်စီဉ််းစီား 

ရေးဆးွရေးနိုးွကြား��န်် ရေး��ာင််းသား��ားအားရေးမြပာပါ။  

(�) ဤထား�တွ်��န််��ားထားဲ� ှ �ညာ်သညာ််အ�ာ��ား�ု� မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံတွငွ်် အလုယွ်် 

တွ��ူနို�ုင််ရေးသာ ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် မြပ�လု�ပ်ထားားသန်ညာ်း။

(ခွ) လု�ုအပ်သညာ််ပစီစညာ်း��ား� ှထား�တွ်��န််��ု�န််တွးးနို�ုင််�န်် လု�ုအပ်သညာ််ပစီစညာ်း 

��ုယု်ာ��ား �ွနို်�ပ်တွ�ု�၌ �ှုပါသလုား။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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(ဂ) ထား�တွ်��န််� �ညာ်�်အသံ�းဝင််ပါသန်ညာ်း။

၅။ ဗျူးဒီးယ်�ု��ား��ုကြား�ညာ််ပြီးပးးရေးန်��် အ�ပ်စီ�တွစီ်ခွ�စီးသညာ် ၎င််းတွ�ု�မြပ�လု�ပ်လု�ုရေးသာ 

ထား�တွ်��န််တွစီ်ခွ���ု ရေး�းွခွ�ယ််ကြား�ပါရေးစီ။ ထား�ုထား�တွ်��န််မြပ�လု�ပ်�န်် ၎င််းတွ�ု�လု�ုအပ် 

�ညာ််ပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် �ညာ်သု�� လု�ပ်ရေးဆာင််�ညာ်�ု� စီဉ််းစီားထားားကြား��န်် ဆ�ာ� 

ကြီး��ုတွင််ရေးမြပာထားားပါ။

၆။ အ�ပ်စီ���ားအား ပစီစညာ်း��ား��ု မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းမြ�င််် အရေးခွ�ာထားညာ်ထား�တွ်��န််��ား

မြပ�လု�ပ်�ာတွငွ်် ပါဝင််ရေးသာအဆင်််��ား��ု �ားခွ�ပ်ရေးပ်တွွင်် စီာရေး�း၍ရေးသာ် 

လုညာ်းရေး�ာင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် ပံ�ဆွဲ၍ရေးသာလ်ုညာ်းရေး�ာင််း ရေး�ာမ်ြပကြား��န် ်ညွှနှ်က်ြား�ားပါ။

၇။ အ�ပ်စီ�တွစီစ်ီ�စီး� ၎င််းတွ�ု�၏ မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းန်ညာ်းလု�်း��ု ��န််အတွန််းသား��ား 

အား တွင််မြပကြား�ပါရေးစီ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ပ်စီ�လု�ု�်လု�ပ်င်န််းတွငွ်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ပါဝင််��ု�ု ရေးလုလ်ုာကြား�ညာ််ရိုးုပါ။ ၎င််းတွ�ု�၏ 

သ�ရေးတွသန်�ာလုအတွငွ််း ရေး��ာင််းသား��ားအားလု�်းညွှနှ်�်နုိုငှ်််ပံပ်�ုး�ရုေးပးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား 

သညာ ်၎င််းတွ�ု�၏ ရေး�းွခွ�ယ်ထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န်၏် မြပန်ထ်ားငွ်ပ်ံ�န်ညာ်းလု�်း��ုရေး�းသား/ရေး�းဆွဲ�ာ 

တွငွ်် ၎င််းတွု��၏ အသပုညာာနိုငှ််် သ�ရေးတွသန်၏အသံ�းခွ��ု��ု အ�ဲမြ�တွ်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ားအား လု�ုအပ်သလု�ု ပံပ်�ုးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််�သုညာ် ၎င််းတွ�ု� 

ရေး�းွခွ�ယ််ထားားရေးသာ မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တွ်��န််��ားရေးပ်�တူွညာ်သညာ်။ 

အင််တွာန်�်အနွ််လု�ုင််း စီာ���်နိုှ���ားအသံ�းမြပ��န်် ပစီစညာ်း��ား (သ�ု��ဟာ�တွ်) အင််တွာန်� ်

ဆ�သ်ယွ်�် ု���ှုပါ� အ�ပစ်ီ�တွစီခ်ွ�စီးအတွ�ွ ်မြပန်လ်ုညာတ်ွးထားငွ်၍် မြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န််

��ားနိုငှ််် ပတွသ်�သ်ညာ်် ကြီး��ုတွင်ရ်ေးဒီါင််းလု�ပမ်ြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာ သ�ရေးတွသန်သင်ရ်ေးထားာ��်�ူ�ား

��ု ပံပ်�ုးရေးပးပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၃)။ အ�ု်စုု�ုု�်ထောဆို�ွထောနို�ွပြချိင််� - ထောရရညှ််တည််တံထ်ောသာ  

�ထူောန်မ္မဘုာဝအတ�ွ် ပြ�န််�ည််တး�ငွ််၍ ပြ�ု��ု်�ာ�ထောသာ�တု်�နု််မ္မ�ာ�၏  

အ�� ုု �သ�်ထောရာ�်မ္မမု္မ�ာ� (၂၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ား��ုအ�ပ်စီ�င်ယ််��ား ခွွဲ၍ ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု အ�ပ်စီ�လု�ု�် 

ရေးဆးွရေးနိုးွကြား�ပါရေးစီ။

(�) �ွနို်�ပ်တွ�ု�သညာ် အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် မြပန််ထားငွ််သံ�းနို�ုင််ရေးသာ ပစီစညာ်း��ား� ှ

ထား�တွ်��န််��ား��ု မြပန််လုညာ်မြပ�လု�ပ်သင်််ပါသန်ညာ်း။

(ခွ) မြပန်လ်ုညာတ်ွးထားငွ်၍် မြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န်�်�ား မြပ�လု�ပအ်သံ�းမြပ�သညာ်် 

အတွ�ွ် မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ၏ ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံသ်ညာ်် လုရူေးန်��ုဝအရေးပ် 

�ညာ်သညာ််အ���ုးသ�်ရေး�ာ�်��ု�ား �ှုနို�ုင််ပါသန်ညာ်း။

(ဂ) မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းနိုငှ််် ၎င််း၏ အရေး�းပါပံ���ု အလုယ််တွန််း ရေး��ာင််းသား 

တွစီ်ဦးး��ု သင််�ညာ်သု�� �ငှ််းမြပ�ညာ်န်ညာ်း။

(ဃ) မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းနိုငှ််် ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံသ်ညာ််ရေးန်ထား�ုင််�အုရေးကြား�ာင််း�ု�  

အလုယ်တ်ွန််း ရေး��ာင််းသား��ား န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��်န် ်အ�ယ်ရ်ေးကြား�ာင််် 

အရေး�းကြီး�းးပါသန်ညာ်း။

၂။ အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� �တှွ်သားထားားကြား��န်် ရေး��ာင််းသား��ားအား 

ရေးမြပာပါ။

၃။ အတွန််း��ုမြပန်လ်ုညာစ်ီ�စီညာ်းပြီးပးး အ�ပစ်ီ�တွစီစ်ီ�၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ���်�ား��ုသာ တွင်မ်ြပပါ 

ရေးစီ။

၄။ အ�ပ်စီ�တွစီ်စီ�� တွင််မြပပြီးပးးရေးသာအခွါ ��န််အ�ပ်စီ���ား��ု မြ�ညာ််စီ�ွ်တွင််မြပရေးစီပြီးပးး 

အတွန််းလု�ု�် ရေးဆးွရေးနိုးွသညာ််ပံ�စီံ���ုး မြပ�လု�ပ်ပါ။  

၅။ တွင်မ်ြပရေးဆးွရေးနိုးွ�ပုြီးပးးဆံ�းသညာ််အခွါ ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပ် 

ပါ သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၁)။ မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းအရေးကြား�ာင််း KWL ဇယ်ား (သမုြခွင််း၊ 

သလုု�ုမြခွင််း၊ သနု်�းလုညာ်သာွးမြခွင််း ဇယ်ား) � ှ “L သနု်�းလုညာ်သာွးမြခွင််း” 

ရေး�ာ်လုံတွငွ်် မြ�ညာ််ကြား�ပါရေးစီ။ ဤသင််ခွန််းစီာတွငွ်် မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းအရေးကြား�ာင််း 

သင််ယ်ပူြီးပးးသညာ််အခွါ ရေး��ာင််းသား��ား အသစီ်သင််ယ်ခူွဲ်�သညာ််အ�ာ��ား�ု� 

သတွမုြပ��တှွ်သား�ရုေးစီ�န်် �ညာ်�ယွ််သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ အ�ပ်စီ�လု�ု�်ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာပြီးပးး လု�ုအပ်သလု�ု 

တွံ��မြပန််ခွ��် ရေးပးပါ။

ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်မြပန်ထ်ားငွ်သ်ံ�းမြခွင််းနိုငှ်််ပတွသ်�၍် KWL (သမုြခွင််း၊ သလုု�ုမြခွင််း၊ သနု်�းလုညာ် 

သာွးမြခွင််း) ဇယ်ားတွငွ် ် ၎င််းတွ�ု�သင်ယ််ထူားားရေးသာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာအသစီ�်�ားနိုငှ််် �လူုသထုားား 

သညာ်��ား�ု� နိုုုင််းယ်ဉှ််ကြား�ညာ််မြခွင််းအားမြ�င််် ��ု�ု�ုယ််��ုအ�ဲမြ�တွ်လု�ု််�ညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်တွငွ်် ၎င််းတွု�� �တွ်ရိုး ု

ရေးလုလ်ုာထားားသညာ်��ားနိုငှ််် သင််ယ်�ူလုု�ပ်င်န််း (၂) သ�ရေးတွသန်လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်��ှ�ှုရေးသာ 

ဗျူဟာ�သ�တွအရေးပ် �တူွညာ်သညာ်။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ န်���ည််မ္မ�ုုု စုစု်ထောဆို�ပြချိင််� (၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား ဤသင််ခွန််းစီာ၏ သင််ယ်�ူ�ုလုဒ်ီ��ားသည်ာ မြပန််လုည်ာတွးထားင်ွ် 

၍ မြပ�လု�ပ်ထားားရေးသာထား�တ်ွ��န််��ားအရေးကြား�ာင််း၊ မြပ�လု�ပ်ပံ�အဆင််ဆ်င်် ်နိုငှ်် ်ရေး��ှည်ာ 

တွည်ာတွံရ်ေးသာ လုရူေးန်��ုဝအတွ�်ွ ၎င််းတွ�ု�၏ အရေး�းကြီး�းးပံ���ား��ု ပ�ု��ုန်�းလုည်ာလုာ 

ရေးစီ�န််မြ�စ်ီရေးကြား�ာင််း သတွရုေးပးပါ။ ရေး��ာင််းသား��ား� ၎င််းအရေးကြား�ာင််းအ�ာ 

အခွ��်အလု�်��ား��ု အလုယ််တွန််း ရေး��ာင််းသား��ား��ု �ည်ာသ�ု�လု�်ဆင််�်�်း

ရေးပးနို�ုင််�ည်ာန်ည်ား။ မြပန််ထားင်ွ်သံ�းမြခွင််းအရေးကြား�ာင််း အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား 

သင််ယူ်လုာရေးစီ�န်် �ည်ာ�ဲသ်�ု�ရေးသာ န်ည်ားလု�်း��ားမြ�င််် ရေးစီစ်ီပ်လုံ�ုရေးဆာ်ရေးပးနို�ုင်် 

သန်ည်ား။

၂။ ဤသင််ခွန််းစီာတွင်ွ် အရေးလုးရေးပးထားားသည််ာ ဆ�ာ��ားအတွ�်ွ တွတ်ွ�ွ�်း� ု

စီသံတ်ွ�တ်ှွခွ��် အညွှန်ှ်းရေး�ာင်် (TCSF) � ှတွတ်ွ�ွ�်း��ု�ား�ု� ရေး��ာင််းသား��ား 

အား မြပန််လုည်ာသတွရုေးပးပါ။ 

၃။ သင််ခွန််းစီာ၏အဓုိ�အခွ��်��ား��ု အ��ဉ််းခွ��ပ်ရေးမြပာမြပပါ (သ�ု��ဟာ�တ်ွ) မြပန််လုည်ာ 

ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။ 
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၄။ ရေးန်��်သင််ခွန််းစီာအတွ�်ွမြပင််ဆင််�ာတွင်ွ် သင််ခွန််းစီာ (၆.၁.၁) ��ု ကြီး��ုတွင်် 

�တ်ွလုာခွဲက်ြား��န်် ရေး��ာင််းသားအား ရေးမြပာပါ။

ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။  မြပန်ထ်ားငွ်သ်ံ�း�ညာဆ်�ုလု်င် ်  �ညာသ်ညာ််အ�ာ��ု သတွမုြပ��တှွထ်ားား��ညာန််ညာ်း။

အရေးမြ�။ �တှွ်ထားားသင်််သညာ်��ား -

၁။  ပ�လုင််း��ား၊ သံ�းူ��ားနိုငှ်််စီ�က���ား��ု မြပန််ထားငွ််သံ�းပါ။
၂။  မြပန််ထားငွ််သံ�း�ညာ််ပစီစညာ်း��ား��ုသန်�်�ငှ််းစီာွထားားပါ။
၃။ ပလုတွစ်ီတွစီအ်တုွ�်�ား��ုသင်၏်မြပန်ထ်ားငွ်သ်ံ�းနို�ုင်ရ်ေးသာ��န်ပ်စီစညာ်း��ားနိုငှ််် �ရေး�ာ 

ပါနိုငှ်််။

ရေး�းခွနွ််း ၂။ မြပန်လ်ုညာတ်ွးထားငွ်၍် မြပ�လု�ပထ်ားားရေးသာထား�တွ�်�န်�်�ားမြပ�လု�ပမ်ြခွင််း��ု သင်ယ််�ူန်် 

အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းး ပါသန်ညာ်း။  

အရေးမြ� - ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန််��ု�ားသညာ် ၎င််းတွု��၏ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်� ှ
“မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းသညာ် အရေး�းကြီး�းးသညာ်”��ု အရေးမြခွခွံနို�ုင််ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၃။ သင်််�ပ်�ာွအသ�ုင််းအဝ�ုင််းတွငွ်် အ�ုု�်�င််းစီင််သညာ််လုူရေးန်��ုဝ��ု��ှု�န်် 

သင်် �ညာ်သု��လု�ပ်ရေးဆာင််�ညာ်န်ညာ်း။

အရေးမြ� - ရေး��ာင််းသား��ား၏တွံ��မြပန်�်�ု�ားသညာ ်သတူွ�ု�၏စီာအ�ပ�်�ား�“ှ အ�ုု��်င််းစီင်် 
တွဲ ်လုရူေးန်� ု�ဝပံ�စီံ��ု စီကြား�စီု��” ��ုအရေးမြခွခွံနို�ုင််ပါသညာ်။
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အချိန််�ဆိုံ�ုအနိုစှု်ချိ�ု�်

အဓိ�ုအချိ��်မ္မ�ာ�

• ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ားသညာ် �ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ယ်ဉ််ရေး��း�၏ု အရေး�းကြီး�းးရေးသာ�ဏ္ဍာတွစီ်ခွ� 

မြ�စီ်သညာ်။ အစီားအစီာမြပ�လု�ပ်�ာတွငွ််ပါဝင််ရေးသာပစီစညာ်း��ားနိုငှ််် ခွ��်မြပ�တွ်န်ညာ်း��ား 

သညာ် ���ုးဆ�်တွစီ်ဆ�်� ှတွစီ်ဆ�်သ�ု� �းူရေးမြပာင််းလုာခွဲပ်ြီးပးး �ွနို်�ပ်တွ�ု��တှွ်ဉာာဏာ်၏ 

အစီတုွ်အပ�ုင််းမြ�စီ်လုာ�ာ ယ်ဉ််ရေး��း��ု�ု န်�းလုညာ်လုာရေးစီသညာ်။

• အဆး၊ သကြား�ား၊ ဆား၊ �ယ််လု�ု�း��ား��ုရေးလု်ာခ်ွ�ပြီးပးး အ�်င််ဓိာတွ်�ု�တွ�ုးမြ�ှင်််မြခွင််းမြ�င််် 

သင််ကြီး��ု�်နိုစှီ်သ�်ရေးသာ အစီားအစီာ��ား��ု ��န််း�ာရေး�းနိုငှ်််ညားညွှွတွ်စီာွ 

ခွ��်မြပ�တွ်နို�ုင််ပါသညာ်။ သင််၏ ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် တွစီ်��ုယ််ရေး�သန်�်�ငှ််း�အုတွွ�် 

လု�်ရေးဆးမြခွင််း၊ အစီားအစီာ��ု တွာ�ညှာ်ခွံရေးအာင််ထားနု််းသ�ု်းမြခွင််း၊ အာဟာာ�ဓိာတွ် 

ထားနု််းသု�်းမြခွင််းနိုငှ််် ရေး�ာဂါ��ား �င််းရေးဝးရေးစီ�န်် သတွမုြပ�လု�ပ်ရေးဆာင််ပါ။

• ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် ရေးင်�ွ�ု အရေးမြ�ာ်အမြ�င််�ှစုီာွစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�န်် 

အသပုညာာနိုှင်််�ွ�်း��င််��ုှုမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။ ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ် 

�၏ု အဓိ�ုအ���ုးရေး��းဇးူ�ာှ �ွနို်�ပ်တွ�ု�အား ရေးင်ရွေးကြား�းဆု�င််�ာဆံ�းမြ�တွ်ခွ��်��ား�ု� 

�ွ�်း��င််ပါးန်ပ်စီာွခွ�နို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်မြ�ှင်််တွင််ရေးပးမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။ ၎င််းသညာ် 

ရေးင်�ွ�ု ထားရုေး�ာ�်စီာွစီး�ံ�န်် �ွနို်�ပ်တွ�ု� လု�ုအပ်ရေးသာအသပုညာာနိုငှ််် �ွ�်း��င််��ု�ား��ု 

ရေးထားာ�်ပံရ်ေးပးသညာ် (�တွ်ဂ��်၊ ရေးခွွတွာစီ�ရေးဆာင််းမြခွင််း၊ အသံ�းစီ�တုွ်၊ ရေးခွ�းရေးင် ွ

(အရေးကြွ�းွဝယ််မြခွင််း၊ အရေးကြွ�းွနိုှင််် ရေးခွ�းရေးင်)ွ နိုငှ််် �င််းနိုးှးမြ�ှ�ပ်နိုှံမြခွင််း)။ ဆ�ုလု�ုသညာ်�ာှ 

�ွနို်�ပ်တွ�ု�၏ �ဏ္ဍာာရေး�း�ညာ်�ှန််းခွ��်��ား မြပညာ််�း�န််နိုှင််် ရေးင်ရွေးကြား�းဆု�င််�ာတွညာ်ပြီးင်�ု်

��ု�ှု�န်် �ွနို်�ပ်တွ�ု���ု ပ�ု၍အသင်််မြ�စီ်ရေးစီမြခွင််းပင်် မြ�စီ်သညာ်။ 

• �ရေးလုး��ားသညာ် အရေး�အတွ�ွ်�ွ�်း��င််��ု�ား စီတွင််�ွံ�ပြီး��ုးလုာသညာ်နိုငှ်််တွပြီးပ�ုင်် 

န်�် ��န်�်�ု�းရေးပးမြခွင််း�ု�စီတွင််မြခွင််းမြ�င််် င်ယ််စီဉ််�တွညာ်း�ပင်် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ� ု

ဆ�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�ု��ု ��ှုလုာသညာ်။ �ရေးလုး��ားအား ရေးင်�ွ�ုင််တွယွ််ပံ�နိုငှ်််စီး�ံပံ���ု 

သင််ရေးပး�န်် အခွ�နု််ရေးစီာလုွန််းသညာ်ဟာ၍ူ ��ှုပါ။ ��န်�်�ု�းသညာ် ၎င််းတွ�ု�အားရေးင်ရွေးကြား�း 

ဗျူဟာ�သ�တွရေးလုလ်ုာ�န်် အရေး�ာင််းဆံ�းန်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း သတွမုြပ�ပါ။
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• ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံရ်ေးသာလုရူေးန်�ု�ဝသညာ် ��့ာရေးမြ�၏သ�ာဝအ�င််းအမြ�စီ်��ား�ု� 

တွစီ်ဦးးခွ�င််းစီး (သ�ု��ဟာ�တွ်) လု�ူအုဆင်််အတွန််းအ� အသံ�းမြပ���ု�ု ရေးလု်ာခ်ွ��န်် 

ကြီး��ုးပ�်းရေးသာ လုရူေးန်�ု�ဝပံ�စီံတွစီ်ခွ� မြ�စီ်သညာ်။

• မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းသညာ် သ�ာဝအ�င််းအမြ�စီ်��ား�ု� ထားနု််းသု�်းရေးပးပြီးပးး သ�ာဝ 

ပတွ်ဝန််း��င််�ု� �ာ�ယွ််ရေးပးသညာ်။

• မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းသညာ် ��န််ကြား��်းလု�ုအပ်��ု�ု ရေးလု�ာန််ညာ်းရေးစီသညာ်။ ၎င််းသညာ် 

စီ�ွ်းအင််အန်ညာ်းင်ယ််�ု�သာ အသံ�းမြပ�ရေးသာရေးကြား�ာင််် သစီ်၊ ရေး� နိုငှ််် သတွာ��ဲသ်�ု�ရေးသာ 

သ�ာဝသယ်ံဇာတွ��ား�ု� ထားနု််းသု�်း�ာ�ယွ််ရေးပးသညာ်။ အန်�ဂတွ်စီးးပာွးရေး�းတွငွ်် 

ရေးင်ရွေးကြား�းအသံ�းစီ�တုွ်��ု ရေးလု�ာ�်� ရေးစီသညာ်။

အချိန််�ဆိုံု�ပြ�န််�ည်် သံ�ုသ�်စုဉ်း်�စုာ�ပြချိင််�

ဤအခွန််းပြီးပးးဆံ�းပြီးပးးရေးန်��် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု မြပန််လုညာ် 

စီဉ််းစီားသင်််သညာ်။

• ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား�ု� ထားနု််းသု�်းရေးစီာင်််ရေး�ာှ�်�န််နိုငှ််် ခွ��်မြပ�တွ်နို�ုင််�န်် သင််ယ် ူ

မြခွင််းသညာ် အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးသညာ်ဟာ� သင်် ထားင််ပါသန်ညာ်း။

• ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ��ား��ု ထားနု််းသ�ု်းမြခွင််းနိုငှ််် ရိုး�ုး�ာအစီားအစီာ ခွ��မ်ြပ�တွမ်ြခွင််း��ားတွငွ်် 

အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ စီတုွ်ဝင််စီား��ု�ု ပ�ု��ု��ှု�န်် သင်် �ညာ်သု�� 

လု�ပ်ရေးဆာင််�ညာ်�ု� အခွ�နု််ယ်စူီဉ််းစီားပါ။ 

• ဤအခွန််းတွွင်် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ုဆ�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�၊ု ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

စီး�ံခွန်�်ခွွဲရေး�း�ွ�်း��င််�၊ု ဝင််ရေးင်၊ွ ရေးခွွတွာစီ�ရေးဆာင််းရေး�း နိုငှ််် အသံ�းစီ�တုွ်��ား 

အပါအဝင်် ရေးင်ရွေးကြား�းဆု�င််�ာအသပုညာာ��ားအား �တုွ်ဆ�်ခွဲ်ပြီးပးးမြ�စီ်သညာ်။ သင်််�ဝ 

တွငွ်် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်�သုညာ် �ညာ်သု��အရေး�းပါ သန်ညာ်း။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ သနု်�းလုညာ်� ု

သညာ် �ညာ်�်အရေး�းကြီး�းးသန်ညာ်း။ င်ယ််�ယွ််စီဉ််တွွင်် ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံခွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင််�ာ 

သနု်�းလုညာ်� ုသင််ယ်မူြခွင််း၏ အ���ုးသ�်ရေး�ာ�်��ု�ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

• ရေးလု်ာခ်ွ�မြခွင််း၊ မြပန််သံ�းမြခွင််းနိုငှ််် မြပန််ထားငွ််သံ�းမြခွင််းသညာ် ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံသ်ညာ်် လုရူေးန်� ု

�ဝ၏ အရေး�းကြီး�းးသညာ်် အစီတုွ်အပ�ုင််းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ မြပန််လုညာ်တွးထားငွ််၍ မြပ�လု�ပ်
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ထားားရေးသာထား�တွ်��န််��ားအရေးကြား�ာင််း သင်် �ညာ်သု��သင််ယ်နူို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

• သင််တွ�ု��ပ်�ာွတွွင်် ရေး��ညှာ်တွညာ်တွံသ်ညာ််လုူရေးန်��ုဝ���ုးမြ�စီ်ရေးစီ�န်် �ညာ်သု��အားရေးပး

မြ�ှင်််တွင််နို�ုင််�ညာ်န်ညာ်း။

ဆို�်��်�တ်မ္မတှ်စုရာမ္မ�ာ�
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အချိန််� 
၆

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� 

ဤရေးန်��်ဆံ�းအခွန််းတွွင်် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်းအတွွ�် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်း��ားအရေးကြား�ာင််း�ု� ရေးဆးွရေးနိုးွထားားသညာ်။ အလုယ််တွန််းအဆင််် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ 

သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းအတွ�ွ ်သင်ယ််စူီဉ်စ်ီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းနိုငှ််် သင်ယ််ပူြီးပးးစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ် 

မြခွင််း နိုစှီ�်��ုးလုံ�း��ု ရေးလုလ်ုာကြား���ညာမ်ြ�စီသ်ညာ။် မြ�န်�်ာနို�ုင်င််၏ံ စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်စုီန်စီတ်ွငွ်် 

ပဏာာ�ရေးမြခွလု�ှ်းသစီ် တွစီ်�ပ်မြ�စီ်သညာ်် “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ားမြ�င််် စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း” အရေးကြား�ာင််း ��ုလုညာ်း အလုယ််တွန််းအဆင််် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း

အတွ�ွ် ရေးဆးွရေးနိုးွထားားပါသညာ်။ 

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်းအတွွ�် သင််ယ်စူီဉ်် 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ုန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်းအတွွ�် သင််ယ်ပူြီးပးး 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ုန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။ 

• အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််�ူ ုလု�ပင််န််းစီဉ်�်�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ် 

မြခွင််းအတွ�ွ် ရေးအာင််မြ�င််�စုီံ��ား��ု ရေး�းဆွဲတွတွ်�ညာ်။
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ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မု

(ခွ) (၂.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု  ရေးလုလ်ုာကြီး�းးကြား�ပ် တွညာ််�တွ်ရေးပး�န််နိုငှ််် 

စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်နိုု�င််�န်် စီ�ွ်း�ညာ်��ား�ု� မြပသသညာ်။
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၆.၁။ ထောဒုသဆိုုငု််ရာ သင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်��ု ုစုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ဤအခွန််းင်ယ််သညာ် ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း�ာသာ�ပ် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း 

အရေးကြား�ာင််း��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��်န် ်ရေး��ာင််းသား��ားအား  အရေးထားာ�အ်�မူြပ�ပါလု�ု်် 

�ညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား သညာ် သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း နိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးး စီစီ်ရေးဆး 

အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��၏ တွ�ု�ရေးသာ အဓိပုံာယ််သတွ်�တှွ်ခွ��်��ားနိုငှ််် ၎င််းတွု��အကြား�ား �ွဲမြပား 

မြခွားန်�းခွ���်�ား��ု ရေးလုလ်ုာကြား���ညာ ်မြ�စီသ်ညာ။် အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််�ူ ု

လု�ပင််န််းစီဉ်�်�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်န်အ်တွ�ွ ်ရေးအာင်မ်ြ�င်�်စုီ�ံ�ား �ညာသ်�ု��န်တ်ွးး��ညာ�်�ုလုညာ်း 

၎င််းတွု�� ရေးလုလ်ုာသ�ုှုလုာပါလု�ု််�ညာ်။  

၆.၁.၁။ ထောဒုသဆိုုငု််ရာ သင််ရိုးု�ုညွှှန််�တမ္မ်�အတ�ွ် စုစု်ထောဆို� 
အ�ဲပြ�တ်မ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�

ထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာသင််ယမူ္မရု�ဒု်မ္မ�ာ� 

ဤအချိန််��ုုသင််ယပူြီး�း�ချိ�နု််တွင်် ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�သည်် -

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်းအတွွ�် သင််ယ်စူီဉ်် 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ုန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်းအတွွ�် သင််ယ်ပူြီးပးး 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ုန်ညာ်းလု�်း��ား�ု� သတွ်�တှွ်ရေး�ာ်ထား�တွ်တွတွ်�ညာ်။

• အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််�ူ ုလု�ပင််န််းစီဉ်�်�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ် 

မြခွင််းအတွ�ွ် ရေးအာင််မြ�င််�စုီံ��ား��ု ရေး�းဆွဲတွတွ်�ညာ်။
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ရရှသုာွ�မ္မည်််တတ်�ွမ္မ်�မ္မမု္မ�ာ� 

(ခွ) (၂.၁.၁) ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ုလုဒီ်��ား�ု� ရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်ရေးအာင််မြ�င််�န်် 

အရေးထားာ�်အ�ရူေးပး�န်် အတွ�ွ် သင််ခွန််းစီာ၏ အစီတုွ်အပ�ုင််းတွစီ်ခွ� အရေးန်မြ�င််် 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်န်ညာ်း��ား�ု� သံ�းသညာ်။

(ခွ) (၂.၁.၃) ရေး��ာင််းသား��ား၏ န်�းလုညာ�်�ု�ု စီစီရ်ေးဆးနို�ုင်သ်ညာ််၊ သံ�းသပအ်ကြုံ�မံြပ�ခွ���်�ား 

ရေးပးနို�ုင််သညာ်် ရေး�းခွနွ််းရေး�းန်ညာ်းနိုှင််် ရေးဆးွရေးနိုးွန်ညာ်း��ား��ု အသံ�းမြပ�သညာ်။

အချိ�နု်် - �နု်စီ် (၅၀) ကြား�ာ စီာသင််ခွ�နု််တွစီ်ခွ�နု််။

သင််ယမူ္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ� - ကြီး��ုတွင််ရေးလုလ်ုာမြပင််ဆင််ရေးစီရေးသာ သင််ကြား�ားသင််ယ်�ူ ု

မြ�စီ်စီဉ််၊ အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််း၊ အ�ပ်စီ�ရေးဆးွရေးနိုးွမြခွင််း၊ ဉာာဏာ်�ငွ်််စီဉ််းစီားမြခွင််း၊ တွင််မြပမြခွင််း၊ 

VLE (ဝ�်�်ဆု�ဒီ်၊ အင််��ုဂ�ပ်�်)၊ အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််းတွာဝန််။

စုစုထ်ောဆို�အ�ပဲြ�တမ်္မနု်ည််��မ္မ်�မ္မ�ာ�  - ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာမြခွင််း၊ အရေး�းအရေးမြ�၊ အ�ပစ်ီ� 

လု�ပ်င်န််းတွာဝန််၊ တွင််မြပမြခွင််း။

�ုုအ�ထ်ောသာ ကြီး�ုု တင်ပ်ြ�င်ဆ်ိုင်မ်္မမု္မ�ာ� - ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်သင်ခ်ွန််းစီာ (၆.၁.၁) 

��ု ပြီးပးးရေးအာင်် �တ်ွထားားသင််သ်ည်ာ။  သင််တွ�ု� (ဆ�ာ��ား) သည်ာ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း 

ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်းတွငွ်် အသံ�းမြပ�ရေးသာ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်း��ား�ု� ရေးလုလ်ုာထားားသင်််ပါသညာ်။

�ုုအ�်ထောသာရင််�ပြမ္မစု်မ္မ�ာ� - �ာ�ာ��ား၊ ပ�ုစီတွာစီာ��ွ်ကြီး�းး��ား၊ အင််တွာန်�် 

ခွ�တုွဆ်��်၊ု  ရေးဒီသဆ�ုင်�်ာ သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််း ရေး��ာင််းသား 

��ုင််စီာအ�ပ်��ားနိုငှ််် ဆ�ာလု�်းညွှနှ််��ား (အ�ပ်စီ���ားအား ရေးဝ�န််လုံ�ရေးလုာ�်� ု

�ှုပါရေးစီ)။
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သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၁)။ ဝ�်ဘာ်ဆိုု�ု်ဒု်အထောပြချိပြ�ု��ု်င်န််�တာဝန်် - သင််ယစူုဉ်း်

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�နိုငှ််် သင််ယပူြီး�း� စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�တု�ု၏  

ပြချိာ�န်��ချိ��်မ္မ�ာ� (၁၀မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အင်တ်ွာန်��် ှရေးအာ�ပ်ါ ဝ��်ဆ်�ု�ဒ်ီ�်�ု ကြား�ညာ််ရေးစီပါ။ 

https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-

formative-and-summative-assessment-infographic 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အင််��ုဂ�ပ်�်�စီ် (infographic) ��ု ရေးလုလ်ုာရေးစီပါ။  

သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း နိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��

အကြား�ား အဓိ�ု�ာွမြခွားခွ��်��ား�ု� ၎င််းတွ�ု�ရေးတွ�ွနို�ုင််ပါသညာ်။ 

၃။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�၍  ရေးအာ�်ပါရေး�းခွနွ််း��ား��ု ရေးဆးွရေးနိုးွ 

ကြား�ပါရေးစီ။

(�) သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၊ သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် 

၎င််းတွု��အကြား�ား မြခွားန်�းခွ��်��ား�ု��ငှ််းမြပပါ။

(ခွ) စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုစှီ်���ုးလုံ�း��ု အလုယ််တွန််းအဆင်််တွငွ်် သင််ကြား�ား 

ရေး�းန်ညာ်းလု�်း��ားအမြ�စီ် �ညာ်သု��အသံ�းခွ�နို�ုင််သန်ညာ်း။

(ဂ) မြ�န်�်ာနို�ုင်င််၏ံ ပညာာရေး�းမြပ�မြပင်ရ်ေးမြပာင််းလု�ဲနုိုငှ််် သင်ရ်ိုး�ုးသစီ�် ှအလုယ်တ်ွန််း 

အဆင်််အတွ�ွ ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွစ်ီန်စီသ်စီ�်�ားအရေးကြား�ာင််း��ု ရေးဆးွရေးနိုးွပါ။

၄။ ရေးဆးွရေးနိုးွထားားသညာ််အခွ��်��ား�ု� �်ရေးဝ�န်် အ�ပ်စီ�အခွ��ု�အား ရေးမြပာပါ။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��အကြား�ား မြခွားန်�း 

ခွ���်�ား��ု ရေး��ာင််းသား��ား အရေးသးစီတုွမ်ြပန်လ်ုညာစ်ီစီရ်ေးဆး�ာတွငွ် ်အရေးထားာ�အ်ပံ ်မြ�စီရ်ေးစီ 

�န်် ဤ�တုွ်ဆ�်လု�ပ်င်န််း��ု စီးစီဉ််ထားားသညာ်။ ယ်ခွ�ဆ�ုလု်င်် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

အဓိပုံာယ်သ်တွ�်တှွခ်ွ���်�ား��ု န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ�ပ်ြီးပးး မြ�စီပ်ါလု�ု််�ညာ။် သ�ု�ရေးသာ ်အဆ�ုပါ 

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်န်ညာ်းအ���ုးအစီားနိုစှီ်���ုး��ု အလုယ််တွန််းဆင်််��ားတွငွ်် �ညာ်သု�� အသံ�းခွ� 

https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
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ရေးကြား�ာင််း ရေးလုလ်ုာမြခွင််းသညာ် ရေးန်��်ထားပ်အဆင််် တွစီ်ဆင်််မြ�စီ်ပါသညာ်။  ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

ရေးဆးွရေးနိုးွခွ��်��ား�ု� ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု စီစီ်ရေးဆး

�န်် အခွ�နု််တွ�ု အရေး�းအရေးမြ�တွစီ်ခွ� မြပ�လု�ပ်ပါ။

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

အ�ပ်စီ���ားသညာ် အဓိ�ုစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်န်ညာ်း (၂) န်ညာ်းမြ�စီ်သညာ််  သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး 

အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းနိုငှ််် သင်ယ််ပူြီးပးးစီစီရ်ေးဆး အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း တွ�ု�၏အဓိပုံာယ်�်�ားနိုငှ််် ၎င််းတွ�ု�အကြား�ား 

မြခွားန်�းခွ���်�ား��ု ရေး�ာမ်ြပနို�ုင်သ်င်််ပါသညာ။်  အဆ�ုပါစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွန််ညာ်း��ား��ု သင်က်ြား�ား 

ရေး�းန်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ�အမြ�စီ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းသား��ားအတွ�ွ် �ညာ်သု�� အသံ�းမြပ�နို�ုင်် 

ရေးကြား�ာင််း�ု� ၎င််းတွ�ု� န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးစီ�န်် သင်််အရေးန်မြ�င််် �ညူားပံပ်�ုးရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။  

ယ်ခွင်�်ာလု��ားနိုငှ်််�တွရူေးတွာ�် ဲစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းသညာ ်ယ်ခွ�အခွါ သင်က်ြား�ားသင်ယ််မူြခွင််း 

၏  ��ှု�မြ�စီအ်ရေး�းပါသညာ််အစီတုွအ်ပ�ုင််းတွစီခ်ွ� မြ�စီရ်ေးန်သညာ။် ထား�ု�ရေးကြား�ာင်််လုညာ်း  မြ�န်�်ာနို�ုင်င််၏ံ 

�လူုတွန််းနိုှင််် အလုယ််တွန််းအဆင်််��ားတွငွ်် အသံ�းမြပ�ရေးန်သညာ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်� ု

န်ညာ်းလု�်းအသစီ်သညာ် “သင််ယ်စူီဉ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း” �ု� ပ�ု၍အရေးလုးရေးပးပါသညာ်။

သင်ယ်မူ္မ�ု�ုင််န််� (၂)။   အ�ုစ်ု�ု�ုင််န််� - ထောဒုသဆိုုုင်ရ်ာ သင်ရ်ိုးုု�ညွှနှ််�တမ္မ်�အတ�ွ် 

စုစု်ထောဆို�  အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� (၂၀ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် ပထား�နိုစှီ်တွငွ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအရေးကြား�ာင််း�ု� 

��ားစီာွရေးလုလ်ုာခွဲက်ြား�ပြီးပးးမြ�စီ�်ာ ယ်ခွ�အခွါ အဆ�ုပါသရေး�ာတွ�ား��ား��ု မြပန်လ်ုညာ် 

ရေးလုလ်ုာပြီးပးး အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းအဆင််် ရေးဒီသဆ�ုင်�်ာသင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်းစီစီရ်ေးဆး

အ�ဲမြ�တွ်�တုွငွ်် အသံ�းခွ��န်် အခွ�နု််မြ�စီ်ရေးကြား�ာင််း ၎င််းတွု��အား �ငှ််းမြပပါ။ 

၂။ ရေး��ာင််းသား��ားအား နိုစှီရ်ေးယ်ာ�တ်ွစီတ်ွွဲ တွွဲရေးစီ၍ ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ်် 

ပါ�ှုရေးသာ ဇယ်ား��ွ်� ှ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းဆု�င််�ာရေး�းခွနွ််း��ား၏အရေးမြ�

တွစီ်ခွ�စီး��ု ရေး�းခွ�ုင််းပါ။  ၎င််းတွ�ု�န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်သလု�ု ��ုယ်််စီ�ားနိုငှ်််

��ုယ်် ရေး�းသားကြား��န်် ညွှနှ််ကြား�ားပါ။

၃။ ပြီးပးးလု်င်် ရေး��ာင််းသား��ားအား  အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�၍ အထား�်ရေး�ာ်မြပပါ ရေး�းခွနွ််း     

(၇) ခွ�အန်�် တွစီ်ခွ�စီး��ု အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််းရေးပးပါ။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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၄။ အ�ပစ်ီ�တွ�ုင််းသညာ ်၎င််းတွ�ု�အတွ�ွ ်ခွွဲရေးဝသတွ�်တှွထ်ားားသညာ်် ရေး�းခွနွ််း၏ အရေးမြ���ု 

သရိုး�ပရ်ေး�ာ ်တွင်မ်ြပ�န် ်စီ�ားလုံ�း��ား၊ ရိုး�ပပ်ံ���ားသံ�း၍ ပ�ုစီတွာတွစီခ်ွ��န်တ်ွးးကြား�ပါရေးစီ။

၅။ ၎င််းတွု��၏ ပ�ုစီတွာ��ားတွငွ်် ပါဝင််သင်််သညာ်��ား�ာှ - 

(�) စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�အု���ုးအစီား၏ အဓိပုံာယ််သတွ်�တှွ်ခွ��်တွစီ်ခွ� နိုငှ်််

(ခွ) အဆ�ုပါစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းအ���ုးအစီား၏န်�နူ်���ား (ထား�ုန်�နူ်���ား��ု           

အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုးညွှှန််းတွ�်း� ှ အသံ�းမြပ�နို�ုင််ပါ 

သညာ်။) မြ�စီ်သညာ်။

၆။ ၎င််းတွု��၏ ပ�ုစီတွာ��ား��ု စီာသင််ခွန််းန်ံ�ံ��ားတွငွ်် �ပ်ရေးစီပြီးပးး မြပခွန််းလုှညာ််လုညာ် 

ကြား�ညာ််ရိုး ုသင််ယ်မူြခွင််း�ု� လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ�ုင််းပါ။

 ၇။ ၎င််းတွု��၏ ပ�ုစီတွာ��ား��ု တွင််မြပ�န်် အ�ပ်စီ�အခွ��ု�အား �တုွ်ရေးခွ်ပါ။

 ၈။ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအ���ုး���ုးနိုငှ််် စီပ်လု�ဉ််း၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏န်�းလုညာ် 

သရေး�ာရေးပါ�်��ု�ု အရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ်၍ စီစီ်ရေးဆးပါ။

၉။ အခွ�နု််�ပါ� အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းအဆင်််ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း

ရေးခွါင််းစီဉ်�်�ား��ု မြပန်၍်ရေးလုလ်ုာပါ။ ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပန်ိုငှ််် ဆ�ာလု�်းညွှနှ််

��ား��ု  ရေး��ာင််းသား��ားအား ရေးဝင်၍ှ သင်ရ်ိုး�ုးတွငွ်ပ်ါ�ှုရေးသာ အခွ��ု�ရေးသာရေးခွါင််းစီဉ််

��ား (သ�ု��ဟာ�တွ)် အခွန််း��ားအတွ�ွ ်ဆးရေးလု�ာသ်ညာ်် စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွန််ညာ်း��ား

��ု စီဉ််းစီားခွ�ုင််းပါ။ ရေးအာ�်ပါရေးန်��်ဆ�်တွွဲ ရေး�းခွနွ််း��ားရေး�းပါ။ ဥပ�ာ-

(�) အ�ယ််ရေးကြား�ာင််် သင််ရေး�းွခွ�ယ််လု�ု�်သညာ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်န်ညာ်း��ား�ု� 

အသံ�းမြပ� �ညာ်န်ညာ်း။

(ခွ) ရေးဒီသဆ�ုင််�ာသင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်းအတွ�ွ် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်န်ညာ်းအ���ုး���ုး

မြခွင််းသညာ် သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာ��ု�ု �ညာ်သ�ု�ပံ်ပ�ုးနို�ုင််သန်ညာ်း။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ ပ�ုစီတွာ��ား��ု ကြား�ညာ််ရိုးရုေးလုလ်ုာပြီးပးး ၎င််းတွ�ု�၏န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��်�ု�ု 

စီစီ်ရေးဆး�န်် အရေး�းအရေးမြ�မြပ�လု�ပ်ပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
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ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား သင်ယ််�ူန် ်�ညူားရေးပးရေးသာရေးကြား�ာင််် ၎င််းသညာ် 

သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာမြခွင််း၏ အဓိ�ု��ရေးသာ အပ�ုင််းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ားသညာ် 

စီာသင််ခွန််းတွငွ််း ၎င််းတွ�ု�လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်��ု�ား��ု သမုြ�င််နို�ုင််စီ�ွ်း�ှုလုာရေးသာအခွါ သင််ခွန််းစီာ 

အရေးကြား�ာင််းအ�ာရေးပ် န်�းလုညာသ်ရေး�ာရေးပါ��် ု�ှု/��ှု ၎င််းတွ�ု���ုယ်တ်ွ�ုင် ်ဆံ�းမြ�တွသ်တွ�်တှွန်ို�ုင်် 

ရေးပသညာ်။ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တ်ွမြခွင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား��ု စီတုွ်လုံု�ရေးဆာ်�ရုေးပး�န််လုညာ်း 

�ညူားပါသညာ။် စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ားအား �ညူားရေးပးသ�ဲသ်�ု� ဆ�ာ 

��ား��ုလုညာ်း �ညူားပါသညာ်။  

ရေး��ာင််းသား��ား၏ တွံ��မြပန််ရေးမြ�ဆ�ု��ု�ားသညာ်  ရေး��ာင််းသား��ုင််စီာအ�ပ်ပါ သတွင််းအခွ��် 

အလု��်�ား၊ ပထား�နိုစှီ�် သင်ယ််ရူေးလုလ်ုာထားားသညာ်် အသပုညာာ��ားနိုငှ််် အမြခွားရေးသာ �ာသာ 

�ပ်��ား� ှရေးလုလ်ုာထားားသညာ်��ားအရေးပ် အရေးမြခွခွံသင်််သညာ်။

သင််ယမူ္မ�ု�ု်င်န််� (၃)။    အ�ု်စုု��ု်င်န််�  -  အ�ဲပြ�တ်ရန်် သတ်မ္မတှ်ချိ��်ဇယာ�

ပြ�င််် စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� (၁၅ မ္မနု်စု်) 

၁။ ရေး��ာင််းသား��ားအား အ�ပ်စီ�င်ယ််��ား�ွဲ�ပါ။ 

၂။ ထားရုေး�ာ�သ်ညာ်် ဆ�သ်ယွ်ရ်ေးမြပာဆ�ုမြခွင််းအပ�ုင််း��ားထား�ဲ ှတွစီခ်ွ���ု အ�ပစ်ီ�တွစီစ်ီ�စီး 

အား လု�ပ်င်န််းတွာဝန််ရေးပးပါ (ဥပ�ာ - အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ 

သင်ရ်ိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း� ှလု�ူရုေး�းနိုငှ််် အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းဆ�ုင်�်ာ�ွ�်း��င်�်�ု�ား 

သင််ခွန််းစီာတွစီ်ခွ�)။  ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်တွငွ်် “�ငှ််းလုင််း�”ု��ု န်�နူ်�

အရေးန်မြ�င််် ရေး�ာ်မြပထားားပြီးပးးမြ�စီ်ရေးသာရေးကြား�ာင််် ၎င််း�ု� လု�ပ်င်န််းတွာဝန်် �ရေးပးပါနိုငှ်််။ 

• �ငှ််းလုင််း� ု(န်�ူန်�ရေးပးထားားသညာ်။)

• �နှ််�န််တွု���ု

• စီ�ားရေးမြပာဆု�မြခွင််းနိုှင််် န်�းရေးထားာင််မြခွင််းတွု��၏ ဟာန််ခွ��်ညား�ု

• ��ုယ််ဟာန််အ�အူ�ာ၊ ���်နိုှ�အ�အူ�ာ နိုငှ််် အသံရေးန်အသံထားား

• အမြခွားရေးသာအရေးထားာ�်အ��ူ�ားအသံ�းမြပ��ု
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၃။ လု�ပ်င်န််းရေးပးထားားရေးသာ  “ထားရုေး�ာ�်သညာ််ဆ�်သယွ််ရေးမြပာဆု�မြခွင််း” ဆ�ုင််�ာ 

အပ�ုင််း��ားထား�ဲ ှတွစီခ်ွ���ု အ�မဲြ�တွ�်န် ်အ�ပစ်ီ�တွစီစ်ီ�စီးသညာ ်စီရေး�း (၄) ခွ�ပါရေးသာ 

“အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် ဇယ်ား” တွစီ်ခွ���ု ရေး�းဆွဲသင်််သညာ်။ စီရေး�း (၄) 

ခွ��ာှ -

• ၄ - န်�နူ်�စီံမြပမြ�စီ်မြခွင််း

• ၃ - အလုနွ််ရေးတွာ်

• ၂ - ရေးတွာ်

• ၁ - ထားပ်�ံကြီး��ုးစီား�န််လုု�အပ်မြခွင််း 

၄။ ၎င််းတွ�ု�သည်ာ ��တ်ှွ (၄၊ ၃၊ ၂ သ�ု��ဟာ�တ်ွ ၁) ��ှု�န်် လုတူွစ်ီရေးယ်ာ�်� လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် 

လု�ုအပသ်ညာ်် �ငှ််းလုင််းရေး�ာမ်ြပခွ��တ်ွစီ�်ပ�်�ု ရေး�း�န် ်လု�ုပါလု�ု််�ညာ။် “�ငှ််းလုင််း

�”ု ဟာရူေးသာ  အပ�ုင််းအတွွ�် ရေးအာ�်တွငွ်် န်�နူ်�တွစီ်ခွ� ရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။ 

အ�ပ်စီ�ဝင််တွ�ုင််းသညာ် ရေး��ာင််းသား�ု�င််စီာအ�ပ်တွငွ််ပါ�ှုရေးသာ “အ�ဲမြ�တွ်�န််

သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ား” �တုွာ���ုယ််စီး  �ှုထားားသင်််သညာ်။

၅။ ရေးအာင်မ်ြ�င်�်စုီတံွစီခ်ွ�စီးအတွ�ွ ်၎င််းတွ�ု�၏ “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” 

��ု အတွန််းသ�ု� တွင််မြပ�န်် အ�ပ်စီ�အခွ��ု�အား သင််�တုွ်ရေးခွ်နို�ုင််ပါသညာ်။

၆။ အ�ယ်၍် ရေး��ာင််းသား��ားသညာ ်၎င််းတွ�ု�၏ “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” 

��ု သတွ်�ှတွ်ခွ�နု််အတွွင််း ပြီးပးးရေးအာင််�လု�ပ်နို�ုင််ပါ� အ�ု်စီာလု�ပ်င်န််းတွာဝန်် 

အမြ�စီ်သတွ်�တှွ်ပါ။
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ထောအာင််ပြမ္မင််မ္မစုုံမ္မ�ာ� ��ု်ထောဆိုာင််မ္မ�ုုု အဆိုင်််သတ်မ္မတှ်ပြချိင််�

ရငှ််��င််�မ္မု ၄ – န်မ္မူန်�စုံပြ� ၃ – အ�နွ််ထောတာ်   ၂ – ထောတာ် ၁ - ��်မ္မံကြီး�ုု �စုာ�ရန််

(၁) တွင််ဆ�်သသူညာ် 

အဓိ�ု 

သတွင််းစီ�ား�ု� 

�ငှ််း�ငှ််းလုင််းလုင််း 

ရေးမြပာဆ�ုပြီးပးး  

အာရိုးံ�ပ��်မြပား 

ရေးစီသညာ််အရေးသးစီတုွ် 

အခွ��်��ား�ု� 

ရေး�ာှင််�ာှးသညာ်။  

သတွင််းစီ�ားအား 

အလုနွ်် သင်််ရေးလု�ာ် 

သညာ်် လု�င််မြ�န််� ု

နိုနု််းမြ�င််် ရေးမြပာကြား�ား 

သညာ််အတွွ�် 

န်�းရေးထားာင််သ�ူ�ား 

အားလုံ�း �ငှ််း�ငှ််း 

လုင််းလုင််း ကြား�ားနိုု�င်် 

သညာ်။ အသံ�းမြပ�ရေးသာ 

�ာသာစီ�ား သညာ် 

န်�းရေးထားာင််သ ူပ�သုတွ် 

နိုငှ််် အလုနွ်် သင်််ရေးလု�ာ် 

� ု�ှုသညာ်။

(၂) တွင််ဆ�်သသူညာ် 

အဓိ�ု သတွင််းစီ�ား 

��ု ရေးမြပာဆု�ပြီးပးး အာရိုးံ� 

ပ��်မြပားရေးစီသညာ်် 

အရေးသးစီတုွ် အခွ��် 

��ား��ု အ��ားအားမြ�င််် 

ရေး�ာှင််�ာှးသညာ်။  

သတွင််းစီ�ားအား 

သင်််ရေးလု�ာ်သညာ်် 

လု�င််မြ�န််� ုနိုနု််းမြ�င််် 

ရေးမြပာကြား�ားရေးသာ 

ရေးကြား�ာင််် န်�းရေးထားာင််သ ူ

��ား န်�းလုညာ်�န်် 

လုံ�ရေးလုာ�်စီာွ 

ကြား�ားနို�ုင််သညာ်။ 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ 

�ာသာစီ�ားသညာ် 

န်�းရေးထားာင််သ ူ

ပ�သုတွ်နိုှင််် 

သင်််ရေးလု�ာ်��ုှုသညာ်။

(၃) တွင််ဆ�်သသူညာ်  

အဓိ�ု သတွင််းစီ�ား 

��ု အ��ားအားမြ�င််် 

အာရိုးံ�ပ��်မြပားရေးစီ 

သညာ်် အရေးသးစီတုွ် 

အခွ��်အခွ��ု�တွ�ု�မြ�င််် 

ရေးမြပာဆ�ုသညာ်။ 

သတွင််းစီ�ားအား 

ရေးမြပာကြား�ား�ာတွငွ်် 

လု�င််မြ�န််�နုိုနု််း 

အ���ုး���ုးမြ�င််် ရေးမြပာဆု� 

ပြီးပးး ရေးယ်��ယ်� အားမြ�င််် 

န်�းရေးထားာင််သ�ူ�ား  

န်�းလုညာ်�န်် 

လုံ�ရေးလုာ�်စီာွ  

ကြား�ားနို�ုင််သညာ်။ 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ 

�ာသာစီ�ားသညာ် 

န်�းရေးထားာင််သ ူ

ပ�သုတွ်နိုငှ််် ��ားရေးသာ 

အားမြ�င််် သင်််ရေးလု�ာ်� ု

�ှုသညာ်။

(၄) တွင််ဆ�သ်သူညာ် 

အဓိ�ု သတွင််းစီ�ား 

��ု �ငှ််း�ငှ််းလုင််းလုင််း 

ရေးမြပာဆ�ု� ု��ှုပါ။ 

သတွင််းစီ�ား�ု� 

အလုနွ််လု�င််မြ�န််စီာွ 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) အလုနွ်် 

ရေးနိုးှရေး�းွစီာွ 

ရေးမြပာကြား�ားသညာ်။ 

ကြား�ား��န်် ခွ�်ခွဲ 

သညာ်။ အသံ�းမြပ�ရေးသာ 

�ာသာစီ�ားသညာ် 

န်�းရေးထားာင််သ ူ

ပ�သုတွ်နိုငှ််် 

��ားရေးသာအားမြ�င််် 

သင်််ရေးလု�ာ်��ု�ှုပါ။ 
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ဆိုရာမ်္မှတ်စုု

ပညာာရေး�းရေးဝါဟာာ�အသံ�းအနိုနု််းတွငွ် ်“အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” ဆ�ုသညာ�်ာှ 

ရေး��ာင််းသား��ား ��ုယ်တ်ွ�ုင်ပ်ါဝင်ရ်ေးဆာင်�်�ွ၍် တွညာရ်ေးဆာ�ထ်ားားသညာ်် တွံ��မြပန်ရ်ေးမြ�ဆ�ု� ု

��ား၏ အ�ညာအ်ရေးသးွ��ု အ�မဲြ�တွ�်န် ်အသံ�းမြပ�ထားားရေးသာ အ�တှွရ်ေးပးလု�်းညွှနှ်တ်ွစီခ်ွ�ပင်် 

မြ�စီ်သညာ်။  

ရိုး�ုးရိုး�ုး�ငှ််း�ငှ််းဆ�ု�ပါလု်င် ်၎င််းသညာ ်လု�ပင််န််းတွာဝန်�်�ား��ု အဆင်််သတွ�်တှွ�်န်သ်ံ�းသညာ်် 

စီအံစီ� တွစီခ်ွ�မြ�စီသ်ညာ။်  “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ�� ်ဇယ်ား” ��ားတွငွ် ်ပံ��နှ်အ်ားမြ�င််် 

အ�ဲမြ�တွ်သညာ်် စီံ��ား၊ အဆ�ုပါစီံ��ားအတွွ�် သတွ်�ှတွ်ထားားရေးသာ တွတွ်ရေးမြ�ာ�်� ု

အဆင်််��ားတွငွ်် အ�ညာ်အရေးသးွခွွဲမြခွား�အုလု�ု�် အဓိပုံာယ််�ငှ််းလုင််းခွ��်��ားနိုငှ််် 

အ�တှွရ်ေးပးန်ညာ်းတွစီခ်ွ� ပါဝင်သ်ညာ။် ၎င််းတွ�ု���ု အ��ားအားမြ�င််် ဇယ်ားပံ�စီမံြ�င််် ရေး�ာမ်ြပကြား�ပြီးပးး 

ဆ�ာ��ား� အ�တှွ်ရေးပးသညာ််အခွါ သံ�းနို�ုင််သညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား�� ူ ၎င််းတွု��၏ 

အလု�ပ်��ားအတွ�ွ် အစီးအစီဉ််��ား မြပ�လု�ပ်သညာ််အခွါသံ�းနို�ုင််ပါသညာ်။  “အ�ဲမြ�တွ်�န်် 

သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” ��ား��ု သင်ယ််စူီဉ်စ်ီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွသ်ညာ်် �ညာ�်ယွ်ခ်ွ���်�ားနိုငှ််် 

တွွဲ၍အသံ�းမြပ�ရေးသာအခွါ ရေး��ာင််းသား��ား၏သင််ယ်�ူအုရေးပ် ရေး�ာင််းရေးသာအ���ုး 

သ�်ရေး�ာ�်��ု�ု မြ�စီ်ရေးစီပါသညာ်။  

“အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” တွစီ်ခွ�သညာ် လု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�၏ အ�ညာ်အရေးသးွ 

ဆ�ုင်�်ာ ရေး�်ာလ်ုင်််ခွ���်�ား��ု ရေး�ာမ်ြပသညာ်် န်ညာ်းလု�်းတွစီခ်ွ�မြ�စီသ်ညာ။်  အဆင်််သတွ�်တှွ် 

�ာတွငွ်် တွစီ်သ�တွ်တွညာ်းမြ�စီ်ရေးသာစီံ��ား�ု�ရေး�ာ်မြပ�န်် ��ားရေးသာအားမြ�င််် “အ�ဲမြ�တွ်

�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ား��ု အသံ�းမြပ�ကြား�သညာ်။  စီံ��ား��ု လုအူ��ားသရုေးအာင်် 

ရေး�ာမ်ြပထားားရေးသာရေးကြား�ာင််် “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” တွစီခ်ွ�သညာ ်ရိုးပုရ်ေးထားးွပြီးပးး 

��်လု�ု�်��ုှုနို�ုင််သညာ််စီံ��ား��ု  ဆ�ာ��ားနိုှင်််ရေး��ာင််းသား��ား တွူညားစီာွ စီစုီစီ်နို�ုင််ခွငွ််် 

ရေးပးပါသညာ်။ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် ဇယ်ား” တွစီ်ခွ� သညာ် ��ု�ု�ုယ််��ု 

အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း၊  မြပန်လ်ုညာသ်ံ�းသပမ်ြခွင််း နိုငှ်််အခွ�င််းခွ�င််း မြပန်လ်ုနှ်သ်ံ�းသပမ်ြခွင််း တွ�ု�အတွ�ွ် 

လုညာ်း အရေးထားာ�်အထားားတွစီ်ခွ� ရေးပးနို�ုင််ပါသညာ်။ 
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အဆ�ုပါ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ားသညာ် န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်� ု 

တွ�ုးရေးစီမြခွင််း နိုငှ််် ရေးန်��ဆ်�တ်ွွဲလုာ�ညာ်် သင်ယ်် ူရေးလုလ်ုာမြခွင််း/ သင်က်ြား�ားမြခွင််းအတွ�ွ် 

ရေး��ှဆ�် လု�ပ်ရေးဆာင််�န််န်ညာ်းလု�်းတွစီ်ခွ���ု ညွှှန််မြပရေးပးမြခွင််းတွ�ု�အမြပင်် တွ�ု�၍ �်တွ�ု

�ှုရေးသာ စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်မုြ�စီ�်န် ်�ညာ�်ယွ်ပ်ါ သညာ။်  လု�ပင််န််းရေးဆာင်�်�ွ�်နုိုငှ််် တွံ��မြပန််

အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား၏ အဆ�ုပါရေးပါင််းစီပ်��ု�ု စီဉ််ဆ�်�မြပတွ်စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ဟာ�ရေးခွ်ဆ�ုသညာ်။

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

စီာသင််ခွန််းအတွငွ််းလုညှာ််ပတွ်၍ ရေး��ာင််းသား��ား၏အ�ပ်စီ�လု�ပ်င်န််း��ု ကြား�ညာ််ရိုးုရေးလုလ်ုာပါ။  

၎င််းတွု��၏ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ား��ု စီစီ်ရေးဆး�ာ တွံ��မြပန််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်

��ား ရေးပးပါ။ 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ�၏ ပြ�စု်နိုုငု််ထောပြချိရှထုောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး��ာင််းသား��ား၏ “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” သညာ ်ရေး��ာင််းသား��ုင်စ်ီာအ�ပတ်ွငွ်် 

ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ သတွင််းအခွ��်အလု�်��ားနိုငှ််် ဥပ�ာ��ားအရေးပ်တွငွ်် အရေးမြခွခွံသင်််သညာ်။  

လု�်းညွှနှ််�ုနိုငှ််် တွံ��မြပန််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ားရေးပး၍ ရေး��ာင််းသား��ားအား ပံပ်�ုးရေးပးပါ။ 
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ထော��ာင််�သာ��ုငု််စုာအု�်�ါ ပြ�န််�ည််ဆိုန််�စုစု်ရန်် ထောမ္မ�ချိနွ််�မ္မ�ာ�အတ�ွ် 

ထော��ာင််�သာ�မ္မ�ာ��ံမ္မ ှထောမ္မ်ာ်မ္မနှ််��ာ�ထောသာ အထောပြ�မ္မ�ာ�

ရေး�းခွနွ််း ၁။ သင််ယ်စူီဉ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ဆု�သညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း��ု ရေး��ာင််းသား၏သင််ယ်�ူ�ု�ုရေးလုလ်ုာ
ကြီး�းးကြား�ပ်�န််၊ တွံ��မြပန််အကြုံ�ံမြပ�ခွ��်��ား စီဉ််ဆ�်�မြပတွ်ရေးပး�န်် အသံ�းမြပ�သညာ်။  
ဆ�ာ��ားအရေးန်မြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏ သင်က်ြား�ားရေး�းတွ�ုးတွ�ရ်ေး�ာင််း�နွ်�်န်၊် ရေး��ာင််းသား��ား
အရေးန်မြ�င််် ၎င််းတွ�ု�၏သင််ယ်�ူတုွ�ုးတွ�် ရေး�ာင််း�နွ််�န််အတွ�ွ် သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး
အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း��ု အသံ�းမြပ�နို�ုင််ပါသညာ်။ 

ရေး�းခွနွ််း ၂။ သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း ဆု�သညာ်�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ သင်ယ််ပူြီးပးး စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း��ု  သင်က်ြား�ားရေး�းအပ�ုင််းတွစီခ်ွ�၏အဆံ�းတွငွ််  
စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်အခွ��ု�နိုငှ်််နိုုုင််းယ်ဉှ််မြခွင််းမြ�င််် ရေး��ာင််းသား၏သင််ယ်�ူ�ု�ု အ�ဲမြ�တွ်�န်် 
အတွ�ွ် အသံ�းမြပ�သညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၃။ သင်ယ််စူီဉ်စ်ီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းနိုငှ််် သင်ယ််ပူြီးပးးစီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းတွ�ု�

အကြား�ား မြခွားန်�းခွ��်��ား�ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။

အရေးမြ�။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းဆ�ုသညာ်�ာှ တွစီ်စီံ�တွစီ်ရေးယ်ာ�်� သင််ရိုးု�း
တွစီ်ရေးလု်ာ�်လုံ�းတွငွ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု �ညာ်သု��သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာရေးန်သညာ်��ု  
န်ညာ်းလု�်းအ���ုး���ုးမြ�င််် အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ 

သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်��ု�ားသညာ် အ��ားအားမြ�င််် ဉာာဏာ်စီ�်းရေး�းခွွန််း��ားနိုငှ််် 
စီာရေး�းပွဲ စီစီ် ရေးဆး��ု�ားမြ�စီ်ကြား�ပြီးပးး  သင််ရိုး�ုး�ာလုတွစီ်ရေးလု်ာ�်လုံ�းတွငွ်် တွစီ်စီံ� 
တွစီ်ရေးယ်ာ�်သညာ် �ညာ်�်သင််ယ်ရူေးလုလ်ုာခွဲပ်ြီးပးးရေးကြား�ာင််း��ု အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်မြခွင််း 
မြ�စီ်သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်184

အရေးမြ���ားသညာ် သင်ယ််�ူလုု�ပ်င်န််း (၁) � ှအင််��ုဂ�ပ�်�်စီ်အရေးပ်တွငွ်လ်ုညာ်း �တူွညာ်နို�ုင််
ပါသညာ်။

https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-
formative-and-summative-assessment-infographic

ရေး�းခွနွ််း ၄။ ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ သင််ရိုး�ုးညွှနှ််းတွ�်း�ာသာ�ပ်အတွ�ွ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း

စီာသင်ခ်ွန််း��ားတွငွ် ်အသံ�းမြပ�နို�ုင်သ်ညာ်် သင်ယ််စူီဉ်စ်ီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း ဥပ�ာ��ား��ု 

ရေးပးပါ။

အရေးမြ�။ အရေးမြ�အ���ုး���ုး�ွဲမြပားနို�ုင််ပါသညာ်။  ၎င််းတွု��သညာ် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း 
စီာသင််ခွန််း��ားတွငွ်် သင််ယ်မူြခွင််းနိုှင်််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု����ု န်�းလုညာ်သရေး�ာ 
ရေးပါ�်�အုရေးပ် အရေးမြခွခွံသင်််ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၅။ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ား နိုငှ်််စီပ်လု�ဉ််း၍ သင််၏ 

ယ်ခွ�လု�်�ှအုမြ�င််�ု� ရေး�ာ်မြပပါ။ အဆ�ုပါဇယ်ား��ားအရေးကြား�ာင််း သင််သထုားားသညာ်် 

အခွ��်��ားနိုှင််် ၎င််းတွ�ု���ု အသံ�းမြပ�မြခွင််းမြ�င််် သင်် ��ှုခွဲသ်ညာ်် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား�ု� 

ခွ�ရေး�းပါ။ ယ်ခွ�စီာအ�ပပ်ါ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား��ု သင်�်တွရ်ိုး ုပြီးပးးပါ� အလုားတွမူြပန်လ်ုညာ် 

ဆင််မြခွင််သံ�းသပ်�တုွစီ်ခွ� ထားပ်�ံလု�ပ်ရေးဆာင််ပြီးပးး နိုုုင််းယ်ဉှ််ရေးလုလ်ုာနို�ုင််�န်် ဤမြပန််လုညာ် 

ဆင််မြခွင််သံ�းသပ်ခွ��်�ု� သ�ု်းထားားပါ။

အရေးမြ� - ဤရေး�းခွနွ််းသညာ် ရေး��ာင််းသားတွစီ်ဦးးခွ�င််းနိုငှ််် ပ�ု��ုသ�်ဆ�ုင််ရေးသာရေးကြား�ာင််် 
အရေးမြ�အ���ုး���ုး မြ�စီ်နို�ုင််ပါသညာ်။ ရေး��ာင််းသား��ား၏ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် 
ဇယ်ား” ��ား သံ�း၍ စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်�သုညာ် အ���ုး���ုးမြ�စီ်နို�ုင််သညာ်။

https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
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ရေး�းခွနွ််း ၆။ အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းတွငွ် ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်လုု�ပင််န််းအတွ�ွ ်“အ�မဲြ�တွ် 

�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် ဇယ်ား”တွစီ်ခွ���ု သင််�ညာ်သု��ရေး�းဆွဲသန်ညာ်း။

အရေးမြ�။  သင် ်“အ�ဲမြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” တွစီခ်ွ� ရေး�းဆွဲ�ညာ်် လု�ပင််န််းတွာဝန်၏် 
�ညာ်�ယွ််ခွ��်��ု သတွ်�တှွ်ပါ။ စီံ��ား��ု သတွ်�တှွ်ပါ။ အသံ�းမြပ��ညာ်် “အ�ဲမြ�တွ်�န်် 
သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” အ���ုးအစီား��ု သတွ�်တှွပ်ါ။ အလုယ်တ်ွန််းရေး��ာင််းသား��ား၏ 
အဆင်််နိုငှ််် ��ု�်ညား� ု�ှုပါရေးစီ။

ရေး�းခွနွ််း ၇။ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” န်�နူ်�တွစီ်ခွ��ာှ အ�ယ််န်ညာ်း။ 

အရေးမြ�။ တွံ��မြပန်ရ်ေးမြ�ဆ�ုခွ��အ်���ုး���ုးမြ�စီန်ို�ုင်သ်ညာ။် အနို�ပညာာလု�ပင််န််းတွာဝန်�်�ားအတွ�ွ် 
“အ�ဲမြ�တွ် �န််သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ားမြ�စီ်နို�ုင််သ�ဲသ်ု�� ရေးဒီသဆ�ုင််�ာ
သင််ရိုးု�းညွှနှ််းတွ�်း �ားခွ�ပ်ကြီး�းးတွစီ်ခွ�လုညာ်း မြ�စီ်နို�ုင််ပါသညာ်။

ရေး�းခွနွ််း ၈။ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ားသညာ် ရေး��ာင််းသင််ပညာာရေး�း

ဆ�ုင််�ာ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�အုတွွ�် အ�ယ််ရေးကြား�ာင်််အရေး�းကြီး�းးပါသန်ညာ်း။

အရေးမြ�။ “အ�မဲြ�တွ�်န် ်သတွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ား” ��ားသညာ ်ရေး��ာင််းသား��ား လု�ပရ်ေးဆာင်် 
ရေးန်သညာ််  အလု�ပ်၏ �ှုသင်််သညာ််အ�ညာ်အရေးသးွ��ု ၎င််းတွု����ုယ််တွ�ုင်် �ငှ််းလုင််းစီာွ 
သနု်�းလုညာရ်ေးစီရေးသာရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးပါသညာ။်  အ���ုးဆ�အ်ရေးန်မြ�င််် “အ�မဲြ�တွ�်န်် 
သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား” ��ားသညာ် ဆ�ာ��ား၏သင််ကြား�ားရေး�း��ု �ညူားရေးပးပြီးပးး   
သင်က်ြား�ားရေး�းနိုငှ််် စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွရ်ေး�းတွ�ု� အကြား�ား အခွ�တုွအ်ဆ��်ရုေးစီ�န် ်အရေးထားာ�် 
အပံမ်ြပ�သညာ််အမြပင််  ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင််ယ်�ူ�ု�ုလုညာ်း ပံပ်ု�း�ညူားရေးပးပါသညာ်။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အချိန််�ဆိုံ�ုအနိုစှု်ချိ�ု�်

အဓိ�ုအချိ��်မ္မ�ာ�

ဤအခွန််း၏�ညာ်�ယွ််ခွ��်�ာှ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအရေးကြား�ာင််း�ု� သင််တွ�ု� ပ�ု��ုန်�းလုညာ် 

သရေး�ာရေးပါ�်လုာရေးစီရေး�းအတွ�ွ် ပံပ်�ုး�ညူားရေးပး�န််မြ�စီ်ပြီးပးး စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း 

လု�ပင််န််းတွငွ် ်ပါဝင်ပ်တွသ်�သ်အူ���ုး���ုးအား အ���ုးအရေးကြား�ာင််းဆးရေးလု�ာစ်ီာွ �ငှ််းလုင််းမြပနို�ုင်် 

�န်် မြ�စီ်သညာ်။ ထား�ု�မြပင်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ်််သ�်ဆ�ုင််ရေးသာ အရေးမြခွခွံ ရေးဝါဟာာ�

အသံ�းအနိုနု််း��ား န်�းလုညာသ်ရေး�ာ�ရ်ေးပါ�ရ်ေးစီ�န်န်ိုငှ််် စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း န်�နူ်�ပံ�စီငံ်ယ််

��ား ရေး�းဆွဲ�ာတွငွ်် သင််တွ�ု�အား ပံပ်�ုး�ညူားရေးပး�န််လုညာ်း �ညာ်�ယွ််ပါသညာ်။ ဤအခွန််း��ု 

စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၏ အဓိပုံာယ််သတွ်�တှွ်ခွ��်နိုငှ််် အစီမြပ��ာ သင််ယ်စူီဉ်် စီစီ်ရေးဆး

အ�ဲမြ�တွ် မြခွင််းနိုှင််် သင််ယ်ပူြီးပးး စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတုွ��၏ အဓိပုံာယ််သတွ်�တှွ်ခွ��်��ား၊ 

၎င််းတွု��၏ မြခွားန်�းခွ��်��ား�ု� ဆ�်လု�်ရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။ ရေးန်��်ဆံ�းတွငွ်် သင််ယ်စူီဉ်် 

စီစီရ်ေးဆး အ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းနိုငှ််် သင်ယ််ပူြီးပးး စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း နိုစှီ�်��ုးလုံ�း၏ သာဓိ���ား��ု 

အခွန််းင်ယ်် တွငွ်် ရေးဆးွရေးနိုးွထားားပါသညာ်။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆး အ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းဆု�သညာ်�ာှ 

တွစီ်စီံ�တွစီ်ရေးယ်ာ�် � သင််ရိုး�ုးတွစီ်ရေးလု်ာ�်လုံ�းတွငွ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ��ား�ု� �ညာ်သု��သင််ယ် ူ

ရေးလုလ်ုာရေးန်သညာ်��ု န်ညာ်းလု�်းအ���ုး���ုးမြ�င််် အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ သင််ယ်ပူြီးပးး

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်��ု�ားသညာ် အ��ားအားမြ�င််် ဉာာဏာ်စီ�်းရေး�းခွနွ််း��ားနိုငှ််် စီာရေး�းပွဲ စီစီ် ရေးဆး

��ု�ားမြ�စီက်ြား�ပြီးပးး  သင်ရ်ိုး�ုးတွစီရ်ေးလု်ာ�လ်ုံ�းတွငွ် ်တွစီစ်ီံ�တွစီရ်ေးယ်ာ�သ်ညာ ်�ညာ�််သင်ယ််ရူေးလုလ်ုာ

ခွဲပ်ြီးပးးရေးကြား�ာင််း�ု� အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။

အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ားအရေးမြခွမြပ�စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းသညာ် ဆ�ာနိုှင််် 

ရေး��ာင််းသား��ား အဓိပုံာယ််�ှုသညာ်် နိုုုင််းယ်ဉှ််စီံထားားစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�တုွစီ်ခွ� လု�ပ်ရေးဆာင်် 

နို�ုင်�်န်အ်တွ�ွ ်�ညူားပံပ်�ုးရေးပးသညာ။် အ�မဲြ�တွ�်န်သ်တွ�်တှွခ်ွ��ဇ်ယ်ားတွစီခ်ွ�သညာ ် သင်က်ြား�ား 

ပ�ု�ခွ�သညာ််သင်ခ်ွန််းစီာ၏ ရေး�်ာ�်နှ််း�လုဒီ�်�ားနိုငှ််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ သင်ယ််တူွတွရ်ေးမြ�ာ��်တုွ�ု���ု  

နိုုုင််းယ်ဉှ််ကြား�ညာ််နို�ုင််�န်် ဆ�ာအား �ညူားပံပ်�ုးရေးပးသညာ်။  



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ားတွစီ်ခွ�၏ အဓိ�ု�ညာ်�ယွ််ခွ��်�ာှ ရေး��ာင််းသား၏ 

လု�ပရ်ေးဆာင်�် ု(သ�ု��ဟာ�တွ)် အလု�ပ�်�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွ�်န်မ်ြ�စီသ်ညာ။် အလု�ပတ်ွာဝန်တ်ွစီခ်ွ� 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််တွန််းတွစီ်ခွ�၏ သင််ယ်�ူဦုးးတွညာ်ခွ��်��ားရေးပါ�်ရေးမြ�ာ�်� ု �ှု၊��ှု��ု ပ�ု��ု 

ထားရုေး�ာ�်စီာွ စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်�န်် အ�ဲမြ�တွ်�န််သတ်ွ�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား��ား�ု� လု�ုအပ် 

သ�ဲသ်�ု� မြပ�မြပင််��ွ်း�ံ နို�ုင််သညာ်။ 

အ�ဲမြ�တွ်�န််သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား��ားသညာ် ရေး��ာင််းသား��ား လု�ပ်ရေးဆာင််ရေးန်သညာ်် 

အလု�ပ်၏ �ှုသင်််�ှုထား�ု�်သညာ််အ�ညာ်အရေးသးွ��ု ၎င််းတွု����ုယ််တွ�ုင်် �ငှ််းလုင််းစီာွ သနု်�းလုညာ် 

ရေးစီရေးသာရေးကြား�ာင််် အရေး�းကြီး�းးပါသညာ်။  အ�ဲမြ�တွ်�န််သတွ်�တှွ်ခွ��်ဇယ်ား��ားသညာ် 

ဆ�ာ��ား၏ သင််ကြား�ားရေး�း�ု� အရေးထားာ�်အပံမ်ြပ�ပြီးပးး   သင််ကြား�ားရေး�းနိုငှ််် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ် 

�တုွ�ု�အကြား�ား အခွ�တုွ်အဆ�်�ရုေးစီ�န်် အရေးထားာ�်အပံမ်ြပ�သညာ််အမြပင်် ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

သင််ယ်�ူ�ု�ုလုညာ်း ပံပ်�ုး�ညူားရေးပးပါသညာ်။

အချိန််�ဆိုံု�ပြ�န််�ည်် သံ�ုသ�်စုဉ်း်�စုာ�ပြချိင််�

ဤအခွန််း၏ �ညာ�်ယွ်ခ်ွ���်ာှ စီစီရ်ေးဆးအ�ဲမြ�တွမ်ြခွင််း၊ သင်ယူ််စီဉ်စ်ီစီရ်ေးဆးအ�ဲမြ�တွမ်ြခွင််းနိုငှ််် 

သင််ယ်အူပြီးပးး စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��၏မြခွားန်�းခွ��်နိုငှ််် “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် 

ဇယ်ားမြ�င််် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တ်ွမြခွင််း” အရေးကြား�ာင််းတွု����ု ပ�ု��ုန်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်ရေးစီရေး�း 

အတွ�ွ် သင််တွ�ု� အား အရေးထားာ�်အပံမ်ြပ��န်် မြ�စီ်ပါသည်ာ။  ရေးအာ�်ပါတွု����ု ��ု�ု�ုယ််��ု 

ယ်ံ�ကြား�ညာ်��ုှုစီာွမြ�င််် မြပန််လုညာ်သံ�းသပ်စီဉ််းစီားကြား�ညာ််ပါ။

၁။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းဆု�င််�ာ ဥပ�ာ��ားရေးပးပါ။  

၂။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးး စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��၏     

မြခွားန်�းခွ��်��ု ရေး�ာ်ထား�တွ်ပါ။ 

၃။ သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးး စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းတွု��၏  

ဆင််တွသူညာ််အခွ��်��ားနိုငှ််် �ွဲမြပားမြခွားန်�းသညာ််အခွ��်��ား�ု� နိုုုင််းယ်ဉှ််ရေး�ာ်မြပပါ။

၄။ သင််ယ်အူပြီးပးး စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၏အဓိပုံာယ််နိုငှ််် လု�်ရေးတွ�ွအသံ�းခွ��ု��ု 

သင််န်�းလုညာ်သညာ််အတွ�ုင််း ရေး�ာ်မြပပါ။

၅။ အလုယ််တွန််းရေး��ာင််းအဆင်််တွငွ်် သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ််် သင််ယ်ပူြီးပးး 
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စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုစှီ်���ုးလုံ�း၏အရေး�းပါ��ု�ု ရေး�ာ်မြပပါ။ 

၆။ “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�ှတွ်ခွ��်ဇယ်ားမြ�င်််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း” ��ု သင််န်�းလုညာ် 

သညာ်် အတွ�ုင််း ရေး�ာ်မြပပါ။

၇။ “အ�မဲြ�တ်ွ�န််သတ်ွ�တ်ှွခွ��်ဇယ်ားမြ�င်််စီစ်ီရေးဆးအ�မဲြ�တ်ွမြခွင််း” သည်ာ ရေး��ာင််းသား 

��ား၏ သင််ယ်�ူ�ု�ု �ညာ်သ�ု�တွ�ုးတွ�်ရေးစီနို�ုင််ရေးကြား�ာင််း �ငှ််းမြပပါ။  

၈။ အလုယ််တွန််းအဆင််် သင််ခွန််းစီာရေးခွါင််းစီဉ််��ားအတွ�ွ် “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ် 

ခွ��် ဇယ်ား” �နွ််��် တွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) ဇယ်ား��ွ်တွစီ်ခွ� နိုငှ််် စီံသတွ်�တှွ်ခွ��် 

စီာ�ွ�်၊ အဆင််် သတွ်�တှွ်ခွ��် စီညာ်း��ဉ််း��ား (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�တှွ်ရေးပးလု�်းညွှနှ်် 

��ား��ု �န််တွးးပါ။

ဆို�်��်�တ်မ္မတှ်စုရာမ္မ�ာ�

Association for Supervision and Curriculum Development (ASCD). (n.d.). What 
are rubrics and why are they important? Retrieved from http://www.
ascd.org/publications/books/112001/chapters/What-Are-Rubrics-and-
Why-Are-  They-Important%C2%A2.aspx

Garrison, C., & Ehringhaus, M. (n.d.). Formative and summative assessments in 
the classroom. Retrieved from https://www.amle.org/formative-and-
summative-  assessments-in-the-classroom/

Latham, G., Blaise, M., Dole, S., Faulkner, J., Lang, J., & Malone, K. (2006). 
Learning to teach: New times, new practices. South Melbourne, VIC, 
Australia: OUP Australia and New Zealand.

Ministry of Education. (2019). National Assessment Policy for Basic Education 
(NAP). Republic of the Union of Myanmar. Retrieved from https://
neqmap.  bangkok.unesco.org/ resource/national-assessment-policy-
for-basic-education- nap

Pollard, A., Collins, J., Maddock, M., Simco, N., Swaffield, S., Warin, J., & Warwick, 
P. (2005). Reflective teaching: evidence-informed professional practice. 
(2nd ed.) London, England: Continuum.

http://www.ascd.org/publications/books/112001/chapters/What-Are-Rubrics-and-Why-Are-  They-Important%C2%A2.aspx
http://www.ascd.org/publications/books/112001/chapters/What-Are-Rubrics-and-Why-Are-  They-Important%C2%A2.aspx
http://www.ascd.org/publications/books/112001/chapters/What-Are-Rubrics-and-Why-Are-  They-Important%C2%A2.aspx
https://www.amle.org/formative-and-summative-  assessments-in-the-classroom/
https://www.amle.org/formative-and-summative-  assessments-in-the-classroom/
https://neqmap.  bangkok.unesco.org/ resource/national-assessment-policy-for-basic-education- nap
https://neqmap.  bangkok.unesco.org/ resource/national-assessment-policy-for-basic-education- nap
https://neqmap.  bangkok.unesco.org/ resource/national-assessment-policy-for-basic-education- nap


ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  189

Readman, K., & Allen, W. (2013). Practical planning and assessment. South 
Melbourne, VIC, Australia: OUP Australia and New Zealand.

The differences between formative and summative assessment - Infographic. 
(2017, April 14). Retrieved from https://www.bookwidgets.com/
blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-
assessment-infographic

Watkins, C., Carnell, E., & Lodge, C. (2007). Effective learning in classrooms.
London, England: SAGE Publications.

https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic
https://www.bookwidgets.com/blog/2017/04/the-differences-between-formative-and-summative-assessment-infographic


ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်190

ချိ�်ဆိုစု်အဘာဓုိာန််

အဓိ�ုထောဝါဟာာရ အထောသ�စုတု်ရငှ််��င််�ချိ��်မ္မ�ာ�

သံတမ္မန်် လုပု်�ာှး�တုွစီ်ခွ���ု ��ုယ််စီားမြပ�သ ူ(သ�ု��ဟာ�တွ်) မြ�ှင်််တွင််ရေးဆာင််��ွ်ရေးပးသ။ူ

စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

ပညာာရေး�းတွငွ် ်စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းဟာရူေးသာ ရေးဝါဟာာ�သညာ ်အ�မဲြ�တွသ်ံ�းသပ�်န်၊် တွ�ုင််းတွာ�န်် 

နိုငှ််် ရေး��ာင််းသား��ား၏ပညာာ�ပဆ်�ုင်�်ာ အဆင်သ်င်််�ှုမြခွင််း၊ သင်ယ််�ူတုွ�ုးတွ�လ်ုာမြခွင််း၊ �ွ�်း��င််

��ု�ား�ှုလုာမြခွင််း၊ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ပညာာရေး�းဆ�ုင််�ာလု�ုအပ်ခွ��်��ား�ု� �တှွ်တွ�်းထားား�န််အတွ�ွ် 

ပညာာရေးပးသ�ူ�ား အသံ�းမြပ�သညာ်် န်ညာ်း���ုးစီံ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) န်ညာ်းလု�်း���ုးစီံ���ု ဆ�ုလု�ုပါသညာ်။

သင််ယမူ္မ�ုုု 
စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််� 

သင်ယ််�ူ�ု�ု စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််းဟာသူညာ�်ာှ ရေး��ာင််းသားတွစီဦ်းးခွ�င််းသညာ ်သင်ယ််�ူ ုလု�ပင််န််း 

တွာဝန််��ား၊လု�ပ်င်န််း��ား �ညာ်�်ပြီးပးးစီးးရေးအာင််မြ�င််ခွဲရ်ေးကြား�ာင််း�ု�  ဆ�ာ��ား၊ ရေး��ာင််းသား��ားနိုငှ််် 

၎င််းတွု��၏ ��ု��ားသရုေးစီသညာ်် သတွ်�တှွ် �ာလုတွစီ်ခွ� အရေးမြခွအရေးန်�ု� ရေး�ာ်မြပခွ��်မြ�စီ်သညာ်။     

၎င််းသညာ ်ရေး��ာင််းသား၏ တွတွရ်ေးမြ�ာ��် ုနိုငှ်််ဆ�ုင်သ်ညာ်် သတွင််းအခွ��အ်လု��်�ား��ု ရေးပးသညာ။်

ဘာ�်တး�ရး�ယာ�မ္မ�ာ�
သာ�န်�်��စ်ီမုြ�င်််�မြ�င်န်ို�ုင်ရ်ေးသာ အလုနွ်ရ်ေးသးင်ယ်ရ်ေးသာ သ��်ှု��ားမြ�စီသ်ညာ။် ၎င််းတွငွ် ်ဆလဲုန််�ံံ 

��ား ပါ�ှုသညာ်် ဆဲလု်တွစီ်လုံ�းသာပါ�ှုပြီးပးး organelles နိုငှ််် nucleus ��ား �ပါ�ှပုါ။ 

ရသံ�ုမ္မနှ််ထောပြချိစုာရင််� 
(ဘာတ်ဂ��်)

အခွ�နု််အပ�ုင််းအမြခွားတွစီ်ခွ�အတွွင််း ��ှုသညာ််ဝင််ရေးင်နွိုှင််် အသံ�းစီ�တုွ်�နှ််းရေးမြခွ။ 

အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််� 
အ�ု�်

လုတူွစီ်ဦးး၏ �ဝတွငွ်် တွ�ုးတွ�်�အုခွွင်််အလု�်း��ား ��ှုနို�ုင််�န််အတွ�ွ် အခွ�နု််အတွန််ကြား�ာ 

ရေးဆာင််��ွ်သညာ်် အလု�ပ်အ��ုင််တွစီ်ခွ�။ 

အသ�်ထောမ္မ�ွဝမ္မ်�ထော��ာင််� 
အ�ု�်အ�ုုင်် �ွမ္မ်���င််မ္မု

အလု�ပအ်��ုင်�်ွ�်း��င်�်သုညာ ် အလု�ပ�်�ုလု�ပန်ို�ုင်�်န်န်ိုငှ်််  အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််း��ု စီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�န်် 

သင်၌်�ှု��ညာ်် စီ�ွ်း�ညာ�်�ားမြ�စီသ်ညာ။် ဤအ�ာ��ားသညာ ်သင်််အလု�ပ၏် တွစီစ်ီတုွတ်ွစီပ်�ုင််းမြ�စီရ်ေးသာ 

အလု�ပ်��ား��ု လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် လု�ုအပ်ရေးသာ�ွ�်း��င််�နုိုငှ််် န်ညာ်းပညာာဗျူဟာ�သ�တွ ��ားထား�်ပု���ု 

သာလုနွ်ပ်ါသညာ။် ၎င််းတွ�ု�သညာ ်သင်၏်ဗျူဟာ�သ�တွ၊ �ွ�်း��င်�်�ု�ားနိုငှ််် အရေးတွ�ွအကြုံ�ံ���ား စီ�ရေးပါင််း 

ထားားမြခွင််း မြ�စီ်သညာ်။

စုး��ာွ�ထောရ��တု်�နု််မ္မ�ာ� 

စီးးပာွးရေး�းလု�ပ်င်န််းတွစီ်ခွ�၏ ပံ��နှ််လုညာ်ပတွ်�မုြ�င််် ရေး�ာင််းခွ�ရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွင််ပ�ု�ရေးသာ 

ထား�တွ်��န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ဝန််ရေးဆာင််�၊ု အ��ားမြပညာ်သလူုထူား�� တွငွ််တွငွ််��ယ််��ယ်် အသံ�းမြပ�ရေးန် 

ရေးသာ (သ�ု��ဟာ�တွ)် င်ာှး��်း�န်မ်ြ�စီရ်ေးစီ၊ �တှွပ်ံ�တွင်�်န်မ်ြ�စီရ်ေးစီ၊ ရေး�ာင််းခွ��န်မ်ြ�စီရ်ေးစီ အခွငွ်််�ထားားရေးသာ 

ထား�တွ်��န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ဝန််ရေးဆာင််� ု(အ�ု်ခြုံခွံရေးမြ�လု�ပ်င်န််း�ပါဝင််ပါ)။

ဆို�်သွယ်ထောပြ�ာဆိုုမု္မ ု
စုမွ္မ်�ရည််

စီတုွ�်းူစီတုွသ်န််း��ားနိုငှ်််ခွစံီား��ု�ား��ု ထားရုေး�ာ�စ်ီာွ ရေးပးသရုေးစီနို�ုင်သ်ညာ်် (သ�ု��ဟာ�တွ)် �်ရေးဝရေးပးနို�ုင်် 

သညာ်် အ�ညာ်အခွ�င််း/စီ�ွ်း�ညာ်။  
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အယအူဆို သထောဘာာတရာ� 
မ္မ�ာ��ုု �ံထုော�ာ်ပြချိင််�

အယ်အူဆသရေး�ာတွ�ား��ား��ု ရေး�ာမ်ြပသညာ််ပံ� (သ�ု��ဟာ�တွ)် စီတုွ�်းူပံ�ရေး�ာမ်ြခွင််းသညာ ်အရေးကြား�ာင််း 

အ�ာ သရေး�ာတွ�ား��ားနိုငှ််် စီတုွ်�းူ��ားအကြား�ား ဆ�်နိုှယ််��ု�ု မြ�င််နို�ုင််�န်် ရေး�ာ်မြပသညာ််အခွါ 

သံ�းနို�ုင်သ်ညာ။် ၎င််းတွ�ု�သညာ ်ဉာာဏာ�်ငွ်််စီဉ််းစီားမြခွင််းနိုငှ််် သတွင််းအခွ��အ်လု� ်စီ�ရေးဆာင််းမြခွင််းအတွ�ွ် 

အသံ�းဝင််သညာ်။

�နု််�သမု္မ်�ထောစုာင်််ထောရာှ�ပ်ြချိင််� 
အရေး�းပါသညာ်် တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ�၊ အထားးူသမြ�င််် ပတွ်ဝန််း��င််ဆ�ုင််�ာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ယ်ဉ််ရေး��း�ဆု�ုင််�ာ 

အရေး�းပါ��ုှုသညာ်် အ�ာတွစီ်ခွ���ု ရေး�းအနိုတ�ာယ်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ���်ဆးးခွံ�မြခွင််း/ပ��်စီးးမြခွင််း� ှ

�ာ�ယွ််သညာ်။ 

ထောဆို�ွထောနိုွ�အကြုံ�ံထော��ပြချိင််� 
��ုယ််ရေး�း�ု�ယ််တွာ၊ လု�ူရုေး�း�ာ၊ လု�ပ်င်န််းရေး�း�ာ (သ�ု��ဟာ�တွ်) စီတုွ်ပ�ုင််းဆ�ုင််�ာ မြပဿန်���ား�ု� 

ရေးမြ��ငှ််း�န်် ရေးလု�်�င်််သင််ယ်ထူားားသညာ်် �ွ�်း��င််သတူွစီ်ဦးး�ရှေးန်၍ တွစီ်ဦးးတွစီ်ရေးယ်ာ�်�ု� 

အ�အူညားရေးပး လု�်းညွှနှ််မြခွင််း။  

ထော��န်�်စုာွ ဆိုန််�စုစု် 
ထောဝ�န််ပြချိင််� �ွမ္မ်���င််မ္မု

ရေးလုးန်�်စီာွဆန််းစီစီ်ရေးဝ�န််မြခွင််း �ွ�်း��င််�သုညာ် သင်််အား အရေးမြခွအရေးန်တွစီ်ခွ���ု ခွွဲမြခွ�်း 

စီတုွ်မြ�ာပြီးပးး အလု�ပ်မြ�စီ်နို�ုင််သညာ်် ရေးမြ��ငှ််းန်ညာ်း��ား�ု� �ာှရေး�နွို�ုင််ရေးစီသညာ်။ ဤအခွ��်��ားသညာ် 

ရေးဝ�န််ပ�ုင််းမြခွား ရေးတွးွရေးခွ်�စုီ�ွ်း�ညာ်�ု� ရေး�ာ်ထား�တွ်မြပသနို�ုင််သညာ်် အခွ��်��ားမြ�စီ်သညာ်။

သခုျိ�င််စုတု်ပြ�င််�ပြ�ပြချိင််� တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ���ုသ�ုန်် (သု���ဟာ�တွ်) သင််ယ်�ူန််ဆနိုဒမြပင််းမြပမြခွင််း။

သင််ရိုးု�ုညွှနှ််�တမ္မ်�
သင််ရိုးု�းညွှှန််းတွ�်း ဟာရူေးသာ ရေးဝါဟာာ�သည်ာ သင််ခွန််းစီာ��ား နိုငှ််် ရေး��ာင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််တွန််း 

တွစီခ်ွ�ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ)် စီး��ံနု််းတွစီခ်ွ�ခွ�တွငွ် ်သင်က်ြား�ားပ�ု�ခွ�ရေးသာ ပညာာ�ပဆ်�ုင်�်ာ အရေးကြား�ာင််းအ�ာ 

��ား��ု ဆ�ုလု�ုသညာ်။

ထောရာဂါမ္မ�ာ� 
သ�်�ှု၏ ပံ��နှ််လုညာ်ပတွ်�လုု�ပ်င်န််းစီဉ််� ှ ရေး�းအနိုတ�ာယ််�ှရုေးသာ ရေးသ�ွညာ်ရေး�ာ�်မြပန််�တုွစီ်ခွ�။ 

ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င််် ရိုး�ပ်ပ�ုင််းဆ�ုင််�ာဒီဏာ်�ာ��ားနိုငှ််် �တွညူားသညာ်် သရေး�ါတွ��ား၊ လု�ခဏာာ��ား 

ရေးတွ�ွ�ှု�တွတွ်သညာ်။

�ထုောရာ�်ထောသာ 
တံ�ုပြ�န််အကြုံ�ံပြ�ုချိ��်

တွစီ်စီံ�တွစီ်ဦးး၏ တွ�ုးတွ�်�အုတွ�ွ် ၎င််းတွ�ု�၏ လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်နိုငှ်််စီပ်လု�ဉ််း၍ ရေးပးအပ်သညာ်် 

သတွင််းအခွ��်အလု�်။ 

အ�ု�်ချိန်�်အ�်ရန််  
သင်််ထော��ာ်ထောသာ 
�ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ� 

အလု�ပ်��ှု�န််အတွွ�် တွစီ်ဦးးတွစီ်ရေးယ်ာ�်��ု အလု�ု�ှုရေးသာ အလု�ပ်ရေးလု်ာ�်သအူမြ�စီ် ရေးမြပာင််းလုဲ 

ရေးပးနို�ုင််သညာ်် �ွ�်း��င််��ု�ား။ 

အ�ု�်ချိန်�်အ�်ပြချိင််�  
အတွတွပ်ညာာဆ�ုင်�်ာ အသ�ရ်ေး�းွဝ�်းရေး��ာင််းအလု�ပ ်(သ�ု��ဟာ�တွ)် �ွ�်း��င်�်လုု�ုအပသ်ညာ််အလု�ပ် 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) ပံ��နှ််အလု�ပ်တွစီ်ခွ� ��ှမုြခွင််း။

အ�ဲပြ�တ်သံ�ုသ�်ပြချိင််�/
အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

အ�ဲမြ�တွသ်�ံးသပမ်ြခွင််း ဆ�ုသညာ�်ာှ �ာသာ�ပတ်ွစ်ီခွ�၏ အ�ညာအ်ရေးသးွ၊ တွန်�်ု�းနိုငှ်််အရေး�းပါ�တုွ�ု���ု 

စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��်��ား အသံ�းမြပ�၍ စီန်စီ်တွ�� ဆံ�းမြ�တွ်သတွ်�တှွ်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။  

အသံ�ုစုရတု် တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ�အတွ�ွ် ��သင်််ရေးသာ (သု���ဟာ�တွ်) လု�ုအပ်ရေးသာ စီ�တုွ်။ 

တံ�ုပြ�န််အကြုံ�ံပြ�ုချိ��်မ္မ�ာ�
ထား�တွ်��န််ပစီွညာ်းတွစီ်ခွ�အရေးပ် မြပန််လုညာ်တွံ��မြပန််သညာ်် သတွင််းအခွ��်အလု�်��ား၊  

လုတူွစီ်ရေးယ်ာ�်၏ လု�ပ်င်န််းတွာဝန််တွစီ်�ပ်�ု�လု�ပ်ရေးဆာင််� ုစီသညာ်တွ�ု� ပ�ု��ုတွ�ုးတွ�်ရေး�ာင််း�နွ််

ရေးစီရေး�းအတွ�ွ် �ညာ်�ယွ််၍ အသံ�းမြပ�သညာ်။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်192

အဓိ�ုထောဝါဟာာရ အထောသ�စုတု်ရငှ််��င််�ချိ��်မ္မ�ာ�

�ွဲထောတာ်
ပွဲရေးတွာ်တွစီ်ခွ�သညာ် �ပ်�ာွတွစီ်ခွ�နိုငှ််် ထား�ု�ပ်�ာွ၏ �ာသာရေး�း (သ�ု��ဟာ�တွ်) ယ်ဉ််ရေး��း� ုဝရုေးသသ 

လု�ခဏာာ��ား��ု အဓိ�ုထားားပြီးပးး ပံ��နှ်အ်ားမြ�င်််��င််းပရေးသာ လု�ူရုေး�းဆ�ုင်�်ာ ရေးဆာင်�်�ွလ်ုပု�်ာှး� ု

တွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။

ထောင်ထွောကြား��စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မဆုိုုုင််ရာ 
သနု်���ည််မ္မ ု

တွစီ်��ုယ််ရေး� ရေးင်ရွေးကြား�းစီး�ံ�၊ု �တွ်ဂ��်ရေး�းဆွဲမြခွင််း နိုငှ််် �င််းနိုးှးမြ�ှ�ပ်နိုှံမြခွင််း အပါအဝင်် ရေးင်ရွေးကြား�း 

ဆ�ုင််�ာ �ွ�်း��င််�အု���ုး���ုး��ု သနု်�းလုညာ်မြခွင််းနိုငှ််် အသံ�းမြပ�နို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်�ှမုြခွင််း။ 

အစုာ�အစုာ 
�နု််�သမု္မ်�ထောစုာင်််ထောရာှ�ပ်ြချိင််�

အစီားအစီာထားနု််းသု�်းမြခွင််းဟာရူေးသာ အသံ�းအနိုနု််းသညာ် အစီားအစီာပ��်စီးးမြခွင််း� ှ �ာ�ယွ််�န်် 

အသံ�းမြပ�ရေးသာ န်ညာ်းစီန်စီ်��ားထားဲ� ှတွစီ်ခွ���ု�ညာ်ညွှနှ််းသညာ်။ ၎င််းတွငွ်် စီညာ်သပွ်�းူ��ား၊ အခွ�ဉ်် 

ရေး�ာ�်မြခွင််း၊ အရေးမြခွာ�်ခွံမြခွင််းနိုငှ််် ရေးအးခွဲရေးစီပြီးပးး အရေးမြခွာ�်ခွံမြခွင််း၊ ဓိာတွ်ရေး�ာင််မြခွညာ်မြ�ညာ််မြခွင််း၊ 

အပရူေးပး၍ပု�းသတွ်မြခွင််း၊ ��ပ်တွု��်မြခွင််းနိုငှ််် ဓိာတွ�ရေးဆးထားညာ််မြခွင််းတွု�� ပါဝင််သညာ်။

သင််ယစူုဉ်း် 
စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

သင််ယ်စူီဉ််စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းသညာ် သင််ခွန််းစီာ တွစီ်ခွ�၊ ယ်နူ်စီ် တွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််တွန််း 

တွစီ်ခွ� မြပ�လု�ပ်သင််ကြား�ားရေးန်စီဉ််အတွငွ််း ရေး��ာင််းသား၏ န်�းလုညာ်သရေး�ာရေးပါ�်�၊ု သင််ယ်�ူ ု

လု�ုအပခ်ွ���်�ား နိုငှ််် ပညာာသင်ယ််�ူတုွ�ုးတွ�လ်ုာမြခွင််းတွ�ု���ု စီဉ်ဆ်��်မြပတွ ်အ�မဲြ�တွ ်သံ�းသပ�် ု

��ားမြပ�လု�ပ်�န်် ဆ�ာ��ား အသံ�းမြပ�ကြား�သညာ်် န်ညာ်း���ုးစီံ�မြ�စီ်သညာ်။ 

မ္မုုမ္မ�ာ�
�ုု��ား၊ စီားသံ�း�ုု��ား နိုငှ််် ရေးတွာ�်တွတွ်ရေးသာ�ု�ု�ား အပါအဝင််  ရေးအာ်ဂဲန်စီ်အ�ာဝတွထ���ား�ု� 

စီားသံ�းအသ�်�ငှ််ပာွး��ားသညာ်် သ�်�ှအု�ပ်စီ���ား။

�ုုင််�ဆို�်��ူပြချိင််� အညွှနွ်�် (သ�ု��ဟာ�တွ်) အခွ�်တွစီ်ခွ���ု ��ုင််းတွစီ်ခွ�တွငွ်် ဆ�်မြခွင််း။ 

��်မ္မအုနိုု�ည်ာ
အ�ု်တွငွ််းအလုဆှင််မြခွင််းမြပ�လု�ပ်မြခွင််း အပါအဝင်် အမြခွားအ�ာဝတွထ���ား�ု� လု�်မြ�င််် မြပ�လု�ပ်ရေးသာ 

လု�်�ပုညာာလု�ပ်င်န််း။

��န််�မ္မာထောသာ 
စုာ�ထောသာ�်မ္မ ု�ုရမ္မစု်�ံစုုံ

��န််း�ာရေးသာစီားရေးသာ�်� ုပ�ု�စီ်ပံ�စီံသညာ် �ွနို်�ပ်တွ�ု� ��န််း�ာရေး�းအတွ�ွ် ရေးန်�စီဉ််စီားသံ�းသင််် 

ရေးသာ အစီားအစီာ အ���ုးအစီား��ားနိုငှ််် အခွ��ုးအစီား��ားအတွ�ွ် ရိုး�ုး�ငှ််းရေးသာ အမြ�င််လု�်းညွှနှ်် 

မြ�စီသ်ညာ။် ၎င််းတွငွ် ်�်တွရေးသာအစီားအစီာ��ု ရေးထားာ�ပ်ံရ်ေးပးပံ�နိုငှ်််အညား ��န််း�ာရေးသာအစီာအ�ပစ်ီ� 

(၅) စီ�နိုှင််် ��န််း�ာရေးသာအဆး��ား ပါဝင််သညာ်။

ဥယ�ာဉ်း်ခြံချိံသး�နိုှံမ္မ�ာ� 
ဥယ်�ာဉ််ခြုံခွံ��ားတွငွ်် စီ�ု�်ပ��ုးသညာ််အ�ပ်စီ�ရေးအာ�်တွငွ်် ပါဝင််ရေးသာသးးနိုှံ��ား။ ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င််် 

သစီ်သးးဝလုံ��ား၊ ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ား နိုငှ််် အလုဆှင််ပန််း�န််��ား။ 

အုုင််�နွ်် 
အ�တှွ်လု�ခဏာာတွစီ်ခွ���ု ��ုယ််စီားမြပ�နို�ုင််သညာ်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�နွ််အမြ�တွ်ထားား�န်် ထား�ု�်တွန်် 

သညာ်် လုပူ�ဂဂ�ုလု်တွစီ်ဦးး (သု���ဟာ�တွ်) အ�ာဝတွထ�တွစီ်ခွ�။ 

ဝင််ထောင်ွ
လု�ပအ်ားပံပ်�ုးမြခွင််း၊ ထား�တွ�်�န်တ်ွစီခ်ွ� ထား�တွလ်ု�ပမ်ြခွင််း၊ ဝန်ရ်ေးဆာင်�်တုွစီခ်ွ� ရေးပးအပမ်ြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

�င််းနိုးှးမြ�ှ�ပန်ိုှံမြခွင််း စီသညာတ်ွ�ု��တှွစီဆ်င််် တွစီဦ်းးတွစီရ်ေးယ်ာ�၊် စီးးပာွးရေး�းလု�ပင််န််းတွစီခ်ွ� (သ�ု��ဟာ�တွ)် 

အစီ�အ�ွဲ�တွစီ်စီ�� ှ��ှုသညာ်် ရေးင်ရွေးကြား�း။ 

အပြ�န််အ�နှ်် ဆို�်သွယ် 
ပြချိင််� �ွမ္မ်���င််မ္မု

အမြပန််အလုနှ်် ဆ�်သယွ််မြခွင််း �ွ�်း��င််�သုညာ် အမြခွားသ�ူ�ား နိုငှ််် ရေး�ာင််း�နွ််စီွာ ရေးမြပာဆ�ု 

ဆ�်ဆံနို�ုင််သညာ်် စီ�ွ်း�ညာ်မြ�စီ်သညာ်။

အ�ှဆိုင််စုုု�်�� ုု �ပြချိင််� 
သ�ာဝရိုးုရေး�်ာ်ခွင််း��ား�ု� တွ�ပ�န််တွးး�န်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) အလုဆှင််�န်် ရေးမြ�ရေးန်�ာ�ု� 

မြပင််ဆင််ခွင််း��င််းသညာ်် အနို�ပညာာအရေးလုအ်ထား။  



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အဓိ�ုထောဝါဟာာရ အထောသ�စုတု်ရငှ််��င််�ချိ��်မ္မ�ာ�

�ံ�ု 
ရေးမြ�ခွ�ဉ်ရ်ေးပါ�မ်ြခွင််း��ုရေးလု်ာခ်ွ��န်န်ိုငှ််် ရေးမြ�ဩဇာရေး�ာင််းရေးစီ�န် ်(သ�ု��ဟာ�တွ)် ရေးအာ�စ်ီးဂ�င် ်မြ�င်််တွ�် 

ရေးစီ�န်် စီ�ု�်ပ��ုးရေးမြ� (သု���ဟာ�တွ်) ရေး�အား ထားံ�းရေး�ွးမြခွင််း။  

ထောပြမ္မဩဇာ တွ�ုစီာာန််��ား၏ စီနွ်�်ပစီ်ပစီစညာ်း��ား�ု� ရေးမြ�ဩဇာအမြ�စီ်အသံ�းမြပ�မြခွင််း။ 

အ�ယ်တန််�ထော��ာင််�
မြ�န််�ာနို�ုင််င်ံ၏ရေး��ာင််းသင််ပညာာစီန်စီ်တွငွ်် အလုယ််တွန််းရေး��ာင််း အဆင်််သညာ် ဆဋ္ဌာ�တွန််း� ှ

န်ဝ�တွန််း အထားု (၄) နိုှစီ် မြ�စီ်သညာ်။

န်းမ္မတတု် (Nematode)
န်း�တွ�တွ် (Nematoda) ���ုးစီတုွ်ဝင်် သန််ရေး�ာင််လုံ�း (သ�ု��ဟာ�တွ်) တွ�တွ်မြပားရေး�ာင်် �ဲသ်�ု�ရေးသာ 

တွးရေး�ာင််တွစီ်���ုးမြ�စီ်သညာ်။

အာဟာာရ

အာဟာာ�သညာ ်သ��်ှုတွစီခ်ွ�၏ မြပ�မြပင်ထ်ားနု််းသ�ု်းမြခွင််း၊ ကြီး�းးထားာွးမြခွင််း၊ ���ုးပာွးမြခွင််း၊ ��န််း�ာရေး�းနိုငှ််် 

ရေး�ာဂါတွု��နိုှင််် စီပ်လု�ဉ််း၍ အစီားအစီာတွငွ််ပါဝင််သညာ်် အမြခွားအ�ာ��ား နိုငှ််် အာဟာာ�ဓိာတွ်��ား 

အမြပန််အလုနှ််ဆ�်သွယ််��ု�ု ရေး�ာ်မြပရေးသာ သပုံံပညာာမြ�စီ်သညာ်။ ၎င််းတွငွ်် အစီားအစီာ စီားသံ�း�၊ု 

စီ�ပ်ယ်�ူ၊ု လု�်ခွံ�၊ု ဇးဝရေးပါင််းစီပ်�၊ု ဓိာတွ်မြပ��နုိုငှ််် စီနွ်�်ထား�တွ်� ုတွ�ု�ပါဝင််သညာ်။

စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မဆုိုုုင််ရာ 
�ွမ္မ်���င််မ္မမု္မ�ာ�

စီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ �ွ�်း��င်�်�ု�ား တွ�ုးတွ�မ်ြခွင််း သင်၏်အခွ�နု်၊် အလု�ပပ်�ာဏာ နိုငှ််် အ�င််းအမြ�စီ် 

��ား��ု ထားရုေး�ာ�်စီာွ စီး�ံခွန်�်ခွွဲနို�ုင််ရေးသာ စီ�ွ်း�ညာ် မြ�စီ်သညာ်။ ရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ စီညာ်းရိုးံ�းရေး�း 

�ွ�်း��င််��ု�ား တွ�ုးတွ�်မြခွင််းသညာ် သင််၏��န််ထား�တွ်စီ�ွ်းအား��ု တွ�ုးတွ�်ရေးစီပြီးပးး စီတုွ်�စုီးး� ု

အဆင်််��ု ရေးလု�ာ�်�ရေးစီနို�ုင်သ်ညာ။် စီး�ခံွန်�်ခွွဲ�ဆု�ုင်�်ာ �ွ�်း��င်�်�ု�ားသညာ ်သင်၏် အလု�ပ်��ား��ု 

စီ�စီညာ်း�န််၊ အခွ�နု််နိုှင််် အ�င််းအမြ�စီ်��ား�ု� စီး�ံ�န််နိုှင််် စီး�ံ�နု််း��ား��ု ဦးးစီားရေးပးအလုု��် 

စီးစီဉ််တွတွ်ရေးသာ �ွ�်း��င််��ု�ား မြ�စီ်သညာ်။

�မ္မ်�ထောကြား�ာင််� 
လု�ုခွ�င််သညာ််�လုဒီ်တွစီ်ခွ�အတွွ�် လုတူွစီ်ဦးး (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�ာဝတွထ�တွစီ်ခွ�� ဦးးတွညာ်ရေး��ွလု�ား� ု

(သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေး�းှရိုးရုေးဆာင််��ွ်�။ု 

�ုုယ်�ုုင််�ွံ�ပြီး�ုု �တုု�တ�်မ္မု

��ုယ််ပ�ုင််�ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�်�သုညာ် အသအုမြ�င််နိုှင််် ��ုယ််ပ�ုင််လု�ခဏာာ�ု� တွ�ုးတွ�်ရေးစီမြခွင််း၊ အ�ညာ် 

အခွ�င််း��ားနိုငှ််် အလုားအလုာ��ား��ု တွ�ုးတွ�ရ်ေးစီမြခွင််း၊ လုသူားအ�င််းအမြ�စီ ်တွညာရ်ေးဆာ�မ်ြခွင််းနိုငှ််် 

အလု�ပ�်�န် ်လုယွ်�်ရူေးစီမြခွင််း၊ လုရူေးန်��ုဝ��ု မြ�ငှ်််တွင်ရ်ေးပးမြခွင််းနိုငှ််် အပု�်��်�ားနိုငှ််် ရေး�်ာ�်နှ််းခွ��် 

��ား အရေး�ာင််အထားညာ်ရေး�ာ်မြခွင််းတွု����ု အရေးထားာ�်အ�မူြပ�သညာ်် လု�ပ်င်န််း��ား ပါဝင််သညာ်။

ကြား�ာရညှ််ချိံထောစုထောသာအရာ
ကြား�ာ�ညှာ်ခွံရေးစီရေးသာအ�ာသညာ် အစီားအစီာ��ား၊ သစီ်သား (သ�ု��ဟာ�တွ်) အမြခွားပစီစညာ်း��ား�ု� 

ယ်�ုယ်ငွ််းပ��်စီးးမြခွင််း� ှ�ာ�ယွ််�န်် သံ�းရေးသာပစီစညာ်း မြ�စီ်သညာ်။

�ုုင််�နိုှုမ္မ်�ုုင််�ချိ� ုုင််ပြချိင််� 
ကြီး�းးထားာွး�ု�ှုရေးစီ�န်် အပင််၊ ရိုးံ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) ခွ�ံ���ား� ှရေးသဆံ�းရေးန်သညာ်် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ကြီး�းးထားာွးလုနွ်် 

ရေးန်သညာ်် အ��ုင််း��ား (သု���ဟာ�တွ်) ပင််စီညာ်��ား�ု� မြ�တွ်ထား�တွ်မြခွင််း။

ချိ��်န်ည််�ပြ�ုတ်န်ည််� 
ဟာင််းတွစီ်ပွဲ��ု မြပင််ဆင််ခွ��်မြပ�တွ်�န််အတွွ�် လု�ုအပ်သညာ်် ပါဝင််ပစီစညာ်း��ား နိုငှ််် ညွှနှ််ကြား�ားခွ��် 

��ား။  

ပြ�န််�ည််အသံ�ုချိ�ပြချိင််�
မြပန်လ်ုညာအ်သံ�းခွ�မြခွင််းသညာ ်စီနွ်�ပ်စီပ်စီစညာ်း��ား��ု ပစီစညာ်းအသစီ�်�ားနိုငှ််် အ�ာဝတွထ�အသစီ�်�ားအမြ�စီ် 

ရေးမြပာင််းလုမဲြခွင််းမြ�စီစ်ီဉ် ်မြ�စီသ်ညာ။် ၎င််းသညာ ်��န်ပ်စီစညာ်းရေးခွွတွာ�ာရေး�ာ�ပ်ြီးပးး �န်လ်ုံ�အ�ုဓ်ိာတွရ်ေးင်�ွ 

ထား�တွ်လုှတွ်�ု��ု ရေးလု်ာခ်ွ�ရေးပးနို�ုင််ရေးသာ “သ�ားရိုးု�း��” အ�ု�ု်စီနွ်�်ပစီ်မြခွင််းတွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။

ပြ�န််သံု�ပြချိင််� တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ�အား မြပန််လုညာ်အသံ�းမြပ�သညာ်။ 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�
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အဓိ�ုထောဝါဟာာရ အထောသ�စုတု်ရငှ််��င််�ချိ��်မ္မ�ာ�

အ�ဲပြ�တ်ရန်် သတ်မ္မတှ်
ချိ��်ဇယာ�ပြ�င််် စုစု်ထောဆို�
အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းအတွ�ွ် “အ�ဲမြ�တွ်�န်် သတွ်�တှွ်ခွ��် ဇယ်ား” တွစီ်ခွ�သညာ် 

အ��ားအားမြ�င်််  �နွ်�်� ်(သ�ု��ဟာ�တွ)် အ��ွခ်ွ�သညာ်် ဇယ်ားပံ�စီ�ံ��ုးမြ�စီပ်ြီးပးး ရေး��ာင််းသား��ား၏ 

အလု�ပ်��ု စီံသတွ်�ှတွ်ခွ��်��ားအရေးပ်�တူွညာ်၍ အဓိပုံာယ််ရေး�ာ�်�န်် နိုငှ််် အဆင်််သတွ်�တှွ်�န်် 

အတွ�ွ် သံ�းရေးသာ ��ုယု်ာ တွစီ်ခွ�မြ�စီ်သညာ်။ ၎င််း�ု� တွစီ်ခွါတွစီ်�ံ  “စီံသတွ်�တှွ်ခွ��်စီာ��ွ်

��ား”၊ “သတွ်�တှွ်ခွ��် ပါသညာ်် အ�တှွ်ရေးပးဇယ်ား��ား” (သ�ု��ဟာ�တွ်) “အ�တှွ်ရေးပးလု�်းညွှနှ််��ား” 

ဟာ� ရေးခွ်သည်ာ။   ၎င််း�ု� �ညာသ်ညာ်် အရေးကြား�ာင််းအ�ာ န်ယ်ပ်ယ်အ်တွ�ွ�်ဆ�ု �န်တ်ွးးရေး�းဆွဲနို�ုင်သ်ညာ။်

အင်ယ်စုာ�နိုှင်််အ�တ်စုာ� 
စုး��ာွ�ထောရ���ု်င်န််�မ္မ�ာ� 
(SME)

SME သညာ် အင်ယ််စီားနိုငှ််် အလုတွ်စီား လု�ပ်င်န််း မြ�စီ်သညာ်။ SME သညာ် ဝန််ထား�်း ၂၅၀ 

ထား�်န်ညာ်းရေးသာ လု�ပ်င်န််း တွစီ်ခွ�မြ�စီ်ပြီးပးး ဝင််ရေးင်သွညာ်ရေးပါင််သန််း ၅၀ ရေးအာ�်�ှသုညာ်။ ၎င််းတွငွ်် 

အလုတွ်စီား၊ အင်ယ််စီားနိုှင််် အရေးသးစီား လု�ပ်င်န််း (၃) ���ုး�ှုသညာ်။ SME ��ားသညာ် 

လု�်ရေးအာ�်ခွံ�ဟာ�တွ်ရေးသာ၊ လုတွွ်လုပ်ရေးသာ ���ံဏား��ားမြ�စီ်ပြီးပးး ရေး�ာ်မြပထားားရေးသာ ဝန််ထား�်း 

ဦးးရေး�ထား�် န်ညာ်းသညာ်။

သင််ယပူြီး�း� 
စုစု်ထောဆို�အ�ဲပြ�တ်ပြချိင််�

သင််ယ်ပူြီးပးးစီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််း၊ သင််ယ်ပူြီးပးး အ�ဲမြ�တွ်သံ�းသပ်မြခွင််း (သ�ု��ဟာ�တွ်) သင််ယ်�ူ�ု�ု 

စီစီရ်ေးဆးအ�မဲြ�တွမ်ြခွင််း ဟာသူညာ�်ာှ   အစီးအစီဉ်တ်ွစီခ်ွ�၏ �လုဒီ�်�ု အဓိ�ုထားား၍ ပါဝင်လ်ု�ပရ်ေးဆာင်် 

သ�ူ�ားအား စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းမြ�စီ်သညာ်။ ၎င််းသညာ်  သတွ်�တှွ်�ာလု တွစီ်ခွ�တွငွ်် ပါဝင်် 

လု�ပရ်ေးဆာင်သ် ူ��ား၏ �ွံ�ပြီး��ုးတွ�ုးတွ�လ်ုာ�ဆု�ုင်�်ာ အဓိ�ုအခွ���်�ား��ု အနိုစှီခ်ွ��ပရ်ေး�ာမ်ြပသညာ်် 

သင််ယ်စူီဉ်် စီစီ်ရေးဆးအ�ဲမြ�တွ်မြခွင််းနိုငှ်််  ဆန်�်��င််��် မြ�စီ်သညာ်။

အချိ�နု််စုးမ္မံချိန်�်ချိွဲမ္မု

“အခွ�နု််စီး�ံခွန်�်ခွွဲ�”ု သညာ် လု�ပ်ရေးဆာင််ခွ��်တွစီ်ခွ�အတွငွ််း သင််၏အခွ�နု််��ု �ညာ်သု��ခွွဲရေးဝ�ညာ်�ု�  

စီး�သံညာ်် စီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�လုု�ပင််န််းစီဉ်မ်ြ�စီသ်ညာ။် ရေး�ာင််း�နွ်ရ်ေးသာ အခွ�နု်စ်ီး�ခံွန်�ခ်ွွဲ�သုညာ ်သင်််အား ခွ�ခ်ွဲ

��ု�ှုရေးစီ� ဲပ�ု၍စီန်စီ�်�ရေးစီသညာ။် �အုား��ားသညာ််အခွါ၌ပင် ်အခွ�နု်တ်ွ�ုအတွငွ််း ပြီးပးးရေးမြ�ာ�ရ်ေးအာင်် 

လု�ပ်ရေးဆာင််�န်် လုယွ််�ရူေးစီသညာ်။

စုစု်ထောဆို�မ္မ ု
တွစီ်စီံ�တွစီ်ခွ�၏ အ�ညာ်အရေးသးွ (သ�ု��ဟာ�တွ်) ရေးဆာင််��ွ်��ု�ု စီ�်းသပ်စီစီ်ရေးဆး�န်် �ညာ်�ယွ််၍ 

မြပ�လု�ပ်သညာ်် လု�ပ်ထားံ�းလု�ပ်န်ညာ်းတွစီ်ခွ�။ 

ရိုးုု�ရာအစုာ�အစုာ
���ုးဆ�်တွစီ်ဆ�်� ှ တွစီ်ဆ�်သ�ု� လု�်ဆင်််��်း သယ််ရေးဆာင််လုာသညာ်် ယ်ဉ််ရေး��း�ဆု�ုင််�ာ 

(သ�ု��ဟာ�တွ်) သ��ုင််းဆ�ုင််�ာ ထားးူမြခွား��ု�ု ထားနု််းသု�်းထားားသညာ်် အစီားအစီာ��ား။ 

ထော��်�င်််သင််ကြား�ာ�ပြချိင််� တွစီ်ဦးးတွစီ်ရေးယ်ာ�်�ု� �ွ�်း��င််�တုွစီ်ခွ� (သ�ု��ဟာ�တွ်) အ�အူ��င်််တွစီ်ခွ���ု သင််ကြား�ားမြခွင််း။ 

ဗျူုုင််�ရ�်စု် 
သတွာဝါ��ား၊ အပင််��ား (သ�ု��ဟာ�တွ်) ��်တွးး�းးယ်ား��ား၏ သ�်�ှုဆဲလု်��ားတွငွ််သာ 

ဆပာွးနို�ုင််ရေးသာ ရေးသးင်ယ််ပြီးပးးရိုး�ုး�ငှ််းသညာ််�ွဲ�စီညာ်းပံ��ှုရေးသာ ရေး�ာဂါမြ�စီ်ရေးစီနိုု�င််ရေးသာအ�ာ။ 
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ထောန်��်ဆို�်တွဲမ္မ�ာ�

ထောန်��်ဆို�်တွဲ (၁)။ ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�
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html

စီပ�စီ်တွငွ်် ��ရေး�ာ�်ရေးသာ 
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https://www.planetnatural.com/pest-prob-

lem-solver/plant-disease/downy-mildew/

ဗျူးူ�ရိုးံ�သခွာွးတွငွ်် ��ရေး�ာ�်ရေးသာ �ားဥ�ုုရေး�ာဂါ

https://www.greenlife.co.ke/powdery-mil-

dew-of-cucurbits/
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��ဲတွငွ်် ��ရေး�ာ�်ရေးသာ 

မြ��ရေးစီ�းးယ်�်းပင််ညာှ�ုးရေး�ာဂါ

https://content.ces.ncsu.edu/fusari-

um-wilt-of-watermelon

အာလုးူတွငွ်် ��ရေး�ာ�်ရေးသာ ရေးနို�ှင််းပင််န်���ရေး�ာဂါ

https://www.apsnet.org/edcenter/disand-

path/oomycete/pdlessons/Pages/LateBlight.

aspx

ဘာ�်တး�ရး�ယာ�ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�

ရေး�ာှ�်သံပ��ာလုရုေး�်ာ်တွငွ်် ��ရေး�ာ�်ရေးသာ  

�င််�ာရေး�ာဂါ

http://istudy.pk/citrus-canker/

ပင််ရေးမြခွ�င််း�� းးရေးပါင််းရေး�ာဂါ 

https://www.rhs.org.uk/advice/pro-

file?PID=141
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စီပါး��ွ်ရေးမြခွာ�်ရေး�ာဂါ

http://www.knowledgebank.irri.org/decision-tools/rice-doctor/rice-doctor-fact-sheets/item/

bacterial-blight

ဗျူုုင််�ရ�်စု်ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�

သ  ရေး�ါာပင််တွငွ်် ရေးတွ�ွ�ရေးသာ ��ုဇုတွ်ဗျူ�ုင််း�ပ်စီ်ရေး�ာဂါ

https://discuss.farmnest.com/t/identify-this-papaya-disease-and-organic-reme-

dies-please/24063
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န်းမ္မတတု်ထောကြား�ာင်််ပြ�စု်ထောသာ ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�

မြ�စီ်��န်း�တွ�တွ်ရေး�ာဂါ

https://aggie-horticulture.tamu.edu/galveston/weekly_Q&A/h&v_6.htm

မ္မုု�်ချိရိုးု�ု��်စု်မ္မာထောကြား�ာင်််ပြ�စု်ထောသာ ထောရာဂါ��ခဏ်ာမ္မ�ာ�

��ု�်ခွရိုး�ုပလုပ်စီ်�ာရေးကြား�ာင်််မြ�စီ်ရေးသာ နို�ှ်း��ုရေး�ာဂါ

https://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1982-56762010000500006
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ထောန်��်ဆို�်တွဲ (၂)။ အစုာ�အစုာအ�ု်စုုမ္မ�ာ� 

ရေးန်��်ဆ�်တွွဲအခွ��်အလု�်��ား၊ အစီားအစီာအ�ပ်စီ���ား

အစုာ�အစုာ�မ္မ်�ညွှနှ််�ရုမ္မစု်

�်တွရေးသာအစီားအစီာတွငွ်် သင်််ခွနိုာ���ုယ််အတွ�ွ်လု�ုအပ်ရေးသာ အာဟာာ�အားလုံ�း��ု 

ရေးထားာ�်ပံ ် ရေးပးရေးသာ အစီားအစီာ��ားပါဝင််သညာ်။ ရေး�ာင််း�နွ််ရေးသာ��န််း�ာရေး�း�ု� 

ထားုန််းသု�်း�န်် ဓိာတွ�ဆ�ုးရေးဆး��ား၊ အန်ံ�အ�သာ��ား �ပါဝင််ရေးသာ သ�ာဝ 

ပါဝင််ပစီစညာ်း��ား၊ ရေးအာ်ဂဲန်စီ် နိုငှ််် သ�ာဝအစီားအစီာ��ားမြ�စီ်ရေးသာ ဟာင််းသးး 

ဟာင််း��ွ�်�ား၊ သစီသ်းး��ား၊ အသားနိုငှ််် င်ါး��ား�ဲသ်�ု�ရေးသာ အစီားအစီာ��ား လု�ုအပသ်ညာ။်

ရေးအာ�်ပါပ�ု�စီ်တွငွ်် အစီားအစီာအ�ပ်စီ�င်ါးစီ���ု ��ုယ််စီားမြပ�ရေးသာ အဆင််် (၄) ဆင်််  

ပါဝင််သညာ်။ အစီားအစီာအ�ပ်စီ�တွစီ်ခွ�စီးအတွ�ွ် တွစီ်ရေးန်�လု်င််စီားသံ�း�န််အကြုံ�ံမြပ�ထားား

ရေးသာ အရေး�အတွ�ွ်��ား�ု� ရေး�ာ်မြပထားားပါသညာ်။ အလုာှတွစီ်ခွ�စီး၏ အ�ယွ််အစီားသညာ် 

ရေးအာ�်ရေးမြခွ�အှထား�်သ�ု�ပ�ုရေးသး လုာသညာ်။ ဆ�ုလု�ုသညာ်�ာှ ရေးအာ�်ရေးမြခွ�ှ ု ပ�ုကြီး�းးရေးသာ 

အလုာှ��ား�အှစီားအစီာ��ား��ု ပ�ုစီား�န််နိုှင််် အရေးပ်အလုာှ��ား� ှ အစီားအစီာ��ား��ု 

ရေးလု်ာ၍်စီားသင်််သညာ် ဟာ�ဆ�ုလု�ုသညာ်။
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အစုာ�အစုာ�မ္မ်�ညွှနှ််�ရုမ္မစု်

�ံု ၅.၉။ အစုာ�အစုာ�မ္မ်�ညွှနှ််�ရုမ္မစု်

(�င််းမြ�စီ် - ရေးဒီါ�်တွာလုငွ််�ာလုုငု််� ှ၂၀၂၀ ခွ�နိုှစီ်၊ ရေး�ရေး�ာ်ဝါ�း ၁၃ ��်၊ မြ�န််�ာအ်စီားအစီာ  

အရေးမြခွခွံအစီားအစီာလု�်းညွှနှ််ခွ��်��ု ��ွ်း�ံမြခွင််း)

အာဟာာရ�မ္မ်�ညွှနှ််ချိ��်မ္မ�ာ�

• အစီားအစီာ���ုးစီံ�စီားပါ။

• ��န််း�ာရေးသာ�ု�ယ််အရေးလုးခွ�နု််��ုထားနု််းပါ။

• အဆးန်ညာ်းရေးသာ၊ မြပညာ််ဝဆးနိုငှ််် ��ုလု�စ်ီထားရေး�ာန်ညာ်းရေးသာ အစီားအစီာ��ု 

ရေး�းွခွ�ယ််ပါ။

• ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ား၊ သစီ်သးး��ားနိုငှ််် အရေးစီအ်ဆန််��ား ��ားစီာွပါရေးသာ 

အစီားအစီာ��ု ရေး�းွခွ�ယ််ပါ။

• သကြား�ား�ု� အသင်််အတွင်််သာသံ�းပါ။

• ဆား/ဆ�ုဒီးယ်�်��ု အသင်််အတွင်််သာသံ�းပါ။

• တွစီ်ရေးန်�လု်င််အန်ညာ်းဆံ�းရေး� ၈ �န််ခွ�ွ်ရေးသာ�်ပါ။

• ရေးလု�်�င်််ခွန််း ပံ��နှ််လု�ပ်ပါ။
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အ�ာှ ၁။ ဆိုန််၊ ထောချိါ�်ဆိုွဲ၊ ထော�ါင််မ္မနု်�်၊ စုးရးရယ်၊ စုးရးရယ်�တု်�နု််မ္မ�ာ�နိုှင်််ဥမ္မ�ာ�

ဆန််၊ ရေးခွါ�်ဆွဲ၊ ရေးပါင််��န်�်၊ စီး�း�ယ််၊ စီး�း�ယ််ထား�တွ်��န််��ားနိုငှ််် ဥ��ားတွ�ု�သညာ် 

စီ�စီ�ရေးပါင််းရေးန်�စီဉ််စီ�ွ်းအင်် ၅၀-၅၅% ��ုရေးထားာ�်ပံရ်ေးပးရေးသာ �ာဗျူ�ုဟာ�ု�်ဒီ�တုွ်၏ 

အဓိ�ု�င််းမြ�စီ်မြ�စီ်သညာ်။

၎င််းတွ�ု�သညာဗ်ျူးတွာ�င်၊် သတွာ�ဓိာတွ�်�ားနိုငှ််် အ�်င်ဓ်ိါတွ�်�ားပါဝင်ရ်ေးသာ အ�င််းအမြ�စီ�်�ား 

မြ�စီ်နို�ုင််ပြီးပးး ဝ�်း�နှ််ရေးစီမြခွင််း၊ အ�ူ�န််း�ာရေး�းရေး�ာင််းရေးစီမြခွင််း၊ ��ုလု�်စီထားရေး�ာနိုငှ််် 

ရေးသးွဂလုးူ�ု��စီ်အဆင်််��ု ��ဆင််းရေးစီသညာ်။

ဆန််လုံ�းညာ�ုနိုငှ်် ် ရေးပါင််��န်�က်ြား��်း�ဲသ်ု��ရေးသာ မြပည််ာဝရေး�ာ�်နိုှံထွား�်��န််��ား��ုရေး�ွးခွ�ယ််ပါ။ 

ဤအစီားအစီာ��ားတွင်ွ် အ�်င််ဓိာတ်ွ ပု�၍ပါဝင််သည်ာ။ တွစ်ီရေးန်� ၄ ကြီး��်ု� ှ၈ ကြီး�ု�်စီားပါ။

တစု်ကြီး�မု္မ်အတွ�် ဥ�မ္မာအချိ� ုု �

• ထား�င််း ၁ ခွ�ွ် (၂ ဇနွ််း)

• န်ံန်�်စီာစီး�း�ယ်် ၁ ခွ�ွ်

• �းစီ�တွွ် (သ�ု��ဟာ�တွ်) ခွ��်�းစီ�တွွ် ၆ ခွ�

• ရေးပါင််��န်�် ၂ ခွ�ပ်

• ရိုး�ုးရိုး�ုးဆန််ယ်ာဂ� ၂ ခွ�ွ်

• အာလုးူ ၂ လုံ�း

အ�ာှ ၂ - သစု်သး�မ္မ�ာ�နိုငှ််် ဟာင််�သး�ဟာင််�ရ�ွ်မ္မ�ာ�

သစီ်သးး��ားနိုငှ််် ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ားသညာ် ခွ�ခွံအား��ုရေး�ာင််းရေးစီရေးသာ ��ုင််�ာ၊ 

ဗျူးတွာ�င်�်�ား၊ သတွာ�ဓိာတွ�်�ားနိုငှ််် phytochemicals အ�င််းအမြ�စီရ်ေး�ာင််း��ားမြ�စီက်ြား�ပြီးပးး 

ဆးးခွ��ုရေးသးွခွ��ု (Type 2)၊ နိုလှုံ�းရေးသးွရေးကြား�ာဆ�ုင်�်ာ ရေး�ာဂါ��ားနိုငှ််် အခွ��ု��င်ဆ်ာ��ားအတွ�ွ် 

အရေးထားာ�အ်�မူြ�စီရ်ေးစီသညာ။် လုတွဆ်တွရ်ေးသာ အစီ�ု်းရေး�ာင် ်ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ�်��ုးစီံ�နိုငှ််် 

နိုငှ််် အရေး�ာင််���ုးစီံ� ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ား�ု� ရေးန်�စီဉ်် စီံ�စီံ�လုင််လုင််စီားပါ။
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အန်ညာ်းဆံ�း တွစီ်ရေးန်�လု်င်် ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်သံ�းကြီး��ု်နိုှင််် သစီ်သးးနိုစှီ်ကြီး��ု်စီားပါ။ 

လုတွဆ်တွရ်ေးသာ သစီသ်းး��ား��ု ရေး�းွခွ�ယ်ပ်ါ။ အသးး��ု ရေး��ာ�်ညာအ်မြ�စီမ်ြပ�လု�ပရ်ေးသာအခွါ 

အသးးတွငွ် ်ပါဝင်သ်ညာ်် အ�်င်ဓ်ိာတွ�်�ား ဆံ�းရိုးံးုသာွးပြီးပးး ခွနိုာ���ုယ်�် ှ၎င််းအသးး ရေး��ာ�်ညာ�်ှု 

သကြား�ားဓိါတွ်�ု� ပ�ု��ုလု�င််မြ�န််စီာွစီ�ပ်ယ်သူညာ်။ ထား�ု�ရေးကြား�ာင််် တွစီ်ခွါစီာထား�်ပ�ု၍ သစီ်သးး 

အစီား ရေး��ာ်�ညာ်��ား�ု� �ရေးသာ�်သံ�းပါနိုှင်််။ 

ဟာင််းသးးဟာင််း��ွ် ဥပ�ာ��ား (တွစီ်ရေးယ်ာ�်စီာ)

• ခွ��်မြပ�တ်ွထားားရေးသာ အစီ�်ုး�င်််ရေး�ာင််ဟာင််းသးးဟာင််း�ွ�်��ား ခွ�်ွ တွစ်ီဝ�်

• ခွ��်မြပ�တွ်ထားားရေးသာ အမြခွားဟာင််းသးးဟာင််း��ွ်��ား ခွ�ွ် တွစီ်ဝ�် 

• သစီ်သးးဥပ�ာ��ား (တွစီ်ရေးယ်ာ�်စီာ)

• ပန််းသးး၊ သစီ်ရေးတွာ်သးး၊ လုရုေး�်ာ်သးး၊ သ��်သးးရေးသးရေးသး ၁ လုံ�း

• သရေး�ါာသးး၊ ��ဲသးး၊ န်�န်တွ်သးး ၁ စီတုွ်

• �ာလု�ာသးး ၁ မြခွ�်း

• င်�ှ်ရေးပ�ာသးး ၂ လုံ�း

• င်�ှ်ရေးပ�ာလုတွ် ၁ လုံ�း

• စီပ�စီ်သးး ၈ လုံ�း

အ�ာှ ၃ - င်ါ�၊ ကြား��်သာ�၊ အသာ�နိုငှ်််�ဲ�င််မ္မ�ာ�

င်ါး၊ ကြား��်သား၊ အသားနှိုင််ပ်ပဲင််��ားသည်ာ ခွနိုာ���ုယ််တွည်ာရေးဆာ�်�အုတွ�်ွ ရေး�ာင််း�ွန်် 

ရေးသာပရိုးု�တွင််းအ�င််းအမြ�စီ်��ားမြ�စီ်ပြီးပးး ဗျူးတွာ�င််�း၊ သံဓိာတွ်၊ ရေး�ာလုတုွ်နိုှင််် ဇင်််တွ�ု� 

ကြွ�ယွ််ဝသညာ်။ ပဲအ���ုး���ုးသညာ် ရေးယ်��ယ်�အားမြ�င်် ်ပရိုး�ုတွင််းအ�င််းအမြ�စီ်ရေး�ာင််း��ား

မြ�စီ်ပြီးပးး အ�်င််ဓိါတွ်ကြွ�ယွ််သညာ်် �ာ��ုဟာ�ု�်ဒီ�တုွ်အမြ�စီ်လုညာ်း သထုားားကြား�သညာ်။  

ပအဲ���ုး���ုးတွင်ွ် အသားနိုငှ်် ်ကြား��်သား��ားနိုငှ်် ်နိုုုင််းယ်ဉ်ှ်ပါ� အဆးန်ည်ားပြီးပးး ��ုလု�်စီထားရေး�ာ 

�ပါဝင််ပါ။ ပဲအ���ုး���ုး��ုရေးန်�စီဉ််စီားသံ�းသင်််သညာ်။ 
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ရေးန်�စီဉ်် အသားထား�် င်ါး��ု ပ�ုစီားသင်််သညာ်။

အဆးနိုှင််် ��ုလု�်စီထားရေး�ာန်ည်ားရေးသာ အသားနိုငှ််် ကြား��်သား��ု ရေး�းွခွ�ယ််ပါ။ ဥပ�ာ - 

�ခွ��်မြပ�တွ်မြခွင််း�း ကြား��်သား� ှ အဆးနိုှင်််အရေး�ခွွံ��ု �ယ််�ာှးပါ (သ�ု��ဟာ�တွ်) 

အဆးန်ညာ်းရေးသာ အသား�ု� ရေး�းွခွ�ယ််ပါ။

ထောန်�စုဉ်း်စုာ�သံု�ပြချိင််�အတ�ွ်အကြုံ�ံပြ�ုချိ��်မ္မ�ာ� -

• ကြား��်၊ အသား (သ�ု��ဟာ�တွ်) ကြား��်ဥ ၂ လုံ�း - ၁/၂ (၂ ကြီး��ု်) (အ�ယွ််အစီား

အတွ�ွ်ရေးအာ�်တွငွ််ကြား�ညာ််ပါ)

• င်ါး (၁ ကြီး��ု်)

• ပဲအ���ုး���ုး ဥပ�ာ - ပဲဟာင််း - ၁/၂ ခွ�ွ် (၁ ကြီး��ု်)

င်ါး၊ ကြား��်၊ အ�ဲသားနိုငှ်််ဥ တွစီ်ခွါစီာအတွွ�် ဥပ�ာ - 

• အသားလုာှ ၂ ခွ�

• အလုတွ်စီားကြား��်ရေးပါင်် ၁ တွံ�း

• င်ါး ၂/၃ ခွ�ွ်

• ကြား��်ဥ ၂ လုံ�း

ပဲအ���ုး���ုး တွစီ်ခွါစီာအတွွ�် ဥပ�ာ -

• ��လုားပဲ/ပဲဟာင််း ၁ ခွ�ွ်

• အခွ��ု�ပါရေးသာနိုွ�းနို�ု� ၁ ခွွ�်
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အ�ာှ ၃ - နိုုု�နိုှင််် နိုုု���ွ်�စုစည််�မ္မ�ာ�

နို�ု�နိုှင််် နို�ု�ထားွ�်ပစီစညာ်း��ားတွငွ်် ပရိုး�ုတွနု််းပါဝင််�မုြ�င်််�ားပြီးပးး �ယ််လု်စီးယ်�်ကြွ�ယွ််ဝသညာ််
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နိုုု���ွ်�စုစည််�တစု်ချိါစုာအတ�ွ်ဥ�မ္မာ -

• နို�ု� ၁ ခွွ�် (၂၅၀ �းလုးလုးတွာ)

• ဒီနု််ခွ�ဉ်် ၁ ခွွ�်

• နို�ု��နု်�် ၄ ဇွန််း

အ�ာှ ၄ - အဆိုး၊ ဆိုး၊ သကြား�ာ�နိုငှ်််ဆိုာ�

ပ�ု�စီ်ထားပု်တွငွ််တွညာ်�ှရုေးသာ ဤအစီားအစီာ��ား��ု ပ�ာဏာအန်ညာ်းင်ယ််သာ စီားသင််် 

သညာ်။

အဆး၊ ဆး၊ သကြား�ားနိုငှ််် ဆား အလုနွ်အ်�ွစံီားသံ�းမြခွင််းသညာ ်အဝလုနွ်မ်ြခွင််း၊ ဆးးခွ��ုရေးသးွခွ��ု 

ရေး�ာဂါ၊ နိုှလုံ�းရေးသွးရေးကြား�ာဆု�င််�ာရေး�ာဂါ၊ ရေးသွးတွ�ုးရေး�ာဂါနိုှင်််�င််ဆာတွ�ု���ု မြ�စီ်ရေးစီနို�ုင်် 

သညာ်။ အဆး၊ ဆး၊ သကြား�ားနိုငှ််် ဆား��ား ��ားစီာွပါဝင််ရေးသာ အစီားအစီာ��ားစီားသံ�း�ု��ု 

�န်�်သတွ်ပါ၊ အစီားအစီာမြပင််ဆင််�တုွွင်် အဆး၊ ဆး၊ သကြား�ားနိုှင််် ဆားတွ�ု���ု အန်ညာ်းဆံ�း 

အသံ�းမြပ�ပါ။



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်216

မ္မှတ်စုုမ္မ�ာ� 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  217

မ္မှတ်စုုမ္မ�ာ� 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိုင််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်218

မ္မှတ်စုုမ္မ�ာ� 



ဒုတုိယိနှှစ််၊ ဒုတုိိယစ်ာသင််နှစှ််ဝက််၊ EDU2209 ၊
သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�နှှင််် သင််ပြ�န်းည်း်�ဆိုိငု််ရာာ လေ့��်ာမ်းမု်း�ာ� - လေ့ဒုသဆိုိုင််ရာာ သင််ရိုးို�ညွှနှ်း်�တိမ်း်�

ဆိုရာာ�မ်း်�ညွှနှ်း်  219

မ္မှတ်စုုမ္မ�ာ� 
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ပညာာရေး�းဝန််ကြီး�းးဌာာန်
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