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နိဒါန္း

ျမနမ္ာႏုိငင္ပံညာေရးဝနႀ္ကီးဌာနသည ္‘အမ်ိဳးသားပညာေရးမဟာဗ်ဴဟာ စမီကံနိ္း’ (NESP) ၂၀၁၆-

၂၀၂၁ တြင ္ျပ႒ာန္းသတ္မွတ္ထားေသာ လုပ္ငန္းခြင္အႀကိဳ ဆရာအတတ္သင ္ပညာေရးျပဳျပင ္

ေျပာင္းလမဲႈႏငွ့အ္ည ီေလးႏစွသ္င ္ပညာေရးေကာလပိ ္သင႐္ိုးၫႊန္းတမ္းကုိ ေရးဆြဲျပဳစခုဲပ့ါသည။္

ျမန္မာႏုိင္င ံပညာေရးေကာလိပ ္သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင ္သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းအၫႊန္းေဘာင္၊ သင္႐ိုး 

မာတိကာမ်ား၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ားႏွင္ ့ ဆရာလမ္းၫႊန္မ်ား စသည္တုိ႔ ပါဝင္သည္။ 

ေလးႏွစ္သင ္ ပညာေရးေကာလိပ ္ သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းကိ ု အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင္ ့

လုကိ္ေလ်ာညီေထြမႈရွိေစရန္ႏငွ့ ္ပညာေရးေကာလိပ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျမန္မာနိုင္ငံ မူလတန္း 

ႏွင္ ့ အလယ္တန္းေက်ာင္း စာသင္ခန္းမ်ားတြင ္ ထိေရာက္စြာ သင္ၾကားႏိုင္ရန ္ လုိအပ္ေသာ 

တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား တတ္ေျမာက္သြားေစရန ္ စီစဥ္ေရးဆြဲထားပါသည္။ ဤသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းကု ိ

ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင္ ့ သိသင့္သည္မ်ား၊ စာသင္ခန္းအတြင္း၌ လုပ္ေဆာင္ရမည္မ်ားႏွင္ ့

ပတ္သက္၍ ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္မ်ားကု ိ ရွင္းလင္းစြာ ေဖာ္ျပထားသည္ ့ ဆရာမ်ားအတြက ္

တတ္ကၽြမ္းမႈ စသံတမ္တ္ွခ်ကအ္ၫႊန္းေဘာင ္(Teacher Competency Standards Framework 

– TCSF) အေပၚ အေျခခံ၍ ေရးဆြဲထား ျခင္းျဖစ္ပါသည္။

ဤသင႐္ိုးၫႊန္းတမ္းကု ိခ႐ုပတ္ပုံ သင႐္ိုးၫႊန္းတမ္း ခ်ဥ္းကပန္ည္း (Spiral Curriculum Approach) 

ျဖင္ ့ျပဳစုထားၿပီး ပညာေရး ေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္မိမိတုိ႔ သိထားၿပီးေသာ အယူအဆ 

သေဘာတရားမ်ားကု ိ ေလးႏွစ္တာ ကာလအတြင္း၌ အျပန္ျပန ္ အလွန္လွန္ေလ့လာၾကရမည ္

ျဖစ္သည္။ ထုိသုိ႔ ျပန္လွန္ေလ့လာျခင္းျဖင္ ့ပညာေရးေကာလိပ ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသိပညာ 

ႏငွ္ ့နားလညသ္ေဘာေပါက္မႈမ်ား ပိမုိနုကရ္ႈငိ္း က်ယ္ျပန္႔လာမည ္ျဖစ္သည္။ ဤသုိ႔ျဖစလ္ာေစရန ္

ေလးႏွစ္သင ္ ပညာေရးေကာလိပ္ သင္႐ုိးကု ိ အပုိင္း ၂ ခုျဖင္ ့ ပုိင္းျခားသတ္မွတ္ထားသည္။ 

ပထမအပုိင္း cycle 1 (ပထမႏွစ ္ ႏွင့ ္ ဒုတိယႏွစ)္ တြင ္ သင္ယူထားသည္ ့ အယူအဆ 

သေဘာတရားမ်ားအား ဒတိုယအပုငိ္း cycle 2 (တတယိႏစွ ္ႏငွ့ ္စတတုၳႏစွ)္ တြင ္ပိ၍ုနက႐္ႈငိ္းစြာ 

ျပန္လည္ထပ္ေက်ာ့သြားမည ္ ျဖစ္သည္။ သို႔မွသာ ပညာေရး ေကာလိပ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

မိမိတုိ႔သင္ယူခဲ့ၿပီးေသာ အယူအဆ သေဘာတရားမ်ားကု ိ ျပန္လည္ေလ့လာႏုိင္ျခင္း၊ 
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လက္ေတြ႕လုပ္ကုိင ္စမ္းသပ္ႏုိင္ျခင္း၊ စာသင္ခန္းအတြင္း လုပ္ေဆာင္ေလ့ရွိသည္မ်ားကု ိမိမိတုိ႔ 

အတန္းေဖာ္မ်ားႏွင္ ့ျပန္လည္ေဝမွ်ေျပာဆုိႏုိင္ျခင္း၊ မိမိတို႔၏ သင္ၾကားေရးကၽြမ္းက်င္မႈ အမ်ိဳးမ်ိဳး 

အနက္မ ွ အခ်ိဳ႕ေသာ အပုိင္းမ်ားကု ိ ပုိမုိနက္နဲစြာ ဆင္ျခင္နုိင္ျခင္းမ်ားလည္း ရရွိလာႏုိင္မည ္

ျဖစ္သည္။ ဤသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း၏ ဖြဲ႕စည္းပုံသည ္ ဘက္စံုေပါင္းစပ္ထားေသာ ခ်ဥ္းကပ္မႈပံုစံ 

(Integrated Approach) ျဖင္ ့ ေရးဆြဲထားေသာေၾကာင္ ့ သင့္ေလ်ာ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈ၊ 

လက္ေတြ႕အသံုးခ်မႈႏွင္ ့ အေတြ႕အၾကံဳတုိ႔ကု ိ အေထာက္အကူေပးသည့ ္ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ 

မွတစ္ဆင္ ့ ဘာသာရပ္ဆုိင္ရာ အသိပညာ သင္ၾကားေရးႏွင္ ့ ပညာေရးဆုိင္ရာ သီအုိရီမ်ားကု ိ

နားလညသ္ေဘာေပါက္ေစျခင္းျဖစသ္ည။္ သို႔ျဖစ္၍ ဤသင႐္ိုးၫႊန္းတမ္းသည ္ဘာသာရပဆ္ုငိရ္ာ 

အသိပညာမ်ားကိုသာ အေလးေပးျခင္း မဟုတ္ဘဲ သက္ဆုိင္ရာ အသက္အရြယ္အုပ္စုအလုိက ္

သင္ၾကားသင္ယူမႈ အေျခအေနမ်ားတြင ္အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈႏငွ့ ္စတိ္ေနသေဘာထားမ်ားကိ ု

ထိေရာကစ္ြာ အသုံးျပဳသင္ၾကားတတ္ေစရန္ လိုအပ္ေသာ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈႏငွ့ ္စတိ္ေနသေဘာထားမ်ား 

ကုလိည္း အေလးေပးထားပါသည။္ တတ္ကၽြမ္းမႈတစ္ရပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ အစတိအ္ပိငု္းမ်ားျဖစသ္ည္ ့

အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား၊ စတိ္ေနသေဘာထားမ်ား ႏငွ္ ့၎တုိ႔ကု ိထိေရာက္စြာ အသံုးခ်ႏုငိ္ျခင္း 

စသည္တုိ႔ကု ိ အေလးေပးထားေသာေၾကာင္ ့ ဤသင္ရုိးၫႊန္းတမ္းကု ိ တတ္ကၽြမ္းမႈ 

အေျချပဳသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း   (Competency-based Curriculum) ဟု ေခၚဆုိပါသည္။

သုိ႔ျဖစ္ပါ၍ တတ္ကၽြမ္းမႈအေျချပဳ သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းဆိုသည္မွာ သင္ယူသူကုိ ဗဟုိျပဳၿပီး 

ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ဆရာမ်ားႏွင္ ့ လူ႔အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ ေျပာင္းလဲေနေသာ လုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင္ ့

ဆီေလ်ာ္ကုိက္ညီမႈရွိသည္။ အယူအဆ သေဘာတရားသစ္မ်ားကု ိ ေလ့လာသင္ယူသည့္ 

အခါတြင္လည္း ၎တုိ႔ကု ိအသံုးခ်ၿပီး ေအာက္ပါအတုိင္းျပန္လည ္သံုးသပ္ႏုိင္သည္။

၁။	 သင္ယူျခင္း (မည္သည္ကုိ မည္သုိ႔သင္ၾကားမည္ဟု အစီအစဥ္ခ်မွတ္ျခင္း)

၂။	 အသံုးခ်ျခင္း (သင္ၾကားသင္ယူမႈဆုိင္ရာမ်ားကုိ ေလ့က်င့္ျခင္း) ႏွင့္

၃။	 ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း (မိမိ၏ သင္ၾကားမႈပံုစံအား ျပန္လည္ ဆန္းစစ္အကဲျဖတ္ျခင္း)
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ပညာေရးေကာလိပ္တြင ္ ပညာသင္ယူၿပီးေျမာက္ၿပီး အခ်ိန္တြင္လည္း ပညာေရးေကာလိပ ္

ဘြဲ႕ရေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အထက္ေဖာ္ျပပါ သင္ယ ူ- အသံုးခ် - ျပန္လည္သံုးသပ ္ဟူသည္ ့

စက္ဝန္းသံသရာ (cycle of learn-apply-reflect) ကု ိ မိမိတုိ႔၏ သင္ၾကားပုိ႔ခ်ရာတြင ္

အသံုးခ်ျခင္းအားျဖင္ ့ အနာဂတ္ျမန္မာမ်ိဳးဆက္သစ ္ ကေလးငယ္တုိ႔၏ သင္ယူမႈႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳး 

တုိးတက္မႈမ်ားကု ိထိေရာက္စြာ ပံ့ပုိးကူညီေပးႏုိင္ရန ္ရည္မွန္းထားသည္။

ျမန္မာႏုိင္င ံ ပညာေရးေကာလိပ္သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းကု ိ ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနက ေရြးခ်ယ္ 

ခန္႔အပ္ထားေသာ ပညာေရးေကာလိပ္မ်ားမ ွဆရာ၊ ဆရာမမ်ားႏွင္ ့ပညာေရးတကၠသိုလ္မ်ားႏွင့္ 

ျပည္ေထာင္စ ု တုိင္းရင္းသားဖြံ႕ၿဖိဳးေရး တကၠသုိလ္တို႔မ ွ တတ္သိပညာရွင္မ်ား ပါဝင္ေသာ 

သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း ေရးဆြဲေရးအဖြဲ႕က ေရးဆြဲျပဳစုထားသည္။ ထုိ႔အျပင ္ ျမန္မာျပည္တြင္းမ ွ

ကၽြမ္းက်င္သူမ်ား၊ ႏုိင္ငံတကာ ကၽြမ္းက်င္သူမ်ားလည္း ပါဝင္ေရးဆြဲၾကသည္။ ဤလုပ္ငန္းစဥ ္

တစရ္ပလ္ံုးကု ိပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန၊ အဆင့္ျမင့္ပညာဦးစီးဌာနက အၾကံေပးလမ္းၫႊနမ္ႈ ျပဳပါသည္။

ဤသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း ျပဳစုေရးသားရာတြင္ နည္းပညာဆ္္ိုင္ရာ အကူအညီမ်ားကိ ု ကုလသမဂၢ 

ပညာေရး၊ သိပၸံႏွင္ ့ ယဥ္ေက်းမႈအဖြဲ႕အစည္း (ယူနက္စကိ-ု UNESCO) ၏ “ျမန္မာနုိင္ငံ 

လုပ္ငန္းခြင္အႀကိဳ ဆရာအတတ္ပညာ အရညအ္ေသြးတုိးျမႇင့္ေရး (Strengthening Pre-service 

Teacher Education in Myanmar) စီမံခ်က”္ မွတစ္ဆင္ ့ ေထာက္ပံ့ေပးထားသည္။ 

ဤသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းေရးဆြဲေရးအတြက ္ဘ႑ာေရးအေထာက္အပံ့မ်ားကု ိၾသစေၾတးလ် အစုိးရ၊ 

ဖင္လန္ အစိုးရ ႏငွ္ ့ယူေက အစိုးရမ်ားကလည္း ေပးအပ္ထားပါသည္။ ဂ်ပန္ႏုငိင္ ံအျပည္ျပညဆ္ုငိရ္ာ 

ပူးေပါင္းေဆာငရ္ြက္ေရး ေအဂ်င္စီ (Japan International Cooperation Agency) အဖြ႕ဲႏငွ္အ့တ ူ

မူလတန္းအဆင္ ့ သင္ရုိးၫႊန္းတမ္း ေရးဆြဲေရးအဖြဲ႕ကလည္း အေျခခံပညာ မူလတန္းအဆင္ ့     

သင႐္ုိးၫႊန္းတမ္းျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးအဖြ႕ဲ (CREATE Project) စီမံခ်က္ မွတစ္ဆင့္ မၾူကမ္းေရးဆြ ဲ

ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ အစဥ္တစိုက္ ပံ့ပုိးကူညီခဲ့သည္။ 
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စာအုပ္ျဖစ္ပါသည္။

ဤစာအုပ္သည္ ဆရာတစ္ဦးျဖစ္သည့္ သင့္အတြက္ ရည္ရြယ္ထားျခင္းျဖစ္ၿပီး စာရိတၱႏွင့္ 

ျပည္သူ႔နီတိ သင္ၾကားရာတြင္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္အတူ တြဲဖက္အသံုးျပဳရမည္ 

ျဖစ္ပါသည္။ ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ လမ္းၫႊန္ခ်က္မ်ားကို တစ္ဆင့္ခ်င္းစီ ေဖာ္ျပထားၿပီး 

ဤလမ္းၫႊန္ခ်က္မ်ားသည္  ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ တစ္ခုခ်င္း၊ တစ္ခန္းခ်င္းစီမွ 

သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားရရွိရန္ သင့္အတန္းတြင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို လမ္းၫႊန္ရာတြင္ 

ကူညီေပးမည္ ျဖစ္ပါသည္။

စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိကို မည္သည့္အခ်ိန္ႏွင့္ မည္သည့္ေနရာတြင္ သင္ၾကားမည္နည္း။ 

ေလးႏစွသ္ငပ္ညာေရး ေကာလပိသ္င႐္ိုးတြင ္စာရတိၱႏငွ့ ္ျပညသ္ူ႔နတီကိိ ုသငၾ္ကားရန ္တစ္ႏစွလွ္်င ္

စာသင္ခ်ိန္ (၂၄) ခ်ိန္ သတ္မွတ္ထားပါသည္။ အတန္းမ်ားကို သင္၏ ပညာေရးေကာလိပ္တြင္ 

ပို႔ခ်ပါမည္။ 

ပထမႏွစ္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ ဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ မည္သည္တို႔ပါဝင္သနည္း။

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ႏွင့္ ဆရာလမ္းၫႊန္တုိ႔တြင္ ဖြဲ႕စည္းပုံႏွင့္ ပါဝင္ေသာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားသည္ ေလးႏွစ္သင္ပညာေရးေကာလိပ္၏ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ 

သင္ရိုးၫႊန္းတမ္း ႏွင့္အညီ ျဖစ္ပါသည္။

၁ ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ေက်ာင္းသားသည္ ပညာေရးေကာလိပ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ရည္ၫႊန္းပါသည္။
၂ ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ဆရာသည္ ပညာေရးေကာလိပ္ဆရာမ်ားကို ရည္ၫႊန္းပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေလးႏွစ္သင္ ပညာေရးအတြက္ ေက်ာင္းသားကိုုင္စာအုပ္ႏွင့္ အတူတြဲဖက္ အသံုးျပဳရမည့္ 

ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ပထမႏွစ္ စာရိတၱႏွင့္  ျပည္သူ႔နီတိအတြက္ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ သင္ခန္းစာ 

ေခါင္းစဥ္မ်ားပါဝင္ပါသည္ -

•	 စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိကို မိတ္ဆက္ေပးျခင္း

•	 လူမႈေရးက်င့္ဝတ္

•	 ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္မ်ား

•	 စည္းကမ္း

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ျခင္း 

ဤဆရာလမ္းၫႊန္သည ္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ႏွင့္ ဖြဲ႕စည္းပံုတူညီပါသည္။ အခန္း 

တစ္ခန္းခ်င္းစီႏွင္ ့ သင္ခန္းစာတိုင္းတြင ္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ပါ႐ွိပါသည္။ 

ဤသည္မွာ အခန္းအဆံုး၌ ေက်ာင္းသားမ်ား သိသင့္ေသာအရာ၊ လုပ္ေဆာင္ႏုိင္သင့္ေသာ 

အရာမ်ားကု ိေမွ်ာ္မွန္းထားသည္မ်ား ျဖစ္ပါသည္။

သင္ခန္းစာ တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္ဆရာလမ္းၫႊန္တြင ္ပါဝင္သည္မွာ -

ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား။ သင္ခန္းစာတြင ္ အေလးေပးေဖာ္ျပထားေသာ 

ဆရာမ်ားအတြက ္ တတ္ကြၽမ္းမႈ စံသတ္မွတ္ခ်က္အၫႊန္းေဘာင ္ (Teacher 

Competency Standards Framework - TCSF) သည ္ ဆရာမ်ား 

တတ္ကြၽမ္းရမည္မ်ားကိ ုမီးေမာင္းထုိးျပထားေသာ တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား ျဖစ္သည္။

အခ်ိန္။ စာသင္ခ်ိန္စုစုေပါင္းျဖစ္ၿပီး သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းအရ သင္ခန္းစာမ်ားအတြက ္

ခြဲေဝသတ္မွတ္ထားေသာ မိနစ ္(၅၀) စာသင္ခ်ိန္မ်ားျဖစ္ပါသည္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား။ သင္ခန္းစာတစ္ခုအတြက ္ အၾကံျပဳထားေသာ သင္ယူမႈ 

လပုင္န္းမ်ားတြင ္အသံုးျပဳေသာ သငယ္မူႈနည္းလမ္းမ်ားကုိ ျခံဳငံုေဖာ္ျပျခင္းျဖစသ္ည။္
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လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား။ ဘာသာရပဆုိ္ငရ္ာ ဗဟသုတုရင္းျမစမ္်ားအတြက္ 

မွီျငမ္းစာအုပ္မ်ား၊ နည္းပညာဆုိင္ရာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား၊ အျခားေသာ 

ဘာသာရပ္မ်ားႏွင္ ့ ဆက္ႏႊယ္မႈ၊ စာသင္ခန္းဖြဲ႕စည္းပံု၊ အခ်ိန္စီမံခန္႔ခြဲမႈႏွင္ ့

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ အေျဖမ်ားအတြက ္မွီျငမ္းခ်က္မ်ား ပါဝင္ပါသည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ပံုႏွိပ္ထားေသာ ၾကားခံဆက္စပ္စာရြက္မ်ား (printed 

media)၊ စာရြက္ႀကီးမ်ား၊ ေရာင္စံုစာရြက္မ်ား၊ မာကာမ်ား၊ ဝက္ဘ္ဆိုဒ္လင့္ခ္မ်ား၊ 

ဗီဒီယိုမ်ား၊ အကုန္အက်နည္းေသာ/ လံုးဝ ကုန္က်စရိတ္မ႐ွိေသာ ရင္းျမစ္မ်ား၊ 

လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ႏုိင္ေသာ ပစၥည္းကိရိယာမ်ား။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား။ သင္ခန္းစာတိုင္းတြင္ သတ္မွတ္ထားေသာအခ်ိန္အတြင္း 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကု ိေက်ာင္းသားမ်ားရ႐ွိရန ္အေထာက္အကူ 

ျပဳေသာ အၾကံျပဳထားသည္ ့သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား ပါဝင္ပါသည္။ သငခ္န္းစာတုိင္းသည ္

ဘာသာရပ္ႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ႐ွိၿပီးအသိပညာ သို႔မဟုတ ္

စိတ္ဝင္စားမႈကိ ု ႏႈိးဆြေပးသည့္လုပ္ငန္းႏွင္ ့ စသင့္သည္။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း 

အမ်ိဳးမ်ိဳးသည္ သင္ယူမႈတြင ္ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳေသာ ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားႏွင္ ့

ဆီေလ်ာ္မႈ႐ွိသည္။

ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ။ သင္ၾကားသင္ယူမႈျဖစ္စဥ္အတြင္း သင္ခန္းစာ၏ အဓိကအခ်က္ကုိ  

ေသခ်ာေစရန္ႏွင္ ့ စီစဥ္ထားသည့္အတိုင္း သင္ခန္းစာကု ိ အဆင္ေျပစြာသင္ၾကား၊ 

သင္ယူေနျခင္း ႐ွ/ိမ႐ွိ စစ္ေဆးရန ္ သို႔မဟုတ ္ ေရွ႕မဆက္မီ အေလးထားရမည့္ 

အခ်က္မ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ား ထိေရာက္စြာ သင္ယူျခင္း ႐ွ/ိမ႐ွ ိ ေသခ်ာေစရန ္

‘ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ’ ကိ ု ၫႊန္ၾကားခ်က္ ဇယားကြက ္ (instruction box) တြင ္

အလ်ဥ္းသင့္သလိ ုထည့္သြင္းထားပါသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ လုပ္ငန္းတစ္ခုခ်င္းစီ၏ 

အဆံုးတြင္႐ွိသည္။ ေအာင္ျမင္မႈရလဒ္အား အကဲျဖတ္ရန္ႏွင့္ ေရွ႕ဆက္သင္ၾကားရန္ 

အတြက္ လုပ္ငန္းစဥ္တစ္ခုခ်င္း အေပၚတြင္ သင္ၾကားေနစဥ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
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သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ပံစုအံား အသံုးျပဳထားသညက္ု ိရငွ္းလင္းျပသျခင္း သုိ႔မဟတု ္အႏစွခ္်ဳပ္ေဖာ္ျပထားျခင္း 

မ်ဳိး ျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကို မည္သုိ႔ 

အသံုးျပဳရမည္ဟူေသာ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားသည္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ ခ်ဥ္းကပ္မႈမ်ား 

အတြက္ စုစည္းမႈ (Toolbox for assessment approaches) တြင ္ပါဝင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခ႐ွိေသာအေျဖမ်ား။ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတစ္ခုခ်င္းစီ၏ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈႏွင့္ပတ္သက္သည္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခ႐ွိေသာ 

အေျဖမ်ားကိ ုဤေနရာတြင ္စုစည္းေဖာ္ျပထားပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကို စစ္ေဆးျခင္း။ သင္ခန္းစာတစ္ခုလံုးအား ျခံဳငံုျခင္း 

ျဖစ္သည္။ သင္ခန္းစာၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင ္သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား၊ ဆရာမ်ားအတြက္ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္ အၫႊန္းေဘာင္တြင္ ပါဝင္ေသာ ဆရာတတ္ကြၽမ္းမႈစံမ်ား၊ 

သငယူ္မႈရလဒမ္်ားအား အႏစွခ္်ဳပ္ေပးၿပီး မညမ္ွ်ေသာ အတုိင္းအတာအထ ိေအာင္ျမင္ 

ၿပီးေျမာက္ေၾကာင္း သံုးသပ္ျခင္းျဖစသ္ည။္ ဆရာတတက္ြၽမ္းမႈစ ံအၫႊန္းကနိ္းမ်ားသည ္

သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာတြင ္ မည္သို႔ပါဝင္ပတ္သက္ေနေၾကာင္းကိ ု အႏွစ္ 

ခ်ဳပ္ေပးသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔သည္ မည္သည့္ အေၾကာင္းအရာကိ ု

မည္သို႔ သင္ယူခဲ့ၾကေၾကာင္းကိ ုရွင္းလင္းတိက်စြာ အသိေပးပါသည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္အလုိက ္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လပုင္န္းမ်ား။ ဤဆရာလမ္းၫႊန႐္ွ ိသငခ္န္းစာတစခ္ခု်င္းစတီြင ္သငယူ္မႈလပုင္န္းမ်ားကုိ 

ဆီေလ်ာ္ေအာင္ ျပဳျပင္ႏိုင္ရန္အတြက ္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ပါဝင္ပါသည္။ 

ထိအုၾကံျပဳခ်ကမ္်ားသည ္သငယ္တူတ္ေျမာက္လြယ္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့ ္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက ္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

လပုင္န္းမ်ားေပးရန္ႏငွ္ ့သငယူ္မႈအားနည္းေသာ ေက်ာင္းသား သုိ႔မဟုတ္ ကြဲျပားေသာ 

သင္ယူမႈ လိုအပ္ခ်က ္ (different learning needs) ႐ွိသည္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု

လုိအပ္ခ်က္အလုိက ္ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့ ္လိုအပ္ခ်က္အလိုက ္ေျပာင္းလဲ 

လုပ္ေဆာင္ရန ္လုပ္ငန္းမ်ားေပးရန္အတြက ္အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ပါဝင္ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ဆရာလမ္းၫႊန္တြင ္အခန္းငယ္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္ေအာက္ပါတို႔ ပါဝင္ပါသည္-

ျပနလ္ညဆ္န္းစစရ္န္ေမးခြန္းမ်ားႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား။ 

အခန္းငယ္တစ္ခုၿပီးတုိင္း ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအုပတ္ြငပ္ါေသာ ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ 

ေမးခြန္းမ်ားအတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိငု္ေျခ႐ွိေသာအေျဖမ်ားကုိ ထည့္ေပးထား 

ပါသည္။ ဤအပိုင္းသည ္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ပါ ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး မွန/္မမွန္ အတည္ျပဳေပးရန ္ ပညာေရး 

ေကာလပိဆ္ရာမ်ား အသိပညာရ႐ိွရန္အတြက္လည္း ပံပ့ိုးေပးပါသည။္ (ဤအပုိင္းသည္ 

သင္ခန္းစာသင္ၾကားမႈတြင ္ပါဝင္ျခင္းမ႐ွိပါ။)

ဆရာလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင္ အခန္းတစ္ခုခ်င္းစီအတြက ္ေအာက္ပါတို႔ ပါဝင္ပါသည ္-

အခန္းဆံုးအႏွစ္ခ်ဳပ္။ အခန္းတစ္ခုလံုးကိ ု အက်ဥ္းခ်ဳပ္ၿပီး တင္ျပျခင္းျဖစ္သည္။ 

အဓိကအခ်က္မ်ားကိ ုအသိေပးေဖာ္ျပထားျခင္းျဖစ္သည္။

အခန္းဆံုး ျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း။ ဤအပိုင္းသည ္ ေက်ာင္းသားကိုယ္တိုင ္

ေလ့လာသင္ယူခဲ့သည့္အရာမ်ားမ ွ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခုျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္းသားကုိင္ 

စာအုပ္ထဲတြင္ ပါဝင္ပါသည္။ ယင္းအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု သင့္အားအသိေပးရန ္

ဤေနရာတြင္ ထပ္မံေဖာ္ျပထားပါသည္။ သင္၏ တာဝန္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားကု ိ

ဤအပိင္ုးအား ဖတ္႐ႈရန္အတြက္ တိကုတ္ြန္းေပးရန္ျဖစပ္ါသည။္ အခန္းဆံုး ျပန္လည္ 

သံုးသပစ္ဥ္းစားျခင္းသည ္သင္ခန္းစာ၏ အစိတ္အပုိင္းတစ္ခု မဟုတ္ပါ။ ဤအပုိင္းသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ ျပန္လည္သုံးသပ္ရန္အခ်က္ႏွင့္ သငယ္ခူဲၿ့ပီးေသာသငခ္န္းစာ 

(အခန္း) တြင ္သင္ယူမႈႏွင့္ဆိုင္ေသာ ေမးခြန္းမ်ား ပါဝင္ပါသည္။

ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား။ သကဆို္င္ေသာ အခန္းမ်ားအလိကု ္ဖတ္စရာထပ္ေဆာင္း 

ရင္းျမစမ္်ားႏငွ္ ့ပတ္သက္ေသာ အၾကံျပဳခ်ကမ္်ားကု ိေဖာ္ျပထားပါသည္။ သင္ခန္းစာ 

ေခါင္းစဥ္ႏငွ္ ့စပလ္်ဥ္းၿပီး သငက္ိယ္ုတိငု ္ပိမုိသု႐ိွနိားလညရ္နအ္တြက္ ဤရင္းျမစမ္်ားကိ ု

အသံုးျပဳႏုငိသ္ည ္သုိ႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဤရင္းျမစမ္်ားအား စာၾကည္တ့ိကု၊္ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အင္တာနက္ သုိ႔မဟုတ္ ပညာေရးေကာလိပ၏္ အြနလ္ုငိ္းစာၾကည္တ့ုကိတ္ြင ္ရွာေဖြရန ္

တြန္းအားေပးႏိုင္ပါသည္။

ေက်ာင္းသားကုငိစ္ာအပုတ္ြင ္ပါဝင္ေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္မမိဘိာသာမမိ ိတစဥ္ီးခ်င္းစ ီ

ေလလ့ာႏိငု္ေရးအတြက ္ဦးတည္ေရးဆြဲထားေၾကာင္း သတိျပဳပါ။ တစ္ခါတစ္ရံ ေက်ာင္းသားကိုင ္

စာအပုမ္ ွတစဥ္ီးခ်င္း သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္ဆရာလမ္းၫႊနတ္ြင ္အၾကမ္းဖ်င္း ေဖာ္ျပထားေသာ 

သငယူ္မႈလပုင္န္းမ်ားႏငွ္ ့ဆက္စပ္သြားမည္ျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားကုငိစ္ာအပုမ္ ွသင္ယူမႈလုပ္ငန္း 

မ်ားကိ ု အိမ္စာအလုပ္အျဖစ ္ သို႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ၎တို႔ ပံုမွန္ႏႈန္းထားအတိုင္း 

လုပ္ေဆာင္ရန ္သင့္အေနျဖင္ ့တိုက္တြန္းေပးႏုိင္ပါသည္။

ဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား အေသးစိတ္သည ္သင္ခန္းစာမ်ား စီစဥ္ 

ေရးဆြဲရန္ႏွင္ ့ ပို႔ခ်ရန္ အေထာက္အကူျဖစ္ေသာ္လည္း ဤလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင္ ပါဝင္ေသာ 

ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားသည ္ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားသာ ျဖစ္ပါသည္။ သင္၏ စာသင္ခန္းအတြင္းမွ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ျခားနားေသာ ပင္ကိုစ႐ုိက္လကၡဏာႏွင္ ့ သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္မ်ား 

႐ွိေပလမိ္မ့ည။္ ပညာေရးေကာလပိ ္ဆရာတစ္ေယာက ္အေနျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လိအုပခ္်က၊္ 

စိတ္ပါဝင္စားမႈ၊ စြမ္းရညတ္ို႔ႏငွ္ ့သင့္ေတာ္ေသာ သင၏္ကိယ္ုပိငု ္သငယူ္မႈ လုပင္န္းမ်ားကိ ုျပဳစရုန ္

အားေပးပါသည။္ သငခ္န္းစာမ်ားကိ ုလိအုပလွ္်င ္လိအုပသ္လိ ုအနည္းအမ်ား ေျပာင္းလမဲႈမ်ားႏငွ္ ့

လိုက္ေလ်ာညီေထြ႐ွိေအာင ္ျပင္ဆင္ညႇိႏိႈင္းမႈမ်ားကိ ုလြတ္လပ္စြာ ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ 

တတ္ကြၽမ္းမႈ အေျချပဳသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း ဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။

ပညာေရးေကာလိပ္ ဘာသာရပ္အားလံုး၏ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ႏွင့္ ဆရာလမ္းၫႊန္တုိ႔သည္ 

တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈအတိုင္း လုိက္နာသည္။ ဤတတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈကုိ 

ေလးႏွစ္သင္ပညာေရးေကာလိပ္ သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းမူေဘာင္ႏွင့္ ဆရာမ်ားအတြက္ တတ္ကြၽမ္းမႈ 

စံသတ္မွတ္ခ်က ္ အၫႊန္းေဘာင ္ (TCSF) တုိ႔တြင္ အေျခခံထားသည္။ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ 

ခ်ဥ္းကပမ္ႈဆုသိညမ္ွာ ပညာေရးေကာလပိ ္သင႐္ိုးၫႊန္းတမ္းသည ္ဘာသာရပဆို္ငရ္ာ အေၾကာင္း 

အရာမ်ားကုသိာ အေလးေပးသညမ္ဟုတဘ္ ဲအသပိညာ၊ ကြၽမ္းက်ငမ္ႈႏငွ္ ့စတိ္ေနသေဘာထားမ်ား 

တိုးတက္ဖြံ႕ၿဖိဳးလာၿပီး ၎တို႔အား တကယ့္လက္ေတြ႕ ဘဝအေျခအေနတြင္ ျပန္လည္၍ အသုံးခ်ရန္ 
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၃ Adapted from the Glossary of Curriculum Terminology (2013), International Bureau of Education (IBE), UNESCO

အေလးထားျခင္းျဖစ္သည္။ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳ သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းမ်ားသည္ သင္ယူသူဗဟုိျပဳ 

ျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၊ ဆရာမ်ားႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႕အစည္း၏ ေျပာင္းလဲျဖစ္ေပၚေနေသာ 

လုိအပ္ခ်က္မ်ားႏွင့္အညီ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲႏုိင္ၾကသည္။

ဆရာအတတ္သင္ပညာေရး၏ တတ္ကြၽမ္းမႈအေျချပဳခ်ဥ္းကပ္မႈႏွင့္ ကုိက္ညီေစရန္အတြက္ 

ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အေျခခံသေဘာတရားမ်ားကုိ ဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ ေပါင္းစပ္ထည့္သြင္း 

ထားပါသည္။၃

•	 ေနာက္ခံအေျခအေနႏွင့္ ဆက္စပ္ေပးျခင္း (Contextualisation) ။ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေန႔စဥ္ဘဝအေျခ      

အေနမ်ားႏွင့္ ဆက္စပ္ေပးႏိုင္ရန္အတြက ္ ျမန္မာေနာက္ခံအေျခအေနေပၚတြင ္

အေျချပဳလ်က္ ျပင္ဆင္ေရးဆြဲထားသည္။

•	 ႀကိဳတင္ေလ့လာျပင္ဆင္ေစေသာ သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္ (Flipped classroom) ။ 

ဤသင္ၾကားနည္းႏွင့္ဆိုင္ေသာ အယူအဆ၊ သေဘာတရားႏွင္ ့ နည္းစနစ္သည ္

စာသင္ခန္းအတြင္း ဆရာက ဦးေဆာင္ပို႔ခ်သင္ၾကားေပးျခင္းအစား ဘာသာရပ္ပါ/ 

ေမာ္ဂ်ဴးပါ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားကိုယ္တိုင္ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ 

ေဆြးေႏြးျခင္း၊ စူးစမ္းေလ့လာျခင္းတို႔ကိ ုဆရာႏွင့္အတူ ျပဳလုပ္ရန ္အခြင့္အလမ္းမ်ားကို 

ေပးသည္။ ပံုမွန္အားျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ သင္ၾကားခ်ိန္မတိုင္မ ီ မိမိကိုယ္ပိုင္ 

ေလ့လာသင္ယူမႈႏႈန္းျဖင္ ့ ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားၾကရပါမည္။ စာသင္ခ်ိန္သည ္ ထိုေလ့လာ 

သင္ယူထားသည္မ်ားကို ဆရာ၏ပံ့ပိုးကူညီမႈျဖင္ ့ အခ်င္းခ်င္းေဆြးေႏြးျခင္း၊ 

ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားတြင ္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းအားျဖင္ ့ ေလးနက္စြာ 

နားလည္သေဘာပါက္လာၾကမည္ ျဖစ္သည္။

•	 ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္သင္ယူျခင္း။ ဤခ်ဥ္းကပ္မႈသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အုပ္စုလုိက္ 

ေဆာင္ရြက္မႈျဖင့္ ျပႆနာအားေျဖရွင္းျခင္း သုိ႔မဟုတ္ လုပ္ငန္းေဆာင္တာတစ္ခုအား 

ၿပီးေျမာက္ေစျခင္းျဖစ္သည္။ သင္ယူနားလည္သေဘာေပါက္မႈသည္ အတန္းေဖာ္ 

အခ်င္းခ်င္းေသာ္လည္းေကာင္း၊ အြန္လုိင္းေပၚမွေသာ္လည္းေကာင္း၊ တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး 
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၄ Lejenue’s Collaborative Learning for Educational Achievement (1999)

မ်က္ႏွာခ်င္းဆိုင ္တက္ႂကြစြာ ထိေတြ႕ဆကဆံ္ ေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားမတွစဆ္င္ ့ျဖစ္ေပၚသည။္ 

ပူးေပါင္းေဆာငရ္ြကသ္ငယ္ူျခင္း၏ အဓကိဝိေသသလကၡဏာမ်ားမွာ - တူညီေသာအလပု ္

သုိ႔မဟုတ ္ လုပ္ငန္းတစ္ခု႐ိွျခင္း၊ အုပ္စုငယ္ျဖင့္ ေလ့လာသင္ယူျခင္းႏွင့္ ပူးေပါင္း 

ေဆာင္ရြက္တတ္ေသာ အမူအက်င့္႐ွိျခင္းတုိ႔ျဖစ္ၿပီး ဆုိလုိသည္မွာ တစ္ဦးႏွင့္ တစ္ဦး 

အျပန္အလွန္ မွီခုိေဆာင္ရြက္ရျခင္းႏွင့္ တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ တာဝန္ယူမႈ တာဝန္ခံမႈ႐ွိရျခင္း 

စသည္ တုိ႔ ျဖစ္သည္။၄

•	 ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း။ ဤအပုိင္းတြင္ ျပႆနာကို အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိျခင္း၊ ျပႆနာ၏ 

အေၾကာင္းရင္းခံအား ဆံုးျဖတ္ျခင္း၊ အေျဖတစ္ခုရရန္အတြက္ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ 

သတမ္တွ္ျခင္းႏငွ္ ့ေျပာင္းလဲအသံုးျပဳႏုငိ္ေသာ နည္းလမ္းမ်ား ေရြးခ်ယ္ေဖာထ္တု္ျခင္းႏငွ္ ့

အေျဖကုိ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းတုိ႔ ျဖစ္ပါသည္။ ဆရာလမ္းၫႊန္တြင္ 

ပါဝင္ေသာ သင္ယူမႈအေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္း ကြၽမ္းက်င္မႈမ်ားကုိ သင့္ေတာ္သလို အသံုးခ်ႏိုင္ရန္ အခြင့္အလမ္း 

မ်ားကုိ ေပးထားပါသည္။

ဘာသာရပ္ရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင္ ့ေဖာ္ျပခ်က္

ဤသင္႐ိုးသည္ အေျခခံပညာေက်ာင္းမ်ား၏ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႕နီတ ိ ဘာသာရပ္သင္႐ုိးတြင္ 

ျမႇင္တ့င္ေပးထားသည္ ့စတံနဖ္ိုးမ်ားႏငွ္ ့သေဘာထားမ်ားကိ ုေဖာထ္တု္ျခင္းျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အတြက္ စာရတိၱႏငွ့္ျပညသ္႕ူနတီဘိာသာရပက္ိ ုသငၾ္ကားႏိငုရ္န ္လိအုပ္ေသာ တတက္ၽြမ္းမႈမ်ားကိ ု

ျဖည့္ဆည္းေပးပါသည္။ ယင္းတို႔သည ္ ကၽြႏု္ပ္တို႔ေနထိုင္ေသာ ကမာၻႀကီးႏွင္ ့ အိမ္၊ ေက်ာင္း၊ 

လူ႕အသိုက္အဝန္း၊ တိုင္းျပည္ႏွင္ ့ကမာၻေလာကတို႔အခ်င္းခ်င္း ဆက္စပ္ေနမႈတို႔ကို ပိုမိုနားလည ္

သေဘာေပါက္ေစမည္ျဖစ္ပါသည္။ စာရတိၱႏငွ္ ့ျပည္သူ႕နီတိသည္ လူမႈေရးႏငွ္ ့စာရတိပၱိငု္းဆုိငရ္ာ 

တနဖ္ိုးမ်ားႏငွ္ ့တာဝန္ယူမႈ၊ လူ႔အသုိက္အဝန္း၏ ပါဝင္ပတ္သက္မႈႏွင့္ ႏိငုင္ံေရးဆိငုရ္ာ သနိားလညမ္ႈ 

တို႔အေပၚတြင္ အေလးေပးထားပါသည္။ ကြဲျပားျခားနားေသာ ေက်ာင္းသားအသီးသီးတို႔၏ 

လိုအပ္ခ်က္မ်ားအေပၚ မူတည္၍ ညႇိႏႈိင္းလုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္ ့ဆရာမ်ား ျဖစ္လာေစရန္အတြက္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင္ ့ဘာသာရပပ္ါအေၾကာင္းအရာမ်ားႏငွ္ ့ဆန္းသစတ္ထီြင္ေသာ လုပ္ငန္း 

မ်ားကိ ုမည္သို႔ေရးဆြဲခ်မွတ္ရမည္ကို သင္ယူရမည္။ ၎တို႔အေနျဖင္ ့မိမိတို႔ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
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အသက္အရြယ္၊ ေနာက္ခံအေျခအေနတို႔ႏွင္ ့ လိုက္ေလ်ာညီေထြရွိေသာ သင္ေထာက္က ူ

ပစၥည္းမ်ား/သင္ၾကားမႈ၊ သင္ယူမႈပစၥည္းမ်ားအား မည္ကဲ့သို႔ ဖန္တီးရမည္ကို သိရွိလာမည္ 

ျဖစ္ပါသည္။

မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္ စာရိတၱႏွင္ ့ ျပည္သူ႕နီတ ိ ဘာသာရပ ္ သင္ၾကားရျခင္း၏ 

ရည္ရြယ္ခ်က္။

၁။	 စာရိတၱဆိုင္ရာ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ျဖည့္စြမ္းရန္ မွန္ကန္ေသာ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ႏွင့္ 

မွန္ကန္ေသာ အျပဳအမူကို ရရွိျခင္းျဖင့္ သိျမင္ႏွံ႕စပ္၊ တာဝန္ေက်ေသာ ႏိုင္ငံသားတစ္ဦး 

ျဖစ္လာေစရန္ ။

၂။	 လူ႕အခြင့္အေရး၏ တန္ဖိုးကို ေလးစားေစရန္ႏွင့္ ႏိုင္ငံသားတစ္ဦး၏ တာဝန္ယူမႈကို 

သ႐ုပ္ျပသရန္။ 

၃။	 တရားဥပေဒႏွင့္ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ားကို ေလးစားလိုက္နာရန္။

၄။	 ေဒသဆိုင္ရာ ႏိုးၾကားအသိရွိမႈသာမက ကမာၻလံုးဆိုင္ရာ ရႈေထာင့္မ်ားကိုပါ သိျမင္ 

ႏွံ႔စပ္ေသာ ႏိုင္ငံသားေကာင္း ျဖစ္ေစရန္ ။

အေျခခံပညာေရး သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း ရည္ရြယ္ခ်က္။

ဤဘာသာရပ္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ား ျမန္မာႏိုင္ငံအေျခခံပညာေရးတြင ္ သတ္မွတ္ထားသည္ ့

အတုိင္း စာရိတၱနွင့္ ျပည္သူ႕နီတိကုိ သငၾ္ကားေပးႏိငုရ္န ္ဆရာမ်ားကိ ုေသခ်ာျပငဆ္င္ေပးႏိငု္ေရး 

အတြက ္ ပညာေရးေကာလိပ္မ်ား၏ လုပ္ငန္းခြင္အႀကိဳ ပညာေရးဆရာအတတ္သင္သင္႐ုိး 

ၫႊန္းတမ္းတြင ္ ပါဝင္ပါသည္။ မူလတန္းျပဆရာမ်ားသည္ မူလတန္း ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္

ခိုင္မာေသာ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ ကၽြမ္းက်င္ပိုင္ႏိုင္ေသာ ဆရာေကာင္းတစ္ဦး ေသေသခ်ာခ်ာ 

ျဖစ္လာေစရန ္ မူလတန္း၊ အလယ္တန္းအဆင့္ႏွင့္ညီေသာ ပညာေရးဆိုင္ရာ သင္ယူမႈမ်ားကိ ု

ျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ (ပညာေရးေကာလိပ ္သင္႐ုိးၫႊန္းတမ္းမူေဘာင ္-၂၀၁၈) ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ဇယား (က)။ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႕နီတိ ဘာသာရပ္၊ ဆရာမ်ားအတြက္ အဓိကတတ္ကၽြမ္းမႈ     

စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

တတ္ကၽြမ္းမႈ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္

အနိမ့္ဆုံးလိုအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(က-၁) ေက်ာင္းသား 
မ်ားမည္သို႔ သင္ယူ 
သည္ကို သိသည္။ 

(က) (၁.၂) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
တစ္ဦးခ်င္း သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ 
ကိုက္ညီမည့္ သင္ၾကားနည္း 
အမ်ိဳးမ်ိဳးကို နားလည္ သေဘာေပါက္ 
ေၾကာင္းျပသသည္။

(က) (၁.၂.၁) ပိုမိုေကာင္းမြန္စြာ သင္ယူ 
ႏိုင္ေရးအတြက္ အထူးသင္ယူမႈ လိုအပ္ခ်က္ 
ရိွေသာ သင္ယူသူမ်ား အပါအဝင္ ေနာက္ခံ 
အေၾကာင္းအရာအမ်ိဳးမ်ိဳး (က်ား၊ မ၊ 
တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု၊ ယဥ္ေက်းမႈ) ႏွင့္ 
စြမ္းရည္အမ်ိဳးမ်ိဴးရွိေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား 
အား ပံ့ပိုးကူညီႏိုင္မည့္ သင္နည္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို 
ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္သည္။

(က) (၁.၂.၂) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
ရွိၿပီးအသိပညာ၊ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကို 
အယူအဆသစ္မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ဖို႔ 
အေထာက္အကူျပဳႏိုင္ရန္ ထိထိမိမိ 
အေလးထားၿပီး ေရွ႕ေနာက္အစီအစဥ္တက် 
ေဆာင္ရြက္ထားသည့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 
ကို ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္သည္။

(က-၄) သင္ရိုး 
ၫႊန္းတမ္းအေၾကာင္း 
သိသည္။

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုး 
ၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ 
သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ 
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(က) (၄.၁.၁) အဆင့္အလိုက္၊ အတန္း 
အလိုက္၊ ဘာသာရပ္အလုိက္ သင္ၾကားေသာ 
မူလတန္းသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္း သင္ယူမႈ၏ 
အဓိကအသိသညာမ်ား၊ အေၾကာင္းအရာမ်ား၊ 
သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ားႏွင့္ သင္ယူမႈ 
ရလဒ္မ်ားကို ေဖာ္ျပသည္။ 
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အနိမ့္ဆုံးလိုအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ-၁) သင္ၾကားမႈ 
နည္းဗ်ဴဟာ အမ်ိဳး 
မ်ိဳးကို အသုံးျပဳ၍ 
သင္ရိုးၫႊန္းတမ္း 
အေၾကာင္းအရာကို 
သင္ၾကားသည္။

(ခ) (၁.၂)သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈတြင္ 
ပညာေရးဆိုင္ရာ နည္းပညာမ်ားႏွင့္ 
နည္းဗ်ဴဟာ အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳ 
သင္ၾကားႏိုင္စြမ္း ရွိေၾကာင္း ျပသည္။ 

(ခ) (၁.၂.၁) အတန္းတြင္း အေျခအေန၊ 
အတန္းအရြယ္အစား၊ အတန္းအမ်ိဳးအစားတို႔ 
အတြက္ သင့္ေလ်ာ္ကိုက္ညီေသာ 
သင္ၾကားနည္းမ်ား၊ သင္ယူမႈ 
နည္းဗ်ဴဟာမ်ားကို အသုံးျပဳသည္။

(ခ) (၁.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူႏိုင္မႈစြမ္းရည္၊ 
အေတြ႕အၾကံဳတို႔ႏွင့္ ကိုက္ညီေသာ 
သင္ျပမႈပံုစံကို ေကာင္းမြန္စြာ 
ေရးဆြဲျပင္ဆင္ႏိုင္ေၾကာင္း ျပသည္။

(ခ)(၁.၃.၁) စာသင္ခ်ိန္အားလံုးကို 
ထိေရာက္စြာ အသုံးျပဳႏိုင္ရန္ သင္ခန္းစာကို 
ဖြဲ႕စည္းျပင္ဆင္သည္။ 

(ခ)(၁.၃.၂) ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈတြင္ 
စိတ္ဝင္စားမႈရွိရန္၊ ၎တို႔၏ သင္ယူလို 
စိတ္ကို လႈံ႕ေဆာ္ႏိုင္ရန္၊ ယခင္သင္ယူၿပီး 
ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို သင္ယူမႈ 
အသစ္မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ႏိုင္ရန္ 
သင္ခန္းစာကို နိဒါန္းပ်ိဳးေပးသည္။

(ခ)(၁.၃.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
စိတ္ဝင္စားမႈမ်ား၊ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကို 
တံု႕ျပန္ေပးႏိုင္ၿပီး၊ သင္ယူူမႈနယ္ပယ္မ်ားကို 
ေပါင္းစပ္မႈရွိသည့္ အစီအစဥ္တက်ရွိေသာ၊ 
ထိထိမိမိအေလးထားေသာ သင္ယူမႈ 
အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကို ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္သည္။ 

(ခ -၂) ေက်ာင္းသား 
မ်ား၏ သင္ယူမႈကို 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 
ျခင္း၊ ေလ့လာႀကီး
ၾကပ္ျခင္းႏွင့္ 
အစီရင္ခံျခင္း။

(ခ) (၂.၁) ေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈကို 
ေလ့လာႀကီးၾကပ္ တည့္မတ္ေပးရန္ႏွင့္ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ စြမ္းရည္မ်ား 
ကို ျပသသည္။

(ခ) (၂.၁.၁) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို ေပါက္ေျမာက္ 
ေအာင္ျမင္ရန္ အေထာက္အကူေပးရန္ 
အတြက္ သင္ခန္းစာ၏ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခု 
အေနျဖင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္နည္းမ်ားကို 
သံုးသည္။ 
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အနိမ့္ဆုံးလိုအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ခ) (၂.၂) စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈ 
မွတ္တမ္း (အေသးစိတ္) ထားရွိၿပီး၊ 
ထိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမွ ရရွိေသာ 
သတင္း အခ်က္အလက္မ်ားကို 
ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈတိုးတက္ေရး 
အတြက္ လမ္းၫႊန္သဖြယ္ အသံုးျပဳႏိုင္ 
ေၾကာင္း ျပသည္။ 

(ခ) (၂.၂.၁) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
သင္ယူဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ အေျခအေနကို 
တိက်မွန္ကန္စြာ မွတ္တမ္းထားသည္။ 

(ခ) (၂.၂.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈ၊ 
တိုးတက္မႈ အေျခအေနမ်ားႏွင့္ ေပါက္ 
ေျမာက္ေအာင္ျမင္မႈမ်ားကို မိဘမ်ား၊ 
အျခားပညာေပးသူမ်ားႏွင့္ ဆက္သြယ္ 
ေျပာဆိုသည္။

(ဂ- ၁) ဆရာ 
အတတ္ပညာ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 
လုပ္ငန္းအတြက္ 
အက်ိဳးျပဳ တာဝန္ 
ထမ္းေဆာင္သည္။

(ဂ) (၁.၁) ျမန္မာတို႔၏ ထံုးတမ္းစဥ္လာ 
အရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ 
ဆရာတစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ 
တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထား 
မ်ားကို လက္ခံက်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း 
ျပသႏိုင္္သည္။ 

(ဂ) (၁.၁.၁) ျမန္မာႏိုင္ငံရွိဆရာမ်ား 
လိုက္နာက်င့္သုံးသည့္ က်င့္ဝတ္ (၅)သြယ္ 
အပါအဝင္ ဆရာ့ အတတ္ပညာဆိုင္ရာက်င့္
သုံးရမည့္က်င့္ဝတ္မ်ား၊ စည္းမ်ဥ္း 
စည္းကမ္းမ်ားကို လိုက္နာသည္။ 

(ဂ) (၁.၂) ဆရာအျဖစ္ အသက္ေမြးဝမ္း 
ေက်ာင္း ျပဳရာတြင္ မိမိ၏ လက္ေတြ႕ 
သင္ၾကားမႈကို လႊမ္းမိုးေနေသာ 
ေနာက္ခံစိတ္ကူး အေတြးအေခၚမ်ားကို 
နားလည္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(ဂ)(၁.၂.၁) သင္ၾကား၊ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 
ခ်ဥ္းကပ္နည္းႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ 
သေဘာတရားမ်ားႏွင့္ အယူအဆမ်ားကို 
ေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္သည္။

(ဂ)(၁.၂.၂) မိမိကိုယ္ပိုင္သင္ၾကား၊ 
သင္ယူမႈဆိုင္ရာ ခ်ဥ္းကပ္နည္း 
မ်ားကိုေဖာ္ျပသည္။ 
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တတ္ကၽြမ္းမႈ 
စံသတ္မွတ္ခ်က္

အနိမ့္ဆုံးလိုအပ္ခ်က္မ်ား အၫႊန္းကိန္းမ်ား

(ဂ- ၃) ေက်ာင္းသား 
အားလံုး ပညာေရး 
အရည္အေသြး 
ျမင့္မားေစရန္ႏွင့္ 
ပညာသင္ယူခြင့္ 
မွ်တမႈရွိေစရန္ 
ျမႇင့္တင္ေဆာင္ 
ရြက္သည္။ 

(ဂ) (၃.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
ကြဲျပားျခားနားေသာ ယဥ္ေက်းမႈ 
ဓေလ့ထံုးစံမ်ားႏွင့္ ကမာၻ႔ႏိုင္ငံသား 
ျဖစ္မႈအေၾကာင္းအရာမ်ားကို 
နားလည္ႏိုင္ရန္အတြက္ ျပဳစုပ်ိဳး 
ေထာင္ေပးႏိုင္စြမ္း ရွိေၾကာင္း ျပသည္။ 

(ဂ) (၃.၃.၁) ေရရွည္တည္တံ့မႈ၊ 
တန္းတူညီမွ်မႈ၊ တရားမွ်တမႈ၊ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ား၊ 
တာဝန္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 
အယူအဆမ်ားကို စာသင္ခန္း၊ 
ေက်ာင္းအေျချပဳ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ေပါင္းစပ္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္သည္။ 

ရင္းျမစ္။ ျမန္မာႏုိင္ငံဆရာမ်ားအတြက္ တတ္ကၽြမ္းမႈစံသတ္မွတ္ခ်က္ အၫႊန္းေဘာင္ (TCSF)၊ လုပ္ငန္းခြင္၌ စတင္တာဝန္ထမ္းေဆာင္ေသာ 
ဆရာမ်ား၊ အဂၤလိပ္ဘာသာမူၾကမ္း (၃.၂)၊ (၂၀၁၉ ေမလ) (စာ ၃၀ မွ ၃၆ အထိ)

အရြယ္ေရာက္သူ လူငယ္မ်ားအား သင္ၾကားပို႔ခ်ျခင္း 

သင္၏စာသင္ခန္းအတြင္းရွ ိေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အရြယ္ေရာက္သူလူငယ္မ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ 

အေထာက္အထားမ်ားအရ ယင္းလငူယမ္်ားသည ္ေအာက္ပါအေျခအေနမ်ားတြင ္အေကာင္းဆံုး 

သင္ယူၾကသည္။

•	 ဘာသာရပ္ပါအေၾကာင္းအရာမ်ားသည္ ယင္းတုိ႔၏ ယခင္ကရိွၿပီးသား အသိ၊ အေတြ႕အၾကံဳ 

မ်ားႏွင္ ့ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိေသာအခါ

•	 အတန္းတြင္းအတန္းျပင္ သငယ္မူႈမ်ားတြင ္တက္ႂကြစြာပါဝငရ္န ္အခြင့္အလမ္းရေသာအခါ 

ႏွင့္

•	 မိမိ၏သင္ယူမႈကိ ု မိမိတာဝန္ယူရၿပီး ေလးနက္စြာစဥ္းစားေတြးေခၚရသည္ ့ ကၽြမ္းက်င္မႈ၊ 

ေပါင္းသင္းဆကဆ္ံေျပာဆိရုေသာ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ား ဖြ႕ံၿဖိဳးေစေအာင ္ျပဳလုပ္ေစေသာအခါ 

တို႔တြင္္ျဖစ္သည္။

သင္ယူရမည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုအမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သငၾ္ကားသည္ပ့ံစုမံ်ား၊ သငယ္နူည္းမ်ားသည ္

အရြယ္ေရာက္သူလူငယ္မ်ားအား သင္ၾကားသည္ ့သေဘာတရားမ်ားမ ွ‘အေလ့အက်င့္ေကာင္း’ 

မ်ားကိ ုဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင ္အဆိုျပဳထားသည္။ 
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၁။	 ဆီေလ်ာ္မႈရွိပါေစ။

	 အရြယ္ေရာက္သ ူ လူငယ္မ်ားသည ္ ဦးတည္ခ်က္ရည္မွန္းခ်က္ပန္းတိုင္ရွိၿပီး လက္ေတြ႕ 

က်ေလ့ရွိသည္။ ၎တို႔၏ သင္ယူမႈမ်ားသည ္ ေန႔စဥ္ဘဝတြင္ အဘယ္ကဲ့သို႔ 

အေရးပါၾကမည ္ ဆိုသည္ကိ ု နားလည္သေဘာေပါက္လိုၾကသည္။ ဆိုလိုသည္မွာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ခန္းစာကိ ု သင္ယူလိုက္ျခင္းအားျဖင္ ့ မည္သည့္အရာမ်ားကိ ု

တတ္ေျမာက္သြားမည္၊ အဘယ္ေၾကာင့္သင္ယူရရန္လုိအပ္သည ္ ဆိုသည့္အခ်က္ႏွင္ ့

ပတ္သက၍္ တိက်ရငွ္းလင္းမႈရွိေသာ ပန္းတုိင္ႏငွ္ ့ရညမ္နွ္းခ်ကမ္်ားရွရိန ္အေရးႀကီးသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယင္းတုိ႔၏ အနာဂတ္ အသက္ေမြးမႈလပုင္န္းႏငွ္ ့ယခုသင္ယူေနေသာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားသည ္ တစ္ခုႏွင့္တစ္ခ ု ဆက္ႏႊယ္ပတ္သက္ေနသည္ကိ ု

သိျမင္ရန္လိုအပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား ယခုသင္ယူေနသည္မ်ားသည ္ သို႔မဟုတ ္

တစ္ဦးခ်င္း သင္ယူေနျခင္းမ်ားသည ္ ဆရာျဖစ္လာမည့္ ၎တို႔အတြက ္ အဘယ္မွ် 

အသံုးဝင္သည္ကိ ုရွင္းလင္းစြာေျပာျပရပါမည္။ 

၂။	 သင့္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံဘဝအေျခအေနမ်ားကို သိပါ။

	 သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ အနည္းဆံုး(၁၈)ႏွစ ္ ဘဝအေတြ႕အၾကံဳမ်ားႏွင့္အတ ူ

ေရာက္ရွိလာၾကမည္ျဖစ္သည္။ ဘာသာရပ္ပါ အေၾကာင္းအရာသင္ခန္းစာမ်ားသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူၿပီးစီးခဲ့သည္ ့ ပညာေရးအဆင့္ႏွင္ ့ ၎တို႔ေန႔စဥ္ 

ဘဝအျဖစ္အပ်က္မ်ားကိ ု ထင္ဟပ္ေနေစသင့္ပါသည္။ အရြယ္ေရာက္သူလူငယ္မ်ား၏ 

အေတြ႕အၾကံဳႏငွ္ ့ဗဟသုတုမ်ားကိ ုတနဖ္ိုးထားျခင္းအားျဖင္ ့ေလးစားမႈျပေပးရန္လုိသည္။ 

သင္ယူမႈအေပၚ နားလည္သေဘာေပါက္ေစရန္ႏွင္ ့ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာကိ ု

ဆက္စပ္ႏိငု္ေစရန ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ လက္ေတြ႕ဘဝ အေတြ႕အၾကံဳမ်ား၊ သငယ္ခူဲ့ေသာ 

အသိပညာဗဟုသုတမ်ားအား သင္ခန္းစာ၏ မညသ္ည့္ေနရာႏငွ္ ့ခ်တ္ိဆက္ေပးရမညကုိ္ 

ရွာေဖြရပါမည္။
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၃။	 စူးစမ္းေလ့လာေဖာ္ထုတ္မႈကိုအားေပးပါ။

	 အရြယ္ေရာကသ္လူူငယမ္်ားျဖစသ္ည္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယင္းတုိ႔၏ သငယူ္မႈမ်ားကုိ 

ကိုယ္တိုင္လမ္းၫႊန္မႈတို႔ျဖင္ ့ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္စြမ္းရွိၾကပါသည္။ ျပႆနာေျဖရွင္းျခင္းႏွင္ ့

ပူးေပါင္း လပု္ေဆာင္ျခင္းလိအုပ္ေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု ေလးနက္စြာႏွင့္ အဓိပၸာယ္ရွိစြာ ဆက္စပ္ႏိုင္ရန ္

ကူညီေပးသည္။ ဤသုိ႔ ျပဳလုပ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အပုစ္လုိက္ုေဆြးေႏြးေစျခင္းမ်ား၊ 

လက္ေတြ႕ဘဝႏွင့္ဆက္စပ္ေသာ ေလ့က်င့္မႈမ်ားႏွင္ ့ အျခားသူမ်ားကို သင္ျပေပးရန ္

အခြင့္အလမ္းမ်ားေပးၿပီး တက္ႂကြစြာ ပါဝင္လာေစရန ္နည္းလမ္းမ်ားကိ ုရွာေဖြပါ။ ဤသို႔ 

ျပဳလုပ္ေပးျခင္းသည ္သင္က့ိယ္ုသင ္ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ထက္ ပံပ့ိုးကူညသီ ူတစ္ဦးအျဖစ္ 

ေတြးမိေစႏိငုပ္ါသည။္ စာသင္ခန္း အတြင္းရွ ိေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔စတိဝ္ငစ္ားေသာ 

အရာကိုရွာေဖြေစၿပီး ေတြ႕ရွိသြားေသာ စိတ္ဝင္စားမႈ ေနာက္လိုက္၍ သင္ယူမႈကိ ု

ကိုယ္တိုင္ဦးစီး ဦးေဆာင္ျပဳလ်က ္သင္ယူေစျခင္းမ်ိဳးကိ ုတိုက္တြန္းအားေပးႏိုင္ပါသည္။ 

စာသင္ခန္းအတြင္း က်ား၊ မ ေရးရာ တန္းတူညီမွ်မႈႏွင္ ့လူတုိ္င္းပါဝင္မႈ

စာသင္ခန္းအတြင္း က်ား၊ မ ေရးရာ ခြဲျခားမႈမရွိဘဲ တန္းတူဆက္ဆံျခင္းကိ ု တက္ႂကြစြာ 

ေဖာ္ေဆာင္ျခင္းသည ္သင္ၾကားမႈတြင္ မရိွမျဖစ္ အေရးပါေသာ အဂၤါရပ္တစ္ခုျဖစ္သည္။ သင္ယူမႈ 

နည္းလမ္းမ်ားႏငွ္ ့ အေထာကအ္ကူေပးေသာ  ရင္းျမစမ္်ားကိ ုစဥ္းစားရာတြင ္ေအာကပ္ါအခ်ကမ္်ားကိ ု

ထည္သ့ြင္းစဥ္းစားသင္သ့ည။္ ေက်ာင္းသား အားလံုး၏ စတိထ္တဲြင ္က်ား၊ မ ခြဲျခားမႈမရွဘိ ဲမိမိတုိ႔၏ 

လပု္ေဆာငမ္ႈမ်ားကိ ုတန္းတူညမီွ် တန္ဖုိးထားခံရသည္၊ မိမိတုိ႔သည္ သငယ္မူႈအခြင္အ့လမ္းမ်ားကိ ု

ညီမွ်စြာ ရၾကသည ္ ဟူေသာ ခံစားခ်က္မ်ားကိ ု ေပးႏိုင္သည္ ့ အျပဳသေဘာေဆာင္ၿပီး 

လံုျခံဳစိတ္ခ်ရေသာ သင္ယူမႈဝန္းက်င္ျဖစ္လာေစရန ္ပံ့ပိုးကူညီေပးျခင္း ျဖစ္သည္။

ပညာေရးေကာလိပဆ္ရာတစဥ္ီးအေနျဖင္ ့မမိတိို႔ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈ အခြင္အ့လမ္းမ်ား 

ညတူီညမီွ်ရရွိေရး သာမကဘ ဲ၎တို႔ကုိယတုိ္င ္က်ား၊ မ ေရးရာ ခြဲျခားမႈမရွဘိ ဲတန္းတူဆက္ဆံျခင္း၏ 

အေရးႀကီးပံုကု ိ တန္ဖိုးထားတတ္လာၿပီး ထိုအသိသေဘာထားမ်ားကိ ု ၎တို႔၏ ေလ့က်င္ ့

သင္ၾကားျခင္းမ်ားတြင ္အေသအခ်ာထည့္သြင္း စဥ္းစားၾကေစရန္မွာလည္း ပညာေရး ေကာလိပ ္
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ဆရာမ်ား၏ တာဝန္ပင္ျဖစ္ပါသည္။  စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ တိကုရ္ိကု္ျဖစ္ေစ သြယဝ္ိကု၍္ျဖစ္ေစ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးလာေသာ က်ား၊ မ တန္းတူေရးဆိုင္ရာ အသိပညာ၊ စိတ္သေဘာထားတန္ဖိုးထားမႈႏွင္ ့

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အနာဂတ္အျပဳအမူမ်ားအေပၚ ေရရွည္သက္ေရာက္မႈ 

ရွိႏိုင္ပါသည္။ ထို႔ျပင ္ေအာင္ျမင္ေသာ ဘဝမ်ားျဖင့ ္ရွင္သန္ႏိုင္မည့ ္အရည္အေသြးမ်ားအေပၚထ ိ

အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈမ်ား ရွိပါသည္။

ဆရာကိုယ္တိုင ္မိမိတို႔၏ က်ား၊ မ ဆိုင္ရာ ဘက္လိုက္မိေသာ အျပဳအမူမ်ား၊ အေျပာအဆုိစကား 

အသံုးအႏႈန္းမ်ားကုိလည္း သတိျပဳမိပါေစ။ မိမိ၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား၊ မိမိအသံုးျပဳေသာ သင္ၾကား 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကိ ု ျပန္လည ္ဆင္ျခင္္သံုးသပ္ပါ။ စာသင္ခန္းအတြင္း က်ား၊ မ တန္းတ ူ

ညီမွ်မႈႏွင္ ့လူတိုင္းပါဝင္မႈရွိေၾကာင္း ေသခ်ာေစရန ္ဤနည္းလမ္းမ်ားကိ ုထည့္သြင္းစဥ္းစားပါ။

•	 က်ား၊ မ အမည္တပ္ၿပီး ေခၚျခင္း၊ ေျပာျခင္း ႀကိမ္ႏႈန္း ညီမွ်ပါေစ။ အမည္မသိသူမ်ား 

အေၾကာင္းေျပာပါက သူ၊ သူမ ဟူေသာ နာမ္စားကိ ုတစ္လွည့္စ ီသံုးပါ။

•	 ကိုးကားခ်က္မ်ားသံုးပါက က်ား ႏွင္ ့မ ႏွစ္ဖက္လံုးမ ွေျပာၾကားသည္ ့အျမင္ႏွစ္မ်ိဳးလံုးပါ 

ပါေစ။

•	 ရုပ္ျပပံုမ်ား အသံုးျပဳပါက က်ား ႏွင္ ့မ ႏွစ္မ်ိဳးလံုး ညီမွ်စြာ အသံုးျပဳပါ။ လက္ရွ ိက်ား၊ မ 

ေရးရာ တရားေသ မွတ္ယူထားသည္မ်ားကိ ုအားမေပးမိရန ္သတိျပဳပါ။ 

•	 စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ က်ား၊ မ ေရးရာ သာတညူမီွ်မႈႏငွ္ ့လတူိငု္းအတြက ္အက်ံဳးဝင္ေသာ 

ဘာသာစကားကိ ုအသံုးျပဳပါ။ သင္၏ေက်ာင္းသားမ်ားကုိလည္း ထိုနည္းတ ူက်င့္သံုးရန ္

ေျပာပါ။

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား က်ား၊ မ ေရးရာသေဘာကိ ု သတိျပဳမိရန္၊ က်ား၊ မ ေရးရာ 

ဘကလ္ိကု္ျခင္း သေဘာထားမ်ားကိ ုျမင္လာေအာင္ မီးေမာင္းထိုးျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အား မိမိတို႔၏ အျပဳအမူမ်ားကိ ုျပန္လည ္သံုးသပ္ရန ္အားေပးပါ။

•	 ဘာသာရပ္မ်ိဳးစံုကိ ုသင္ၾကားသည့္အခါ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင္ ့ေျပာဆိ ုေဆြးေႏြးရာတြင ္

တန္းတညူမီွ်မႈ ရွပိါေစ။ ဥပမာ- ေမးခြန္းေမးေသာအခါ၊ မမိဆိႏၵအေလ်ာက ္လပုလ္ိသုမူ်ား 

ေရြးေသာအခါ၊ လုပ္ငန္းေခါင္းေဆာင ္ ေရြးေသာအခါ၊ ခ်ီးက်ဴး အသိအမွတ္ျပဳ စကား 

ေျပာေသာအခါ၊ မ်က္လံုးခ်င္းဆံုၾကည့္ေသာအခါ သို႔မဟုတ ္ေက်ာင္းသား အမည္မ်ားကိ ု

မွတ္မိေအာင္ျပဳလုပ္သည့္အခါမ်ား၌ပင ္ညီမွ်မႈရွိပါေစ။
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•	 အတန္းတြင္း၌ပို၍ ႏႈတ္ဆိတ္ေနတတ္ေသာ ေက်ာင္းသားျဖစ္ပါက က်ား၊မ မေရြးဘဲ 

အားေပးကူည ီပံ့ပိုးေပးပါ။

•	 က်ားေရာ၊ မ ပါ ညီမွ်စြာ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္မႈကိ ုအေထာက္အကူျဖစ္ေစေသာ သင္ၾကား 

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားႏွင္ ့ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ား ဥပမာ- အုပ္စု 

လုပ္ငန္း၊ သရုပ္ေဆာင ္ သင္ၾကားသင္ယူျခင္း၊ အုပ္စုေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားကိ ု အသံုးျပဳပါ။ 

ေက်ာင္းသား အားလုံး၏ သငယ္မူႈလိအုပခ္်ကမ္်ား၊ သငယ္ဟူနမ္်ားကိ ုထည္သ့ြင္းစဥ္းစားၿပီး၊ 

ေက်ာင္းသားေရာ ေက်ာင္းသူမ်ားပါ တက္ႂကြစြာ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ရန ္ အခြင့္အလမ္း 

ေပးပါ။ တစ္ဦးတစ္ေယာက္တည္းက လႊမ္းမိုးထားမႈ မရွိေအာင ္ လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု စီမံ 

ခန္႔ခြဲေပးရပါမည္။ 

•	 ဘာသာရပ္တိုင္းတြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားက မိမိတို႔၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားႏွင္ ့ ပတ္သက္ၿပီး 

ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ရာတြင ္က်ားႏွင္ ့မ တန္းတ ူခ်မွတ္ႏိုင္ရန ္ျပဳလုပ္ေပးပါ။

•	 အတန္းတြင္း၌ အပုစ္ဖုြ႕ဲျခင္း၊ ထုိငခ္ံစုစီဥ္ျခင္း၊ အတန္းကိ ုအလွဆင္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရာတြင္ 

က်ား၊ မ ေရးရာ အေလးထား သိရွိနားလည ္သတိျပဳမိၿပီး ညီမွ်မႈရွိေစရန ္ျပဳမူေဆာင္ရြက ္

ရပါမည္။

စာသင္ခန္းအတြင္း အသံုးျပဳသည္ ့ဘာသာစကား၊ ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလ့မ်ားအရ အမ်ိုဳးသားမ်ားႏွင္ ့

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား၊ အခန္းက႑မ်ားႏွင္ ့ တာဝန္ 

ဝတၱရားမ်ား မွတစ္ဆင္ ့က်ား၊ မ ေရးရာ တရားေသမွတ္ယူထားျခင္းမ်ားအား အမႈမဲ ့အမွတ္မဲ ့

ျပန္လည္အားေပးမႈကိ ု ျဖစ္ေစတတ္ပါသည္။ သုိ႔ျဖစ္၍ က်ား၊ မ အားလံုးပါဝင္ေသာ စာသင္ခန္း 

ဝန္းက်ငတ္စခ္ကုိ ုအားေပးေဖာ္ေဆာင္ျခင္းျဖင္ ့အေျခခပံညာစာသငခ္န္းမ်ားအတြင္း ေက်ာင္းသား 

ေက်ာင္းသူတို႔၏ က်ား၊ မ တန္းတ ူသာတူညီမွ်ကိ ုေကာင္းမြန္စြာ အေထာက္အကူျပဳသည္ ့က်ား၊  

မ ေရးရာ အေလးထား သိရွနိားလညမ္ႈကိ ုထည္သ့ြင္း စဥ္းစားလပု္ေဆာငသ္ည္ ့အေလအ့က်င္မ့်ား 

တည္ေဆာက္မႈကိ ုအားေပးကူညီရပါမည္။

သင္ၾကား သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကိုစုစည္းေပးထားေသာ သင္ေထာက္ကူေသတၱာ

ဤဆရာလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင ္ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္ပါ သင္ခန္းစာတစ္ခုစီအတြက ္အၾကံျပဳ 

ထားေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားပါဝင္သည္။ အဆိုပါ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု သင္ခန္းစာ 
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ျပင္ဆင္ရာတြင ္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန ္ ရည္ရြယ္၍ တင္ျပထားျခင္းျဖစ္သည္။ သို႔ေသာ ္

ေက်ာင္းသားမ်ားရရွိေစလိသုည္ ့အသပိညာ၊ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ားႏငွ္ ့သေဘာထားမ်ား တိုးတကဖ္ြ႕ံၿဖိဳး 

ေစရန ္ ဆရာလမ္းၫႊန္ပါ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားအတိုင္း တစ္သေဝမသိမ္း လိုက္နာလုပ္ေဆာင္ရန ္

မဟုတ္ပါ။ သင္ၾကားရမည္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေနာက္ခံအေၾကာင္းအရာႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္အရ 

အသင့္ေလ်ာဆုံ္းျဖစမ္ည္ ့သငခ္န္းစာမ်ား၊ သငၾ္ကားနည္းမ်ားကိ ုအသံုးျပဳရန ္တိကုတ္ြန္းပါသည။္

ေအာက္ေဖာ္ျပထားေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားကိ ုဤလမ္းၫႊနစ္ာအပုတ္ြင ္အသံုးျပဳထားပါသည။္ 

သင္၏သင္ခန္းစာမ်ား ျပင္ဆင္ရာတြင္လည္းေကာင္း၊ သင္ခန္းစာမ်ားကိ ု အဆင္ေျပေအာင ္

ျပဳျပင္ရာတြင္လည္းေကာင္း အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန္ အသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ ဤသင္ၾကား 

သင္ယူမႈ နည္းလမ္းမ်ားသည္ ၿပီးျပည့္စံုၿပီဟ ုမဆိုႏိုင္ပါ။ သင့္အေနျဖင္ ့အျခားသင္ၾကားပို႔ခ်မႈႏွင္ ့

သင္ယူမႈဆိုင္ရာ နည္းလမ္းမ်ားကိ ု ဉာဏ္ဖြင့္္စဥ္းစားၾကည့္ရန ္ ဆႏၵရွိပါက http://www.

theteachertoolkit.com/index.php/tool/all-tools သုိ႔မဟုတ္ အျခားအလားတူ ဝက္ဘ္ဆုိက္ဒ ္

မ်ားသို႔ ဝင္ေရာက္ၾကည့္ရႈႏိုင္ပါသည္။

လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ား (Assignments)

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေပးႏုိင္ေသာ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားတြင ္ ပံုစံတက် သီကံုးေရးသားမႈမ်ား 

၊ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ေဆာင္ရြက္မႈကိ ု စုစည္းထားေသာ သင္ယူမႈ အေထာက္အထား 

မွတ္တမ္း (Portfolios)၊ ျပန္လည္သံုးသပ္ခ်က ္ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း (ဂ်ာနယ)္မ်ား ပါဝင္ႏိုင္သည္။ 

အျခားေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းငယ္မ်ားလည္း ပါဝင္ႏိုင္သည္။ ဥပမာ-ဖတ္ထားေသာ 

စာမ်ားအေပၚ ေမးေသာေမးခြန္းမ်ားကိ ု ေျဖဆိုျခင္းကဲ့သို႔ေသာ အိမ္စာအလုပ္မ်ားျဖစ္သည္။ 

လပုင္န္းတာဝနမ္်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခင္က သငၾ္ကားခဲၿ့ပီးျဖစ္ေသာ အေၾကာင္းအရာ 

မ်ားအား ျပန္လည္သံုးသပ္ရန္အတြက ္ အားေပးကူညီေပးသည္။ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေရွ႕ဆက ္ သင္ယူမႈမ်ားအတြက ္ ျပင္ဆင္ရန ္ အေထာက္အက ူ ျဖစ္ေစ 

ႏိုင္ပါသည္။ ဥပမာ- သင္ခန္းစာ မသင္ၾကားမ ီဆရာက ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင ္

စာအုပ္ပါ ထိုသင္ခန္းစာကိ ုႀကိဳတင္ဖတ္ရန္မွာၾကားျခင္း။
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ျဖစ္ရပ္ေလ့လာျခင္း (Case studies)

ျဖစရ္ပမ္်ားေလ့လာျခင္းမ်ားအားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္၎တုိ႔သင္ယူထားသည့္ အခ်ကမ္်ားကိ ု

ဇာတ္လမ္းမ်ား၊ ဇာတ္ကြက္ျဖစရ္ပမ္်ားတြင ္အသုံးခ ၾ်ကရသည့အ္တြက္ေၾကာင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ျပႆနာေျဖရွင္းႏုိင္ျခင္း စြမ္းရည္ႏွင့္ ့ ေဝဖန္သံုးသပ္ေတြးေခၚႏိုင္ျခင္း အေလ့အက်င့္ဆိုင္ရာ 

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ား တုိးတက္လာေစသည္။ ပထမဦးစြာ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ျဖစ္ရပ္မ်ားကို 

ဖတ္ၾကသည္။ ထိုေနာက ္ ဇာတ္ကြက္ ႏွင့္ပတ္သက္၍ ေမးထားေသာ အဖြင့္ေမးခြန္းတစ္ခ ု

သို႔မဟုတ ္ေမးခြန္းမ်ားကိ ုေျဖဆိုရန ္ေဆြးေႏြးၾကသည္။ အမ်ားအားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

ျဖစ္ရပ္မ်ားတြင္ တင္ျပထားေသာ ျပႆနာအတြက ္အေျဖမ်ားကိ ုအဆိုျပဳရေလ့ရွိၾကသည္။

ဦးေဆာင္ၫႊန္ၾကားေသာ လုပ္ငန္းမ်ား (Directed activities)

ဤလုပ္ငန္းမ်ားသည ္ ဆရာက ခ်မွတ္ေပးေသာ လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္ၾကၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားက 

တစဥ္ီးခ်င္း ေဆာင္ရြက္ရေသာ လပုင္န္းမ်ားျဖစသ္ည။္ ဥပမာ-လက္ေတြ႕တန္းျပေလက့်င့္ေနခ်နိ္

အတြင္းတြင ္ အေျခခံပညာေက်ာင္းမ ွ ဆရာတစ္ဦးဦးကိ ု ေတြ႕ဆံုေမးျမန္းေသာလုပ္ငန္းမ်ား 

သို႔မဟုတ ္ သင္နည္းတစ္ခုအား တစ္ဦးတည္း သုေတသနျပဳလုပ္ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

လမ္းၫႊန္ခ်က္အတိုင္း ေဆာင္ရြက္ရေသာ လုပ္ငန္းမ်ား၏ ေနာက္ဆက္တြဲ အေနျဖင္ ့

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ သင္ယူခဲ့သည္မ်ား၊ အခ်င္းခ်င္းထံမွ သင္ယူခဲ့သည္မ်ားကိ ု

ျပန္လည္မွ်ေဝရန ္ အခြင့္အလမ္း ေပးသည့္အေနျဖင့္ အနီးကပ ္ ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္း 

(က်ဴတိရုရီယမ္်ား)၊ ေဆြးေႏြးပြမဲ်ား၊ ႏွီးေႏွာဖလယွပ္ြမဲ်ား၊ အလပုရ္ံုေဆြးေႏြးပြမဲ်ား ျပဳလုပ္ေပးသည္။ 

ျပခန္းလွည့္လည္ၾကည့္ရႈသင္ယူျခင္း(Gallery walk)

ဤလုပ္ငန္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အုပ္စုလိုက ္ေဆြးေႏြးေျဖဆိုေသာ လုပ္ငန္း သို႔မဟုတ ္

ပိုစတာတစ္ခုစီကိ ု ျပဳလုပ္ၾကၿပီး ေနရာအသီးသီးတြင္ခ်ိတ္ဆြဲျပသၾကသည္။ အုပ္စုမ်ားအလိုက ္

ပိုစတာမ်ားကိ ု လွည့္လည္ၾကည့္ရႈၾကၿပီး သံုးသပ္ခ်က္၊ေဝဖန္ခ်က္၊ ေမးခြန္း သို႔မဟုတ ္

အေၾကာင္းအရာကိ ုထပ္ေဆာင္းျဖည့္စြက္ခ်က္မ်ား ေရးၾကသည္။
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သင္သည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏လုပ္ေဆာင္ထားမႈမ်ားအား ျပသထားၿပီး အလားတူလုပ္ငန္းမ်ိဳးကိ ု

ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ တစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ ္ အုပ္စုလိုက ္ လုပ္ေဆာင္ထားေသာ ပိုစတာမ်ားကိ ု

အခန္းပတ္လည္တြင္ျပသထားႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက လွည့္ပတ္ၾကည့္ၿပီး ၎တို႔ 

ေမးလိုေသာ ေမးခြန္းမ်ား၊ ေဝဖန္ခ်က္မ်ားကိ ုပိုစတာေပၚတြင္ ေရးၾကသည္။

ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (Graphic organisers)

ရုပ္ပံုမ်ားျဖင္ ့ စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဉာဏ္ဖြင့္စဥ္းစားေစၿပီး ၎တို႔၏ 

အေတြးမ်ား၊ စတိက္ူးမ်ားကုိ ပိမုိလုြယက္စူြာ နားလည္လာေစရန္ စုစည္းရာ၌ အေထာကအ္ကူျပဳသည္ ့

႐ိုးရွင္းၿပီး ထိေရာက္မႈရွိေသာ နည္းလမ္းတစ္ခ ု ျဖစ္သည္။ ရုပ္ပံုမ်ားျဖင့္ စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းကိ ု

ဉာဏ္ဖြင့္စဥ္းစားရန္၊ အစီအစဥ္ျပဳလုပ္ရန္၊ ျပႆနာေျဖရွင္းရန္ႏွင္ ့ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရန ္မည္သည္ ့

သင္ခန္းစာတြင ္မဆိုအသံုးျပဳႏိုင္သည္။ အသံုးမ်ားေသာ ရုပ္ပံုမ်ားျဖင္ ့စုစည္းေဖာ္ျပျခင္းအခ်ိဳ႕ကိ ု

သင္၏ ဆရာလမ္းၫႊန္စာအုပ္တြင ္ေတြ႕ရပါမည္။

ေနရာ(၁)

ေနရာ(၂)ေနရာ(၅)

ေနရာ(၃)ေနရာ(၄)
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•	 စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္း (Mind Mapping/ Concept Map)

စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကိ ု အသိပညာမ်ား (concepts)၊ စိတ္ကူးမ်ား တစ္ခုႏွင့္တစ္ခ ု မည္သို႔ 

ဆကစ္ပ္ေနေၾကာင္းကုိ ျမင္သာေအာင္ ျပေပးျခင္းျဖစ္သည္။ ဉာဏဖ္ြင္စ့ဥ္းစားၿပီး ရရွလိာေသာ 

အခ်က္အလက္မ်ားကိ ု စုစည္းရန္အသံုးဝင္သည္။ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကိ ု ပံုစံအမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္ 

ျပႏိုင္သည္။ ခက္ခဲမႈအဆင့္ အမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင့္လည္း ျပႏိုင္သည္။ ေရွးဦးစြာ က်ယ္ျပန္႔၍ 

ေယဘုယ်က်သည္ ့ေခါင္းစဥ္ႏွင့္စၿပီး ထိုအေၾကာင္းအရာ၏ ေခါင္းစဥ္ခြဲေလးမ်ား  သို႔မဟုတ္ 

ပိုမိုအေသးစိတ္ေသာ အသိသညာမ်ားကို ကြန္ရက္ပံုစံျဖင့္ ဆက္သြယ္သည္။ ေအာက္တြင္ 

ရိုးရွင္းေသာ စိတ္ကူးပုံေဖာ္ျခင္းကိ ုတင္ျပထားပါသည္။

းူက္တိစကိဓအ

 ္ယြသ္ကဆ
ေနေသာ 

းူက္တိစ

 ္ယြသ္ကဆ
ေနေသာ 

းူက္တိစ

 ္ယြသ္ကဆ
ေနေသာ 

းူက္တိစ

 ္ယြသ္ကဆ
ေနေသာ 

းူက္တိစ

•	 ဗင္ပံုျဖင့္သင္ၾကားသင္ယူျခင္း (Venn diagram)

မတူေသာ အေၾကာင္းအရာသို႔မဟုတ ္စိတ္ကူး ႏွစ္ခ ု(က) ႏွင္ ့(ခ) ကိ ုႏႈိင္းယွဥ္လိုေသာအခါ 

Venn ပံုစံကားခ်ပ္ကို သံုးသည္။ စက္ဝိုင္းႏွစ္ခုထပ္ေနေသာေနရာသည ္ (က)ႏွင္ ့ (ခ)တို႔၏ 

တူေနေသာ လကၡဏာမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ ထပ္မေနေသာ ေနရာမ်ားမွာ (က) ႏွင္ ့ (ခ)

တို႔၏သီးသန္႔ ကိုယ္ပိုင္လကၡဏာမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။

ခက
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•	 သိျခင္း၊ သိလိုျခင္း၊ သိနားလည္သြားျခင္း ဇယားကြက ္(KWL Chart)

ဤနည္းလမ္းသည္ ယူနစ္တစ္ခု၊ သင္ခန္းစာတစ္ခုကုိ မသင္မီ၊ သင္ေနဆ၊ဲ သငၿ္ပီးခ်နိမ္်ားတြင ္

အေၾကာင္းအရာ၊ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကို စုစည္းႏိုင္ရန ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ကူညီေပးႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ ္ အသစ္တစ္ခုကိ ု

စိတ္ဝင္စားလာေစရန ္ ယခင္ကသိၿပီးေသာ အခ်က္မ်ားကို ႏႈိးဆြေပးသည္။ အခန္း၏ 

သင္ယူမႈဦးတည္ခ်က္မ်ား (unit objectives)ကို ေျပာျပၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကိ ု

ႀကီးၾကပ္ေပးသည္။ ဤနည္းကိ ု အုပ္စုလုပ္ငန္း၊ အတန္းလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ ္

တစ္ဦးခ်င္းလုပ္ငန္းအျဖစ္ ေပးႏိုင္သည္။ သင္ခန္းစာ သို႔မဟုတ ္ အခန္း(unit)ကိ ု မသင္မ ီ

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပထမေကာ္လံႏွစ္ခုတြင ္ မိမိတို႔သိၿပီးသည္ ့ အေၾကာင္းအရာႏွင္ ့

သိလိုေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိုျဖည့္ပါေစ။ သင္ခန္းစာ သို႔မဟုတ ္ အခန္း (unit)ကိ ု

သငၿ္ပီးခ်နိတ္ြင ္၎တို႔ သငယ္တူတ္ေျမာက္သြားေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုျဖည့္ရပါမည္။

K
သိၿပီးအခ်က္မ်ား

W
သိလိုေသာအခ်က္မ်ား

L
သိနားလည္သြားေသာ 

အခ်က္မ်ား

•	 တီပံုဇယားကြက္ ္(T Chart)

တီပံုဇယားကြက္ကားခ်ပ္သည ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေခါင္းစဥ္တစ္ခုကိ ု ရႈေထာင့္ႏွစ္မ်ိဳးမွ 

ၾကည့္တတ္ရန ္ ကူညီေပးသည္။ ဥပမာ- ေကာင္းေသာ အက်ိဳးဆက္မ်ားႏွင္ ့ ဆိုးေသာ 

အက်ိဳးဆက္မ်ား သို႔မဟုတ ္မွန္ကန္ေသာ အခ်က္ႏွင္ ့ထင္ျမင္ခ်က္။

၁ ္ဥစး္ငါခေ ၂ ္ဥစး္ငါခေ
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အုပ္စုလုပ္ငန္း (Group work)

အုပ္စုလုပ္ငန္းဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား လုပ္ငန္းတစ္ခုအေပၚ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင ္

ေစျခင္းကို ဆိုလုိသည္။ ဥပမာ - ေအာက္တြင ္ေဖာ္ျပထားေသာ ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းကိ ုၾကည့္ပါ။ 

အုပ္စုလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား တက္ႂကြစြာသငယ္ူႏိုငမ္ႈကိ ုျဖစ္ေစသည္။ အုပ္စုလုပ္ငန္းသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေလးနက္စြာဆန္းစစ္ေဝဖန္ျခင္း၊ ဆကသ္ြယ္ေျပာဆိုျခင္းႏငွ္ ့ဆံုးျဖတခ္်က္ 

ခ်ျခင္း ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ားကိ ုေလ့က်င့္ေပးသည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အပုစ္အုတြင္း ေမးခြန္းမ်ား 

ေျဖျခင္း၊ တင္ျပရန္ဖန္တီးတီထြင္ျခင္း၊ သင္ျပမႈပံုစံေရးျခင္း ျဖစ္ရပ္မ်ားကိ ု ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာျခင္း၊ 

သရုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင္ ့ သင္ယူျခင္းႏွင္ ့ အျခားေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ျပဳလုပ္ၾကသည္။ 

အုပ္စုဝင္မ်ားအားလံုး အုပ္စုလုပ္ငန္းတြင ္ ႏွစ္ျမဳပ္ပါဝင္လုပ္ေဆာင္လာၾကေစရန ္ တစ္ဦးခ်င္းစ ီ

တာဝန္ယူရမည္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု ခြဲျခားေပးႏိုင္ပါသည္။ ဥပမာ-မွတ္တမ္းတင္သူ၊ တင္ျပသူ၊ 

အုပ္စုေခါင္းေဆာင ္စသည္အားျဖင္ ့သတ္မွတ္တာဝန္ေပးႏိုင္သည္။

ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းေပးျခင္း (Jigsaw)

ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းတြင ္ အုပ္စုငယ္ေလးမ်ားသည ္ သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္မ ွ အပိုင္းတစ္ပိုင္းကိ ု

ကၽြမ္းက်င္သူမ်ားျဖစ္ၾကၿပီး ထိုကၽြမ္းက်င္ေသာအပိုင္းကိ ုအခ်င္းခ်င္း ျပန္လည္သင္ျပေပးရေသာ 

လုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ဤသို႔ျပဳလုပ္ရျခင္းက ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျခားသူမ်ားႏွင့္အတ ူအလုပ္ 

လပုန္ိငုသ္ည္ ့အခြင္အ့လမ္းကုိ ရရွိေစၿပီး မတကူြဲျပားေသာ ရႈေထာင္အ့ျမငမ္်ားကိ ုေတြ႕ျမင္နုိင္သည္။ 

ေက်ာင္းသားတစဥ္ီးစသီည ္အျခားတစ္ေယာက္၏ သင္ယူမႈအတြက္ တာဝနရ္ွသိလိ ုေက်ာင္းသား 

မ်ားက အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္တစ္ဦးစီတြင ္ အုပ္စုအား အေထာက္အကူျပဳေပးရန ္ အေရးပါသည္ကိ ု

သိျမင္လာသည္ ့ အတြက္ေၾကာင္ ့ ဤျဖတ္ဆက္သင္နည္းသည ္ အထူးထိေရာက္မႈ ရွိေနျခင္း 

ျဖစ္သည္။ ဤနည္းအားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဆကသ္ြယ္ေျပာဆိုျခင္း၊ ျပႆနာေျဖရငွ္းျခင္းႏငွ္ ့

ေဝဖန္ပိုင္းျခားစဥ္းစားျခင္း အပါအဝင ္ အေရးႀကီးေသာ ကၽြမ္းက်င္မႈစြမ္းရည္အမ်ားအျပားကိ ု

အသံုးျပဳရန္ေလ့က်င့္ရပါမည္။
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ေဟာေျပာပို႔ခ်ျခင္း(Lecture)

ေဟာေျပာပို႔ခ်ခ်က္မ်ားသည ္အဓကိအားျဖင္ ့ေဟာေျပာပို႔ခ်သူႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား အုပ္စုအၾကား 

တစလ္မ္းသြား ဆက္သြယ္မႈမ်ားျဖစ္သည္။ ဤေဟာေျပာပို႔ခ်ခ်ကမ္်ားသည ္အေၾကာင္းအရာသစ္ 

မ်ားကိ ု တိုက္ရိုက္သင္ၾကားမႈအတြက ္ အသံုးဝင္သည္။ ေဟာေျပာပို႔ခ်မႈ ျပဳလုပ္ေနစဥ ္

အေတာအတြင္း သင္သည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးရန၊္ ေမးခြန္းမ်ားကိ ုေျဖၾကားရန ္

အခါအားေလ်ာစ္ြာ ရပန္ားေစျခင္းျဖင္ ့လည္းေကာင္း သုိ႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားအားအေၾကာင္းအရာ 

အေပၚတြင ္ စဥ္းစားသံုးသပ္ေစျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ေစျခင္းျဖင္ ့ လည္းေကာင္း ပါဝင္ပတ္သက္မႈ 

ရွိေစႏိုင္သည္။

အုပ္စုငယ္ျဖင့္စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း (Micro-teaching)

အုပ္စုငယ္ျဖင့္စမ္းသပ္သင္ၾကားေနစဥ္အတြင္း ေက်ာင္းသားတစ္ဦး သို႔မဟုတ ္ ေက်ာင္းသား 

အုပ္စုငယ္တစ္ခုသည ္ ၎တို႔အခ်င္းခ်င္း သင္ခန္းစာအားလံုး သို႔မဟုတ ္ အစိတ္အပိုင္းကိ ု

သင္ၾကားၾကသည္။ ယင္းေနာက္၎တို႔သည ္ လက္ေတြ႕ကၽြမ္းက်င္မႈစြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္ 

ေစရန္ႏငွ္ ့၎တုိ႔၏ သငယ္တူတ္ေျမာကထ္ားသညမ္်ားကုိ အသံုးခ်ရန ္သင္ခန္းစာအေသးစားအေပၚ 

အၾကံျပဳသုံးသပခ္်က္မ်ား ရယူၾကၿပီး အပုစ္ငုယ္ျဖင္ ့စမ္းသပ္သင္ၾကားျခင္း အေတြ႕အၾကံဳမ်ားအေပၚ 

ျပန္လည္ထင္ဟပ္သုံးသပ္ၾကသည္။ အပုစ္ငုယ္ျဖင္ ့စမ္းသပ္သင္ၾကားမႈသည္ လက္ေတြ႕ျပဳလုပ္ရန္ 

သင္ခန္းစာေလ့လာမႈႏွင္ ့ ေနရာခ်ထားေသာ ေက်ာင္းမ်ားတြင ္ လက္ေတြ႕သင္ၾကားေရးမ်ား 

အတြက္ျပင္ဆင္ရန ္ အေရးပါေသာ အခြင့္အလမ္းတစ္ရပ္ျဖစ္သည္။ ဤသင္ၾကားနည္းသည ္

ဆရာမ်ားအဓိက သင္ၾကား ေလ့က်င့္ရမည္မ်ားကိ ုေလ့က်င့္ရန ္အခြင့္အလမ္းေပးသည္။ ဥပမာ- 

အဖြင့္ေမးခြန္းမ်ားေမးျခင္း သုိ႔မဟုတ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ အၾကံျပဳ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား ပံ့ပိုးျခင္းျဖစ္သည္။



ဆရာလမ္းညႊန္ 25

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

နမူနာလုပ္ျပျခင္း (Modelling)

နမူနာလုပ္ျပျခင္းဆိုသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ားက အသိပညာအသစ ္ သို႔မဟုတ ္ ခ်ဥ္းကပ္နည္း 

အသစ္တစ္ခုကုိ ေလ့လာၾကည့္ရႈ သငယ္ူႏိငုရ္န ္ဆရာကနမူနာ သင္ျပျခင္းျဖစ္သည္။ ဆရာတစ္ဦး 

အေနျဖင္ ့ သင္ႏွစ္သက္ေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ ္ သင္ျပနည္းတစ္ခုကိ ု ႏႈတ္က 

ေျပာျပသည္ထက ္လက္ေတြ႕သရုပ္ျပျခင္းျဖစ္သည္။

ယင္းေနာကန္မနူာသင္ျပျခင္းအေပၚေဆြးေႏြးျခင္းျဖစသ္ည။္ ဆရာက သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သုိ႔မဟုတ္ 

သင္ျပနည္းကိ ု မည္သို႔ တင္ျပခဲ့သည္၊ သင္ယူသူအေနျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ားအေပၚမည္သည္ ့

သက္ေရာက္မႈရွိခဲ့သည ္ ဆိုသည့္အခ်က္အေပၚ ဆက္လက္ေဆြးေႏြးေစနိုင္ပါသည္။ ဤနည္း 

လမ္းက သင္ၾကားပုိ႔ခ်မႈတြင္ နမူနာလုပ္ျပျခင္းနည္း၏ အခန္းက႑ကုိ မီးေမာင္းထိုးျပျခင္းျဖစသ္ည။္ 

ပညာေရးေကာလပိ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အနာဂတ္တြင္ ၎တုိ႔သင္ၾကားပုိ႔ခ်မည့္ အေျခခံပညာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္မညသ္ို႔ဆကစ္ပအ္သံုးျပဳနိငုသ္ညက္ိ ုထင္ဟပ္သုံးသပ္ရန္ အားေပးသည။္

ၾကည့္ရႈေလ့လာျခင္း (Observation)

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အခ်င္းခ်င္း သို႔မဟုတ ္ကၽြမ္းက်င္သူဆရာမ်ားထံမ ွစာသင္ၾကားပို႔ခ်မႈကိ ု

ၾကည့္ရႈေလ့လာနိုင္သည္။ ယင္းေနာက္ၾကည့္ရႈေလ့လာခဲ့မႈမ်ားကိ ု အဓိပၸာယ္ရွိေစရန ္ ပံုစံခ် 

ထားသည္ ့ေလးနက္စြာ ျပန္လည္သုံးသပ္စဥ္းစားရေသာ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင ္ေဆြးေႏြးၾကသည။္ 

သင္သည ္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး၏ သင္ခန္းစာတစ္ခုလုံး သို႔မဟုတ ္ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခ ု

သငၾ္ကားျခင္းကိ ုၾကည့္ရႈေလ့လာနုိင္သည္။ ယင္းေနာက ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စဥ္းစားေတြးေခၚမႈႏငွ္ ့

ေလ့က်င့္သင္ၾကားမႈမ်ားကိ ု ေလ့လာစူးစမ္းရန္ႏွင္ ့ ထိုသို႔ စဥ္းစားျခင္းႏွင္ ့ ေလ့က်င့္ျခင္း ဖြံ႕ၿဖိဳး 

တိုးတက္ေစရန ္ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားဆက္လက္ျပဳလုပ္သည္။ ဤနည္းလမ္းသည ္ စာေတြ႕ႏွင္ ့

လက္ေတြ႕အၾကား ဆကစ္ပမ္ႈျပဳေပးရန္ႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔၏ တိုးတကမ္ႈမ်ားအေပၚ 

တိက်ေသာ အကဲျဖတ္မႈမ်ား လုပ္ေဆာင္ရာတြင ္ကူညီပံ့ပိုးရန ္အလြန္ေကာင္းမြန္ေသာ အခြင့္ 

အလမ္းတစ္ရပ္ျဖစ္သည္။
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လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ား (Practicals)

လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ျခင္းမ်ားတြင ္ဆရာအျဖစ္ သင္လုပ္ေဆာင္ေသာ သရုပ္ျပ သင္ၾကားမႈမ်ား 

ဥပမာ- သိပၸံစမ္းသပ္မႈဆိုင္ရာ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား ဦးေဆာင္ျခင္း 

သုိ႔မဟုတ္ ပါဝင္ေသာ လက္ေတြ႕လပု္ေဆာငသ္ငၾ္ကားမႈမ်ား ဥပမာ- သခ်ၤာဆိငုရ္ာ စူးစမ္းရွာေဖြမႈႏငွ္ ့

ထိုလုပ္ငန္း ျပဳလုပ္ရန ္ လိုအပ္ေသာ လုပ္ငန္းေပးစာရြက္တို႔ ပါဝင္သည္။ ဤနည္းလမ္းသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအမ်ိဳးမ်ိဳးသည ္မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအား မည္သို႔ 

သင္ယူ တတ္ေျမာက္ေစေၾကာင္းကိ ုနားလည္ရန္ အေထာက္အပ့ံေပးသည္။ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ 

ျခင္းမ်ားက ေက်ာင္းသားမ်ားအား သေဘာတရား (Theory) ႏွင္ ့ဆရာမ်ားအေနျဖင္ ့၎တို႔၏ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္လာေသာ အေလ့အက်င္ ့ (Practice) မ်ားကိ ု ဆက္စပ္ေပးရာတြင ္ အေထာက္ 

အကူျဖစ္ေစသည္။

စာဖတ္အဖြဲ႕မ်ား (Reading groups)

စာဖတ္အုပ္စုတစ္ခုသည ္ ျပ႒ာန္းစာတစ္အုပ္၊ အမ်ားအားျဖင္ ့ ပညာေရးစာတမ္းတစ္ခုအား 

အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုၿပီး ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာေလ့လာေသာ အုပ္စုငယ္တစ္ခုျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

အေနျဖင္ ့စာဖတ္အုပ္စုသုိ႔မလာမီ ယင္းစာတမ္း၏ အေၾကာင္းအရာမ်ားႏငွ္ ့ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝငမ္ႈရွိေစရန ္

စာတမ္းကိ ု  ႀကိဳတင္၍ ထုတ္ေပးထားရပါမည္။ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား စာတမ္းကိ ုအုပ္စုသို႔ 

တင္ျပေစၿပီး ယင္းစာတမ္းအေပၚ ဝုငိ္းဝန္းေဆြးေႏြးမႈမ်ား ဆက္လက္ျပဳလုပ္ၾကသည္။ ဤနည္းလမ္း 

သည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပညာေရးဆိုင္ရာ အေရးအသားႏွင္ ့ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈရွိေစသကဲ့သို႔ 

စာတမ္းတြင္ပါဝင္ေသာ စိတ္ကူးအေတြးအေခၚမ်ားႏွင့္လည္း အကၽြမ္းတဝင္ရိွေစရန ္အေထာက္ 

အကူျပဳေပသည္။ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားသည ္ စာတမ္းမ်ား၏ အေၾကာင္းအရာ၊ တင္ျပမႈ သို႔မဟုတ ္

ေရးသားသည့္နည္းစနစ္အေပၚ အေလးေပး ေဆြးေႏြးျခင္း ျဖစ္သည္။

သရုပ္ေဆာင္သင္ၾကား သင္ယူျခင္း (Role-playing)

သရုပ္ေဆာင္ျခင္းသည	္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အျခားလမူ်ားႏငွ္ ့အျပနအ္လနွ္ေျပာဆိ ုဆက္ဆံျခင္း၊ 

မတူကြဲျပားေသာ နည္းလမ္းမ်ားကိ ု စမ္းသပ္ၾကည့္ရန ္ ပံုစံတူျပဳလုပ္ထားေသာ အခင္းအက်င္း 
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ဇာတ္ကြက္မ်ားတြင္ ပါဝင္သရုပ္ေဆာင္ရင္း အေျခအေန အစစ္အမွန္မ်ားကိ ုစူးစမ္းေဖာ္ထုတ္ခြင္ ့

ေပးေသာ နည္းလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ဤနည္းလမ္းက ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျဖစ္ေလ့ရွိေသာ 

စိန္ေခၚမႈ အခက္အခဲမ်ားအၾကား အလုပ္လုပ္ရန ္ သို႔မဟုတ ္ တိက်ေသာ ရႈေထာင့္အျမင္ျဖင္ ့

သင္ၾကားပို႔ခ်မႈမ်ားကိ ုလံုျခံဳ၍ အေထာက္အပ့ံျပဳေသာ ပတ္ဝန္းက်င္တစ္ခုတြင ္လုပ္ေဆာင္ခြင္ ့

ရရွိေစေပသည္။

ကိုယ္တိုင္ေလ့လာသင္ယူျခင္း (Self-study)

ကိုယ္တိုင္ေလ့လာမႈတစ္ခုတြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဆရာအား ႀကီးၾကပ္လမ္းၫႊန္သူတစ္ဦး 

အေနျဖင္ ့သေဘာထားလ်က္ ၎တို႔ကိယုတုိ္င ္သငယူ္မႈမ်ားအတြက ္တာဝန္ယူၾကျခင္းျဖစ္သည္။ 

ဤနည္းလမ္းသည ္ စာသင္ခန္းအတြင္း မ်က္ႏွာခ်င္းဆုိင္၍ ပညာေရးေကာလိပ ္ အေျချပဳ 

အနီးကပ္သင္ယူမႈကိ ုပံ့ပိုးေပးၿပီး သင္ယူမႈအသစ္ကို ပံုစံသြင္းရန္ႏွင္ ့အားျဖည့္ေပးရန ္အတြက ္

အေရးႀကီးပါသည္။ ကိယုတ္ိငု္ေလလ့ာမႈကိ ုဘာသာရပ္ေခါင္းစဥန္ယပ္ယ္ႏငွ္ ့ဆကစ္ပသ္ညမ္်ားကိ ု

ဖတ္ရႈျခင္းႏွင္ ့ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈအတြက ္ စီမံကိန္း ေရးဆြဲစီစဥ္ျခင္း (Action Plan) 

ကဲသ့ို႔ေသာ ပံစုအံမ်ိဳးမ်ိဳးျဖင္ ့လုပ္ေဆာငန္ိငုပ္ါသည။္ ကိယုတ္ိငု္ေလလ့ာမႈတြင ္ပညာေရးအထူးျပဳ 

နယ္ပယ္္ဆိုင္ရာကိ ုစဥ္းစားရန ္အခ်ိန္လည္း ပါဝင္သည္။

ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲမ်ား (Seminars)

ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲမ်ားသည ္ အုပ္စုငယ္စုစည္းထားေသာ ပံုစံမ်ားျဖစ္သည္။ ယင္းပြဲမ်ားတြင ္

ေမးခြန္းမ်ားကိ ု ဆန္းစစ္ေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးၾကသည္။ အျမင္မ်ားအေပၚ အေျခအတင္ 

ေဆြးေႏြးၾကၿပီး ပိုင္းျခားစိတ္ျဖာေလ့လာၾကသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲ 

မက်င္းပမ ီ ႀကိဳတင ္ ျပင္ဆင္သည့္အလုပ ္ သို႔မဟုတ ္ ႀကိဳတင္စာဖတ္ျခင္းမ်ားကိ ု အၿပီးအစီး 

လုပ္ေဆာင္ထားေလ့ရွိသည္။ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင္ ့ ဦးေဆာင္မည္ဆိုပါက ႏွီးေႏွာဖလွယ္ပြဲကိ ု

ဦးေဆာင္ေနခ်ိန္တြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုးက ေဆြးေႏြးပြဲတြင ္ ပါဝင္ေဆြးေႏြးၾကရန ္

ေမွ်ာလ္င္ထ့ားရပါမည။္ ႏွီးေႏွာဖလယ္ွပြမဲ်ား ျပဳလုပ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝငၿ္ပီး 

ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ ပိုမိုေလးနက္စြာစဥ္းစားျခင္း ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေအာင္ ္ ျပဳလုပ္ရန ္

အလြန္ေကာင္းမြန္ေသာ နည္းလမ္းျဖစ္သည္။
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ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝသင္ယူျခင္း (Think-Pair-Share)

ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝျခင္းသည္ ရိုးရွင္းၿပီး သင္ယူသူမ်ား ေမးခြန္းတစ္ခုကိုေျဖရန ္သုိ႔မဟုတ ္ျပႆနာ 

တစခ္ကုိုေျဖရငွ္းရန ္အတူတကြေဆာငရ္ြက္ေသာ နည္းလမ္းျဖစ္သည္။ သင္၏အတန္းတြင္ ေတြး- 

တြဲ-မွ်ေဝျခင္းကိ ုအသံုးျပဳရန္ ေအာက္ပါအဆင့္မ်ားကို ေဆာင္ရြက္ပါ။

၁။	 ေတြးပါ။ ။သင္မည့္အေၾကာင္းအရာႏွင္ ့ ပတ္သက္ေသာ တိက်သည့္ေမးခြန္းတစ္ခုကို 

ေမးျခင္းျဖင္ ့ အစျပဳပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ထိုေမးခြန္းႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ၎တို႔ 

သိထားၿပီးေသာ သို႔မဟုတ ္သင္ယူခဲ့ၿပီးေသာ အေၾကာင္းကို စဥ္းစားပါေစ။

၂။	 ယွဥ္တြဲပါ။ ။အတန္းေဖာ္ႏွင္ ့ႏွစ္ဦးတစ္တြဲ သို႔မဟုတ ္အုပ္စုငယ္ဖြဲ႕ပါေစ။

၃။	 မွ်ေဝပါ။ ။မိမိ၏အေဖာ္ႏွင္ ့ ႏွစ္ဦးတစ္တြဲ သို႔မဟုတ ္ အုပ္စုငယ္အတြင္းမွ်ေဝပါေစ။ 

ေမးခြန္းႏငွ္ ့ပတ္သက၍္ အျခားသမူ်ား၏အေတြးမ်ားကိ ုေဆြးေႏြးပါေစ။ ဆရာက ေဆြးေႏြး 

ပြဲကိ ုတစ္တန္းလံုးပံုစံျဖင္ ့ခ်ဲ႕ထြင္သြားႏိုင္ပါသည္။

အနီးကပ္ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္း (Tutorials)

အနီးကပ္ေဆြးေႏြးသင္ၾကားျခင္းသည ္ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ ္ဆရာႏွင္ ့

အပုစ္ငုယလ္ိကု ္ေတြ႕ဆုံမႈျဖစ္သည္။ အနီးကပ္ေဆြးေႏြးသငၾ္ကားျခင္းသည ္တစဥ္ီးတစ္ေယာက္ခ်င္း 

အေသးစိတ္ေဆြးေႏြးမႈႏွင္ ့ စိတ္ကူးအေတြးအေခၚေဖာ္ထုတ္ရွာေဖြမႈကိ ု ျပဳလုပ္နိုင္္သည္။ 

ယင္းတို႔သည ္ လူမႈေရးထိန္းေက်ာင္းမႈ သို႔မဟုတ ္ ပညာရပ္ဆိုင္ရာ ကိစၥမ်ားကိ ု အဓိကထား 

ေဆြးေႏြးသည္။ အျခားျဖစ္ႏုိင္ေသာ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားမွာ ပညာရပ္ဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ 

ပတ္သက္၍ အခက္အခဲေတြ႕ေနသူ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေထာက္ပ့ံကူညီရန္ (သုိ႔) အတန္းတြင္း 

သင္ယူမႈတြင္ ပ်က္ကြက္ခဲ့သူမ်ားကိ ုေထာက္ပ့ံကူညီရာတြင ္အသံုးျပဳႏိုင္သည္။

အင္တာနက္အြန္လိုင္းစာမ်က္ႏွာမ်ားအသံုးျပဳျခင္း (Virtual Learning Environment-VLE)

က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔အသံုးျပဳလ်ကရ္ွိေသာ ဤကိရိယာသည္ အပိုေဆာင္းသငယူ္ရန္ႏငွ္ ့ကုိယတ္ိငု ္

သင္ယူရန ္ သင္ၾကားပို႔ခ်ေရး နည္းလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ ဤသင္ၾကားနည္းတြင ္ လုပ္ငန္းမ်ား၊ 

သင္ယူမႈစြမ္းရည္မ်ား၊ ဝက္ဘ္ဆိုက္ဒ္ႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္မႈလင္(့ခ)္မ်ားကိ ု မွ်ေဝေပးထားၿပီး ဝီကီ၊ 
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ဖိုရမ္ႏွင္ ့ ဝက္ဘ္ဆိုက္ဒ္ကဲ့သို႔ေသာ ကိရိယာအမ်ိဳးမ်ိဳးကိ ု အသံုးျပဳ၍ နားလည္သိရွိရန ္ စူးစမ္း 

ေဖာ္ထုတ္ၾကသည္။ အငတ္ာနကအ္ြနလ္ိငု္း စာမ်က္ႏွာမ်ား၊ အြနလ္ိငု္းစာၾကည္တုိ့က ္အသုံးျပဳျခင္း 

နည္းလမ္းျဖင္ ့သင္ၾကားသင္ယူမႈ အေထာက္အကူပစၥည္းမ်ား၊ ရင္းျမစ္မ်ားကို ရရွိႏိုင္သည္။

အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ား (Workshops)

အလုပ္ရံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားမွာ အုပ္စုလိုက ္ ေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ ယင္းေဆြးေႏြးပြဲမ်ားတြင ္

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ အေၾကာင္းအရာသစ္အေပၚ မိမိတို႔၏နားလည္သေဘာေပါက္မႈႏွင္ ့

ေလ့က်င့္မႈမ်ား တိုးတက္ဖြံ႕ၿဖိဳးေစရန ္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ ဤနည္းလမ္းသည ္ ပူးေပါင္း 

လုပ္ေဆာင္မႈ၊ ေဆြးေႏြးမႈႏွင့္အတ ူ ဆရာ၏ သင္ၾကားပို႔ခ်မႈလည္း ပါဝင္သည္။ အလုပ္ရံု 

ေဆြးေႏြးပြဲတြင ္ ေခါင္းစဥ္တစ္ခုကိ ု အေသးစိတ္ေဆြးေႏြးမႈမ်ားႏွင္ ့ သင္ယူေနသည္မ်ားကိ ု

အသံုးခ်ရန္၊ ေလ့က်င့္ႏိုင္ရန္အတြက ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား အခြင့္အေရးေပးသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆိုင္ရာ ခ်ဥ္းကပ္နည္းမ်ားအတြက ္သင္ေထာက္ကူေသတၱာ

သင္ခန္းစာတစ္ခုကိ ု မသင္ယူမီ၊ သင္ယူေနဆဲ၊ သင္ယူၿပီးခ်ိန္မ်ားတြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူမႈကိ ု ႀကီးၾကပ္ေပးရန ္ မတူညီေသာ နည္းလမ္းမ်ားစြာရွိပါသည္။ ဤဆရာလမ္းၫႊန္ 

စာအုပ္တြင ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းဆိုင္ရာ ခ်ဥ္းကပ္မႈ အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေဖာ္ျပထားသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔၏သင္ယူမႈကိ ု ႏႈတ္အားျဖင့္ သို႔မဟုတ ္ စာအားျဖင္ ့ အကဲျဖတ္ 

သံုးသပ္ခ်က္မ်ား ေပးျခင္းသည ္သင္ယူေနစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း၏ အေရးႀကီးေသာအပိုင္း 

ျဖစ္ေၾကာင္း သတိထားရန္ျဖစ္ပါသည္။ ဆရာ၏ အကဲျဖတ္သံုးသပ္ခ်က္ေပးျခင္းသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈတိုးတက္လာျခင္းႏွင္ ့အနာဂတ္လုပ္ငန္းအေပၚ ကူညီေထာက္ပံ့ႏိုင္ 

ျခင္းကိ ု ေပးသည္။ သင္ယူေနစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအား ပေရာဂ်က္လုပ္ငန္း သို႔မဟုတ ္

စာေမးပြဲႀကီး၊ အစမ္းစာေမးပြဲမ်ားႏွင့္စစ္ေဆးေသာ သင္ယူၿပီး စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း မတိုင္မ ီ

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေလ့က်င့္ရန ္အခြင့္အလမ္းေပးျခင္းျဖစ္သည္ဟ ုမွတ္ယူႏုိင္ပါသည္။
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ဤဆရာလမ္းၫႊနတ္ြင ္ေဖာ္ျပထားေသာ အသုံးမ်ားသည္ ့စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားမွာ- 

သရုပ္ျပသင္ၾကားျခင္း (Demonstration) 

သရပု္ျပသငၾ္ကားျခင္းဆိသုညမ္ွာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔သင္ယူေနေသာ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈမ်ားကို 

ဆရာအားျပသေစျခင္းျဖစ္သည္။ ဥပမာ- ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကနည္းတစ္ခုကိ ုကျပေစျခင္း၊ 

သိပၸံလက္ေတြ႕စမ္းသပ္ခ်က္၏ အဆင့္တစ္ဆင္ ့ သို႔မဟုတ ္ ကာယပညာမ ွ လႈပ္ရွားမႈတစ္ခုကိ ု

ျပဳလုပ္ေစျခင္းတို႔ျဖစ္သည္။ သရုပ္ျပျခင္းကို ၾကည့္ရႈေလ့လာၿပီး ေက်ာင္းသား၏ တိုးတက္မႈကိ ု

ႀကီးၾကပ္ေပးျခင္းႏွင္ ့ပိုမိုတိုးတက္လာေစရန ္အၾကံေပးျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ေပးႏိုင္သည္။ သင္ယူစဥ ္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ခ်ဥ္းကပမ္ႈမ်ားအေနႏငွ္ ့ဆရာက ေက်ာင္းသား၏သရုပ္ျပမႈအေပၚေပးေသာ 

သံုးသပ္ခ်က္သည ္ထုိေက်ာင္းသား၏ကၽြမ္းက်င္မႈ တိုးတက္ေစရန္ ကူညီေထာက္ပံ့ေပးသည္။

အိမ္စာအလုပ္ေပးျခင္း (Homework assignments)

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေၾကာင္းအရာကို ဖတ္ၿပီးေမးခြန္းေျဖေစျခင္း သို႔မဟုတ ္ ထပ္ေဆာင္း 

ဖတ္စရာမ်ား ဖတ္ေစျခင္းစသည္ ့ အိမ္စာလုပ္ငန္းေပး၍ စစ္ေဆးျခင္းသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သငယ္မူႈလမ္းေၾကာင္း မနွက္န္ျခင္းရွ၊ိ မရွ ိကုိ ႀကီးၾကပ္ေပးေသာ နည္းလမ္းေကာင္း တစ္ခုျဖစ္သည္။ 

ေပးေသာအိမ္စာအလုပ ္ အလိုက္အေျဖမ်ားကိ ုတစ္တန္းလံုးႏွင္ ့ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ၿပီးေျမာက္မႈကိ ု

စစ္ေဆးေပးျခင္း၊ သံုးသပ္ခ်က္မ်ားေရးေပးျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။

ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း(ဂ်ာနယ)္ေရးသားျခင္း/ ျပနလ္ညသ္ံုးသပ္ေရးသားျခင္း (Journal log/ reflection 

papers)

ေက်ာင္းသားမ်ားက မိမိတို႔၏ဆရာအတတ္ပညာဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ တိုးတက္မႈအေပၚ ခံစားခ်က္ႏွင့္ 

အေတြးမ်ားကုိ ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း(ဂ်ာနယ)္ ေရးျခင္းျဖစ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္  ဆရာတစ္ဦး 

ျဖစ္လာရန္အတြက္ မိမိတုိ႔၏ တိုးတကမ္ႈမ်ားကိ ုထငဟ္ပသုံ္းသပ္ျခင္းအားျဖင္ ့မိမိတုိ႔၏သင္ယူမႈကုိ 

ေလးနက္စြာစဥ္းစားေစရန ္  ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း (ဂ်ာနယ္) ႏွင္ ့ ျပန္လည္ထင္ဟပ္စဥ္းစားျခင္း 

စာတမ္းမ်ားက ကူညီေပးသည္။ မိမိတို႔၏ သင္ယူမႈကိ ုသိရွိျခင္းျဖင္ ့ထင္ဟပ္သံုးသပ္ျခင္းသည ္

သင္ယူေနေသာ ဘာသာရပ္ႏွင္ ့ အျခားဘာသာရပ္မ်ားကုိ ဆက္စပ္ႏိုင္ရန္၊ ၾကံဳေတြ႕လာေသာ 
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ျပႆနာမ်ားကိ ု ေျဖရွင္းႏုိင္ရန္ႏွင္ ့ အေတြ႕အၾကံဳမ ွ သင္ယူတတ္ရန ္ ကူညီေပးသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားက ေန႔စဥ္မွတ္တမ္း (ဂ်ာနယ္) ႏငွ္ ့ျပနလ္ညထ္ငဟ္ပစ္ဥ္းစားျခင္းစာတမ္းမ်ားကိ ု

ျပင္ဆင္ရာတြင ္ ဆရာမ်ားက အေလးထားဆင္ျခင ္ သံုးသပ္သင့္ေသာ နယ္ပယ္မ်ားကိ ု

အၾကံေပးႏိုင္ပါသည္။ 

ၾကည့္ရႈေလ့လာျခင္း (Observation)

ပံစုတံက်မဟတု္ေသာ ၾကည္ရ့ႈေလလ့ာျခင္းတြင-္ အတန္းတြင္းလညွ္လ့ည္ျခင္း၊ အပုစ္မု်ားေဆြးေႏြး 

ေနစဥ္ နားေထာင္ျခင္းႏငွ္ ့မ်က္လံုးခ်င္းဆံုေအာငၾ္ကည့္ျခင္းတို႔သည ္ေက်ာင္းသားမ်ား အေၾကာင္း 

အရာအား နားလညမ္ႈရွပိါသလားဆိသုညက္ိ ုေယဘယု်အားျဖင္ ့သိႏိငု္ေသာ နည္းလမ္းေကာင္းမ်ား 

ျဖစ္ၾကသည္။ ပိုမိုပံုစံက်ေသာ ၾကည့္ရႈေလ့လာျခင္းတြင္ ေက်ာင္းသား၏အေျဖမ်ား သို႔မဟုတ ္

တင္ျပျခင္းကိ ုစစ္ေဆးရန ္အခ်ကမ္်ားပါေသာ စာရင္း/ ပံစု ံ(Checklist) သုိ႔မဟုတ္ အမတ္ွေပးရန္ 

စသံတမ္တွခ္်ကမ္်ားပါေသာ စာရင္း/ ပံစု ံ(Criteria) ကိအုသံုးျပဳၿပီး ၾကည့္ရႈေလ့လာစစ္ေဆးသည္။ 

ထို႔ေနာက ္ၾကည့္ရႈေလ့လာခဲ့ေသာ ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားအေပၚအေျခခံၿပီး တံ႔ုျပန္သံုးသပ္ခ်က္မ်ားကို 

ေပးသည္။

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း(Peer Assessment)

ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိတုိ႔အခ်င္းခ်င္း၏ အလုပ္ကိ ု အကဲျဖတ္သံုးသပ္ေစျခင္း သို႔မဟုတ ္

အကဲျဖတ္ထင္ျမင္ခ်က္ေပးေစျခင္းအား အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ဟုေခၚသည္။ 

အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည္ ့နည္းလမ္းမ်ားတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားက စသံတမ္တွခ္်ကမ္်ား 

အေပၚ အေျခခံၿပီး အခ်င္းခ်င္း တံ႔ုျပန္သံုးသပ္ခ်က္မ်ားေပးႏိုင္ရန ္စစ္ေဆးရန္အခ်က္မ်ားပါေသာ 

စာရင္း (Checklist) သို႔မဟုတ ္ အမွတ္ေပးစံမ်ားပါေသာ ဇယား(Rubric) လိုအပ္ပါသည္။ 

အုပ္စုငယ္ျဖင္ ့စမ္းသပ္သင္ၾကားခ်ိန္အတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား အခ်င္းခ်င္းအျပန္အလွန ္ၾကည့္ရႈ 

ေလလ့ာၿပီး ၾကည္ရ့ႈေလလ့ာသည္ပ့ံစုကုိံ ျဖည့္ျခင္းသည္လည္း အခ်င္းခ်င္းစစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း 

ပံုစံတစ္ခုျဖစ္သည္။ 
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တင္ျပျခင္း (Presentation)

တင္ျပျခင္းသည ္သရုပ္ျပသင္ၾကားျခင္းႏွင္ ့ဆင္တူျဖစ္သည္။ သို႔ေသာ ္ေက်ာင္းသားမ်ားဘက္မ ွ

ႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား ပုိ၍ျပဳလုပ္ရသည္။ အပုစ္ ုသုိ႔မဟတ္ု တစဥ္ီးခ်င္းစအီား ၎တုိ႔၏လုပ္ငန္းကုိ 

သင္ခန္းစာၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင္ တင္ျပေစျခင္းသည ္ နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးရန္၊ အသိမွားမ်ားကိ ု

ျပင္ေပးရန္ႏွင္ ့တံု႔ျပန္သံုးသပ္ခ်က္ေပးရန ္အေကာင္းဆံုးအခြင့္အလမ္းျဖစ္သည္။

စီမံခ်က္မ်ား (Projects)

စီမံခ်က္္မ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား တစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ္ အုပ္စုလိုက္ပူးေပါင္း၍ ၿပီးဆံုးေအာင ္

ေဆာင္ရြက္ရေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္သည္။ ဤလုပ္ငန္းမ်ားသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အသိပညာနားလည္မႈႏွင္ ့ လုပ္ငန္းျပဳလုပ္ရင္း တတ္ေျမာက္သြားေသာ 

ဒဇီိငု္းဆြဲျခင္း၊ လုိအပ္ေသာ အစအီစဥမ္်ားျပဳလုပ္ျခင္းႏငွ္ ့စမီခံ်ကလ္ပုင္န္းမ်ား ျပဳစုျခင္းမွတစ္ဆင့္ 

တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ားကိ ု ျပသခြင့္ရရွိေစသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ေခါင္းစဥ္တစ္ခ ု သို႔မဟုတ ္

ေန႔စဥ္ဘဝျပႆနာတစ္ခုကုိ စူးစမ္းရွာေဖြေလလ့ာရန ္စမီခံ်က/္ ပေရာဂ်က္တစ္ခု ၿပီးဆုံးသည္အထိ 

အခ်ိန္အတန္ၾကာေအာင ္ ေဆာင္ရြက္ၾကရသည္။ ဆရာသည ္ အမွတ္ေပးစံမ်ားပါေသာဇယား 

(Rubric) အပါအဝင ္စီမံခ်က္လုပ္ငန္းမ်ား ၿပီးစီးေစရန ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ား 

ေထာက္ပံ့ေပးၾကရန ္ေမတၱာရပ္ခံပါသည္။

အေမးအေျဖမ်ား (Question and answer)

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္သင္ယူေနေသာအေၾကာင္းအရာကိ ုနားလည္သေဘာေပါက္မႈ ရွိသည္၊ 

မရွိသည္ကိ ု သိရွိရန ္ အပိတ္ေမးခြန္းႏွင္ ့ အဖြင့္ေမးခြန္းမ်ား ေမးျခင္းသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သင္ယူမႈကိ ု ႀကီးၾကပ္ေပးရန္ ေကာင္းမြန္ေသာ နည္းလမ္းတစ္ခုျဖစ္သည္။ အေမးအေျဖမ်ား 

ျပဳလုပ္ေနစဥ ္မတူညီေသာ ေက်ာင္းသားအမ်ိဳးမ်ိဳးအား အေျဖေပးရန ္ဖိတ္ေခၚပါ။ မွန္ကန္ေသာ 

အေျဖတစ္ခုသာရွိသည္ ့အပိတ္ေမးခြန္းကိုေမး၍ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကိ ုစစ္ေဆးႏိုင္ 

သကဲသ့ို႔ တစခ္ထုကပ္ိုေသာ အေျဖမ်ားေပးႏိငုသ္ည့္ေမးခြန္းမ်ားကိ ုေမးျခင္းျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

စဥ္းစားေတြးေခၚမႈကိ ုပိုမိုျဖစ္ထြန္းေစၿပီး ေလးနက္စြာေဆြးေႏြးမႈကိ ုေလ့က်င့္ေပးႏိုင္သည္။
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ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္း (Quiz)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အသိပညာဗဟုသုတကိ ု စမ္းသပ္စစ္ေဆးရန ္ ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းတိုမ်ား 

ေမးႏိုင္ပါသည္။ ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းမ်ားကိ ု အတန္းအတြင္းတြင ္ တစ္တန္းလံုးလုပ္ငန္းအေနျဖင္ ့

ေသာ္လည္းေကာင္း၊ အတန္းခ်ိန္ျပင္ပတြင ္ေျဖဆိုေစျခင္းျဖင္ ့ ေသာ္လည္းေကာင္း စစ္ေဆးႏုိင္ 

ပါသည္။ ဉာဏစ္မ္းေမးခြန္းမ်ားကုိ သင္ယူၿပီးစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း သုိ႔မဟုတ္ စာေမးပြႀဲကီးအတြက ္

ေလ့က်င့္ေပးေသာ နည္းလမ္း တစ္ခုအျဖစ္လည္းသံုးႏိုင္သည္။

မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း (Self-assessment)

ဤအကဲျဖတ္ျခင္းသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎တို႔၏အားသာခ်က္၊ အားနည္းခ်က္မ်ားကိ ု

ကိုယ္တိုင ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစ္သည္။ ယင္းျဖစ္စဥ္သည ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္

လိုအပ္ေနေသးေသာ အသိပညာ၊ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကိ ုနားလည ္သေဘာေပါက္ေစၿပီး ၎တို႔ကိ ု 

ျဖည့္ဆည္းေပးရန္အတြက ္ အစီအစဥ္မ်ားခ်မွတ္ရန ္ ကူညီေပးသည္။ မိမိကိုယ္ကိုစစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား မိမိ၏သင္ယူမႈႏွင္ ့ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကိ ုမိမိကိုယ္တိုင ္

တာဝန္ယူတတ္ေစရန ္အားေပးေသာ နည္းလမ္းျဖစ္သည္။ အခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ကဲသ့ို႔ပင ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔လုပ္ေဆာင္ရမည့္လုပ္ငန္း သုိ႔မဟုတ္ တတ္ေျမာကထ္ားရမည္ ့

ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားအား မည္သို႔အသံုးခ်ရမည္ႏွင္ ့ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ားကိ ု

နားလည္ရန္ႏွင္ ့အသံုးျပဳတတ္ေစရန ္ဆရာက ကူညီျပသ ပံ့ပိုးေပးရန ္လိုအပ္ပါလိမ့္မည္။

ေရးေျဖစာေမးပြဲမ်ား (Written examinations)

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဘာသာရပ္ဆိုင္ရာ အေျခခံအသိပညာႏွင္ ့သင္ယူရမည္မ်ား (ဘာသာရပ)္

ကိ ုသင္ယူေနစဥ္အတြင္း သက္ဆိုင္ရာ သင္ၾကားနည္းအတတ္ပညာမ်ားကိ ုျပန္လည္ ထင္ဟပ္ 

သံုးသပမ္ႈတို႔ကိ ုစစ္ေဆးရန္ ေရးေျဖစာေမးပြမဲ်ားကိ ုပံမုနွအ္ားျဖင္ ့စာသင္ႏစွဝ္က ္အဆံုးတိငု္းတြင ္

က်င္းပပါသည္။
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သင္ခန္းစာတစ္ခုကိ ု သင္ယူတတ္ေစရန ္ ကူညီပ့့ံပိုးေပးရာ၌ က်င့္သံုးသင့္ေသာ ေယဘုယ် 

နည္းလမ္းမ်ား 

ဤဆရာလမ္းၫႊန္တြင ္အၾကံျပဳထားေသာ သင္ယူမႈနည္းလမ္းအခ်ိဳ႕သည ္သင့္အတြက ္အသစ္ 

အဆန္းျဖစ္ေကာင္းျဖစန္ိငုပ္ါသည။္ သုိ႔ျဖစ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ရရွသိြားေစလိုေသာ သင္ယူမႈ 

ရလဒ္မ်ားကိ ု ရရွိနိုင္ေစရန ္ အဆုိပါ သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ားကိ ု သင္ခန္းစာမ်ားတြင ္ မည္သို႔ 

အသံုးျပဳရမည ္ ဆိုသည္နွင့္ပတ္သက္၍ ဆရာသည ္ ေသခ်ာစြာ ဂရုတစိုက ္ စီစဥ္ရန ္ အခ်ိန္ယူ 

သင့္ပါေၾကာင္း အၾကံျပဳလိုပါသည္။

ေအာက္ေဖာ္ျပပါ အခ်ကမ္်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား သငယ္ူေရးတြင ္အေထာက္အကူျဖစ္ေစရန္ 

အကူအညီေပးႏိုင္ေရးအတြက ္ျဖည့္စြက္အၾကံျပဳခ်က ္အခ်ိဳ႕ျဖစ္ပါသည္။ 

သင္ၾကားပို႔ခ်မႈ မျပဳလုပ္မီ သင္သည ္ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားကိုလုပ္ေဆာင္နိုင္ပါသည္။

•	 သင္ၾကားပို႔ခ်ရန ္ သင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာပမာဏ အနည္းငယ္ကိုေရြးခ်ယ္ပါ။ 

မတ္ွသားထားရမည္အ့ခ်က္မွာ ေယဘယု်အားျဖင္ ့မိနစ္ ၅၀ စာသင္ခ်ိန္၏ သံုးပံတုစပ္ံကုိသုာ 

သင္ခန္းစာပါ အေၾကာင္းအရာ သင္ၾကားပို႔ခ်ရန ္ အသံုးျပဳသင့္သည္ကိ ု သတိရပါ။ 

သို႔မွသာလွ်င ္ ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ၾကားသည္ ့ အေၾကာင္းအရာမ်ား၊ ကၽြမ္းက်င္မႈ 

စြမ္းရညမ္်ားကုိ ေလက့်င့္ႏိငုရ္န ္လံုေလာက္ေသာအခ်နိကုိ္ ရရိွမည္ျဖစ္ၿပီး သငခ္န္းစာမ်ားကိ ု

ပို၍နက္နဲစြာ နားလည္သေဘာေပါက္ႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။ 

•	 သငခ္န္းစာအေၾကာင္းအရာမ ွေက်ာင္းသားမ်ား သငယ္ရူန ္အေရးပါဆံုးဟ ုထင္ျမငယူ္ဆ 

ေသာ အဓိကအခ်က္မ်ားကုိ မွတ္စုေရးထားပါ။ အတန္းတြင္း သင္ၾကားပို႔ခ်မႈမ်ား 

ျပဳလုပ္သည့္အခါ ယင္းအဓိကအခ်က္မ်ားကိ ု မပ်က္မကြက ္ ေဆြးေႏြးမိေစရန ္ အဆိုပါ 

မွတ္စုကိ ုကိုးကားပါ။
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•	 အေၾကာင္းအရာကိ ု မည္သို႔သင္ၾကား ပို႔ခ်ေပးမည္ဆိုသည္ႏွင့္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားကိ ု

မည္သို႔ေဆာင္ရြက္မည္ဆိုသည့္ အခ်က္ႏွင့္ပတ္သက္၍ ရွင္းလင္းေသခ်ာေအာင ္

လုပ္ေဆာင္ပါ။ လိုအပ္ပါက ဤလမ္းၫႊန္စာအုပ္ပါ အၾကံျပဳခ်က္မ်ားကိ ု ကိုးကားပါ။ 

အျခားဆရာမ်ားႏွင့္လည္း တိုင္ပင္ေဆြးေႏြးပါ။ သင္၏ စာသင္ခန္းအေျခအေနႏွင္ ့

ကိက္ုညီေသာ သငယ္မူႈလပုင္န္းမ်ားကို ္ေကာင္းစြာလပု္ေဆာင္ႏုငိရ္န ္အၾကံျပဳထားေသာ 

သင္ယူမႈအဆင့္မ်ားကိ ုလြတ္လပ္စြာ ေျပာင္းလဲမႈျပဳလုပ္နိုင္သည္။

•	 သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတစ္ခုစီအတြက ္ တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္ မည္သို႔လုပ္ေဆာင္ရမည္ကိ ု

ေက်ာင္းသားမ်ား နားလည္ႏိငု္ေစရန ္ၫႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားကုိ ရငွ္းလင္းစြာ ေရးသားျပင္ဆင္ 

ထားပါ။ ဤၫႊနၾ္ကားခ်ကမ္်ားကုိ ပါဝါပိြဳင့္ျပငဆ္င၍္ျဖစ္ေစ၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ 

သင္ပုန္းေပၚတြင ္ စာျဖင့္ေရးသား၍လည္း ျပသႏုိင္ပါသည္။ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိ ု

ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး ဖတ္ရႈႏိုင္ေလာက္သည့္ ္စာလံုးႀကီးႀကီးျဖင္ ့ေရးပါ။

•	 ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိ ု ျဖည္းျဖည္းႏွင့္မွန္မွန ္ တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင္ ့ ႏႈတ္ျဖင့္ရွင္းျပႏုိင္ရန ္

ႀကိဳတင္ေလ့က်င့္ထားႏိုင္ပါသည္။ ဤသို႔ေလ့က်င့္ထားျခင္းသည ္ လုပ္ငန္းမစတင္မ ီ

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိ ု ရွင္းျပရန္အတြက ္ အဆင္သင့္ ျဖစ္ေစပါ 

လိမ့္မည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္လည္း သူတို႔မည္သည့္အရာအား ျပဳလုပ္ရမည္ 

ဆိုသည္ကိ ုနားလည ္သေဘာေပါက္ၾကမည္ျဖစ္သည္။ ဤသို႔ ႀကိဳတင္ေလ့က်င့္ျခင္းကိ ု

မိတ္ေဆြတစ္ဦး (သို႔မဟုတ္) လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္တစ္ဦးႏွင္ ့ ျပဳလုပ္ႏိုင္ပါသည္။ ထို႔ျပင ္

မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု ပိုမိုရွင္းလင္းစြာ ရွင္းျပရန ္ လိုအပ္သည္မ်ားရွိပါက 

အၾကံျပဳေျပာဆိုရန ္၎တို႔အားေတာင္းဆိုပါ။ 

•	 အခ်ိန္ရပါက သင္ယူမႈလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ေနစဥ္အတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

လပု္ေဆာင္ေစလိုေသာ လပုင္န္းလပု္ေဆာငပ္ံကုိ ုနမူနာသရုပ္ျပရန္ ျပင္ဆင္ပါ။ ဤနမူနာ 

လုပ္ေဆာင္ျပမႈတြင ္အျခား ဆရာတစ္ဦး သို႔မဟုတ ္ႏွစ္ဦးအား ေက်ာင္းသားမ်ား အျဖစ ္

ပါဝင္ေစၿပီး အခ်နိတုိ္ သရုပ္ေဆာင္သင္ၾကားသင္ယူမႈ (short role-play) ကိ ုလပု္ေဆာင ္

နုိင္ပါသည္။ ဤသို႔လုပ္ေဆာင္မႈသည ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား သူတို႔ မည္သည့္အရာကို 

လုပ္ေဆာင္သင့္ေၾကာင္း တိက်စြာ ေတြ႕ျမင္ႏိုင္ေစမည္ျဖစ္သည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

•	 အကယ္၍ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား တစ္စံုတစ္ခုျပဳလုပ ္

ဖန္တီးေစရန္ ေမွ်ာမ္နွ္းထားသညဆ္ိပုါက သင္အ့ေနျဖင္ ့နမူနာတစ္ခု (သို႔) လုပင္န္းအၿပီး 

ရရွိမည့္ရလဒ္တစ္ခုကိ ု ျပင္ဆင္ထားရပါမည္။ ဤသည္မွာ ေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ငန္း 

ျပဳလုပ္ေနစဥ္အတြင္း ၎တုိ႔အေနျဖင္ ့မည္သည့္အရာကုိ ဖန္တီးရမည္ကိ ုရည္ရြယ္ထား 

သင့္ေၾကာင္းကိ ုျပသႏုိင္ရန္၊ သိရွိေစရန္အတြက္ျဖစ္ပါသည္။ 

စာသင္ခန္းအတြင္း သင္ခန္းစာ မစမီ(သို႔မဟုတ္) သင္ယူမႈလုပ္ငန္း တစ္ခုခု မျပဳလပုမ္ ီေအာက္ပါ 

အခ်က္မ်ားကိ ုအသံုးျပဳႏိုင္မည္ဆိုပါက မ်ားစြာအေထာက္အက ူျဖစ္ေစႏိုင္ပါသည္။

•	 လုပ္ေဆာင္ရန ္ၫႊန္ၾကားထားေသာ အလုပ္မ်ားကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရန ္

လိုအပ္သည္မ်ားႏွင္ ့ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ အေထာက္အကူျပဳပစၥည္းမ်ားကိ ု ေပးေဝပါ။ 

အြန္လိုင္းစာၾကည့္တိုက္အား ေကာင္းစြာအသံုးခ်ရန္ႏွင္ ့လိုအပ္ေသာ သင္ၾကားသင္ယူမႈ 

အေထာက္အကူပစၥည္းမ်ားကိ ု အြန္လိုင္းစာၾကည့္တိုက ္ (သို႔) အြန္လိုင္းမ ွ ရယူရန ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား တိုက္တြန္းပါ။  

•	 သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု သင္ၾကားပို႔ခ်ရာတြင္ သင္လုပ္ေဆာင္ေစလိုေသာ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းႏွင္ ့ ပတ္သက္သည္ ့ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

နားလည္ေစရန ္ ရွင္းလင္းေသာ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိ ု ႏႈတ္အားျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ 

စာအားျဖင့္ျဖစ္ေစ ေပးပါ။

•	 ေက်ာင္းသားမ်ား လပု္ေဆာငသ္င္သ့ညမ္်ားကိ ုအခ်နိတုိ္သရပု္ေဆာင ္သင္ၾကား သင္ယူ 

ျခင္းနည္း (short role-play)ကိ ုအသံုးျပဳၿပီး နမူနာလုပ္ျပပါ။

•	 အတန္းမစမ ီသင္ျပင္ဆင္ထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ ္နမူနာပံုစံကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ျပသပါ။

•	 သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအား မည္သုိ႔ ျပဳလုပ္ရမည္ဆိုေသာ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားအား နားလည္ 

ေၾကာင္း ေသခ်ာေစရန ္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး (သ႔ိုမဟုတ္) ႏွစ္ဦး၊ သံုးဦးအား ၎တို႔ 

နားလည္သလိ ုကိုယ္ပိုင္စကားအသံုးအႏႈန္းျဖင္ ့အတန္းသို႔ ျပန္လည္ရွင္းျပေစပါ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား လုပင္န္းၿပီးစီးေအာင ္ေဆာငရ္ြကရ္န ္အခိ်န္မည္မွ်ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေျပာျပထားပါ။

စာသငခ္်နိအ္တြင္း ေအာကပ္ါအခ်ကမ္်ားကိ ုေဆာငရ္ြက္ျခင္းျဖင္ ့သင္ၾကားသင္ယူမႈကုိ အေထာက္ 

အက ူျဖစ္ေစနိုင္ပါသည္။

•	 သငပ္ို႔ခ်သငၾ္ကားေပးေသာ သင္ခန္းစာ အေၾကာင္းအရာမ်ား သုိ႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ေနေသာ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းအား ၎တို႔ နားလည္သေဘာေပါက္မႈ ရွိသည္၊ 

မရွိသည္ဟ ု ယူဆရေသာ လကၡဏာသြင္ျပင္မ်ားကိ ု အကဲခတ္ၾကည့္ပါ။ အကယ္၍ 

အခ်ိဳ႕အခ်က္မ်ားသည ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္ နားလည္ရန္ခက္ခဲႏိုင္သည္ဟ ု

သံသယျဖစ္ပါက ၎ခက္ခဲေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ အျခားမတကူြဲျပားေသာ 

နည္းလမ္းျဖင့္ရွင္းျပေပးျခင္း (သို႔မဟုတ)္ ထိုသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကိ ု တစ္ပိုင္းစီ 

ခြဲထုတ္ၿပီး အပိုင္းလိုက္ရွင္းျပျခင္းကိ ုျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ 

•	 စာသငခ္န္း၏ေနရာအႏွံ႔ လညွ္လ့ညသ္ြားလာၿပီး ေအာက္ပါတို႔ကုိလပု္ေဆာငန္ုငိပ္ါသည။္

-	 ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေနေၾကာင္း ေသခ်ာပါေစ။

-	 ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္ေမးစရာေမးခြန္းမ်ားရွိလွ်င ္ေျဖဆိုေပးပါ။

-	 ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား လုပ္ေဆာင္ရန ္ လိုအပ္သည္မ်ား 

အားလံုး ရွိေနေၾကာင္း ေသခ်ာပါေစ။ 

-	 ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားအား ၫႊန္ၾကားထားသည့္အတိုင္း 

လုပ္ေဆာင္ေနျခင္း ရွိ၊ မရွ ိ ေလ့လာၾကည့္ျခင္းအားျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

နားလည္သေဘာေပါက္မႈကိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ပါ။ 

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးရန ္တိုက္တြန္းအားေပးပါ။

•	 အကယ္၍ နားလည္မႈလြဲေနေၾကာင္း စံုစမ္းသိရွိရလွ်င ္ ထုိေက်ာင္းသားအား တိုက္ရိုက္ 

ေျပာဆိ ုရွင္းလင္းပါ။ ေက်ာင္းသားအားလံုး အက်ိဳးရွိမည့္ အခ်က္ျဖစ္ပါက ေက်ာင္းသား 

အားလံုးကိ ုအာရံုစိုက္ရန္ေျပာၿပီး ေက်ာင္းသားတိုင္းသိေအာင ္ရွင္းျပေပးပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

•	 သင္ခန္းစာမ်ားေရွ႕မဆက္မ ီ “ရပ္တန္႔ပါ၊ စဥ္းစားပါ” ၫႊန္ၾကားခ်က္ဇယားကြက္တြင ္

ပါရွိသည္ ့ အေလးေပးသိေစလိုေသာ အခ်က္မ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ား ေကာင္းစြာ 

သင္ယူေနေၾကာင္းကိ ုေသခ်ာေစရန္အတြက ္ျဖစ္သည္။

အတန္းၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင ္ေအာက္ပါအခ်က္မ်ားလုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင္ ့အေထာက္အက ူ ျဖစ္ေစႏိုင္ပါ 

သည္။

•	 သငခ္န္းစာသငယူ္မႈၿပီးဆုံးခ်နိတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင္ ့မညမ္ွ်နားလညသ္ြားသညက္ိ ု

ဆန္းစစ္အကဲခတ္ပါ။ ဤသို႔ျပဳလုပ္ျခင္းသည ္ သင္ခန္းစာကိ ု အက်ဥ္းခ်ဳပ္ရန ္

အခြင့္အလမ္းကိ ု ရေစၿပီး၊ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈရလဒ္ေပါက္ေျမာက္မႈကိုလည္း 

အခ်ဳပ္အားျဖင္ ့ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။ ဤသင္ခန္းစာသင္ၾကားသင္ယူမႈက 

ဆရာမ်ားအတြက ္ တတ္ကၽြမ္းမႈစံသတ္မွတ္ခ်က္အၫႊန္းေဘာင ္ (TCSF) ႏွင္ ့

ကိုက္ညီေအာင ္ မည္သို႔ေထာက္ပံ့ေပးေၾကာင္းကိုလည္း နားလည္သေဘာေပါက္ေစ 

ပါသည္။

•	 သင္ၾကားပို႔ခ်ေပးထားေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားထဲမ ွ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ 

စိတ္ဝင္စားသည္ဟ ု ယူဆမွတ္ယူေသာ သို႔မဟုတ ္ ၎တို႔ကိ ု အ့ံအားသင့္ေစေသာ 

အခ်က္တစ္ခုကိ ု ျပန္လည္ေဝမွ်ရွင္းလင္းေစျခင္းျဖင္ ့ ၎တို႔၏နားလည္သေဘာေပါက ္

မႈကိုအကဲျဖတ္ႏိုင္သည္။

•	 လတ္တေလာ သင္ပို႔ခ် သင္ၾကားေပးထားေသာ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာအေပၚ 

ေမးခြန္းမ်ားေမးရန္ႏွင္ ့ ေဝဖန္သံုးသပ္မႈမ်ားျပဳလုပ္ရန ္ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု တိုက္တြန္း 

အားေပးႏိုင္သည္။

•	 ေက်ာင္းသားတစဥ္ီး သုိ႔မဟုတ္ ႏစွဥ္ီးတို႔အား သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ျပဳလုပခ္်နိအ္တြင္း ၎တုိ႔ 

လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္မ်ားကိ ု ျပန္လည္ေဝမွ် ရွင္းလင္းေပးရန ္ ၫႊန္ၾကားပါ။ အကယ္၍ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းသည ္ သင္ၾကားသင္ယူမႈၿပီးေနာက ္ ရရွိလာမည္ ့ ရလဒ္အတြက ္

ျပင္ဆင္လုပ္ေဆာင္ျခင္း မဟုတ္ပါက ေက်ာင္းသားတစ္ဦး သို႔မဟုတ ္ ႏွစ္ဦးတို႔အား 

ဤလုပ္ငန္းမ ွ၎တို႔သင္ယူရရွိခဲ့ေသာ အရာမ်ားကိ ုေဖာ္ျပေပးရန္ ၫႊန္ၾကားပါ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

•	 ေက်ာင္းသား တစ္ဦးစီမ ွ၎တို႔၏ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း သို႔မဟုတ ္အေတြးစိတ္ကူးမ်ားကိ ု

ေဝမွ်တင္ျပၿပီးပါက ၎တို႔ေဝမွ်ေပးလိုက္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ ွ အတန္းသို႔ 

အေလးေပးေဖာ္ျပလိုသည္ ့  ရႈေထာင့္တစ္ခ ု သို႔မဟုတ ္ ႏွစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ပါ။ သင္ေရြး 

ခ်ယ္ေသာအခ်ကမ္်ားသည ္သငယူ္မႈလပုင္န္းႏငွ္ ့ပတ္သက္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုး 

သင္ယူမွတ္သားေစလိုသည္ ့အဓိကအခ်က္မ်ား ျဖစ္သင့္သည္။

စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား လြတလ္ပစ္ြာ ေမးခြန္းမ်ားေမးႏိငု္ေသာ၊ ၎တုိ႔၏အေတြး 

အျမင္မ်ားကိ ု မွ်ေဝေပးႏိုင္ေသာ၊ လံုျခံဳစိတ္ခ်မႈရွိေသာ သင္ယူမႈဝန္းက်င္တစ္ခုကိ ု

ဖန္တီးတည္ေဆာက္ရန္ဟူေသာ အေရးႀကီးသည္ ့အခန္းက႑တစ္ခုကိ ုဆရာတစ္ဦး အေနျဖင္ ့

လုပ္ေဆာင္ရန ္ တာဝန္ရွိပါသည္။ သင္၏ အၾကံျပဳခ်က္ႏွင္ ့ ေဝဖန္သံုးသပ္ခ်က္မ်ားသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ကေလးသူငယ္မ်ားႏွင္ ့ လူငယ္မ်ား၏ သင္ယူမႈႏွင္ ့

ဘက္စံုဖြံ႕ၿဖိဳးမႈကိ ုေထာက္ပ့ံမႈေပးႏိုင္သည့္ဆရာမ်ား ျဖစ္လာေစရန ္ကူညီေထာက္ပံ့ေပးႏိုင္မည္ 

ျဖစ္ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ဇယား (ခ) ။ ပထမႏွစ္ - ဒတိုယႏွစ္ဝက္ ၊ စာရိတၱ ႏွင့္ ျပည္သူ႕နီတိ - မာတိကာ အေၾကာင္းအရာ။

အခန္းမ်ား အခန္းငယ္မ်ား သင္ခန္းစာမ်ား
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဆရာ့ 
တတ္ 

ကြ်မ္းမႈစံ
အခ်နိ္

၃။ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္
တာဝန္
ဝတၱရားမ်ား

၃.၁။ ဆရာႏွင့္
ေက်ာင္းသားတို႔
၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္
တာဝန္ဝတၱရားမ်ား။

၃.၁.၁။ 
ေက်ာင္းအတြင္း
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာ
ဝန္ဝတၱရားမ်ား။ 

•	 ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသားတို႔ 
၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို 
ျပန္လည္ 
သံုးသပ္တတ္မည္။

က (၄.၁)
ဂ (၁.၁)

၁

၃.၂။ တိုင္းျပည္ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္ေရး
အတြက္ 
ႏိုင္ငံသားေကာင္း
တစ္ဦး၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
တာဝန္ဝတၱရားမ်ား။

၃.၂.၁။
တိုင္းျပည္ဖြံ႕ၿဖိဳး 
တိုးတက္ေရး
အတြက္
တက္ႂကြေသာ 
ႏိုင္ငံသား ျဖစ္မႈ။

•	 ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ 
ဝတၱရားမ်ား၏ 
အဓိပၸာယ္ကို 
ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး 
ႏိုင္ငံသားေကာင္း 
တစ္ဦး၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
တာဝန္ဝတၱရားမ်ားအား 
ကာကြယ္ျခင္း ဆိုသည္မွာ 
မည္သို႔ အဓိပၸာယ္ 
သက္ေရာက္သည္ကို 
သံုးသပ္တတ္မည္။

က (၄.၁) ၁

၃.၃။ ရပိုင္ခြင့္၊  
တာဝန္ဝတၱရားမ်ား
ႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ 
မူလတန္း 
သင္ခန္းစာ
ကို ေလ့လာျခင္း။

၃.၃.၁။ 
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္    
တာဝန္ဝတၱရား
တို႔၏
အဓိက 
ဆိုလိုခ်က္ႏွင့္ 
ဆိုင္ေသာ 
မူလတန္း
သင္ခန္းစာ။

•	 မူလတန္းသင္ရိုးမွ 
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ 
ဝတၱရားတို႔၏ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

•	 မူလတန္း ေက်ာင္းသံုး 
စာအုပ္မ်ားကို 
ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး 
မလူတန္းသငရ္ိုးၫႊန္းတမ္း 
ရွိ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ 
ေခါင္းစဥ္မ်ားကို 
နားလည္သေဘာ 
ေပါက္လာမည္။

က (၁.၂)
က (၄.၁)
ခ (၁.၂)

၁
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အခန္းမ်ား အခန္းငယ္မ်ား သင္ခန္းစာမ်ား
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဆရာ့ 
တတ္ 

ကြ်မ္းမႈစံ
အခ်နိ္

၄။ စည္းကမ္း ၄.၁။ 
ႏိုင္ငံသားေကာင္း
တစ္ဦးအေနျဖင့္
ကိုယ့္စည္းကမ္းနွင့္ 
ကိုယ္ျပဳမူေနထိုင္
ျခင္း။

၄.၁.၁။
ကိုယ့္စည္းကမ္း
နွင့္ ကိုယ္ျပဳမူေန 
ထိုင္ျခင္းႏွင့္ 
စည္းကမ္းတို႔ကို 
နားလည္ျခင္း။

•	 ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ 
ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းႏွင့္ 
စည္းကမ္း၏ အဓိပၸာယ္ကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

•	 ႏိုင္ငံသားေကာင္းႏွင့္ 
ဆရာေကာင္းတစ္ဦး 
ျဖစ္လာေစရန္ 
ကိုယ့္စည္းကမ္းနွင့္ကိုယ္ 
ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းသည္ 
မည္ကဲ့သို႔ 
အေျခခံအခ်က္ျဖစ္ 
သည္ကို နားလည္ 
သေဘာေပါက္လာမည္။

က (၄.၁) ၁

၄.၁.၂။
ႏိုင္ငံသားေကာင္း 
တစ္ဦးျဖစ္လာေစ
ရန္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ 
နည္းဥပေဒမ်ားကို 
လိုက္နာ
က်င့္သံုးျခင္း။

•	  စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ 
နည္းဥပေဒမ်ား၏ 
အဓိပၸာယ္သတ္ 
မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ယင္းတို႔ 
စည္းကမ္းႏွင့္ ဆက္စပ္ 
ပံုကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

•	 ဆရာေကာင္းတစ္ဦး 
ျဖစ္လာေစရန္ 
စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ 
နည္းဥပေဒမ်ား 
လိုအပ္ပံုကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

က (၄.၁)
ဂ (၁.၂)

၁
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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အခန္းမ်ား အခန္းငယ္မ်ား သင္ခန္းစာမ်ား
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဆရာ့ 
တတ္ 

ကြ်မ္းမႈစံ
အခ်နိ္

၄.၁.၃။ 
ဥပေဒမ်ား

•	 ဥပေဒ၏ အဓိပၸာယ္ 
ဖြင့္ဆိုခ်က္ႏွင့္ ၎သည္ 
စည္းမ်ဥ္း၊ နည္းဥပေဒ 
မ်ားႏွင့္ မည္သို႔ 
ဆက္စပ္ေနသည္ကို 
နားလည္ သေဘာေပါက္ 
လာမည္။

•	 အမ်ိဳးသား ပညာေရး 
ဥပေဒ၏ အေရးပါမႈႏွင့္ 
ထိုဥပေဒ၏ 
ပညာေရးဆိုင္ရာ 
အေလ့အက်င့္မ်ားတြင္ 
အက်ိဳး 
သက္ေရာက္မႈမ်ားကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

က (၁.၂)
က (၄.၁)
ခ (၁.၂)

၁

၅။ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ 
ေနထိုင္ျခင္း။

၅.၁။ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ 
တိုင္းရင္းသား မ်ိဳး
ႏြယ္စုမ်ား မတူကြဲ
ျပားျခင္း။

၅.၁.၁။
ျမန္မာတိုင္းရင္း
သား မ်ိဳးႏြယ္စု
မ်ားအတြင္း ျခား
နားမႈမ်ား။

•	 ျခားနားေသာ မ်ိဳးႏြယ္စု၊ 
ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ 
ထံုးစံမ်ားကို  
နားလည္ျခင္းအား 
သ႐ုပ္ျပတတ္မည္။

•	 တိုင္းရင္းသားအမ်ိဳး 
မ်ိဳးတို႔၏ မတူကြဲျပား 
ေသာ ယဥ္ေက်း 
မႈႏွင့္ဓေလ့ထံုးစံမ်ားကို 
ေဖာ္ျပတတ္မည္။

က (၄.၁)
ဂ (၃.၃)
 

၁
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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အခန္းမ်ား အခန္းငယ္မ်ား သင္ခန္းစာမ်ား
ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ
သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဆရာ့ 
တတ္ 

ကြ်မ္းမႈစံ
အခ်နိ္

၅.၂ ။
မတူကြဲျပားေသာ
လူ႕အဖြဲ႕အစည္း
တြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ
ေနထိုင္ျခင္း။

၅.၂.၁။
ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္
ပဋိပကၡ၏ အေျခ
ခံ ယူဆခ်က္။

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ 
ပဋိပကၡ၏ အေျခခံ 
ယူဆခ်က္ႏွင့္ လက္ေတြ႕ 
ဘဝတြင္ တည္ရွိေနပံုကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

က (၄.၁)
ဂ (၃.၃)

၁

၅.၂.၂။
မတူကြဲျပားေသာ
မ်ိဳးႏြယ္စုတြင္
ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ
ေနထိုင္ျခင္း။

•	 ျခားနားေသာ မ်ိဳးႏြယ္စု 
မ်ားအတြင္း ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ 
အတူတကြ ေနထိုင္ရန္ 
လိုအပ္ပံုကို 
ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

က (၄.၁)
ဂ (၃.၃)
 

၁

၅.၂.၃။
ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ
ေနထိုင္ျခင္း မူလ
တန္းသင္ခန္းစာ။

•	 အတန္းအလိုက္ 
အေၾကာင္းအရာမ်ား 
ခ်ိတ္ဆက္ပံုကို ေဆြးေႏြး 
တတ္မည္။

•	 မူလတန္းအဆင့္တြင္ 
ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ 
ျခင္းကို သင္ၾကားရျခင္း၏ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ကို 
ရွင္းျပတတ္မည္။

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ေနထိုင္ 
ျခင္းကို သင္ၾကားရန္ 
သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 
နည္းလမ္းမ်ားကို 
သတ္မွတ္တတ္မည္။

က (၁.၂)
က (၄.၁)
ခ (၁.၂)

၁

၆။ 
စစ္ေဆးအကဲ
ျဖတ္ျခင္း။

၆.၁။ စာရိတၱႏွင့္
ျပည္သူ႔နီတိကို
စစ္ေဆးအကဲ
ျဖတ္သည့္
နည္းလမ္းမ်ား။

၆.၁.၁။
စာရိတၱႏွင့္
ျပည္သူ႔နီတိ
သင္ယူမႈကို
မည္သို႔အကဲျဖတ္
မည္နည္း။

•	 မူလတန္းအဆင့္၌ 
စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႕နီတိ 
ဘာသာရပ္တြင္ အသံုး 
ျပဳရန္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ 
ျခင္း နည္းလမ္းမ်ား 
အေၾကာင္း ရွင္းျပ 
တတ္မည္။

က (၄.၁)
ခ (၂.၁)
ခ (၂.၂)

၂

စုစုေပါင္း စာသင္ခ်ိန္ ၁၂
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အခန္း
၃

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 
တာဝန္ဝတၱရားမ်ား

ဤအခန္းတြင္ ေက်ာင္းအဖြဲ႕အစည္းဝင္အေနျဖင့္ ေသာ္လည္းေကာင္း၊ ႏိုင္ငံသားတစ္ေယာက္ 

အေနျဖင့္ေသာ္လည္းေကာင္း ရရွိသည့္ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ အျပန္အလွန္  

ဆက္ႏႊယ္ေနသည့ ္သေဘာသဘာဝကိ ုေလ့လာပါမည။္ ၎သည ္ဆရာႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားက 

မညသ္ညကုိ္ ရရွခိြင့ရ္ွသိည္ႏငွ့ ္မညသ္ည့ ္တာဝနရ္ွသိညက္ိ ုရငွ္းလင္းစြာ နားလည္ေစမည္ျဖစပ္ါသည။္ 

သို႔မွသာ စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ ဤရပိုင္ခြင့္မ်ားကို ေလးစားျခင္းႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို 

ျဖည့ဆ္ည္း ေဆာငရ္ြက္ျခင္း ရွ/ိ မရွကိိ ုသလိာမည္ျဖစပ္ါသည။္ လတူစဦ္းခ်င္းစ၏ီ လြတလ္ပခ္ြင့္ႏငွ့ ္

အမ်ားေကာင္းက်ိဳးတုိ႔အၾကား ရဖံနရ္ခံါ ထပိတ္ုက္ိ ျဖစ္ေလ့ရွိေသာ  ဒမီိကုေရစစီနစအ္ရ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္

တာဝန္ဝတၱရားတုိ႔၏ အေရးႀကီးေသာ အခန္းက႑ကုိ ဤအခန္းတြင္ ေဆြးေႏြးၾကမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ႏိုင္ငံသားေကာင္းစိတ္ဓာတ္သည္ လိုက္နာက်င့္သံုးရမည့္အရာျဖစ္ၿပီး တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသား 

ျဖစ္ျခင္း၏ အသြင္အျပင္ႏွင့္ ေကာင္းမြန္ေသာ အရည္အေသြးအမ်ိဳးမ်ိဳးတို႔သည္ ႏိုင္ငံဖြံ႕ၿဖိဳး 

တိုးတက္ေရးတြင္ အေရးပါအရာေရာက္ေၾကာင္းကို ေက်ာင္းသားမ်ား ေလ့လာသင္ယူရမည္ 

ျဖစ္သည္။ ဤအခန္းတြင္ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားႏွင့္ ဆိုင္ေသာ မူလတန္းသင္ခန္းစာႏွင့္ 

ပတ္သက္သည့္ သင္ရိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကို ေလ့လာျခင္းျဖင့္ အဆံုးသတ္ထား 

ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသားတို႔၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ 

တတ္မည္။

•	 ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ကို ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး ႏိုင္ငံသားေကာင္း 

တစဦ္း၏ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနဝ္တရၱားမ်ားအား ကာကြယ္ျခင္းဆိသုညမ္ွာ မညသ္ို႔ အဓပိၸာယ ္

သက္ေရာက္သည္ကို သံုးသပ္တတ္မည္။

•	 မလူတန္းသင႐္ုိးမ ွရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနဝ္တၱရားတို႔၏ ရည႐္ြယခ္်က္ကိ ုေဆြးေႏြးတတ္မည။္

•	 မူလတန္းေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး မူလတန္းသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းရွိ 

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ ေခါင္းစဥ္မ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။



46 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ဆရာသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတကမ္ႈအတြက္ မဘိမ်ားႏငွ့ပ္ူးတြ ဲတာဝနယ္ူေပးျခင္းျဖင့ ္ 

လူ႕အဖြဲ႕အစည္းအတြင္း ထူးျခားေသာ အခန္းက႑မွပါဝင္ေနပါသည္။ သို႔ရာတြင္ သင္ၾကားေရး 

သည္ စာရိတၱပိုင္းဆိုင္ရာႏွင့္ ဥပေဒဆိုင္ရာတာဝန္မ်ား တြဲဖက္ပါဝင္ေနေသာပညာရပ္တစ္ခုျဖစ္

သည္။ ထိုတာဝန္မ်ားမွာ စာသင္ခန္းအတြင္း သင္ၾကားလိုက္သမွ်ကို ေက်ာင္းသားမ်ား အမွန္ 

တကယန္ားလညသ္ေဘာေပါကရ္န၊္ လုံျခံဳမႈရွရိန္ႏငွ့ ္ေလးစားခရံေစရနအ္တြက္ လုပ္ေဆာင္ျခင္း 

ျဖစ္သည္။ ထုိ႕နည္းတူစြာ ေက်ာင္းအဖြဲ႕အစည္းမွ အဖြဲ႕ဝင္မ်ားသည္ ဆရာမ်ားအတြက္ ဥပေဒ 

ပိငု္းဆိငုရ္ာႏငွ့ ္စာရတိပၱိငု္းဆုိငရ္ာ ျဖည့ဆ္ည္းေပးရန ္တာဝနမ္်ား ရွပိါသည။္ ဤအခန္းသည ္ဆရာ 

ႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္ရွရိမည့ ္အဓကိ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနမ္်ားကိ ုသတ္မတွ္ျပ႒ာန္းေပးပါသည။္ 

ဤရပိုင္ခြင့္ႏွင့္တာဝန္မ်ားပါဝင္သည့္ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ားကို ေက်ာင္းတြင္ ေနရာတက် 

ခ်မွတ္ထားမည္ျဖစ္ၿပီး စည္းကမ္းမ်ား မခ်မွတ္ရေသးေသာ အေျခအေနမ်ားတြင္ စည္းမ်ဥ္း 

စည္းကမ္းမ်ားကုိ ထနိ္းသမိ္းရန ္လိအုပ္ေၾကာင္းကိ ုေက်ာင္းသားမ်ား နားလညရ္န ္လုိအပပ္ါသည။္

၃.၁။ ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသားတို႔၏ 

ရပိုင္ခြင့္နွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ဆရာႏငွ့္ေက်ာင္းသားတို႔၏ ရပုငိခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝန ္ဝတရၱားမ်ားကိ ုျပနလ္ညသုံ္းသပတ္တမ္ည။္

၃.၁.၁။ 
ေက်ာင္းအတြင္း ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား
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ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁)	အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ)(၁.၁)	 ျမန္မာတို႔၏ထံုးတမ္းစဥ္လာအရ စံနမူနာျပပုဂၢိဳလ္ျဖစ္သည့္ ဆရာ 

တစ္ေယာက္တြင္ရွိရမည့္ တန္ဖိုးထားမႈမ်ားႏွင့္ သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံ 

က်င့္သံုးႏိုင္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္သည္။

အခ်ိန္- မိနစ္(၅၀)ၾကာစာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ေထာင့္ေလးေထာင့္၊ ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း၊ 

အုပ္စုဖြဲ႕လုပ္ငန္း။

လုိအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား- ဆရာသည္ ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ 

၃.၁.၁ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္ရႈထားရမည္။ ဆရာ၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ ဝတၱရားမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁ မွ ထပ္ေဆာင္းေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို ျပင္ဆင္ထားပါ။ ထပ္ေဆာင္း 

လုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 

ေဆာင္ရြက္မည္ ဆိုပါက ပစၥည္းမ်ားကို ျပင္ဆင္ထားပါ။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၁) ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ေထာင္ ့ေလးေထာင္ ့(၁၀မိနစ)္

၁။	 အခန္း၏ ေထာင့္ေလးေထာင့္ကို ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ထင္ျမင္ခ်က္ ေလးခုအနက္မွ 

တစ္ခုအျဖစ္ သတ္မွတ္ပါ။ ေလးေလးနက္နက္ သေဘာတူသည္၊ သေဘာတူသည္၊ 

သေဘာမတူပါ၊ ျပင္းထန္စြာ ကန္႔ကြက္ပါသည္။
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၂။	 သင္သည္ ဆရာအတတ္ပညာအေၾကာင္း ေဖာ္ျပခ်က္ကုိ ေျပာျပမည္ျဖစ္ၿပီး ေက်ာင္းသား 

မ်ားသည္  အခန္း၏ သက္ဆိုင္ရာေထာင့္ဆီသို႔ လမ္းေလွ်ာက္၍ သြားျခင္းျဖင့္ မိမိတို႔၏ 

ခံစားခ်က္မ်ားကို ေဖာ္ျပႏိုင္သည္။

၃။	 သင္၏ေဖာ္ျပခ်က္ကို ျပသပါ။ ဥပမာ အခ်ိဳ႕တြင္ ေအာက္ပါတို႔ပါဝင္ႏိုင္ပါသည္-

(က)	 အကယ္၍ ဆရာ၏ အတန္းမွ ေက်ာင္းသားမ်ား စာေမးပြဲက်လွ်င ္ဆရာသည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအျပစ္တင္ရပါမည္။

(ခ)	 ဆရာသည ္ေက်ာင္း၏ ဦးစီးဦးေဆာင္မႈ သေဘာတူညီခ်က္မပါဘဲ သတ္မွတ္ 

ထားေသာ သင္႐ိုးကို ေျပာင္းလဲျခင္း (သို႔) ထပ္ေပါင္းထည့္ျခင္း မလုပ္ရ။

(ဂ)	 ဆရာမ်ားသည ္ ေက်ာင္း၏ ႐ုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ အေျခအေနႏွင့္ ပတ္သက္၍  

အျပစ္မတင္သင့္ပါ။

(ဃ)	 ဆရာမ်ားသည ္ေပးဆပ္ရန ္တာဝန္ရွိသျဖင္ ့ေက်ာင္းခ်ိန္ေက်ာ္လြန္သည္ထ ိ

အလုပ္လုပ္ရန ္စိတ္အားထက္သန္ရမည္။

(င)	 ဆရာမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဒုတိယမိဘမ်ားသဖြယ္ပင္ ျဖစ္သည္။ 

(စ)	 ဆိုးသြမ္း၍ ထိန္းသိမ္းရခကခ္ဲေသာ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဆရာသည ္၎တုိ႔၏ 

စာသင္ခန္းကိ ုစီမံခန္႔ခြဲရာတြင္ ေအာင္ျမင္မႈ မရွိပါ။ 

၄။	 ေဖာ္ျပခ်က္ တစ္ခုစီၿပီးတုိင္း ေက်ာင္းသားမ်ား ေလးနက္စြာ ေတြးေခၚရန္ အခ်ိန္ေပးပါ။ 

ထို႕ေနာက္ အခန္း၏ ေထာင့္တစ္ေထာင့္စီသို႔ သြားျခင္းျဖင့္ သူတို႔၏ အေျဖကို 

ေရြးခ်ယ္ေစပါ။

၅။	 ေဖာ္ျပခ်က္ႏငွ္ ့ပတ္သကၿ္ပီး အဘယ့္ေၾကာင္ ့သူတို႔ဤနည္းလမ္းအတိငု္း ခစံားရေၾကာင္း 

(သေဘာတူသည္ျဖစ္ေစ/ မတူသည္ျဖစ္ေစ) မွ်ေဝရန္ ဆႏၵရိွေသာ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအား 

မွ်ေဝခိုင္းပါ ။

၆။	 ေဆြးေႏြးၿပီးေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေဖာ္ျပခ်က္ကို ပိုမိုသိနားလည္လာၿပီး 

အျခားေသာ ေထာင့္တစ္ေထာင့္သို႔  ေရြ႕ႏိုင္ပါသည္။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ အဆင့္ ၄ ႏငွ္ ့၅ တြင ္လပု္ေဆာငပ္ါသည။္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သည္ ဆရာ၏ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ္ ့တာဝနဝ္တၱရားမ်ား အေၾကာင္းမည္သုိ႔ စဥ္းစားၾကသနည္း။ သူတုိ႔သည္ 

ဆရာတစ္ဦး အေနျဖင္ ့ သူတို႔ရရွိမည္ ့ ဆရာ၏ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားအေၾကာင္းကိ ု

သပိံရုပါသလား (သုိ႔မဟုတ္) မေသမခ်ာျဖစ္ေနသလား။ ဆရာမ်ားသည ္အဘယ္ေၾကာင့္ ၎တုိ႔၏ 

အေျဖမ်ားကိ ုေရြးခ်ယထ္ားသည၊္ အဘယ့္ေၾကာင္ ့အခ်ိဳ႕ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ္ ့တာဝနမ္်ား ရွသိင္ၿ့ပီး အခ်ိဳ႕မွာ 

အဘယ္ေၾကာင္ ့မရွိသင့္သည္ကို နားလည္ၾကပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

သင္ခန္းစာ၏ ဤအဆင့္တြင္ မွားေသာ/မွန္ေသာ အေျဖဟူ၍ မရွိပါ။ အဓိက ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ 

ဆရာ၏ ရပိငုခ္ြင္၊့ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား ႏွင့္ပတ္သက္၍ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကနဦး ယဆူခ်ကမ္်ားကုိ 

စစ္ေဆးရန္သာျဖစ္ပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳ သင္ယူျခင္း (၂၀ မိနစ)္

၁။ ရပိုင္ခြင့္ဆုိသည္မွာ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ရရွိရမည့္အရာမ်ားျဖစ္ၿပီး တာဝန္ဝတၱရားမ်ားသည္ 

အျခားသူမ်ားက ၎တို႔၏ရပိုင္ခြင့္ကို ခိုင္မာေစရန္ အျခားသူမ်ားအတြက္ ကၽြႏု္ပ္တို႔ 

ေဆာင္ရြက္ေပးရမည့္ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ား ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကို ရွင္းျပပါ။ 

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပုမ္ ွဆရာႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ္ ့

တာဝနဝ္တရၱားမ်ားကိ ုအတတူကြဖတ္ေစၿပီး လကက္မ္းစာေစာင ္၁ ကိ ုလပု္ေဆာင္ေစပါ။ 

၃။	 ေအာကပ္ါ ေဖာ္ျပခ်ကမ္်ားကိ ုဘတု္ေပၚတြင ္ေရးခ်ပါ။ ထို႔ေနာက ္ေက်ာင္းသားတစဥ္ီးအား 

သူတို႔ ေတြးေတာမႈကို အေျခခံၿပီး ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို အဆံုးသတ္ေစပါ။

၄။	 ေက်ာင္းသား၏အေျဖမ်ားကို စာရင္းျပဳစုထားပါ။ သင္၏ ကိုယ္ပိုင္အယူအဆကို 

ထပ္ေပါင္းထည့္ပါ။
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ေက်ာင္းတြင္

ဆရာမ်ားတြင္ …………….. ခြင့္ရိွသည္။ ဆရာမ်ားသည္ ……… ေရးအတြက္တာဝန္ရိွသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ …………. ခြင့္ရိွသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ………. ေရးအတြက္

တာဝန္ရိွသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကုိ အဆင့္ ၃ တြင ္လပု္ေဆာငပ္ါသည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ု သေဘာေပါက္ပံုရပါသလား။ ဖတ္ရႈၿပီးသည့္ေနာက ္

ပထမအႀကိမ ္သင္ယူမႈလုပ္ငန္းတြင္ပါသည့္ ဆရာတို႔၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့တာဝန္ဝတၱရားမ်ားအေပၚ 

ခံယူခ်က္ ေျပာင္းလဲသြားပါသလား။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားသည ္ တရားေရးဆိုင္ရာ 

အေၾကာင္းတရားမ်ားႏငွ္ ့ေက်ာင္း၏ ေပၚလစီတုိ႔အရ မွားယြင္းေသာ အၾကံအစည္ကုိ အဆိုျပဳလာ 

ပါက အဘယ္ေၾကာင္ ့၎တို႔ကို လုပ္ေဆာင္ရန ္မျဖစ္ႏိုင္ေၾကာင္း ရွင္းျပ၍ တံု႔ျပန္အၾကံျပဳခ်က ္

ေသေသခ်ာခ်ာေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေဘးကင္း  
လံုျခံဳခြင့္ရွိသည္။

ခၽြန္ထက္ေသာ အရာမ်ားကုိ အသုံးျပဳၿပီးသည္ႏွင့္ 
ျပန္သိမ္းဆည္းထားရန္လုိပါသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာသင္ခန္းသုိ႔ အခ်ိန္မွန္ 
ေရာက္ရန္ တာဝန္ရွိသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ 
အတန္းေနာက္က်ပါက အဆင့္သတ္မွတ္ခ်က္ကုိ 
ထိခုိက္ႏိုင္ေၾကာင္း သိေစရန္ လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 
ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းမ်ားကုိ အတန္းစခ်ိန္တြင္ 
လုပ္ေဆာင္ပါ။ 

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (၂၀ မိနစ)္

၁။	 အတန္းကို အုပ္စုမ်ားခြဲပါ ။

၂။	 သငယ္မူႈလပုင္န္း (၂)  အတြက္ စာရင္းျပဳစထုားေသာ အေျဖမ်ားကိ ုၾကည္ပ့ါ ။ ေက်ာင္းသား 

မ်ား၏ ရပိုင္ခြင့္မ်ားစာရင္းေအာက္မွ အေျဖတစ္ခုႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တာဝန္ 

ဝတၱရားမ်ားေအာက္မွ အေျဖတစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ခိုင္းပါ။ 
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ဤရပိုင္ခြင့္မ်ားကို ေလးစားမႈရွိေစရန္ (သို႔မဟုတ္) ၎တို႔၏တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို 

နားလည္ေစရန္  အေကာင္အထည္ေဖာ္ႏိုင္မည့္ စာသင္ခန္းတြင္းနည္းလမ္းမ်ားကို  

ေက်ာင္းသားမ်ားအား စဥ္းစားေစပါ။  

၃။	 အပုစ္ ုတစခ္စုမီ ွကိယုစ္ားလယွက္ိ ု၎တို႔၏အေျဖမ်ား တင္ျပေစၿပီး ဤနည္းလမ္းမ်ား၏ 

ထိေရာက္မႈကို ေဆြးေႏြးခိုင္းပါ။

စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အုပ္စုအတြင္းေဆြးေႏြးေနသည္ကိ ု ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာၿပီး ဥပမာမ်ား 

စဥ္းစားရာတြင ္အခက္အခဲေတြ႕ေနသ ူေက်ာင္းသားကိ ုကူညီေပးပါ။ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းကိ ု

၎တို႔၏ အေျဖမ်ား တင္ျပေနစဥ္ အဆင္ ့(၃) တြင ္ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ပါသည္။ အဆိုျပဳထားေသာ 

စာသငခ္န္းတြင္း နည္းလမ္းမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရပိငုခ္ြင္ကုိ့ ေလးစားအသအိမတွ္ျပဳျခင္း 

(သို႔မဟုတ)္ ၎တို႔၏ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ုသိျမင္ေစရန ္ကူညီ၍ သတိေပးႏိႈးေဆာ္သလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေဘးကင္းလံုျခံဳခြင့္ရွိသည္္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ အတန္းတက္ရန ္

တာဝန္ရိွသည္။ ဆရာမ်ားသည ္သငခ္န္းစာမ်ားကိ ုအေျပာင္းအလလဲပုခ္ြင္ရ့ွသိည။္ ဆရာမ်ားသည ္

ဆရာအတတ္ပညာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအတြက ္တာဝန္ရွိသည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ စာသင္ခန္း ပတ္ဝန္းက်င ္ (သုိ႔မဟုတ)္ ေက်ာင္းသား၏ မသန္စြမ္းမႈ 

စသည္တို႕ေၾကာင္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ေဆာင္ရန ္ ကန္႔သတ္ခ်က္ရွိေနပါက အျခားလုပ္ငန္းကိ ု

ေျပာင္းလဲ လုပ္ေဆာင္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္ကိ ု သီးျခားစာရြက္တြင ္

ေရးမည့္အစား သင္၏ေဖာ္ျပခ်က္ကိ ုတုံ႔ျပန္သည္ ့အခ်ိန္အထ ိကိုင္ထားႏိုင္ပါသည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။	 ။ ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္မႈအေနျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

စာသင္ခန္းအတြင္းတြင ္ကန္႕သတထ္ားျခင္း ခံရေသာ မည္သည္ ့ရပိုင္ခြင့္ကိ ုရရွိခံစားႏိငု္မည္ကိ ု

စဥ္းစားပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။	 ။ အုပ္စုအတြင္းတြင ္ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ား ေရာယွက္ေနေစရန ္ 

စြမ္းေဆာင္ရည္အလိုက ္တာဝန္ခ်ထားပါ။ ဥပမာ - မွတ္စုေရးခ်ရန ္တစ္ဦး၊ ေဆြးေႏြးမႈကိုကူည ီ

လမ္းျပေပးရန္၊ အုပ္စု၏ အေျဖမ်ားကိ ုအတန္းသို႔ တင္ျပရန ္တစ္ဦးစသည္ျဖင္ ့လိုအပ္ပါသည္။

ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ဆရာတစ္ဦး၏ လြတ္လပ္စြာေျပာဆုိခြင့္သည္ အဘယ္ေၾကာင့္ စာသင္ခန္းအတြင္း 

တြင္ ကန္႔သတ္ခံရပါသနည္း။

အေျဖ။	 ဆရာသည္ ဆီေလ်ာ္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကုိ သင္ၾကားျခင္းျဖင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူေရးပန္းတုိင္မ်ား ေအာင္ျမင္ရရွိေအာင္ ကူညီရန္ 
တာဝန္ရိွပါသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ဆရာသည္ စာသင္ခန္းအတြင္းတြင္ သူႀကိဳက္သည့္ 
အေၾကာင္းအရာကုိ ေျပာၾကားခြင့္မရွိပါ။

ေမးခြန္း ၂။	ကေလးအခြင့္အေရးဆိုင္ရာ သေဘာတူစာခ်ဳပ္ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။	 အသက္ (၁၈) ႏွစ္ေအာက္ ကေလးမ်ား၏ ရပုိင္ခြင့္ကုိ သတ္မွတ္ အသိအမွတ္ျပ ၿဳပီး 
ႏိုင္ငံအမ်ားအျပား လက္မွတ္ေရးထုိးထားေသာ လူ႕အခြင့္အေရးဆုိင္ရာ 
သေဘာတူစာခ်ဳပ္ ျဖစ္ပါသည္။
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ေမးခြန္း ၃။	ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ဝါက်ကို သင္မည္ကဲ့သို႔ အဆံုးသတ္မည္နည္း။

အေျဖ။	 ဆရာမ်ားသည္ သင္ယူမႈတြင္ ေက်ာင္းသားအားလုံးပါဝင္လာေစရန္ႏွင့္ 
ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သငယူ္မႈလုိအပခ္်က္ႏငွ့ ္ေနာက္ခအံေျခအေန 
တုိ႔ကုိ ထည့္သြင္းစဥ္းစားကာ ေက်ာင္းသားအားလုံးပါဝင္ေရးကို တုိက္တြန္း 
ေပးေရးသညလ္ည္း ဆရာမ်ား၏တာဝန္ျဖစလ္ာၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားသညလ္ည္း 
အတန္းမွန္မွန္တက္ၿပီး သူတုိ႔အတြက္ ျပင္ဆင္ထားေသာ သင္ယူမႈ 
လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ပါဝင္ရပါမည္။
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ကၽြႏုပ္တုိ္႔သည ္အပုစ္ဖုြ႕ဲၿပီး ပူးေပါင္းလပု္ေဆာင္ျခင္းျဖင့ ္ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈအတြက ္သသိာထငရ္ွား 

ေသာ တုိးတက္မႈမ်ား ရရွိႏိငုသ္ညက္ိ ုယခငအ္ခန္းမ်ားတြင ္ေလလ့ာၿပီးျဖစပ္ါသည။္ ျခားနားကြဲျပား 

ေသာ လတူစဦ္းခ်င္းစပီါဝင္ေသာအဖြ႕ဲမ်ားတြင ္ေပါင္းစည္းညီၫႊတမ္ႈႏငွ့ ္သေဘာတူညခီ်ကရ္ရွရိန ္

အဖြ႕ဲဝငမ္်ားသည ္သတူို႔ တစဦ္းခ်င္းစ၏ီ အခ်ိဳ႕ ထင္ျမငယူ္ဆခ်ကမ္်ားကိ ုဆံုးရႈံး လကလ္ႊတလ္ိက္ုရန ္

လုအိပပ္ါသည။္ ဤအခ်ကမ္်ားကိ ုရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနမ္်ား အစံလုိုကကုိ္ အသအိမတွ္ျပဳ လကခ္ံျခင္း 

ျဖင့ ္သေဘာတညူၿီပီး ျဖစပ္ါသည။္ ဤအခန္းတြင ္ျမနမ္ာႏုိငင္သံားမ်ား၏ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနမ္်ားကိ ု

ေလ့လာသြားမည္ ျဖစ္ပါသည္။ ထုိ႔အျပင္ လူမႈေရးႏွင့္ ႏုိင္ငံေရးတြင္ ပါဝင္ရန္ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔၏ အခြင့္ 

အေရးမ်ားကို အသုံးျပဳလုိစိတ္ရွိလာရန္ႏွင့္ ႏုိင္ငံ့အေရးကိစၥမ်ားတြင္ စုေပါင္းတာဝန္ယူမႈရွိေသာ 

စိတ္ဓာတ္ ေပၚေပါက္လာေအာင္ ျပဳလုပ္ေပးသည့္ တက္ႂကြေသာ ႏုိင္ငံသားျဖစ္မႈမွတစ္ဆင့္ 

တုငိ္းျပည၏္ ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈတြင ္မညက္ဲသ့ုိ႔ ပါဝငလ္ပု္ေဆာင္ႏုငိသ္ညက္ိ ုရွာေဖြသြားမည္ျဖစသ္ည။္ 

၃.၂။ တိုင္းျပည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ 

ႏိုင္ငံသားေကာင္းတစ္ဦး၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 

တာဝန္ဝတၱရားမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ အဓိပၸာယ္ကို ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး ႏိုင္ငံသားေကာင္း 

တစဦ္း၏ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနဝ္တရၱားမ်ားအား ကာကြယ္ျခင္းဆိသုညမ္ွာ မညသ္ို႔ အဓပိၸာယ ္

သက္ေရာက္သည္ကို သံုးသပ္တတ္မည္။

၃.၂.၁။ 
တိုင္းျပည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံံသားျဖစ္မႈ
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ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည ္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

အခ်ိန္ - မိနစ္ (၅၀) ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ေတြး - တြဲ - မွ်ေဝ သင္ယူျခင္း၊ ရပ္နား-မွတ္သားျခင္း၊ 

သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကားသင္ယူျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဆရာႏွင့္ ေက်ာင္းသားတို႔သည္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၃.၂.၁ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားရမည္။ 

တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈ ရွင္းလင္းခ်က္ကို စာသင္ခန္းတြင္းပို႔ခ်ရန္ ဆရာသည္ 

ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ထားရမည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား -  ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ရပ္နား-မွတ္သားျခင္း (၁၅ မိနစ္)။

၁။	 သင္ပုန္းေပၚတြင္ “တိုင္းျပည္တစ္ျပည္သည္ …… လာေသာအခါ တိုးတက္သည္။” 

ဟုေရးပါ ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ မွတ္စုစာအုပ္တြင္ သူတုိ႔၏ ရပ္နားမႈဇယားကြက္ (Stop box) အျဖစ္ 

စတုဂံတစ္ခုကို ဆြဲပါ။

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကို ရပ္နားမႈဇယားကြက္(Stop box) တြင္ 

ေရးရမည။္ သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကုိ မွ်ေဝရနဆ္ႏၵရွိေသာ ေက်ာင္းသားတစဥ္ီးကိ ုဖတိ္ေခၚပါ။
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၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု“တုိင္းျပည ္ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ႏိငုင္သံားေကာင္းတစဥ္ီးသည ္

မည္သည္ကို မျဖစ္မေနလုပ္ေဆာင္သင့္သနည္း” ဟူေသာ ေမးခြန္းအတြက္ အေျဖမ်ား 

ေရးရန္ အျခား ရပ္နားမႈ ဇယားကြက္(Stop box) တစ္ခုဆြဲခိုင္းပါ။ 

၅။	 ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕အား သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကို မွ်ေဝခိုင္းပါ ။

၆။	 တက္ႂကြေသာႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈ၏ ယူဆခ်က္မ်ားကို အတိုခ်ံဳး ရွင္းျပပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သငယ္စူဥစ္စ္ေဆးျခင္းကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ားက အၾကံအစည္မ်ားကုိ ေဝမွ်စဥ္ လုပ္ေဆာင္ပါသည္။ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈသည ္မည္သည္ျဖစ္သည္၊ မည္သည္ႏွင္ ့ဆင္တူသည္ကိ ု၎တို႔ နားလည္ၾက 

ပါသလား။ ႏိငုင္ဖံြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ႏိငုင္သံားေကာင္းမ်ားသည ္မညသုိ္႕ပါဝင္ႏိငုသ္ညက္ို

သိၾကပါသလား။ ေက်ာင္းသာမ်ား၏ နားလည္မႈသည္ နည္းပါးေနပါက ထပမ္ရံငွ္းလင္းခ်က္ေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

တိုင္းျပည္တစ္ျပည္တြင ္ လမ္းမ်ား ေကာင္းမြန္စြာ ဆက္သြယ္ၿပီးေသာအခါ၊ က်န္းမာေရး 

လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိ ုက်ယ္ျပန္႔စြာရရွိေသာအခါ ၊ စြမ္းအင္ေထာက္ပံ့မႈ မျပတ္ေတာက္ေသာအခါ၊ 

အလုပလ္ကမ္ဲ့ႏႈန္း ေလ်ာက့်ေသာအခါ ႏငွ္ ့အားလုံးအတြက ္တညူီေသာ အခြင္အ့ေရး ရသည့္အခါ 

တိုးတက္သည္ဟု ေျပာႏိုင္ပါသည္။

တိငု္းျပညဖ္ြ႕ံၿဖိဳးတိုးတကမ္ႈ ျမႇင္တ့ငရ္န ္ႏိငုင္သံားတစ္ေယာကသ္ည ္မည္သည္တုိ႔ကုိ လုပ္ေဆာင္ 

မည္နည္း။ ေစတနာ ဝနထ္မ္းရင္းျမစမ္်ား၊ ကၽြမ္းက်ငမ္ႈ အနည္းငယ္သာရွသိမူ်ားကိ ုပံပ့ိုးကညူမီႈမ်ား  

အဖြဲ႕အစည္းႏွင္ ့ သက္ဆိုင္ေသာ အရာမ်ားႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကိ ု အစိုးရထံတင္ျပျခင္း၊ 

အဖြ႕ဲအစည္းအတြက္ အလုပ္အကုိင္ အခြင္အ့လမ္းမ်ား ဖနတ္ီးေပးႏိငု္ေသာ စီးပြားေရးလပုင္န္းမ်ား 

စတင္ျခင္းႏွင္ ့ သင္၏ အဖိုးတန ္ ဗဟုသုတႏွင္ ့ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကိ ု အျခားသူမ်ားကိ ု သင္ၾကား 

ေပးျခင္းတို႔ျဖစ္ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေတြး - တြဲ - မွ်ေဝ သင္ယူျခင္း (၁၅ မိနစ္)။

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို နားလည္ျခင္းအား ၾကည့္ရႈ 

စစ္ေဆးပါ။ ရပိငုခ္ြင္တုိ့င္းသည ္အျခားသမူ်ား၏ ရပိငုခ္ြင္က့ိ ုအဟန္႔အတား ျဖစ္ေစေသာ 

နည္းလမ္းမ်ားျဖင့္ အသံုးမျပဳရန္ လိုအပ္သည္ဟူေသာ တာဝန္ဝတၱရားႏွင့္ 

ဒြန္တြဲေနေၾကာင္း အတိုခ်ံဳး ရွင္းျပပါ။ တိုင္းျပည္တစ္ျပည္၏ ႏိုင္ငံသားျဖစ္သည္ႏွင့္အညီ 

ကၽြႏု္ပ္္တို႔သည္ ၂၀၀၈ - ခုႏွစ္ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒတြင္ ရွင္းလင္းစြာ သတ္မွတ္ 

ျပ႒ာန္းထားေသာ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ္ ့တာဝနဝ္တၱရားမ်ား ရွပိါသည။္ သို႔ေသာအ္ခ်ိဳ႕ ရပိငုခ္ြင္မ့်ား 

သည္ ရရန္ေသခ်ာၿပီး ႏိုင္ငံသားအဆင့္အတန္းကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားျခင္းမျပဳဘဲ 

ေပးအပထ္ားသညက္ိ ုသတိျပဳရန ္လိပုါသည။္ ယင္းတုိ႔သည ္ကမာၻလံုးဆုိငရ္ာ ရပိငုခ္ြင္မ့်ား 

ျဖစ္ၿပီး ႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈႏွင့္ ဆက္ႏႊယ္ေနျခင္း မဟုတ္ပါ။ 

၂။	 ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ ယင္းရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား အက်ဥ္းခ်ဳပ္ကို ဖတ္ရႈ 

ခိုင္းပါ။

၃။	 ၂၀၀၈ - ခုႏွစ္ ဖြ႕ဲစည္းပုံအေျခခံဥပေဒမွ ထုတ္ယူထားေသာ ေအာက္ပါ ေဖာ္ျပခ်က္ (ဝါက်) 

မ်ားကိ ုသငပ္နု္းေပၚတြင ္ေရးပါ။ ဤရပိငုခ္ြင္မ့်ားသည ္မညသ္ည္ ့တာဝနဝ္တရၱားမ်ားႏငွ္ ့

အတူ တြဲဖက္လာသနည္း။

(က)	 ကၽြႏုပ္တုိ္႔သည ္ပညာသင္ၾကားခြင့္အတြက္ ရပိငုခ္ြင္ရ့ွသိကဲသ့ို႔ လပု္ေဆာငရ္န ္

တာဝန္ဝတၱရားလည္း ရွိပါသည္။

(ခ)	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔သည ္ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းရွ ိ မည္သည့္ ေနရာသို႔မဆိ ု ေ႐ႊ႕ေျပာင္း 

ေနထိုင္ခြင္ ့ရွိသကဲ့သို႔ လုပ္ေဆာင္ရန ္တာဝန္ဝတၱရားလည္း ရွိပါသည္။ 

(ဂ)	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔သည ္ ႏွစ္သက္သည္ ့ ဘာသာတရားကိ ု က်င့္သံုးခြင့္ရွိသကဲ့သို႔ 

လုပ္ေဆာင္ရန ္တာဝန္ဝတၱရားလည္း ရွိပါသည္။

(ဃ)	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔သည ္လြတ္လပ္စြာ ေျပာဆိုခြင္ ့ရွိသကဲ့သို႔ လုပ္ေဆာင္ရန ္တာဝန္ 

ဝတၱရားလည္း ရွိပါသည္။

(င)	 ကၽြႏုပ္တ္ုိ႔သည ္စီးပြားေရးကိ ုလြတလ္ပစ္ြာ လပုက္ိငုခ္ြင္ ့ရွသိကဲသ့ို႔ လုပ္ေဆာင ္

ရန ္တာဝန္ဝတၱရားလည္း ရွိပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေတြးမ်ားကို အတြဲလိုက္ မွ်ေဝခိုင္းပါ။

၅။	 အတန္းသို႔ မွ်ေဝထားေသာ အၾကံအစည္မ်ားကို အတန္းသို႔ တင္ျပရန္ ကိုယ္စားလွယ္ 

အခ်ိဳ႕ကို ေရြးခ်ယ္ပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ား အတြလဲိကု ္ေဆြးေႏြးေနသညက္ိ ုေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာပါ။ မိမိတုိ႔၏ အေတြးမ်ားကိ ု

မွ်ေဝျခင္းမျပဳသည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား ရွိပါသလား။ သူတို႔၏ အေဖာ္မ်ားက ေမးခြန္းမ်ားႏွင္ ့

သငခ္န္းစာ ေခါင္းစဥမ္်ားကုိ သူတို႔ ပိမုိနုားလည္ေစရန ္ကူညီေပးသလား။ အခက္အခဲေတြ႕ေနဟန္ 

တူေသာ သမူ်ားကိ ုအကူအညီေပးပါ။ သူတုိ႔၏ အေတြးအေခၚ (အၾကံအစည္) မ်ားကုိ တင္ျပရာတြင္ 

ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ တာဝန္မ်ားသည ္ ေကာင္းမြန္စြာ ယွဥ္တြဲျခင္းျဖင္ ့ မည္ကဲ့သို႔ အျပန္အလွန ္

ဆက္ႏႊယ္ေနမႈကိ ုနားလည္ၾကသည္ကိ ုစစ္ေဆးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖ အမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ႏိငုပ္ါသည။္ ၂၀၀၈ ဖြဲ႕စည္းပံအုေျခခဥံပေဒ ႏငွ္ ့စပလ္်ဥ္းၿပီး အသင့္ေတာဆ္ံုး 

အေျဖမ်ားႏွင့္ အစပ်ိဳး မိတ္ဆက္ႏိုင္ပါသည္။

•	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔သည ္ ပညာသင္ၾကားခြင့္ရရွိေရးအတြက ္ ရပိုင္ခြင္ ့ ရွိသကဲ့သို႔  ႏိုင္ငံေတာ္၏ 

ေခတ္မီဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးတြင ္အားျဖည့္ပ့ံပိုးရန္လည္း တာဝန္ဝတၱရား ရွိပါသည္။

•	 ကၽြႏု္ပ္တို႔သည ္ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္းရွ ိ မည္သည္ ့ ေနရာသုိ႔မဆိ ု ေ႐ႊ႕ေျပာင္း ေနထိုင္ခြင္ ့

ရွိသကဲ့သို႔ ယဥ္ေက်းမႈႏွင္ ့သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကိ ုထိန္းသိမ္းရန္လည္း တာဝန္ဝတၱရား 

ရွိပါသည္။

•	 ကၽြႏ္ုပတ္ုိ႔သည ္ဘာသာတရားကိ ုလြတလ္ပစ္ြာ ယံၾုကညက္ိုးကြယခ္ြင္ ့ရွသိကဲသ့ို႔ ႏိငုင္ံေရး 

ရည္ရြယ္ခ်က္အတြက ္ခုတံုးလုပ္အသံုးမခ်ရန္လည္း တာဝန္ဝတၱရား ရွိပါသည္။

•	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔သည ္ လြတ္လပ္စြာ ေျပာဆိုခြင့္ရွိသကဲ့သို႔ တိုင္းရင္းသားစည္းလံုးညီညြတ္မႈ၊ 

ၿငိမ္းခ်မ္းမႈႏွင္ ့တည္ၿငိမ္မႈကို ထိန္းသိမ္းရန္လည္း တာဝန္ဝတၱရား ရွိပါသည္။ 

•	 ကၽြႏ္ုပတ္ုိ႔သည ္စီးပြားေရးကိ ုလြတလ္ပစ္ြာ လုပက္ိငုခ္ြင္ ့ရွသိကဲသ့ို႔ အခြနမ္်ားကိ ုဥပေဒႏငွ္ ့

အညီေပးေဆာင္ရန ္တာဝန္ဝတၱရား ရွိပါသည္။ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - သ႐ုပ္ေဆာင ္သင္ၾကားသင္ယူျခင္း (၂၀ မိနစ)္

၁။	 စာသင္ခန္းကို အုပ္စု (၄) စုခြဲပါ။

၂။	 တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသားဟူသည္မွာ ရပ္ရြာလူမႈအဖြဲ႕အစည္း၏ အေရးအရာမ်ားကို 

ဂ႐ုစိုက္ၿပီး အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ အေျပာင္းအလဲမ်ား ေဖာ္ေဆာင္ေပးသူအျဖစ္ 

မတ္ိဆက္ေပးပါ။ သူတို႔သည ္ယင္းကစိၥမ်ားကိ ုအစပ်ိဳးေဆာငရ္ြကရ္ာတြင ္ဦးေဆာင္ျခင္း 

(သို႔မဟုတ္) အေၾကာင္းအရာမ်ား ေနာက္ကြယ္မွ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရာတြင္ ၾသဇာ 

လႊမ္းမိုးျခင္း စသည္တို႔ျဖင့္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ပါသည္။ အေၾကာင္းအရာမ်ားမွာ မည္သည့္ 

စမီကိံန္းသည ္ရပံံုေငြ ရရွထိားသနည္း၊ မညသ္ည့္ေက်ာင္းႏငွ္ ့လမ္းသည ္တည္ေဆာကၿ္ပီး 

ျဖစ္သနည္း စသည္တို႔ ျဖစ္ပါသည္။

၃။	 တက္ႂကြလႈပ္ရွားေသာ ႏိုင္ငံသားသည္ မတက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသားႏွင့္ မည္သို႕ကြာျခား 

သနည္း ဟူေသာ ေမးခြန္း၏ အေျဖကို အုပ္စုမ်ားကို စဥ္းစားခိုင္းပါ။ ဥပမာမ်ားကို 

စဥ္းစားၾကရန္လည္း သူတို႔ကို တိုက္တြန္းပါ။ သူတို႔သည္ သ႐ုပ္ေဆာင္ သင္ယူမႈ ႏွစ္ခု 

(တစ္ခုလွ်င္ တစ္မိနစ္/ ႏွစ္မိနစ္ခန္႔) ကို ဖန္တီးသ႐ုပ္ေဆာင္ၾကရမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

တစ္ခုမွာ တက္ႂကြေသာ ႏုိင္ငံသားသည္ မည္သည္ႏွင့္ဆင္တူသည္ကုိ ေဖာ္ျပရမည္ျဖစ္ၿပီး 

အျခားတစ္ခုမွာ မတက္ႂကြေသာ နိုင္ငံသားသည္ မည္သည္ႏွင့္ဆင္တူသည္ကို ေဖာ္ျပ 

ရမည္ ျဖစ္ပါသည္။ 

၄။	 အုပ္စုမ်ားကို ျပင္ဆင္ရန္ အခ်ိန္ (၁၀) မိနစ္ေပးပါ။ အုပ္စုတိုင္းသည္ အတန္းတြင္းတြင္ 

သ႐ုပ္ေဆာင္ျပန္လည္တင္ဆက္ရန္အတြက္ ေနရာအကြက္တစ္ကြက္ သတ္မွတ္ေပးပါ။ 

၅။	 အုပ္စုမ်ားကို သူတို႔၏ သ႐ုပ္ေဆာင္တင္ဆက္မႈကို ေဆာင္ရြက္ခိုင္းပါ။ သ႐ုပ္ေဆာင္ 

တက္ဆက္မႈအၿပီးတြင္ တက္ႂကြေသာနိုင္ငံသား၏ အျပဳအမူမ်ားသည္ တိုင္းျပည္ 

ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရး အတြက ္မညက္ဲသ့ို႔ အေထာကအ္ကူျပဳႏိငုမ္ညက္ိ ုေက်ာင္းသားမ်ားအား 

စဥ္းစားခိုင္းပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းကိ ု အဆင္ ့ ၅ တြင္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ပါသည္။ သူတို႔၏အရည္အေသြးကို 

ေဖာ္ျပလ်က ္တက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံားႏငွ္ ့မတက္ႂကြြေသာ ႏိငုင္သံားတို႔ကုိ တကိ်စြာ ပံုေဖာ္ႏိငု္ျခင္း 

ရွိ၊ မရွ ိ စဥ္းစားဆင္ျခင္ခိုင္းပါ။ သ႐ုပ္ေဆာင္သင္ၾကားမႈအၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား မည္ကဲ့သို႔ 

ေျဖဆိုသည္ကိ ုၾကည့္ၿပီး သူတို႔၏ နားလည္မႈကိုစစ္ေဆးႏုိင္ပါသည္။ တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသား၏ 

လႈပ္ရွားမႈမ်ားသည ္ တိုင္းျပည္၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ားႏွင္ ့ မည္ကဲ့သို႔ ခ်ိတ္ဆက္ေနသည္ကိ ု

သူတို႔ရွင္းျပႏိုင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေရြးခ်ယ္ထားေသာ တက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံားႏငွ္ ့မတက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံား၏ အျပဳအမမူ်ားသည ္

ကြဲျပားႏိုင္ပါသည္။ တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသား၏ အျပဳအမ ူ ဥပမာမ်ားအနက ္ သန္႔ရွင္းေရး 

လႈပရ္ွားမႈတြင ္အမိန္ီးခ်င္းမ်ားကိ ုဦးေဆာင္ျခင္း၊ ျပည္သူပုိင္ပစၥည္းမ်ား ပ်က္စီးေနပါက ျပဳျပင္ေပး 

ရန ္ေဒသဆိုင္ရာ အာဏာပိုင္မ်ားကိ ုစာေရးျခင္း၊ က်ိဳးက်ေနေသာ သစ္ပင္ကိ ုဖယ္ရွားရာတြင ္

အိမ္နီးခ်င္းကိ ု ကူညီျခင္း (သို႔) ေရေဘးသင့္ျပည္သူမ်ားအတြက ္ အလွဴခံရာတြင ္ ပါဝင္ျခင္း 

တုိ႔ျဖစ္ပါသည္။ မတက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံားအတြက ္ဥပမာမ်ားတြင ္ေရြးေကာကပ္ြတဲြင ္မမဲေပးျခင္း၊ 

အမိႈက္ပစ္ျခင္း၊ မညသ္ည္အ့ရာမွ်လပု္ေဆာင္ျခင္းမရွဘိမဲေက်မနပ္ေျပာဆုိျခင္း ႏငွ္ ့ေက်းရြာထတဲြင ္

အင္တာနက္ရရွိရန ္လိုအပ္ခ်က္ကိ ုသိေသာ္လည္း ဘာမွလုပ္ေဆာင္မႈမရွိ္ျခင္းတို႔ပါဝင္ပါသည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန ္

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သူတို႔၏ အေတြးအေခၚမ်ားကိ ု

ပုံျဖင့္ေရးဆြဲေဖာ္ျပလုိပါက ရပ္နားမႈ ဇယားကြက(္Stop box) တြင္ ေရးဆြဲေဖာ္ျပခြင့္ျပဳပါ။
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သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၂။	 ။ ယံုၾကည္ခ်က္ရွိေသာ ေက်ာင္းသားကိ ု ပိုမိုအဆင့္ျမင့္ေသာ 

ေမးခြန္းမ်ားေမးပါ။ ဤရပိုင္ခြင့္ရွိျခင္းသည ္ မည္ကဲ့သို႔တာဝန္ရွိမႈကိ ု လိုအပ္မည္နည္း။ ဥပမာ 

ကၽြႏ္ုပ္တုိ႔သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံအတြင္း မည္သည့္ ေဒသသို႔မဆို ေျပာင္းေ႐ႊ႕ခြင္ ့ရွိသည္။ အကယ္၍ 

ကၽြႏုပ္တို္႔သည ္တိငု္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယစ္ ုဧရယိာသို႔ ေျပာင္းေ႐ႊ႕ေနထိငုပ္ါက ကၽြႏုပ္တ္ုိ႔သည ္သူတုိ႔၏ 

ေဒသခံယဥ္ေက်းမႈကိ ု ေလးစားရန္နွင္ ့ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကိ ု ပ်က္စီးေစမည္ ့

အဖိုးတန္ေျမေပၚတြင ္ စီးပြားေရးလုပ္ေဆာင္ျခင္း၊ အိမ္ေဆာက္ျခင္းတို႔ကိ ု မျပဳလုပ္မိရန ္

လိုအပ္ပါသည္။

သင္ယူမႈ လုပ္ငန္း ၃။	 ။ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဇာတ္လမ္းတိုတြင ္သ႐ုပ္ေဆာင္ရန ္

သက္ေသာင့္သက္သာမရိွပါက လႈပရ္ွားသက္ဝင္ေနေသာ တက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံား ကိုေဖာ္ျပသည္ ့

ရယ္ရႊင္ဖြယ္ကာတြန္းျဖင့္ ေဖာ္ျပႏိုင္ပါသည္။

ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ႏိုင္ငံသားတို႔၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားသည္ မည္သည့္အတြက္ေၾကာင့္ 

အေရးႀကီးသနည္း။

အေျဖ။	 နုိင္ငံသားတုိ႔၏ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားတို႔သည္ ကၽြႏု္ပ္တို႔အားလံုး မွီတင္း 
ေနထိုင္ေသာ ႏုိင္ငံအတြင္း တစ္ဦးႏွင့္ တစ္ဦးသာမက သဘာဝတရားႏွင့္ 
မညက္ဲသ့ို႔ ယွဥတ္ြဲေနထုငိ၊္ လုပက္ိငု္ေဆာငရ္ြက္ရနအ္တြက္ လမ္းၫႊနမ္ႈေပးသည့ ္
အရာျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အေရးႀကီးပါသည္။ 
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ေမးခြန္း ၂။	သင္၏ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားတို႔အတြက္ အစိုးရမွ မည္သည္ကို 

လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သနည္း။

အေျဖ။	 အစိုးရ အဖြဲ႕သည္ ကၽြႏု္ပ္တို႔၏ ရပိုင္ခြင့္ကုိကာကြယ္ေပးႏိုင္ၿပီးေဆာင္ရြက္ခ်က္
မ်ား တရားဝင္စာရြက္စာတမ္းမ်ားႏွင့္ ကၽြႏု္ပ္တို႔၏ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကုိ 
တာဝန္ခံေပး တာဝန္ယူေပးႏိုင္ပါသည္။

ေမးခြန္း ၃။	တက္ႂကြေသာႏိုင္ငံသားမ်ားသည္ သူတို႔၏ အဖြဲ႕အစည္း (သို႔) ႏိုင္ငံ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ မည္သည္ကို လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သနည္း။

အေျဖ။	 သူတုိ႔သည္ တိုင္းျပည္ေရးရာမ်ားကို သိရွိေအာင္ေနၾကၿပီး ဒီမိုကေရစီ 
အေလ့အက်င့္မ်ားကို က်င့္သုံးျခင္းျဖင့္ မိမိတုိ႔၏ အဖြဲ႕အစည္းအတြင္း 
အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ အေျပာင္းအလဲမ်ားျဖစ္ေပၚရာတြင္ ပါဝင္ၾကပါသည္။
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သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ယခင ္အခန္းငယမ္်ားတြင ္ဆရာႏငွ့ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့ ္စာသငခ္န္းအတြင္း ထားရွရိမည့ ္

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္မ်ား၊ ႏိုင္ငံသားတစ္ဦးအေနျဖင့္ ဤႏိုင္ငံအတြင္း ရရွိမည့္ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 

တာဝန္မ်ားကို ေလ့လာၿပီးျဖစ္ပါသည္။ ႏိုင္ငံသားေကာင္းတစ္ဦးအေနျဖင့္ မည္ကဲ့သို႔ ႏိုင္ငံ 

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ ပါဝင္ရမည္ စသည္တို႔ကိုလည္း ေလ့လာၿပီးျဖစ္ပါသည္။ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ 

တာဝန္မ်ား၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ႏွင့္ အေလ့အထမ်ားကို နားလည္ၿပီးျဖစ္ရာ မူလတန္းသင္ခန္းစာမွ 

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္တို႔၏ ဆိုလိုရင္းကို သင္ၾကားရာတြင္ သင္၏ ဗဟုသုတကို အသုံးခ်ရန္ 

ဤသင္ခန္းစာမွ သင့္ကို အေထာက္အကူျပဳပါလိမ့္မည္။ ဤ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကို ေအာင္ျမင္ရန္ 

အတြက္ သင္႐ိုးရည္မွန္းခ်က္မ်ားကို စိစစ္ေလ့လာၿပီး သင္ၾကားနည္းစနစ္မ်ားကို စဥ္းစားျခင္းျဖင့္ 

ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကို ရရွိႏိုင္ပါသည္။

၃.၃။ ရပိုင္ခြင့္္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားႏွင့္ 

ပတ္သက္ေသာ မူလတန္းသင္ခန္းစာကို 

ေလ့လာျခင္း။ 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 မလူတန္းသင႐္ိုးမ ွရပိငုခ္ြင့္ႏငွ့ ္တာဝနဝ္တၱရားတို႔၏ ရည႐္ြယခ္်က္ကိ ုေဆြးေႏြးတတ္မည။္

•	 မူလတန္းေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ၿပီး မူလတန္းသင္႐ုိးၫႊန္းတမ္းရွိ 

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ ေခါင္းစဥ္မ်ားကို နားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။

၃.၃.၁။ 
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားတို႔၏ အဓိကဆိုလိုခ်က္ႏွင့္ ဆိုင္ေသာ 
မူလတန္းသင္ခန္းစာ။
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ရ႐ွိသြားမည့္ တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား 

(က)(၁.၂)	ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တစ္ဦးခ်င္း သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ကိုက္ညီမည့္ 

သင္ၾကားနည္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(က)(၄.၁)	 အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ခ)(၁.၂)	 သငၾ္ကား၊ သငယ္မူႈတြင ္ပညာေရးဆိငုရ္ာနည္းပညာမ်ားႏငွ္ ့နည္းဗ်ဴဟာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳသင္ၾကားႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသည္။ 

အခ်ိန္ - မိနစ္ (၅၀) ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲလပု္ေဆာင္ျခင္း၊ ဂရပဖ္စပ္ံမု်ား အသံုးျပဳ 

သင္ယူျခင္း၊ စာဖတ္သ႐ုပ္ခြဲျခင္း ။

လုိအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား -  ဆရာႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားတို႔သည ္ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအပုမ္ ွသင္ခန္းစာ ၃.၃.၁ ကုိ ႀကိဳတင္ဖတ္ရႈထားရန္ လုိအပ္ပါသည္။ တစဥ္ီးခ်င္းစ၏ီ 

ထင္ျမင္ယူဆခ်က္္မ်ားကိုလည္း ျပင္ဆင္ထားပါ။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား - မူလတန္း စာရိတၱႏွင့္ျပည္သူ႕နီတ ိ ျပ႒ာန္းစာအုပ္ 

(ဒုတိယတန္းႏွင္ ့တတိယတန္း)၊ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ လက္ကမ္းစာေစာင ္(၂) 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ လုပ္ေဆာင္ျခင္း (၁၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ အုပ္စုဖြဲ႕ပါ။
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၂။	 ေအာက္ပါ ေမးခြန္း၂ ခုကုိ အျပည့္အစံုေရးပါ။

•• သင ္ ယခုအခ်ိန္ထ ိ သင္ယူခဲ့ေသာ ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား သင္ခန္းစာမ ွ

မည္သည့္အရာသည ္ အေရးအႀကီးဆံုးျဖစ္သနည္း။ စိတ္ဝင္စားဖြယ ္ အေကာင္း 

ဆံုးနည္း။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။

•• မူလတန္း စာရတိၱႏငွ္ ့ျပည္သူ႔နီတိမွ မည္သည့္ရညမ္နွ္းခ်က ္ေလးခုသည္ ရပိငုခ္ြင့္ႏငွ္ ့

တာဝန္ဝတၱရားမ်ားႏွင္ ့ဆက္စပ္ေနသနည္း။ အဘယ့္ေၾကာင့္နည္း ။

၃။	 အေဖာ္ (က) ကို ပထမေမးခြန္း၏ အေျဖကို အေဖာ္ (ခ) ႏွင့္ မွ်ေဝရန္ ခိုင္းပါ။ 

၄။	 အေဖာ္ (ခ) သည္ အေျဖကိုေရးခ်ရပါမည္။ ထို႔ေနာက္ သူတို႔သည္ အေျဖကို တစ္ဦးႏွင့္ 

တစ္ဦး ဘံု သေဘာတူညီခ်က္ ရသည္ထိ ေဆြးေႏြးရပါမည္။

၅။	 အျခား အတြဲမ်ားကိုလည္း သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကို မွ်ေဝရန္ ေခၚပါ။

၆။	 အေဖာ္ (က) ႏွင့္ (ခ) တို႔၏ အခန္းက႑ကို အလွည့္ေျပာင္းၿပီး ေမးခြန္း ၂ မွစ၍ 

တစ္ဖန္ျပန္လည္ ေျဖဆုိလုပ္ေဆာင္ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ေမးခြန္းအတြက ္ ဘံ ု (တူညီေသာ) အေျဖရသည္ထ ိ လုပ္ေဆာင္ 

ေနၾကသည္ကို ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာပါ။ ဤလုပ္ငန္းသည ္ ယခင္သင္ခန္းစာကို ျပန္လည ္

သံုးသပ္ရန္ႏွင္ ့သူတို႔၏ နားလည္မႈကိ ုစစ္ေဆးရန ္ရည္ရြယ္ပါသည္။ အတြဲမ်ား အဆင့္ ၅ တြင ္

သူတို႔၏ အေျဖမ်ားကိ ုမွ်ေဝၾကသည့္အခါ သူတို႔သည ္ယခင ္သင္ခန္းစာမ ွရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့တာဝန ္

ဝတၱရားမ်ားကို ေကာင္းမြန္စြာ သင္ယူခဲ့ျခင္းရွ/ိမရွ ိစစ္ေဆးၿပီး နားလည္မႈ လြဲမွားေနပါက ေနာက ္

သင္ခန္းစာ ေခါင္းစဥ္သို႔ မသြားမီ ျပင္ဆင္ေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္မတကူြဲျပားေသာ အေျဖမ်ားရွိႏိငုပ္ါသည။္ အေျဖတစ္ခုတည္းသာ 

ေသခ်ာေပါက ္ မွန္ကန္သည္မရွိေသာ္လည္း ေက်ာင္းသား၏ ရွင္းလင္းခ်က္သည ္ သင္ခန္းစာ 

ေခါင္းစဥ္ကိ ုမွန္ကန္စြာနားလည္ေၾကာင္း ျပသႏိုင္ရမည္။
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ေမးခြန္း ၂။ မူလတန္း စာရတိၱႏငွ့္ျပညသ္႕ူနတီ၏ိ ဒတိုယ ရညမ္နွ္းခ်က္ျဖစ္ေသာ လ႕ူအခြင္အ့ေရးကိ ု

ေလးစားရန္ႏွင္ ့ ႏိုင္ငံသားတုိ႔၏ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ု ျပသေနသည့္အားေလ်ာ္စြာ ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့

တာဝန္ဝတၱရားတို႕ႏွင္ ့အေကာင္းဆံုး ဆက္စပ္ေနပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (၁၅ မိနစ ္) 

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၎တို႔၏ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္တြင္ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ 

ဝတၱရားမ်ားအတြက္ အတန္းအလိုက္ အေၾကာင္းအရာ (မာတိကာ) ကို ရည္ၫႊန္းပါ ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုမ်ားခြဲၿပီး လက္ကမ္းစာေစာင္ (၂) ကို ရည္ၫႊန္းခိုင္းပါ။

၃။	 မူလတန္း ေက်ာင္းသားမ်ားက သင္ရိုးကို ေလ့လာႏိုင္ရန္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ေသာ 

လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ အဆိုပါလုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ အသံုးျပဳေသာ သင္ၾကားမႈ သင္ယူမႈ 

ခ်ဥ္းကပ္နည္း (သိသည္၊ နားလည္သည္၊ အသံုးခ်သည္) ကို ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

အၾကံျပဳခိုင္းပါ။ 

၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ား သူတုိ႔၏စီမံခ်က္ကို မည္ကဲ့သို႔ ေရးဆြဲႏိုင္သည္ကို ၫႊန္ၾကားခ်က္ႏွင့္ 

အၾကံျပဳခ်က္မ်ားေပးပါ။ သင္ၾကားမႈ သင္ယူမႈျဖစ္စဥ္တြင္ သူတို႔ ရည္ရြယ္ေသာ 

ေက်ာင္းသား၏အဆင့္ကို ပထမဦးစြာ စဥ္းစားခိုင္းပါ။ မိဘကို ကူညီျခင္းဆိုသည္မွာ 

မညသုိ္႔ အဓပိၸာယ္ရွသိညက္ိ ုေက်ာင္းသားမ်ား သနိားလည္ေသာလ္ည္း အဘယ္ေၾကာင္ ့

ဤသုိ႔ကူညီလုပ္ေဆာင္ရန္ အေရးႀကီးေၾကာင္းကုိ သိပါသလား။ အလုပ္ကုိ တစုိက္မတ္မတ္ 

ႀကိဳးစားလပုကုိ္ငရ္န ္အေရးႀကီးသညကုိ္ သိေသာလ္ည္း ၎ကိုေန႔စဥဘ္ဝတြင ္မညက္ဲသုိ့႔ 

လက္ေတြ႕အသံုးခ်ရမည္ကို မသိနားမလည္ျခင္းမ်ိဳးျဖစ္ပါသလား။ သင္ၾကားမႈ သင္ယူမႈ 

ျဖစ္စဥ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား ေနာက္တစ္ဆင့္ သို႔ မတက္မီ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၂) မွ 

သင့္ေတာ္ေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေရြးခ်ယ္ခိုင္းပါ။ ထိုခ်ဥ္းကပ္နည္းလမ္း (သိသည္ ၊ 

နားလညသ္ည ္၊ အသံုးခ်သည)္ ကိ ုလိက္ုနာရန ္မညသ္ည္ ့သငၾ္ကားေရးနည္းလမ္းမ်ားႏငွ္ ့ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို သူတို႔အသုံးျပဳမည္နည္း။

၅။	 အဖြ႕ဲမ်ားအားလံုးအေနျဖင္ ့လပုင္န္းမ်ားဖနတ္ီးရန ္အတူတကြ လပု္ေဆာငၾ္ကေသာလ္ည္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား သူတို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္မ်ားတြင္ အေျဖမ်ားကို ေရးခ်ေစပါ။ 

၆။	 အပုစ္ ုကိယုစ္ားလယွ ္အခ်ိဳ႕အား သတူို႔အေျဖမ်ားကုိ မွ်ေဝေပးရန ္ေခၚပါ။ သင၏္ ကိယုပ္ိငု ္

ထင္ျမင္ယူဆခ်က္ကိုလည္း မွ်ေဝေပးပါ။
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လက္ကမ္းစာေစာင္ ၂ - ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္မ်ားအခန္းပါ အေၾကာင္းအရာမ်ား

အတန္း အေၾကာင္းအရာ
လုပ္ငန္းႏွင့္ 

သင္ၾကားေရးနည္္းလမ္း

ပထမတန္း •• မိဘကူရန္။
•• တာဝန္ေက်ပြန္ရန္။
•• အမိႈက္မ်ားကို မွန္ကန္ေသာေနရာတြင္ ပစ္ရန္။
•• သဘာဝ၏ေကာင္းျမတ္မႈကို ေက်းဇူးတင္ရန္။

ဒုတိယတန္း •	 မဆုတ္မနစ္အလုပ္လုပ္ရန္။
•	 အဆင့္ (အခန္းက႑)ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို 

နားလည္ရန္။
•	 အမိႈက္မ်ားကို မွန္ကန္ေသာေနရာတြင္ ပစ္ရန္။
•	 သဘာဝ၏ေကာင္းျမတ္မႈကို ေက်းဇူးတင္ရန္။ 

တတိယတန္း •	 မိမိတို႔ကိုယ္တိုင္ ပိုမိုေကာင္းမြန္ေရးအတြက္ 
ျမင့္မားေသာ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ထားရန္။

•	 အုပ္စုႏွင့္ လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအတြင္းအဆင့္(အခန္းက႑) 
ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို နားလည္ရန္။

•	 မိမိကိုယ္ကို နားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကို 
တိုးတက္ေစရန္။

•	 သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကို ကာကြယ္ပါ၊ ထိန္းသိမ္းပါ။
•	 သက္ရွိမ်ားႏွင့္ သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကို ဂ႐ုစိုက္ပါ။
•	 ေလွ်ာ့ခ်ပါ၊ ျပန္သံုးပါ၊ ျပန္လည္အသစ္ဖန္တီးပါ။
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စတုတၳတန္း •	 မိမိတို႔ကိုယ္တိုင္ ပိုမိုေကာင္းမြန္ေရးအတြက္ 
ျမင့္မားေသာ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ထားရန္။

•	 မိမိကိုယ္ကိုနားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကို 
တိုးတက္ေစရန္။

•	 လြတ္လပ္စြာ စဥ္းစားရန္။
•	 တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ေက်ပြန္စြာ ထမ္းေဆာင္ရန္။
•	 အုပ္စုႏွင့္ လူ႕အဖြ႕ဲအစည္းအတြင္း အဆင့္(အခန္းက႑) 

ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို နားလည္ရန္။
•	 အကန္႔အသတ္ျဖင့္သာရရွိႏိုင္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ားကို 

အလြန္အကၽြံသံုးစြဲျခင္းမွ ေရွာင္ၾကဥ္ရန္ႏွင့္ သဘာဝကို 
တန္ဖိုးထားတတ္ရန္။

•	 သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကို ကာကြယ္ရန္ႏွင့္ 
ထိန္းသိမ္းရန္။

•	 သက္ရွိမ်ားႏွင့္ သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကို ဂ႐ုစိုက္ရန္။

ပဥၥမတန္း •	 မိမိကိုယ္ကိုနားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကို 
တိုးတက္ေစရန္။

•	 လြတ္လပ္စြာ စဥ္းစားရန္။
•	 တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ေက်ပြန္စြာထမ္းေဆာင္ရန္။
•	 အကန္႔အသတ္ျဖင့္သာရရွိႏိုင္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ားကို 

အလြန္အကၽြံသံုးစြဲျခင္းမွ ေရွာင္ၾကဥ္ရန္ႏွင့္ သဘာဝကို 
တန္ဖိုးထားတတ္ရန္။ 

•	 သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကို ကာကြယ္ရန္ႏွင့္ 
ထိန္းသိမ္းရန္။ 

•	 သက္ရွိမ်ားႏွင့္ သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကို ဂ႐ုစိုက္ရန္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းကို အဆင္ ့၅ တြင ္လုပ္ေဆာင္ပါသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားႏွင္ ့ သင္ၾကားမႈနည္းလမ္းမ်ားကို အၾကံျပဳခဲ့ပါသလား။ သူတို႔ အဆိုျပဳထားေသာ 

အၾကံဉာဏ္မ်ားသည ္ထိေရာက္ပံုရပါသလား။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္ႏုိင္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈကိ ုစစ္ေဆးျခင္း 

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို သူတို႔၏ မွတ္စုစာအုပ္တြင္ အကြက္ တစ္ကြက္ ဆြဲခိုင္းပါ။

၂။	 သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါေမးခြန္းကို ေရးပါ။

	 “အတန္းျမင္လ့ာသည္ႏငွ္အ့မွ် ရပိငုခ္ြင္၊့ တာဝနဝ္တၱရားမ်ားႏငွ္ ့ပတ္သက္သည္ ့သငယူ္မႈ 

ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား မည္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဲလာသနည္း။”

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို သူတို႔၏ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ကို ျပန္လည္ရည္ၫႊန္းခိုင္းပါ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင္ ့ လိုအပ္ခ်က္အလိုက ္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ အခ်င္းခ်င္းထမံ ွသင္ယူမႈကုိ ျမႇင့္တင္ေပးရန္ ယံၾုကညခ္်က္ ျမင္မ့ားေသာ 

ေက်ာင္းသားကိ ုယုံၾကည္မႈ အားနည္းေသာ ေက်ာင္းသားႏွင္ ့တြဲဖက္ေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၂။	 ။ အျခားနည္းလမ္းအေနျဖင္ ့ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အတန္းအလိုက ္

ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကိုၾကည့္ေစၿပီး ရည္မွန္းခ်က္မ်ား ေပါက္ေျမာက္ေအာင ္ပံ့ပိုးေပးေသာ သင္ယူမႈ 

လုပ္ငန္းမ်ားကို ဖန္တီးေစပါ။

အတန္းမ်ား သင္ယူမႈရည္မွန္းခ်က္မ်ား လုပ္ငန္းမ်ား

ပထမတန္း

ဒုတိယတန္း

တတိယတန္း

စတုတၳတန္း

ပၪၥမတန္း
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ပထမတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို 

သင္ယူရျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို ေရးပါ။

အေျဖ။	 လူတစ္ဦးတစ္ေယာက္ ၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္မ်ားကုိ သိလာရန္။

ေမးခြန္း ၂။	သဘာဝႏွင့္ စၾကဝဠာကို ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ မည္ကဲ့သို႔ သေဘာထားယူဆသည္ 

ဟူေသာအခ်က္သည္ သင္ခန္းစာ၏ မည္သည့္ အပုိင္းႏွင့္ ဆက္စပ္ေနပါသနည္း။

အေျဖ။	 •	 အမိႈက္မ်ားကို မွန္ကန္ေသာေနရာတြင္ ပစ္ရန္။
•	 သဘာဝကို ေက်းဇူးတင္ရန္။ 
•	 ေလွ်ာ့့ခ်ပါ၊ ျပန္သံုးပါ၊ ျပန္လည္အသစ္ဖန္တီးပါ။
•	 သဘာဝ ပတ္ဝန္းက်င္ကုိ ကာကြယ္ရန္ႏွင့္ ထိန္းသိမ္းရန္။
•	 သက္ရွိမ်ားႏွင့္ သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကုိ ဂ႐ုစိုက္ရန္။
•	 အကန္႔အသတ္ျဖင့္သာ ရရွိေသာရင္းျမစ္မ်ားကို အလြန္အကၽြံသုံးစြဲျခင္းမွ 

ေရွာင္ၾကဥ္ရန္ႏွင့္ သဘာဝကုိ တန္ဖိုးထားတတ္ရန္။
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အခန္းဆံုးအႏစွခ္်ဳပ္

အဓိကအခ်က္မ်ား

•	 ဆရာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈအတြက ္ ႀကီးမားစြာ တာဝန္ရွိပါသည္။ 

မည္သည္ ့ သင္ခန္းစာမ်ားကိ ု မည္သို႔သင္မည္ဟု ေျပာေရးဆိုခြင့္ရွိသည္ႏွင့္အည ီ 

အရည္အေသြးျပည့္မီေသာ ပညာေရးကိ ုဆက္လက္ထိန္းသိမ္းျဖန္႔ေဝရပါသည္။

•	 ဆရာႏွင္ ့ ေက်ာင္းသားတို႔သည ္ အျပန္အလွန္ေလးစားမႈရွိၿပီး တစ္ဦး၏ ရပိုင္ခြင့္ကိ ု

ကာကြယ္ေပးရန ္က်န္တစ္ဦးတြင ္တာဝန္ရွိပါသည္။

•	 ရပိုင္ခြင့္သည ္တာဝန္ယူမႈႏွင့္ ဒြန္တြဲေနပါသည္။

•	 ႏိငုင္ံေတာဖ္ြ႕ံၿဖိဳးတုိးတကမ္ႈသည ္စီးပြားေရးဖြ႕ံၿဖိဳးတုိးတက္မႈ သာမက လမူႈေရး၊ ယဥ္ေက်းမႈ 

စသည္တို႔ပါဝင္ေသာ ဘဝ၏ အရည္အေသြးမ်ား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ား ျဖစ္ပါသည္။

•	 ႏိုင္ငံ၏ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈတြင္ ပံ့ပိုးပါဝင္ၾကေသာ ႏိုင္ငံသားေကာင္းမ်ားဆိုသည္မွာ 

တိုင္းျပည္၏ အေရးအရာမ်ားကိ ု စိတ္ပါဝင္စားၾကၿပီး ႏိုင္ငံသားတစ္ဦး၏ ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့

တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ု နားလည္က်င့္သံုးသည္။ ႏိုင္ငံအတြင္း ေနထိုင္ၾကေသာ 

ႏိုင္ငံသားမ်ားအတြက္ အျပဳသေဘာေဆာင္သည္ ့ အေျပာင္းအလဲမ်ားကိ ု ေဖာ္ေဆာင္ 

ဖန္တီးရာတြင္  လူ႔အဖြဲ႕အစည္း၏ အလႊာအသီးသီးတြင္ ပါဝင္ေနလ်က္ရွိၿပီး ဒီမိုကေရစီ 

ႏိုင္ငံတစ္ႏိုင္ငံအတြင္း တက္ႂကြေသာ နိုင္ငံသားေကာင္းျဖစ္ရန္ အနာဂတ္  

မ်ိဳးဆက္သစ္မ်ားကို လမ္းၫႊန္ေပးသည္။

•	 ရပိုင္ခြင့္၊ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားႏွင္ ့ ပတ္သက္ေသာ သင္ခန္းစာကိ ု သင္ယူျခင္း၏ 

ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားမွာ မိမိကိုယ္တိုင္၏ရပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ုနားလည္ျခင္းမွ 

အေျခခံ၍ အဆင့္အတန္း ျမင့္မားလာသည္ႏွင့္အမွ် အျခားသူမ်ား၏ ရပိုင္ခြင့္ကို 

ေလးစားတတ္ေစရန္ျဖစ္ပါသည္။
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အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ဆရာမ်ားသည ္ သင္ယူမႈတြင္ ေက်ာင္းသားအားလံုးပါဝင္လာေစရန၊္  ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ သင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ ေနာက္ခံအေျခအေနတို႔ကိ ု ထည့္သြင္းစဥ္စားလ်က္ 

ေက်ာင္းသား အားလံုးပါဝင္ေရးကိ ုတိုက္တြန္းေပးရန ္တာဝန္ရွိပါသည္။ ဤ အရာႏွင္ ့စပ္လ်ဥ္း၍ 

သင္သည ္တာဝန္သိေသာ ဆရာတစ္ဦးျဖစ္ေစရန ္မည္သည္ကို ျပဳလုပ္မည္နည္း။

ေဖာ္ျပထားေသာ ဆရာတစဥ္ီး၏ တာဝနဝ္တရၱားမ်ားတြင ္ဆရာမ်ားကိ ုသတူို႔၏ သငၾ္ကားမႈဆုိငရ္ာ 

တတ္ကၽြမ္းမႈႏငွ္ ့နည္းလမ္းမ်ားကိ ုတက္ႂကြစြာ ရယကူာ ဆရာအတတပ္ညာဆိငုရ္ာ ဖြ႕ံၿဖိဳးမႈအတြက ္

ဦးေဆာင္လမ္းၫႊန္ေပးသူ ျဖစ္လာေစရန္ ဟုပါဝင္ပါသည္။ ဤအရာႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ သင္သည္ 

တာဝန္သိေသာ ဆရာတစ္ဦးျဖစ္ေစရန္ မည္သည္ကို လုပ္ေဆာင္မည္နည္း။

သင၏္ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္တက္ႂကြေသာ ႏိငုင္သံားတစဥ္ီးအေနျဖင္ ့ စနံမနူာျပပဂုၢိဳလ္ျဖစလ္ာ 

ေစရန္ သင္မည္သည္ကို လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည္နည္း။

မဲေပးခြင့္မရေသးေသာ္လည္း တက္ႂကြေသာ ႏိုင္ငံသားေကာင္းမ်ား ျဖစ္လာေစရန္ မူလတန္း 

ကေလးမ်ားသည္ သူတို႔၏ အသက္အရြယ္တြင္ မည္သည္တို႔ကို လုပ္ႏိုင္သည္ကို စဥ္းစားပါ။  

ကေလးတစ္ဦးအေနျဖင္ ့တက္ႂကြေသာႏိုင္ငံသားေကာင္းျဖစ္ေစရန ္မည္သည္ ့စာသင္ခန္းတြင္း 

လုပ္ငန္း (သုိ႔) လက္ေတြ႕ဘဝစီမံခ်က္ကို သင္ႏွင့္ သူတို႔အတူတကြ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္မည္ကိ ု

စဥ္းစားပါ။ 

ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား၏ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား အတန္းအလိုက္ ေျပာင္းလဲသြားသည္ကု ိ

သင္မည္ကဲ့သုိ႔ နားလည္သနည္း။ ဤေျပာင္းလမဲႈက ပၪၥမတန္းကုိ သင္ၾကားမည့္ အေၾကာင္းအရာ 

ႏွင့္ ပထမတန္းကို သင္ၾကားမည့္ အေၾကာင္းအရာတုိ႔ကို သင္ႏိႈင္းယွဥ္ေသာအခါ သင့္အား 

မည္သည့္အရာမ်ားကို ေျပာျပေနသနည္း။
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အခန္း
၄

စည္းကမ္း

ကၽြႏ္ပုတုိ္႔သည ္မလုပ္ေဆာင္သင့္သည့္ အရာတစ္ခုခုကုိ လုပ္ေဆာငလ္ိသုည္အ့ခ်နိအ္ခါ သုိ႔မဟုတ္ 

လုပ္ေဆာင္သင့္သည့္အရာတစ္ခုခုကိ ု မလုပ္ေဆာင္လိုသည့္အခ်ိန္အခါမ်ားကိ ု ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရၿပီး 

ျဖစ္သည္။ ကၽြႏ္ုပ္တို႔ စိတ္မဝင္စားသည့္ ဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားကို လိုက္နာရန ္ ႀကီးစြာေသာ 

ဆႏၵစြမ္းအားႏွင့္ စည္းကမ္းမ်ား လိုအပ္သည္။ ဤအခန္းတြင ္ စည္းကမ္းႏွင့္ သက္ဆိုင္ေသာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ား၊ နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားႏွင့္ ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကို ျပန္လည္ 

ဆင္ျခင္ရန္ အားေပးျခင္းႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကို စဥ္းစားျခင္း 

အေၾကာင္းမ်ားကိ ုအတြင္းက်က် စိစစ္သုံးသပ္ထားသည္။ ဤအခန္းသည္ နည္းဥပေဒ စည္းမ်ဥ္း 

မ်ား၏ ရညရ္ြယခ္်က္ႏငွ္ ့ယင္းတို႔ကုိ ခ်ိဳးေဖာက္ျခင္း၏ အက်ိဳးဆကမ္်ားကိ ုေဖာထု္တရ္ွာေဖြလ်က္ 

နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားအေၾကာင္း ေလ့လာနိုင္ေစမည္ျဖစ္သည္။ ထို႔အျပင ္ ဤအခန္းသည ္

စည္းကမ္းအေၾကာင္း ခ်ဥ္းကပ္ေသာ နည္းလမ္း(၂)ခုျဖင့္ နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားကိ ု မည္သို႔ 

လက္ခံသည္၊ စည္းကမ္းလုိက္နာရန္အတြက္ လိအုပ္ေသာ စတိသ္ေဘာထား၊ အရညအ္ေသြးႏငွ္ ့

အျပဳအမမူ်ားကိ ုမလူတန္းေက်ာင္းသားမ်ား၏ စတိအ္တြင္းသုိ႔ သငရ္ိုးၫႊန္းတမ္းႏငွ္ ့သငၾ္ကားပို႔ခ်မႈ 

တို႔ျဖင္ ့မည္သို႔ သြတ္သြင္းေပးမည ္ဆိုသည္ကို ေဆြးေႏြးမည္ျဖစ္သည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ကိယု့စ္ည္းကမ္းႏငွ့က္ိယု ္ျပဳမူေနထုငိ္ျခင္းႏငွ့ ္စည္းကမ္း၏ အဓပိၸာယ္ကိ ုေဖာ္ျပတတမ္ည။္

•	 ႏိုင္ငံသားေကာင္းႏွင့္ ဆရာေကာင္းတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန္ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ 

ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းသည္ မည္ကဲ့သို႔ အေျခခံအခ်က္ျဖစ္သည္ကို နားလည္ သေဘာေပါက္ 

လာမည္။

•	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား၏ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ယင္းတို႔စည္းကမ္းႏွင့္ 

ဆက္စပ္ပံုကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

•	 ဆရာေကာင္းတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားလိုအပ္ပံုကို ေဆြးေႏြး 

တတ္မည္။

•	 ဥပေဒ၏ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္ႏွင့္ ၎သည္ စည္းမ်ဥ္း၊ နည္းဥပေဒမ်ားႏွင့္ မည္သုိ႔ဆက္စပ္ 

ေနသည္ကို နားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။

•	 အမ်ိဳးသားပညာေရးဥပေဒ၏ အေရးပါမႈႏွင့္ ထိုဥပေဒ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အေလ့ 

အက်င့္မ်ားတြင္ အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈမ်ားကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

၄.၁။ ႏိုင္ငံသားေကာင္းတစ္ဦးအေနျဖင့္ 

ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္း

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ကိယု့စ္ည္းကမ္းႏငွ့က္ိယ္ု ျပဳမူေနထိငု္ျခင္းႏငွ့ ္စည္းကမ္း၏အဓပိၸာယက္ိ ုေဖာ္ျပတတမ္ည။္

•	 ႏိုင္ငံသားေကာင္းႏွင့္ ဆရာေကာင္းတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန္ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူ 

ေနထုိင္ျခင္းသည္ မည္ကဲ့သုိ႔ အေျခခံအခ်က္ျဖစ္သည္ကုိ နားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။

နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားသည ္ကၽြႏ္ပုတ္ို႔အား လြတ္လပစ္ြာႏငွ္ ့ေပ်ာ႐္ႊငစ္ြာေနထိငု္ျခင္းကိ ုတားျမစ ္

ကန္႔သတ္သည္ ့မလိုလားအပ္ေသာ အရာတစ္ခုအျဖစ ္ကၽြႏ္ုပ္တို႔မွတ္ယူေလ့ရွိသည္။ အမွန္တြင ္

ယင္းႏွင္ ့ ေျပာင္းျပန္ျဖစ္ၿပီး၊ နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားသည ္ လူတိုင္း မိမိတို႔ႀကိဳက္သလိုျပဳမူ 

ေနထုိင္ၾကစဥ ္ပရမ္းပတာ ႏငွ္အ့ႏရၲာယ္မ်ားေသာ အေျခအေနတြင္ ေနထုိင္ရာ၌ စိုးရမိပ္ပူနမ္ႈမ်ားမ ွ

ကင္းေဝးေစနိငုသ္ည။္ ဤအခန္းငယ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔၏ေန႔စဥ္ဘဝအေပၚ 

သက္ေရာက္မႈရွိေသာ လူတစ္ဦးခ်င္းႏွင့္ဆိုင္သည္ ့ အစိုးရ၏ နည္းဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ားအျပင္ 

အဆုိပါနည္းဥပေဒမ်ား ခ်မတွျ္ပ႒ာန္းေရးႏငွ္ ့လုိကန္ာေစေရးဆိငုရ္ာ ေနာကခ္အံေၾကာင္းရင္းမ်ားကုိ 

သိျမငန္ားလည္ေစရန ္သငယူ္ရမည္ျဖစသ္ည။္ကၽြႏုပ္တ္ို႔၏ ျပဳမူေနထိငုမ္ႈမ်ားကိ ုလမ္းၫႊန္ေပးသည္ ့

နည္းဥပေဒ စည္းမ်ဥ္းမ်ား မရွိသည့္အခါတြင္ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းသည္ 

မည္သို႔ အေရးပါသည္ကိုလည္း  ေက်ာင္းသားမ်ား ေလ့လာရမည္ျဖစ္သည္။ 

၄.၁.၁။ 
ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းႏွင့္ စည္းကမ္းတို႔ကို 
နားလည္ျခင္း
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင ္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင္ ့ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည ္

သေဘာေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

အခ်ိန္ - မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝ သင္ယူျခင္း၊ ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ားအသံုးျပဳ 

သင္ယူျခင္း (T-ပံုစံဇယားကြက္)၊ ဆရာက ဦးေဆာင္ၫႊန္ၾကားေသာလုပ္ငန္း။

လုိအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ဆရာႏငွ့္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၄.၁.၁ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္ရန္လိုအပ္သည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃) ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝ သင္ယူျခင္း (၁၅-မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား စည္းကမ္း၏ အဓပိၸာယက္ိ ု၎တို႔နားလညသ္လိ ု၎တို႔ စကားလံုး 

ျဖင့္ ေရးသားေဖာ္ျပေစပါ။ ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးသားပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆိုခ်က္ကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးသားထားပါ - 

“စည္းမ်ဥ္းဥပေဒႏွင့္ ျပစ္ဒဏ္မ်ားျဖင့္ လူမ်ား၏အျပဳအမူကို ထိန္းေက်ာင္းျခင္း”။

၃။	 စည္းကမ္းသည္ ဆရာ၊ ေက်ာင္းသားႏွင့္ နိုင္ငံသားတစ္ဦးအတြက္ အဘယ္ေၾကာင့္ 

လိုအပ္ရေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကို စဥ္းစားဆင္ျခင္ေစပါ။ ထို႔အျပင္ ဆရာ၊ 

ေက်ာင္းသားႏွင့္ ႏိုင္ငံသားမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားကို ဥပေဒႏွင့္ ျပစ္ဒဏ္မ်ားျဖင့္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ ထိန္းခ်ဳပ္ထားရသနည္း။

၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏အေျဖမ်ားကို ၎တို႔၏မွတ္စုစာအုပ္တြင္ေရးသားေစပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

၅။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြတဲြဲေပးၿပီး ၎တို႔၏သေဘာထား အယအူဆမ်ား 

ကို တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး ေဝမွ်ေစပါ။

၆။	 ကုိယစ္ားလယွမ္်ားကိ ုဆရာစ့ည္းကမ္း၊ ေက်ာင္းသားစည္းကမ္း၊ ႏိငုင္သံားစည္းကမ္းတုိ႔ႏငွ္ ့

စပ္လ်ဥ္း၍ ၎တို႔၏ အေတြးအျမင္ကို ေဝမွ်ရန္ ဖိတ္ေခၚပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဆင္(့၁)အတြက္ ေက်ာင္းသား၏အေျဖမ်ားသည ္စည္းကမ္းႏွင့္ပတ္သက္၍  ၎တို႔ လက္ရွိ 

သိနားလည္ထားမႈအတြက္ သဲလြန္စကို ေဖာ္ျပေပးသည္။ အကယ္၍ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

ေကာင္းစြာနားလညသ္ရိွိေၾကာင္း ၎တုိ႔ကမျပသႏုိင္လွ်င ္၎တုိ႔သည္ ေနာက္အဆင့္တစ္ခုတြင္ 

အခက္အခဲေတြ႕ႏိုင္သည္။ ေဖာ္ျပေပးထားေသာအေျဖမ်ားကို သံုးသပ္ျခင္းျဖင့္   အဆင္ ့(၆)တြင ္

စည္းကမ္းသည္အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးပါရသနည္းဆုိသည့္ အခ်က္အပၚ ၎တုိ႔၏ နားလညပ္ံကုိ ု

စစ္ေဆးသံုးသပ္ပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားက ဆရာတစ္ဦး၊ ေက်ာင္းသားတစ္ဦး သို႔မဟုတ ္ နိုင္ငံသားတစ္ဦးအေနျဖင္ ့

စာသင္ခန္းအတြင္းႏွင့္ ေန႔စဥ္ဘဝတြင္ စည္းကမ္းကိ ုေကာင္းက်ိဳးအတြက ္မညသ္ို႔အသံုးျပဳရမညက္ိ ု

ရွင္းျပနိုင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ဆရာ၊ ေက်ာင္းသားႏွင္ ့ နိုင္ငံသားမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္အခ်ိဳ႕ကိ ု

ထိန္းသိမ္းရန္ အဘယ္ေၾကာင့္လိုအပ္ရသည္ကိ ု ေဝမွ်မည္ျဖစ္သည္။ ဥပမာ - အကယ္၍ 

ဆရာမ်ားအား အခ်နိမ္နွလ္ပု္ေဆာင္ေစသည္ ့စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ား မရွလိွ်င ္ဆရာမ်ားက အတန္းကိ ု

၎တို႔ႀကိဳက္သည္ ့ အခ်ိန္တြင ္ စတင္ႏိုင္ၿပီး၊ စာသင္ခ်ိန္ကာလသည ္ သတ္မွတ္အခ်ိန္ဇယား 

ထက္ေက်ာ္လြန္သြားႏိုင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အတန္းထဲတြင္သင္ယူရာ၌ အာရံုစိုက္ရန ္

အားေပးသည္စ့ည္းမ်ဥ္း ဥပေဒႏငွ္ ့ျပစဒ္ဏမ္်ားမရွလိွ်င ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စာသင္ခန္းအတြင္း 

ေနအိမ္တြင္ ကဲ့သို႔ ျပဳမူေနထိုင္နိုင္ၿပီး မည္သည့္သင္ယူမႈမွ် လုပ္ေဆာင္နိုင္မည္မဟုတ္ေပ။ 

လိုက္နာရန ္ စည္းကမ္းဥပေဒမ်ားမရွိေသာေၾကာင့္ ေမာ္ေတာ္ယာဥ္မ်ားကိ ု ဂ႐ုမစိုက္ပဲ 

ေမာင္းႏွင္သည့္အခါ နိုင္ငံသားမ်ားသည ္အသက္ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ရႏိုင္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ဂရပ္ဖစ္ပုံမ်ားအသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (T ပံုစံဇယားကြက)္

(၂၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို စည္းကမ္းၾကပ္မတ္လိုေသာ္လည္း ၎တို႔ကိုယ္တိုင္ ကိုယ့္ 

စည္းကမ္းႏွင့္ ကုိယ္ေနထိုင္တတ္ရန္ လိုလားပါေၾကာင္း စာသင္ခန္းထဲတြင္ အသိေပး 

ရငွ္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စည္းကမ္းႏငွ္ ့ကုိယ္စ့ည္းကမ္းႏငွ္ ့ကိယ္ုျပဳမူေနထုိင္ျခင္း 

အၾကား ျခားနားခ်က္မ်ားကို ေဝမွ်ေစပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္း၏ အဓိပၸာယ္ 

ဖြင့္ဆိုခ်က္ျဖစ္ေသာ “တစ္ကိုယ္ေရတိုးတက္ဖြံ႕ၿဖိဳးလိုေသာ အတြင္းစိတ္မွျဖစ္ေပၚသည့္

ဆႏၵအေပၚအေျခခံလ်က္ မိမိကိုယ္မိမိ ထိန္းခ်ဳပ္ႏိုင္စြမ္း” ကိုျပသပါ။

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုမ္ ွစည္းကမ္းၾကပမ္တ္ေရးနည္း

လမ္းႏွစ္ခု ျဖစ္ေသာ စည္းကမ္းလိုက္နာမႈ ျမႇင့္တင္ေပးျခင္းႏွင့္ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ 

ကိယ္ုျပဳမူေနထုိင္ျခင္း အေၾကာင္း ေဖာ္ျပထားသည္အ့ခန္းမ်ားကိ ုျပနလ္ညသ္ံုးသပ္ေစပါ။

၄။	 ဆရာဗဟိုျပဳႏွင့္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ စည္းကမ္းၾကပ္မတ္ေရး နည္းလမ္းမ်ားကို 

ေရးသားရန္ သင္ပုန္းေပၚတြင္ စာတိုင္/ ေကာ္လံႏွစ္ခု ေရးဆြဲပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

နည္းလမ္းႏွစ္ခု အၾကားျခားနားခ်က္မ်ားကို ၎တို႔၏ နည္းစနစ္မ်ား၊ အားသာခ်က္ႏွင့္ 

အားနည္းခ်က္မ်ားကို ဆင္ျခင္စဥ္းစားလ်က္ ေဖာ္ျပေစပါ။

၅။	 လူႀကီးသူမမ်ား မရွိသည့္ အေျခအေနႏွင့္ ေက်ာင္းသား၏အျပဳအမူကို ထိန္းေက်ာင္း 

လမ္းၫႊန္ေပးသည့္ ဥပေဒစည္းမ်ဥ္းမ်ား အထင္အရွားမရွိသည့္ အေျခအေနမ်ားတြင္ 

ကိယု္စ့ည္းကမ္းႏငွ္ကုိ့ယ ္ျပဳမူေနထုိင္ျခင္းအေလအ့ထဖြ႕ံၿဖိဳးေရးသည ္အဓကိက်ေၾကာင္း 

အေလးေပးလ်က္ ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးသားပါ။ အျခား 

တစ္ဘက္တြင္ အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ သို႔မဟုတ္ မလိုလားအပ္ေသာ အႏုတ္ 

လကၡဏာေဆာင္ေသာ စည္းကမ္းလိုက္နာေစသည့္နည္းလမ္းကို အသံုးျပဳျခင္း သည္ 

ေက်ာင္းသား၏အျပဳအမူကို ျပင္ဆင္ရန္လိုအပ္ေသာ အေျခအေနႏွင့္ အျခားသူမ်ား၏ 

လံုျခံဳမႈကိ ုၿခမိ္းေျခာက္ႏိငုသ္ည္ ့ႀကီးေလးေသာ ျပစမ္ႈမ်ားအတြက ္ထိေရာက္မႈ ရွိေပသည။္
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ဆရာဗဟိုျပဳ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ 

နည္းစနစ္

အားသာခ်က္

အားနည္းခ်က္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငယ္စူဥစ္စ္ေဆးျခင္းကိ ုအဆင့္(၄)တြင္ျပဳလုပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက စည္းကမ္းလိကုန္ာမႈ 

ကိ ု ျမႇွင့္တင္ေပးသည္ ့ ဆရာဗဟိုျပဳနည္းလမ္းႏွင္ ့ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းကိ ု

ျမႇငွ္တ့င္ေပးသည္ ့ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳနည္းလမ္းတုိ႔အၾကား ကြာျခားခ်ကမ္်ားကိ ုေဖာထု္တ္ႏိငုပ္ါ 

သလား။ ၎တုိ႔အေနျဖင့္ ယင္းနည္းလမ္းမ်ားသည ္အဘယ္ေၾကာင္ထိ့ေရာက္မႈရွသိည ္သုိ႔မဟုတ္ 

ထိေရာက္မႈမရွ ိဆိုသည္ကိ ုေဖာ္ထုတ္နိုင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဥပမာ -

ဆရာဗဟိုျပဳ (စည္းကမ္း)
ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ 

(ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ 
ျပဳမူေနထိုင္ျခင္း)

နည္းစနစ္

ေက်ာင္းသား၏ အျပဳအမူကို 
ထိန္းေက်ာင္းရန္ႏွင့္ ေျပာင္းလဲရန္ 
ဆုေပးဒဏ္ေပးစနစ္ကို အသံုးျပဳပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ အျပဳအမူ 
အေပၚ ျပန္လည္ဆင္ျခင္ရန္ႏွင့္ ၎တို႔ 
ေရြးခ်ယ္မႈ၏ ရလဒ္မ်ားကို စဥ္းစားရန္ 
အားေပးပါ။ 
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အားသာခ်က္မ်ား

ေက်ာင္းသား၏ အျပဳအမူကို ျပင္ဆင္ 
ရန္လိုအပ္ေသာအေျခအေနႏွင့္    
အျခားသူမ်ား၏ လံုျခံဳမႈကိုၿခိမ္းေျခာက္ 
ႏိုင္သည့္ႀကီးေလးေသာ 
ျပစ္မႈက်ဴးလြန္မႈမ်ားအတြက္ 
ထိေရာက္မႈ ရွိေပသည္။

အတြင္းစိတ္တြင္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈဖြံ႕ၿဖိဳးရန္   
ကူညီသည္။ လူႀကီးသူမမ်ားမ ရွိသည့္ အေျခ  
အေန၊ ေက်ာင္းသား၏ အျပဳအမူကို       
ထိန္းေက်ာင္း လမ္းၫႊန္ေပးသည့္ ဥပေဒ 
စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား အထင္   
အရွားမရွိသည့္အေျခအေနႏွင့္ ကိုယ့္စည္း 
ကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္း အေလ့အထ 
ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအတြက္ အသံုးဝင္သည္။

အားနည္းခ်က္မ်ား

ဤနည္းလမ္းသည္ ေက်ာင္းသား၏ 
တာဝန္ယူမႈစိတ္ဓာတ္ကို တိုးတက္ 
ေစျခင္းမရွိသည့္အတြက္ ယာယီမွ်သာ 
ထိေရာက္မႈရွိၿပီး၊ ေဒါသစိတ္၊ 
စိတ္ပ်က္မႈႏွင့္ မေက်မခ်မ္းမႈကို 
ျဖစ္ေစၿပီး အႏုတ္လကၡဏာ 
ေဆာင္ေသာ ေက်ာင္းပတ္ဝန္းက်င္ 
ကိုသာ ဖန္တီးေစသည္။

စာရိတၱအေပၚနားလည္သိရွိမႈဖြံ႕ၿဖိဳးမႈမရွိ 
ေသးသည့္ သို႔မဟုတ္ ဆိုးဝါးေသာအျပဳအမူ
ဆိုင္ရာျပႆနာမ်ားရွိသည့္ ငယ္ရြယ္သူ 
ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ အလုပ္မျဖစ္နိုင္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - ဆရာက ဦးေဆာင္ၫႊန္ၾကားေသာလုပ္ငန္း (၁၅ မိနစ)္

၁။	 ႏိငုင္သံားေကာင္းမ်ားသည ္ကုိယစ္ည္းကမ္းႏငွ္က့ိယု ္ျပဳမူေနထိငု္ျခင္း အေလအ့ထရွရိန ္   

အဘယ္ေၾကာင့္ လိုအပ္ေၾကာင္းကို ေက်ာင္းသားမ်ားအားေမးျမန္းပါ။

၂။	 ဤလပုင္န္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔သည ္အဘယမ္ွ် ကိယုစ္ည္းကမ္းႏငွ္ကုိ့ယ ္

ျပဳမူေနထိုင္ေၾကာင္း စဥ္းစားဆင္ျခင္ရန္ ရွင္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃) ရွိ ေမးခြန္းပံုစံ ‘သင့္စည္းကမ္းကို 

ဆန္းစစ္ေလလ့ာပါ’ တြင္ျဖည္သ့ြင္းေစပါ။ အခ်ိဳ႕ေသာလပု္ေဆာငမ္ႈမ်ားအတြက ္၎တို႔ကိ ု

လိုက္နာေဆာင္ရြက္ေစေသာ တရားဝင္စည္းမ်ဥ္း၊ နည္းဥပေဒမ်ားမရွိေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

ဆန္းစစ္ေလလ့ာမႈ ဟသူည ္စည္းမ်ဥ္း သို႔မဟုတ ္နည္းဥပေဒမ်ား ခ်မတွထ္ားျခင္းမရွလိွ်ငပ္င ္

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္အဘယမ္ွ် ကိယု္စ့ည္းကမ္းႏငွ္ ့ကုိယ ္ေနထိငု္ေၾကာင္း အကဲျဖတ ္

ျခင္းျဖစ္သည္။

၃။	 ေဖာ္ျပခ်ကတ္စခ္စုအီတြက ္M၊ S သုိ႔မဟတု ္N အမတ္ွအသားမ်ားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

၎တို႔၏အေျဖမ်ားကို ေဖာ္ျပရန္ၫႊန္ၾကားပါ။ M = ၃ မွတ္၊ S = ၂ မွတ္ ႏွင့္ N = ၁ မွတ္ 

ျဖစ္ၿပီး ရမွတ္အားလံုးကို ဆန္းစစ္ေလ့လာမႈအၿပီးတြင္ စုေပါင္းေဖာ္ျပပါ။
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၄။	 လုပင္န္းၿပီးစီးသည္အ့ခါ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔သည ္အဘယမ္ွ်ကုိယ္စ့ည္းကမ္းႏငွ္ ့

ကိယု ္ျပဳမူေနထိငုသ္ညဟ္ ုထင္ျမင္ေၾကာင္း သရိွရိန၎္တို႔၏ အေဖာမ္်ားႏငွ္ရ့လဒမ္်ားကိ ု

ေဝမွ်ေစပါ။ ထို႔ေနာက္ ေက်ာင္းသားမ်ားက အလုပ္လုပ္ရန္လိုအပ္ေသာ နယ္ပယ္မ်ား 

အေၾကာင္းႏွင့္၊ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ပိုမိုေနထိုင္ႏိုင္ေအာင္ မည္သို႔ လုပ္ေဆာင္ 

ရမည္ကို ေဆြးေႏြးသည္။

၅။	 ေက်ာင္းသားအနည္းငယ္ကို ၎တို႔၏ ရလဒ္မ်ားအေၾကာင္း ေဝမွ်ရန္ ဖိတ္ေခၚပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ကိယု္စ့ည္းကမ္းႏငွ္က့ိယု္ျပဳမ ူေနထိငု္ျခင္း အေလ့အထကိ ု

တိုးတက ္ေကာင္းမြန္ေစမည္ ့နည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း ဆကလ္ကစ္ဥ္းစားရနအ္ားေပးပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဆင့္(၁)အတြက္ ေက်ာင္းသား၏အေျဖမ်ားက ကိယု္စ့ည္းကမ္းႏငွ္က့ိယု္ေနထိငု္ျခင္းႏငွ္ ့၎တုိ႔ 

၏ စာသင္ၾကားျခင္းအလုပ္အၾကား ဆက္စပ္မႈအေပၚ လက္ရွိ နားလည္သေဘာေပါက္မႈအေပၚ 

အရိပ္အႁမြက္ေဖာ္ျပသည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎တို႔၏ကိုယ္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ 

ျခင္းအေပၚ ၎တို႔ကိုယ္တိုင္ အဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းကိ ု ေစာင့္ၾကည့္ပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္

၎တုိ႔၏ ကိယုတ္ိငုစ္စ္ေဆးအကဲျဖတမ္ႈကိ ုၿပီးစီးေအာငလ္ပု္ေဆာငန္ိငုပ္ါသလား။ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သည ္၎တို႔လုပ္ေဆာင္ရန္လိုအပ္ေသာ နယ္ပယ္မ်ားကိ ုေဖာ္ထုတ္ခဲ့ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အဆင္(့၁)တြင္ရွိေသာ ေမးခြန္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ဒီမိုကေရစီႏိုင္ငံမ်ားရွ ိ နိုင္ငံသားမ်ားသည ္

အျခားအစိုးရစနစ္ႏိငုင္မံ်ားထက္ အထူးသျဖင္ ့ျမင္မ့ားေသာ လြတ္လပခ္ြင့္ႏငွ္ ့လပုပ္ိငုခ္ြင္အ့ာဏာ 

ရွိျခင္းသည္ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖျဖစ္သည္။ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းသည ္

မိမိတို႔ လုပ္ေဆာင္ရန္ရွိေသာ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို လုပ္ေဆာင္ေစသည့္အျခားလူမ်ား သို႔မဟုတ ္

ကၽြႏ္ုပ္တို႔အတြက ္ စည္းမ်ဥ္းဥပေဒျပဳလုပ္သူမ်ား မရွိသည္ ့ ေနရာတြင ္ လိုအပ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား ကုိယတုိ္ငစ္စ္ေဆးအကဲျဖတမ္ႈတြင ္မတကူြဲျပားေသာ ရလဒမ္်ားရွမိည ္ျဖစ္သည္။
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စည္းကမ္းဆိုင္ရာ အသိရွိမႈကို စစ္ေဆးသည္ ့

ပထမဆုံး ေမးခြန္းကိ ုမေျဖဆိုႏိငု္ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ အေထာက္အကူျပဳကူညီပါ။ အဆင့္(၃)

ကိ ုလုပ္ေဆာင္ေနစဥ္တြင ္၎တို႔ႏွင့္အတူထိုင္၍ စည္းကမ္းအေၾကာင္း နားလည္ သိရွိေအာင္ 

ႀကိဳးစားရာတြင ္ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ပါ။ အဆင့္(၅)အတြက္ အရညအ္ေသြးမ်ိဳးစံ ုေရာေႏွာပိငုဆ္ိငုထ္ား 

ေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအတြဲလိုက္တြဲေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း၂။	 ။ အဆင္(့၃)ကိ ု လုပ္ေဆာင္ေနစဥ္တြင ္ ေစာင့္ၾကည့္ပါ။ ခက္ခက္ခဲခဲ 

လုပ္ေဆာင္ေနရေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု အေဖာ္တစ္ေယာက္တြဲေပးၿပီး လုပ္ငန္းမ်ားကိ ု

ျပန္လည္သုံးသပ္ရာတြင္ ကူညီေစပါ။ အဆင့္(၄)တြင ္ယံၾုကညမ္ႈေလ်ာန့ည္းေသာ ေက်ာင္းသားကိ ု

ပထမဦးဆံုးေခၚယူၿပီး ပိုမိုရွင္းလင္းေသာ အေျဖအခ်ိဳ႕ကုိ ေဝမွ်ေစပါ။ ပိုမိုယံုၾကည္မႈရွိေသာ   

ေက်ာင္းသားအား က်နလ္ပုင္န္းမ်ားကိုေဆာငရ္ြက္ေစၿပီး ေဝမွ်ေဖာ္ျပျခင္းမျပဳရေသးေသာ စတိက္ူး 

အၾကံအစည္မ်ားကိ ုျဖည့္ဆည္းေပးေစပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။	 ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းမွမထြက္ခြာမီ ကိယုစ္ည္းကမ္းႏငွ္က့ိယု ္

ပိုမိုျပဳမူေနထိုင္တတ္ရန ္ ရက္သတၱပတ္လံုးလုပ္ေဆာင္မည့္ အရာတစ္ခုႏွင္ ့ ရက္သတၱပတ ္    

အၿပီးတြင ္၎တို႔၏ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားကိ ုဆက္လက္လုပ္ေဆာင္မည့္အေၾကာင္း ေဝမွ်ေစပါ။
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သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင ္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင္ ့ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိ ု နားလည ္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(ဂ)(၁.၂) ဆရာအျဖစ္ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းျပဳရာတြင ္မိမိ၏လက္ေတြ႕ သင္ၾကားမႈ 

မ်ားကိ ုလႊမ္းမိုးေနေသာ ေနာက္ခံစိတ္ကူး၊ အေတြးအေခၚမ်ားကိ ုနားလည္ေၾကာင္း 

ျပသသည္။

အခ်ိန္ - မိနစ(္၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိနတ္စခ္်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ရပ္နား - မွတ္သား၊ အုပ္စုဖြဲ႕ေဆြးေႏြးျခင္း၊ ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝ 

ႏိႈင္းယွဥ္သံုးသပ္၊ ေရးသားျခင္း။

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား- ဆရာႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္မ ွသင္ခန္းစာ ၄.၁.၂ ကိုႀကိဳတင္ဖတ္သင့္သည္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား၏ အဓိပၸာယ္သတ္မွတ္ခ်က္ႏွင့္ ယင္းတို႔ စည္းကမ္းႏွင့္ 

ဆက္စပ္ပံုကို ေဖာ္ျပတတ္မည္။

•	 ဆရာေကာင္းတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားလိုအပ္ပံုကို ေဆြးေႏြး 

တတ္မည္။

၄.၁.၂။ 
နိုင္ငံသားေကာင္းတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားကို 
လိုက္နာက်င့္သံုးျခင္း
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

လိအုပ္ေသာရင္းျမစမ္်ား- ေက်ာင္းသားကုိငစ္ာအပု၊္ ဆရာခန္႔ထားေရး လက္စြစဲာအုပ္ 

နမူနာ၊ သတင္းစာ(စိတ္ႀကိဳက)္

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ရပ္နား - မွတ္သား (၂၀ မိနစ)္

၁။	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားကို ခ်ိဳးေဖာက္ေသာ သင္သိရွိသူတစ္ဦး သို႔မဟုတ္ 

သတင္းမ်ားမွ ၾကားသိရသူတစ္ဦးအေၾကာင္းေျပာျပပါ။ ၎တို႔လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ား၏ 

အက်ိဳးဆက္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား မလိုက္နာျခင္း၏ 

အက်ိဳးဆကမ္်ားမွာ ျပစဒ္ဏမ္ွ်သာ မဟတုပ္၊ဲ စည္းမ်ဥ္ႏငွ္ ့နည္းဥပေဒမ်ား ခ်မတွရ္ျခင္းတြင ္

ရည္ရြယ္ခ်က္ေကာင္းမ်ား ရွိေၾကာင္းႏွင့္ စည္းမ်ဥ္းနည္းဥပေဒခ်ိဳးေဖာက္ျခင္းသည္ 

သင္ႏွင့္ သင္၏ ပတ္ဝန္းက်င္ရွိအျခားလူမ်ားကို အျခားသူမ်ားကို အႏုတ္လကၡဏာ 

ေဆာင္ေသာ ထိခိုက္နစ္နာေစေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ “ရပ္နားဇယားကြက္” တြင္ ေရးဆြဲသကဲ့သို႔ ၎တို႔၏ 

မွတ္စုစာအုပ္တြင္ ေထာင့္မွန္စတုဂံပံုတစ္ခုကို ေရးဆြဲေစပါ။

၃။	 သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေအာက္ပါေမးခြန္းကို ေရးသားပါ -

	 “စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား၏ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ………… ရန္ျဖစ္သည္”
၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ေန႔စဥ္ဘဝတြင္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ား ျပဳလုပ္ 

လိုက္နာေစျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို စဥ္းစားေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေျဖမ်ားကို 

၎တို႔၏ရပ္နားဇယားကြက္တြင္ ေရးသားေစပါ။

၅။	 ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕အား ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကို ေဝမွ်ေစျခင္းႏွင့္ အျခားသူမ်ားအား 

ဖိတ္ေခၚေဝဖန္ေစျခင္း တို႔ျဖင့္ အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို အားေပးပါ။

၆။	 လုပ္ငန္းၿပီးဆံုးခ်ိန္တြင္ အေျဖမ်ားကို အႏွစ္ခ်ဳပ္ျပင္ဆင္ျပဳလုပ္ပါ။ 



86 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား ၎တို႔၏ ရပ္နားဇယားကြက္ကိ ု ျဖည့္စြက္ေရးသားခ်ိန္တြင ္ အေျဖထုတ္ရန္ 

ခကခ္စဲြာ လုပ္ေဆာငရ္ျခင္း ရွ/ိမရွ ိသ႐ိွရိန ္ေစာင့္ၾကည့္ပါ။ သငယ္စူဥစ္စ္ေဆးျခင္းကိ ုစည္းမ်ဥ္းႏငွ္ ့

နည္းဥပေဒမ်ားသည ္ အဘယ္ေၾကာင့္အေရးပါရေၾကာင္း ၎တို႔၏နားလည္မႈကိ ု စစ္ေဆးရန ္

အတန္းတြင္းေဆြးေႏြးပြ ဲျပဳလုပ္စဥ္ ေဆာင္ရြက္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ားက က်န္းမာေရးႏွင့္ေဘးကင္းလံုျခံဳေရးျပႆနာမ်ားကိ ုတားဆီးေပး 

သည္။ ပဋိပကၡမ်ားကုိ ေရွာင႐္ွားႏိငုရ္န ္တစဥ္ီးႏငွ္တ့စဥ္ီး မညသ္ို႔ျပဳမဆူကဆ္ရံမညကုိ္ ကၽြႏ္ပုတ္ို႔အား 

လမ္းၫႊန္ေပးသည္။ စနစ္က်ၿပီး ထိေရာက္မႈရွိေသာနည္းလမ္းျဖင္ ့ လုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ႏိုင္ 

ေစသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (၁၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုမ်ားအျဖစ္ ဖြဲ႕စည္းပါ။ အုပ္စုတစ္ခုစီအား ၎တို႔၏ 

ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပုမ္ ွ“စည္းမ်ဥ္းႏငွ္ ့နည္းဥပေဒမ်ားခ်ိဳးေဖာက္ျခင္း၏ အက်ိဳးဆက ္

မ်ား” အခန္း၏ ပံုရိပ္(၄)ခုအနက္ တစ္ခုကို တာဝန္ေပးလုပ္ေဆာင္ေစပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေဖာ္ျပထားေသာအေျခအေနကို ေဆြးေႏြးေစၿပီး ေအာက္ပါ         

ေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖဆိုေစပါ။

•	 ပံုတြင္ျပသထားေသာ အျပဳအမူမွာ အဘယ္နည္း။

•	 ယင္းအျပဳအမူ၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခအက်ိဳးဆက္မွာ အဘယ္နည္း။

•	 ၎တို႔သည ္မည္သည့္စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားကိ ုခ်ိဳးေဖာက္နိုင္ေျခရွိသနည္း။

•	 ယင္းအေျခအေနမ်ားအနက ္ မည္သည့္အေျခအေနသည္ ကိုယ္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ 

ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းႏွင္ ့သက္ဆိုင္သနည္း။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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၃။	 အုပ္စုမ်ားအား ၎တို႔၏ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကို ရွင္းလင္းတင္ျပေစပါ။

၄။	 ပံုတြင္ေတြ႕ရေသာလူအခ်ိဳ႕မွာ စည္းမ်ဥ္းခ်ိဳးေဖာက္သူမ်ားျဖစ္ၿပီး အခ်ိဳ႕မွာ စည္းမ်ဥ္း 

ခ်ိဳးေဖာက္ျခင္း မရွိေပ။ သို႔ရာတြင္ ၎တို႔သည္ ဆိုးဝါးေသာအျပဳအမူမ်ားျပဳလုပ္သူမ်ား

အျဖစ္ ထင္ျမင္ခံေနရသည္။ အျပဳအမူမ်ားမွာ အႏၲရာယ္ျဖစ္နိုင္ေျခရွိသည့္အျပင္ အျခား 

သူမ်ား၏ ဘဝကို အေႏွာင့္အယွက္ျဖစ္ေစၿပီး နိုင္ငံ၏ပံုရိပ္ကို က်ဆင္းေစသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးျခင္းကုိ အဆင့္(၄)တြင ္ျပဳလပုသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္လုပ္ေဆာငခ္်က္ 

မ်ား၏အက်ိဳးဆကမ္်ားကိ ုမနွ္းဆၿပီး၊ စည္းမ်ဥ္းႏငွ္ ့နည္းဥပေဒမ်ားကိလုိက္ုနာရန ္အဘယ္ေၾကာင္ ့

လိုအပ္ေၾကာင္း ရွင္းျပႏိုင္ပါသလား။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

(က)	 ပံုတြင္ျပသထားေသာ အျပဳအမူမွာအဘယ္နည္း။

ပံ(ု၁)	 တက္ေရာက္ခြင့္မျပဳဟူေသာဆိုင္းဘုတ္ရွိ ေရွးေဟာင္းေစတီေပၚသို႔တက္ေရာက္သည္။ 

ပံ(ု၂)	 တစ္စုံတစ္ေယာက္က ကြမ္းတံေတြးေထြးျခင္းသည ္အျခားသ ူတစ္ဦးအေပၚ မေတာ္တဆ  

	 က်ေရာက္သြားသည္။ 

ပံ(ု၃)	 စာသင္ခန္းအတြင္း သင္ၾကားပုိ႔ခ်ေနခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားတစဥ္ီးက အျခားတစ္ေယာကက္ိ ု 

		  စကားေျပာဆိုေနသည္။

ပံ(ု၄)	 လူတစ္ေယာက္သည ္ကားကိ ုလမ္းမေပၚတြင ္ပိတ္ဆို႔၍ ရပ္ထားသည္။

(ခ)		 ယင္းအျပဳအမူ၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာ အက်ိဳးဆက္မွာအဘယ္နည္း။

		  အႏုတ္လကၡဏာျဖစ္ႏိုင္ေျခအရွိဆံုး အက်ိဳးဆက္မ်ား။ ေက်ာင္းသားမ်ားက ျပစ္ဒဏ္ 

နမူနာမ်ားကိ ု ေဖာ္ျပေပးႏိုင္ၿပီး အခ်ိဳ႕ေက်ာင္းသားမ်ားက တစ္စံုတစ္ေယာက္သည ္

မည္ကဲ့သို႔ထိခိုက္ခံရႏိုင္သည့္၊ အျငင္းပြားမႈျဖစ္ေစႏိုင္သည္ ့ နမူနာမ်ားကိ ု ေဖာ္ျပေပး 

မည္ျဖစ္သည္။

(ဂ)		 ၎တို႔ ခ်ိဳးေဖာက္ႏုိင္ေျခရွိေသာ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

		  ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္စာသငခ္န္းစည္းမ်ဥ္း၊ ယာဥစ္ည္းကမ္း/လမ္းစည္းကမ္း အစရိွသည္ 

မ်ားကဲသ့ို႔ ပံ(ု၁) - ၃၊ႏငွ္ ့၄ တုိ႔အတြက္ စည္းမ်ဥ္းႏငွ္န့ည္းဥပေဒမ်ား ျဖည့္ဆည္းေပးနုိင္သည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

သို႔ေသာ ္အမ်ားျပည္သူေနရာအခ်ိဳ႕တြင ္ကြမ္းယာစားျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ စည္းမ်ဥ္း

ဥပေဒထုတ္ျပန္ထားျခင္းမရွိေပ။

(ဃ)	 မည္သည့္အေျခအေနမ်ားသည ္ ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းႏွင့္ 

သက္ဆိုင္သနည္း။

ပံ(ု၂) ႏွင့္ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ ပံ(ု၃)။ အခ်ိဳ႕ဆရာမ်ားက ဆရာစကားေျပာေနစဥ ္စကားမေျပာရ               

ဟူေသာ စည္းမ်ဥ္းထုတ္ျပန္မည္မဟုတ္ေပ။ သို႔ျဖစ္၍ ထိုအေျခအေနမ်ိဳးတြင ္ကိုယ့္စည္း 

ကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ရန ္လိုအပ္သည္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝသင္ယူျခင္း (၂၀ မိနစ)္

၁။	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား၏ နမူနာမ်ားကို ေဖာ္ျပရန္ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္တြင္ 

ေတြ႕ရေသာ ဝနထ္မ္းေလ့က်င့္ေရးလကစ္ြတဲြင ္အေလးေပးေဖာ္ျပထားေသာ စည္းမ်ဥ္းႏငွ္ ့

နည္းဥပေဒမ်ားကို အက်ဥ္းခ်ဳပ္ေဆြးေႏြးပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကို တစ္ဦးခ်င္းစဥ္းစားဆင္ျခင္ေစပါ။ 

၎တို႔၏ သေဘာထားအျမင္မ်ားကို ၎တို႔၏မွတ္စုစာအုပ္တြင္ေရးသားေစပါ။

	 ထိေရာကစ္ြာစြမ္းေဆာင္ႏိငု္ေသာ ဆရာမ်ားသည ္ေက်ာင္းတြင ္ မညသ္ည္ ့စည္းမ်ဥ္းႏငွ္ ့

နည္းဥပေဒမ်ားကို လိုက္နာရမည္နည္း။ 

	 ကုိယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ေက်ာင္းကေဖာ္ျပထားျခင္း၊ 

သတ္မွတ္ထားျခင္းမရွိသည့္ ကိုယ္တိုင္ျပ႒ာန္းထားေသာ မည္သည့္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို 

ဆရာမ်ားက လိုက္နာသင့္သနည္း။

	 (ဆရာလမ္းၫႊန္ရင္းျမစ္တစ္ခုအေနျဖင့္ပါဝင္ေသာ ေက်ာင္းအသီးသီးမွ စုေဆာင္း 

ထားသည့္ ဆရာခန္႔ထားေရး လက္စြဲစာအုပ္နမူနာမ်ားကို ျဖန္႔ေဝပါ။) 

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎တို႔၏အေျဖမ်ားကို ေရးသားၿပီးစီးၿပီးေနာက္ ၎တို႔ကို အေဖာ္ 

တစ္ဦးႏွင့္တြဲေပးၿပီး ၎တို႔၏အေတြးအျမင္မ်ားကို ေဝမွ်ေစပါ။

၄။	 အတြအဲခ်ိဳ႕အား စာသငခ္န္းတြင ္၎တို႔၏ေဆြးေႏြးမႈအတြင္း ေဝမွ်ခဲ့ေသာ သေဘာထား 

အျမင္မ်ားကို ရွင္းလင္းတင္ျပေစပါ။

၅။	 သင္၏ကိုယ္ပိုင္အေျဖမ်ားကို ေဆြးေႏြးမႈဆိုင္ရာေမးခြန္းမ်ားသို႔ ေဝမွ်ပါ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငယ္စူဥစ္စ္ေဆးျခင္းကိ ုအဆင့္(၄)မ ွေမးခြန္းႏငွ္အ့ေျဖမ်ားတြင ္ျပဳလပုသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ား 

သည ္ သင္ၾကားေပးေသာ ဆရာတစ္ဦးအေနျဖင့္ အေလးထားရန္လိုအပ္ေသာ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ 

နည္းဥပေဒမ်ား ကိုေဖာထ္တ္ုႏိငုပ္ါသလား။ ထုိ႔အျပင္ ၎တို႔ကိ ုထိေရာကစ္ြာစြမ္းေဆာင္ႏိငု္ေသာ

ဆရာတစ္ဦးျဖစ္လာေစရန ္ ကူညီပ့ံပိုးေပးမည္ ့ ၎တို႔ကိုယ္တိုင္အတြက ္ စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ား 

ဖန္တီးႏိုင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေက်ာင္းမ်ားကျပ႒ာန္းထားၿပီး ၎တို႔ၾကားသထိားသည္ ့စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ား 

သို႔မဟုတ ္လက္စြဲစာအုပ္မ်ားတြင ္၎တို႔ေဖာ္ထုတ္ထားေသာ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကိ ုေဝမွ်နိုင္သည္။ 

ကိယုတ္ိငုခ္်မတ္ွထားေသာ စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ားႏငွ္စ့ပလ္်ဥ္း၍ ၎တုိ႔၏အေတြ႕အၾကံဳႏွင့္ ကိယုပ္ိငု ္

အေတြးအျမင္မ်ားအေပၚ အေျခခံႏိုင္သည္။ စည္းမ်ဥ္းမ်ားသည ္ ၎တို႔၏အေလ့အထႏွင့္ 

သက္ဆိုင္သည္ျဖစ္ရာ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးအတြက္ လိုအပ္ႏိုင္ေသာ္ျငား အျခားသူမ်ားအဖို႔ 

မလိုအပ္ႏိုင္ေပ။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ အျခားနည္းလမ္းတစ္ခုအျဖစ ္ဥပေဒခ်ိဳးေဖာက္ေသာသူမ်ားအေၾကာင္း 

ေဖာ္ျပထားသည္ ့ သတင္းစာေဆာင္းပါးမ်ားကို ျဖတ္ညႇွပ္ယူထားပါ။ စည္းကမ္း၏အေရးပါမႈကိ ု

ပိုမိုနားလည္ေစေရးအတြက ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဖတ္႐ႈေစရန ္ ယင္းေဆာင္းပါးမ်ားကိ ု

စာသင္ခန္းသို႔ယူေဆာင္လာပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။	 ။ အရည္အေသြးအမ်ိဳးမ်ိဳးရွိေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုအုပ္စုဖြဲ႕ပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။	 ။ လပုင္န္းတာဝနအ္ေနျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ုလပုင္န္းခြငဝ္င္ေရာက္ေန 

ေသာ ဆရာမ်ားအား လူေတြ႕ေမးျမန္းျခင္းအားျဖင့္ ေမးခြန္းမ်ားအတြက္ အေျဖမ်ားကိုရယူေစပါ။ 

ရလဒ္အေနျဖင္ ့ ၎တို႔သည္ စာသင္ၾကားမႈလုပ္ငန္း၏ အတြင္းသေဘာကိ ု ပိုမိုသိရွိႏိုင္ၿပီး၊ 

အေတြ႕အၾကံဳရွိေသာဆရာမ်ားထံမွ ေထာက္ခံအၾကံျပဳေသာ အေလ့အထမ်ားအေၾကာင္း 

သိရွိႏိုင္မည္။

 

ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က)(၁.၂) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တစ္ဦးခ်င္းသင္ယူမႈလိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ကိုက္ညီမည္ ့

သင္ၾကားနည္း အမ်ိဳးမ်ိဳးကိုနားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။ 

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင ္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင္ ့ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ခ)(၁.၂) သင္ၾကား၊သင္ယူမႈတြင ္ပညာေရးဆိုင္ရာ နည္းပညာမ်ားႏွင္ ့နည္းဗ်ဴဟာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုအသံုးျပဳ သင္ၾကားႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသည္။ 

အခ်ိန-္ မိနစ(္၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိနတ္စခ္်ိန္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ဥပေဒ၏ အဓိပၸာယ္ဖြင့္ဆုိခ်က္ႏွင့္ ၎သည္ စည္းမ်ဥ္း၊ နည္းဥပေဒမ်ားႏွင့္ မည္သို႔ 

ဆက္စပ္ေနသည္ကို နားလည္သေဘာေပါက္လာမည္။

•	 အမ်ိဳးသားပညာေရးဥပေဒ၏ အေရးပါမႈႏွင့္ ထိုဥပေဒ၏ ပညာေရးဆိုင္ရာ အေလ့ 

အက်င့္မ်ားတြင္ အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈမ်ားကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

၄.၁.၃။ 
ဥပေဒမ်ား
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ားအသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (ဗင္ပံုျဖင့္သင္ၾကား၊ 

သင္ယူနည္း) ၊ သ႐ုပ္ခြဲပါ- ထိုင္ပါ သင္ၾကားျခင္း၊ အုပ္စုလုပ္ငန္း။

လိအုပ္ေသာႀကိဳတင္ျပငဆ္ငမ္ႈမ်ား- ဆရာႏငွ့္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားကုိင ္

စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၄.၁.၃ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္ရန္လိုအပ္သည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (ဗင္ပံုျဖင့္ သင္ၾကား၊ 

သင္ယူနည္း) (၁၅ မိနစ္)

 

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ားကို ျပန္လည္အမွတ္ရေစပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဥပေဒမ်ား၏ သေဘာတရားႏွင့္ မိတ္ဆက္ေပးပါ။ 

၂။	 ဗငပ္ံတုစခ္ကုိ ုသငပ္နု္းေပၚတြင ္ေရးဆြၿဲပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဥပေဒ၊ စည္းမ်ဥ္းမ်ားႏငွ္ ့

နည္းဥပေဒမ်ားသည္ မည္သို႔ကြဲျပားၾကသည္၊ မည္သို႔တူညီၾကသည္ကို ရွင္းျပေစပါ။ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၄.၁.၃ ပါစာပိုဒ္မ်ားကို ဖတ္ျခင္းႏွင့္ 

ရည္ၫႊန္းျခင္းတို႔သည္ အခ်ိန္ၾကာႏိုင္သည္။

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ား ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ ေဝမွ်ရွင္းလင္းျခင္းျပဳလုပ္သည့္အခါ 

ဗင္ပံု၏အလယ္တြင္ တူညီမႈမ်ားကိုလည္းေကာင္း၊ ကြဲျပားခ်က္မ်ားကို သီးျခားေနရာ 

မ်ားတြင္ လည္းေကာင္း ေရးသားပါ။ 

၄။	 ဥပေဒတစ္ခု၏ နမူနာကုိျပသရန္ ျမန္မာႏိုင္ငံဝန္ထမ္းခန္႔ထားေရးဥပေဒကို 

အက်ဥ္းေလ့လာၿပီး က်င့္သံုးေသာ ဥပေဒမ်ား၏ နယ္ပယ္က႑မ်ားကို ေဆြးေႏြးပါ။
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				    ဥပေဒမ်ား	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းကိ ု အဆင္(့၃)တြင္ျပဳလုပ္သည္။ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတ္ရန္ 

အခက္အခဲ ရွိေနေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကို သတိျပဳမိလွ်င ္စာပိုဒ္ကိ ုဖတ္ရန္ အခ်ိန္ပိုမိုေပးၿပီး 

တစဥ္ီးႏွင္တ့စဦ္း ေဆြးေႏြးမႈမ်ားကိပုငလ္ွ်င ္ျပဳလုပ္ေစပါ။ ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာေက်ာင္းသားမ်ား၏

အေျဖမ်ားတြင ္ ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားသကဲ့သို႔ ေက်ာင္းသားမ်ားက အဓိကကြဲျပားခ်က္ႏွင္ ့

တူညီခ်က္မ်ားကိ ုေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရမည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဥပေဒမ်ားသာလွ်င္ 
(နည္းဥပေဒမ်ား)

ႏွစ္ခုစလံုး(တူညီမႈမ်ား) စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ား 
သာလွ်င္ 

•• အစိုးရက ျပ႒ာန္းၿပီး၊ 
လိုက္နာေစသည္။ 

•• ႏိငုင္အံတြင္းေနထိငုလ္ပုက္ိငု ္
သူတိုင္းႏွင့္ သက္ဆိုင္သည္။

•• ဥပေဒမလိုက္နာျခင္းသည္ 
အက်ဥ္းေထာင္က်ျခင္းကဲ့သို႔ 
ျပင္းထန္ေသာျပစ္ဒဏ္ 
ခံရႏိုင္သည္။

•• စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ားကို 
လႊမ္းမိုးႏိုင္၊ ပံုေဖာ္ႏိုင္သည္။

•• အလြန္မ်ားျပားေသာ အခ်ိန္၊ 
သုေတသနႏွင့္ 
ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈတို႔ 
သည္ ဥပေဒျဖစ္ေပၚေရးတြင္ 
လိုအပ္သည္။

•• လိုက္နာမႈမရွိလွ်င္ 
ျပစ္ဒဏ္က်ခံရမည္။

•• အလိုရွိေသာ 
ရလဒ္မ်ားရရွိရန္ 
အသံုးျပဳသည္။

•• က်န္းမာေရးႏွင့္ ေဘးကင္း 
လံုျခံဳေရး 
ျပႆနာမ်ားကဲ့သို႔ 
အႏုတ္လကၡဏာ 
ေဆာင္ေသာ 
အက်ိဳးဆက္မ်ားကို 
ေရွာင္ၾကဥ္ရန္ 
အသံုးျပဳသည္။

•• စနစ္က်ၿပီး 
ထိေရာက္မႈရွိေသာ 
နည္းလမ္းျဖင့္ လူမ်ားအား 
လုပ္ငန္း 
ေဆာင္ရြက္နိုင္ေစလ်က္ 
ဥပေဒမ်ား ေဖာ္ေဆာင္ရန္ 
ကူညီသည္။

•• အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ အုပ္စု 
မ်ားကအမ်ားသေဘာတူ 
ျပ႒ာန္းၿပီး၊ လိုက္နာေစသည္။

•• အဖြဲ႕အစည္းမ်ား (သို႔) အုပ္စု 
မ်ားႏွင့္ ဆက္ႏႊယ္သူမ်ားႏွင့္သာ 
သက္ဆိုင္သည္။

•• စည္းမ်ဥ္းဥပေဒကို 
အေထာက္အကူျပဳသည့္ 
ဥပေဒတစ္ခုမရွိလွ်င္ စည္းမ်ဥ္း 
ဥပေဒမလိုက္နာျခင္းသည္ 
အက်ဥ္းက်ခံရေလ့ရွိသည္။

•• ဥပေဒမ်ားကိုေသခ်ာေပါက္ 
မလႊမ္းမိုးနိုင္။

•• စည္းမ်ဥ္းဥပေဒျပဳလုပ္ျခင္းသည္ 
အခ်ိန္ႏွင့္ သုေတသနမ်ားစြာ 
မလိုအပ္ပါ။ သို႔ေသာ္ ၎တို႔သည္ 
ထိေရာက္မႈရွိေၾကာင္း 
အေတြ႕အၾကံဳမွ 
သက္ေသျပၿပီးျဖစ္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလညန္ိငုမ္ႈ အေရအတြက္ႏငွ္ ့အရည္ 

အခ်င္းကိ ုဓမၼဓိ႒ာန္က်က် သ႐ုပ္ခြဲပါ - ထိုင္ပါ သင္ၾကားျခင္း။ (၁၅ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဆရာတစ္ဦးျဖစ္သည့္ ၎တို႔အေပၚ သက္ေရာက္မႈရွိေသာ 

ပညာေရးက႑မွ ဥပေဒမ်ားအေၾကာင္းစဥ္းစားေစၿပီး ၎တို႔သိရွိေသာ အမွန္တကယ္ 

ရွိေနသည့္ ပညာေရးဥပေဒမ်ားကို ေဝမွ်ေစပါ။
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၂။	 အကယ၍္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ပညာေရးဥပေဒမ်ားျပ႒ာန္းရန ္တာဝန္ေပးအပခ္ရံလွ်င ္

မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ထည့္သြင္းမည္ဆိုသည္ကို ၎တို႔အားေမးျမန္းပါ။ 

မည္သည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားသည္ ဥပေဒျပဳရန္သင့္သနည္း။ ဥပမာ - အထက္တန္း 

ေက်ာင္းတြင္ ေက်ာင္းထြက္မႈမ်ားကိစၥ သို႔မဟုတ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပုဂၢလိက 

ကိုယ္ပိုင္ေက်ာင္း သို႔မဟုတ္ တိုင္းရင္းသားဘာသာစကားသင္ေက်ာင္း အစရွိသည္တို႔မွ 

အစိုးရေက်ာင္းမ်ားသို႔ လႊဲေျပာင္းျခင္းကိစၥ စသည္မ်ားကို ဥပေဒမ်ားျပဳရန္ တို႔ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား အေၾကာင္းအရာ (၃)ခအုေၾကာင္း စဥ္းစားေစၿပီး အေၾကာင္းအရာ 

တစ္ခုစီကို စာရြက္အပိုင္းငယ္ေပၚတြင္ ေရးသားေစပါ။

၃။	 လုပ္ငန္းအတြက္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားကို အခ်ိန္အနည္းငယ္ယူလ်က္ ရွင္းျပပါ။ သင္သည္ 

တစ္ခ်ိန္တြင္ ဆရာတစ္ဦးကို ေခၚယူမည္။ ၎တို႔က အျခားေက်ာင္းသားမ်ား၏အေျဖ

မ်ားႏွင့္မတူညီႏိုင္ေသာ ၎တို႔၏အေျဖတစ္ခုကိုသာ ေဝမွ်ရမည္။

၄။	 အေျဖမ်ားကို ေဝမွ်ေပးေနသည္ျဖစ္ရာ၊ အကယ္၍ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔ 

ေရးသားထားေသာ အေၾကာင္းအရာႏွင့္ တူညီေသာအရာတစ္ခုကို ၾကားသိရလွ်င္ 

၎တို႔က ထိုစာရြက္အပိုင္းငယ္ကို သင့္ထံလာေပးရမည္။ သင္သည္ အေၾကာင္းအရာ 

တစ္ခုစီအတြက္ ေက်ာင္းသားမ်ားထံမွ စုေဆာင္းရရွိေသာ စာရြက္အပိုင္းငယ္မ်ားကို 

ေရတြက္ရမည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကိုေပးၿပီးသည့္အခါ 

ထုိင္ၾကမည္ျဖစ္ၿပီး၊ မတ္တတ္ရပ္ေနသူမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းကုိ ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္မည္။

၅။	 ေရးသားထားၿပီးေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို ေဝမွ်ေပးၿပီး သိမ္းယူၿပီးေသာအခါ 

လုပ္ငန္းၿပီးဆံုးသည္။

၆။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား သေဘာတူညီမႈအမ်ားဆံုးရွိသည့္ အၾကံျပဳခ်က္ကို ေဖာ္ထုတ္ 

ေစၿပီးေနာက္ အတန္းသို႔ေၾကညာေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုေရးသားေနစဥ္ အကူအညီလုိအပ္ျခင္းရိွ၊ မရိွ ၎တို႔ကိ ု

ၾကည့္႐ႈေလ့လာပါ။ သငယ္စူဥစ္စ္ေဆးျခင္းအား ၎တို႔၏အေျဖမ်ားကိ ုသင္နားေထာင္ေနစဥ္တြင္ 

ျပဳလုပ္ၿပီး၊ ဥပေဒျပဳလုပ္ရန္လုိအပ္ေသာ အေရးပါသည့္ ပညာေရးဆိုင္ရာ အေၾကာင္းအရာမ်ား 

ဟ ု၎တို႔ယံုၾကည္ယူဆေသာ အရာမ်ားကိ ုသင္သိရွိႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

အေျဖအမ်ိဳးမ်ိဳး ျဖစ္နိုင္သည္။

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (၂၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုမ်ားဖြဲ႕ပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို အမ်ိဳးသားပညာေရးဥပေဒႏွင့္ မိတ္ဆက္ေပးပါ။ ဤဥပေဒတြင္ 

ျမနမ္ာႏုိငင္ ံေက်ာင္းမ်ားႏငွ္ဆ့က္ႏႊယ္ေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုက်ယက္်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ 

ျခံဳငံမုသိည္ ့အခန္း (၁၄) ခန္းပါဝငသ္ည။္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔သည ္အမ်ိဳးသား 

ပညာေရးဥပေဒကို သိရွိထားရမည္ျဖစ္ေၾကာင္း၊ အေၾကာင္းမွာ ဤဥပေဒသည္ 

ဆရာတစဥ္ီး အျဖစ ္အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းမႈ အေပၚ အက်ိဳးသက္ေရာကမ္ႈရွိေသာေၾကာင္ ့

ျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသားဥပေဒ၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို ေဖာ္ျပပါ။

၃။	 မည္သည့္ပညာေရးဥပေဒမ်ားက ဆရာတစ္ဦးျဖစ္ေသာ ၎တို႔အေပၚသက္ေရာက္မႈ 

ရွိေၾကာင္းစဥ္းစားရန္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားေျပာပါ။ ၎တို႔သည္ အေၾကာင္းအရာ 

ေဖာ္ျပခ်က္(၅)ခုကို အေလးေပးေဖာ္ျပနိုင္ၿပီး ယင္းတို႔က ၎တို႔၏သင္ၾကားေရး 

လုပ္ငန္းအေပၚ မည္သို႔ သက္ေရာက္ေၾကာင္း စဥ္းစားႏိုင္သည္။

၄။	 အုပ္စုမ်ားအား အမ်ိဳးသားပညာေရးဥပေဒကို ဖတ္ရန္အခ်ိန္ေပးၿပီး၊ ၎တို႔၏ 

အယူအဆမ်ားကို မွတ္စုစာအုပ္တစ္အုပ္တြင္ေရးသားၿပီး သင္ယူေရးလုပ္ငန္းကို 

ေဆာင္ရြက္ေစပါ။

၅။	 အုပ္စုတစ္ခုစီမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားကို ဖိတ္ေခၚလ်က္ ၎တို႔၏ မွတ္သားထားခ်က္မွ 

သက္ဆိုင္ရာအေၾကာင္းအရာေဖာ္ျပခ်က္တစ္ခုကို ေဝမွ်ေစၿပီး အေၾကာင္းအရာ 

ေဖာ္ျပခ်က္သည္ ၎တို႔အတြက္ အဘယ္ေၾကာင့္ အေရးႀကီးရေၾကာင္း ရွင္းျပေစပါ။ 

အုပ္စု တစ္ခုစီတိုင္းက အမ်ိဳးသားပညာေရးဥပေဒမွ အေၾကာင္းအရာ အဆိုျပဳခ်က္ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို ေဆြးေႏြးေစပါ။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သငယူ္စဥစ္စ္ေဆးျခင္းကိ ုအဆင့္(၅)တြင္ ျပဳလုပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားက အမ်ိဳးသားပညာေရး 

ဥပေဒသည ္ ၎တို႔၏ သင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ေသာ ဆရာအလုပ္ကိ ု မည္သို႔ 

သက္ေရာက္မႈရွိေၾကာင္း ရွင္းျပႏိုင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ဆရာမ်ားျဖစ္ေသာ ၎တို႔အေပၚ တိုက္ရိုက္အက်ိဳးသက္ေရာက္ေသာ 

အေၾကာင္းအရာေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကိ ုေတြ႕ႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။ ဥပမာ - ေအာက္ပါအေၾကာင္းအရာ 

ေဖာ္ျပခ်က ္ အမွတ(္၅၁)တြင ္ အေျခခံပညာေရးသင္ၾကားျခင္းလုပ္ငန္းမ ွ မူႀကိဳ သို႔မဟုတ ္           

အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းပညာသင္ေက်ာင္းမ်ားသို႔ ေျပာင္းေ႐ႊ႕ထမ္းေဆာင္လိုသူဆရာမ်ားသည ္

အလြယ္တကူေျပာင္းနိုင္မည္မဟုတ္ေပ။ ၎တို႔သည ္ မတူညီေသာအရည္အခ်င္းမ်ားရွိရန္          

လိုအပ္မည္ျဖစ္သည္။

မႀူကိဳေက်ာင္း၊ အေျခခပံညာေရး၊ နည္းပညာႏငွ္ ့အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းပညာေရး၊ 
အဆင့္ျမင့္ပညာေရးႏွင့္ သင္တန္းေက်ာင္းအဆင့္မ်ားရွိ ဆရာမ်ားအတြက္ 
ပညာအရည္အခ်င္းလုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ သီးျခားပညာေရးဆုိင္ရာ ဥပေဒ 
စည္းမ်ဥ္းမ်ားတြင္ ရွင္းလင္းစြာေဖာ္ျပထားသည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ဆရာမ်ားလည္း ျဖစ္သည့္ ၎တုိ႔အေပၚ သြယဝ္ိကုအ္က်ိဳးသက္ေရာကသ္ည္ ့

အေၾကာင္းအရာေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကုိလည္း ေတြ႕ႏုိင္မည္ျဖစ္သည္။ ဥပမာ - ေအာက္ပါအေၾကာင္းအရာ 

ေဖာ္ျပခ်က ္ အမွတ္ (၅၉) တြင ္ ဆရာမ်ားသည ္ ေက်ာင္းသားသင္ယူမႈမွတ္တမ္းမ်ားႏွင္ ့

ေက်ာင္းအပုခ္်ဳပ္ေရးကိ ုအေထာက္အကူျပဳသည္ ့သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား ျပဳစထိုန္းသိမ္းျခင္း၌ 

ထိေရာက္ေအာင္ျမင္စြာ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရန္ လိုအပ္မည္ျဖစ္သည္။
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ပညာေရးလပုင္န္းအစအီစဥမ္်ားကိ ုလ်င္ျမနစ္ြာႏငွ္ ့ထိေရာကစ္ြာ စမီအံပုခ္်ဳပန္ိငုရ္န ္
ပညာေရးစမီခံန္႔ခြသူဲမ်ားသည ္စမီအုံပခ္်ဳပမ္ႈလုပင္န္းကုိ အေထာက္အကူျပဳသည္ ့
စာရင္းဇယားမ်ား၊ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားတုိ႔ကုိ စနစ္တက်ျပဳစုထိန္းသိမ္းရန္ 
စနစ္တစ္ခုကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရမည္ ျဖစ္သည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏အေျဖမ်ားကိ ု အတန္းထဲတြင ္

ေဝမွ်ရငွ္းလင္းေစျခင္း မျပဳမ ီ၎တို႔၏စာပိဒုမ္်ားကိ ုသကတူ္ရြယတ္တူစဥ္ီးႏငွ္ ့ျပန္လည္သုံးသပ္ရန္ 

အခ်နိ္ေပးပါ။ အရည္အေသြး အမ်ိဳးမ်ိဳးရွသိမူ်ားႏငွ္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားအား တြဖဲက္ေပးၿပီး ေရွးဦးစြာ 

၎တို႔၏အေျဖမ်ားကိ ုေဆြးေႏြးေစပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။	 ။ ေဝမွ်ေသာအေၾကာင္းအရာအေပၚ ကၽြႏ္ပုတုိ္႔ မည္သုိ႔ လုပ္ေဆာင္ရမည္ 

ဆုိသည္ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေက်ာင္း သုိ႔မဟုတ္ ဆရာအဆင့္တြင္ ကိငုတ္ြယ ္လပု္ေဆာငမ္ည္အ့စား 

အစိုးရက အဘယ္ေၾကာင့္ေျပာျပသင့္ေၾကာင္း ပိုမိုယံုၾကည္မႈရွိေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကို 

ရွင္းျပခိုင္းပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။	 ။ ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ရန ္ ေမးခြန္းမ်ားကိ ု ေမးျမန္းပါ။ အက်ိဳးျပဳၿပီး 

အေရးပါေသာ သင္သိရွိသည့္ ဥပေဒမ်ားရွိပါသလား။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။ အဓိပၸာယ္မရွိေသာ 

သို႔မဟုတ္ မထားရွိသင့္ဟ ုသင္ယူဆေသာ ဥပေဒမ်ားရွိပါသလား။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း။
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။	 ကုိယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထုိင္ျခင္းသည္ တစ္ကိုယ္ေရဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္လုိ 
ေသာ အတြင္းစိတ္ဆႏၵအေပၚအေျခခံလ်က္ မိမိကုိယ္ကိုထိန္းခ်ဳပ္နိုင္စြမ္းကုိ 
ၫႊန္းသည္။

ေမးခြန္း ၂။	စည္းမ်ဥ္းသည္ နည္းဥပေဒႏွင့္ မည္သို႔ ကြာျခားသနည္း။

အေျဖ။	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားသည္ လူ႔အဖြဲ႕အစည္း၏ အဆင့္အမ်ိဳးမ်ိဳးတြင္ 
တည္ရွိၿပီး ဥပေဒမ်ားႏွင့္ ခြဲျခားသိရွိနိုင္သည္။ ယင္းနည္းဥပေဒမ်ားသည္ 
ျပည္သူလူထုအတည္ျပဳထားေသာ အစိုးရကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားကုိ ဆုိလိုသည္။ 
ဤေနရာတြင္ လုိက္နာရန္ ဆန္႔က်င္ပါက ျပင္းထန္ေသာျပစ္ဒဏ္ႏွင့္ ရင္ဆုိင္ရ 
နုိင္သည္။ အျခားတစ္ဖက္တြင္ စည္းမ်ဥ္းမ်ားမွာ အိမ္၊ ေဆးရံ၊ု ေက်ာင္း၊ အလုပ္ခြင္ 
အစရွိသည့္ ေနရာမ်ားတြင္ လူအမ်ားလိုက္နာရန္အတြက္ ခ်မွတ္ေပးထားေသာ 
ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကုိ ဆိုလုိၿပီး ေျပာင္းလြယ္ျပင္လြယ္အသုံးျပဳႏိုင္သည္။ ယင္း 
စည္းမ်ဥ္းမ်ားကုိ ဥပေဒမ်ားကလႊမ္းမိုးႏိုင္ၿပီး စည္းမ်ဥ္းခ်ိဳးေဖာက္ျခင္းအတြက္ 
အက်ိဳးဆက္မ်ားမွာ ဥပေဒကဲ့သုိ႔ မျပင္းထန္ေပ။
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အခန္းဆံုးအႏစွခ္်ဳပ္

အဓိကအခ်က္မ်ား

ဤအခန္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသင္ယူခဲ့သည္တို႔မွာ -

•	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ားသည္ ေဘးကင္းလံုျခံဳမႈ၊ တရားဥပေဒႏွင့္ တစ္သမတ္တည္း 

ျဖစ္မႈတို႔ကို ျဖည့္ဆည္းေပးရန္အျပင္ ကၽြႏ္ုပ္တို႔၏ အခြင့္အေရးမ်ားအေပၚကာကြယ္ရန္ 

တည္ရွိေနသည္။ 

•	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္နည္းဥပေဒမ်ားသည္ အစိုးရအဆင့္၌ အာဏာတည္ေစေသာဥပေဒမ်ားျဖစ္

နိုင္သလို တစ္ဦးခ်င္း သို႔မဟုတ္ အဖြဲ႕အစည္းအဆင့္၌ ျပ႒ာန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ 

ႏိုင္ေသာ စည္းမ်ဥ္းမ်ား ျဖစ္နိုင္သည္။

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား စမီထံနိ္းေက်ာင္းရနအ္တြက ္စည္းကမ္းကိ ုဆရာဗဟုိျပဳနည္းလမ္းျဖင့ ္

အသံုးျပဳျခင္းႏွင့္ ကိုယ္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းကို အားေပးရန္အတြက္ 

ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳ နည္းလမ္းျဖင့္ အသံုးျပဳျခင္းကို မွ်တစြာအသံုးျပဳျခင္းသည္ 

အေကာင္းဆံုးျဖစ္သည္။

•	 ျပစ္ဒဏ္ေပးျခင္းတို႔သည္ ေက်ာင္းသား၏ တာဝန္ယူမႈစိတ္ဓာတ္ကို တိုးတက္ေစျခင္း 

မရွိသည့္အတြက္ ယာယီမွ်သာ ထိေရာက္မႈရွိၿပီး၊ အႏုတ္လကၡဏာေဆာင္ေသာ 

ေက်ာင္းပတ္ဝန္းက်င္ကိုသာ ဖန္တီးေစသည္။ 

•	 တစ္ဦးခ်င္းလြတ္လပ္ခြင့္ႏွင့္ ကိုယ္တိုင္ဆံုးျဖတ္စီမံခြင့္ကုိ အားေပးေသာ ဒီမိုကေရစီ 

ႏိငုင္မံ်ားတြင ္ကုိယ့္စည္းကမ္းႏငွ့က္ိယု ္ျပဳမူေနထိငု္ျခင္းသည ္ႏိငုင္သံားေကာင္းတစဦ္း၏ 

လိုလားႏွစ္သက္ဖြယ္ အရည္အေသြးတစ္ခုျဖစ္သည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆိုေသာ္ 

ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္ျခင္းသည္ မိမိကိုယ္က်ိဳးစီးပြားအတြက္ လုပ္ေဆာင္ 

ရယူရန္ အခြင့္အေရးရွိသည့္တိုင္ လုပ္ေဆာင္ျခင္း မျပဳလိုေသာ ဆႏၵစြမ္းအားရွိရန္ 

လိုအပ္ေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။
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•	 စည္းကမ္း၏ရည္မွန္းခ်က္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွန္ကန္ေသာအျပဳအမူဆိုသည္ကို 

နားလည္သိရွိျခင္းမွ ၎တို႔၏ကိုယ္ပိုင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္အေပၚ အေျခခံလ်က္ မွန္ကန္ေသာ 

အျပဳအမူကို ျပသႏိုင္ျခင္းအထိ တိုးတက္ဖြံ႕ၿဖိဳးရန္ျဖစ္သည္။

•	 စည္းကမ္းသည္ သင္ကိုယ္တိုင္အတြက္ စိတ္အတြင္း ေရြးခ်ယ္မႈတစ္ခု ျဖစ္သည္။

•	 စည္းကမ္းသည္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအဆင့္ဆင့္အတြက္ ဆီေလ်ာ္မႈရွိရမည္။

•	 လူတိုင္းသည္ စည္းကမ္းကုိ အေလ့အထတစ္ခု ျဖစ္လာသည္အထိ ေလ့က်င့္ယူရန္ 

ျဖစ္သည္။

•	 ႏိုင္ငံသားအားလံုးသည္ စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားအားလံုးကို လိုက္နာရမည္။

•	 လူတစ္ဦး၏တန္ဖိုးသည္ သူ၏စည္းကမ္းတြင္ တည္ေနသည္။

•	 စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ဥပေဒမ်ားကို ေနရာတိုင္းတြင္ ေလးစားလိုက္နာရန္လိုအပ္သည္။
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အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

သင္သည္ သင့္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္ ျပဳမူေနထိုင္တတ္ရန္ မည္သို႔ 

သင္ၾကားေပးရမည္ကို စဥ္းစားပါ။ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားပို႔ခ်နည္းအရ သင္သည္ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အျပဳအမူမ်ားအေပၚသံုးသပ္ဆင္ျခင္ၿပီး ၎တို႔ေရြးခ်ယ္မႈ၏အက်ိဳးဆက္မ်ား

ကိ ုစဥ္းစားဆင္ျခငပ္ါ။ ဤနည္းအရ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ဆိုးဝါးေသာအျပဳအမမူ်ားကိ ုသရိွၿိပီးေနာက ္

၎တို႔အား ကုိယ့္စည္းကမ္းႏငွ့က္ိယု ္ျပဳမူေနထိငုတ္တရ္နက္ညူီေရးအတြက ္သင့္ေက်ာင္းသားမ်ား 

အား မည္သည့္ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းမည္နည္း။

သင္စည္းကမ္းထိန္းသိမ္းျခင္းခံရသည့္ အေတြ႕အၾကံဳမ်ားသည္ ဆရာဗဟိုျပဳသင္ၾကားနည္းႏွင့္ 

ပို၍ တူပါသလား။ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳသင္ၾကားနည္းႏွင့္ တူပါသလား။ သင္မည္သို႔ စည္းကမ္း 

ၾကပ္မတ္ခံရပံုႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းသည့္ ေကာင္းက်ိဳးမ်ားႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

သင္၏စာသင္ခန္းကို စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း လိုက္နာေအာင္ ျပဳလုပ္ပံုျဖင့္ေက်ာင္းသားမ်ားက 

စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ားသည္ ခ်ဳပ္ခ်ယ္ကန္႔သတ္ေသာ ေၾကာက္ရြံ႕စရာအရာမ်ားမဟုတ္ဘဲ 

အကူအညီေပးသည့္ အရာမ်ားအျဖစ္ ျမင္လာေအာင္ ၎တို႔ကို မည္သို႔ သင္ကူညီမည္နည္း။

ဆရာမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ က်ား၊ မ ေရးရာအရ မေကာင္းေသာအျပဳအမူမ်ားအျဖစ္ 

မွတ္ယူနိုင္သည့္အရာမ်ားကို သတ္မွတ္ေလ့ရွိသည္။ တစ္နည္းဆိုေသာ္ (က်ား) အတြက္ 

လက္ခံႏိငုဖ္ြယ္ ရာျဖစ္ေသာအျပဳအမမူ်ားသည ္အျခားတစဖ္ကမ္ ွ(မ) အားျဖင့ ္လုပ္ေဆာငသ္ည့အ္ခါ 

လက္ခံႏိုင္ဖြယ္မရွိ ျဖစ္ႏုိင္သည္။ ေက်ာင္းသား၊ ေက်ာင္းသူမ်ားကို ပံုေသကားက် စာရင္းသြင္း 

ထားမႈေၾကာင့ ္မမွ်တေသာ စည္းကမ္းခ်မတွက္်င့သ္ံုးမႈမ်ားကုိ သငမ္ညသုိ္႔ ေရွာငၾ္ကဥ္ႏုငိမ္ညန္ည္း။

အစိုးရမ်ား၏ဥပေဒမ်ား သို႔မဟုတ္ ေက်ာင္း၏စည္းမ်ဥ္းနည္းဥပေဒမ်ားက ေလာေလာဆယ္တြင္ 

ေျပာဆိုေဆြးေႏြးမႈမရွိေသးေသာ ေက်ာင္းသားျပႆနာအခ်ိဳ႕မွာ အဘယ္နည္း။ ယင္းျပႆနာမ်ား 

ကို သင္မည္သို႔ ကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းမည္နည္း။
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ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား

၄.၁။
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အခန္း
၅

ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ေနထုိင္ျခင္း

ကေလးငယ္မ်ားသည္ သိရွိလိုစိတ္ျပင္းျပၿပီး လူတို႔၏ မတူညီေသာ ႐ုပ္ရည္သြင္ျပင္ႏွင့္ 

အျပဳအမူမ်ားကို သတိထားမိတတ္ၾကသည္။ ျမန္မာနိုင္ငံရိွ ကေလးငယ္မ်ားသည္လည္း ၎တို႔၏ 

လူ႔အသိုက္အဝန္းတြင္ မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိေနျခင္းကုိ တျဖည္းျဖည္းခ်င္း သိရွိလာပါလိမ့္မည္။ 

မတူညီေသာ ေနာကခ္ ံအေၾကာင္းရင္းမ်ိဳးစံမု ွလမူ်ားႏငွ့ ္အျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ ဆကဆ္ံေရးမ်ား 

တည္ေဆာက္ရန္အတြက္ စြမ္းရည္မ်ားႏွင့္ စိတ္ေနစိတ္ထားမ်ားကုိ ေလ့လာသင္ယူရန္ 

လိအုပပ္ါလမိ့မ္ည။္ ဤအခန္းသည ္ျမနမ္ာနုငိင္ရံွ ိတုငိ္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယစ္မု်ား ႏငွ့ ္ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကု ိ

အဓိကထားေရးသားထားၿပီး သ႐ုပ္လကၡဏာ၏ သေဘာတရား၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ ပဋိပကၡတြင္ 

၎၏ အခန္းက႑တုိ႔ကုိ စူးစမ္းေလ့လာရန္ ထည့္သြင္းထားပါသည္။ ထုိ႔အတူ ယဥ္ေက်းမႈအေျချပဳ 

စိတ္ေနစိတ္ထားမ်ားႏွင့္ အေလ့အထမ်ားကို သင္ၾကားေပးျခင္း မွတစ္ဆင့္ မတူညီေသာ 

ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို တန္ဖုိးထားျခင္း၊ ၎တို႔ႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ေလးေလးစားစား 

ျပဳမူေဆာင္ရြက္ျခင္းတို႔ကုိ အသားေပး ေဖာ္ျပထားပါသည္။ ဤအခန္းတြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ 

ေနထုိင္ျခင္း ႏွင့္ပတ္သက္၍ ပထမတန္းမွ ပၪၥမတန္းသင္ရုိးၫႊန္းတမ္းအတြက္ မူလတန္း 

သင္ခန္းစာမ်ားကုိ သင္ၾကားပို႔ခ်နည္းကိုပါ ထည့္သြင္းေပးထားပါသည္။ 
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 ျခားနားေသာ မ်ိဳးႏြယ္စု၊ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားကို နားလည္ျခင္းအား သ႐ုပ္ျပ 

တတ္မည္။

•	 တိုင္းရင္းသား အမ်ိဳးမ်ိဳးတုိ႔၏ မတူကြဲျပားေသာ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားကို ေဖာ္ျပ 

တတ္မည္။

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ပဋိပကၡ၏ အေျခခံယူဆခ်က္ႏွင့္ လက္ေတြ႕ဘဝတြင္ တည္ရွိေနပံုကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။

•	 ျခားနားေသာမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားအတြင္း ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ အတူတကြေနထို္င္ရန္ လိုအပ္ပံုကို 

ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

•	 အတန္းအလိုက္ အေၾကာင္းအရာမ်ား ခ်ိတ္ဆက္ပံုကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

•	 မူလတန္းအဆင့္တြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ျခင္းကို သင္ၾကားရျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ျခင္းကို သင္ၾကားရန္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ နည္းလမ္းမ်ားကို 

သတ္မွတ္တတ္မည္။
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၅.၁။ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ 

တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ား မတူကြဲျပားျခင္း 

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 ျခားနားေသာ မ်ိဳးႏြယ္စု၊ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားကို နားလည္ျခင္းအား သ႐ုပ္ျပ 

တတ္မည္။

•	 တိုင္းရင္းသားအမ်ိဳးမ်ိဳးတို႔၏ မတူကြဲျပားေသာ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားကို ေဖာ္ျပ 

တတ္မည္။

ယဥ္ေက်းမႈကြဲျပားျခင္းသည္ တန္ဖိုးရွိသည့္အရာ တစ္ခုျဖစ္သကဲ့သို႔ စိန္ေခၚမႈတစ္ရပ္ 

လည္းျဖစပ္ါသည။္ ကၽြႏု္ပ္တ္ို႔၏ ယဥ္ေက်းမႈသည ္ကြ်နပ္တုိ္႔၏ ျပဳမႈပံ၊ု စဥ္းစားပံုႏငွ္ ့အရာရာတိငု္းကိ ု

ကၽြန္ပ္တို႔႐ႈျမင္ပံုစသည္တို႔အေပၚတြင္ ကၽြႏု္ပ္တို႔ထင္ျမင္ထားသည္ထက္ ပိုမိုႀကီးမားက်ယ္ျပန္႔စြာ

လႊမ္းမိုးမႈရွိပါသည္။ ဤအခန္းငယ္တြင္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု၊ ယဥ္ေက်းမႈ၊ 

ျမန္မာ့လူ႔အသုိက္အဝန္းရွိ ၎တို႔၏ အခန္းက႑မ်ားကုိ အဓိကထား ေဖာ္ျပထားပါသည္။  

၅.၁.၁။ 
ျမန္မာတိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားအတြင္း ျခားနားမႈမ်ား 
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ရရွိသြားမည့္တတ္ကၽြမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ဂ)(၃.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကြဲျပားျခားနားေသာ ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားႏွင့္ 

ကမာၻ႔ႏိုင္ငံသား ျဖစ္မႈအေၾကာင္းအရာမ်ားကို နားလည္ႏိုင္ရန္အတြက္ ျပဳစု                  

ပ်ိဳးေထာင္ေပးႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသသည္။ 

အခ်ိန-္ မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ေျမပံုတစ္ခ်ပ္အား အဓိပၸာယ္ဖြင့္္ဆိုျခင္း၊ နားလည္မႈ 

စစ္ေဆးျခင္း၊ အသံုးခ်ျခင္း၊ သုေတသနျပဳစုျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား- ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆရာမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၅.၁.၁ အား ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားရမည္။  

ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ ျမန္မာနုိင္ငံရွိ ကြဲျပားျခားနားေသာ တုိင္းရင္းသားအစု 

အဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး အြန္လိုင္းႏွင့္ စာအုပ္မ်ားမွ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ 

စုေဆာင္းထားရမည္။ အြန္လိုင္းစာၾကည့္တိုက္မ်ားကို စာရင္းျပဳစုထားျခင္းက 

အသံုးဝင္ပါလိမ့္မည္။ 

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား။ ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၆)၊ 

ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ား၊ ေရာင္စံုေဘာလ္ပင္မ်ား (သို႔) မာကာမ်ား။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) - ေျမပံုအား ေဆြးေႏြးပါ။ (၁၀ မိနစ)္ 

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကု ိ၄-၈ ေယာကပ္ါေသာ အဖြ႕ဲငယမ္်ားဖြ႕ဲပါ။ ၎တို႔မ ွေျမပံကုိ ုၾကည္႐့ႈၿပီး 

ေျမပံုပါ အေရာင္မ်ား၏ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကုိ ေဆြးေႏြးရမည္။ 

၂။	 အေရာင္မ်ားသည္ မတူညီေသာ ဘာသာစကား အစုအဖြဲ႕မ်ားကုိ ရည္ၫႊန္းေၾကာင္း 

ရွင္းျပပါ။ ျဖစ္နုိင္ပါက၊ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေျမပံုကုိ အြန္လိုင္း မွတစ္ဆင့္ ဖြင့္ၿပီး 

ပ႐ုိဂ်က္တာျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ သို႔မဟုတ္ ဖုန္းျဖင့္ျဖစ္ေစ (သို႔မဟုတ္ ကြန္ပ်ဴတာ) ျဖင့္ျဖစ္ေစ 

ၾကည့္႐ႈခုိင္းပါ။   

၃။	 အဖြဲ႕မ်ားအလုိက္၊ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ျမန္မာနုိင္ငံရွိ မည္သည့္ 

တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားသည္ မည္သည့္ေနရာမ်ားတြင္ ေနထုိင္ေနၾကေၾကာင္းကုိ 

ေဆြးေႏြးရမည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဖြ႕ဲလုကိ ္လပု္ေဆာင္ေနစဥအ္တြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေစာင္ၾ့ကည့္ေလလ့ာပါ။ တုငိ္းရင္းသား 

မ်ိဳးႏြယ္စုမ်ား၏ ေနထုိင္ရာ ေဒသႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရွိႏွင့္ၿပီးသား 

အသိအျမင္မ်ားကုိ အကဲျဖတ္နုိင္သည့္အျပင္ ဘာသာစကားႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကုိ အသုံးျပဳၿပီး တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ား၏ ေနရာေဒသကို ခ်ိတ္ဆက္ 

ၾကည့္႐ႈနုိင္မႈ ရွ/ိမရွိ သံုးသပ္နုိင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တုငိ္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စႀုကီးမ်ား၏ အမည္ေဖာ္ျပထားေသာ ျပညန္ယမ္်ားကု ိ

ခြဲျခားေဖာ္ျပလာနုိင္ပါသည္။ထို႔အျပင္ ၎တို႔ႏွင့္ ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္သည့္ အျခားတုိင္းရင္းသား 

အပုစ္မု်ားကိလုည္း ေဖာ္ျပရန ္တုကိတ္ြန္းေပးပါ။ အတန္းထဲတြငရ္ွိေသာ တုငိ္းရင္းသားလမူ်ိဳးမ်ား၊ 

ေဒသတြင္းေနထုိင္သူမ်ား သို႔မဟုတ္ ၎တို႔ေနထုိင္ရာၿမိဳ႕ပတ္ဝန္းက်င္ရွိ ေနထိုင္သူမ်ားႏွင့္ 

ပတ္သက္ၿပီး ရရွိနုိင္ေသာ အခ်က္အလက္ဗဟုသုတမ်ားစြာ ရွိပါသည္။ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) -  မွန/္မွား (၁၀ မိနစ)္

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွေပးထားေသာ စာေၾကာင္းမ်ားကို ဖတ႐္ႈၿပီး မနွ/္မွား ဆံုးျဖတပ္ါ။ ထို႔ေနာကတ္ြင ္

အေျဖမ်ားကို ရွင္းျပပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤလုပ္ငန္းသည္ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ ေန႔စဥ္ဘဝရွိ ယဥ္ေက်းမႈ၏ အခန္းက႑ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းၿပီး 

သင္တန္းသားမ်ား၏ နားလည္မႈႏွင့္ စိတ္ေနသေဘာထားကုိ အကဲျဖတ္ေပးပါသည္။ 

နားလည္မႈမွားယြင္းေနပါက သင္တန္းပို႔ခ်သူမ်ားမွ ျပင္ဆင္ေပးနုိင္ရန္ အခြင့္အလမ္း 

တစ္ခုပင္ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။	 မွားပါသည္။ ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို ပိုမိုက်ယ္ျပန္႔ေသာ လူ႔အဖြဲ႕အစည္းဆုိင္ရာ ေျပာင္းလဲမႈ၊ 

အျခားယဥ္ေက်းမႈမ်ားႏငွ္ ့ထိေတြ႕မႈ၊ စီးပြားေရး၊ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ႏငွ္ ့နုငိင္ံေရးစနစ ္

ေျပာင္းလဲမႈမ်ားက အၿမဲတမ္းလႊမ္းမိုးထားပါသည္။  

၂။	 မွန္ပါသည္။ လူတို႔ႀကီးျပင္းလာသည့္ ယဥ္ေက်းမႈသည္ အဆိုပါလူမ်ား၏ ဘဝတြင္ 

လႊမ္းမိုးမႈ အျမင့္မားဆံုးျဖစ္ပါသည္။ 

၃။	 မနွပ္ါသည။္ ဤအခ်ကသ္ည ္ယဥ္ေက်းမႈမ်ားအၿမတဲမ္းေျပာင္းလဲေနသည္ ့အေၾကာင္းရင္း 

တစ္ခ်က္ ျဖစ္သည္။ 

၄။	 မွားပါသည္။ ယဥ္ေက်းမႈသည္ ၎ယံုၾကည္ခ်က္မ်ားအေပၚ လႊမ္းမိုးထားေသာ္လည္း 

လႊမ္းမိုးထားသည့္ တစ္ခုတည္းေသာ အေၾကာင္းျပခ်က္ မဟုတ္ေပ။ အေတြ႕အၾကံဳႏွင့္ 

ပညာေရးစသည့္ အျခားေသာအရာမ်ားလည္း ရွိပါသည္။  

၅။	 မနွပ္ါသည။္ အျခားအေရးႀကီးေသာအရာမ်ားတြင ္မသိားစုႏငွ္ ့မတိ္ေဆြမ်ား၊ အလပုအ္ကုိင ္

ႏွင့္ စိတ္ဝင္စားမႈမ်ား ပါဝင္နုိင္ပါသည္။ 

၆။ မွားပါသည္။ လူတုိင္းတြင္ ယဥ္ေက်းမႈ ရွိၾကပါသည္။ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃)- အသံုးခ်ပါ၊ ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာပါ၊ ႏႈိုင္းယွဥ္ခြဲျခားပါ။ (၂၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားက ဘုံတူညီေနေသာ ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာလကၡဏာရပ္ ၁၀ ခ်က္ကို 

ဖတ္႐ႈရမည္။ ဆႏၵရွိပါက ဝသ္သာ (Whittwer) ၏ စံနမူနာပံုစံသည္ 

မနုႆေဗဒပညာရွင္မ်ားက ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာလကၡဏာရပ္မ်ားကုိ ခြဲျခားေဖာ္ျပသည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားထဲမွ တစ္ခုသာျဖစ္ေၾကာင္း ေထာက္ျပနုိင္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ 

စတ္ိဝငစ္ားပါက ေလလ့ာနုငိသ္ည္ ့အျခားေသာ မနုႆေဗဒပညာရငွမ္်ားစြာ ရွိေနပါေသး 

သည္။ 

၂။	 ေက်ာင္းသားအားလံုးကုိ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၆) ကိုၾကည့္ေစပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ 

၎တို႔၏ ယဥ္ေက်းမႈလကၡဏာရပ္မ်ားကို ဇယားထဲတြင္ ျဖည့္စြက္ရမည္။  

၃။	 ထုိ႔ေနာက္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔ အဘိုးအဘြားမ်ားေခတ္ကာလ၏ 

ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ လကၡဏာရပ္မ်ားကုိ စဥ္းစားရမည္။ 

၄။	 ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြဲစီျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွ၎တို႔၏ ဇယားအား ႏႈိငု္းယွဥၾ္ကည္ရ့မည။္ 

၎တို႔၏ တြဖဲက္ႏငွ္ ့ဘံတုညူီေနေသာ အခ်ကမ္်ား ရွပိါသလား။ မညသ္ည္အ့ခ်ကမ္်ားသည ္

ကြဲျပားေနပါသနည္း။ ၎တုိ႔ အဘုိးအဘြားမ်ား၏ဘဝသည္ ဆင္တူပါသလား သုိ႔မဟုတ္ 

ကြဲျပားျခားနားခဲ့ပါသလား။ အႏွစ္ခ်ဳပ္ကို ေျပာျပရန္အတြက္ အဓိကျခားနားခ်က္မ်ားႏွင့္ 

တူညီခ်က္မ်ားကုိ ရွင္းျပရန္ ဆႏၵရွိသည့္ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကုိ တင္ျပခုိင္းပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔၏ လက္ကမ္းစာေစာင္ ျဖည့္စြက္ေနသည့္အခ်ိန္တြင္ ေစာင့္ၾကည့္ 

ေလ့လာၿပီး ၎တို႔၏ ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားကုိ နားေထာင္ပါ။ ဤလုပ္ငန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ျခားနားခ်က္ေပၚ အျမငမ္်ားကု ိအကဲျဖတသ္ရိွရိန ္အကအူညီေပးပါလမိ္မ့ည။္ ကြဲျပားျခားနားေသာ 

တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမွ သင္တန္းသားမ်ားကုိ တူညီခ်က္မ်ားႏွင့္ ျခားနားခ်က္မ်ားအား 

ေျပာျပခုိင္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အျခားလူမ်ား၏ မတူညီေသာ ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ 

အေတြ႕အၾကံဳမ်ားကု ိေလးစားမႈရွိၿပီး စိတဝ္င္စားမႈရွိၾကပါသလား။ လူမ်ားသည္ တစ္ဦးႏငွ့္တစ္ဦး 

ပိုမိုတူညီေနၾကေၾကာင္းကို အသိအမွတ္ျပဳလက္ခံပါသလား။ အခ်ိန္ကာလေပၚ မူတည္ၿပီး 

ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာေျပာင္းလဲမႈကို ရွင္းျပၿပီး ထိုသုိ႔ျဖစ္ရသည့္အေၾကာင္းရင္းမ်ားကုိ စဥ္းစား 

ဆံုးျဖတ္ၾကပါသလား။
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔ေခတ္ႏွင့္ အဘိုးအဘြားတို႔၏ ေခတ္ကာလၾကားရွိ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ 

အေတြ႕အၾကံဳမ်ား၏ တူညီခ်က္မ်ားႏွင့္ ျခားနားခ်က္မ်ားကုိ ခြဲျခားေဖာ္ျပပါလိမ့္မည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွအခ်နိက္ာလအလုကိ ္၎တို႔၏ ယဥ္ေက်းမႈေျပာင္းလဲျခင္းအေပၚ ရငွ္းျပပါမည။္ 

ေျပာင္းလဲျခင္းထမဲ ွတစခ္်ကမ္ွာ သယယ္ပူို႔ေဆာင္ေရး ႏငွ္ ့ဆက္သြယ္ေရး နည္းပညာတို႔ျဖစၾ္ကၿပီး၊ 

ယေန႔ေခတ္လူမ်ားသည္ ၎တို႔၏ကိုယ္ပိုင္ အေတြ႕အၾကံဳထက္ ျပင္ပကမာၻ၏ လႊမ္းမိုးမႈကို 

ပိုမိုေတြ႕ၾကံဳရင္ဆိုင္ေနၾကရသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄) - သုေတသနျပဳစုျခင္း (၁၀ မိနစ္ + အိမ္စာ)

ဤလုပ္ငန္းကို ေက်ာင္းသားမ်ား တစ္ဦးခ်င္းစီ၊ ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ သို႔မဟုတ္ အဖြဲ႕ငယ္မ်ား 

ျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ အတန္းျပင္ပတြင္ ေတြ႕ဆုံလုပ္ေဆာင္နိုင္သည့္ လြယ္ကူမႈအေျခအေနေပၚ မူတည္ၿပီး 

ေဆာင္ရြက္နုိင္ပါသည္။ တစ္ဦးခ်င္းစီျဖစ္ေစ၊ အတြဲလိုက္ျဖစ္ေစ၊ အဖြဲ႕လုိက္ျဖစ္ေစ သို႔မဟုတ္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ေရြးခ်ယ္ခြင့္ျပဳျခင္းျဖစ္ေစ သင္ဆႏၵရွိသည့္အတုိင္း ဆံုးျဖတ္ လုပ္ေဆာင္ 

နုိင္သည္။ ထို႔အတူ ဤလုပ္ငန္းစဥ္အား ညတြင္းခ်င္း အၿပီးသတ္လုပ္ေဆာင္ေစလိုပါသလား 

သို႔မဟုတ္ အခ်ိန္ယူၿပီး (သုေတသနျပဳစုရန္ႏွင့္ ပိုစတာမ်ားဖန္တီးရန္အတြက္ ၂ ရက ္ (သို႔) ၃ 

ရက္ သို႔မဟုတ္ တစ္ပတ)္ ျပဳလုပ္ေစလိုပါသလား ဆံုးျဖတ္ပါ။ 

စာသင္ခန္းတြင္း

၁။	 ေက်ာင္းသား တစ္ဦးခ်င္းစီ၊ အတြဲလုိက္ သို႔မဟုတ္ အဖြဲ႕မ်ားထံသုိ႔ ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ားႏွင့္ 

ေဘာလ္ပင္မ်ားေပးပါ။

၂။	 ဤလုပ္ငန္းႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးပါ။ 

(က) ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈ သိပ္မရွိသည့္ ေနရာေဒသတစ္ခုအား 

ေရြးခ်ယ္ရန္ တုိက္တြန္းပါ။
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(ခ)	ထည္သ့ြင္းစဥ္းစားရမည္ ့အခ်ကအ္လကမ္်ား (ထိုေဒသတြင္းရွ ိတိငု္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ ္

တစ္စ ု (သို႔မဟုတ)္ တစ္စုထက္ပိုေသာ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ား - ၎တို႔၏ 

ဘာသာစကား၊ ႐ုိးရာဝတ္စားဆင္ယင္မႈ၊ ပြဲလမ္းသဘင္မ်ား၊ စီးပြားေရး၊ အိမ္ယာ 

အေဆာက္အအံု အစရွိသည္ျဖင္)့  

(ဂ)	၎ေနရာေဒသအေၾကာင္း သုေတသနျပဳစုရန္အတြက္ လိုအပ္ႏိုင္မည့္ ရင္းျမစ္မ်ား 

- အြန္လုိင္းစာၾကည့္တုိက္၊ အျခားေသာ အင္တာနက္ရင္းျမစ္မ်ား၊ ထို႔အတူ စာၾကည့္ 

တုိက္အတြင္းရွိ အသံုးဝင္နုိင္မည့္ စာအုပ္မ်ား။

(ဃ) ပုံႏိွပ္စက္ရိွပါက (ပံုေရးဆြနဲိငုသ္ည ္သုိ႔မဟတု ္မဂၢဇင္းမ်ားမ ွပံမု်ားထည္သ့ြင္းနုငိသ္ည)္ 

သ႐ုပ္ေဖာ္ပံုမ်ား ထည့္သြင္းရန္ တုိက္တြန္းပါ။  

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔၏ ပိုစတာအတြက္ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ရမည္။  

(က) ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔ သုေတသနျပဳစုခ်င္သည့္ ေနရာေဒသကို ေရြးခ်ယ္ၿပီး 

ထည့္သြင္းခ်င္ေသာ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္ဆံုးျဖတ္ရမည္။ 

(ခ)	ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီျဖစ္ေစ သို႔မဟုတ္ အဖြဲ႕လိုက္ျဖစ္ေစ လုပ္ေဆာင္ေနပါက၊ 

တာဝန္မ်ားကုိ ခြဲေဝၿပီး သုေတသနျပဳစုမည့္သူမ်ားႏွင့္  ေရးသားမည့္ေခါင္းစဥ္အား 

ဆံုးျဖတ္ရမည္။  

အိမ္စာ

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားမွ သုေတသနျပဳစုၿပီး ၎တို႔ေရြးခ်ယ္ထားသည့္ ေနရာအေၾကာင္း 

ေရးသားရမည္။ 

•	 ၎တုိ႔၏ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ကားခ်ပ္ႀကီးေပၚတြင္ ေရးခ်ရမည္။ 

ေနာက္တစ္ေန႔/ေနာက္အတန္းခ်ိန္ 

•	 ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တို႔၏ ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ားကုိ နံရံေပၚတြင္ ခ်ိတ္ဆြဲျပသရမည္။ 

•	 သင့္အေနျဖင့္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားအတုိင္း ေမးျမန္းၾကည့္နုိင္ပါသည္။ 

•	 သင္တုိ႔ သုေတသနျပဳစခုဲသ့ည့္ေနရာအေၾကာင္းႏငွ္ပ့တသ္က္ၿပီး မည္သည့္အခ်က္သည္ 

စိတ္ဝင္စားစရာ အေကာင္းဆံုးျဖစ္ပါသနည္း။ 



112 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

•	 (ေရြးခ်ယ္နုိင္သည)္ ဆႏၵရိွပါက ျပခန္းအေနျဖင့္ အျခားအဖြဲ႕မ်ား၏ ပိုစတာမ်ားကုိ 

အဖြဲ႕လုိက္ လိုက္လံၾကည့္႐ႈခုိင္းပါ။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ပိုစတာေပၚရွိအခ်က္အလက္မ်ား၏ အရည္အေသြးကိုစစ္ေဆးပါ။ အေျခခံက်သည္ ့အေၾကာင္း 

အရာမ်ားကုိသာ ေဖာ္ျပထားပါသလား (သုေတသနျပဳစုရာတြင ္ လံုေလာက္ေသာ အခ်ိန္ 

မေပးထားျခင္း) သို႔မဟုတ္ ပိုစတာတြင္ သုေတသနနယ္ပယ္ကို ပိုမိုက်ယ္ျပန္႔စြာ ေဖာ္ျပထား 

ပါသလား။ စတိဝ္ငစ္ားစရာအခ်ကမ္်ားကု ိဦးစားေပးေဖာ္ျပထားပါသလား။ အခ်ကအ္လကမ္်ားကု ိ

ကိယ္ုပိငုစ္ကားလံုးမ်ားျဖင္ ့ေဖာ္ျပထားပါသလား သို႔မဟတု ္အြနလ္ိငု္းစာမ်က္ႏွာမ်ားမ ွတုကိရ္ုိက္ ္

ကူးထားပါသလား။ ပိုစတာပါ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္္ လူမ်ားအတြက္ ေလးစားမႈႏွင့္ တန္ဖိုးထားမႈကို 

လက္ေတြ႕ေဖာ္ေဆာင္ထားပါသလား။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေဒသတစ္ခုႏွင့္ အဆိုပါေဒသတြင္ ေနထုိင္သူမ်ား၏ ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ စိတ္ဝင္စားဖြယ္ 

အခ်က္မ်ားကုိ ေဖာ္ျပထားသည့္ ပိုစတာတစ္ခ်ပ္ျဖစ္ပါသည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ အဆင့္ ၃ ၿပီးသြားသည့္အခါတြင္ ျမန္မာနုိင္ငံရွိ တုိင္းရင္းသား 

မ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားကုိ အတန္းလိုက္ စဥ္းစားစာရင္းျပဳစုပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။	 ။ အခ်ိဳ႕အဖြဲ႕မ်ားကုိ ျမန္မာနုိင္ငံအတြင္းရွိ ေနရာမ်ားအစား အိမ္နီးခ်င္း 

နုိင္ငံမ်ား၊ သို႔မဟုတ္ ရပ္ေဝးနုိင္ငံမ်ားတုိ႔မွ ရင္းႏွီးေနသည့္ေနရာမ်ားကုိ တာဝန္ေပးၿပီး 

လပု္ေဆာငခ္ုငိ္းနုငိသ္ည။္ ထုိ႔အတ ူအမိန္ီးနားခ်င္း တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယစ္မု်ား၏ ႐ပုပ္ံမု်ားကုလိည္း 

ထည့္သြင္းႏုိင္ပါသည္။ 
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ယဥ္ေက်းမႈ ဆိုသည္မွာ အဘယ္နည္း။  

အေျဖ။	 ဓေလ့ထုံးတမ္း ႏွင့္အညီ ယုံၾကည္မႈမ်ား၊ လူမႈေရးဆုိင္ရာအျပဳအမူမ်ား၊ 
တိုင္းရင္းသား မ်ိဳးႏြယ္တစ္စု၏ အသုံးအေဆာင္မ်ား၊ ဘာသာေရး 
သက္ဝင္ယုံၾကည္မႈ၊ သုိ႔မဟုတ္ လူမႈေရးဆိုင္ရာအစုအဖြဲ႕။

ေမးခြန္း ၂။	ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုအၾကားရွိ ဆက္ႏႊြယ္မႈမွာ အဘယ္နည္း။ 

အေျဖ။	 တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုသည္ ယဥ္ေက်းမႈ၏ အဓိကအစိတ္အပိုင္းျဖစ္သည္။ 
သုိ႔ေသာ္ တစ္ခုတည္းေသာအရာ မဟုတ္ေပ။ စီးပြားေရး၊ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္၊ 
နုိင္ငံေရးႏွင့္ နည္းပညာစသည့္ အျခားအရာမ်ားသည္လည္း အေရးႀကီးပါသည္။ 

ေမးခြန္း ၃။	လူတစ္ဦး၏ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုဝင္ျဖစ္မႈသည္ ၎၏ဘဝေပၚတြင္ မည္သို႔ 

သက္ေရာက္မႈရွိသနည္း။

အေျဖ။	 တိုင္းရင္းသား႐ုိးရာဓေလ့တြင္ ႀကီးျပင္းလာျခင္းမွ သင္ယူရရွိခဲ့သည့္ ယုံၾကည္မႈ၊ 
စံတန္ဖိုးမ်ားႏွင့္ အေလ့အထမ်ားသည္ ဘဝေနထိုင္မႈႏွင့္ ဘဝအတြက္ 
ေရြးခ်ယ္မႈမ်ားတြင္ သက္ေရာက္မႈရွိပါသည္။ အျခားလူမ်ားက သင္၏ 
တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ ေယဘုယ်ေကာက္ခ်က္မ်ားေပၚ 
အေျခခံၿပီး သင့္အားမတူညီသည့္ပံုစံ (ေကာင္းသည္ (သုိ႔) ဆုိးသည္) ျဖင့္ 
ဆကဆံ္ႏုငိပ္ါသည။္ အခ်ိဳ႕လမူ်ားသည ္၎တုိ႔ႏငွ့ ္မ်ိဳးႏြယ္တူ လူ႔အဖြ႕ဲအစည္းတြင ္
ပိုမိုခိုင္မာသည့္ ပါဝင္ပတ္သက္မႈ ရွိတတ္ၾကပါသည္။  
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၅.၂။ မတူကြဲျပားေသာ လူ႕အဖြဲ႕အစည္းတြင္ 

ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ေနထုိင္ျခင္း

ကၽြႏု္္ပ္တို႔၏ လူ႔အသိုက္အဝန္းအတြင္း ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ရန္အလို႔ငွာ ပဋိပကၡႏွင့္ 

ၿငိမ္းခ်မ္းေရးအေပၚ နားလည္သေဘာေပါက္မႈ၊ ၎တို႔ႏွင့္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု မတူကြဲျပားမႈ 

ရွိျခင္းတို႔ၾကား ဆက္ႏႊယ္မႈအေပၚ နားလည္သေဘာေပါက္မႈတို႔အား က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ 

ပိုမိုသိရွိလာရန္ လိုအပ္ပါသည္။ ပဋိပကၡ ႏွင့္ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရး၏ သေဘာတရားသည္ တရားမွ်တၿပီး 

ၿငိိမ္းခ်မ္းေသာ လူ႔အသုိက္အဝန္းတစ္ရပ္ တည္ေဆာက္ရန္အတြက္ လူတုိင္းတြင္ တာဝန္ရွိၿပီး၊ 

တုိင္းရင္းသား မ်ိဳးႏြယ္စု မတူကြဲျပားမႈရွိျခင္းသည္ ျမန္မာနုိင္ငံ၏ အားသာခ်က္မ်ားထဲမွ 

တစခ္်က္ျဖစ္ေၾကာင္း ေဖာ္ျပေနပါသည။္ ကြ်ႏု္ပ္တ္ို႔၏ သ႐ပုလ္ကၡဏာရပမ္်ား ႏငွ္ ့လိအုပခ္်က္မ်ားကို 

စဥ္းစားၾကည့္ၿပီး တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုေထြျပားျခင္းအေပၚထားရွိသည့္ မတူညီေသာ 

႐ႈႈေထာင့္အျမင္မ်ားကုိ စူးစမ္းေလ့လာသြားပါမည္။ ကၽြႏ္္ုပ္တုိ႔အားလံုး အတူတကြ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ 

ရငွသ္န္ေနထုငိန္ုငိရ္န ္အေထာကအ္ကူျဖစ္ေစသည္ ့ကၽြႏ္ုပတုိ္႔ကုိယတုိ္င္ႏငွ္ ့အျခားလူမ်ားအၾကား 

ခ်ိတ္ဆက္နုိင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ားကုိ စူးစမ္းေလ့လာသြားမည္။

ေနာက္ဆံုး၌ မူလတန္းေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္း ေခါင္းစဥ္ႏွင့္ 

ပတ္သက္ၿပီး သင္ခန္းစာမ်ားကုိ သင္ၾကားမည့္ပံုစံအား စဥ္းစားဆံုးျဖတ္နုိင္ေစရန္အတြက္ 

သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းမ်ားကုိ ေလ့လာျခင္းျဖင့္ အဆံုးသတ္ပါမည္။
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

ဤသင္ခန္းစာကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ ပဋိပကၡ၏ အေျခခံယူဆခ်က္ႏွင့္ လက္ေတြ႕ဘဝတြင္ တည္ရွိေနပံုကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။

ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ဂ)(၃.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကြဲျပားျခားနားေသာ ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားႏွင့္ 

ကမာၻ႔ႏိုင္ငံသား ျဖစ္မႈအေၾကာင္းအရာမ်ားကို နားလည္ႏိုင္ရန္အတြက္ ျပဳစုပ်ိဳး 

ေထာင္ေပးႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္း  ျပသည္။ 

အခ်ိန္- မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သငယူ္မႈနည္းလမ္းမ်ား-  ေဆြးေႏြးျခင္း၊ အဖြ႕ဲလိကုလု္ပင္န္းမ်ား။ အဓကိအခ်ကမ္်ားကု ိ

ခြဲျခားေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ အသံုးခ်ျခင္း။

လိုအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား - ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆရာမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ  သင္ခန္းစာ ၅.၂.၁ ကုိ ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားရမည္။ 

ဆရာမ်ားမ ွဖြ႕ဲစည္း တည္ေဆာကပ္ံဆုုငိရ္ာ အၾကမ္းဖက္မႈကုိ ရငွ္းျပသည္ ့ဇယားအား 

ကားခ်ပ္ႀကီး (သို႔) သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးခ်ရမည ္(ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ စာ-၉၂ 

တြင္ ၾကည့္ပါ) ။

၅.၂.၁။ 
ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ ပဋိပကၡ၏ အေျခခံယူဆခ်က္
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

လုိအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ သင္ပုန္း သို႔မဟုတ္ 

ကားခ်ပႀ္ကီးမ်ား၊ တိပ၊္ ေက်ာင္းသား အေရအတြက္ႏငွ္ ့ကုိကည္သီည္ ့A6 အရြယ္အစား 

ေရာင္စံုစာရြက္မ်ား ၃ မ်ိဳး (A4 စာရြက္အား ေလးပိုင္း  ပုိင္းပါ)၊ ဥပမာ - ေက်ာင္းသား 

အေယာက္ ၂၀ ရိွပါက၊ အနီေရာင္၁၀ ရြက္၊ အဝါေရာင္ ၁၀ ရြက္ ႏွင့္ အစိမ္းေရာင္ ၁၀ 

ရြက္ လိုအပ္မည္ျဖစ္သည္။ ေရာင္စံုစာရြက္မရွိပါက၊ စာရြက္ျဖဴမ်ားႏွင့္လည္း 

အဆင္ေျပပါသည္။  

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) (၁၀ မိနစ)္

ေပးထားေသာစာပိုဒ္အား ဖတ္႐ႈၿပီးသည့္အခါတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ေမးခြန္းမ်ားကုိ 

ေဆြးေႏြးရမည။္ ေဆြးေႏြးၿပီးသည္အ့ခါတြင ္အခ်ိဳ႕အတြမဲ်ားကို ၎တို႔ေဆြးေႏြးခဲသ့ည္ ့အေၾကာင္း 

အရာမ်ားကုိ ရွင္းျပခုိင္းပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အခန္းတစ္ဝုိက္ပတ္ေလွ်ာက္ၿပီး အျခားအတြဲမ်ားအားလုံးသည္ ေဆြးေႏြးမႈေပၚတြင္ အာရံုစိုက္ 

ေနေစရန္ စစ္ေဆးေပးပါ။ ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားသည့္ အဓိကအခ်က္မ်ားအားလံုးကုိ 

ရွင္းျပၿပီးသည့္အထိ အတြဲမ်ားကုိ ထပ္ခါထပ္ခါ ေမးျမန္းပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။	 မျပည့္စံုေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးဟူသည္ စစ္ပြဲ သို႔မဟုတ္ အၾကမ္းဖက္ ပဋိပကၡမ်ား 

ရပ္တန္႔သြားျခင္းကုိသာ ဆိုလိုသည္။ အဆိုပါ ပဋိပကၡမ်ား၏ ဇာစ္ျမစ္အေၾကာင္းတရား 

မ်ားကု ိဖယရ္ွားပစန္ုငိ္ျခင္းမရွိေသာေၾကာင္ ့၎ကိ ုမျပည္စ့ံုေသာ ၿငမိ္းခ်မ္းေရးဟ ုဆိရုျခင္း 

ျဖစ္သည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

၂။	 မျပည့္စံုေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးတြင္ လူမႈတရားမွ်တမႈ မရရွိေသးေပ။ က်ား/မ၊ 

တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္ (သို႔) ဘာသာေရးအုပ္စုမ်ားႏွင့္ လူမႈအဆင့္အတန္းမတူညီသည့္

လူမ်ားတြင္ တူညီေသာအခြင့္အလမ္းမ်ား မရရွိၾကေခ်။ ထို႔ေၾကာင့္ မျပည့္စံုေသာ 

ၿငိမ္းခ်မ္းေရးတြင္ လူမ်ားသည္ တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး ရန္လိုမုန္းတီးၿပီး ဖိႏွိပ္မႈမ်ား၊ 

ခြဲျခားဆက္ဆံမႈမ်ားႏွင့္ မတရားမႈမ်ား ဆက္လက္ရွိေနေသးသည့္အတြက္ စစ္မွန္ေသာ 

ၿငိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းကုိ  မရရွိနုိင္ေသးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) (၅ မိနစ)္

ေပးထားေသာစာပိုဒ္အား ဖတ္႐ႈၿပီးသည့္အခါတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ အဓိကေဖာ္ျပခ်င္သည့္ 

အေၾကာင္းအရာကုိ ေရြးခ်ယ္ရမည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အေျဖမနွရ္ေအာင ္စစ္ေဆးေပးပါ။ လိအုပပ္ါက ၎အေျဖမ်ား မနွက္နရ္ေၾကာင္းကု ိ

ေမးျမန္းၾကည့္ပါ သို႔မဟုတ္ ရွင္းျပေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖ နံပါတ္ ၃ သည္ မွန္ပါသည္။ ၿပီးျပည့္စံုေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးဆိုသည္မွာ တရားမွ်တမႈရွိၿပီး 

အၾကမ္းဖက္မႈမရွိျခင္းျဖစ္သည္။ အေျဖ ၁ သည္ မွန္ကန္ေသာ္လည္း စစ္ပြဲတစ္ပြဲၿပီးဆံုးၿပီး 

ေနာက္ပိုင္းတြင္ မျပည့္စံုေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးကုိသာ ရရွိေသးသည့္အတြက္ ၎သည္ စာပိုဒ္၏ 

အဓိကေဖာ္ျပခ်င္သည့္ အေၾကာင္းအရာ မဟုတ္ေပ။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃)  (၅ မိနစ)္

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွေပးထားေသာ ကုိးကားခ်ကမ္်ားကု ိဖတ္႐ႈၿပီး မညသ္ည္ကုိ့းကားခ်ကမ္်ားသည ္

ၿပီးျပည္စ့ံုေသာၿငမိ္းခ်မ္းေရးအေၾကာင္း ေျပာၾကားေနျခင္းျဖစၿ္ပီး မညသ္ည္ကုိ့းကားခ်ကမ္်ားသည ္

မျပည့္စံုေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးအေၾကာင္း ေျပာၾကားေနျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း ဆံုးျဖတ္ရမည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ား အေျဖမွန္ရေအာင္ စစ္ေဆးကူညီေပးပါ။ လိုအပ္ပါက ၎အေျဖမ်ား  

အဘယ္ေၾကာင့္ မွန္ကန္ရေၾကာင္းကုိ ေမးျမန္းၾကည့္ပါ သို႔မဟုတ္ ရွင္းျပေပးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။	 မျပည့္စံုေသာၿငိိမ္းခ်မ္းေရး။

၂။	 ၿပီးျပည့္စံုေသာၿငိိမ္းခ်မ္းေရး။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄)  (၁၅ မိနစ္)

ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈကို ရွင္းျပသည့္ ဇယားအား သင္ပုန္းေပၚ 

သုိ႔မဟုတ္ စာရြက္ခ်ပ္ႀကီးေပၚတြင္ ေရးခ်ရမည္ (ေက်ာင္းသားကိငုစ္ာအပု ္စာ-၉၂ တြင္ ၾကည့္ပါ)။ 

ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ၏သေဘာတရားႏွင့္ ၎သည္ တုိက္ရုိက္ 

အၾကမ္းဖက္မႈမ်ားႏွင့္ မည္သို႔ ကြဲျပားျခားနားေၾကာင္းကုိ ရွင္းျပေပးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄) ကိုဖတ္႐ႈၿပီး ဥပမာျဖစ္ရပ္တစ္ခုခ်င္းစီကို တုိက္ရုိက္ 

အၾကမ္းဖက္မႈ သို႔မဟုတ္ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ သို႔မဟုတ္ 

အၾကမ္းဖက္မႈမဟုတ္ စသျဖင့္ ဆံုးျဖတ္ေပးရမည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

တစ္စံုတစ္ခုသည္ အၾကမ္းဖက္မႈ သို႔မဟုတ္ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ 

ဟတု ္မဟတု ္ဆုိသညမ္ွာ (လူမႈေရး) အေျခအေနအခ်ိန္အခါေပၚတြင္ မူတည္ပါသည္ (ေအာက္တြင္ 

ေပးထားသည့္ နံပါတ္ ၁၊ ၄ ႏွင့္ ၆ တြင္ၾကည့္ပါ)။ ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွအျခားအေျဖမ်ားေျဖၾကားပါက 

- ဥပမာ၊ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးမွ နံပါတ္ ၁ သည္ အၾကမ္းဖက္မႈ မဟုတ္ဟု ေျဖၾကားၿပီး 
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အျခားေက်ာင္းသားတစ္ဦးမွ နံပါတ္ ၁ သည္ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈဟု 

ေျဖၾကားလာခဲမ့ညဆ္ိလုွ်င ္အခ်နိအ္နည္းငယခ္န္႔ အဖြ႕ဲလိကု ္ေဆြးေႏြးခုငိ္းပါ။ ထို႔ေနာက္မသွာလွ်င ္

ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ လူမႈေရးဆုိင္ရာ ေနာက္ဆက္တြဲ 

ျဖစ္ေပၚလာသည့္ အက်ိဳးဆက္မ်ားေပၚတြင္ မူတည္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။	 အၾကမ္းဖက္မႈမဟုတ္။ က်ဴးလြန္သူမရိွပါ။ ငလ်င္သည္ လူမ်ားေၾကာင့္ ေပၚေပါက္လာျခင္း 

မဟုတ္ေသာ သဘာဝ ေဘးအႏၲရာယ္တစ္ခု ျဖစ္သည္       သုိ႔မဟုတ္ ဖြ႕ဲစည္းတည္ေဆာက္ပုံ 

စနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ။ ငလ်င္ဒဏ္၏ ထိခုိက္ေစမႈ အတုိင္းအတာသည္ 

ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ထားမႈအေပၚ မူတည္သည္။ ဥပမာ - လူေနအိမ္မ်ားက 

ငလ်င္ဒဏ္မခံနုိင္မႈေၾကာင့္ ငလ်င္အတြင္း လူမ်ားေသဆံုးရသည္ဆိုလွ်င္ ၎သည္ 

ဖြဲ႕စည္း တည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ ျဖစ္သည္။  

၂။	 လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ား၊ က်ဴးလြန္သူမ်ားႏွင့္ ခံရသူမ်ားမွာ ရွင္းရွင္းလင္းလင္း 

ရွိေနသည့္အတြက္ တုိက္ရိုက္အၾကမ္းဖက္မႈ ျဖစ္သည္။ 

၃။	 လုပ္ေဆာင္ခ်က္၊ က်ဴးလြန္သူႏွင့္ ခံရသူမွာ ရွင္းရွင္းလင္းလင္း ရွိေနသည့္အတြက္ 

တုိက္ရုိက္ အၾကမ္းဖက္မႈျဖစ္သည္။

၄။	 အိတ္ခ်္အိုင္ဗြီ/ေအအိုင္ဒီအက္စ္ေရာဂါသည္ လူ႔ပေယာဂေၾကာင့္ ျဖစ္ေသာအရာ 

မဟုတ္ေသာေၾကာင့္ အၾကမ္းဖက္မႈ မဟုတ္ဟု ဆုိနုိင္သည္။ 

	 သုိ႔မဟုတ္  ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံု စနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ၊ ကြန္ဒံုးသံုးျခင္းအားျဖင့္ 

ေရာဂါကူးစက္မႈကို ကာကြယ္နုိင္သည္၊ သို႔ေသာ္ နုိင္ငံအမ်ားစုတြင္ ေရာဂါကာကြယ္မႈ 

ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ပညာေပးျခင္းမ်ိဳး မရွိၾကေခ်။

၅။	 အၾကမ္းဖက္မႈမဟုတ္။ မေတာ္တဆမႈသည္ တမင္ရည္ရြယ္ခ်က္ရွိရွိ လုပ္ေဆာင္၍ 

ေပၚေပါက္လာေသာ အရာမ်ိဳး မဟုတ္ေပ။ 

၆။	 အၾကမ္းဖက္မႈမဟုတ္ေပ။ ငတ္မြတ္ေခါင္းပါးမႈသည္ မိုးေခါင္ျခင္းကဲ့သို႔ေသာ 

သဘာဝေဘးေၾကာင့္သာ ေပၚေပါက္ရျခင္းျဖစ္သည္ 	 သို႔မဟတု ္ ဖြ႕ဲစည္းတည္ေဆာကပ္ံ ု

စနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈ။ သစ္ေတာမ်ား ခုတ္ထြင္ရွင္းလင္းျခင္းႏွင့္ ဝါဂြမ္းႏွင့္ 

ဆီအုန္းကဲ့သို႔ေသာ ျပည္ပ ပို႔ကုန္မ်ား စိုက္ပ်ိဳးျခင္းသည္ စားသံုးေသာ သီးႏွံပင္မ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးနုိင္သည့္ လယ္ယာေျမမ်ားကို ဆံုး႐ံႈးသြားေစသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅)   (၁၅ မိနစ္)

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၃-၅ ဦးပါရွိေသာအဖြ႕ဲငယမ္်ားဖြ႕ဲပါ။ အဖြ႕ဲတုငိ္းတြင ္က်ား/မ အခ်ိဳးည ီ

ေရာေႏွာပါဝင္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ပါ။  အေရာင္တစ္ေရာင္လွ်င္ ၂ ရြက္စီျဖင့္ 

အဖြဲ႕တစ္ဖြဲ႕စီအား  ေရာင္စံု စာရြက္မ်ား ၆ ရြက္စီေပးပါ။

ေအာက္တြင္ေပးထားေသာ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ား အဖြဲ႕လိုက္ 

ေျဖဆိုရန္အတြက္ အခ်ိန္ ၅ မိနစ္ခန္႔ေပးပါ။ အေျဖမ်ားကုိ ေရာင္စံုစာရြက္ေပၚတြင္ ေရးခ်ပါ။ 

တစ္ရြက္လွ်င္ အေျဖတစ္ခုသာ ေရးရမည္ျဖစ္ၿပီး  ေမးခြန္းတစ္ခုအတြက္ အေရာင္တစ္ေရာင္သာ 

အသံုးျပဳရမည္။

က) ဖြ႕ဲစည္းတည္ေဆာက္ပုံစနစ္ဆိုင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ တိုင္းရင္းသား လူနည္းစုမ်ား 

ႏွင့္ ဘာသာေရးလူနည္းစုမ်ားအေပၚ မည္သို႔ သက္ေရာက္မႈ ရွိပါသနည္း။ 

ခ) 	 ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ လိင္စိတ္ခံယူမႈကြဲျပားသူ 

(LGBT) မ်ားအေပၚ မည္သို႔ သက္ေရာက္မႈရွိပါသနည္း။ 

ဂ) 	 ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ မသန္စြမ္းသူမ်ားအေပၚ 

မည္သို႔ သက္ေရာက္မႈရွိပါသနည္း။ 

၂။	 အထကပ္ါေမးခြန္းမ်ားကို ေျဖၾကားၿပီးသည္အ့ခါတြင ္ အဖြ႕ဲတုငိ္းစမီ ွ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကု ိ

သင္ပုန္းေပၚရွိ သို႔မဟုတ္ ကားခ်ပ္ႀကီးေပၚရွိ ေကာ္လံ ၃ ခုေပၚတြင္ ကပ္ပါ 

(ေမးခြန္းတစခ္လုွ်င ္ေကာလံ္တစခ္)ု။ ကပထ္ားေသာ အေျဖမ်ားကု ိတစတ္န္းလုံးအား ၂ 

မနိစခ္န္႔ ဖတ႐္ႈခုငိ္းၿပီး တစခ္န္းလုံးအေနျဖင္ ့ေဆြးေႏြးခုငိ္းပါ။ ေဆြးေႏြးမႈ စတငရ္နအ္တြက ္

ေမးခြန္းမ်ားမွာ - 

က)	အေျဖတစ္ခုခုသည္ သင့္ကုိ အံ့အားသင့္သြားေစပါသလား။  

ခ)	 သင္သေဘာမတူသည့္ အေျဖမ်ားရွိပါသလား။
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အတန္းလိက္ု ေဆြးေႏြးမႈအား နားေထာငၿ္ပီး အေျဖမ်ားကု ိဖတ႐္ႈပါ။  အတန္းလုိက္ေဆြးေႏြးမႈမ်ားကိ ု

လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံု စနစ္ဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ မတူညီသည့္ 

လအူပုစ္မု်ားအေပၚ မညက္ဲသ့ို႔ အက်ိဳးသက္ေရာကန္ုငိပ္ံကိုု နားလည္ႏိငု္ျခင္း ရွ၊ိ မရွ ိေစာင္ၾ့ကည္ပ့ါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

ေအာက္တြင္ေပးထားေသာ အေျဖမ်ားမွာ ဥပမာမ်ားသာျဖစ္ၿပီး တစ္ခုတည္းေသာ အေျဖမ်ား 

မဟုတ္ၾကပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ အျခားမတူညီသည့္ အျမင္မ်ား ရွိေနလွ်င္ လက္ခံေပးပါ။ 

၁။	 ျမန္မာနုိင္ငံရွိ ေက်ာင္းမ်ားႏွင့္ တကၠသိုလ္မ်ားတြင္ သင္ၾကားသည့္ဘာသာရပ္တုိင္းကုိ 

ျမန္မာဘာသာစကားျဖင့္ သင္ၾကားပို႔ခ်သည္။ ျမန္မာစကား မေျပာတတ္သည့္ 

တုိင္းရင္းသား လူနည္းစုအဖြဲ႕မ်ားမွ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ျမန္မာစကားေျပာၾကားသူ 

မ်ားထက္ ေက်ာင္း၌ သင္ယူေလ့လာရာတြင္ အခက္အခမဲ်ားေတြ႕ၾကံဳရသည္။ ဤအခ်က္ 

ေၾကာင့္ ျမန္မာစကားမေျပာသည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ရမွတ္အဆင့္မ်ားကို ေလ်ာ့နည္း 

ေစၿပီး  အနာဂတ္တြင္ အလုပ္အကိုင္ေကာင္းမ်ား ရရွိရန္အတြက္ အဟန္႔အတား 

ျဖစ္လာနုိင္ေစပါသည္။  

၂။	 လူ႔အဖြ႕ဲအစည္းအမ်ားစုသည္ လိင္စိတ္ခံယူမႈ ကြဲျပားေသာ လူတန္းစား (LGBT people) 

မ်ားကုိ လက္မခံၾကေခ်။ ၎လူ႔အဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္ အဆိုပါ လိင္စိတ္ခံယူမႈ 

ကြဲျပားသူမ်ားသည္ ၎တုိ႔၏ လိင္စိတ္တိမ္းၫႊတ္မႈမ်ားကုိ ဖံုးကြယ္ထားၾကရသည္။ 

အၿမဲတမ္း စိုးရိမ္ထိတ္လန္႔စိတ္ျဖင့္ ေနေနၾကရၿပီး အႏၲရာယ္လည္း မ်ားသည္။ 

၃။	 လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအမ်ားစုတြင္ လူတို႔သည္ လမ္းမ်ားေဆာက္လုပ္ရာတြင္ လည္းေကာင္း၊ 

ေနအိမ္မ်ား ေဆာက္လုပ္ရာတြင္ လည္းေကာင္း၊ အမ်ားျပည္သူ သြားလာပို႔ေဆာင္ေရး 

စနစ္မ်ား ဒီဇုိင္းေရးဆြဲၾကရာတြင္လည္းေကာင္း မသန္စြမ္းသူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္တို႔ကုိ 

ထည့္သြင္းစဥ္းစားေလ့မရွိၾကေခ်။ ေလွကားမ်ား၊ လမ္းပလက္ေဖာင္းမ်ားႏွင့္ လမ္းမ်ား 

သည္ ကိုယ္အဂၤါမသန္စြမ္းသူမ်ားအတြက္ အတားအဆီးမ်ား ျဖစ္ေနသည္။ 

ထိုအတားအဆီးမ်ားေၾကာင့္ ၎တုိ႔သည္ အမ်ားသူငါ လူမႈဘဝထဲတြင္ ပါဝင္စီးေမ်ာခြင့္ 

ဆံု႐ံႈးလ်က္ရွိေနသည္။  
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလုိက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ မိမိအဖြ႕ဲအေပၚ မိမိယုံၾကည္မႈရိွေသာ အဖြ႕ဲတစ္ဖြ႕ဲအား ျဖစ္ပြားတတ္ေသာ 

ပဋိပကၡ တစ္ခုကို ဥပမာေပး၍ တင္ျပခုိင္းပါ။   

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅) ၿပီးသည့္အခါတြင ္ ပဋိပကၡအေၾကာင္း သ႐ုပ္ေဖာ္တင္ဆက္ျခင္းအတြက္ 

အခ်ိန္ပိုေနပါက ဤလုပ္ငန္းအား အတန္းခ်ိန္၏ ေနာက္ဆံုးတြင္ လုပ္ေဆာင္နုိင္ပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ၄ဦး မ ွ ၆ဦးအတြင္းပါေသာ အဖြဲ႕ငယ္မ်ားဖြဲ႕ပါ။ အဖြဲ႕တစ္ဖြဲ႕စီတုိင္းသည္ 

၎တုိ႔ပါဝင္ခဲ့ဖူးေသာ သူငယ္ခ်င္းမ်ား သို႔မဟုတ္ မိသားစုမ်ားအၾကား ျဖစ္ပြားသည့္ 

ပဋိပကၡတစ္ခုခုကုိ ၁ မိနစ္ခန္႔ သ႐ုပ္ေဖာ္တင္ဆက္ရမည္။ ပဋိပကၡအား သ႐ုပ္ေဖာ္တင္ဆက္ရာတြင္ 

႐ုပ္ပိုင္းဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈမ်ား မပါဝင္သင့္ေပ (ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္ဒဏ္ရာ 

ျပန္လည္ျဖစ္ေပၚေစမည့္ အႏၲရာယ္)။ ထုိ႔ေနာက္တြင္ အဖြ႕ဲမ်ားမွ ၎တို႔၏ သ႐ုပ္ေဖာ္တင္ဆက္မႈကို 

အတန္းသို႔ တစ္လွည့္စီတင္ဆက္ရမည္။  

•• ပဋိပကၡထဲရွိ အဓိက ဇာတ္ေကာင္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။ 

•• မည္သည့္အရာမ်ားက ၎ပဋိပကၡကို ျဖစ္ပြားေစခဲ့သည္ဟု ထင္ပါသနည္း။ 

•• အဆိပုါ ပဋပိကၡအား ၿငမိ္းခ်မ္းစြာ ေျဖရငွ္းနုငိခ္ဲမ့ည္ ့နည္းလမ္းတစခ္ခုကုု ိစဥ္းစားမပိါသလား။ 

•• မည္သည့္ဇာတ္ေကာင္မ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ား မျပည့္စံုခဲ့သနည္း။ ထိုအတြက္ေၾကာင့္ 

ပဋိပကၡျဖစ္ပြားခဲ့ရျခင္း ဟုတ္ပါသလား။ 

•• (အစုအဖြ႕ဲဆိုင္ရာ) သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားသည္ ပဋိပကၡတြင္ အေရးႀကီးေသာအခန္းက႑မွ 

ပါဝင္ခဲ့ပါသလား။

•• ၎ပဋိပကၡေၾကာင့္ အက်ိဳးအျမတ္တစ္စံုတစ္ရာ ရရွိခဲ့ပါသလား။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ပဋိပကၡအတြင္းရွိ အဓိကဇာတ္ေကာင္မ်ားကုိ ခြဲျခားေဖာ္ထုတ္နိုင္ပါ 

လိမ့္မည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ပဋိပကၡအေၾကာင္းရွင္းျပရာတြင္ အလြန္ရုိးရွင္းသည့္ အေျဖမ်ား - ဥပမာ-  

ကုိေအာင္ၿဖိဳးက ယဥ္ေက်းမႈမရိွသည့္အတြက္ ပဋိပကၡျဖစ္လာရျခင္းျဖစ္သည္’ ဟု ေျဖၾကားလာပါက 

‘သူက ဘာလို႔ရိုင္းရတာလဲ။ သူဘာလိုခ်င္လို႔ ဒီလိုျပဳမူခဲ့ရသည္ဟု ထင္ပါသလဲ။’ ကဲ့သို႔ေသာ 

ထဲထဲဝင္ဝင္ ေမးခြန္းမ်ားေမးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွသ႐ပုလ္ကၡဏာ၏ အခန္းက႑ႏငွ္ ့ပတ္သကၿ္ပီး အလြနရ္ိုးရငွ္းေသာ အေျဖမ်ား 

- ဥပမာ - ‘ကိုေအာင္ၿဖိဳးက ကြ်ႏု္ပ္တို႔ႏွင့္ အလြန္ကြဲျပားသည့္တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္အုပ္စ ု X မွ 

ျဖစ္သည့္အတြက္ ဒီလိုပဋိပကၡျဖစ္လာရျခင္းျဖစ္ပါတယ’္ ဟု ေျဖၾကားလာပါက၊ ‘ပဋိပကၡ 

မျဖစ္ပြားလာေအာင္ မတူကြဲျပားျခားနားခ်က္မ်ားကုိ မည္သို႔ ကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းႏုိင္သနည္း။ 

ပဋိပကၡျဖစ္ေပၚလာေစေသာ တိုင္းရင္းသားကိစၥ မဟုတ္သည့္ အျခားမည္သည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ား 

ရွိပါေသးသနည္း။’ ဟူ၍ ေမးျမန္းပါ။ 

ပဋိပကၡမ်ားကုိၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ေျဖရွင္းနုိင္ခဲ့ပါက ပဋိပကၡတြင္ ပါဝင္သည့္ ဇာတ္ေကာင္မ်ားအၾကား 

ဆက္ဆံေရးကုိ ေနာက္ပိုင္းတြင္ ေကာင္းမြန္လာေစပါသည္။ ပဋိပကၡမ်ားကို ေနာက္တစ္ႀကိိမ္ 

ေျဖရွင္းရာတြင ္ (သို႔မဟုတ္ ပဋိပကၡ မျဖစ္လာေစရန)္ ေကာင္းမြန္စြာ ေျဖရွင္းနုိင္ရန္အတြက္ 

၎ပဋိပကၡမွ မည္သည့္အရာမ်ား သင္ယူခဲ့ရေၾကာင္း ေမးျမန္းပါ။  
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ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

ဤသင္ခန္းစာကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 ျခားနားေသာမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားအတြင္း ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ အတူတကြေနထို္င္ရန္ လိုအပ္ပံုကို 

ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကို နားလည္ သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ဂ)(၃.၃) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ကြဲျပားျခားနားေသာ ယဥ္ေက်းမႈ ဓေလ့ထံုးစံမ်ားႏွင့္ 

ကမာၻ႔ႏိငုင္သံား ျဖစမ္ႈအေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုနားလည္ႏိငုရ္နအ္တြက္ ျပဳစပု်ိဳးေထာင ္

ေပးႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသည္။ 

အခ်ိန္ -  မိနစ္(၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား - ေဆြးေႏြးျခင္း၊ နားလညမ္ႈစစ္ေဆးျခင္း၊ အဓကိအခ်ကမ္်ားကု ိ

ခြဲျခားေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ အသံုးခ်ျခင္း၊ စာေရးသားျခင္း။

လိုအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား- ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင္ ့ ဆရာမ်ားသည ္

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ ွသင္ခန္းစာ ၅.၂.၂ ကု ိႀကိဳတင္ဖတ္ရႈထားရမည္။ ဆရာမ ွ

၎တို႔၏ သ႐ုပ္လကၡဏာပန္းပြင့္ကု ိ ကားခ်ပ္ႀကီးေပၚတြင ္ ေရးဆြဲရမည္ျဖစ္ၿပီး 

အျခားတစ္ရြက္ေပၚတြင ္ ဖယ္ခ်န္ထားျခင္း၊ ခြဲျခားထားျခင္း၊ ေပါင္းစည္းျခင္းႏွင္ ့

အားလံုးအက်ံဳးဝင္ျခင္း စံနမူနာပံုစံကု ိေရးဆြဲရမည္။

၅.၂.၂။ 
မတူကြဲျပားေသာမ်ိဳးႏြယ္စုတြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ေနထိုင္ျခင္း 
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လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မ်ား၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ (၇) ၊ 

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄) ၊ ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ား၊ စာရြက္ပုိင္းမ်ား၊ တိပ္။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) (၁၀ မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားက ပံုတြင္ပါရွိေသာ အမ်ိဳးသမီး၏ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကုိ ဖတ္႐ႈပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ တစ္ဦးခ်င္းစီ စဥ္းစားနုိင္ရန္ အခ်ိန္ ၂ မိနစ္ခန္႔ေပးၿပီးမွ အေျဖမ်ားကုိ 

ေမးျမန္းပါ။ 

ပထမဦးဆံုးအေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔အေျဖမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးခြင့္ျပဳၿပီးမွ 

ေအာက္ပါအတုိင္း ရွင္းျပပါ။ 

•	 သ႐ပုလ္ကၡဏာႏငွ့ပ္တသ္က္ေသာ ယဆူခ်က္မ်ားမွာ မွားယြင္းနုငိသ္ည။္ အမ်ိဳးသမီးတစဥ္ီး 

အား ဝတ္ထားေသာ ဝတ္စံုကို ၾကည့္၍ ပအို႔ဝ္အမ်ိဳးသမီးျဖစ္သည္ဟု ေက်ာင္းသား 

တစ္ေယာက္ ေျပာဆိုလိလုွ်င ္လတူစ္ေယာကသ္ည ္သူႏငွ္ ့မတူေသာ အျခားတိုင္းရင္းသား 

လမူ်ိဳးစမု်ား၏ ဝတစ္ံကုိ ုဝတရ္န ္ျဖစန္ုငိပ္ါသလားဟု အဆိပုါ ေက်ာင္းသားအား ျပန္ေမးပါ။ 

၎အမ်ိဳးသမီးသည္ ကေလးခ်ီထားေသာေၾကာင့္ အိမ္ေထာင္သည္ ဇနီးတစ္ေယာက္ 

ျဖစ္သည္ဟု ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္က ေျပာသည္ဆိုပါက လူတစ္ေယာက္သည္ 

အိ္မ္ေထာင္မျပဳပဲ မိခင္တစ္ဦး သို႔မဟုတ္ ဖခင္တစ္ဦးျဖစ္ရန္ ျဖစ္နုိင္ပါသလားဟု အဆိုပါ 

ေက်ာင္းသားအား ျပန္ေမးပါ။  

•	 လူတစ္ေယာက္၏ျဖစ္တည္မႈ သ႐ုပ္လကၡဏာႏွင့္ပတ္သက္၍ ယူဆခ်က္မ်ားသည္ 

တိက်မန္ွကန္ရန္ မျဖစ္နိုင္ေပ။ လူတစ္ေယာက္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာသည္ ျမင္ေတြ႕ႏိုင္သည့္ 

အရာရွသိလိ ုမျမင္ေတြ႕ႏုငိသ္ည္အ့ရာလည္း ရွတိတသ္ည။္ ထုိ႔ေၾကာင္ ့လတူစ္ေယာက၏္ 

သ႐ုပ္လကၡဏာကုိ အေပၚယံၾကည့္လုိက္႐ံုျဖင့္ အားလံုးသိရွိရန္ မျဖစ္နုိင္ေပ။

•	 သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားသည္ ေျပာင္းလဲတတ္ေသာ သေဘာရွိသည္။ ကၽြႏု္ပ္တို႔သည္ ဒီေန႔ 

သ႐ုပ္လကၡဏာကုိ ေတြ႕ရွိထားသည္ဆိုလွ်င္ ေနာက္ေန႔တြင္ အဆိုပါ သ႐ုပ္လကၡဏာ 
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မဟုတ္ေတာ့သည္မ်ိဳး သို႔မဟုတ္ အဆိုပါသ႐ုပ္လကၡဏာက အရင္ေန႔ကေလာက္ 

အေရးမပါေတာ့သည္မ်ိဳးလည္း ရွိတတ္သည္။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အခ်ိဳ႕သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကုိ ျမင္ေတြ႕နုိင္ၿပီး အခ်ိဳ႕ကုိ မျမင္ေတြ႕နုိင္ေၾကာင္းႏွင့္ အျပင္ပိုင္း 

အသြင္အျပင္္ေပၚအေျခခံသည့္ ယူဆခ်က္မ်ားမွာ မွားယြင္းနုိင္ေၾကာင္းကုိ ေက်ာင္းသားမ်ား 

နားလည္မႈ ရွ/ိမရွိ ေသခ်ာစြာ ေဆာင္ရြက္ပါ။    

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။	 ေစ်းဆိုင္ဖြင့္ေရာင္းသ ူ(ဆုိင္တစ္ဆုိင္တြင္ ေစ်းေရာင္းေနသည့္ပံုစံျဖင့္ ျပထားသည)္

၂။	 ဇနီးမယား (သူမတြင္ ကေလးရွိလွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားက ဇနီးသည္တစ္ဦးဟု 

ယဆူႏုငိသ္ည)္ ဟု သငတ္န္းသား တစ္ေယာကမ္ ွဤသို႔ေျပာလာပါက ကေလးရွသိညက္ိ ု

ၾကည့္ျခင္းျဖင့္ သူမသည္ အိမ္ေထာင္သည္ဇနီးတစ္ေယာက္ ဟုတ္၊ မဟုတ္ 

မသိရွိႏိုင္ေၾကာင္း၊ သိလိုလွ်င္ သူမအား ေမးၾကည့္ရမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းျပပါ။ 

၃။ မိခင ္(ကေလးငယ္တစ္ဦးကို ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္သည့္ပံုစံျဖင့္ ျပသထားသည)္ 

၄။ ပအုိ႔ဝ္အမ်ိဳးသမီး (အဝတ္အစား ဆင္ယင္မႈပံုစံျဖင့္ ေဖာ္ျပနုိင္သည)္ သူမကို ၾကည့္ရံုျဖင့္ 

သူမ၏ သ႐ုပ္လကၡဏာအမ်ားစုကုိ ကၽြႏု္္ပ္တို႔ ေတြ႕ျမင္ရမည္မဟုတ္ေပ။ သူမႏွင့္ 

စကားေျပာဆိုရမည္ သို႔မဟုတ္ ေအာက္ပါအတုိင္း ယူဆရမည္။  

၅။ အခ်က္အျပဳတ္ေတာ္သ ူ(လူတစ္ေယာက္ကိုၾကည့္ရံုျဖင့္ ဤအခ်က္ကုိ မသိနုိင္ေပ) 

၆။ ပအုိ႔ဝ္တုိင္းရင္းသ ူ(လူကိုၾကည့္ရံုျဖင့္ လူတစ္ေယာက္သည္ မည္သည့္လူမ်ိဳးျဖစ္သည္ကို 

အၿမဲ မသိနုိင္ေပ)

၇။ သူမကိုးကြယ္သည့္ဘာသာ (လူတစ္ေယာက္ကိုၾကည့္ရံုျဖင့္ ဤအခ်က္ကုိ မသိနုိင္ေပ) 
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၈။ စီးပြားေရးလပုင္န္းရငွ ္အမ်ိဳးသမီး/ေစ်းဆုငိပ္ိငုရ္ငွ ္(သငတ္န္းသားမ်ားထမဲ ွအၾကံျပဳလာနုငိ ္

ေသာ္လည္း သူမ၏ သ႐ုပ္လကၡဏာ ပန္းပြင့္ေပၚတြင္ မေတြ႕ရေပ)။ သို႔ေသာ္ သူမကုိ 

မေမးၾကည့္လွ်င္ သူမသည္ ေစ်းဆိုင္ဝန္ထမ္းျဖစ္ပါသလား၊  (သို႔) စီးပြားေရးလပုင္န္းရငွ္ျဖစၿ္ပီး  

ဆုိင္ပိုင္ရွင္လည္းျဖစ္သည္ကို ကြ်ႏု္္ပ္တို႔ သိရွိနုိင္မည္မဟုတ္ေပ။ 

၉။ အစ္မတစ္ေယာက္ (လတူစ္ေယာကကုိ္ ၾကညရ္ံုျဖင္ ့ဤအခ်ကက္ိ ုအျမတဲမ္း မသနိုငိ္ေပ)။  

အမ်ိဳးသမီးတစ္ဦးသည္္ ပန္းပြင့္ေပၚတြင ္ ေရးသားထားေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားထက္ 

ပိုမိုမ်ားျပားေသာ အခ်က္မ်ား ရွိေနနုိင္ေသာ္လည္း သူမႏွင့္ စကားမေျပာၾကည့္လွ်င္ 

သိရွိလာနုိင္မည္မဟုတ္ေပ (အသီးအရြက္မ်ားကုိ ေရာင္းခ်ရံုသာျဖစ္ၿပီး ကိုယ္တုိင္ 

မစုိက္ပ်ိဳးျခင္းလည္း ျဖစ္ေနနုိင္ပါသည)္။  

၁၀။ လယသ္မား (သမူသည ္အသီးအႏွမံ်ားကိသုာ ေရာင္းခ်ၿပီး ကိယုတုိ္ငမ္စိကုပ္်ိဳးျခင္းလည္း 

ျဖစ္ႏိုင္ပါသည္။) 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂)  (၁၅ မိနစ္)

ဆရာမ်ားမွ ၎တုိ႔၏ ကုိယ္ပုိင္ သ႐ုပ္လကၡဏာပန္းပြင့္ကို သင္တန္းမစခင္ ကားခ်ပ္ႀကီးမ်ားေပၚတြင္ 

ေရးဆြဲပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ဤသင္ခန္းစာ အေၾကာင္းရွင္းျပရန္အတြက္ မိမိတို႔၏ ကိုယ္ပိုင္ 

သ႐ုပ္လကၡဏာပန္းပြင့္မ်ားကို အသံုးျပဳပါ။ 

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွလကက္မ္းစာေစာင ္၇ ၏ အလယဗ္ဟိုတြင ္မမိအိမညက္ိ ုေရးထိုးပါ။ 

၂။	 ၎တို႔အတြက္ အေရးႀကီးဆံုးျဖစ္သည့္ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကို ပြင့္ဖတ္မ်ားေပၚတြင္ 

ေရးခ်ပါ။ ျမင္ေတြ႕ႏုငိ္ေသာ သ႐ပုလ္ကၡဏာမ်ားအတြက ္အေရာငတ္စ္ေရာငအ္သံုးျပဳၿပီး 

မျမင္ေတြ႕နုိင္သည့္ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားအတြက္ အျခားအေရာင္တစ္ခု အသံုးျပဳပါ။

၃။	 အဖြဲ႕ငယ္မ်ားဖြဲ႕၍ သို႔မဟုတ္ အတန္းလိုက္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ေအာက္ပါ 

ေမးခြန္းမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးပါ။ 

က)	 သင္တုိ႔၏ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား ေျပာင္းလမဲႈရိွပါသလား။ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 

ေျပာင္းလဲခဲ့ၿပီး အဘယ္ေၾကာင့္ ေျပာင္းလဲခဲ့ရသနည္း။ 

ခ)	 သင္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာရပ္တစ္ခ်ိဳ႕ကို ထိန္ခ်န္ထားရန္  ေရြးခ်ယ္ခဲ့ဖူးပါသလား။  
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စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ျမင္ေတြ႕နုိင္ေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားႏွင့္ မျမင္ေတြ႕နုိင္ေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားၾကား 

နားလညသ္ေဘာေပါကမ္ႈ၊ သ႐ပုလ္ကၡဏာ၏ အခ်ိဳ႕ေသာအစတိအ္ပိငု္းမ်ားက ပိမုိအုေရးႀကီးခ်နိ၊္ 

အခ်ိဳ႕သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကုိ ဖံုးကြယ္ထားသင့္သည့္အခ်ိန္ စသည္တို႔အေပၚ သိျမင္လာမႈတို႔ကုိ 

သင္တန္းသားမ်ားအားလံုး လက္ေတြ႕ေဖာ္ျပမႈ ရွ/ိမရွိ စစ္ေဆးပါ။  

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။ ကၽြႏ္္ုပသ္ည ္ေရာကရ္ွိေသာေနရာႏငွ္ ့ေပါင္းသင္းဆက္ဆံေနေသာ လတူို႔အေပၚ မတူည၍္ 

ကၽြႏု္ပ္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား ေျပာင္းလဲသြားတတ္သည္။ ဥပမာ - ကၽြႏု္္ပ္ ရြာသုိ႔ 

ျပန္ေရာက္ေသာအခါ ကၽြႏု္္ပ္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား ေျပာင္းလဲသြားသည္။ ရြာတြင္ 

ကၽြႏု္္ပ္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာအျဖစ္ ကၽြႏု္္ပ္၏ မိသားစုဝင္ သား/သမီး တစ္ေယာက္ျဖစ္မႈ၊ 

ခရစ္ယာန္ဘာသာဝင္ျဖစ္မႈက ၿမိဳ႕ေပၚတြင္ တကၠသိုလ္တက္ေနစဥ္ကထက္ ပို၍ 

အေရးပါသည္။ ၿမိဳ႕ေပၚရွိတကၠသိုလ္တြင္မူ ကၽြႏု္္ပ္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာအျဖစ္ တကၠသိုလ္ 

ေက်ာင္းသားျဖစ္မႈ၊ ေက်ာင္းသားသမဂၢအဖြ႕ဲဝင္ျဖစ္မႈ၊ အနုပညာသမားတစ္ဦးျဖစ္မႈက ပုိ၍ 

အေရးပါသည္။ 

၂။	 ကၽြႏု္္ပ္၏ သ႐ုပ္လကၡဏာသည္ ကၽြႏု္ပ္္ ေဘးကင္းလံုျခံဳစြာ ေနနုိင္မႈ အေျခအေနေပၚ 

မူတည္၍ ေျပာင္းလဲတတ္ပါသည္။ ကၽြႏု္္ပ္သည္ ခြဲျခားဆက္ဆံခံရမည္ကုိ စိုးရိမ္သည့္ 

အတြက္ ကၽြႏ္္ုပ္၏ လူမ်ိဳးေရးသ႐ုပ္လကၡဏာ သုိ႔မဟုတ္ ဘာသာေရး သ႐ုပ္လကၡဏာကို 

တစ္ခါတစ္ရံ ေဘးဖယ္ထားရသည္။ က်န္ေသာလူမ်ားႏွင့္ တူညီမည့္ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကို 

သာ ေရွ႕တန္းတင္ရသည္။ 

၃။	 ကၽြႏု္ပ္သည္ ခြဲျခားဆက္ဆံခံရမည္ကို စိုးရိမ္ေသာေၾကာင့္ လည္းေကာင္း၊ ကၽြႏု္ပ္ႏွင့္ 

ပတ္သက္ၿပီး ထင္ျမင္ယူဆခ်က္မ်ား ေပးမည္ကို စိုးရိမ္ေသာေၾကာင့္လည္းေကာင္း 

ကၽြႏု္ပ္၏ လူမ်ိဳးေရး သ႐ုပ္လကၡဏာ သို႔မဟုတ္ ဘာသာေရး သ႐ုပ္လကၡဏာတို႔ကုိ 

ထုတ္ေဖာ္ျခင္း မျပဳေပ။ 

၄။	 ကၽြႏု္ပ္သည္ အၾကမ္းဖက္တိုက္ခုိက္ခံရမည္ကို စုိးရိမ္ေသာေၾကာင့္ ကၽြႏု္ပ္၏ 

လိင္စိတ္ခံယူမႈကုိ ထုတ္ေဖာ္မေျပာေပ။
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၅။	 ကၽြႏု္ပ္သည္ အဖြဲ႕တြင္းမွ ေဘးဖယ္ထုတ္ခံရမည္ကို မလိုလားေသာေၾကာင့္ ကၽြႏု္ပ္၏ 

နုိင္ငံေရးအျမင္မ်ားကုိ ထုတ္ေဖာ္ေျပာဆိုျခင္း မျပဳေပ။ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃)  (၁၀ မိနစ္)

ဆရာမ်ားမွ အစုအဖြ႕ဲဆိုင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာအေၾကာင္း ရွင္းျပၿပီးသည့္အခါတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ  

ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီျဖင့္ ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးရမည္။

သင္တုိ႔၏ ကိုယ္ပိုင္ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကုိ ၾကည့္ပါ။ မည္သည့္သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားသည္ 

အစုအဖြဲ႕ဆုိင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား ျဖစ္ၾကပါသနည္း။ အဆိုပါ အစုအဖြဲ႕ဆုိင္ရာ 

သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားသည္ အျခားတုိင္းရင္းသားအုပ္စုဝင္မ်ားႏွင့္ တူညီေနပါသလား။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ကၽြႏု္ပ္တို႔တြင္ မတူညီေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားရွိေနနိုင္ေသာ္လည္း (ဥပမာ - တုိင္းရင္းသား 

မ်ိဳးႏြယ္စ)ု ဘံုတူညီေနေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားစြာ ရွိေနနုိင္ျခင္းဆိုသည့္ ဤသင္ခန္းစာ၏ 

အဓိကေပးခ်င္ေသာအခ်က္ကို ေက်ာင္းသားမ်ား နားလည္သေဘာေပါက္မႈ ရွ/ိမရွိ စစ္ေဆးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

•	 မတူညီသည့္ တုိင္းရင္းသားအစုအဖြဲ႕မွ လူအမ်ိဳးမ်ိဳးတုိ႔တြင္ ဘံုတူညီေနၾကေသာ 

သ႐ုပ္လကၡဏာ ဥပမာမ်ားမွာ - စစ္သားျဖစ္ျခင္း၊ ေဘာလံုးသမားျဖစ္ျခင္း၊ ဆရာျဖစ္ျခင္း 

(ဥပမာ - အလုပ္အကိုင္တူညီျခင္း)၊ ခရစ္ယာန္ဘာသာဝင္ျဖစ္ျခင္း (ဥပမာ - 

ကိုးကြယ္သည့္ဘာသာ တူညီျခင္း)၊ ျမန္မာနုိင္ငံသားျဖစ္ျခင္း၊ တစ္ေက်ာင္းထဲတြင္ 

အတူတူတက္ေရာက္ျခင္း၊ ေစ်းတြင္ ကုန္ပစၥည္းေရာင္းခ်ျခင္း၊ သားတစ္ေယာက္ျဖစ္ျခင္း 

စသည္တို႔ျဖစ္သည္။ 
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•	 ေဆြးေႏြးမႈ ၿပီးဆံုးသည့္အခါတြင္ မတူညီသည့္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားသည္ 

လူမ်ားၾကားတြင္ အစုအဖြဲ႕ဆိုင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား အၿမဲတမ္းရွိေနမည္ ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေျပာျပေပးပါ။ ဥပမာ - သင္တန္းတက္ေရာက္ၾကသည့္ ဆရာႏွစ္ေယာက္သည္ 

သူငယ္ခ်င္းမ်ားျဖစ္ၾကသည္။ တစ္ေယာက္မွာ မြန္လူမ်ိဳးျဖစ္ၿပီး အျခားတစ္ေယာက္မွာ 

ဗမာလူမ်ိဳး ျဖစ္သည္။ ၎တို႔သည္ ေဘာလံုးကန္ျခင္းကုိ ဝါသနာပါၿပီး အားေပးေသာ 

အသင္းမွာလည္း အတူတူပင္ျဖစ္သည္။ ထို႔အျပင္ ႏွစ္ဦးစလံုးသည္ အဂၤလိပ္ဆရာမ်ား 

ျဖစ္ၾကသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ၎တို႔၏ အစုအဖြ႕ဲဆိုင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာ မ်ားထမွဲ တစ္ခ်က္မွာ  

(တုငိ္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယစ္ ုျဖစ္ျခင္း) ကြဲျပားၿပီး အျခားႏစွခ္်က္မွာ (ေဘာလုံးပရိသတ္ျဖစ္ျခင္း 

ႏွင့္ အဂၤလိပ္ဆရာ ျဖစ္ျခင္း) တူညီေနၾကသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄)   (၁၀ မိနစ္)

ဖယခ္်နထ္ားျခင္း၊ ခြဲျခားထားျခင္း၊ ေပါင္းစည္းျခင္းႏငွ္ ့အားလုံးအက်ံဳးဝင္ျခင္းတို႔၏ သေဘာတရားကု ိ

သငခ္န္းစာမစခင ္ႀကိဳတင္ျပငဆ္ငထ္ားေသာ စနံမနူာပံစု ံကားခ်ပႀ္ကီးအား အသုံးျပဳ၍ ရငွ္းျပေပးပါ။

၁။	 ေက်ာင္းသားတစ္ဦးခ်င္းသည္ ေပးထားေသာစကားလံုးႏွင့္ ၎တို႔၏ အဓိပၸာယ္ 

ဖြင့္ဆိုခ်က္မ်ားကို တြဲစပ္ပါ။

၂။	 ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီျဖင့္ သင္တန္းသားမ်ားမွ ဖယ္ခ်န္ထားျခင္း၊ အားလံုးအက်ံဳးဝင္ျခင္း 

ႏွင့္ မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိျခင္းတို႔သည္ ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းႏွင့္ မည္သို႔ 

ခ်ိတ္ဆက္ေနေၾကာင္းကုိ ေဆြးေႏြးရမည္။ 

	 အေျဖမ်ားႏွင့္ အျမင္မ်ားကုိ တစ္တန္းလံုးအေနျဖင့္ ဆန္းစစ္ပါ။  

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြ ဲေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ားကု ိေဘးနားသြားေရာက္၍ နားေထာငၿ္ပီး ဖယ္ခ်နထ္ားျခင္း၊ 

အားလံုးအက်ံဳးဝင္ျခင္း ႏွင့္ မတူကြဲျပားမႈရွိျခင္းတုိ႔ကုိ ေကာင္းစြာနားလည္မႈ ရွ/ိမရွိ၊ ၎တုိ႔ကုိ 

ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္း၏ သေဘာတရားအတြက္ ေကာင္းစြာအသံုးခ်နုိင္ျခင္း ရွ/ိမရွိ 

သံုးသပ္ေပးပါ။  
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ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

၁။  a. v 

	 b. vi 

	 c. ii 

d. i 

e. vii 

f. iv 

	 g. iii

၂။ ဖယ္ခ်န္ထားျခင္းသည္ အခ်ိဳ႕ေသာအုပ္စုမ်ားအေနျဖင့္ ၎တို႔၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 

ျဖည့္ဆည္းရန္ႏွင့္ ၎တို႔၏ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားကုိ လြတ္လပ္စြာ ေဖာ္ထုတ္ရန္ 

ခက္ခဲေစသည္။ အစုအဖြဲ႕မ်ားကုိ ဖယ္ခ်န္ထားသည့္အခါတြင္ ဖယ္ခ်န္ခံထားရသည့္ 

အစုအဖြဲ႕မ်ားအတြက္ လူမႈတရားမွ်တမႈ မရွိေတာ့ေပ။ ထို႔ေၾကာင့္ နုိင္ငံအတြင္းရွိ 

လမူ်ားသည ္တန္းတညူမီွ်စြာဆကဆ္ခံရံၿပီး တူညီေသာ အခြင္အ့ေရးမ်ားရရွလိိၾုကသည့္

အတြက္ ဖယ္ခ်န္ခံထားရျခင္း မွတစ္ဆင့္ ပဋိပကၡမ်ားကို ျဖစ္ပြားလာေစပါသည္။

	 အားလံုးအက်ံဳးဝင္ျခင္း သို႔မဟတု ္အားလုံးအက်ံဳးဝင္ေသာ လူ႔အသိကုအ္ဝန္းတစခ္သုည ္

လူအားလံုးအတြက္ တူညီေသာ အခြင့္အေရးမ်ား ခ်မွတ္ေပးပါသည္။ ၎မွတစ္ဆင့္ 

လူအားလုံးအတြက္ လုိအပ္ခ်က္မ်ား ျဖည့္ဆည္းရရိွနိုင္ရန္ႏွင့္ ၎တို႔၏ သ႐ုပ္လကၡဏာ 

မ်ားကု ိလြတလ္ပစ္ြာ ေဖာထု္တရ္န ္အေထာကအ္ကူျဖစ္ေစၿပီး ထိမုတွစဆ္င္ ့ၿငိမိ္းခ်မ္းစြာ 

ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းသို႔ ကူညီဖန္တီးေပးပါသည္။

	 မတူကြဲျပားသည့္ သ႐ုပ္လကၡဏာရွိသူမ်ားသည္ အျခားလူမ်ားႏွင့္ သဟဇာတမမွ်သည့္ 

ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကုိ ရရွိလိုသည့္အတြက္ မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိေနျခင္းသည္လည္း  

တစ္ခါတစ္ရံတြင္ စိန္္ေခၚမႈမ်ားကုိ ျဖစ္ေပၚေစပါသည္။ မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိေနသည့္  

လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခု၌ အားလံုးအက်ံဳးဝင္ၿပီး လူအားလံုးအတြက္ တူညီေသာ 

အခြင့္အေရးမ်ား ခ်မွတ္ေပးသည့္အခါတြင္ နုိင္ငံအတြင္းရွိ လူမ်ားအားလံုးအတြက္ 

တန္းတူအခြင့္အေရးကုိ အေျခခံၿပီး ျပႆနာမ်ားကုိ ေျဖရွင္းနုိင္ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

	 မတကူြဲျပားမႈမ်ားရွိေနျခင္းဆုိသညမ္ွာ လူမ်ားသည ္မတူညီေသာ စြမ္းရညမ္်ား၊ ဗဟသုတု 

ႏွင့္ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကုိ ပိုင္ဆုိင္ထားသည့္အတြက္ အဆိုပါနုိင္ငံအတြက္ ႀကီးမားေသာ 

အင္အားတစ္ရပ္ျဖစ္ၿပီး ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းကုိ ကူညီဖန္တီးေပးပါသည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅)- စိတ္ကူးေမွ်ာ္မွန္းအေျခအေနမ်ား (၅ မိနစ္ + အိမ္စာ)

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို လက္ကမ္းစာေစာင္ ၄ အား ၾကည့္ေစပါ။ ဇာတ္ၫႊန္းအတူတူ 

ရရွိထားေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ တစ္ဖြဲ႕စီဖြဲ႕ပါ။ 

	 အဖြဲ႕မ်ားမွ ၎တို႔၏ ဇာတ္ၫႊန္းမ်ားကုိ ဖတ္႐ႈၿပီး ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားကုိ ေဆြးေႏြးပါ။ 

	 ထုိသူ၏ ယဥ္ေက်းမႈကို တန္ဖိုးမထားသည့္ မည္သည့္အျပဳအမူမ်ိဳးကုိ သင္ 

လုပ္ေဆာင္ခဲ့သနည္း။ မည္သည့္အရာမ်ားကုိ သင္ လုပ္ေဆာင္ခဲ့သင့္သနည္း။ 

၂။	 အိမ္စာအေနျဖင့္ သင္သည္ ဇာတ္ၫႊန္းထဲမွ နာက်င္ခံစားခဲ့ရေသာသူူအျဖစ္ 

ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ္ စိတ္ကူးၾကည့္ပါ။ သင့္ကုိ နာက်င္ခံစားရေအာင္ လုပ္ခဲ့သူထံ 

စာတစ္ေစာင္ေရးၿပီး မည္သည့္အတြက္ သင္ နာက်င္ခံစားခဲ့ရေၾကာင္း ရွင္းျပၿပီး 

ေနာက္တစ္ႀကိမ္တြင္ ၎အား မည္သို႔ျပဳမူဆက္ဆံေစခ်င္ေၾကာင္း ေရးသားေပးပို႔ပါ။ 

ဤသို႔ေရးသားျခင္းသည္ ရႈေထာင့္မ်ားကုိ ေျပာင္းလဲရန္ႏွင့္ စာနာစိတ္မ်ား 

တိုးပြားလာေစမႈအား ေလ့က်င္ရ့နအ္တြက္ ဖနတ္ီးမႈရွိေသာ နည္းလမ္းတစခ္ုျဖစ္ေၾကာင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ရွင္းျပပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤသင္ခန္းစာသည္ နားလည္မႈမွားယြင္းျခင္း သို႔မဟုတ္ မတူညီေသာယဥ္ေက်းမႈမ်ားႏွင့္ 

႐ႈေထာင့္မ်ားကို တန္ဖိုးမထားသည့္အတြက္ ျဖစ္ေပၚလာေသာပဋိပကၡကို ေဖာ္ျပပါသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားထမံ ွစာရြကမ္်ားကု ိစစုည္းၿပီး ဤသငခ္န္းစာ မတွစဆ္င္ ့ၿငမိ္းခ်မ္းေရးႏငွ္ ့ပဋပိကၡ 

အေပၚ ၎တုိ႔၏ နားလည္သေဘာေပါက္မႈ ပိုမိုသိရွိလာမႈ ရွ/ိမရွိ စစ္ေဆးပါ။ တံု႔ျပန္စာထဲ၌ 

ယဥ္ေက်းမႈ ထိပ္တုိက္ေတြ႕ဆံုရာတြင္ ျဖစ္ပြားတတ္ေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ ပဋိပကၡတို႔ႏွင့္ 

စပ္လ်ဥ္းသည့္ ဗဟုသုတအသစ္မ်ား၊ စိတ္ေနစိတ္ထားႏွင့္ စြမ္းရည္မ်ား စသျဖင့္ 

ထည့္သြင္းေရးသားသင့္ပါသည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

ဇာတ္ၫႊန္း က 

၁။	 သင့္အဖြဲ႕ဝင္အခ်ိဳ႕၏ ယဥ္ေက်းမႈ သို႔မဟုတ္ ဘာသာေရးသည္ အေရးမႀကီးဟု 

သင္ထင္ျခင္းေၾကာင့္ ၎တို႔၏ ဘာသာေရးအခမ္းအနားေန႔တြင္ အစည္းအေဝးတစ္ခု 

က်င္းပရန္ သင္ စီစဥ္ထားသည္။

၂။	 အဆိုပါ ဘာသာေရးအခမ္းအနားသည္ ၎တုိ႔အတြက္ အေရးႀကီးမႈ ရွိ/မရွိ ေမးျမန္းခဲ့ 

သင့္ၿပီး ၎တို႔အေနျဖင့္ ထိုအခမ္းအနားသို႔ သြားေရာက္ပါဝင္ရန္ လိုအပ္ပါက အစည္း 

အေဝးအား ေနာက္တစ္ရက္သို႔ ေျပာင္းေ႐ႊ႕က်င္းပသင့္သည္။ 

ဇာတ္ၫႊန္း ခ

၁။	 သင္သ့ငူယ္ခ်င္း၏ မဘိမ်ားေပးေသာ လက္ေဆာငအ္ား မယခူဲမ့ိျခင္းေၾကာင္ ့႐ိငု္းပ်သကဲသ့ို႔ 

ျဖစသ္ြားသည္အ့တြက ္သငသ္ည ္စတိမ္ေကာင္းျဖစလ္်က္ရွသိည။္ ထုိသုိ႔ျပဳမခူဲ့ျခင္းေၾကာင္ ့

၎တုိ႔၏ ဓေလ့သည္ သင့္အတြက္ အေရးမႀကီးသည့္ပံုစံ ျဖစ္သြားသည္။  

၂။	 သင့္အေနျဖင့္ ၎တုိ႔၏ ဓေလ့ကို မသိရွိခဲ့ေၾကာင္း ရွင္းျပၿပီး ေတာင္းပန္နုိင္သည္။ 

ထုိအခါတြင္ တစ္ဦးနွင့္တစ္ဦး အျပန္အလွန္ နားလည္မႈရိွၿပီး ေလးစားမႈရိွလာမည္ျဖစ္သည္။ 

ဇာတ္ၫႊန္း ဂ

၁။	 သင့္ေက်ာင္းသားသည္ ၎တို႔၏ သိမ္ေမြ႕ေသာ ယဥ္ေက်းမႈ ေလာကဝတ္အတုိင္း 

က်င့္သုံးေနသည္ကုိ သတိမမူမိပ ဲသင္၏ ယဥ္ေက်းမႈ ေလာကဝတ္အား မလုိက္နာသည့္ 

အတြက္ သင့္အေနျဖင့္ အျပစ္ေပးခ်င္ေနသည္။ သင့္အေနျဖင့္ အျပဳအမူဆုိင္ရာ 

ျပႆနာဟု ရႈျမင္လုိက္ေသာ္လည္း အမွန္တကယ္တြင္ ယဥ္ေက်းမႈ ကြဲျပားသည့္ 

ျပႆနာတစ္ခုသာျဖစ္သည္။ 

၂။	 ယဥ္ေက်းမႈအသစ္တစ္ခုသင္ယူရန္ အခ်ိန္ကာလခဏတာ ၾကာျမင့္ပါသည္။ ဤဇာတ္ၫႊန္း 

ထဲရွိ ေက်ာင္းသားသည္ ေကာင္းသည့္အျပဳအမူႏွင့္ မေကာင္းသည့္ အျပဳအမူမ်ားကုိ 

၎၏ သက္တူရြယ္တူမ်ားႏွင့္ ႏႈိင္းယွဥ္ယူဆေၾကာင္းကုိ နားလည္သေဘာေပါက္ 

သင့္သည္။ သင့္အေနျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယဥ္ေက်းမႈအရ သင့္ေလ်ာ္ေသာ 

ေလာကဝတ္ အျပဳအမူမ်ားကုိ အခန္းထဲတြင္ အသံုးျပဳရန္ တိုက္တြန္းေပးသင့္သည္။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ္ ယံုၾကည္မႈရွိသည့္ အဖြဲ႕တစ္ဖြဲ႕အား အျခားလူမ်ား၏ 

သ႐ုပ္လကၡဏာႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ယဥ္ေက်းစြာ မည္သုိ႔ေမးျမန္းနုိင္ေၾကာင္း ေျပာခုိင္းၾကည့္ပါ။ 

သင္ယူမႈလုပ္္ငန္း ၂။	 ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ ၎တုိ႔လုပ္နုိင္သည့္ အရာႏွစ္ခုအား ေရးခ်ခုိင္းပါ 

(ဥပမာ - ခ်က္ျပဳတ္ျခင္း၊ သိုးေမြးထုိးျခင္း၊ ဂီတာတီးျခင္း)။ ေက်ာင္းသားမ်ားကုိ လုပ္နုိင္စြမ္းရွိမႈ 

အဆင့္အလုိက္ မွ်တစြာ အဖြ႕ဲခြပဲါ။ အဖြ႕ဲထသုိဲ႔ ေရာက္ရိွလာၿပီးသည့္အခါတြင္ မည္သည့္အရာမ်ားကို 

ပိုမိုလုပ္ေဆာင္လာနုိင္ေၾကာင္း ျပန္လည္သံုးသပ္ခုိင္းပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္မ်ား

ဤသင္ခန္းစာကိုသင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 အတန္းအလိုက္ အေၾကာင္းအရာမ်ား ခ်ိတ္ဆက္ပံုကို ေဆြးေႏြးတတ္မည္။

•	 မူလတန္းအဆင့္တြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ျခင္းကို သင္ၾကားရျခင္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္ကို 

ရွင္းျပတတ္မည္။

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းစြာေနထိုင္ျခင္းကို သင္ၾကားရန္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ နည္းလမ္းမ်ားကို 

သတ္မွတ္တတ္မည္။

ရ႐ွိသြားမည့္တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား 

(က)(၁.၂) ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တစ္ဦးခ်င္း သင္ယူမႈလုိအပ္ခ်က္ႏွင့္ ကိုက္ညီမည့္ 

သင္ၾကားနည္းအမ်ိဳးမ်ိဳးကို နားလည္သေဘာေပါက္ေၾကာင္း ျပသသည္။

(က)(၄.၁) အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ သင္႐ုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ားကိုနားလည္သေဘာ 

ေပါက္ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ခ)(၁.၂)  သင္ၾကားသင္ယူမႈတြင္ ပညာေရးဆိုင္ရာ နည္းပညာမ်ားႏွင့္ နည္းဗ်ဴဟာ 

အမ်ိဳးမ်ိဳးကို အသံုးျပဳသင္ၾကားႏိုင္စြမ္းရွိေၾကာင္းျပသည္။ 

အခ်ိန္- မိနစ(္၅၀)ၾကာ စာသင္ခ်ိန္တစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- နားလည္မႈစစ္ေဆးျခင္း၊ အမ်ိဳးအစားခြဲျခားျခင္း၊ လုပ္ငန္း 

စဥ္မ်ား ဖန္တီးျခင္း၊ အကဲျဖတ္ျခင္း။

၅.၂.၃။ 
ၿငိမ္းခ်မ္္းစြာေနထုိင္ျခင္း မူလတန္းသင္ခန္းစာ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

လိုအပ္ေသာ ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား- ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆရာမ်ားသည္ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၅.၂.၃ ကုိ ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားရမည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ဆရာမ်ားသည္ ပထမတန္းႏွင့္ ဒုတိယတန္း စာရိတၱႏွင့္ 

ျပည္သူ႔နီတိ ဖတ္စာအုပ္မ်ား (အျခားအတန္းမွ ဖတ္စာအုပ္မ်ားႏွင့္လည္း) ႏွင့္ 

ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈရွိသင့္သည္။

(အေျခအေနေပးလွ်င္ လုပ္ေဆာင္ရန္) နုိင္ငံျခားတုိင္းျပည္မ်ားႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ 

အခ်က္အလက္မ်ားကို စုေဆာင္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားကို အသံုးဝင္ေသာ အြန္လိုင္း 

စာမ်က္ႏွာမ်ားႏွင့္ အြန္လိုင္းစာၾကည့္တုိက္ လင့္ခ္မ်ားေပးပါ။

လိအုပ္ေသာရင္းျမစမ္်ား-  ေက်ာင္းသားကုိင္စာအုပ္၊ လက္ကမ္းစာေစာင္ ၅၊ ပထမတန္း 

ႏွင့္ ဒုတိယတန္း စာရိတၱႏွင့္ျပည္သူ႔နီတိ ေက်ာင္းသံုးစာအုပ္မ်ားႏွင့္ ဆရာလမ္းၫႊန္ 

စာအုပ္မ်ား။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား

သငယူ္မႈလပုင္န္း (၁)- ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္သငယ္ူေလလ့ာေရး ရညရ္ြယခ္်ကမ္်ား

(၅ မိနစ္)

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွေက်ာင္းသားမ်ားအတြက ္သငယ္ူေလ့လာေရး ရညရ္ြယခ္်ကမ္်ားကိ ုဖတ္႐ႈၿပီး 

မည္သည့္အခ်က္မ်ားသည္ ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းႏွင့္ ဆက္ႏႊယ္မႈရွိေၾကာင္း ခြဲျခား 

ေဖာ္ထုတ္ပါ။ ၿပီးခဲ့ေသာသင္ခန္းစာသုံးခုတြင္ အဓိကသင္ယူေလ့လာခဲ့သည့္ ဗဟုသုတႏွင့္ 

စြမ္းရည္မ်ားကုိ ျပန္လည္စဥ္းစားၾကည့္ရန္ တုိက္တြန္းေပးပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းႏွင့္ ဆက္စပ္ေနသည့္ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကုိ 

မွန္ကန္စြာ ခြဲျခားေဖာ္ထုတ္ခုိင္းပါ။ အဆိုပါရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကုိ မည္သည့္အတြက္ေၾကာင့္ 

ေရြးခ်ယ္ခဲ့ရေၾကာင္း ေမးျမန္းပါ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား 

ရည္ရြယ္ခ်က္ ၂ - လူ႔အခြင့္အေရးမ်ား၏ စံတန္ဖိုးကို ေလးစားရန္၊ နုိင္ငံသားတစ္ဦး၏ 

အခြင့္္အေရးမ်ား ႏွင့္ ဝတၱရားမ်ားကုိ လက္ေတြ႕က်င့္သံုးနုိင္ရန္။ 

ရည္ရြယ္ခ်က္ ၄ - ေဒသတြင္း ကိစၥရပ္မ်ားကုိ သိရွိရံုသာမက ကမာၻ႔အျမင္ရႈေထာင့္မ်ားကုိေလး

စားတန္ဖိုးထားသည့္ အသိဉာဏ္ ျပည့္ဝေသာ နုိင္ငံသားမ်ား ျဖစ္လာေစရန္။ 

 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂)- အျပဳအမူမ်ား ႏွင့္ စိတ္ေနစိတ္ထားကုိ အမ်ိဳးအစားခြဲျခားပါ

(၁၀ မိနစ္)

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွအတန္းအလုိက ္သငၾ္ကားမႈဆိုငရ္ာ ရညရ္ြယ္ခ်ကမ္်ား၊ အျပဳအမ ူႏငွ္ ့

စိတ္ေနစိတ္ထား စာရင္းမ်ားကုိ ဖတ္႐ႈပါ။ 

၂။	 ၎တုိ႔မွ မည္သည့္အျပဳအမူမ်ားႏွင့္ စိတ္ေနစိတ္ထားသည္ အတန္းအလုိက္ မည္သည့္ 

သင္ၾကားမႈဆုိင္ရာ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကို ထင္ဟပ္မႈရွိေနေၾကာင္း ဆံုးျဖတ္ရမည္။  

၃။	 ဆႏၵရွိပါက ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားကို ရရွိေအာင္လုပ္ေဆာင္နုိင္မည့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

အျခားနည္းလမ္းမ်ားကုိ အတိုခ်ဳပ္ ေဆြးေႏြးပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ အတန္းအလိုက္ သင္ၾကားမႈဆုိင္ရာ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ ၎တုိ႔ကို 

လက္ေတြ႕ေဖာ္ျပသည့္ အျပဳအမူမ်ားႏွင့္ စိတ္ေနစိတ္ထားမ်ားကုိ တြဲစပ္ပါ။ တစ္ခုထက္ပိုေသာ 

မွန္ကန္သည့္ အေျဖမ်ားရွိပါသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ေအာက္တြင္ အၾကံျပဳထားေသာအေျဖမ်ားႏွင့္ 

မတူညီဘဲ ကြဲျပားေနလွ်င္ ၎တုိ႔ေရြးခ်ယ္မႈ၏ အေၾကာင္းရင္းကုိ ရွင္းျပခုိင္းပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

မနွက္န္ေသာ အေျဖတြမဲ်ား မ်ားစြာရွိေနပါသည။္ ၎တုိ႔မွာ ေအာကပ္ါအတုငိ္း အျဖစ္ႏိငုဆ္ံုးျဖစသ္ည။္ 

၁။	 စတုတၳတန္း - လူ႔အသုိက္အဝန္းရွိ မတူညီေသာလူမ်ားႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကုိ ေလးစား 

တန္ဖိုးထားမႈ အေလ့အထ တုိးတက္လာေစရန္ 

၂။	 ပၪၥမတန္း	 - မတညူီေသာလမူ်ားႏငွ္ ့ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို ေလးစားတနဖ္ိုးထားျခင္းျဖင္ ့ 

ယဥ္ေက်းသိမ္ေမြ႕ေသာ လူမ်ားျဖစ္လာေစရန္ 

၃။	 တတိယတန္း	 - လူ႔အသိုကအ္ဝန္းရွ ိအျခားလမူ်ားအေပၚ ေလးစားမႈျပျခင္း အေလအ့ထ 

တိုးတက္လာေစရန္ 

၄။	 ဒုတိယတန္း	 - တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး အျပန္အလွန္ေလးစားမႈျပဳသည့္ အေလ့အထ 

တုိးတက္လာေစရန္ 

၅။	 ပထမတန္း 	 - ကိုယ့္ကိုယ္ကုိယ္ ေလးစားမႈရွိလာေစရန္ 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃) - သင့္ေလ်ာ္ေသာ အတန္းမ်ားကု ိခြဲျခားေဖာထု္တပ္ါ (၁၀ မနိစ)္

ေက်ာင္းသားမ်ားမွ အတန္းအလိုက္ သင္ၾကားသည့္အေၾကာင္းအရာမ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စာရင္းကု ိ  ဖတ္ရႈပါ။ ‘နုိင္ငံအတြင္းရွိ ကြဲျပားျခားနားေသာ တုိင္းရင္းသားမ်ား၏ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ 

႐ိုးရာဓေလ့မ်ားကို ေလးစားမႈျပဳျခင္း’ ေခါင္းစဥ္ကို အသုံးျပဳၿပီး မည္သည့္လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားသည္ 

မည္သည့္အတန္းအတြက္ သင့္ေလ်ာ္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ဆံုးျဖတ္ရမည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွအတန္းအလုကိ ္သငၾ္ကားမည္အ့ေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ုအတန္းတစတ္န္းစတီြင ္

၎တုိ႔အသံုးျပဳသြားနုိင္မည့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားႏွင့္ တြဲစပ္ပါ။ ၎တို႔ ေျဖၾကားခ်က္မ်ားသည္ 

ေအာက္တြင္ ေပးထားေသာအေျဖႏွင့္ ကြဲျပားနုိင္ပါသည္။ ေအာက္တြင္ အၾကံျပဳထားေသာ 

အေျဖမ်ားႏငွ္ ့မတညူသီည္ ့အေျဖမ်ား ေျဖၾကားခဲပ့ါက အဘယ္ေၾကာင္ ့ဤသို႔ ေျဖဆိရုေၾကာင္းကိ၊ု 

၎တုိ႔အား ရွင္းျပခုိင္းပါ။  
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

၁။	 စတုတၳတန္း

၂။	 ပထမတန္း 

၃။	 တတိယတန္း

၄။	 ပၪၥမတန္း 

၅။	 ဒုတိယတန္း 

၎လုပင္န္းစဥမ္်ားအားလုံးကု ိေျပာင္းလမဲႈအနည္းငယ္ျဖင္ ့အတန္းတုငိ္းတြင ္အသံုးျပဳနုငိ္ေၾကာင္း 

ေထာက္ျပပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄) - အတန္းမ်ားအတြက္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

ဒီဇုိင္းေရးဆြဲပါ (၂၀ မိနစ္)

‘နုိင္ငံျခား တိုင္းျပည္မ်ား’ ဆိုသည္မွာ အိမ္နီးခ်င္းျဖစ္သည့္ ထိုင္းနုိင္ငံ၊ အိႏၵိယႏိုင္ငံ သို႔မဟုတ္ 
ဘဂၤလားေဒ့ရွ္နုိင္ငံမ်ား၊ ဥေရာပနုိင္ငံမ်ား၊ အာဖရိက၊ ေတာင္အေမရိကႏွင့္ ေျမာက္အေမရိက 
နိငုင္မံ်ားအထိ ျမနမ္ာမဟုတ္သည္ ့အျခားေသာ နုငိင္ံေပါင္း ၂၀၀ ေက်ာ္ကုိ ဆုိလုိျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း 
သင္တန္းသားမ်ားကို ရွင္းျပပါ။ ၎နုိင္ငံမ်ားတြင္ မ်ားစြာေသာ ယဥ္ေက်းမႈမ်ားႏွင့္ စံတန္ဖိုးမ်ား 
ရွိၾကပါသည္။   

ေက်ာင္းသားမ်ားကို ၄-၈ ဦးပါေသာ အဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕ပါ။ 

၁။	  ‘နုိင္ငံရပ္ျခားတုိင္းျပည္မ်ားမွ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ စံတန္ဖိုးမ်ားအၾကား ျခားနားခ်က္မ်ားကုိ 

နားလည္သေဘာေပါက္ျခင္း’ ေခါင္းစဥ္ကို အသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ မူလတန္းအတန္း တစ္တန္း 

ခ်င္းစီအတြက္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကုိ အဖြဲ႕မ်ားမွ ဆံုးျဖတ္ရမည္။ 

၂။	 အတန္းတြင္ လူမ်ားပါက လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားထဲမွ တစ္ခုစီအား အဖြဲ႕လုိက္ အျပန္အလွန္ 

တစ္လွည့္စီ လက္ေတြ႕လုပ္ျပ (သို႔) ရွင္းျပခုိင္းပါ။ 

	 အဖြဲ႕ ၂-၃ ဖြဲ႕သာရွိလွ်င္ အဖြဲ႕တစ္ဖြဲ႕စီသည္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားထဲမွတစ္ခုအား အတန္းေဖာ္ 

မ်ားအတြက္ လက္ေတြ႕လုပ္ျပ (သို႔) ရွင္းျပခုိင္းပါ။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

	 အျခားအဖြ႕ဲ (မ်ား)  မွ လက္ေတြ႕တင္ျပသည့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားသည္ မည္သည့္အတန္းအတြက္ 

ဒီဇိုင္းေရးဆြဲထားျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း ခန္႔မွန္းရမည္။

ဓာတ္ပုံမ်ား သုိ႔မဟုတ္ နိစၥဓူဝ ဝတ္စားဆင္ယင္မႈ ပုိစတာပုံမ်ား၊ ႏုိင္ငံတစ္နိုင္ငံ၏ အေျခခံဥပေဒမွ 

ေရြးႏုတ္တင္ျပခ်က္မ်ား၊ နုိင္ငံတစ္နုိင္ငံအေၾကာင္း ေရးသားထားသည့္ သတင္းေဆာင္းပါးမ်ား 

အစရွသိျဖင္ ့နုငိင္ရံပ္ျခားတုငိ္းျပညမ္်ား၏ ယဥ္ေက်းမႈမ်ားႏငွ္ ့စတံနဖ္ိုးမ်ားကု ိသငၾ္ကားေပးသည္ ့

သင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ားကို ပံ့ပိုုးေပးျခင္းျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားကို ကူညီေပးရမည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အဖြဲ႕မ်ား၏ လုပ္ငန္းမ်ားသည္ -

က။	ေက်ာင္းသားမ်ားအား ‘နုငိင္ရံပ္ျခားတုငိ္းျပညမ္်ားမ ွယဥ္ေက်းမႈ ႏငွ္ ့စတံနဖ္ိုးမ်ားအၾကား 

ျခားနားခ်က္မ်ားကုိ နားလည္သေဘာေပါက္လာေအာင္’  ကူညီေပးျခင္းရွိ၊ မရွိ  

ခ။	 ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထိုင္ျခင္းကုိ ပံ့ပုိးေပးျခင္းရွိ၊ မရွိ 

ဂ။	 ၎တို႔သည္ ဒီဇုိင္းေရးဆြဲထားသည့္အတန္းမ်ားအတြက္ သင့္ေလ်ာ္မႈရွိ၊ မရွိ စစ္ေဆးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

‘နုိင္ငံရပ္ျခားတုိင္းျပည္မ်ားမွ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ စံတန္ဖိုးမ်ားအၾကား ျခားနားခ်က္မ်ားကုိ 

နားလည္သေဘာေပါက္ျခင္း’ ေခါင္းစဥ္ကို သင္ၾကားရန္အတြက္ အတန္းႏွင့္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ 

လပုင္န္းစဥမ္်ားကု ိစာရင္းျပဳစၿုပီး ၎လပုင္န္းစဥမ္်ားကု ိလက္ေတြ႕လပု္ေဆာင္ျပခုငိ္းပါ သို႔မဟတု ္

ရွင္းျပခုိင္းပါ။  

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅) - ဖတ္စာအုပ္မ်ားကုိ အကဲျဖတ္ျခင္း (၁၅ မိနစ္)

အဖြဲ႕မ်ားအလုိက္ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ ၎တုိ႔အတြက္ေပးထားေသာ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ 

ဖတ္စာအုပ္ထဲမွ အဆင့္တစ္ဆင့္အား ခြဲျခမ္းစိတ္ျဖာရမည္။ မတူညီသည့္အတန္းမ်ားအတြက္ 

ေရးသားထားေသာ ဖတ္စာအုပ္မ်ားရွိပါက မိတၱဴကူးကာ တစ္ဖြဲ႕လွ်င္ အဆင့္တစ္ဆင့္စီ တာဝန္ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွေအာကပ္ါေပးထားခ်က္ႏစွခ္ထုမဲ ွတစခ္ကုိ ုေရြးခ်ယလု္ပ္ေဆာငခ္ုငိ္းပါ။  

•• အေျဖမ်ားကုိ တစ္တန္းလံုးအေနျဖင့္ ေဆြးေႏြးရမည္။ (သို႔မဟုတ္) 

•• အိမ္စာအေနျဖင့္ ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကုိ တစ္ဦးခ်င္းစီ ေရးခုိင္းပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဖတ္စာအုပ္ထဲတြင္ ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းကို ပံ့ပုိးမႈေပးေသာ 

သို႔မဟတု ္စနိ္ေခၚမႈရွိေသာ ကစိၥရပမ္်ားကု ိ(အထူးသျဖင္ ့တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ ္မတကူြဲျပားမႈမ်ား 

ရွိေနျခင္းႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းၿပီး) သိျမင္နားလည္မႈရွိေၾကာင္းျပသရမည္။ ၎စိန္ေခၚမႈမ်ားအတြက္ 

ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ ေျဖရွင္းသင္ၾကားသြားမည့္ နည္းလမ္းမ်ားကုိ ေက်ာင္းသားမ်ားမွ 

အၾကံျပဳရမည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏိုင္ေျခရွိေသာ အေျဖမ်ား

(ပထမတန္းမ ွဥပမာ အေျဖမ်ား) 

၁။	 ဤစာအုပ္ထဲတြင္ အျခားသူမ်ားကုိ ကူညီေပးျခင္းအား အသားေပးေဖာ္ျပထားသည္။ 

ဤစာအပုထ္တဲြင ္အျခားလမူ်ား၏ လုအိပခ္်ကမ္်ားကု ိထည္သ့ြင္းစဥ္းစားရန ္ေျပာျပထား 

သည္။ ဤစာအုပ္ထဲတြင္ တရားမွ်တမႈ၏ အစိတ္အပိုင္းမ်ားႏွင့္ အျခားလူမ်ားႏွင့့္္ 

ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းအေၾကာင္းတုိ႔ ပါဝင္ပါသည္။ 

၂။	 သင္ခန္းစာ ၁၄ တြင္ ျမန္မာနုိင္ငံသည္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားစြာရွိျခင္းႏွင့္ မတူ 

ကြဲျပားမႈမ်ားရွိေနျခင္းေၾကာင္ ့ရငွသ္န္ေနထုငိရ္နအ္တြက္ စတ္ိခ်မ္းသာဖြယ ္ျဖစ္ေၾကာင္း 

ေဖာ္ျပထားပါသည္။ 

၃။	 ပံုထဲတြင္ ပါဝင္သည့္လူအားလံုးသည္ အသားျဖဴၾကသည္။ 

	 ေဖာ္ျပထားသည့္ တုိင္းရင္းသားမ်ားမွာ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုႀကီး ၈ ခုသာျဖစ္ၿပီး 

အျခားအဖြဲ႕မ်ားကုိ ေဖာ္ျပထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ ေဆြးေႏြးထားျခင္း မရွိပါ။  

	 ‘တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ားကုိ ခ်စ္ခင္ပါသလား။ အဘယ္ေၾကာင့္နည္း’ ဆိုသည့္ 

ျပန္လည္သံုးသပ္ခ်က္ေမးခြန္းမွာ ေက်ာင္းသားတစ္ေယာက္သည္ တုိင္းရင္းသား 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

တစ္မ်ိဳးျဖစ္သည္မဟုတ္ပဲ (အားလံုးသည္ တုိင္းရင္းသားမ်ားျဖစ္ၾကသည္) 

တုိင္းရင္းသားမ်ား အားလံုးသည္ အတူတူပင္ျဖစ္ေၾကာင္း ဆုိလိုျခင္းျဖစ္သည္။ 

	 (တိုင္းရင္းသားျဖစ္မႈႏွင့္ မသက္ဆုိင္ေသာ္လည္း က်ား/မ ျဖစ္မႈႏွင့္ သက္ဆုိင္ပါသည္) 

စာသင္ၾကားျခင္းမျပဳသည့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအားလံုးကုိ အိမ္စာလုပ္ေနသည့္ပံုစံျဖင့္ 

သ႐ုပ္ေဖာ္ျပထားပါသည္။ 

၄။	 ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ စာအုပ္ထဲတြင္ မေဖာ္ျပထားသည့္ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု 

ဥပမာမ်ားကုိ အသံုးျပဳနုိင္သည္ (အထူးသျဖင့္ အတန္းထဲရွိ တုိ္င္းရင္းသားမ်ားကို 

ဥပမာအျဖစ္ အသံုးျပဳသြားနုိင္သည္)။

	 သြင္ျပင္လကၡဏာမတူေသာသူူမ်ား၊ အသားအေရာင္မတူသူမ်ား (ႏွင့္ တုိင္းရင္းသား 

မ်ိဳးႏြယ္စမု်ား၊ မသနစ္ြမ္းသမူ်ား) မ်ိဳးစံ၏ု ဥပမာမ်ားကိ ုအျပဳသေဘာေဆာင္ေသာ ပံစုံျဖင္ ့

ဆရာမွ တင္ဆက္ျပသနုိင္သည္။

	 လႈပရ္ွားမႈႏငွ္ ့အလပုအ္ကုိငမ္်ိဳးစံကုိ ုလပု္ေဆာင္ေနေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဥပမာပံမု်ားကု ိ

လည္း ဆရာမွ တင္ဆက္ျပသသြားနုိင္သည္။ 

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။	 ။ အဆင့္ ၃ မတုိင္မီ အဖြ႕ဲမ်ားကို ေခၚယူၿပီး ၎တုိ႔၏ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားထမွဲ 

တစ္ခုအား အျခားအဖြ႕ဲမ်ား သုိ႔မဟုတ္ အတန္းအတြက္ အျပန္အလွန္ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ျပခိုင္းပါ။ 

အဖြဲ႔မ်ား သို႔မဟုတ္ အတန္းမွ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ျပေသာ လုပ္ငန္းစဥ္သည္ မည္သည့္ 

အတန္းအတြက္ ဒီဇုိင္းဖန္တီးထားျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း ခန္႔မွန္းနုိင္ပါသလား။

လက္ကမ္းစာေစာင္ ၅ ကုိ အသုံးျပဳၿပီး သင္တန္းတက္ေရာက္သည့္ဆရာမ်ားမွ အတန္းတစ္တန္းစီ 

အတြက္ အသံုးျပဳသြားနုိင္မည့္ လုပ္ငန္းစဥ္စာရင္းကုိ ႐ုပ္ျပဇယားတစ္ခ ု (graphic organizer) 

အျဖစ္ ေရးဆြပဲါ။  ထုသိုိ႔ေရးဆြဲျခင္းကို တစဥ္ီးခ်င္းစီျဖစ္ေစ သို႔မဟုတ ္ႏစွ္ေယာကတ္စတ္ြစဲီျဖစ္ေစ 

သို႔မဟုတ္ အဖြဲ႕လိုက္ျဖစ္ေစ လုပ္ေဆာင္နုိင္ပါသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	ေကာင္းမြန္ေသာ ဆကဆ္ံေရးသည ္ၿငိမိ္းခ်မ္းေသာ ပဋပိကၡေျဖရငွ္းနည္းအတြက္ 

အဘယ္ေၾကာင့္ အေထာက္အကူျဖစ္ေစရသနည္း။ 

အေျဖ။	 အျခားလူမ်ားႏွင့္ ေကာင္းမြန္ေသာ ဆက္ဆံေရးရွိသည့္အခါတြင္ မတူညီသည့္ 
ရည္မွန္းခ်က္မ်ားရွိျခင္းကဲ့သုိ႔ေသာ ျပႆနာမ်ားသည္ (အၾကမ္းဖက္) 
ပဋပိကၡမ်ားကိ ုမျဖစ္ေပၚလာေစပါ။ အဘယ္ေၾကာင့ဆုိ္ေသာ္ ကၽြႏုပ္တုိ္႔အခ်င္းခ်င္း 
ေဆြးေႏြးၿပီးျပႆနာအတြက္ ေျဖရွင္းခ်က္မ်ားကို အတူတကြရွာေဖြနုိင္ေသာ 
ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၂။	ၿပီးျပည့္စံုေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ မျပည့္စံုေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးအၾကား 

ျခားနားခ်က္မ်ားမွာ အဘယ္နည္း။

အေျဖ။	 မျပည့စ္ံုေသာ ၿငမိ္းခ်မ္းေရး ဆုိသညမ္ွာ အၾကမ္းဖက္မႈႏငွ့ ္လကန္က္ကုိငပ္ဋပိကၡမ်ား 
မရွိျခင္းကိုသာ ဆုိလိုသည္။ ၿပီးျပည့္စံုေသာၿငိမ္းခ်မ္းေရး ဆုိသည္မွာ 
အၾကမ္းဖက္မႈမ်ားမရွိပဲ လူမႈတရားမွ်တမႈရွိျခင္းကို ဆိုလုိသည္။ ၿပီးျပည့္စံုေသာ 
ၿငိမ္းခ်မ္းေရး၌ လူတိုင္းတြင္ တန္းတူအခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ အခြင့္အလမ္းမ်ား 
ရွိၾကပါသည္။ 

ေမးခြန္း ၃။	လူ႔အသုိက္အဝန္းမ်ားထတဲြင္ ဖြ႕ဲစည္းတည္ေဆာက္ပုံစနစ္အရ အၾကမ္းဖက္မႈမ်ား 

မည္သို႔ျဖစ္ပြားလာသနည္း။ 

အေျဖ။	 ဖြ႕ဲစည္းတည္ေဆာက္ပုံစနစ္အရ အၾကမ္းဖက္မႈသည္ လူမ်ားအၾကား တန္းတူညီ
မွ်မႈမရွိသည့္အခါမ်ိဳးတြင္ ျဖစ္ပြားေလ့ရွိသည္။ ဥပမာ - ဆင္းရဲသူမ်ားသည္ 
လူခ်မ္းသာမ်ားကဲ့သုိ႔ ေဆးကုသခြင့္ သုိ႔မဟုတ္ အရည္အေသြးေကာင္းေသာ 
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ပညာေရးကို မရရွိႏိုင္ၾကေခ်။ လူ႔အသုိက္အဝန္းအတြင္း ေတြ႕ရေလ့ရွိေသာ 
ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုစနစ္အရ အၾကမ္းဖက္မႈပံု အျခားတစ္မ်ိဳးမွာ ဖခင္ဝါဒ 
ႀကီးစိုးမႈျဖစ္ၿပီး ၎သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအတြက္ နစ္နာေစပါသည္။

ေမးခြန္း ၄။	အစုအဖြဲ႕ဆုိင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ားႏွင့္ အျခားေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာ 

အစိတ္အပိုင္းမ်ားအၾကား ျခားနားခ်က္မွာ အဘယ္နည္း။ 

အေျဖ။	 ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ သ႐ုပ္လကၡဏာမ်ား၏ တခ်ိဳ႕အစိတ္အပိုင္းမ်ားသည္ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ 
ႀကိဳက္သည့္အခ်က္မ်ား သုိ႔မဟုတ္ အေရးႀကီးသည္ဟု ထင္သည့္အရာမ်ား 
ျဖစ္သည္။ သင္သည္ ကဗ်ာေရးရန္ ဝါသနာပါၿပီး တစ္ဦးတည္း ေရးတတ္သည္ 
ဆုိပါက ၎သည္ သင့္အတြက္ အေရးႀကီးေသာ သ႐ုပ္လကၡဏာ တစိတ္ 
တစ္ေဒသျဖစ္သည္။ အစုအဖြဲ႕ဆိုင္ရာ သ႐ုပ္လကၡဏာသည္ အျခားလူမ်ားႏွင့္ 
ခ်ိတ္ဆက္ေပးၿပီး သင္ႏွင့္ ပတ္သက္ေနသည္ဟုထင္ေသာ အစုအဖြဲ႕တြင္ 
ပါဝင္သည္ဟု ခံစားရေစသည္။ ဥပမာ - သင္သည္ ေဘာလုံးပြဲ ပရိသတ္ 
တစ္ဦးျဖစ္ပါက အျခားပရိသတ္မ်ားႏွင့္အတူ ရံဖန္ရံခါ အတူတြၾဲကည့္မမိည္ျဖစ္ၿပီး 
အျခားပရိသတ္မ်ားႏွင့္ အဖြဲဲ႕တစ္ဖြဲ႕အေနျဖင့္ ခံစားရေစပါသည္။

ေမးခြန္း ၅။	လူသားတို႔၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားသည္ အဘယ္ေၾကာင့္ အားလံုးႏွင့္ 

သက္ဆုိင္ရသနည္း။ ဥပမာ - လူသားအားလံုးအတြက္ တူညီေနပါသလား။ 

အေျဖ။	 လူသားတိုင္းတြင္ တူညီေသာ ႐ုပ္ပိုင္းဆုိင္ရာ လိုအပ္ခ်က္မ်ား ရွိေနၾကပါသည္။ 
လူသားတိုင္းသည္ အစားအစာ၊ ေသာက္သုံးေရ၊ ေဆးဝါး၊ အဝတ္အထည္ 
စသည္ျဖင့္ လုိအပ္ပါသည္။ ထုိ႔အျပင္လူသားတိုင္းတြင္ တူညီေသာ သုိ႔မဟုတ္ 
ဆငတူ္ေသာ အေျခခ ံစတ္ိပုငိ္းဆုငိရ္ာ ႏငွ့ ္ခစံားမႈပိငု္းဆိုငရ္ာ လုိအပခ္်က္မ်ားလည္း 
ရိွၾကသည္။ ဥပမာ - မည္သူမွ် ေၾကာက္ရြ႕ံစိတ္မရိွခ်င္ၾကသကဲ့သို႔ လုံျခံဳမႈကုိလည္း 
ခံစားရခ်င္ၾကသည္။
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ေမးခြန္း ၆။	အားလံုးအက်ံဳးဝင္ေသာ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခုသည္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ 

ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းကုိ မည္သို႔ အေထာက္အကူေပးပါသနည္း။   

အေျဖ။	 အားလုံးအက်ံဳးဝင္ေသာ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခု၌ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္မ်ား၊ 
ဘာသာေရး သို႔မဟုတ္ က်ား/မ ကြဲျပားျခားနားသည့္တိုင္ တူညီေသာ 
အခြင့္အေရးမ်ား ရရွိၾကသည္။ အဖြဲ႕မ်ားၾကားရွိ ကြဲျပားျခားနားခ်က္မ်ားကုိ 
ေလးစားမႈထားၾကၿပီး လူတိုင္းသည ္၎တို႔၏ မတူကြဲျပားေသာ စြမ္းရညမ္်ား ႏငွ့ ္
ရႈေထာင့္မ်ားကို အသုံးခ်ရန္ အားေပးျခင္းခံရသည္။ ဤနည္းျဖင့္ လူအားလုံး၏ 
ေကာင္းက်ိဳးအတြက ္ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာငန္ုငိသ္ည့အ္တြက္ လူ႔အသုိကအ္ဝန္းမ်ား 
ကို ယဥ္ေက်းမႈအရသာမက စီးပြားေရးအရပါ ေပါမ်ား ႂကြယ္ဝခ်မ္းသာ 
လာေစပါသည္။

ေမးခြန္း ၇။	ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းသည္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္ႏွင့္ 

မည္သုိ႔ ခ်ိတ္ဆက္ေနပါသနည္း။ 

အေျဖ။	 စာရိတၱတြင္ တစ္ဖက္သားအား ဖယ္ၾကဥ္ထားမႈမျပဳျခင္းႏွင့္ ၎တို႔၏ 
ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို ေလးစားျခင္းစသည့္ လူမ်ား၏ အျပဳအမူအက်င့္မ်ား 
ပါဝင္သည္။ လူတစ္ေယာက္ သုိ႔မဟုတ္ လူ႔အဖြဲ႕အစည္းတစ္ရပ္သည္ 
ၿငမိ္းခ်မ္းေနပါက ၎လူ႔အသိုက္အဝန္းအေနျဖင့ ္နုငိင္သံားႏငွ့ ္သကဆို္င္ေသာ 
ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကိုရရွိရန္ ပိုမိုလြယ္ကူပါသည္။ 

ေမးခြန္း ၈။	တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု မတူကြဲျပားမႈရွိျခင္းကုိ တန္ဖိုးထားေလးစားျခင္းသည္   

ၿငမိ္းခ်မ္းစြာရငွသ္န္ေနထိုင္ျခင္း၏ အေရးႀကီးေသာ အစတိအ္ပိငု္း အဘယ္ေၾကာင့ ္

ျဖစ္ရသနည္း။ 

အေျဖ။	 ျမနမ္ာနိငုင္ကံဲသ့ုိ႔ တိုင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စမု်ား၊ ဘာသာစကား ႏငွ့ ္ယဥ္ေက်းမႈမ်ား 
မ်ားစြာရွသိည့ ္လူ႔အသုက္ိအဝန္းတစရ္ပတ္ြင ္ေနထ္ိုင္ေနသည့အ္ခါတြင ္လူမ်ား၏ 
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အျပဳအမူႏွင့္ စိတ္ေနစိတ္ထားမ်ားသည္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းကို 
ထိခုိက္ေစမည့္ ဖယ္ခ်န္ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ ခြဲျခားဆက္ဆံျခင္းမ်ားသုိ႔ 
ဦးတည္မသြားေစရန္ အေရးႀကီးသည္။

ေမးခြန္း ၉။	ၿငိမိ္းခ်မ္းစြာရငွသ္န္ေနထုငိ္ျခင္းကိ ုသငၾ္ကားပို႔ခ်ရာတြင ္မညသ္ည့လ္ပုင္န္းစဥမ္်ား 

သည္ အသံုးဝင္ပါသနည္း။

အေျဖ။	 (ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွအသုံးဝငသ္ညဟု္ထင္ေသာ လုပင္န္းစဥမ္်ားကုိ စာရင္းျပဳစ ု
ထားနုိင္သည္)  မတူကြဲျပားမႈမ်ားကို ေလးစားတန္ဖိုးထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ 
လူအမ်ားၿငမိ္းခ်မ္းစြာ ယွဥတ္ြဲေနထိုငန္ုငိမ္ည့ ္နည္းလမ္းမ်ားကို ေလးစားတနဖ္ိုး 
ထားမႈအေပၚ နားလည္သေဘာေပါက္မႈအား ပံ့ပုိးေပးရန္အတြက္ ဒီဇိုင္းေရးဆြဲ 
ထားသည့္ မည္သည့္ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားမဆုိ အသုံးဝင္ပါသည္။
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အခန္းဆံုးအႏစွခ္်ဳပ္

အဓိကအခ်က္မ်ား

•	 ယဥ္ေက်းမႈမ်ားသည္ လူမ်ား၏လုပ္ေဆာင္ပံုႏွင့္ စဥ္းစားပံုေပၚ လႊမ္းမိုးထားသည့္ 

အဓိပၸာယ္ပါေသာ စနစ္မ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 

•	 ပထဝီေျမမ်က္ႏွာသြင္ျပင္၊ အေနအထား၊ ယံုၾကည္မႈမ်ားႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ 

ဖြင့္ဟေဖာ္ထုတ္ခ်က္မ်ား စသည့္ ယဥ္ေက်းမႈတစ္ခုမွ တစ္ခုသုိ႔ ျခားနားသြားေစသည့္ 

ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ ဘံုတူညီခ်က္မ်ားလည္း ရွိပါသည္။ 

•	 တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္ဆုိသည္မွာ လူ႔အသိုက္အဝန္းႏွင့္ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္အတြင္း 

ေျပာင္းလဲမႈမ်ားႏွင့္ အျခားတုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုမ်ားႏွင့္ ထိေတြ႕ဆက္ဆံမႈမ်ားေၾကာင့္ 

အၿမဲတမ္းေျပာင္းလဲေနပါသည္။ 

•	 တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္ဆိုသည္မွာ အခ်ိဳ႕လူမ်ားအတြက္ အေရးႀကီးၿပီး လူတုိင္းအတြက္ 

အေရးမႀကီးေပ။  

•	 မ်ားစြာေသာလူမ်ားသည္ မိမိကိုယ္ကို တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳး တစ္မ်ိဳးထက္ပို၍ 

သတ္မွတ္လက္ခံထားၾကသည္။ 

•	 တုငိ္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယဆ္ိသုညမ္ွာပင ္မတူကြဲျပားျခားနားမႈမ်ား ရွိေနပါသည။္ တုငိ္းရင္းသား 

မ်ိဳးႏြယတ္စခ္အုတြင္းမွာပင ္မတညူီေသာ ဘာသာစကားမ်ား၊ ႐ုိးရာဝတ္စားဆငယ္ငမ္ႈ ႏငွ္ ့

အနပုညာမ်ားရွိေနၿပီး လမူ်ိဳးမ်ားသညလ္ည္း ေနရာေဒသအသီးသီးတြင ္အေျခခ်ေနထုငိ္ေန 

နုိင္ပါသည္။

•	 ၿငိိမ္းခ်မ္းစြာ ေနထိုင္ျခင္းအား သင္ယူရန္အလုိ႔ငွာ ပဋိပကၡမ်ားသည္ ဘဝ၏ အစိတ္အပုိင္း 

တစ္ခုသာျဖစ္ၿပီး ၎တို႔သည္ ဆိုးဝါးေသာအရာမ်ား မဟုတ္ေၾကာင္း နားလည္ထားရန္ 
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လိုအပ္ပါသည္။ ပဋိပကၡတစ္ခုအား ေကာင္းသည ္(သို႔) ဆုိးသည္ ျဖစ္ေစေသာအရာမွာ 

ကၽြႏု္ပ္တ္ို႔ ကိငုတ္ြယ္ေျဖရငွ္းသည္ ့ပုံစံသာျဖစ္သည္။ ပဋိပကၡအား အျပဳသေဘာေဆာင္စြာ 

ကိုင္တြယ္ေျဖရွင္းရန္အတြက္ ကြ်ႏု္္ပ္တို႔အေနျဖင့္ အျခားလူမ်ားႏွင့္ ေကာင္းမြန္ေသာ 

ဆက္ဆံေရးမ်ား တည္ေဆာက္ရန္ လိုအပ္ပါသည္။

•	 ၿပီးျပည့္စံုေသာ ၿငိိမ္းခ်မ္းေရးဆိုသည္မွာ အၾကမ္းဖက္မႈမရွိျခင္းတစ္ခုသာမဟုတ္ပဲ 

လူမႈတရားမွ်တမႈလည္း ရွိရန္ လိုအပ္ပါသည္။ စစ္မွန္ေသာ ၿပီးျပည့္စံုသည့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး 

ရရွိရန္အတြက ္ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ပံုဆုိင္ရာ အၾကမ္းဖက္မႈကုိ ေျဖရွင္းေက်ာ္လႊားရန္ 

လိုအပ္ပါသည္။

•	 ကြ်ႏု္္ပ္တို႔၏ ကိုယ္ပိုင္လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားျဖင့္ မတရားမႈမ်ား နည္းပါးၿပီး ပိုမိုတရားမွ်တ 

လာေသာ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခုကုိ ဝုိင္းဝန္းဖန္တီးေပးနုိင္ပါသည္။ အေရးႀကီးဆံုး 

အခ်က္မွာ လူအားလံုးကုိ လူသားမ်ားအျဖစ္ အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ ဂုဏ္သိကၡာရွိိစြာ 

မွ်မွ်တတဆက္ဆံေပးရန္ျဖစ္သည္။ 

•	 အျခားယဥ္ေက်းမႈမ်ားမွ လူမ်ားႏွင့္ မည္သို႔ေလးစားစြာဆက္ဆံရမည္ကို သိရွိႏိုင္ရန္  

ကၽြႏု္ပ္တုိ္႔၏ ကိယုပ္ိငု ္သ႐ပုလ္ကၡဏာမ်ားကု ိသရိွနိားလညရ္န ္လိအုပပ္ါသည။္ ကၽြႏု္ပ္တ္ို႔၏ 

သ႐ုပ္လကၡဏာတြင္ အစိတ္အပိုင္းမ်ားစြာရွိၿပီး၊ မည္သည့္တုိင္းရင္းသားလူမ်ိဳးပင္ျဖစ္ေစ

ကာမ ူကၽြႏု္ပ္တ္ို႔ႏငွ္ ့တူညီေနေသာ သ႐ပုလ္ကၡဏာအစတိအ္ပိငု္းမ်ားစြာ ရွိေနၾကပါသည။္ 

•	 လူသားတို႔၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားသည္ အားလံုးအတူတူပင္ျဖစ္သည္။ လူသားတုိင္းတြင္ 

လိုအပ္ခ်က္မ်ား ရွိေနၾကသည္။ ၿငိိမ္းခ်မ္းေသာ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခုအေနျဖင့္ 

လူသားတုိင္း ၎တို႔၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ ျဖည့္ဆည္းရရွိနုိင္ရန္အတြက္ ကူညီေပးရန္ 

လိုအပ္သည္။ 

•	 လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ရပ္ကုိ အားလံုးအက်ံဳးဝင္မႈအေပၚအေျခခံၿပီး တည္ေဆာက္ရန္ 

ႀကိဳးစားသင့္သည္။ လူတိုင္းသည္ ျခားနားခ်က္မ်ားရွိေနသည့္တုိင္ တူညီေသာ 

အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကို ရရွိရန္ ထုိက္တန္ပါသည္။ 
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•	 အားလံုးအက်ံဳးဝင္မႈအား အေျခခံသေဘာတရားအျဖစ္ သတ္မွတ္ထားလွ်င္ မတူကြဲျပား 

မႈမ်ားရွိျခင္းသည္ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ရပ္အတြက္ ႀကီးမားေသာ အားသာခ်က္တစ္ရပ္ 

ျဖစ္လာနုိင္ပါသည္။

•	 မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိေနျခင္းႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းအေပၚ ပိုမိုတန္ဖိုးထား 

ေလးစားလာေစရန္ ဆရာမ်ား အသံုးျပဳနုိင္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား မ်ားစြာရွိပါသည္။ 

•	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏အတန္းအလုိက္ သင့္ေလ်ာ္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္ရန္ 

အေရးႀကီးပါသည္။ 

•	 ဖတစ္ာအပုမ္်ားသည ္အသံုးဝင္ေသာ ရင္းျမစမ္်ားျဖစ္ေသာလ္ည္း မတကူြဲျပားမႈရွိျခင္း ႏငွ္ ့

ၿငိမ္းခ်မ္းစြာရွင္သန္ေနထုိင္ျခင္းအေပၚ ေလးစားမႈအား ပံ့ပုိးေပးရန္အတြက္ ဆရာမ်ား 

အေနျဖင့္ အျခားလုပ္ငန္းမ်ားကိုပါ ပူးတြဲထည့္သြင္း သင္ၾကားေပးနုိင္ပါသည္။  
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အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ျမန္မာနုိင္ငံ၏ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္မ်ားႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ မတူကြဲျပားမႈမ်ားရွိျခင္းသည္ 

အားသာခ်က္တစ္ခု တစ္ခုျဖစ္နုိင္ပါသည္။ မတူညီသည့္လူမ်ားမွ ၎တို႔လိုခ်င္ေသာ လူ႔အသိုက္ 

အဝန္းတစ္ခုအား တည္ေဆာက္ရန္ အားလံုးအတူတကြ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ ႀကိဳးစားၾကမည္ဆိုလွ်င္ 

အဆုိပါ လူ႔အသိုက္အဝန္းကုိ ေအာင္ျမင္စြာ ရရွိလာနုိင္ေျခ ပိုမ်ားပါသည္။

ဆရာတစ္ေယာက္အေနျဖင့္ မတူညီသည့္ ယဥ္ေက်းမႈ၊ တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု၊ က်ား/မ၊ 

ကုိးကြယ္သည့္ဘာသာ၊ မိသားစုႏွင့္ လူတန္းစား အဆင့္အတန္း၊ သန္စြမ္းမႈႏွင့္ မသန္စြမ္းမႈ 

အစရွသိည္ ့ေနာကခ္အံေၾကာင္းရင္းမ်ားရွသိည္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားကု ိသငၾ္ကားပို႔ခ်သြားရနုငိပ္ါသည။္ 

ထို႔အျပင္ ၎တို႔၏ မိတ္ေဆြမ်ား၊ ရပ္ရြာေခါင္းေဆာင္မ်ား၊ သင္ႏွင့္မတူသည့္ အျခားဆရာမ်ား 

စသည္တုိ႔ကုိလည္း ေတြ႕ၾကံဳလာနုိင္ပါသည္။

ဘာသာစကားကြဲျပားၿပီး ႐ုိးရာဓေလ့မတူညီသည့္ တုိင္းရင္းသားလူမႈအဖြဲ႕အစည္းတစ္ခုသို႔ 

သင့္အား တာဝန္ေပးပို႔ခ်ခုိင္းမည္ဆိုပါက သင့္အေနျဖင့္ မည္သို႔ရင္ဆုိင္ေက်ာ္လႊားနုိင္မည္နည္း။  

တုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စု ကြဲျပားျခားနားခ်က္မ်ားအေပၚ အာရံုမထားဘ ဲ (လုပ္ေဖာ္ကိုင္ဖက္မ်ား၊ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၊ လူမႈအဖြဲ႕အစည္း အဖြဲ႕ဝင္မ်ား) စသည္ျဖင့္ အျခားတုိင္းရင္းသားမ်ိဳးႏြယ္စုဝင္

မ်ားႏွင့္ ဆင္တူသည့္ အခ်က္မ်ားအေပၚ အာရံုစိုက္လုပ္ေဆာင္နုိင္ရန္ မည္သို႔ သင္ယူသြားနုိင္ 

မည္နည္း။ ဤသုိ႔ သင္ယူျခင္းက သင္၏ ဆက္ဆံေရးမ်ားကို မည္သုိ႔ တိုးတက္လာေစနိုင္ပါသနည္း။

လူမႈတရားမွ်တမႈႏွင့္ မွ်တေသာ လူ႔အသိုက္အဝန္းတစ္ခု တည္ေဆာက္ရာတြင္ သင့္အေနျဖင့္ 

ေန႔စဥ္ေန႔တုိင္း မည္သည့္အရာမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ေပးနိုင္သနည္း။ လူမ်ားကုိ မွ်တစြာ ဆက္ဆံ 

ေပးရန္အတြက္ မည္သည့္အရာမ်ားကုိ သင္လုပ္ေဆာင္နုိင္သနည္း။  

သငပ္ို႔ခ်သငၾ္ကားေပးသည္ ့အတန္းတြင ္အားလံုးအက်ံဳးဝင္ေအာင ္မညသ္ို႔လုပ္ေဆာငန္ုငိပ္ါသနည္း။ 

၎အတန္းသည္ မည္သည့္ပံုစံရွိမည္နည္း။



ဆရာလမ္းညႊန္ 151

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား

၅.၁။ 

Gravers, M. (Ed.). (2007). Exploring ethnic diversity in Burma. Copenhagen, Denmark: 

NIAS Press. 

M. Tin. (n.d.). Citizen: The modern politician and education. (Burmese).

Metro, R. (n.d.). Histories of Burma: A source-based approach to Myanmar history. 
Retrieved from https://www.moteoo.org/sites/moteoo.org/‌files/product_docs/

histories-eng-tb-for-web-dl_0.pdf 

Thin, M. D. (n.d.). Kyaung Sayar and country prevention/protection.

၅.၂။ 

Arigatou Foundation. (n.d.). Learning to live together. Retrieved from https://

ethicseducationforchildren.org/en/

Council of Europe. (2007). Compasito: Manual on human rights education for children 
(2nd ed.). Retrieved from http://www.eycb.coe.int/compasito/pdf/

Compasito%20EN.pdf 

Korth, D., & Paylor, A. (n.d.). Conflict and peace. Unit one: Understanding conflict. 
Retrieved from https://www.moteoo.org/sites/moteoo.org/files/product_docs/

undrstanding-conflict-tb-for-web-060117-eng.pdf 

Korth, D., & Paylor, A. (n.d.). Conflict and peace. Unit two: Understanding peace. 
Retrieved from https://www.moteoo.org/sites/moteoo.org/files/product_docs/

understanding_peace_‌eng_tb_091118.pdf 



152 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

Michel, G., & Zanoni, K. (2018). Learn and share together. Community-building 
training curriculum. Yangon, Myanmar: People in Need. 

Milofsky, A. (Ed.). (2011). Peacebuilding toolkit for educators: Middle school lessons. 
Washington, DC: United States Institute of Peace.

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organisation Myanmar. (n.d.). 

Establishing a culture of peace. Unpublished manuscript. 



153ဆရာလမ္းညႊန္

အခန္း
၆

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ဤအခန္းတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိတန္ဖိုးမ်ား နားလည္သိရွိမႈကို 

တိုင္းတာရန္အတြက္ ထိေရာက္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကို ဆန္းစစ္ 

ေလ့လာသည္။ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိအေပၚ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

မတွမ္နိိငုစ္ြမ္းႏွင့ ္သရိွမိႈမ်ားကုိ ရငွ္းျပနိငုစ္ြမ္းအေပၚ ဗဟိုျပဳထားျခင္းမရွဘိ၊ဲ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားအရ 

၎တို႔၏ သေဘာထားႏွင့္ အျပဳအမူမ်ားေျပာင္းလဲသြားပံုအေပၚ၌သာ ဗဟိုျပဳသျဖင့္ ၎ကို 

ဖန္တီးရန္ႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ ခက္ခဲနိုင္သည္။

ဤအခန္းတြင္  သင္ယူမႈနယ္ပယ္(၃)ရပ္ကို စူးစမ္းေလ့လာလ်က္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ 

ဘာသာရပ္အေပၚ ကြဲျပားျခားနားစြာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္နည္းလမ္း၊ စာရိတၱပိုင္းဆိုင္ရာ 

တန္ဖိုးမ်ားကိုသင္ယူရာတြင္ ေက်ာင္းသား၏ သိမႈဖြံ႕ၿဖိဳးျခင္းျဖစ္စဥ္ႏွင့္ သင္ယူမႈဆိုင္ရာ 

ထိေရာက္အက်ိဳးရွိမႈမ်ားကို အကဲျဖတ္ရာတြင္ အေထာက္အကူျပဳမည့္ တတ္ေျမာက္မႈ 

အဆင့မ္်ားကိ ုေဆြးေႏြးမည ္ျဖစသ္ည။္ ထို႔အျပင ္ဤအခန္းတြင ္ေက်ာင္းသားမ်ား အသံုးျပဳနိငု္ေသာ 

သင့္ေလ်ာ္ရာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္း အနည္းငယ္ အေၾကာင္း ေဆြးေႏြးထားၿပီး 

စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္ပါ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားအတြက္ အၾကံျပဳထားေသာ 

အေလ့အထမ်ားပါဝင္သည္။  ဤအခန္းသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းမွ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ခ်က္မ်ားကို နားလည္၍ အေကာင္အထည္ေဖာ္နိုင္ေရးအတြက္ ျပင္ဆင္ 

ပ့ံပိုးေပးရန္ႏွင့္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္အေပၚ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ခ်က္မ်ားကို 

တည္ေဆာက္ရန္ ရည္ရြယ္သည္။

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာ သင္ယူမႈရလဒ္

ဤအခန္းကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ -

•	 မူလတန္းအဆင့္၌ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္တြင္ အသံုးျပဳရန္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း ရွင္းျပတတ္မည္။
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၆.၁။ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္သည့္နည္းလမ္းမ်ား

ေမွ်ာ္မွန္းထားေသာသင္ယူမႈရလဒ္

ဤသင္ခန္းစာကို သင္ယူၿပီးခ်ိန္တြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္-

•	 မူလတန္းအဆင့္၌ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္တြင္ အသံုးျပဳရန္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း ရွင္းျပတတ္မည္။

ဤအခန္းငယ္တြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္အတြက္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကို မည္သို႔ပံုေဖာ္ေဆာင္ရြက္သည္ကို ေလ့လာေဖာ္ထုတ္မည္ျဖစ္သည္။ 

သင့္ေတာ္ေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ား ဖန္တီးအေကာင္အထည္ေဖာ္နိုင္ရန္ 

အေထာက္အကူျပဳသည့္ သီအိုရီမ်ား၊ လက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားႏွင့္ သင္ေထာက္ကူ 

ကရိယိာမ်ားကိ ုေလလ့ာနိငုမ္ည။္ ဤအခန္းငယၿ္ပီးဆံုးခ်နိတ္ြင ္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္တနဖ္ိုးမ်ား 

အေပၚ ၎တို႔၏ နားလည္သိရွိမႈကို ပိုမိုအကဲျဖတ္တတ္လာမည္။

ရ႐ွိသြားမည့္ တတ္ကြၽမ္းမႈမ်ား

(က)(၄.၁)	အေျခခံပညာသင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္သင္ရုိးဖြဲ႕စည္းပံု၊ 

အေၾကာင္းအရာႏငွ္ ့ေမွ်ာမ္နွ္းထားေသာ သငယ္မူႈရလဒမ္်ားကုိနားလည ္သေဘာေပါက ္

ေၾကာင္းျပသသည္။ 

(ခ)(၂.၁)	 ေက်ာင္းသား၏ သင္ယူမႈကို  ေလ့လာႀကီးၾကပ္ တည့္မတ္ေပးရန္ႏွင့္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိုင္ရန္ စြမ္းရည္မ်ားကို ျပသသည္။

၆.၁.၁။ 
စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိသင္ယူမႈကို မည္သို႔အကဲျဖတ္မည္နည္း။
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(ခ)(၂.၂)	 စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈမွတ္တမ္း (အေသးစိတ္) ထားရွိၿပီး 

ထိစုစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ ွရရွိေသာ သတင္း အခ်ကအ္လကမ္်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ား 

သင္ယူမႈတိုးတက္ေရးအတြက္ လမ္းၫႊန္သဖြယ္ အသံုးျပဳႏိုင္ေၾကာင္း ျပသည္။ 

အခ်ိန္-  မိနစ္(၅၀)စီၾကာေသာ စာသင္ခ်ိန္ ႏွစ္ခ်ိန္။

သင္ယူမႈနည္းလမ္းမ်ား- ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ားအသံုးျပဳသင္ယူျခင္း၊ ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝ 

သင္ယူျခင္း၊ ျဖတ္္ဆက္လုပ္ငန္းေပးျခင္း၊ ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ား အသံုးျပဳသင္ယူျခင္း၊ 

(T-ပံုစံဇယားကြက္)၊ ေလ့လာ အကဲခတ္ျခင္း၊  အုပ္စုလုပ္ငန္း။  

လုိအပ္ေသာႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား-  ဆရာႏငွ့္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ေက်ာင္းသားကိငု ္

စာအုပ္မွ သင္ခန္းစာ ၆.၁.၁ ကို ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားရန္လိုအပ္သည္။

လိုအပ္ေသာရင္းျမစ္မ်ား- ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္၊ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ 

ဒုတိယတန္း ဆရာလမ္းၫႊန္ႏွင့္ ေက်ာင္းသားပုံႏွိပ္စာအုပ္၊ ဗီဒီယိုျပသကိရိယာ၊ 

မူလတန္းအဆင့္ စာသင္ခန္းတြင္ ဗီဒီယိုျဖင့္ အုပ္စုလုပ္ငန္းျပသျခင္း။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ား 

စာသင္ခ်ိန္(၁)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၁) -  ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ားအသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (၁၅မိနစ္)

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယခင္အခန္းမ်ားမွ သင္ၾကားသင္ယူမႈအဆင့္မ်ားႏွင့္ 

အဆင့္တစ္ခုစီတြင္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္းလုပ္ေဆာင္ပံုကို ျပန္လည္အမွတ္ရေစပါ။ 

၂။	 သိမႈဆိုင္ရာလုပ္ငန္းစဥ္၏ အဆင့္(၃)ဆင့္ကို သင္ၾကားသင္ယူမႈလုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္လ်က္ အက်ဥ္းခ်ဳပ္မိတ္ဆက္ေပးပါ။



156 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

၃။	 ေအာက္ပါဇယားကြက္ကုိ သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးဆြဲပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ 

ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္မွ  အလားတူဇယားကို မွီျငမ္းေစပါ။

အဆင့္ သင္ၾကားေရးႏွင့္ သင္ယူမႈအဆင့္မ်ား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
အေထာက္အကူျပဳကိရိယာမ်ား

၁။ သိရွိျခင္း

၂။  နားလည္ျခင္း

၃။  အသံုးျပဳျခင္း

၄။	 သင္ၾကားသင္ယူမႈအဆင့္မ်ား ေဖာ္ျပခ်က္မ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးသားပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယင္းေဖာ္ျပခ်က္ကို ကူးယူ ေရးသားေစပါ။

၅။	 အဆင္တ့စခ္ၿုပီးစီးတိငု္း တနဖ္ိုးမ်ားအေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နားလညတ္တ္ေျမာကမ္ႈကိ ု

သတ္မွတ္ရန္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အေထာက္အကူျပဳနည္းလမ္းမ်ားအေၾကာင္း 

ဉာဏ္ဖြင့္ေဆြးေႏြးရန္ တိုက္တြန္းပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏ ေက်ာင္းသားကိုင္ 

စာအုပ္ရွိ “တန္ဖိုးမ်ားကို သင္ယူျခင္းျဖင့္ နားလည္မႈအဆင့္ သတ္မွတ္စံႏႈန္း” ကို 

ရည္ၫႊန္းေစပါ။

၆။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲ တြဲေပးၿပီး ၎တို႔၏ လက္ကမ္းစာေစာင္ 

မ်ားတြင္ ေရးသားရန္ စိတ္ကူးအၾကံဉာဏ္မ်ားထုတ္ေစပါ။

၇။	 အတြဲတစ္ခုစီမွ ကိုယ္စားလွယ္တစ္ေယာက္စီ ဖိတ္ေခၚၿပီး သင္ပုန္းေပၚတြင္ ၎တို႔၏ 

အေျဖမ်ားကို ဖတ္ၾကားျခင္းႏွင့္ေရးသားျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ အဆင္(့၄)ႏွင့္ပတ္သက္၍ အေျဖမ်ားေပးနိုင္ျခင္း ရွိ၊ မရွ ိ စစ္ေဆးပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ယခင္အခန္းမ်ားမ ွသင္ၾကားသင္ယူမႈအဆင့္မ်ားကိ ုျပန္လည္မွတ္မိျခင္း 

ရွ၊ိ မရွိႏငွ္ ့၎တုိ႔ကိ ုသိမႈဆုိင္ရာလုပ္ငန္းစဥ္၏ အဆင္မ့်ားႏငွ္ ့ယဥွတ္ြနဲိငု္ျခင္း ရိွ၊ မရိွအကဲျဖတ္ပါ။ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အဆင္(့၇)တြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားက အဆင္(့၁)ခုစီရွ ိ သင္ယူမႈကိ ု စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန ္ မည္ 

သည့္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းစနစ္ကုိ အသုံးျပဳမညဆ္ိသုည္ ့၎တုိ႔၏ စိတ္ကူး အၾကံအစည္ကုိ 

နားေထာင္ပါ။ ၎တို႔အၾကံျပဳေသာ နည္းစနစ္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားက တန္ဖိုးသင္ယူမႈ 

ဇယားအရ သတမ္တွ္ေသာ နားလညတ္တ္ေျမာက္မႈ အဆင္စ့ံႏႈန္းမ်ားမ ွစမံ်ားႏငွ္ ့ကိကုည္မီႈရွမိရွ ိ

ဆိုသည္ကိ ုသိရွိရန္စစ္ေဆးပါ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

သိမႈဆိုင္ရာလုပ္ငန္းစဥ္၏ အဆင့္(၃)ခုတြင္ရွိေသာ သင္ၾကားေရးႏွင့္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အေထာက္အကူျပဳကိရိယာမ်ား

အဆင့္
သင္ၾကားေရးႏွင့္ 

သင္ယူမႈအဆင့္မ်ား
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

အေထာက္အကူျပဳကိရိယာမ်ား

၁။ သိရွိျခင္း ႐ုပ္ပံုႏွင့္ေမးခြန္းမ်ားအား ၾကည့္႐ႈ 
စဥ္းစားၾကည့္ျခင္းျဖင့္ စာရိတၱ 
သို႔မဟုတ္ ျပည္သူ႔နီတိတန္ဖိုးကို 
သိရွိျခင္း

(၁) ဉာဏ္စမ္းေမးခြန္းမ်ားကို ႏိႈင္းယွဥ္ျခင္း၊
(၂) စာတစ္ေၾကာင္းျဖင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ျခင္း၊
(၃)ကြက္လပ္ျဖည့္ျခင္း အစရွိသျဖင့္  

၂။  နားလည္ျခင္း ပံုျပင္မ်ားနားေထာင္ျခင္း၊ သ႐ုပ္ျပ 
တင္ဆက္ျခင္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးျခင္း 
ကဲ့သို႔ေသာ အတန္းတြင္းလုပ္ငန္းမ်ား 
မွတစ္ဆင့္ က်ိဳးေၾကာင္း 
ဆင္ျခင္ျခင္းျဖင့္ စာရိတၱ သို႔မဟုတ္ 
ျပည္သူ႔နီတိ တန္ဖိုးကို နားလည္ျခင္း

(၁) အျပဳအမူတစ္ခုသည္ မွန္သလား သို႔မဟုတ္ 
မွားသလားဆိုသည့္အခ်က္အေပၚ အုပ္စုလိုက္ 
စကားရည္လုျခင္း၊ (၂) တန္ဖိုး၏ အေရးပါမႈ 
အေၾကာင္း စာစီစာကံုးေရးျခင္း၊ (၃) အတန္းလိုက္ 
ေဆြးေႏြးပြဲအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 
အေျဖမ်ားကို အဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း စသည္ျဖင့္

၃။  အသံုးျပဳျခင္း လက္ေတြ႕ႏွင့္ ျပန္လည္ဆင္ျခင္ 
သံုးသပ္မႈတြင္ စာရိတၱ သို႔မဟုတ္ 
ျပည္သူ႔နီတိတန္ဖိုးကို အသံုးျပဳျခင္း

(၁) ေက်ာင္းသားမ်ားအား ပံုျပင္အထဲမွ 
ဇာတ္ေကာင္သည္ ျပႆနာကို မည္သို႔တံု႔ျပန္ 
သင့္ေၾကာင္း ေဖာ္ျပသည့္ ႐ုပ္ပံုတစ္ပံု 
ေရးဆြဲေစပါ၊ (၂) ေက်ာင္းသားမ်ားက 
အုပ္စုလုပ္ငန္းအတြင္း သက္တူရြယ္တူမ်ားအား 
အဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း၊ (၃) 
ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ အျပဳအမူကို 
ေလ့က်င့္ရန္ႏွင့္ အေတြ႕အၾကံဳအေပၚ အစီရင္ခံစာ   
အက်ဥ္းတစ္ေစာင္ ေရးသားရန္ အိမ္စာေပးျခင္း 
အစရွိသျဖင့္
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၂) - ေတြး-တြဲ-မွ်ေဝသင္ယူျခင္း (၁၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈကိုစစ္ေဆးေသာ မူလတန္း စာရိတၱႏွင့္ျပည္သူ႔နီတိ 

ဘာသာရပရ္ွ ိအခန္းတစခ္စု၏ီ အဆံုးတြင ္စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားရွိေၾကာင္း ရငွ္းျပပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ဥပမာအေနျဖင့္ ဒုတိယတန္း စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္ 

အခန္း(၂) (ေက်ာင္းသားကုိင္ စာအုပ္ပံုစံ) မွ “ငယ္ရြယ္သူမ်ားကို ဂ႐ုစိုက္ျခင္း”၏ 

အဆံုးတြင္ရွိေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း အခန္းကို ေလ့လာၾကည့္႐ႈေစပါ။  

၃။	 ေမးခြန္း(၈)ခုမွ ေမးခြန္းတစ္ခုစီသည္္္ သိမႈဆိုင္ရာျဖစ္စဥ္ရွိ မည္သည့္နားလည္ 

တတ္ေျမာက္မႈအဆင္က့ိ ုစစ္ေဆးျခင္းျဖစသ္ညက္ိ ုေက်ာင္းသားမ်ားက ဆံုးျဖတသ္တမ္တွ ္

သင့္သည္။

၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီ တြဲေပးၿပီး ၎တို႔အား ယင္းေမးခြန္းမ်ားမွာ 

မည္သည္ကို စစ္ေဆးျခင္းျဖစ္ေၾကာင္း ၎တို႔၏ ထင္ျမင္ခ်က္ကို ေဝမွ်ေစပါ။

၅။	 အတြဲတစ္ခုစီမွ ကိုယ္စားလွယ္တစ္ဦးစီကို ဖိတ္ေခၚၿပီး ၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကို 

အတန္းသားမ်ားအားေဝမွ်ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းကုိ အဆင့္(၄) ႏွင့္ (၅) တြင္ျပဳလုပသ္ည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တုိ႔၏ 

အေဖာ္မ်ားႏွင့္ အေျဖမ်ား ေဝမွ်ေျပာဆိုမႈမ်ားကို တက္ႂကြစြာ နားေထာင္မႈရွိပါသလား။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအေနျဖင့္ ေမးခြန္းတစ္ခုစီသည္ မည္သည့္အဆင့္ကို စစ္ေဆးျခင္းျဖစ္သည္ကို 

ေဖာ္ထုတ္ႏုိင္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အမွန/္အမွား ေမးခြန္းမ်ား ၁-၄ = သိရွိျခင္းအဆင့္

၁။	  အသံုးျပဳမႈအဆင့္

၂။	  နားလည္ျခင္းအဆင့္

၃။	  နားလည္ျခင္းအဆင့္

၄။	  အသံုးျပဳမႈအဆင့္
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၃)  - ျဖတ္ဆက္လုပ္ငန္းေပးျခင္း (၂၅ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔ ႀကိဳတင္ဖတ္႐ႈထားမည္ျဖစ္ေသာ သင္ခန္းစာ ၆.၁.၁ မွ 

အဓိကအေတြးအေခၚမ်ားကို ျပန္လည္သံုးသပ္ဆင္ျခင္ရမည္ျဖစ္ေၾကာင္းရွင္းျပပါ။ 

၂။	 အတန္းသားမ်ားကို (၃)ဦးစီ ပါဝင္ေသာအုပ္စုမ်ားဖြဲ႕ပါ။  

၃။	 အုပ္စုတစ္ခုစီ၏ အဖြဲ႕ဝင္မ်ားကို  သင္ခန္းစာ ၆.၁.၁ မွ စာရိတၱႏွင့္ျပည္သူ႔နီတိ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းေသာ အေၾကာင္းအရာ (၃) ခုမွ တစ္ခုကို 

တာဝန္ေပးပါ။ လိုအပ္လွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္တစ္ခုကို ပူးတြဲ 

သင္ၾကားေပးႏိုင္သည္။

က။	အျခားဘာသာရပ္မ်ားႏွင့္ ႏိႈင္းယွဥ္လ်က္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္၏ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းစနစ္မ်ားအၾကား ကြဲျပားခ်က္မ်ား

ခ။	 သင္ယူမႈနယ္ပယ္ (၃)ရပ္အၾကား ကြဲျပားခ်က္မ်ား  

ဂ။	 စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္တြင္ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းအတြက္ အကဲျဖတ္ရန္ 

သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား အသံုးျပဳမႈ

၄။	 ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ မိမိတို႔အား တာဝန္ေပးထားေသာ သင္ခန္းစာေခါင္းစဥ္ကို 

အျခားအပုစ္ဝုငမ္်ားအား အက်ဥ္းခ်ဳပသ္ငၾ္ကားေပးရန ္ တာဝနခ္မံ်ားျဖစ္ေၾကာင္း ရငွ္းျပပါ။

၅။	 ေရွးဦးစြာ သင္ခန္းစာမွ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ ျပန္လည္သံုးသပ္ရန္ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား တူညီေသာ သငခ္န္းစာေခါင္းစဥ္ျဖင္ ့တာဝန္ေပးထားျခင္းခရံေသာ 

အျခားအုပ္စုမ်ားမွ လူမ်ားႏွင့္ စုေဝးေစၿပီး ေမးခြန္းအတြက္ အေျဖမ်ားအေပၚ 

ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ မွတ္စုေရးသားျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ေစပါ။

၆။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔၏အုပ္စုမ်ားထံျပန္သြားေစပါ။  

၇။	  ၎တို႔၏အဖြဲ႕ဝင္မ်ားအား အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈပံုစံစာရြက္ကို ေဝေပးၿပီး အကဲျဖတ္ 

သံုးသပ္ရန္ ၫႊန္ၾကားခ်က္မ်ားကိုရွင္းျပပါ။ ပံုစံစာရြက္ကို ရွင္းလင္းတင္ျပမႈတစ္ခုစီ 

ျပဳလုပ္သည့္အခ်ိန္အတြင္း ေရးသားျဖည့္စြက္ရမည္။

၈။	 အဖြ႕ဲဝငတ္စ္ေယာကစ္တုိီင္းကိ ု၎တို႔အား တာဝန္ေပးထားေသာ သငခ္န္းစာေခါင္းစဥက္ိ ု

သင္ၾကားရန္ အခ်ိန္(၄)မိနစ္စီ အလွည့္ေပးပါ။ အခ်ိန္ေစာင့္ၾကည့္ထိန္းသိမ္းေပးျခင္းျဖင့္ 

အဆင္ေျပေအာင္ လုပ္ေဆာင္ေပးပါ။

၉။	 ေက်ာင္းသားအခ်ိဳ႕ကို ဖိတ္ေခၚ၍ ၎တို႔သင္ယူခဲ့သည္မ်ားကို ေဝမွ်ေစပါ။ သင္ခန္းစာ 
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ေခါင္းစဥ္အေပၚ ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ားတြင္ သင္၏ဗဟုသုတႏွင့္ အေတြ႕အၾကံဳမ်ား 

ျဖည့္စြက္ပါ။

၁၀။ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈပံုစံစာရြက္မ်ားကို သိမ္းဆည္းပါ။ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

ေက်ာင္းသားအုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ သင္ၾကားေရးစြမ္းေဆာင္ရည္ကိ ု အဆင့္သတ္မွတ္ရန ္

အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္မႈပံစုကုိံ အသံုးျပဳပါ။ သင္သည္ ေအာကတ္ြင ္ျမင္ေတြ႕ရေသာ စံႏႈန္းမ်ားကိ ု

အသံုးျပဳႏိုင္ပါသည္။ ယင္းစံႏႈန္းမ်ားကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ားက ၎တို႔၏မွတ္စုစာအုပ္တြင ္ကူးယူ 

ေရးသားႏိငုရ္န ္သင္ပုန္းေပၚတြင္ ေရးသား၍ျဖစ္ေစ သုိ႔မဟုတ္ ပံုႏွပိ၍္ျဖစ္ေစ ျပဳလုပ္ေပးႏိငုသ္ည။္ 

အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈပံုစံမ်ားကိ ု သင့္ထ ံ ျပန္လည္ေပးအပ္ရမည္ျဖစ္ၿပီး ယင္းတို႔က 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း လုပ္ေဆာင္ျခင္းရွိ၊ မရွ ိသတ္မွတ္ဆံုးျဖတ္ရာတြင ္သင့္အား အေထာက္အကူ 

ျပဳမည္ျဖစ္သည္။ အဆင္ ့ (၉) တြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အေျဖမ်ားမွတစ္ဆင္ ့ ၎တို႔နားလည္ 

တတ္ေျမာက္ျခင္း ရွ၊ိ မရွ ိစစ္ေဆးပါ။ သငခ္န္းစာေခါင္းစဥမ္်ားႏငွ္ ့သကဆ္ိငု္ေသာ ဗဟသုုတမ်ား 

အေပၚအေျခခံလ်က ္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ တစ္ေယာက္ႏွင့္တစ္ေယာက ္ နားလည္ 

သေဘာေပါက္ေအာင ္သင္ၾကားေပးပါသလား။
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အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈပံုစံနမူနာ

အကဲျဖတ္သူအမည္ -

ေအာက္ပါေမးခြန္းမ်ားအေပၚ သင့္အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ ေျဖဆုိႏိုင္မႈစြမ္းရည္ကုိ  (နိမ့္) ၁-၅ (ျမင့္)  

အစီအစဥ္အတုိင္းအဆင့္သတ္မွတ္ပါ။

၎တို႔သည္ သင္ခန္းစာ 
အေၾကာင္းအရာကို 
မည္မွ်ေကာင္းစြာ 
သိရွိၾကသနည္း။

၎တို႔၏ 
သင္ၾကားပို႔ခ်မႈသည္ 
မည္သို႔ရွင္းလင္း 
ျပတ္သားၿပီး 
ဆြဲေဆာင္မႈရွိသနည္း။ 

၎တို႔သည္အခ်ိန္ကို 
မည္သို႔ေကာင္းမြန္စြာ 
စီမံခန္႔ခြဲခဲ့ၾကသနည္း။

အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္ (၁)
အမည္ - 

အုပ္စုအဖြဲ႔ဝင္ (၂)
အမည္ -

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

(က)အျခားဘာသာရပ္မ်ားႏွင္ ့ ႏိႈင္းယွဥ္လ်က ္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတ ိ ဘာသာရပ္၏ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းစနစ္မ်ားအၾကား ကြဲျပားခ်က္မ်ား၊ စာရိတၱႏွင့္ျပည္သူ႔နီတ ိ

ဘာသာရပ္အား ေက်ာင္းသားမ်ား သင္ယူမႈေအာင္ျမင္ျခင္း၏ အဓိကအၫႊန္းကိန္းမွာ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေျပာင္းလသဲြားေသာယုံၾကညမ္ႈ၊ သေဘာထားခယံမူႈႏငွ္ ့အျပဳအမမူ်ား 

ျဖစ္သည္။ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္သည္ အေျခခအံားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

ဆင္ျခငဆ္ံုးျဖတ္ဉာဏက္ိ ုစစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းျဖစၿ္ပီး အျခားဘာသာရပမ္်ားမွာ ၎တုိ႔၏ 

ဗဟုသုတႏွင္ ့ ကၽြမ္းက်င္မႈမ်ားကိ ု အေလးေပးသည္။ သို႔ျဖစ္၍ စာရိတၱႏွင္ ့ ျပည္သူ႔နီတ ိ

ဘာသာရပ္သည ္ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္းနည္းမ်ားကိ ု စာေမးပြဲစစ္ေဆးျခင္းမ်ားထက ္

ပိုမိုအသံုးျပဳမည ္ျဖစ္သည္။
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(ခ)	စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္အတြက ္ သင္ယူမႈနယ္ပယ ္ (၃) ရပ္အၾကား 

ကြဲျပားခ်က္မ်ား - သိမႈဉာဏ္ရည္ႏွင့္ဆိုင္ေသာ နယ္ပယ္တြင ္ တန္ဖိုးမ်ားအေၾကာင္း 

သင္ယူသည့္အခါ ေက်ာင္းသား၏ စိတ္ပိုင္းဆိုင္ရာ စြမ္းရည္မ်ားကိ ု ေလ့လာသည္။ 

စိတ္ခံစားမႈဆိုင္ရာ နယ္ပယ္သည ္  ေက်ာင္းသား၏ စိတ္ခံစားမႈအေျခအေနကိ ု

အေလးေပးၿပီး ႐ုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ စြမ္းေဆာင္မႈနယ္ပယ္သည ္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

႐ုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ စြမ္းေဆာင္မႈ အရည္အေသြးမ်ားအေပၚ အဓိကထားေလ့လာသည္။

(ဂ)	စာရိတၱႏွင္ ့ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္တြင ္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအတြက ္ အကဲျဖတ္ရန္ 

သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားအသံုးျပဳမႈ - အကဲျဖတ္ရန ္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသည ္

လုပ္ငန္းတစ္ခု၏ သင္ယူစဥ္ စစ္ေဆးျခင္းအတြက ္အလြန္အသုံးဝင္ၿပီး ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဆက္လက္လုပ္ေဆာင္ရန ္လုိအပ္ေသာ အလုပ္မ်ားကိ ုနားလည္သိရွိေစျခင္း၊ တိုးတက္

ဖြံ႕ၿဖိဳးေအာင္လုပ္ေဆာင္ရန္ လိုအပ္ေသာ နယ္ပယ္အတိအက်ကိ ု ေဖာ္ထုတ္ 

ေပးျခင္းတို႔အားျဖင္ ့ တိုးတက္ျမင့္မားေစရန ္ အားေပးသည္။ ဤအသံုးျပဳမႈသည ္

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ကုိယတုိ္ငစ္စ္ေဆးအကဲျဖတရ္န ္နည္းလမ္းတစ္ရပ္အျဖစ္ ေထာက္ပံ့ 

ေပးသကဲ့သို႔ ဆရာမ်ားကိုလည္း အလိုရွိရာ သင္ယူမႈရလဒ္မ်ား ရရွိေအာင္ ပ့ံပိုးေပးသည္ ့

အေလးေပးၫႊနၾ္ကားမႈႏငွ္ ့အၾကံျပဳခ်ကမ္်ားကိ ုေပးနုိင္ေစသည္။ စာရတၱိႏငွ္ ့ျပညသူ္႔နတီ ိ

ဘာသာရပ္သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာ ေအာင္ျမင္မႈကိ ု ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စိတ္သေဘာထား 

ခံယူခ်က္ႏွင္ ့ အျပဳအမ ူ ေျပာင္းလဲျခင္းႏွင္ ့ တိုင္းတာဆံုးျဖတ္သည္ျဖစ္ရာ အကဲျဖတ္ရန ္

သတ္မွတ္ခ်က္ ဇယားမ်ားသည ္စာသင္ခန္းအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ားမ ွသငယူ္မႈတနဖ္ိုးမ်ား 

အသံုးျပဳမႈကိ ုေစာင့္ၾကည္ ့အကဲျဖတ္ရန္အတြက ္အထူးလိုအပ္ေပသည္။

စာသင္ခ်ိန(္၂)

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၄) - ဂရပ္ဖစ္ပံုမ်ားအသံုးျပဳသင္ယူျခင္း (T-ပံုစံဇယားကြက)္ 

(၁၅မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သင္ယူမႈ အထူးသျဖင့္ ၎တို႔သင္ယူခဲ့ေသာတန္ဖိုးမ်ားအား 

အသံုးျပဳမႈကို စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာတြင္ ေက်ာင္းအသိုက္အဝန္းမွ အဖြဲ႕ဝင္မ်ားကို 

ထည္သ့ြင္းပါဝင္ေစႏုငိသ္ည့္ ္အယအူဆႏငွ္ ့မတိဆ္က္ေပးပါ။ ဆရာ၊ မဘိ၊ ေက်ာင္းသားႏငွ္ ့
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

သက္တူရြယ္တူမ်ားက စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအတြက္ အယူအဆသေဘာတရားမ်ားကုိ 

မည္သို႔ပံ့ပိုးေပးနိုင္ေၾကာင္း အက်ဥ္းခ်ဳပ္ ေျပာဆိုပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္ပါဇယားတြင္ ေတြ႕ျမင္ရသည့္အတိုင္း ၎တို႔၏ 

ေက်ာင္းသားကိုင္ စာအုပ္ရွိ  လက္ကမ္းစာေစာင္ကို မွီျငမ္းေစပါ။

၃။	 ေအာက္ပါေဖာ္ျပထားသူမ်ားကို အကဲျဖတ္သူမ်ားအျဖစ္္ အသံုးျပဳျခင္းႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍ 

ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာ အားသာခ်က္ႏွင့္ အားနည္းခ်က္မ်ားကို စဥ္းစားရမည္ျဖစ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔၏အေျဖမ်ားကိ ုလက္ကမ္းစာေစာင္ေပၚတြင ္ေရးသားေစပါ။

၄။	 ေက်ာင္းသားကိယုစ္ားလယွအ္ခ်ိဳ႕အား ေအာက္ပါအကဲျဖတသူ္တစဥ္ီးႏငွ္ ့သကဆ္ိငု္ေသာ 

၎တို႔၏ အေျဖမ်ားကို ရွင္းလင္းတင္ျပေစရန္ ဖိတ္ေခၚပါ။ က်န္ရွိေသာ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေမးခြန္းမ်ားေမးျမန္းရန္ (သို႔) ျဖည့္စြက္ေျပာဆုိရန္ တုိက္တြန္းပါ။ 

အားသာခ်က္ အားနည္းခ်က္

ဆရာ

မိဘမ်ား

ေက်ာင္းသားမ်ား 
(ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ္ 
အကဲျဖတ္မႈ)

ေက်ာင္းသားမ်ား
(အခ်င္းခ်င္း အကဲျဖတ္မႈ)

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းကိ ု အဆင္(့၄)တြင ္ ျပဳလုပ္သည္။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ေက်ာင္းသား 

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းကုိ အကဲျဖတ္ရန္ ေက်ာင္းအသုိက္အဝန္း၏ အဖြ႕ဲဝင္ အမ်ိဳးမ်ိဳးကိ ုအသုံးျပဳျခင္း၏ 

အားသာခ်က္ႏွင္ ့အားနည္းခ်က္မ်ားကိ ုစဥ္းစားႏိုင္ပါသလား။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

              ေက်ာင္းသားမ်ား၏ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အားသာခ်က္ အားနည္းခ်က္

ဆရာ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
မည္သို႔အေကာင္းဆံုးစစ္ေဆး 
ႏုိင္သည္္ကို သိရွိသည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဆရာကို ေၾကာက္ရြံ႕ 
ေသာေၾကာင့္လည္းေကာင္း သို႔မဟုတ္ 
ေလးစားေသာေၾကာင့္လည္းေကာင္း 
၎တို႔၏ ပင္ကို အစစ္အမွန္ပံုစံအတိုင္း 
မျပဳမူၾကေပ။ 
ဆရာက ေစာင့္ၾကည့္ေနျခင္း မရွိေၾကာင္း 
သိလွ်င္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဤသို႔ 
မျဖစ္ႏိုင္ေပ။ 

မိဘမ်ား ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ 
စာသင္ခန္းျပင္ပႏွင့္ ၎တို႔၏ 
ေနအိမ္မ်ားတြင္ ၎တို႔၏ ပင္ကို္ 
ပံုစံ အမွန္အတိုင္း ျပဳမူေနထိုင္ 
ႏိုင္သည္။

မိဘမ်ား၏ ကေလးအေပၚ 
သံုးသပ္အၾကံျပဳခ်က္သည္ ရမွတ္မ်ားအေပၚ 
သက္ေရာက္မႈရွိလွ်င္ မိဘမ်ားသည္ 
၎တို႔ကေလး၏ ျပႆနာ 
အားနည္းခ်က္မ်ားအေပၚ ႐ိုးသားမႈမရွိႏိုင္ေပ။

ေက်ာင္းသားမ်ား 
(ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ္ 
အကဲျဖတ္မႈ)

ေက်ာင္းသားအား တာဝန္ယူမႈရွိရန္ 
အားေပးသည္။ 

ဆရာသည္ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 
မည္သို႔စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရမည္ကို 
သင္ၾကားေပးရန္အခ်ိန္ လိုအပ္မည္။

ေက်ာင္းသားမ်ား
(အခ်င္းခ်င္း 
အကဲျဖတ္မႈ)

တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ပါဝင္အားထုတ္မႈ
မ်ားကို စဥ္းစားရန္ အုပ္စုလုပ္ငန္း 
မ်ားအား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရာ၌ 
အထူး ေကာင္းမြန္သည္။

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ လူတိုင္းကို 
အမွတ္တူညီစြာေပးႏိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၅) -  ၾကည့္႐ႈေလ့လာျခင္း (၁၅ မိနစ)္

၁။	 လက္ေတြ႕ စာသငခ္န္းအတြင္း၌ အပုစ္ဖုြ႕ဲ၍ လပုင္န္းလပု္ေဆာင္ေသာ  ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ဗီဒီယိုရိုက္ကူးထားေသာ အခ်ိန္ ၅ မိနစ္မွ ၁၀ မိနစ္စာ မွတ္တမ္းကို ျပသရန္ ျပင္ဆင္ပါ။ 

ဗီဒီယိုအထဲမွ ေက်ာင္းသားမ်ားကို စာသားျဖင့္ျဖစ္ေစ၊ နံပါတ္ျဖင့္ျဖစ္ေစ မွတ္သားပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားသည့္အတိုင္း ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ္ရွိ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

တာဝန္ယူစိတ္အား  အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား ၆.၃ ကို ရည္ညႊန္းေစပါ။

၂။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား စာသင္ခန္းအတြင္း အခ်ိန္တိုသင္ယူမႈလုပ္ငန္း ေဆာင္ရြက္စဥ ္

ေက်ာင္းသားမ်ား ျပသသည့္ ေလးစားမႈ တန္ဖိုး အတိုင္းအတာကိ ုေစာင့္ၾကည့္အကဲျဖတ္ရန္ 

အကဲျဖတ္မႈ သတမ္တွခ္်ကဇ္ယားကိ ုအသံုးျပဳမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရငွ္းျပပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

ေရြးခ်ယ္ခြင့္ေပးပါ (သို႔မဟုတ္) ၎တုိ႔အေလးေပးအကဲျဖတ္ရမည့္္ ေက်ာင္းသားတစ္ဦးကိ ု

သတ္မွတ္ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား စံႏႈန္းတစ္ခုစီအတြက ္ ေဆာင္ရြက္မႈ 

အဆင့္မ်ားကိုစက္ဝိုင္း ဝိုင္းေစၿပီး ရမွတ္မ်ားကိ ုစုေပါင္းတြက္ခ်က္ရန ္ ၫႊန္ၾကားပါ။

၃။	 ဗီဒီယိုမွတ္တမ္းကို ျပသပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားအား အမွတ္ေပးျခင္းလုပ္ငန္း ၿပီးစီိးေအာင္  

လုပ္ေဆာင္ရန္ အခ်ိန္ပိုေပးပါ။

၄။	 ဗီဒီယိုမွတ္တမ္းမွ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ နံပါတ္/စာသားမ်ားကို သင္ပုန္းေပၚတြင္ေရးသားပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔ ေပးေသာရမတွမ္်ားကုိ ျဖန္႔ေဝအသိေပးေစပါ။ ယင္းရမတွမ္်ားကိ ု

သက္ဆုိငရ္ာ ေက်ာင္းသားနပံါတ/္စာသား ေအာကတ္ြင္ေရးသားပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားဗဒီယီိတုြင ္

မညသ္ို႔လပု္ေဆာငသ္ည ္ဆုိသည္အ့ေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ားတြင ္တညူီေသာ အျမငသ္ေဘာထား 

ရွိ၊ မရွိ အကဲျဖတ္ ဆံုးျဖတ္ပါ။

‘ေလးစားမႈ’ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား

ေက်ာင္းသား - 
အကဲျဖတ္သူ -
စုစုေပါင္းရမွတ္ -

၄ ၃ ၂ ၁

ပမာဏ သင့္ေတာ္ေသာ 
ပမာဏကို 
တစ္သမတ္တည္း 
အသံုးျပဳၿပီး 
လိုအပ္ပါက 
တိတ္ဆိတ္စြာ 
ေနသည္။

သင့္ေတာ္ေသာ 
ပမာဏကို တစ္ခါ 
တစ္ရံ အသံုးျပဳၿပီး 
လိုအပ္ပါက 
တစ္ခါတစ္ရံ 
တိတ္ဆိတ္စြာ 
ေနသည္။

သင့္ေတာ္ေသာ 
ပမာဏကို 
အသံုးျပဳမႈ 
အလြန္နည္းၿပီး 
လိုအပ္ပါက 
တိတ္ဆိတ္စြာ 
ေနျခင္းနည္းပါး 
သည္။

မည္သည့္ အခါမွ် 
သင့္ေတာ္ေသာ   
ပမာဏကို 
အသံုးမျပဳသလုိ  
မည္သည့္အခါမွ်  
တိတ္ဆိတ္စြာ  
မေနပါ။               
အေႏွာင့္အယွက္ 
ျဖစ္ေစသည္။
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အျခားသူမ်ားအား 
ေလးစားမႈ

သကတ္ရူြယ္တမူ်ား၊ 
ဆရာမ်ားႏွင့္ 
ဆက္ဆံရာတြင္ 
အျမဲပင္ ယဥ္ေက်း၊ 
ၾကင္နာ၊ ေလးစားမႈ 
ရွိသည္။

သကတ္ရူြယ္တမူ်ား၊ 
ဆရာမ်ားႏွင့္ 
ဆက္ဆံရာတြင္ 
တစ္ခါတစ္ရံ 
ယဥ္ေက်း၊ ၾကင္နာ၊ 
ေလးစားမႈရွိသည္။

သကတ္ရူြယ္တမူ်ား၊ 
ဆရာမ်ားႏွင့္ 
ဆက္ဆံရာတြင္  
ယဥ္ေက်း၊ ၾကင္နာ၊ 
ေလးစားမႈ 
အလြန္နည္းသည္။

သက္တရူြယ္တမူ်ား၊ 
ဆရာမ်ားႏွင့္ 
ဆက္ဆံရာတြင္ 
အၿမဲပင္ ယဥ္ေက်း၊ 
ၾကင္နာ၊ 
ေလးစားမႈမရွိ္။

ပတ္ဝန္းက်င္အား 
ေလးစားမႈ 

႐ုပ္ဝတၳဳပစၥည္းမ်ား 
ႏွင့္ အလုပ္ခြင္ 
ေနရာမ်ားကို 
အျမဲပင္ ဂ႐ုတစိုက္ 
ကိုင္တြယ္ 
လုပ္ေဆာင္ေပး 
သည္။

႐ုပ္ဝတၳဳပစၥည္းမ်ား 
ႏွင့္ အလုပ္ခြင္ေနရာ 
မ်ားကို တစ္ခါတစ္ရံ 
ဂ႐ုတစိုက္ 
ကိုင္တြယ္ 
လုပ္ေဆာင္ 
ေပးသည္။

႐ုပ္ဝတၳဳပစၥည္းမ်ား 
ႏွင့္ အလုပ္ခြင္ေနရာ 
မ်ားကိုၾကံဳေတာင့္ 
ၾကံဳခဲဂ႐ုတစိုက္ 
လုပ္ေဆာင္ေပး 
သည္။

႐ုပ္ဝတၳဳပစၥည္းမ်ား 
ႏွင့္ အလုပ္ခြင္ 
ေနရာမ်ားကို 
အျမဲပင္ဂ႐ုတစိုက္ 
လုပ္ေဆာင္ေပး 
ျခင္း မရွိ။ 
႐ႈပ္ပြျခင္းသို႔မဟုတ္ 
ပ်က္စီးမႈမ်ား 
ျဖစ္ေစသည္။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

အကဲျဖတ္ရန္ သတမ္တ္ွခ်က္ဇယား လုပ္ေဆာငၿ္ပီးစီးမႈကုိ ၾကည့္ျခင္းအားျဖင္ ့သငယ္မူႈကိ ုစစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ပါ။ ယင္းတုိ႔သည္ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားအကူအညီျဖင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

တနဖ္ိုးျပသမႈကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ႏိငုပ္ါသလား။ ေက်ာင္းသားအျပဳအမမူ်ား စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

ဆိုင္ရာ စံမ်ားကိ ု အသံုးျပဳျခင္းျဖင့္ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ ဘာသာရပ္အား သင္ယူျခင္း၏ 

အေထာက္အထားကိ ု အဆင့္သတ္မွတ္ရာတြင ္   ႐ႈပ္ေထြးမႈမ်ားရွိသည့္  သေဘာတရားကိ ု

သိျမင္နိုင္သည္။ အဆင္(့၄)တြင ္ ေက်ာင္းသားမ်ားအားလံုးက စဥ္ဆက္မျပတ ္ စစ္ေဆး 

အကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုလုပ္ေဆာင္မႈ ရွိ၊ မရွိစစ္ေဆးပါ။ အကယ္၍ ပံုမွန္မဟုတ္ေသာ ရမွတ္မ်ားကိ ု

သတိျပဳမိလွ်င ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား ယင္းရမွတ္မ်ားကိ ုမည္သို႔ေပးေၾကာင္း ရွင္းျပေစပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားသည္ကြဲျပားႏိုင္သည္။
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သင္ယူမႈလုပ္ငန္း (၆) - အုပ္စုလုပ္ငန္း (၂၀ မိနစ)္

၁။	 ေက်ာင္းသားမ်ားကို အုပ္စုမ်ားအျဖစ္ထပ္မံဖြဲ႕စည္းပါ။

၂။	 ယခုတြင္ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ဗီဒီယိုမွတ္တမ္းထဲမွ ေက်ာင္းသားမ်ားကိုပင္ 

ေလ့လာအကဲခတ္ၿပီး ၎တို႔အား အလုပ္ႀကိဳးစားလုပ္ေဆာင္မႈ တန္ဖိုးျပသမႈအေပၚ 

အေျခခံလ်က္ အကဲျဖတ္ရန္ျဖစ္ေၾကာင္း ေက်ာင္းသားမ်ားအား အက်ဥ္းခ်ဳပ္ရွင္းျပပါ။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ သင္ယူမႈလုပ္ငန္း(၅)တြင္ ၎တို႔ အသံုးျပဳခဲ့သည့္ ဇယားႏွင့္ 

တူညီသည့္ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားတစ္ခုကို ျပဳလုပ္ရန္ လိုအပ္သည္။ 

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တို႔သည ္စံႏႈန္း၊ ေဖာ္ျပခ်ကမ္်ားႏငွ္ ့စြမ္းေဆာငမ္ႈအဆင္မ့်ားကိ ု

လိုအပ္ေၾကာင္း သတိေပးပါ။

၃။	 ေက်ာင္းသားမ်ားအား အကဲျဖတ္ရန္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား ျပဳလုပ္ရာ၌ အခ်ိန္ 

ကန္႔သတ္ခ်က္ ေပးပါ။ ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ၎တို႔၏ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ 

ဇယားကုိ မွတ္စုစာရြက္ေပၚတြင္ ေရးသင့္သည္။ ထုိ႔ေနာက္ အုပ္စုတစ္ခုစီမွ ကုိယ္စားလွယ္ 

တစဥ္ီးကိ ု၎တို႔၏အကဲျဖတရ္န ္သတမ္တ္ွခ်ကဇ္ယားမ ွေဖာ္ျပခ်ကမ္်ားႏငွ္ ့ယင္းဇယား 

သည ္အေစာပိငု္းတြငအ္သံုးျပဳခဲ့ေသာ ေလးစားမႈအကဲျဖတရ္န ္သတမ္တွခ္်က္ဇယားႏငွ္ ့

မည္သို႔ကြာျခားပံုကို ရွင္းလင္းေဝမွ်ေစပါ။

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း

၎တို႔၏ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားမ်ားကို စုေဆာင္းယူၿပီး ၎တို႔၏စြမ္းေဆာင္မႈကို 

ဆံုးျဖတ္သတ္မွတ္ရန္ ေအာက္ပါ အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားကို အသံုးျပဳပါ။

၃ ၂ ၁

စံႏႈန္း ေရြးခ်ယ္ထားေသာ စံႏႈန္းသည္ 
အလုပ္ႀကိဳးစားလုပ္ေဆာင္မႈ၏ 
တန္ဖိုးႏွင့္ ဆက္ႏႊြယ္ေနၿပီး 
ယင္းအလုပ္
ႀကိဳးစားမႈတန္ဖိုးကို 
တိက်စြာစစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္သည္။

ေရြးခ်ယ္ထားေသာ စံႏႈန္း 
သည္ အလုပ္ႀကိဳးစားလုပ္ 
ေဆာင္မႈ၏ တန္ဖိုးႏွင့္ 
ဆက္ႏႊြယ္မႈ ရွိဟန္တူသည္။ 
ယင္းအလုပ္ႀကိဳး 
စားမႈတန္ဖိုးကို အတိုင္း 
အတာတစ္ခု အထိ စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္သည္။

ေရြးခ်ယ္ထားေသာ 
စံႏႈန္းသည္ အလုပ္ႀကိဳးစား 
လုပ္ေဆာင္မႈ၏တန္ဖိုးႏွင့္
ဆက္ႏႊယ္မႈ မရွိေပ။ 
ယင္းအလုပ္ႀကိဳးစားမႈ 
တန္ဖိုးကို တိက်စြာ 
စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 
မရွိေပ။ 
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အဆင့္မ်ား 
အၾကား 
ျခားနားခ်က္

အဆင့္မ်ားအၾကား       
ျခားနားခ်က္ကိုစနစ္တက် 
ရွင္းလင္းထင္ရွားစြာ    
ေတြ႕ျမင္ရသည္။

အဆင့္မ်ားအၾကား       
ျခားနားခ်က္အခ်ိဳ႕ကိုသာ
ေတြ႕ျမင္ရသည္။ သို႔ေသာ္ 
သဲသဲကြဲကြဲ မျမင္ေတြ႕ရေပ။

အဆင့္မ်ားအၾကား 
ျခားနားခ်က္ မေတြ႕ရေပ။ 

စာေရး 
သားမႈ

စာေရးသားထားမႈသည္ 
ေက်ာင္းသားႏွင့္ ဆရာမ်ား အဖို႔ 
ရွင္းလင္းၿပီး နားလည္နိုင္သည္။

စာေရးသားထားမႈသည္ 
ေက်ာင္းသားႏွင့္ ဆရာမ်ား 
အဖို႔ ရွင္းလင္းဟန္ရွိၿပီး 
နားလည္နိုင္ဟန္ရွိသည္။

စာေရးသားထားမႈသည္ 
ေက်ာင္းသားႏွင့္ 
ဆရာမ်ားအဖို႔ ရွင္းလင္း 
နားလည္ႏိုင္ျခင္း မရွိေပ။

ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္နိုင္ေျခရွိေသာအေျဖမ်ား

အေျဖမ်ားကြဲျပားႏိုင္သည္။

ထပ္ေဆာင္းလုပ္ေဆာင္ရန္ႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္အလိုက ္ ေျပာင္းလဲလုပ္ေဆာင္ရန္ 

လုပ္ငန္းမ်ား

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၁။	 ။ ပိုမိုယံုၾကည္မႈရွိေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအားေရြးခ်ယ္၍ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားအေပၚ ၎တို႔ မည္သို႔ဆံုးျဖတ္ေၾကာင္းႏွင္ ့ ယင္းတို႔ကိ ု

ဖန္တီးျပဳလုပ္ရာတြင ္ မည္သည့္အခက္အခဲမ်ား ေတြ႕ရေၾကာင္းရွင္းျပေစပါ။ မတူညီေသာ 

အရည္အေသြး အသီးသီးရွိသည္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားအား  ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီ တြဲေပးပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၂။	 ။ မတူညီေသာ အရည္အေသြး အသီးသီးရွိသည္ ့ေက်ာင္းသားမ်ားအား  

ႏွစ္ေယာက္တစ္တြဲစီ တြဲေပးပါ။ အခ်ိန္ေစာ၍ၿပီးစီးၾကသည့္သူမ်ားအား ေက်ာင္းသားကိုင္စာအုပ ္

ဒုတိယတန္းမ ွအျခားတန္ဖိုးသင္ယူမႈ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအတြက ္နားလည္တတ္ေျမာက္မႈ 

အဆင့္ကိ ုေဖာ္ထုတ္သတ္မွတ္ရန ္အားေပးနိုင္ပါသည္။ 
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သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၃။	 ။ ကြဲျပားျခားနားေသာ အရည္အေသြးအသီးသီး ရွိၾကသည့္ 

ေက်ာင္းသားအုပ္စုမ်ားအား အလားတူ သင္ခန္းစာအေၾကာင္းအရာမ်ားကို တာဝန္ေပးအပ္ပါ။          

သင္ယူမႈပံုစံအမ်ိဳးမ်ိဳးရွိသူမ်ား ပါဝင္ႏိုင္ေစရန္ေက်ာင္းသားမ်ားသည ္ ျမင္ေထာက္ကူပစၥည္းမ်ား 

(ေရးဆြဲထားေသာ႐ုပ္ပံုမ်ားႏွင္ ့ အၾကမ္းဆြဲထားေသာ ပံုမ်ားကဲ့သို႔ေသာ) သို႔မဟုတ ္

၎တို႔၏သင္ခန္းစာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကိ ု အုပ္စုမ်ားအား ရွင္းလင္း တင္ျပသည့္အခါ 

လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားအေၾကာင္း လက္ေရးတိုျဖင္ ့ ေရးသားမႈမ်ားကိ ု လြတ္လပ္စြာ ျပင္ဆင္ 

လုပ္ေဆာင္နိုင္သည္။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၄။	 ။ အရည္အေသြးမ်ိဳးစံုရွိၾကေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားကိ ု အုပ္စုမ်ားအျဖစ ္

ဖြဲ႕စည္းပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၅။	 ။ လပုင္န္းၿပီးစီးသည္အ့ခါ ထပ္ေဆာင္းလုပင္န္းအျဖစ ္ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

၎တို႔ ဗီဒီယိုမွတ္တမ္းတြင္ မည္သည့္အရာအေပၚ အေလးေပးသည္၊ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း 

လုပ္ငန္းတြင္မည္သည္ ့အခက္အခဲမ်ား ေတြ႕ခဲ့ၾကသည္၊ ေနာင္ျပဳလုပ္သည့္အခါတြင ္ မည္သည္ ့

အရာမ်ားကိ ု ေျပာင္းလဲလုိသည ္ သို႔မဟုတ ္ ပိုမိုေကာင္းမြန္ေအာင ္ လုပ္ေဆာင္လိုသည ္

ဆိုသည့္အခ်က္မ်ားအေပၚ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္းေမးခြန္းမ်ား ေမးျမန္းပါ။

သင္ယူမႈလုပ္ငန္း ၆။	 ။ လုပ္ငန္းၿပီးစီးသည့္အခါ အခ်ိန္ရရွိပါက ေက်ာင္းသားမ်ားအား 

၎တို႔အုပ္စုအဖြဲ႕ဝင္မ်ားအေပၚ မည္သူမည္ဝါခြဲျခားမေနပဲ အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈ ျပဳလုပ္ေစပါ။ 

၎တို႔အေနျဖင္ ့ ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ဇယားကြက္ကိ ု အသံုးျပဳၿပီး ၎တို႔၏ မွတ္စုစာရြက္တြင ္

ေရးသားျဖည့္စြက္နိုင္ပါသည္။ ယင္းစာရြက္မ်ားကိ ု သင့္ထံသို႔ျပန္လည္ေပးအပ္နိုင္ပါသည္။ 

ျဖည့္သြင္းၿပီးေသာရမွတ ္စာတိုင/္ ေကာ္လံမ်ားကိ ု စာရြက္အပိုင္းငယ္အျဖစ္ ျဖတ္ညႇပ္ယူႏိုင္ၿပီး 

ျပန္လည္စဥ္းစားသံုးသပ္မႈအတြက ္အကဲျဖတ္ခံရသည့္ေက်ာင္းသားကိ ုေပးအပ္ရန္ျဖစ္သည္။
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အခ်င္းခ်င္းအကဲျဖတ္မႈ (ဇယားပါစံႏႈန္းမ်ားအေပၚအေျခခံ၍ ရမွတ္ ၁-၄)

စံႏႈန္း အမည္- အမည္- အမည္- အမည္-

အုပ္စုေဆြးေႏြးပြဲ
မ်ားတြင္ 
သေဘာတရား 
အယူအဆႏွင့္ 
အျမင္မ်ားေဖာ္ျပမႈ

အျခားသူမ်ားႏွင့္ 
ဆက္ဆံျပဳမူရာတြင္ 
ေလးစားမႈရွိျခင္း 

အျခားအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ 
သေဘာတရားအယူ 
အဆႏွင့္ 
အျမင္မ်ားကို 
နားေထာင္မႈႏွင့္ 
ေလးစားမႈ

စုေပါင္းလုပ္ေဆာင္ 
ေသာအလုပ္ကို     
ၿပီးစီးေအာင္ 
ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ 
ဦးေဆာင္မႈ 
(သို႔မဟုတ္) 
ပ့ံပိုးကူညီမႈ
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ျပန္လည္ဆန္းစစ္ရန္ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ျဖစ္ႏုိင္ေျခရွိေသာ 

အေျဖမ်ား

ေမးခြန္း ၁။	က်င့္သံုးေနေသာ စာရိတၱ သို႔မဟုတ္ ျပည္သူ႔နီတိဆုိင္ရာ တန္ဖိုးမ်ားကို 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန္ အဘယ္ေၾကာင့္ခဲယဥ္းေနရသနည္း။

အေျဖ။	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႕နီတိတန္ဖိုးအသံုးျပဳမႈကို စစ္ေဆး 
အကဲျဖတ္ရန္ ပုိမုိခက္ခဲႏုိင္သည္။ အေၾကာင္းမွာ ေက်ာင္းျပင္ပလက္ေတြ႕ဘဝတြင္ 
ယင္းတန္ဖိုးမ်ားကို အမ်ားအားျဖင့္ အသုံးျပဳႏိုင္ေသာ စိတ္ကူးေမွ်ာ္မွန္း 
အေျခအေနတစ္ရပ္ကုိ လြယ္ကူစြာ တုပလုပ္ေဆာင္နိုင္ျခင္း မရွိေသာေၾကာင့္ 
ျဖစ္သည္။

ေမးခြန္း ၂။	႐ပုပ္ိငု္းဆိငုရ္ာ စြမ္းေဆာငမ္ႈနယပ္ယတ္ြင ္သငယ္မူႈတနဖ္ိုး နားလညတ္တ္ေျမာကမ္ႈ 

အျမင့္ဆံုး အဆင့္သည္ မည္သို႔ရွိသနည္း။

အေျဖ။	 ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ အျပဳအမူေကာင္းမ်ားကုိ သဘာဝအေလ်ာက္ႏွင့္ 
အလုိအေလ်ာက္ ျပဳမူသည္။

ေမးခြန္း ၃။	အကဲျဖတ္ရန္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားမ်ားကို  မည္သည့္အတြက္အသံုးျပဳသနည္း။

အေျဖ။	 အကဲျဖတ္ရန္သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားသည္ အမွတ္ေပးလမ္းၫႊန္ျဖစ္ၿပီး 
လုပ္ငန္းတာဝန္အေပၚ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ ေဆာင္ရြက္နိုင္မႈ၊ ေက်ာင္းသား          
စြမ္းေဆာင္ရည္အဆင့္သတ္မွတ္မႈတုိ႔ကုိ ခ်ိတ္ဆက္ရန္ႏွင့္ အေလးေပး 
အၾကံျပဳခ်က္မ်ား ပ့ံပိုးေပးရန္ အရာမ်ားအား လုပ္ေဆာင္ေစရန္ တုိ႔အတြက္ 
အသုံးျပဳသည္။
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အဓိကအခ်က္မ်ား

•	 စာရတိၱႏငွ္ ့ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္တြင္ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းမ်ားသည ္စစ္ေဆးျခင္းႏငွ္ ့

စာေမးပြဲမ်ားကိ ု အသံုးမျပဳေပ။ သို႔ရာတြင ္ ယင္းအစား သင္ခန္းစာမ်ား 

ျမင့္မားလာသည္ႏွင့္အမွ် တိုးတက္မႈမ်ားကိ ု အားေပးသည္ ့ သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္း 

နည္းစနစ္ကိ ုအသံုးျပဳသည္။

•	 စာရတိၱႏငွ္ ့ျပညသ္ူ႔နတီ ိတနဖ္ိုးမ်ားကိ ုေလ့လာသည့္အခါ ေက်ာင္းသားမ်ား၏ သမိႈဆိငုရ္ာ 

လုပ္ငန္းစဥ္သည ္ တန္ဖိုးကိုသိရွိျခင္းမ ွ နားလည္ျခင္းသို႔လည္းေကာင္း၊ ေနာက္ဆံုးတြင ္

ယင္းတနဖ္ိုးမ်ားကိ ုအသံုးျပဳျခင္းအဆင္သ့ို႔လည္းေကာင္း တုိးတက္ေျပာင္းလသဲြားသည။္

•	 စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ားကိ ုအဆင့္တစ္ခုစီရိွ သင္ယူမႈမ်ားအေပၚ ေကာင္းစြာ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ရန ္ဖန္တီးထားသည္။

•	 မိဘမ်ား၊ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင္ ့ သက္တူရြယ္တူမ်ားကဲ့သို႔ေသာ စာသင္ေက်ာင္း 

လူ႔အသုိက္အဝန္း၏ အဖြ႕ဲဝငမ္်ားကုိ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မႈတြင္ ပါဝင္ရန္ ဖိတ္ေခၚျခင္းသည္ 

ေက်ာင္းသား၏သငယ္မူႈအေပၚ ျပည္စ့ံုေသာ စစ္ေဆးအကဲျဖတမ္ႈျပဳလပုရ္ာတြင ္အကူအညီ 

ျဖစ္ေစႏိုင္သည္။ 

•	 ေက်ာင္းသားမ်ား၏ စာရိတၱႏွင္ ့ျပည္သူ႔နီတိတန္ဖိုးမ်ားကုိ နားလည္သိရွိမႈကိ ုအဆင္(့၄)

ခ ုခြဲျခားနိုင္သည္။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းသည ္စံႏႈန္းအေပၚအေျခခံေသာ တန္ဖိုးမ်ားကိ ု

ေက်ာင္းသားမ်ား မည္သည့္အတိုင္းအတာအထိ နားလည္သိရွိသည္ကိ ု

စိစစ္ဆံုးျဖတ္ရာတြင ္အေထာက္အကူျပဳသည္။

•	 အကဲျဖတ္ရန ္ သတ္္မွတ္ခ်က္ဇယားမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားဗဟိုျပဳႏွင့္ သင္ယူစဥ္ 

စစ္ေဆးမႈမ်ားကို အေထာက္အကူျပဳၿပီး တိုးတက္မႈကို ဦးတည္ေစသည့္ 

ကိယု္ကုိ့ယကုိ္ယစ္စ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းကိ ုအားေပးျခင္းေၾကာင္ ့၎တို႔သည ္စာရတိၱႏငွ္ ့

အခန္းဆံုးအႏစွခ္်ဳပ္
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ္အတြက ္အသံုးဝင္ေသာ စစ္ေဆး အကဲျဖတ္ျခင္းနည္းလမ္းမ်ား 

ျဖစ္သည္။ 

•	 အကဲျဖတ္ရန္ သတ္မွတ္ခ်က္ဇယားတြင္ စံႏႈန္းစြမ္းေဆာငမ္ႈအဆင္မ့်ားႏငွ္ ့ေဖာ္ျပခ်က္မ်ား 

ပါဝင္ၿပီး စာသင္ခန္းအတြင္း ေက်ာင္းသားမ်ား၏ တနဖ္ိုးအသံုးျပဳမႈကိ ုေလ့လာအကဲျဖတ္ 

ရာတြင ္အသံုးျပဳသည္။ 

•	 စာရိတၱႏွင္ ့ ျပည္သူ႔နီတိဘာသာရပ ္ သင္ယူမႈထိေရာက္ေအာင္ျမင္ျခင္းကိ္ ု ဗဟုသုတ 

မတ္ွမိႏိငုစ္ြမ္း သုိ႔မဟုတ္ လပု္ေဆာင္ႏိငုစ္ြမ္းတို႔ထက ္အမ်ားအားျဖင္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ 

သေဘာထားႏွင္ ့အျပဳအမ ူေျပာင္းလဲမႈအေပၚ မူတည္၍ ဆံုးျဖတ္သည္။  
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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အခန္းဆံုးျပန္လည္သံုးသပ္စဥ္းစားျခင္း

ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ေကာင္းမြန္ေသာ အေျပာင္းအလဲမ်ားကို လုပ္ေဆာင္ေနသည္ဟု 

ယံၾုကည္ေသာအခါ အတြင္းစတိ္ေစ့ေဆာမ္ႈမ်ားျဖင္ ့တနဖ္ိုးမ်ားကိ ုလက္ေတြ႕က်င္သ့ံုးလာၾကသည။္ 

ထိုသို႔ျဖစ္လာေအာင္ သင္မည္သို႔လုပ္ေဆာင္ႏို္င္မည္နည္း။ စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းအတြက္ 

သကသ္က္သာ သငယ္မူႈတနဖ္ိုးကိ ုေက်ာင္းသားမ်ားက်င္သုံ့းပါက ျပငပ္ေစ့ေဆာမ္ႈေၾကာင္သ့ာျဖစ၍္ 

၎ကို ေလ်ာ့နည္းေအာင္ သင္မည္သို႔ လုပ္ေဆာင္မည္နည္း။

သင္သည္ အတန္းသားအခ်င္းခ်င္း စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္းႏွင္ ့ ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ ္

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း နည္းလမ္းမ်ားကိ ုမလူတန္းေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ မည္သည့္အခ်ိန္တြင္ 

အသံုးျပဳမည္နည္း။

မူလတန္းသင္ရိုးၫႊန္းတမ္းတြင ္ သင္ၾကားပို႔ခ်မည္ ့ သင္ယူျခင္းဆိုင္ရာတန္ဖိုးမ်ားကိ ု စဥ္းစားၿပီး 

၎တို႔အေပၚ သင္၏ကိုယ္ပုိင္သေဘာထားကိ ု အကဲျဖတ္ပါ။  ၎တို႔သည ္ အေရးပါသည္ဟ ု

သင္ကိုယ္တိုင္ေကာ ယံုၾကည္ပါသလား။

ေက်ာင္းသားမ်ားအား ၎တုိ႔ေနအိမ္ႏွင္ ့လူမႈအသိုက္အဝန္းတို႔မ ွသင္ယူရရွိသည္ ့တန္ဖိုးမ်ားကိ ု

လက္ေတြ႕က်င္သ့ံုးရနအ္ားေပးသည္ ့ေက်ာင္းသားမ်ား၏ အမိစ္ာအလပု ္သုိ႔မဟုတ္ စမီခံ်ကမ္်ားကိ ု

သင္မည္သို႔စစ္ေဆးအကဲျဖတ္မည္နည္း။
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ဆက္လက္ဖတ္မွတ္စရာမ်ား

၆.၁။

Educational psychology for first year education college. (n.d.). Unpublished manuscript.

Japan International Coordination Agency. (n.d.). Morality and civics primary student 
textbooks (G1 – G5). Unpublished manuscript. 

Japan International Coordination Agency. (n.d.). Teacher guide to morality and civics 
(G1 – G5). Unpublished manuscript.

Julian, K., & Haikin, M., & Rinehart, G. (2018). The new teacher: Module 4: Assessment. 
Yangon, Myanmar: Mote Oo Education.

Yaung, Z. (n.d.). Competency-based teacher training programme: Professional 
development and the reflective practitioner. Retrieved from https://www.

etekkatho.org/fullrecord?handle=20140220-165145534015



176 ဆရာလမ္းညႊန္

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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ခက္ဆစ္အဘိဓာန္

အသံုးအႏႈန္းမ်ား အေသးစိတ္ ရွင္းလင္းခ်က္

Active citizenship - 

တက္ႂကြေသာ 

ႏုိင္ငံသားျဖစ္မႈ

လူမႈေရးႏွင့္ ႏိုင္ငံေရး နည္းလမ္းမ်ားအားျဖင့္ ၎တို႔၏ 

လူမႈအသိုက္အဝန္း သို႔မဟုတ္ ႏိုင္ငံအတြင္း အျပဳသေဘာ 

ေဆာင္ေသာ ေျပာင္းလဲမႈမ်ား ဖန္တီးေဖာ္ေဆာင္ရာတြင္ 

ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ေသာ နိုင္ငံသားမ်ား။

Attribute - 

ပင္ကုိအရည္အေသြး

တစ္စံုတစ္ေယာက္ သို႔မဟုတ္ တစ္စံုတစ္ခု၏ ထူးျခားေသာ 

လကၡဏာတစ္ရပ္ သို႔မဟုတ္ ရွိရင္းစြဲ အစိတ္အပိုင္းတစ္ခု 

အျဖစ္ မွတ္ယူေသာ အရည္အေသြး သို႔မဟုတ္ အဂၤါရပ္။

Collaborate - 

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း

တစ္စံုတစ္ခုဖန္တီးရန္ သို႔မဟုတ္ ျပဳလုပ္ရန္ အျခားသူမ်ားႏွင့္ 

အတူ လုပ္ေဆာင္သည္။

Conflict - ပဋိပကၡ လႈပ္ရွားပါဝင္သူမ်ားက သဟဇာတမျဖစ္ေသာ၊ သေဘာထား 

မတုိက္ဆုိင္ေသာ ရည္မွန္းခ်က္မ်ားကို  

ေတာင္းဆုိၾကျခင္းေၾကာင့္ အျငင္းပြားမႈမ်ား၊ 

အၾကမ္းဖက္မႈမ်ားကုိ ျဖစ္ႏုိင္ေစေသာ အေျခအေန။

Cultural universals - 

ဘံုတူညီေနသည့္ 

ယဥ္ေက်းမႈလကၡဏာမ်ား

ယဥ္ေက်းမႈမ်ားအားလံုးတြင္ ရွိေနေသာ လကၡဏာမ်ားျဖစ္ၿပီး 

ယဥ္ေက်းမႈ တစ္ခုစီအလိုက္ ကြဲျပားသည္။

Culture - ယဥ္ေက်းမႈ သမိုင္းေၾကာင္းအရ လက္ဆင့္ကမ္းလာခဲ့ေသာ အဓိပၸာယ္ႏွင့္ 

အေရးပါမႈစနစ္။ ယင္းစနစ္အားျဖင့္ လူအုပ္စုတစ္ခုသည္ 

၎တို႔၏တစ္ဦးခ်င္းႏွင့္ စုေပါင္းဘဝမ်ားကို နားလည္၍ 

တည္ေဆာက္သည္။
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သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အသံုးအႏႈန္းမ်ား အေသးစိတ္ ရွင္းလင္းခ်က္

Discipline - စည္းကမ္း အင္အား သို႔မဟုတ္ ကိုယ့္ကိုယ္ကိုယ္ထိန္းခ်ဳပ္မႈကို 

ျမႇင့္တင္္ရန္ ေလ့က်င့္ျခင္း။

Discrimination - 

ခြဲျခားဆက္ဆံမႈ

လူ႔အဖြဲ႕အစည္းတြင္း လူပုဂိၢဳလ္တစ္ဦး သို႔မဟုတ္ အုပ္စု 

တစ္ခုကို အျခားသူမ်ားႏွင့္ တန္းတူမွ်တမႈမရွိဘဲ ျပဳမူ 

ဆက္ဆံမႈ။

Diversity - မတူကြဲျပားမႈ တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု မတူကြဲျပားေသာ လူမ်ား သို႔မဟုတ္ 

အရာဝတၳဳအမ်ိဳးမ်ိဳး။

Esteem - ေလးစားသမႈရွိျခင္း အထူးေလးစားမႈႏွင့္ ၾကည္ညိဳမႈ၊ တစ္စံုတစ္ဦး၏ 

အေကာင္းျမင္ သေဘာထားရွိျခင္း။

Exploitation - 

ေခါင္းပံုျဖတ္ျခင္း

မွ်တမႈမရွိေသာနည္းျဖင့္ တစ္စံုတစ္ေယာက္က 

အျခားသူတစ္ဦးကို ျပဳမူဆက္ဆံေသာအေျခအေန၊ 

အထူးသျဖင့္ ၎တို႔၏လုပ္အားမွ ေငြေၾကးရယူရန္အတြက္ 

ျဖစ္သည္။

Formative assessment 

- သင္ယူစဥ္စစ္ေဆးျခင္း

သင္ယူမႈလုပ္ငန္းစဥ္အတြင္း ျပဳလုပ္ေသာ စစ္ေဆးအကဲ 

ျဖတ္မႈျဖစ္ၿပီး သင္ယူမႈႏွင့္ သင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းမ်ားကို 

ျပန္လည္ခ်ိန္ညႇိရန္လိုအပ္ျခင္း ရွိ၊ မရွိ ဆရာမ်ားကုိ 

သိေစသည္။

Gender - က်ား မ ေရးရာ  အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ မိသားစုအတြင္း၊ 

လူအဖြဲ႕အစည္းအတြင္းႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈမ်ားအရ 

သတ္မွတ္ထားေသာ အခန္းက႑ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား။

Law - ဥပေဒ အစိုးရက ျပ႒ာန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ေသာ စည္းမ်ဥ္း 

ဥပေဒ။
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National development - 

ႏုိင္ငံဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈ

ႏိုင္ငံတစ္ခုရွိ နိုင္ငံသားမ်ား၏ လူမႈဘဝဖူလံုေရးအဆင့္ 

တိုးတက္ေကာင္းမြန္ျခင္း။

Peace - ၿငိမ္းခ်မ္းျခင္း စစ္ႏွင့္အၾကမ္းဖက္မႈမ်ားမွ ကင္းေဝးလြတ္ေျမာက္ျခင္း ၊ 

အထူးသျဖင့္ လူအမ်ား သေဘာထားကြဲလြဲမႈမ်ား မရွိဘဲ 

ေပ်ာ္႐ႊင္စြာ အတူတကြ ေနထိုင္လုပ္ကိုင္ၾကျခင္း။

Pedestrian - 

လမ္းေလွ်ာက္သူ

ေမာ္ေတာ္ယာဥ္အသံုးမျပဳဘဲ လမ္းေပၚတြင္ လမ္းေလွ်ာက္ 

သူတစ္ဦး။

Racial - လူမ်ိဳးေရးဆုိင္ရာ လူမ်ိဳးစုႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာ။

Regulation - စည္းမ်ဥ္း စည္းမ်ဥ္းဥပေဒမ်ားျဖင့္ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို 

ထိန္းခ်ဳပ္ေစာင့္ၾကည့္ျခင္း။

Responsibility - 

တာဝန္ဝတၱရား

တစ္စံုတစ္ခုျပဳလုပ္ရန္ တာဝန္။

Right - ရပုိင္ခြင့္ သင္ပိုင္ဆိုင္ရရွိရန္ႏွင့္ လုပ္ေဆာင္ရန္အခြင့္ရွိမႈ။

Rubric - အကဲျဖတ္ရန္ 

သတ္မွတ္ခ်က္ဇယား

မတူကြဲျပားေသာ စြမ္းေဆာင္မႈ အဆင့္မ်ားအတြက္ 

စံသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား ေဖာ္ျပျခင္းျဖင့္ အရည္အေသြးမီေသာ 

အလုပ္၏ လကၡဏာမ်ားကို ဆက္သြယ္ေပးသည့္ 

စစ္ေဆးအကဲျဖတ္ျခင္း ကိရိယာ။

Rule - စည္းမ်ဥ္းဥပေဒ လုပ္ငန္းတစ္ခုကို ေကာင္းမြန္စြာမည္သို႔ျပဳလုပ္မည္ သို႔မဟုတ္ 

အေျခအေန တစ္ခုတြင္ မည္သို႔ ျပဳမူလုပ္ေဆာင္ရမည္ 

ဆိုသည္ကို ၫႊန္ၾကားမႈ သို႔မဟုတ္ ထိန္းေက်ာင္းမႈ။
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Self-discipline - 

ကိုယ့္စည္းကမ္းႏွင့္ ကိုယ္ 

ျပဳမူေနထိုင္ျခင္း

စည္းမ်ဥ္းႏွင့္ နည္းဥပေဒမ်ား မရွိသည့္တိုင္ေအာင္ 

တစ္စံုတစ္ေယာက္၏ ကိုယ္ပိုင္ အျပဳအမူကို 

စီမံထိန္းေက်ာင္းႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္။

Tangible - လက္ဆုပ္ 

လက္ကုိင္ျပႏိုင္ေသာ 

တည္ရွိေနေၾကာင္း ရွင္းလင္းျပတ္သားစြာ ျမင္ေတြ႕ႏိုင္သည့္ 

အရာ။
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 ေက်ာင္းတြင္ -

ဆရာမ်ားတြင္ __________________________ __
______________________________________
______________________________________
_ လုပ္ေဆာင္ရန္ အခြင့္ရွိသည္။

 ဆရာမ်ားသည္ ___________________________ 
______________________________________
______________________________________
___ အတြက္ တာဝန္ရွိသည္။

 ေက်ာင္းသားမ်ားတြင္ 
________________________ _____________
______________________________________
_____________________________ လုပ္ရန္ 
အခြင့္ရွိသည္။

 ေက်ာင္းသားမ်ားသည္ ______________________ 
______________________________________
______________________________________
__ အတြက္ တာဝန္ရွိသည္။

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၁) 
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ား
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အတန္း အေၾကာင္းအရာ
လုပ္ငန္းႏွင့္ သင္ၾကားေရး 

နည္းစနစ္

ပထမတန္း •• မိဘကူရန္္။
•• တာဝန္ေက်ပြန္ရန္။
•• အမိႈက္မ်ားကိ ုမွန္ကန္ေသာေနရာတြင ္ပစ္ရန္။
•• သဘာဝ၏ေကာင္းျမတ္မႈကို ေက်းဇူးတင္ရန္။ 

ဒုတိယတန္း •• မဆုတ္မနစ္အလုပ္လုပ္ရန္။
•• အဆင္ ့(အခန္းက႑)ႏွင္ ့တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ု

နားလည္ရန္။
•• အမိႈက္မ်ားကိ ုမွန္ကန္ေသာေနရာတြင ္ပစ္ရန္။
•• သဘာဝ၏ေကာင္းျမတ္မႈကို ေက်းဇူးတင္ရန္။ 

တတိယတန္း •• မိမိတို႔ကိုယ္တိုင ္ပိုမိ ုေကာင္းမြန္ေရးအတြက ္
ျမင့္မားေသာ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ထားရန္။

•• အုပ္စုႏွင့္လူ႔အဖြဲ႕အစည္းအတြင္းအဆင္(့အခန္းက႑) 
ႏွင္ ့တာဝန္ဝတၱရား မ်ားကိ ုနားလည္ရန္။

•• မိမိကိုယ္ကိ ုနားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကိ ု
တိုးတက္ေစရန္။

•• သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကိ ုကာကြယ္ပါ၊ ထိန္းသိမ္းပါ။
•• သက္ရွိမ်ားႏွင္ ့သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကိ ုဂ႐ုစိုက္ပါ။
•• ေလွ်ာ့ခ်ပါ၊ ျပန္သံုးပါ၊ ျပန္လည္အသစ္ဖန္တီးပါ။

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၂) 
ရပိုင္ခြင့္ႏွင့့္ တာဝန္ ဝတၱရားမ်ားအခန္းပါ အေၾကာင္းအရာမ်ား
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အတန္း အေၾကာင္းအရာ
လုပ္ငန္းႏွင့္ သင္ၾကားေရး 

နည္းစနစ္

စတုတၳတန္း •• မိမိတို႔ကိုယ္တိုင ္ပိုမိ ုေကာင္းမြန္ေရးအတြက ္
ျမင့္မားေသာ ရည္မွန္းခ်က္မ်ား ခ်မွတ္ထားရန္။

•• မိမိကိုယ္ကိ ုနားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကိ ု
တိုးတက္ေစရန္။

•• လြတ္လပ္စြာ စဥ္းစားရန္။
•• တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ေက်ပြန္စြာ ထမ္းေဆာင္ရန။္
•• အုပ္စုႏွင့္လူ႕အဖြဲ႕အစည္းအတြင္းအဆင္(့အခန္းက႑) 

ႏွင္ ့တာဝန္ဝတၱရား မ်ားကိ ုနားလည္ရန္။
•• အကန္႔အသတ္ျဖင့္သာရရွိႏိုင္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ားကိ ု

အလြန္အကၽြံသံုးစြဲျခင္းမွေရွာင္ၾကဥရ္န္ႏွင့္ သဘာဝကို 
တန္ဖိုးထားတတ္ရန္။

•• သဘာဝ ပတ္ဝန္းက်င္ကိ ုကာကြယ္ရန္ႏွင္ ့
ထိန္းသိမ္းရန္။

•• သက္ရွိမ်ားႏွင္ ့သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကိ ုဂ႐ုစိုက္ရန္။

ပၪၥမတန္း •• မိမိကိုယ္ကိ ုနားလည္ၿပီး မိမိအားနည္းခ်က္ကိ ု
တိုးတက္ေစရန္။

•• လြတ္လပ္စြာ စဥ္းစားရန္။
•• တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကို ေက်ပြန္စြာ ထမ္းေဆာင္ရန။္
•• အကန္႔အသတ္ျဖင့္သာရရွိႏိုင္ေသာ ရင္းျမစ္မ်ားကိ ု

အလြန္အကၽြံသံုးစြဲျခင္းမွ ေရွာင္ၾကဥရ္န္ႏွင့္ သဘာဝကို 
တန္ဖိုးထားတတ္ရန္။ 

•• သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ကိ ုကာကြယရ္န္ႏွင့္ 
ထိန္းသိမ္းရန္။ 

•• သက္ရွိမ်ားႏွင္ ့သဘာဝရင္းျမစ္မ်ားကိ ုဂ႐ုစိုကရ္န္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

ေဖာ္ျပခ်က္တစ္ခုစီကိ ု ဖတ္ၿပီး၊ ေဖာ္ျပခ်က္မ်ား ေျပာသည့္အရာမ်ားကို သင္ အႀကိမ္မည္မွ် 

လုပ္ေဆာင္သည္ကို စဥ္းစားပါ။ ထို႔ေနာက္ ေဖာ္ျပခ်က္တစ္ခုစီကို သင္လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည့္ 

အေရအတြက္ ေပၚမူတည္လ်က္ M၊ S သို႔မဟုတ္ N တို႔ကိုေရြးခ်ယ္အမွတ္အသားျပဳပါ။

M = အခ်ိန္အမ်ားစုတြင္

S = တစ္ခါတစ္ရံ

N = လံုးဝနီးပါး မလုပ္ဖူးပါ 

စဥ္  ေဖာ္ျပခ်က္ M S N

၁ ကၽြႏု္ပ္သည္ အတန္းသို႔ အခ်ိန္မွန္ေရာက္သည္။

၂  ကၽြႏု္ပ္၏ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားကို အခ်ိန္မီလုပ္ေဆာင္သည္။

၃ ကၽြႏု္ပ္သည္ စာသင္ခ်ိန္အတြင္း ဖုန္းအသံုးမျပဳပါ။

၄ ကၽြႏု္ပ္သည္ အမိႈက္ကို ပံုးထဲသို႔လႊင့္ပစ္သည္။

၅ ကၽြႏု္ပ္သည္ တစ္စံုတစ္ဦး စကားေျပာသည့္အခါ အာ႐ံုစိုက္ 
နားေထာင္ေပးသည္။

၆ ကၽြႏု္ပ္သည္ အမ်ားျပည္သူေနရာမ်ားတြင္ က်ယ္ေလာင္စြာ 
စကားမေျပာဆိုပါ။

၇ ကၽြႏု္ပ္သည္ တန္းစီရာတြင္ ေက်ာ္မတက္ပါ။

၈ ကၽြႏု္ပ္သည္ လူကူးမ်ဥ္းက်ားမွ လမ္းျဖတ္ကူးသည္။

၉ ကၽြႏု္ပ္သည္ အျခားသူမ်ား၏ မတူကြဲျပားေသာ အျမင္ 
သေဘာထားမ်ားကို လက္ခံသည္။

၁၀ ကၽြႏု္ပ္သည္ လူမႈအသိုက္အဝန္းလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ပါဝင္လုပ္ေဆာင္သည္။

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၃) 
သင္၏စည္းကမ္းကို ဆန္းစစ္သံုးသပ္ပါ/
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

(က) သင္သည္ မတူညီသည့္ တုိင္းရင္းသားမ်ားအဖြဲ႕ႏွင့္ ေတြ႕ဆံုရမည္။ အဆိုပါေတြ႕ဆံုပြဲ 

အတြက ္အေကာင္းဆံုးေန႔ရက္မွာ အဆုိပါအဖြ႕ဲတြင ္ပါဝငသ္ည္ ့အခ်ိဳ႕တုငိ္းရင္းသားမ်ား၏ 

ဘာသာေရး သုိ႔မဟုတ္ ယဥ္ေက်းမႈ အခမ္းအနား ေန႔ရက္ျဖစ္ေနသည္။ ဤဘာသာေရး 

သို႔မဟုတ္ ယဥ္ေက်းမႈအခမ္းအနားအေၾကာင္းကုိ မသိခဲ့သည့္အျပင္ အဆိုပါေန႔မွာ 

နုိင္ငံေတာ္အားလပ္ရက္လည္း မဟုတ္သည့္အတြက္ အစည္းအေဝးအား ဆက္လက္ 

က်င္းပရန္ ဆံုးျဖတ္ခဲ့သည့္အတြက္ အဆိုပါအဖြဲ႕မွ လူမ်ားက စိတ္မေကာင္းျဖစ္သည္။

(ခ)	သင္သ့ငူယ္ခ်င္း၏ မဘိမ်ားႏငွ္ ့ေတြ႕ဆံသုည္အ့ခါတြင ္၎တုိ႔မ ွလက္ေဆာင္ေပးၾကသည။္ 

သို႔ေသာ္ သင္ျငင္းပယ္ခဲ့သည့္အတြက္ ၎တို႔က စိတ္မေကာင္း ျဖစ္ၾကသည္။ 

သူငယ္ခ်င္းျဖစ္သူမွ ၎တို႔၏ ယဥ္ေက်းမႈဓေလ့တြင္ လက္ေဆာင္အား ျငင္းပယ္ျခင္းသည္ 

႐ိုင္းရာက်သည္ဟု သတ္မွတ္ထားၾကေၾကာင္း ေျပာျပလာသည္။ သို႔ေသာ္ သင္၏ ကုိယ္ပိုင္ 

ယဥ္ေက်းမႈဓေလ့တြင္ အိမ္ရွင္ထံမွ လက္ေဆာင္မ်ားလက္ခံျခင္းက ႐ုိင္းသည္ဟု 

သတ္မွတ္ထားသည့္အတြက္ သင့္အေနျဖင့္လည္း စိတ္မေကာင္း ျဖစ္ရသည္။

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၄) 
စိတ္ကူးေမွ်ာ္မွန္း အေျခအေနမ်ား
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

(ဂ)	သင္၏ စာသင္ခန္းထဲတြင္ တုိင္းရင္းသား လူနည္းစု မ်ိဳးႏြယ္ထဲမွ လာတက္သည့္ 

ေက်ာင္းသားအသစ္ တစ္ေယာက္ ေရာက္ရွိလာသည္။ အဆိုပါ ေက်ာင္းသားတြင္ 

ယဥ္ေက်း သိမ္ေမြ႕မႈအလ်ဥ္းမရွိေၾကာင္း သင္ေတြ႕ျမင္ရသည္။ လူႀကီးမ်ား 

အေရွ႕တြင္လည္း ေလးစားမႈျဖင့္ ေခါင္းင႔ံုသြားျခင္း မရွိေပ။ သင္ႏွင့္ စကားေျပာသည့္ 

အခါတြင္လည္း ယဥ္ေက်းမႈ မရွိေခ်။ ထိုအခါတြင္ အဆိုပါေက်ာင္းသားသည္ ၎၏ 

ရိုင္းျပေသာ အျပဳအမူအတြက္ အျပစ္ေပးခံရသင့္သည္ဟု သင္ ယူဆသည္။
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အတန္း သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား
သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ သင္ၾကားေရး 

နည္းစနစ္မ်ား

ပထမတန္း မိမိကိုယ္ကို ေလးစားမႈရွိေစရန္

ဒုတိယတန္း တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး အျပန္အလွန္ 
ေလးစားမႈျပသည့္ အေလ့အထ 
တုိးတက္လာေစရန္

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၅) 
ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ အတူေနထိုင္ေရး အခန္း၏ သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

အတန္း သင္ယူမႈရည္ရြယ္ခ်က္မ်ား
သင္ယူမႈလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ သင္ၾကားေရး 

နည္းစနစ္မ်ား

တတိယတန္း လူ႔အသိုက္အဝန္းအတြင္းရွိ လူမ်ား 
တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦး အျပန္အလွန္ 
ေလးစားမႈျပသည့္ အေလ့အထ 
တုိးတက္လာေစရန္

စတုတၳတန္း လူ႔အသိုက္အဝန္းအတြင္းရွိ 
မတူညီေသာလူမ်ားႏွင့္ 
ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကုိ တန္ဖိုးထားျခင္း 
ႏွင့္ ေလးစားမႈျပဳသည့္ အေလ့အထ 
တိုးတက္လာေစရန္

ပၪၥမတန္း မတူညီေသာ လူမ်ားႏွင့္ 
ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို 
ေလးစားတန္ဖိုးထားျခင္းျဖင့္ လိမၼာ 
ယဥ္ေက်းေသာ လူငယ္မ်ား 
ျဖစ္လာေစရန္
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

လကၡဏာရပ္မ်ား ကြ်န္ေတာ္/ကြ်န္မ ကြ်ႏ္ုပ္၏ အဖုိးအဖြားမ်ား 

ပထဝီေျမ အေနအထား 

ဘာသာစကား 

မိသားစု 

အစားအစာ၊ အဝတ္အထည္၊ 
သယ္ယူပို႔ေဆာင္ ေရး ႏွင့္ 
အေဆာက္အအံု 

စံတန္ဖိုးမ်ား၊ ယံုၾကည္မႈမ်ား၊ 
ႏွင့္ ဘာသာဓေလ့မ်ား  

စီးပြားေရး 

ပညာေရး  

နုိင္ငံေရး 

နည္းပညာ

ယဥ္ေက်းမႈဆုိင္ရာ ေဖာ္ထုတ္ 
ျပသခ်က္မ်ား 

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၆) 
ယခင္ကာလႏွင့္ ယခုကာလ ယဥ္ေက်းမႈ



ဆရာလမ္းညႊန္ 195

ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
သင္႐ိုးၫႊန္းတမ္းႏွင့္ သင္ျပနည္းဆိုင္ရာ ေလ့လာမႈမ်ား - စာရိတၱႏွင့္ ျပည္သူ႔နီတိ

လက္ကမ္းစာေစာင္ (၇) 
သ႐ုပ္လကၡဏာ ပန္းပြင့္ 
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ပထမႏွစ္၊ ဒုတိယစာသင္ႏွစ္ဝက္၊ EDU1209 ၊ 
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မွတ္စုမ်ား
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မွတ္စုမ်ား



ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရ

ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာန


